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" Apresentacao

O Painel 2021-2023 foi construido no periodo de retomada econdmica
pés pandemia, no qual foi possivel se observar impactos da crise
sanitaria enfrentada na vida profissional dos egressos e na opiniao das
empresas empregadoras. Para superar a crise, pessoas e empresas
tiveram que se adaptar a um novo estilo de trabalho, aderindo a expediente
remoto, mudancas de processos e quebras de paradigmas que influencia-
ram diretamente no mercado de trabalho.

Neste contexto, a Pesquisa de Acompanhamento dos Egressos reforca
a importancia do mapeamento da trajetoria laboral do aluno, identificando
as condicoes no momento de insercao e sua permanéncia no mercado
de trabalho frente as mudancas organizacionais e tecnoldgicas.

Para tal, neste painel foram entrevistadas 127.272 concluintes na Fase 1,
32.414 egressos na Fase 2 e 1.232 empresas na Fase 3. Os dados foram
consolidados pelo Departamento Nacional em um painel com dezesseis
indicadores que contemplam as dimensoes: empregabilidade, promocao
socioprofissional, satisfacao do cliente e adequacao do perfil dos egressos.

A Pesquisa de Acompanhamento com Egressos revela opinioes dos estu-
dantes concluintes e das empresas empregadoras, ambos receptores dos
servigos de Educacao Profissional ofertados pelo SENAI. Isso permite ao
SENAI medir os efeitos provocados pela acao da instituicao na sociedade,
subsidiando a revisao de estratégias e reformulacoes para o melhor
direcionamento das decisoes e atendimento aos seus principais clientes:
o0 aluno e a industria.
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Introducao

A pesquisa de acompanhamento com os egressos do SENAI a nivel nacional acontece em trés
momentos. O primeiro, no ano de conclusao (Fase 1); 0 segundo, a partir de seis meses apds o tér-
mino do curso (Fase 2); e, por fim, o terceiro momento (Fase 3) o0 egresso esteja ocupado na
area ou em area relacionada ao curso, cuja pesquisa, neste caso, € realizada com o supervisor
imediato, assim concluindo as trés fases do acompanhamento.

Na Fase 1, foram respondidas 127.272 pelos concluintes 2021, sendo 27.472 de cursos de
Aprendizagem Industrial, 17.213 de cursos Técnicos de Nivel Médio, 81.813 de cursos de Quali-
ficagao Profissional, 384 de cursos de Graduagao Tecnoldgica e 54 de Graduagao Bacharelado.
Além dessas, houve o acréscimo de mais 336 concluintes de Habilitagao Técnica de Nivel Médio
— ltinerario do Ensino Médio.

A pesquisa da Fase 2 foi realizada no periodo de 1° de maio de 2022 a 31 de maio de 2023,
abrangendo 32.414 egressos, sendo: 6.367 egressos da Aprendizagem Industrial, 5.742 egressos
do Técnico de Nivel Médio, 20.103 egressos de Qualificagao Profissional, 122 egressos de Gra-
duacao Tecnoldgica e 19 Graduagao Bacharelado, além de 61 da Habilitagdo Técnica de Nivel
Médio — Itinerario do Ensino Médio. Na ultima Fase do acompanhamento, foram pesquisadas
1.232 empresas que absorveram egressos ocupados na area ou em area correlata com a forma-
¢ao do curso concluido no SENAI.

Total geral de respondentes por fase — Painel 2021-2023

F1 127.272

F2 32.414
F3 1.232

Fonte: Sistema SAPES — Painel 2021-2023
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Capitulo 1

Metodologia
do Programa SAPES

O Programa de Acompanhamento de Egressos do SENAI dispoe de uma metodologia que busca
verificar o alcance do perfil profissional do curso, o conhecimento apreendido e as competéncias
adquiridas para o desenvolvimento da profissao. Esse monitoramento possibilita a Institui¢ao
alicercar as decisdes para melhor adequacgao de seus programas a realidade do mercado de
trabalho (empresa) e as expectativas concretas de sua clientela (aluno). E uma ferramenta estra-
tégica de gestao e resultado da articulagao entre as unidades do SENAI e o mercado laboral.

1.1 Objetivos

Geral

* Estabelecer um sistema de acompanhamento, de modo a garantir um banco de dados
sobre a trajetoria educacional e profissional de seus egressos.

Especificos
 Conhecer o perfil socioecondémico da clientela dos cursos do SENAI.

e Investigar o processo ensino-aprendizagem, identificando os pontos fortes e fracos por
meio da visao dos alunos.

» Verificar em que medida o perfil de saida esta relacionado com o destino profissional do
egresso.

e Acompanhar a inser¢ao do egresso no mercado de trabalho, observando, quando possivel,
a sua evolugao profissional.

* Conhecer a realidade do mercado de trabalho, para que nele possa melhor atuar.

1.2 Fases da pesquisa

A linha de acompanhamento € do tipo “estatica”, nao ha, portanto, o objetivo de “rodar” ou
substituir seus membros durante o periodo de 1 ano. Isso porque a pesquisa se da justamente
no inicio da carreira profissional, quando os efeitos do curso realizado se fazem sentir mais
explicitamente.

)
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Fase 1: Concluinte

Inser¢ao no Sistema! — Final de Curso: aplicagao dos questionarios ainda em sala de aula,
durante 0 més da conclusao do curso. Tem como objetivo conhecer a satisfagao e a situagao de
emprego do aluno-concluinte, além de atualizar o seu cadastro, agcao importante para continui-
dade da pesquisa. A partir de 2019 a coleta foi automatizada, o concluinte responde diretamente
no sistema através da plataforma SAPES — https://sapes.senai.br/questionario/.

Fase 2: Egresso

E realizada a partir de seis meses ap6s a conclusdo do curso. Nesse momento o Programa for-
necera informacgdes sobre a evolugao profissional do egresso: indice de egressos que continu-
am estudando; indice de insercdo de egressos ao mercado de trabalho; contribui¢ao dos cursos
para promocao da melhoria da qualidade de vida e aumento de renda dos egressos.

Fase 3: Avaliacao da Empresa

O cadastro de referéncia € provido na Fase Il pelos egressos que estdo inseridos no mercado
de trabalho em ocupacao aprendida ou relacionada ao curso realizado no SENAI. A coleta é
realizada pelo Departamento Nacional diretamente com o gestor imediato do egresso na em-
presa. Principais informacgoes levantadas: adequacao do perfil dos egressos as expectativas
e necessidades do mercado; nivel de integracao dos programas de educacgao profissional do
SENAI com a estrutura de planos de carreira das empresas; e a capacidade dos egressos para
aprendizagem dos processos de trabalho.

Fase | Fase ll Fase lll

cgesso I crovs:

Realizada com as empresas

. ' Realizada a partir absorvedoras dos egressos
Realizada ao final . , ~ .
do curso de seis meses apos que estao trabalhando na area
a conclusdo do curso. ou relacionada a ocupagao

do curso realizado.

/N J y

1 0 instrumento reserva uma parte para cadastro, para que seja possivel localizar a posteriori todos os concluintes, sendo essa a tnica maneira
para a continuidade do programa de acompanhamento.
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Plano Amostral

O primeiro critério para o Plano Amostral foi a defini¢cao dos universos de interesse. Estes foram
definidos por cinco modalidades, a saber: Aprendizagem Industrial, Técnico de Nivel Médio,
Técnica de Nivel Médio — ltinerdrio V, Qualificagdo Profissional, Graduagdo Tecnoldgica e
Graduagdo Bacharelado.

O segundo critério utilizado foi a estratificacdo desses universos por Area e Departamento
Regional — DR. A combinacdo dessas duas variaveis formou os estratos para cada universo.
A quantidade de estratos variou dependendo dos universos estudados.

2.1 Selecao das Amostras - Fase 1
Para a definicao da amostra, foi considerado o censo de alunos que concluiram a fase escolar
e que foram pesquisados e inseridos no sistema SAPES.

2.2 Selecao das Amostras - Fase 2

Para a Fase Il foram contatados todos os concluintes que responderam a Fase |. O egresso que
foi obtido o éxito no contato da pesquisa, respondera a um instrumento através do qual serao
obtidas as informagdes para o calculo dos indicadores. Vale salientar que foram excluidos do
universo de estudo os egressos sem posse de pelo menos um telefone valido no cadastro.

2.3 Selecao das Amostras — Fase 3

Em todas as modalidades, foi considerada para Fase 3 a seguinte premissa: todo egresso que
estivesse trabalhando na area ou em areas relacionadas ao curso realizado no SENAI devera
ser contatado o supervisor imediato para a realizagao da pesquisa.

o
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Capitulo 3

Procedimentos para Coleta

Acoleta para pesquisa do painel 2021-2023 ocorreu de acordo com as quantidades pesquisadas
na Fase | (concluintes em 2021) no SAPES por DR e Modalidade.

Fase 2

A pesquisa com os egressos 2021 foi iniciada em maio de 2022 com todos os cadastrados dos
alunos que estavam no minimo com seis meses de conclusao do curso realizado.

Fase 3

AFase 3 foi iniciada concomitante a Fase Il, a partir dos egressos que responderam estar traba-
lhando na area do curso ou em area relacionada.

3.1 Abrangéncia do relatorio

As modalidades acompanhadas foram: Aprendizagem Industrial — cursos que desenvolvem com-
peténcias de um determinado perfil profissional para o trabalho como aprendiz em empresas;
Técnico de Nivel Médio — cursos profissionalizantes para jovens que estao frequentando ou que
ja concluiram o ensino médio; Técnico de Nivel Médio — Itinerdrio V — cursos profissionalizantes
parajovens que estao frequentando o ensino médio; Qualificagdo Profissional—cursos destinados
a quem deseja desenvolver ou obter novas competéncias; por fim, Graduagdo (Tecnoldgica e
Bacharelado) — formacao de nivel superior, aberta a candidatos que tenham concluido o ensino
médio, técnico ou equivalente.

Abrangéncia por modalidade e fase 2021-2023

Aprendizagem Industrial 27.472 6.367 275
Técnico de Nivel Médio 17.213 5.742 416
CE T o 3
Qualificacao Industrial 81.813 20.103 517

Graduacao 438 141 21
Total 127.272 32.414 1.232

Fonte: Sistema SAPES 2021-2023 — Fases 1,2 e 3
Nota: Para a modalidade Técnico de Nivel Médio — Itinerario V, foram aplicadas as pesquisas com as primeiras turmas concluintes,
no formato teste (piloto). A quantidade pesquisada na fase 2 nao obteve margem de erro minima estabelecida na metodologia para validagdo dos resultados,
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% de retorno da Fase 2 — 2021-2023

Modalidade Pesquisados na Fase 1 Pesquisados na Fase 2 % de realizagao
Aprendizagem Industrial 27.472 6.367 23,2%
Técnico de Nivel Médio 17.213 5.742 33,4%
G o
Qualifica¢ao Industrial 81.813 20.103 24,6%
Graduagao 438 141 32,2%
Total 127.272 32.414 25,5%

Fonte: Sistema SAPES 2021-2023 — Fases 1,2 e 3

Para os calculos dos indicadores, foram considerados o peso amostral e a margem de erro,
calculados a partir da taxa de retorno dos estratos pesquisados (vide anexo Il).

Na Fase 1, a Regiao Sudeste apresenta o maior percentual de participagao, com 41,4% do total
dos concluintes pesquisados, seguida pela Regiao Nordeste, com 25,9% do total de concluintes.

Grafico 1

% de participacao por regiao na Fase 1

25.9% 14,0%

7,3%
11.3% @ Centro-Oeste
B Norte
B Nordeste
Sudeste
Sul

41,4%

Fonte: Sistema SAPES - Fase 1 — Painel 2021-2023

Na Fase 2, a Regiao Sudeste apresenta o maior percentual de participacao, com 40,5% do total
dos egressos pesquisados, seguida pela Regiao Nordeste, com 28,3% do total de egressos.
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% de participacdo por regiao na Fase 2

14,6%

9,0%
7,6%
@ Centro-Oeste
B Norte
D Nordeste
0 Sudeste
Sul

40,5%

Fonte: Sistema SAPES - Fase 2 — Painel 2021-2023

Na Fase 3, a Regidao Sudeste apresenta o0 maior percentual de participagao, com 46,2% do total
dos egressos pesquisados, seguida pela Regiao Nordeste, com 25,3% do total de egressos.

% de participagao por regiao na Fase 3

25,3%

7,1%
7,6% @ Centro-Oeste
@ Norte
@ Nordeste
) Sudeste
46,2% Sul

Fonte: Sistema SAPES - Fase 3 — Painel 2021-2023

No mapa a seguir, & apresentada a distribuicao da quantidade de pesquisados por fase e regido.

16|
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Distribuicdo de respondentes por fase e regido

Norte
Fase 1 | Fase 2 | Fase 3

Nordeste
Fase 1| Fase 2 | Fase 3

Centro-Oeste

Fase 1 | Fase 2 | Fase 3
9.243 | 2.932 87

- - -

73% | 90% | 71%

Sudeste

Fase 1l Fase 2 Fase3
52.750 | 13.135| 569

sul 415% | 405% | 46.2%

Fase1l Fase2 Fase3
14.439 2457 @ 134

103% | 76% | 109%

e

Fonte: Sistema SAPES — Painel 2021-2023.
Nota: Total pesquisado na Fase 1 = 127.272; total na Fase 2 = 32.414 e total pesquisado na Fase 3 = 1.232.
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Analise dos Resultados
O

Os resultados estao modelados de acordo com o0s pesos atribuidos aos calculos dos indicadores
(a partir da taxa de retorno: quantidade de F2 pesquisada com relagao a quantidade pesquisada
no F1-SAPES) pelos estratos apresentados. Nos anexos, sao apresentados os resultados
validados de acordo com a taxa de retorno e o erro amostral calculados e apresentados neste
documento.

4.1 Fase 1 - Avaliacao do Concluinte

Ao finalizar a fase escolar, 0 aluno esta habilitado a responder diretamente no SAPES, com a in-
sercao do CPF. Nesta Fase, sao atualizados os dados cadastrais dos concluintes, para posterior
contato (Fase 2), além das informagoes sobre a situagao profissional, vinculo empregaticio,
faixa de renda e nivel de satisfagdo com o SENAI. Essa fase é realizada através do sistema
SAPES — https://sapes.senai.br/questionario/.

Foram pesquisados 127.272 concluintes, recuperando a perda do painel anterior afetada pelo
periodo mais grave da pandemia. Ao se comparar esse resultado com o do painel anterior
(2020-2022), observa-se que o total pesquisado em 2021 aumentou em 2,1 vezes, algo em
torno de 105%, evidenciando assim a recuperagao pos pandemia.

| SENAI

G N — e Sy ek gy

FLLE 1 P TRARSL

Fonte: SAPES — Acesso ao questionario F1
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4.1.1 Perfil do Concluinte
Faixa etaria

De acordo com a Lei 10.097/2000, que regula a aprendizagem profissional no Brasil, empresas
de médio e grande porte devem contratar adolescente ou jovem com idade entre 14 e 24 anos
como aprendiz, desde que esteja matriculado e frequentando a escola.

Do total de concluintes pesquisados, 56,4%, cerca de 72 mil alunos, estdao no grupo de idade
entre 14 e 24 anos. Destes, 36,8% estavam em cursos da modalidade Aprendizagem Industrial,
conforme indica tabela abaixo.

Tabela 1

% de concluintes na faixa entre 14 e 24 anos

Modalidade Concluintes %
Aprendizagem Industrial 26.416 36,8%
Técnico de Nivel Médio 10.449 14,6%
Técnico de Nivel Médio — Itinerario V 336 0,5%
Qualificagdo Profissional 34.418 48,0%
Graduacao 138 0,2%
Total Geral 71.757 100,0%

Fonte: Pesquisa SAPES F1 - Concluintes 2021

4.2 Fase 2 — Avaliacao do egresso

A segunda fase do acompanhamento enfoca a situagao do egresso no mercado de trabalho, seu
desenvolvimento profissional e o grau de satisfagdo com o SENAI. Realizada a partir de seis
meses apos a conclusao do curso.

Tabela 2

Quantidade de pesquisados na Fase 2

Pesquisados

Modalidade na Fase 2
(2021/2023)

Aprendizagem Industrial 6.367
Técnico de Nivel Médio 5.742
Técnico de Nivel Médio — Itinerario V 61
Qualificagao Profissional 20.103
Graduacao 141
Total Geral 32.414

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023
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4.2.1 Perfil do Concluinte

Do total de egressos pesquisados, 40,7% afirmaram estar estudando. Com maior representativi-

dade para os egressos das modalidades de Qualificagao e Aprendizagem, com 54,4% e 26,4%
respectivamente.

Egressos estudando

aEsaaes(, ; - |108Es
sasase( VA0

Fonte: Sistema SAPES - Fase 2 — Painel 2021-2023
Nivel de instrucdo

Para os egressos que estavam estudando, a maior concentracao dos respondentes declarou ter
0 “Ensino superior incompleto”, com 50,9% das respostas, seguido do nivel de instru¢ao “Outro
curso profissionalizante” (23,7%). No nivel de ensino “Ensino superior incompleto”, na analise
por modalidade, os egressos do técnico de nivel médio apresentaram o maior percentual de
respostas, com 72,0%. Os demais resultados sao apresentados na tabela a seguir.

Nivel de instrugdo atual do egresso

Nivel de Instrugéo P dustrel | Nivel Médio profssional Oreduasdo  Tow
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) 0,0% 0,0% 0,0% 0,00% 0,0%
Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) 0,1% 0,0% 0,6% 0,00% 0,3%
Ensino Médio completo 6,8% 7,4% 7,8% 0,00% 7,4%
Ensino Médio incompleto 17,8% 1,8% 14,9% 0,00% 13,2%
Ensino Superior completo 0,7% 1,5% 2,3% 25,00% 1,8%
Ensino Superior incompleto 53,3% 72,0% 42,6% 20,00% 50,9%
Outro curso Profissionalizante. Especificar 20,7% 15,0% 28,3% 15,00% 23,7%
Pos-graduacao, Especializagdao, MBA, doutorado 0,7% 2,2% 3,4% 40,00% 2,6%
Total Geral 100,0% 100,0% 100,0% 100% 100,0%

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023
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4.3 Fase 3 — Avaliacao da empresa

Essa etapa do acompanhamento com 0s egressos permite a instituicao verificar sua adequagao
as necessidades da Industria, quais niveis de satisfagdo estdo sendo alcancados. E nesta fase
que surgem as contribuicdes para a instituicao direcione a oferta de cursos que contribuam para
elevar a produtividade e a eficiéncia da industria. A partir das sugestoes dos gestores imediatos
dos egressos, verifica-se a real necessidade de ajuste.

O investimento da instituicao é direcionado para oferta de aulas tedricas e praticas alinhadas
ao aumento da competitividade, redugao de gastos, erros e aumento de seguranca. Nesta fase,
foram realizadas 1.232 entrevistas com supervisores de egressos ocupados na area ou em area
relacionada ao curso realizado. Foram entrevistados 275 supervisores de egressos da Aprendi-
zagem industrial, 419 Técnicos de nivel médio, 517 da Qualificacao Profissional, 21 na Gradua-
c¢ao (Bacharelado e Tecnoldgica). A pesquisa foi realizada de acordo com o nimero de egressos
absorvidos por cada empresa, uma vez que a avaliagao € individual.

As principais dificuldades enfrentadas para realizacao das pesquisas na Fase 3 foram: telefones
dos gestores/empresas nao eram informados pelos egressos, dificuldade de localizagao das
empresas, quando o egresso informava o nome, mas sem contato; falta de retorno das empresas
que solicitaram realizar a pesquisa por e-mail; recusa do supervisor em responder a pesquisa,
por muitas vezes trabalhar na area de producao e nao ter disponibilidade.

Cendrio nacional — Indicadores econémicos

O panorama de coleta das informagoes sobre a trajetdria dos egressos 2021 aconteceu em
2022 e 2023. Para entender melhor os resultados alcangados na pesquisa (Fases 2 e 3),
faz-se necessaria a apresentacao de alguns indicadores de fontes secundarias e de referéncia
nacional, contextualizando o ambiente laboral encontrado pelos egressos do SENAI apds a con-
clusao dos cursos.

Mercado de trabalho

De acordo com os dados do Novo Caged? (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados),
0 emprego celetista (aquele cuja relacdo de emprego é regida pela Consolidagao das Leis Tra-
balhistas - CLT, independentemente do empregador ser do setor publico ou privado) no Brasil
apresentou saldo de 2,0 milhdes de postos de trabalho no acumulado do ano 2022 (janeiro a
dezembro). Esse resultado decorreu de 22,7 milhdes de admissoes subtraido de 20,7 milhdes
de desligamentos (o estoque total no periodo fechou em 42,4 milhoes).

2 Fonte: Novo Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados para controlar as admissoes e demissoes de empregados
sob o regime da CLT) — Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho (SEPRTSEPRT) Ministério da Economia — ME.
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Saldo do emprego por grau de instru¢do

Analfabeto 6.528
Fundamental Incompleto 17.118
Fundamental Completo 50.617
Médio Incompleto 142.868
Médio Completo 1.612.758
Superior Incompleto 50.944
Superior Completo 140.665

Fonte: Novo CAGED Saldo emprego Jan a Dez 2022 acesso: https://app.powerbi.com/view em 11/07/2023.

Saldo de emprego por faixa etdria

Até 17 anos 253.948
De 18 a 24 anos 1.265.834
De 25 a 29 anos 244147
De 30 a 39 anos 192.527
De 40 a 49 anos 163.663
De 50 a 64 anos - 45.447
65 anos ou mais - 53.186

Fonte: Novo CAGED Saldo emprego Jan a Dez 2022 acesso: https://app.powerbi.com/view em 11/07/2023.

Saldo de emprego por regido

Por espaco geografico, as cinco regioes brasileiras apresentaram nao apenas o saldo de emprego
positivo em 2022, mas variagao também positiva do estoque com relagio ao ano de 2021.

* Sudeste (982.743 postos, +4,73%).

* Nordeste (381.744 postos, +5,76%);

¢ Sul (309.221 postos, +4,06%);

* Centro-Oeste (230.787 postos, +6,68%);
* Norte (118.446 postos, +6,15%).

No acumulado de 2022, todas as 27 Unidades Federativas (UF) registraram saldos positivos.
As Unidades Federativas com maior saldo foram com respectiva variagdo do estoque relativa
a 2021:

1 Sao Paulo: 567.979 postos (+4,54%);
2. Rio de Janeiro: 192.935 postos (+6,03%);
3. Minas Gerais: 177.325 postos (+4,13%).
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Ja as Unidades Federativas com menor saldo foram todas da Regiao Norte, entretanto ambas
com variagoes acima dos sete pontos percentuais:

e Acre: 7.549 postos (+8,91%);
* Roraima: 7.390 postos (+11,42%);
* Amapa: 5.612 postos (+7,92%);

Emprego por grande grupo

Outra analise possivel de mercado de trabalho diz respeito aos oito grandes grupos, no qual teve
destaque em 2022 os Trabalhadores da producao de bens e servigos industriais com 443.301 de
saldo. O segundo maior saldo foi de Trabalhadores de servigos administrativos (342.341), segui-
do dos Técnicos de nivel médio (205.746) e dos Profissionais das ciéncias e das artes (184.718).

Do saldo de 443,3 mil dos Trabalhadores da produgao de bens e servigos industriais, 49,5%
(219.490) foi de Trabalhadores de fungdes transversais, seguido do saldo de Trabalhadores
da industria extrativa e de construgao civil (167.070) e de Trabalhadores da transformagao de
metais e compasitos (42.729).

Desemprego

Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — Pnad, o Instituto Brasileiro de Ge-
ografia e Estatistica - IBGE, o mercado de trabalho bateu recorde de populagao ocupada, por
conta propria e sem carteira. Foram 98 milhoes de pessoas ocupadas na média do ano, 7,4%
maior do que a média de 2021. Os numeros revelaram ainda 25,5 milhoes de empregados por
conta propria —2,6% a mais do que 2021 - e 12,9 milhoes de empregados sem registros no setor
privado, crescimento de 14,9% com relagao aos 11,2 milhoes anotados em 2021.

Analisando especificamente o ultimo trimestre de 2022, observou-se que a taxa de desemprego
foi de 7,9%, o que representou 8,6 milhdes pessoas desocupadas, ou seja, 3,4 milhoes de pes-
s0as a menos na comparagao com o 4° trimestre de 2021. Ainda assim havia 21,3 milhdes de
pessoas subutilizadas® no Brasil nesse Ultimo periodo, nimero, entretanto, 7 milhdes menor ao
se comparar com 0 mesmo trimestre de 2021 (28,3 milhdes). Esse resultado de subutilizagao do
4° trimestre de 2022 puxou a média anual para baixo, fechando em 24,1 milhes, impulsionado
pelo crescimento de 2,9% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais em 2022.

% E um conceito construido para complementar o monitoramento do mercado de trabalho, além da medida de desocupacdo, que
tem como objetivo fornecer a melhor estimativa possivel da demanda por trabalho em ocupagao. Sao identificados trés compo-
nentes mutuamente exclusivos, sendo que dois componentes integram a forga de trabalho: i) os subocupados por insuficiéncia
de horas trabalhadas e os (ii) desocupados; a eles se somam os que integram a iii) forca de trabalho potencial.
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Consideracoes importantes segundo dados da PNAD Continua:

* Mais da metade da populacao apta para trabalhar estava ocupada no pais, sendo de 57,2%
o Nivel de Ocupagao no ultimo trimestre de 2022 (56,6% a média no ano).

* Ainda segundo o IBGE, a taxa média de Desemprego em 2022 foi de 9,3%, percentual 3,9
pontos menor do que a média de 2021 (13,2%).

* Em 2022, o numero de trabalhadores com carteira assinada foi de 36,0 milhoes em média,
3,1 milhdes de pessoas a mais do que a média de 32,9 milhdes anotada em 2021 (9,3%
de alta).

* Amédia de empregados na informalidade foi de 38,8 milhdes, 5,9% maior na comparacao
com 2021 (média de 36,6 milhdes).

* No contingente de desalentados, a média do percentual caiu de 4,9% em 2021 para 3,8%
em 2022 (4,3 milhdes de pessoas).

Renda

Segundo os dados do Novo CAGED, o salario médio de admissao no acumulado do ano
(janeiro a dezembro/2022) no ambito nacional foi de R$ 1.944,17. Na comparagao com 2021,
houve perda de R$ 47,34 no salario médio de admissao, variagao de -2,38%. Por agrupamento
de Atividades Econdmicas, o salario médio de admissao e sua respectiva variagao anual foi:

¢ Industria geral - R$ 2.006,33 (0,24%)

¢ Industria de Transformacao — R$ 1.981,52 (0,22%)

e Construcdo — R$ 2.012,77 (- 1,95%)

» Comércio, reparacao de veiculos automotores e motocicletas — R$ 1.688,77 (- 1,29%)

e Servicos — R$ 2.063,49 (- 4,14%)

Rendimento médio

O rendimento real de todos os trabalhadores (2022), segundo a PNAD Continua foi de
R$ 2.659,00 — valor 2,1% menor na relagdo com o de 2021. Ainda referente a 2022, o rendi-
mento médio mensal real domiciliar per capita chegou a R$1.586,00 com alta de 6,9% frente
a 2021, quando registrou o menor valor (R$ 1.484,00) da série histdrica iniciada em 2012.
Com isso, a massa do rendimento mensal real domiciliar per capita subiu 7,7% ante 2021,
chegando a R$ 339,6 bilhoes. De 2021 para 2022, a massa do rendimento mensal real de todos
os trabalhos subiu 6,6%, indo para R$ 253,1 bilhoes, recuperando as perdas de 5,6% em 2020
e de 3,2% em 2021, durante a pandemia.
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Ja o rendimento médio mensal domiciliar per capita foi de R$ 1.586,00 em 2022, um cresci-
mento de 6,9% na comparacao com 2021, quando registrou 0 menor valor da série histdrica
(R$ 1.484,00), ap6s dois anos de quedas durante a pandemia de COVID-19. Entre as regides, 0
Nordeste obteve 0 menor rendimento médio mensal domiciliar per capita (R$ 1.011), enquanto
a Sul atingiu 0 maior (R$ 1.927,00). De forma geral, 0 percentual de pessoas com rendimento
na populacao do pais subiu de 59,8% em 2021 para 62,6% em 2022, maior propor¢ao da série
historica, iniciada em 2012. Em 2022, a massa do rendimento mensal real domiciliar per capita
subiu 7,7% ante 2021, alcancando os R$ 339,6 bilhoes. Os dados sao da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) Continua: Rendimento de todas as fontes 2022.
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Os resultados deste painel 2021/2023 abrangeram 127.272 concluintes na Fase |, 32.414 egres-
sos na Fase Il e 1.232 empresas na Fase lll. Esses resultados serdao apresentados desagrega-
dos em dezesseis indicadores, conforme as fases da coleta, e classificados em quatro grupos:
Empregabilidade, Promocgdo Socioprofissional, Satisfagdo do Cliente e Adequacgdo do
Perfil dos Egressos.

O grupo dos indicadores que compoe o perfil da empregabilidade tem como objetivo monitorar
0 egresso no mercado de trabalho desde sua insergao, como também 0s egressos que nao
conseguiram se inserir, auxiliando na compreensao dos motivos e subsidiando o SENAI na
melhoria dos processos educacionais, quando pertinente. A maior parte da coleta foi realizada
seis meses apos a conclusdo do curso, ou seja, em 2022. O cenario do mercado de trabalho
encontrado, conforme apresentado anteriormente, apresentava movimentos de crescimento.

5.1 Empregabilidade
5.1.1 Taxa de Ocupacao dos Egressos no Mercado de Trabalho

Segundo o conceito do IBGE*, populagdo ocupada é aquela composta por todas as pessoas que
trabalharam durante o més de referéncia da pesquisa por pelo menos uma hora completa, em
trabalho remunerado ou em trabalho sem remuneracao direta, em ajuda a atividade econdmica
de membro do domicilio. O Nivel de Ocupacao é calculado pela propor¢ao de pessoas ocupadas
em relacao as pessoas em idade de trabalhar. Conforme apresentado no capitulo anterior, o nivel
de ocupacao da populacao brasileira apta para trabalhar foi de 57,2% no ultimo trimestre de 2022
(56,6% a média no ano).

“Uma pessoa é dita ocupada na metodologia usada pelo IBGE quando ela exerce atividade profissional (formal ou informal,
remunerada ou nao) durante pelo menos de uma hora completa na semana de referéncia da pesquisa. https://www.ibge.gov.br/
apps/snig/vl/?loc=0&cat=-1,1,2,-2,-3,128,129&ind=4728.
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Para o calculo da taxa de ocupacdo dos egressos no mercado de trabalho, foram levadas
em consideracao as mesmas premissas da metodologia de calculo do IBGE — Pnad Continua,
ou seja, considerando os egressos que estao ocupados e excluindo-se aqueles que afirmaram
dar preferéncia apenas aos estudos e aqueles que nao procuraram emprego.

Com relagao aos resultados das Taxas de Ocupacao dos egressos por modalidade, destacam-se
oscursos de Graduagao com o percentual de 90,8%. Em seguida, os cursos Técnicos que obtiveram
84,4% de ocupacgao. Oscursosnasmodalidades deAprendizageme Qualificagao obtiveram, 74,6%
e 72,0% respectivamente.

O cenario econdmico e laboral apresenta-se em recuperagao, percebe-se um crescimento na
taxa de ocupacao em quase todas as modalidades (exceto graduagao tecnoldgica), quando
comparadas com o painel anterior.

Tabela 4

Taxa de ocupacao de egressos no mercado de trabalho

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

% de Ocupacao 74,6% 84,4% 72,0% 90,8%

Indicador Graduagao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

Taxa de Ocupacao Egressos 2021/2023 — Nivel de Ocupacao Brasil 2022°

Ocu pagéo Aprendizagem Industrial )
EgreSSOS Técnico de Nivel Médio )
Qualificagao Profissional )

2021/2023 "

. - Graduacao
Nivel de Ocupagao ~ ,
IerR vy \ivel de Ocupagao BR 56,6% )

A
-

Fonte: Pesquisa SAPES FIl — Egressos 2021/2023 e IBGE - Ano 2022.

Série historica: Taxa de Ocupac@o

Na visao comparativa dos resultados do indicador de ocupacao, com a proposta de construir uma
série historica dos resultados a partir da aplicagao da nova metodologia de calculo do indicador
de ocupacao, sao apresentados na tabela a seguir os resultados por modalidade dos painéis:
2017/2019, 2018/2020, 2019/2021, 2020/2022 e 2021/2023.

°Dados da PNAD Continua: 2021 - IBGE.
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Série historica: Taxa de Ocupacao

LA industral | Nivel Wdio _Profisional GRG0 gaciarci,
% de Ocupagdo 2017/2019 52,6% 72,6% 65,9% 85,6% -

% de Ocupagéo 2018/2020 59,1% 73,8% 66,0% 83,1% -

% de Ocupagao 2019/2021 56,0% 73,5% 62,3% 81,3% -

% de Ocupagao 2020/2022 66,6% 76,3% 64,6% 92,8% 78,7%

% de Ocupagdo 2021/2023 74,6% 84,4% 72,0% 90,8% -

Fonte: Pesquisa SAPES F2 - Egressos 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021.
Nota: Até o0 ano de 2021 a apresentagao dos resultados estava contida na modalidade de Graduagéo. No ano de 2022, o resultado foi desagregado
em Graduacao Tecnoldgica e Bacharelado. Em 2023, o resultado da modalidade Graduagao foi novamente unificado.

5.1.2 Taxa de Insercao de Egressos no Mercado de Trabalho

Este indicador tem como premissa verificar o percentual de egressos que conseguiram emprego
durante ou apés a realizagao do curso. Os egressos dos cursos Aprendizagem Industrial que
estavam trabalhando, merecem destaque neste percentual de 84,8%, que conseguiram empre-
go durante ou apds a realizagao do curso, para as demais modalidades os percentuais foram:
Técnico 63,5%, Qualificagao 56,8% e Graduagao 49,0%, conforme apresentado na tabela abaixo.

Taxa de insercdo de egressos no mercado de trabalho

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

% de insercao 84,8% 63,5% 56,8% 49,0%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

5.1.3 Nivel de desemprego dos egressos

Segundo o IBGE, Populagao Desocupada é composta por todas as pessoas sem trabalho, mas
que tomaram alguma providéncia efetiva consultando pessoas, jornais, sites etc. para consegui-
-lo durante o0 més de referéncia da pesquisa. Ainda segundo o IBGE, a taxa média de Desempre-
g0 no ano de 2022 foi de 9,3%.

Oindicador Nivel de Desemprego dos Egressos, portanto, corresponde ao percentual dos egres-
sos que afirmaram nao estar trabalhando, apesar de terem procurado emprego. Todos 0s cursos
obtiveram um nivel de desemprego superior ao apresentado pela taxa de desocupagao nacional,
exceto os cursos de Graduagao, que ficaram com 6,4%.
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Tabela 7

Nivel de desemprego dos egressos

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Nivel de desemprego 16,2% 9,7% 17,9% 6,4%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

O principal motivo citado pelos egressos que afirmaram ter procurado emprego, mas nao obti-
veram éxito foi nao ter experiéncia profissional, com 51,8% do total das respostas, dificuldade
recorrente na busca pelo primeiro emprego.

5.1.4 Taxa de egressos que atualmente continuam estudando

A modalidade com o maior percentual de egressos que continuam estudando apds o curso no
SENAI, foi Aprendizagem com 54,9% seguida por Técnico com 43,0%, Qualificacao 35,7% e
Graduacao com 27,5%.

% egressos estudando por modalidade

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

Egressos estudando % 54,9% 43,0% 35,7% 27,5%

Indicador Graduagao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

Os resultados das Tabelas 9 até 13 descrevem o contexto em que estao os egressos ocupados no
mercado de trabalho, ou seja, 74,6% na Aprendizagem, 84,4% no Técnico, 72,0% na Qualificacao,
90,8% na Graduagao. As informagdes apresentadas referem-se a: afinidade ocupacional (se estao
ou nao na drea ou em area relacionada ao curso), vinculo empregaticio (protecao social), setor
de atividade econdmica (se industria) e ganho salarial (rendimentos médios).

5.1.5 Taxa de egressos ocupados na area de formacao

Este indicador permite analisar a distribuicao dos egressos ocupados na area de formagao (ocu-
pacao aprendida ou relacionada ao curso realizado). Os egressos dos cursos de Graduagao apre-
sentaram o maior percentual, 74,3%, seguidos dos cursos de Técnicos com 52,1%, Qualificacao
com 34,8% e Aprendizagem com 32,9%.
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Taxa de egressos ocupados na area de formacao

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Egressos na area de formagao % 32,9% 52,1% 34,8% 74,3%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

Entre 0s egressos que estao trabalhando fora da area do curso que realizaram no SENAI,
o principal motivo citado foi: “Procurou e nao conseguiu trabalhar na ocupacao aprendida/
relacionada”, concentrando 45,5% das respostas. O segundo motivo mais registrado foi “Nao quis
trabalhar na ocupacgao aprendida/relacionada”, com 27,5% das respostas.

5.1.6 Taxa de ocupacao de egressos no setor industrial

Ataxa de ocupacao no setor industrial apresenta 0s egressos que estao ocupados em setores con-
tribuintes do SENAI: Industria, Construcao Civil e Comunicagao (correios e telecomunicagoes).
Os cursos de Graduacao, Técnico e Aprendizagem, obtiveram os melhores resultados. Esse é
um indicativo importante para conhecer a aderéncia ao atendimento a Industria brasileira.

Tabela 10

Taxa de ocupacao de egressos no setor industrial

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

Egressos ocupados no setor industrial % 50,1% 52,3% 36,2% 64,3%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

5.1.7 Taxa de egressos ocupados no mercado formal

Ataxa de egressos ocupados no mercado formal revela o percentual de quem esta trabalhando
com vinculo empregaticio: empregados com carteira assinada, empregados temporarios com
carteira assinada e funcionarios publicos.

Segundo a Pnad Continua, o nimero de empregados com carteira de trabalho assinada em
2022 foi de 36,0 milhoes, crescimento de 9,3% com relacao a média do ano de 2021. Mas a mé-
dia de empregados sem carteira (12,9 milhdes) aumentou 14,9% com relagao aos 11,2 milhdes
anotados em 2021.

Os cursos de Graduacao apresentaram os melhores resultados, alcangando a maior taxa de
egressos trabalhando com carteira assinada, sendo de 81,4%, seguido dos cursos Técnicos com
73,9%, Aprendizagem com 66,6%, e Qualificacdo com 63,6%.
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Tabela 11

Taxa de egressos ocupados no mercado formal

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Egressos ocupados no mercado formal % 66,6% 73,9% 63,6% 81,4%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

Trabalhador por conta propria

Ja os trabalhadores por conta propria atingiram o total de 25,5 milhdes, 2,6% a mais do que no
ano anterior. Com esses resultados, o total de pessoas na informalidade em 2022 fechou em
38,8 milhoes, 5,9% maior na comparagao com 2021 (média de 36,6 milhdes).

Ainda sobre os egressos que estavam ocupados, 13,7% responderam ser trabalhadores auto-
nomos (por conta propria) e, destes, 78,6% afirmaram que o curso do SENAI ajudou a trabalhar
por conta propria.

5.2 Promocao Socioprofissional
5.2.1 Taxa de incremento da renda dos egressos

Este indicador compara a renda média enquanto concluinte e depois, quando egresso. Na compa-
racdo, a renda média dos egressos dos cursos de Aprendizagem foi acrescida em 101,0%, sendo
este 0 maior percentual dentre as modalidades pesquisadas. Isso pode ser justificado pela con-
dicao especifica da modalidade, que inicia o curso concomitante com contrato especial de tra-
balho. E regido pela CLT, com valor referente as horas trabalhadas, que na maioria corresponde
a meio salario-minimo. Observa-se que, apds a conclusao do curso, sua situacao laboral foi
alterada, com a possibilidade da contratacdo ao fim do curso.

Tabela 12

Taxa de incremento da renda dos egressos

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Incremento da renda dos egressos 101,0% 25,0% 13,2% 3,8%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023
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Segundo os dados da PNAD Continua, o Rendimento médio real do trabalho principal® em 2022
foi de R$ 2.659,00 — valor 2,1% menor na relacao com o de 2021. Para trabalhadores da Indus-
tria geral, o salario médio admissdo no acumulado de 2022 foi de R$ 2.006,33, e para trabalha-
dores da industria de transformagao esse valor cai para R$ 1.981,52 (R$ 24,81 a menos).

Os rendimentos médios dos egressos que afirmaram estarem ocupados apresentaram maior con-
centragao na faixa salarial de até 3 salarios-minimos (SM), representando 89,3% das respostas.
Arenda média salarial geral dos egressos foi de 1,9 salarios-minimos. Por modalidade, a renda
média salarial foi: Aprendizagem, 1,4 SM; Técnico, 2,3 SM; Itinerario V, 1,5 SM; Qualificacao,
1,9 SM; Graduagao 3,3 SM.

5.2.2 Comparacgao da renda média mensal dos egressos

Comparando a renda média mensal dos egressos ocupados na area de formagao com os egres-
sos ocupados fora da area de formacao, verifica-se um ganho salarial para os egressos dos
cursos Técnicos com 25,9%, sendo estas as modalidades que obtiveram maior incremento, se-
guida dos egressos dos cursos de Qualificacdo com 16,6% e Aprendizagem com 10,0%, e para
a modalidade de Graduacao tivemos um decréscimo salarial de -3,0%.

Comparacao da renda média mensal dos egressos na area de formagao

Aprendizagem Técnico de Qualificacao

Indicador Industrial Nivel Médio Profissional

Graduacao

Comparacao relativa entre a renda média
de egressos na drea de formagdo X fora 10,0% 25,9% 16,6% -3,0%
da drea de formagdo %

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023

5.3 Satisfacao do cliente
5.3.1 Nota média de satisfacao dos concluintes com o SENAI - Fase |

Ao final da Fase I, a pesquisa solicita ao concluinte uma avaliagao geral para captar sua satis-
facdo com o SENAI. Os concluintes dos cursos de Qualificagao continuam responsaveis pelo
maior nivel de satisfacdo, seguidos pelos concluintes dos cursos de Aprendizagem.

% Rendimento médio real do trabalho principal, efetivamente recebido no més de referéncia, pelas pessoas de 14 anos ou mais de
idade, ocupadas na semana de referéncia, com rendimento de trabalho (Reais).
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Tabela 14

Nivel de satisfacdo geral dos concluintes com o SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Média de satisfagdo concluintes 9,1 8,5 9,3 8,3

Indicador Graduagao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023.

5.3.2 Nota média de satisfacao dos egressos com o SENAI - Fase Il

De acordo com o resultado deste indicador, apds a conclusao do curso 0s pesquisados revela-
ram nivel de satisfacdo maior ou equivalente ao informado quando estavam concluindo o curso.
A imagem positiva do SENAI melhora com o tempo, apds a insercao no mercado, atribuido a
realizagao do curso.

Tabela 15

Nivel de satisfagao geral dos egressos com 0 SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

Média de satisfagdo Egressos 9,4 9,1 9,5 9,0

Indicador Graduagao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023.

5.3.3 Taxa de egressos fidelizados ao SENAI

A maioria dos egressos pesquisados continuam a afirmar ter pretensdo de realizar outro curso
no SENAI, com destaque para os egressos dos cursos de Qualificagao, Aprendizagem e Técnico,
que alcangaram o maior percentual de intengdoes. Os demais resultados sdo apresentados na
tabela a seguir.

Tabela 16

% de egressos fidelizados ao SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Taxa de egressos fidelizados % 80,4% 80,3% 92,6% 78,6%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023.
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5.3.4 Taxa de indicacao do SENAI pelos egressos

Diante do percentual de egressos dispostos a indicar os cursos do SENAI para parentes ou ami-
gos, € possivel entender a visao positiva que o egresso incorporou da instituicao. Esse indicador
tem relacao direta com o indicador da satisfagao, pois quem esta satisfeito indica. Em todas as
modalidades, a maioria dos egressos responderam afirmativamente, representando, assim, a
boa visibilidade que levam da marca SENAI.

Tabela 17

% de egressos que indicam o SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Taxa de indicacdo % 99,8% 98,4% 99,6% 98,4%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F2 — Egressos 2021-2023.

5.3.5 Taxa de preferéncia das empresas por contratacao de egressos do SENAI

Esse indicador tem como objetivo verificar como o desempenho dos egressos do SENAI influen-
cia a empresa no momento de uma nova contratacdo. Mais uma vez, é observado o percentual
alto de preferéncia na contratacio dos egressos do SENAI, conforme demonstrados na tabela
a seguir.

Das 1.232 empresas pesquisas, 1.130, afirmaram dar preferéncia aos egressos do SENAI no
momento de uma nova contratagao, correspondendo a 91,7%, das respostas.

Tabela 18

% de egressos que indicam o SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

Taxa de preferéncia das empresas por contratacao % 90,6% 91,1% 89,9% 97,0%

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F3 — Empresas 2021-2023.

Os supervisores que responderam nao dar preferéncia (0,24%) aos egressos do SENAI no mo-
mento de uma nova contratagao, justificaram: Dificuldade no dominio de conhecimentos técnicos
e especificos na pratica das atividades do trabalho; 8,0% dos gestores afirmaram ser indiferentes
a escola no ato da contratacao de profissionais, nao observando diferenca entre egressos do
SENAI e de outras instituigoes.
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5.3.6 Nota média de satisfacao das empresas com os egressos do SENAI

Este indicador revela o nivel de satisfacdo da empresa em relagao ao egresso do SENAI
Em todas as modalidades, o nivel de satisfagao foi maior que 8,0, resultado equivalente aos
conceitos bom e 6timo, indicando alto nivel de satisfagcao. A média geral € calculada com notas
que vao de 0 a 10.

Tabela 19

Nivel de satisfacao das empresas com o egresso do SENAI

Aprendizagem Técnico de Qualificacao
Industrial Nivel Médio Profissional

Média de satisfagdo — Empresas 8,9 9,0 9,0 9,2

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F3 — Empresas 2021-2023.

5.4 Adequacao do perfil dos egressos

5.4.1 Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— nivel geral de competéncia

Neste momento da pesquisa, foi solicitado aos supervisores imediatos que avaliassem o0s egres-
sos de acordo com o desempenho profissional em relagao as seguintes competéncias: comuni-
cacao oral e escrita; desenvolvimento de tarefas em equipe; planejamento e organizagao do tra-
balho; aprendizagem dos processos de trabalho da empresa; gerenciamento do proprio trabalho;
desenvolvimento das atividades especificas de sua fungao; aplicacao de procedimentos de qua-
lidade; seguranca e saude no trabalho e respeito ao meio ambiente; resolu¢do de problemas
e/ou atendimentos a situagoes novas e imprevistas; estabilidade emocional e flexibilidade para
lidar com mudancas.

Com os resultados alcangados, verifica-se 0 nivel de adequacao do perfil do egresso aos requi-
sitos das empresas.

Nivel de satisfacdo na adequacgao do egresso

Aprendizagem Técnico de Qualificagao
Industrial Nivel Médio Profissional

Média de adequacao 8,7 8,8 8,8 8,8

Indicador Graduacao

Fonte: Pesquisa SAPES F3 — Empresas 2021-2023.
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Dentre as competéncias avaliadas neste bloco, estao as comportamentais (soft skills): resolugao
de problemas e/ou atendimento a situagdes novas e imprevistas, estabilidade emocional e flexi-
bilidade para lidar com mudancas. A seguir sao apresentadas as médias apenas destas compe-
téncias por modalidade.

Grafico 6

Avaliagao das capacidades nao coghnitivas (soft skills)

Aprendizagem

90. Graduacao

85. Qualificacao

.8,0

@ Estabilidade emocional
[ Flexibilidade para lidar com mudancas

[ Resolugdo de problemas e/ou atendimento
a situagdes novas e imprevistas

Fonte: Sistema SAPES - Fase Il - Painel 2021-2023
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Capitulo 6

Resultados — Gratuidade
O

Indicadores da gratuidade (por modalidade)

Relatdrio Indicadores/Resumo

Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insergao de egressos no mercado 84,2% 60,6% 76,3%
Ocupacao de egressos no mercado 73,2% 68,0% 81,6%
Nivel de desemprego dos egressos 17,7% 20,9% 1,7%
Egressos que continuam estudando 53,5% 39,2% 51,5%
g;;ga:jgea?o?; :gs)ssos no mercado 23.7% 18.1% 35.4%
Efrfisr‘.;o:ggsbalhando ocupados na area 35.6% 29.5% 48,6%
Ocupagao de egressos na industria 52,0% 33,6% 50,3%
Egressos ocupados no mercado formal 66,8% 61,5% 69,5%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificagao Técnico
Incremento da renda dos egressos 101,3% 15,7% 26,8%
Comparacao da renda dos egressos 9,3% 17,6% 24,6%
Satisfacao do cliente Aprendizagem Qualificacao Técnico
Satisfagao dos concluintes 9,1 9,3 8,7
Satisfagao dos egressos 9,4 9,6 9,3
Egressos fidelizados 81,6% 93,5% 81,2%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 99,8% 99,1%
Preferéncia das empresas 91,2% 93,6% 93,6%
Satisfagao das empresas 8,8 8,9 9,0
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem Qualificagao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia 8.7 8.8 8.7

Fase Aprendizagem Qualificagao Técnico

Fase 1 21.380 5.261 223

Fase 2 44,193 11.021 231

Fase 3 8.442 2.440 156

Fonte: Sistema SAPES painel 2021/2023 - quantidade pesquisada gratuidade.
Nota: As modalidades de Graduagdo — Bacharelado e Tecnoldgica ndo contemplam gratuidade regimental.
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Capitulo 7

Resultados — PCD

Indicadores do concluinte — PCD

Relatdrio Indicadores/Resumo

PAINEL2/021-20213

Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insergao de egressos no mercado 85,0% 53,3% 67,7%
Ocupacao de egressos no mercado 53,8% 66,0% 74,9%
Nivel de desemprego dos egressos 27,9% 16,1% 19,3%
Egressos que continuam estudando 38,9% 32,5% 38,8%
g;;ga:jgea?o?; :gs)ssos no mercado 219% 17.5% 21.0%
Efrfisr‘.;o:ggsbalhando ocupados na area 44 7% 28.2% 30.3%
Ocupagao de egressos na industria 55,7% 43,7% 34,7%
Egressos ocupados no mercado formal 73,2% 73,1% 84,8%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificagao Técnico
Incremento da renda dos egressos 51,2% 14,7% 6,6%
Comparacao da renda dos egressos 8,2% 22,2% 52,9%
Satisfacao do cliente Aprendizagem Qualificagao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,1 9,2 8,5
Satisfagao dos egressos 9,5 9,4 9,4
Egressos fidelizados 84,0% 89,8% 84,0%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 100,0% 99,2% 100,0%
Preferéncia das empresas 28,8% 100,0% 100,0%
Satisfagao das empresas 9,0 9,6 8,0
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem Qualificagao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia [ 93 98

Fase Aprendizagem Qualificagao Técnico

Fase 1 335 64 2

Fase 2 656 157 2

Fase 3 134 36 1

Fonte: Sistema SAPES 2021-2023 — Quantidade pesquisada estrato PCD.
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Sintese

Total geral de respondentes por fase
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Sintese de resultados por modalidade — 2021/2023

Aprendizagem Industrial

Indicadores

Empregabilidade %

Insergao de egressos no mercado 84,8%
Ocupacao de egressos no mercado 74,6%
Nivel de desemprego dos egressos 16,2%
Egressos que continuam estudando 54,9%
Egressos trabalhando ocupados na area de formagao 32,9%
Ocupacao de egressos na industria 50,1%
Egressos ocupados no mercado formal 66,6%
Promocao Socioprofissional %
Incremento da renda dos egressos 101,0%
Comparacao da renda dos egressos 10,0%
Satisfacao do cliente %
Satisfagao dos concluintes 91
Satisfagao dos egressos 9,4
Egressos fidelizados 80,4%
Indicacao do SENAI pelos egressos 99,8%
Preferéncia das empresas 90,6%
Satisfagao das empresas 8,9
Adequacao do perfil dos egressos %
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho — Nivel de competéncia 8,7
Quantitativo

Fase Aprendizagem

Fase 1 27.472

Fase 2 6.367

Fase 3 275

Fonte: Sistema SAPES 2021/2023 - Filtro Aprendizagem.
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e — 2021/2023

Técnico de Nivel Médio

Empregabilidade

Indicadores

Insergao de egressos no mercado 63,5%
Ocupacao de egressos no mercado 84,4%
Nivel de desemprego dos egressos 9,7%
Egressos que continuam estudando 43,0%
Egressos trabalhando ocupados na area de formagao 52,1%
Ocupacao de egressos na industria 52,3%
Egressos ocupados no mercado formal 73,9%
Promocao Socioprofissional %
Incremento da renda dos egressos 25,0%
Comparacao da renda dos egressos 25,9%
Satisfacao do cliente %
Satisfagao dos concluintes 8,5
Satisfagao dos egressos 91
Egressos fidelizados 80,3%
Indicacao do SENAI pelos egressos 98,4%
Preferéncia das empresas 91,1%
Satisfagao das empresas 9,0
Adequacao do perfil dos egressos %
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho — Nivel de competéncia 8,8

Fonte: Sistema SAPES 2021/2023 - Filtro Técnico.

Quantitativo
Fase Aprendizagem
Fase 1 17.213
Fase 2 5.742
Fase 3 416
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e — 2021/2023

Qualificacao Profissional

Empregabilidade

Indicadores

Insergao de egressos no mercado 56,8%
Ocupacao de egressos no mercado 72,0%
Nivel de desemprego dos egressos 17,9%
Egressos que continuam estudando 35,7%
Egressos trabalhando ocupados na area de formagao 34,8%
Ocupacao de egressos na industria 36,2%
Egressos ocupados no mercado formal 63,6%
Promocao Socioprofissional %
Incremento da renda dos egressos 13,2%
Comparacao da renda dos egressos 16,6%
Satisfacao do cliente %
Satisfagao dos concluintes 9,3
Satisfagao dos egressos 9,5
Egressos fidelizados 92,6%
Indicacao do SENAI pelos egressos 99,6%
Preferéncia das empresas 89,9%
Satisfagao das empresas 9,0
Adequacao do perfil dos egressos %
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho — Nivel de competéncia 8,8

Quantitativo
Fase Aprendizagem
Fase 1 81.813
Fase 2 20.103
Fase 3 517

Fonte: Sistema SAPES 2021/2023 - Filtro Qualificagao.
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Indicadores

Empregabilidade
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Graduacao

e — 2021/2023

Insergao de egressos no mercado 49,0%
Ocupacao de egressos no mercado 90,8%
Nivel de desemprego dos egressos 6,4%
Egressos que continuam estudando 27,5%
Egressos trabalhando ocupados na area de formagao 74,3%
Ocupacao de egressos na industria 64,3%
Egressos ocupados no mercado formal 81,4%
Promocao Socioprofissional %
Incremento da renda dos egressos 3,8%
Comparacao da renda dos egressos

Satisfacao do cliente %
Satisfagao dos concluintes 8,3
Satisfagao dos egressos 9,0
Egressos fidelizados 78,6%
Indicacao do SENAI pelos egressos 98,4%
Preferéncia das empresas 97,0%
Satisfagao das empresas 9,2
Adequacao do perfil dos egressos %
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho — Nivel de competéncia 8,8

Fonte: Sistema SAPES 2021/2023 - Filtro Graduagao.

Quantitativo
Fase Aprendizagem
Fase 1 438
Fase 2 141
Fase 3 21
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 Anexo
Descricao dos indicadores

Total de egressos que estavam trabalhando durante ou apds

Taxa de inser¢do de egressos no mercado de trabalho a conclusao / Total de egressos trabalhando

Namero de egressos trabalhando de forma remunerada /
Taxa de ocupagao de egressos no mercado de trabalho total de egressos pesquisados — (egressos que preferem con-
tinuar os estudos + egressos que nao procuraram emprego)

NUmero de egressos que procuraram emprego, mas nao
encontraram / Total de egressos respondentes

Nimero de egressos que atualmente estdo estudando /
Total de egressos respondentes

Nimero de egressos ocupados na area de formagao (ocupa-
cao aprendida/relacionada) / Total de egressos ocupados

Namero de egressos inseridos no setor industrial / Total de
egressos ocupados

Namero de egressos trabalhando com carteira assinada /
Total de egressos ocupados

Renda média mensal dos egressos / Renda média mensal
dos concluintes

Renda média mensal dos egressos na area ou em area
Comparagao da renda média mensal dos egressos relacionada a formagao / Renda média mensal dos egressos
fora da area de formagao

Pontuagdo média obtida, em escala de 0 a 10 pontos,
na avaliagdo do SENAI pelos concluintes

Pontuagdo média obtida, em escala de 0 a 10 pontos,
na avaliagao do SENAI pelos egressos

Numero de egressos que pretendem fazer outro curso no
SENAI / Total de egressos respondentes

Nimero de egressos que indicariam os cursos do SENAI /
Total de egressos respondentes

Nimero de empresas que dariam preferéncia aos egressos
do SENAI na contratagao de novos profissionais / Total de

Nivel de desemprego dos egressos (taxa de desemprego)

Taxa de egressos que continuam estudando

Taxa de egressos trabalhando ocupados na area de formagao

Taxa de ocupagao de egressos no setor industrial (inddstria)

Taxa de egressos ocupados no mercado formal

Taxa de incremento da renda dos egressos

Nota média de satisfagciao dos concluintes com o SENAI

Nota média de satisfagao dos egressos com o SENAI

Taxa de egressos fidelizados ao SENAI

Taxa de indicacao do SENAI pelos egressos

Taxa de preferéncia das empresas por contratagao

de egressos do SENAI empresas respondentes
Nota média de satisfagcdo das empresas com 0s egressos Pontuagdo média obtida, em escala de 0 a 10, na avaliagao
do SENAI do egresso pela empresa

Pontuacdo média obtida, em escala de 0 a 10, na avaliagao
do desempenho do egresso pela empresa em relagao as
competéncias

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho —
nivel de competéncia




Sumario

 Anexoll
Nota sobre taxa de retorno

e margem de erro

Aapresentagao dos resultados da pesquisa deve obedecer aos seguintes critérios fundamentais:
* Populacao de referéncia FI maior ou igual a 30

* Margem de erro de até 10p.p.

Resultados Modalidade Nacional

Modalidade 0(:33;%%%‘){% ) Margem de erro  Pesquisado F1 Pesquisado F2  Taxa de retorno
Aprendizagem Industrial 74,6 11 27.472 6.367 23,2%
Graduacao — Bacharelado 87,7 9 54 19 35,2%
Graduagao — Tecnologica 91,3 3,5 384 122 31,8%
Qualificagdo Profissional 72 0,6 81.813 20.103 24,6%
Técnico de Nivel Médio 84,4 0,9 17.213 5.742 33,4%

# Curso Indicador Margem  Populagdo  Amostra IZ:(:"?:
1 MECANICA 96,5 2,6 611 152 24,9%
2 TECNICO EMALIMENTOS 95,2 72 138 26 18,8%
3 TECNICO EM MECANICO DE MANUTENGCAO 94,7 5 151 59 39,1%
4 TECNICO EM REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO 94,5 2,9 182 94 51,6%
5 ELETROMECANICA 94,4 6,5 163 36 22,1%
6 AUTOMACAO INDUSTRIAL 93,2 55 199 61 30,7%
7 TECNICO EM FABRICACAO MECANICA 93 7,3 221 40 18,1%
8 ELETROTECNICA 92,7 3,9 452 130 28,8%
9 TECNICO EM SOLDAGEM 91,3 9,6 33 15 45,5%
10 ;I'NESJISIQ%EI'MS MANUTENCAO DE MAQUINAS 90,6 8 156 47 30.1%
11 ADMINISTRAGAO 90 8,2 143 43 30,1%
12 TECNICO EM MECANICA INDUSTRIAL 89,8 9,4 74 30 40,5%
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13 TECNICO EM PLASTICOS 89 6,7 172 53 30,8%
14 TECNICO EM ELETROELETRONICA 89 3,5 1.226 264 21,5%
15 TECNICO EM TEXTIL 88,5 6,7 166 61 36,7%
16 TECNICO EM MANUTENGAO AUTOMOTIVA 87,2 3,8 673 236 35,1%
17 TECNICO EM ELETROMECANICA 86,9 2,6 1773 564 31,8%
18 TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL 85,8 3,9 761 309 40,6%
19 TECNICO EM ELETROTECNICA 85,6 2,5 854 464 54,3%
20 TECNICO EM MECANICA 84,6 3.8 1.039 349 33,6%
21 TECNICO EM ELETRONICA 83,4 4.6 579 209 36,1%
22 TECNICO EM MECATRONICA 83,3 3.9 1217 333 27,4%
23 TECNICO EM EDIFICAGOES 82,9 52 485 196 40,4%
24 TECNICO EM VESTUARIO 81,1 9,9 145 51 35,2%
25 TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES 80,2 6,1 507 160 31,6%
26 TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 79,6 4,5 548 249 45,4%
27 TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 75,8 51 809 264 32,6%
28 TECNICO EM QUIMICA 73,6 7,5 398 130 32,7%
29 TECNICO EM ADMINISTRAGAO 73,5 55 474 212 447%
30 TECNICO EM LOGISTICA 72,3 8,3 401 116 28,9%

Resultados Modalidade x Area tecnoldgica
Aprendizagem Industrial

Area

ALIMENTOS E BEBIDAS
AUTOMOTIVA
ELETROELETRONICA
CONSTRUGAO CIVIL
METALMECANICA
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
TEXTIL E VESTUARIO
GESTAO

COURO E CALGADOS
LOGISTICA

Indicador Margem Populagao Amostra -Ir-::(:rr?g
84,9 8,5 277 56 20,2%
83,6 53 815 163 20,0%
79,7 2,7 3467 788 22,7%
79,7 8,2 344 94 27,3%
78,3 2,1 7256 1660 22,9%
73,2 8,0 500 144 28,8%
71,7 6,3 482 104 21,6%
71,5 19 8772 2138 24,4%
70,4 51 1720 297 17,3%
68,3 4,3 2270 528 23,3%

Graduacao — Tecnoldgica

Area
AUTOMAGAO E MECATRONICA
METALMECANICA

. ~ Taxa de
Indicador Margem Populagao Amostra P

92,8 9,4 69 26 37,7%

90,4 6,8 156 46 29,5%

-
“
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Qualificacao Profissional

Area Indicador Margem Populagao Amostra I::(;g:
ENERGIA 88,4 2.4 1827 593 32,5%
PETROLEO E GAS 88,0 7,6 139 49 35,3%
TELECOMUNICACOES 84,6 8,5 88 29 33,0%
ELETROELETRONICA 84,0 14 7105 1974 27,8%
REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO 82,8 3,2 1586 471 29,7%
GRAFICAE EDITORIAL 81,3 8,2 322 87 27,0%
AUTOMAGAO E MECATRONICA 81,3 5,7 461 141 30,6%
METALMECANICA 81,1 15 10643 2334 21,9%
AUTOMOTIVA 78,4 2,0 5745 1423 24,8%
CONSTRUGAO CIVIL 78,4 19 6686 1676 25,1%
TRANSPORTE FERROVIARIO 78,1 7,0 198 74 37,4%
MADEIRA E MOBILIARIO 74,5 6,4 590 160 27,1%
QUuIiMICA 71,3 8,9 394 90 22,8%
ALIMENTOS E BEBIDAS 66,0 3,3 3197 838 26,2%
GESTAO 65,6 13 22519 5223 23,2%
LOGISTICA 64,1 2,3 7092 1686 23,8%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 64,0 24 6309 1595 25,3%
TEXTIL E VESTUARIO 58,7 2,7 5685 1352 23,8%
COURO E CALCADOS 57,7 8,0 405 123 30,4%

Técnico de Nivel Médio

Area Indicador Margem Populagao Amostra .Ir-:i((?rr?:
REFRIGERACAO E CLIMATIZAGAO 94,2 2,8 201 103 51,2%
ENERGIA 90,2 2,6 1136 397 34,9%
POLIMEROS 89,0 6,7 172 53 30,8%
METALMECANICA 88,3 16 4437 1342 30,2%
AUTOMOTIVA 88,2 3,5 729 259 35,5%
ALIMENTOS E BEBIDAS 87,3 6,1 270 74 27,4%
ELETROELETRONICA 85,7 2,3 2265 781 34,5%
AUTOMAGAO E MECATRONICA 85,6 2,5 2347 753 32,1%
TEXTIL E VESTUARIO 84,3 58 348 122 35,1%
CONSTRUGAO CIVIL 83,0 5,0 508 204 40,2%
GRAFICAE EDITORIAL 79,8 7,6 301 87 28,9%
SEGURANCA NO TRABALHO 79,0 4,8 532 230 43,2%
GESTAO 78,0 4,2 880 334 38,0%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 75,4 3,5 1670 570 34,1%
LOGISTICA 74,4 8,8 378 98 25,9%

QUIMICA 70,7 6,5 567 175 30,9%
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Resultados Modalidade x Area tecnoldgica x DR

Aprendizagem Industrial

DR Area Indicador Margem Populagao Amostra I::((?rr?g
AL GESTAO 88,0 6,2 250 82 32,8%
AM GESTAO 74,5 7.8 407 109 26,8%
BA GESTAO 60,3 5,6 630 215 34,1%
CE COURO E CALGADOS 64,2 7.9 743 132 17,8%
GO GESTAO 69,7 9,5 51 35 68,6%
MA METALMECANICA 75,9 10,0 216 57 26,4%
GESTAO 78,9 47 1194 274 22,9%
MG METALMECANICA 73,1 58 707 201 28,4%
GESTAO 54,5 7,0 409 145 35,5%
PE LOGISTICA 52,7 74 300 19 39,7%
PR GESTAO 779 6,8 847 126 14,9%
GESTAO 73,0 2,8 145 140 96,6%
METALMECANICA 65,6 2,9 146 143 97,9%
AUTOMACAO E MECATRONICA 64,5 58 35 35 100,0%
Rl TECNOLOGIA DA INFORMACAO 60,6 7,5 41 39 95,1%
ELETROELETRONICA 58,0 4,2 79 78 98,7%
LOGISTICA 51,9 2,6 86 86 100,0%
RO GESTAO 72,0 8,0 522 107 20,5%
METALMECANICA 87,4 4.4 1383 208 15,0%
RS GESTAO 81,0 79 685 93 13,6%
ELETROELETRONICA 80,0 73 712 116 16,3%
SE GESTAO 55,4 8,0 445 131 29,4%
AUTOMOTIVA 83,7 71 468 94 20,1%
ELETROELETRONICA 82,2 3.3 2021 429 21,2%
SP  METALMECANICA 78,4 2,9 3548 716 20,2%
GESTAO 73,3 4,6 1434 320 22,3%
LOGISTICA 73,2 6,5 980 167 17,0%

Graduacao — Tecnoldgica

] . ~ Taxa de
DR Area Indicador Margem Populagao Amostra fE
SP METALMECANICA 92,1 7,4 138 38 27,5%

Qualificacao Profissional

DR Area Indicador Margem Populagao Amostra I:;((?rr?g

AC ENERGIA 93,8 5,8 162 50 30,9%
ELETROELETRONICA 87,6 5,2 252 104 41,3%

AL AUTOMOTIVA 85,6 5,9 264 96 36,4%

REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO 81,0 9,6 114 43 37,7%
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(continuacao)

DR Area Indicador Margem Populagéo Amostra Ig:‘;:g
AL LOGiS~TICA 56,7 8,3 263 105 39,9%
GESTAO 48,6 6,8 412 174 42,2%
BA AUTOMACAO E MECATRONICA 93,8 41 210 81 38,6%
REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO 86,7 79 116 45 38,8%
METALMECANICA 84,0 71 356 85 23,9%
CE LOGISTICA 68,9 5,8 828 200 24,2%
GESTAO 64,6 45 2359 400 17,0%
TELECOMUNICACOES 93,3 9,8 34 16 471%
ELETROELETRONICA 85,7 5,6 192 86 44,8%
ENERGIA 85,5 5,3 159 87 54,7%
AUTOMOTIVA 80,4 5,9 245 107 43,7%
DF TECNOLOGIA DA INFORMACAO 74,2 40 762 314 41,2%
ALIMENTOS E BEBIDAS 741 6,6 300 128 42,7%
GESTAO 69,2 3,7 1096 435 39,7%
GRAFICA E EDITORIAL 68,1 9,9 103 54 52,4%
CONSTRUGAO CIVIL 66,9 44 642 280 43,6%
TEXTIL E VESTUARIO 53,3 9,7 143 73 51,0%
TEXTIL E VESTUARIO 72,6 8,7 257 82 31,9%
ES GESTAO 70,5 5,5 1209 254 21,0%
LOGISTICA 65,0 9,2 343 90 26,2%
CONSTRUGAO CIVIL 77,9 6,9 587 19 20,3%
MA TRANSPORTE FERROVIARIO 72,1 8,9 158 65 41,1%
GESTAO 60,7 6,4 1294 220 17,0%
MG METAI:MECANICA 91,3 72 197 46 23,4%
GESTAO 74,6 7,0 463 127 27,4%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 81,3 9,0 532 79 14,8%
MT ALIMENTOS E BEBIDAS 67,1 9,6 520 85 16,3%
GESTAO 60,2 6,6 1367 215 15,7%
REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO 80,0 6,8 393 104 26,5%
AUTOMOTIVA 75,3 3,9 1830 416 22,7%
CONSTRUGAO CIVIL 74,7 51 1074 238 22,2%
METALMECANICA 74,3 4.6 1090 274 25,1%
PA ELETROELETRONICA 71,2 6,3 528 157 29,7%
TEXTIL E VESTUARIO 62,5 79 700 146 20,9%
GESTAO 56,8 3,5 2918 714 24,5%
LOGISTICA 54,9 79 433 129 29,8%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 39,6 6,8 789 195 24,71%
CONSTRUGAO CIVIL 84,4 8,0 304 71 23,4%
PB ELETROELETRONICA 82,2 74 252 75 29,8%
GESTAO 57,8 6,3 720 21 29,3%

PE ENERGIA 90,8 3,0 611 232 38,0%
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(continuacao)

DR Area Indicador Margem Populagéo Amostra Ig:‘;:g
CONSTRUCAO CIVIL 81,7 6,6 454 109 24,0%
PE ELETI?OELETRONICA 79,6 9,5 157 49 31,2%
GESTAO 57,0 45 1432 394 27,5%
LOGISTICA 49,8 5,0 866 297 34,3%
ENERGIA 95,2 8,7 158 21 13,3%
ELETROELETRONICA 93,5 6,6 300 47 15,7%
PR METALMECANICA 82,2 48 1103 203 18,4%
GESTAO 69,4 57 2274 263 11,6%
ELETROELETRONICA 87,3 12 81 81 100,0%
CONSTRUGAO CIVIL 82,8 3,6 31 30 96,8%
AUTOMOTIVA 714 18 50 50 100,0%
ALIMENTOS E BEBIDAS 70,0 3,5 54 54 100,0%
RJ TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 68,0 6,3 65 65 100,0%
METALMECANICA 64,8 2,5 94 93 98,9%
GESTAO 64,2 3.4 123 122 99,2%
TEXTIL E VESTUARIO 63,3 6,0 34 33 97,1%
LOGISTICA 49,2 2,7 64 64 100,0%
ELETROELETRONICA 94,4 91 61 19 31,1%
RN CONSTRUQAO CIVIL 80,0 7,9 394 84 21,3%
GESTAO 77,8 75 371 97 26,1%
TEXTIL E VESTUARIO 55,8 5,6 1736 304 17,5%
RO ENERGIA 91,7 9,5 81 24 29,6%
RS METALMECANICA:A 92,6 9,2 158 29 18,4%
ELETROELETRONICA 90,9 6,9 296 58 19,6%
GESTAO 78,4 6,8 306 108 35,3%
SE ELETROELETRONICA 75,0 6,9 320 109 34,1%
AUTOMOTIVA 72,7 79 309 95 30,7%
TEXTIL E VESTUARIO 56,4 8,2 341 116 34,0%
REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO 86,4 5,0 4 128 31,1%
ELETROELETRONICA 85,0 19 4130 1050 25,4%
AUTOMOTIVA 82,1 3,6 1613 361 22,4%
METALMECANICA 81,7 19 6408 1344 21,0%
sp CONSTRUGAO CIVIL 80,9 3,6 1552 388 25,0%
ALIMENTOS E BEBIDAS 72,9 7,6 558 124 22,2%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 71,2 5,8 1287 236 18,3%
GESTAO 70,9 2,9 3819 813 21,3%
LOGISTICA 67,0 3,8 2568 513 20,0%
TEXTIL E VESTUARIO 62,5 6,0 1007 233 23,1%
ENERGIA 95,2 8,1 85 21 24,7%
10 CONS:I'RUGAO CIVIL 86,4 6,4 161 70 43,5%
GESTAO 76,0 3,5 1211 433 35,8%

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 63,1 7,2 506 177 35,0%




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

DR Area Indicador Margem Populagéo Amostra Ig:‘;:g
BA CONSTRUC,A&O CIVIL 90,0 7,6 58 33 56,9%
METALMECANICA 81,8 7,5 19 56 47,1%
AUTOMAGAO E MECATRONICA 91,4 7,6 101 39 38,6%
CE ENERGIA 89,7 9,0 80 29 36,3%
METALMECANICA 88,6 8,3 87 37 42,5%
DF ENERGIA 89,2 5,3 51 37 72,5%
ELETROELETRONICA 84,3 58 217 94 43,3%
ES METALMECANICA 84,1 71 201 79 39,3%
MA METALMECANICA 83,9 51 253 15 45,5%
METALMECANICA 93,8 2,5 1015 270 26,6%
ENERGIA 91,5 41 469 135 28,8%
MG AUTOMAGAO E MECATRONICA 89,2 5.4 339 98 28,9%
ELETROELETRONICA 87,0 8,4 167 50 29,9%
GESTAO 82,6 9,7 193 49 25,4%
M7 ENERGIA ) 96,0 6,1 64 31 48,4%
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 94,4 9,5 75 27 36,0%
METALMECANICA 89,1 58 77 47 61,0%
PA ELETROELETRONICA 75,0 7,6 50 36 72,0%
METALMECANICA 84,7 6,5 185 79 42,7%
GESTAO 82,5 9,7 116 45 38,8%
PE AUTOMOTIVA 82,0 8,9 158 58 36,7%
ELETROELETRONICA 80,6 10,0 85 40 47,1%
ENERGIA 94,6 6,7 201 39 19,4%
AUTOMOTIVA 93,0 6,9 212 45 21,2%
PR METALMECANICA 90,7 50 554 10 19,9%
AUTOMAGCAO E MECATRONICA 84,8 7,7 294 68 23,1%
AUTOMAGAO E MECATRONICA 81,8 71 46 46 100,0%
RJ METALMECANICA 78,4 2,2 38 38 100,0%
ELETROELETRONICA 734 14 65 65 100,0%
RN ELETROELETRONICA 84,0 9,2 41 26 63,4%
RO SEGURANGA NO TRABALHO 94,4 8,6 47 19 40,4%
ENERGIA 94,1 5,6 67 34 50,7%
METALMECANICA 95,8 3,6 187 73 39,0%
RS AUTOMAGAO E MECATRONICA 93,8 45 154 66 42,9%
ELETROELETRONICA 97,1 3,5 54 34 63,0%
AUTOMAGAO E MECATRONICA 96,2 48 44 28 63,6%
SC METALMECANICA 96,1 3,2 80 51 63,8%
SEGURANCA NO TRABALHO 89,5 8,8 31 19 61,3%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 85,3 7,6 56 35 62,5%
SE ELETROELETRONICA 72,9 7,6 148 78 52,7%

SP REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO 94,9 54 95 39 41,1%
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Técnico de Nivel Médio (continuagao)

DR Area Indicador Margem Populagao Amostra I::‘;:g
POLIMEROS 91,7 7.9 142 36 25,4%
ELETROELETRONICA 89,5 3,5 1229 260 21,2%
METALMECANICA 85,1 3,6 1488 312 21,0%
CONSTRUGAO CIVIL 83,3 9,7 154 45 29,2%

SP  AUTOMACAO E MECATRONICA 83,3 4.6 985 220 22,3%
TEXTIL E VESTUARIO 81,4 8,5 214 66 30,8%
GRAFICAE EDITORIAL 78,9 79 287 79 27,5%
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 77,0 54 775 204 26,3%
QuimicA 72,2 9,2 339 83 24,5%

10 ENERESIA 95,8 47 36 24 66,7%
GESTAO 72,5 8,8 66 40 60,6%

Resultados Modalidade x Unidade Operacional

Aprendizagem Industrial

Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra -Ir-g;(:rr?g
1.01 ESCOLA SENAI ROBERTO SIMONSEN 78,0 8,8 280 78 27,9%
1.02 ESCOLA SENAI HUMBERTO REIS COSTA' 714 30,3 37 8 21,6%
1.03 ESCOLA SENAI MORVAN FIGUEIREDO 42,9 33,2 20 9 45,0%
1.04 ESCOLA SENAI FELICIO LANZARA' 0,0 - 17 3 17,6%
1.06 ESCOLA SENAI MARIANO FERRAZ' 81,0 12,3 154 35 22,7%
1.07 ESCOLA SENAI FRANCISCO MATARAZZO 93,0 12,0 77 24 31,2%
1.11 ESCOLA SENAI DRLANDO LAVIERO FERRAIUOLO® 64,8 21,2 57 19 33,3%
1.12 ESCOLA SENAI ARY TORRES' 66,4 13,4 168 41 24,4%
1.13 ESCOLA SENAI CONDE JOSE VICENTE DE AZEVEDO' 81,5 21,0 44 12 27,3%
éég Eg%)_l_rg EII_EENAI SUIGO-BRASILEIRA PAULO 90,0 16,7 ou 10 11,7%
1.17 ESCOLA SENAI NAMI JAFET 79,2 16,3 58 23 39,7%
1.18 ESCOLA SENAI A. JACOB LAFER 63,8 18,1 120 25 20,8%
1.19 ESCOLA SENAI NADIR DIAS DE FIGUEIREDO® 75,7 13,3 123 37 30,1%
1.20 ESCOLA SENAI ALMIRANTE TAMANDARE 80,5 15,5 93 21 22,6%
éEZAEaCé%LAA SENAI HERMENEGILDO CAMPOS 81,8 110 168 10 23.8%
1.23 ESCOLA SENAI ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA’ 76,9 21,1 91 14 15,4%
I1:.|EIIEI(I§‘SCOLA SENAI LUIS EULALIO DE BUENO VIDIGAL 821 20.2 m 19 27.3%
1.25 ESCOLA SENAI MANUEL GARCIA FILHO® 74,8 17,3 124 20 16,1%
1.26 ESCOLA SENAI FREDERICO JACOB' 83,2 27,2 36 7 19,4%
1.27 ESCOLA SENAI PROF. VICENTE AMATO® 81,0 1.4 144 42 29,2%
éﬁigﬁf%é SENAI CELSO CHARURI'- UNIDADE 60,6 16,5 121 31 25,6%

1.35 ESCOLA SENAI SUZANA DIAS' 80,0 315 34 8 23,5%
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(continuagao)

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
1.36 ESCOLA SENAI JOSE EPHIM MINDLIN' 79,7 16,0 69 22 31,9%
1.38 ESCOLA SENAI RICARDO LERNER 93,0 12,0 17 19 16,2%
1.63 ESCOLA SENAI JORGE MAHFUZ' 715 21,2 51 14 27,5%
1.64 ESCOLA SENAI DE MAUA' 60,2 314 66 9 13,6%
2.01 ESCOLA SENAI ANTONIO SOUZA NOSCHESE® 84,4 12,5 137 34 24,8%
2.02 ESCOLA SENAI HESSEL HORACIO CHERKASSKY 76,1 16,6 108 25 23,1%
2.60 ESCOLA SENAI - REGISTRO 87,2 14,8 65 16 24,6%
3.01 ESCOLA SENAI FELIX GUISARD' 90,0 9,7 133 35 26,3%
3.02 ESCOLA SENAI SANTOS DUMONT 76,9 16,0 150 27 18,0%
3.03 ESCOLA SENAI LUIZ SIMON 78,1 24,2 66 n 16,7%
3.60 ESCOLA SENAI GERALDO ALCKMIN® 79,0 16,5 130 20 15,4%
3.90 ESCOLA SENAI DE CRUZEIRO 4.4 14,8 152 27 17,8%
4.01 ESCOLA SENAI ITALO BOLOGNA' 85,4 7,0 367 80 21,8%
4.02 ESCOLA SENAI GASPAR RICARDO JUNIOR' 82,0 12,9 152 29 19,1%
4.03 ESCOLA SENAI ANTONIO ERMIRIO DE MORAES' 94,9 8,7 101 22 21,8%
4,04 ESCOLA SENAI SOROCABA 76,9 10,0 310 60 19,4%
4,99 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI MAIRINQUE 80,0 22,5 65 10 15,4%
5.01 ESCOLA SENAI ROBERTO MANGE 93,2 17 71 15 21,1%
5.02 ESCOLA SENAI TONDE ALEXANDRE SICILIANO® 82,9 9,7 203 47 23,2%
5.03 ESCOLA SENAI MARIO DEDINI 96,2 6,7 101 27 26,7%
5.05 ESCOLA SENAI LUIZ VARGA 90,1 1,8 151 21 13,9%
5.06 ESCOLA SENAI MANOEL JOSE FERREIRA' 77,8 24,3 56 9 16,1%
gggﬁigpLASENAIPROEJOAOBAPTBTASAHES 62.9 157 131 30 22.9%
5.08 ESCOLA SENAI LUIZ SCAVONE® 90,3 11,5 106 20 18,9%
5.10 ESCOLA SENAI MARIO HENRIQUE SIMONSEN' 76,4 15,0 132 28 21,2%
5.12 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI 75,8 26,9 83 8 9,6%

5.13 ESCOLA SENAI JAGUARIUNA' 100,0 - 38 7 18,4%
5.14 ESCOLA SENAI ALVARES ROMI 92,6 12,6 100 15 15,0%
5.61 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI 68,0 13,4 159 40 25,2%
5.62 ESCOLA SENAI COMENDADOR SANTORO MIRONE 77,5 20,2 63 15 23,8%
5.64 ESCOLA SENAI DE VALINHOS' 100,0 - 31 2 6,5%

5.68 ESCOLA SENAI ALFRIED KRUPP 50,0 36,3 41 6 14,6%
5.69 ESCOLA SENAI DE PAULINIA 100,0 - 22 1 4,5%

5.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI — ARARAS' 68,2 23,0 111 24 17,0%
SrACERO R e oS we as w s wn
L TR TREIAENTO SENA s ms  w w o
5.94 ESCOLA SENAI JOAO GUILHERME SABINO OMETTO' 81,6 17,0 61 16 26,2%
6.01 ESCOLA SENAI ANTONIO ADOLPHO LOBBE' 68,6 18,8 159 21 13,2%
6.02 ESCOLA SENAI ENG® OCTAVIO MARCONDES 743 8,6 478 102 21.3%

FERRAZ
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(continuagao)

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
6.03 ESCOLA SENAI HENRIQUE LUPO® 78,4 n5 233 43 18,5%
6.04 ESCOLA SENAI MARCIO BAGUEIRA LEAL 68,8 12,9 289 44 15,2%
6.61 ESCOLA SENAI ETTORE ZANINI 75,2 1,1 293 50 17,1%
6.62 ESCOLA SENAI DSCAR LUCIO BALDAN' 64,0 13,3 338 51 15,1%
7.01 ESCOLA SENAI JOAO MARTINS COUBE' 75,5 13,5 157 34 21,7%
7.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI EDWARD SAVIO® 73,7 10,7 224 60 26,8%
7.91 ESCOLA SENAI LUIZ MASSA' 100,0 - 24 5 20,8%
ZEGE é:CI)EgTFI;% BETTARHNAMENTO SENAI 67,2 w74 33 3 9.1%

7.94 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI OURINHOS 50,0 46,7 56 6 10,7%
8.01 ESCOLA SENAI ANTONIO DEVISATE 86,5 11,0 185 32 17,3%
8.50 ESCOLA SENAI DE VOTUPORANGA' 72,8 18,8 142 19 13,4%
8.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI MIRASSOL 92,8 8,9 223 29 13,0%
9.01 ESCOLA SENAI DUQUE DE CAXIAS 75,2 22,0 71 13 18,3%
9.14 ESCOLA SENAI SANTO PASCHOAL CREPALDI 93,6 10,9 89 18 20,2%
9.27 ESCOLA SENAI JOSE POLIZOTTO' 100,0 - 127 16 12,6%
9.28 ESCOLA SENAI SHUNJI NISHIMURA® 39,5 34,9 73 6 8,2%

9.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI AVAK BEDOUIAN' 75,0 17,4 139 24 17,3%
AGENCIA SENAI ERNESTO JORGE THALHEIMER ALKAN 50,0 61,1 16 3 18,8%
AGENCIA SENAI NOVA ANDRADINA 37,3 475 23 5 21,7%
AGENCIA SENAI SIDROLANDIA 100,0 - 21 1 4.8%

AGENCIA SENAI SONORA 100,0 - 7 2 28,6%
ANCHIETA 100,0 - 3 2 66,7%
ARAGAS 50,0 90,1 13 2 15,4%
ARACRUZ 80,0 32,5 55 5 9,1%

BEIRAMAR 66,8 32,6 34 7 20,6%
CACHOEIRO 69,1 23,5 128 17 13,3%
CEDAM 50,0 61,8 3 2 66,7%
CEF PROFESSOR STENIO LOPES 80,7 13,2 nz 30 25,6%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE ARAGUAINA 76,7 20,2 15 6 40,0%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE PALMAS 80,0 319 15 5 33,3%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA SENAI NAVIRAI 66,7 59,6 31 3 9,7%

o o s oo w - w e
\(;Egélﬁ_?oDEUE%lé%?QAo PROFISSIONAL SENAI 100,0 i 14 1 71%

CENTRO DE FORMAGAOQ PROFISSIONAL GUSTAVO PAIVA 84,2 73 216 72 33,3%
s EAS T Soaes o ws we W m
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL SANTANA 100,0 - 4 1 25,0%
CENTRO DE INOVAGCAO E TECNOLOGIA INDUSTRIAL 66,3 n7 201 52 25,9%
CENTRO DE TECNOLOGIA DO COURO E CALGADOS 60,0 25,7 28 10 35,7%

ALBANO FRANCO




(continuagao)
Unidade

CENTRO INTEGRADO SESI SENAI APARECIDA
DO TABOADO

CEP BARCARENA

CEP GABRIEL HERMES

CEP GETULIO VARGAS

CEP MARABA

CEP ODILON RIBEIRO COUTINHO

CEP PARAGOMINAS

CEP PARAUAPEBAS
CEPT-ACAILANDIA

CEPT-BACABAL

CEPT-BALSAS

CEPT-CAXIAS

CEPT-DI

CEPT-IMPERATRIZ

CEPT-RFT

CETAFAJU

CETAFEST

CETCC

CETICC

CFP-CANDIDO ATHAYDE

CFP PROF. ALEXANDRE FIGUEIRA RODRIGUES
CIvVIT

COLATINA

ESCOLA SENAI ANTONIO SIMOES
ESCOLA SENAI DE CATALAO

ESCOLA SENAI DE [TUMBIARA
ESCOLA SENAI DE VILA CANAA
ESCOLA SENAI DEMOSTENES TRAVESSA
ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI
ESCOLA SENAI WALDEMIRO LUSTOZA
ESCOLA SESI SENAI JARDIM COLORADO
ETS AREIAS

ETS CABO

ETS CARUARU

ETS IPOJUCA

ETS JABOATAO

ETS PAULISTA

ETS PETROLINA

ETS SANTO AMARO

FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI
BELO HORIZONTE - FATEC

PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Indicador

60,0

62,9
45,5
61,7
66,7
65,1
77,6
100,0
75,0
62,7
57,1
100,0
53,8
37,9
68,5
59,7
52,2
74,8
411
58,3
57,9
74,6
100,0
713
75,0
100,0
50,0
62,5
74,8
74,6
0,0
64,0
55,9
100,0
25,0
61,1
40,0
85,6
80,9

70,0

Margem

31,9

20,8
19,2
16,7
21,3
12,9
2 4

16,6
26,9
34,2

12,0
24,9
211
171
19,3
71
1.2
24,2
21,2
13,4

7,5
18,1
0,0
241
29,6
121
15,0
0,0
18,1
8,6

414
8,5
8,1
10,7
11,7

9,9

Populagao

Amostra

Taxa de
retorno

19,0%

26,3%
27,6%
24,8%
27,6%
31,9%
20,5%
6,7%
28,6%
23,9%
12,3%
17,3%
22,3%
21,2%
17,9%
50,0%
26,0%
25,1%
27,9%
33,3%
18,3%
21,7%
16,7%
33,9%
88,9%
100,0%
100,0%
8,7%
100,0%
27,3%
100,0%
32,1%
42,3%
41,7%
28,6%
36,3%
45,9%
24,3%
26,9%

38,6%
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(continuagao)

. . ~ Taxa de
Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra P,
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI CAMPO GRANDE 100,0 ; 17 4 23,5%
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI
DE DESENVOLVIMENTO GERENCIAL — FATESG 50,0 418 8 8 100,0%
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI TRES LAGOAS
INSTITUTO SENAI DE INOVAGAO EM ENGENHARIA
TP 100,0 ; u7 7 14,9%
INSTITUTO SENAI DE INOVAGAO EM SOLUGOES
INTEGRADAS EM METALMEGANICA 84,6 14,9 83 21 25,3%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA 70,0 26,0 42 12 28.6%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA AUTOMAGAO
D SMULAGAD 751 58 30 29 96,7%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA DA MADEIRA
E MOVEIS CARLOS TAKASHI SASAI 114 30,7 3 8 22,9%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA EM CALGADO
E LOGISTICA INDUSTRIAL 67,0 16,7 206 81 15,0%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA EM COURO
E MEIO AMBIENTE 750 404 26 4 15.4%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA EM MADEIRA
A 92,9 12,6 17 20 17,1%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA EM MECATRONICA 0,0 - 3 1 33.3%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA SOLDA 50,0 17,8 4 4 100,0%
LINHARES 833 27,6 13 6 146,2%
SAO MATEUS 714 310 27 9 33.3%
SENAI - AFONSO PENA 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI - ALAGOINHAS 56,4 12,9 107 0 38.3%
SENAI - AMPERE 100,0 ; 22 6 27.3%
SENAI - ARAPONGAS 12,9 20,4 7 2 28,6%
SENAI - BARREIRAS 69,2 20,8 57 16 28,1%
SENAI - CAMACARI 65,4 134 102 38 37,3%
SENAI - CAMPO LARGO 100,0 - 5 2 40,0%
SENAI - CAMPO MOURAO 100,0 ; 38 6 15,8%
SENAI - CAMPUS DA INDUSTRIA 50,0 84,4 6 2 33.3%
SENAI - CAPANEMA 100,0 - 6 1 16,7%
SENAI - CASTRO 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI - CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIAS
FLAVIO JOSE CAVALCANTI DE AZEVEDO 833 258 16 6 37.5%
SENAI - CENTRO DE EDUCAGAO E TECNOLOGIAS
O BoLoaNs 90,0 9,1 40 14 35,0%
SENAI - CENTRO DE TECNOLOGIAS DO GAS
E ENERGIAS RENOVAVEIS 71,0 338 24 7 29,2%
SENAI - CIANORTE 66,7 35,0 58 6 10,3%
SENAI - CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA 82,9 13,2 9 27 28,1%
SENAI - DENDEZEIROS 57,6 14,0 114 34 29.8%
SENAI - DOIS VIZINHOS 100,0 - 2 1 50,0%

SENAI - DR. CELSO CHARURI 100,0 - 3 1 33,3%
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(continuagao)

Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
SENAI - FEIRA DE SANTANA 50,0 33,2 25 7 28,0%
SENAI - FRANCISCO BELTRAO 100,0 - 24 2 8,3%
SENAI - GUARAPUAVA 100,0 - 17 2 11,8%
SENAI - ILHEUS 86,0 20,8 26 7 26,9%
SENAI - IRATI 54,5 27,3 104 12 11,5%
SENAI - JAGUARIAIVA 100,0 - 14 4 28,6%
SENAI - JUAZEIRO 81,8 18,9 36 14 38,9%
SENAI - LAURO DE FREITAS 40,0 35,6 17 5 29,4%
SENAI - LONDRINA 77,6 12,3 284 42 14,8%
SENAI - LUIS EDUARDO MAGALHAES 49,8 15,4 93 31 33,3%
SENAI - MARINGA CTM 88,1 20,1 92 10 10,9%
SENAI - PARANAVAI 0,0 - 4 1 25,0%
SENAI - PINHAIS 66,7 49,6 21 3 14,3%
SENAI - PONTA GROSSA 83,7 12,0 200 36 18,0%
SENAI - RIO NEGRO 100,0 - 22 1 4.5%
SENAI - SANTO ANTONIO DA PLATINA 80,0 32,6 62 5 8,1%
SENAI - SAO JOSE DOS PINHAIS 100,0 - 18 4 22,2%
SENAI - SIMOES FILHO 66,7 44,2 6 3 50,0%
SENAI - TEIXEIRA DE FREITAS 100,0 - 2 1 50,0%
SENAI - TELEMACO BORBA 50,0 64,4 5 2 40,0%
SENAI - TOLEDO 100,0 - 23 4 17,4%
SENAI - UNIAO DA VITORIA 0,0 - 8 1 12,5%
SENAI - VITORIA DA CONQUISTA 68,4 8,2 350 94 26,9%
SENAI AJ RENNER 91,2 10,9 151 27 17,9%
SENAI ANGRA DOS REIS 58,3 75 15 15 100,0%
SENAI BAGE 68,1 53,0 10 3 30,0%
SENAI BARBACENA CFP OLAVO MACHADO 0,0 - 33 6 18,2%
SENAI BARRA DO CEARA - WDS 100,0 - 9 1 11,1%
SENAI BARRA DO PIRAI 80,8 5,6 23 23 100,0%
SENAI BARRA MANSA 66,6 8,3 19 18 94,7%
SENAI BELO HORIZONTE CA CENTRO AUTOMOTIVO 66,7 35,0 27 8 29,6%
S SO T
AMERICO RENE GIANNETTI 100 - 18 5
SENAI BELO HORIZONTE GFP PAULO DE TARSO 100,0 - 27 10 37,0%
SENAI BELO HORIZONTE MODATEC 100,0 - 29 10 34,5%
SENAI BETIM CETEM MARIA MADALENA NOGUEIRA 89,2 12,8 62 22 35,5%
SENAI CACERES 100,0 - 53 2 3,8%
SENAI CACHOEIRINHA 63,3 30,9 49 8 16,3%
SENAI CAMPOS 0,0 - 7 6 85,7%
SENAI CARAZINHO 100,0 - 23 1 4,3%
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(continuagao)

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
SENAI CATAGUASES CFP JOSE IGNACIO PEIXOTO 56,2 23,9 88 16 18,2%
SENAI CAXIAS 79,9 7.8 16 16 100,0%
SENAI CEET ARIQUEMES 81,9 1.4 102 38 37,3%
SENAI CEET CACOAL 4.4 27,1 82 10 12,2%
SENAI CEET PVH 75,0 19,2 82 16 19,5%
SENAI CIMATEC 50,0 57,5 9 2 22,2%
SENAI CLAUDIO CFP RISOLETA TOLENTINO NEVES 88,0 19,6 85 13 15,3%
SENAI CONSTRUGAO CIVIL 0,0 - 3 1 33,3%
SENAI CONTAGEM CEDETEM PETRONIO MACHADO ZICA 100,0 - 12 2 16,7%
SENAI CONTAGEM CFP EUVALDO LODI 85,7 16,6 65 15 23,1%
SENAI CONTAGEM Ul NENEM SCARIOLLI 100,0 - 5 2 40,0%
SENAI CUIABA 65,3 16,7 171 34 19,9%
SENAI CYPRIANO MICHELETTO 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI DIVINOPOLIS CFP ANIELO GRECO 80,2 319 28 7 25,0%
SENAI EDMUNDO ANTONIO BINS 100,0 - 19 4 21,1%
SENAI ERECHIM 95,0 9,0 233 29 12,4%
SENAI ESPAGO DA MODA NOVA FRIBURGO 71,4 0,0 7 7 100,0%
SENAI EXTREMA CFP JANEZ HLEBANJA 88,4 6,9 465 81 17,4%
SENAI FARROUPILHA 80,7 10,3 3 57 18,3%
SENAI GAMA 58,1 219 39 15 38,5%
SENAI GARIBALDI 93,9 10,8 258 22 8,5%

SENAI GOVERNADOR VALADARES CFP LUIZ CHAVES 100,0 - 33 8 24,2%
SENAI GRAVATAI 82,7 16,6 93 18 19,4%
SENAI GUAPORE 100,0 - 30 2 6,7%

SENAI GUSTAVO COPE 81,4 21,7 102 1 10,8%
SENAI IGREJINHA 87,7 15,2 207 21 10,1%
SENAI IPATINGA CFP RINALDO CAMPOS SOARES 87,6 22,7 47 10 21,3%
SENAI ITABIRA CFP PEDRO MARTINS GUERRA 100,0 - 21 8 38,1%
SENAI ITABIRITO CFP LAERCIO GARCIA NOGUEIRA 83,3 26,0 37 7 18,9%
SENAI ITAGUAI 88,7 3,2 39 39 100,0%
SENAI ITAJUBA CFP AURELIANO CHAVES 66,7 49,5 19 5 26,3%
SENAI ITAPERUNA 71,5 10,5 7 7 100,0%
SENAI ITAUNA CETEF MARCELINO CORRADI 81,3 20,7 39 12 30,8%
SENAI ITUIUTABA CFP BEBE MARTINS 34,2 27,6 26 n 42,3%
SENAI JACARECANGA - AUA 56,6 16,6 122 29 23,8%
SENAI JACAREPAGUA (FREGUESIA) 53,8 8,3 17 17 100,0%
SENAI JI-PARANA 61,4 16,3 127 30 23,6%
SENAI JOAO MONLEVADE CFP NANSEN ARAUJO 100,0 - 35 9 25,7%
SENAI JUAZEIRO DO NORTE - WCC 83,3 27,4 58 6 10,3%
SENAI JUIZ DE FORA CFP JOSE FAGUNDES NETTO 80,5 14,7 100 22 22,0%

SENAI JUIZ DE FORA Ul LUIZ ADELAR SCHEUER 73,8 28,4 46 8 17,4%
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(continuagao)

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
SENAI LAJEADO 91,8 10,4 188 31 16,5%
SENAI LARANJEIRAS 50,0 25,2 2 2 100,0%
SENAI LINDOLFO COLLOR 83,4 27,7 54 7 13,0%
SENAI MACAE 60,2 55 39 39 100,0%
SENAI MARACANA 60,3 51 45 44 97,8%
SENAI MARACANAU - CETAFR 70,5 74 563 129 22,9%
DR JOSE LUCIANG DUARTE PENIDO 100,0 - 24 10 4LT%
SENAI MONTENEGRO 66,7 49,7 29 3 10,3%
SENAI MONTES CLAROS CFP LUIZ DE PAULA 68,4 8,6 325 97 29,8%
SENAI NAO-ME-TOQUE 69,7 27,4 103 u 10,7%
SENAI NILO BETTANIN 50,0 64,6 13 3 23,1%
SENAI NILO PECANHA 79,7 10,7 406 54 13,3%
SENAI NITEROI 52,3 6,2 29 29 100,0%
SENAI NOVA FRIBURGO 70,2 71 23 22 95,7%
SENAINOVA IGUAGU 53,2 5,6 35 34 97,1%
SENAI NOVA LIMA CFP AFONSO GRECO 63,8 26,9 29 8 27,6%
SENAI NOVA PRATA 79,3 15,4 150 26 17,3%
SENAI NOVA SERRANA CFP GENY JOSE FERREIRA 81,1 13,6 152 34 22,4%
SENAI PADUA 33,3 12,9 3 3 100,0%
SENAI PANAMBI 100,0 - 142 16 11,3%
SENAI PARA DE MINAS CFP DR. CELSO CHARURI 85,2 19,0 120 24 20,0%
SENAI PARACATU CFP EPITACIO CARDOSO NAVES 100,0 - 10 5 50,0%
SENAI PARANGABA - AABMS 53,0 17,0 133 29 21,8%
SENAI PASSO FUNDO 64,3 26,4 70 12 17,1%
SENAI PATOS DE MINAS CFP ANAVIO BRAZ DE QUEIROZ 100,0 - 3 1 33,3%
SENAI PELOTAS 80,0 33,0 21 5 23,8%
SENAI PETROPOLIS 88,9 15 12 12 100,0%
SENAI PIRAPORA CENTRO DE TREINAMENTO 79,5 16,4 91 22 24,2%
SENAI POGOS DE CALDAS CFP JOAO MOREIRA SALLES 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI POUSO ALEGRE CFP ORLANDO CHIARINI 62,5 15,2 163 35 21,5%
SENAI RESENDE 72,4 9,3 12 12 100,0%
SENAI RIO GRANDE 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI RONDONOPOLIS 62,0 17,8 157 27 17,2%
SENAI SANTA CRUZ 59,6 51 46 46 100,0%
SENAI SANTA CRUZ DO SUL 100,0 - 50 7 14,0%
SENAI SANTA LUZIA CFP JOAO CARLOS GIOVANNINI 50,0 440 18 4 22,2%
SENAI SANTA MARIA 77,5 26,0 104 n 10,6%
SENAI SANTA ROSA 90,7 16,2 72 12 16,7%
SENAI SANTO ANGELO 4,7 25,7 40 8 20,0%

SENAI SAO GONGALO 57,1 6,5 32 31 96,9%
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(continuagao)

Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra I:;‘;gg
T LUZNOGUEIRADASILVA 00 - “ 3 e

SENAI SAO MARCOS 68,6 46,0 24 4 16,7%
SENAI SAO SEBASTIAO DO CAi 50,0 64,5 15 2 13,3%
GFP MONSERHOR JERONMO MANGIN 100,0 - 15 2 13,3%
SENAI SAPIRANGA 73,2 18,4 211 23 10,9%
SENAI SAPUCAIA DO SUL 74,5 40,0 45 5 1,1%
SENAI SETE LAGOAS FUNDACAO ZERRENNER 66,7 47,9 12 3 25,0%
SENAI SOBRADINHO 50,0 56,0 5 2 40,0%
SENAI TAGUATINGA 90,0 10,1 39 23 59,0%
SENAI TIJUCA 61,3 9,5 15 14 93,3%
SENAI TIMOTEO CFP LUCIANO JOSE DE ARAUJO 100,0 - 125 18 14,4%
SENAI TRES MARIAS CFP ADEMAR MARRA 100,0 - 32 7 21,9%
SENAI TRES RIOS 57,2 51 37 37 100,0%
SENAI TRIUNFO 42,9 34,1 25 8 32,0%
gEgAFllgéJllglnﬁll:lNA CENTRO DE FORMAGCAO 100,0 } 47 6 12.8%
SENAI UBA CFP JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA 56,9 35,4 35 8 22,9%
SENAI UBERABA CFP FIDELIS REIS 70,6 141 129 30 23,3%
SENAI VALENCA 33,0 18,8 3 3 100,0%
SENAI VARGINHA CFP ALOYSIO RIBEIRO DE ALMEIDA 80,0 31,5 33 5 15,2%
EEE%}IO\,/&A&JZIEAADD? PAULA FERREIRA 100,0 - 22 5 22,1%
SENAI VARZEA GRANDE 100,0 - 22 4 18,2%
SENAI VAZANTE CFP MARCELO IANHEZ 100,0 - 17 6 35,3%
SENAI VENANCIO AIRES 85,6 14,0 18 24 20,3%
SENAI VERANOPOLIS 33,3 49,7 64 4 6,3%

SENAI VICENTE DE CARVALHO 64,2 5,2 47 44 93,6%
SENAI VILHENA 74,0 12,2 237 40 16,9%
SENAI VISCONDE DE MAUA 100,0 - 6 3 50,0%
SENAI VOLTA REDONDA 61,0 5,0 42 42 100,0%
SENAI/SC - BRAGO DO NORTE 100,0 - n 3 27,3%
SENAI/SC - BRUSQUE 50,0 68,4 28 2 7,1%

SENAI/SC - CHAPECO 100,0 - 55 3 5,5%

SENAI/SC - CRICIUMA 100,0 - 54 3 5,6%

SENAI/SC - ITAJAI 100,0 - 55 2 3,6%

SENAI/SC - JARAGUA DO SUL 100,0 - 5 1 20,0%
SENAI/SC - JOINVILLE NORTE | 28,0 54,4 20 2 10,0%
SENAI/SC - LAGES 100,0 - 2 1 50,0%
SENAI/SC - PINHALZINHO 457 321 19 3 15,8%
SENAI/SC - SAO BENTO DO SUL 100,0 - 20 2 10,0%
SENAI/SC - SAO JOSE 100,0 - 20 2 10,0%
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Aprendizagem Industrial (continuagao)

. . = Taxa de
Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra P .
SENAI/SC - SAO LOURENGO DO OESTE 100,0 - 18 3 16,7%
SENAI/SC - TIJUCAS 0,0 - 5 1 20,0%
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DO RIO GRANDE DO SUL - SENAI-RS 1000 - 2 1 80,0%
UNIDADE INTEGRADA DO JURUA 100,0 - 24 5 20,8%
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI NIQUELANDIA 65,7 12,3 153 51 33,3%
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI RIO VERDE 89,0 11,8 1 11 100,0%
UNIDADE INTEGRADA SESI/SENAI - EBEP 725 299 18 19 66.7%

CARLOS GUIDO FERRARIO LOBO

Graduacao — Bacharelado

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra -Ir-gi(:rr?c?
SENAI - LONDRINA 100,0 - n 2 18,2%
SENAI CIMATEC 100,0 0,0 1 1 100,0%
UNIDADE BARRA DA TIJUCA 88,9 15,5 25 7 28,0%
UNIDADE RIACHUELO 79,8 19,3 17 9 52,9%

Graduacao — Tecnoldgica

n ] o Taxa de
Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra ST
1.01 ESCOLA SENAI ROBERTO SIMONSEN 100,0 - 9 4 44 4%
1.05 ESCOLA SENAI HORACIO AUGUSTO DA SILVEIRA' 0,0 - 13 3 23,1%
1.06 ESCOLA SENAI MARIANO FERRAZ 100,0 - 17 6 35,3%
1.07 ESCOLA SENAI FRANCISCO MATARAZZO 100,0 - 28 4 14,3%
1.09 ESCOLA SENAI ANCHIETA® 100,0 - 8 2 25,0%
1.14 ESCOLA SENAI THEOBALDO DE NIGRIS’ 100,0 - 7 3 42,9%
1.16 ESCOLA SENAI MARIO AMATO® 100,0 - 8 2 25,0%
1.23 ESCOLA SENAI ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA® 100,0 - 29 7 24,1%
3.01 ESCOLA SENAI FELIX GUISARD 50,0 59,8 9 2 22,2%
3.90 ESCOLA SENAI DE CRUZEIRO® 100,0 - 35 11 31,4%
4,02 ESCOLA SENAI GASPAR RICARDO JUNIOR' 100,0 - 1 3 27,3%
5.01 ESCOLA SENAI ROBERTO MANGE" 75,0 36,6 25 4 16,0%
6.01 ESCOLA SENAI ANTONIO ADOLPHO LOBBE 85,7 22,4 18 7 38,9%
FACULDADE SENAI 100,0 - 12 b 41,7%
FACULDADE SENAI DA PARAIBA 100,0 - 8 6 75,0%
FACULDADE SENAI RIO 83,3 0,0 ] 6 100,0%
FATEC SENAI MT 95,5 6,3 45 10 22,2%
SENAI - CAMPUS DA INDUSTRIA 100,0 - 17 2 11,8%
SENAI - CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA 79,3 34,7 17 6 35,3%
SENAI - LONDRINA 100,0 - 1 33,3%
SENAI SANTA CRUZ DO SUL 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI/SC - CRICIUMA 100,0 0,0 4 4 100,0%
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Graduacao - Tecnoldgica (continuagao)

Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra -Ir-:;((?r#g
SENAI/SC - FLORIANOPOLIS 100,0 0,0 3 3 100,0%
SENAI/SC - JOINVILLE NORTE | 0,0 - 2 1 50,0%
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI NIQUELANDIA 84,6 14,7 27 13 48,1%
UNIDADE RIACHUELO 100,0 - 1 6 54,5%

Habilitacao Técnica de Nivel Médio — Itinerario V

Unidade Indicador  Margem Populagdo  Amostra I::‘;#g
CEDAM 100,0 - 22 2 9,1%

JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR 7 w4 2 3 12
CEPT - IMPERATRIZ 100,0 - 40 6 15,0%
CEPT - RFT 50,0 72,8 35 4 11,4%
CFP - JOSE DE MORAES CORREIA 66,7 61,4 26 5 19,2%
CIVIT 75,0 47,0 49 5 10,2%
SRS o oo ook aemiow M e
SENAI - MARINGA 80,0 26,1 9 6 66,7%
SENAI CEET PVH 100,0 0,0 3 3 100,0%
SENAI JACARECANGA - AUA 50,0 73,2 23 2 8,7%

SENAI VILHENA 83,3 29,3 31 6 19,4%
UNIDADE INTEGRADA SESI/SENAI - EBEP 1000 ) 4 3 75.0%

CARLOS GUIDO FERRARIO LOBO

Qualificacao Profissional

] ] & Taxa de
Unidade Indicador ~ Margem Populagdo  Amostra -
1.01 ESCOLA SENAI ROBERTO SIMONSEN 79,5 5,0 837 212 25,3%
1.02 ESCOLA SENAI HUMBERTO REIS COSTA 76,5 10,4 218 59 27,1%
1.03 ESCOLA SENAI MORVAN FIGUEIREDO 62,2 16,6 164 29 17,7%
1.05 ESCOLA SENAI HORACIO AUGUSTO DA SILVEIRA' 25,0 38,3 18 4 22,2%
1.06 ESCOLA SENAI MARIANO FERRAZ 75,0 14,2 94 29 30,9%
1.07 ESCOLA SENAI FRANCISCO MATARAZZO 60,0 12,1 164 56 34,1%
1.08 ESCOLA SENAI OSCAR RODRIGUES ALVES 83,7 6,5 263 87 33,1%
1.09 ESCOLA SENAI ANCHIETA 65,3 141 107 42 39,3%
1.11 ESCOLA SENAI DRLANDO LAVIERO FERRAIUOLO 81,3 4.4 915 252 27,5%
1.12 ESCOLA SENAI ARY TORRES 75,4 14,1 121 31 25,6%
1.13 ESCOLA SENAI CONDE JOSE VICENTE DE AZEVEDO 75,7 8,9 290 73 25,2%
1.14 ESCOLA SENAI THEOBALDO DE NIGRIS® 100,0 - 247 39 15,8%
1.15 ESCOLA SENAI SUICO-BRASILEIRA PAULO ERNES-

0 TOLLE 93,7 10,7 47 18 38,3%
1.16 ESCOLA SENAI MARIO AMATO 100,0 - 7 1 14,3%
1.17 ESCOLA SENAI NAMI JAFET 64,4 12,6 196 49 25,0%

1.18 ESCOLA SENAI'A. JACOB LAFER 78,3 73 346 103 29,8%
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1.19 ESCOLA SENAI NADIR DIAS DE FIGUEIREDO' 73.4 5.1 1057 248 23,3%
1.20 ESCOLA SENAI ALMIRANTE TAMANDARE' 69,3 22,0 43 16 37.2%
1.21 ESCOLA SENAI CARLOS PASQUALE' 69,7 9.8 206 89 33.5%
1.22 ESCOLA SENAI
HERMENEGILDO CAMPOS DE ALMEIDA' 86,2 49 620 162 26,1%
1.23 ESCOLA SENAI ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA' 33,3 498 1 3 27.3%
%llez gSCOLA SENAI LUIS EULALIO DE BUENO VIDIGAL 1000 ) o 5 28.6%
1.25 ESCOLA SENAI MANUEL GARCIA FILHO' w7 6.1 627 167 26.6%
1.26 ESCOLA SENAI FREDERICO JACOB' 79.7 7.0 365 110 30,1%
1.27 ESCOLA SENAI PROF. VICENTE AMATO' 83,7 41 1110 268 24,1%
1.28 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI
Z'UNIDADE GUARULHOS 60,7 130 181 48 25,1%
1.32 ESCOLA SENAI DE INFORMATICA 65,5 118 234 63 26,9%
1.33 ESCOLA SENAI FUNDAGAO ZERRENNER' 91,7 14,2 74 14 18.9%
1.35 ESCOLA SENAI SUZANA DIAS' 770 83 392 84 21.4%
1.36 ESCOLA SENAI JOSE EPHIM MINDLIN' 767 13,5 168 33 19,6%
1.38 ESCOLA SENAI RICARDO LERNER 60,0 20 4 116 2% 20,7%
1.63 ESCOLA SENAI JORGE MAHFUZ 67,3 9.6 335 74 22.1%
1.64 ESCOLA SENAI DE MAUA' 811 10,6 183 43 23,5%
2,01 ESCOLA SENAI ANTONIO SOUZA NOSCHESE' 732 10,3 219 62 28,3%
2,02 ESCOLA SENAI HESSEL HORACIO CHERKASSKY' 68,1 75 588 136 23.1%
2,60 ESCOLA SENAI - REGISTRO 788 14,6 146 26 17.8%
3.01 ESCOLA SENAI FELIX GUISARD' 83,0 11,0 260 40 15,4%
3.02 ESCOLA SENAI SANTOS DUMONT 796 53 810 201 24, 8%
3.03 ESCOLA SENAI LUIZ SIMON' 69,7 141 254 35 13,8%
3.60 ESCOLA SENAI GERALDO ALCKMIN' 82,5 9.0 282 57 20,2%
3.90 ESCOLA SENAI DE CRUZEIRO' 499 112 382 66 17,3%
4,01 ESCOLA SENAI [TALO BOLOGNA 778 5,0 1195 232 19,4%
4,02 ESCOLA SENAI GASPAR RICARDO JUNIOR 80,9 10,0 232 50 21,6%
4,03 ESCOLA SENAI ANTONIO ERMIRIO DE MORAES' 65,5 10,5 295 67 22.7%
4,04 ESCOLA SENAI SOROCABA 778 73 532 107 20,1%
4,99 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI MAIRINQUE' 783 114 218 18 22.0%
5.01 ESCOLA SENAI ROBERTO MANGE' 82,7 88 301 80 19.9%
5.02 ESCOLA SENAI CONDE ALEXANDRE SICILIANO' 786 7.9 311 88 28,3%
5.03 ESCOLA SENAI MARIO DEDINT 80,2 8,0 124 80 18,9%
5.05 ESCOLA SENAI LUIZ VARGA' 89,5 6.7 338 73 21,6%
5.06 ESCOLA SENAI MANOEL JOSE FERREIRA' 86,4 111 107 33 30,8%
5.07 ESCOLA SENAI
PROF. JOAO BAPTISTA SALLES DA SILVA' 789 6.8 521 123 23,6%
5.08 ESCOLA SENAI LUIZ SCAVONE' 85,0 81 201 63 21,6%
5.09 ESCOLA SENAI 749 14,6 182 32 17.6%

PROF. DR. EURYCLIDES DE JESUS ZERBINI'
5.10 ESCOLA SENAI MARIO HENRIQUE SIMONSEN' 731 12,0 220 43 19,5%
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5.12 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI 818 20,5 56 u 19,6%
5.13 ESCOLA SENAI JAGUARIUNA' 89,7 12,1 159 22 13,8%
5.14 ESCOLA SENAI ALVARES ROMI’ 83,7 8,8 251 61 24,3%
5.61 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI 88,0 13,9 131 17 13,0%
5.62 ESCOLA SENAI COMENDADOR SANTORO MIRONE 86,4 9,9 194 42 21,6%
5.63 ESCOLA SENAI DE MOGI GUAGU 72,6 40,2 20 4 20,0%
5.64 ESCOLA SENAI DE VALINHOS' 88,3 7.8 223 54 24,2%
5.68 ESCOLA SENAI ALFRIED KRUPP® 815 6,4 569 ur 20,6%
5.69 ESCOLA SENAI DE PAULINIA' 82,7 19,4 84 12 14,3%
5.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI - ARARAS 77,4 1,0 289 47 16,3%
I53A9L1JLCI:§'INATRO DE TREINAMENTO SENAI BRAGANGCA 85.8 6,7 435 90 20.7%
\5/.|E')SZTE\ENTRO DE TREINAMENTO SENAI SAO JOAO BOA 855 6,6 464 99 19.8%
5.94 ESCOLA SENAI JOAO GUILHERME SABINO OMETTO' 90,1 16,6 76 10 13,2%
6.01 ESCOLA SENAI ANTONIO ADOLPHO LOBBE' 84,6 n1 172 37 21,5%
EgI%IEESOLA SENAI ENG® OCTAVIO MARCONDES 828 274 23 6 26.1%
6.03 ESCOLA SENAI HENRIQUE LUPO 82,6 10,5 247 44 17,8%
6.04 ESCOLA SENAI MARCIO BAGUEIRA LEAL 92,0 9,4 86 22 25,6%
6.61 ESCOLA SENAI ETTORE ZANINI 0,0 - 10 1 10,0%
6.62 ESCOLA SENAI DSCAR LUCIO BALDAN' 75,3 8,4 674 85 12,6%
7.01 ESCOLA SENAI JOAO MARTINS COUBE' 81,7 131 168 30 17,9%
7.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI EDWARD SAVIO® 54,2 20,5 36 25 69,4%
7.91 ESCOLA SENAI LUIZ MASSA’ 78,8 19,2 19 16 13,4%
RGOS ALt MENTO SENA 64,8 11,9 203 55 18,8%
GERALDO VIERAMARTIS. S w5 T2 W 13w
7.94 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI OURINHOS 72,5 20,3 87 20 23,0%
8.01 ESCOLA SENAI ANTONIO DEVISATE 96,5 58 173 26 15,0%
8.50 ESCOLA SENAI DE VOTUPORANGA 78,0 14,0 249 30 12,0%
8.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI MIRASSOL 54,0 171 141 26 18,4%
9.01 ESCOLA SENAI DUQUE DE CAXIAS 76,1 9,4 279 64 22,9%
9.14 ESCOLA SENAI SANTO PASCHOAL CREPALDI 64,2 12,6 331 48 14,5%
9.27 ESCOLA SENAI JOSE POLIZOTTO' 69,3 14,8 155 34 21,9%
9.28 ESCOLA SENAI SHUNJI NISHIMURA 70,8 16,3 184 30 16,3%
9.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI AVAK BEDOUIAN' 91,5 141 83 15 18,1%
AGENCIA SENAI ELIAS JACOB BENZECRY 311 28,3 42 u 26,2%
AGENCIA SENAI ERNESTO JORGE THALHEIMER ALKAN 55,7 25,2 105 18 17,1%
AGENCIA SENAI NOVA ANDRADINA 100,0 - 13 4 30,8%
AGENCIA SENAI SIDROLANDIA 82,1 31,3 20 5 25,0%

AGENCIA SENAI SONORA 100,0 - 2 1 50,0%
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ANCHIETA 100,0 - 37 9 24,3%
ARAGCAS 82,6 9,2 222 58 26,1%
ARACRUZ 75,8 8,8 246 84 34,1%
BEIRAMAR 69,7 22,3 58 17 29,3%
CACHOEIRO 73,5 9,7 427 74 17,3%
CEDAM 62,7 41 2183 489 22,4%
CEF PROFESSOR STENIO LOPES 69,1 8,5 336 92 27,4%
CENTRO DE AGOES MOVEIS 56,0 8,6 632 126 19,9%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE ARAGUAINA 74,9 6,2 429 155 36,1%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE PALMAS 74,2 4,8 643 252 39,2%
JOSE GOMES BARBOSA G2 52 w9 @ e
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE PARAISO 68,0 8,0 353 108 30,6%
%NTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE TAQUARAL- 76,6 59 460 153 33,3%
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL GUSTAVO PAIVA 66,9 4,0 968 387 40,0%
JGSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR ®6 66 1%0 197 138
CENTRO DE INOVAGAO E TECNOLOGIA INDUSTRIAL 68,9 16 269 58 21,6%
\(I:V'I:I[\IJSRC?ND(EJI\IIESEI_(\)/ILE%GM DA CERAMICA 50,0 61,0 12 9 16,7%
gfggﬁg FDI'\I’EATI\IECCOI\IOLOGlA DO COURO E CALGADOS 59,4 71 498 148 34,6%
CENTRO DE TECNOLOGIA EM ALIMENTOS - CTA 66,7 154 99 28 28,3%
CENTRO DE TREINAMENTO DE GURUPI 81,5 5,0 446 177 39,7%
APAREGIDADO TABOADO 00 - 12 2 7%
CENTRO INTEGRADO SESI SENAI MARACAJU 100,0 - 6 1 16,7%
CEP ALTAMIRA 69,7 54 1278 250 19,6%
CEP BARCARENA 60,1 10,4 358 69 19,3%
CEP BRAGANGA 60,6 54 1134 278 24,5%
CEP GABRIEL HERMES 52,9 73 564 159 28,2%
CEP GETULIO VARGAS 70,0 3,4 2171 588 27,1%
CEP JURUTI 55,7 5,7 895 254 28,4%
CEP MARABA 82,7 5,6 558 145 26,0%
CEP ODILON RIBEIRO COUTINHO 63,5 8,9 334 98 29,3%
CEP PARAGOMINAS 75,1 7,7 436 14 26,1%
CEP PARAUAPEBAS 72,7 13 268 52 19,4%
CEP SANTAREM 63,5 8,0 524 122 23,3%
CEPT-ACAILANDIA 61,5 10,2 350 93 26,6%
CEPT-BACABAL 69,7 8,8 477 99 20,8%
CEPT-BALSAS 71,3 10,2 701 76 10,8%
CEPT-CAXIAS 77,3 8,6 538 88 16,4%

CEPT-DI 65,2 8,5 412 15 27,9%
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CEPT-IMPERATRIZ 86,4 7.8 197 60 30,5%
CEPT-RFT 35,8 8,9 556 16 20,9%
CEPT-ROSARIO 57,0 10,3 487 88 18,1%
CETAFAJU 79,2 6,0 368 138 37,5%
CETAFEST 43,6 16,4 99 33 33,3%
CETCC 62,3 44 1426 408 28,6%
CETICC 59,1 10,2 206 70 34,0%
CFP MIRIAN BENEVIDES GADELHA 86,0 22,5 50 6 12,0%
CFP - CANDIDO ATHAYDE 68,4 8,6 403 97 24,1%
CFP - JOSE DE MORAES CORREIA 77,8 14,0 286 49 17,1%
CFP CARLOS SALUSTIANO DE SOUSA COELHO 0,0 - 10 1 10,0%
CFP JOSE WILLIAM LEMOS LEAL 69,5 6,1 606 168 27,7%
CFP PROF. ALEXANDRE FIGUEIRA RODRIGUES 76,7 7,0 682 134 19,6%
CFP ROBSON BRAGA DE ANDRADE 54,4 25,8 33 n 33,3%
CIVIT 73,9 7.9 588 13 19,2%
COLATINA 75,6 1,9 220 47 21,4%
JURUA FRANCISCO LOUREIRO JOTA @3 we w1 W
ESCOLA SENAI ACOES MOVEIS E COMUNITARIAS 33,3 22,0 32 12 37,5%
ESCOLA SENAI ANTONIO SIMOES 72,2 13,6 235 54 23,0%
ESCOLA SENAI CELAUTON FURTADO 82,2 8,4 238 65 27,3%
ESCOLA SENAI DA CONSTRUGAO 60,0 33,9 10 5 50,0%
ESCOLA SENAI DE CATALAO 100,0 - 2 1 50,0%
ESCOLA SENAI DE VILA CANAA 100,0 0,0 7 7 100,0%
ESCOLA SENAI DEMOSTENES TRAVESSA 68,4 16,7 402 25 6,2%
ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI 70,9 15,7 14 14 100,0%
ESCOLA SENAI PADRE FRANCISCO LUPINO 100,0 0,0 2 2 100,0%
ESCOLA SENAI WALDEMIRO LUSTOZA 76,2 9,9 322 75 23,3%
ETS ARARIPINA 713 6,1 784 184 23,5%
ETS AREIAS 85,5 6,4 290 98 33,8%
ETS BELO JARDIM 0,0 - 34 3 8,8%
ETS CABO 64,3 71 382 145 38,0%
ETS CARUARU 94,2 39 258 88 34,1%
ETS GARANHUNS 100,0 - 6 1 16,7%
ETS IPOJUCA 50,9 54 761 269 35,3%
ETS JABOATAO 54,0 10,6 251 72 28,7%
ETS PAULISTA 56,6 74 419 144 34,4%
ETS PETROLINA 80,7 6,4 289 114 39,4%
ETS SANTO AMARO 60,2 8,5 563 100 17,8%
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI 69,0 9.4 930 80 34.8%

BELO HORIZONTE - FATEC
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI CAMPO GRANDE 85,8 13,2 97 26 26,8%
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FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI CORUMBA 100,0 - 5 1 20,0%
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI DOURADOS 88,5 91 150 30 20,0%
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI ITALO BOLOGNA 88,7 73 34 33 97,1%
EJ%)SUELBAABEODFEiJI%(ill\II'OLOGIA SENAI TRES LAGOAS 68,7 33,8 48 6 12.5%
INTEGRADAS EM METALMEGANICA. - 00 - 3 1 B
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA 78,6 35,4 20 5 25,0%
g\lgrl-\}l-[}&% ASgNAI DE TECNOLOGIA AUTOMACAOQ 758 44 31 31 100,0%
e N S
E LOGISTICAINDUSTRIAL o o0 00 : 4 1 s
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA SOLDA 70,5 44 36 36 100,0%
LINHARES 70,3 8,1 380 102 26,8%
SAO MATEUS 68,7 6,8 564 156 27,7%
SENAI - AFONSO PENA 74,5 16,8 140 24 17,1%
SENAI - AMPERE 100,0 - 16 1 6,3%
SENAI - APUCARANAII 87,1 22,4 50 10 20,0%
SENAI - ARAPONGAS 0,0 - 15 2 13,3%
SENAI - BARREIRAS 100,0 - 83 37 44,6%
SENAI - BOQUEIRAO 74,8 9,8 410 74 18,0%
SENAI - CAMACARI 25,0 40,2 15 4 26,7%
SENAI - CAMPO LARGO 83,5 13,9 156 29 18,6%
SENAI - CAMPO MOURAO 84,6 11,0 342 41 12,0%
SENAI - CAMPUS DA INDUSTRIA 52,1 18,0 270 33 12,2%
SENAI - CAPANEMA 71,1 46,2 26 3 11,5%
SENAI - CASCAVEL 75,2 17,4 122 21 17,2%
SENAI - CASTRO 50,0 65,9 18 2 11,1%
iEL,\JlIQIIOCB?}-IrET?ORADE EDUCACAO E TECNOLOGIAS 60,8 50 1906 358 18,8%
glﬁge:s %/I%Nrﬁ'io DE EDUCACAO E TECNOLOGIAS 68,6 75 770 138 17.9%
ORI ws W an
;STEAI\ESI Bgfgéﬁg DE EDUCACAO E TECNOLOGIAS 772 85 950 81 32.4%
SENAI - CIANORTE 84,3 13,4 225 26 11,6%
SENAI - CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA 71,6 8,4 441 m 25,2%
SENAI - COLOMBO 44,7 31,2 79 12 15,2%
SENAI - DENDEZEIROS 67,8 8,9 157 70 44,6%
SENAI - DR. CELSO CHARURI 100,0 - 10 1 10,0%

SENAI - FEIRA DE SANTANA 87,6 13,0 44 15 34,1%
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SENAI - FOZ DO IGUAGU 79,2 34,3 20 5 25,0%
SENAI - FRANCISCO BELTRAO 100,0 - 8 1 12,5%
SENAI - GUANAMBI 100,0 - 19 6 31,6%
SENAI - GUARAPUAVA 79,7 10,7 686 65 9,5%

SENAI - ILHEUS 65,3 449 25 5 20,0%
SENAI - IRATI 79,4 15,2 359 30 8,4%

SENAI - LAURO DE FREITAS 65,2 12,0 50 23 46,0%
SENAI - LONDRINA 52,2 30,5 74 12 16,2%
SENAI - LUIS EDUARDO MAGALHAES 100,0 - 32 6 18,8%
SENAI - MARINGA 87,9 20,9 61 8 13,1%
SENAI - MARINGA CTM 90,5 16,1 77 10 13,0%
SENAI - PALMAS 0,0 - u 1 9,1%

SENAI - PARANAGUA 25,0 40,3 27 4 14,8%
SENAI - PARANAVAI 100,0 - 35 10 28,6%
SENAI - PATO BRANCO 76,9 21,0 75 17 22,7%
SENAI - PINHAIS 82,8 14,5 185 30 16,2%
SENAI - PONTA GROSSA 72,3 9,5 945 82 8,7%

SENAI - PORTAO 54,9 21,4 131 18 13,7%
SENAI - RIO NEGRO 81,2 23,5 85 n 12,9%
SENAI - SANTO ANTONIO DA PLATINA 61,7 53,5 26 3 11,5%
SENAI - SAO MATEUS DO SUL 51,1 65,8 52 2 3,8%

SENAI - TELEMACO BORBA 74,3 39,7 28 5 17,9%
SENAI-TOLEDO 100,0 - 20 4 20,0%
SENAI - UMUARAMA 86,9 22,5 39 9 23,1%
SENAI - UNIAO DA VITORIA 82,7 29,6 124 8 6,5%

SENAI - VITORIA DA CONQUISTA 62,7 23,8 74 16 21,6%
SENAIANGRA DOS REIS 100,0 0,0 8 8 100,0%
SENAI ARAGUARI CFP MARIO ABDALLA 100,0 - 61 12 19,7%
SENAI ARIPUANA 77,2 13,1 362 41 11,3%
SO R BT @ w w aw
SENAI BARRA DO CEARA - WDS 74,0 12,6 253 45 17,8%
SENAI BARRA DO PIRAI 68,5 7,0 21 21 100,0%
AMERICO RENE GIANNETTI 00 - 12 3 w0
SENAI BETIM CETEM MARIA MADALENA NOGUEIRA 100,0 - 30 6 20,0%
SENAI BRASILIA 80,0 54 359 140 39,0%
SENAI CACERES 73,0 29,1 92 10 10,9%
SENAI CACHOEIRINHA 100,0 - 21 6 28,6%
SENAI CAMPOS 66,7 9,4 6 6 100,0%
SENAI CATAGUASES CFP JOSE IGNACIO PEIXOTO 100,0 - 23 4 17,4%

SENAI CAXIAS 70,5 3,2 67 66 98,5%
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SENAI CEET ARIQUEMES 72,6 28,7 29 8 27,6%

SENAI CEET PVH 100,0 - 36 7 19,4%

SENAI CETEM PVH 90,0 15,9 35 10 28,6%

SENAI CIMATEC 81,9 26,5 18 6 33,3%

SENAI CORUMBA 57,2 22,3 42 9 21,4%
SENAI CUIABA 64,3 5,5 1824 285 15,6%
SENAI CYPRIANO MICHELETTO 75,0 39,4 13 4 30,8%
SENAI DISTRITO INDUSTRIAL 100,0 - 78 10 12,8%
SENAI ESPACO DA MODA NOVA FRIBURGO 72,3 8,3 12 12 100,0%
SENAI EXTREMA CFP JANEZ HLEBANJA 42,3 55,3 35 3 8,6%

SENAI FARROUPILHA 100,0 - 32 7 21,9%
SENAI GAMA 70,5 33 1263 533 42,2%
SENAI GARIBALDI 100,0 - 62 7 11,3%

SENAI ITAGUAI 25,1 15,4 5 5 100,0%
SENAI ITAPERUNA 62,5 7,0 16 16 100,0%
SENAI JACARECANGA - AUA 77,6 4.9 1126 267 23,7%
SENAI JACAREPAGUA (FREGUESIA) 70,4 5,0 29 29 100,0%
SENAI JI-PARANA 82,0 141 98 26 26,5%
SENAI JOAO MONLEVADE CFP NANSEN ARAUJO 100,0 - 1 3 27,3%
SENAI JUAZEIRO DO NORTE - WCC 73,4 71 580 135 23,3%
SENAI JUIZ DE FORA Ul LUIZ ADELAR SCHEUER 100,0 - 22 3 13,6%
SENAI LINDOLFO COLLOR 40,0 42,9 8 3 37,5%
SENAI LUCAS DO RIO VERDE 100,0 - 7 2 28,6%
SENAI MACAE 33,3 13,2 6 6 100,0%
SENAI MARACANA 72,7 8,5 15 14 93,3%
SENAI MARACANAU - CETAFR 61,3 6,1 893 215 241%
SENAI MONTES CLAROS CFP LUIZ DE PAULA 71,9 18,2 68 17 25,0%
SENAI MURIAE CFP CEZAR AUGUSTO BIANCHI BOTARO 100,0 - 7 2 28,6%
SENAI NILO BETTANIN 100,0 - 10 1 10,0%
SENAI NILO PEGANHA 85,6 10,9 189 37 19,6%
SENAI NITEROI 56,2 3,2 82 82 100,0%
SENAI NOVA FRIBURGO 91,0 57 22 22 100,0%
SENAI NOVAIGUAGU 74,2 3,7 37 37 100,0%
SENAI NOVA LIMA CFP AFONSO GRECO 100,0 - 22 6 27,3%
SENAI NOVA MUTUM 66,7 49,7 21 3 14,3%
SENAI NOVA SERRANA CFP GENY JOSE FERREIRA 85,4 16,9 51 14 27,5%
SENAI OURO BRANCO CFP 100,0 - 22 7 31,8%
SENAI PADUA 100,0 0,0 3 3 100,0%
SENAI PANAMBI 100,0 - 15 1 6,7%

SENAI PARA DE MINAS CFP DR. CELSO CHARURI 86,9 24,0 84 10 11,9%

SENAI PARACATU CFP EPITACIO CARDOSO NAVES 80,0 31,0 u 5 45,5%
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SENAI PARANGABA - AABMS 60,1 17,2 136 28 20,6%
SENAI PASSO FUNDO 100,0 - 10 1 10,0%
SENAI PATOS DE MINAS CFP ANAVIO BRAZ DE QUEIROZ 90,0 16,2 39 n 28,2%
SENAI PETROPOLIS 70,4 59 31 29 93,5%
SENAI POUSO ALEGRE CFP ORLANDO CHIARINI 92,2 14,8 178 19 10,7%
SENAI RESENDE 85,7 3,7 7 7 100,0%
SENAI RONDONOPOLIS 711 7,6 652 134 20,6%
SENAI SANTA CRUZ 12,5 5,2 8 8 100,0%
SENAI SANTA CRUZ DO SUL 90,7 9,2 170 36 21,2%
SENAI SAO GONCALO 65,0 3,7 67 67 100,0%
SENAI SAPUCAIA DO SUL 100,0 - 21 2 9,5%

SENAI SINOP 80,2 14,3 196 28 14,3%
SENAI SOBRADINHO 58,7 13,3 18 41 34,7%
SENAI SORRISO 50,0 65,5 13 3 23,1%
SENAI TAGUATINGA 72,9 2,3 2000 894 44,7%
SENAITIJUCA 77,0 3.3 43 43 100,0%
SENAI TIMOTEO CFP LUCIANO JOSE DE ARAUJO 50,0 61,3 1 2 18,2%
SENAI TRES LAGOAS "JOSE PAULO RIMOLI" 50,0 46,8 29 4 13,8%
SENAI TRES MARIAS CFP ADEMAR MARRA 85,7 22,9 30 7 23,3%
SENAI TRES RIOS 778 4,0 41 1 100,0%
SENAI UBA CFP JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA 100,0 - 35 6 17,1%
SENAI UBERABA CFP FIDELIS REIS 86,3 16,3 99 16 16,2%
SENAI UBERLANDIA CFP DR. CELSO CHARURI 100,0 - 19 2 10,5%
SENAI VALENGA 83,5 6,8 10 10 100,0%
SENAI VARZEA GRANDE 80,8 13,7 155 25 16,1%
SENAI VICENTE DE CARVALHO 70,0 5,2 33 33 100,0%
SENAI VILHENA 88,4 11,0 94 24 25,5%
SENAI VOLTA REDONDA 76,4 51 17 17 100,0%
SENAI/SC - BALNEARIO CAMBORIU 100,0 - 10 3 30,0%
SENAI/SC - BRUSQUE 100,0 - 8 2 25,0%
SENAI/SC - CAPIVARI DE BAIXO 0,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI/SC - CENTRO DE EDUCACAO DIGITAL 100,0 - 53 3 5,7%

SENAI/SC - CHAPECO 100,0 - 8 1 16,7%
SENAI/SC - CONCORDIA 100,0 - 25 4 16,0%
SENAI/SC - FRAIBURGO 0,0 - 2 1 50,0%
SENAI/SC - JARAGUA DO SUL 100,0 - 12 3 25,0%
SENAI/SC - MARAVILHA 100,0 - 7 1 14,3%
SENAI/SC - RIO DO SUL 100,0 - 10 1 10,0%
SENAI/SC - SAO MIGUEL DO OESTE 100,0 - 17 1 5,9%

SENAI/SC - SEARA 100,0 - 10 3 30,0%
UNIDADE INTEGRADA DO JURUA 87,8 19,1 40 8 20,0%
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Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra -Ir-:;((?r#g
wo w86 o
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI NIQUELANDIA 66,7 33,8 14 3 21,4%
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI RIO VERDE 100,0 0,0 4 4 100,0%
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI SAMA 50,0 0,0 4 4 100,0%
UNIDADE MOVEL AUTOMOTIVA - MOTO 2 100,0 - 10 2 20,0%
UNIDADE MOVEL DE AUTOMOTIVA - MOTORES DIESEL 0,0 - 5 2 40,0%
UNIDADE MOVEL DE SOLDAGEM 66,7 48,6 6 3 50,0%
UNIDADE MOVEL ELETROELETRONICA 100,0 - 3 1 33,3%
UNIDADE MOVEL FLUVIAL SAMAUMA I 100,0 - 8 5 62,5%

Técnico de Nivel Médio

Unidade Indicador ~ Margem  Populagdo ~ Amostra -Ir-:;((?r#g
101 ESCOLA SENAI ROBERTO SIMONSEN' 86,4 7.0 314 76 24,2%
1.03 ESCOLA SENAI MORVAN FIGUEIREDO 60,0 39,5 25 5 20,0%
1.05 ESCOLA SENAI HORACIO AUGUSTO DASILVEIRA 1000 . 9 2 22,2%
1.06 ESCOLA SENAI MARIANO FERRAZ 89,1 74 201 61 30,3%
1.07 ESCOLA SENAI FRANCISCO MATARAZZO 814 8,5 214 66 30,8%
1.08 ESCOLA SENAI DSCAR RODRIGUES ALVES 94,9 5.4 9 39 41,1%
1.09 ESCOLA SENAI ANCHIETA' 80,7 15,2 87 22 25,3%
1.11 ESCOLA SENAI DRLANDO LAVIERO FERRAIUOLO' 80,6 11,2 139 39 28,1%
1.12 ESCOLA SENAI ARY TORRES 100,0 . 40 6 15,0%
1.13 ESCOLA SENAI CONDE JOSE VICENTE DE AZEVEDO' 78,6 14,6 79 25 31,6%
1.14 ESCOLA SENAI THEOBALDO DE NIGRIS' 82,3 8,9 159 52 32,7%
T woow ow s em
1.16 ESCOLA SENAI MARIO AMATO' 77,6 8,5 290 75 25,9%
1.17 ESCOLA SENAI NAMI JAFET 90,0 16,7 52 1 21,2%
1.18 ESCOLA SENAI A. JACOB LAFER 85,7 16,5 58 14 24,1%
1.19 ESCOLA SENAI NADIR DIAS DE FIGUEIREDO 94,4 9,5 87 20 23,0%
1.20 ESCOLA SENAI ALMIRANTE TAMANDARE 75,4 21,7 48 15 32,6%
HERMENEGILDO CAMPOS DE ALMEIDA 100.0 ] 18 ° 21,8%
1.23 ESCOLA SENA| ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA' 80,0 9.4 235 57 24,3%
LIS EULALIO DE BUENO VIDIGAL FILHO 50,0 62,2 1 2 13,8%
1.25 ESCOLA SENA| MANUEL GARCIA FILHO 82,3 115 122 38 31,1%
1.26 ESCOLA SENAI FREDERICO JACOB' 100,0 . 49 8 16,3%
1.27 ESCOLA SENAI PROF. VICENTE AMATO 94,4 6,7 149 37 24,8%
1.28 ESCOLA SENAI CELSO CHARURT 03 129 5 » 25.9%

- UNIDADE GUARULHOS
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. . ~ Taxa de
Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra P,
1.32 ESCOLA SENAI DE INFORMATICA 707 9,0 323 85 26,3%
1.33 ESCOLA SENAI FUNDAGAO ZERRENNER' 80,6 11,6 121 39 32,2%
1.35 ESCOLA SENAI SUZANA DIAS' 100,0 ; 25 4 16,0%
1.36 ESCOLA SENAI JOSE EPHIM MINDLIN' 82,8 11,9 101 29 28,7%
1.38 ESCOLA SENAI RICARDO LERNER 796 327 25 5 20,0%
1.41 CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL
ENGC JAMES C. STEWART 100,0 - a 1 25,0%
1.63 ESCOLA SENAI JORGE MAHFUZ 85,7 23 4 23 7 30,4%
1.64 ESCOLA SENAI DE MAUA 72,0 13,6 115 30 26,1%
2,01 ESCOLA SENAI ANTONIO SOUZA NOSCHESE' 80,3 15,5 115 27 23,5%
2,02 ESCOLA SENAI HESSEL HORACIO CHERKASSKY' 80,0 14,1 07 2 26,8%
3.01 ESCOLA SENAI FELIX GUISARD 778 141 105 27 25 7%
3.02 ESCOLA SENAI SANTOS DUMONT 79.0 16,4 111 20 18,0%
3.03 ESCOLA SENAI LUIZ SIMON' 87,0 10,6 131 35 26,7%
3.60 ESCOLA SENAI GERALDO ALCKMIN' 100,0 - 34 3 8,8%
3.90 ESCOLA SENAI DE CRUZEIRO' 75.0 381 79 5 6,3%
4,01 ESCOLA SENAI [TALO BOLOGNA 92,9 121 68 15 22.1%
4,02 ESCOLA SENAI GASPAR RICARDO JUNIOR 60,0 271 70 1 15,7%
4,03 ESCOLA SENAI ANTONIO ERMIRIO DE MORAES' 90,6 9.2 175 34 19,4%
4,04 ESCOLA SENAI SOROCABA 100,0 ; 27 9 33.3%
5.01 ESCOLA SENAI ROBERTO MANGE' 85,7 116 154 29 18,8%
5.02 ESCOLA SENAI CONDE ALEXANDRE SICILIANO' 100,0 - 101 26 25,7%
5.03 ESCOLA SENAI MARIO DEDINI 89,4 17,6 70 9 12,9%
5.05 ESCOLA SENAI LUIZ VARGA 85,6 16,8 108 16 14,8%
5.07 ESCOLA SENAI
PROF. JOAO BAPTISTA SALLES DA SILVA' 818 205 62 1 17,7%
5.08 ESCOLA SENAI LUIZ SCAVONE' 87,5 20,6 28 8 28.6%
5.09 ESCOLA SENAI
PROF. DR. EURYCLIDES DE JESUS ZERBINI 84,1 123 102 21 26,5%
5.12 ESCOLA SENAI CELSO CHARURI 42,9 329 40 7 17,5%
5.13 ESCOLA SENAI JAGUARIUNA 89,4 175 44 10 22.7%
5.14 ESCOLA SENAI ALVARES ROMI 813 13,3 133 29 21,8%
5.62 ESCOLA SENAI COMENDADOR SANTORO MIRONE' 85,7 232 27 7 25.9%
5.63 ESCOLA SENAI DE MOGI GUACU' 80,0 18,2 45 16 35.6%
5.64 ESCOLA SENAI DE VALINHOS' 100,0 - 31 7 22.6%
5.68 ESCOLA SENAI ALFRIED KRUPP' 80,0 314 26 5 19,2%
5.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI — ARARAS' 90,9 10,7 124 26 21,0%
5.91 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI BRAGANCA
o91 CENT 100,0 - 13 3 23,1%
6.01 ESCOLA SENAI ANTONIO ADOLPHO LOBBE' 92,1 13,3 123 16 13,0%
6.02 ESCOLA SENAI
ENG® OCTAVIO MARCONDES FERRAZ' 85,9 1.2 9% 31 32,6%
6.03 ESCOLA SENAI HENRIQUE LUPO' 833 267 43 6 14,0%

6.04 ESCOLA SENAI MARCIO BAGUEIRA LEAL 100,0 - 18 5 27,8%
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6.61 ESCOLA SENAI ETTORE ZANINI 83,9 25,9 24 6 25,0%
6.62 ESCOLA SENAI DSCAR LUCIO BALDAN' 100,0 - 12 2 16,7%
7.01 ESCOLA SENAI JOAO MARTINS COUBE' 73,6 14,5 141 30 21,3%
7.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI EDWARD SAVIO® 100,0 - 18 1 5,6%

7.91 ESCOLA SENAI LUIZ MASSA' 80,0 314 25 5 20,0%
EEQﬁ é:CI)EgTFI;% BE;AREINAMENTO SENAI 1000 ) 28 7 25,0%
7.94 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI OURINHOS® 50,0 62,2 20 3 15,0%
8.01 ESCOLA SENAI ANTONIO DEVISATE 100,0 - 3l 1 3,2%

8.50 ESCOLA SENAI DE VOTUPORANGA' 100,0 - 16 1 6,3%

9.01 ESCOLA SENAI DUQUE DE CAXIAS' 66,7 48,0 42 3 7,1%

9.14 ESCOLA SENAI SANTO PASCHOAL CREPALDI 100,0 - 43 8 18,6%
9.27 ESCOLA SENAI JOSE POLIZOTTO' 100,0 - 20 4 20,0%
9.28 ESCOLA SENAI SHUNJI NISHIMURA® 100,0 - 44 9 20,5%
9.90 CENTRO DE TREINAMENTO SENAI AVAK BEDOUIAN' 100,0 - 8 1 12,5%
AGENCIA SENAI NOVA ANDRADINA 83,3 20,7 9 6 66,7%
ANCHIETA 50,3 21,0 32 15 46,9%
ARAGAS 83,3 13,7 12 36 32,1%
ARACRUZ 86,6 10,7 48 23 47,9%
BEIRA MAR 85,4 7.4 140 60 42,9%
CACHOEIRO 88,7 12,3 56 22 39,3%
CEDAM 80,0 30,8 13 5 38,5%
CEF PROFESSOR STENIO LOPES 69,2 22,9 57 24 42,1%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE ARAGUAINA 94,2 43 94 54 57,4%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DE PALMAS 93,5 5,2 45 30 66,7%
CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA SENAI NAVIRAI 87,5 19,0 24 n 45,8%
e RS Fommon wr o m om0
GEATR0 O EpUSAgA ProfissioMAL me 00 4 4 oo
T w011 s
\(}Egéﬁ_?ODIFUEN%LFJ(CDIAQAO PROFISSIONAL SENAI 1000 ) 19 3 15,8%
CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DE PARAISO 58,8 14,9 28 17 60,7%
SEIEII_'IA%CL)JADREAI:?(F;MAQAO PROFISSIONAL 833 19.0 13 6 46,2%
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL GUSTAVO PAIVA 91,7 0,0 13 12 92,3%
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR @5 125 8 B uw
CENTRO DE INOVAGAO E TECNOLOGIA INDUSTRIAL 52,3 12,4 133 65 48,9%
\(I:VIIEIE\IIDTSRgND(EOTI\IIEgXII_C\J/LE%GIA DA CERAMICA 76,1 20,4 37 19 51.4%
CENTRO DE TREINAMENTO DE GURUPI 86,2 9,7 35 23 65,7%
CENTRO INTEGRADO SESI SENAI 83,3 24,7 18 7 38,9%

APARECIDA DO TABOADO
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Unidade Indicador
CEP BARCARENA 78,1
CEP GETULIO VARGAS 84,3
CEP MARABA 76,2
CEP ODILON RIBEIRO COUTINHO 90,7
CEP PARAGOMINAS 92,9
CEP PARAUAPEBAS 100,0
CEPT-ACAILANDIA 92,8
CEPT-BACABAL 83,6
CEPT-CAXIAS 84,2
CEPT-DI 67,2
CEPT-IMPERATRIZ 82,0
CEPT-RFT 67,8
CETAFAJU 69,7
CETAFEST 72,7
CETCC 77,9
CETICC 88,9
CFP - JOSE DE MORAES CORREIA 65,1
CFP JOSE WILLIAM LEMOS LEAL 59,4
CFP PROF. ALEXANDRE FIGUEIRA RODRIGUES 813
CIVIT 86,1
COLATINA 91,9
ESCOLA SENAI ANTONIO SIMOES 78,1
ESCOLA SENAI DE CATALAO 59,9
ESCOLA SENAI DE ITUMBIARA 83,6
ESCOLA SENAI DE VILA CANAA 40,0
ESCOLA SENAI DR. CELSO CHARURI 100,0
ETS ARARIPINA 82,4
ETS AREIAS 70,4
ETS CABO 82,1
ETS CARUARU 100,0
ETS IPOJUCA 82,2
ETS JABOATAO 0,0
ETS PAULISTA 71,4
ETS PETROLINA 90,5
ETS SANTO AMARO 77,5
f,"-:\g_}Jé_gADE DE TECNOLOGIA SENAI BELO HORIZONTE 66,7
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI CAMPO GRANDE 100,0
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI CORUMBA 100,0
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI DOURADOS 79,2
FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI TRES LAGOAS 87.2

"JOSE PAULO RIMOLI"

Margem

12,4
49
13,5
6.8
8,7
0,0
79
17,7
12,1
8,7
8,6
9,9
6,6
13,0
10,1
ni1
0,0
31,0
9,6
8.3
1ns
6,7
5,6
6,9
0,0
0,0
10,3
16,1
79

171
0,0
16,2
10,2
8,2

32,6

29,2

Populagao

44
100

Amostra

Taxa de
retorno

54,5%
68,0%
59,1%
62,7%
53,8%
100,0%
55,6%
38,7%
30,8%
44,7%
42,9%
24,2%
43,5%
41,2%
52,2%
55,0%
56,3%
36,0%
81,0%
38,9%
52,0%
92,3%
91,7%
100,0%
100,0%
100,0%
35,7%
50,8%
49,6%
42,9%
40,7%
100,0%
63,6%
43,8%
36,4%

33,3%

33,3%
44,4%
29,4%

58,5%
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Unidade Indicador Margem Populagdo  Amostra P,
FACULDADE SENAI DE CONSTRUCAO 100,0 0,0 4 4 100,0%
INSTITUTO SENAI DE INOVACAO EM ENGENHARIA 0.0 00 1 1 100,0%

DE POLIMEROS

INSTITUTO SENAI DE INOVAGAO EM SOLUGOES
INTEGRADAS EM METALMEGANICA 914 45 184 80 43,5%

INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA AUTOMAGAO

E SIMULAGAO 68,8 6,5 16 16 100,0%
SIIRRAREPOCAHAL g .m0
:EI\II\SAEI-E)UA-I\O/I;E”"?IIEDE TECNOLOGIA EM COURO 923 121 37 13 351%
:EI\II\S/I'IC')IEILIJ_':'ER?(I)ENAI DE TECNOLOGIA EM MADEIRA 100,0 } 19 9 16.7%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA EM MECATRONICA 100,0 - 4 2 50,0%
INSTITUTO SENAI DE TECNOLOGIA SOLDA 714 17,2 8 8 100,0%
LINHARES 90,3 8,3 91 39 42,9%
SENAI - AFONSO PENA 71,1 30,3 52 8 15,4%
SENAI - ALAGOINHAS 88,8 16,2 34 9 26,5%
SENAI - AMPERE 100,0 - 7 1 14,3%
SENAI - APUCARANAII 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI - ARAUCARIAI 100,0 - 15 4 26,7%
SENAI - BOQUEIRAO 94,4 6,5 132 34 25,8%
SENAI - CAMACARI 91,6 8,2 42 24 57,1%
SENAI - CAMPO LARGO 96,0 6,9 91 26 28,6%
SENAI - CAMPO MOURAO 92,0 13,2 55 14 25,5%
SENAI - CAMPUS DA INDUSTRIA 86,5 12,5 79 22 27,8%
SENAI - CASCAVEL 100,0 - 29 9 31,0%
SENAI - CASTRO 100,0 - 12 2 16,7%
gEgC:S- E/I%NI:'I}IXO DE EDUCACAO E TECNOLOGIAS 100,0 ) ol 10 51.7%
SENAI - CIANORTE 79,1 22,5 42 9 21,4%
SENAI - CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA 774 12,5 109 28 25,7%
SENAI - COLOMBO 100,0 - 5 1 20,0%
SENAI - DENDEZEIROS 75,2 10,9 67 34 50,7%
SENAI - DR. CELSO CHARURI 100,0 - 5 3 60,0%
SENAI - FEIRA DE SANTANA 57,4 26,4 10 7 70,0%
SENAI - FOZ DO IGUAGCU 100,0 - 74 6 8,1%

SENAI - FRANCISCO BELTRAO 94,6 9,2 91 17 18,7%
SENAI - GUARAPUAVA 100,0 - 15 1 6,7%

SENAI - IRATI 100,0 - 28 5 17,9%
SENAI - JAGUARIAIVA 100,0 - 4 12 29,3%
SENAI - LAURO DE FREITAS 100,0 - 3 1 33,3%

SENAI - LONDRINA 79,0 15,0 149 24 16,1%
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SENAI - LUIS EDUARDO MAGALHAES 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI - MARINGA 100,0 - 7 2 28,6%
SENAI - MARINGACTM 82,8 16,0 85 18 21,2%
SENAI - PINHAIS 72,2 40,7 36 4 1,1%
SENAI - PONTA GROSSA 83,0 91 275 49 17,8%
SENAI - PORTAO 88,2 1,5 72 19 26,4%
SENAI - RIO NEGRO 80,0 31,6 17 5 29,4%
SENAI - SANTO ANTONIO DA PLATINA 85,0 24,2 15 6 40,0%
SENAI - SAO JOSE DOS PINHAIS 100,0 - 22 4 18,2%
SENAI - TELEMACO BORBA 94,5 10,0 109 20 18,3%
SENAI - UMUARAMA 83,8 18,8 43 12 27,9%
SENAI - UNIAO DA VITORIA 0,0 - 21 2 9,5%
SENAI ARAGUARI CFP MARIO ABDALLA 92,9 1ne 36 13 36,1%
SENAI ARAXA CFP PROFESSOR DJALMA GUIMARAES 100,0 - 47 6 12,8%
SENAIAUTOMOTIVO 87,5 18,6 19 8 42,1%
SENAI BARBAGENA CFP OLAVO MACHADO 100,0 - 21 3 14,3%
SENAI BARRA DO CEARA - WDS 95,1 7,5 63 24 38,1%
SENAI BARRA DO PIRAI 80,0 44 5 5 100,0%
SENAI BARRA MANSA 81,8 4.3 16 16 100,0%
SENAI BELO HORIZONTE CA CENTRO AUTOMOTIVO 100,0 - 22 8 36,4%
S SR o w8 2w
SENAI BELO HORIZONTE CETEL CESAR RODRIGUES 65,3 23,5 25 n 44,0%
AMERICO RENE GIANNETTI o7 15 8 B w0
SENAI BELO HORIZONTE CFP PAULO DE TARSO 100,0 - 14 4 28,6%
SENAI BELO HORIZONTE MODATEC 100,0 - 4 1 25,0%
SENAI BETIM CETEM MARIA MADALENA NOGUEIRA 88,8 8,9 106 38 35,8%
SENAI BRASILIA 60,0 23,5 7 5 71,4%
SENAI CACERES 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI CAMPOS 88,9 34 9 9 100,0%
SENAI CATAGUASES CFP JOSE IGNACIO PEIXOTO 81,1 20,3 42 10 23,8%
SENAI CAXIAS 82,4 5,9 18 18 100,0%
SENAI CEET ARIQUEMES 93,3 9,0 21 15 71,4%
SENAI CEET PVH 100,0 - 27 17 63,0%
SENAI CETEM PVH 100,0 - 20 10 50,0%
SENAI CIMATEC 77,0 59 274 129 471%
SENAI CLAUDIO CFP RISOLETA TOLENTINO NEVES 100,0 - 18 4 22,2%
gEg{-\S SODIECOELII(,;:I/IAE(I)R%O MATO DENTRO CFP JOSE APA- 83,5 18,2 36 12 33,3%
SENAI CONTAGEM CFP ALVIMAR CARNEIRO REZENDE 92,2 12,8 52 16 30,8%
SENAI CONTAGEM CFP EUVALDO LODI 85,3 8,6 140 49 35,0%

SENAI CONTAGEM Ul NENEM SCARIOLLI 80,0 22,2 57 13 22,8%
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SENAI CORUMBA 48,2 35,7 7 4 57,1%

SENAI CUIABA 96,3 6,3 108 44 40,7%

SENAI DIVINOPOLIS CFP ANIELO GRECO 100,0 - 69 14 20,3%

SENAI ESPACO DA MODA NOVA FRIBURGO 50,0 0,0 4 4 100,0%
SENAI EXTREMA CFP JANEZ HLEBANJA 92,8 17 48 13 27,1%

SENAI GAMA 80,7 7,5 80 52 65,0%

SENAI GOVERNADOR VALADARES CFP LUIZ CHAVES 70,5 20,1 34 13 38,2%
SENAI GRAVATAI 90,5 9,5 47 21 447%
SENAI IPATINGA CFP RINALDO CAMPOS SOARES 91,7 9,5 87 24 27,6%
SENAI ITABIRA CFP PEDRO MARTINS GUERRA 100,0 - 21 6 28,6%
SENAI ITABIRITO CFP LAERCIO GARCIA NOGUEIRA 77,5 19,4 49 13 26,5%
SENAI ITAGUAI 83,3 15,8 6 6 100,0%
SENAI ITAJUBA CFP AURELIANO CHAVES 100,0 - 31 7 22,6%
SENAI ITAUNA CETEF MARCELINO CORRADI 94,3 9,5 72 20 27,8%
SENAI ITUIUTABA CFP BEBE MARTINS 75,0 36,3 21 6 28,6%
SENAI JACARECANGA - AUA 87,7 53 320 122 38,1%
SENAI JACAREPAGUA (FREGUESIA) 63,6 10,0 34 34 100,0%
SENAI JI-PARANA 93,3 8,0 95 31 32,6%
SENAI JOAO MONLEVADE CFP NANSEN ARAUJO 90,6 7,6 136 43 31,6%
SENAI JUIZ DE FORA CFP JOSE FAGUNDES NETTO 84,4 13,9 76 19 25,0%
SENAI MACAE 76,9 6,8 17 17 100,0%
SENAI MARACANA 83,3 12,7 25 25 100,0%
SENAI MARACANAU - CETAFR 87,4 9,2 70 32 45,7%
DR JOSE LUGIANO DUARTE PENIDO 100,0 - 21 5 23,8%
SENAI MONTES CLAROS CFP LUIZ DE PAULA 84,8 9,0 120 47 39,2%
SENAINILO PECANHA 0,0 - 3 1 33,3%
SENAI NITEROI 75,0 8,0 12 12 100,0%
SENAI NOVA FRIBURGO 66,7 18,7 7 7 100,0%
SENAI NOVA IGUAGCU 62,5 45 8 8 100,0%
SENAI NOVA LIMA CFP AFONSO GRECO 90,2 1,3 79 21 26,6%
SENAI NOVA SERRANA CFP GENY JOSE FERREIRA 18,5 26,7 19 7 36,8%
SENAI OURO BRANCO CFP 100,0 - 40 15 37,5%
SENAI PANAMBI 100,0 - 12 4 33,3%
SENAI PARA DE MINAS CFP DR. CELSO CHARURI 95,9 71 100 30 30,0%
SENAI PARACATU CFP EPITACIO CARDOSO NAVES 100,0 - 21 2 9,5%

SENAI PATOS DE MINAS CFP ANAVIO BRAZ DE QUEIROZ 100,0 - 17 3 17,6%
SENAI PEDRO LEOPOLDO CFP GERSON DIAS 100,0 - 10 1 10,0%
SENAI PETROPOLIS 100,0 0,0 5 5 100,0%
SENAI PLINIO GILBERTO KROEFF 100,0 - 20 9 45,0%
SENAI PORTO ALEGRE 87,0 17,3 18 10 55,6%

SENAI POUSO ALEGRE CFP ORLANDO CHIARINI 69,4 17,3 179 30 16,8%
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SENAI RESENDE 80,0 18,0 5 5 100,0%
SENAI RONDONOPOLIS 100,0 - 12 6 50,0%
SENAI SANTA CRUZ 57,1 5,3 7 7 100,0%
SENAI SANTA CRUZ DO SUL 96,7 5,0 77 32 41,6%
SENAI SANTA LUZIA CFP JOAO CARLOS GIOVANNINI 95,0 8,2 49 20 40,8%
SENAI SAO GONGALO 80,0 14,5 12 12 100,0%
SILVIO ASSUNGAO TENEIRA 00 - a7 R L
SENAI SETE LAGOAS FUNDACAO ZERRENNER 93,6 73 92 32 34,8%
SENAI SINOP 100,0 - 10 7 70,0%
SENAI SOBRADINHO 33,3 32,4 6 3 50,0%
SENAI TAGUATINGA 88,8 43 101 73 72,3%
SENAI TIJUCA 100,0 0,0 3 3 100,0%
SENAI TIMOTEO CFP LUCIANO JOSE DE ARAUJO 100,0 - 35 6 17,1%
SENAI TRES LAGOAS "JOSE PAULO RiMOLI" 100,0 - 6 2 33,3%
SENAI TRES MARIAS CFP ADEMAR MARRA 100,0 - 32 4 12,5%
SENAI TRES RIOS 83,3 5,6 6 6 100,0%
SENAI UBA CFP JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA 100,0 - 43 8 18,6%
SENAI UBERABA CFP FIDELIS REIS 93,7 5,9 198 48 24,2%
SENAI UBERLANDIA CFP DR. CELSO CHARURI 100,0 - 20 6 30,0%
SENAI UBERLANDIA CFP FABIO DE ARAUJO MOTTA 75,0 38,2 19 5 26,3%
SENAI VARZEA GRANDE 91,9 6,6 86 38 44,2%
SENAI VESPASIANO CFP LUIZ CESAR ALBERTINI 100,0 - 46 12 26,1%
SENAI VILHENA 88,9 14,6 27 9 33,3%
SENAI VISCONDE DE MAUA 0,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI VOLTA REDONDA 33,3 12,5 3 3 100,0%
SENAI/SC - BALNEARIO CAMBORIU 100,0 0,0 5 5 100,0%
SENAI/SC - BLUMENAU 100,0 - 8 6 75,0%
SENAI/SC - BRUSQUE 100,0 - 43 18 41,9%
SENAI/SC - CACADOR 100,0 - 5 2 40,0%
SENAI/SC - CAPINZAL 100,0 - 4 2 50,0%
SENAI/SC - CAPIVARI DE BAIXO 77,0 23,8 5 4 80,0%
SENAI/SC - CHAPECO 87,2 14,8 28 8 28,6%
SENAI/SC - CHAPECO Il 100,0 - 4 2 50,0%
SENAI/SC - CONCORDIA 100,0 - 10 4 40,0%
SENAI/SC - CRICIUMA 100,0 - 7 2 28,6%
SENAI/SC - FLORIANOPOLIS 66,7 24,0 6 6 100,0%
SENAI/SC - GUARAMIRIM 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI/SC - INDAIAL 100,0 0,0 1 1 100,0%
SENAI/SC - ITAJAI 100,0 - 7 6 85,7%
SENAI/SC - ITAPIRANGA 87,5 14,7 10 8 80,0%
SENAI/SC - JARAGUA DO SUL 100,0 0,0 4 4 100,0%
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(continuacao)
Unidade

SENAI/SC - JOAGABA

SENAI/SC - JOINVILLE NORTE |
SENAI/SC - JOINVILLE SUL

SENAI/SC - LAGES

SENAI/SC - LUZERNA

SENAI/SC - PALHOCA

SENAI/SC - RIO DO SUL

SENAI/SC - SAO BENTO DO SUL
SENAI/SC - SAO FRANCISCO DO SUL
SENAI/SC - SAO JOSE

SENAI/SC - SAO LOURENGO DO OESTE
SENAI/SC - SAO MIGUEL DO OESTE
SENAI/SC - SCHROEDER

SENAI/SC - SEARA

SENAI/SC - TIJUCAS

SENAI/SC - TUBARAO

SENAI/SC - VIDEIRA

SENAI/SC - XANXERE

UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI RIO VERDE
UNIDADE INTEGRADA SESI SENAI SAMA

UNIDADE INTEGRADA SESI/SENAI - EBEP
CARLOS GUIDO FERRARIO LOBO

UNIDADE INTEGRADA SESI/SENAI QUIRINOPOLIS

Indicador

100,0
83,3
100,0
89,4
100,0
88,8
100,0
100,0
100,0
88,6
100,0
100,0
100,0
83,3
100,0
100,0
100,0
100,0
80,0
100,0

100,0

50,0

Margem

9,2
0,0

19,1
0,0

Populagao

Amostra

W o1 & o1 W N OO = o N

Taxa de
retorno

37,5%
81,6%
60,0%
71L4%
60,0%
83,3%
27,3%
66,7%
66,7%
83,3%
100,0%
80,0%
50,0%
46,2%
100,0%
75,0%
71,4%
50,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
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 Anexolll
Resultado dos indicadores

por DR e Modalidade

Mapa

Ace
Empregabilidade Qualificagao
Insercdo de egressos no mercado 51,9%
Ocupacdo de egressos no mercado 82,9%
Nivel de desemprego dos egressos 8,2%
Egressos que continuam estudando 20,1%
ggrf%s"snoasgggbalhando ocupados na area 55.0%
Ocupacao de egressos na indstria 25,7%
Egressos ocupados no mercado formal 81,9%
Promocao Socioprofissional Qualificagao
Incremento da renda dos egressos 37,3%
Comparacao da renda dos egressos -28,4%
Satisfacao do cliente Qualificagao
Satisfagdo dos concluintes 9,4
Satisfagdo dos egressos 9,7
Egressos fidelizados 98,6%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 100,0%

Preferéncia das empresas -

Satisfagao das empresas -
Adequacao do perfil dos egressos Qualificagao

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia
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Mapa

| Magoas |
Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 83,0% 63,6% 28,4%
Ocupacao de egressos no mercado 86,8% 65,2% 90,8%
Nivel de desemprego dos egressos 9,0% 23,8% 6,7%
Egressos que continuam estudando 61,0% 32,1% 15,8%
(Ingrf%?;o:gggbalhando ocupados na area 59,1% 33.7% 75.2%
Ocupacao de egressos na industria 66,1% 24,2% 80,7%
Egressos ocupados no mercado formal 43,0% 52,1% 91,7%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificagao Técnico
Incremento da renda dos egressos 71,9% 20,2% 72,1%
Comparacao da renda dos egressos -10,1% 33,1% 38,4%
Satisfacao do cliente Aprendizagem Qualificagao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,3 9,2 6,1
Satisfagao dos egressos 9,6 9,5 9,1
Egressos fidelizados 82,6% 89,7% 80,0%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 100,0% 99,3% 100,0%

Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

Qualificagao

Técnico




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

76,1%
71,1%
18,0%
61,0%

66,9%

73,3%
44,9%
Aprendizagem
84,9%
-10,3%
Aprendizagem
8,9
9,3
79,7%
98,7%

Aprendizagem

Qualificagao

56,0%
67,4%
22,6%
36,0%

36,3%

46,9%
59,7%
Qualificagao
23,3%
33,2%
Qualificagao
9,4
9,6
94,3%
98,9%

Qualificagao

Técnico
20,6%
78,1%

8,4%
40,8%

64,5%

34,8%
59,1%
Técnico
25,7%
-18,4%
Técnico
7,8
8,2
87,2%
92,3%

Técnico




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

82,8%
63,5%
28,3%
48,0%

42,5%

49,6%
62,2%
Aprendizagem
64,2%
7,5%
Aprendizagem
9,2
9,4
88,6%
99,5%

Aprendizagem

Qualificagao

72,3%
75,9%
22,3%
31L,7%

64,9%

28,5%
88,7%
Qualificagao
27,8%
17,4%
Qualificagao
9,0
9,4
94,0%
100,0%

Qualificagao

Técnico
71,5%
78,7%
17,3%
55,1%

48,2%

40,4%
64,3%
Técnico
32,2%
15,5%
Técnico
74
8,4
73,4%
94,8%
96,0%
91
Técnico

8,8




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

84,9%
64,9%
21,8%
31,9%

57,7%

67,1%
83,9%
Aprendizagem
96,3%
-7,6%
Aprendizagem
9,1
9,4
85,4%
100,0%

Aprendizagem

Qualificagao

56,7%
69,3%
20,5%
44,0%

27,8%

43,1%
67,6%
Qualificagao
56,3%
9,2%
Qualificagao
8,9
9,4
92,5%
99,3%

Qualificagao

Técnico
42,7%
87,9%

6,3%
34,1%

60,3%

50,6%
76,3%
Técnico
25,4%
15,6%
Técnico
91
8,8
80,9%
98,0%
94,0%
8,7
Técnico

8,8




Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupagcdo de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupagao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes

Satisfagdo dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos

Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas
Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Graduagao
84,7%
87,9%
12,1%
43,0%

81,5%

45,6%
60,9%
Graduacao
5,4%
-45,6%
Graduagao
8,5
8,7
66,8%
100,0%

Graduacao




Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagdo dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificacao
54,5%
72,4%
17,7%
42,0%

31,5%

16,3%
60,8%
Qualificacao
3,3%
10,2%
Qualificacao
9,0
9,3
92,8%
99,3%

Qualificacao

Técnico
56,4%
83,4%
10,9%
37,3%

55,7%

28,9%
70,6%
Técnico
35,6%
8,9%
Técnico
8,5
9,2
92,1%
99,3%

Técnico
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Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem
83,1%
75,8%
16,2%
58,7%

29,7%

42,6%
68,4%
Aprendizagem
124,3%
20,6%
Aprendizagem
8,7
9,2
69,0%
98,8%

Aprendizagem

Qualificagao
65,6%
73,2%
11,2%
38,1%

27,8%

41,2%
62,9%
Qualificagao
71,1%
14,2%
Qualificagao
9,2
9,5
86,8%
99,7%

Qualificagao

Técnico
70,1%
84,3%

7,1%
49,5%

39,6%

40,6%
68,3%
Técnico
21,9%
56,2%
Técnico
7,9
8,4
69,6%
94,2%

Técnico
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Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem
80,9%
68,6%
18,7%
56,6%

31,9%

36,0%
69,1%
Aprendizagem
122,5%
-11,3%
Aprendizagem
9,4
9,4
82,8%
99,1%

Aprendizagem

Qualificagao
47,4%
84,8%

7,9%
20,9%

61,4%

41,9%
42,3%
Qualificagao
-8,5%
41,2%
Qualificagao
9,1
9,3
93,5%
97,6%

Qualificagao

Técnico
66,7%
71,4%
15,2%
56,6%

25,9%

55,6%
52,6%
Técnico
3.1%
110,3%
Técnico
8,6
8,9
79,5%
97,5%

Técnico
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Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

94,6%
60,0%
29,0%
51,3%

36,5%

47,0%
64,7%
Aprendizagem
116,9%
25,4%
Aprendizagem
8,5
9,2
84,1%
100,0%

Aprendizagem

Qualificagao

54,6%
64,0%
24,5%
34,8%

31,9%

25,7%
52,1%
Qualificagao
18,6%
26,8%
Qualificagao
91
9,5
94,2%
99,7%
67,3%
9,6
Qualificagao

8,9

Técnico

60,3%
74,4%
19,6%
41,6%

34,9%

36,7%
70,3%
Técnico
21,4%
31,0%
Técnico
8,6
9,2
89,9%
99,1%

Técnico
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Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Mapa

waoGrosso .. |
Empregabilidade Graduacao Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 34,8% 60,5% 66,8%
Ocupacao de egressos no mercado 95,5% 69,8% 95,2%
Nivel de desemprego dos egressos 0,0% 16,9% 3,0%
Egressos que continuam estudando 14,1% 37,0% 50,1%
(Ingrf%?;o:gggbalhando ocupados na area 59.8% 30,6% 30,3%
Ocupacao de egressos na industria 34,8% 28,4% 32,6%
Egressos ocupados no mercado formal 65,0% 55,5% 62,4%
Promocao Socioprofissional Qualificagao Técnico
Incremento da renda dos egressos 22,5% 9,8% -0,8%
Comparacao da renda dos egressos 44,0% 8,8% 103,2%
Satisfacao do cliente Qualificagao Técnico
Satisfagao dos concluintes 8,6 9,2 8,2
Satisfagao dos egressos 8,5 9,3 8,6
Egressos fidelizados 71,1% 91,3% 72,2%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 100,0% 99,4% 96,2%
Preferéncia das empresas - - -
Satisfagao das empresas - - -
Adequacao do perfil dos egressos Qualificagao Técnico




Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagdo dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificacao
64,2%
81,8%
10,1%
38,9%

35,0%

40,1%
80,5%
Qualificacao
36,6%
64,7%
Qualificacao
91
9,4
89,1%
100,0%

Qualificacao

Técnico
52,1%
85,6%

8,9%
46,0%

53,2%

50,7%
74,6%
Técnico
28,1%
32,5%
Técnico
8,8
8,5
78,0%
98,7%
66,7%
9,2
Técnico

91




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

84,4%
78,9%
10,8%
60,2%

28,7%

45,0%
62,2%
Aprendizagem
88,6%
17,0%
Aprendizagem
9,1
9,4
78,6%
100,0%

Aprendizagem

Qualificagao

57,3%
84,9%
8,2%
32,4%

35,9%

54,3%
73,6%
Qualificagao
34,7%
40,3%
Qualificagao
9,0
9,4
89,0%
99,7%

Qualificagao

Técnico
55,2%
87,9%

7,7%
37,6%

56,6%

62,0%
80,8%
Técnico
23,1%
24,9%
Técnico
8,4
9,0
79,3%
98,9%
95,7%
9,0
Técnico

8,7




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formacao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem

84,5%
61,0%
24,2%
46,2%

30,3%

43,9%
65,4%
Aprendizagem
124,9%
8,3%
Aprendizagem
9,0
9,6
90,2%
100,0%

Aprendizagem

Qualificagao

60,4%
65,5%
22,9%
40,3%

32,0%

25,5%
53,7%
Qualificagao
21,4%
20,4%
Qualificagao
9,5
9,6
96,2%
99,9%

Qualificagao

Técnico
49,7%
83,3%
10,9%
28,5%

50,3%

61,0%
81,3%
Técnico
36,8%
33,5%
Técnico
8,9
9,3
92,7%
98,0%

Técnico




Mapa
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
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Mapa
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— Nivel de competéncia
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Mapa
Pernambuco |

Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 84,5% 63,5% T4,4%
Ocupagao de egressos no mercado 58,7% 66,0% 81,5%
Nivel de desemprego dos egressos 29,9% 24,3% 1,7%
Egressos que continuam estudando 43,5% 36,1% 37,6%
Egrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 39.4% 39.8% 16.3%
Ocupacao de egressos na industria 48,4% 23,8% 42,0%
Egressos ocupados no mercado formal 63,8% 63,9% 59,7%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 115,8% 2,9% 14,2%
Comparacao da renda dos egressos 5,5% 20,9% 31,0%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,1 9,6 9,3
Satisfagdo dos egressos 9,3 9,5 9,1
Egressos fidelizados 87,6% 93,6% 75,8%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,1% 99,6% 98,6%
Preferéncia das empresas 91,5% 92,3% 96,2%
Satisfagao das empresas 9,5 9,2 9,4
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 9.0 9.1 9.1

— Nivel de competéncia




Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagdo

Ocupagao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas

Satisfagao das empresas
Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
57,5%
70,7%
19,5%
31,8%

39,5%

22,0%
43,0%
Qualificagao
21,3%
37,6%
Qualificagao
8,9
9,5
88,3%
98,8%

Qualificagao
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Mapa

| RiodeJaneio |
Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 84,2% 54,3% 55,1%
Ocupagao de egressos no mercado 63,9% 69,6% 74,6%
Nivel de desemprego dos egressos 25,7% 21,4% 15,0%
Egressos que continuam estudando 60,1% 37,6% 451%
Egrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 33.3% 38 6% 38 4%
Ocupacao de egressos na industria 41,6% 30,9% 47,1%
Egressos ocupados no mercado formal 54,8% 57,5% 71,7%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 109,4% 11,7% 25,8%
Comparacao da renda dos egressos 16,4% 12,6% 55,1%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,4 9,4 8,4
Satisfagdo dos egressos 9,6 9,6 8,8
Egressos fidelizados 83,0% 93,2% 82,3%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 99,4% 95,6%
Preferéncia das empresas - 81,4% -
Satisfagao das empresas - 9,3 -
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 8.9 )




Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas

Satisfagao das empresas
Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
61,9%
67,1%
20,3%
22,8%

45,4%

38,4%
63,5%
Qualificagao
-0,2%
7,3%
Qualificagao
9,4
9,5
92,4%
99,7%

Qualificagao

Técnico
37,6%
92,6%

7,3%
42,1%

57,4%

55,5%
85,5%
Técnico
42,3%
1,9%
Técnico
8,7
9,0
85,4%
94,0%

Técnico




— Nivel de competéncia

Mapa

Rio GrandedoSul |
Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 88,1% 73,0% 51,8%
Ocupagao de egressos no mercado 81,6% 89,1% 92,4%
Nivel de desemprego dos egressos 9,2% 7,6% 4,0%
Egressos que continuam estudando 63,1% 46,6% 35,4%
Egrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 22.0% 29.2% 66.4%
Ocupacao de egressos na industria 46,4% 47,6% 75,9%
Egressos ocupados no mercado formal 68,6% 75,1% 87,5%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 105,7% 20,7% 21,4%
Comparacao da renda dos egressos 8,9% 49,0% 1,2%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,2 9,5 8,3
Satisfagdo dos egressos 9,4 9,6 8,8
Egressos fidelizados 72,2% 70,6% 76,1%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 100,0% 97,8%
Preferéncia das empresas 96,9% - -
Satisfagao das empresas 9,0 - -
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 86 ) )




Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Mapa

Rondoia. |
Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 72,7% 72,0% 60,0%
Ocupagao de egressos no mercado 73,1% 85,5% 94,5%
Nivel de desemprego dos egressos 19,6% 7,0% 5,4%
Egressos que continuam estudando 54,3% 38,6% 29,3%
Egrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 12.6% 39.1% 14,0%
Ocupacao de egressos na industria 18,9% 24,1% 34,6%
Egressos ocupados no mercado formal 62,0% 72,8% 75,9%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 19,9% 24,0% 16,1%
Comparacao da renda dos egressos -10,3% -13,7% 50,8%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificagao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,5 9,1 8,9
Satisfagdo dos egressos 9,4 9,2 8,7
Egressos fidelizados 85,6% 89,7% 72,1%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 100,0% 98,8% 96,5%
Preferéncia das empresas - - -
Satisfagao das empresas - - -
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
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Mapa

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado
Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagdo

Ocupagao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente
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— Nivel de competéncia
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56,6%
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Técnico
8,8
8,7
61,7%
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Mapa

swoPaulo .|
Empregabilidade Aprendizagem Qualificacao Técnico Graduagao
Insercdo de egressos no mercado 84,3% 52,3% 74,9% 47,4%
Ocupagao de egressos no mercado 77,7% 77,5% 83,7% 90,9%
Nivel de desemprego dos egressos 14,5% 13,7% 10,2% 7,0%
Egressos que continuam estudando 55,7% 31,5% 49,0% 23,4%
(Ingrf%?;Oasgggbalhando ocupados na area 34.2% 37.8% 53.3% 731%
Ocupacao de egressos na industria 55,6% 46,3% 54,0% 75,5%
Egressos ocupados no mercado formal 65,2% 69,3% 72,2% 89,6%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 93,0% 17,5% 32,1% 6,0%
Comparacao da renda dos egressos 19,1% 12,2% 21,1% 8,2%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificagao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,1 9,4 8,8 8,2
Satisfacao dos egressos 9,5 9,6 9,4 9,2
Egressos fidelizados 82,7% 93,8% 83,8% 86,8%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 99,7% 99,4% 98,3%
Preferéncia das empresas 91,1% 94,0% 91,3% -
Satisfagao das empresas 8,7 9,0 8,9 -
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 8.4 88 8.6 )

— Nivel de competéncia
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Mapa

| ocantins |
Empregabilidade Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 57,4% 61,4%
Ocupacao de egressos no mercado 75,6% 87,2%
Nivel de desemprego dos egressos 14,6% 7,5%
Egressos que continuam estudando 52,9% 38,3%
ggrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 28.0% 46.7%
Ocupacao de egressos na industria 18,9% 27,0%
Egressos ocupados no mercado formal 59,7% 72,8%
Promocao Socioprofissional Qualificagao Técnico
Incremento da renda dos egressos 15,3% 43,1%
Comparacao da renda dos egressos 6,0% 4,0%
Satisfacao do cliente Qualificagao Técnico
Satisfagao dos concluintes 9,4 9,0
Satisfagao dos egressos 9,5 9,2
Egressos fidelizados 92,3% 87,9%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 100,0%
Preferéncia das empresas 91,0% -
Satisfagao das empresas 9,5 -
Adequacao do perfil dos egressos Qualificagao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 9.0 )

— Nivel de competéncia
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Indicadores por Modalidade

e Area Tecnoldgica

Empregabilidade
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Egressos fidelizados
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Adequacao do perfil dos egressos
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— Nivel de competéncia
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Aprendizagem
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Aprendizagem
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100,0%

Aprendizagem
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20,9%
25,9%

44,5%

27,2%
37,5%
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99,6%
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8,6
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Técnico
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Ocupacao de egressos no mercado
Nivel de desemprego dos egressos
Egressos que continuam estudando
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Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao
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12,1%
41,8%
27,6%
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13,6%
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8,3
8,9
87,0%
97,2%

Técnico
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Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupagao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagdo das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

80,4%
79,7%
14,5%
50,4%
18,1%

26,5%

54,4%
63,3%
Aprendizagem
147,4%
36,4%
Aprendizagem
9,1
9,4
89,9%
100,0%

Aprendizagem

Aprendizagem Qualificagao

45,7%
78,4%
12,5%
26,5%
27,2%

36,8%

28,6%
55,4%
Qualificacao
17,8%
7,8%
Qualificacao
9,3
9,5
94,7%
99,3%

Qualificacao

Técnico
68,7%
83,0%

9,0%
56,5%
32,9%

45,5%

48,3%
45,5%
Técnico
27,7%
12,0%
Técnico
8,6
91
81,1%
98,2%

Técnico




Aprendizagem Qualificagao

Empregabilidade
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Egressos que continuam estudando

Ocupacdo de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na drea
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagdo dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfacao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

86,4%
70,4%
17,5%
40,8%
34,1%

53,7%

65,9%
78,5%
Aprendizagem
91,8%
-18,8%
Aprendizagem
9,2
9,5
83,0%
100,0%
100,0%

7.2
Aprendizagem

7,6

70,3%
57,7%
24,2%
20,4%
19,2%

37,4%

53,8%
51,4%
Qualificagao
36,7%
89,4%
Qualificagao
9,5
9,5
84,0%
100,0%
100,0%

9
Qualificagao

9




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 85,4% 43,0% 68,7%
Ocupagao de egressos no mercado 79,7% 84,0% 85,7%
Nivel de desemprego dos egressos 12,1% 9,5% 8,0%
Egressos que continuam estudando 56,3% 25,9% 42,4%
Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao) 26,4% 36,8% 46,1%
Eegrf%?rsno:gggbalhando ocupados na area 36,1% 451% 58.2%
Ocupacao de egressos na industria 52,4% 41,6% 47,0%
Egressos ocupados no mercado formal 67,0% 66,7% 69,2%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 122,8% 19,2% 33,5%
Comparacao da renda dos egressos 9,1% 3,7% 26,2%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificagao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9 9,2 8,5
Satisfagao dos egressos 9,4 9,5 9,2
Egressos fidelizados 79,9% 93,3% 79,1%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 99,5% 98,6%
Preferéncia das empresas 97,5% 87,9% 89,8%
Satisfagao das empresas 8,8 9,1 9
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 8.4 9.1 87

— Nivel de competéncia




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfacao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao

65,9%
88,4%
5,3%
28,1%
53,9%

62,2%

23,2%
80,1%
Qualificagao
27,8%
-2,6%
Qualificagao
9,3
9,4
94,3%
99,6%
90,0%
9,0
Qualificagao

8,8

Técnico

49,4%
90,2%
7,2%
29,8%
51,9%

60,6%

50,2%
79,0%
Técnico
28,0%
36,8%
Técnico
8,5
8,8
78,7%
96,9%
97,4%
9,3
Técnico

9,0




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 84,3% 65,1% 75,9%
Ocupagao de egressos no mercado 71,5% 65,6% 78,0%
Nivel de desemprego dos egressos 18,9% 22,9% 14,9%
Egressos que continuam estudando 58,9% 46,2% 49,2%
Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao) 21,2% 15,7% 32,6%
Eegrf%?rsno:gggbalhando ocupados na area 32.9% 26.8% 47.7%
Ocupacao de egressos na industria 39,0% 29,7% 33,7%
Egressos ocupados no mercado formal 60,9% 63,0% 63,8%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 90,5% 20,9% 35,5%
Comparacao da renda dos egressos 0,3% 11,2% 57%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,1 9,2 8,8
Satisfagao dos egressos 9,4 9,5 9,2
Egressos fidelizados 79,9% 90,9% 78,7%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,8% 99,6% 98,2%
Preferéncia das empresas 82,2% 94,3% 91,8%
Satisfagdo das empresas 9,3 9,2 9,3
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacdo Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 8.9 9.0 9.4

— Nivel de competéncia




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfacao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
52,9%
81,3%
10,9%
37,9%
32,2%

43,2%

46,2%
69,0%
Qualificagao
42,1%
65,3%
Qualificagao
9,5
9,4
96,2%
100,0%

Qualificagao

Técnico
65,1%
79,8%
13,3%
42,9%
51,3%

67,4%

62,5%
69,8%
Técnico
6,3%
43,3%
Técnico
9,0
9,2
86,8%
100,0%

Técnico




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupagao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

89,2%
68,3%
21,6%
58,7%
12,8%

20,8%

43,0%
60,9%
Aprendizagem
90,4%
8,0%
Aprendizagem
9,2
9,4
82,3%
100,0%

Aprendizagem

Aprendizagem Qualificagao

66,0%
64,1%
24,5%
39,4%
13,5%

22,7%

41,9%
72,0%
Qualificacao
10,9%
12,8%
Qualificacao
9,3
9,6
93,6%
99,8%
91,8%
8,4
Qualificacao

8,4

Técnico
69,5%
74,4%
19,9%
42,5%
25,0%

36,2%

39,9%
77,1%
Técnico
-9,1%
0,2%
Técnico
9,0
9,3
87,0%
98,2%

Técnico




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacdo de egressos na indistria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
55,9%
74,5%

9,9%
25,9%
20,9%

29,6%

40,9%
58,5%
Qualificagao
8,4%
-2,5%
Qualificagao
91
9,3
88,2%
100,0%

Qualificagao




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Empregabilidade Aprendizagem Qualificacao Técnico Graduagao
Insercdo de egressos no mercado 83,7% 53,0% 58,4% 42,30%
Ocupagao de egressos no mercado 78,3% 81,1% 88,3% 90,50%
Nivel de desemprego dos egressos 13,1% 11,9% 6,8% 7,00%
Egressos que continuam estudando 54,8% 31,4% 34,5% 33,00%
Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao) 23,1% 27,4% 47,3% 66,50%
Egrf%?rsno:gggbalhando ocupados na area 32.6% 35.5% 56,0% 73.60%
Ocupacao de egressos na industria 62,5% 63,2% 69,5% 80,80%
Egressos ocupados no mercado formal 70,1% 78,3% 83,8% 97,00%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem  Qualificacao Técnico

Incremento da renda dos egressos 103,3% 17,5% 29,2% 8,00%
Comparacao da renda dos egressos 21,7% 18,0% 22,7% 14,30%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificagao Técnico

Satisfagdo dos concluintes 9,2 9,4 8,4 8,3
Satisfagao dos egressos 9,5 9,6 9,1 9,2
Egressos fidelizados 80,5% 93,2% 84,6% 82,50%
Indicacdo do SENAI pelos egressos 99,7% 99,8% 99,0% 97,70%
Preferéncia das empresas 95,7% 93,3% 91,7% -
Satisfagao das empresas 8,9 8,8 8,9 -
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 88 8.6 85 )

— Nivel de competéncia




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacdo de egressos na indistria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
59,4%
88,0%

7,3%
22,5%
50,9%

59,1%

31,5%
69,7%
Qualificagao
34,2%
5,0%
Qualificagao
9,2
9,5
97,1%
100,0%

Qualificagao




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacdo de egressos na indistria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Técnico
42,0%
89,0%

5,3%
38,4%
45,6%

51,2%

65,7%
78,6%
Técnico
21,3%
24,9%
Técnico
8,5
9,2
88,7%
99,3%

Técnico




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfacao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
64,4%
71,3%
18,8%
50,9%
27,6%

42,2%

56,6%
77,4%
Qualificagao
32,0%
31,0%
Qualificagao
8,4
9,5
97,3%
100,0%

Qualificagao

Técnico
81,0%
70,7%
19,7%
59,6%
26,0%

42,7%

52,9%
66,4%
Técnico
15,9%
5,5%
Técnico
8,5
91
75,6%
98,1%

Técnico




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfacao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
46,0%
82,8%
12,3%
22,1%
37,0%

46,1%

21,8%
51,4%
Qualificagao
10,3%
16,9%
Qualificagao
91
9,3
92,3%
97,7%

Qualificagao

Técnico
36,9%
94,2%

47%
23,2%
69,5%

74,7%

23,5%
58,0%
Técnico
32,6%
16,3%
Técnico
8,3
8,9
84,0%
97,6%

Técnico




Empregabilidade Técnico
Insercdo de egressos no mercado 61,9%
Ocupacao de egressos no mercado 79,0%
Nivel de desemprego dos egressos 16,5%
Egressos que continuam estudando 38,3%
Ocupagao de egressos no mercado (area de formagao) 24,2%
Egrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 33.6%
Ocupacdo de egressos na indistria 34,5%
Egressos ocupados no mercado formal 79,3%
Promocao Socioprofissional Técnico
Incremento da renda dos egressos 39,7%
Comparacao da renda dos egressos 1,0%
Satisfacao do cliente Técnico
Satisfagao dos concluintes 8,6
Satisfagao dos egressos 9,2
Egressos fidelizados 83,8%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,5%
Preferéncia das empresas 61,1%
Satisfagao das empresas 8,6
Adequacao do perfil dos egressos Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho 8.9

— Nivel de competéncia




Empregabilidade Aprendizagem Qualificagao Técnico
Insercdo de egressos no mercado 86,0% 66,5% 81,9%
Ocupagao de egressos no mercado 73,2% 64,0% 75,4%
Nivel de desemprego dos egressos 16,5% 23,3% 13,4%
Egressos que continuam estudando 63,7% 54,9% 63,8%
Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao) 16,4% 13,4% 28,1%
Eegrf%?;oasgggbalhando ocupados na area 29.0% 25.3% 14,8%
Ocupacao de egressos na industria 36,6% 18,9% 21,6%
Egressos ocupados no mercado formal 53,8% 53,8% 59,5%
Promocao Socioprofissional Aprendizagem Qualificacao Técnico
Incremento da renda dos egressos 101,4% 5,0% 20,7%
Comparacao da renda dos egressos 24,5% 36,4% 44,3%
Satisfacao do cliente Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Satisfagdo dos concluintes 9,2 9,3 8,5
Satisfagdo dos egressos 9,1 9,5 9,0
Egressos fidelizados 70,0% 91,7% 70,0%
Indicagdo do SENAI pelos egressos 99,2% 99,5% 98,2%
Preferéncia das empresas - - 88,0%
Satisfagdo das empresas - - 9,0
Adequacao do perfil dos egressos Aprendizagem  Qualificacao Técnico
Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho ) 88

— Nivel de competéncia




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacdo de egressos na indistria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
61,6%
84,6%
12,6%
45,6%
28,2%

34,2%

15,2%
78,9%
Qualificagao
-5,2%
12,4%
Qualificagao
9,5
9,3
90,6%
100,0%

Qualificagao




PAINEL2 0 2 1-20 2 3

Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupagao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacao de egressos na industria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagdo dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagdo das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Aprendizagem
88,8%
71,7%
21,0%
40,6%
15,8%

24,6%

39,6%
65,9%
Aprendizagem
89,9%
23,4%
Aprendizagem
9,4
9,5
71,4%
100,0%

Aprendizagem

Qualificagao
60,8%
58,7%
21,6%
20,0%
22,6%

45,3%

35,2%
44,6%
Qualificacao
-9,6%
-10,6%
Qualificacao
9,6
9,6
93,8%
99,7%

Qualificacao

Técnico
42,4%
84,3%
10,5%
32,7%
48,8%

63,2%

58,6%
75,7%
Técnico
27,6%
22,8%
Técnico
8,4
9,2
92,2%
99,3%

Técnico




Empregabilidade

Insercdo de egressos no mercado

Ocupacao de egressos no mercado

Nivel de desemprego dos egressos

Egressos que continuam estudando

Ocupacao de egressos no mercado (area de formagao)

Egressos trabalhando ocupados na area
de formagao

Ocupacdo de egressos na indistria
Egressos ocupados no mercado formal
Promocao Socioprofissional
Incremento da renda dos egressos
Comparacao da renda dos egressos
Satisfacao do cliente

Satisfagao dos concluintes
Satisfagao dos egressos

Egressos fidelizados

Indicagdo do SENAI pelos egressos
Preferéncia das empresas
Satisfagao das empresas

Adequacao do perfil dos egressos

Adequacao do perfil dos egressos ao mercado de trabalho
— Nivel de competéncia

Qualificagao
70,0%
78,1%
16,0%
40,1%
51,1%

68,9%

65,3%
93,4%
Qualificagao
53,0%
41,2%
Qualificagao
91
9,4
89,2%
100,0%

Qualificagao
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Interlocutores do SAPES nos Departamentos Regionais

AC Geane Reis de Farias
AL Thiago Melo de Almeida
AM Socorro Butel

AP Gislaine Freitas Baia
BA Ana Cristina Luz

CE Cassia Alfaia

CE Tatiana Holanda

DF Francispaula Costa

ES Nicionila Maria Moreira

GO Diogo Getulio Freire

MA Maria Rodrigues Araujo Santos
MG Juliana Drumond

MS Lucia Helena Siqueira

MT Marly Fernandes
PA Sylvia Camacho
PB Vanessa Martins Rocha Magalhaes

PE Ana Paula Vasconcelos

P Conceigao Machado

P Monica Lira

PR Carine De Freitas Rodrigues
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