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Ha dez anos, a crise econdmica grega
era uma das maiores preocupagdes no ce-
ndrio mundial devido, entre outras razdes,
a gravidade da sua situagdo fiscal e a difi-
culdade do pais em lidar politicamente com
os problemas domésticos. Nas contas pu-
blicas, a rubrica previdencidria tinha sido,
por anos, a traducéo contdbil de uma bom-
ba-relégio. As aposentadorias gregas eram
concedidas com regras diferentes, em va-
rios sistemas, com distintos privilégios e
sem preocupacio com as geragOes futuras.

Se é verdade que a situacao fiscal brasi-
leira de hoje é mais confortavel que a gre-
ga da década passada, também é certo que
os problemas tém algumas origens seme-
lhantes. Por isso, antes que o pais chegue,
por aqui, a novo colapso econémico, os
agentes politicos precisam aprender com
as licoes do passado e aprovar, o quanto
antes, a reforma da Previdéncia. Sem no-
vas regras sustentaveis, a politica fiscal vai
ruir, dizem especialistas ouvidos pela re-
vista nesta edicdo.

Um deles, José Marcio Camargo, econo-
mista-chefe da Genial Investimentos, diz
que nao hd razdo para adiar a aprovacio
da reforma e assegurar a solvéncia do se-
tor publico brasileiro. “A reforma da Previ-
déncia Social é absolutamente fundamen-
tal do ponto de vista fiscal. O Brasil tem
9,5% da populacao com 65 anos ou mais e

gasta 14% do Produto Interno Bruto (PIB)
com previdéncia e assisténcia social”, diz
ele. Paises com nosso perfil demografico
gastam, em média, muito menos: cerca de
4,5% do PIB, relata Camargo.

Neste més, a Industria Brasileira tam-
bém descreve o debate legislativo a res-
peito do novo marco regulatério das con-
cessOes de dgua e esgoto no pais. Trata-se
de um tema importante para a populacao,
ainda pouco assistida nesse setor, e rele-
vante para a economia, pois novos inves-
timentos poderiam ajudar a estimular o
crescimento e gerar empregos. Entretan-
to, o Congresso Nacional discute uma pro-
posta que ndo estimula a participacdo da
iniciativa privada nessa area - ao contra-
rio, afasta -, sem nenhum compromisso
com a eficiéncia e a oferta dos servicos.

Outros temas neste nimero sdo a che-
gada ao Brasil do Novo Banco de Desenvol-
vimento (o Banco do BRICS), num acordo
com a Confederagido Nacional da Indus-
tria, uma entrevista com o deputado fe-
deral Sérgio Souza (MDB-PR) sobre a atu-
alizacdo das regras de licenciamento
ambiental para futuros investimentos e
os ultimos detalhes da preparagéo da de-
legacdo brasileira para a competigdo da
WorldSkills de Kazan (Russia), em agosto.

Boa leitura!
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v Artigo do Presidente

Reforma da Previdéncia:
uma vitoria do realismo

0 BRASIL deu uma demonstracdo de matu-
ridade com a aprovagao, ainda em primeiro
turno, da reforma da Previdéncia. A maio-
ria da populacdo entendeu a necessidade de
alterar as obsoletas regras hoje em vigor, e
os deputados fizeram a sua parte numa vo-
tacdo expressiva. O entendimento politico
em torno da proposta abre o caminho para
a votacao final na Camara dos Deputados
em agosto e, posteriormente, a apreciacao

no Senado. A conclusdo do processo neste
ano deve inaugurar um novo tempo de oti-
mismo no pais.

A reforma vai reduzir o deficit da Previ-
déncia a médio e longo prazos, sendo im-
prescindivel para o reequilibrio das contas
do Tesouro Nacional e para o aumento dos
investimentos publicos. A confianga na sol-
véncia do Estado vai levar empresarios, tan-
to brasileiros quanto estrangeiros, a tirar das
gavetas projetos que haviam sido adiados a
espera de uma conjuntura mais favoravel. A
consequéncia 6bvia disso tudo serd um es-
timulo a geracdo de empregos e ao cresci-
mento da economia num ritmo mais forte.

Apés a conclusio da reforma, as aten-
¢Oes politicas se voltardo para o debate de
outros temas também essenciais para a me-
lhora do ambiente de negdcios no pais. En-
trardo na pauta, de maneira mais decisiva,
a reforma tributdria, o fim do pesadelo bu-
rocratico a que empresas e trabalhadores
estao sujeitos, o aumento da segurancga ju-
ridica para os empreendimentos e a priva-
tizacdo de estatais. Nossa economia tera



condigOes de se tornar mais competitiva
nos planos interno e externo, com mais di-
namismo e produtividade.

Nos termos em que estd sendo analisa-
da no Congresso, a reforma da Previdéncia
combate privilégios, e estabelece uma idade
minima para a aposentadoria de homens e
mulheres. Pode resultar numa economia de
até R$ 900 bilhdes num periodo de 10 anos,
segundo estimativas, e vem ganhando cada
vez mais apoio dos trabalhadores brasilei-
ros. Da mesma forma, deputados de todos
os matizes ideoldgicos, a direita e a esquer-
da, votaram a favor da reforma - essa ampla
aceitacao deve se repetir no Senado.

A essa altura das discussoOes, ndo é no-
vidade para ninguém que a reforma é ne-
cessaria para a sobrevivéncia do sistema
previdenciario. Tendo em vista as bem-vin-
das mudangas demograficas no pais, com
as pessoas vivendo cada vez mais, a altera-
¢do das regras de concessdo dos beneficios
é inescapavel. Sem a revisdo das normas,
o proéprio pagamento das aposentadorias
e dos demais beneficios estaria ameacado

Revista Indiistria Brasileira g

em pouco tempo, o0 que provocaria uma
crise social sem precedentes em territério
brasileiro.

A aprovagdo em primeiro turno na Ca-
mara foi uma vitéria do realismo, mas al-
guns aspectos importantes ainda ficaram
de fora. Mesmo sob o protesto de varios go-
vernadores, de maos atadas diante da situ-
acdo fiscal insustentavel, os estados foram
excluidos da reforma. Com as financas des-
truidas e o or¢amento praticamente todo
tomado pela folha de pagamentos do fun-
cionalismo, os governos estaduais preci-
sam reduzir suas despesas previdenciarias.
Esse aspecto da reforma deve voltar ao de-
bate no Senado.

Sob todos os pontos de vista, a reforma
da Previdéncia Social sera positiva para o
Brasil. Com ela, sera possivel assegurar o
bem-estar dos idosos, trazer mais justica so-
cial, sanear as contas publicas, estimular o
crescimento econdmico e dar boas perspec-
tivas para as futuras geragdes. A industria
brasileira continuard trabalhando com afin-
co pela aprovacdo dessa iniciativa. m
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Camara dos Deputados
aprovou em primeiro
turno o projeto de
reforma da Previdéncia
por ampla maioria,
animando a base do
governo, analistas e o

setor privado
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Areforma
precisa sair

SE O CONGRESSO NACIONAL NAO APROVAR NOVAS
REGRAS PARA A PREVIDENCIA, O TETO DE GASTOS PODE
ANIQUILAR NAO SO A CAPACIDADE DE INVESTIMENTOS
DO GOVERNO FEDERAL, MAS TAMBEM A CONFIANCA NA
RECUPERACAO ECONOMICA

E VERDADE que a reforma da Previdéncia ndo é condicéo suficien-
te para a retomada do crescimento econémico de maneira susten-
tavel no pais. Outras a¢des governamentais e mudancas legislativas
precisam ser aprovadas para que o pais recupere a confianga dos
investidores nacionais e estrangeiros. Mas é ainda mais verdadeiro
que a mudanca nas regras de aposentadorias e pensdes representa
um passo necessario para melhorar desde ja as expectativas sobre
o controle das contas publicas. Essa é a opinido consensual de em-
presarios, dirigentes e economistas ouvidos pela revista Indistria
Brasileira. Por isso, o dia 10 de julho pode ter marcado uma etapa
importante no longo processo de recuperagdo econdémica do pais
desde a grave crise inaugurada em 2015. Mesmo com mudancas em
relagdo ao projeto original, o texto aprovado no plenario da Cama-
ra dos Deputados, com 379 votos a favor e 131 contra, deve produ-
zir uma redugéo de gastos de R$ 933,5 bilhdes no prazo de dez anos
e desanuviar, desde ja, o horizonte econémico.



v Capa

CADA VEZ PIOR NO SETOR PRIVADO...
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“Temos um problema muito sério do
ponto de vista fiscal. Evidentemente, ndo
podemos continuar tendo uma Previdéncia
que vai consumir praticamente toda a arre-
cadacdo com a qual o pais conta hoje”, diz
Humberto Barbato, presidente da Associa-
¢do Brasileira da Industria Elétrica e Eletro-
nica (Abinee). “E fundamental que se resolva
esse problema para que as contas publicas
possam ter um equilibrio. No momento em
que vocé conseguir fazer essa corregido de
rota da Previdéncia, vocé comecard a tor-
nar a propria economia do pais mais con-
fidvel”, resume o dirigente. O presidente da
Federagao das Industrias do Estado do Ce-
ard (FIEC), Beto Studart, concorda: “a apro-
vagdo da reforma e a consequente solidez
fiscal sao sinalizagGes essenciais para a atra-
¢ao de investimentos”.

CRITERIOS MAIS JUSTOS

Os principais pontos do texto aprovado
na comissao especial preveem uma idade
minima para a aposentadoria dos trabalha-
dores urbanos, de 62 anos para mulheres e
de 65 anos para os homens, com regras de
transicdo para quem estd proximo de se apo-
sentar nos proximos dois anos. A idade mi-
nima dos trabalhadores rurais foi mantida
em 55 anos para as mulheres e 60 para os

10

2011

- receita
R$ -195,2 BILHOES !

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

homens. Nos dois casos, o tempo de contri-
buicdo minima serd de 20 anos para os ho-
mens e de 15 para as mulheres. O projeto
ainda passard por uma nova votacao na Ca-
mara dos Deputados antes de ser enviado
para discussdo no Senado Federal.

A proposta prevé, ainda, que os profes-
sores poderdo se aposentar aos 57 anos (se
mulheres) ou 60 anos (se homens), com tem-
po de contribuicao de 25 e 30 anos, respecti-
vamente. Na votagdo dos destaques, foram
aprovadas regras que permitem a profis-
sionais da drea de segurancga publica fede-
ral da ativa se aposentarem aos 53 anos (se
homens) ou 52 anos (se mulheres), benefi-
ciando, entre outros, delegados da Policia
Federal. Outra emenda aprovada permitiu
aos professores da ativa se aposentarem trés
anos antes do previsto na proposta aprova-
da na comissao especial.

Pelo texto aprovado, que ainda podera
ser alterado no Senado, as novas regras ndo
valerdo para os servidores estaduais e muni-
cipais com regime préprio de Previdéncia.
Também ficara de fora a proposta de criar
um regime de capitalizacdo e a desconsti-
tucionalizacdo de regras previdencidrias, o
que facilitaria novas mudancas no futuro.

A aprovacdo de novas regras na Cimara
deu-se num contexto de apoio popular im-
portante. Relatério divulgado pela CNI, em
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maio, mostra que 59% da populacédo brasi-
leira concorda com a necessidade de refor-
mar o sistema previdencidrio. Além disso,
72% dos brasileiros sdo favoraveis ao esta-
belecimento de uma idade minima para a
aposentadoria, diz a pesquisa Retratos da So-
ciedade Brasileira nimero 48. Esse resultado
indica que aumentou o apoio a um dos prin-
cipais pontos da proposta, a medida que o
tema era debatido no Congresso Nacional.
Em 2015, esse nimero estava em 65%.

APOIO SOCIAL

Professor da Faculdade de Economia da
Universidade de Sdo Paulo (FEA-USP), Luiz
Eduardo Afonso destaca que, “pela primei-
ra vez existe um razodavel consenso na so-
ciedade, com excecao de alguns grupos que
me parecem ser muito minoritarios, da ne-
cessidade e da obrigatoriedade de se fazer
uma reforma da Previdéncia no pais”. Se-
gundo ele, isso nunca aconteceu antes, pelo
menos na histéria recente. “A maturidade e
a percepcao da sociedade brasileira mudou
em relacdo a esse tema. Acho que isso é um
avanc¢o muito grande”, ressalta o professor.

Flavio Castelo Branco, gerente-execu-
tivo de Politica Econémica da Confedera-
¢do Nacional da Industria (CNI). concor-
da. “A populacdo em geral e os politicos, os

Revista Indiistria Brasileira 77

congressistas, estdo mais conscientes des-
ses fatores. Vocé nédo pode conviver com
um sistema previdencidrio desenhado no
século passado, ja entrando na terceira dé-
cada do século XXI, quando a expectativa
de vida e sobrevida dos individuos hoje é
muito maior. Muitos falam que as pessoas
da terceira idade tém capacidade para fazer
esportes e ter diversas atividades, mas tam-
bém precisam chamar atengio para o fato
de terem capacidade produtiva”, esclarece
o gerente-executivo da CNI.

Castelo Branco lembra que praticamen-
te todas as economias avancadas tém idade
minima para aposentadoria de 65 anos e al-
gumas até mais que isso, mas que no Brasil
as pessoas se aposentam, em média, com 56
anos de idade. “Ou seja, vocé tem um poten-
cial de aproveitamento de pessoas com alta
capacidade produtiva que saem da forca de
trabalho e reduzem a capacidade do pais de
crescer”, diz o economista da CNI.

De fato, se a sociedade apoia em geral a
mudanca de regras na Previdéncia, ainda re-
siste em concordar com uma idade minima
mais elevada para aposentadoria. A mesma
pesquisa Retratos da Sociedade Brasileira re-
vela que expressivos 80% dos entrevistados
ainda entendem que a aposentadoria deva
ocorrer até os 60 anos. De acordo com o le-
vantamento, grande parte dos brasileiros

2018
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Estimativas indicam
economia de RS 350 bilhoes
em desz anos para os estados
se as novas regras forem
adotadas também para

os servidores estaduais.

A exclusao desses enles
federativos resultara numa
posterior transferéncia

dos custos para o governo
federal, limitando e adiando
a solucao dos problemas

fiscais”

(79%) sabe que hd regras de aposentadoria
diferentes para alguns grupos de pessoas e
a maioria entende que devem ser mantidas
regras previdenciarias distintas para traba-
lhadores rurais (62%), mulheres (62%), pro-
fessores (61%), policiais civis (56%) e Forcas
Armadas (56%). A maioria também enten-
de que politicos (74%) e servidores publicos
(57%) devem estar sujeitos as mesmas re-
gras que os trabalhadores da iniciativa pri-
vada.Ou seja, depois de aprovada a reforma,
ainda sera preciso um esforco para mostrar
as pessoas a relevancia e a urgéncia de um
novo sistema previdencidrio no pais.

Em dezenas de paises pelo mundo, ajus-
tes contratuais parecidos vém sendo feitos,
como mostra a reportagem seguinte nesta
edigdo. H4 uma tendéncia global de revisdo
dos critérios para acesso a inatividade labo-
ral remunerada, com elevacédo da idade mi-
nima e, em muitos casos, equiparagido des-
sa idade entre homens e mulheres.

“Comparativamente a outros paises, a
populacao brasileira tornou-se mais longeva
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rapidamente, o que torna a Previdéncia um
tema central para que o governo federal te-
nha félego financeiro para uma série de po-
liticas publicas de reducdo do custo Brasil”,
diz Beto Studart. Até a década de 1980, quem
chegava aos 65 anos vivia, em média, mais
12 anos. Atualmente, as pessoas vivem, em
média, mais 18,4 anos. Isso ocorreu, em boa
parte, devido a melhora nas condigoes de
vida, a urbanizacao do pais e aos avangos
na medicina.

Essas mudancas tém produzido grandes
implicagoes fiscais. Em 2000, segundo dados
do Ministério da Economia, a proporgao de
brasileiros em idade ativa (de 15 a 64 anos)
para cada idoso (de 65 anos ou mais) era de
11,5. Em 2020, essa mesma proporgao deve-
ra cair para 7 e, em 2060, para 2,35. Nesse
ndo tdo longinquo ano de 2060, o percentu-
al da populacdo com 65 anos ou mais de ida-
de chegara a 25,5%, segundo as previsoes.
Serdo 58,2 milhGes de idosos.

O envelhecimento vai mudar também a
razdo de dependéncia da populagio, que foi
de 44% em 2018 e passara para 67% em 2060.
Ou seja, atualmente, 44 pessoas economica-
mente dependentes (com menos de 15 anos
e com mais de 64 anos) apoiam-se em ter-
mos produtivos formais em cada grupo de
100 pessoas em idade laboral (15 a 64 anos).
Em 2060, 67 dependerdo de um grupo de
100 economicamente ativos. Um dos fato-
res que contribui para esse cenario é a que-
da na taxa de fecundidade. Em 1980, o Brasil
tinha uma média de 4,1 filhos por mulher.
Em 2018, esse numero caiu para 1,8 e essa
taxa segue em queda. A projecdo é que es-
teja em 1,7 filho por mulher, em 2060, o que
significa menos gente contribuindo para a
Previdéncia.

QUADRO NEGATIVO

Essas razoes ajudam a entender por que
as estimativas elaboradas pelo Ministério
da Economia indicam que as aposentado-
rias, as pensoes e os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) e do Re-
gime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
da Unido vdo consumir mais de R$ 700 bi-
lhées em 2019. Como a previsao de recei-
ta com contribuigées é de R$ 459 bilhées,



o déficit deverd superar R$ 290 bilhoes. Se
nada for feito, esse quadro negativo tende
a piorar nos préximos anos e a colocar em
risco as aposentadorias dos novos trabalha-
dores. Com a proposta original, o governo
previa economizar R$ 1,236 trilhdo nos pro-
ximos dez anos. O novo calculo néo é tao po-
sitivo, mas ainda é muito melhor do que a si-
tuagdo atual. Os dados do governo indicam
que, com as regras atuais, o sistema cami-
nha para a insustentabilidade.

Para Flavio Castelo Branco, da CNI,
como a expectativa de sobrevida dos brasi-
leiros cresceu muito, as regras em vigor per-
mitem que o pagamento de aposentadorias
e pensodes possa durar cerca de duas déca-
das. “Sem a mudanca na legislacao, o cres-
cimento das despesas com previdéncia, que
hoje alcancam, no regime geral, cerca de
8,6% do Produto Interno Bruto (PIB), pode
dobrar nas préximas décadas, até 2060, com
mais de 16% do PIB, ou seja, uma pressao
fiscal muito grande”, avalia o economista.

Considerando-se as contas publicas, o
quadro € ainda pior. Beto Studart lembra
que “a elevada participacdo dos gastos com
aposentadorias e pensdes no or¢camento do
governo federal resulta em uma reducédo dos
gastos para outras finalidades, como infra-
estrutura, educacio e saude”. Atualmente,
os gastos com aposentadoria do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e dos ser-
vidores publicos federais correspondem a
mais da metade (53%) das despesas prima-
rias obrigatérias do governo. Com isso, o go-
verno federal fica impossibilitado de investir
em temas centrais para o desenvolvimento
econdémico do Brasil.

“Sao temas horizontais que impactam
positivamente na produtividade e na com-
petitividade da industria, dos servigos e do
agronegocio, sendo, portanto, essenciais
para garantir a insercao de nossos produ-
tos e servigos nos principais mercados glo-
bais”, afirma. Nos ultimos anos, as incerte-
zas para com a economia brasileira fizeram
com que as empresas represassem investi-
mentos, aguardando um cendrio de estabi-
lidade e maior solidez fiscal, que comega a
se desenhar agora com a aprovacdo da re-
forma previdencidria.
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APROVACAO DA REFORMA PODE FAZER

PIB CRESCER 5,1% EM 2023
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MUDANCA DE EXPECTATIVAS

O economista José Augusto Fernandes,
ex-diretor de Politicas e Estratégia da Con-
federacdo Nacional da Industria (CNI), ava-
lia que a reforma da Previdéncia tem dois
canais importantes de transmissdo de efei-
tos sobre a economia. “O primeiro é o efei-
to sobre a sustentabilidade fiscal, que con-
duz a maior probabilidade de vocé ter taxas
de juros mais baixas no futuro e ao efeito so-
bre expectativas. Isso é um canal importan-
te para a reativacao da economia”, afirma.

Além disso, como é uma mudanca cons-
titucional, o debate sobre a Previdéncia tra-
va muito a agenda de reformas microecono-
micas dentro do Congresso e até mesmo as
outras reformas estruturais que sdo impor-
tantes para a competitividade, como a re-
forma tributaria. “Ao fim de toda essa nego-
ciagdo em torno da reforma da Previdéncia,
vai ser aberta uma agenda de mais reformas
com um impacto mais direto sobre o am-
biente de negécios. Isso também vai gerar
um efeito positivo sobre expectativas”, pre-
vé Fernandes.

Beto Studart, que atua como empresa-
rio nas areas de construcdo civil e saude, e
Humberto Barbato, que representa o setor
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de elétrica e eletroni-
ca, concordam com a
analise. “Pelas son-
dagens que fizemos
junto com os nossos
associados, pelo me-
nos 40% dos inves-
timentos vdo acon-
tecer sé apds essa
votacao. Uma vez
aprovada na Cama-
ra, como se fala que no
Senado deverd caminhar
mais rapidamente, acredito
que a gente possa efetivamen-
te jd comecar a perceber alguns sinto-
mas”, diz Barbato.

Para o economista Pedro Fernando Nery,
consultor legislativo do Senado, “a reforma
da Previdéncia pode dissipar uma nuvem
carregada que esta no nosso horizonte”.
Segundo ele, o gasto previdenciario cres-
ce, na Unido, R$ 50 bilhdes por ano, o que
significa, nos proximos anos, carga tributa-
ria maior e juros maiores, pelo aumento do
endividamento. “H4, ainda, a possibilidade
de insolvéncia do Estado, que correria o ris-
co de ser ajustada por hiperinflagdo. A re-
forma ndo é bala de prata, mas tira essa nu-
vem do horizonte”, diz Nery. Por outro lado,
se nada for feito, as despesas com a Previ-
déncia no ambito do governo federal pas-
sardo de 59% do or¢amento, em 2019, para
79% em 2026, calcula o especialista.

ESTADOS E MUNICIPIOS

A melhora nas expectativas seria maior,
contudo, se a reforma também contribuir
para desarmar as bombas fiscais instaladas
nas contas de Estados e municipios. O rela-
tor da reforma na comissao especial, depu-
tado Samuel Moreira (PSDB-SP), excluiu es-
tados e municipios do texto para garantir os
votos necessarios para aprovar a proposta
em plendrio. Em entrevista apds a aprova-
¢do do parecer, o presidente da Camara dos
Deputados, Rodrigo Maia (DEM-R]), afirmou
que havia entre 50 e 60 deputados que nédo
votariam pela aprovacdo da reforma se hou-
vesse a inclusdo de estados e municipios.
Segundo ele, os deputados mais préximos a
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alguns governadores do Nordeste foram, in-
clusive, muito duros com os deputados que
votaram a favor.

Luiz Eduardo Afonso, da USP, considera
um erro deixar estados e municipios de fora
das mudancas. “Eles tém ou terdo os mes-
mos problemas que a Unido vai ter. Quan-
do a gente faz isso, estamos empurrando
o problema com a barriga, sé que na area
de Previdéncia a gente ja fez isso varias ve-
zes. Desde pelo menos o governo Fernando
Henrique Cardoso (1995-2002), fazemos re-
formas pontuais e isso nédo aparta todos os
problemas. Nao me parece adequada essa
exclusdo”, afirma. O professor também cri-
tica a retirada da possibilidade de criagdo de
um regime de capitalizacdo com alternativa
ao modelo atual de reparticao.

Para Beto Studart, da FIEC, é crucial que
estados e municipios sejam incluidos. “Esti-
mativas do governo indicam que a propos-
ta de reforma prevé economia de R$ 350
bilhdes em dez anos para os estados se as
novas regras forem adotadas também para
seus servidores. A exclusdo desses entes fe-
derativos resultard numa posterior transfe-
réncia dos custos para o governo federal, li-
mitando e adiando a solugédo dos problemas
fiscais relacionados ao déficit previdencia-
rio”, avalia ele.

Sérgio Vale, economista-chefe da MB As-
sociados, reforca o coro. “Seria muito im-
portante juntar estados e municipios ago-
ra. Por mais que haja diferencas especificas
em cada estado, é mais facil mudar um re-
gime baseado em uma mudanga significa-
tiva como essa do que comecar do zero. Ou
seja, as mudangas que os estados poderdo
fazer em cima dessa reforma seriam margi-
nais, mais faceis de serem aprovadas nas as-
sembleias estaduais”, reforca o economista.
Ele diz que o Brasil é um “caso sui generis”,
em que uma reforma mais robutsta da Pre-
vidéncia estd levando décadas para ser feita.

AGENDA EXTENSA

E importante que o pais supere a agen-
da previdencidria e avance em outros temas
que tém ficado na fila de espera. Ano a ano,
a CNI tem indicado em sua Agenda Legislati-
va a grande lista de inovacoes e atualizagcoes



regulatérias necessdrias para a criagdo de
um ambiente mais favoravel aos negécios,
com seguranca juridica, previsibilidade eco-
ndmica e estimulo a novos investimentos.

Sérgio Vale, da MB Associados, afirma
que a reforma da Previdéncia é um primeiro
passo, necessdrio, mas nio suficiente. “Ela
dara condigles para se acreditar em uma
agenda fiscal de equilibrio para os préximos
anos, ajudando na queda maior da taxa de
juros no longo prazo. Ou seja, tem mais um
papel de longo prazo do que de curto prazo.
De imediato, o que vai trazer é justamente
o aumento de confianga pela possibilidade
de continuidade da queda de juros que a re-
forma implica”, avalia. Segundo ele, hoje ha
uma consciéncia reformista forte que con-
tribui para isso.

O economista-chefe da MB Associados
considera que, entre as medidas que pre-
cisam ser adotadas depois da Previdéncia,
a mais relevante de todas é a reforma tri-
butdria, ja aprovada na Comissdo de Cons-
tituicdo e Justica (CCJ) da CAmara. “Essa é
uma discussdo que ja estd mais do que ma-
dura para avangar no Congresso e creio
que ocorrera talvez ainda este ano”, apos-
ta o economista.

“Gostaria de ver, também, mais dis-
cussées sobre o spread bancario. O cadas-
tro positivo ja tem capacidade de efeito no
spread em longo prazo, mas discussées adi-
cionais precisam ser feitas sobre o resga-
te das garantias dadas na concesséo do cré-
dito. Ainda é dificil retomar o crédito no
Brasil e isso ajuda a manter o spread eleva-
do”, afirma Vale. Segundo ele, algumas me-
didas ja previstas, como o leildo de 6leo e

REGRAS DIFERENTES
TEM MAIOR APOIO
PARA TRABALHADORES

RURAIS E MULHERES (EM %)

(Percentual de entrevistados que apoiam
a manutencdo de regras distintas)
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gas, em novembro, também serdo impor-
tantes para aumentar a confianca dos agen-
tes econdmicos.

Humberto Barbato, da Abinee, afirma
que “depois da reforma tributdria, essencial
para o setor empresarial, nés temos que fa-
zer um reforma politica também”. O dirigen-
te avalia que aprimorar o sistema politico
vai fazer com que o Brasil passe a ser “um
pais menos ex6tico”. Segundo ele, “essa é a
realidade: nés vivemos em um pais que, in-
felizmente, nos ultimos anos, teve uma crise
apds outra, tanto politica quanto econémica.
H4 necessidade de superarmos isso e solu-
cionarmos os graves problemas que a popu-
lagéo estd esperando que sejam resolvidos”.

A premissa de fundo em todas essas ex-
pectativas é que a reforma atual tenha um
grande impacto sobre o futuro das contas
nacionais e da capacidade de planejamen-
to no pais. Um pensamento bem sintetizado
pelo presidente da Federacéo das Industrias
do Estado do Rio Grande do Sul (FIERGS),
Gilberto Porcello Petry. Segundo ele, “a re-
forma da Previdéncia impacta o caixa da na-
¢do. E sem caixa ndo ha como fazer investi-
mentos. Sem caixa, ndo ha como responder
as funcgdes originais do Estado, que sdo a se-
gurancga publica, a educagdo e a saude. Sem
caixa, ndo ha como pagar fornecedores, fun-
cionarios e aposentados. A reforma é neces-
sdria, urgente e imprescindivel”. Os proéxi-
mos passos agora sdo finalizar a votacdo na
Camara e promover no Senado um debate
esclarecido e responsavel, que, se possivel,
inclua uma proposta de emenda a Constitui-
¢do que traga estados e municipios para um
novo regime previdenciario B

e
@

&

e

Trabalhadores Rurais

Mulheres

Professores

Policiais civis

For¢as Armadas

<
Fonte: Retratos da
Sociedade Brasileira
numero 48



ENTENDA A TRAMITACAO /////
DA PROPOSTA DE REFORMA
DA PREVIDENCIA

20 de Fevereiro

O presidente Jair Bolsonaro envia a Camara dos Deputados a Proposta de Emenda Constitucional (PEC 06/2019), que, entre
outras mudangas, propde idade minima de aposentadoria de 62 anos para as mulheres e 65 anos para os homens no Regime Geral
da Previdéncia Social (RGPS). A proposta precisa de 308 votos favoraveis, em dois turnos, para ser aprovada e enviada ao Senado.

26 de Mar¢o

A Comissao de Constituicdo, Justica e Cidadania (CCJC) da Camara dos Deputados comeca a analisar a proposta do governo.
Nessa fase, a CCJ observa, basicamente, se a PEC fere alguma cldusula pétrea da Constituicdo (como direitos e garantias indivi-
duais, separacdo dos Poderes, entre outros).

23 de Abril

Por 48 votos a 18, a CCJC aprova, com mudancgas, a admissibilidade da proposta de reforma enviada pelo governo. Foram
extraidos os trechos que tratavam do fim do recolhimento mensal e da multa de 40% do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) para aposentados que continuam trabalhando; da possibilidade de reducdo por meio de lei complementar na
idade de aposentadoria compulsdria de servidor, hoje em 75 anos; da criacdo de prerrogativa exclusiva do Poder Executivo
para propor mudanc¢as nas aposentadorias; e do fim da possibilidade de qualquer pessoa iniciar acdo contra a Unido na Justica
Federal em Brasilia.

25 de Abril

E instalada a Comissao Especial para analisar a PEC 06/2019, presidida pelo deputado Marcelo Ramos (PL-AM). O deputado
Samuel Moreira (PSDB-SP) foi indicado relator. A proposta recebeu 277 emendas dos deputados.

13 de Junho

Apos dez sessdes de discussdo da proposta, incluindo a realizagdo de audiéncias publicas, o deputado Samuel Moreira
apresenta seu parecer na comissao especial, excluindo do texto original pontos polémicos, como a capitalizagdo e a extensdo
das novas regras a estados e municipios. O relator também retirou do texto as alteracdes previstas no Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC) e na aposentadoria rural, dois outros temas que enfrentavam forte resisténcia dos parlamentares.

26 de Junho

A comissdo especial da reforma da Previdéncia encerra a discussao do parecer do deputado Samuel Moreira. Ao longo de
quatro dias, 127 deputados e os lideres partidarios debateram a proposta, em mais de 30 horas de discusséo.
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S de Julho

> Por 36 votos a favor e 13 contrarios, a Comiss&do Especial da PEC 6/2019 aprova o substitutivo do deputado Samuel Moreira favora-
vel a reforma. Estados e municipios ficam de fora.

10 de Julho

> O plenario da Camara dos Deputados aprova em primeiro turno o texto-base da proposta de reforma da Previdéncia, com 379
votos a favor e 131 contra.

12 de Julho

> Concluida a votagdo em primeiro turno, com mudancas favoraveis a profissionais na ativa das areas de educag¢do e seguranca
publica federal.

Proximas Etapas o

PLENARIO DA CAMARA

Votacdo em segundo turno, prevista para agosto.

SENADO FEDERAL

Sendo aprovada na Camara, a proposta é enviada ao Senado, onde € analisada apenas pela Comissao de Constituicdo e Justica
e pelo Plenério (ndo ha comissao especial). Aqui, ela também precisa ser aprovada em dois turnos pelo Plenario. Para a aprova-
c30, sd0 necessarios 3/5 dos votos (49 senadores) em cada turno.

PROMULGACAO

Se o Senado aprovar na integra a proposta recebida da Camara, o texto é promulgado em seguida pelo Congresso Nacional,
tornando-se uma emenda a Constituicdo. Se o Senado aprovar apenas uma parte, esta pode ser promulgada separadamente,
enguanto a parte alterada volta para a Camara dos Deputados (promulgacédo fatiada). Se o Senado aprovar um texto diferente
do da Céamara, o texto volta para 1& para ser analisado.
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O mundo esta
se ajustando a
nova demografia -

ESTUDO DO IPEA MOSTRA QUE, EM POUCO MAIS
DE 20 ANOS, NADA MENOS QUE 55 PAISES ELEVARAM
A IDADE MiNIMA DE APOSENTADORIA E 60 OUTROS
PAISES MUDARAM O CALCULO DE BENEFICIOS

ENTRE 1995 e 2017, pelo menos 55 paises elevaram a idade minima
de aposentadoria, conforme estudo do Instituto de Pesquisa Econo-
mica Aplicada (Ipea), elaborado pelos pesquisadores Rogério Na-
gamine e Otavio Sidone, ambos atualmente na Secretaria de Pre-
vidéncia Social do Ministério da Economia. O estudo mostra que,
no mesmo periodo, 76 paises aumentaram a taxa de contribuigéo
previdencidria e 60 ajustaram a férmula de calculo das aposenta-
dorias, com reducéo do valor do beneficio.

“A idade minima era, inicialmente, de 55 anos para mulhe-
res e de 60 para homens, mas foi aumentada para 62 para am-
bos os sexos, a partir de 1994. Nesse caso, houve necessidade
dos trabalhadores entenderem que a postergacido da aposenta-
doria seria necessaria para o aumento do valor do beneficio e a
diminuicdo da probabilidade de pobreza durante a velhice”, ar-
gumentam os pesquisadores. Alguns paises, como Italia e Norue-
ga, também adotaram um sistema de contas nacionais conheci-
do como contas virtuais.

“Esse regime é um hibrido entre os dois regimes de financia-
mento mais conhecidos: o de reparticdo e o de capitalizagdo”, afir-
ma Pedro Fernando Nery, especialista em previdéncia social. Nes-
se sistema, quem estd na ativa financia o beneficio de quem esta
aposentado, mas seu beneficio no momento da aposentadoria sera
calculado com base em suas contribuicGes.
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Em paises como a

Alemanha, a idade
minima esta subindo
gradativamente e vai
chegara67 anos para
homens e mulheres
em 2031
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Paises com a maior proporc¢cao de idosos entre a populagdo
com 60 anos de idade ou mais

PAIiS Populagdo em 2017 Proporc¢ao de idosos
> Japao Q) 126,8 milhdes 26,3%
> Italia () 60,59 milhdes 22,4%
> Grécia = 10,77 milhdes 21,4%
> Alemanha @ 82,79 milhdes 21,2%
> Portugal Q 10,31 milhdes 20,8%
> Finlandia = 5,50 milhées 20,5% n
> Bulgaria w 710 milhdes 20%
> Suécia [ 9,99 milhées 19,9%
> Letdnia — 1,95 milhdo 19,4%
> Malta “) 460,3 mil 19,2% adit odin

Segundo ele, no regime de reparticido
simples, adotado pela previdéncia publi-
ca no Brasil e em outros paises, as aposen-
tadorias e pensdes dos inativos sdo pagos
pelas contribuicdes dos trabalhadores da
ativa. No regime de capitalizacdo, tipico
da previdéncia complementar privada, as
aposentadorias e pensoes dos inativos sdo

REFORMAS JA APROVADAS TEM
EFEITOS QUE CHEGAM A 2046

pagas com base nas contribuicdes passa-
das investidas em contas individuais e ca-
pitalizadas, usadas no momento de receber
o beneficio, a aposentadoria ou a penséo.

Na Europa e na Organizacdo para a Co-
operacao e Desenvolvimento Econémico
(OCDE), conforme o estudo de Nagamine
e Sidone, muitos paises vém reformando
seus sistemas de seguridade desde mea-
dos da década de 1990. No caso dos pa-
ises emergentes, a reforma no Chile, na
década de 1980, acabou servindo de mo-
delo para diversos paises na América La-
tina e para paises em desenvolvimento.
Atualmente, o Chile discute mudangas no
sistema de previdéncia para corrigir pro-
blemas com pensdes baixas.

As alteragOes foram propostas com o ob-
jetivo de reduzir gastos publicos e ajustar
alegislacdo dos diversos paises as mudan-
¢as no mercado de trabalho, que criaram
novas formas de contratagao e afetaram o
financiamento dos sistemas previdencia-
rios, e ao aumento da expectativa de vida
das pessoas, o que elevou o tempo de pa-
gamento de aposentadorias e pensoes. Por
outro lado, ao buscar resolver o problema

g

PRAZO PARA MUDANCA >>
\ \ \ \
> ITALIA () > JAPAO @ > ESPANHA © > BELGICA O
[ IDADE MiNIMA IDADE MINIMA IDADE MINIMA IDADE MINIMA
ATUAL 65 (H) E 66 (M)
ATUAL ATUAL ATUAL
L FUTURA 67 62 (H) E6T (M) 65 65
P FUTURA FUTURA FUTURA
> HUNGRIA & 65 67 67
[ IDADE MINIMA =
ATUAL 62 > FINLANDIA #=
| FUTURA 65 IDADE MiNIMA
> HOLANDA o ATUAL
63
[ IDADE MINIMA
FUTURA
ATUAL 65 65
| FUTURA 67

20




das contas publicas, essas reformas estimu-
laram a economia dos respectivos paises.

Um exemplo é a Alemanha, uma das
principais economias mundiais, onde a
idade minima estd aumentando grada-
tivamente de 65 anos para 67 anos des-
de 2012 e com previsdo até 2031. Ha au-
mento de um ou dois meses por ano.
Desde que foi feita a reforma e apesar
da crise econdmica mundial nos ultimos
anos, a Alemanha registra crescimento
econdémico ha seis anos.

A economia germanica gasta 10,6% do
Produto Interno Bruto (PIB) com paga-
mento de beneficios previdencidrios. A
populagédo no pais tem uma das mais ele-
vadas expectativas de vida ao nascer: 80,7
anos. Vizinha, a Franca fez uma reforma
da Previdéncia Social em 2010, que prevé
uma idade minima de aposentadoria de
60 a 62 anos a partir de 2017, dependen-
do do ano de nascimento e com valor do
beneficio parcial. Para obter aposentado-
ria maior, a idade minima passara de 65
para 67 até 2022. Entre 2012 e 2018, a Fran-
¢a teve crescimento econdmico todos os
anos, o maior em 2017 (2,3%).

Até mesmo os Estados Unidos, maior
economia mundial, fez ajustes no sistema
de Previdéncia Social. A idade minima para
se aposentar, que era de 66 anos para ho-
mens e mulheres em 2014, vem subindo gra-
dativamente e vai chegar a 67 anos em 2022.
A elegibilidade para a aposentadoria depen-
de do nimero de anos de contribuicao, sen-
do o minimo necessario de dez anos. Os gas-
tos previdencidrios consomem 6,7% do PIB.
E possivel antecipar a aposentadoria para
0s 62 anos, mas com desconto do valor a
ser recebido. Quem adiar até os 70 anos tem
acréscimo no beneficio.

Também houve mudancas na Austra-
lia, que elevara a idade minima a 67 anos
até 2023. A aliquota de contribuicdo esta
aumentando de 9% para 12% entre 2013 e
2020. Na Austria, a idade minima é de 65
anos para homens. A das mulheres subira
de 60 para 65 anos entre 2024 e 2033, com
aumentos graduais de meio ano. A Bélgica
exige, atualmente, idade de 65 anos, com
previsdo de subir para 66 anos, em 2025, e 67
anos, em 2030. Na Dinamarca, a idade sera
aumentada de 65 para 67 anos, no periodo
de 2019 a 2022, e para 68 anos, até 2030. =

2033 2039

> AUSTRIA & > ISLANDIA &

IDADE MINIMA IDADE MiNIMA
ATUAL ATUAL
65 67
FUTURA FUTURA
67 69
-
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Mudar para
nao quebrar

O PAIS PODE FICAR INSOLVENTE SE NAO APROVAR NOVAS REGRAS
PREVIDENCIARIAS, DIZ O ECONOMISTA-CHEFE DA GENIAL INVESTIMENTOS

A APROVACAO da reforma da Previdéncia Social significa sair da beirada do pre-
cipicio e voltar a nadar na planicie, afirma José Marcio Camargo, economista-
-chefe da Genial Investimentos. Segundo ele, mudancas nas regras de conces-
sdo de aposentadorias e pensdes sdo importantes tanto do ponto de vista fiscal
quando de justiga social. “A consequéncia da reforma da Previdéncia é reverter
essa trajetéria de deterioracdo fiscal e, consequentemente, diminuir as incerte-
zas quanto a probabilidade de insolvéncia do setor publico brasileiro”, afirma.
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» Qual é a importéancia de se aprovar uma
reforma da Previdéncia nesse momento
pelo qual passa a economia brasileira? A
reforma da Previdéncia Social é absoluta-
mente fundamental do ponto de vista fiscal.
O Brasil tem 9,5% da populacdo com 65 anos
ou mais e gasta 14% do PIB com previdén-
cia e assisténcia social. Paises que tém 9,5%
da populacdo com 65 anos ou mais gastam,
em média, 4,5% do PIB com previdéncia so-
cial. O Brasil gasta com previdéncia, como
proporcdo do PIB, o que o Japdo gasta, que
tem trés vezes mais idosos que o Brasil como
proporcao da populacdo. Além disso, o siste-
ma de previdéncia social brasileiro é extre-
mamente desigual. Os funcionarios publicos
tém um sistema de previdéncia muito mais
privilegiado do que os trabalhadores do se-
tor privado. Esse é um ponto fundamental.

» O contexto atual também complica o pro-
blema? Certamente. O Brasil tem uma tra-
jetoria fiscal bastante problematica. Em
pouco mais de quatro anos, a nossa divida
passou de 50% para 70% do PIB porque tive-
mos déficits primarios sistematicos ao lon-
go desse periodo.

» Quais as consequéncias dessa votacio
para o pais? A consequéncia da reforma
da Previdéncia é a reversdo da trajetdria de
deterioracao fiscal e, consequentemente, a
diminuicdo das incertezas quanto a proba-
bilidade de insolvéncia do setor ptblico bra-
sileiro. Isso significa aumentar as expecta-
tivas em relacdo a sustentabilidade do teto
e, portanto, ter taxas de juros mais baixas,
atrair mais investimentos e retomar uma
trajetéria de crescimento ainda em 2019. No
quarto trimestre deste ano, podemos cres-
cer em relagdo ao terceiro, algo em torno
de 2% anualizados porque se vai retomar a
confianca no pais. Esse é um ponto funda-
mental. A aprovacdo da reforma significa
sair da beirada do precipicio, ou seja, vol-
tar a nadar na planicie.

» O que o senhor classifica como uma re-
forma boa? O projeto original da reforma
que estd sendo discutido é bastante bom e o
relatério do deputado Samuel Moreira (PS-
DB-SP) também é bom. Ele muda algumas
coisas e diminui um pouco a poténcia fiscal,
mas a sensacio é que vocé vai ter uma re-
forma que vai significar uma poupanca de
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algo entre R$ 900 bilhoes e R$ 1,1 trilhdo.
Isso é muito bom, mas acho que o relator
deveria ter mantido a possibilidade de ins-
tituir um sistema de capitalizagdo no Brasil.
Da mesma forma, eu acho inacreditavel que
vocé tenha uma clausula que permite que os
professores tenham idade minima para se
aposentar menor do que o resto da popula-
¢do. Nao faz nenhum sentido o professor se
aposentar antes do que as outras ocupacoes.

» O que o senhor acha da idade minima
proposta pelo relator de 65 anos para ho-
mens e 62 anos para mulheres? Eu iria pre-
ferir que a idade minima fosse igual para ho-
mens e mulheres. Na maior parte dos paises
do mundo a idade minima é igual para am-
bos. Ndo existe nenhuma razdo para a ida-
de minima das mulheres ser menor do que
aidade minima dos homens. Na verdade as
mulheres, em média, vivem mais do que os
homens. Isso significa que elas deveriam
ter idade minima maior, porque vao ficar
mais tempo aposentadas. Ndo vejo nenhu-
ma razao para ter idade minima diferente,
mas se isso é uma condigdo para conseguir
aprovar a reforma, tudo bem, a concessédo
faz sentido.

» O que mudou nos ultimos anos em rela-
¢do a reforma? A sociedade estd perceben-
do que, sem a reforma, é muito dificil ter re-
cursos para outros setores da economia. Na
verdade, parece que esta cada vez mais cla-
ro para todo mundo que o atual sistema de
Previdéncia Social é insustentavel no senti-
do de que, eventualmente, ele vai se apro-
priar de todo o recurso que for gerado para
financiar o Estado. De 1988 para c4, com a
nova Constituicdo, saimos de uma situacéo
em que o gasto publico era um pouco mais
de 10% do PIB e hoje é mais de 20%, e funda-
mentalmente por causa de aumento do gas-
to com Previdéncia, assisténcia e funciona-
lismo publico. Essa trajetoria é insustentavel
e a sociedade comeca a reconhecer isso.

» Que outras reformas sdo necessarias? E
preciso simplificar o sistema tributario, fa-
zer uma reforma para diminuir a rigidez or-
camentdria e para tornar o or¢amento im-
positivo e rediscutir as regras do servigo
publico para torna-lo menos burocratico e
mais eficiente. m



15 EMPRESAS VENCEM O PREMIO
NACIONAL DE INOVACAO

Quinze empresas de sete estados diferen-
tes ganharam o Prémio Nacional de Inovagdo,
promovido pela Confederacdo Nacional da
Industria (CNI) e pelo Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Se-
brae). A divulgacédo ocorreu no ultimo 10 de
junho durante o 8° Congresso Brasileiro de Ino-
vag¢do da Industria. O prémio é dividido em
trés modalidades, definidas por porte das
empresas. Entre as grandes, WEG, Natura,
Enel, Embraco, Basf e Aker se sagraram ven-
cedoras. Akaer, BMD Téxteis, Ativa Solugoes
Tecnoldgicas, Angelus e MIP Engenharia fo-
ram as médias inddstrias reconhecidas. Ja
os prémios para empresas de pequeno por-
te ficaram com Boulle, CCLi, Editora Belas
Letras e Topos. Os vencedores participardo
de imersdo internacional em ecossistema de
inovacdo. Além disso, aqueles que ficaram
em primeiro lugar nas categorias de produ-
to e processo terdo R$ 150 mil pré-aprova-
dos para desenvolver projetos.
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REFORMAS SAO IMPORTANTES PARA ALAVANCAR
SETOR INDUSTRIAL, AVALIA CNI

A inddustria estd em recessdo técnica, de acordo com o Fato Econémi-
co numero 8, divulgado no tltimo dia 30 de maio, pela CNI. Os nu-
meros do 1° trimestre de 2019 mostram queda do Produto Interno
Bruto (PIB) industrial, baixa demanda e estoques elevados. O docu-
mento sugere que o inicio da recuperacao a partir do segundo tri-
mestre esta ancorado na expectativa de aprovagido da reforma da
Previdéncia - mas nio se restringe a ela. O atraso da reforma difi-
culta avancgos em outras pautas importantes para a competitivida-
de e o crescimento, como a reforma tributaria. Segundo o texto da
CNI, as mudangas sdo necessarias para a redugdo de defasagens
estruturais que dificultam o cotidiano das empresas brasileiras e
reduzem a capacidade de competigdo com produtos estrangeiros.




SITE REUNE BOAS
REFERENCIAS SOBRE
PROPRIEDADE
INTELECTUAL

Com o objetivo de trazer infor-
magOes para 0s empresarios
brasileiros sobre a proprieda-
de intelectual, a CNI disponibi-
liza um portal acerca do assunto
desde abril deste ano. Os inte-
ressados que navegarem pela
pagina vdo encontrar noticias,
publicagdes e dados sobre a pro-
priedade intelectual no Brasil e
no mundo. No site também é
possivel conhecer as principais
agoes dos nove anos do progra-
ma Propriedade Intelectual para
0 Desenvolvimento Industrial, da
CNI, que conta com publicacdes
sobre protecdo da criatividade
e da inovacdo, propriedade in-
telectual em micro e pequenas
empresas e sugere uma reflexdo
ao Judicidrio a respeito da pro-
priedade intelectual aplicada.
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OIT CONCLUI QUE
REFORMA BRASILEIRA
NAO AFRONTA
CONVENCAO

Pelo segundo ano consecuti-
vo, a Comissdo de Aplicagdo de
Normas da Organizacdo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) ndo
identificou qualquer violacao a
Convencao n° 98 na reforma tra-
balhista (Lei 13.467/17). Assim,
ndo foi apontada inconsistén-
cia entre a chamada prevalén-
cia do negociado sobre o legisla-
do e o tratado que rege o direito
a negociacao coletiva, ratifica-
do pelo Brasil em 1952. A CNI
comemorou o desfecho da ana-
lise e reforgou o perfeito alinha-
mento da reforma a Constitui-
¢do e as normas internacionais.

BRASIL SE DESTACA EM TORNEIO
DE ROBOTICA NO LIBANO

Estudantes brasileiros conseguiram impor-
tantes vitérias no Aberto de Robdtica no Li-
bano, que ocorreu entre os dias 14 e 16 de
junho. A equipe Galaxy Forces, composta
por estudantes do Servico Social da Indus-
tria (SESI) do Rio Grande do Norte, ficou
em 1° lugar em Design Mecdnico. Na mesma
categoria, a equipe Conectados, de Curi-
tiba (PR), ficou em 3° lugar, com um time
formado por estudantes da Escola Munici-
pal Coronel Durival Britto e Silva. A equi-
pe FrancoDroid, do Colégio Liceu Franco-
-Brasileiro, do Rio de Janeiro, conquistou
0 2° lugar geral da competicdo. Eles ainda
ficaram em 3° lugar na categoria Desafio do
Robé. A disputa no Libano reuniu mais de
500 estudantes de 46 paises.
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Abastecimento de dgua
no Brasil é deficiente

e a coleta de esgoto
mais ainda. Pais precisa
de investimento privado
para transformar essa
realidade

v Agenda Legislativa
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Pode ser
melhor

CONGRESSO DISCUTE NOVA
REGULAMENTAGAO PARA
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO,
MAS TEXTO ATUAL AFASTA AS
EMPRESAS PRIVADAS

UM DIAGNOSTICO simples e preciso dos
servicos de agua e esgoto no Brasil pode ser
feito com trés dados: 100 milhdes de brasi-
leiros ndo tém tratamento de esgoto em suas
casas, 35 milhoes ndo possuem agua enca-
nada e 94% da cobertura é de responsabi-
lidade de empresas publicas. Os nimeros,
recém-divulgados pelo Sistema Nacional de
Informacéo do Saneamento (SNIS), referem-
-se a 2017 e impressionam porque refletem
um modelo de saneamento estagnado, que
demanda investimentos.

Edison Carlos, presidente executivo do
Instituto Trata Brasil, organizacdo forma-
da por empresas com interesse nos avan-
¢os do saneamento basico, diz que uma so-
lucdo eficiente seria passar pela abertura
ao setor privado. “De um lado, temos cerca
de R$ 400 bilhoes a serem investidos no se-
tor. De outro, temos empresas carentes de
negdcios e com condigbes para investir”,
resume o dirigente. Segundo ele, o gover-
no federal vem tentando, sem muito éxi-
to, abrir o setor para a concorréncia entre
empresas publicas e privadas.



De um lado, temos
cercade RS 400
bilhoes a serem
investidos no setor.
De outro, temos
empresas carenies
de negocios e com
condicoes para

incestir”

Para Monica Messenberg, diretora de Re-
lacbes Institucionais da Confederacdo Na-
cional da Industria (CNI), a expansdo das re-
des de saneamento
é um dos principais
desafios do pais. “O
aumento da partici-
pagdo privada nos
investimentos e na
gestdo de empresas,
assim como um me-
lhor mapeamento
de onde a participa-
¢do do Estado é re-
almente necessaria,
precisa ser o foco do
desenvolvimento do
setor para os proxi-
mos anos”, diz ela.

A proposta ori-
ginal do sena-
dor Tasso Jereissa-
ti (PSDB-CE) trazia
inovagdes impor-
tantes para o setor. A principal delas é a
abertura do mercado para a concorréncia
entre empresas publicas e privadas, pela
qual passa a prestar os servicos aquela que
apresentar a melhor proposta, como estabe-
lece a Lei de Consdrcios Publicos. Além dis-
so, passaria a ser exigido das prestadoras de
servicos o cumprimento de metas de aten-
dimento e de qualidade, com vistas ao me-
lhor atendimento da populagio.

O PL original também propunha a for-
macdo de blocos, a serem definidos por
cada estado, para agrupar municipios de
maior e menor porte para que, juntos,
formem uma concessdo economicamen-
te viavel. O modelo visa evitar que dreas de
baixa densidade demografica fiquem de-
satendidas pela falta de interesse de em-
presas, publicas ou privadas, em partici-
parem de futuras licitacoes.

O texto também propunha a “prestacao
em bloco”, um agrupamento que obrigaria
empresas a reunir, em um Unica prestacgao,
municipios ricos e pobres, evitando privile-
giar regides ja desenvolvidas e evitar deixar
populacdes desatendidas.

Porém, o projeto sofreu diversas
emendas, pois o debate continuou giran-
do em torno do “fantasma” da privatiza-
¢ao do setor. Especialistas da area de sa-
neamento sao unanimes em afirmar que
as emendas sofridas pelo PL foram ruins
e irdo alterar pouco a situagao atual do sa-
neamento bdsico. A expectativa é que o
projeto volte ao seu texto original na Ca-
mara dos Deputados.

As emendas, na pratica, impedem que
o mercado seja aberto para a concorrén-
cia ao prorrogarem, por mais 35 anos, os
contratos ja existentes. “Isso tudo desca-
racterizou totalmente o projeto apresenta-
do pelo senador Jereissati. Estamos numa
fase de conversar com deputados, com os
presidentes das Casas, para que o projeto

+
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tenha celeridade e que ele seja adequa-
do para, de fato, mudar o cendrio”, avalia
Edison Carlos.

Joisa Dutra, diretora do Centro de Es-
tudos em Regulacdo e Infraestrutura da
Fundacéo Getulio Vargas (FGV/CERI), tam-
bém lamentou as emendas, pois retiraram
a importancia da entrada do capital priva-
do para promover o acesso universal ao
saneamento. “Conseguimos promover o
acesso universal as telecomunicagdes na
primeira década deste século e a energia
elétrica nesta década e, nos dois casos, fi-
zemos isso com participagdo de capitais
publico e privado”, enfatiza.

MODELO INEFICIENTE

O atual sistema de saneamento publico
brasileiro existe ha 50 anos e os nimeros
atestam que ele néo estd sendo bem-sucedi-
do. Sem competicao, especialistas afirmam
que a atuacdo de uma série de empresas é
ineficiente. Além disso, hd uma concentra-
¢do de investimentos em areas que jd sdo
mais desenvolvidas, como Sao Paulo, Minas
Gerais, Parand, Rio de Janeiro e Bahia, em
detrimento de municipios do Amazonas, do
Acre, do Amapa, de Alagoas e de Rondonia,
que estdo entre os que apresentam menores
indices de atendimento.

H4, ainda, o problema da baixa capaci-
dade de investimento das companhias esta-
duais de saneamento, que respondem por

76% do mercado. Como muitas estdo endi-
vidadas, ndo conseguem acesso a recursos
no mercado para realizaram novos aportes
na ampliacdo dos servigos, o que é agrava-
do pela queda nos recursos da UniZo. Isso
se reflete no dado de que 26% dos munici-
pios brasileiros néo investiram em 4gua e
esgoto nos ultimos anos e que, apesar do
aumento das tarifas, muitas empresas pu-
blicas destinaram a receita extra para o pa-
gamento de pessoal, e ndo para o atendi-
mento a populacao.

As companhias estaduais séo responsa-
veis por 76% do mercado do pais e néo con-
seguem recursos de investimento, pois de-
pendem dos recursos da Unido. Além disso,
ao avaliar as companhias, percebe-se cons-
tantes aumentos de tarifas, que nao sdo re-
vertidas em melhorias, mas sim em paga-
mento de pessoal.

“Temos abundantes evidéncias na li-
teratura de financas corporativas de que,
ndo raro, as empresas entendem que o ob-
jetivo maior é atender as préprias deman-
das de seus funcionarios. N4o se trata de
achar culpados, mas identificar o que fa-
zer com os recursos disponiveis”, avalia
Joisa Dutra. “Pelo menos, essa discussdo
evidencia um esforgo sobre um tema que
ganha cada vez mais importancia. Uma re-
portagem na imprensa, um debate sobre
0 assunto e as pessoas comecam a se sen-
sibilizar para um quadro que estd insus-
tentavel”, torce Joisa. m
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v Competitividade

Nova fonte de
financiamento

EM ACORDO COM A CNI, O NOVO BANCO DE
DESENVOLVIMENTO - O BANCO DO BRICS - VAI ABRIR
DOIS ESCRITORIOS NO BRASIL EM 2019

A

| Comsede em Xangai,
0 banco do BRICS
tera escritorios de

representacdo em Brasilia

e em Sao Paulo

30



Revista Industria Brasileira

31

0 BRASIL terd, até o fim do ano, o primei-
ro Escritério Regional das Américas do
Novo Banco de Desenvolvimento (New De-
velopment Bank - NDB), o chamado “ban-
co do BRICS”. A proximidade fisica com
a instituicdo deve estimular uma melhor
utilizacdo dos recursos disponiveis e que
sdo, ainda, pouco aproveitados pelo pafs,
principalmente pelo setor privado.

O acordo para a abertura do escrité-
rio foi firmado, em junho, pelo presiden-
te da Confederacdo Nacional da Industria
(CNI), Robson Braga de Andrade, e o vice-
-presidente e chefe de operaces do NDB,
Xian Zhu. A cooperacéo sera efetivada as-
sim que o projeto for aprovado no Con-
gresso Nacional. “Imaginamos que ndo
haverd nenhum problema para a sua apro-
vacgdo, pois é uma pauta muito positiva
para o Brasil, que agrada tanto o governo
atual quanto a oposicdo. Afinal, o banco
foi criado na época do governo do PT”, ex-
plicou Fernanda Maciel, secretaria-execu-
tiva do Conselho Empresarial do BRICS.
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A CNI
disponibilizou
os espacos onde
funcionarao os dois escritérios do NDB
durante os dois primeiros anos de opera-
¢ao do Banco no Brasil. Eles serdo lota-
dos nos prédios da CNI: no Edificio Ar-
mando Monteiro Neto, em Brasilia, e na
rua Surubim, em Sdo Paulo. O escritério
principal (headquarter) ficard na capital
paulista e sera dedicado ao setor privado,
enquanto o espaco na capital federal sera
voltado para as relacGes governamentais.
Uma das expectativas é que o banco ofe-
re¢a financiamento na moeda local, em
real, ao invés de utilizar o délar, como é
feito atualmente, a fim de dar mais segu-
ranca aos projetos em relagéo as flutua-
¢Oes cambiais.

Além da sede do banco, em Xangai
(China), ha apenas um outro escritério
regional no mundo, situado em Johanes-
burgo, na Africa do Sul. O Brasil sera, por-
tanto, o segundo pais a abrigar um escri-
tério de representagdo. “O banco tem uma
estratégia de alcance global e também re-
gional e pretende alcangar as Américas a
partir do Brasil”, explica Yana Dumaresq,
Secretaria Especial Adjunta de Comércio
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Exterior e Assuntos Internacionais do Mi-
nistério da Economia. A partir de 2020,
um brasileiro deverd assumir a presidén-
cia do banco para um mandato de cinco
anos, que é rotativo.

Segundo o presidente da CNI, Robson
Braga de Andrade, a principal drea de su-
cesso do BRICS é justamente a cooperagao
financeira, celebrada com o estabeleci-
mento do Novo Banco de Desenvolvimen-
to, que ja tem classificacdo de risco AA+
das agéncias Fitch e Standard and Poor’s.
“Porém, o Brasil ainda acessa pouco os fi-
nanciamentos que a instituicdo oferece.
No acumulado de 2016 a 2018, obteve me-
nos crédito que China, India e Russia, tan-
to em numero de projetos quanto em valor
desembolsado. Precisamos fazer melhor
uso desse instrumento, sobretudo para in-
vestimentos em infraestrutura”, enfatiza
Robson Braga de Andrade.

FINANCIAMENTOS VULTOSOS

O NDB foi criado em julho de 2014 para
ser um banco de desenvolvimento multila-
teral de alcance global. Ele surgiu na sex-
ta cupula do BRICS, que foi realizada em
Fortaleza, no Ceard. Assinaram o acordo
de criagdo da instituicdo os entdo chefes
dos paises que formam os BRICS: os presi-
dentes do Brasil, Dilma Rousseff,; da Rus-
sia, Vladimir Putin, da China, Xi Jinping,
e da Africa do Sul, Jacob Zuma, além do-
aleme o primeiro-ministro da India, Na-
rendra Modi.

Com capital de US$ 100 bilhdes, o
NDB é uma alternativa ao Banco Mun-
dial e ao Fundo Monetario Internacional
(FMI), sobretudo para o financiamento
de projetos de infraestrutura e desenvol-
vimento sustentdvel. Segundo o estudo
Arquitetura Financeira Conjunta do BRI-
CS: 0 Novo Banco de Desenvolvimento, do
Instituto de Pesquisa Econdémica Aplica-
da (Ipea), o déficit de investimentos em
infraestrutura nos paises em desenvol-
vimento estd entre US$ 1 trilhdo ea US$
1,5 trilhdo por ano.

O foco de atuagdo do NDB sdo projetos
de inovacdo, de longo prazo e de alto risco,



que tenham impacto no desenvolvimento
sustentavel, como a criacdo de empregos e
a sustentabilidade ambiental. Além disso, o
banco incentiva a realizacdo de projetos em
conjunto com paises-membros do BRICS.
Entre 2016 e 2018, o NDB aprovou 30
projetos, com valor total de US$ 8,1 bilhoes.
Segundo a pesquisa do Ipea, quase um ter-
¢o do valor se destinou a financiamentos no
setor de transporte, enquanto 26% forami
direcionados a energia limpa.

AUSENCIA DO SETOR PRIVADO

Durante os trés primeiros anos de
operacdo do banco, foram destinados
US$ 621 milhoes ao Brasil, para qua-
tro projetos, todos do setor publico: um
do Banco Nacional de Desenvolvimen-
to Econdmico e Social (BNDES) na area
de energia renovavel (edlica, solar e hi-
drelétrica), em 2017; um do Governo
do Pard na drea de esgotamento sanita-
rio; um do Governo do Maranhdo para
a construcéo de estradas e a reconstru-
¢ao de rodovia férrea;, e uma refinaria
da Petrobras - os trés dltimos em 2018. O
Brasil, como um dos cinco acionistas do
NDB, ja aportou US$ 1 bilhdo até 2019 e

devera destinar mais
US$ 1,050 bilhdo para
a instituicdo até 2022.

O setor priva-
do brasileiro ain-
da ndo se beneficiou
dos servicos do ban-
co, apesar de exis-
tir a demanda. A se-
cretaria-executiva do
Conselho Empresarial
dos BRICS, Fernanda
Maciel, atribui isso a
uma falta de informa-
¢do técnica e descar-
ta qualquer relagdo com a qualidade dos
projetos apresentados. Segundo ela, “as
empresas privadas ainda tém um des-
conhecimento sobre o que é financiado
pelo NDB”.

A opinido é compartilhada por Yana Du-
maresq, do Ministério da Economia, que vé
com bons olhos a aproximacao do banco
com o setor privado. “Diferentemente de
outras instituicdes, o banco do BRICS tem
um foco no setor privado. Estamos, por-
tanto, na expectativa de que ele possa atu-
ar nessta interface, que é realmente um di-
ferencial”, opina a secretdria. m

DESEMBOLSOS DO NOVO BANCO DE DESENVOLVIMENTO

(Valores acumulados por pais entre 2016 e 2018, em US$ milhdes)
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v Entrevista | Sérgio Souza

Licenciamento
tera prazo contado

O EMEDEBISTA SERGIO SOUZA, MEMBRO DO GRUPO
DE TRABALHO QUE REVE A LEGISLACAO SOBRE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL, DIZ QUE VARIOS ORGAOS
PASSARAO A SER OUVIDOS DE FORMA CONSULTIVA E
DECISOES OCORRERAO EM ATE 12 MESES

A CAMARA dos Deputados pode aprovar, até o final de 2019, um
projeto de lei que fixa em 12 meses o prazo maximo para concesso
de licencas ambientais, afirma o deputado Sérgio Souza (MDB-PR),
que integra um grupo criado para estudar a atualizacdo da legisla-
¢do de licenciamento ambiental. “N&do tem como a lei dizer qual o
prazo para todas as situagdes. Vamos determinar, no projeto, um
prazo maximo e minimo e depois o 6rgdo competente regulamenta
isso”, afirma. O Grupo de Trabalho do Licenciamento Ambiental foi
criado pelo presidente da Cadmara, Rodrigo Maia (DEM-R]), e é co-
ordenado pelo deputado Kim Kataguiri (DEM-SP), atual relator do
PL 3729/04, que modifica regras para o licenciamento ambiental.

34



Quais sdo os principais pontos para atua-
lizar a legislacio ambiental? Hoje nds nao
temos leis que regulam isso. Sao feitos por
lei de resolugdo do Conselho Nacional do
Meio Ambiente (Conama). Nessas resolu-
¢Oes, todos os 6rgdos que porventura pos-
sam ter afinidade com o licenciamento sdo
consultados, ndo tém prazo para responder
e 0 seu parecer é vinculante, o que pode in-
viabilizar muitos projetos. Se o IPHAN (Ins-
tituto do Patrimo6nio Histérico e Artistico
Nacional) disser que, em algum momen-
to, tem um artefato, um pedaco de tijolo
onde se quer fazer um industria e que aque-
le pedaco de tijolo pode ter 100 anos, isso ai
pode inviabilizar a construgdo de uma in-
dustria ou a concessido de um licenciamen-
to para produgdo agropecuaria.

Mas o que deve mudar? A nova lei de licen-
ciamento desburocratiza e diz que esses 6r-
gaos sdo ouvidos como consultivos, mera-
mente opinativos e terdo um prazo para se
manifestar. Entao a ideia é vocé agilizar o
processo de licenciamento para que pos-
sa sair num prazo o mais curto possivel.
Hoje um licenciamento pode durar de 10
a 12 anos e pode custar um percentual de
um empreendimento gigante. O licencia-
mento para Belo Monte, por exemplo, cus-
tou 25% do empreendimento. Olha o tama-
nho daquela usina; é uma das maiores do
pais nos ultimos anos: 25% somente para o
licenciamento? Isso encarece todo o custo
da energia de produgdo. Entdo nds precisa-
mos fazer uma legislacdo que dé seguran-
¢a ao empreendedor, que diga de maneira
rapida se ele pode ou ndo fazer aquele em-
preendimento naquele local e para que ele
nao fique 10 anos esperando. O pais ndo
pode esperar também.

Ha algum consenso no Congresso sobre o
prazo para essa lei? Foi formado um gru-
po de trabalho e ele pretende, ainda nes-
te semestre, colher todas as informacgdes
e fazer um texto. A partir desse texto va-
mos buscar convergéncia para os princi-
pais pontos. Se ndo conseguirmos, vamos
ter que ir a voto. Pretendemos, do ponto de
vista legislativo, deixar pronto logo apés o
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retorno do recesso de meio de ano do Con-
gresso. Mas, por se tratar de uma legisla-
¢do sensivel e que tem muita ideologia por
tras disso, pode demorar um pouco mais,
mas a intencdo é aprovarmos a nova lei de
licenciamento ambiental ainda este ano.

Em relacio as diferentes instancias (fe-
deral, estadual e municipal), o que pode
mudar? Entdo, as instdncias continuam as
mesmas. A lei ja diz quem tem competén-
cia para licenciar sobre o qué. No entanto,
as vezes ha uma uma interpretacao diver-
gente por alguns, principalmente por aque-
les que sdo ideoldgicos ou que apresentam
dificuldade para vender facilidade. Infeliz-
mente é muito comum no Brasil. A nova lei
desburocratiza. Ela deixa isso muito claro,
que se o 6rgdo ambiental competente ndo
fizer em determinado tempo, o empreende-
dor pode fazer o seu empreendimento por-
que houve uma inércia do 6érgdo ambiental.
Entdo vamos definir isso nos debates aqui
no Parlamento: qual serd o prazo minimo
para se fazer um licenciamento.

De quanto devera ser esse prazo minimo?
Isso depende do empreendimento. Se vocé
for licenciar uma hidrelétrica do tamanho
do Belo Monte, ela precisa de um prazo,
mas se vocé vai licenciar para fazer um alo-
jamento de frango, de suino ou uma indds-
tria quimica, é um outro prazo. Ja uma in-
dustria para artefatos de cimento € outro
prazo. Eu acho que temos que saber regu-
lar na legislagdo os prazos minimos e maxi-
mos para cada situacdo e peculiaridade. Lo6-
gico que vai ficar ainda por conta do 6rgédo
regulador definir algumas situacdes des-
sas, mas a base vamos colocar na legisla-
¢do. Ndo tem como a lei dizer qual o prazo
paratodas as situaces. Vamos determinar,
no projeto, um prazo maximo e minimo e
depois o 6rgdo competente regulamenta
isso, podendo ser o préoprio Conama.

Quais serdo os novos prazos para a con-
cessio do licenciamento? A ideia é que,
por mais complexo que seja, o licencia-
mento ndo demore mais de um ano. Belo
Monte demorou mais de 10 anos. =



v Termdmetro econdomico

Investimentos
frustrados

EM 2018, METADE DAS GRANDES INDUSTRIAS NAO CONSEGUIU REALIZAR
INVESTIMENTOS CONFORME PLANEJADO, DIZ PESQUISA. NESTE ANO,
EMPRESAS FOCAM NA MELHORIA DE PROCESSOS PRODUTIVOS

A tdo esperada retomada do crescimento
nao veio e frustrou a industria nacional. O
numero de empresas que fez algum tipo de
investimento em 2018 foi de 75%, seis pon-
tos percentuais abaixo dos 81% que plane-
javam investir.

Entre as empresas que investiram, meta-
de (51%) ndo conseguiu realizar os projetos
conforme planejado. Dessas, 38% realiza-
ram os investimentos apenas parcialmente,
9% adiaram os projetos para 2019 e 4% can-
celaram ou adiaram para depois de 2019. As
informacoes sdo da pesquisa anual Investi-
mentos na Industria, divulgada pela Confede-
racdo Nacional da Industria (CNT).

“A maior parte dos investimentos é fi-
nanciada com capital préprio das empresas.
Como elas estdo com situagéo financeira
mais debilitada do que em anos anteriores,
o investimento ficou prejudicado”, afirma o
gerente-executivo de Politica Economica da
CNI, Flavio Castelo Branco.

O levantamento mostra que, entre as em-
presas que investiram, a maioria (56%) des-
tinou recursos para a continuacao de proje-
tos anteriores, enquanto 44% os aplicaram
em novos projetos. O principal objetivo dos
investimentos no ano passado foi a inova-
¢do: 53% das empresas aplicaram recursos
na melhoria ou na modernizacao dos pro-
cessos produtivos e em novos produtos. Des-
sas, 36% investiram na melhoria dos proces-
sos produtivos, 13% buscaram a introdugéo
de novos produtos e 4% aplicaram recur-
sos em novos processos de produgdo. Além
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disso, 28% investiram no aumento da capa-
cidade de producdo, o maior nimero regis-
trado desde 2012.

Alguns elementos da estrutura de finan-
ciamento também estdo se ajustando. A par-
ticipagdo dos bancos privados no financia-
mento dos investimentos das industrias de
grande porte aumentou de 8% para 13% no
ano passado. No mesmo periodo, a fatia dos
bancos publicos de desenvolvimento recuou
de 10% para 7%. Conforme o levantamen-
to, 75% dos investimentos feitos em 2018
foram financiados pelo capital préprio das
empresas, 0 mesmo percentual de 2017 e se-
melhante a fatia de 72% registrada em anos
anteriores.

PLANOS PARA 2019

As expectativas para este ano sdo positi-
vas. Oito em cada dez industrias de grande
porte planejam investir em 2019. O nime-
ro é praticamente igual aos 81% registrados
no ano passado, mas estd muito acima dos
67% de 2017 e dos 64% de 2016.

O principal objetivo das empresas que
pretendem investir em 2019 é a melhoria
dos processos produtivos, o que demonstra
sua preocupacdo com a eficiéncia e a com-
petitividade. A melhoria dos processos pro-
dutivos ficou em primeiro lugar, com 36%
das assinalacdes. Em seguida, com 22% das
respostas, aparece o aumento da capacidade
instalada e, em terceiro lugar, com 17% das
mengoes, a introdugio de novos produtos. =
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AUMENTA ATIVIDADE INDUSTRIAL

A pesquisa Indicadores Industriais, da CNI,
mostra que a atividade industrial cresceu
em abril: a utilizacdo da capacidade instala-
da aumentou 0,6 ponto percentual frente a
marco e atingiu 77,8%, o maior indice des-
de agosto do ano passado, na série livre de
influéncias sazonais. Por sua vez, as horas
trabalhadas na producao cresceram 1,1%
e o faturamento teve alta de 3,3% em abril
ante margo.

Tudo no azul

abril de 2019 x marg¢o de 2019

Faturamento real

Horas trabalhadas
na producao

Utilizacdo da
capacidade instalada

@Q Emprego

é Massa salarial real

uJ]ﬂ Rendimento médio real

PRODUCAO CRESCE

A producdo da industria brasileira aumentou em maio. O indicador
de evolugdo da producdo subiu para 50,9 pontos no més e o nivel
de utilizagdo da capacidade instalada cresceu 1 ponto percentual
em relagdo a abril, chegando a 67%, maior percentual para o més
dos ultimos quatro anos. A Sondagem Industrial da CNI mostra que,
mesmo com o acumulo de estoques, os empresarios de todos os por-
tes de empresas mantém expectativas de crescimento da deman-
da, do emprego, das exportactes e da compra de matérias-primas.

Evolucao da produgao da ABRIIL 2GS

industria geral por porte MAIO 2019

1. Empresa
com 10 a 49
empregados.

Empresa
com

3. Empresa com
250 ou mais
empregados.
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CONFIANCA DOS EMPRESARIOS TEM LEVE ALTA

Depois de quatro quedas consecutivas, o Indice de Confianca do Em-
presdrio Industrial (ICEI) subiu 0,4 ponto em junho frente a maio,
alcancando 56,9 pontos, puxado pelo aumento do otimismo em re-
lacdo ao desempenho das empresas e da economia nos préximos
seis meses. O indice deste més é 7,3 pontos superior ao de junho
do ano passado, quando o otimismo dos empresdrios foi fortemen-
te afetado pela greve dos caminhoneiros.

Série Historica ICEI
0 a 100 pontos*

64,70 64,50
63,80 1
63;20 61,90

58/40
56,50 56,90

53,30 52,80

50,20

JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. JAN. FEV. MAR. ABR. MAI JUN.
2018 2018 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019 2019 2019

*Valores acima de 50 pontos indicam confianca do empresério.
Quanto mais acima de 50 pontos, maior e mais disseminada é a confianca.
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CUSTOS DA INDUSTRIA CAEM

O Indicador de Custos Industriais diminuiu 1%
no primeiro trimestre deste ano em relacdo
ao quarto trimestre de 2018, na série livre
de influéncias sazonais. Foi a maior queda
do indicador desde o segundo trimestre de
2016, segundo estudo da CNI. A queda no
custo industrial foi puxada pela retragéo de
2,7% nos custos com bens intermedidrios
nacionais e importados, usados na fabrica-
¢do de outros produtos.

12 trimestre

de 2019 X

4° trimestre

de 2018
INDICADOR DE CUSTOS INDUSTRIAIS
indice de custo com bens intermedidrios
indice de custo com producao

indice de custo tributério

indice de custo com capital de giro

indice de custo com energia

indice de custo com pessoal




CONFIANCA DE INDUSTRIAL
GAUCHO CAI

>

O Indice de Confian¢a do Empresdrio
Industrial gatcho (ICEI/RS), divulga-
do pela Federacédo das Industrias do
Estado do Rio Grande do Sul (FIER-
GS), no ultimo dia 25 de junho, caiu
ao menor nivel dos ultimos oito me-
ses. Passou de 57,7 pontos para 55,8
entre maio e junho. No entanto, ape-
sar da queda, o sentimento positivo
permanece, pois o indicador varia de
0 a 100 e, acima de 50 pontos, a de-
monstracéo é de otimismo. Na anali-
se do presidente da FIERGS, Gilberto
Porcello Petry, a diminui¢do na con-
fianga esta associada ao fato de que
as acoes do novo governo ainda nao
surtiram os efeitos esperados para a
retomada do setor industrial, que se-
gue com a ociosidade elevada.
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SENAI-CE E ENEL INVESTIRAO
R$ 10 MILHOES EM CENTRO DE
TREINAMENTO

<

O Servigo Nacional de Aprendiza-
gem Industrial do Ceara (SENAI-CE)
e a Enel, companhia distribuidora de
energia elétrica no estado, firmaram
convénio para investir R$ 10 milhoes
no Centro de Treinamento Avancado
em Rede de Distribuicdo de Energia.
Os objetivos sao formar profissionais
para atuar nos mais modernos tipos
de energia e requalificar os colabo-
radores da Enel. O centro ocupara
uma 4rea de 14 mil m?, oferecerd 15
cursos diferentes e podera capacitar
até 2 mil alunos por ano. A previsdo
é que os cursos tenham inicio no se-
gundo semestre de 2019. O modelo
sera o mesmo existente na cidade de
Aquila, na Itdlia, sede da Enel.
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INDUSTRIA PARANAENSE PROMOVE
ENCONTRO PARA REFUGIADOS

v

O Parana é o terceiro estado do Brasil que
mais acolhe imigrantes e refugiados, se-
gundo o Instituto Paranaense de Desenvol-
vimento Econémico e Social (Ipardes). En-
tre 2013 e 2016, mais de 400 mil imigrantes
chegaram ao pais e o estado recebeu cer-
ca de 17 mil pessoas. Por isso, a Federacédo
das Industrias do Estado do Parana (FIEP)
promoveu, no ultimo 2 de julho, o Férum
Empresarial de Empregabilidade e Empreen-
dedorismo para Refugiados e Migrantes. O ob-
jeto é sensibilizar o setor produtivo da im-
portéancia de acolher, qualificar e oferecer
oportunidades de trabalho e empreende-
dorismo para os estrangeiros. A programa-
¢do contou com palestras, painéis de boas
préticas e o lancamento regional da plata-
forma Empresas com Refugiados, promovida
pela Agéncia da ONU para Refugiados (AC-

NUR) e pela Rede Brasil do Pacto Global.
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ESCOLAS DO SESI-MG FICAM EM
PRIMEIRO LUGAR NOS MUNICIPIOS,
SEGUNDO IDEB

As escolas do Servico Social da Industria
(SESI) de Minas Gerais se destacaram no
Indice de Desenvolvimento da Educacdo Bd-
sica e Sistema de Avaliacdo da Educac¢do Bd-
sica (Ideb/Saeb). Segundo o levantamento
mais recente, as escolas do SESI-MG foram
referéncia nos municipios participantes
e ficaram em 1° lugar na avaliagdo em 14
cidades mineiras. A rede SESI-MG obteve
pontuacdo média de 6,5 - mais alta que as
redes privada e estadual de Minas Gerais.
A nota também é maior que a média bra-
sileira (5,5). O Ideb é um indice do Minis-
tério da Educacdo que, desde 2005, avalia
a qualidade das escolas, com divulgagéo a
cada dois anos. O SESI participou na cate-
goria 3° ano do ensino médio.

INDUSTRIAIS GOIANOS RECEBEM
COMITIVA ARABE

Investidores drabes e empresarios goianos
se reuniram, no ultimo dia 26 de junho, na
sede da Federacdo das Industrias do Esta-
do de Goias (FIEG). O objetivo do encon-
tro foi o de fomentar as relagées comer-
ciais arabes com o Brasil, especialmente
com o Centro-Oeste. Segundo dados apre-
sentados pelos representantes dos Emi-
rados Arabes, o Brasil exporta US$ 2 bi-
lhdes/ano para a regido, sendo agucar,
carnes e ferro os principais produtos. Em
compensagio, o pais latino importa US$
561 milhdes, com destaque para produ-
tos quimicos, enxofre e tabaco. A comiti-
va estrangeira informou, ainda, que pos-
sui US$ 4,3 bilhées no Fundo Abu Dhabi
para o Desenvolvimento, com capacidade
para financiar projetos em setores estra-
tégicos ligados a infraestrutura e ao agro-
negdcio. Com 48 anos, o fundo ja finan-
ciou mais de 600 iniciativas em 88 paises
diferentes.
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Treino intenso
na reta final

DELEGACAO BRASILEIRA AJUSTA OS ULTIMOS DETALHES
PARA EMBARCAR RUMO A PRINCIPAL COMPETICAO DE
ENSINO PROFISSIONAL DO MUNDO

A elite do ensino profissional mundial se relne, a partir do dia 22
de agosto, para a maior competicao do género: a WorldSkills. A edi-
¢do de 2019 ocorre em Kazan, na Russia, e conta com mais de 60
paises participantes. Ao todo, sdo 1.600 competidores em 56 ocu-
pagoes. A delegagdo brasileira embarca com a responsabilidade de
manter o Brasil no topo da competicdo. Em 2017, em Abu Dhabi,
nos Emirados Arabes, o pais ficou em 2° lugar. Dois anos antes, em
Séo Paulo, conquistou o 1° lugar do ranking.

Para a edigdo de 2019, o Brasil enviara 63 competidores e terd re-
presentacdo em todas as modalidades. A maioria dos participantes
brasileiros, 56, foi formada e treina no Servigo Nacional de Apren-
dizagem Industrial (SENAI). Nas ocupacdes ligadas a comércio e
servicos, sdo sete competidores do Servico Nacional de Aprendi-
zagem Comercial (Senac). Para chegar a composi¢éo da delegagio,
os competidores passaram por cuidadoso processo seletivo em eta-
pas estaduais e nacionais.
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0 segredo da boa atuagio brasileira no
mundial é o treino de alta performance pelo
qual os competidores sdo submetidos. No
caso do SENAI, boa parte da delegacdo che-
gou de 12 estados diferentes para treinar em
Brasilia, no inicio do més de janeiro, e estd
hd mais de seis meses vivendo uma rigida
rotina de treinos, que conta com alimenta-
¢do balanceada, exercicios fisicos, acompa-
nhamento psicolégico e preparacio técnica.
Ao longo do treinamento, os competidores
ainda puderam participar de amistosos em
outros paises para terem referéncias inter-
nacionais da modalidade que vao disputar.

A um més do inicio do torneio interna-
cional, os competidores trabalham os pon-
tos frageis para melhorar a performance
até o mundial. “A gente percebeu uma evo-
lucdo da equipe nesse tempo de prepara-
¢do. Na minha avaliacdo, faltando 30 dias,
eles estdo a 80% do que esperamos. Nes-
sa reta final, vamos focar para chegar a
100%”, analisa José Luis Leitdo, delegado
técnico da WorldSkills no Brasil.

Ao longo do treinamento, os participan-
tes foram submetidos a avaliacdes e dois

importantes simulados de indice: um feito
em abril e o outro, em junho. Esses simula-
dos servem como pardmetro para saber se
os competidores estdo no nivel internacio-
nal. A meta é 85% de aproveitamento. “Os
simulados e as avaliacGes servem para ana-
lisarmos o progresso dos competidores”, ex-
plica Danilo Shimoda, team leader da delega-
¢ao brasileira. O simulado feito em junho foi
um dos mais decisivos porque, a partir dele,
uma comissdo, composta por integrantes da
Confederacao Nacional da Industria (CNI) e
das federacdes industriais estaduais, anali-
sou quais competidores tinham chances re-
ais de competicdo em um mundial.

HORA DE CORRIGIR ERROS

Na reta final, ansiedade é o sentimen-
to de Gabriele Raiser, 19 anos. Ela vai re-
presentar o Brasil na modalidade Vitrinis-
mo. “Ao mesmo tempo em que eu quero que
chegue logo a WorldSkills, eu ndo quero que
chegue. Porque ja tem o cansaco da rotina
macante de treinos, mas parece que ain-
da tem muita coisa para treinar e que um
més é pouco tempo”, brinca. A catarinense
de Blumenau é uma das apostas brasileiras
para trazer medalhas do mundial - em 2017,
o Brasil ficou em 6° lugar na categoria; em
2015, em 4°; e em 2013 conquistou o bronze.

Nesses ultimos periodos de treinamen-
to, Gabriele esta focando na repeticdo das
provas para aumentar a habilidade. “Ganhei
muita técnica nesse periodo de treinamen-
to”, conta. A competidora devera executar a
prova em quatro dias. A equipe avaliadora
deve passar a marca, a mensagem e mate-
riais surpresa para ela desenvolver a vitrine.
“Depois de seis meses de trabalho, eu gos-
to mais da Gabriele de agora. Antes eu nao
estava muito preocupada com nada”, com-
para a jovem.

Victor Iglesias, 20 anos, vai representar
o Brasil na categoria Joalheria, modalidade
na qual o Brasil vem se destacando - desde
a edicdo de 2009, o pais sempre ganhou me-
dalhas. Além da pressdo por resultados, du-
rante uma parte do periodo de treinos, Vic-
tor esteve preocupado com as alteragdes da
edicdo de 2019. Neste ano, além de confec-
cionar a joia, o competidor tera que fazer



um esboco do desenho com vista superior e lateral, tarefa
inexistente nas versoes anteriores.

No entanto, a participacdo em um amistoso na Aus-
tralia ajudou Victor a ficar mais tranquilo e a desven-
dar o que o espera em Kazan. “A partir da Australia, a
gente passou a ter uma direcdo de como o esboco se-
ria cobrado”. Nesses seis meses de treinamento, Vic-
tor néo tem ddvidas sobre o avango pessoal e profis-
sional. “Eu evolui bastante. Nao tenho davidas de que
vou para brigar pelo ouro”.

O paranaense Thiago Salkovski, 22 anos, chegou
para os treinos em Brasilia em abril, trés meses depois
que o restante da delegacdo. S6 entdo ficou definido que
a categoria Tecnologia da Agua teria representante bra-
sileiro. A modalidade é nova na competicdo. Na edicéo de
2017, em Abu Dhabi, houve uma versdo apenas demons-
trativa. Para ndo perder tempo, Salkovski focou nos
treinos e acredita que conseguiu notas boas no ul-
timo simulado realizado, o que deve repercutir
no mundial.

Nessa modalidade, a prova tem maddulos
de Quimica, Automacéo e Mecénica. Duran-
te a avaliagdo, Thiago deve fazer uma etapa
virtual, que simula, por exemplo, uma es-
tacdo de tratamento de dgua. L4, ele deve
detectar um problema. Na sequéncia, ja na
realidade, deve resolver a questao encontra-
da. “Em Curitiba, onde eu estudei e comecei
os treinos, o foco era mais na parte quimica;
aqui no treinamento aprendi a parte mecéanica
e de automacdo. No centro de treinamento tem

mais estrutura e professores muito bons. Tenho cer-
teza de que vou trazer alguma medalha”, diz, confiante. m
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O saneamento
nao pode esperar

PERCY SOARES NETO

0S NUMEROS do saneamento impressionam. Em 2019, metade da
populacdo brasileira ndo tem acesso a tratamento de esgoto e mais
de 35 milhGes de pessoas ndo tém acesso a 4gua nas torneiras. A
falta de saneamento deixa mais de 100 milhdes em precérias con-
dicoes de vida, homens e mulheres expostos a doencas que tiram
maes do trabalho e criancas da escola e aumentam as filas do SUS
(Sistema Unico de Satde). A falta de saneamento mata lenta e silen-
ciosamente, agredindo com mais impacto a populacdo mais carente.

Levar saneamento para a populagio gera empregos e um impor-
tantissimo impulso na economia por meio do aquecimento dos se-
tores da construgdo civil, de maquinas e equipamentos, do aco, da
quimica, de tubos e conexdes, entre tantos outros. Todos esses se-
tores sofrem com o cenario recente do pais, quando escassos fo-
ram os projetos de grande porte em infraestrutura.

Estudo realizado neste ano pela KPMG aponta déficit de investi-
mentos da ordem de R$ 497 bilhdes para universalizar o saneamen-
to nos proximos 14 anos no pais - R$ 35,5 bilhdes/ano -, trés vezes
o investimento realizado em 2017. Recursos publicos ndo consegui-
rao atender nem a uma terga parte dessa demanda. Os dltimos da-
dos do Sistema Nacional de Informacdes sobre Saneamento (SNIS)
mostram que os investimentos estdo em queda: entre 2016 e 2017,
passaram de R$ 11,7 bilhdes para R$ 10,9 bilhoes.

A operacao dos servigos pela iniciativa privada - hoje presente
em apenas 6% dos municipios, mas responsavel por 20% de todo
o investimento do pais em saneamento - é alternativa que pode-
ra ser estimulada para acelerar investimentos e cobrir o déficit do
saneamento. E importante lembrar que as tarifas praticadas pelos
operadores privados sdo, em média, apenas 3% mais elevadas que
as tarifas de companhias estaduais.

Modernizar o marco regulatério do setor é urgente. Mais com-
peticao, regulacdo estruturada e garantia de ganhos de escala sdo
pilares dos textos em discussdo no Congresso Nacional. Ancorado
nesses pilares, o moderno setor de saneamento trara inovagao e
eficiéncia para a prestagido dos servicos, associados a um fluxo es-
truturado de investimentos.

A concorréncia no setor é saudavel e permitira que boas compa-
nhias - publicas e privadas - mostrem que sdo eficientes e capazes
de levar o melhor servico para a populacdo. O medo de mudar ndo
nos fara avancar e levar os servigos a quem precisa. A equacdo do
saneamento é de ganha-ganha: melhora o servigo, melhora a sau-
de e aquece a economia. m
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SESI CONTE COM UMA
PLATAFORMA COMPLETA
U lU a EM GESTAO DE SST.

Problemas relacionados

MAIS INTELIGENCIA,

trazem muitas despesas para
IHH/S SHUHE a inddstria. Pensando nisso,
. o SESI criou uma plataforma
digital para a gestao de
[”ﬂls HESU[THHUS. programas e servigos voltados

para a salde e seguranga na
inddstria: o SESI Viva+.

E a solugdo completa para a sua
empresa reduzir gastos com
despesas legais e aumentar
o-rendimento da equipe.

Conheca o SESI Viva+.

A plataforma que sua empresa
p[Ecisa para reduzir os custos
e aumentar os resultados.

TR

SAIBA MAIS EM:
@ sesivivamais.com.br FN

Q 08000713010 medpi
5 atendimentoBsesivivamais.com.br

Il
-SESI-

03 /SESINacional 2@ /company/sesi-nacional (=) /sesi e —
|



http://sesivivamais.com.br/

CNI

Confederagao Nacional da Industria
PELO FUTURO DA INDUSTRIA



