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Processo de
reformulacao
curricular nos
cursos de
engenharia da PUC
Campinas.

* |niciativa institucional iniciada no ano de

2019.

* Processo de elaboracao de 2019 a 2020.
* Implantagao 2021



Legislacao

Atender a nova DCN — Formacao por
competéncias

Atender as necessidades do Mercado de
Trabalho

Atender aos requisitos dos Conselhos

Atualizar cargas horarias (ndao ha mais um
valor minimo para basico e
profissionalizante — PPC justifica)



Competéncias

Mapeamento das competéncias

Competéncias sao transversais e permeiam
varias disciplinas do curso

Competéncias da DCN (8)
Hard e Soft

Metodologias ativas
Parcerias

Aprender fazendo “Hands on”
* (Impossivel agradar a todos)



e Competéncias DCN

* Competéncias criadas pela faculdades

Competéncias

e Relacionar com Inovacao
* (protdtipo x mercado)
* Tem que chegar no mercado para ser inovagao.




Mapas

Design Thinking
Consulta

World Cafe

© Conhecer normas e projete pratico Software de desenho \

Estruturas

r & axacutar instal

Energia

Elaborar apresentacdes, videos e divulgar

Apresentagfes -
@ Ap N para a comunidade

Competéncias em comunicagio

Comportamental

Comportamen

Humanistico

Escrita

05 tEcnicos

Administrar eg

Visée Gerencial de atividades
Trabalhar em grupo

@ Meatodologia ferramentas conteddo gerado

Setor fireas Conheciemnio necessé




* Diferentes Instituicdes: Diferentes
perfis de ingressantes

» Realidade do perfil do aluno

Perfil do aluno

* Aluno que trabalha e estuda
* Muitos casos de sucesso




Perfil do egresso

Preparado para solucdes criativas
Solida base de engenharia

Apto a inovagao

Comprometido com a ética
Empreendedor

Comunicativo

Flexivel

Protagonista




* Matematica

* Fisica

* Computacao

* Administracao

* Etica
Base de . e Desenho Universal
Engenharia . Quimica

* Materiais (resisténcia, sustentabilidade,
tecnologia)

* Ha sequencialidade! — grande discussao
(modulo)




Curriculo

Ampla mudanca no curriculo

N3o adianta so6 alterar o curriculo, o PPC
tem que ser comprado por todos.

Estagio
Praticas de Engenharia

Tecnologia
* Robodtica
* Modelagem 3D
* Fabricacao Digital






(RN R PR TR S bael L













PAREDE QUE %
COLAMOS AS IDEIAS

QUE TAL TIRAR SUAS IDEIAS
DA CABECA E TRAZER PARA | :
0 MESCLA? :‘fnJo g
e e ruioise  NEXT7 B
JORNADA DE CAPACITACAO PARA CRIACAC MRS
E FORMATACAO DE UMA STARTUP cHSE

27/SET A 30/SET PINES
17HAS 19H C

..-. . ",.:..LJF,]

Emicugie  Pardanio Barl dooaa ﬁ
RFAPESP ' CONFAP Oceti O rnoct Finep? o EERERRET | N _
o G S e TN Jic) (@) Certl il e P covamaoon PRy, BRASIL 1“CENTELHA mescla

T RGOS




Como chegar no
objetivo

Apoio institucional
Colaboracao do corpo docente
Colaboracao do corpo discente
Dialogo

Contato com empresas que estao
empregando os alunos (ouvir)

Exemplo de outras escolas de sucesso.
* Olin Colege



 Quem esta na ponta?

e Quem mobiliza os alunos?

e Quem executa o PPC?

* Quem percebe erros no processo de implantacao?

e Quem estimula os alunos?

* Quem precisa ser valorizado?
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