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Visao geral

17 CURSOS DE GRADUACAO |870 VAGAS
15 DEPARTAMENTOS | 422 DOCENTES

31 ACORDOS DE DUPLO-DIPLOMA
160 ACORDOS DE APROVEITAMENTO
DE ESTUDOS

20% DOS ESTUDANTES FAZEM
INTERCAMBIO INTERNACIONAL

CONCLUINTES/VAGAS OFERTADAS
| 84%

OCUPACAO DE VAGAS
(MOBILIDADE INTERNA E
TRANSFERENCIA EXTERNA)
>98%



» PIM — Capes | Fulbright PMG
2018981270P)

* Gestora do Projeto

° Prof* Liedi 1.égi Bariani Bernucci

Objetivo

Diretora da Poli

o Prof. Antonio Seabra

Coordenador Executivo




Objetivo

Construcao

Estratégia (detalhamento)

Realizacoes
Planejamento

Conclusoes




Construcao

Escola Politécnica da USP

Reunides com todos os departamentos

Escolha de um piloto

Departamento de Eng. Quimica

Convidar todos os professores para
elaboragao da proposta

Projeto contemplado: PQI e Basico




Estratégias

Novas técnicas de ensino
Integragao com empresas
Integragao

Novas diretrizes curriculares
Planejamento e avaliagao

Comunicagao




Estratégias
Desenvolvimento

Novas técnicas de ensino
° Aprendizagem invertida
o Método Stanford - Inoval.ab

Onde? O item 3.4.1.3 da versao original
do projeto, estabelece os “Objetivos
Geral e Especificos a serem alcancados
por meio do PIM”

Desenvolver habilidades e atitudes que
gerem inovagao e empreendedorismo

Implementar o método de Stanford
usado no InovaLAB na Engenharia
Quimica




Estratégias

Desenvolvimento

Integragdo com empresas

Participagdao no Ensino com estudo de casos,
problemas, workshops

Estagios e TCCs

Propostas de problemas em aberto para
disciplinas do curso

Item 3.4.1.3 da versao original do projeto

HEstabelecer a sistematica de comunicacao com
os setores com 0s quais a engenharia quimica
conceitualmente se relaciona, como a industria
quimical, de alimentos, farmacéutica, meio
ambiente e outras.

Tornar a indudstria um parceiro na educagao




Estratégias

Desenvolvimento

5. Integragdo com empresas

6.

1.  De disciplinas dentro do curso de
engenharia quimica

2. De disciplinas entre departamentos

Item 3.4.1.3 da versao original do projeto

Definir e implementar a integragdo entre cursos,
estabelecendo o aprendizado através de problemas
reais com diferentes graus de complexidade, para
estudantes de diferentes graus de avango no curso

Detfinir e implementar a abordagem interdisciplinas
de problemas de engenharia de processos.




Estratégias

Desenvolvimento

7. Novas diretrizes curriculares

Atividades relacionadas com ética

Atividades relacionadas com liderancga:
cursos e parte de disciplinas

Atividades junto a sociedade

8. DCN — temos de atender até 2022




Estratégias

Desenvolvimento

Planejamento e avaliagao
Avaliag6es de alunos, de professors e do curso
Plano de Aula
Plano de Disciplina

Projeto Pedagoégico

Item 3.4.1.3 da versao original do projeto

Apetrfeigoar o modelo de curso cooperativo,
com a criagdo de relacdes institucionais e
metodologia de acompanhamento e
avaliagdo que resultem em vinculos mais
proximos e mais intensos com empresas.




Estratégias

Desenvolvimento

12. Comunicagao

1.
2.
3.

Criagdo de uma pagina para o projeto
Material de divulgagdo do curso
“Fact sheet”

Item 3.4.1.3 da versao original do projeto

Aperfeicoar o modelo de curso
cooperativo, com a cria¢ao de relagoes
institucionais e metodologicas de
acompanhamento e avaliacao que
resultem em vinculos mais proximos e
mais intensos com empresas.




Ja feito - LAE

Laboratério de Aprendizagem em
Engenharia - LAE

Criar espacos fisicos adequados ao
ambiente de aprendizado proposto,
envolvendo recursos computacionais
atualizados e condi¢oes para atuacao
em equipes pelos estudantes.




Ja feito

Curso CLIL Fulbright

Reestruturacao de laboratérios de ensino com empresas (em andamento)
Visitas internacionais (universidades americanas)

Curso de Biologia




Futuro

* Grupos de trabalho para as 6 a¢des

* Pessoas: professores do
departamento, professores da Polt
e alunos

Organizacao

Resultados

* Complementacao de formacao de
docentes

e Visitas a Universidades americanas

para alunos colaboradores



Conclusoes

» Detalhamento do projeto original
» Eixos para trabalhar
» Convite

Participe!

Ardson dos S. Vianna Jr.
Gestor do Projeto na Eng. Quimica

ardson(@usp.br
11 3091-2279

11 9-9930-8918




