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IntroducGoa FIRST®LEGO® League Challenge

Competicdes amistosas sdo a O Desafio FIRST® LEGO® FIRST
esséncia do Desafio FIRST® League é uma das trés divisdes M LEGO
LEGO® League, no qual equipes por faixa etaria do programa LEAGUE
com até 10 criangas participam de FIRST LEGO League. Esse

pesquisas, solu¢ao de problemas, programa inspira jovens a

programagé&o e engenharia - explorar e aumentar sua FIRST FIRST {IEIESOT
criando e programando um robd confianga, pensamento critico e e

LEGO® para realizar missées no habilidades de criagédo através da E— LEAGUE
Desafio do Robd. As equipes aprendizagem na pratica. A
também desenvolvem um Projeto FIRST LEGO League foi criada

de Inovagéo para identificar e através de uma alianga entre a

resolver um problema relevante da FIRST® e a LEGO® Education.

vida real.

FIRST® ENERGIZESY Apresentado pela Qualcomm e SUPERPOWEREDS™

Bem-vindos a temporada FIRST®

ENERGIZESM patrocinada pela

Qualcomm. O desafio FIRST®

LEGO® League deste ano chama-se F’RST
SUPERPOWEREDSM. As criangas
aprenderdo de que maneira a energia
é gerada, armazenada, distribuida e
consumida e, a medida que a
demanda por energia aumenta,
precisarao repensar a forma como
esse processo acontece. Nos temos
0 poder de construir o caminho a ser
tragcado e inventar um novo futuro
energético. Isso comega aqui, com
VOCés.

PRESENTED BY QUOICONVV\

Resultados do Programa

A equipe vai:
» Usar e aplicar os Core Values * Testar, iterar e aperfeicoar o 5
da FIRST e o processo de Design do Robd e o Projeto de \de“t'f’que,b
projetos de engenharia para Inovagao.
desenvolver solugdes para o
robd e o Projeto de Inovacgao. * Apresentar o Design do Robb e 0

Projeto de Inovagao e demonstrar
o funcionamento do rob6 durante o
Desafio do Robo

* Identificar e pesquisar um
problema relacionado ao tema
da temporada e depois projetar
e criar uma solugéo para o
Projeto de Inovagéo.

« Identificar uma estratégia de
missdo e projetar, criar e
programar um robd para realizar
missodes.

y Guia de Reunides da Equipe | Primeiros Passos



Visao Geral

Como usar este Guia Core Values da FIRST®

As sessbes descritas neste guia servem como Os Core Values da FIRST® s&o a base do
orientagao para a experiéncia da sua equipe no programa. O Gracious Professionalism® é uma
Desafio FIRST® LEGO® League e foram forma de incentivar o trabalho de alta qualidade,
desenvolvidas para serem flexiveis, de modo que enfatizar o valor do préximo e respeitar os

equipes com diferentes niveis de experiéncia individuos e a comunidade. Os Core Values e
possam utilizar os materiais. Seu papel é sero e o Gracious Professionalism® da equipe serdo
facilitador e orientar os alunos durante as sessdes avaliados durante os rounds do Desafio do Robd e
na realizagdo das tarefas da equipe. As dicas na sessao de avaliagdo no torneio. A equipe
apresentadas neste guia sdo apenas sugestdes. demonstra Coopertition® ao deixar claro que
Lembre-se de fazer o que for melhor para vocés e aprender € mais importante do que vencer e que
suas possibilidades de implementagéo. pode ajudar os outros mesmo em uma competicao.

sy H X
l'_j?’ Somos mais ﬂ 5::22'?3?;8 - Aplicamos o que
L fortes quando QL \ C:f‘_, aprendemos para
e aceitamos h
TRABALHO EM trabalhamos INCLUSAO _— melhorar o
SO juntos nossas mundo em que
diferencgas. vivemos.

Nos divertimos e @ Usamos a
Exploramos .
celebramos o - criatividade e a
ue fazemos! habilidades e ersisténcia para
DIVERSAO N : Nteel:aa?  ideias novas. INovacAo Y P
resolver
problemas.
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Do que a equipe precisa?

LEGO® Education SPIKE™ Prime

X . e Nota: Outros kits
\' i LEGO® Education,
g como o

MINDSTORMS® e

U R\ o Robot Inventor,
o) . & A
AT também séo
q{- A permitidos.
Kit Kit Expansao

Dispositivos Electronicos
Cada equipe vai precisar de dois dispositivos . \ /
compativeis, como um laptop, tablet ou computador. [=l; E_! e
Antes de iniciar a Sess&o 1, € necessario baixar o re=gi gy EnEHse ‘4
software apropriado (LEGO® Education SPIKE™ Eﬁ" PR .

Prime ou outro software compativel) no dispositivo.

Kit do desafio SUPERPOWEREDSM

O kit do desafio vem em uma caixa que contém os
modelos de missao, o tapete do desafio e outros itens
variados. A equipe deve montar os modelos com
muito cuidado, utilizando as instrugées de montagem.
Entre os itens no kit estdo os Fechos Reposicionaveis
3M™ Dual Lock™, os bottons dos técnicos e as pegas
da temporada para os membros da equipe.

oniigan)
UOSHTIDUEIOSY :
[ENTISSa0)

Tapete e Mesa do Desafio

Montem uma mesa com o tapete
do desafio na sala de aula ou no
local onde a equipe se reune.
Mesmo que nao consigam montar
a mesa inteira, montem apenas as
quatro bordas laterais, pois isso ja
os ajudara. Também é possivel
usar o tapete no chao.

Guia de Reunides da Equipe | Primeiros Passos



com uma introdugdo e termina com uma

. o -
Tharnento. Os detalhes dessas ativ idades

Vi [o artilhamento. Os de e
AR eguir,juntamentc com observagoes €

lo o coordenar a sessdo.

Cada sessdo comega

encontram-se nas PAginas a
dicas para ajuda-

Organizacto das Sessoes

Introducao
(10-15 minutos)

Tarefas da Equipe
(100-120 minutos)

Compartilhar
(10-15 minutos)

Sessao 1 ~ [
Jornada da Introduga.lo ao Aulas_ c_io Robé: Jornada_ de Compartilhar
; Desafio Iniciando Energia
Energia Branca
Sessao 2 Obietivos e Campo de Jornada de
Jornada da J Treinamento 1: Energia Compartilhar
. Processos ...
Energia Azul Dirigindo Azul
Sessio 3 Campo de Jornada de
Jornada da Design da Equipe Treinamento 2: Energia Compartilhar
Energia Jogando com Objetos Amarela
Amarela
Sessido 4 Campo de Jornada de
Jornada da SO Y Treinamento 3: Energia Compartilhar
Energia Descobeta Reagindo as linhas Laranja
Laranja
Sessao 5
Investiguem Exemplos de. Missido Guiada Identificar Projeto Compartilhar
. Trabalho em Equipe
Ideias
Sesséo 6 Modelo do Pseudocadigo e Planejar Solugao :
Identifiquem Projeto de Estratégia de do Projeto de Compartilhar
Solugdes Inovagio Missio Inovacao
Sessao7 Exemplos de Desenvolver
Criem Gracious Resolver Missdes Solugio do Compartilhar
Solugdes Professionalism® Projeto
Sessdo 8 E los d Avaliar e testar
Continuem Cxemp tots e@ Resolver Missoes solugio do Compartilhar
Criando oopertition Projeto
Sessdo 9 Exemblos de Iterar e Iterar e :
Planejamento Inovg P Aperfeigoar Aperfeigoar Compartilhar
da Solugéo ¢ Solucdo do Robé M Solucio do Projeto
Sessao 10 Exemblos de Iterar e Planejar
Aperfeicoem Im :cto Aperfeigoar Apresentagio Compartilhar
as Solucdes P Solugédo do Robd do Projeto
Sessao 11 Planejar Ensaiar
Planejamento Exemplos de Explicagdo do Apresentagio Compartilhar
~ Inclusao ) " .
da Apresentagéo Design do Robd do Projeto
Sessao 12 Exemplos de Treinar Rounds Ensaiar
Apresentem Diversio do Desafio do Apresentagio Compartilhar
as Solugoes Robd Completa

SUPERPOWEREDS" 7



Dicas de Gestdo

DICAS PARA O FACILITADOR

* Defina seu cronograma. Com que frequéncia
VvOCcés irdo se encontrar e por quanto tempo?
Quantas reunibes serao realizadas antes do
torneio?

* Defina as diretrizes, os procedimentos e os
comportamentos esperados da equipe nas
reunides.

» Entenda que ¢ a equipe que deve estar
fazendo o trabalho. Vocé esta |a para facilitar a
jornada e remover qualquer obstaculo
importante.

* Guie sua equipe enquanto ela trabalha de
forma independente nas tarefas descritas em
cada sesséo.

» Use as perguntas orientadoras nas sessdes
para dar foco e direcionamento para a equipe.

* As profissbes mencionadas em algumas
sessdes estdo relacionadas as Conexodes
Profissionais listadas no final do Caderno de
Engenharia.

* Deve-se incentivar os colegas de equipe a
trabalhar juntos, ouvir uns aos outros, revezar-se

e compatrtilhar ideias.

- J

4 2\
DICAS SOBRE O CADERNO DE ENGENHARIA

* Leia atentamente o Caderno de Engenharia.
Os alunos vao compartilhar os cadernos e
preenché-los de forma colaborativa.

» O caderno contém informacgdes relevantes e
serve para orientar a equipe durante as sessoes.

* As dicas neste Guia de Reunides da Equipe
servem para orienta-lo na coordenacao de cada
sessao.

» Como facilitador, oriente os membros da
equipe no desempenho de suas fungdes durante
cada sessao.

* As fungbes dos membros da equipe estao
descritas no Caderno de Engenharia. Essa
divisdo dos alunos ajuda a equipe a trabalhar de
forma mais eficiente e garante o envolvimento

S de todos. )

ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS

» Coloque as pegas LEGO® extras em um copo
plastico, junto com outras pegas que forem
encontradas. Oriente os alunos que perderam
alguma peca a procura-la no copo.

* Libere os alunos somente apds inspecionar o
kit LEGO®.

« A tampa do kit LEGO® pode ser usada como
bandeja para evitar que as pecas rolem para
longe.

» Utilize sacos ou recipientes plasticos para
armazenar os modelos ja montados e os
modelos inacabados.

» Separe um espaco de armazenamento para o0s
modelos de missdo montados e para o tapete/
mesa.

* O papel do Gerente de Materiais € auxiliar no
processo de organizagéo e armazenamento dos
materiais.

. «
.

| s o] ?o"»]?o, P

o~
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Checkpoint Pré-Sess@o

Leia o Caderno de Engenharia, Esses materiais estao repletos de

o Livro de Regras do Desafio do informagdes muito Uteis para guia-lo
Robé e este Guia de Reunides durante esta experiéncia. Use este
da Equipe antes de iniciar as checkpoint para ajuda-lo a dar os
sessoes. primeiros passos e orienta-lo em

diregado ao sucesso.

o

2 9

[ ] Analise os Core Values da FIRST®, pois eles [ ] Certifique-se de que o controlador esta carregado e de
servem de alicerce para sua equipe. que todas as atualizagéo foram realizadas.

[ ] Assista aos videos de langamento da temporada [] Certifique-se de que cada equipe tem, pelo menos,
no canal da FIRST LEGO® League no YouTube. dois dispositivos com acesso a Internet e com o

- ® . . )
[ ] Desembale o kit do Robd e organize as pegas aplicativo LEGO® Education apropriado instalado.

LEGO® nas bandejas. [ | Escaneie 0 QR code para ter acesso a recursos e links

. . . . i icionais.
|:| Peca a equipe que leia as rubricas para ver os de apoio adicionais

critérios de avaliagdo para o robd e para o
Projeto de Inovagéo.

Dicas para as Sess6es 1-4

CORE VALUES DESIGN DO ROBO

Se for a primeira vez que a equipe esta
trabalhando com o robé LEGO Education,
separe um tempo para os alunos se
familiarizarem com o kit. Instrua a equipe a
fazer a aula Getting Started Activities.

Fale para os estudantes estabelecerem
metas pessoais e para a equipe
estabelecer metas conjuntas.

vy

PROJETO DE INOVAGAO DESAFIO DO ROBO

As sessoes 1-4 fornecem quatro Tenham um local para colocar o tapete e
Inspiragcoes com exemplos de problemas os modelos apos cada sessao caso
e solugoées para o Projeto de Inovagao. precisem ser guardados.

SUPERPOWEREDS" 9



Resultados A equipe vai:
» Aprender a conectar e usar os * Entender as conexdes entre
sensores e motores. 0s modelos de missdo e as
Inspiracdes para o Projeto na
Jornada da Energia Branca.

Tempo estimado para cada
C arte da sessto

\igeeel p

(U

TEnpete

=»Introdugio
(10-15 minutos)

["| Assistam aos videos da
temporada e leiam as paginas

3-9, para entender como Quais sdo as quatro partes que compdem o Desafio FIRST LEGO
Pe(}.a aos alunqs que funciona o desafio FIRST ® League?
assistam aos videos da LEGO® League e o desafio
SM
temporada no canal da SUPERPOWERED™. Cada sessdio tem uma frase ou pergunta
FIRST® LEGO® League introdutéria e um esp@@fegggi; jqu'pe
. ar suas -
no YouTube e que leiam =) Tarefas docurnent
as paginas 3-9 de seus (6L mimetos)
i Abram o app SPIKE™ Prime i
Cadernos de Engenharia. e encontrem a aula referente. Anotagdes:
i i Iniciando as
Sugerimos o uso de dois |l | atividades: 1-6
dispositivos, um para o B
rObO te OUtrO para o Identifiquem as missdes que hé
rojeto. poderiam ser resolvidas com as | s ENC arig, ha um
Proj habilidades de programacéo No caderno de Engenh  aaseto
aprendidas nesta aula. espago em erﬁClO em C o S‘UQS
Consultem o Livro de Regras do para que a %qul‘pede,;gr%mgs e
o Desafio do Rob6 para saber mais flexdes, ideias, Al o
As atividades das detalhes sobre a miss&o. bgreerf\\/%x(;@GS de forma colaborativa.
sessodes utilizam o app Testem na pratical Vejam se o
7 conseguem utilizar as habilidades
LEGO Eduqatlon que aprenderam para realizar
SPIKE™ Prime. alguma misséo.
Certifique-se de que o ~PPara Refletir
. " -De que maneira desligar um motor
controlador e dlSpOSItIVOS pode ajuda-los a resolver uma
o~ N issd bd?
estdo conectados a S v

- O que vocés sabem sobre

tomada e Carregando no energia? Que recursos podem
. - ajuda-los a aprender ainda mais?
fim da sess&o.

Conexé&o com o Desafio e rzerm
do Robb: Pega aos Algumas gesso§i © qequipe
alunos que reflitam sobre dicas para AW

como o sensor pode
ajudar a fazer com que o
robd pare no lugar certo
para interagir com um
modelo de missédo no
tapete.

o

10 Caderno de Engenharial Sesstes

10 Guia de Reunides da Equipe| Sessdes




Jornada da Energia Branca

Cada sesséao deste guia tem
uma duracao de duas horas. Se
necessario, divida cada sessao
em duas reunides separadas de
60 minutos

Dicas para o Facilitador

Consulte a pdgina 23 do Livro de Regras do D

encontrar um resum

Jornada da Energia Branca

4 3
Inspiracdo para o Projeto  Reflitam e pesquisem sobre:
5 ” « As fontes de energia renovaveis
A energia ren_ovavel vem de s30 confiaveis?
fontes n~atura|s que nunca se - Como podemos armazenar
esgotardo. Novas e

. energia quando o vento ndo esta
surpreendentes tecnologias

£ . soprando ou o sol ndo esta
estdo sendo desenvolvidas para

r brilhando?
capturar e armazenar energia « Como podemos disseminar o
proveniente desses tipos de

BT uso de tecnologias de energia
fontes renovaveis. renovavel?
* Qual é o impacto do uso dessas
/(\ tecnologias renovaveis?

LS A

Nossas ideias:

As Inspiracdes de Projeto
opresentam ideias paro o
Projeto de Inovacdo da equipe €
deronstram a relagdo entre 0s
modelos de missdo e o tema.

A equipe pode usar estas
perguntas na hora do
compartihamento no fim da
sessdo. Essa é uma maneira
importante de a equipe resumir o
que fez e refletir.

Algumas sessdes trazem perguntas
relacionadas a profissdes na drea de
energia apresentadas nas
Conexdes Profissionais nas dltimas
pdaginas.

O que um
engenheiro de
energia edlica
faz?

o dos modelos de missto € ©

esafio do Robd para
nde encontrd-los.

=3 Tarefas

(50-60 minutos)
Leiam a Inspira¢éo para o Projeto.

Montem os modelos da jornada da
energia branca contidos nas Bags
4,7 e 8 usando os Manuais de
Instrugéo de Montagem 4,7 e 8.

Consultem a jornada da energia
branca na pagina 9

Revisem as missdes relacionadas

aos modelos que vocés montaram.

Discutam qual é a relagdo entre os
modelos de missdo e a Inspiracdo
para o Projeto.

Anotem suas ideias.

=pCompartilnem

(10-15 minutos)

Reutnam-se com toda a equipe no
tapete.

Cologuem cada modelo no local
adequado. Consultem a segao
Montagem da Arena no Livro de
Regras do Desafio do Robé.

Mostrem as habilidades do robé
que aprenderam.

Mostrem como os modelos
funcionam e expliquem a relagéo
entre eles e a Inspiragdo para o
Projeto

Discutam as perguntas abaixo.
Organizem o espaco.

=)Para Refletir
* Os modelos de missao

despertaram alguma ideia de
Projeto de Inovagdo? Quais?

* Quais sdo os pros e os contras

das diferentes partes que
compde a jornada da energia
branca?

v =y
 — 4
¥ -
T ———
3 >
i —

SUPERPOWEREDS"

e, em cada uma delas, pega aos
alunos que fagam uma pagina da
sessado. As sessdes 1-4 podem
requerer mais tempo para
finalizagdo das montagens.

Disponibilize os Manuais
Digitais 4, 7 e 8 com as
Instrugdes de Montagem
para a equipe.

0 A equipe precisara das Bags
4,7 e 8 do kit do Desafio. As
pecas maiores podem estar
em um pacote LEGO® sem
numero.

As Inspiragbes para o Projeto
tém o objetivo de trazer
ideias para a equipe com
relacédo a problemas que
existem nas diferentes
jornadas de energia.

e Incentive a equipe a analisar
o tapete e os modelos de
missao atentamente para
inspira-la. A equipe deve
anotar ideias de possiveis
Projetos de Inovacéao que
pode escolher.

@ Coloque os modelos prontos
no tapete com o Dual Lock™
de acordo com as instrugdes
de montagem da arena no
Livro de Regras do Desafio
do Robé.

SUPERPOWERED™ 11




Resultados A equipe vai:

+ Construir uma base motriz e
programa-la para mover-se para
frente, para tras e girar.

* Entender as conexdes entre
0s modelos de missao e as
Inspiracdes para o Projeto na
Jornada da Energia Azul.

O Caderno de Engenharia =pintrodugio
C . (10-15 minutos)
traz algumas ideias para a o
.~ . | Pensem em alguns dos

criacao dos ObjetIVOS da objetivos que querem atingir.

equipe' Vocés podem aumentar o Meus Objetivos Pessoais:
nimero de objetivos ou muda-
los durante a jornada da equipe.

Lembre a equipe de fazer o Usem o processo de projetos de

back up dos arquivos de engenharia e experimentem
dividir os membros da equipe de

programas salvos. acordo com as funcdes listadas

na pagina 8 nesta sessdo.

o Depois de baixar um

=) Tarefas Anotagdes:
programa no controlador, (50-60 minutos)
néo é possivel transferi-lo Abram o app SPIKE™ Prime.
de volta para abri-lo e Encontrem a aula referente.
edita-lo I Unidade pronta para

competicdo: Campo
de Treinamento 1:
Dirigindo por ai

e

Pega a equipe que prathue Identifiquem quais habilidades

suas novas habilidades, de programacéo e construgdo
tentando conduzir o robd i) i
, Desafio do Rob6.
até um dos modelos e % e
X estem na pratical
depois voltando para a Verifiquem se conseguem
Area do Robd usar as habilidades que

aprenderam para conduzir o
ro_bé até um dos modelos de
Conexao com o Desafio do Mmiss=o;
Robd: Pega a equipe que

A Para Refletir
programe o robd para -)

+ Como vocés podem mirar o robd

empurrar um objeto e em dire¢do a um modelo?
A 2 » Como vocés utilizaram o
entrega-lo em uma area processo de projetos de
alvo no tapete_ engenharia e a organizacdo dos
membros da equipe nesta
sessdo?

Usem estas ideias para inspirar
s ey
seus objetivos!
Usaremos 0s Core VaIL!es para...
Queremos uma experiéncia...
& nosso robd...

0s qui A
Queremos g & nosso Projeto de

Queremos qu
Inovag&o...

12 Caderno de Engenharial SessGes

12  Guia de Reunides da Equipe | Sessoes




Jornada da Energia Azul

Dicas para o Facilitador Alguns membros da equipe podem
se destacar na montagem de

modelos e podem ajudar aqueles
que nao se saem tao bem nessa
tarefa. Se os alunos falarem um

por

L]
Jornada da Energia Azul Syuertn
(50-60 minutos)
Leiam a Inspiragéo para o Projeto.
[ 2 = 7 Reflit 3 s B Montem os modelos relacionados
Inspiragao para o Projeto LB PORIISEIN SoIT 4 jornada da energia azul contidos

» Como a energia excedente
proveniente de fontes
renovaveis poderia ser utilizada
onde vocés moram?

» Como a energia é usada nas Revisem a jornada da energia azul
casas e nas inddstrias? na pagina 9.

+ Como a agua dos oceanos €
usada para a geracdo de

nas Bags 11-13 usando os
Manuais de Instrugéo de
Montagem 11-13.

As estacdes hidrelétricas podem
gerar eletricidade utilizando o
movimento da agua. A agua que
passa pelas turbinas pode ser
bombeada de volta para o
reservatério no topo da barragem

para ser usada novamente. Essa Analisem as missdes relacionadas

é uma boa maneira de utilizar a energia? aos modelos.

eneroE %Xce‘je",,te queos + Sera que a gua poderia ser Discutam a relagdo entre os
c??sun;l ores nac.estso utilizada para gerar energia modelos de missdo e a Inspiragdo
Ulizanco: onde vocés moram? ) para o Projeto.

Anoctem suas ideias.
Nossas ideias:
=) Compartilhem
(10-15 minutos)

Reutnam-se com toda a equipe no
tapete.

Cologquem cada modelo no local
adequado. Consultem a se¢ao
Montagem da Arena no Livro de
Regras do Desafio do Robd.

Compartilhem as habilidades do
robd que aprenderam.

Mostrem como os modelos
funcionam e expliquem a relagdo
entre eles e a Inspiragdo para o
Projeto

Conversem sobre as perguntas
abaixo.

Qrganizem o espago.

=PPara refletir

* Quais sdo as
consequéncias
positivas e negativas |
de cada etapa da
jornada da energia
azul?

+ Existem exemplos
de fontes de energia
renovavel onde
vocés moram?
Quais?

Quais habilidades
vocé precisa ter
para ser
especialista em
hidrelétricas?

SUPERPOWERED" 13

cima do outro, relembre as
fungbes dos membros da equipe
€ nomeie um aluno para
desempenhar o papel de
responsavel pela comunicagéao.

Disponibilize os Manuais
Digitais 11 - 13 com as
Instrucbes de Montagem
para a equipe.

A equipe precisara das
Bags 11-13 do kit do
Desafio. As pecas
maiores podem estar em
um pacote LEGO® sem
numero.

e Peca a equipe que reflita
sobre como poderia usar
uma parte dessa jornada
de energia como solucéo
para a Inspiragao do
Projeto.

Incentive e apoie debates
sobre as perguntas
relacionadas a Inspiragao
para o Projeto.

Confira as paginas
Conexodes Profissionais
no Caderno de
Engenharia para
encontrar profissdes
relacionadas a esta
sessao.

SUPERPOWERED™ 13




Resultados A equipe vai:

* Programar o robé para desviar * Entender as conexdes entre
de obstaculos usando um 0s modelos de missdo e as
Sensor e para acionar um Inspiracdes para o Projeto na
acessorio. Jornada da Energia Amarela.

- Introdugao
o A atividade apresentadg -)(10_15 m,ﬁms)
na IntrOdUan € uma otima Na Bag 15, encontrem as pegas A
maneira para a equipe de%c?rativas paraa palred: de
. exibicdo, que sera utilizada com Design da Equipe:

pe.rsonallzar 0 modelo de o modelo de armazenamento
miss&o armazenamento de de energia (bag 4) mais adiante
energia nesta sesséo.

' Criem um design da equipe

. . com as pecas decorativas para
e P|anejamento de equipe e colocar na parede de exibig&o.
gestao de projetos sao Montem o design planejado
. usando as pecas decorativas. .
aspectos importantes para e 4 y Anotagées:
L embrem-se de que cada
se alcangar objetivos e membro da equipe deve
estar preparado para o contribuir!
torneio.
=) Tarefas
A . (50-60 minutos)

Pe(}a a equipe que Abram o app SPIKE™ Prime.
Verifique se os fios estao Encontrem a aula referente
conectados as portas : gg;f:gggg:"tﬂ para
certas e se as portas == campo de Treinamento 2:

Sz | Brincando com objetos

utilizadas correspondem

ao programa. ) .
Reflitam sobre as habilidades

que aprenderam que sero Uteis

Para facilitar a realizacdo na realizaggio das missdes.
das missoes. a equipe Testem na pratical Vejam se

" L. conseguem programar o robd
pode construir acessorios para realizar uma miss3o.
LEGO® e encaixa-los no
robd.

=) Para Refletir
Conexdo com o Desafio do « Como vocés podem fazer o
AL A ; robd pegar a bateria

Robd: Pega a equipe que e
pense em como usar o + De que objetos o robd precisa
acessorio da aula do robd desviar?

para realizar as missoes.

14 Caderno de Engenharia | SessGes

Guia de Reunides da Equipe | Sessoes




Jornada da Energia Amarela

Ao final das sessoes, como elas agem? Como elas
peca aos alunos que juntem falam?

evidéncias de que usaram os Como as pessoas se

Core Values. De que maneira comunicam com as outras
cada Core Value é quando discordam de algo?

Dicas para o Facilitador

demonstrado? Quando as
pessoas usam os Core Values
de forma apropriada,

Jornada da Energia Amarela =) Tarefas

(50-60 minutos)

Analisem a Inspirac&o para o Projeto.

e " o Reflit ; Sie 3 Montem os modelos da jornada da
InsPlragao parao EPIamE besnuanem bonre. energia amarela contidos nas Bags
Projeto *Quacditundido e o uso.de 2, 3 e 6 usando os Manuais de

recursos nao renovaveis?

* Por que é dificil parar de usar Instricatide Mortagem:2,3/c.6.

Fornecer energia quando e
onde ela é necessaria a um energia ndo renovavel?
custo acessivel € um enorme * Que solugdes combinam o uso
desafio. Passamos a depender de fontes de energia renovaveis
de fontes de energia nao- e ndo renovaveis?
renovaveis porque sao * Quais sdo os impactos do uso
convenientes e muitas vezes de fontes de energia ndo
custam menos. renovaveis?
* Quais tecnologias de captura
de carbono estéo sendo
desenvolvidas?

Revisem a jornada da energia
amarela na pagina 9.

Encontrem as missdes relacionadas
aos modelos que foram montados.

Discutam qual & a relagdo entre os
modelos de missado e a Inspiragao
para o Projeto.

Anotem suas ideias.

% J

=»Compartilhem
(10-15 minutos)

Retinam-se com toda a equipe no
tapete.

Nossas ideias:

Coloquem cada modelo no local
adequado.

Compartilhem como os modelos
funcionam e as habilidades do robd
que aprenderam.

| Demonstrem as funcionalidades dos
modelos e como eles se conectam
com a Inspiragdo para o Projeto.

Conversem sobre as perguntas
abaixo.

Organizem o espago.

=)»Para Refletir

* Quais sdo os impactos
positivos e negativos das
diferentes partes da jornada da
energia amarela?

* Que exemplos de fontes de
energia ndo renovaveis existem
em sua comunidade?

Como um
técnico de
subestagdo
ajuda na
distribuicdo de
energia?

SUPERPOWERED®* 15

Disponibilize os Manuais
Digitais 2,3 e 6 com as
Instrucbes de Montagem
para a equipe.

A equipe precisara das
Bags 2,3 e 6 do kit do
Desafio.

Pense na possibilidade
de convidar um
especialista ou alguém
que trabalha nesta area
para falar sobre a
Inspiracdo para o Projeto.

e A equipe aprendera

sobre quatro Inspiragcdes
para o Projeto diferentes
para ter ideias para o
Projeto de Inovacéo.
Peca aos alunos que
anotem suas ideias.

@ A equipe pode pensar em

maneiras de melhorar as
solugdes existentes para
as Inspiragdes do
Projeto. As ideias nédo
precisam ser totalmente
novas.

SUPERPOWERED™ 15




Resultados

Conecte o controlador e
abra o aplicativo
periodicamente para
verificar se ha
atualizacoes de software
e firmware.

Fale para os alunos
escolherem linhas no
tapete para auxilia-los na
navegacao do robd até
diferentes missoes.

Peca a equipe que siga o
programa na tela para
acompanhar as agdes

correspondentes no robd.

Isso vai ajudar os alunos
a eliminar os bugs dos
programas.

Tentem iniciar o robd
sempre no mesmo lugar
ou em um lugar muito
parecido em uma das
areas de langamento.

Conexao com o Desafio
do Robé: Peca a equipe
que adapte e teste o
programa para seguir
linhas no tapete.

A equipe vai:

* Programar a base motriz para
seguir uma linha usando o
sensor de cor.

=»Introducio
(10-15 minutos)

Reflitam como o conceito de

* Entender as conexdes entre
0s modelos de misséo e as
Inspiracdes para o Projeto na
Jornada da Energia Laranja.

Descoberta na categoria dos
Core Values esteve presente na

Anotem exemplos de como a
equipe aprendeu novas
habilidades e ideias.

=) Tarefas

Anotem exemplos de como a equipe aprendeu novas habilidades e
jornada da equipe até ent&o. ideias.

(50-60 minutos)

["| Abram o app SPIKE™ Prime.
Encontrem a aula referente.

Anotagoes:

Unidade pronta para
competigédo:

Campo de Treinamento 3:
Reagindo as linhas

Identifiquem quais habilidades de
programacdo e construgao
podem ajuda-los no Desafio do
Robé.

Testem na pratica! Verifiquem se
conseguem utilizar as habilidades
que aprenderam para realizar
outra missao.

=) Para Refletir

« De que maneira a realiza¢ao
de testes e depuragédo
(debugging) do programa da
equipe ajudaram a melhorar a
precisdo do robd?

« O robd da equipe é capaz de
seguir alinha desde a area de
langamento esquerda até o
modelo do armazenamento de
energia?

16  Caderno de Engenharia | SessGes
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Jornada da EnergiaLaranja

Peca aos alunos que escolham
alguns modelos de miss&o que se
destacam para aprender

sobre eles. Fornega recursos a
equipe para que os alunos
aprendam

Dicas para o Facilitador

=) Tarefas

mais sobre os exemplos e
problemas da vida real que os
modelos de missao representam
e resolvem.

Disponibilize os Manuais

Jornada da Energia Laranja £

Reflitam e pesquisem sobre: b
* O que sé@o redes elétricas inteligentes
(smart grids)? Como elas fornecem

eletricidade aos consumidores?

(Inspiragéo parao
Projeto

A energia pode vir de muitas

(50-60 minutos)

Leiam a Inspiragdo para o Projeto D|g|ta|s 5’ 9¢e 10 comas

Instrucbes de Montagem
para a equipe.

Montem os modelos relacionados
a jornada da energia laranja
contidos nas Bags 5,9¢e 10
usando os Manuais de Instrucdo

fontes diferentes e é utilizada
para gerar eletricidade. Essa
energia é transferida para uma
rede que distribui energia elétrica
aos consumidores.

* Como podemos alterar a demanda de Montagem 5, 9 e 10.
por eletricidade para que os
consumidores a utilizem quando ha
mais energia elétrica disponivel?

* Como a energia pode ser armazenada
em sua comunidade para que esteja
disponivel quando necessario?

* Como as pilhas/baterias recarregaveis
funcionam? Por que séo melhores do
que pilhas descartaveis?

laranja na pagina 9.

Encontrem as missdes
relacionadas aos modelos que
foram montados

os modelos de missdo e a
Inspiragao para o Projeto.

Anotem suas ideias.

=pCompartilhem
(10-15 minutos)

8 A

Nossas ideias:

Reunam-se com toda a equipe no

tapete.

Cologuem cada modelo no local

adequado.
Mostrem como os modelos

funcionam e expliquem a relagéo
entre eles e a Inspira¢éo para o

Projeto.

Mostrem as habilidades do robd

que aprenderam.

Discutam as perguntas abaixo

Organizem o espago

=)Para Refletir

* Quais sdo alguns
impactos ambientais em
longo prazo das fontes
de energia laranja?

« Como a energia é

armazenada e distribuida

no local onde vocé
mora?

0mo uma equipe
de sustentabilidade
pode ajudar a
reduzir a energia
consumida em uma
fabrica?

SUPERPOWEREDS"

Consultem a jornada da energia

Discutam qual € a relagdo entre

A equipe precisara das
Bags 5,9 e 10 do kit do
Desafio.

Esta é a ultima sessao
para a montagem dos
modelos. Finalizem a
montagem e a colocacao
de todos os modelos no
tapete antes da préxima
sessao.

Talvez vocés precisem de
mais tempo antes de
passar para a proxima
sessao para terminar a
montagem dos modelos
de missao.

As quatro Inspiragoes
para o Projeto
apresentadas nas
Sessodes 1-4 fornecem
diferentes ideias para o
Projeto de Inovagao final
da equipe.
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Checkpoint 1

" ©

3 9

[ ] Os alunos criaram um relacionamento e estéo
trabalhando bem juntos. Se a equipe precisar de
mais apoio nessa area, faga algumas atividades
extras de team-building.

Sugerimos que novas equipes resumam as novas
habilidades de robdtica que aprenderam.

|:| Todos os modelos devem ser montados e colocados
no tapete, fixados com o Dual Lock™ conforme
necessario.

[ ] A equipe pode dedicar mais tempo as aulas do rob6
antes de seguir em frente.

[ ] Pega aos alunos que reflitam sobre suas metas e
que fagam ajustes com bases nas informagdes que
aprenderam nas primeiras quatro sessodes.

DA equipe explorou e projetou solucbes para
todas as Inspiracdes para o Projeto.

[ ]A equipe revisou as missdes e regras no Livro
de Regras do Desafio do Robd.

[ ]A equipe pode, opcionalmente, completar a
atividade apresentada nas paginas referentes
as Conexdes Profissionais no Caderno de
Engenharia ap6s a Sessao 4.

|:|Verifique 0 avango dos alunos quanto aos
seus objetivos pessoais e de equipe.

Dicas para as Sessoes 5-8

CORE VALUES

Lembre-se de que os Core Values estao
relacionados a MANEIRA como a equipe
se comporta e trabalha em conjunto. Eles
devem ser demonstrados o tempo todo
por todos os membros da equipe.

PROJETO DE INOVAGAO

e
manter o foco em um problema e solugiao

As esquipes precisam selecionar
finais, por isso, é importante pensar
nesse objetivo durante cada uma das

sessoes.

Guia de Reunides da Equipe | Sessoes

DESIGNDO ROBO

Nos rounds do Desafio do Robd, duas
mesas serao montadas lado a lado. No
entanto, durante as sessées, a equipe pode
trabalhar com apenas uma mesa com o
tapete do Desafio do Robé.

ROBOT GAME

Procure missées que:

* Usem habilidades basicas do rob6, como
empurrar, puxar, ou levantar.

* Estejam proximas da area de langamento.

* Envolvem navegagao seguindo uma linha.

* Tenham acesso facil a area do rob6é.




Entendendo asRubricas

Core Values e Gracious Professionalism®

Core Values N
FIRST
I ) As equipes expressam os seis Core O Gracious Professionalism das
Values através do comportamento equipes sera avaliado em cada
dos alunos uns com os outros e com round do Desafio do Robd.
as pessoas fora da equipe ao longo Lembre-se de que se os alunos
de sua jornada de aprendizagem. No nao puderem comparecer a um
= B B T Desafio FIRST® LEGO® League, isso  round, eles devem avisar o juiz de
e se chama Gracious Professionalism®. arena.
e —
~ 5 [ o [ 8 [ © Projeto de Inovagao e Design do Robd
T —_ e, As rubricas utilizadas para avaliar as e do robd e resolve problemas
o [ o[ ol o equipes nestas areas sao baseadas no  ysando este processo. Durante a
T - - processo de projetos de engenharia. sessao de avaliagdo, os membros
A equipe trabalha no desenvolvimento da equipe precisam demonstrar e
do projeto explicar tudo o que fizeram.
\dentifique"'
Robot Design DO Innovation Project
oo T i Roar LEGO Teamvam o Raom {'Ekgg
[ ) LEAGUE ( [ ) LEAGUE
i | N T — ]
O = = = Identifiquem O [EE [EEE =
O [= [= 1ol } 0 | D =
B [ 10O Pro' m (O 0]
0 = [l } Jete [ [0
O [E = =] Criem [Oregesr |0
] = = = } e | s | 0]
Ot O [0 deires 10 Iterem rstson | ] et st sk (]
0 [ [ o] } [ O]
[ = O ] X c°muniquem e O O O]
o = = [l J & O [ Il

Fesdback Comments Fasdback Comments

Nota: O Class Pack
pode utilizar rubricas
especificas, diferentes
das rubricas das
equipes. .
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Resultados

OA equipe deve conseguir
descrever quais sao os
pontos fortes de todos os
membros e porque gosta
de trabalhar com cada um
deles.

eSe a equipe estiver
compartilhando um robé,

os alunos podem escrever
os codigos em dispositivos
individuais e, em seguida,
revezar a execucgao de
seus programas no robd.

eO objetivo é que o
programa fornecido para a
missdo guiada ndo s6
resolva a missao Rede
Elétrica Inteligente, mas
que também seja util em
outras missdes.

oLembre a equipe de testar
mudangas no programa em
pequenas etapas ao invés
de mudar o programa
inteiro de uma sé vez.

°Se um acessorio for
necessario para a
realizacdo de alguma
missdo, guarde-o em um
saco plastico rotulado com
0 numero da missao.

A equipe vai:

* Aplicar principios de
programacao a misséao
guiada.

=PIntroducio
(10-15 minutos)

Reflitam sobre como o
Trabalho em Equipe esta
presente no grupo.

Anotem exemplos de como os

alunos aprenderam a trabalhar
em equipe.

=) Tarefas
(50-60 minutos)

Abram o app SPIKE™ Prime.
Encontrem a aula referente.

Unidade pronta para
competigdo:
Missdo Guiada

[ o]

| Leiam a missdo guiada com
atengao

Divirtam-se praticando a
missdo guiada até que tudo
funcione perfeitamente!

= Para Refletir

« O que a missdo guiada
demonstra com relagdo a
Coopertition®7?

- Vocés conseguem mudar o
programa para que a missio
funcione quando o robé for
lancado da area de langamento
oposta?

18 Caderno de Engenharia | Sessoes
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* Pesquisar solucdes e identificar
um problema para resolver no
Projeto de Inovagéo.

~
Trabalho em Equipe: Somos mais fortes quando trabalhamos juntos.

AN oA

Missdo Guiada: Missdo 05 Rede Elétrica Inteligente

T 0 e interacao

“com-umodelo,

I lizema missdo
duiada.

oad do programa que
m com o robo na

gamento esquerda.
o€ observem

a pontos.

fagam o down!
o. Comece
area de lan
m funcionament
amissaoe marc

No aplicativo, 1aG:
resolve esta missa
pos‘ng‘.iocorreta na
Coloquem O roboe
enquanto ele realiza

Coio wves o= modzlos

OUE!
% - ety ar a
Qag Lils g iV ISSHO;

incorper
i re como inco |
Reflitam SD:e Elétrica Inteligente

Sien: SlSiries :sga0 Re o ipe-
VW, T g, 08 e ratégia de missao a equip

Inteligenic pede s 2lE- na estrated ar-adquitida

S BPERSAREHINITIH] Apliquem 2 b girlinhas a um

= s o de sed
solucgoe pala o 2rojsis nabilidade issao diferente:

= elo de
velinevacie. mod




Investiguem Ideias

As atividades de team-building sdo uma 6tima
maneira para os alunos desenvolverem e usarem
os Core Values e para aprenderem a trabalhar

Dicas para o Facilitador

em equipe.
L] L] L]
Tarefas . .
Investlguem ideias - (50-60 minutos) Incentive a equipe a anotar
AR todas as ideias de problemas
Achados das Pesquisas: gevi_s?m as InspiragGes de que os alunos identificaram
i para o Projeto de Inovagao.
Reflitam sobre as excelentes
solugdes que encontraram nas
sessBes anteriores. 0 Exemplos de recursos para o
Pesquisem sobre o Projeto de projeto incluem a Internet,
Inovacéo e os diferentes l ist
problemas que vocés. IVFOS, revistas,
Usem esta pagina para histérias pessoais,
documentar a pesquisa. experiéncias da
Identifiquem o problema que a consumidores, especialistas
equipe vai resolver e escrevam
a declaragéo do problema. (pessoalmente ou
virtualmente).
=) Compartilhem
(10-15 minutos)
e Talvez o problema escolhido
Redhansctonbddaequipans nao seja o favorito de todos
tapete. .
Mostrem como o robé marca 0s aIunos, mas a equipe
pontos na miss&o guiada. deve escolher algo que todos
Discutam o problema que a apoiem.
equipe identificou e pensem nos
proximos passos.
Discutam as perguntas abaixo. .
Organizem o espago A equipe pode usar um
problema identificado dentro
=) Para Refletir de uma das Inspiragdes para
* Que problema relacionado a (0] Projeto para desenvolver
energia vocés decidiram =
i sua solugéo.
+* Ha algum especialista ou
consumidor com quem vocés
podem falar sobre o .
. problema? @ A equipe deve escrever a
Declaragédo do Problema declaragéo final do problema
aqui. Se os alunos tiverem
varias ideias, facam uma
votagao para escolher
apenas uma.
\ .,
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Sessto 6

Resultados

o Usar os blocos da Bag 14
€ uma excelente maneira
para a equipe
conceitualizar a ideia
para a solucao do Projeto
de Inovacgéo.

o Fornega blocos
autoadesivos ou fichas

para a equipe colocar no
tapete para auxilia-la no
mapeamento da
estratégia de missdo.

Incentive a equipe a
encontrar as missoes
mais faceis e tentar
realiza-las primeiro.

E permitido fazer copias
adicionais da pagina do
Pseudocddigo. Elas
podem ser usadas para
cada uma das missdes
que a equipe tentar
realizar.

Pseudocddigo

Nome da Missdo: Nimero da Missao:

A equipe vai:

+ Criar um plano estratégico e
escrever um pseudocodigo

para uma missao.

=9 Introdugio
(10-15 minutos)

Encontrem a Bag 14 com os
blocos LEGO® que vocés
vao utilizar para criar o
modelo do projeto de
inovacéo.

Trabalhem em equipe para
construir a ideia inicial de
solugédo para o problema
identificado pela equipe.

=) Tarefas
(50-60 minutos)

Assistam ao video "Missées do
Desafio do Robd".

Comecem a pensar na
estratégia de missdo da equipe.

Desenvolvam um plano eficaz.

Discutam quais as missdes a
equipe ira realizar primeiro.

Completem a pagina 22
referente ao Pseudocédigo.

Reflitam sobre como o programa
fara o robd agir.

Revisem as aulas anteriores ou
fagam as aulas opcionais listadas
aqui.

Unidade pronta

para competigdo:
Construgdo de uma
base movel

li

=P»Para Refletir

* Como vocés podem usar a
fungdo seguir linha com a linha
horizontal na parte de cima do
tapete para ajuda-los a navegar
até a fazenda solar?

* Como vocés usaram o processo
de projetos de engenharia para
criar a estratégia de missédo da
equipe?

* Realizar uma pesquisa sobre o
problema identificado e comecar
suas anotagdes na pagina de
Planejamento do Projeto de
Inovagao.

Sessa

Design do Modelo do Projeto de Inovagéo:

Estratégia:

o pseudocéd‘lgo e
um detalhamento
por
escrito dos passos

planejados
no programa do

20 Cadernode Engenharial Sessdes

Compietem o pigioa i Sesi0 5

22 CodemodeEngenharial Sess3es
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Identifiquem Solucoes

Dicas para o Facilitador

Identifiquem Solugoes

ANALISE DO PROBLEMA E DA SOLUCAO

Anotem informacdes importantes aqui.

Fornega folhas extras ou crie
um documento compartilhado
online para que a equipe
documente o processo utilizado
na criagao da solugao do robd
e do Projeto de Inovagéao.

=P Tarefas
(50-60 minufos)
Pesquisem sobre o problema

escolhido e scbre as solugdes
existentes.

Criem ideias de solugdo.
Desenvolvam um plano para

A equipe sera avaliada por suas
solugdes finais de robd e projeto,
bem como pelo processo
utilizado.

e Certifique-se de que a
equipe esta anotando
suas fontes em um local
compartilhado, seja online
ou por escrito.

desenvolver a solugdo. Usem a

pagina 23, Planejamento do Projeto ;- .
de Inovagao, como feramenta e Se necessario, dedique
Usem varias fontes diferentes & um tempo extra com a

anotem cada uma delas na pagina de

equipe para explorar
Planejamento do Projeto de quipe p P

. - _ todas as ideias de
Selecionem a solugao final do projeto ~
junto com toda a equipe. solugao e escolher
apenas uma.

0 Certifique-se de que a
solugao tem potencial
para ser desenvolvida e

= Compartilhem
(10-15 minutos)

Relnam-se com toda a equipe no

tapets. de que os alunos
Revisem a pagina do conseguem explica-la
Pseudocodigo . Fagam mudangas claramente.
\ J na pagina se necessario.
Expliquem o que descobriram L, .
durante a pesquisa. Discutam todas e A pagina de

as ideias de solugio. Planejamento do Projeto

Discutam as perguntas abaixo de Inovagéo auxilia a

Organizem o espaga. equipe na documentacgéo
do processo e pode ser
=P Para Refletir preenchida em varias
* Que tipos de melhorias s8o sessoes.
necessarias para as soluges
existentes?

*Vocés tem ideias de solugdes

Planejamento do
tosmene novespae
problema?

PROCESSO.
Descrovamo processn e seqram paadesercier g0

Perguntas Orientadoras:

* Que perguntas vocés estdo tentando responder?

* Que informagBes vocés estio buscando?

* Vocés podem usar diferentes tipos de fontes, como sites
confiaveis na Intemet, livros e especialistas no assunto?

* Esta fonte tem informagdes relevantes ao projeto da equipe?

* Esta & uma fonte de informagfes boa e bem conceituada?

*Como os planos do Projeto de Inovagdo da Equipe se

conectam & rubrica do Projeto de Inovagdo?

Compieom o5 pigana Sess3o%
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A equipe vai:
+ Criar a solugéo do projeto e

Resultados

* Projetar e aperfeigoar um robd

Verifigue se a equipe
sabe quais sdo os Core
Values e se entende o
que significa Gracious
Professionalism® .

Diferentes membros da
equipe podem ser
encarregados de missdes
especificas e desenvolver
€ ser responsaveis pela
execugao do robd nessas
missdes.

Quando a equipe tiver um
Rob6 base, faga um teste
de movimento em linha
reta. Se o robdé ndo se
mover em linha reta,
analise o centro de
gravidade e equilibrio do
robo.

A equipe deve escolher
qual area de langamento
sera o ponto de partida
do robd e certificar-se de
que ha espaco suficiente
para o robd inteiro nessa
area.

Incentive os alunos a
explicar o programa a
medida que o robd se

move.

preencher a pagina de
Planejamento do Projeto de
Inovagao.

=¥ Introducéo

{10-15 minutos)

Reflitam sobre o Gracious

capaz de realizar missdes no
Desafio do Robb.

Sesstio 7

Professionalism®
Escrevam como a equipe vai

demaonstrar esse principio em
tudo o que fizer.

Consultem a pagina & do

Livro de Regras do Desafio

do Robd para ver como o

Gracious Professionalism®

€ avaliado durante o tomeio. .

Gracious Professionalism: Fazemos um bom frabalho, ressaltamos
o wvalor das pessoas, respeitamos o proximo e a comunidade

Design do Robd:

=P Tarefas

(50-60 minutos)

Confinuem a desenvolver o robd e
seus acessonos para realizar
miszdes no Dezafio do Robd.

Vorés podem melhorar o robd
existente utilizado nas sesafes
anteriores ou criar um projeto novo.

Criem um programa para cada nova
missdo que tentarem realizar.
Vocés podem combinar as solugbes
para as missoes em um nico
programa.

Fagam testes e aperfeigoem o robd
€ SEUS programas.

Revisem licdes anteriores para
dessnvolver suas habilidades de

programag&o ou frabalhem na
resolugio das missbes.

=PPara refletir

*Vocés entendem como o
programa no dispositivo esta
fazendo o robd se movimentar?

* Como vocés podem iterar e
melhorar o Design do Robd
existente utilizado nas sessdes
anteriores?

Caderno de Engenharia | Sesstes
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Criem Solucoes

Dicas parao Facilitador Ao incorporar os Core Values, nao sao objetivos separados e
as equipes aprendem que que ajudar uns aos outro é a base
competicdo amistosa e do trabalho em equipe.

ganho mutuo

Criem Solugoes =) Tarefas i ai
uq (50-60 minutos) Fornega varios materiais
Desenvolvam e criem a solugdo do dlferentes’p_ara aequipe
Projeto de Inovagéo. fazer prototipos da
DESENHO DO PROJETO . ~ .
-~ Fagam um esbogo da solugao. SO|L|(;,aO do prOjetO_
Escrevam uma legenda para cada
uma das partes do esbogo e
descrevam como a selugéo vai
funci .
nelenar i O esbogo pode ser um
Expliguem a solugao e descrevam d h tacs
como ela resolve o problema €senno com anotacoes
Criem um protoipo, ou desenho da detalhadas ou um
solugo desenho assistido por
Documentem o processo que computador (CAD).

utilizaram no desenvolvimento da
solugdio na pagina 23, Plansjamento
do Projete de Inovag&o .

= fampartilhem 0 Peca a equipe que pense
;eﬂr;eam-se com toda a equipe no nas pessoas
pete: _ o (consumidores ou
Mostrem para a equipe as missoes ialist d
nas quais estdo trabalhando ou as especialls as) equem
que j& consaguiram realizar. gostaria de receber
Discutam sobre a pesquisae feedback sobre a solugao
" J solug&o do Projeto de Inovagao. desenvolvida
Dizcutam as perguntas abaixo. ’
= Organizem o espago.
DESCRICAO DO PROJETO
) e Marque uma visita para
=pPara Refletir ver exemplos de energia
+Yorés conseguem descrever a H
solugdo movadora da equipe em sua comunidade que
em menos de 5 minutos? podem ser o foco do
* A solugo da equipe resolve o H
problema identificado? prOJeto.

@ Pense na possibilidade de
convidar um especialista
ou consumidor para esta
sessao para compartilhar
algum conteudo sobre o
problema identificado
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Sessdo 8

Resultados A equipe vai:
* Avaliar e melhorar a solugao
do Projeto de Inovacgao.

* Projetar acessorios para o
robd e criar programas para
resolver missdes.

Diga para os alunos
debaterem de que forma a
Miss&o Guiada é um
exemplo de Coopertition®.

A equipe deve pensar
estrategicamente ao
escolher as missdes que
vai realizar. Varias
missbdes podem ser
realizadas na mesma
rodada de execugédo do

=pintroducio
(10-15 minutos)
Reflitam sobre Coopertition®

Anotem formas como a equipe
vai demonstrar esse principio
nos eventos.

=) Tarefas
(50-60 minutos)

Decidam qual serd a proxima
missdo que vio tentar realizar.

Reflitam sobre a estratégia de
missdo e o plano da equipe.

Construam os acessdrios dos

Sessdo 8

-

Coopertition: Mostramos gue aprender & mais importante do
que vencer. Ajudamos o3 outros mesmo gquando competimos.

.

Processo do Projeto:

n . quais vao precisar.
rob6 para economizar .

Aperfeigoem o codigo para que
tempo. o robd realize a missfo de
forma consistente.

Incentive a equipe a Lembrem-s& de documentar o
processo do projeto e teste de

discutir de que maneira o cada missiol
programa funciona. Divida

0 programa em blocos

correspondentes ao =) Para Refletir

controle de cada * Como a equipe usou os Core

: Values para desenvolver a
movimento. solugdo de robd?
* Em gue ordem vocés vao
realizar as missdes no Desafio

o Encare o Desafio do Robd

do Robd?
como se fosse um esporte.
A equipe precisa treinar,
treinar, treinar para ter um ®
bom desempenho no '
Desafio do Robd. t“
(.
e O local onde o robd ! ]
comega em uma area de L
Iangamgnto :[em uma ) l Perguntas Orientadoras:
grande influéncia SF)bre 0 ) « Descrevam os acesstrios que construiram.
local onde ele termina. . l . Expliquem os diferentes programas criados pela equipe e o
f gue o robd ira fazer.
Fale para a equipe fazer =t . Como vocés testaram seus programas e acessérios?
anotagdes exatas de onde \ ( ) o . Que mudangas vocés fizeram na robd e programas dalg:qhuidpe?
0 i « D& gue manaira o plano para o robd da equipe esta alinhado
0 robo foi colocado. . com a rubrica do Design do Roba?

26 Coderno de Engenharia | SessGes
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Continuem Criando

Dicas para o Facilitador

Continuem Criando

Use os Core Values quando
apropriado para incentivar a
equipe.
Para celebrar o aprendizado
desses

=P Tarefas
(50-60 minutos)

Planejem-s& para compartilhar a

-
Plangjem-se para Compartilhar:

.

Hossas melhorias:

Por que & importante
que um eletricista
certifique-se de que
seu trabalho seja feite
de maneira correta
confidvel?

™ solugdo com outras pessoas!
Avaliem a solugdo atual.

Repitam o processo varias vezes e
aperfeigoem a sclugdo para toma-

la melhor com base nos feedbacks.

Verifiguem se podem realizar
algum teste da solugdo.

_/ Usem os elementos na Bag 14 para

criar um modelo gue represente a
solugdo do Projeto de Inovagdo da
equipe.

> Gompariihem
Reunam-se com toda a equipe no
tapete.

Mostrem para a equipe as missdes
nas quais estéo trabalhando ou as
que ja conseguiram realizar.
Dizcutam sobre como vio

compartilhar a solugdo com outras
pessoas.

Dizcutam as perguntas abaixo.
Organizem o espago.

=% Para Refletir

* Como vocés poderiam,
realisticamente, implementar
a solugdo do Projeto de
Inovagéo da equipe?

+ A solugdo do projeto da
equipe poderia ser fabricada?
Qual seria o custo para isso?

-

valores tao importantes,
destaque exemplos desses
principios quando
demonstrados pela equipe.

A equipe pode criar uma
pesquisa para avaliar sua
solucao ou pedir feedback
de algum consumidor ou
especialista no problema
escolhido.

A equipe deve iterar e
melhorar sua solugéo de
projeto seguindo o
feedback de outras
pessoas.

Coloque os blocos
brancos restantes da Bag
14 em um saco plastico
vedado. A equipe NAO
precisa usar todos os
blocos brancos.

Guarde o modelo feito
pela equipe com os blocos
brancos para representar
a solucao de Projeto de
Inovagao para o Desafio
do Robé.

A equipe pode passar por
multiplos ciclos do
Processo de Projetos de
Engenharia enquanto
testa e melhora sua
solugao de projeto.
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Checkpoint 2

2 ?

oY

[ ]A equipe completou todas as aulas do robd [ ] Entregue o fluxograma e as rubricas de avaliagéo
descritas nas sessoes. aequipe.

|:|A equipe selecionou um problema e solugéo |:| Se estiver implementando o Class Pack, vocé
para o Projeto de Inovacéo e realizou pode fazer cépias das rubricas do Class Pack
pesquisas. encontradas no Guia de Eventos de Turmas.

|:|Visite a pagina de Recursos da Temporada do [ ] Aequipe pode fazer a atividade relacionada as
Desafio FIRST® LEGO® League para imprimir Conexdes Profissionais apds a Sessédo 9 e a
copias das rubricas (Core Values, Projeto de atividade de reflexdo apds a Sessao 12. Essas
Inovacgdo e Design do Robd) e acessar outras atividades sao encontradas nas paginas 34-35 do
informagbes que o ajudardo a se preparar para Caderno de Engenharia.
seu evento.

Tire xerox da pagina 29 para ajudar a
equipe com a estratégia de misséo.

N

Dicas para as sessoes 9-12 '

CORE VALUES DESIGN DO ROBO

Certifique-se de que a equipe consegue A equipe deve trazer o robd, todos os
fornecer exemplos concretos dos Core acessorios LEGO® , os computadores ou
Values que utilizou. Nao se esqueca da programas impressos para sua
Coopertition® e do Gracious apresentacio na sessao de avaliagao
Professionalism®. com os juizes. Lembre a equipe de
explicar sua estratégia de missao.

PROJETO DE INOVAGCAO DESAFIO DO ROBO

A equipe vai precisar de bastante tempo A equipe precisa estar confiante de que um
para iterar, melhorar e construir um dos langamentos do rob6 certamente
protétipo de sua ideia. A partir da Sessao marcara pontos. Se houver tempo, a equipe
9, os alunos devem focar apenas em pode fazer tentativas adicionais para
finalizar a solugao do Projeto de Inovagao. marcar mais pontos.
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Sessdo 9

Resultados

Discutam de que maneira
0s membros da equipe
foram inovadores e
inventaram solugoes e
designs novos para o
robd e o projeto.

A equipe também pode
guardar um backup de

seus programas em um
drive externo, como um
pen drive ou um site de
armazenamento online.

Tenha uma estratégia
clara com relagao a quais
programas executar € a
ordem de execugao
durante o Desafio do
Robb.

As tarefas de
Compartilhamento séo
muito importantes para
manter toda a equipe
atualizada sobre o
desenvolvimento do
projeto e do robd.

Entregue a rubrica dos
Core Values para a
equipe.

A equipe vai:

* Programar seu robd para
entregar o modelo do Projeto
de Inovagéo no local
adequado e resolver missodes.

=pintroducio
(10-15 minutos)

Reflitam sobre inovagio e

Sessdo 9

Planejamento da Solucdo

* [terar e melhorar a solugao do
Projeto de Inovagdo com base
em testes e feedback.

Plane jamento
da Solugao

sUa equipe.
Anctemn exemplos de como

rablemas.
a equipe usou a criatividade P
& resolveu problemas.
=P Tarefas
(100-120 minutfos)
Programem o robd para realizar a e

missdo MO1 Projeto de Inovagdo
utilizando o modelo criado pela
equipe.

Pensem na estratégia da equipe
para ¢ desafio no tapete e nas
missdes que vao realizar.

Continuem criande uma solugdo
para cada missdo de acordo com
o tempo disponivel

Testem, revisem e aperieicoem o
robd & as soluges do Projeto de
Inovagdo. Lembrem-se de
documentar tudo.
= Compartilhem
{10-15 minutos)

Rednam-se com toda a equipe
no tapete.

Mostrem o trabalho realizado no
Projeto de Inovagdo & Desafio
do Robd.

Leiam a rubrica dos Core Values
e conversem sobre como vio
demenstra-los no evento & na
sessdo de avaliagdo.

QOrganizem o espago.
=9 Para Refletir

*Quais caracteristicas do robd da
equipe demonstram um bom
projeto mecdnico?

* Que mudangas vocés fizeram
na solugdo do Projeto de
Inovagio com base no

feedback recebido?

+ O quanto vocés avangaram
com relacdo acs objetivos

estabelecidos na Sesso 27 r\!’lw
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Alteragies e Melhorias:

Como um
instalador de
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A equipe vai:

* Planejar e criar a apresentacao .
do Projeto de Inovagéo,

* durante a qual falara sobre a
solugao desenvolvida.

Resultados

=pIntroducio
(10-15 minutos)

Reflitam sobre como Impacto
esta presente na equipe

LI LR [ B Aperfeigoem
as SolucOes

i N
Impacto: Aplicamos o que aprendemos para melhorar o mundo em gue
Vivemos.

Anotem exemplos de como a
equipe teve uma influéncia
positiva sobre seus membros e
oufras pessoas.

=) Tarefas
(100-120 minufos)
Planejem a apresentagio do projeto.
Consultem a rubrica do Projeto de
Inovagdo para saber ¢ que devem
apresentar

.

Roteiro da Apresentagio:

Escrevam o roteiro para a
apresentagdo do Projeto de
Inovagdo.

Criem todos os adereos e cartazes
gque precisarem. Montem uma
apresentagdo interessante e criatival

Continuem criando, testando e
revisando a sclugdo de robd da
equipe.

Pratiqguem um round de 2min30s
com todas as missdes que a equipe
ird realizar.

=» Compartilhem
(10-15 minutos)

Relnam-se com toda a equipe no
tapete

Falem sobre o trabalho realizado com
relagéo a apresentagéo do projeto.

Falem sobre as missdes gue
realizaram.

Discutam como todos serdio
envolvidos na apresentacio.

Discutem as perguntas abaixo e
organizem o espago

=pPara Refletir

* Como vocés decidiram quais missies
iriam tentar realizar?

* Come a sclugo do Projeto de
Inovagéo da equipe pede ajudar sua
comunidade?

* Que habilidades vocés

desenvolveram durante a experiéncia
UPERPOWERED®?

I L [ Aperfeicoem as SolucGes

Continuar a resolver missoes
para o Desafio do Robd.

A apresentagao pode ser
um slideshow, cartaz,
peca de teatro ou, até
mesmo, uma esquete.

Pode-se utilizar
aderecos, tais como
fantasias, camisas ou
chapéus.

Pode-se criar roteiros
tanto para a
apresentacao da solugao
do Projeto de Inovacgao
quanto para explicar o
robd na sessao de
avaliagao. Fornega
copias para cada
membro da equipe.

Pode ser que a equipe
precise de mais espaco
para armazenar todos os
materiais criados para a
apresentacao.

Incentive a equipe a
treinar com o robé em
rounds de 2m30s, para
que os alunos se
acostumem com o limite
de tempo.
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Resultados

o Fale para a equipe revisar

as rubricas para
encontrar exemplos de
onde a incluséo é
avaliada

E importante que a
equipe ensaie falar sobre
a solucao do Projeto de
Inovagao e sobre o
Design do Robd.

Entregue a Rubrica do
Design do Robd para a
equipe.

o Todos os membros da

equipe devem estar
envolvidos na
apresentagao durante a
sessao de avaliagao.

A equipe deve saber
quem vai operar o robd
durante os rounds.

A equipe vai:
* Finalizar a apresentacéao
+ do Projeto de Inovagéao.

=pIntroducio
(10-15 minutos)

Reflitam sobre como a Inclusdo
estd presente na equipe.

Anctem exemplos do que vocés
fazem para que todos sintam-se
respeitados & ouvidos.

=p Tarefas

(100-120 minutos)

Continuem frabalhando na
apresentacio do Projeto de
Inovag&o.

Planejem e escrevam a
apresentagdo do Design do
Robd. Consultem a rubrica do
Design do Robd para saber o que
devem apresentar.

Certifiguem-se de que todos
sabem falar scbre o processo de
criagdo e sobre 0s programas da
equipe.

Definam o que cada membro da
equipe vai falar.

Pratiqguem a apresentacéo
completa da equipe.
=p» Compartilhem
(10-15 minutos)
Relnam-se com toda a equipe
no tapets.

Discutam a apresentacio e o
papel de cada membro da
equipe.

Fagam um round de treino de
2min30s & expliqguem quais
missdes foram realizadas.

Discutam as perguntas abaixo.

Decidam o que mais precisa ser
feito & organizem o espago.

=p Para Refletir

*océs tém um plano do que
fazer e uma missdo ndo der
certo?

+ De que maneira todos serdo
envolvidos na apresentacdo?

= De que maneira a FIRST &
LEGOg Leagus impactou
vocés?

Planejamento da Apresentacdo

* Finalizar o rob6 para o Desafio
€ criar a apresentagao do
Design do Robd.

Sessdo 11

Planejamento da
Apresentacao

-

p

Roteiro da Apresentagio:

30 CadernodeEngenharial SessBes
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Revisem o
Fluxograma da Sessdo
de Avaliagdo para ver
coma apresentardo o
Design do Robd e o
Projeto de Inovag&o.
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Inclusdo: Respeitamos uns aos outros e aceitamos nossas diferencas..




-

.

Resultados

A equipe vai:

* Ensaiar a apresentagao da
solucdo do Projeto de Inovacéo
e do robd.

Apresentem
as Solugoes

=P Introdugio
(10 minutos)

Reflitam sobre como a Diversdo

Diversdo: Nos divertimos e celebramos o que fazemos!

uy esteve presente na equipe

Anotem exemplos de como a

equipe se divertiu durante toda esta

experiéncia.
Reflitam scbre os objetivos da

equipe. Vocés conseguiram
satisfazé-loa?

/=% Tarefas

(100 minutos)

Feedback da Apresentagio:

Ensaiem a apresentacdo completa,

falando sobre o robd e as solugdes
do Projeto de Inovagdo

Demonstrem os Core Values
durante a apresentagéo!

Fagam rounds de 2min30s para
treinar para o Desafio do Robd.

Revizem as paginas 32-33,
Preparem-se para o Evento

=» Compartilhem

{10 minutos)

Revisem as rubricas dos Core
Values, Projeto de Inovagdo e
Desafio do Robd.

Deem feedbacks construtivos
para cada apresentagdo com
base nas rubricas.

Discutam as perguntas abaixo.

Organizem o espago.

=P Para Refletir

* Qual € o plano da equipe para
que todos os acessorios LEGO®
construidos estejam preparados
para o Desafio do Robd?

» Todos estéo prontos fara falar
alto, sormir e se divertir?

* Quais foram as maicres

conguisias da equipe?

¥/ Continuem resoivendo
as missées e trabalhando
para melhorar
o Projeto de Inovagio
mtu__do eventol

Apresentem as Solucoes

* Treinar para o Desafio do

o Planeje-se para dividir o

tempo nesta sessao
igualmente entre o ensaio
da apresentacédo e o treino
para os rounds do desafio.

e Incentive a equipe a

ensaiar a apresentagao
antes do evento. Os alunos
podem treinar
compartilhando a solugéo
com outras pessoas.

Faca rounds de 2min30s
com a equipe. Certifique-se
de que os alunos pratiquem
a execugao dos programas
na ordem certa.

A equipe deve ter um plano
de contingéncia

caso as coisas nao
acontecam como planejado
durante o Desafio do Robd,
Os alunos podem, por
exemplo, identificar outras
missdes que poderiam
tentar realizar.

Lembre a equipe sobre os
Core Values e como os
alunos os demonstrarao
durante todo o evento,
inclusive em cada round do
Desafio do Robé.
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Recursos
para o Evento
e a Avaliagao

34

Checkpoint Final

2 :

3

Preparem-se para o Torneio

[ ] O objetivo principal de um evento é a DIVERSAO
dos alunos e que a equipe sinta que seu trabalho
foi valorizado.

[ ] Lembre os alunos de que o evento também é uma
experiéncia de aprendizado e que o objetivo ndo é
que eles sejam especialistas.

[ | Incentive-os a interagir com outras equipes e
alunos para compartilhar o que aprenderam e para
apoiar uns aos outros.

L] Verifique os detalhes e requisitos do torneio do
qual vao participar, pois eles podem variar
dependendo do tipo de torneio.

L] Verifique novamente o horario e local onde irdo se
encontrar para o evento e quanto tempo a equipe
vai permanecer la - compartilhe essas informacdes
com os pais e incentive-os a ir assistir se for
possivel.

Qual é o Préoximo Passo
este Ano?

G\_O By ¢

INNOVATION

IR
RN

Leve o Projeto de Inovacgéo
desenvolvido nesta temporada
para o préximo patamar. Busque
informagdes sobre o Global
Innovation Award da FIRST®
LEGO® League e converse com

0 parceiro local sobre como sua
equipe pode se tornar elegivel.

4war®

e 0s modelos de missao.

pecas estdo presentes.

Guia de Reunides da Equipe

O que fazer depois que os eventos
acabarem?

Aqui vao algumas dicas para o encerramento das
atividades depois do ultimo evento da equipe:

* Arrumem tudo e desmontem o rob6

» Separem um tempo para que a
equipe reflita sobre sua experiéncia.
« Fagam um inventario do kit LEGO®
para ter certeza de que todas as

[ | Peca a equipe que prepare uma lista de
verificagdo dos materiais necessarios para o
evento e onde serdo armazenados.

[ ] A equipe pode avancar para outras seletivas
ou para o Global Innovation Awards se ganhar
um dos principais prémios ou se for indicada
pelos juizes.

[ | Descubra de que tipo de evento véo participar
e quem é o organizador do evento. (Se vocé
comprou um Class Pack, o evento sera de sua
responsabilidade. Confira o Guia de Eventos de
Turmas para mais detalhes!)

[ ] Reflita com os alunos sobre os objetivos
pessoais de cada um e da equipe e também
sobre o que conquistaram.

E depois da FIRST
LEGO League?

O

FIRST _
ROBOTICS Conecte-se com uma equipe
COMPETITION do FIRST® Tech Challenge

ou FIRST® Robotics

[\O Competition para que os
alunos da sua equipe no

'FI"ERCSHT Desafio possam entender
como continuar sua

CHALLENGE DO
S _experiéncia FIRST no futuro.

@

* Fagam uma comemoragao em equipe!

» Compartilhem a experiéncia com seus
amigos e colegas de sala.

« » Continuem desenvolvendo o Projeto
de Inovacgao.

* Discutam as pontuagdes nas rubricas
e o feedback que receberam.




Entendendo a Avaliagtio

Durante a organizagao, os juizes

FIRST farao perguntas para conhecer a
LEGO = H - . PN .
lEee  Fluxograma da Sessio de Avaliagao equipe e a experiéncia que teve
e ol T ey e~ o no programa.
05 Julzes oe £3la e5t30 ansksos pars ver IncanTva-las.
coma 05 alunos demonstram trabalho em Certifigue-se de que, ao sairem, as equipes
equips, descoberta, Inclusdo, Inovagao, ndo esifo esquacendo nada na sala de

cto 2 diversdo enguanio n
geU Projeto g Inovagdo e Design do Rodd.

———————————————————————————————————————————————————— EQUIPE ENTRA

50, ncusive documentas. A equipe fara a apresentagao do
Projeto de Inovagéao
sem interrupgéo dos juizes.

Recepgao da Equipe

Conversa introdutéria enquants 3 equipe monta os 2 minutos Os juizes usam a rubrica para

materiais que frouxe. . ~
conhecer mais sobre a solugéo do

Projeto de Inovagio Projeto de Inovacéo e qualquer

Apresentacio 5 minutos detalhe que a equipe nao tenha
deixado claro durante sua
apresentacao.

Projeto de Inovagio )
Perguntas e Respostas 5 minutos

Os juizes escutam enquanto a
equipe explica de que maneira os
alunos desenvolveram o robd e
demonstra sua compreensao dos
programas criados.

Design do Robd
Explicagdo 5 minutos

Design do Robd

Perguntas e Respostas 5 minutos ., .
Os juizes usam a rubrica para
descobrir o nivel de compreensao
Core Values da equipe sobre a robdtica e a
Reflexéo 3 minutos programacéao envolvidas.
Feedback e Os Core Values séo avaliados
Juizes fomnecem feedback oral para a equipe. 5 minutos durante toda a sesséo de
avaliacdo, mas esta sec¢do de
EQUIPE SAI

reflexdo é para os juizes fazerem

Juizes conversam sobre a equipe e perguntas adicionais.
juntos completam as rubricas.

10 minutos o Para inspirar os alunos, os juizes
Juizes entregam as rubricas depois de dao feedback verbal imediato
preenchidas, antes da proxima equipe entrar. sobre os pontos fortes da equipe,

mas também sobre as areas nas
quais poderiam trabalhar para
melhorar seu desempenho.

Apos a saida da equipe,
0s juizes trabalham
juntos para preencher
Se houver muitas informagdes e entregar as rubricas.
para a equipe apresentar em
detalhes, referéncias visuais
podem ser um 6timo recurso.
Certifique-se de que a equipe
ensaiou como ira utiliza-las na
sessao de avaliagao.
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