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Prezada Gerente,

Solicitamos o Projeto Pedagoégico do Curso Técnico em Eletromecéanica - Semipresencial,
constante do Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, Habilitagéo Profissional Técnica
de Nivel Médio, na modalidade Semipresencial, para o qual requeremos a autorizagdo de
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Atenciosamente,

Assinado eletronicamente por:
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DADOS GERAIS

UNIDADE ESCOLAR

RAZAO SOCIAL SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
Esfera Administrativa | Entidade de Direito Privado
CNPJ 03.772.576/0002-46
Endereco Avenida Afonso Pena, 1.114 - Bairro Amambai
Cidade/UF/CEP Campo Grande - MS - CEP: 79005.901
Telefone (67) 3389-9095
E-mail de contato jlucietto@ms.senai.br
Site da Unidade www.fiems.com.br

Fonte: Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande
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1 TIiTULO

1.1 Da Habilitacdo
MODALIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
Habilitacéo Técnico em Eletromecénica
Carga Horaria 1.200h

Carga Horaria a Distancia 960h

Carga Horaria Presencial 240h
Area Profissional Metalmecénica - Mecénica
Eixo Tecnologico Controle e Processos Industriais

Fonte: Itinerario Nacional de Educacao Profissional SENAI — Versédo 2014

1.2 Da Qualificacao Técnica

MODALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Qualificagéo Eletromecéanico de Manutencao Eletromecéanica
Carga Horaria 900 horas

Area Profissional Metalmecéanica — Mecéanica

Eixo Tecnologico Controle e Processos Industriais
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2 JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa
O SENAI Mato Grosso do Sul, sintonizado com as transformacgdes politicas e econémicas que
estdo ocorrendo no Estado de Mato Grosso do Sul e com as modificacbes decorrentes da
nova Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional — Lei Federal n.° 9394/96, alterada pela
Lein.° 13.415/2017, de 13 de fevereiro de 2017, alterada pela Lei n.° 14.645 de 02 de agosto
de 2023 e ainda de acordo com a Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021 que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e

Tecnoldgica, entende que a qualificacdo de médo de obra € condicdo prioritaria para o

crescimento e o desenvolvimento competitivo das industrias do nosso Estado.

Frente a um cenario caracteristico pelo desenvolvimento econdmico e pela intensificagdo das
atividades industriais, a demanda pela aplicagdo de inovagfes tecnoldgicas e investimentos
em novos processos, equipamentos e maquinarios, tende a crescer. O emprego de
tecnologias avangadas permitiu a implantacdo de um processo produtivo mais rapido e
flexivel, tornando necessario a formagdo ou capacitacdo técnica dos trabalhadores para
operar as instalagdes basicas, e de uma simultanea capacidade para operar as adaptagoes

subsequentes.

Neste contexto, € eminente o aumento da busca por profissionais capacitados, atualizados e
especializados as novas tendéncias de mercado para atuar em todas as areas, que
necessitem de um perfil profissional mais apurado em relacdo a atuacdo no mundo do
trabalho, de acordo com as normas técnicas de qualidade, seguranca e preservacao

ambiental e manutencéo.

Somado a estes fatores, as estratégias expansionistas das industrias sul mato-grossenses
defrontam com iniUmeros obstaculos existentes para a contratacdo de mao de obra qualificada

para atuar com tecnologias inovadoras e emergentes.

Frente ao exposto, 0 SENAI-MS, visa atender a demanda da indastria local e nacional quanto
a formacgdo de recursos humanos tecnicamente qualificados e atualizados, através do
desenvolvimento de competéncias que favorecam a aplicacdo dos conhecimentos em
diferentes contextos e processos que caracterizam a ocupacgdo, numa perspectiva
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interdisciplinar, favorecendo assim a construcao de capacidades que permitam ao trabalhador

intervir e agir em situacbes hem sempre pré-estabelecidas.

2.2 Caracterizacao Institucional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, criado pelo Decreto Lei Federal n.°
4.048 de 22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, organizada e dirigida pela
Confederacéo Nacional da Industria - artigo 2° do Decreto Lei Federal n.° 9.576 de 12/08/1946
e 0 artigo 3° do Regimento aprovado pelo Decreto Federal n.° 494, de 10/01/1962.

Criado com o propdsito de preparar trabalhadores para a Industria Nacional, o SENAI sempre
pautou sua atuacdo pelas demandas do mercado de trabalho, como decorréncia natural das
proprias razdes que em, 1942, inspiraram o empresariado brasileiro na defesa da necessidade
de um organismo de formacg&o profissional para enfrentar os desafios que ja se vislumbraram

na época.

Composto por 6rgaos normativos, Conselho Nacional e Conselhos Regionais, que norteiam a
atuacdo do sistema, e ainda, por 6rgdos administrativos, Departamento Nacional e
Departamentos Regionais, que sistematizam e operacionalizam as a¢gfes determinadas pelos

Conselhos.

O Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, SENAI-DR/MS, foi instalado formalmente
no dia 01/01/1980, mantém Unidades Operacionais, denominadas como Unidades de Ensino,
preparadas com equipamentos e pessoas especializadas, para atender as necessidades de

formacao profissional em nivel médio e técnico.

O SENAI/DR-MS, funciona como entidade mantenedora dos cursos de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, tendo como executoras suas Unidades Operacionais.

Para a realizacado dos cursos, 0 SENAI-DR/MS, conta com o apoio de Unidades Méveis e Kits
Didaticos transportaveis, podendo atender os locais que possuem unidades fixas, que
ministrem o0s cursos solicitados ou em empresas para atender aos trabalhadores, industriarios

e colaboradores.

SISTEMA FIEMS
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Com a visao de consolidar-se como o lider nacional em educacédo profissional e tecnoldgica

e ser reconhecido como indutor da inovacéo e da transferéncia de tecnologias para a industria
brasileira, atuando com padrao internacional de exceléncia, 0 SENAI-DR/MS oportuniza por
meio da oferta de cursos de Habilitacdo Profissional Técnica e Tecnolbgica, a melhoria e 0

desenvolvimento social, econémico e cultural do estado de Mato Grosso do Sul.

2.3 Objetivo do Curso
Formar profissionais capazes de atuar na montagem, na manutencéo e em novos projetos e
desenvolvimentos elétricos e mecanicos de maquinas e equipamentos, de acordo com as

normas técnicas, de saude, seguranca e ambientais vigentes.

3 FUNCIONAMENTO

O funcionamento do curso seguird estrutura definida neste projeto de curso a ser aprovado
pelo Conselho Regional SENAI-DR/MS, bem como normas e legislacéo vigente dos 6rgéaos

competentes desta area.

A Unidade Operacional ao planejar a execugéo do curso observara o calendario escolar anual,
aprovado pela Geréncia de Educacdo, periodos e horéarios definidos pela Geréncia da
Unidade Operacional, como também, o local e ambientes fisicos que serdo ocupados pela(s)

turma(s) durante a realizac&o do curso.

O curso sera realizado na modalidade semipresencial, onde o aluno estara cursando 80%
remoto e 20% presencial, da carga horaria total do curso. No momento remoto, o aluno devera
acessar 0s materiais didaticos e desenvolver as atividades postadas na plataforma AVA
(Ambiente Virtual de Aprendizagem), através de seus préprios recursos (desktop ou notebook
para estudos e smartphone para apoio) que deverdo ser iguais ou superior aos requisitos
minimos de acesso informados neste documento. Portanto, no acesso remoto, o aluno
assume o protagonismo e autonomia quanto ao seu ambiente de estudos, quanto seus
conhecimentos e usabilidade dos recursos tecnolégicos e, o respeito ao tempo ou duragéo da
turma definida pela carga horéria do curso. O momento presencial agendado e realizado na
Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, situada na Avenida Afonso Pena, 1.114
Bairro Amambai — Campo Grande/MS CEP: 79005-901.
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3.1 Horéarios

Os horérios das aulas serdo organizados em calendario escolar elaborado pela Unidade
Operacional.

Quando houver necessidade de reposi¢cédo de aulas, estas serdo acrescidas dos dias letivos
previstos até se completar a carga horéaria estabelecida no Plano de Curso.
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4 MATRICULA

A matricula no curso sera efetuada mediante solicitagdo do interessado, que enviara as

informacdes e documentacdo para a Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI,

nos locais de operacionalizagdo do curso. A responsabilidade pelo arquivamento da

documentacdo, sera da Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, conforme

relagéo abaixo:

a)
b)

9)

Foto;

Documento de Identificagdo com foto, podendo ser: RG; CNH; CTPS; Carteira
Profissional ou Passaporte (conforme a Lei n.° 9.503, Art. 159, Lei n.° 12.037)
Passaporte, ou Carteira Profissional ou RNM (Registro Nacional Migratério);

CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou Declaracdo da Receita Federal (ou documento
oficial que tenha o nimero do CPF);

Comprovante de residéncia atualizado (contas de: agua, luz ou telefone); ou
autodeclaracdo: do titular da residéncia conforme Lei n.° 4082; do candidato ou
requerente da matricula, se menor, conforme Lei n.° 7.115;

Comprovante de Escolaridade: (certificado de conclusdo de etapas de ensino, ou
historico escolar, ou declaragdo de frequéncia escolar, conforme projeto/plano de
Curso);

Candidatos estrangeiros, a documentacao sera aceita em consonancia com a
legislagdo vigente: CPF, RNM - Registro Nacional Migratorio e Passaporte com visto
de estudante, ou outro documento que, por previsdo legal, permita que o estrangeiro
estude no Brasil. O comprovante de escolaridade estrangeiro devera,
obrigatoriamente, ser validado na Secretaria de Educagéo do Estado de MS;

Laudo médico comprovando a deficiéncia (somente para pessoas com deficiéncia).
Agqueles que nédo tiverem o laudo médio deverdo fazer, a proprio punho, uma

autodeclaracdo informando a deficiéncia.

Em casos de programas e ofertas especificas, deve ser observado o disposto em Edital e/ou

Legislacéo pertinente.
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5 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Para acesso ao curso, o candidato devera atender, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a)

b)

c)
d)

9)

Ter concluido o ensino Médio ou comprovar matricula no ensino médio para curso
concomitante;

Ter sido classificado/aprovado no processo seletivo, se aplicavel, obedecendo ao
limite de vagas disponiveis;

Ter disponibilidade para participar das aulas e visitas técnicas;

Efetuar matricula na instituicao parceira, no curso requerido;

Computador com acesso a Internet, velocidade minima 1 megabyte, plug-ins da Adobe
Acrobat Reader versdo X ou superior, Adobe Flash Player 10.2, Navegador Internet
Explorer ou Firefox;

Ter acesso ao e-mail e/ou aplicativo de mensagens (WhatsApp, Telegran e outros);

Ter acesso a computador ou notebook para realizagéo de atividade no AVA.

6 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil profissional é a descri¢cdo do que idealmente o trabalhador deve ser capaz de realizar

no campo profissional correspondente & ocupacéo. E o marco de referéncia, o ideal para o

desenvolvimento profissional. Expressa o nivel de desempenho que se espera que o

trabalhador alcance, indicando o que assegura que ele serd competente ou 0 que o torna apto

a atuar, com qualidade, no contexto de trabalho da ocupacdo. E constituido pelas

competéncias profissionais gerais e especificas e pelo contexto de trabalho da ocupacao.

O egresso do curso Técnico em Eletromecénica estara preparado para realizar a manutencéo,

a montagem e atuar em projetos elétricos e mecanicos de maquinas e equipamentos, de

acordo com as normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.
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7 IDENTIFICACAO DA OCUPACAO

) TECNICO EM
OCUPACAO ) 3003-05
ELETROMECANICA
EDUCACAO Educagao Profissional
C.H Minima 1.200 horas
PROFISSIONAL Técnica de Nivel Médio
NIVEL DA EIXO Controle e Processos
3
QUALIFICACAO TECNOLOGICO Industriais
AREA SEGMENTO |Fabricagéo de Maquinas e
Metalmecanica — Mecéanica,

TECNOLOGICA TECNOLOGICO Equipamentos.

Realizar a manutengdo, a montagem e atuar em projetos elétricos e
mecanicos de maquinas e equipamentos, de acordo com normas técnicas,
de salde e seguranca e ambientais vigentes.

COMPETENCIA
GERAL

REQUISITOS DE |e A partir do 2° ano do Ensino Médio

ACESSO e Ter, no minimo,16 anos completos

Fonte: Itinerario Nacional de Educacao Profissional SENAI - Versdo 2014 e de acordo com a
Central de Tutoria e Monitoria vigente.
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7.1 UNIDADES DE COMPETENCIA

_ Montar sistemas elétricos e mecénicos de maquinas e
Unidade de

. equipamentos, de acordo com normas técnicas, de salde e
Competéncia 1

seguranca e ambientais vigente.

_ Realizar manutencdo elétrica e mecanica em maquinas e
Unidade de

o equipamentos, de acordo com normas técnicas, de salde e
Competéncia 2

seguranga e ambientais vigentes.

_ Atuar em projetos e desenvolvimentos elétricos e mecanicos de
Unidade de o _ o
magquinas e equipamentos, de acordo com normas técnicas, de

Competéncia 3

saude e seguranca e ambientais vigentes.
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7.2 COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

e APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura
proativa e atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos

contextos tecnoldgicos e organizacionais.

o CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a
consecucdao de objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esforcado, fazendo

escolhas em relacdo a vida profissional e estimulando a liberdade e a autonomia.

e ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores,
respeitando principios, praticando a incluséo e justica social, respeitando diferencas.

e INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULACAO -
Apresentar controle, previsibilidade e consisténcia nas reagbes emocionais,
demonstrando consciéncia das suas emocdes, forcas e limitagdes, 0 que as provoca e 0s

possiveis impactos nas atividades profissionais e relagfes de trabalho.

e INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE
RELACIONAMENTO - Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro,
demonstrando empatia e consciéncia do valor da escuta e do didlogo nas relagcbes e

atividades profissionais.

o LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de
trabalho por meio de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e
fomentando o0 engajamento e a cooperacéo, promovendo a unido, a empatia, o senso de

coletividade, despertando talentos e orientando colaboradores com foco em resultado.

e PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Expressar-se de modo critico e com base em
evidéncias claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas

aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

e RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar
possibilidades para resolucdo de problemas em contextos de sua atuacdo profissional,

demonstrando postura proativa.
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8 ORGANIZACAO CURRICULAR

No ambito da Metodologia SENAI de Educacdo Profissional, o desenho curricular prevé a
constituicdo de mddulos béasicos e/ou introdutérios sem terminalidade e especificos, que
podem ou ndo apresentar terminalidade. Atendendo necessidades de formacéo profissional
especificas, pode-se ainda estruturar, um mddulo denominado integrador. Esse mddulo é
composto por capacidades basicas, que sdo comuns e introdutérias a ocupacdes de distintas
areas tecnoldgicas agrupadas em uma mesma area de concentragdo. (MSEP. 2019, p.66 a
p.70).

O Itinerario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros aspectos

abordados neste item compdem um conjunto que enseja uma visao geral do curriculo.

8.1 Itinerario Formativo
O itinerario formativo estd estruturado em quatro moédulos: Mdédulo Basico — 300 horas,
Modulo Especifico | — 300 horas, Médulo Especifico Il — 300 horas, Médulo Especifico Il - 300

horas, num total de 1.200 horas.
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8.2 Esquema Modularizada

MODULO BASICO
300h.

MODULO
ESPECIFICO |
300h.

N

| |
! |
| |
| |
| |
| |
| |
I

I MODULO » ELETROMECANICO :
I ESPECIFICO 11 DE MANUTENGCAO |
I [
I I
I I
I [
I I
I I
I [
I I
I [

300h. ELETROMECANICA

V 900h.

MODULO
ESPECIFICO IlI
300h.

TECNICO EM
ELETROMECANICA

Semipresencial

1.200 horas
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8.3 Matriz Curricular

TECNICO EM ELETROMECANICA

UNIDADES CURRICULARES EAD PRESENCIAL | TOTAL

Modulo Basico 300H
Fundamentos Elétricos 88h 12h 100h
Fundamentos Mecéanicos 176h 24h 200h
Médulo Especifico | 300H
Montagem de Sistemas Elétricos 76h 24h 100h
Montagem de Sistemas Mecénicos 76h 24h 100h
Montagem de Sistemas de Controle e 76h 24h 100h
Acionamentos Eletromecéanicos

Médulo Especifico Il 300H
Manutencéo de Sistemas Elétricos 76h 24h 100h
Manutencédo de Sistemas Mecéanicos 76h 24h 100h
Manutencdo de Sistemas de Controle e 76h 24h 100h
Acionamentos Eletromecéanicos

Mdédulo Especifico 1l 300H
Desenvolvimento de Projetos de Sistemas 240h 60h 300h
Eletromecénicos

CARGA HORARIA TOTAL

Fonte: Itinerario Nacional de Educacgéo Profissional SENAI - Versdo 2014 e de acordo com a
Central de Tutoria e Monitoria vigente.
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8.4 Detalhamento das Unidades Curriculares

Considerando a metodologia de formacdo com base em competéncias, as unidades
curriculares sédo formadas pelos conteudos formativos que contemplam as competéncias
especificas (capacidades basicas e técnicas), as competéncias socioemocionais

(capacidades socioemocionais) e 0s conhecimentos.

Vale destacar, que na organizacdo interna das unidades curriculares estdo definidos os
ambientes pedagdgicos, indicando os equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e

materiais, com a finalidade de subsidiar o planejamento das praticas pedagdgicas.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Fundamentos Elétricos
Carga Horaria: 100h

Unidade de Competéncia:

e UC1: Montar Sistemas elétricos e mecénicos de maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

e UC2: Realizar manutencao elétrica e mecanica em maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

e UC3:Atuar em projetos e desenvolvimentos elétricos e mecanicos de maquinas e
equipamentos, de acordo com normas técnicas, de salude e seguran¢a e ambientais
vigentes.

Objetivo Geral: Favorecer, através dos fundamentos técnicos e cientificos e das
capacidades sociais, organizativas e metodologicas aplichveis a eletromecéanica, a
construcdo de uma base consistente que possibilite o pleno desenvolvimento das
competéncias profissionais especificas do Técnico em Eletromecanica.

Contelidos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas

Curso nao formatado no modelo de Itinerario

. Seguranca no trabalho

Formativo.

o Sinalizag&o de seguranga

o Equipamentos de protecéo

o Agentes agressores a
saude

o Riscos em eletricidade

o Primeiros socorros

o Acidentes de trabalho:

e Desenho técnico — Interpretar diagramas e tipos, caracteristicas e
esquema elétricos; interpretar a simbologia de prevencao
componentes elétricos

A. Capacidades Técnicas

e Eletricidade - identificar os principios de
eletricidade aplicaveis aos sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos
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e Ferramentas e equipamentos — ldentificar tipos,
caracteristicas e aplicacdes de ferramentas e
equipamentos requerido para a montagem de
sistemas elétricos.

e Instrumentos de medicdo — Identificar unidades
de medida e os respectivos instrumentos de
medicao

B. Capacidades Socioemocionais,
organizativas e metodologicas:

e Capacidade sociais

(0]

Demonstrar atitudes éticas nas acoes e
nas relacdes interpessoais

Identificar as orienta¢cdes dada ao grupo
de trabalho

Demonstrar postura de cooperagdo com
a equipe na solucdo de problemas
propostos

e Capacidades Organizativas

O

Organizar e ftransmitir, com clareza,
dados e informac®es técnicas

Demonstrar organizacdo nos proprios
materiais e no desenvolvimento das

atividades
Ter cuidado com ferramentas,
instrumentos e insumos colocados a sua
disposicéo

Integrar os principios de qualidade as
atividades sob a sua responsabilidade.

e Capacidades Metodoldgicas

o

Demonstrar iniciativa no
desenvolvimento das atividades sob a
sua responsabilidade

Identificar diferentes alternativas de
solugéo nas situacdes propostas.

Etica

o
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Etica nos relacionamentos
sociais

Dados de informacdes

O O O O

Selecao
Sistematizacao
Organizagéo
Apresentacéo

Eletricidade

o

Eletrotécnica

-Matéria (estrutura atbmica
dos materiais)

-Grandezas elétricas
-Tensao elétrica

-Corrente elétrica
-Resisténcia elétrica
-Poténcia elétrica
Unidades de medida das
grandezas elétricas
-Instrumentos de medidas
-Corrente continua e
corrente alternada
-Resistividade elétrica
-Materiais condutores,
semicondutores e isolantes
-Circuitos elétricos
-Circuito série

-Circuito paralelo

-Circuito misto

Leis de Ohm
-Primeira Lei de Ohm
-Segunda lei de Ohm

Leis de Kirchhoff
-Primeira Lei de Kirchhoff
-Segunda Lei de Kirchhoff

Magnetismo e
Eletromagnetismo
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Instrumentos de medicao
o Tipos, caracteristicas,
principio de funcionamento
e aplicacdes Medidas
elétricas
o Principio de funcionamento
dos instrumentos de

medida
o Analdgicos
o Digitais

Caracteristicas basicas dos
instrumentos de medida

o Escala
Preciséo
Sensibilidade
Paosicao
Isolag&o o Instrumentos e
grandezas
Voltimetro
Amperimetro
Ohmimetro
Megbhmetro

o Multimetro
Desenho técnico elétrico

O O O O

O O O O

Representagéo de esquemas
elétricos o Introdugéo ao Desenho
o Desenho artistico e
desenho técnico
o Planta baixa

Desenho elétrico
o Simbologia
o Diagramas multifilar e
unifilar em planta baixa, de
circuitos elétricos de
instalacdes prediais

Leiaute e Normas
o Normas para desenho
elétrico.

Materiais, ferramentas e
equipamentos
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Tipos, caracteristicas e
aplicacbes

Dispositivos elétricos,
instalacdo e manutencao
elétrica

Ferramentas manuais e
elétricas para o eletricista
(aplicacdes, manuseio e
zelo na utilizacao)

Condutores elétricos

o

Bitola e capacidade de
conducao

Tipos e aplicacdes
Dimensionamento e
calculo de demanda

Tipos de instalagdes

o

Fios ou cabos isolados
instalados em eletroduto
aparente ou embutidos
Fios ou cabos isolados
instalados em leitos de
cabos em eletrocalha.

Utilizagéo de normas e
catalogos técnicos

o

Resolucéo de Problemas
Identificac&o de problemas
Alternativas de solucdo
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Fundamentos Mecanicos

Carga Horaria: 200h

Unidade de Competéncia:

e UC1: Montar Sistemas elétricos e mecénicos de maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

e UC2: Realizar manutencao elétrica e mecanica em maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

e UC3: Atuar em projetos e desenvolvimentos elétricos e mecanicos de maquinas e
equipamentos, de acordo com normas técnicas, de salude e seguran¢a e ambientais
vigentes.

Objetivo Geral: Favorecer, através dos fundamentos técnicos e cientificos e das
capacidades sociais, organizativas e metodolégicas aplicaveis & mecénica, a construgéo de
uma base consistente que possibilite o pleno desenvolvimento das competéncias
profissionais especificas do Técnico em Eletromecéanica.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas

Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo. |Desenho Técnico

o Cotagem
o Regras de cotagem

A. Capacidades Técnicas ~
o Representacdo das

e Desenho técnico cqtas .
. o Simbolos e convengdes
Interpretar esquemas e desenhos mecanicos. o Cotagem de detalhes

e Matematica .
Perspectivas

Utilizar fundamentos de matematica aplicada a o o
o Perspectiva isométrica

area mecanica. o Perspectiva cavaleira
o Introducéo ao desenho

e Processos de fabricagdo L
técnico
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Identificar os processos de fabricacdo mecéanica
(laminagdo, conformacdo, fundicdo, usinagem,
forjamento, trefilag&o).

Instrumentos de medicao

Identificar unidades de medida e os respectivos
instrumentos de medicéo e de ensaios.
Tecnologia Mecénica

Identificar os tipos de elementos de maquinas.
Identificar maquinas e equipamentos utilizados na
area mecanica.

Identificar ferramentas.

Identificar materiais de construcdo mecénica.
Comunicacgéo

Interpretar dados e informag6es de textos técnicos
(manuais, tutoriais, tabelas, normas,
procedimentos, planilhas, relatérios, catalogos,
de

eletromecanica.

solicitagbes servi¢o...) relacionados a
de

expressao,

de

argumentacdo e

Apropriar-se diferentes  técnicas
comunicacéo,
disseminacdo de informacdes, inclusive com
recursos computacionais;

Comunicar-se com clareza e preciséo, oralmente e
por escrito, inclusive por meio eletrénico, com
interlocutores de diferentes niveis hierarquicos.
Identificar as normas aplicaveis a elaboragéo de
relatérios.

Informatica

Apropriar-se dos principios das tecnologias de

informac&o e comunicacao

B. Capacidades sociais,

metodologicas:

e Capacidades Sociais

organizativas

e
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Importancia
Instrumentos
Caligrafia

Formatos de papeis,
dobras, margens e
legendas

o Normas aplicadas ao
desenho técnico

O O O O

Projecdes ortogonais

o Projecbesem|Qe3
2 diedros

Vistas essenciais
Supresséao de vistas
Vista auxiliar

Vista auxiliar
simplificada

Rotacédo de detalhes
obliquos

O O O O

O

Escalas

o Escala natural
o Escala de ampliagéo
o Escala de reducéo

Tolerancia dimensional

o Representagéo

o Sistemas de tolerancia
ISO

o Estados de superficie

Representagdo em corte

Hachuras

Linhas de corte
Corte parcial
Meio corte

Corte total
Omissao de corte
Secobes

Rupturas

O O O O O O O O

Metrologia

o Conceito, histérico e

aplicacéo
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Demonstrar atitudes éticas nas acdes e nas o Normas aplicadas a
relacdes interpessoais. metr_olog|a
Identificar as orientacdes dadas ao grupo de ~ © Medidas e convencoes
o Métodos de medicéo
trabalho. -
D ¢ tura d ~ . o Instrumentos de medicdo
emons~rar postura de cooperagdo com a equipe o Tracador de alturas
na solucdo de problemas propostos. o Instrumentos de controle
o Blocos padrao
e Capacidades Organizativas o Gabaritos
o . ¢ i | dad o Tolerancia dimensional
rganizar e transmitir, com clareza, dados e o Conceito, aplicacio e

informacgdes técnicas. normas
Demonstrar organizacdo nos proprios materiais e
no desenvolvimento das atividades.

Ter cuidado com ferramentas, instrumentos e Qualidade Total
insumos colocados a sua disposicao.

o . R - o Conceito
Integrar os pr|n0|p|o§.da qualidade as atividades o Eficiéncia
sob a sua responsabilidade. o Eficacia
o Melhoria continua

e Capacidades Metodolégicas
Pesquisa e analise de

Demonstrar iniciativa n nvolvimen . ~
emonstra ciativa no desenvo ento das informacoes

atividades sob a sua responsabilidade.

o Técnicas de Pesquisa

Identificar diferentes alternativas de solucdo nas o Fontes de consulta

situacdes propostas. o Selecdo de
informacgdes

o Andlise das

informagodes e
conclusdes

Ferramentas da Qualidade
o b5S

Comunicagao

o Oral: técnicas de
argumentacao e
apresentacao

o Escrita: estrutura de
frases, paragrafos e
textos

Formal

Informal

Interpretacdo de imagens
Elementos da
comunicacao

Coesao e coeréncia

O O O O

O
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o Producdo de textos:
descricdo, dissertacao,
relatério, carta, ata,
memorando, oficio,
trabalho de aula,
curriculo profissional,
memorial descritivo

Procedimentos técnicos

Conceitos
Aplicacdes
Interpretacdo
Vocabulario técnico

O O O O

Equipes de trabalho

o Trabalho em grupo
o Relacdes
interpessoais

Tecnologia mecanica

o Materiais

Propriedades dos

materiais

Processos de obtencgéo

Formas comerciais

Normas e padronizacéo

Armazenamento de

materiais

Uso racional de materiais

Elementos de maquina

o Tipos, caracteristicas e
aplicacdes de elementos
de maquinas

o Ferramentas

o Magquinas e

Equipamentos

O O O O O

e}

Informéatica

o Editor de texto

Planilha eletrénica

o Informacéo e
Informatica *
Conceitos

o Fontes

o
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Sistema Operacional

o Hardware e seus

periféricos

o Software aplicativos e
utilitarios

o Conceitos de Sistema
Operacional

o Area de trabalho, meu
computador, painel de
controle Calculadora,
jogos, reldgio, bloco de
notas, agenda,
ferramentas de disco

o Operacdes: criar pastas;

copiar, recortar e colar;

remover e renomear

pastas e arquivos o

Compactacao /

Descompactacédo

Antivirus

Tipos o Efeitos

Protecao

Internet / Intranet

Usenet

Ftp

Download

Upload

Outlook Express

Email Certificado

Assinaturas

Seguranca

Internet Explorer

Configuracao

Navegacéo

O

O OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0oOOoOOo

Célculo Técnico Aplicado a
Mecanica

o Unidades de medida

o Mdltiplos e
submultiplos

o Calculo de rpm

o Velocidade de corte

o Relacéo de
transmissao

o Perimetro de pecas
dobradas e curvadas
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o Relacbes
trigonométricas
aplicadas a mecéanica

o Calculo de area
aplicado a mecanica

Processos de Fabricacdo

Processos de Corte
Cortes mecanicos
Cortes térmicos
Cortes
termoquimicos
Cortes quimicos
Processos de
Conformacéo
Mecénica
Laminagéo
Trefilacdo
Forjamento
Fundicdo
Dobramentos e
repuxos

o Injecéo de metais

O O O O

o O

O O O O O

Processos de Usinagem
Mecénica

Torneamento
Fresamento
Retificacdo
Furacéo
Brochamento
Brunimento

O O O O O O

Pesquisa Aplicada

o

Metodologia cientifica
ABNT Pesquisa
bibliografica

Pesquisa de campo
Analise de dados e
informacobes
Organizagéo de dados e
informacdes: tabelas,
graficos, organogramas,
planilhas Manuais e
Catalogos

Conceitos
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o Aplicagbes
o Interpretacado
o Vocabulario técnico

Solicitagéo de Servigo

Nomenclatura
Tipos
Caracteristicas
Aplicagdes
Vocabulario técnico

O O O O O

Utilizagao de Tutoriais
(Técnicos)
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Montagem de Sistemas Elétricos
Carga Horaria: 100h
Funcéao:

e UC.1: Montar sistemas elétricos e mecanicos de maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas requeridas para a montagem mecanica de maquinas e
equipamentos, considerando as normas técnicas, de saude e seguranca e ambientais
vigentes.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas

Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo.
Seguranca no trabalho

o Organizagdo do local de
trabalho

o Manuseio de materiais e
e Planejamento Operacional equipamentos

A. Capacidades Técnicas:

o Prevengdo e combate a

o Determinar as etapas de montagem dos sistemas incéndio: PPCI
elétricos de maquinas e equipamentos,
considerando fases do processo, prazos, recursos Qualidade Ambiental
materiais e recursos humanos envolvidos.

o Determinar a sequéncia légica das atividades a o Homem e o meio

serem desenvolvidas na montagem dos sistemas ambiente
elétricos de maquinas e equipamentos, o Prevencdo a poluicdo
considerando os métodos, metas e pontos criticos ambiental
envolvidos. o Aquecimento global
o Determinar os itens a serem conferidos durante a o Qualidade de vida

etapa de comissionamento, tendo em vista o
padrdo de funcionamento das maquinas e
equipamentos.
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Definir a estrutura, as caracteristicas e as
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Ferramentas de qualidade

responsabilidades das equipes de trabalho
envolvidas no planejamento da montagem de ~ © Desempenho do produto
sistemas elétricos de maquinas e equipamentos o Atendimento ao cliente
Identificar, no planejamento, a estrutura, as o Ferramentas da qualidade:
caracteristicas e as responsabilidades das 5wih; Ishikawa, diagrama
equipes de trabalho _envolwdas na montagem na de Pareto; GUT
montagem, ~ comissionamento e  startup de o Custo/ beneficio
maquinas e equipamentos, tendo em vista a .
coordenagao e a prestacdo de suporte técnico, se  ©  Ciclo PDCA
necessario. o Brainstorming

. . e Educagdo em Prevencéo
Montagem de Sistemas Elétricos de Acidentes GEPA/CIPA
Interpretar  os procedimentos de montagem ~ © Campanhas de
estabelecidos no projeto estabelecidos no projeto, Seguranca

assim como as recomendag0des dos fabricantes de
dispositivos, pecas e equipamentos elétricos e
mecanicos.

Avaliar, através de inspecado visual e medicoes,

Instrumentos de medicao

com base em informagdes fcécnicas, a in',regridade o Tipos, caracteristicas e
eo f_unuonamgnto d_os equLpam_entos eletrlc_o§. aplicacdes de
Avaliar, através de inspecado visual e medicoes, . .
para fins de realizacdo do startup, a integridade e |ns,trl.Jmentos de medidas
o funcionamento dos equipamentos elétricos. eletricas

Definir, para fins de planejamento, os recursos ~ © Multimetro

(quantidade x tempo de execuc¢do, hora/lhomem, o Volt Amperimetros tipo
servicos de terceiros) necessarios para a alicate

montagem dos sistemas elétricos de maquinas e o Frequencimetro
equipamentos. o Wattimetro

Avaliar o funcionamento, a estrutura e a

guantidade de pecas e componentes requeridos © Instrumentos True RMS
para a montagem de maquinas e equipamentos (conceitos)

elétricos. o Transformador para
Interpretar, para fins de teste no comissionamento medicdo (TC e TP)

e startup, as recomendagfes dos fabricantes de o Medidor de aterramento
dispositivos, pecas e equipamentos elétricos. o Megbhmetro

Avaliar o resultado dos testes realizados nos o Tacbmetro

equipamentos elétricos durante

comissionamento e startup

Avaliar, de acordo com o projeto, o funcionamento
das maquinas e equipamentos

Identificar os servigcos de ajustagem que fazem

necessarios durante e ap6és a montagem de
sistemas elétricos de maquinas e equipamentos.
Interpretar os procedimentos de ajustagem
durante e apds a montagem de sistemas elétricos
de maquinas e equipamentos.

(0]

Ferramentas e Equipamentos

o

Ferramentas

manuais e

elétricas para o eletricista

O O O O O

Tipos

Caracteristicas
Aplicagbes de ferramentas
Manuseio

Cuidados e conservagao
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Avaliar a eficacia do ajuste realizado na
montagem de sistemas elétricos de maquinas e
equipamentos
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e Equipamentos elétricos
o Aplicagbes
o Manuseio

o Analisar as informacdes obtidas durante os
processos de montagem, ajuste,
comissionamento e startup de maquinas e

o Cuidados e conservagéo

equipamentos, tendo em vista a elaboracio de Projeto
relatorio técnico; _ . o Andlise de projetos
o Definir, para fins de planejamento, a logistica elétricos

necessaria para a montagem de sistemas o
elétricos de maguinas e equipamentos industriais, .
considerando as etapas do processo, prazos x Automacao
tempo, recursos materiais e recursos humanos

o Avaliar, com base no planejamento, os servicos de
montagem, comissionamento e
executados pela equipe.

Estudo de caso

Componentes
Eletroeletrdnicos

startup. , Sensores Capacitivos
Sensores Indutivos
Sensores Oticos
Sensores Magnéticos
Sensores Temperatura
Sensores Ultrassom
Sensores de Carga
Encoder

e Ferramentas e Equipamentos

O O O O O O O

o Definir, para fins de planejamento, as ferramentas
e 0s equipamentos a serem utilizados na
montagem dos sistemas elétricos de maquinas e
equipamentos.

o Selecionar as ferramentas e equipamentos
requeridos para a montagem de sistemas elétricos
de maquinas e equipamentos, considerando tipos, o
caracteristicas e aplicacoes.

o Classificar, por tipo, caracteristicas e aplica¢édo, os
equipamentos e sistemas elétricos a serem  ©
testados por ocasido do comissionamento e  ©

Dispositivos de automacéo

soft starter

Inversor de Frequéncia
Conceitos de
funcionamento do inversor
de frequéncia

Variagéo de frequéncia
Inversores de frequéncia
tipo PWM

o O

startup.
o Controle escalar
o Controle vetorial
e Desenho/Normas Técnicas o Critérios de aplicagdo e
dimensionamento
o Interpretar, de acordo com as normas técnicas, © Ligagoes
para fins de planejamento, a documentagéo © Para.metr/ziagao &
. : _ ~ configuracdo
técnica (desenhos, dados e informagdes, Funcées especiais dos
esquemas elétricos e de automagéo) aplicaveis a inversores
montagem de sistemas elétricos das maquinas e o Caracteristicas gerais dos
equipamentos inversores .
o Interpretar as informagdes técnicas contidas nos ~ © Alarme de defeitos _
o Controlador l6gico

catdlogos, manuais, desenhos e normas, tendo )
g programavel (CLP)

o Sistema de comando
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em vista a montagem, comissionamento e startup
de maquinas e equipamentos.

e Instrumentos de Medicédo

o Selecionar os instrumentos de medicao aplicaveis
a cada uma das etapas de montagem,
comissionamento e startup de sistemas elétricos
de maquinas e equipamentos.

o Correlacionar o instrumento de medi¢cédo a etapa
de montagem, comissionamento ou startup e a
aplicacdo do mesmo.

o Avaliar a condicdo de calibragem dos
instrumentos de medicdo, tendo em vista a
montagem, comissionamento e startup de
sistemas elétricos e mecéanicos de maquinas e
equipamentos.

e Automacéao

o ldentificar, no projeto, as parametrizacoes
necessarias nos dispositivos de automacao
servomotores, inversores de frequéncia, sensores
e controladores logicos programaveis).

o Interpretar o manual do fabricante quanto aos
procedimentos de parametrizacdo de dispositivos
de automacgéo.

o ldentificar os parametros de regularem a serem
alterados (se necessario) em equipamentos
elétricos ou dispositivos de automacao
(servomotores, inversores de frequéncia,
sensores e controladores l6gicos programaveis).

e Projetos

o Avaliar a necessidade de melhorias no projeto
em questao.

B. Capacidades sociais, organizativas e
metodologicas:

e Capacidades Sociais
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Conceitos do Controlador
Légico Programavel
Historico

Aspectos de hardware:
fonte de alimentacéo,
CPU, memorias,
interfaces de entradas e
saidas (analogicas e

digitais) e outros
periféricos

Vantagens da utilizacdo
do controlador
programavel para

processos de automacao.

Planejamento Operacional

e Organizagao do trabalho

O

O O O O

Definicdo das etapas de
trabalho

Fase de execucao

Pontos criticos

Previsdo de tempo
Previsdo de recursos
(recursos humanos, listas
de materiais, ferramentas,
EPI's

Orgamentos (mé&o de obra,
materiais)

checklist de maquinas e
equipamentos

Nocg0Oes sobre logistica
Logistica

Viséo geral da Logistica

Nocdes sobre o0s seus
principais aspectos como
meios de transporte de
cargas, custos, fretes,
tarifagbes, produtividade,
legislagdo especifica e
outros temas
Ferramentas de
Informatica

Desenho  assistido por
computador (CAD para
elétrica)

Simuladores de circuitos
elétricos industriais
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Apresentar postura ética em todas as acbes
desenvolvidas e no relacionamento interpessoal.

Capacidades Organizativas

Apresentar dados e informacdes técnicas de
forma clara e organizada.

Propor possiveis melhorias na organizagdo do
ambiente de trabalho, tendo em vista a prevencgao
de acidentes.

Integrar as suas préticas as orientacdes recebidas
guanto a utlizacdo dos recursos materiais
colocados a sua disposicao.

Utilizar as ferramentas, instrumentos e insumos
colocados a sua disposicdo de acordo com o0s
procedimentos técnicos e as recomendacdes
recebidas.

Aplicar as
processos.

ferramentas da qualidade nos

Capacidades Metodologicas

Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade.
Analisar alternativas propostas.
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Desenho / Normas Técnicas

o Representacdo de esquemas
elétricos

o Diagrama unifilar e multifilar
de redes elétricas industriais

o Diagrama unifilar e multifilar
de circuitos elétricos
industriais de forca e de
comando

o Normas

o Normas  para
elétricos industriais

o Simbologia

o Representacdo de esquemas
de Automacdo (linguagens
especificas)

o Representacdo de linguagens

de programacdo conforme

norma

IEC 61131-3

Texto Estruturado - ST

desenhos

(]

o Lista de Instrugbes — IL

o Diagrama Ladder — LD

o Diagramas de blocos de
fungéo

o FBD

o Grafset— SFC

o Leitura, interpretacdo de
projeto de instalactes
elétricas industriais

Montagem de Sistemas

Elétricos

o Dispositivos elétricos
o Condutores elétricos
o Bitola, capacidade de

conducgdo, tipos, aplicagbes
e dimensionamento
o Tomadas industriais e
plugues
o Dispositivos de protecdo
o Disjuntores termomagneéticos,
relés térmicos de sobrecarga,
fusiveis, disjuntor motor, relés
de: sub e sobretensdo, de
falta de fase e sequéncia de
fases
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Dispositivos de comando,
controle e sinalizacao

Chaves e botoeiras com ou
sem retengéo

Sinalizadores oticos e
sonoros

Reles de comando, de
interfase, de tempo e
contatores auxiliares
Sensores: Indutivo,
capacitivo,  optico, sonar,
magnético, sensores e
controladores de temperatura,
chaves auxiliares tipo fim de
curso, termostato e
pressostato

Dispositivos de manobra de
motores

Motores elétricos trifasicos
comandados por chaves
manuais de multiplas
velocidades

Motores elétricos trifasicos
comandados por chaves
magnéticas, montadas em
cofres, para partida: direta,
direta com reversao, estrela
triangulo, estrela tridngulo
com reversdo, compensada,
compensada com reversao,
série-paralelo, consecutivas e
em sequéncia, mdultiplas
velocidades, direta com
reversao e frenagem
(eletromagnética, injecdo de
corrente continua e por
contracorrente).

Partida suave (soft start) e
variagéo eletrénica de
frequéncia (inversor  de
frequéncia).

Instalacéo elétrica.

O
O

Tipos de instalagées

Fios ou cabos unipolar ou
multipolar  instalados em
canaletas de PVC

Cabos PP instalados em leitos
de cabos, eletrocalha e
exposto

SISTEMA FIEMS
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Magquinas elétricas

o

Principios de funcionamento,
caracteristicas elétricas,
caracteristicas construtivas,
principais  tipos,  normas,
caracteristicas da rede de
alimentagdo, caracteristicas
do ambiente, caracteristicas
do regime, caracteristicas em
partida, selecéo e
caracteristicas da carga
acionada de:
Transformadores e
autotransformadores
monofasicos e trifasicos
Motores elétricos, de corrente
alternada, monofasicos e
trifasicos

Geradores de eletricidade,
alternadores e gerador de
corrente continua

Eletrotécnica

Circuito em corrente alternada
o Resistivo

o Indutivo

o Capacitivo

o Impedéncia

Conservagéo e racionalizacdo
de energia

Efeitos da corrente elétrica

o Térmico

o Eletrolitico

o Calor (efeito Joule)
Sistemas de distribuicdo de
energia elétrica

Normas, isolagéo e
aterramento.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Montagem de Sistemas Mecanicos
Carga Horaria: 100h
Funcéao:

e UC1: Montar sistemas elétricos e mecanicos de maquinas e equipamentos, de acordo
com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodolégicas requeridas para a montagem de sistemas de controle e
acionamentos eletromecénicos de maquinas e equipamentos, considerando as normas
técnicas, de saude e seguranca e ambientais vigentes.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
A. Capacidades Técnicas Resolucéo de Problemas no
Trabalho

o Analise de solugbes
o Selecédo e aplicacdo de

o Interpretar, de acordo com as normas técnicas a  S0lu¢oes
documentagdio técnica (desenhos, dados e © Avaliacdo de resultados
informacdes) aplicaveis a montagem dos sistemas
mecénicos das maquinas e equipamentos. Apresentacéo de dados e

o Interpretar os procedimentos de montagem informacdes
estabelecidos no planejamento, assim como as
recomendacdes dos fabricantes de dispositivos,
pecas e equipamentos mecanicos

o Definir as técnicas de ajustagem na montagem de
maquinas e equipamentos

o Avaliar, através de inspecéo visual e medi¢des, a Equipes de trabalho
integridade e o funcionamento dos equipamentos
mecéanicos ap0s montagem.

o Identificar, os dados a serem coletados na
maquina, tendo em vista a condicdo de
funcionalidade do equipamento

e Tecnologiade Processos

o Técnicas de apresentacdo

o Recursos didaticos de
apresentagdo: multimidia, kits
didaticos

o Estrutura

o Organizagéo

o Responsabilidades
individuais e coletivas
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Definir, o tipo de inspecdo aplicavel a cada
equipamento, considerando sua importancia no
processo produtivo, bem como as técnicas usadas
na montagem mecanica aplicaveis as maquinas e
equipamentos a serem montados

Analisar as informacdes obtidas durante o
processo de montagem de maquinas e
equipamentos, tendo em vista a elaboracdo de
relatério técnico e databook

Uso de equipamentos de soldagem por Arco
Elétrico e Oxi-Gas.

Gestao de Processos

Avaliar a efichcia do ajuste realizado para
montagem de maquinas e equipamentos

Prever a gestao (controle, planejamento, estoque,
logistica, etc.) da montagem mecéanica, utilizando
ferramentas informatizadas

Determinar, o detalhamento das atividades a
serem desenvolvidas na montagem mecanica de
magquinas e equipamentos, considerando o0s
métodos, processos, metas e pontos criticos
envolvidos

Identificar as ferramentas de controle (qualidade,
custos, etc.) aplicaveis ao planejamento da
montagem de sistemas mecanicos de maquinas e
equipamentos

Analisar, na execug¢do da montagem, causas de
falhas mecéanicas em maquinas e equipamentos,
tendo em vista o aperfeicoamento do processo de
producdo e/ou manutengao.

Tecnologia das Ferramentas e Materiais
Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos requeridos para a montagem
mecénica de maquinas e equipamentos,
considerando tipos, caracteristicas e aplicacdes.

Identificar os instrumentos necessarios para a
coleta de dados na execucdo da montagem
mecanica.

Interpretar os procedimentos de utilizagdo das
ferramentas e instrumentos.

Definir as ferramentas e 0s materiais a serem
utilizados na montagem mecanica de maquinas e
equipamentos.

Definir as ferramentas informatizadas a serem
usadas na montagem mecanica de maquinas e
equipamentos.
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o Fatores de satisfacéo no
trabalho

Tecnologia de Processos

e Desenhos técnicos mecanico
o Tolerdncias de forma e
posicdo
Vista explodida
Elementos de maquinas
Desenho de conjunto
Simbologia de solda
Isométrico de tubulagdo
Simbologia de acabamento
superficial
e Documentos técnicos -
tipos, caracteristicas e
interpretacéo

O O O O O O

o Manual de maquina
o Catalogos de fabricantes

e Diagndstico de dados da
montagem mecanica - tipos,
caracteristicas e aplicagao

o Ensaios liquidos
penetrantes
o Ensaios de particulas
magnéticas

o Ensaios de ultrassom
o Equipamento
endoscopia industrial

de

e Ferramentas para coleta de
dados - tipos,
caracteristicas, aplicacao
o Yoke
o Termbmetro
o Ultrassom
o Torquimetro

e Procedimentos de
montagem mecanica.
Tipos, caracteristicas

aplicabilidade
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QSMS

Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, de meio ambiente e de salde
aplicaveis a montagem de maquinas e
equipamentos.

Avaliar as condi¢cdes de seguranca e/ou de risco
do ambiente de montagem mecénica de maquinas
e equipamentos.

Avaliar visualmente a integridade dos EPI's e
EPC’s, tendo em vista a saude e a seguranga da
equipe de montagem.

Avaliar a necessidade de uso dos EPI's e EPC’s,
tendo em vista a salde e a seguranca da equipe
de montagem

Gestao de Pessoas

Definir, os recursos (quantidade x tempo de
execucdo, hora/lhomem, servigos de terceiros)
necessarios para a montagem mecanica de
maquinas e equipamentos

Definir a logistica necesséaria para a montagem
mecénica de maquinas e equipamentos
industriais, considerando as etapas do processo,
prazos X tempo, recursos materiais e recursos
humanos.

Definir, a estrutura, as caracteristicas e as
responsabilidades das equipes de trabalho
envolvidas na montagem mecénica de maquinas
e equipamentos.

Identificar, no planejamento, a estrutura, as
caracteristicas e as responsabilidades das
equipes de trabalho envolvidas na execugédo da
montagem.

Avaliar o servico executado pela equipe de
montagem de maquinas e equipamentos
mecanicos.

B. Capacidades sociais, organizativas e
metodologicas:

Capacidades Sociais

Apresentar postura ética em todas as acfes
desenvolvidas e no relacionamento interpessoal.

Capacidades Organizativas
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o Montagem de
equipamentos

o Ajustes de equipamentos
de protecao

o Marcagdo de posicdo de
equipamentos

o Registro dos parédmetros e
ajustes

o Técnicas de ajustagem de
equipamentos mecénicos

o Soldagem (MIG, MAG, TIG,
Eletrodo Revestido, Arame
Tubular, Arco Submerso e
Oxi-Gas)

Gestao de Processos

Fluxos de processos de
producéo tipos e
caracteristicas

o Continua

o Descontinuada

o Produgéo por fases

o Produgéo por encomenda

Ferramentas e itens de
controle de  processos
produtivos
o Carta de Controle de
produgédo

o Ordem de Producao
o Manual de Procedimentos

Ferramentas informatizadas
para gestdo de processos -
tipos, caracteristicas e
aplicacao

o Softwares de

gerenciamento
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Apresentar dados e informacdes técnicas de
forma clara e organizada.

Propor possiveis melhorias na organizacdo do
ambiente de trabalho, tendo em vista a prevencgéao
de acidentes.

Integrar as suas préticas as orientacdes recebidas
guanto a utlizacdo dos recursos materiais
colocados a sua disposicao.

Utilizar as ferramentas, instrumentos e insumos
colocados a sua disposicdo de acordo com 0s
procedimentos técnicos e as recomendacdes
recebidas.
Aplicar as
processos

ferramentas da qualidade nos

Capacidades Metodologicas

Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade.

Analisar alternativas propostas.
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Tecnologia de Ferramentas e
Materiais

Ferramentas - Tipos,
caracteristicas e aplicacdes

o Ferramentas Manuais

o Ferramentas Pneumaticas
o Ferramentas Hidraulicas

o Ferramentas Elétricas

Materiais  aplicados em
montagem de maquinas e
equipamentos - tipos,
caracteristicas e aplicacdes

o Materiais de construgcao
mecanica

o Materiais nao ferrosos

o Ferros fundidos

o Polimeros

o Plastico de engenharia
QSMS
e Normas Ambientais,

regulamentadoras e de salde
1ISO14000

o NR’s
o Descarte de residuos
(gestéo)

o Aterros Industriais
o Estacdo de Tratamento de
Efluentes/Esgotos

Gestao de Pessoas

Técnicas de avaliagdo dos
servicos das equipes de
Montagem

Velocidade de Atendimento
Qualidade de Atendimento
Eficacia do servigo
Adaptagédo e conhecimento
ao processo produtivo

O O O O
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e Equipe de montagem - tipos,
caracteristicas das areas de
responsabilidade:

o Organograma das equipes
de montagem

o Responsabilidade conforme
ocupacao profissional
(CBO)

o Logistica - tipos e
caracteristicas de
procedimentos de
negaocios.

o Contratos
o Prazos
o Multas
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Modulo: Especifico |

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Montagem de Sistemas de Controle e Acionamentos Eletromecéanicos
Carga Horaria: 100h

Funcéao:

e UC1: Montar sistemas elétricos e mecanicos de maquinas e equipamentos, de acordo
com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodolégicas requeridas para a montagem de sistemas de controle e
acionamentos eletromecénicos de maquinas e equipamentos, considerando as normas
técnicas, de saude e seguranca e ambientais vigentes.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas

Curso ndo formatado no modelo de Itinerario Formativo. ' Etica )
o Etica nos relacionamentos

sociais e profissionais
o Etica no uso de maquinas

A. Capacidades Técnicas X
e equipamentos

e Desenho e normas técnicas
Interpretar, de acordo com as normas técnicas,
para fins de planejamento, a documentacao
técnica (desenhos, dados e informacdes,
esquemas elétricos e de automagéao) aplicaveis a
montagem dos sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos das maquinas e
equipamentos.

e Interpretar as informacdes técnicas contidas nos
catalogos, manuais, desenhos e normas, tendo
em vista a montagem, o0 comissionamento e 0
startup dos sistemas de controle e acionamentos
eletromecénicos das maquinas e equipamentos.

Trabalho e Profissionalismo
o Competéncia profissional
o Qualidades pessoais e
profissionais
Instrumentos de medicao
o Tipos, caracteristicas e
aplicacbes de
instrumentos de medicao
o Manbdmetros
o Vacubmetros
o Rotametro

Calibracao de Instrumentos de

e Instrumentos de Medicado Medicao
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Avaliar a condicdo de calibragem dos o Certificacéo de calibracao
instrumentos de medicdo e de ensaio, tendo em de instrumentos de

vista a montagem, o comissionamento e o startup medicao

dos sistemas de controle e acionamentos o Institutos responsaveis
eletromecéanicos das maguinas e equipamentos. pela calibracéo de
Avaliar a integridade e o funcionamento dos instrumentos de medig&o
equipamentos elétricos e mecanicos, através de o Importéncia da utilizacao

inspecdo visual e medicdes, com base em
informac0es técnicas e para fins de realizacao do
startup dos sistemas de controle e acionamentos
eletromecanicos.

Selecionar os instrumentos de medicdo e de
ensaios aplichveis ao comissionamento e ao

de instrumentos de
medi¢do com certificados
de calibracéo

Ferramentas e Equipamentos
de montagem

startup dos sistemas de controle e acionamentos o Tipos, caracteristicas e
eletromecéanicos das maguinas e equipamentos. aplicacoes de

Selecionar os instrumentos de medic¢do aplicaveis Ferramentas e

a cada uma das etapas de montagem dos Equipamentos

sistemas de controle e  acionamentos o Ferramentas de
eletromecéanicos das maguinas e equipamentos. montagem de sistemas
Correlacionar o instrumento de medicdo a etapa pneumaticos e hidraulicos
de montagem dos sistemas de controle e o Equipamentos de

acionamentos eletromecéanicos e a aplicacdo do
mesmo.

Correlacionar o instrumento de medicdo e de
ensaio a sua aplicagédo e as grandezas fisicas a
serem medidas no processo de comissionamento
e de startup dos sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos.

montagem de sistemas
pneuméticos e hidraulicos

Sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos

o Pneumética e
Eletropneumatica

Ferramentas e Equipamentos Pressédo

o Vazéo
- Definir, para fins de planejamento, as o Volume
ferramentas e os materiais a serem utilizados na o Velocidade
montagem dos sistemas de controle e o Forca
acionamentos eletromecanicos de maquinas e o Temperatura Dimensdes
equipamentos. o Propriedades, produgéo,
- Selecionar as ferramentas e equipamentos preparacao e distribuicao
requeridos para a montagem dos sistemas de do ar comprimido
controle e acionamentos eletromecéanicos de o Construgéo e funcéo dos
maquinas e equipamentos, considerando tipos, elementos de trabalho
caracteristicas e aplicacdes. o Elementos de sinais, de
- Classificar, por tipo, caracteristicas e aplicacao, processamento de sinais
0S equipamentos e sistemas elétricos e e de comandos
mecanicos a serem testados por ocasido do o Simbologia
comissionamento dos sistemas de controle e o Principio da técnica de
acionamentos eletromecanicos comando
- Montagem de sistemas de controle e o Leitura e interpretacdo de

acionamentos eletromecanicos.

catalogos de fabricantes
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- Avaliar o funcionamento, a estrutura e a
guantidade de pecas e componentes requeridos
para a montagem dos sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos de maquinas e
equipamentos mecanicos.

- Avaliar, de acordo com o projeto, a eficacia do
ajuste e o funcionamento dos sistemas de controle
e acionamentos eletromecénicos das maquinas e
equipamentos.

- Determinar, para fins de planejamento, a
sequéncia logica das etapas de montagem dos
sistemas de controle e  acionamentos
eletromecénicos de maquinas e equipamentos,
considerando fases do processo, prazos, recursos
materiais e recursos humanos envolvidos.

- Interpretar os procedimentos de montagem e de
ajustagem durante e ap06s a montagem
estabelecidos no projeto, assim como as
recomendacdes dos fabricantes de dispositivos,
pecas e equipamentos dos sistemas de controle e
acionamentos eletromecéanicos.

-Identificar os servigos de ajustagem que se fazem
necessarios durante e apés a montagem dos
sistemas de controle e acionamentos
eletromecéanicos de maquinas e equipamentos.
-Analisar as informagbes obtidas durante os
processos de montagem, ajuste,
comissionamento e startup dos sistemas de
controle e acionamentos eletromecéanicos de
maquinas e equipamentos, tendo em vista a
elaboracéo de relatério técnico.

Procedimentos Técnicos

-Interpretar, para fins de teste no
comissionamento e no startup dos sistemas de
controle e acionamentos eletromecéanicos, as
recomendacbes dos fabricantes de dispositivos,
pecas e equipamentos elétricos e mecanicos.
-Avaliar o resultado dos testes realizados nos
equipamentos elétricos e mecéanicos durante o
comissionamento e o startup dos sistemas de
controle e acionamentos eletromecéanicos.
-Classificar, por tipo, caracteristicas e aplicacao,
0S equipamentos e sistemas elétricos e
mecanicos a serem testados por ocasido do
startup dos sistemas de controle e acionamentos
eletromecanicos.

Automacéo

O O O OO OO0 OO0 O e}

e}
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Construcéo e
interpretacao de circuitos
pneumaticos

Estrutura e funcéo dos
elementos
eletropneuméticos
Construcéo e
interpretacao de
esquemas
eletropneuméticos
Montagem e ajuste de
circuitos pneumaticos e
eletropneuméticos
Coleta e analise de dados
caracteristicos para
comissionamento e
startup de sistemas
pneumaticos e
eletropneumaticos
Principios fisicos
pneumaticos

Hidraulica e
Eletrohidraulica
Fundamentos fisicos da
hidraulica

Pressao

Vazao

Volume

Velocidade

Forca

Temperatura Dimensdes
Oleos hidraulicos

Grupo de acionamento
Bombas hidraulicas
Funcéo e construcdo dos
elementos hidraulicos
Estudo do controle da
velocidade do cilindro
Estrutura e fungéo dos
elementos
eletrohidraulicos
Construcéo e
interpretacdo de
esquemas
eletrohidraulicos
Montagem e ajuste de
circuitos hidraulicos e
eletrohidraulicos

Coleta e analise de dados
caracteristicos para
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comissionamento e

- ldentificar, no projeto, as parametrizacdes startup de sistemas
necessarias nos dispositivos de automacao hidraulicos
(servomotores, inversores de frequéncia, eletrohidraulicos

sensores e controladores ldgicos programaveis) o Simbologia
dos sistemas de controle e acionamentos o Principio da técnica de

eletromecanicos. comando

- Interpretar o manual do fabricante quanto aos o Leitura e interpretacdo de
procedimentos de parametrizacao de dispositivos catélogos de fabricantes
de automacdo dos sistemas de controle e

acionamentos eletromecanicos. Automacao

- ldentificar os parametros de regulagem a serem
alterados (se necesséario) em equipamentos
mecanicos e elétricos ou dispositivos de
automacdo  (servomotores, inversores de
frequéncia, sensores e controladores ldgicos
programaveis) dos sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos.

o Integragéo de Sistemas

o Analise de fluxogramas
de automagéao

o Parametrizacdes tipicas
de sistemas elétricos,
mecanicos, pneumaticos

e Racionalizacéo de Energia e hidraulicos

-Definir, para fins de planejamento, as estratégias Racionalizacéo de Energia
de racionalizacdo do uso de energia na montagem
dos sistemas de controle e acionamentos
eletromecénicos de maquinas e equipamentos.

-Definir estratégias de racionalizagdo do uso de
energia no comissionamento e startup dos
sistemas de controle e  acionamentos
eletromecéanicos de maquinas e equipamentos

o Estratégias de
racionalizagdo de energia

o Importancia da
racionalizacdo

o Impactos causados pelo
desperdicio de energia
Racionalizagéo de
recursos em sistemas de
controle e acionamentos

B. Capacidades Sociais, organizativas e eletromecanicos.

metodoldgicas

e Capacidades Sociais
- Apresentar postura ética em todas as acdes
desenvolvidas e no relacionamento interpessoal.

e Capacidades Organizativas

- Apresentar dados e informagfes técnicas de
forma clara e organizada. Propor possiveis
melhorias na organizacdo do ambiente de
trabalho, tendo em vista a prevencdo de
acidentes.

- Integrar as suas praticas as orientacdes
recebidas quanto a utlizacdo dos recursos
materiais colocados a sua disposi¢céo
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- Utilizar as ferramentas, instrumentos e insumos
colocados a sua disposicdo de acordo com o0s
procedimentos técnicos e as recomendacgfes
recebidas. Aplicar as ferramentas da qualidade
NOS processos.

e Capacidades Metodologicas

- Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade.
- Avaliar alternativas propostas.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Manutencao de Sistemas Elétricos
Carga Horaria: 100h
Funcéao:

e UC2: Realizar manutengéo elétrica e mecénica em maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas requeridas para a realizagdo da manutencdo de sistemas elétricos de
maguinas e equipamentos, segundo as normas técnicas, de qualidade, de saude e

seguranca e de meio ambiente.

Contelidos Formativos

Subfuncéo Padréo de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas

e Curso nao formatado no modelo de Itinerario
Formativo Qualidade Ambiental

o Descarte de residuos o
Reciclagem de

A. Capacidades Técnicas residuos o Uso racional
e Tecnologiade Processos d_e recursos e energias
disponiveis
o Aimportancia da
o Interpretar, de acordo com as normas reciclagem

técnicas a documentacao técnica (desenhos,
dados e informacdes) aplicaveis a Qualidade de Vidano
manutencio dos sistemas elétricos das Trabalho

maquinas e equipamentos.

- _ _ o Tecnologia de Processos o
o Identificar os instrumentos necessarios para Documentos técnicos

a coleta de dados. tipos, caracteristicas e
interpretacdo * Manual de
“maguina

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



.
SENAI/fFiems

o Identificar os dados a serem coletados na
maquina, tendo em vista a condicdo de
funcionalidade do equipamento.

o Identificar os servicos de ajustagem que se
fazem necessérios na manutencdo de
maquinas e equipamentos.

o Analisar as informacdes obtidas durante o
processo de manutencdo e startup de
magquinas e equipamentos, tendo em vista a
elaboracdo de relatério técnico.

o Avaliar a efichcia do ajuste realizado na
manutencgdo de maquinas e equipamentos.

o Comparar os dados coletados com os
padrdes de funcionalidade de maquinas e
equipamentos, tendo em vista a manutencao
elétrica.

o Interpretar os procedimentos de utilizagédo
das ferramentas e instrumentos.

e Gestao de Processos

o Interpretar os procedimentos de manutencéo
estabelecidos no planejamento. Definir o tipo
de manutencdo aplichvel a cada
equipamento, considerando sua importancia
no processo produtivo, bem como as
técnicas de manutencao elétrica aplicaveis
as maguinas e equipamentos a serem
reparados.

o Definir metodologias de analise de falhas
(RCFA, FMEA, FTA, Diagrama de Ishikawa,
RCM, etc), se necesséario, de acordo com o
tipo e complexidade da falha em questao.

o Definir as ferramentas de controle
(qualidade, custos, etc.) requeridas para o
startup de maquinas e equipamentos.

o Determinar, para fins de planejamento, o
detalhamento e periodicidade das atividades
a serem desenvolvidas na manutencdo
elétrica de maquinas e equipamentos,
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Catélogos de fabricantes o
Ferramentas para coleta
de dados tipos,
caracteristicas, aplicacdo
Termovisor

Alicates Amperimetro
Wattimetro

Normas Técnicas aplicaveis
a manutencdo de sistemas
elétricos

O
O

Desenhos técnicos
Interpretacdo Esquemas
Multifilar

Esquemas Unifilar
Diagramas de Automacao

Diagnéstico de dados da
manutencao elétrica tipos,
caracteristicas e aplicacédo

O O O O

Termografia

Corrente de Partida
Corrente Nominal
Poténcia Ativa Poténcia
Reativa Fator de Poténcia

Procedimentos de
manutencao elétrica

Tipos, Caracteristicas e
aplicabilidade
Parametrizacéo de
equipamentos

Envio de programas de
CLPs

Configuracao de ligacéo de
motores

Ajustes de Equipamentos
de Protecédo

Desmontagem e montagem
de conjuntos elétricos

o

o

Tipos, caracteristicas e
aplicacéo
Sinalizacdo de conexdes
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considerando os métodos, processos, metas
e pontos criticos envolvidos.

o Identificar no checklist as condigcbes de
funcionamento de maquinas e
equipamentos.

o Analisar a gestdo da manutencdo elétrica,
através da aplicacdo de ferramentas
informatizadas

o Prever, para fins de planejamento, a gestédo
(controle, planejamento, estoque, logistica,
etc.) da manutencdo elétrica e mecanica,
utilizando ferramentas informatizadas.

o Analisar, na execucdo da manutencgéo,
causas de falhas elétricas em maquinas e
equipamentos, tendo em vista o0
aperfeicoamento do processo de producdo
e/ou manutencao.

e QSMS

o Interpretar as normas de qualidade, de
seguranca, de meio ambiente e de saude
aplicaveis a manutencdo de maquinas e
equipamentos.

o Avaliar as condi¢cbes de seguranca elou de
risco do ambiente de manutencéo elétrica de
maguinas e equipamentos.

o Avaliar visualmente a integridade dos EPI's e
EPC's, tendo em vista a salde e a seguranca
da equipe de manutencéo

o Especificar, no planejamento, as normas
técnicas, de seguranga e meio ambiente,
aplicaveis a manutencdo mecanica e elétrica
de maquinas e equipamentos.

o Avaliar a necessidade de uso dos EPI's e
EPC's, tendo em vista a salde e a seguranca
da equipe de manutengéo.

e Tecnologia das Ferramentas e Materiais

o Definir as ferramentas e os materiais a serem
utiizados na manutencdo elétrica de
maquinas e equipamentos.

o Selecionar as ferramentas e equipamentos
requeridos para a execucdo da manutencéo
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Marcacao de posicdo de
equipamentos

Registro das
parametrizacles e ajustes

Gestao de Processos

o Fluxos de processos de
producao tipos e
caracteristicas
Continua
Descontinuada
Producéo por fases
Producéo por
encomenda

O O O O

Ferramentas e itens de
controle de processos
produtivos

Carta de Controle de
producado

Ordem de Producéo
Manual de Procedimentos

Ferramentas informatizadas
para gestao de processos
tipos, caracteristicas e
aplicacao

O O O O

Softwares de
gerenciamento
Manutencdes de sistemas
elétricos caracteristicas e
aplicacao

Manutencédo Corretiva
Manutencéo Preventiva
Manutencédo Preditiva
TPM

Métodos de andlise de falhas

O O O OO

RCFA

FMEA

FTA

Diagrama de Ishikawa
RCM
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elétrica e mecanica de maquinas e
equipamentos, considerando tipos,
caracteristicas e aplicacoes.

Avaliar, através de inspecdo visual e
medicbes, a integridade e o funcionamento
dos equipamentos elétricos e mecanicos.
Definir as ferramentas informatizadas a
serem usadas na manutencdo elétrica de
magquinas e equipamentos.

Interpretar  as recomendacdes  dos
fabricantes de dispositivos, pecas e
equipamentos elétricos.

B. Capacidades Socioemocionais, organizativas e
metodoldgicas:

e Capacidades Sociais

(0]

Posicionar-se com embasamento ético em
relacio a  situagbes e  contextos
apresentados.

Participar de grupos de trabalho,
identificando problemas, propondo
alternativas de solucao e possiveis melhorias
para a situacdo proposta.

e Capacidades Organizativas

O

Integrar & comunicacdo oral e escrita a
terminologia técnica apresentada e a
identificada através de pesquisas e leituras.
Propor alternativas para melhor organizar o
ambiente e o desenvolvimento de trabalho.
Identificar ~ oportunidades de  melhor
aproveitamento dos recursos colocados a
sua disposigéo.

Atuar de acordo com o sistema de gestédo da
qualidade da empresa.

e Capacidades Metodol6gicas

O

Demonstrar iniciativa e analisar alternativas,
no desenvolvimento das atividades sob a sua
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o TRIZ
o Outros

Tecnologia de Ferramentas e
Materiais

o Ferramentas Tipos,
caracteristicas e
aplicacdes

Ferramentas Manuais
Ferramentas Pneumaticas
Ferramentas Hidraulicas
Ferramentas Elétricas

O O O O

Materiais aplicados em
maquinas e equipamentos
tipos, caracteristicas e
aplicacdes

o Elementos de Trabalho
(Motores, Resisténcias,
etc)

o Elementos de Comando
(Contatores, Inversores,
Chaves Manuais,etc)

o Elementos de Sinais
(Botdes, sensores, chaves
fim de curso)

o Elementos de
Processamento de Sinais
(Relés, CLP's,
Microcontroladores)

Medi¢des aplicaveis nos
testes de funcionamento de
componentes elétricos

o Continuidade
o Resisténcia
o Teste de semicondutores

Ferramentas informatizadas
que acompanham materiais
elétricos utilizados na
manutencdo de maquinas e
equipamentos tipos,
caracteristicas e aplicacao
de
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responsabilidade, considerando as
mudancas tecnoldgicas.

o Posicionar-se criticamente em relagdo a
situagOes propostas.

o Fundamentar tecnicamente alternativas de
solugdo em relacdo a problemas que
interferem nas atividades sob a sua
responsabilidade.
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Softwares especificos

QSMS

Normas Ambientais,
regulamentadoras e de
saude

1S014000

NR’s

Descarte de residuos
(gestao)

Aterros Industriais
Estacdo de Tratamento de
Efluentes/Esgotos

Gestao de Pessoas

Técnicas de avaliacdo dos
servicos das equipes de
manutengédo * Velocidade
de Atendimento

Eficacia do servico
Adaptacéo e conhecimento
ao processo produtivo
Qualidade de Atendimento

Equipe de manutencéo
tipos, caracteristicas das
areas de responsabilidade:

Organograma das equipes
de manutencéo
Responsabilidade
conforme ocupacgéo
profissional (CBO)

Logisticatipos e
caracteristicas de
procedimentos dos

negocios

o Contratos

o Prazos

o Multas

o Sistema de Gestao

Qualidade o 1S09001.:
aspectos centrais o
Sistema de Gestao
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Ambiental: aspectos
centrais da 1S014000

o Autorrealizagdo Seguranga
no Trabalho

o Mapa de riscos

o Inspecbes de seguranca

o PPRA
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Manutencao de Sistemas Mecéanicos
Carga Horaria: 100h
Funcéao:

e UC2: Realizar manutengéo elétrica e mecénica em maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades sociais, organizativas e
metodolégicas requeridas para a realizacdo da manutencdo de sistemas mecanicos de
maguinas e equipamentos, segundo as normas técnicas, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Contetdos Formativos

Subfuncéo Padréo de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas
Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo Método de Anélise e Solucao

de Problemas - MASP

Disseminacao de

A. Capacidades Técnicas informacdes
_ o Técnicas de Pesquisa
e Tecnologia de Processos Preparac&o de materiais e
recursos

o Interpretar, de acordo com as normas técnicas a o Utilizacéo de recursos
documentagdo técnica (desenhos, dados e  audiovisuais
informacdes) aplicaveis a manutencdo dos
sistemas mecanicos das maquinas e
equipamentos. o Ajustes interpessoais

o Interpretar os procedimentos de manutengdo © Definicdo de objetivos e
estabelecidos no planejamento, assim como as metals Divisao de papéis e
recomendacdes dos fabricantes de dispositivos funcGes - -

. . ' o Intermediacé&o de conflitos
pecas e equipamentos mecanicos.

o Definir as técnicas de ajustagem na manutencao Técnicas de Comunicacao
de maquinas e equipamentos.
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o Avaliar, através de inspecdao visual e medicoes, a
integridade e o funcionamento dos equipamentos
mecanicos.

o Identificar, os dados a serem coletados na
maquina, tendo em vista a condicdo de
funcionalidade do equipamento.

o Definir, o tipo de manutencdo aplicavel a cada
equipamento, considerando sua importancia no
processo produtivo, bem como as técnicas de
manuten¢do mecanica aplicaveis as maquinas e
equipamentos a serem reparados.

o ldentificar no checklist as condicbes de
funcionamento de maquinas e equipamentos.

o Analisar as informagBes obtidas durante o
processo de manutencao e startup de maquinas
e equipamentos, tendo em vista a elaboragéo de
relatério técnico.

e Gestao de Processos

o Avaliar a efichcia do ajuste realizado na
manutencgdo de maquinas e equipamentos.

o Prever a gestdo (controle, planejamento,
estoque, logistica, etc.) da manutencdo
mecanica, utilizando ferramentas informatizadas.

o Definir metodologias de andlise de falhas (RCFA,
FMEA, FTA, Diagrama de Ishikawa, RCM, etc.),
se necessario, de acordo com o tipo e
complexidade da falha em questéo.

o Determinar o detalhamento e a periodicidade das
atividades a serem desenvolvidas na
manutencdo mecénica de maquinas e
equipamentos, considerando o0s métodos,
processos, metas e pontos criticos envolvidos.

o ldentificar as ferramentas de controle (qualidade,
custos, etc.) aplicaveis ao planejamento da
manutencgdo de sistemas elétricos e mecanicos
de maquinas e equipamentos.

o Analisar, na execu¢do da manutencdo, causas
de falhas mecanicas em maquinas e
equipamentos, tendo em vista o aperfeicoamento
do processo de producdo elou manutencdo.
Analisar a gestdo da manutencdo mecanica,
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o Escrita
o Visual
o Interatividade

Tecnologia de Processos

o Desenhos técnicos
mecanicos

o Tolerancias de forma e
posicdo

o Vista explodida

o Elementos de maquinas
Desenho de conjunto

o Simbologia de solda

Documentos técnicos tipos,

caracteristicas
interpretacao

o Manual de maquina

o Catélogos de fabricantes
o Ferramentas para coleta
de dados tipos,
caracteristicas, aplicacéo
Termdmetro

Ferrografo
Espectrébmetro
Analisador de vibractes
Torquimetro

O O O O O O

mecanicos
Manutencéo Corretiva
Manutencgédo Preventiva
Manutencé&o Preditiva
TPM

O O O O

Diagnéstico de dados da

Manutencdes de sistemas

e

manutencdo mecanica tipos,

caracteristicas e aplicacao

o Ferrografia
o Espectrometria
o Analise de vibrac¢des

Procedimentos de
manutencdo mecanica

o Tipos, Caracteristicas e
aplicabilidade
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através da de ferramentas
informatizadas.
Comparar os dados coletados com os padrdes

de funcionalidade de maquinas e equipamentos.

aplicacao

Tecnologia das Ferramentas e Materiais

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos requeridos para a manutencao
mecénica de maquinas e equipamentos,
considerando tipos, caracteristicas e aplicacoes.
Identificar os instrumentos necessarios para a
coleta de dados na execucdo da manutencao
mecanica.

Interpretar os procedimentos de utilizagdo das
ferramentas e instrumentos.

Definir as ferramentas e os materiais a serem
utilizados na manutencao mecanica de maquinas
e equipamentos.

Definir as ferramentas informatizadas a serem
usadas na manutencdo mecanica de maquinas e
equipamentos.

QSMS

Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, de meio ambiente e de saulde
aplichveis a manutencdo de maquinas e
equipamentos.

Avaliar as condi¢Ges de seguranca elou de risco
do ambiente de manutengcdo mecéanica de
maguinas e equipamentos.

Avaliar visualmente a integridade dos EPI's e
EPC's, tendo em vista a salde e a seguranca da
equipe de manutencao.

Avaliar a necessidade de uso dos EPI's e EPC's,
tendo em vista a salde e a seguranca da equipe
de manutencéo.

Gestao de Pessoas

Correlacionar o perfil (competéncias) do
manutentor a atividade de manutencao
mecanica.

Definir, os recursos (quantidade x tempo de
execucdo, hora/lhomem, servicos de terceiros)
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o Parametrizacdo de
eguipamentos

o Ajustes de equipamentos
de protecao

o Marcacao de posicao de
equipamentos

o Registro dos parametros e
ajustes

o Técnicas de ajustagem de
equipamentos mecanicos

Gestao de Processos

o Fluxos de processos de
producao tipos e
caracteristicas S Continua

o Descontinuada

Producao por fases

o Producgéo por encomenda

O

Ferramentas informatizadas
para gestdo de processos
tipos, caracteristicas e
aplicagao

o Softwares de
gerenciamento

Métodos de andlise de
falhas

RCFA

FMEA

FTA

Diagrama de Ishikawa
RCM

TRIZ

Outros

O O O O O O O

Métodos de intervencao
manutentiva em processos
de producéo

o Ferramentas e itens de
controle de processos
produtivos

o Carta de Controle de

producao

Ordem de Producéo

o
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necessarios para a manutencdo mecanica de
magquinas e equipamentos.

o Definir a logistica necessaria para a manutencao
mecanica de maquinas e equipamentos
industriais, considerando as etapas do processo,
prazos x tempo, recursos materiais e recursos
humanos.

o Definir a estrutura, as caracteristicas e as
responsabilidades das equipes de trabalho
envolvidas na manutencdo mecéanica de
maquinas e equipamentos. Identificar, no
planejamento, a estrutura, as caracteristicas e as
responsabilidades das equipes de trabalho
envolvidas na execugdo da manutencgdao.

o Avaliar o servico executado pela equipe de
manutencdo de maquinas e equipamentos
mecanicos.

B. Capacidades Sociais, organizativas e
metodoldgicas:

Capacidades Sociais

o Posicionar-se com embasamento ético em
relacdo a situacdes e contextos apresentados.

o Participar de grupos de trabalho, identificando
problemas, propondo alternativas de solugéo e
possiveis melhorias para a situagéo proposta.

e Capacidades Organizativas

o Integrar a comunicacdo oral e escrita a
terminologia técnica apresentada e a identificada
através de pesquisas e leituras.

o Propor alternativas para melhor organizar o
ambiente e o desenvolvimento de trabalho.

o Identificar oportunidades de melhor
aproveitamento dos recursos colocados a sua
disposicao

o Atuar de acordo com o sistema de gestdo da
gualidade da empresa.

e Capacidades Metodoldgicas
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Manual de Procedimentos

Tecnologia de Ferramentas e
Materiais o Ferramentas
Tipos, caracteristicas e
aplicacdes

O

@]

O O O O O O O O

Ferramentas Manuais
Ferramentas Pneumaticas
Ferramentas Hidraulicas
Ferramentas Elétricas
Materiais aplicados em
maquinas e equipamentos
tipos, caracteristicas e
aplicacbes

Materiais de construcéo
mecénica

Materiais nao ferrosos
Ferros fundidos

Polimeros

Plastico de engenharia
Instrumentacéo

Tipos

Caracteristicas
Aplicacbes

QSMS

o Descarte de residuos
(gestéo)

o Aterros Industriais

o Estagéo de Tratamento
de Efluentes/Esgotos o
Normas Ambientais,
regulamentadoras e de
saude; NRs

o 15014000

Gestao de Pessoas

O

Técnicas de avaliacao dos
servigcos das equipes de
manutencao

Velocidade de
Atendimento

Eficacia do servico
Adaptacédo e conhecimento
ao processo produtivo
Qualidade de Atendimento
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o Demonstrar iniciativa e analisar alternativas, no Equipe de manutencéao tipos,
desenvolvimento das atividades sob a sua caracteristicas das areas de
responsabilidade, considerando as mudangas €SPonsabilidade
tecnoldgicas.

o Posicionar-se critcamente em relacdo a o Organograma das equipes
situacdes propostas. de manutencao

o Fundamentar tecnicamente alternativas de Responsabllldade~
solucédo em relacéo a problemas que interferem conf_orr_ne ocupasao

o » profissional (CBO)

nas atividades sob a sua responsabilidade. o Logistica tipos e
caracteristicas de
procedimentos de

o

negocios
o Contratos
o Prazos
o Multas

Mo6dulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Manutencao de Sistemas de Controle e Acionamentos
Eletromecénicos

Carga Horaria: 100h

Funcéo:
e UC2: Realizar manutencéo elétrica e mecéanica em maquinas e equipamentos, de

acordo com normas técnicas, de salde e seguranca e ambientais vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades sociais, organizativas e
metodolégicas requeridas para a realizacdo da manutencdo de sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos de maquinas e equipamentos, segundo as normas técnicas,

de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Contetdos Formativos

Subfuncéo Padréo de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas
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Curso nao formatado no modelo de Itinerario Etica
Formativo o Cadigo de ética
profissional
o Conceitos

Capacidades Técnicas
Tecnologia de Processos

Interpretar as informacdes contidas em documentos
técnicos (catdlogos, manuais, desenhos, normas,
planos de manutencao, procedimentos operacionais,
instrucdo de trabalho, ordens de servico, etc.), tendo
em vista manutencdo de sistemas de controle e
acionamentos eletromecéanicos de maquinas e
equipamentos.

Interpretar os procedimentos de manutencdo e
ajustes estabelecidos no planejamento, assim como
as recomendacdes dos fabricantes de dispositivos,
pecas e equipamentos de sistemas de controle e
acionamentos eletromecanicos.

Identificar os instrumentos necessarios para a coleta

Trabalho e Profissionalismo

Administracdo do tempo
Autonomia e iniciativa
Inovagao, flexibilidade e
tecnologia

Resolucdo de Problemas no
Trabalho

Andlise de solucdes
Selecédo e aplicacdo de
solucBes Avaliacado de
resultados

Apresentacdo de dados e

de dados. informacdes
Identificar, no projeto, as parametrizacbes
necessarias nos dispositivos de automagdo o Técnicas de apresentacdo

(servomotores, inversores de frequéncia, sensores e Recursos didaticos de
contrp_ladores l6gicos programavels). - apresentacdo: multimidia,
Identificar no checklist as condigbes de kits didaticos
funcionamento de maquinas e equipamentos. o Equipes de trabalho

Avaliar, através de inspecdo visual e medicles, a
integridade e o funcionamento dos equipamentos de
controle e acionamentos eletromecanicos.
Comparar os dados coletados com os padrdes de
funcionalidade de maquinas e equipamentos, tendo
em vista a manutencdo de sistemas de controle e
acionamentos eletromecénicos.

Identificar as caracteristicas e a aplicabilidade das
ferramentas informatizadas a serem utilizadas na
manutengéo de sistemas de controle e acionamentos
eletromecanicos de maquinas e equipamentos.
Identificar os dados a serem coletados na maquina,
tendo em vista a condicdo de funcionalidade do
equipamento.

Gestao de Processos

Definir o tipo de manutencdo aplicavel a cada
equipamento, considerando sua importancia no
processo produtivo, bem como as técnicas de

0]

Fatores de satisfacdo no
trabalho Estrutura
Organizacédo
Responsabilidades
individuais e coletivas

Tecnologia de Processos o

Interpretacéo

de

documentacéo técnica

O O O O O

Manuais técnicos
Catalogos de fabricantes
Instrucdes técnicas
Protocolo de comunicacéo
Simbologia de
componentes de
automacéao

Parametrizacdo e teste de
componentes
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manutencao aplicaveis as maquinas e equipamentos
a serem reparados.

Determinar a periodicidade de intervencdo da
manutengéo de sistemas de controle e acionamentos
eletromecéanicos a ser executada nas maquinas e
equipamentos.

Determinar o detalhamento das atividades a serem
desenvolvidas na manutencdo de sistemas de
controle e acionamentos eletromecanicos de

maquinas e equipamentos, considerando 0s
métodos, processos, metas e pontos criticos
envolvidos.

Identificar as ferramentas de controle (qualidade,
custos, etc.) aplicaveis ao planejamento da
manutengao de sistemas de controle e acionamentos
eletromecéanicos de maquinas e equipamentos.
Interpretar metodologias de andlise de falhas (RCFA,
FMEA, FTA, Diagrama de Ishikawa, RCM, etc.), para
a solugéo de problemas em sistemas de controle e
acionamentos eletromecéanicos de maquinas e
equipamentos.

Identificar as informagBes obtidas durante a
execugcdo da manutengcdo de maquinas e
equipamentos, tendo em vista a elaboracdo de
relatério técnico. Definir os recursos materiais e
humanos (quantidade x tempo de execugéo,
hora/homem, materiais e servicos de terceiros)
necessarios para a manutengdo de sistemas de
controle e acionamentos eletromecanicos de
maquinas e equipamentos.

QSMS

Interpretar as normas de qualidade, de seguranca,
de meio ambiente e de salde aplicaveis a
manutencdo de maquinas e equipamentos.

Avaliar as condi¢gfes de seguranca no ambiente de
manutengédo de sistemas de controle e acionamentos
eletromecénicos de maquinas e equipamentos.
Avaliar a necessidade de uso dos EPIl's e EPC's,
tendo em vista a salde e a segurancga da equipe de
manutencao.

Tecnologia das Ferramentas e Materiais

Interpretar os procedimentos de utilizacdo das
ferramentas e instrumentos.

Selecionar as ferramentas e equipamentos
requeridos para a manutencdo de sistemas de
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Sensores

Atuadores
Manipuladores
Servomotores
Inversores de frequéncia
Soft starters
Controladores l6gicos
programaveis

o Eletrovalvulas

O O O O O O O

Ajustes em sistemas de
controle e acionamentos
eletromecanicos

Gestao de Processos

o Avaliacdo de desempenho

Aplicativos gerenciadores

o Indicadores de
desempenho

o Rendimento de
equipamentos

o Custo x Beneficio

O

Tipos de manutencao
aplicadas a sistemas de
controle e acionamentos
eletromecéanicos

Preventiva

Corretiva programada
Preditiva

Autdbnoma

O O O O

Planos de manutencdao

o Escalas de prioridades

Atividades preventivas

o Definicéo de rotas de
inspecao

o

Planejamento das atividades
de manutencdo

Programacéo das
atividades
o Controle das atividades

o
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controle e acionamentos eletromecanicos de
maquinas e equipamentos, considerando tipos,
caracteristicas e aplicacoes.

Recursos materiais
Recursos humanos
Andlise de leiaute
Necessidades de
B. Capacidades Sociais, organizativas e treinamento

O O O O

metodologicas: o Custos
o Indiretos
. L o Tempos e métodos
e Capacidades Sociais o Back log
o Sequéncia de atividades
o Posicionar-se com embasamento ético em relacdo a o Diretos

situagdes e contextos apresentados.

o Participar de grupos de trabalho, identificando Tecnologia de Ferramentas e
problemas, propondo alternativas de solugdo e Materiais
possiveis melhorias para a situacdo proposta.

e Capacidades Organizativas QSMS

o Integrar a comunicagéo oral e escrita a terminologia o Normas Ambientais,
técnica apresentada e a identificada através de regulamentadoras e de
pesquisas e leituras. saude

o Propor alternativas para melhor organizar o ambiente 1S014000
e o0 desenvolvimento de trabalho. NR’s

o Identificar oportunidades de melhor aproveitamento Seguranca ha manutencao
dos recursos colocados a sua disposigao. Mapeamento de riscos

o Atuar de acordo com o sistema de gestdo da Equipamentos de
gualidade da empresa. seguranca

O O O O

. - Gestdo de Pessoas
e Capacidades Metodolbgicas

L . . o Técnicas de gestdo
o Demonstrar iniciativa e analisar alternativas, no

i L Percepcéo e diferencas
desenvolvimento das atividades sob a sua - individrl)ﬁais ¢
responsabilidade, considerando as mudancas |  Trapalho em equipe
tecnoldgicas. o ATPD

o Posicionar-se criticamente em relacdo a situagdes o Processo de mudanca
propostas. o Lideranca

o Fundamentar tecnicamente alternativas de solugéo
em relagdo a problemas que interferem nas
atividades sob a sua responsabilidade.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROMECANICA

Unidade Curricular: Desenvolvimento de Projetos de Sistemas Eletromecénicos

Carga Horaria: 300h

Funcéao:

e UC3: Atuar em projetos e desenvolvimentos elétricos e mecanicos de maquinas e
equipamentos, de acordo com normas técnicas, de saude e seguran¢a e ambientais
vigentes.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas requeridas para a atuagdo em desenvolvimento de projetos de sistemas
eletromecéanicos de maquinas e equipamentos, segundo as normas técnicas, de qualidade,
de saude e seguranca e de meio ambiente.

Contetdos Formativos

Subfuncgéo Padréo de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas

Riscos

o Conceito de risco

o Fonte de riscos

o Probabilidade e impacto
e Normalizacdo do Projeto que podera haver do

projeto caso ocorra 0
o Interpretar, para fins de elaboracdo de projetos evento de risco

eletromecénicos, as normas técnicas de qualidade,
saude, seguranga e meio ambiente. Etica
o Interpretar, para fins de elaboracdo de projetos °

A. Capacidades Técnicas

o o Virtudes profissionais:
el?trpmecanlcos, Qesenhqs mecanicos, esquemas responsabilidade,
elétricos ,e manuals e catalogos de acordo com as iniciativa, honestidade,
hormas técnicas. -~ sigilo, prudéncia,

o Identificar as ferramentas de controle aplicaveis a perseveranca,

execucdo de projetos de sistemas eletromecéanicos
de maquinas e equipamentos, tendo em vista a
elaboragédo do memorial descritivo.

imparcialidade
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o Identificar o sistema de gestdo de documentos da Trabalho e Profissionalismo
empresa tendo em vista o controle e validacdo do
projeto de sistemas eletromecanicos.

o Empreendedorismo
o Planejamento profissional:

e Tecnologia da Informacéo ascensdo profissional,
formacéo profissional,
o Selecionar as ferramentas de informatica (softwares) investimento educacional
aplicaveis ao desenvolvimento do projeto de o Empregabilidade
sistemas eletromecéanicos. o Sustentabilidade

o Identificar as atualizacBes tecnoldgicas disponiveis e _
adequadas ao desenvolvimento de projetos de 1€cnologiadainformagao

sistemas eletromecanicos. o Software especifico
. : . o Editor de textos
Gerenciamento do Projeto (Planejamento . .
* J ( ) ) o Editor de slides
o Organizar os dados técnicos de forma l6gica, tendo © FO'[?S, imagen; _
em vista o descritivo da funcionalidade do projeto de © Projeto  assistido  por

sistemas eletromecénicos. computador
o Determinar, para fins de elaboracdo de etapas, o

- . Gestéo de Pessoas
detalhamento das atividades e os ajustes do

cronograma (se necessarios), considerando os o Desenvolvimento de
métodos, metas e pontos criticos envolvidos no pessoal

desenvolvimento de projetos de sistemas o Administracdo de
eletromecanicos. desempenho pessoal

o Avaliar as etapas do projeto, considerando os o Comunicagéo
recursos disponiveis, para fins de elaboragdo do organizacional
memorial descritivo. o Lideranga e motivagdo na
o Determinar etapas, considerando fases do processo, empresa
prazos, recursos materiais e recursos humanos o Administracdo de conflitos
envolvidos, tendo em vista a composicdo do o Etica e cidadania
memorial descritivo do projeto de sistemas o Criatividade Conceitos e
eletromecanicos. Principais Aplicagbes de
o Estabelecer prazos e atividades, tendo em vista a Servoacionamentos.
elaboracdo do manual de operagdo e manutencdo
dos sistemas eletromecanicos. Dimensionamento de
o Identificar as alteracdes ou adequacdes realizadas Se€rvoacionamentos
no projeto de sistemas eletromecanicos, tendo em

. : Programacéao do
vista o registro documental das mesmas.

Servoconversor

* Recursos e Custos Deteccdo de falhas e

o Definir, para fins de elaboragéo das etapas do projeto solugdo de problemas

de glstemas eletromecénicos, 0S recursos Comunicacdo com redes
(quantidade x tempo de execucgdo, hora/lhomem, industriais e
servigos de terceiros, eficiéncia energética).
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o Definir, para fins de elaboracdo do memorial
descritivo, a logistica necesséria para a execuc¢ao do
projeto de sistemas eletromecanicos, considerando
as etapas do processo, prazos X tempo, recursos
materiais e recursos humanos.

o Definir, para fins de elaboracdo do projeto de
sistemas  eletromecanicos, o0s fornecedores
potenciais que atendam as necessidades de
recursos, bem como a relac¢ao custo beneficio.

o Identificar a necessidade de orientagdo dos
fornecedores quanto ao atendimento de
necessidades especificas do projeto.

o Identificar, para fins de elaboracdo das etapas do
memorial descritivo, as atualizagBes tecnoldgicas
disponiveis e adequadas, dentro dos limites dos
recursos para 0s projetos de sistemas
eletromecanicos.

o Identificar, para fins de elaboragdo do memorial
descritivo, o custo da implementagéo do projeto de
sistemas eletromecéanicos, considerando diferentes
fornecedores e a qualidade dos produtos a serem
utilizados.

o Prever, para fins de elaboragdo do memorial
descritivo, as ferramentas e os materiais a serem
utilizados nas etapas do projeto de sistemas
eletromecanicos.

e Execucdo e controle

o Organizar os dados técnicos de forma logica, tendo
em vista o descritivo da funcionalidade do projeto de
sistemas eletromecanicos.

e Qualidade

o ldentificar as ferramentas de controle (qualidade,
custos, etc.) aplicaveis a execucao de projetos de
sistemas eletromecanicos, tendo em vista a
elaboragdo do memorial descritivo.

o Avaliar a eficacia dos ajustes realizados no projeto
dos sistemas eletromecanicos.

e As Built
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Desenvolvimento de
interfaces

Placa posicionadora de
componentes mecanicos

Comando Numérico
Computadorizado

Softwares dedicados

O

Linguagens de
programagao conforme
norma IEC 611313 (Texto
Estruturado)

Elaborac&o de programas
em ladder

O O O 0O O 0 O O O O

Logicas

Acionamentos
Condicionamento
Autorretencéo

Habilitacéo
Intertravamento

Edicéo

Compilacéo

Simulagéo de programas
Transferéncia de
programa

Andlise de circuitos
elétricos com comando em
CLP

Normalizagdo do projeto

O O O O O O O

o

Planejamento

Ciclo de vida do projeto
Concepcéao
Desenvolvimento
Execucéo

Concluséo

As etapas genéricas de um
projeto de desenvolvimento
de produto

Criacdo

Estudo de Viabilidade
Definicdo de requisitos
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o ldentificar as alteracbes ou adequacbes realizadas o Instalacéo e Testes
no projeto dos sistemas eletromecéanicos, tendo em Encerramento

vista o registro documental das mesmas o Gerenciamento de projetos
Introducéo
, - o o Divisdo do projeto em
B. Capacidades Sociais, organizativas e etapas prol
metodoldgicas: o Execucdo de processos
gerenciais
o (As Competéncias de Gestdo sdo desenvolvidas em o Horizonte de Planejamento
niveis progressivos de complexidade desde o © Planejamento Global
primeiro  médulo. Os niveis progressivos de © FPlanejamento por Etapa
. ~ . . ..o Planejamento Misto
complexidade séo estabelecidos a partir da analise o Sucesso e Meta
das. cgmpetenmas de gestaoA dgflnldas no perfil Escopo e Cronograma
profissional. Essas competéncias devem ser 5 Recursos Humanos
desenvolvidas de forma integrada com as o O plano do projeto
capacidades técnicas, podendo ser trabalhadas de o Cliente
diferentes formas, como estratégias pedagdgicas; © Execucdo e  controle
atividades  especificas das  situagbes de Aqorr_]panhamento
o Atingimento de metas: O

aprendizagem; literatura de apoio; conhecimentos dia a dia da geréncia do
associados/afins; palestras, seminarios, visitas projeto

técnicas, entre outros.) o Reunides de
planejamentos
e Capacidades Sociais o Resultados do trabalho:
Acompanhamento da
. - execucao
o Agir de forma €tica, o Reunibes de avaliagdo da
o Coordenar grupos de trabalho da empresa, N
execucao

capacitando a equipe, identificando e resolvendo
problemas e propondo melhorias nos produtos e Estabelecimento de metas
servigos.

o Atuar em sintonia com o0s valores, metas e as
diretrizes da empresa.

o Niveis de Normalizacao

o Nocdo de Normalizacdo
em nivel de fornecedores

o Nocdo de Normalizacdo
em nivel de empresa

o Nogao de Normalizagéo a
nivel nacional

o Nogao de Normalizagéo a

nivel internacional

Nogédo de Normalizacdo a

nivel regional

e Capacidades Organizativas

o Analisar e propor alternativas de racionalizagédo de
recursos.

o Possuir uma visédo global e coordenada de todas as
fases do processo, considerando conjuntamente os
aspectos técnicos, organizativos, econémicos e ©
humanos envolvidos.

Normas e catalogos
e Capacidades Metodologicas técnicos

o Normas da ABNT
o Normas da IEC

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




.
SENAI/fFiems

o Demonstrar atitude proativa e empreendedora,
considerando riscos e adaptando-se as mudancas
tecnologicas,  organizativas,  profissionais e
socioculturais que incidem nas suas atividades
profissionais.

o Analisar alternativas e tomar decisdes na resolucéo
de problemas que afetam atividades sob sua
responsabilidade ou que lhe séo delegadas.
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Normas de materiais e
componentes elétricos

Normas de gualidade,
seguranca, meio ambiente e
de saude

O

5W2H

Ciclo PDCA
Gerenciamento pela
gualidade total: GQT

O melhoramento Continuo
Kaizen

Normas Técnicas de
Desenho

0O O O 0O O O

Normas Técnicas
Simbologia gréfica e literal
Diagramas

Multifilar

Unifilar

Planta baixa

Fatores criticos de sucesso

O

O

Identificacdo dos recursos
de um projeto
Necessidade pessoal
Necessidade de
eguipamento e materiais
Necessidades de trabalho
de fornecedores externos.
Identificando os recursos
de um projeto: Documento
(EAP)

Lista de tarefas

Orcamento do projeto

O

Estimando o custo das
tarefas

Obtendo o orcamento do
projeto: Equipamentos e
materiais, mado de obra
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interna e servicos de
fornecedores externos

Principais documentos de
orcamentos

o Tabela dos Produtos de
Cada Fase (ou Subproduto
do Projeto)

o Cronograma fisico
financeiro do projeto
o Graficos

Programa de computador

o Software para
gerenciamento de custos

Quadro de riscos

o Atividades preliminares
o Preenchimento do quadro
de riscos

Riscos: contramedidas

o Identificando
o Plano de acdo das
contramedidas

Encerramento do projeto

o Encerramento
administrativo

o Encerramento dos
contratos: (restos a pagar,
devolugdo de materiais e
equipamentos que
eventualmente sobraram e
que estdo com 0
fornecedor)

o Avaliacdo do desempenho
final

o Criagcdo da documentacéao

Avaliacdo do desempenho
final
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Arquivamento da
documentacao do projeto

Como arquivar se bem
sucedido: Melhores praticas

Regulamentacgéo

o Conhecer a metodologia
de desenvolvimento de
projetos

o Nocbes de PMBOK
(Planning, Management
Body of Knowledge)
Nocdes de Integracéo

o Abertura do projeto

o Escopo
o Documento de abertura do
projeto

o A estrutura de composicao
do projeto EAP: estrutura
analitica do projeto ou
WBS: Work Breakdown
Structure

Atividades pertinentes

o ldentificar os objetivos dos
clientes

o Escolha e
dimensionamento dos
eguipamentos, hardware e
software dos sistemas a
serem utilizados

o Analise das possiveis
topologias a serem
aplicadas para as redes,
interfaces e controladores
programaveis

o Quantificacdo dos recursos
humanos necessarios, de
engenharia e de
administragdo Elaboragéo
da proposta técnica e
comercial
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Controle da documentacéao

O

o 0O O O O

Conhecimento em plano
de projeto ou plano de
acao do projeto
Resumo do projeto
Detalhamento do projeto
Regulamentos

Planos de planejamento
Documentos de apoio
Proposta técnica
Proposta comercial
Contrato

Nocdes de Integracéo

O

O

Regulamento  para a
monitoragao (ou
checagem)

Regulamento  para o
controle de modificacdes
Estabelecendo as
responsabilidades
Avaliacdo do plano de agéo
A producdo de documento
escrito A aprovacdo do
plano

A divulgacéo do plano

Processo de compras

O

Execugcdo e  controle
Gerenciamento da
programagéo e controle da
producéo: PCP

Objetivos

Principais problemas
NogOes de gerenciamento
de projetos
Desenvolvimento do
produto (bem ou servico)
Tarefas da equipe que
desenvolve o produto
Tarefas da equipe que
efetua o gerenciamento do
projeto
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o Noc¢bes de tarefas do
gerente do projeto

o Responsabilidades do
gerenciamento do projeto

o Regulamento do
acompanhamento da
execucéo

Recursos e custos

o Introdugéo
Gestao de projetos
Investimento em projetos
de engenharia
o Lugar da economia no
projeto de Engenharia
Custos indiretos
Acabamento
Embalagem
Mé&o de obra
Materiais e sobras
Ferramentas especiais
Espacos

0O 0O O 0 O O O

Supervisao

o Processo de compras

o Logica Matemética
Aplicada

o Software especifico
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8.5 Desenvolvimento Metodolégico

Os cursos do Programa SENAI de Educacéo a Distancia seguem a Metodologia SENAI de

Educacéao Profissional, tem como diretriz principal a formacdo com base em competéncias.

Sao principios norteadores dessa metodologia: a aprendizagem mediada, a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo, o desenvolvimento de capacidades que sustentam
competéncias, a énfase no aprender a aprender, a aproximacéo da formacdo ao mundo real,
ao trabalho e as préaticas sociais, a integracdo ente teoria e pratica, a avaliacdo da
aprendizagem com funcéo diagnostica e formativa, e a afetividade como condicao para a

aprendizagem significativa.

As Situacdes de Aprendizagem, por meio de atividades desafiadoras propostas aos alunos,
visam ao desenvolvimento das capacidades previstas no Itinerario Nacional de Educacéo

Profissional.

Os cursos do Programa SENAI de EAD séo projetados para realizacdo em um Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), com Materiais On-line que orientam os alunos a realizarem
atividades virtuais e presenciais, apoio de Livros Didaticos e acompanhamento educacional

sistematico.

As situacdes de Aprendizagem sédo o fio condutor do curso e oportunizam o "aprender
fazendo" por meio de estratégias como estudo de caso, projeto, situacdo-problema e
pesquisa. E prioridade que os profissionais tenham a capacidade de criar e inovar, buscando
solugBes para superar os desafios que enfrentam diariamente. Tudo isso é feito por meio do
desenvolvimento de competéncias (pela mobilizagdo de conhecimentos, habilidades e
atitudes). Portanto, 0 processo educativo assume uma nova dimensdo para o
desenvolvimento de competéncias, sendo que a concep¢do de educacdo se propbe a

desenvolver um cidadao capaz de atuar de forma eficaz em situagdes complexas.

Para que o aprendizado ocorra de fato, ha a necessidade de que o conteudo tenha significado,
criando novas potencialidades, em um processo continuo e dindmico de atribui¢cdo de sentido.
Nesse sentido, o curso oferecera as condicdes necessarias para que o processo de
aprendizagem ocorra de modo eficiente e eficaz, estruturado com processos interativos que
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favorecam a construcdo de um ambiente de conhecimento e colaboracdo entre o0s

participantes. Ambiente esse em gque 0 docente possa orientar e acompanhar o aprendizado
do estudante, colaborando com a construcado de novos conhecimentos, favorecendo a criacao
de uma aprendizagem para a autonomia, incentivando a participacdo ativa do estudante em
seu proprio aprendizado. E importante ressaltar que deve manter a sensibilidade e a

afetividade necessérias aos relacionamentos humanos.

A implementacdo deste curso devera propiciar a formagédo que favoreca a transformacéo
pessoal e profissional.

O norteador de toda a acdo pedagdgica sao as informacgdes trazidas pelo mundo do trabalho,
em termos das competéncias requeridas pela area do curso, numa visao atual e prospectiva,
bem como no contexto de trabalho em que esse profissional se insere, situando seu ambito

de atuacao, tal como apontado pelo Comité Técnico Setorial Nacional.

Alinhados a esse principio, a avaliagéo deve ser pensada e desenvolvida como meio de coleta
de informacdes para a melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as funcdes de
orientacdo, apoio, assessoria e nunca de punicdo ou simples decisdo final a respeito do
desempenho do estudante. Assim, o processo de avaliacdo devera, necessariamente,
especificar claramente o que sera avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais
adequados, possibilitar a auto avaliagdo por parte do estudante, estimuld-lo a progredir e a
buscar a melhoria de seu desempenho, em consonancia com as competéncias explicitadas

no perfil profissional de conclus&o do curso.

As unidades curriculares teoricas e praticas poderdao ser desenvolvidas pela Unidade de
Ensino tendo como apoio os Kits Didaticos transportaveis, Unidades Mdveis, Tecnologias
Educacionais (simuladores, Plataforma SENAI de Aprendizagem Mdével e Realidade
Aumentada) e/ou ainda, com apoio de recursos tecnolégicos da educacao a distancia, sendo

essa compreendida como metodologia de ensino.

Conforme a Resolugcédo n.° CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio, o curso podera

planejar até 20% de sua carga horaria em momentos a distancia. Os 20% n&o presenciais
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correspondem a carga horaria total do Curso Técnico, podendo variar os percentuais em cada

Unidade Curricular, desde que respeitado o limite do total de horas ndo presenciais do curso.

A integracdo de recursos tecnolégicos e didaticos inovadores a Metodologia SENAI de
Educacéo Profissional, possibilita a ampliacdo dos espacos e tempos de aprendizagem ao
novo perfil de aprendiz: conectado, curioso, inventivo, criativo, colaborativo, participativo e

mediatizado.

8.6 Pratica Docente

O docente é o responsavel pela elaboracdo e execugdo do planejamento participativo e
integrado, pela interagdo e comunicagdo com o aluno, esclarecendo eventuais duvidas,
dando-lhe o suporte necessério para a realizagdo das atividades, corrigindo-as e dando o
feedback, pesquisando e disponibilizando materiais para a complementagdo do estudo e

acompanhando a evolugdo do aluno.

O trabalho da docéncia sera orientado pelos coordenadores pedagdgicos e especialistas nas
Unidades Operacionais, conforme descrito no Regimento das Unidades Operacionais do
SENAI-DR/MS.

A postura desejada para o Docente é a de lider, responséavel pelo ensino e com capacidade
de mediar o processo de aprendizagem, desde o planejamento até a avaliacdo final do curso,

de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Sao requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnoldgico, pois, além dos
conhecimentos especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena
compreensdo desta metodologia, bem como estar atento as inovacgfes tecnolédgicas e a

necessidade de constante aprimoramento pedagdégico.
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9 BIBLIOGRAFIA

Os alunos do curso podem ter acesso ao acervo completo do SENAI-MS na base de dados
pergamum (www.biblioteca.ms.senai.br), que é a integracdo de todas as bibliotecas do
SENAI-MS, onde podem ser encontrados titulos livros, revistas e periddicos, videos e servi¢cos
prestados pela biblioteca (consulta ao acervo, servico de normalizacdo, projeto integrador,
normas técnicas e normas de documentacao, entre outros). Essa base permite que se possa

encontrar a publicagcéo e o seu lugar de origem.

O aluno pode requerer empréstimo de material que esteja em outra biblioteca de outra
Unidade Operacional do SENAI/MS.

10 FREQUENCIA

E responsabilidade das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS, controle da frequéncia as
aulas e aos demais atos escolares obrigatérios, ndo havendo para essas, abono de faltas,

exceto os casos amparados por legislagcéo especifica.

Sera exigido do aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria presencial de cada unidade curricular. Quando o aluno obtiver menos de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia o mesmo serd considerado retido na unidade

curricular, exceto os casos amparados legalmente.

A compensacdo de auséncia as aulas mediante exercicios domiciliares ocorrera, somente,
nos casos previstos por legislacdo especifica (Decreto Lei n.° 1044/69, Lei n.° 6202/75 e
Parecer CNE/CEB n.° 06/98).

E necessario ressaltar que, pela caracteristica do curso, a frequéncia € quesito indispensavel
a aprovacao, juntamente com o desempenho satisfatério das atividades relativas as

capacidades, sejam tedrico-praticas ou Projeto Integrador.
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11 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Contemplando a Lei n.° 9394/96 e Resolucdo CNE/CEB n.° 06/2012, para prosseguimento de
estudos, a instituicdo de ensino pode promover o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores do aluno, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional
de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido

desenvolvidos:

I. em qualificacBes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

II.  em cursos destinados a formacéo inicial e continuada ou qualificacéo profissional de,
no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacao do estudante;

[ll.  em outros cursos de Educacgéo Profissional e Tecnologica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacdo, mediante
avaliacdo do estudante;

IV.  por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional;

V. por saberes profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos

formais e ndo formais, mediante a avaliacdo do requerente.

As habilidades e experiéncias adquiridas em cursos de educacédo profissionais técnica de
nivel médio autorizados por 6rgdos competentes poderao ser aproveitados, mediante analise
da Ementa Curricular ou Histérico Escolar apresentado pelo aluno de acordo com critérios

estabelecidos no Regimento Escolar das Unidades Operacionais.

12 AVALIACAO
12.1 Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacdo, para atingir sua finalidade educativa, tem de ser coerente com os principios do

ensinar e do aprender, bem como com as decisdes metodoldgicas.
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No processo da aprendizagem, a avaliacdo deverd possibilitar ao aluno 0 acompanhamento

do seu proprio processo de construcdo do conhecimento, levando-o a estabelecer relacbes

entre o0 que ja sabe e o novo aprender, superar conflitos, reconhecer seus avancos, ganhos,

dificuldades, reorganizando seu saber na busca de conceitos superiores.

Os pressupostos para o0s processos de avaliagao sao:

a)

b)

d)

e)

A avaliacdo de capacidades devera ter como ponto de partida as situacbes de

aprendizagem previamente definidas, que contemplam o conjunto de competéncias

do curso;

A avaliacdo de capacidades, cuja referéncia é o curriculo estabelecido, deve centrar-

se no sujeito e na qualidade do desempenho requerido pela Situacdo de

Aprendizagem, e ndo exclusivamente nas tarefas realizadas pelo estudante;

A avaliacdo de capacidades ndo se restringe somente a um conjunto de exames

parciais ou finais, mas se desenvolve como um processo para coletar evidéncias de

desempenho a partir de indicadores relativos as capacidades basicas, técnicas e

socioemocionais estabelecidas para a qualificacao;

A avaliacéo pode ser realizada de forma combinada ou ndo, utilizando-se por exemplo:

e Estratégias, como a simulagéo de situagdes reais de trabalho;

e Técnicas, como a observagdo, a entrevista, o grupo focal, o depoimento de
testemunhas, gravacao de audio e ou video;

e Instrumentos, como provas escritas e de execucgdo, o portfolio e a lista de
verificacao (checklist);

Independentemente do caminho avaliativo a ser adotado, € necessario definir

indicadores e critérios de avaliagdo para estabelecer o processo de coleta de

evidéncias.

No processo de avaliacdo, para a verificagdo da aprendizagem na formacao do aluno, devera

ser utilizado avaliagédo diagnostica, formativa e somativa, sendo:

Diagndstica: Acontece no inicio do processo e permite identificar caracteristica gerais
do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e dificuldades;

Formativa: tem a fungdo de promover melhorias ao longo da aprendizagem
permitindo localizar os pontos de deficiéncias para intervir na melhoria continua desse

Processo;
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- Somativa: consiste no fornecimento de informacdes finais sobre o processo,

envolvendo tomada de decisdo. Permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de

uma etapa dos processos de ensino e aprendizagem.

Sera considerado concluinte do moédulo, o aluno que ao final de cada unidade curricular obtiver
conceito final igual:

-0 [ Otimo;

- MB O Muito Bom;

-B 0O Bom.

Sera considerado retido, o aluno que obtiver em cada unidade curricular do médulo conceito
final igual a R O Regular.

12.2 Avaliagédo do Curso
Os programas educacionais oferecidos pelo SENAI-DR/MS serdo avaliados pelos alunos no
gue se refere ao nivel de satisfagcdo com o trabalho realizado, mediante resposta ao formulario
de Avaliagédo das Atividades desenvolvidas pelo SENAI de Mato Grosso do Sul, envolvendo
0s recursos utilizados, atuagéo do instrutor, acompanhamento pedagogico, atendimento pela

equipe administrativa e da secretaria, assim como a estrutura curricular oferecida no curso.

O referido formulario sera aplicado a todos os alunos do curso, por meio de sistema online,
ao término de cada Unidade Curricular, em periodos estabelecidos de acordo com a carga
horaria de cada Unidade Curricular. Ap6s computados, os resultados serdo divulgados por
meio de relatorios descritivos. Pretende-se que os resultados obtidos na avaliacdo do curso
possibilitem melhorias no curso permitindo uma observacdo continua e sistematica do
desenvolvimento do mesmo, reorientado assim a pratica pedagdgica e demais itens, com

vistas a obtenc¢éo de um produto final de qualidade.

13 SISTEMA DE AVALIACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA -
SAEP

Trata-se de uma avaliagdo em grande escala, elaborada, organizada e aplicada pelo Sistema
de Avaliacdo, administrado pelo Departamento Nacional do SENAI, com apoio e contribuicdo
de elaboradores especialistas do SENAI, dos Departamentos Regionais, convidados para
definir a estrutura pedagogica da avalia¢ao.
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13.1 OBJETIVOS DO SAEP

= verificar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos cursos de educacao profissional;

* investigar a qualidade da educacao profissional desde o inicio do curso até a inser¢ao
do aluno no mercado de trabalho;

= verificar a viabilidade para a implantacéo de cursos, o desenvolvimento e a qualidade
das ofertas e eficacia do ensino e aprendizagem;

= verificar a satisfacdo da industria com a qualificacéo do trabalhador.

13.2 REALIZAGCAO DO SAEP

O SAEP ¢ realizado em ciclos semestrais e subsequentes e, para tal, apresenta quatro

dimensoes:

13.2.1 Avaliagao de Projetos de Curso
= E desenvolvida na fase de planejamento das ofertas formativas dos Departamentos

Regionais, antes do inicio do curso.

Avalia se o0s projetos de curso:

v/ contemplam a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho, no que diz
respeito ao alinhamento as demandas de mercado;

v/ atendem ao disposto na legislacdo e normas vigentes;

v' observam o atendimento as diretrizes, normas e ao direcionamento estratégico
da instituicéo;

v' preveem as condicdes técnico-pedagdgica necessarias para a implantacdo do
Curso;

v dispdem dos recursos necessarios para o desenvolvimento do curso.

13.2.2 Avaliagdo de Desenvolvimento de Cursos
= Avalia o desenvolvimento dos cursos em trés momentos: antes do inicio, durante e
ao final. Verifica se as ofertas formativas estdo sendo implantadas e realizadas de
acordo com seus projetos, na perspectiva de todos os agentes educacionais, bem

como na dos alunos.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



Fl.: 80
Resolugdo n.2 45/ 2025

Parecer n2 57/2025

SENAI fiems

13.2.3 Avaliacdo de Desempenho de Estudantes
= Avalia os cursos de educacéo profissional, utilizando como indicador a proficiéncia dos
alunos ao final do curso. Assim, constrdi um diagnéstico dos perfis profissionais dos
cursos oferecidos, em uma perspectiva histérica, para analisar o processo de ensino

e aprendizagem e suas relagdes com fatores socioecondmicos, ambientais e culturais.

13.2.4 Pesquisa de Acompanhamento de Egressos
= Ocorre apdés o curso para acompanhar os indicadores de desempenho dos egressos
no mercado de trabalho formal e informal. Ele identifica a satisfacdo das empresas
com os ex-alunos do SENAI. Dessa forma, permite o monitoramento da eficacia do
processo de ensino-aprendizagem e a implementacédo de politicas e estratégias de
melhoria da qualidade do ensino.

13.3 AVALIACAO DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES

A Avaliagdo de Desempenho de Estudantes - ADE é uma avaliagédo externa de larga escala,
gue avalia os cursos de educacdo profissional e produz diagnosticos e referenciais do

desempenho dos estudantes e o alcance do perfil profissional desejado.

13.3.1 Objetivos da ADE

= produzir referenciais de qualidade de desempenho dos alunos, cursos, escolas e
departamentos regionais;

= elevar a qualidade do ensino e aprendizagem nas unidades operacionais;

= subsidiar a manutengdo ou o redirecionamento de acdes pedagdgicas institucionais
adequadas a seus contextos locais;

= contribuir para os processos da formacdo continuada dos docentes e gestores
envolvidos;

= analisar o processo de ensino e aprendizagem promovendo maior visibilidade da
formacéo profissional,

= orientar a expansao da oferta e 0 aumento permanente da sua eficiéncia e eficacia,;

= promover a cultura da avaliagcéo;

= criar uma rede de boas praticas;
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= atuar de forma integrada com as outras dimensdes do SAEP e com outros projetos da

Unidade de Educacdo Profissional e Tecnolégica do Departamento Nacional do
SENAI,
= promover a transparéncia da oferta dos cursos do SENAI perante a industria,

sociedade e governo.

13.3.2 Da elaboracéo das Avaliacdes

As avaliacOes sdo padronizadas e elaboradas a partir de uma matriz de referéncia. Essa
matriz norteia todo o processo de avaliacdo, para fazer uma melhor analise dos
conhecimentos tedrico-conceituais, praticos e éticos, mobilizados pelo estudante na resolucéo

de situagbes-problema.

A matriz de referéncia esta diretamente relacionada ao Desenho Curricular, pois é do desenho
gue sao extraidas as funcdes, subfuncdes e os padrdes de desempenho, ou seja, as 0s

elementos descritos nos Perfis Profissionais para determinada ocupagéo, sendo:

= FungOes: representa/expressa cada uma das grandes etapas ou macroprocessos de
uma ocupacgéao, ou seja, sdo as unidades de competéncia;

= Subfuncdes: representa cada uma das etapas ou processos de trabalho que
constituem uma funcéo, ou seja, séo os elementos de competéncia; e,

= Padrfes de desempenho: séo as potencialidades a serem desenvolvidas na formacao
do aluno por intermédio dos processos de ensino e de aprendizagem e que serao

monitorados pelos processos de avaliagao.

Com a definicdo e descricdo dos padrbes de desempenho, conclui-se 0 processo de
estabelecimento das competéncias especificas. Na sequéncia, serdo mapeadas as
competéncias socioemocionais, que compdem o conjunto das competéncias profissionais,

que resultardo no Perfil Profissional.

13.3.3 Foco da Avaliacéo
= Competéncias Especificas: Conjunto de funcfes, subfuncbes e seus respectivos
referenciais de qualidade que juntos expressam as principais atividades requeridas

para o desempenho de uma ocupacéo;
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Competéncias Profissionais: Conjunto das Competéncias Especificas e das

Socioemocionais.

13.3.4 Das avaliac@es aplicadas, a cada ciclo semestral

As avaliacBes serdo objetivas e praticas, paralelamente, para todos os alunos de turmas que

estdo com percentual de realizacdo igual ou superior a 80%, e em cronograma estabelecido

pelo Departamento Nacional do SENAI.

13.3.5 Composicao das avaliagdes

A Prova Objetiva é composta por 40 itens de mdltipla escolha, alinhados aos preceitos
da Teoria de Resposta ao Item - TRI, e os cadernos de prova sdo montados utilizando-
se a metodologia dos Blocos Incompletos e Balanceados. Esta metodologia € utilizada
em avaliacdes e permite a montagem de diferentes cadernos de provas com itens em
comum, balanceados de forma a atender a uma série de critérios pedagogicos e
psicométricos. Ela é aplicada online para todos os alunos que estdo com, no minimo,

80% do curso em andamento ou finalizando (até 100%).

A Prova Prética consiste em uma ou mais situagdes-problema que requerem do
estudante um conjunto de agbes que envolvem habilidades cognitivas e/ou
psicomotoras para a execucao de processos e produtos. Ela insere o estudante bem
proximo ao exercicio de sua funcdo no caso de profissbes que exigem habilidade
manual. E aplicada presencialmente de forma amostral porque € por sorteio entre 0s
alunos que, obrigatoriamente, passaram pela prova objetiva. Nela os alunos
demonstram, na pratica, em diferentes ambientes de aprendizagem, o0s

conhecimentos adquiridos no curso e que correspondem a ocupacéao profissional.

Portanto, o SAEP considera a direta relacdo entre a Matriz Curricular e a Formacéo

Profissional, pois é dessa relacdo que é elaborada a Matriz de Referéncia, condicionando as

interacbes entre as capacidades, funcfes/subfuncbes e conhecimentos desenvolvidos

durante todo o processo formativo, para o alcance do perfil profissional desejado. Nesse

sentido, sdo avaliados ndo s6 o desempenho ou conhecimentos dos alunos, mas o

desempenho dos educadores no processo de ensino.
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13.4 QUESTIONARIO CONTEXTUAL

Trata-se de um conjunto de questBes, agrupadas por fatores diretamente relacionadas ao
contexto da Unidade Educacional do SENAI. Deve ser respondido por:

- Alunos;

- Docentes;

- Coordenacédo Pedagdgica;

- Gestores da Unidade Educacional.

Também é aplicado concomitante ao ciclo da avaliacdo. Aos docentes, coordenacdes e
gestores o questionario € disponibilizado durante todo o ciclo avaliativo. Aos alunos, o0 acesso
para respostas é disponibilizado imediatamente ao término da avaliagdo objetiva.

13.4.1 Objetivo do Questionario

Objetiva-se o estudo dos fatores associados pelos quais é permitido identificar se as variaveis
contextuais podem ter influenciado as diferencas de desempenho observadas entre os
estudantes durante a avaliacdo. Os fatores que influenciam o desempenho dos estudantes

podem ser sintetizados em dois grandes grupos:

1) Nivel Individual: clima escolar, infraestrutura, engajamento estudantil, e eficacia
docente.
2) Nivel da Escola: relacionamentos positivos, recursos materiais empregados nas aulas,

comportamento didatico pedagdégico e eficacia da gestao (curso e Unidade).

14 ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

O SENAI, por meio do Programa SENAI de Acdes Inclusivas (PSAI), visa promover condi¢des
de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia,
geracOes, pessoas com deficiéncia, LGBTQIAPN+) visando a inclusdo na educagdo
profissional e ampliacdo do acesso ao mercado de trabalho, com base nos principios da Lei
Brasileira de Inclusdo n.° 13.146 de 06 de julho de 2015.

O PSAI vem promovendo também a adequacéo curricular, dos materiais didaticos impressos
e digitais, que propiciam a flexibilizacdo da pratica docente, criando situacbes de
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aprendizagem que sejam significativas. Para tanto, desenvolve um conjunto de acbes e

estratégias que abrange os ambitos do processo de ensino, da avaliacdo formativa e da
certificacao.

15 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao concluir os Modulos Baésico, Especifico | e Especifico Il, o aluno concluinte terd direito ao
Certificado de Qualificacdo Profissional Técnica em Eletromecanico de Manutencéo
Eletromecéanica.

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, todos 0s componentes curriculares, acrescido da
Préatica profissional, se couber e provar, mediante apresentacéo de certificado ou diploma, a

concluséo do ensino médio, sera conferido o diploma de Técnico em Eletromecanica.

= O diploma sera registrado pela Unidade de Ensino do SENAI-MS em Sistema de Gestao
Escolar - SGE, e tera validade nacional;
= Sera conferido certificac&o intermediaria, se couber, ao aluno que concluir nos termos do

itinerario formativo deste plano de curso(s) médulo(s) que contemplem saida intermediéria.

Cabera aos alunos aprovados no respectivo curso agilizar as providéncias necessarias,

quanto ao registro do Diploma no respectivo Conselho Profissional, se couber.

Os Diplomas serdo acompanhados do respectivo Histérico Escolar, onde estardo

relacionados o perfil profissional e as competéncias profissionais.

Os alunos terdo o prazo de 3 (trés) anos a partir da data de término do curso para
apresentarem comprovante de Ensino Médio. Apés este prazo os alunos perderéo o direito

de receber o referido documento, tendo direito apenas a receber uma declaragéo.
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16 INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECA

16.1 Ambientes Utilizados para o Curso

16.2 Ambientes Utilizados para o Curso

Dependéncias/Estrutura Quantidade Capacidade
(pessoas)

Cantina 1 100

Auditorio 1 120

Sala de Coordenacgéo Pedagdgica 1 09 pessoas (84,75m2)
Sala de Professores 0 17

Sala da Secretaria Escolar 1 13

Salas de Aula da Unidade 49 900

16.3 Laboratérios Disponiveis para o Curso

Laboratério Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas Quantidade

Armario 1

Laboratorio de Cadeira com Prancheta Fixa (destro) 11

Metalmecanica
Centro de Usinagem Romi D 600 V4.1 1
Comando CNC Mach 9 1
Comando IHM Mach 9 1
Forno 1
Fresadora 3
Furadeira 1
Kit Didéatico de Eletropneumatica, Eletro 1
Maquina de Lavar 1
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Mesa 4

Microcomputador 1

Retificadora 1

Torno 3

Torno CNC 195VS Comando Fanuc 01TC 1
Torno Mecéanico ND 220x1000 Nardini SE 10
Zoneflex 1
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17 RECURSOS HUMANOS

Descricao Jeancarlos Lucietto

Cargo/Funcéo Gerente

Engenheiro Mecéanico, Engenheiro de Controle e
Automacédo, Engenheiro de Seguranca do Trabalho,

Formacéao

Especialista Engenharia de producdo, Mestre em
Eficiéncia Energética e Sustentabilidade

Descricao Camila Ramos de Souza Sales
Cargo/Funcéao Coordenadora Pedagogica

Formacéo Pedagogia

Descrigao Maria Cecilia Bruschi Carneiro

Cargo/Funcéo Secretéria Escolar

Formacdao Pedagogia
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18 CORPO DOCENTE

O quadro de docentes para o0 curso € composto por profissionais que contenham formacéo e
experiéncia condizentes com as unidades curriculares que compdem a organizacao curricular

do curso.

O quadro de docentes apresentado refere-se ao atendimento da demanda inicial deste curso,
caso ocorra alteracdo, considerando a organizacdo de turma, deve ser informado e

encaminhado para Geréncia de Educacédo do DR MS o quadro alterado.

Docentes/Instrutor Formacéo

Graduagdo em Engenharia  Mecénica,
Maico Petralia Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Engenharia de Manutencéo

_ Graduagcdo em Engenharia Mecéanica, PoOs
Julio Cesar Duarte Leon _ _ _
Graduacédo em Engenharia e Meio Ambiente

Gustavo Henrique da Silva Neves Engenharia Mecanica

_ _ ) Engenharia Mecénica, P6és em Engenharia
Everaldo Junior Rodrigues de Antonio o
MetalUrgica

. ) _ Engenharia Mecéanica, P6s em Engenharia de
Jodo Batista Canuto Ferreira .
Manutengao

O quadro de docentes podera ser alterado quando da execuc¢éo das turmas.
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Processo n.° 57/2025
Analisa a solicitacdo de autorizacao de
funcionamento do curso Técnico em
Eletromecanica, constante do Eixo
Tecnolégico: Controle e Processos
Industriais Habilitacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, modalidade Semipresencial e
aprovacao do respectivo Projeto de Curso, com
oferta na Unidade Operacional: Faculdade de
Tecnologia SENAI Campo Grande.

A Geréncia de Educacdo procedeu analise do projeto de curso, citado no caput, com vistas a
aprovacdo do Projeto do Curso Técnico em Eletromecanica, Eixo Tecnolégico: Controle e
Processos Industriais, modalidade Semipresencial, a ser realizado pela Faculdade de Tecnologia
SENAI Campo Grande.

A proposta apresentada esta em conformidade com a legislacao vigente, no ambito educacional e
institucional, em especial o Art. 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, redacao
dada pela Lei Federal n.® 12.816, de 05 de junho de 2013, que trata sobre o exercicio da Autonomia
do SENAI para a criacao e oferta de cursos e programas de educacdo profissional e tecnolégica e
com o regulamento aprovado pela Resolucdo n.° 11 do Conselho Nacional do SENAI de 25 de
marco de 2015.

Para a formulacao desta proposta a Geréncia de Educacao, procedeu analise do projeto de curso
Técnico em Eletromecanica, constante do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais,
modalidade Semipresencial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme Processo
n.° 57/2025.

Quanto a perspectiva técnico-pedagodgica:

O Projeto de Curso possibilita que a Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande atue na
Educacao Profissional, de forma a colaborar com o crescimento socioeconémico da cidade de
Campo Grande e regiao.

Foram previstas estratégias e atividades que permitam a articulacdo entre a teoria e a pratica em
conformidade com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional.

As competéncias constantes do perfil profissional estdo alinhadas ao perfil de conclusédo
especificado no Projeto de Curso, havendo coeréncia entre a titulacdo e os itens do perfil e as
descricoes da Classificacao Brasileira de Ocupacoes.

O Itinerario Formativo constante na Matriz Curricular esta alinhado ao Itinerario Nacional de
Educacao Profissional, conforme orientacoes do Departamento Nacional do SENAI e de acordo
com a Central de Tutoria e Monitoria vigente.

A avaliacdo da aprendizagem é descrita como flexivel, e prevé estratégias diferenciadas de
avaliacao. No decorrer do projeto pedagégico ha existéncia de padrdes de desempenho para cada
elemento de competéncia a ser desenvolvida assim como uma previsido para avaliacao de
competéncias basicas, especificas e de gestao.

Na descricao do desenvolvimento metodolégico do curso, ha evidéncias da escolha de estratégias
pedagogicas mobilizadoras dos conhecimentos, habilidades e atitudes, tais como resolugéao de
situacdes problema, projetos ao longo do curso e realizacao de pesquisas.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br

se documento foi assinado por Celina Lima eSilva e DanielaGil. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SWYRX-QFA4S-B8YA6-JBPV2



SENAI/fiems

As unidades de competéncia apresentam coeréncia com as titulacdes previstas na habilitacdo,
assim como a existéncia de relacao direta entre o perfil profissional de conclusao, os elementos de
competéncias, os padrdoes de desempenho e as bases tecnologicas.

Os conteudos formativos (conhecimentos e bases tecnologicas) estdo interligados as respectivas
unidades curriculares e ndo apresentam sub nem superdimensionamentos.

A pratica docente, evidenciada no projeto do curso, observa a Metodologia SENAI de Educacéao
Profissional, principalmente quanto aos seus principios, a saber: mediacdo da aprendizagem,
desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacdo, énfase no aprender a
aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as praticas sociais, integracdo entre teoria e
pratica, incentivo ao pensamento criativo e a inovacao, aprendizagem significativa, avaliacdo da
aprendizagem com funcao diagnostica, formativa e somativa.

O projeto do Curso Técnico em Eletromecanica- Semipresencial, teve como base o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do MEC - 4% Edicao e o Itinerario Nacional do SENAI - Versao 2014.

Quanto a perspectiva legal:

Os perfis profissionais incluem as competéncias profissionais gerais da area em que o curso se
insere considerando a CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacoes e as Diretrizes do SENAI —
Departamento Nacional no referente ao Itinerario Formativo para a oferta de cursos.

Foram descritas, no projeto, decisdes relativas a modularizacdo, cargas horarias, acessibilidade e
atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais, pratica supervisionada, idade,
escolaridade, de acordo com a legislacdo e normas vigentes tanto educacionais quanto
institucionais.

Quanto a perspectiva institucional:

O projeto de curso apresenta informacdo de que a Unidade Operacional, quanto a esta proposta
formativa, esta alinhada a aspectos do SENAI/DN e SENAI-DR/MS, no que se refere a missao,
visao, planejamento estratégico, politica da qualidade, diretrizes institucionais, valores e vetor de
negocio.

O desenho curricular apresentado é com base na Metodologia SENAI de Educacao Profissional,
tendo estabelecidos os itinerarios formativos e os desenhos curriculares com base nos perfis

profissionais. Foram descritas competéncias basicas, especificas e de gestao.

A sistematica de avaliacdo prevista no projeto de curso € coerente com a proposta pedagbgica da
Unidade Operacional e com o Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

Quanto a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho:

A justificativa do projeto apresenta dados numeéricos sobre demandas locais e regionais e estudo
de demanda, tendéncias tecnologicas e previsdo de tecnologias emergentes relacionadas ao curso
que esta sendo proposto.

As competéncias constantes do perfil profissional de conclusdo mantém coeréncia com as
necessidades identificadas no mercado local, regional e nacional.

No projeto do curso fica evidenciado a vinculacdo da proposta educacional com o mundo do
trabalho no decorrer da realizagao dos modulos do itinerario formativo considerando que por meio
desta metodologia diferenciada, & possivel a criacdo e elaboracao de propostas e ofertas de novas
ideias e conceitos envolvendo o segmento industrial do curso proposto.
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Quanto a perspectiva financeira:

No projeto, ha informacoes sobre receitas (n.

o

de turmas, n.° de alunos/turma, valor da

mensalidade, bolsistas, taxas de evasao e de inadimpléncia), despesas (gastos com: corpo docente
e administrativo, material de consumo) e investimentos (gastos com: maquinas, equipamentos,
acervo bibliografico, capacitacao de docentes, recursos didaticos, ampliacoes e reformas).

Do processo, destacam-se as seguintes pecas:

1.

Requerimento de autorizacdo de funcionamento de Curso de Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio;

2. Projeto de curso.

Conclusao:

Face a analise da proposta de criacao do curso Técnico em Eletromecanica, constante do Eixo
Tecnolégico: Controle e Processos Industriais, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a
ser realizado na Unidade Operacional: Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, a Geréncia
de Educacao, indica a Direcao Regional do SENAI-DR/MS propor ao Conselho Regional:

Autorizar o funcionamento, pelo prazo de cinco anos, do curso Técnico em
Eletromecanica, constante do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais,
Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, modalidade Semipresencial, a ser
oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado Unidade Operacional: Faculdade de Tecnologia
SENAI Campo Grande, situada na Avenida Afonso Pena, 1.114 Bairro Amambai em
Campo Grande/MS — CEP: 79005-001;

Aprovar o projeto de curso Técnico em Eletromecanica, constante do Eixo Tecnolégico:
Controle e Processos Industriais, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja
matriz curricular apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240
horas presencial, com saida intermediaria em Eletromecanico de Manutencao
Eletromecanica, com carga horaria de 900 horas.

Campo Grande, 12 de agosto de 2025.
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CONSELHO REGIONAL

504° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DO
SENAI, REALIZADA NO DIA 21 DE AGOSTO DE 2025.

RESOLUGAO N.° 45/2025.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL do
Estado de Matoe Grosso do Sul, usando das atribuigdes que Ihe sGo conferidas.

Considerando o Artigo 20 da Lei Federaln.® 12.513, de 26 de outubro de 2011, que conferiu autonomia
ao SENA! na cricg@o e oferta de cursos e programas de educagdo prefissional e tecnolégica,
redagdo dada pela Lei Federal n.® 12.816, de 05 de junho de 2013.

Considerando a Resclugdo n.® 11/2015 do Conselho Nacional do SENA, de 25 de margo de 2015, que
aprova ¢ regulomento da integragdo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino e do exercicio da
autonomia para a criagdo e oferta de cursos e programas de educagdo profissional e tecnolégica.

Considerando o disposto no artigo 41, dlinea "b* do Regimento do SENAI, atualizado pele Decretfo
6.635 de 05 de novembro de 2008,

Considerando o Regimento Escolar das Unidades Operacionais SENAI-DR/MS.
Considerando o Parecer n.° 57/2025 da Geréncia de Educacdo.

Considerando a decisto deste Conselho Regional em Reunide Ordinéria no dia 21 de agosto de 2025,

RESOLVE:

1. Autorizar o funcionamento, pelo prazo de cinco anos, de curso Técnico em Eletromecdnica,
constante do Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, Habillitagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, na modalidade Semipresencial, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e
redlizado Unidade na Operacional: Faculdade de Tecnologta SENAI Campo Grande, situada
na Avenida Afonso Pena. 1.114 Bairro Amambai - Campo Grande/MS - CEP; 79005-001;

2. Aprovar o projeto de curso Técnico em Eletromecdnica, constante do Eixo Tecnoldgico:
Controle e Processos Industricis, Habilitagcdo Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz
curricular apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas
presenciais, com saida infermedidaria em Eletfromecanico de Manutengdo Eletromecanica,
com carga hordria de 900 horas;

3. Auforizar & publicacdo no site do Departamento Nacional € Departamento Regional.
Registre-se, dé ciéncia e cumpra-se.

Em Campo Grande, capital do Estade de Mato Grosso do Sul, aos 21 de agosto de 2025.
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