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O Presidente do Conselho Nacional do SENAI, considerando a necessadade de
adequar o Regimento Interno do SENAI CETIQT, [7% Oficio de Brasiho-DF |

RESOLVE: LRegistioge Possuas Juri

Artigo 1° - Alterar o Regimento Interno do SENAI CETIQT, aprovados pelos atos do
Presidente do Conselho Nacional do SENAI, de 30 de outubro de 2012 e de 22 de maio

de 2013, respectivamente, na forma abaixo:
| - O artigo 2° passa a ter a seguinte redagao:

A filosofia do SENAI CETIQT inspira-se em valores baseados na justiga,
honestidade e solidariedade, contribuindo para a formagdo de individuos
atuantes e criticos, comprometidos com a constituicao de uma sociedade mais
justa e democratica.

Il - O artigo 3°, inciso IV, passa a ter a seguinte redagao:

O SENAI CETIQT tem por finalidades:
IV - contribuir para a inovagao e o aprimoramento tecnologico voltado para a
industria, em especial guimica, téxtil e de confeccdes, por meio de servigos
técnicos e tecnolégicos, pesquisa e desenvolvimento.

Il - O artigo 4°, incisos | a IV, passam a ter a seguinte redagao:

O SENAI CETIQT tem como principais objetivos:

I ministrar a educacao profissional em seus diversos niveis, em especial
para a cadeia quimica, téxtil e de confecgoes;

1. realizar pesquisas e ensaios de interesse do ensino e da inddstria, visando
a absor¢ao e geragdo de tecnologia e inovagao, em especial quimica, téxtil e de
confecgoes;

1. prestar servigos de consultoria técnica e tecnoldgica visando a melhoria da
etntmdade da industria, em especial quimica, téxtil e de confecges;

I
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V. desenvolver servigos de documentagdo e mfnrmaqaq destmadﬂﬁ a delgar

conhecimentos cientificos e tecnologicos para a industria;
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IV - O artigo 5° inciso Il e o paragrafo unico, passam a ter a seguinte redagio:

A estrutura basica do SENAI CETIQT é composta dos seguintes érgaos:

Il - Diretoria Geral.

Paragrafo Unico — A estrutura e organizagio geral do SENAI CETIQT constara de
instrumentos préprios aprovados pelo CTC, mediante proposta da Diretoria Geral,
coordenada com a dire¢ao do Departamento Nacional do SENAI, observando as normas
que regem o SENAI e aquelas aplicaveis a educagao.

V - O artigo 6°, paragrafos 2° e 4°, passam a ter a seguinte redagao:

§ 2° - O CTC devera se reunir, ordinariamente, no minimo quatro vezes ao ano e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, por metade de seus
membros ou pela Diretoria Geral.

§ 4° - CTC contara com o apoio da Diretoria Geral no que for necessario, para o
cumprimento de suas atribuigoes.

- O artigo 8°, inciso |, letra ¢, e inciso Il, letras a, b, ¢, 4, i, j e k, e inciso lll, caput,
passam a ter a seguinte redagao:

Sao atribuicoes do CTC:

l. deliberar, mediante proposta da Diretoria Geral, sobre:

¢) a proposta do plano de cargos e saldrios do SENAI CETIQT e os critérios de
Promogao e progressao;

Il. deliberar, de forma consultiva, sobre:

a proposta do Plano de Agao e de Orgamento anuais do SENAI CETIQT
elaborados pela Diretoria Geral, antes do encaminhamento aco Diretor do
Departamento Nacional do SENAI, para a posterior deliberacao do Conselho
Nacional do SENAI;

SEN Cuadra T Bloco © Ted {70 330 7 ST o SES! IEL

Sorvepo Nocaorud Edificio Robewto Simonzon Fa §51) 3317 9190 Confodoracio Sorven Social Instituto

e Apremdsagen ndusiral SO0 903 Brawiba OF W somnn, b MNaconal oa ol Inclusfru Euvailtlo Lodh
Irnciess s



1" Oficio de Brasilig :'I'_-_.
MR ETOoCOlo ¢ Reamtrp
.
I

[}

5

— : 4
fevieiantive da CNT - Confederacdo g

Naociomaf da fndstr 18 Loridinae

b) a prestagao de contas anual do SENAI CET!QT apresentada pela Dnretana
Geral, antes do encaminhamento a deliberagao do Conselho Nacional do
SENAL;

c) o relatorio anual de atividades técnicas do SENAI CETIQT apresentado

pela Diretoria Geral, expedindo orientagoes para o aprlmoramenta da$ referidas

atividades; s
,il_. :u_-'l,- -;}
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d) os relatorios gerenciais da Diretoria Geral, expedindo, onentam&s para o |
aprimoramento das referidas atividades; f{., arce '

rcal| .-:.;;. 0 Shivg . H
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I) aaquisigao de bens moveis pelo SENAI CETIQT, cujos valores sejam superjoresh
a algada estabelecida no Quadro de Competéncias Origindrias e Delegadas do
Sistema Industria, ao Diretor Geral do SENAI Departamento Nacional, para fins
de autorizagao de compra de bens e servigos;

i) alienagao de bens moveis afetados ao SENAI CETIQT, cujos valores nao sejam
superiores a duas vezes aquele previsto no artigo 6°, inciso 1, alinea “a” do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAL.

k) outros assuntos que lhe sejam submetidos pela Diretoria Geral.

lll. solicitar infformagdes a Diretoria Geral sobre as atividades do SENAI CETIQT.

Vil - O artigo 9° passa a ter a seguinte redagao:

Art. 9° — A gestao administrativa e técnica do SENAI CETIQT sera exercida por uma
Diretoria Geral.

VIIl - O artigo 10, caput, incisos | e I, e paragrafos 1° ao 7°, passam a ser a seguinte
redacao:

Art. 10 — A Diretoria Geral é constituida de:
l. 1 (um) Diretor Executivo;
Il 1 (um) Diretor de Administracao e Finangas.

§ 1° - Os ocupantes das funcdes da Diretoria Geral serdo escolhidos pelo Presidente
do Conselho Nacional do SENAI e por este demitidos “ad nutum”.

§ 2° - O Diretor Executivo, nos seus afastamentos e impedimentos temporarios, sera
substituido pelo Diretor de Administragao e Finangas.
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§ 3° - O Diretor de Administragao e Finangas, nos seus afastamentns e
impedimentos temporarios, sera substituido por quem for indicado pelo Diretor
Executivo.

§ 4° - O Diretor Executivo, em caso de vacancia, serd substituido de forma interina
pelo Diretor de Administragao e Finangas até que um novo Diretor Executivo seja
escolhido nos termos do § 1° deste Art. 10.

§ 5° - O Diretor de Administragao e Finangas, em caso de vacancia, sera substituido
de forma interina por quem indicado pelo Diretor Executivo, ouvido o Diretor Geral do
SENAI, até que um novo Diretor de Administracao e Finangas seja escolhido nos
termos do § 1° deste Art. 10.

§ 6° - O Diretor Executivo e o Diretor de Administracdo e Finangas, em caso de
vacancia simultanea, serao substituidos, de forma interina, por quem for indicado
pelo Diretor Geral do SENAI Departamento Nacional até que um novo Diretor
Executivo @ um novo Diretor de Administragao e Finangas sejam escolhido nos
termos do § 1° deste Art. 10.

§ 7° - O periodo de interinidade, a partir da vacancia do Diretor Executivo efou do
Diretor de Administragao e Finangas, expressos nos §§ 4°, 5° e 6° deste Art. 10, nao
podera ultrapassar o prazo de 60 (sessenta) dias.

IX — O artigo 11, caput, os incisos I, V, VII, X, XI, XII, Xi‘u’ JW X‘u’l J{WFWIII XX,
passam a ter a seguinte redagao: fne

T
M
'L'La.

Art. 11 - 580 atribuigdes da Diretoria Geral:

Il - exercer a dire¢ac administrativa, técnica e dusmplmar -::ic:- EENA! CETIQT

organizando, superintendendo, fiscalizando, direta ou indiretamente, todos os
servigos, para o pleno cumprimento das finalidades e objetivos institucionais;

V - expedir ordens, instrugdes de servigo e portarias, que forem necessarias,
inclusive sobre o funcionamento da Diretoria Geral;

VIl - elaborar, de forma coordenada com a direcao do Departamento Nacional
do SENAI, a proposta do alinhamento plano estratégico do SENAI CETIQT, no
que diz respeito as questoes de educagao, , a ser submetida ao CTC;

X - elaborar e submeter, até 30 de setembro de cada ano, o Plano de Agao e o
de Orcamento do SEMNAI CETIQT, instruidos com a deliberagao do CTC,
prevista no artigo 8° Il, “a”, ao Diretor Geral do Departamento Nacional do
SENAI que, apds, submetera a aprovagao do Conselho Nacional do SENAI;

Xl - elaborar e submeter ao Conselho Nacional do SENAI a prestacao de
contas anual do SENAI CETIQT, instruida com a deliberagao do CTC, prevista
no artigo 8°, I, “b", no prazo e forma regimentais;
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XIl - elaborar e apresentar ao CTC e ao Diretor Geral do Departamento
Macional do SENAI o relatdrio anual de atividades técnicas do SENAI CETIQT;

XIV - elaborar, de forma coordenada com o Departamento Nacional do SENAI,
a proposta de estrutura e a organizagao geral do SENAI CETIQT, que devera
conter as atribuigoes de todos 0s 6rgaos e unidades;

XV - elaborar, de forma coordenada com o Departamento Nacional do SENAI,
a proposta do sistema de gestao de pessoal, compreendendo o plano de
cargos e salarios e os critérios de promogao e progressao, dos empregados do
SENAI CETIQT;

XV - decidir sobre a realizagdo de contratos de interesse do SENAI CETIQT,
inclusive para a aquisiciao de bens moéveis e servigos, observado o
Regulamento de Licitagoes e Contratos do SENAI e as al¢adas estabelecidas
neste Regimento Interno;

XVIl - decidir sobre a alienacao de bens méveis afetados ao SENAI CETIQT,
cujos valores nao sejam superiores a duas vezes aquele previsto no artigo 6°,
inciso |, alinea “a” do Regulamento de Licitagcoes e Contratos do SENAI;

XVIII - encaminhar ao Conselho Nacional do SENAI, por meio do Diretor Geral
do Departamento Nacional, instruido com a deliberagao do CTC, prevista no
artigo 8°, Il, “h", pedido de autorizagdo para aquisicao, alienagao ou instituicao
de gravame de bens imdveis, bem como pedido de autorizagao para alienagao
de bens mdveis, cujos valores sejam superiores a duas vezes aquele previsto
no artigo 6° inciso |, alinea “a” do Regulamento de Licitagoes e Contratos do
SENAI, instruido com a deliberagao do CTC prevista no artigo 8°, II, "j";
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XX - decidir sobre concesséao de bolsas de estudos e desé\ﬂnmﬁ .
TLLLDS
X - O artigo 12, os incisos |, II, lll, IV, V, VI, XI, XIV, letras b e ¢, XVI, letras a e b, XVIII,
XIX, XX, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, e paragrafo unico, passam a ter a seguinte

redagao:

Art. 12 — S3o atribui¢des do Diretor Executivo:

| - dirigir e administrar o SENAI CETIQT, com o Diretor de Administragao e
Financas, expedindo ordens, instrugoes e portarias que se facam necessarias
no ambito de suas atribuicoes especificas;
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Il - supervisionar todas as atividades do SENAI CETIQT e coordenar a Diretoria

Geral;

Il - exercer a administragdo didatico-pedagdgica e tecnolégica do SENAI
CETIQT;

IV - decidir, apos a deliberagao do CTC, prevista no artigo 8° I, “e”, sobre a
criagao, a reestruturagéo e a extingao de cursos, sendo que 0s cursos de
graduagao e de pds-graduagédo deverao ter a concordancia EE: E}lreior Ger'al do-.
Departamento Nacional do SENAI; colo & Rugrstro

V - presidir os orgaos colegiados da Faculdade SENAI CETIQT; .,

VI - decidir, com o Diretor de Administracdo e Finangas, sobre o tratamento da
inadimpléncia de recebiveis financeiros;

Xl - relacionar-se diretamente com os 6rgaos de controle externo, podendo, para
esse efeito, constituir, com o Diretor de Administragdo e Finangas, advogados,
procuradores e mandatarios, no interesse do SENAI CETIQT, como unidade
jurisdicionada;

XIV — autorizar, nos limites orgamentarios, as despesas e assinar contratos e
convénios de interesse do SENAI CETIQT, observando o que se segue:

b) com o Diretor de Administragao e Finangas, até o limite previsto no
Regulamento de Licitagoes e Contratos do SENAI para a contrataciao de
obras e servicos de engenharia na modalidade de convite, bem como,
independentemente do valor, 0 pagamento da folha de saldrios, das tarifas
das concessionarias de servigo publico, dos tributos e das condenacoes
judiciais transitadas em julgado;

¢) com o Presidente do Conselho Nacional ou o Diretor do Departamento
Nacional e com o Diretor de Administragdo e Finangas acima do limite
previsto no Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAI para
contratacao de obras e servigos de engenharia na modalidade convite.

XVI = assinar cheques, ordens de pagamento e quaisquer transferéncias para
terceiros, observando o que se segue:

a) com o Diretor de Administracdao e Finangas, para o pagamento das
despesas até o limite previsto no Regulamento de Licitacdes e Contratos do
SENAI para a contratagdo de obras e servigos de engenharia na
modalidade de convite, bem como, independentemente do valor, o
pagamento da folha de salarios, das tarifas das concessionarias de servigo
publico, dos tributos e das condenagdes judiciais transitadas em julgado;
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b) com o Presidente do Conselho Nacional ou o Diretor do Departamento
Nacional e com o Diretor de Administracao e Financas acima do limite
previsto no Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAI para
contratagao de obras e servigos de engenharia na modalidade ccnvite.

e e -z 3ol '-'I-'

XVIIl - admitir & demitir, com o Diretor de Admlnléﬁagﬂl.ﬂl e' F-‘mam;as 0s
empregados vinculados ao SENAI CETIQT; | LL LB

XIX - decidir, com o Diretor de Administragio e Finangas, sobre promogoes e
progressoes dos empregados;

XX - conceder férias, licengas sem remuneragao e aplicar as sangoes cabiveis;

XXl - autorizar as viagens intemacionais, sendo que, para fora da América do
Sul e América Central, com o Diretor de Administrag¢do e Finangas;

XX - propor ao Presidente do Conselho Nacional do SENAI, por meio do
Diretor Geral do Departamento Nacional do SENAI, a substituigao do Diretor de
Administragao e Finangas;

XXIV - delegar a concessao de férias e de licengas sem vencimentos e a
assinatura de carteiras de trabalho;

XXV - delegar, nos limites orgamentdrios, a autorizacdo de despesas e
assinaturas de contratos pelos gerentes até o limite de 15% do valor previsto
no Regulamento de Licitagoes e Contratos para dispensa de compras e demais
servigos, formalizada por documento préprio.

XXVI - delegar, em ato proprio, a assinatura de cheques, ordens de pagamento
e de transferéncias para terceiros, até o limite previsto no Regulamento de
Licitagdes e Contratos do SENAI para a aquisicdo de bens e servigos na
modalidade de convite, devendo o delegado exercer a delegagao sempre com
outro Diretor do SENAI CETIQT.

Paragrafo unico — O Presidente do Conselho Nacional podera delegar as
atribuigcoes previstas nos itens XIV, “c” e XV, “b”".

Xl -0 artigo 13, caput, e 0s incisos |, IV e V, passam a ter a seguinte redacio:

Art. 13 - S&o atribuigoes do Diretor de Administragao e Finangas:

| - participar da dire¢ao e da administracao do SENAI CETIQT com o Diretor
Executivo, em especial no que diz respeito as questdes da gestao
administrativa em geral, expedindo instrugées e portarias que se fagam
necessarias no ambito de suas atribuigoes;
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IV - delegar, nos limites orcamentdrios, a autorizaqéc de despesas e
assinaturas de contratos pelos gerentes até o limite de 15% do valor previsto
no Regulamento de Licitagdes e Contratos para dispensa de compras e demais
servicos, formalizada por documento préprio.

V — delegar, em ato préprio, a assinatura de cheques, ordens de pagamento e
de transferéncias para terceiros, até o limite previsto no. Regulamento de
Licitagdes e Contratos do SENAI para a aquisi¢do de bens e servicos na
modalidade de convite, devendo o delegado exercer a dﬁl&gagaq:- sempm mm
outro Diretor do SENAI CETIQT. \

I &}
v 4 04

XIl - Os artigos 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22, foram renumerados,
Artigo 2°- Este ato consolida o Regimento Interno do CETIQT, na forma do seu Anexo |.

Artigo 3° - Este Regimento Interno entrard em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2018,
revogadas as disposicoes em contrario.

Artigo 4° - Determinar que se dé ciéncia deste ato ao Conselho Nacional do SENAI, &
Diretoria Colegiada e ao Conselho Consultivo do SENAI CETIQT.

Registre-se, dé- se ciéncia e cumpra-se.
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