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Objetivos

Objetivo geral

Formar profissionais com competéncias para realizar a gestao de residuos solidos, aguas e
efluentes, emissoes atmosféricas e areas degradadas, considerando os aspectos técnicos,
econdmicos e legais.

Objetivos especificos

e Realizar a gestao de residuos solidos, considerando os aspectos técnicos, economicos e
legais;

e Realizar a gestao de aguas e efluentes, considerando os aspectos técnicos, econdémicos e
legais;

e Realizar a gestao de emissoes atmosféricas, considerando os aspectos técnicos, economicos
e legais;

e Realizar a gestao de areas degradadas, considerando os aspectos técnicos, econdmicos e
legais
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Justificativa

A demanda crescente e o interesse do mercado de trabalho na area ambiental muito se
devem a disseminacao da globalizacao econdmica, das inovacoes tecnoldgicas, de processos, em
novos produtos e na melhoria organizacional. Por consequéncia, os profissionais da area buscam
novos conceitos para melhoria de suas funcdes. Entre eles estdo as capacidades de planejamento,
desenvolvimento, checagem e elaboracao de agdes propositivas para tornar os processos cada vez
mais eficientes. Além da pressao do mercado exterior por produtos de empresas certificadas.

Neste contexto, destaca-se que o setor industrial de Alagoas tem apresentado a necessidade
de profissionais com conhecimento na area ambiental para que realizem a producao associada ao
desenvolvimento sustentavel, por meio da utilizacdo de praticas que possibilitam a sustentabilidade
ambiental, social e econémica.

Portanto, a utilizacdo de praticas adequadas de descarte de residuos industriais e o
reaproveitamento da biomassa resultante dos processos sao medidas essenciais para minimizar os
impactos ambientais. Isso inclui a implementacao de sistemas de tratamento de efluentes, a adocao
de tecnologias de controle de emissdes atmosféricas e a aplicacdo de métodos de reciclagem e
reutilizacao de materiais.

A estruturacao Curricular do Curso Técnico em Meio Ambiente mira o aperfeicoamento na
concepcao de uma formacao técnica que articule trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia como
principios que sintetizem todo o processo formativo. A oferta, ora apresentada tem como eixo
orientador a perspectiva de uma formacao profissional como constituinte da integralidade do
processo educativo.

Assim, as unidades curriculares sao integradas e articuladas para que os saberes cientificos e

tecnologicos sejam a base da formacao técnica.

Requisitos e Formas de Acesso

Para ingresso no curso, o candidato devera atender aos requisitos descritos a seguir:

« Ter idade minima de 14 anos, completos até o dia da matricula;

« Comprovar conclusao do Ensino Médio até o dia da matricula;

o Em regime de excecao, sera permitido:

= 0 ingresso do candidato que estejam cursando o segundo ou terceiro ano do Ensino
Médio, desde que este comprove a conclusao do ensino médio até a data da conclusao
do curso técnico, sob pena de nao ser diplomado.

= O ingresso do candidato que estejam cursando o primeiro ano do Ensino Médio, caso a
oferta seja realizada nas modalidades concomitante, integral ou Novo Ensino Médio.

« Apresentar documentacao exigida para matricula:

o Documentacao do Candidato:

= RG e CPF;

= Comprovante de Escolaridade;
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= Comprovante de Residéncia (emitido dentro dos Ultimos 3 meses);

o Documentacao do Responsavel Legal (caso o candidato tenha idade inferior a 18 anos):

* RG e CPF;

= Comprovante de Escolaridade;

= Comprovante de Residéncia (emitido dentro dos ultimos 3 meses);

0 acesso ao curso se dara de acordo com o tipo de oferta, conforme a seguir:

» Em ofertas cujo financiamento da formacao seja pago pelo aluno ou seu responsavel legal, ou
ainda,

pago pela empresa, o acesso se dara por ordem de matricula;

« Em ofertas associadas a gratuidade regimental, as formas de acesso serao estabelecidas em
documentos

proprios.

Perfil Profissional de Conclusao

O egresso deste curso estara apto a exercer a profissao, desempenhando as funcbes e

subfuncdes descritas no quadro a seguir:

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Funcdo: 1. Realizar a gestao de residuos soélidos, considerando os aspectos técnicos,

economicos e legais

SUBFUNCAO PADRAO DE DESEMPENHO
1.1. Realizar diagnostico. 1.1.1 Considerando a legislacdo ambiental vigente e
especifica .

1.1.2 Considerando os procedimentos, normas técnicas e
demais

especificacoes para gestao de residuos sélidos.

1.1.3 Observando os procedimentos para a elaboracao de
parecer

técnico.

1.1.4 Considerando as substancias fisicas, quimicas e
bioldgicas

presentes nos residuos; interpretando laudos laboratoriais.

1.2. Elaborar planos de gestao | 1.2.1 Considerando as tecnologias de tratamento,
de residuos reaproveitamento e de
solidos. disposicao final de residuos solidos;

1.2.3 Considerando os principios de nao geracao, reducao,

reutilizacao,
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reciclagem e destinacao de residuos solidos.

1.2.4 Considerando a viabilidade técnica e econémica de
sua aplicacao.

1.2.4 Considerando as tendéncias inovadoras para a gestao
de residuos

solidos.

1.2.5 Considerando o inventario dos residuos solidos

existentes.

1.3. Acompanhar as etapas da
implementacao
de

ambientais.

planos ou projetos

1.3.1 Verificando a conformidade legal das condicdes da
gestao de

residuos.

1.3.2 Considerando os procedimentos para o registro das
nao

conformidades.

1.3.3 Considerando os procedimentos para registro das
informacoes no

Sistema de Gestao Ambiental.

1.3.4 Observando o cronograma de implantacao das acoes
dos planos ou

projetos

Funcdo: 2. Realizar a gestao de aguas e efluentes, considerando os aspectos técnicos,

econdmicos e legais.

SUBFUNCAO

PADRAO DE DESEMPENHO

2.1. Realizar diagnostico.

2.1.1 Considerando os procedimentos, normas técnicas e
demais

especificacoes para gestao de aguas e efluentes.

2.1.2 Considerando laudos laboratoriais; observando os
procedimentos

para a elaboracao de parecer técnico.

2.1.3 Considerando as substancias fisicas, quimicas e
biologicas

presentes em aguas e efluentes

2.2. Elaborar planos de gestao
de aguas e

efluentes.

2.2.1 de

implementacao dos projetos.

Considerando as estratégias e acoes
2.2.2 Considerando a¢des de educacao ambiental.

2.2.3 Considerando acdes de reducao e reuso.

2.2.4 Considerando a destinacao dos efluentes tratados;

2.2.5 Considerando o plano de monitoramento de aguas e
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efluentes.

2.2.6 Classificando as aguas superficiais.

2.2.7 Caracterizando as aguas e efluentes.

2.2.8 Considerando a viabilidade técnica e econdomica de
sua aplicacao.

2.2.9 Considerando as tecnologias e tendéncias inovadoras.
2.2.10 Considerando a conformidade legal para gestao de
aguas e efluentes.

2.2.11Considerando o inventario das fontes de consumo de

aguas e geracao de efluentes

2.3. Acompanhar as etapas da
implementacao de planos ou

projetos ambientais.

2.3.1 Observando os procedimentos para o registro das nao
conformidades.

2.3.2 Inspecionando as etapas da gestao.

2.3.3 Considerando os procedimentos para registro das
informacoes no sistema de gestao ambiental.

2.3.4 Observando o cronograma de implantacao das acoes

dos planos e projetos.

Funcdo: 3. Realizar a gestao de

economicos e legais.

emissoes atmosféricas, considerando os aspectos técnicos,

3.1. Realizar diagnéstico

3.1.1 Observando os procedimentos para a elaboracao de
parecer técnico.

3.1.2 Considerando os procedimentos, normas técnicas e
demais especificacbes para gestao de emissdes
atmosféricas e qualidade do ar.

3.1.3 Interpretando laudos laboratoriais.

3.1.4 Considerando as substancias fisicas, quimicas e

bioldgicas presentes nas emissoes atmosféricas e do ar

3.2. Elaborar planos de gestao
de emissdes atmosféricas e

qualidade do ar.

3.2.1 Considerando as estratégias e acdes de
implementacao dos projetos.

3.2.2 Considerando acdes de reducao e de educagao
ambiental;

3.2.3 Considerando o plano de monitoramento de emissoes
e qualidade do ar.

3.2.4 Selecionando as medidas de controle e prevencao
para a gestao de emissoes atmosféricas e qualidade do ar.
3.2.5 Caracterizando as emissdes atmosféricas e a
qualidade do ar.

3.2.6 Verificando a viabilidade técnica e econémica de sua
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aplicacao.

3.2.7 Considerando as tecnologias, tendéncias e inovacoes.
3.2.8 Verificando a conformidade legal das condicoes da
gestao de emissoes.

3.2.9 Considerando a conformidade legal para emissoes
atmosféricas e qualidade do ar.

3.2.10 Considerando o inventario das fontes de emissoes

atmosféricas e qualidade do ar.

3.3. Acompanhar as etapas da
implementacao de planos ou

projetos ambientais

3.3.1 Observando o cronograma de implantacao das acoes
dos planos e projetos.
3.3.3 Inspecionando as etapas da gestao; observando os

procedimentos para o registro das nao conformidades.

Funcdo: 4. Realizar a gestdao de areas degradadas, considerando os aspectos técnicos,

econdmicos e legais.

4.1. Realizar diagnostico

4.1.1 Observando os procedimentos para a elaboracao de
parecertécnico.

4.1.2 Considerando a legislacao ambiental vigente e
especifica .

4.1.3 Considerando os procedimentos, normas técnicas e
demais especificacbes para gestao de emissoes
atmosféricas e qualidade do ar.

4.1.4 Interpretando laudos laboratoriais.

4.1.5 Considerando as substancias fisicas, quimicas e

bioldgicas presentes areas degradadas.

4.2. Elaborar planos de gestao

de areas degradadas.

4.2.1 Considerando as substancias fisicas, quimicas e
bioldgicas presentes areas degradadas.

4.2.1 Considerando a frequéncia de monitoramento.

4.2.2 Considerando a malha amostral.

4.23 Considerando o plano de monitoramento de areas
degradadas.

4.2.4 Observando a viabilidade técnica e econémica de sua
aplicacao.

4.2.5 Considerando tecnologias, tendéncias e inovacgoes.
4.2.6 Considerando a viabilidade técnica e economica de
sua aplicacao.

4.2.7 Selecionando metodologias de investigacao de areas
degradadas.

4.2.8 Verificando a conformidade legal das condicoes da
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gestao de
areas degradadas.
4.2.9 Considerando a legislacao ambiental vigente e

especifica.

4.3. Acompanhar as etapas da | 4.3.1 Considerando os procedimentos para registro das
implementacao de planos ou | informacgdes no Sistema de Gestao Ambiental.

projetos ambientai 4.3.2 Observando o cronograma de implantacao das acoes
dos planos e projetos.

4.3.3 Inspecionando as etapas da recuperacdao da area

degradada.

Competéncias Profissionais

Competéncia geral

Realizar a gestao de residuos solidos, aguas, efluentes e emissdoes atmosféricas, areas degradas
e contaminadas; e a gestdao ambiental da empresa, considerando os aspectos economicos, a
legislacdo, normas, padrdes e requisitos técnicos de qualidade, salde e seguranca e de meio
ambiente.

Unidades de Competéncia
e Realizar a gestao de residuos solidos, aguas, efluentes e emissdes atmosféricas com
base em aspectos técnicos, econdmicos e legais.
e Realizar a gestao de areas degradas e contaminadas, com base em aspectos técnicos,
econdmicos e legais.
e Realizar a gestao ambiental da empresa, com base em aspectos técnicos, econdmicos e
legais.

Competéncia de Gestao
e Agir com dinamismo, iniciativa, criatividade e responsabilidade.
« Analisar alternativas de preservacao do meio ambiente propondo solucoes.
 Analisar alternativas de racionalizacao de energia propondo solucées.
« Aplicar os principios do empreendedorismo no desenvolvimento das atividades.
« Aplicar os principios e normas de salde e seguranca do trabalho e preservacao ambiental.
« Aplicar os procedimentos de gestao e garantia da qualidade.
 Atuar em emergéncias.
« Comunicar-se verbalmente e por escrito com os departamentos que mantém relacao
funcional.
« Cumprir as normas técnicas vigentes.
» Demonstrar capacidade de relacionamento interpessoal.
» Demonstrar disciplina operacional.
» Demonstrar poder de concentracao.
« Desenvolver e manter relacdes interpessoais, através da comunicacao, interacao e
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cooperacao.

« Executar o trabalho com a qualidade requerida e otimizando recursos.

« Identificar problemas e, junto com a equipe, aplicar as técnicas de analise e de resolucao de
problemas.

» Manter o equilibrio emocional no trabalho mesmo sob condicées adversas, impedindo que
fatores nao

desejaveis interfiram no bom desempenho das atividades a serem realizadas.

e Participar com a equipe de trabalho na execucao de atividades de producao e servicos.

« Participar de grupos de trabalho da area técnica da empresa com a finalidade de analisar
melhorias nos

produtos/servicos.

« Participar em reunidées com a equipe de trabalho.

« Planejar a organizacao do proprio trabalho.

« Propor mudancas considerando a evolucao e o desenvolvimento tecnologico.

« Sugerir propostas de reducao dos custos e/ou melhorias na producao/servico.

« Utilizar de forma racional os recursos disponiveis.

« Utilizar os equipamentos de protecao individual e coletiva

Contexto de Trabalho da Ocupacao

Meios
e Computador; peagametro, sonda, estacao metereoldgica, instrumentos de medicao,
analisador de gases, marégrafo, hidrometro, medidor de vazao e GPS.
¢ Software de analise seguro de vida, requisitos legais e pegada hidrica.

e Embarcacoes, mantas e barreiras ABS, Skimer/recolhedor de 6leo, Turfa organica,
Barreira de contencao.

¢ Equipamentos de tranporte horizontal e vertical, tais como: empilhadeira, ponte
rolante, Guindauto/MUNCK, necessarios para o tratamento de residuos.

e Software de geoprocessamento.

e Imagem de satélite

e Software para analise de riscos.

Métodos

Condic¢ées de Trabalho

Condicdes ambientais

Trabalho em ambiente administrativo, em Campo, Construcao Civil, Plantas Industriais,
Plantas de Producao, Areas degradadas e contaminadas; e laboratorios.

Turnos e horarios
Em geral, trabalham em turno administrativo e, ocasionalmente, em escala.

Riscos Profissionais

Riscos quimicos: exposicao a produtos quimicos, vapores e gases.

Riscos bioldgicos: contaminacao por residuos sélidos, residuos dos servicos de salde,
efluentes, como esgoto.

Acidentes em geral

Riscos fisicos: quedas, queimaduras, choques elétricos, radiacoes ionizantes,
Exposicao a agentes quimicos e bioldgicos

Riscos ergonomicos:
e movimentos repetitivos; posicao ergondmica em relacao a atividade a ser executada.
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Posicdo no Processo Produtivo

Contexto profissional
Pequenas, médias e grandes empresas nas que atuam na area.

Contexto funcional e tecnologico
Responsabilidade e autonomia compativeis a formacao de nivel técnico, com
responsabilidade na coordenacao de projetos e equipes.
0 nivel de complexidade da tecnologia utilizada pode variar de média para alta, pois
depende do porte da empresa em que ele estiver atuando..

Possiveis saidas intermediarias para o mercado de trabalho
Nao de aplica

Evolucao da Ocupacao
Planejar a destinacao final adequada e sustentavel dos residuos gerados e produtos em linha
com a economia circular.
Elaborar documento com os planos e processos de gerenciamento de risco e impacto das
atividades.
Avaliar os planos e processos de manutencao dos equipamentos de controle ambiental,
dando visibilidade aos responsaveis e acoes.
Monitorar poluicao do solo através do uso de equipamentos.
Elaborar informes com indicadores de gestao ambiental (residuos gerados, consumo de agua,
etc.).
Aplicar legislacdo ambiental relacionada ao descarte de residuos.
Validar os planos e processos de manutencao dos equipamentos de controle ambiental,
dando visibilidade aos responsaveis e acoes.
Atualizar indicadores de gestao ambiental (residuos gerados, consumo de agua e energia,
etc.).
Atualizar os planos e processos de gerenciamento de risco e impacto das atividades.
Operar equipamentos para analise de amostras ambientais (cromatografos e
espectrometros).
Realizar inspecdes de campo com uso de Drones e aplicativos de relatorios.
Usar Kits para medicoes em campo para analises rapidas, com reducao do tempo de acao
necessario para, por exemplo, proteger a populacao de areas especificas contra doencas de
veiculacao hidrica.
Utilizar novas tecnologias de reciclagem.
Realizar georreferenciamento de itens de controle ambiental e pontos sensiveis com
identificacao em mapa digital.
Identificar e propor oportunidades de reuso dos efluentes nos processos produtivos e
operacionais.
Operacao de Drones e configuracao de aplicativos automaticos.
Drenagem, escoamento superficial e métodos de gerenciamento de rotina e gestao a vista
como o Sistema de Desenvolvimento de Gerenciamento de Chao de Fabrica (FMDS).
Avaliacao e levantamento de Aspectos e impactos, Perigos e Riscos com ferramentas de
analise automatica.
Sistemas de Informacao Geografica SIG s e mapeamento digital.
Conhecimentos de procedimentos e rotinas administrativas de gestao de indicadores com
definicao de metas e estratificacao de resultados.
Aplicacao de Conceitos de Pegada hidrica e controles automaticos de monitoramento do
consumo de forma a propor a reducao e reuso.
Processos de tratamento e destinacao final de residuos sustentaveis e cadeias de reciclagem.
Planos de Acédo e programas de manutencao preventiva sustentavel como métodos de
gerenciamento de rotina e gestao a vista como o Sistema de Desenvolvimento de
Gerenciamento de Chao de Fabrica (FMDS).
Utilizacao de software de modelagem da formacao da construcao - BIM.
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Organizacao Curricular

Este curriculo foi elaborado de acordo com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional, que
orienta a concepcao de cursos por competéncias profissionais, através de Perfis Profissionais
estruturados por Comité Técnicos Setoriais.

Entende-se por Competéncia Profissional a mobilizacao de conhecimentos, habilidades e
atitudes profissionais necessarios os desempenhos de atividades ou funcoes tipicas, segundo
padrées de qualidade e produtividade requeridos pela natureza do trabalho.

Uma vez que as competéncias foram levantadas pelo Comité Técnico Setorial, coube ao SENAI,
para subsidiar as decisdes curriculares, identificar e organizar os elementos (conhecimentos,
habilidades e atitudes) que deverao ser mobilizados pelo individuo, durante o processo
formativo, tendo em vista o alcance destas competéncias.

De acordo com metodologia SENAI, para o aluno adquirir os Conhecimentos, o processo de
ensino e aprendizagem devera propiciar o desenvolvimento de Fundamentos Técnicos e
Cientificos, assim como para adquirir uma determinada Habilidade se faz necessario o
desenvolvimento de Capacidades Técnicas. O mesmo se pensa sobre as Atitudes que para
serem demonstradas pelos alunos, nas situacées reais de trabalho, implicam o
desenvolvimento de Capacidades Sociais, Organizativas e Metodologicas.

Uma vez extraidos de cada competéncia, os Fundamentos Técnicos e Cientificos, Capacidades
Técnicas, bem como as Capacidades Sociais, Organizativas e Metodologicas sao organizados em
Unidades Curriculares.

Uma Unidade Curricular é uma unidade pedagogica que compode o curriculo, construida numa
visdao interdisciplinar, considerando o conjunto coerente e significativo de fundamentos e
capacidades diretamente ligados a uma determinada competéncia do Perfil Profissional. Essa
estrutura nos permite ter nos processos de ensino e de aprendizagem a competéncia como
ponto de partida e ao mesmo tempo ponto de chegada.

As unidades curriculares sao, por sua vez, organizadas em modulos que possuem como
referéncia as Unidades de Competéncia do Perfil Profissional.

Organizados sequencialmente, do mais simples ao mais complexo, os modulos e unidades
curriculares oportunizam um aprendizado gradativo das funcOes e atividades referentes ao
perfil profissional de conclusao.

Matriz Curricular

Unidade Curricular Carga Horaria
COMUNICACAO ORAL E ESCRITA 40h
EDUCACAO AMBIENTAL 40h
BIOLOGIA APLICADA 40h
QUIMICA APLICADA 60h
FISICA APLICADA 60h
RECURSOS NATURAIS 30h
METODOLOGIAS A PESQUISA 30h

PROJETO INTEGRADOR |
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I SENESTRE I

PROCESSOS PRODUTIVOS 70h
GESTAO DE PESSOAS 40h
GEOPROCESSAMENTO 50h
LEGISLACAO AMBIENTAL 70h
PREVENCAO DA POLUICAO 70h

PROJETO INTEGRADOR 1

Unidade Curricular Carga Horaria
GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS 80h
GESTAO DE AGUAS E EFLUENTES 80h
GESTAO DE EMISSOES ATMOSFERICAS E QUALIDADE DO AR 60h
GESTAO DE AREAS DEGRADADAS 80h

PROJETO INTEGRADOR liI

Unidade Curricular Carga Horaria
SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL 80h
MONITORAMENTO AMBIENTAL 60h
SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA 60h
ESTRATEGIAS DE EDUCACAO AMBIENTAL 50h
GESTAO DE PROJETOS 50h

PROJETO INTEGRADOR IV

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO SEM ESTAGIO NAO OBRIGATORIO 1200h
Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio/Opcional 100h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO COM ESTAGIO NAO OBRIGATORIO 1300h

Por determinacao desta instituicao de ensino e, de acordo com a Lei 11.788/2008, o Estagio ora
apresentado como parte integrante da Matriz Curricular deste curso, sera de carater Nao
Obrigatorio e, portanto, opcional. No decorrer do curso, o aluno (a) devera registrar sua opcao,
se quer ou nao realizar o estagio proposto. Caso o aluno (a) faca a opcao em realiza-lo, ficara
inteiramente responsavel pela identificacao da parte concedente, cabendo ao SENAI apenas, o
cumprimento das obrigacoes legais da Instituicao de Ensino previstas em Lei.
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COMUNICAGAO ORAL E ESCRITA 40 horas

Aplicar os principios e os padroes da
linguagem culta e técnica;

e Comunicacao:
o Definicao de comunicacao;
o Elementos essenciais de comunicacao;
o Tipos de comunicacao;
o Funcoes da linguagem;
o A linguagem como sistema de signos.
e Lingua, linguagem e fala:
o Linguagem oral e escrita;
o Linguagem verbal e nao-verbal;
o A lingua portuguesa e as variedades linguisticas;
o Niveis de linguagem.
e Gramatica aplicada da lingua portuguesa.

Reconhecer dados e informacoes de
diferentes tipos de textos;

e A comunicacdo e sua importancia na area de meio
ambiente.

e Caracteristicas e acdo da comunicacao na gestao
ambiental.

¢ Habilidades para a construcao do texto no ambito da
gestdo ambiental: coeréncia e coesaotextuais.

e A pratica da argumentacdo na area de meio de ambiente.

Utilizar as ferramentas de informatica no
processo de comunicacao.

Tomar decisao na resolucao de problemas que
afetam atividades sob suaresponsabilidade ou
que lhe sao delegadas.

Brasilia: SENAI/DN, 2013.

e Ferramentas da informatica na comunicagao:
Editor de texto; Planilha eletronica;

o Software de apresentacao eletronica;

o Internet;

o Leitura e interpretacao de textos;

o Ferramentas da informatica na comunicacéo.

e Normas da ABNT;
¢ Sites cientificos;
e Base de dados cientificos.

SENAI. Série Meio Ambiente - Metodologia da Pesquisa. Departamento Regional de Santa Catarina.

Brasilia: SENAI/DN, 2013.

DEMAI. F.M. Portugués Instrumental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Comunica¢do Oral e Escrita. Departamento Regional de Santa Catarina.
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EDUCACAO AMBIENTAL 40 horas
e Politica Nacional de Educacdao Ambiental:

Reconhecer as acbes antropicas e seus o Educacdo Ambiental.
impactos negativos no meioambiente; e Acao antrépica no meio ambiente.

e Evolucao dos conceitos:

o Meio ambiente;
Reconhecer a evolucao dos conceitos e as o Visdo sistémica e rede de interacoes;
preocupacoes associadas aomeio o Desenvolvimento sustentavel;
ambiente, em diferentes épocas, e que o Principais acontecimentos mundiais para a busca da
demandaram acoes protecao ambiental.

ambientais;

Reconhecer a educacao ambiental como um
instrumento para a gestaoambiental.

Educacao ambiental formal e nao formal.
Objetivos.
Principios.

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas.

Trabalho em Equipe.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Educacdao Ambiental. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao, Editora Manole, 2013.
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BIOLOGIA APLICADA 40 horas

e Salde e meio ambiente:
o Definicdes;
o A relacado entre salde e meio ambiente;
o Vigilancias epidemioldgica, sanitaria e ambiental;
o Microbiologia ambiental.

e Ecologia:

Principais definicoes;

Interacdes ecologicas;

Ecossistemas terrestres e aquaticos;

Fluxo de energia;

Ciclos biogeoquimicos;

Sucessao ecoldgica;

Dinamica das populacoes.

Reconhecer os ecossistemas e suas interacoes
ecologicas;

OO0 O O O O O

Biodiversidade:

Definicdes;

NUumero de espécies descritas;
Paises megadiversos;

Ameacas a biodiversidade.

Areas de protecdo natural.
Microbiologia ambiental:

Definicoes;

Microscopia;

Biodegradacao;

Biorremediacao;

Bioacumulacao e Biomagnificacao;
Bioindicadores;

Corrosao microbiana;

Vigilancias epidemiolodgica, sanitaria e ambiental;
Classificacao dos seres vivos.

Reconhecer as areas de preservacao natural;

O O O O O

Reconhecer os microrganismos relacionados a
qualidade ambiental;

OO0 O O 0 O O O O

Salde ambiental.
o A relacdo entre salde e meio ambiente.
e Nocbes de seguranca em laboratorio.

o

Identificar riscos biolégicos relacionados a
salde ambiental.

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas;

e Trabalho em Equipe.

o SENAI. Série Meio Ambiente - Biologia Aplicada. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R.; JapiassU, V., Barbosa, R.P. Biologia Ambiental.1? Edicdo, Editora Erica, 2013.
e BARSANO, P.R. Gestido Ambiental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicao, Editora Manole, 2013.
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QUIMICA APLICADA 60 horas

e Solucdes:
Propriedades das solucdes;
Concentracao;
Molaridade;
Titulo;
Fracao molar;
Normalidade;
Diluicao;
Nocdes de Seguranca no Laboratorio;
Atividades de pesquisa aplicada.
e Mistura heterogénea.
e Mistura homogénea.
¢ Elementos quimicos e suas propriedades:
o Numero atémico;
o Massa atomica;
o Simbolos dos elementos;
o Uso da tabela periodica.
Reconhecer elementos quimicos e suas e Tipos de Ligacoes Quimicas:
propriedades; o Ligacao idnica;
o Ligacao covalente.

Reconhecer substancias quimicas;

O O O O O O O 0 O

e Funcdes organicas:
o Introducado a quimica organica.
e Funcdes Inorganicas:

Reconhecer as propriedades quimicas das o Acidos;
substancias organicas einorganicas; o Bases;
o Sais;
o Oxidos.

Identificar os riscos quimicos e fisicos para
prevencao de acidentes em laboratorios.

e Riscos Quimicos: Conceitos, Tipos.
e Prevencao dos riscos quimicos no laboratério.

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas;

Demonstrar postura critica e ética.

e Trabalho em Equipe.

Respeitar e fazer respeitar os
procedimentos técnicos e alegislacao
especifica.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Quimica Aplicada. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.
e RANGEL, M.B.A; NOWACKI, C.B. Quimica Ambiental - Conceitos, Processos e Estudo dos Impactos ao
Meio Ambiente. 12 Ed. Editora, Erica, 2014.
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FiSICA APLICADA 60 horas

e Mecanica dos fluidos:
o Principio de Pascal (prensas hidraulicas);
o Escoamento;Sistemas de medicdo de vazao: equacao da
continuidade da vazao (escoamentos);

o Perda de carga: caracteristicas da perda de carga;
o Pressao e o principio de Pascal: pressao de uma coluna de
liquido;

o Principio de funcionamento e classificacao de bombas;

o Hidrostatica e suas aplicacoes;
Reconhecer grandezas de medidas aplicadas nas| © Anélisg de dfados estatisticos em ,qu‘estc")es ambientais;
analises de dadosambientais; o Pesquisa aplicada;Processos hidraulicos;

o Sistemas pressao e vazao;

¢ Procedimentos técnicos envolvendo fisica aplicada e
questoes ambientais.Unidades de medidas.
e Lineares (Sistema Métrico Decimal e Sistema Inglés).
o Geometria Plana:
o Perimetro e areas;
o Circunferéncia e circulo;
Aplicar calculos de volume e area; o Calculo de volume e area das figuras planas: poligonos,
quadrilateros, circunferéncia;
o Densidade absoluta ou massa especifica;
o Calculo de volume e area das figuras planas poligonos,
quadrilateros, circunferéncia.
o Nocdes de estatistica:
Distribuicao de Frequéncia e suas aplicagoes;
Distribuicao de Frequéncia com intervalos de classe;
Tipos de Graficos;Histograma;
Média aritmética, mediana, moda, variancia, desvio
padrao;Conceitos basicos da hidraulica.

o O O O

Aplicar os calculos estatisticos na gestao de
dados ambientais;

Fisica, matematica e suas grandezas:

Reconhecer a relacao entre os conceitos da Historia sobre a origem dos nimeros;Nimeros;Naturais;
hidraulica e a mecanica dos fluidos presentes nas|Inteiros;Racionais;Irracionais;Reais;Notacao Cientifica;
situacdes ambientais. Poténcia de 10;Transformagdes numéricas.

Demonstrar espirito colaborativo em atividades
coletivas;

Possuir uma visao global e coordenada de
todas as fases do desenvolvimento dos
processos, considerando os aspectos
técnicos, organizativos, econémicos e
humanos.

o Etica: Conceitos.
e Aplicacdo da ética nas analises estatisticas.
e Trabalho em equipe.

SENAI. Série Meio Ambiente - Fisica Aplicada. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia: SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestao Ambiental. 12 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e SHITSUKA, Ricardo; SHITSUKA, C.D.W.M.; SHITSUKA, D.M.; SHITSUKA, R.I.C.M. Matematica Aplicada. 1% Edicao, Sao
Paulo: Erica, 2014.
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RECURSOS NATURAIS 30 horas

e Recursos hidricos:
Distribuicao dos recursos hidricos;
Consumo dos recursos hidricos;
Reuso da agua;
Fontes Alternativas de energia edlica, solar, marés,
nuclear, biomassa e geotérmica;
Analise de dados estatisticos em questées ambientais;
Pesquisa aplicada;
Processos hidraulicos;
Sistemas pressao e vazao;
Procedimentos técnicos envolvendo fisica aplicada e
questoes ambientais.
¢ Geossistemas:
o Interacdes entre geologia, geomorfologia, climatologia e os
Identificar os processos geologicos associados a recursos naturais;
formacao de recursosnaturais; o Utilizacao racional dos recursos naturais;
Reducdo do consumo e a problematica ambiental;
o Economia dos recursos naturais, cobranca pelo uso dos
recursos haturais.

O O O O

Reconhecer as matrizes ambientais: agua,
solo, sedimento e flora paragestao
ambiental;

O O O O O

@]

e Formacao do universo, da Terra e dos recursos naturais:
o Recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis;
o Degradacao dos recursos naturais;
o Distribuicdo dos recursos naturais no planeta e suas
caracteristicas.
e Geologia:
Os minerais - Caracteristicas;
As rochas - Ciclo das rochas;
Formacao dos solos - Tipos de solo;
Hidrogeologia - Aquiferos;
Geossistemas - Interacdes entre Geologia, Geomorfologia,
Climatologia e os recursos naturais;
Utilizacao racional dos recursos naturais.

Reconhecer a importancia do uso racional dos
recursos hidricos;

Identificar alternativas energéticas para a
prevencao da poluicao.

O O O O O

o Etica: Conceitos e aplicacdo na utilizacdo racional dos
recursos naturais.

e Utilizacao racional dos recursos naturais.
e Trabalho em equipe.

Demonstrar postura critica e ética.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Recursos Naturais. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013;

e BARBOSA, E.M.; BATISTA, R.C.; BARBOSA, M.F.N. Gestdao dos Recursos Naturais: Uma Visao
Multidisciplinar. 1* Edicao, Editora Ciéncia Moderna, 2012.
e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1? Edicdo, Sdo Paulo: Erica, 2014.
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METODOLOGIAS A PESQUISA 30 horas

¢ Planejamento da pesquisa.

¢ Escopo do trabalho de pesquisa: introducao, justificativa,
objetivo geral, objetivos especificos, fundamentacéo tedrica,
metodologia, resultados e discussao, conclusao,
recomendacao, referéncias, apéndice, anexo.

e Normas técnicas para apresentacdao pesquisa (ABNT):
o Orientagdes para citacao de referéncias bibliograficas;
o Normas técnicas para apresentacdo pesquisa (ABNT);
o Planejamento da pesquisa.

e Modelos de documentos técnicos (artigo, relatério, laudo,
trabalho de conclusao de curso, dentre
outros).

Planejar as etapas da pesquisa;

Reconhecer normas técnicas para
apresentacao de pesquisa (ABNT).

o Etica: Conceitos e aplicacdo dos trabalhos de pesquisa
Demonstrar postura critica e ética. (preservacao dos direitos autorais).
e Trabalho em equipe.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Metodologia da Pesquisa. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Comunica¢do Oral e Escrita. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

e DEMAI. F.M. Portugués Instrumental. 1 Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.
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Evaporacao;Extracao;Adsorcao;Absorcao;
Destilacao;Torres de resfriamento;Caldeiras;Forno.
Reconhecer no processo industrial, os Operacgdes com tanques e vasos.

insumos, matérias-primas, subprodutos e Operacdes com bombas, compressores, ventiladores,
residuos; turbinas.Subprodutos e residuos.

Matéria-prima.

Inddstria.

Trocadores de calor.

Processos produtivos: Fordismo; Toyotismo.
Secagem: Definicao.
Evaporacao;Extracao;Adsorcao;Absorcao;Destilacao.
Torres de resfriamento;Caldeiras.Forno.

Operacoes com tanques e vasos.

Técnicas de apresentacao de resultados.

e Técnicas de pesquisa de campo.
e Técnicas de pesquisa “desk” (pesquisa na internet).

Reconhecer as operagdes unitarias
aplicadas nos processos produtivos;

e Mapeamento de processos produtivos: Fluxogramas de

Elaborar fluxogramas de identificacdo de entradas e saidas; aspectos e impactosambientais dos
aspectos e impactosambientais; processos produtivos.
e Insumos:

o Blanqueta: Tipos; Processo de fabricacao; Instrumentos
de medicao;

o Forma para impressao offset: Tipos; Processo de
fabricacdo; Processos de copia;

Processamento; Instrumentos de medicao; Solucao de
molhagem; Aplicacoes; Monitoramento
e controle; Instrumentos de medicao;

o Tintas para impressao offset: Aplicacao; Escala; Cores
especiais; Produtos auxiliares; Calculo de consumo;
Instrumentos de medicao; Secagem.

Identificar os principais processos produtivos
locais (téxtil, alimentos, quimica, dentre

outros) destacando aspectos e impactos do o Verniz;Aplicacdo em linha;Aplicacédo fora de linha;
processo produtivo. e Suportes para impressdo offset;Celuldsicos.
e Nao celulosicos.

Planejar acoes para as etapas da gestao. e Planejamento da Producao: Etapas e aplicacao.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Processos Produtivos. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e LOBO, R.N. Gestdo da Producéo. 1* Edicdo, Sdo Paulo: Erica, 2010.
e PHILIPPI, A. Educacao Ambiental e Sustentabilidade. 22 Edicao, Editora Manole, 2013.
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GESTAO DE PESSOAS 40 horas

Reconhecer caracteristicas de gestdao de
pessoas;

o Nocodes sobre as Teorias da Motivacao.
e Avaliacao de Desempenho:
o Conceito e objetivo da Avaliacao de Desempenho;
o Tipos de Avaliacao de Desempenho;
o Ferramentas de Avaliacdo de Desempenho.
¢ Qualidade de vida no trabalho:
o Leis e normas que regem o trabalho e o emprego no
Brasil.

Compreender os diferentes perfis de
lideranca;

e Visao Geral de Gestao de Pessoas:

o Evolucdo e Tendéncias da Gestdo de Pessoas.
e Nocoes de planejamento de recursos humanos.
e Lideranca:

o Teorias;

o Estilos de Lideranca.

Identificar possiveis situacdes de conflitos e
barreiras na equipe.

Cidadania:

Conceito;

Direitos sociais € humanos;

Inclusao social: PCD;

Inclusao social: PNE.

Conflitos e barreiras.

Administracao de Conflitos: Estratégias e tipos de
negociacao.

Planejar acoes para as etapas da gestao;

e Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe:
e Etica profissional;

Tomar decisao na resolucao de problemas que
afetam atividades sob suaresponsabilidade ou
que lhe sao delegadas.

o Diferenca entre grupos e equipes.

o SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdao de Pessoas. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1® Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.

BARSANO, P.R. Etica Profissional. 12 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento Organizacional. 3% Edicdo, Sao Paulo: Editora Manole, 2014.

PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao, Editora Manole, 2013.
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GEOPROCESSAMENTO 50 horas

e Caracteristicas das imagens e suas aplicacgoes.

Reconhecer mapas no reconhecimento de . o
e Tipos de sensores e suas caracteristicas.

areas;

Utilizar bancos de dados georreferenciados e Caracteristicas dos bancos de dados georreferenciados.
para o armazenamento dedados e geracao e Bancos de dados georreferenciados: Tipos, caracteristicas e
de mapas tematicos; utilizacdo na area ambiental.

e Aplicacées de mapeamento digital da area ambiental.
o Cartografia digital.
e Cartografia: Conceito; Historico; Desenho Técnico;

Aplicar os equipamentos de sensoriamento . .
Mapas; Plantas; Cortes; Secoes; Perfis; Escalas.

remoto;

Planejar acoes para as etapas da gestao. e Plano de Acao: Etapas e aplicacao no
geoprocessamento.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Geoprocessamento. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao, Editora Manole, 2013.
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LEGISLACAO AMBIENTAL 70 horas

Reconhecer a legislacdo aplicada as questoes
de impactos ambientais;

¢ Principais legislacoes ambientais:

e Estatuto da Cidade:

o Constituicdo federal de 1988;Politica Nacional de Meio
Ambiente;

o Lei de Crimes Ambientais;

o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao - SNUC;

o Cadigo florestal;Politica Nacional de Saneamento.

Diretrizes;Cidades Sustentaveis;Instrumentos;
Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano (PDDU);
Estudo de Impacto da Vizinhanca (EIV);
Zoneamento Ambiental.

O O O O

Realizar acoes de licenciamento ambiental de
acordo com o preconizadona legislacao;

e Licenciamento Ambiental:

o Licenciamento Ambiental no Brasil;Resolucao CONAMA
237/97;Competéncias para o Licenciamento Ambiental;
Etapas do Licenciamento;

Licencas Ambientais e Prazos de Validade;

Avaliacdo de Impacto Ambiental (AlA);

Estudo de Impacto Ambiental e Relatorio de Impacto
Ambiental;

Audiéncia Plblica;Empreendimentos e atividades que
precisam de licenciamento ambiental;

Procedimentos e rotinas do processo de licenciamento
ambiental (LP, LI, LO);

Estudo de Impacto Ambiental (EIA);

Relatério de Impacto Ambiental (RIMA);

Conflitos na instalacdo de parques eodlicos e fotovoltaicos;
Competéncias para o Licenciamento Ambiental Etapas do
Licenciamento.

O O O O

o

o

00 0 O

Reconhecer os procedimentos técnicos
previstos em legislacaoespecifica.

Manter-se atualizado quanto as frequentes
mudancas na legislacao.

SENAI/DN, 2013.

e Instrumentos: Multimetro; Megometro; Test Set; Certificador

e SENAI. Série Meio Ambiente - Legislacdo Ambiental. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.

de rede; OTDR; Power Meter;

Analisador de protocolo; Analisador de espectro; Gerador de
sinais/RF; Tipos: Escala; Esquadro; Régua de controle;
Gonidometro; Paquimetro; Micrometro.

Conservacao: Armazenamento; Limpeza; Lubrificacdo.
Tipos: Paquimetros; Micrometros; Blocos padrao;
Calibradores; Balancas; Escala graduada; Projetor de perfil;
Reldgio comparador; Termometros; Termopares;
Instrumentos de precisao.

Planejamento: Etapas e Plano de Acao para legislacao
ambiental.

e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao,Editora Manole, 2013.

Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestdo Ambiental: Implantacdo objetiva e econdmica.5®
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PREVENCAO DA POLUICAO 70 horas

e Alternativas para a Prevencao da Poluicao:

o Introducao a prevencao da poluicao;
o Avaliacao do ciclo de vida;
Selecionar e aplicar alternativas de o Ecodesign (Projeto para o Meio Ambiente);
prevencao da poluicio de acordocom a o Ecologia Industrlgl;‘
viabilidade técnica, econémica e © Slmb1gse Indqstrlal,
ambiental: o Chem1c§l leas.mg.;
’ o Producao mais limpa.
e Producao e consumo sustentaveis: Conceitos, Tipos e
Aplicacao.
Utilizar o principio da producao e consumo ¢ A utilizacdo de Biomassas que contribuem com a prevencao
sustentaveis paraimplementar acoes de da poluicao.
prevencao da poluicao. e A realizacdo da producao associada ao desenvolvimento
sustentavel.

e Sustentabilidade Ambiental.
e Sustentabilidade Social.
e Acbes de prevencao da poluicao.

e Plano de Acao de Prevencao da Poluicao: Etapas e

Pl . ~ t d tao. . ~
anejar acoes para as etapas da gestao Aplicacéo.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Prevengdo da Poluicdo. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1° Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao, Editora Manole, 2013.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS 80 horas

Elaborar e implementar planos de gestao de
residuos solidos, conforme alegislacdo vigente;

e Suporte Legal:

(@]
(@]
@]

OO0 O O O

OO0 O 0 O

Politica Nacional de Residuos Soélidos;

Resolucoes do CONAMA;

Nao geracao, reducdo, reutilizacao, reciclagem e
destinacao adequada;

Politica Nacional de Recursos Hidricos;

Padrées de qualidade da agua;

Padrées de lancamento de efluentes;

Padrdes de emissoes e qualidade do ar;

Medidas de controle e prevencao:Tipos de medidas de
controle e prevencao; Selecao damelhor tecnologia
de controle.

Principios de tratamento das emissdes atmosféricas;
Oxidacao térmica;

Forcas eletrostaticas;

Absorcao;

Plano de gestdao de emissdes atmosféricas.

Selecionar as tecnologias de disposicao final
e tratamento de residuossolidos.

e Tecnologias de Disposicao final:

[¢]
O
[¢]

e Tecnologias de Tratamento dos residuos solidos:

O O O O O

¢ Residuos solidos:

(¢]

Aterro industrial;
Aterro sanitario;
Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos.

Secagem de desidratacao de lodo;

Solidificacao e estabilizacao;

Sistema de Landfarming;

Biolavagem;

Térmicos: incineracao, pirolise,plasma, neutralizacao,
flotacao.

Definicoes;

O
O
O

e Tecnologias de Reaproveitamento:

O O O O

Principais poluentes;
Caracterizacao dos residuos soélidos;
Classificacao dos residuos sélidos.

Coprocessamento;

Geracao de energia;

Incorporacdo em noOvVos processos;
Compostagem.

Planejar acGes para as etapas da gestao. e Planejamento: Etapas, aplicacio e indicadores ambientais.

Brasilia: SENAI/DN, 2013.

SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdao de Residuos Solidos. Departamento Regional de Santa Catarina.

BARSANO, P.R. Gestao Ambiental. 1 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.

e PHILIPPI, A. Educacao Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestao Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5* Edicao,
Sao Paulo: Atlas, 2017 .
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

GESTAO DE AGUAS E EFLUENTES 80 horas

e Suporte Legal:

o Politica Nacional de Residuos Solidos;

o Resolucées do CONAMA;

o Nao geracao, reducao, reutilizacao, reciclagem e
destinacdo adequada;Politica Nacional de Recursos
Hidricos;

Padroes de qualidade da agua;

Padroes de lancamento de efluentes;

Padroes de emissoes e qualidade do ar;

Medidas de controle e prevencao:Tipos de medidas de
controle e prevencao; Selecao damelhor tecnologia
de controle.

o Principios de tratamento das emissdoes atmosféricas;
o Oxidacao térmica;Forcas eletrostaticas;

o Absorcdo;Plano de gestdo de emissdes atmosféricas.

O O O O

Elaborar e implementar planos de gestao de
aguas e efluentes, conformea legislacao
ambiental vigente;

e Processos bioldgicos:
o Lagoas de estabilizacao;Lodos ativados;
o Tratamento anaerobio.
e Processos avancados:
o Filtracdo por membrana: microfiltracao, ultra filtracao,
nano filtracao e osmose inversa;
Caracteristicas dos processos oxidativos avancados;
Ozonizacao, foto catalise e fenton;
Aplicacao dos processos oxidativos avancados;
Plano de gestao de agua e efluentes.

Selecionar as tecnologias avancadas de
tratamento.

O O O O

e Processos fisico-quimicos:
o Equalizacdo, peneiramento, gradeamento e desarenacao;
o Decantacao;Caixa de gordura;

Selecionar as tecnologias de tratamento o Coagulacao/Floculacdo/Flotacéo;
fisico-quimico de aguas e efluentes; o Precipitacao;Filtracao.

e Aguas e efluentes:
o Caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas de aguas e
efluentes.

Identificar as caracteristicas fisicas, quimicas e
bioldgicas de aguas eefluentes;

Planejar acOes para as etapas da gestao. e Planejamento: Etapas, aplicacao e indicadores ambientais.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdo de Aguas e efluentes. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1* Edicdo, Sdo Paulo: Erica, 2014.

e PHILIPPI, A. Educacao Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001Sistemas de Gestdo Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5* Edicao,
Sao Paulo: Atlas, 2017.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

GESTAO DE EMISSOES ATMOSFERICAS E QUALIDADE DO AR 60 horas

Principios de tratamento das emissdes atmosféricas.
Oxidacao térmica.

Forcas eletrostaticas.

Absorcao.

Plano de gestdao de emissdes atmosféricas.

Suporte Legal:

o Politica Nacional de Residuos Sélidos;

Resolucoes do CONAMA;

Selecionar as medidas de controle e
prevencao para a gestao dasemissoes
atmosféricas e qualidade do ar;

o

Aplicar a legislacao ambiental sobre a o Nao geracdo, reducdo, reutilizacio, reciclagem e
gestao das emissoes atmosféricas e qualidade destinacdo adequada;
do ar; o Politica Nacional de Recursos Hidricos.

e Padrdes de emissoes e qualidade do ar.

e Medidas de controle e prevencao: Tipos de medidas de
controle e prevencao; Selecao da melhor tecnologia de

Elaborar e implementar planos de gestao de controle.

emissdes atmosféricas equalidade do ar. e Emissées atmosféricas:

o Caracteristicas das emissdes atmosféricas;

o Classificacdo das fontes de emissdes atmosféricas e dos

tipos de poluentes.
o Influéncia das emissdes atmosféricas sobre a saude.

Planejar acd r - ilizaga a :
lanejar acbes para as etapas da ¢ Planejamento: Etapas e utilizacdo na gestdo de areas

gestao. degradadas.
Prever racionalmente os recursos e Cronograma de execucao das atividades relacionadas ao
materiais, considerando osaspectos meio ambiente.

técnicos e econdmicos.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdao de Emissées Atmosféricas. Departamento Regional de Santa

Catarina. Brasilia: SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1? Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.

PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestao Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5%
Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

GESTAO DE AREAS DEGRADADAS 80 horas

Caracterizar as areas degradadas.

e Tecnologias de recuperacao de areas degradadas:
o Processos erosivos;Contaminacao;
o Restauracao ecologica;
o Plano de gestao de agua e efluentes.
e Metodologias de investigacdo de areas degradadas:
o Processos erosivos;Contaminacao;
o Restauracdo ecologica;
o Tecnologias de recuperacao de areas degradadas.
e Areas degradadas:
o Caracterizacdo de areas degradadas;
o Principais fontes de degradacdo do solo, biota, agua
subterranea e superficial.
e Areas degradadas e licenciamento ambiental.

Selecionar metodologias de investigacao de
areas degradadas;

e Tecnologias de recuperacao de areas degradadas:
o Processos erosivos;Contaminacao;
o Restauracao ecologica;
o Plano de gestao de agua e efluentes.

e Metodologias de investigacdo de areas degradadas:
o Processos erosivos;Contaminacao;
o Restauracao ecologica;
o Tecnologias de recuperacao de areas degradadas.

Elaborar e implementar o plano de
monitoramento de areas degradas.

Planejar acoes para as etapas da gestao;

Tomar decisao na resolucao de problemas que
afetam atividades sob suaresponsabilidade ou
que lhe sao delegadas.

Brasilia: SENAI/DN, 2013.

e Areas degradadas:
o Caracterizacdo de areas degradadas;
o Principais fontes de degradacado do solo, biota, agua
subterranea e superficial.
o Areas degradadas e licenciamento ambiental.

|

e Planejamento: Etapas e utilizacdo na gestdo de areas
degradadas.

e Cronograma de execucao das atividades relacionadas ao
meio ambiente.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdo de Areas Degradadas. Departamento Regional de Santa Catarina.

e BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.

Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestao Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5%
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL 80 horas

o Sistemas de gestao ambiental (SGA).

e Origem:
Realizar auditorias de verificacao de o Certificacao;
conformidades do sistema degestao; o Norma NBR ISO 14.001:2004;

o Auditoria ambiental.

Tendéncias para os sistemas de gestao ambiental.

Pesquisar tendéncias de sistemas de gestdo .. . A
Técnicas de pesquisa de tendéncias.

ambiental para a melhoriados processos;

Vantagens e desvantagens da implantacao do SGA.
Estrutura basica de um Sistema de Gestao Ambiental.

Identificar os recursos e normas técnicas
para elaborar, implementar emanter
sistema de gestao ambiental.

Demonstrar espirito colaborativo em e Planejamento das etapas de implantacao do SGA.
atividades coletivas; e Plano de Acdo de gestdao ambiental.

Planelar aioes iara as etaias da iestao

e SENAI. Série Meio Ambiente - Sistema de Gestdo Ambiental. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 12 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestao Ambiental: Implantacdo objetiva e econdmica . 5°
Edicao, Séo Paulo: Atlas, 2017.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

MONITORAMENTO AMBIENTAL 60 horas

e Plano de monitoramento ambiental:

Objetivo do monitoramento de recursos naturais;
Matrizes ambientais (agua, ar, solo e biota);
Definicao da malha amostral;

Metodologias de coleta e equipamentos.

Elaborar plano de monitoramento;

O O O O

e Interpretacao dos resultados do monitoramento:
o Recursos utilizados: série historica, estatistica, legislacao;

Elaborar parecer técnico com base na coleta ¢ ’
o Plano de monitoramento ambiental.

de informagdes, legislacdo, dados estatisticos,
dentre outros.

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas;

e Planejamento: Etapas e Plano de Acao para monitoramento
Tomar decisao na resolucao de problemas que ambiental.

afetam atividades sob suaresponsabilidade ou
que lhes sao delegadas.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Monitoramento Ambiental. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

e BARSANO, P.R. Gestdo Ambiental. 1? Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2* Edicdo, Editora Manole, 2013.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA 60 horas

CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

e Sistema de Gestao Integrado - SGI; Passos para implementar
um SGI.

e Beneficios do Sistema de Gestao Integrado.

¢ Dificuldades ao implementar um Sistema de Gestao
Integrada.

e NBR 16001- Sistema de Gestao da Responsabilidade Social:

o Definicoes e Principios;Normas de Responsabilidade
Social; Requisitos da norma.

e NBR ISO 14001 - Sistema de Gestao Ambiental.

e Requisitos da OHSAS 18001: Verificacao e acao corretiva.

e NBR ISO 9001- Sistema de Gestao da Qualidade:

o Nogoes basicas das normas da série ISO 9000;NBR 1SO
9001;Sistema de Gestao da Qualidade.

e OHSAS 18001 - Sistema de Gestdo de Saude, Seguranca
no Trabalho: Conceitos da Salde eSeguranca no Trabalho

Reconhecer normas e ferramentas para a gestdao| Elementos basicos relacionados a Saide e Segurancga no

da saude e seguranca dotrabalho; Trabalho.

e CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes;

e PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional;

e O PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

¢ O Mapa de Risco.

e Ferramentas da Qualidade: 5S; 8S; 10S; Ciclo PDCA;
Brainstorming. 5SW1H; 5W2H; Ishikawa;Diagrama de Pareto;
GUT; Analise e solucao de problemas; Fluxograma;
Cronograma; Cinco Porqués; Folha de verificacao;
Diagrama de causa e efeito; Histograma; Grafico de
dispersao; Circulo de controle de qualidade e controle
estatistico de processo (CEP).

o Elaboracao de carta de controle.

o Sistemas de inspecao de pecas (amostragem, lote, na
fonte);Histograma e Curva de Distribuicao de Gauss (Curva
Normal); Graficos de Controle para Variaveis; Analise de
Estabilidade, Causas Especiais e Causas Comuns.

¢ Analise de Capacidade; Diagrama de Causa Efeito;
Custo/Beneficio.

e Graficos de controle para variaveis: analise de estabilidade,
causas especiais e causas comuns.

e Politica de gestao; Garantia da qualidade na analise labora
torial.

¢ Indicadores de qualidade; Objetivos, tipos e metas de
indicadores; Politica de qualidade no controle de
indicadores de processo.

e Meta de producado x impacto ambiental; Indicadores de
impacto ambiental.

e Tratamento de melhorias; Indicadores; Analises de
indicadores; Processo de melhoria continua.

e Uso de paletas entre outras ferramentas na identificacao
de treinamento.

e Avaliacao e resultados do treinamento.Planejamento.

e Método de Andlise e Solucao de Problemas (MASP).Analise
de Modos e Efeitos de Falhas (FMEA).Controle Estatistico de
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Aplicar normas e ferramentas para a gestao
integrada;

Utilizar as ferramentas de gestao da qualidade
nos sistemas de gestaoconforme normas
técnicas.




Processo (CEP).
o (CPM).

e Conceitos da Saude e Seguranca no Trabalho
Elementos basicos relacionados a Saiude eSeguranca
no Trabalho;

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas;

Planejar acGes para as etapas da gestao; e CIPA - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes;PCMSO
T N - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional;0
Tomar decisao na resolucao de problemas que PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais;

afetam atividades sob suaresponsabilidade ou
que lhe sao delegadas.

¢ O Mapa de Risco.

e SENAI. Série Meio Ambiente - Sistema de Gestdo Integrada. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1? Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e LOBO, R.N. Gestdo da Qualidade. 12 Edicao, Sao Paulo: Erica, 2010.
e PHILIPPI, A. Educacdao Ambiental e Sustentabilidade. 22 Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001: Sistemas de Gestdo Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5%
Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

ESTRATEGIAS DE EDUCACAO AMBIENTAL 50 horas

e Programas de educacdao ambiental;

e Definicdo de publico-alvo: colaboradores da empresa,
Caracterizar o publico-alvo; comunidade, escolas, dentre outros;

e Estudos de caso sobre Programas de educacao ambiental.

¢ Tipos de ferramentas e seus efeitos: diagnostico, feira
ambiental, plano de acao, filme, teatro, cartilhas,
parodias, gincanas, trilha interpretativa, fotografia,
redes sociais, outras.

Utilizar ferramentas de comunicacao para a
educacao ambiental.

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas;

Planejar acoes para as etapas da educacao
ambiental.

Etapas dos programas de educacdao ambiental.
e Fases dos processos de preservacao ambiental.

SENAI. Série Meio Ambiente - Estratégias de
Catarina. Brasilia: SENAI/DN, 2013.

Educacdao Ambiental. Departamento Regional de Santa

e BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1* Edicdo, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 2° Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001: Sistemas de Gestdao Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5%
Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.
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Organizacao Interna das Unidades Curriculares

GESTAO DE PROJETOS 50 horas

CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

e Projeto:

Definicao;

Caracteristicas: Melhoria; Inovacao;

Analise da viabilidade: Funcional, Técnica, Economica;

Analise de projetos elétricos;

Estudo de caso;

Produtos e processos: Melhoria, Inovacao;

Viabilidade: Funcional, Técnica, Econdmica;

Pesquisa: Coleta de dados, Analise de dados;

Definicao do produto;

Caracteristicas: inovacdo e melhoria ;

Analise da viabilidade: funcional, técnica e economica;

Linhas: tipos, emprego;

Hachuras: tipos, emprego;

Dimensionamento: Posicionamento das dimensdes Normas

da ABNT;

Leitura e interpretacao de desenho;

Caracteristicas dos materiais de suspensoes;

Metrologia;

Etapas da gestdo do projeto: inicio, planejamento,

execucao, monitoramento e controle, encerramento.

Metodologias de gerenciamento de projetos;

Ferramentas e software de gerenciamento de projetos;

Busca de anterioridade;

Propriedade intelectual;

Fontes de financiamento/Politicas de incentivo para

projetos ambientais.

Melhoria;

Inovacao;

o Concepcao: Proposicao do objetivo; Prospeccao;

Analise de dados (fontes de pesquisa, viabilidade

funcional, técnica, econémica, ambiental, salde e

seguranca no trabalho); Elaboracao de cronograma de

desenvolvimento (etapas de execucao, etapas de

ajuste); Registro das informacoes;

Simbologias;

Leiautes;

Esquemas elétricos;

Afastamentos minimos entre: condutores de circuitos

diferentes, condutores de um mesmo circuito, condutores

e o solo, condutores e edificacoes, diferentes niveis de

cruzeta, condutores a edificacoes.

o Documentacado técnica: Normas técnicas; Especificacoes
técnicas; Ordens de servico.

O 0O OO0 O OO O OO OO O OO Oo

Selecionar metodologias para a gestao do
projeto;

OO0 O O

OO0 O O O

o O

o O O O

Reconhecer as etapas da propriedade Procedimentos operacionais;

intelectual. PlaneJamentq; X
Viabilidade tecnica e economica;
Confiabilidade;

Recursos: humanos, financeiros e materiais;
Cronograma: fisico e financeiro;

Apresentacao do projeto;

Recursos: humanos, financeiros, materiais;

Normas técnicas aplicaveis aos projetos estruturais para

O 0 O o0 O O O 0 O
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montagem de armacoes;

o Detalhamento das estruturas e armacoes;

o Ficha técnica e instrucao de servico: interpretacao,
informacoes de produto, de processo, de materiais,
estilo, género;

o Padroes de referéncia: prototipo, amostra, cartelas de
cores, pasta técnica, ficha técnica.

Planejar acoes para as etapas da gestao. e Planejamento da viabilidade dos projetos ambientais.

SENAI. Série Meio Ambiente - Gestdo de Projetos. Departamento Regional de Santa Catarina. Brasilia:
SENAI/DN, 2013.

BARSANO, P.R. Gestdao Ambiental. 1% Edicao, Sao Paulo: Erica, 2014.
e PHILIPPI, A. Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. 22 Edicao, Editora Manole, 2013.

e SEIFFERT, M.E.B. ISO 14.001 Sistemas de Gestdao Ambiental: Implantacdo objetiva e econémica. 5%
Edicao, Sao Paulo: Atlas, 2017.
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Pratica Profissional

De acordo com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional, esta proposta curricular prevé o
desenvolvimento de praticas profissionais durante todo o processo formativo, através de
Situacoes de Aprendizagens Desafiadoras, que além de aproximar o aluno as realidades do
mundo do trabalho, promovem o pensamento reflexivo, bem como a tomada de decis6es
frente a necessidade de resolver problemas, inovar solucoes, e otimizar processos.

Entende-se por Situacao de Aprendizagem, o conjunto de acdes que planejadas
pedagogicamente, por meio de estratégias desafiadoras, que favorecem aprendizagens
significativas, bem como o desenvolvimento de fundamentos técnicos e cientificos,
capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas estritamente ligadas as
competéncias previstas em um determinado perfil profissional. Possuem alto nivel de
aproximacao com realidade do mundo do trabalho, bem como a oportunidade do aprender
fazendo, de modo a mobilizar o aluno afetiva e cognitivamente, para que ele reconheca o real
significado daquilo que ele esta aprendendo.

Ao iniciar cada Unidade Curricular do curso, o docente apresentara aos alunos uma Situacao
de Aprendizagem, que articulada com diferentes estratégias de ensino, permitirdo que o
aluno, evoque saberes, teste hipdteses, tome decisdes, ou seja, mobilize um conjunto de
fundamentos e capacidades requeridas para a resolucao dos desafios. Para tanto, serdo
utilizados ambientes especialmente compostos para essa finalidade, podendo ser oficinas,
laboratodrios, com equipamentos reais simuladores, conforme a necessidade de aquisicao de
cada conhecimento, habilidade ou atitude.

Esse modelo de pratica profissional intrinseca ao curriculo permite que sejam desenvolvidas
atividades que corroboram o ensino das bases tecnoldgicas, visando a formacdao de
profissionais competentes.

Nas preposicoes de Situacoes de Aprendizagem, dar-se-a relevancia para as atividades
didatico-pedagogicas, as estratégias desafiadoras, como:

- Resolucao de Situacdes Problema;
- Leitura e debates de Estudos de caso;

- Realizacao de Pesquisa, dentro e fora do ambiente escolar, alargando o tempo dedicado ao
estudo e reflexao, na busca pessoal da aquisicao e formacao dos conhecimentos

- Realizacao de Projetos Integradores, de carater pratico, assessorados pelos docentes do
curso.

- Visitas técnicas em empresas, industrias, feiras, exposicdes ou outros locais ou eventos
visando a observacao e referéncia técnica por parte dos alunos do curso;

O éxito do desenvolvimento do curso depende da articulacdo coerente entre teoria e pratica,
bem como resolucao de todas as situacées de aprendizagens propostas pelos docentes durante
as unidades curriculares previstas na matriz curricular.

Estagio Supervisionado

Por determinacao do SENAI - Departamento Regional de Alagoas e de acordo com a Lei
11.788/2008, o Estagio Supervisionado ora apresentado como parte integrante da Matriz
Curricular deste curso, sera de carater Nao Obrigatério e, portanto, opcional. No decorrer do
curso, o aluno devera registrar sua opcao junto a Secretaria Escolar, indicando se quer ou nao
o realizar.

Caso o aluno faca a opcao em realizar o estagio, ele ficara inteiramente responsavel pela
identificacao da parte concedente, cabendo ao SENAI apenas o cumprimento das obrigacoes
legais da Instituicao de Ensino previstas em Lei.

O Estagio Supervisionado tera duracao de 100 horas e devera ser realizado em empresa ou
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instituicao alagoana que tenha condicoes de proporcionar ao aluno experiéncia profissional em
situacao real de trabalho na mesma area ou em area afim a de sua habilitacdo profissional, em
conformidade com a legislacao em vigor, podendo ser cumprido concomitantemente a fase
escolar ou posteriormente a ela.

O aluno podera realizar o Estagio Supervisionado somente apos concluir 50% da carga horaria
do curso, e somente recebera o Diploma de Habilitacao Técnica caso comprove a conclusao do
estagio e do Ensino Médio, em até no maximo dois anos a partir da data de conclusao da etapa
escolar prevista.

0 aluno em processo de Estagio devera:
- Realizar as atividades definidas no Plano de Estagio;
- Cumprir os descritivos dos itens do Regulamento de Estagio.

- Apresentar relatorio periddico das atividades de estagio, em prazo definido no Regulamento
de Estagio da Instituicao.

- Apresentar relatorio final das atividades de estagio, que correspondera a 100% de frequéncia
da carga horaria prevista, para que possa ser considerado aprovado e ter aprovacao nos
controles escolares.

O aluno sera acompanhado e avaliado pelo coordenador de estagio/docente, nos varios
aspectos das experiéncias vivenciadas, podendo ser realizada a avaliacdo mediante a
utilizacao de instrumentos diversificados, tais como relatorios, trabalhos de pesquisa, situacao
problema, projetos e estratégias como reunides e visitas de supervisao.

A cada instrumento de avaliacao sera atribuido conceitos (A, B, C, D ou E), que traduzira o
desempenho do aluno. Ao término do Estagio Supervisionado, sera considerado aprovado o
aluno que obtiver conceito A, B ou C.

Podera haver dispensa total do cumprimento do Estagio Supervisionado para o aluno que
comprovar exercicio profissional correspondente ao perfil de técnico na area afim a de sua
ocupacao.

Orientacdées Metodoloégicas

A concepcao curricular que orientara a acao educacional apoia-se em trés principios
fundamentais: interdisciplinaridade, contextualizacao e transversalidade.

A interdisciplinaridade busca garantir o dialogo entre diferentes campos do saber, rompendo
com uma visao fracionada, uma vez que do profissional é solicitada uma compreensao global
do processo de trabalho ou, numa linguagem atual, um desempenho competente.

Conhecimentos contextualizam-se a partir do momento em que vinculam as necessidades das
pessoas e as praticas sociais. Passam, dessa forma, a adquirir significado.

A Transversalidade assegura o tratamento de temas que extrapolam o espago de uma unidade
curricular, permeando todo processo formativo. E o caso de Educacao Ambiental, Higiene,
Saude e Seguranca no Trabalho, Etica e Cidadania, Relacdes Humanas no trabalho,
Empreendedorismo, entre outros.

No amplo leque de possibilidades no campo metodologico, insere-se na pratica pedagogica a
resolucao de situacOes-problema, a qual é indicada para utilizacdo no processo ensino-
aprendizagem por apresentar caracteristicas adequadas aos objetivos de uma formacao global,
orientada para a solucao de problemas, pesquisas, sem que se descuide da necessaria base
cientifico-técnico-tecnologica.

A pratica pedagdgica de resolucao de problemas se constitui na metodologia que imprime
"vida", a estrutura organizada em modulos. Estrutura e dinamica curricular devem se aliar,
numa conjuncdo harménica capaz de propiciar a formacdao de educandos, dotados dos
atributos que se deseja.
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A estrutura e a abordagem metodoldgica referidas nao subsistem se nao estiver iluminadas por
uma mudanca nas concepcoes educacionais. De um ato de transmissao de conhecimentos ou
de repeticao de tarefas, deseja-se que o aprender passe a envolver o educando como agente
desse processo: ele faz, indaga, pesquisa, descobre, cria, elabora, analisa sintetiza,
argumenta.

Ao docente, cabe o papel de fundamental importancia para a promocao dessas mudancas.
Torna-se primordial entender que as unidades curriculares funcionarao como suporte ao
desenvolvimento curricular: deixam, portanto, de ser foco exclusivo de docentes e educandos.
Isso nao desmerece, contudo, sua importancia, enquanto conteudos sistematizados e
organizados, para cuja aprendizagem se faz necessaria a intervencao do docente.

Para garantir a consecucdao dos principios antes destacados, ha que se estabelecer uma
relacao cooperativa mais forte e maior integracao entre unidades curriculares, concretizando-
se, desse modo, a interdisciplinaridade e o tratamento global do conhecimento. Essas
indicacdes metodoldgicas se inspiram, contudo, no grande principio: o mais importante é que
o educando aprenda e possa, por essa via, impulsionar o seu crescimento como profissional e
cidadao.

Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias
Anteriores

Em conformidade com o artigo 36 da Resolucao CNE/BBE n.° 06/12, a instituicao de ensino:

"pode promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusao da respectiva
qualificacao ou habilitacao profissional, que tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificacoes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico regularmente concluidos
em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il - em cursos destinados a formacao inicial e continuada ou qualificacao profissional de, no
minimo, 160 horas de duracao, mediante avaliacao do estudante;

lll - em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnolodgica, inclusive no trabalho, por outros
meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacao, mediante avaliacao do
estudante;

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificacao profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo sistema de ensino ou
no ambito de sistemas nacionais de certificacdo profissional.

A avaliacao sera feita por uma comissao de docentes do curso e especialistas em educacao,
especialmente designada pela direcao, atendidas as diretrizes constantes no projeto
pedagodgico e no regimento da unidade.

No caso de aproveitamento de estudos serao elaborados todos os registros para efeito da
documentacao escolar conforme normas dos 6rgaos estaduais e constarao na pasta individual do
aluno.
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Critérios e Procedimentos de Avaliacao

A avaliacdao da aprendizagem é entendida como um processo sistematico e continuo de
obtencao de informacoes, analise e interpretacao da acao educativa. Para ser realizada, devem
ser consideradas a importancia das suas diferentes funcoes:

A funcao diagnostica da avaliacdo acontece no inicio do processo e permite identificar
caracteristicas gerais do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e
dificuldades, tendo em vista a adequacao do ensino a sua realidade; Ressalte-se que,
entretanto, em qualquer momento, a avaliacao sempre se constitui como processo diagnostico;

A funcao formativa da avaliacao, fornece informacdes ao docente e ao aluno durante o
desenvolvimento de todo processo de ensino e aprendizagem, permitindo localizar os pontos de
deficiéncias para intervir na melhoria continua desse processo. Portanto, a avaliacao formativa,
possibilita um redirecionamento do ensino e da aprendizagem, tendo em vista garantir a sua
efetividade ao longo da formacao profissional; e

A funcao somativa da avaliacao permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de uma etapa
dos processos de ensino e aprendizagem, seja ela uma situacao de aprendizagem, uma unidade
curricular, um médulo ou um conjunto de modulos. Permite ainda decidir sobre a promocao ou
retencao do aluno, considerando o desempenho alcancado. Por outro lado, as informacoes
obtidas com essa avaliacao, ao final de uma etapa, podem se constituir em informacodes
diagndsticas para a etapa subsequente dos processos de ensino e aprendizagem.

Na formacao profissional com base em competéncias, é fundamental que o docente realize a
avaliacao considerando as trés funcoes mencionadas. Excluir uma delas é empobrecer o
processo avaliativo.

Para emitir juizo de valor sobre a aquisicao de uma determinada competéncia profissional no
processo formativo, € necessario compreender que os objetos da avaliacao devem ser os
elementos que permitam ao individuo o alcance desta competéncia, ou seja, os fundamentos e
capacidades a ela relacionados, e nao mais os conhecimentos.

Porém, para aferir se o aluno desenvolveu estes fundamentos ou capacidades, o docente deve,
no momento da elaboracdo da situacao de aprendizagem, estabelecer critérios de avaliacao,
classificando-os como criticos ou desejaveis.

Critérios de Avaliacao Criticos sao aqueles que o aluno devera obrigatoriamente alcancar
durante o desenvolvimento de uma situacao de aprendizagem.

Sao Critérios de Avaliacao Desejaveis itens ndo essenciais para a resolucao de uma situacao de
aprendizagem, mas sao porém, bem-vindos caso o aluno os demonstre. Ou seja, sao itens que
indicam que o aluno superou a expectativa minima esperada.

Para cada critério de avaliacao, o docente tera prever no minimo duas evidéncias objetivas que
deverao ser coletadas durante as atividades realizadas em cada aula. E através destas
evidéncias que docente e aluno poderao acompanhar a aprendizagem e inferir sobre o alcance
dos critérios de avaliacao, assegurando a funcao formativa da avaliacao.

Ao passo que as evidéncias estejam sendo coletadas, se faz necessario registra-las no
formulario "Ficha de Acompanhamento da Aprendizagem e Avaliacao Individual".

Ao término da unidade curricular, o docente devera analisar a "Ficha de Acompanhamento da
Aprendizagem e Avaliacao Individual® do aluno, e com base no alcance dos critérios de
avaliacao, registrar um conceito final, que representara o desempenho do aluno referente a
competéncia trabalhada.

A seguir, sao apresentados os conceitos que poderao ser atribuidos ao desempenho de um aluno
em uma situacao de aprendizagem, bem como o seu significado:

CONCEITO DEVERA SER ATRIBUIDO AO ALUNO QUE

Desenvolveu as Situacdes de Aprendizagem atingindo totalmente os critérios
criticos e os desejaveis.

Desenvolveu as Situacoes de Aprendizagem atingindo totalmente os critérios
criticos e, parcialmente, os critérios desejaveis.

Desenvolveu as Situacdes de Aprendizagem atingindo totalmente os critérios

A
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criticos, porém nenhum critério desejavel.

Desenvolveu as Situacdes de Aprendizagem atingindo parcialmente os critérios
criticos.

Nao desenvolveu as Situacdoes de Aprendizagem ou nao atingiu nenhum dos
critérios criticos.

Sera considerado aprovado em uma unidade curricular o aluno que obtiver o minimo de 75% de
frequéncia e desempenho igual aos conceitos A, B e C.

Sera considerado reprovado em uma unidade curricular o aluno que nao obtiver o minimo de
75% de frequéncia ou que obtiver conceitos D e E.

Sera considerado aprovado no modulo do curso, o aluno que obtiver aprovacao em todas as
unidades curriculares do mddulo.

Sera considerado aprovado no curso, o aluno que obtiver aprovacao em todas as unidades
curriculares do curso.

Ressalta-se ainda que toda Situacdo de Aprendizagem devera, obrigatoriamente, conter o
minimo de dois critérios criticos e dois critérios desejaveis, uma vez que sem essa condicao
sera impossivel graduar o desempenho do aluno em diferentes niveis.

Do inicio da Unidade Curricular até o seu fim o docente devera entregar a Situacao de
Aprendizagem impressa aos alunos, e abrir um dialogo sobre os fundamentos e capacidades que
deverao ser desenvolvidos durante as aulas, e principalmente, sobre os critérios de avaliacao e
evidéncias que serao utilizados.

Devera também retomar essa leitura com o aluno em cada aula, incentivando-o a identificar
quais evidéncias ele conseguiu demonstrar e quais ainda nao conseguiu. Dessa forma o docente
estara propiciando ao aluno o aprimoramento do seu senso critico sobre a propria
aprendizagem, acao conhecida também como Autoavaliacao do Aluno.

Caso o aluno nao demonstre qualquer evidéncia durante uma atividade, o docente devera
imediatamente empreender acées educativas na tentativa de recuperar o aluno frente a estas
evidéncias. A estas acoes docente é dado o nome de "Recuperacao Paralela da Aprendizagem”.
A recuperacao paralela da aprendizagem nao necessitara de um registro préprio, como também
ndo devera se limitar a apenas uma ou duas oportunidades. Isso significa dizer que o docente
devera elaborar inimeras atividades, durante todo o periodo de duracao da unidade curricular,
até o que o aluno consiga demonstrar a evidéncia em questao.

Nos casos em que, mesmo apos o docente ter oportunizado inUmeras atividades de recuperacao
paralela e ainda assim o aluno obtiver conceito D ou E, a este devera ser oportunizado uma
"Recuperacao Final da Unidade Curricular”.

Para realiza-la, o docente devera elaborar uma "Situacao de Avaliacao”, nos mesmos moldes da
Situacao de Aprendizagem, contendo todos os fundamentos e capacidades, bem como seus
respectivos critérios e respectivas evidéncias.

Numa situacao de avaliacdo, as evidéncias que ja tiverem sido demonstradas pelo aluno
durante a situacao de aprendizagem, nao deverao ser novamente avaliadas. O mesmo deve ser
feito com os critérios que ja tenham sido alcancados. Isso significa dizer que o formulario da
Situacdo de Avaliacao, sera entregue ao aluno ja com estas evidéncias e critérios registrados,
com base na situacao de aprendizagem. Isso permitira que o foco da Situacao de Avaliacao
fique apenas nas evidéncias e critérios que o aluno ndo tenha ainda tido éxito.

Se mesmo apos a aplicacdo da "Recuperacao Final da Unidade Curricular”, o aluno nao obtiver
conceito suficiente para aprovacao, podera ser dado uma ultima oportunidade apos a conclusao
do curso. Esta recuperacao sera denominada de "Recuperacao Final do Curso” e reunira todas as
situacdes de avaliacao em que o aluno nao conseguiu ser aprovado na "Recuperacao Final da
Unidade Curricular”.

Somente podera realizar a Avaliacao Final do Curso o aluno que nao conseguir aprovacao em
até duas recuperacoes finais da unidade curricular.

Os casos de nao aprovacao na "Recuperacao Final do Curso” ou por falta nas unidades
curriculares, ou ainda por nao cumprimento do Regimento Interno ou Termo de Compromisso,
serao analisados e deferidos pelo Conselho de Classe.

0 acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem sera realizado pela Coordenacao de
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Educacdo da Unidade Operacional, através do acompanhamento das aulas, da inspecao dos
diarios de classe e "Fichas de Acompanhamento da Aprendizagem e Avaliacdo Individual" do
aluno.
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24/11/2021 14:21 44



Ambientes Pedagoégicos e Equipamentos
Para a realizacdo do curso, serao disponibilizados ambientes e infraestrutura técnico-
pedagogica compativel com a ocupacao de formacao entre os quais se destacam:

e Salas de aula equipadas com ar-condicionado;

Laboratorios/Oficinas que permitam simulacao das atividades proprias da ocupacao;
Biblioteca com recursos audiovisuais e impressos(livros e periodicos);
Banheiros femininos e masculinos.
Para o detalhamento dos Equipamentos, Maquinas e Ferramentas, bem como a
bibliografia recomendada, consultar o item "Organizacao Interna da Unidade Curricular”
deste documento.

Perfil do Pessoal Docente e Técnico

A conducao do curso nos niveis administrativo, pedagdgico e técnico contara com equipe
escolar constituida por:

- Diretor das Unidades Operacionais

- Gerente Executiva de Educacao

- Gerente/Diretor da Unidade Operacional

- Coordenador de Educacao e Orientadores Pedagogicos

- Lider de Area

- Secretario Escolar

- Bibliotecaria

- Apoio administrativo

- Comunidade escolar.

O corpo docente esta adequado as exigéncias da legislacao vigente, destacando-se, dentre as
caracteristicas que compdem o seu perfil, a significativa experiéncia no campo tecnoldgico da
ocupacao, bem como no campo didatico-pedagogico.

Certificacao
Ao aluno que concluir este curso, aprovado em todas as unidades curriculares, e comprovar a

conclusao do Ensino Médio, sera conferido o seguinte Diploma de Habilitacdo Técnica de Nivel
Médio:

Técnico em Meio Ambiente
CBO 3115-05 com carga horaria total de 1200h

Ao aluno que optar por realizar o Estagio Supervisionado, e concluir o presente curso, aprovado
em todas as unidades curriculares, bem como no estagio, e comprovar a conclusao do Ensino
Médio sera conferido o seguinte Diploma de Habilitacao Técnica de Nivel Médio:

Técnico em Meio Ambiente com Estagio Supervisionado
CBO 3115-05 com carga horaria total de 1300h

Os diplomas acima citados deverao ser encaminhados, se necessario, para registro no érgao
competente com validade nacional.
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