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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

TECNICO EM MECATRONICA
(Modalidade Presencial)

1 IDENTIFICACAO DO CURSO

1.1 Forma

Subsequente e Articulada concomitante, com aproveitamento das oportunidades educacionais
disponiveis, sem projeto pedagdgico unificado.

1.2 Habilitacdo Técnica
Técnico em Mecatronica

Carga Horéria: 1.360 horas

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DO CURSO

2.1 JUSTIFICATIVA

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, do qual faz parte o Centro de
Formagéo Profissional SENAI Carlos Tannhauser, tem como Missao “Promover a educagao
profissional e tecnoldgica, a inovacdo e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo
para elevar a competitividade da Industria Brasileira”.

O Centro de Formacado Profissional SENAI Carlos Tannhauser, pela oferta do Curso
Técnico em Mecatrbnica, reafirma o seu compromisso com a Missao Institucional, considerando
gue esse profissional (Técnico em Mecatrdénica) cumpre importante papel no atendimento aos
diferentes segmentos da industria, especialmente nos segmentos Metalmecéanico, Automacao,
Petroleo, Alimentos e Bebidas, entre outros, especialmente no que diz respeito ao apoio no
desenvolvimento de projetos de sistemas automatizados de manufatura, bem como na
implementac@o de projetos e na manutengcdo de maquinas e equipamentos automatizados. A
Mecatrdnica, por ser uma area transversal, impacta diretamente os ganhos de produtividade das
IndUstrias.

O Centro de Formacédo Profissional SENAI Carlos Tannhauser esta localizado na cidade
de Santa Cruz do Sul (131.365 habitantes), pertencente a regido do Vale do Rio Pardo. Faz
divisa com os municipios de Vera Cruz (27.099 habitantes), Rio Pardo (38.265 habitantes),
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Sinimbu (10.162 habitantes), Venancio Aires (68.763 habitantes) e Passo do Sobrado (6.574
habitantes).

O municipio de Santa Cruz do Sul possui avaliacdo do IDHM 0,773, 0 que mostra o seu
comprometimento com a condi¢cdo de vida da populagédo, conforme dados de 2010. Com uma
populacdo estimada em 131 mil habitantes (2020), o municipio se estende por uma &rea de
733,409 Km2, com um PIB de R$ 74.205,00 (2021), o que faz com que se destaque entre 0s
municipios do Rio Grande do Sul.

O desenvolvimento industrial da regido tem ajudado a transformar a matriz econdmica
regional em empreendimentos que ja viraram referéncia em suas areas de atuacdo. Em Santa
Cruz do Sul, onde estd uma das maiores concentragfes industriais do Vale do Rio Pardo, os
sinais da diversificagdo do setor contribuem para fomentar a economia e apontam a um futuro
promissor, 0 que requer profissionais qualificados e multifuncionais para atender as
necessidades técnicas das mais diversas areas em seus diferentes processos. A realidade atual
aponta para uma crescente valorizagdo do capital humano das organiza¢des, impondo inUmeros
desafios aos empresarios, trabalhadores e governantes, bem como as instituicdes de educacédo
profissional, especialmente quanto a atualizacdo e qualificacdo continua e na busca de
diferenciais competitivos.

Santa Cruz do Sul e a Regido do Vale do Rio Pardo destacam-se nos cenarios estadual e
nacional pela forte economia, principalmente dos setores alimenticio, tabaco e metalmecanico.
Ao longo das ultimas décadas, o desenvolvimento da economia local pode ser considerado
principal fator de expanséo das cidades que compdem a Regido do Vale do Rio Pardo. O culto
ao trabalho e a vocacdo empreendedora deu origem a uma industria de transformacao
diversificada, um comércio competitivo e uma prestacao de servicos cada vez mais qualificada.

Historicamente, as empresas de tabaco tiveram maior nimero de contratacdes e
contribuiram para compor o Valor Adicionado Fiscal, principal componente para céalculo dos
repasses de recursos da Unido aos municipios. Para reforcar o potencial econdmico local, a
instalacéo de novos empreendimentos ou ampliagdo de tradicionais empresas também contribui
para o desenvolvimento.

Dentro desse contexto, o Curso de Técnico em Mecatronica oferecido pelo Centro de
Formacgdo Profissional SENAI Carlos Tannhauser, em Santa Cruz do Sul e Regido, busca
atender a diversificagdo do mercado com a preocupacao em formar um profissional versétil para
atender as demandas de Técnicos em Mecatrbénica das indUstrias da regido. Suas competéncias
estdo centradas no apoio ao desenvolvimento de sistemas automatizados de manufatura,
implementacdo e manutencdo de maquinas e equipamentos automatizados, considerando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

A Escola acredita que o Curso Técnico em Mecatrdnica, Eixo Tecnoldgico “Controle e
Processos Industriais”, com um perfil atual, de carater nacional, identificado com as
necessidades do mercado, possibilitara a formagdo de um trabalhador-cidaddo, com
conhecimentos técnicos e tecnolégicos, capaz de atuar de forma autbnoma, participativa, critica
e criativa, com mobilidade e flexibilidade, tanto na vida profissional quanto na vida social,
atendendo, com exceléncia, as demandas do mercado de trabalho nas suas necessidades.

O perfil profissional do curso Técnico em Mecatrénica possui abrangéncia nacional. Foi
desenvolvido por Comité Técnico Setorial Nacional, sob a coordenacéo geral de Departamento
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Nacional do SENAI, a partir das indicacdes do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do
Ministério da Educacdo — MEC — e das referéncias legais que dao sustentacdo ao conceito de
Itinerario Formativo.

A iniciativa de se elaborar Itinerarios Nacionais de Educacdo Profissional nasceu da
necessidade de se ter Perfis Profissionais mais abrangentes e flexiveis no que diz respeito a
definicdo e desenvolvimento das competéncias, permitindo que estas tenham validade,
abrangéncia e reconhecimento em nivel nacional. Para tanto, esta sendo utilizada Metodologia
especifica que permite capturar as expectativas de empresarios e de representantes de
diferentes segmentos industriais quanto as competéncias profissionais necesséarias para o
atendimento das novas exigéncias do meio produtivo.

A Metodologia SENAI de Educacao Profissional permite capturar as expectativas de
empresarios e de representantes do setor quanto as competéncias profissionais necessarias
para o atendimento das novas exigéncias do meio produtivo, bem como, orienta 0os aspectos
didatico-pedagdgicos, considerando as seguintes etapas:

v" Constituicdo de Comité Técnico Setorial - féorum técnico-consultivo, composto por
especialistas de empresas e do SENAI, representantes de sindicatos, do meio académico
e de instituicbes publicas das areas de Educacéo, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, que
esta voltado ao debate e a troca de informacgfes e conhecimentos que possibilitam a
identificacdo das competéncias requeridas por uma determinada Qualificacdo
Profissional, numa viséo atual e prospectiva.

v' Elaboracdo do Perfil Profissional - consiste no tratamento e na organizacdo das
informacgdes fornecidas pelo Comité Técnico Setorial, através de uma andlise funcional
que leva em conta o contexto de trabalho, os sistemas organizativos, as relacfes
funcionais, os resultados da produgdo de bens e de servigos e as demandas futuras.
Essa andlise ampla possibilita contextualizar as funcdes descritas sob a forma de
competéncias profissionais, que incluem conhecimentos, habilidades, atitudes e
capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas.

v" Elaboracédo do Desenho Curricular - é a fase de organizacdo da proposta formativa para
o0 desenvolvimento das competéncias descritas no perfil profissional, apresentando
estrutura modularizada e as possibilidades de saidas intermediarias.

v" Os subsidios didatico-pedagdgicos sdo apresentados no documento Metodologia SENAI
de Educacédo Profissional, capitulo Pratica Docente, que orienta: a) a definicdo de
estratégias de ensino (Situacbes de Aprendizagem), capazes de assegurar 0
desenvolvimento das competéncias especificas explicitadas no Perfil Profissional; b) a
avaliacdo de competéncias, que consiste na coleta de evidéncias, a partir de padrdes de
desempenho previamente estabelecidos, quanto a apropriacdo das competéncias
descritas no perfil profissional e desenvolvidas ao longo do processo formativo do aluno.

2.2 OBJETIVOS DO CURSO

O Curso Técnico em Mecatrbnica tem por objetivos:
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— Formar Técnicos em Mecatrbnica com sélidos conhecimentos para atuar no
desenvolvimento e implementacdo de sistemas eletroeletrénicos, mecénicos e
automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de
Qualidade, Seguranca, Saude e Sustentabilidade.

— Desenvolver a iniciativa, o espirito critico e empreendedor dos alunos, para que possam
identificar e gerenciar novas oportunidades de trabalho e de geracdo de renda, numa
economia em constante mudanca.

— Desenvolver habilidades e atitudes que propiciem ao aluno a ampliagdo de sua
capacidade pessoal e de equipe, na organizacdo e no preparo para enfrentar situacdes
rotineiras e complexas, respeitando os valores éticos e estéticos na realizagcdo de seu
trabalho.

— Desenvolver, no profissional, o habito de realizar as atividades em sintonia com as
normas de seguranca e de preservagdo ambiental.

— Propiciar a vivéncia de situa¢cfes de aprendizagens que envolvam os principios, normas
e atitudes do Sistema de Gestédo da Qualidade e gerenciamento de tarefas.

— Proporcionar aos alunos, através do desenvolvimento de projetos e atividades
desafiadoras, a percep¢ao e incorporagdo consciente e critica da estética e da ética nas
relacbes humanas envolvidas em situagdes profissionais.

3 REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

Para ingresso no Curso, o candidato deve estar matriculado no Ensino Médio ou comprovar
a conclusdo do mesmo.

O ingresso no curso se da mediante inscricdo prévia e realizacdo da matricula na data
estabelecida.

A efetivagcdo da matricula ocorre depois de atendidos os requisitos de acesso e
apresentagdo da documentagao exigida.

4 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Elaborados com base nos pressupostos da Metodologia SENAI de Educacado Profissional,
os Perfis Profissionais apresentam, na sua esséncia, 0 conjunto de competéncias requeridas
para o exercicio profissional do trabalhador qualificado, considerando a seguinte estrutura:

v' Competéncia Geral — sintese do essencial a ser realizado pelo trabalhador qualificado
no seu campo de atuacao.

v FuncBes — cada uma das grandes funcdes ou responsabilidades que constituem o
desempenho profissional de uma determinada ocupagdo. Contribuem para o alcance da
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Competéncia Geral, representando parte significativa do processo de trabalho, gerando
produtos ou servicos completos.

v' Subfungbes — representam 0s subprocessos ou 0s resultados que se espera que 0s
profissionais alcancem em relacdo as Funcdes. Descrevem o que os profissionais devem
ser capazes de fazer nas situacdes de trabalho relativas a cada uma das Funcbes do
Perfil Profissional de Formacéao.

v’ Padroes de Desempenho — estabelecem os parametros qualitativos das atividades
realizadas. Sao especificacdes objetivas que permitem verificar se o profissional alcanca
ou nao o resultado descrito no Elemento de Competéncia.

v Competéncias Socioemocionais - conjunto de capacidades organizativas,
metodoldgicas e sociais relativas a qualidade e a organizagdo do trabalho, as relagées no
trabalho, a condicdo de responder a situacfes novas e imprevistas e as competéncias
necessarias ao exercicio da cidadania. Referem-se a aspectos das atividades
profissionais que séo transversais, isto €, ndo mantém uma relacéo de exclusividade com
uma ou outra competéncia técnica especifica, mas que sédo imprescindiveis no exercicio
profissional e da cidadania do trabalhador.

O perfil profissional de conclusdo do Técnico em Mecatrbnica contempla as atribuicbes

descritas no Eixo Tecnoldgico “Controle e Processos Industriais” para esse curso e, com base
nas mesmas, apresenta as competéncias especificas da habilitagdo profissional.

O egresso do curso Técnico em Mecatrbnica apresenta as competéncias necessarias

para atuar no desenvolvimento de circuitos, componentes e sistemas e implementar sistemas
automatizados de manufatura, considerando as normas, padrées e requisitos técnicos, de
qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente, conforme segue:

Implementar sistemas eletroeletronicos e mecanicos de manufatura, considerando as
seguintes etapas: Instalar sistemas eletrbnicos; Instalar sistemas microcontrolados; Instalar
sistemas de acionamentos eletroeletronicos; Instalar circuitos eletropneumaticos e
eletrohidraulicos para sistemas mecatronicos; e Realizar a fabricagdo de componentes e
protétipos para sistemas mecatrénicos.

Implementar sistemas automatizados de manufatura, considerando as seguintes etapas:
Implantar sistemas de sensoriamento industrial; Desenvolver Sistemas Légicos
Programaveis; Desenvolver interfaces de sistemas de supervisdo e controle; Instalar redes
de comunicacao industrial; Integrar sistemas robéticos e mecatrénicos; Realizar manutencao
em sistemas roboticos e mecatrénicos; e Realizar a gestdo operacional dos processos para
implementacédo de sistemas automatizados de manufatura.

Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, considerando as
seguintes etapas: Elaborar projetos de circuitos eletrénicos e microcontrolados; Elaborar
projetos de circuitos de acionamentos eletroeletronicos; Elaborar projetos de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos para sistemas mecatronicos; Elaborar modelos virtuais
de componentes mecanicos para sistemas automatizados; Elaborar projetos de sistemas
robéticos; e Elaborar projetos de sistemas automatizados.

Desenvolver solu¢gdes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodolégicos,
econdmicos, ambientais e de salde e seguranca estabelecidos, considerando as seguintes
etapas: Elaborar projeto da solucéo inovadora; Realizar os estudos de viabilidade técnica e
financeira da solucéo inovadora; Elaborar a proposta de valor da solu¢do inovadora; Elaborar
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0s protoétipos da solucdo inovadora; Elaborar a estratégia de venda do produto/servico;
Elaborar estratégia de implementagéo para a soluc¢ao inovadora.

Competéncias Socioemocionais:

APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura
proativa e atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos
contextos tecnoldgicos e organizacionais.

CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a
consecucdo de objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esforcado,
fazendo escolhas em relagdo a vida profissional e estimulando a liberdade e a autonomia.

ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores,
respeitando principios, praticando a incluséo e justica social, respeitando diferencas.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULACAO -
Apresentar controle, previsibilidade e consisténcia nas reacdes emocionais,
demonstrando consciéncia das suas emocoes, forgas e limitagdes, o0 que as provoca e 0s
possiveis impactos nas atividades profissionais e rela¢des de trabalho.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE
RELACIONAMENTO - Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro,
demonstrando empatia e consciéncia do valor da escuta e do didlogo nas relagcbes e
atividades profissionais.

LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de
trabalho por meio de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e
fomentando o engajamento e a cooperacdo, promovendo a unido, a empatia, o0 senso de
coletividade, despertando talentos e orientando colaboradores com foco em resultado.

PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Expressar-se de modo critico e com base em
evidéncias claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas
aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar
possibilidades para resolugdo de problemas em contextos de sua atuacgdo profissional,
demonstrando postura proativa.

5 ORGANIZACAO CURRICULAR

O ltinerario Formativo € a sequéncia de desenvolvimento proposta para o conjunto de

moédulos que, ordenados pedagogicamente, capacitam para o exercicio profissional. Estabelece
as possibilidades de entrada, progresséo e saidas durante e ao final do curso.

No Curso Técnico em Mecatrbnica, o itinerério formativo esti estruturado em 4 (quatro)
moédulos: 1 (um) introdutério e 3 (trés) mddulos especificos, num total de 1.360 horas.
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ITINERARIO FORMATIVO

Entrada

Moédulo
Introdutério
394 h

Modulo
Especifico |
358 h

U

Médulo
Especifico Il
344 h

U

Mdédulo Qualificagéo Técnica em
Especifico Il |:> Mecatronica
264 h (Sem a conclusdo do Ensino Médio)

Técnico em Mecatrdnica

(com a conclusao do Ensino Médio)

5.1 DESENHO CURRICULAR

O Desenho Curricular é a traducdo pedagoégica do perfil profissional, representando a
decodificacdo das informacfes do mundo do trabalho para 0 mundo da educacéo, de forma a
assegurar o desenvolvimento das competéncias descritas no perfil. Esta estruturado em médulos,
organizados internamente por Unidades Curriculares inter-relacionadas e identificadas com as
competéncias do médulo.

Os Mddulos sédo conjuntos didatico-pedagégicos, sistematicamente organizados para o
desenvolvimento das competéncias profissionais estabelecidas no perfil.

As Unidades Curriculares sdo unidades pedagolgicas que articulam os conteddos
formativos, numa visdo interdisciplinar, com vistas ao desenvolvimento das competéncias
indicadas no perfil profissional. Para cada unidade curricular, os conteudos formativos s&o
compostos por fundamentos técnicos e cientificos ou capacidades técnicas, capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas, conhecimentos, habilidades e atitudes.

A Matriz da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio tem como objetivo identificar os
modulos necessarios para a certificagao.
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Matriz Profissional Técnico de Nivel Médio *

«© MODULOS
& . _ _ —
Habilitagc&o Profissional Técnica de £ o 5 o é o3 o8
Nivel Médio S 3 3 3% 35 3 E
= o 3 Q @ O © ° g
@ s S =2 =g =3
®) £ Ll w UUJ)
Carga Horaria do Médulo 394 h 358 h 344 h 264 h
Técnico em Mecatrbénica 1.360 h D D D D

* A Matriz da Habilitag&o Profissional tem como objetivo identificar os médulos necessarios
para cada qualificagao profissional.

O Modulo Introdutorio contempla todas as Funcgdes descritas no Perfil
Profissional de Formagdo, sendo integrado por Unidades Curriculares para
desenvolvimento das capacidades basicas, num total de 394 horas.

Unidades Curriculares do Mdédulo Introdutério: “Sustentabilidade nos Processos
industriais”; “Introdugéo a Industria 4.0”; “Introdu¢do & Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao’; “Introducdo ao Desenvolvimento de Projetos”; “Salide e Seguranca
no Trabalho”; “Introdugéo a Qualidade e Produtividade”; “Comunicagéo e Informatica
Aplicada” “Desenho Técnico Aplicado a Sistemas Automatizados”, “Légica de
Programacédo”; “Fundamentos de Eletroeletrbnica”; e “Mecéanica Aplicada a Sistemas
Mecatrdnicos”.

Os Mdédulos Especificos sdo integrados por Unidades Curriculares referentes as
competéncias especificas, num total de 966 horas.

Unidades Curriculares do Mdédulo Especifico | — “Sistemas Eletrdnicos”; “Sistemas
Microcontrolados”™ “Acionamentos Eletroeletrénicos” “Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneuméticos™ “Processos de Fabricagdo Mecénica”; e “Criatividade e Ideagéo
em Projetos de Inovacgéao”.

Unidades Curriculares do Médulo Especifico Il — “Sistemas LOgicos Programaveis”;
“Sistemas de Supervisdo e Controle” “Integragdo de Sistemas Roboéticos e
Mecatrénicos”; “Manutencao de Sistemas Mecatrénicos”; “Gestao dos Processos de
Implementacdo de Sistemas Mecatrénicos”; e “Modelagem de Projetos de
Inovagéo”.

Unidades Curriculares do Médulo Especifico Il — “Projetos de Sistemas
Embarcados”, “Projefos de Acionamentos Eletroeletrénicos”, “Projetos de
Componentes Mecéanicos”; “Projetos de Sistemas Mecatrbnicos”; “Prototipagem de
Negocios Inovadores”; e “Implementacédo de Negdcios Inovadores”™.
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5.2 MODULO INTRODUTORIO - 394 HORAS

Ao final do Mo6dulo Ao final do Modulo Introdutério, o aluno tera desenvolvido as
capacidades basicas e transversais necesséarias ao desenvolvimento das competéncias
especificas do perfil de formacéo.

O Mddulo Introdutério ndo tem terminalidade. E composto pelas Unidades Curriculares
“Sustentabilidade nos Processos industriais”; “Introdugdo a Industria 4.0”; “Introducdo a
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo” “Introdug¢do ao Desenvolvimento de Projetos’;
“Saude e Seguranga no Trabalho”; “Infrodugdo a Qualidade e Produtividade”; “Comunicagéo e
Informatica Aplicada”; “Desenho Técnico Aplicado a Sistemas Automatizados”, “Légica de
Programacao”; “Fundamentos de Eletroeletrbnica”s e “Mecénica Aplicada a Sistemas
Mecatrénicos”, propiciando o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos
considerados esséncias para o desenvolvimento das competéncias especificas do perfil
profissional. E pré-requisito para o Médulo Especifico .

UNIDADE CURRICULAR: SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS INDUSTRIAIS

Sustentabilidade nos processos industriais é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais inerentes as acdes de prevencdo
com foco na eliminacéo ou reducdo do consumo de recursos naturais e geracao de residuos
(s6lido, liquido e gasoso) com agfes de reducéo na fonte.

Contetdos Formativos:

e Desenvolvimento Sustentavel

- Meio Ambiente
v Definigdo
v" Relagao entre Homem e o meio ambiente
- Recursos Naturais
v' Definicédo
v" Renovaveis
v" N&o renovaveis
- Sustentabilidade
v' Definicédo
v Pilares
v' Politicas e Programas
- Producéo e consumo inteligente
v' Uso racional de recursos e fontes de energia

e Poluicdo Industrial

11
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- Definicao
- Residuos Industriais
v' Caracterizacao
v' Classificacao
v' Destinacéo
- Ac0es de prevencéao da Poluicao Industrial
Reducao
Reciclagem
Reuso
Tratamento
Disposigéo
ternativas para prevencao da poluicao
Ciclo de Vida (Definicdo e Fases)
Logistica Reversa (Definicdo e Objetivo)
Producdo mais limpa (Definicdo e Fases)
Economia Circular (Definicdo e Principios)

\
AR SR NN N N N NN

e Organizagao de ambientes de trabalho

- Principios de organizacao

- Organizacao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia;

- Organizacao do espaco de trabalho.

- Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades.

Bibliografia Basica

BANASZESKI, Célio Luiz. Gestdao da qualidade, meio ambiente e sustentabilidade.
Curitiba: contentus, 2020. E-book.

MAZZAROTTO, Angelo de SA&. Sustentabilidade e consumo consciente. Curitiba:
Contentus, 2020. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Prevencdo da
poluicdo. Brasilia: SENAI/DN, 2018. (Série Meio Ambiente). E-book

SILVEIRA, Augusto Lima da; BERTE, Rodrigo; PELANDA, André Maciel. Gestdo de
residuos solidos: cenarios e mudangas de paradigma. Curitiba: Intersaberes, 2018. E-
book.

STEFANI, Edson Junior. Recursos haturais, energia e educacao ambiental. Curitiba:
Contentus, 2020. E-book.

Bibliografia Complementar

BARBIERI, José Carlos. Desenvolvimento sustentavel: das origens a agenda 2030.
Sao Paulo: Vozes, 2020. E-book.

LELIS. Eliacy Cavalcanti. Gestdo da qualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2018. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Logistica sustentavel.
Brasilia: SENAI/DN, [2023] (Série Logistica). E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: INTRODUCAO A INDUSTRIA 4.0

s

Introducdo a Industria 4.0 é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento das
capacidades basicas e socioemocionais requeridas para compreender as aplicacbes das

tecnologias habilitadoras para a indastria 4.0 e inserir-se em um contexto de inovagao.

Contetdos Formativos:

e Histdrico da evolucgao industrial.

12 Revolugéo Industrial

v" Mecanizac¢ao dos processos
22 Revolugéo Industrial

v' A eletricidade

v O petréleo

32 Revolugéo Industrial

v' A energia nuclear

v A automacao

42 Revolucao Industrial

v' A digitalizacao das informacdes
v" A utilizagcao dos dados

e Tecnologias Habilitadoras

Definigbes e aplicacdes

Big Data

Robotica Avancada
Seguranca Digital
Internet das Coisas (loT)
Computacédo em Nuvem
Manufatura Aditiva
Manufatura Digital
Integracdo de Sistemas

LU

e Inovacéo

Definigdo e caracteristica
v" Inovagdo x Invengéo
Importancia

Tipos

v" Incremental

v Disruptiva
Impactos

e Raciocinio Légico

Deducéo
Inducéo
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- Abducéo

Comportamento Inovador

Postura Investigativa

Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)
- Curiosidade

Motivacao Pessoal

Viséo sistémica
- Elementos da organizacéo e as formas de articulagdo entre elas
- Pensamento sistémico

Bibliografia Basica

BASSO, Douglas Eduardo. Big data. Curitiba: Contentus, 2020. E-book.

DE ROSE, César A. F. O que € esta tal de nuvem e o que pode fazer por vocé? Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2020. E-book.

HENRIQUES, Silvia Helena (org.) Gestdo da inovagdo e competitividade. 2. ed. S&o
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2019. E-book.

KOLBE JUNIOR, Armando. Computag¢&o em nuvem. Curitiba: Contentus, 2020. E-book.

SACOMANO, José Benedito et al. (org.). Industria 4.0: conceitos e fundamentos. Sao
Paulo: Blucher, 2018. E-book.

SILVA, Elcio B.et al. (coord.) Automacédo & sociedade: quarta revolucdo industrial, um
olhar para o Brasil. Sao Paulo: Brasport, 2018. E-book.

Bibliografia Complementar

CRUZ, Eduardo Diaz de la; CRUZ, Jaime Diaz de la. Automacédo predial 4.0: a
automacdo predial na quarta revolucdo. Rio de Janeiro: Brasport, 2019. E-book.

LEITE, Alvaro Emilio. Raciocinio I6gico e l6gica quantitativa. Curitiba: Intersaberes,
2017. E-book.

SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

VOLPATO, Neri (org.). Manufatura aditiva: tecnologias e aplicagbes da impresséo 3D.
S&o Paulo: Blucher, 2018. E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: INTRODUCAO A TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

COMUNICACAO

Introducado a Tecnologia da Informacdo e Comunicacao é a unidade curricular que propicia
o desenvolvimento de capacidades basicas e socioemocionais relativas a comunicacdo e ao
uso de ferramentas de TIC na interpretacdo de normas e ou textos técnicos e uso seguro de
recursos informatizados nos processos de comunicacéo no trabalho.

Conteldos Formativos:

e Elementos da Comunicacgéo

- Emissor;

- Receptor;

- Mensagem;
- Canal;

- Ruido;

- Cddigo;

- Feedback.

Niveis de Fala
- Linguagem culta;
- Linguagem técnica
v’ Jargao
v' Caracteristicas

Comunicagao
- Identificac@o de textos técnicos
- Relatorios;
- Atas;
- Memorandos;
- Resumos.

Textos Técnicos
- Definicdo
- Tipos e exemplos
- Normas aplicaveis para redagao (ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)
- Interpretacéo

Informaética

- Fundamentos de hardware

v Identificagdo de componentes;

v Identificacdo de processadores e periféricos.
- Sistema Operacional

15
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Tipos

Fundamentos e funcdes;

Barra de ferramentas;

Utilizacao de periféricos;
Organizacéo de arquivos (Pastas)
Pesquisa de arquivos e diretorios;
Area de trabalho:

Compactacéo de arquivos;

AN NN N N N N N

e Software de escritorio

- Editor de Textos

Tipos;

Formatacéo;

Configuracdo de paginas;

Importacéo de figuras e objetos;
Insercéo de tabelas e gréficos;
Arguivamentos;

Controles de exibicao;

Correcdao ortografica e dicionario;
Quebra de paginas;

Recuos, tabulagéo, paragrafos, espacamentos e margens;
Marcadores e numeradores;

Bordas e sombreamento;

Colunas;

Controle de alteragdes;

Impresséao.

ditor de Planilhas Eletrénicas

Funcdes basicas e suas finalidades;
Linhas, colunas e enderecos de células;
Formatacéo de células;

Configuracao de paginas;

Insercéo de formulas basicas;
Classificagéao e filtro de dados;
Gréficos, quadros e tabelas;

Impressao.

ditor de Apresentacdes

Funcdes basicas e suas finalidades;
Tipos;

Formatac&o;

Configuracdo de péaginas;

Importagéo de figuras e objetos;
Insercao de tabelas e gréficos;
Argquivamentos;

Controles de exibicéo;

Criacao de apresentacfes em slides e videos;
Recursos multimidia de apoio a apresentacdes e videos.

LA RNRNRNAMALCARARRRNAMAELCCRRRCCCRRRRANN

o Internet (World Wide Web)
- Politicas de uso;
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- Navegadores;

- Sites de busca;

- Download e gravacgéo de arquivos;

- Correio eletrdnico;

- Direitos autorais (citacdo de fontes de consulta)
- Armazenamento e compartilhamento em nuvem

e Seguranca da Informacao

- Definigdo dos pilares da Seguranca da Informacéo

- Reconhecer Leis vigentes a segurancga da informacgéo
- Tipos de golpes na internet

- Contas e Senhas

- Navegacdao segura na internet;

- Backup;

- Cddigos maliciosos (Malware)

e Comunicacdo em equipes de trabalho

- Dinamica do trabalho em equipe
- Busca de consenso
- Gestao de Conflitos

Bibliografia Basica

BITTENCOURT, Paulo Henriqgue M. (org.). Ambientes operacionais. 2. ed. S&o Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2019. E-book

LUIZARI, Katia. Comunicagdo empresarial eficaz: como falar e escrever bem. 2. ed.
Curitiba; Intersaberes, 2014. E-book.

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento
organizacional. 18. ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Comunicacdo e
informéatica aplicada. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacdo Industrial e
Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
comunicacdo. 2. ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatrbnica
Industrial). E-book

Bibliografia Complementar

GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicac&o e linguagem. 2. ed. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2019. E-book.

RATTMANN, Amilton Carlos. Comunicacdes digitais. S8o Paulo: Contentus, 2020. E-
book.

SALVADOR, Arlete. Escrever bem no trabalho: do WhatsApp ao relatorio. 2. ed. Sao
Paulo: Contexto, 2016. E-book.

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

17

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

UNIDADE CURRICULAR: INTRODUCAO AO DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS

Introducdo ao Desenvolvimento de Projetos é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais para resolucédo de problemas por
meio da elaboracéo de projetos.

Conteldos Formativos:

e Projetos
- Definicdo
- Tipos
- Caracteristicas
- Fases
Concepcéo (ideacgdo, Pesquisa de anterioridade e Registros e patentes)
Fundamentacgéo
Planejamento
Viabilidade
Execucéo
Resultados
Apresentacao
- Normas técnicas relacionadas a projetos

AN N N NN NN

e Métodos de Desenvolvimento de projeto
- Método indutivo
- Método dedutivo
- Método hipotético-dedutivo
- Método dialético
e Formulacéo de hipdteses e perguntas
- Argumentacao;
- Colaboracao;
- Comunicacao;
e Postura Investigativa

e Estratégias de Resolucéo de problemas

Bibliografia Basica

— BUENO, Gislaine. Gestédo de projetos para cibersecurity. Curitiba: Contentus, 2020.
E-book.

— COSTA, Adriana Bastos da; PEREIRA, Fernanda da Silva. Fundamentos de gestéao de
projetos: da teoria & pratica: como gerenciar projetos de sucesso. Curitiba: Intersaberes,
2019. (Série Administracdo Estratégica). E-book.
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— PRADQO, Darci; LADEIRA, Fernando. Planejamento e controle de projetos. 8. ed. Nova
Lima: Falconi, 2014. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacgdo e Mecatrbnica
Industrial). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestao). E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Documentacdo
técnica. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Tecnologia da informagéo - Hardware). E-
book.

Bibliografia Complementar

— GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicac&o e linguagem. 2. ed. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2019. E-book.

— REZENDE, Denis Alcides. Planejamento estratégico publico ou privado com
inteligéncia organizacional: guia para projetos em organizacdes de governo ou de
negocios. Curitiba: Intersaberes, 2018. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestéo de projetos de
automacdo e Tl. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacéo). E-book.

UNIDADE CURRICULAR: SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

Saude e Seguranca no Trabalho é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento das
capacidades basicas, socioemocionais necessarias a compreensao dos fundamentos da saude
e segurancga do trabalho adequadas as diferentes situagfes profissionais.

Conteldos Formativos:

e Seguranc¢ado Trabalho

- Historico da Seguranca do Trabalho no Brasil
- Hierarquia das leis
- Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho

- CIPA
v' Definicédo
v" Objetivo
- SESMT
v Definigdo
v" Obijetivo

¢ Riscos Ocupacionais

- Perigo e risco
- Classificacdo de Riscos Ocupacionais:

19
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v fisico,
v' quimico, bioldgico,
v’ ergondmico
v' de acidentes
- Mapa de Riscos

e Medidas de Controle
- Importancia dos Equipamentos de Protecao Individual e coletivo

e Acidentes do Trabalho e Doenc¢as Ocupacionais
- Definicdo
- Tipos
- Causa:
v" Imprudéncia, impericia e negligéncia
v" Fator humano e pessoal na prevencao de acidentes
- Consequéncias dos acidentes do trabalho (Trabalhador, familia, empresa e pais)
- CAT
v Definigdo

e Cadigo de Etica profissional
¢ O impacto dafalta de ética nos ambientes de trabalho

Bibliografia Basica

— DIAS, Reinaldo. Sociologia e ética profissional. Sdo Paulo: Pearson, 2015. (Col.
Bibliografia Universitaria Pearson). E-book

— PEGATIN, Thiago de Oliveira. Segurangca no trabalho e ergonomia. Curitiba:
Intersaberes, 2020. E-book.

— ROSSETE, Celso Augusto (org). Seguranca do trabalho e saude ocupacional Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015. E-book.

— ROSSETE, Celso Augusto (org). Seguranca e higiene do trabalho. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2015. E-book.

— TESTA, Marcelo (org.) Gerenciamento de perigos e risco a saude (GPRS). Séao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2015. E-book.

Bibliografia Complementar

— OLIVEIRA, Celso Luis de; PIZA, Fabio de Toledo (org.) Seguranca e saude no trabalho.
S3do0 Caetano do Sul: Difusdo, 2016. v.1. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestédo de projetos de
automacdo e Tl. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao). E-book.

— SzABO Junior, Adalberto Mohai. Manual de seguranca, higiene e medicina do
trabalho. 12 ed. atual. S&o Paulo: Rideel, 2018. E-book.
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Introducdo a Qualidade e Produtividade é a unidade curricular

Conteldos Formativos:

e Qualidade

Definicéo
Evolucéo da qualidade

e Principios da gestdo da qualidade

Foco no cliente.

Lideranca.

Engajamento das pessoas.

Abordagem de processos.

Tomada de deciséo baseado em evidéncias.
Melhoria.

Gestao de relacionamentos

e Métodos e Ferramentas da Qualidade

Definicdo e Aplicabilidade
PDCA

MASP

Histograma
Brainstorming
Fluxograma de processos
Diagrama de Pareto.
Diagrama de Ishikawa.
CEP.

5W2H

Folha de verificacéo.
Diagrama de disperséo.

AN N N N N Y N N N NN

e Filosofia Lean

Definigdo e importancia
Mindset

Pilares

Etapas

v' Preparacao

v' Coleta

v' Intervencéo
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que propicia o
desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais relativas a qualidade nas
diferentes situacdes que podem ser enfrentadas pelos profissionais, identificando ferramentas
da qualidade na aplicabilidade para melhorias e solugédo de problemas.
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v" Monitoramento

v Encerramento
- Ferramentas
Diagrama espaguete
Cronoanalise
Takt-time
Cadeia de valores
Mapa de fluxo de valor.

SNANENENEN

Visao Sistémica
- Conceito

- Microcosmo e macrocosmo
- Pensamento sistémico

Estrutura organizacional

- Formal e informal;

—  Funcgdes e responsabilidades;

- Organizagéo das funcdes, informagdes e recursos;
- Sistema de Comunicagéo.

Bibliografia Basica

ANDREOLLI, Tais Pasquoio; BASTOS, Livia Tiemi. Gestdo da qualidade: melhoria
continua e busca pela exceléncia. Curitiba: Intersaberes, 2017. E-book.

CUSTODIO, Marcos Franqui (org.) Gestédo da qualidade e produtividade. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2015. (Colec¢éo Bibliografia Universitaria Pearson). E-book.

GAYER, Jéssika Alvares Coppi Arruda. Gestao da qualidade total e melhoria continua
de processos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

LELIS. Eliacy Cavalcanti. Gest&o da qualidade. 2. ed. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2018. E-book.

PANSONATO, Roberto Candido. Lean manufacturing. Curitiba: Contentus, 2020. E-
book

RODRIGUES, Elsimar  Aparecida  Barros; BONAFINI, Fernanda  César
(org.). Ferramentas da qualidade. Sdo Paulo: Pearson, 2015. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Ferramentas da
qualidade. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Gestao). E-book.

Bibliografia Complementar

ESPINOLA, Lucas. Gestdo, a esséncia para grandes resultados. S&o Paulo: Labrador,
2020. E-book.

GRAMMS, Lorena Carmen; LOTZ, Erika Gisele. Gestdao da qualidade de vida no
trabalho. Curitiba: Intersaberes, 2017. E-book.
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— SHIGUNOV NETO, Alexandre; CAMPOS, Leticia Mirella Fischer. Introdu¢cdo a gestéo
da qualidade e produtividade: conceitos, histéria e ferramentas. Curitiba: Intersaberes,
2016. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: COMUNICACAO E INFORMATICA APLICADA

Comunicacdo e Informéatica Aplicada € a wunidade curricular que propicia o
desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos e das capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas relacionadas & comunicacdo oral e escrita e a utilizacdo de
recursos computacionais na elaboracdo de textos, planilhas, apresentacfes e pesquisas, de
forma a potencializar as condi¢cdes do aluno para o posterior desenvolvimento das capacidades

técnicas especificas que caracterizam a atuagéo do profissional.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Basicas:

e Comunicacdao oral e escrita:

— Leitura e interpretacéo de textos técnicos
— Estrutura de frases e paragrafos

— Gramatica aplicada ao texto

— Técnicas de argumentagao

— Técnicas de apresentagéo

e Pesquisa

— Tipos de pesquisa
v' Bibliografica
v Pesquisa em publicacdes eletrénicas
v' Pesquisa de campo

— Apresentacdo de resultados de pesquisas
v Tema
v' Obijetivo
v' Método
v' Analise das informacdes
v Sintese das informacdes
v Citacdes

— Bibliografias confiaveis e nao confiaveis

e Editor de Textos

— Frases, paragrafos, relatorios técnicos e tabelas
— Ferramentas de desenho

e Planilhas Eletrénicas
— Funcdes/finalidades
— Linhas, colunas e enderecos de células
— Formatacao de células
— Configuracdo de paginas
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— Insercédo de férmulas
— Elaboracéo de graficos
— Classificacéo e filtro de dados

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e A Pesquisa como ferramenta e caminho para a Inovacgao
— Tipos de pesquisa: bibliogréafica, de campo, laboratorial, académica.
— Meétodos de pesquisa;
— Fontes de pesquisa;

e Trabalho em equipe
— Conceitos de grupo, equipe e time;
— O relacionamento com colegas de equipe.
— Responsabilidades individuais e coletivas no trabalho em equipe;
— Cooperacéo
— Engajamento
— Diviséo de papéis e responsabilidades;
— O papel das normas e acordos coletivos.
— Compromisso com objetivos e metas;

Bibliografia Basica

— FIORIN, José Luiz. Argumentacgao. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2022. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Comunicagao e
Informatica basica e documentacdo técnica. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série
Automacéo Industrial e Mecatronica). E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Comunicacao oral e
escrita. Brasilia: SENAI/DN, 2017 (Série Energia-Geragao-Transmissédo e Distribui¢&o).
E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Documentacéo
técnica. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Tecnologia da informacédo - Hardware). E-
book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
comunicacdo. 2. ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacao e Mecatrbnica
Industrial). E-book.

Bibliografia Complementar

— CZAJKOWSKI, Adriana; MULLER, Rodrigo; OLIVEIRA, Vanderleia Stece de.
Construindo relacionamentos no contexto organizacional. Curitiba: Intersaberes,
2020. E-book

— DIAS, Reinaldo. Sociologia e ética profissional. S&do Paulo: Pearson, 2015. (Col.
Bibliografia Universitaria Pearson). E-book.

- JOAO, Belmiro N. (org.). Informética aplicada. 2.ed. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2020. (Col. Biblioteca Universitaria Pearson). E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: DESENHO TECNICO APLICADO A SISTEMAS AUTOMATIZADOS

7

Desenho Técnico Aplicado a Sistemas Automatizados € a unidade curricular que
propicia o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais relacionadas a
metrologia dimensional e a leitura e interpretacdo de desenhos técnicos aplicados a
Sistemas Automatizados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Basicas:

e Organizacao dos Dados e Informacdes

— Coleta
— Selecao
— Organizacdo
— Analise
— Seguranca de dados
— Apresentacéo de informagdes
v Softwares de documentacao (editor de texto e planilhas)
v Uso de ferramentas WEB (pesquisa, e-mail, armazenagem e compartiihamento em
nuvem, entre outros)

e Escala
— Definicao
— Tipos
— Aplicagéo
— Razao, proporcao e regra de trés simples
— Técnicas de desenho em escala

e Leitura e Interpretacdo de Desenhos Técnicos

— Instrumentos e utensilios de desenho

— Aplicagéo de linhas em desenhos - tipos de linhas
— Simbologia

— Cota do desenho

— Diagramas

— Perspectivas, vistas e cortes

— Folha de desenho - layout e dimensbes

— Planta baixa, situacéo e implantacéo

o Metrologia Aplicada a Sistemas Automatizados
— Conceito, histérico e aplicacdo
— Normas Técnicas bésicas para Metrologia
— Unidades de medidas e conversdes
— Tipos, caracteristicas, aplicacdes, uso e conservacao dos instrumentos
— Tolerancias dimensionais / geométricas
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e Desenho Assistido por Computador - CAD, Aplicado a Sistemas Automatizados

— Tipos de Softwares
v’ Caracteristicas
v’ Interfaces
— Areas gréficas
v Caracteristicas
v' Customizagédo
— Sistemas de Coordenadas
— Comandos
— Configuragéo
v’ Linhas
v' Hachuras
v' Textos
v' Dimensionamento
v Impressao
v/ Camadas (layers)
— Perspectivas isométricas
— Desenhos de vistas ortogonais

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Estruturas Organizacionais

— Sistemas hierarquicos de organiza¢des empresariais
— Sistemas de gestdo e tomada de decisdo nas organiza¢des

e Organizacéo e disciplina no trabalho:

— Principios de organizacédo do trabalho: Organizagdo do Tempo; Organizagdo de Compromissos;
Organizacéo de Atividades; A organizacao do local de trabalho.

Bibliografia Basica

— KOLBE JUNIOR, Armando. Computag&o em nuvem. Curitiba: Contentus, 2020. E-book.

— SANTOS, Josiane Oliveira dos (Org.). Metrologia e normalizagcdo. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2016. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
metrologia e desenho técnico. Brasilia: SENAI/DN, [20217]. (Série Automacao). E-book

— TIMM, Eliza Yukiko Sawada. Desenho basico. Curitiba: Contentus, 2020. E-book.
— ZATTAR, lzabel Cristina. Introducdo ao desenho técnico. Curitiba: Intersaberes,
2016. E-book.

Bibliografia Complementar

— CARRANZA, Edite Galote; CARRANZA, Ricardo. Escalas de representacdo em
arquitetura. 5.ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Blucher, 2018. E-book

— PACHECO, Beatriz de Almeida; SOUZA-CONCILIO, llana de Almeida; PESSOA FILHO,
Joaquim. Projeto assistido por computador. Curitiba: Intersaberes, 2017. E-book.
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— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). CAD 3D. Brasilia:
SENAI/DN, 2015 (Série Mecénica). E-book.

UNIDADE CURRICULAR: LOGICA DE PROGRAMACAO

Logica de Programacdo é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento das
capacidades basicas e socioemocionais requeridas para reconhecer os tipos de
linguagens de Programacdo e estruturacdo de algoritmos aplicados a Controladores
Légicos Programaveis (CLP) e Sistemas Embarcados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Basicas:

e Sistemas de Numeracéao
— Sistema binario
— Sistema octal
— Sistema decimal
— Sistema hexadecimal
— Conversoes entre os sistemas

e Circuitos Légicos
— Funcao logica
— Tabela verdade

e Elementos de Programacéo

— Fluxograma, Organograma, Representacdo Gréfica.
— Tipos Primitivos
— Tipos de Variaveis
— Constante
— Atribuicéo
— Instrucéo
— Expressdes
v’ Aritméticas
v Logicas
— Operadores
v’ Logicos
v Relacionais

e Algoritmo

Defini¢do

Caracteristicas

Condicao Légica

— Formas de Representacao
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v" Forma textual

v' Forma gréfica

Estrutura de algoritmo

v Declaracao de variaveis

v' Operacéo de atribuicédo

v' Operag0es de entrada e saida

v Tipos: sequencial; condicional; de repeticao

e Linguagem de Programacdo Aplicada a Controladores LAogicos Programaveis (CLP) e
Sistemas Embarcados

Tipos

Evolucao das linguagens
Paradigmas de linguagem
Sintaxe e semantica
Normas aplicadas

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Construcdo de mudancas positivas e inovadoras no contexto de trabalho:

Identificac@o de oportunidades de melhoria

Andlise de compatibilidade de oportunidades de melhorias com normas, procedimentos e
diretrizes organizacionais.

e Ferramentas para a identificacdo de problemas nas organizagdes:

Diagrama de Ishikawa;
5 Porqués;

MASP;

Diagrama de Pareto;

Bibliografia Basica

FORBELLONE, André Luiz Villar;, EBERSPACHER, Henri Frederico. Logica de
programacéo: a construcdo de algoritmos e estruturas de dados com aplicagbes em
Python. 4. ed. S&o Paulo: Grupo A, 2022. E-book.

PUGA, Sandra Gavioli; RISSETTI, Gerson. L6gica de programacdo e estruturas de
dados, com aplicagdes em Java. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2017. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Introducdo a
controladores l6gicos programaveis. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Metalmecénica-
Mecénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Légica de
programacdo. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série TI-Software). E-book

SILVA, Edilson Alfredo da. Introducédo as linguagens de programacéao para CLP. Sao
Paulo: Blucher, 2016. E-book.
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Bibliografia Complementar

— CUSTODIO, Marcos Franqui (org.). Gestdo da qualidade e produtividade. Sao Paulo:
Pearson, 2015. E-book. 2024.

— DENARDIN, Gustavo Weber; BARRIQUELLO, Carlos Henrique. Sistemas operacionais
de tempo real e sua aplicacdo em sistemas embarcados. S&o Paulo: Blucher,
2019. E-book.

— GUEDES, Sérgio (org.) Lbégica de programacado algoritmica. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Automacao de
processos industriais: volume 2. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Metalmecéanica). E-
book.

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DE ELETROELETRONICA

Fundamentos de Eletroeletrdnica € a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades basicas e socioemocionais requeridas para a aplicacdo dos fundamentos de
eletroeletrénica na implementacdo e desenvolvimento de projetos de sistemas automatizados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Basicas:

e Matematica Aplicada
— Operagdes basicas
v Soma
v Subtracao
v" Multiplicagéo
v’ Divisédo
— Operacgbes com numeros decimais
— Fracéo
— Razéo e proporc¢éo
— Poténcia de base dez
— Notagéo cientifica
— Calculo de area e volume

¢ Fundamentos da Eletricidade

— Estrutura da matéria
— Carga elétrica

— Eletrizacdo

— Campo elétrico

— Forca elétrica

— Lei Coulomb

— Potencial elétrico
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— Grandezas Elétricas
v" Corrente elétrica
v' Tensao elétrica
v' Resisténcia e resistividade
v" Poténcia elétrica
— Energia elétrica
— Fontes geradoras de energia elétrica
— Condutores, isolantes e semicondutores
— Magnetismo e eletromagnetismo
— Transformadores

e Unidades de Medidas

— Sistema Internacional de Unidades (SI)
— Unidades de medidas elétricas
— Mdltiplos e submudltiplos

— Instrumentos de Medicéo
Caracteristicas e aplicactes
Ohmimetro

Amperimetro

Voltimetro

Multimetros

Wattimetro

Megbmetro

Osciloscopio

ASANENE N NENENEN

e Circuitos Elétricos em Corrente Continua (CC)

— Associacao de resistores
v Paralelo
v’ Série
v' Misto
— Leis e teoremas
v Kirchhoff
v' Ohm (12 e 22 lei)
— Tipos de cargas em circuitos e simbologias
v' Capacitivas
v Indutivas
v Resistivas

e Circuitos Elétricos em Corrente Alternada (CA)

— Matemaética aplicada a Circuitos de Corrente Alternada
v Trigonometria
v" NUmeros complexos
— Corrente elétrica alternada
v' Amplitude
v’ Periodo
v' Frequéncia
— Poténcia em circuitos de corrente alternada
v Fator de poténcia

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

v' Aparente
v" Reativa
v' Ativa
— Circuito em corrente alternada
v" Resistivo
v Indutivo
v Capacitivo
v" Impedancia (RL, RC e RLC)

e Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalacdo de Dispositivos de
Sistemas Automatizados

— Equipamentos e ferramentas manuais
v' Tipos
v’ Caracteristicas e especificagdes
v Aplicacéo
— Equipamentos e ferramentas elétricas
v' Tipos
v’ Caracteristicas e especificacdes
v Aplicacéo
— Insumos
v' Tipos
v’ Caracteristicas e especificaces
v Aplicacéo

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Comportamento ético
— Atitudes éticas
— Orrisco no julgamento das pessoas e de comportamentos
— Principios e valores éticos das organizacdes

¢ Habilidades basicas do relacionamento interpessoal:
— Respeito;
— Cordialidade;
— Disciplina;
— Empatia;
— Responsabilidade;
— Comunicagéo;
— Cooperagéo.

Bibliografia Basica

— CROVADOR, Alvaro. Eletricidade e eletrdonica basica. Sdo Paulo: Contentus, 2020. E-
book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Eletricidade: volume 1.
Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Energia-Geracao, Transmisséo e Distribuicdo). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
Informacé&o e comunicagao. Brasilia: SENAI/DN, [20217]. (Série Automacao). E-book
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— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
eletrotécnica. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacédo e Mecatrbnica Industrial). E-
book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos fisicos e
matematicos aplicados a instrumentagao. Brasilia: SENAI/DN, 2014 (Série Automacao
e Mecatronica Industrial). E-book

Bibliografia Complementar

— CZAJKOWSKI, Adriana; MULLER, Rodrigo; OLIVEIRA, Vanderleia Stece de.
Construindo relacionamentos no contexto organizacional. Curitiba: Intersaberes,
2020. E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Eletrénica aplicada a
sistemas automatizados Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacgdo Industrial e
Mecatrénica). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Matematica aplicada.
Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestdo). E-book.

— SILVA, Alexandre Rigotti (org.). Eletricidade e magnetismo. S&o Paulo: Pearson,
2015. E-book.

— TELLES, Dirceu Dalkmin; MONGELLI NETTO, Jodo (org.). Fisica com aplicac&o
tecnolégica eletrostatica, eletricidade, eletromagnetismo e fenémenos de
superficie. Sao Paulo: Blucher, 2016. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: MECANICA APLICADA A SISTEMAS MECATRONICOS

Mecanica Aplicada a Sistemas Mecatrénicos € a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais relacionadas aos fundamentos
mecanicos que se aplicam a sistemas mecatrénicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Basicas:

e Grandezas Fisicas

— Unidades de Medida
— Sistema métrico decimal
v Numeros Decimais
v' Poténcia de base 10
— Sistema Inglés
v Fracoes
v" NUmeros decimais

¢ Elementos de Maquina
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Elementos de fixacao (tipos, funcionalidade e aplicacdes)
v Parafusos, porcas e arruelas

v' Rebites

v' Anéis elasticos

v' Pinos

v Cupilhas

v' Chavetas

Elementos de transmisséo (tipos, funcionalidade e aplicacdes)
v Acoplamentos

v' Engrenagens

v Polias e Correias

v' Correntes

v Fuso de esferas

v' Guias lineares

v Eixos

Elementos de apoio (tipos, funcionalidade e aplicacdes)
v' Mancais de deslizamento

v' Mancais de rolamento

Ferramentas

v' Manuais

v Elétricas

v' Pneumaticas

e Materiais de Construcdo Mecéanica

Classificag@o dos materiais

v' Metais: ferrosos e nao ferrosos
v" Poliméricos

Propriedades dos materiais
Resisténcia mecénica

Dureza

Ductilidade

Condutividade térmica e elétrica
Densidade

Rigidez dielétrica

AN N NANA N

e Metrologia Aplicada a Fabricagcdo Mecénica
Instrumentos de medicdo (tipos, caracteristicas, aplicagbes, manuseio, guarda e

conservacao)

Régua graduada
Esquadro

Trena

Paquimetro
Micrébmetro

Reldégio comparador
Relégio apalpador
Goniémetro
Instrumentos de verificagdo
v' Calibrador de rosca
v Calibrador de folga

ASANENENENENENEN
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— Tolerancias dimensionais
v Sistema ISO/ABNT
v' Representacao grafica
— Tolerancia geométrica
v' Forma
v Posicéo
v' Representacéo grafica

o Operacdes de Ajustagem Mecénica
— Tragcagem
— Limagem
— Corte
v' Serramento
v Guilhotina
— Furagéo
— Roscamento
v' Macho
v' Cossinete
— Conformacéo
— Ferramentas manuais aplicadas a ajustagem mecanica

e Introducao aos Processos de Fabricagdo Mecéanica Aplicados a Mecatrénica

— Usinagem convencional
v/ Maquinas e equipamentos
v' Acessorios
v' Ferramentas
v' Insumos
— Usinagem por Comando Numérico Computadorizado - CNC
v' Maguinas e equipamentos
v Softwares
v Acessorios
v' Ferramentas
v' Insumos
— Manufatura aditiva
v' Equipamentos
v' Softwares
v' Acessorios
v' Materiais e insumos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Valores e Habilidades Sociais que levam a amabilidade — conceito e importancia na construcéo
de uma imagem pessoal e profissional:

Dialogo

Empatia

— Tolerancia

— Altruismo
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Humildade
Gratidao
Cooperacao
Engajamento
Modéstia
Humanidade

Bibliografia Basica

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
mecanica. 2 ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automagédo e Mecatrdnica). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
tecnologia mecanica. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Metalmecanica - Mecanica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos de
fabricacdo mecéanica: volume 1. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Metalmecénica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos do
processo de fabricagdo mecéanica. Brasilia: SENAI/DN, 2015 (Série Metalmecanica -
Mecanica). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Mecéanica aplicada a
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacdo Industrial e
Mecatrénica). E-book.

Bibliografia Complementar

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento
organizacional. 18 ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Ferramentas de
gualidade. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Gestao). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Processos de
usinagem. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatrdnica Industrial). E-
book.

5.3. MODULO ESPECIFICO | — 358 HORAS

Ao final do Médulo Especifico I, o aluno tera desenvolvido as competéncias para:

Implementar sistemas eletroeletronicos e mecanicos de manufatura, considerando as

seguintes etapas: Instalar sistemas eletrénicos; Instalar sistemas microcontrolados; Instalar
sistemas de acionamentos eletroeletrénicos; Instalar circuitos eletropneumaticos e
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eletrohidraulicos para sistemas mecatronicos; e Realizar a fabricacdo de componentes e
protétipos para sistemas mecatrénicos.

O Modulo Especifico | é constituido pelas Unidades Curriculares “Sistemas Eletrbnicos”;
Sistemas Microcontrolados”; “Acionamentos Eletroeletrénicos”; “Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneumaticos”; “Processos de Fabricacdo Mecénica”; e “Criatividade e ldeacdo em Projetos
de Inovagao”, propiciando o desenvolvimento das competéncias especificas do mdédulo. Nao
possui carater de terminalidade. E pré-requisito para o Médulo Especifico |I.

UNIDADE CURRICULAR: SISTEMAS ELETRONICOS

Sistemas Eletrdbnicos é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento das
capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para atuar nos processos de instalacdo de
sistemas eletrénicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Planejamento da Instalagdo de Dispositivos Eletrénicos

— Ordem de Servico

— Previsao de recursos
v' Cronograma
v' Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e liberagao)
v’ Listas de materiais
v’ Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e instrumentos
v’ Lista de EPIs e EPCs

— Andlise Preliminar de Riscos (APR)

— Plano de Trabalho
v’ Estruturas para instalacao

— Lista de verificagBes (checklist)

— Fases do trabalho de instalagéo

e Componentes Eletrénicos

— Transistores
v Tipos: Bipolar de Juncao (BJT), Efeito de Campo (FET)
v’ Caracteristicas
v' Circuitos de polarizacao
v Tipos de Aplicagbes: transistor como chave, amplificador de sinais, regulador de
tenséo
v' ldentificagao de terminais e teste de funcionamento
— Acoplador Optico
v Tipos
v’ Caracteristicas
v Aplicacbes
v’ Identificacdo de terminais e teste de funcionamento
— Amplificadores operacionais
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v Definicao

v’ Caracteristicas

v Tipos de aplicacdes

v’ Identificacdo de terminais e teste de funcionamento
Osciladores

v Tipos

v’ Caracteristicas

v' Aplicacbes

v' Identificacé@o de terminais e teste de funcionamento
Semicondutores de poténcia

v Retificador controlado de silicio (SCR)

v DIAC e TRIAC

v Transistores de efeito de campo (MOSFET)

v Transistor bipolar de porta isolada (IGBT)

v' ldentificacdo de terminais e teste de funcionamento

e Eletronica Analégica

Diodos semicondutores
Retificadores monofasicos
Filtros capacitivos
Reguladores de tenséo

e Montagem de Sistemas Eletronicos

Simulag&o de circuitos eletrénicos

Desenho de placa eletrdnica

Sequéncia de montagem de placa eletrdnica com Componentes Surface Mounting
Devices - SMD e Pin Through Hole - PTH

Testes de funcionamento de circuitos eletrénicos

Otimizacao dos processos de montagem

v' Técnicas de gestdo de tempo

Ferramentas da Qualidade aplicada a montagem

e Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalacdo e Montagem de
Dispositivos Eletronicos

Equipamentos e ferramentas manuais
v Tipos

v Caracteristicas e especificacdes

v Aplicacéo

v' Manuseio, guarda e conservacao
Equipamentos e ferramentas elétricas
v Tipos

v’ Caracteristicas e especificacdes

v' Aplicacéo

v' Manuseio, guarda e conservacao
Insumos

v Tipos

v Caracteristicas e especificacdes

v' Aplicacéo
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e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacao

Catalogos, manual, datasheet e sites de fabricantes (nacionais e internacionais)
Diagramas elétricos e eletronicos

Normas Regulamentadoras

Normas ambientais pertinentes

Normas Internas da Industria

Procedimentos Técnicos

Ordem de Servico

e Saude, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a Processos de Instalacdo e Montagem
de Sistemas Eletrénicos

Normas de Seguranca

Normas ambientais pertinentes

Equipamentos de Prote¢&o Individual e Coletiva

Riscos inerentes as atividades de instalacdo

Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e prevencéo
Descarte de Residuos

Ergonomia

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

¢ Inovacdo e Melhoria:

Conceitos;

Inovacéao x melhoria;

Viséo inovadora.

A inovacgédo e a melhoria continua nos processos se ambientes de trabalho.

Bibliografia Basica

ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducgao a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Dispositivos
eletrénicos analdgicos. Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Eletroeletrénica). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas digitais.
Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Eletroeletrbnica). E-book

TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos solidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sao
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, G. L. Sistemas digitais: principios e aplica¢oes.
12. ed. Sao Paulo: Pearson, 2019. E-book.

Bibliografia Complementar

NR-17: ergonomia. S4o Caetano do Sul: Difusdo, 2022. E-book.
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— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Criatividade e ideagao
Brasilia: SENAI/DN, 2023. (Série Gestao). E-book.

— STUMM, Silvana Bastos. Seguranca do trabalho e ergonomia. Sado Paulo: Contentus,
2020. E-book.

— TELLES, André; KOLBE JUNIOR, Armando. Smart IoT: a revolucdo da internet das
coisas para negocios inovadores. Curitiba: Intersaberes, 2022. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: SISTEMAS MICROCONTROLADOS

Sistemas Microcontrolados é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento das
capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para atuar nos processos de instalacdo de
sistemas microcontrolados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Eletronica Digital

— Cbdigos numéricos e alfanuméricos

— Cddigo BCD (Binary Coded Decimal)

— Expressdes Booleana
v' Teoremas de algebra booleana (De Morgan)
v Simplificacdo algébrica (Mapa de Karnaugh)

— Portas ldgicas e tabela verdade

— Multiplexadores

— Conversores D/A e A/D

— Codificadores e decodificadores

e Microcontroladores

— Arquitetura de microcontroladores
— Tipos de microcontroladores
v ldentificacdo de terminais e teste de funcionamento
— Algoritmos
— Programacéo de microcontroladores
— Tipos de dados
— Express0Oes aritméticas, relacionais, logicas, binarias e modeladores
— Estruturas de deciséo e repeticéo
— Interrupg¢des internas e externas
— Entradas e saidas analégicas
— Entrada e saida de dados
— Protocolos de comunicacéo
— Simulacao do funcionamento através de software

¢ Montagem de Sistemas Microcontrolados
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Planejamento de montagem e instalacéo

v' Cronograma

v" Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e liberagéo)

v’ Listas de materiais

v’ Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e instrumentos
v Analise Preliminar de Riscos (APR)

v’ Lista de EPIs e EPCs

v Plano de Trabalho

v’ Lista de verificagBes (checklist)

Fases do trabalho de instalagéo

Simulagéo de circuitos microcontrolados

Desenho de placa de circuitos microcontrolados

Sequéncia de montagem de placa de circuitos microcontrolados com Componentes
Surface Mounting Devices - SMD e Pin Through hole - PTH
Testes de funcionamento de circuitos microcontrolados
Otimizacao dos processos de montagem

v' Técnicas de gestdo de tempo

Ferramentas da Qualidade aplicada a montagem

<\

e Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalagdo e Montagem de
Dispositivos Microcontrolados

Equipamentos e ferramentas manuais
v Tipos

v’ Caracteristicas e especificaces

v Aplicagéo

v' Manuseio, guarda e conservagao
Equipamentos e ferramentas elétricas
v Tipos

v’ Caracteristicas e especificagdes

v Aplicacéo

v' Manuseio, guarda e conservacao
Insumos

v Tipos

v’ Caracteristicas e especificaces

v' Aplicacéo

¢ Internet das Coisas - 10T, Aplicado a Sistemas Microcontrolados

Definicdo
Aplicacdo
Protocolo de comunicacéo

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacéo

Catalogos, manual, datasheet e sites de fabricantes (nacionais e internacionais)
Diagramas elétricos e eletrbnicos

Normas Regulamentadoras

Normas ambientais pertinentes

Normas Internas da Industria
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— Procedimentos Técnicos
— Ordem de Servico

e Salde, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a Processos de Instalacdo Sistemas
Microcontrolados
— Normas de Seguranca
— Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva
— Riscos inerentes as atividades de instalacao
— Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e prevencéao
— Descarte de Residuos
— Ergonomia

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Etica:
— Cadigos de conduta nas organizacdes;
— Respeito as individualidades pessoais;
— Etica nas relagfes interpessoais;
— Etica nos relacionamentos profissionais;
- Etica no desenvolvimento das atividades profissionais.

Bibliografia Basica

— ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducéo a higiene e a seguranga do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Circuitos
microcontrolados. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacao Industrial e
Mecatrénica). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Dispositivos
eletrénicos analdgicos. Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Eletroeletrnica). E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Processamento de

sinais. 2. ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacgéo e Mecatrbnica Industrial). E-
book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas digitais.
Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Eletroeletrénica). E-book

— TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos sélidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sao
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

— TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, G. L. Sistemas digitais: principios e aplicacfes.
12. ed. S&o Paulo: Pearson, 2019. E-book.

Bibliografia Complementar

— DIAS, Reinaldo. Sociologia e ética profissional. Sdo Paulo: Pearson, 2015. (Col.
Bibliografia Universitaria Pearson). E-book
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— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Eletronica digital.
Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Eletroeletronica). E-book

— STUMM, Silvana Bastos. Seguranca do trabalho e ergonomia. Sdo Paulo: Contentus,
2020. E-book.

— TELLES, André; KOLBE JUNIOR, Armando. Smart IoT: a revolucdo da internet das
coisas para negocios inovadores. Curitiba: Intersaberes, 2022. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: ACIONAMENTOS ELETROELETRONICOS

Acionamentos Eletroeletrénicos é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de circuitos de
acionamentos eletroeletrénicos empregados em sistemas automatizados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Motores Elétricos

— Definicao

— Tipos e caracteristicas

— Esquema de ligagdo do motor

— Verificagdo de funcionamento
v' Rotacao
v Corrente Nominal e de Partida
v' Tensdo elétrica

— Eficiéncia energética em motores elétricos
v' Rendimento
v Fator de poténcia

— Dados de placa do motor

e Montagem de Acionamentos

— Planejamento de montagem e instalac&o
Cronograma
Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e liberacéo)
Listas de materiais
Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e instrumentos
Analise Preliminar de Riscos (APR)
Lista de EPIs e EPCs
Plano de Trabalho
Lista de verificacdes (checklist)
Fases do trabalho de instalagcéo
— Testes de funcionamento de dispositivos de acionamentos eletroeletrénicos
— Aplicagéo de Sensores Digitais
v' Sensores Opticos

ASANENE N NENENENEN
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v Sensores indutivos

v' Sensores capacitivos

v' Sensores pressostato

v' Sensores termostato

v Chave fim de curso

v/ Sensor magnético

Acionamentos convencionais

v Tipos: direta (com e sem reversao), indireta (estrela - triangulo)

v’ Caracteristicas

v Especificacéo

v' Montagem

Acionamentos eletroeletronicos

v" Tipos (chave soft starter, inversor de frequéncia e servoacionamento)
v’ Caracteristicas

v Especificacéo

v’ Instalacdo e parametrizacao

v' Comissionamento, diagndstico e parametrizacao via aplicativo
Dispositivos de comando, manobra, sinalizacdo e prote¢éo (Caracteristicas, identificagéo,
simbologia, especificacdes)

Botbes de comando

Sinalizagdo: luminosa e sonora

Contatores de poténcia

Contatores auxiliares

Relés temporizadores (retardo na energizacdo e desenergizagdo, pulso na
energizacao e ciclicos)

Relés de monitoramento de nivel

Relés de protecdo contra sobrecarga

Relés falta de fase

Disjuntor motor

Disjuntor termomagnético

Interruptor Diferencial Residual - IDR

Fusiveis

Disjuntores com conectividade wireless e controle via aplicativo web
Otimizacao dos processos de montagem

v' Técnicas de gestdo de tempo

Ferramentas da Qualidade aplicada a montagem

ASANENENEN

AN N N N N N

e Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalacdo e Montagem de
Acionamentos Eletroeletrénicos

Equipamentos e ferramentas manuais
v Tipos

v’ Caracteristicas e especificacdes

v' Aplicacéo

v' Manuseio, guarda e conservacao
Equipamentos e ferramentas elétricas
v Tipos

v Caracteristicas e especificacdes

v Aplicacédo

v' Manuseio, guarda e conservacgao
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— Insumos
v Tipos
v’ Caracteristicas e especificacdes
v' Aplicacéo

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacgéo
— Catalogos, manual e sites de fabricantes (nacionais e internacionais)
— Diagramas elétricos e eletrénicos
— Normas Regulamentadoras
— Normas ambientais pertinentes
— Normas Internas da Industria
— Procedimentos Técnicos
— Ordem de Servico

e Saude, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a Processos de Instalagcdo de
Acionamentos Eletroeletrénicos
— Normas de Seguranga
— Equipamentos de Protegdo Individual e Coletiva
— Riscos inerentes as atividades de instalacao
— Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e prevencao
— Descarte de Residuos
— Ergonomia

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Comportamento e equipes de trabalho:

— Ainfluéncia do ambiente de trabalho no comportamento.

— Envolvimento com objetivos, metas e desafios nas equipes de trabalho.
— Adaptacéo e flexibilidade em equipes de trabalho.

— Trabalho colaborativo

— [Fatores de satisfacdo no trabalho.

— Atitudes proativas e reativas em equipes de trabalho.

— O relacionamento com a lideranca;

e Cultura e clima organizacional
e A amabilidade como fator de engajamento e cooperacgéo no trabalho

e A amabilidade como valor
— No crescimento pessoal
— No crescimento profissional
— Nas relacgdes interpessoais e profissionais

44
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

Bibliografia Basica

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento
organizacional. S&do Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamento
eletroeletrébnicos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacdo Industrial e
Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Eletricidade geral.
Brasilia: SENAI/DN, 2013. (Série Eletroeletrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
eletrotécnica. 2. ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatrbnica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas
automatizados de manufatura. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automagao Industrial
e Mecatrdnica). E-book.

Bibliografia Complementar

CZAJKOWSKI, Adriana; MULLER, Rodrigo; OLIVEIRA, Vanderleia Stece de.

Construindo relacionamentos no contexto organizacional. Curitiba: Intersaberes,
2020. E-book.

NR-17: ergonomia. Sao Caetano do Sul: Difusdo, 2022. E-book.

ROSSETE, Celso Augusto (org.). Seguranc¢a do trabalho e satude organizacional. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: SISTEMAS ELETROHIDRAULICOS E ELETROPNEUMATICOS

Sistemas Eletrohidraulicos e Eletropneumaticos é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para instalacdo de
sistemas eletropneuméticos e eletrohidraulicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Sistemas Eletropneumaticos

Ar comprimido

v’ Sistema de producéo, distribuicao e tratamento
v’ Caracteristicas fisicas

Componentes pneumaticos

v Unidade de preparacao

v/ Atuadores pneumaticos
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v' Mangueiras e conexdes
— Eletrovalvulas
v’ Direcionais
— Circuitos eletropneumaticos
v Diagramas: elétrico e pneumatico
v' Simbologia
v Diagrama trajeto-passo
v' Representacao algébrica
v Software de simulagéo

¢ Montagem de Circuitos Eletropneumaticos

— Desenho de esquemas eletropneumaticos
— Planejamento da Instalagéo
— Sequéncia de montagem
— Instalacdo de componentes
— Instalacdo de valvulas com comunicagdo em rede industrial
v’ Serial
v Ethernet
v' Wireless (I0T)
— Testes de funcionamento
— Ferramentas para instalacdo
v Aplicagéo
v' Manuseio
v' Guarda e conservacgao
— Ferramentas da Qualidade aplicadas a instalagéo
v" Fluxograma
v' Cronograma

e Sistemas Eletrohidraulicos

— Fluidos hidraulicos
v Tipos
v’ Caracteristicas
v Aplicacbes
— Componentes Hidraulicos
v Unidade Hidraulica
v Valvulas Reguladora pressao
v Atuadores hidraulicos
v" Tubulacdes e conexdes
— Eletrovalvulas
v’ Direcionais
v Proporcionais
— Circuitos eletrohidraulicos
v Diagramas: elétrico e hidraulico
v" Simbologia
v Diagrama trajeto-passo
v' Representacao algébrica
v Software de simulagéo
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e Montagem de Circuitos Eletrohidraulicos

Desenho de esquemas eletrohidraulicos
Planejamento da instalacao

Sequéncia de montagem

Instalacdo de componentes

Instalacdo de valvulas com comunicag¢éo em rede industrial
v’ Serial

v Ethernet

v' Wireless (10T)

Testes de funcionamento

Ferramentas para instalagéo

v Aplicacéo

v' Manuseio

v Guarda e conservagao

Ferramentas da Qualidade aplicadas a instalacdo
v Fluxograma

v' Cronograma

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacgéo

Referéncias Normativas

Simbologia

Elementos Funcionais

Mecanismos de Acionamento

Sistema de producéao, distribuigéo e tratamento
Ordem de Servico

Manual do Fabricante

e Organizagdo e Seguranca nos Servigos de InstalacBes Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneumaticos

Preparacéo do ambiente de trabalho

Limpeza e conservacédo do ambiente de trabalho

Registro de servigo

Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC)
v Tipos

v’ Caracteristicas

v Aplicacéo e usabilidade

v' Guarda e Conservacao

Inspec¢éo de seguranca

Armazenamento e manuseio de materiais e ferramentas
Precaucbes a serem tomadas nas instalacbes (utilizagcdo ferramentas,
ocupacionais, riscos elétricos, riscos fisicos, risco quimico)
Gestéo de Residuos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

riscos
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e Formacéo no trabalho

Programas de Integracao
Programas de formacao corporativa
Treinamento e desenvolvimento de pessoas.

e Trabalho e Profissionalismo

Compromisso com diretrizes, normas e procedimentos;
Critérios de organizacéo, disciplina, responsabilidade, concentracédo e gestdo do tempo.

Bibliografia Basica

ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducgao a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamento de
dispositivos atuadores: volume 2. 2. ed. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacéao
Industrial e Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Circuitos
eletropneumaéticos e eletro-hidraulicos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacao
Industrial e Mecatrbnica). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Montagem de
sistemas de controle e acionamentos eletromecanicos. Brasilia: SENAI/DN, 2015.
(Série Metalmecéanica - Mecanica). E-book

TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos sélidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sdo
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

Bibliografia Complementar

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento
organizacional. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamentos de
dispositivos eletro- eletrdnicos automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2018. (Série
Energia, Geragao, Transmisséo e Distribuicdo). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Diagramas hidraulicos
e pneumaéticos. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Automacao Industrial e Mecatrdnica).
E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Montagem de
sistemas de controle e acionamentos eletromecanicos Brasilia: SENAI/DN, 2016
(Série Metalmecanica - Mecénica). E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA

Processos de Fabricacdo Mecéanica é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a fabricacdo de componentes
mecanicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

¢ Planejamento dos Processos de Fabricagdo Mecéanica

— Previsao de recursos
v' Cronograma
v' Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e liberagao)
v’ Listas de materiais
v’ Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e instrumentos
v’ Lista de EPIs e EPCs
— Analise Preliminar de Riscos (APR)
— Lista de verificagfes (checklist)
— Fases do trabalho de fabricacdo

e Fundamentos de Fabricacdo Mecéanica

— Ferramentas e instrumentos
v Tipos
v’ Caracteristicas
v Aplicacbes
v' Manuseio, guarda e conservacao
— Maquinas e equipamentos (tipos, caracteristicas e finalidades)
v' Usinagem convencional
v' Usinagem CNC
— Parametros de Usinagem
v Velocidade de corte
v' Avanco
v Profundidade de corte
v' Rotacao
— Fluidos de corte
v Tipos
v' Aplicacbes
v Cuidados ambientais
— Ferramentas da Qualidade aplicadas a fabrica¢éo
v Fluxograma
v' Cronograma

e Usinagem Convencional

— Torneamento
v’ Externo
v' Interno
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Fresamento
v" Horizontal
v" Vertical
Furacao
Ajustagem

¢ Usinagem com Maquinas CNC

Tipos de maquinas

Eixos da maquina

Pontos zero e preset de maquina

Sistema de coordenadas absolutas e incrementais
Programag&o CNC

v’ Estrutura basica de programacao

v Codigos de maquina

v" Fungles G

v' Programacao basica em dois eixos

v Programacédo béasica em trés eixos
Manufatura Assistida por Computador - CAM
v Importagéo de arquivos de desenho

v Parametros para usinagem

v Célculo de trajetéria da ferramenta

v' Simulagao de usinagem

v Geracdo de programa

¢ Manufatura Aditiva

Equipamentos
Softwares
Acessorios
Materiais e insumos
Impresséao 3D

¢ Montagem de Conjuntos Mecanicos

Preparacéo de componentes mecanicos
Procedimentos
Ajustes

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacéo

Catalogos, manual e sites de fabricantes (nacionais e internacionais)
Normas Técnicas

Desenho técnico mecéanico

Normas Regulamentadoras

Normas ambientais pertinentes

Normas Internas da Industria

Procedimentos Técnicos

Ordem de Servico
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e Organizacéo e Seguranca nos Servi¢os de Fabricacdo Mecéanica

Preparacédo do ambiente de trabalho

Limpeza e conservagao do ambiente de trabalho

Registro de servico

Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC)
v" Tipos

v’ Caracteristicas

v' Aplicacéo e usabilidade

v' Guarda e Conservacao

Inspecao de seguranca

Seguranca na operacao de maquinas e equipamentos - NR12
Armazenamento e manuseio de materiais e ferramentas
Precaugbes a serem tomadas nas instalagbes (utilizacdo ferramentas, riscos
ocupacionais, riscos elétricos, riscos fisicas, risco quimico)
Gestao de Residuos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Resolucdo de Problemas

Métodos e técnicas de analise e solu¢édo de problemas - MASP;
Etapas da resolucdo de problemas: identificacdo do problema; Distincgdo do problema;
Investigacdo; Planejamento; Execucao.

e Identificacdo de oportunidades de melhoria

Andlise SWOT
Abertura para novas ideias e solu¢des
Importancia do engajamento das equipes na solucéo de problemas.

Bibliografia Basica

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos de
tecnologia mecénica. Brasilia: SENAI/DN, 2016. (Série Metalmecénica — Mecéanica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Operacdes em
maquinas convencionais. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Metalmecanica —
Mecanica). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Processos basicos de
fabricacdo mecanica Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Metalmecanica — Mecanica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Processos de
manufatura. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automac¢éo Industrial e Mecatrbnica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Processos de
usinagem. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatronica Industrial). E-
book.
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Bibliografia Complementar

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Ferramentas de
qualidade. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Gestéo). E-book

— ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducdo a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

— TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos sélidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sao
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: CRIATIVIDADE E IDEACAO EM PROJETOS DE INOVACAO

Criatividade e Ideacao em Projetos de Inovacdo é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais que se aplicam a elaboragédo de
propostas de projetos de inovagdo e ao estudo de sua viabilidade técnica e financeira,
considerando demandas da inddstria e oportunidades observadas em sua area de formacéo.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Areae Segmento Tecnoldgico de Interesse alinhado ao perfil profissional
— Caracteristicas
— Transformacdes historicas e recentes.
— Tendéncias futuras
v Aspectos técnicos e tecnoldgicos
v' Aspectos sociais
v' Aspectos econdmicos
v Aspectos politicos
v Aspectos ambientais
— Necessidades, gargalos, oportunidades, riscos e desafios contemporédneos da
area/segmento.
— Oportunidades de inovacao na area ou segmento tecnolégico
v' Pesquisas bibliograficas
v' Pesquisas de campo
v' ldentificacao e delimitacdo do tema e do problema a ser investigado.
v' Pesquisa de anterioridade

e Metodologias e ferramentas de pesquisa bibliograficas e de campo
— Para a coleta de dados e informacdes;
— Para a sistematizacdo de dados e informacoes;
— Para andlise de dados e informacdes.
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e Ferramentas de ideacdo para a criacdo, elaboracdo e construcdo de solucgdes
inovadoras

— Tipos de ferramentas de ideacéo:
Mapa de empatia

Triz de ideias

Crazy 8

Funil de ideias

Matriz de alinhamento

Como poderiamos?
Benchmarking
Brainstorming/Mural de possibilidades
Matriz de prioridades

Outras ferramentas...

— Caracteristicas

— Funcdes

— Requisitos de aplicagéo

— Sessoes de ideacao colaborativa

N N N NN

¢ Plano de desenvolvimento do Projeto da Solucé&o Inovadora

— Previsao e delimitacéo de resultados parciais esperados

— Definicao de resultado final do projeto

— Caracteristicas, funcbes e necessidades para o desenvolvimento do projeto (produto,
servigo ou resultado esperado).

— Plano inicial de gerenciamento do projeto
v' Necessidades dos interessados (stakeholders)

v' Cronograma

v Escopo do projeto

v Restricdes

v' Aquisicoes

v Recursos envolvidos

v Plano de risco e perdas do projeto

e Ferramentas para a estruturagao e sistematizacdo de informacgdes do projeto

— Metodologias para a elaboracdo do projeto;
— Tipos de ferramentas:
v" Formularios
v' Ferramentas de apresentacao
v Planilhas de acompanhamento
v Painéis
v' Ferramentas fisicas e digitais de gestao
— Documentacao para o inicio do desenvolvimento do projeto.

e Requisitos da exequibilidade do projeto

— Normas técnicas aplicaveis ao projeto;
— Resolucdes
— Regulamentagdes

v" Quanto a viabilidade

v Quanto as restricbes
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v' Quanto as condicdes técnicas, financeiras, ambientais e de seguranca.
Documentacéo para o desenvolvimento do projeto:

v' Resumos executivos

v Relatérios

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

o Identificacéo de problemas e necessidades no trabalho

Bibliografia Basica

CARVALHO, Fabio Camara Arauljo de. Gestao de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2018. E-book.

ORTIZ, Felipe Chibas. Criatividade, inovacdo e empreendedorismo: startups e
empresas digitais na economia criativa. Sdo Paulo: Phorte, 2021. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Criatividade e ideacéao
Brasilia: SENAI/DN, 2023. (Série Gestdo). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatronica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestao). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestéo de projetos de
automacdo e Tl. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automagéao). E-book.

Bibliografia Complementar

LUZ, Sandro Fabiano da. Relagcéo entre projetos ageis e area de processos. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Documentacdo
técnica. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Tecnologia da informag¢édo - Hardware). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Metodologia de
pesquisa. Brasilia: SENAI/DN, 2017. (Série Meio Ambiente). E-book.
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5.4. MODULO ESPECIFICO Il - 344 HORAS

Ao final do M6dulo Especifico Il, o aluno tera desenvolvido as competéncias para:

o Implementar sistemas automatizados de manufatura, considerando as seguintes etapas:
Implantar sistemas de sensoriamento industrial; Desenvolver Sistemas Légicos
Programaveis; Desenvolver interfaces de sistemas de superviséo e controle; Instalar redes
de comunicacdo industrial; Integrar sistemas robéticos e mecatronicos; Realizar manutengao
em sistemas roboticos e mecatrénicos; e Realizar a gestdo operacional dos processos para
implementagao de sistemas automatizados de manufatura.

O Mddulo Especifico Il é constituido pelas Unidades Curriculares de “Sistemas Légicos
Programaveis”; “Sistemas de Supervisdo e Controle”; “Integracdo de Sistemas Robdéticos e
Mecatrbnicos”; “Manutengcdo de Sistemas Mecatrénicos”, “Gestdo dos Processos de
Implementacdo de Sistemas Mecatrbénicos”, e “Modelagem de Projetos de Inovacdo”,
propiciando o desenvolvimento das competéncias especificas do médulo. Ndo possui carater
de terminalidade. E pré-requisito para o Modulo Especifico Il

UNIDADE CURRICULAR: SISTEMAS LOGICOS PROGRAMAVEIS

Sistemas Logicos Programaveis é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a instalacdo e a programacao de
dispositivos de sensoriamento e Sistemas Logicos Programaveis em sistemas mecatronicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Sensores Digitais e Analégicos (caracteristicas e aplicagdes)
— Sensores Opticos
— Sensores de ultrassom
— Sensores indutivos
— Sensores capacitivos
— Sensores de pressao
— Sensores de aceleracdo
— Células de carga
— Sensores de temperatura
— Sensores de posicao linear
— Transdutores industriais

¢ Instalacdo de Sensores

— Ordem de Servigo
— Planejamento da instalag&o
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Sequéncia de montagem de dispositivos em campo
Diagramas elétricos

Testes de funcionamento elétrico dos sensores instalados
Ferramentas

v' Manuais

v’ Elétricas

Ferramentas da Qualidade aplicadas a instalacdo

e Controlador Logico Programavel (CLP)

Histérico

Definicao

Caracteristicas

Principios de funcionamento

v Programa do usuario

v' Ciclo de varredura

v' Tempo de varredura

Arquitetura e elementos de hardware

v Unidade Central de Processamento (CPU)

v Sistemas de memorias

v' Modulos de entradas e saidas (digitais e analégicas)
v' Mdodulos de interfaces a Relé

v' Modulos especiais

Fonte de alimentagéo

Controlador Légico Programavel - CLP, e relé de seguranca

¢ Instalagdo de Controlador Légico Programavel (CLP)

Ordem de Servico

Planejamento da instalacao

Sequéncia de montagem de dispositivos no CLP
Diagramas elétricos

Testes de funcionamento elétrico do CLP e dispositivos instalados
Interligacéo de cabos de redes em sistemas de supervisdo
Quadros de Comando e Acessorios para instalacéo de CLP
Crimpagem e conexdes elétricas

Relé de seguranca

Ferramentas Manuais e Elétricas

Ferramentas da Qualidade aplicadas a instalacdo

e Software de Programacéo

Configuracéo

Comandos Operacionais

Fluxogramas e listas de

tarefas

Uso da interface de

programacao

Instalacéo e testes de funcionalidade
Simulagéo de Sistemas Automatizados
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— Visualizacdo (WebVisu)

e Programacédo de Controlador Logico Programavel (CLP)

— Mapa de entradas e saidas (digitais e analdgicas)
— Varredura (scan) do programa
— Linguagens de Programagé&o
— Estruturas basicas de programacéao
— Conjunto de InstrucBes Basicas de Programacéao
v Booleanos
v' Temporizadores
v' Contadores
v' Comparadores
v Manipuladores de Dados
v' Matemética
v' Registro e deslocamento de dados
— Técnicas estruturadas de programacao
v’ Blocos légicos
v Hierarquia dos blocos
v' Programa e subprograma
v’ Criagdo de funcdes légicas
v' Métodos de programacao
— Tratamento de um sinal analégico
— Situagdes marginais
v’ Légicas de emergéncia
v’ Logicas de seguranca
v Reset
v’ Ciclo automatico, ciclo passo a passo
v' Redundancia
v’ Interrupgdes
— Diagrama elétrico de representacao do CLP
— Praticas de verificacao de defeitos
— Expanséo Local e Remota
— Interface de comunicacao

e Sistemas de Seguranca de Sistemas Mecatrénicos

— Relés de Seguranca

— CLP de seguranca

— Légicas de programacao
Emergéncia
Seguranca

Reset

Redundéancia

Ciclos automaticos
Passo a Passo
Interrupcodes

LR

e Programacgao de Controles de Sistemas Mecatrénicos
— Controles Malha Aberta e Fechada
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v Sistemas Discretos

v Posicéo

v" Velocidade

v Distancia

v’ Carga

Controle de dispositivos

v Vélvulas proporcionais

v' Controle de inversores de frequéncia
v Controle de servomotores
Controles via IHM

v Tipos

v Configuragéo

v' Comunicacao

v' Simulacao

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacgéo

Norma IEC 61131-3
Normas IEC 61449
Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servico

e Organizacdo e Seguranga nos Servicos de Instalacfes Sistemas Logicos Programaveis

Preparacédo do ambiente de trabalho

Limpeza e conservagao do ambiente de trabalho

Equipamentos de Protec¢éo Individual e Coletiva (EPI e EPC)

v Tipos

v’ Caracteristicas

v Aplicacéo e usabilidade

Inspecao de seguranca

Armazenamento e manuseio de materiais e insumos

Precaucbes a serem tomadas nas instala¢des (riscos ocupacionais e riscos elétricos)
Gestédo de Residuos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Etica:

Cadigo de ética profissional;

Senso moral;

Consciéncia moral;

Cultura, histéria e dilema;

Cidadania;

Comportamento social;

Direitos e deveres individuais e coletivas;
Valores pessoais e universais;
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O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos.

Bibliografia Basica

ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducdo a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento
organizacional. S&do Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos da
instrumentacédo. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Automagéo Industrial e Mecatrdnica).
E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Integracdo de
sensores e dispositivos de automacéo. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao
Industrial e Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas légicos
programaveis. Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Automacéao Industrial e Mecatrénica). E-
book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Técnicas de controle.
Brasilia: SENAI/DN, 2021 (Série Automacao Industrial e Mecatrbnica). E-book.

SILVA, Edilson Alfredo da. Introducédo as linguagens de programacéao para CLP. Séao
Paulo: Blucher, 2016. E-book.

Bibliografia Complementar

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Fundamentos de
automacdo. Brasilia: SENAI/DN, 2016 (Série Eletroeletrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Instalacdo de
sensores e dispositivos de automacgdo. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série
Automacéo). E-book.

TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos sélidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sdo
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: SISTEMAS DE SUPERVISAO E CONTROLE

Sistemas de Supervisédo e Controle é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para o elaboracédo de redes industriais
e sistemas de supervisdo e controle em processos mecatronicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:
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e Desenvolvimento e Programacdo de Sistemas Supervisérios (SCADA) e Interface
Humano-Maquina (IHM)

Softwares de Desenvolvimento de Supervisério e IHM

v Configuragéo

v' Comandos Operacionais

v" Fluxogramas e listas de tarefas

Uso da interface de programacéao e elaboracéo de telas

v" Instalagao e testes de funcionalidade

v' Simulacao de variaveis em protocolos de redes industriais
v Simulagao de sistemas automatizados e plantas industriais
v Protocolo de comunicacdo com CLP

Caracteristicas técnicas dos sistemas SCADA e da IHM
Sistemas de supervisado

v Local

v' Remoto

v" Nuvem

Planejamento do desenvolvimento do sistema de superviséao
Gerenciamento da Sequéncia de desenvolvimento
Ferramentas da Qualidade aplicadas ao desenvolvimento

v" Fluxograma

v' Cronograma

v Checklist

Funcionalidades do sistema de supervisdo

Modos de comunicagéo

Configuracdo do driver de comunicagéo

Desenvolvimento de interfaces gréficas

Mapa de registradores

Aquisi¢do de dados do processo (indicadores de produtividade e de manutencao)
Visualizacdo de dados

Gréficos de tendéncia e histéricos

Processamento de alarmes

Histoérico de falhas

Gerenciamento de acesso por usuarios

Criacdo de Telas POP-UP’S

Criacdo de Telas dinamicas

Internet Industrial das Coisas -lloT

v' Desenvolvimento de supervisério web na memoria CLP

v Desenvolvimento de supervisério com Dashboards em API (Node-Red, TAGOIO)

AN O N O N N NN

¢ Interface de Comunicacéo dos Sistemas de Supervisdo e Controle

Meio Fisico do protocolo de comunicagéo
v Instalacdo de cabos de rede industrial de comunicacao entre CLP e o Supervisério e IHM

¢ Integracéo dos Sistemas de Supervisdo com Banco de Dados

Seguranca Digital (Cyber Security)
Geracédo de dados para Big Data
Computacédo em Nuvem

Plataformas de Interfaces com o usuario
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v' Tablets e Smartphones
Integracéo do Sistema SCADA com MES e ERP
Integragao vertical e horizontal

Redes Industriais

Conceitos

Tipos

Aplicacbes

Niveis de uma rede industrial

Protocolos de Comunicacgéo

Protocolos Légicos
v Tipos
v' Caracteristicas
Protocolos Fisicos
v Tipos
v' Caracteristicas

Modelo OSI1/1SO

Caracteristicas
Funcbes
Camadas

Meios Fisicos de Comunicagdo de Dados

Par trancado
Cabo coaxial
Fibra éptica
Wireless

Topologia e Arquitetura de Rede

Anel

Barramento

Estrela

Redes locais e de longas distancias
Mestre/Escravo

Cliente/Servidor

Comunicag¢ao multimestre
Comunicacao ponto-a-ponto
Multitransmisséo

Protocolos de Redes Industriais

MODBUS

CanOpen

DeviceNet
Foundation Fieldbus
PROFIBUS

ASi
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Ethernet IP
Profinet
MQTT
|OLink
Ethercat
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OPC (OLE for Process Control)

OPC DA/UA

e Configuracdo de Redes Industriais
Critérios de Sele¢éo

v' Determinismo
v" Velocidade
Redundancia

v’ Sistemas de controle redundante
v' Redundancia de meio fisico
Seguranca de redes industriais

v’ Introducéo e conceitos

v' Regras de seguranca

e Validacao de Funcionalidade da Redes via Software

Software

v Tipos

v' Funcbes

v' Caracteristicas

Testes de redes industriais
v' Request / response

v Autenticacao
v’ Criptografia
v Testes fisicos

e Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalacdo de Redes Industriais e
Sistemas Supervisorios

Equipamentos e ferramentas manuais

v Tipos

v’ Caracteristicas e especificacdes

v Aplicagéo

v' Manuseio, guarda e conservacao
Equipamentos e ferramentas elétricas

v Tipos

v Caracteristicas e especificacdes

v Aplicagéo

v' Manuseio, guarda e conservacao

Insumos
v Tipos

v’ Caracteristicas e especificacdes

v Aplicacéo

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

62



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e

Documentacao

— Norma IEC 61131-3

— Normas IEC 61449

— Normas Regulamentadoras
— Manual de fabricante

— Procedimentos Técnicos

— Ordem de Servico

— Diagramas

e Organizacdo e Seguranca nos Servicos de Desenvolvimento de Sistemas de

Superviséo e Controle

— Preparagéo do ambiente de trabalho

— Limpeza e conservagédo do ambiente de trabalho

— Registro de servigo

— Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC)
v' Tipos
v’ Caracteristicas
v Aplicacéo e usabilidade

— Inspecéo de seguranca

— Armazenamento e manuseio de materiais e ferramentas

— Precaugbes a serem tomadas nas instalacbes (utilizagdo ferramentas,
ocupacionais e riscos elétricos)

— Gestédo de Residuos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Os desafios do trabalho em equipe

— A subjetividade na percepcao e no julgamento de ideias, opiniées e comportamentos.
— Senso de equipe

— A construgdo da sinergia em equipes de trabalho

— Avalorizacdo do outro.

e Controle emocional no trabalho:

— Perceber, avaliar e expressar emocdes no trabalho;
— Fatores internos e externos que impactam as emoc¢6es no trabalho;
— Autoconsciéncia e autoconfianca;

e Engajamento e Cooperacdo nas Rela¢cdes Profissionais

— O papel da amabilidade
— Estratégias para 0 engajamento e a cooperacgao;
— Beneficios do engajamento e da cooperacao no trabalho.

Bibliografia Basica

riscos

— ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducéo a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:

Intersaberes, 2021. E-book.
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— JOAO, Belmiro do Nascimento (org.). Usabilidade e interface homem-maquina. S&o
Paulo: Pearson, 2017. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamentos de
dispositivos eletroeletronicos automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2018. (Série
Energia - Geracao, Transmissao e Distribuicdo). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
interface de usuério para loT. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacéao). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Programacédo de
instrumentos de medicao e controle Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacao e
Mecatronica Industrial). E-book

— TELLES, Dirceu D'Alkmin. Residuos sélidos: gestdo responsavel e sustentavel. Sao
Paulo: Blucher, 2022. E-book.

Bibliografia Complementar

— BASSO, Douglas Eduardo. Big data. Curitiba, PR: Contentus, 2020. E-book.

— DE ROSE, César A. F. O que é esta tal de nuvem e o que pode fazer por vocé? Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2020. E-book.

— PINHEIRO, Patricia Peck. Seguranca da informacdo e meios de pagamento
eletrénicos. Curitiba: Intersaberes, 2022. E-book.

— RODRIGUES, Elsimar  Aparecida Barros; BONAFINI, Fernanda César
(org.). Ferramentas da qualidade. Sao Paulo: Pearson, 2015. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: INTEGRACAO DE SISTEMAS ROBOTICOS E MECATRONICOS

Integracdo de Sistemas Robdéticos e Mecatrénicos € a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizagdo da
integracéo de sistemas robdéticos e mecatronicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Sistemas de Producéao
— Classificacao e caracteristicas dos sistemas de produgéo
— Logistica
— Dimensionamento e controle de estoques
— Células de manufatura.
— Sistemas flexiveis de manufatura
— Leiautes industriais
— Manufatura Enxuta
— Indicadores de Produtividade
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— Manufatura Digital
v' Digitalizagdo
v' Simulagao
v" Comissionamento virtual
v" Manufatura virtual
— Rastreabilidade
v" RFID
v" QR-Code

e Robobtica

— Componentes dos Sistemas Robotizados
— Caracteristicas dos Robds Industriais
Eixos
Entradas e saidas fisicas
Payload
Range de alcance
Tipos de aplicacdes
Interface de programacao
Precisao
Repetibilidade
Interface de comunicacao
— Desempenho de robds
— Classificagédo dos robés
— Sistemas de coordenadas
- Programacéo de Robds Industriais
v' Funcbes basicas
v' Comandos basicos
v’ Linguagens de programacgao
v' Métodos de programacao de robds
v Programacao offline
— Robotica Avancada
v' Rob0s colaborativos
v" Robés auténomos
v" Veiculo Guiado Automaticamente - AGV
v
v

ASANENE NN N NENEN

Robbds Moveis Autbnomos - AMR
Sensoriamento
v Sistemas de visao
— Seguranca de maquinas
v' Normas Regulamentadoras
v’ Dispositivos de seguranca de maquinas e sistemas mecatronicos: controlador de
seguranca, relé de seguranga, sensores de seguranga

e Integracao de Dispositivos Mecatrénicos

— Equipamentos, dispositivos e sistemas
v Controlador Logico Programavel - CLP
v" Inversores e conversores
v Interface Humano Maquina - IHM
v’ Sensores digitais e analdgicos
v" Dispositivos eletropneuméticos e eletrohidraulicos
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v' Sistemas embarcados

v" Servoacionamento

Infraestrutura

v’ Ligacdes elétricas

v’ Interface de entrada e saida (I/0)
v" Tipos de redes implementadas

v' Caracteristicas do ambiente

Comunicacao em rede entre os dispositivos de sistemas mecatrdnicos

CLP e INVERSOR

CLP e REMOTA

CLP e Sistema de supervisao

CLP e Robd

Sistema corporativo e sistema de automacao
Banco de dados a banco de dados
CLP e API (TAGOIlo, NodeRed)
MQTT Broker

Ferramentas manuais e elétricas

v' Tipos

v’ Caracteristicas

v' Manuseio, guarda e conservacao

ASANENE N NENE NN

BN

Ferramentas da Qualidade aplicadas a integracdo de dispositivos em

mecatronicos

e Tratamento e Comunicacgdo de Dados

¢ Normas Técnicas (NBR, Normas

Protocolos de comunicacao
Requisitos de dados
Programacéo de scripts
Manipulacéo de dados

v Sistemas supervisorios
v' Banco de dados (SQL)

Internacionais),

Documentacéo

Norma IEC 61131-3
Norma IEC 61449

Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servico
Diagramas

sistemas

Normas Regulamentadoras e

e Organizacdo e Seguranca nos Servigos de Integracdo de Dispositivos Robéticos e
Mecatronicos

Preparacédo do ambiente de trabalho
Limpeza e conservagéo do ambiente de trabalho

Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC)

v Tipos
v' Caracteristicas
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v' Aplicacéo e usabilidade

Inspec¢do de seguranca

Armazenamento e manuseio de materiais e insumos

Precaucbes a serem tomadas nas instalacdes (riscos ocupacionais e riscos elétricos)
Gestéo de Residuos

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Desenvolvimento profissional:

Planejamento Profissional: ascenséo profissional, formacao profissional, investimento educacional,
Autodesenvolvimento: importancia e reflexos na empregabilidade e no crescimento profissional.

e Autodesenvolvimento

Definicdo de objetivos e metas
Referéncias institucionais para o autodesenvolvimento
Valores pessoais e profissionais.

Bibliografia Basica

SACOMANO, José Benedito et al. (org.). Industria 4.0: conceitos e fundamentos. Sao
Paulo: Blucher, 2018. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Instalacdo de
sensores e dispositivos de automacdo. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série
Automacéo). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas
automatizados de producado. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacédo e
Mecatronica Industrial). E-book.

SILVA, Elcio B.et al. (coord.) Automacédo & sociedade: quarta revolucdo industrial, um
olhar para o Brasil. Sado Paulo: Brasport, 2018. E-book.

VOLPATO, Neri (org.). Manufatura aditiva: tecnologias e aplicagbes da impresséo 3D.
S&o Paulo: Blucher, 2018. E-book.

Bibliografia Complementar

SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Integracdo de
sensores e dispositivos de automacdo. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série
Automacéo). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas
automatizados de manufatura. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao Industrial
e Mecatrbnica). E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: MANUTENCAO DE SISTEMAS MECATRONICOS

7

Manutencdo de Sistemas Mecatrénicos €& a unidade -curricular que propicia o

desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para a realizagdo da
manutencdo de sistemas mecatrénicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Fundamentos da Manutencé&o
— Definicao e historico
— Tipos de manutengéo
v Preventiva
v’ Preditiva
v Corretiva
— Registros da manutengéo
v Servigos de manutencao
v Validagao
v Relatérios
— Plano de manutengéo
Materiais
Equipamentos de seguranca
Ferramentas e instrumentos
Recursos humanos
Cronograma
Orgamento
Viabilidade técnica e financeira
Documentagé&o
— Ferramentas da qualidade
v Diagrama de causa e efeito
v 58S
v MASP
v FMEA
v Pareto
— Metodologias Aplicadas na Manutencéao
v' Manutencao Produtiva Total (TPM)
v' Manutenc¢éo de Classe Mundial (WCM)
v' Manutenc¢éo Centrada na Confiabilidade (RCM)
v' Manutencao remota
— Lubrificacao industrial
v Definicao
v Tipos de lubrificantes
v’ Caracteristicas dos lubrificantes
v’ Aditivos para lubrificantes
v Métodos de aplicacéo dos lubrificantes.

S SN N NN NN
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e Causas de Falhas e Defeitos em Sistemas Automatizados

Sistemas de alimentac¢do elétrica instaveis

Conexdes com mau contato.

Descargas atmosféricas e surtos

Deterioracéo dos dispositivos e equipamentos

Operacao inadequada de dispositivos, equipamentos e processos
Obstrucao por falta de limpeza

Aquecimento excessivo

Fuga de corrente

Curto-circuito

Interferéncia eletromagnética

Interferéncia eletrostatica

Falhas de comunicagéo durante a troca de dados remota,

Ajustes e configuracfes de dispositivos e equipamentos na rede de comunicagao
Falha na configuragéo do enderecamento dos dispositivos e equipamentos
Sistema de transmissao mecéanica

Vibragfes mecanicas

Desgaste de componentes mecanicos

¢ Metodologia de Diagndstico de Defeitos

Coleta de dados

v Inspecao visual

v Informagdes do historico

v' Medicao de sinais (verificacdo de pontos quentes)
v" Monitoramento online (lloT)

Analise dos dados

v' Por comparagao com esquema / diagrama do sistema automatizado
v' Por comparag¢ao com outro equipamento

v Por analise de funcionamento

v’ Por software

Verificagdo das hipoteses

Relatérios de diagnostico

Instrumentos de medigéo

v' Multimetro

v’ Alicate amperimetro

v Osciloscépio

v' Céamera termografica

v Analisador de vibracao

v' Testador de Rede

v Jiga de Teste

e Procedimentos de Manutencdo em Sistemas Mecatrénicos

Testes em circuitos de alimentacéo

v' Medida de tensao

v' Medida de corrente

Testes dos dispositivos e equipamentos
Teste de verificacdo via software
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Reparos ou substituicbes

v' Conexdes e interligacoes

v’ Dispositivos e equipamentos

v Dispositivos de protecao

Montagem e desmontagem de conjuntos mecanicos
Limpeza e reaperto das conexdes

Ferramentas Manuais, Equipamentos e Instrumentos
v Tipos

v’ Caracteristicas

v' Manuseio, guarda e conservacao

Ferramentas de Qualidade aplicados a manutencgéo de sistemas mecatronicos

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacéo

o Organizacéo e Seguranca nos Servi¢cos de Manutencao de Sistemas Mecatrénicos

Normas Técnicas

Normas Regulamentadoras

Manual de fabricante

Ordem de Servigo

Desenhos de montagem

v' Desenho mecanico

v Diagrama de interligacao elétrica

Preparacédo do ambiente de trabalho

Limpeza e conservacéo do ambiente de trabalho

Registro de servigo

Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPI e EPC)
v Tipos

v’ Caracteristicas

v Aplicacéo e usabilidade

Inspecdo de seguranca

Armazenamento e manuseio de materiais

Precaugcbes a serem tomadas nas instalagbes (utilizacdo ferramentas,
ocupacionais e riscos elétricos)

Gestao de Residuos

Prevencéo da poluicdo ao meio ambiente

Legislacdo ambiental na manutencéo

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Acriatividade como ferramenta para a promoc¢ao da inovacéo e da melhoria

e Estudo de forcas de fragilidades

e Projetos de inovacéo e melhoria

Obijetivos

riscos
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— Aplicacbes
— Estratégias de implementacéo.

Bibliografia Basica

— BUENO, Edson Roberto Ferreira. Gestdo da manutencdo de maquinas. Sao Paulo:
Contentus, 2020. E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Manutencdo de
maguinas e equipamentos. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacgédo e Mecatronica
Industrial). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Manutencédo de
sensores e dispositivos de automacgdo. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série
Automacéo). E-book

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Manutencdo de
sistemas de automacdao e TI. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao). E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Sistemas
automatizados de manufatura. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao Industrial
e Mecatronica). E-book.

— XENOS, H. G. Gerenciando a manutencao produtiva: melhores préaticas para eliminar
falhas nos equipamentos e maximizar a produtividade. 2. ed. Nova Lima, MG: Falconi,
2014. E-book.

Bibliografia Complementar

— ARAUJO, Eduardo Moraes. Introducéo a higiene e a seguranca do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

— FARACO, Newton Nauro Tasso. Gestdo de equipes de manutencdo. Sdo Paulo:
Contentus, 2020. E-book.

— MOSCHIN, John. Gerenciamento de parada de manutencéo. Rio de Janeiro: Brasport,
2015. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: GESTAO DOS PROCESSOS DE IMPLEMENTACAO DE

SISTEMAS MECATRONICOS

Gestdo dos Processos de Implementacdo de Sistemas Mecatronicos é a unidade
curricular que propicia o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar na coordenagdo das etapas dos processos de Implementacdo de
Sistemas Mecatronicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:
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e Gestao dos Processos

— Ferramentas de Controle (tipos, caracteristicas e aplicacdo)
v’ Diagrama de Pareto
v’ Lista de verificacédo
v' Relat6rio A3

— Sustentabilidade
v" Principios
v Indicadores

— Softwares de controle
v' Conceito
v' Operacao
v' Andlise

¢ Planejamento Operacional

— Conceito e aplicacdo

— Documentos normativos
v' Legislagbes e normas
v’ Diretrizes internas
v' Procedimentos Operacionais
v' Instrucgdes de trabalho

— Ferramentas de Planejamento (tipos, caracteristicas e aplicacdo)
v" Fluxograma
v Ciclo PDCA
v' Cronograma
v’ BW2H
v' Diagrama de Causa e Efeito
v' Matriz SWOT

e Perfis Profissionais
— Tipos
v' Comunicadores
v' Analistas
v' Executores
v’ Planejadores
— Estratégias para definicdo de grupos e equipes de trabalho

e Gestao de Conflitos

— Diferencas entre as geracgoes
v Baby boomer, X, Y, Z, alfa, milleniuns...
— Respeito as diferencas
— Habilidades da comunicacéo
— Inteligéncia Emocional

e Soft Skills: Habilidades Comportamentais Requeridas pela Industria
— Lideranca de equipe
v’ Lideranca exponencial
v’ Estilos tradicionais de lideranca
— Orientacéo para resultados
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— Comunicacao eficaz
— Desafios e Metas

— Flexibilidade

— Colaboracao

— Inclusdo

e Gestdo de Desempenho
— Avaliacéo
v Indicadores de desempenho
v' Métodos de avaliacdo individual e coletivo
— Feedback
— Capacitagéo
v’ Técnicas de treinamento
v Disseminacéo de informacg0es para equipes
v' Verificacao de desempenho
v OrientagOes para prevencgédo de acidentes

e Relagdes Institucionais Verticais e Horizontais
— Relagéo com pares
— Relagéo com Lideres
— Relagéo com clientes internos e externos
— Relag&o com subordinados

e Relacionamentos em Equipes de Trabalho
— Trabalho em equipe
— Trabalho em grupo
— O relacionamento com os colegas de equipe
— Responsabilidades individuais e coletivas

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Criatividade e inovacéao
— Relevancia da criatividade e da inovagéo
— Relevéancia da melhoria continua
— Analises de validade, viabilidade e aplicabilidade de novas solu¢des

e Construcédo de solugdes para problemas identificados nas organizacdes
— Andlise de indicadores
— Identificacéo e andlise de causas
— Engajamento das equipes
— Compartilhamento de valores e objetivos
— Andlise da satisfacéo de clientes
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Bibliografia Basica

— FARACO, Newton Nauro Tasso. Gestdo de equipes de manutencdo. Sdo Paulo:
Contentus, 2020. E-book.

— GAYER, Jéssika Alvares Coppi Arruda. Gestao da qualidade total e melhoria continua
de processos. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2020. E-book.

— MOSCHIN, John. Gerenciamento de parada de manutencdo. Rio de Janeiro: Brasport,
2015. E-book.

— ROBBINS, S. P.; JUDGE, T. A. Comportamento organizacional. 18. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2020. E-book.

— RODRIGUES, Elsimar Aparecida Barros; BONAFINI, Fernanda César
(org.). Ferramentas da qualidade. Sao Paulo: Pearson, 2015. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Ferramentas da
gualidade. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Gestao). E-book.

Bibliografia Complementar

— CZAJKOWSKI, Adriana; MULLER, Rodrigo; OLIVEIRA, Vanderleia Stece de.
Construindo relacionamentos no contexto organizacional. Curitiba: Intersaberes,
2020. E-book

— GRUBB, V. M. Conflito de geracfes: desafios e estratégias para gerenciar quatro
geracBes no ambiente de trabalho. Jaragua do Sul: Auténtica Business, 2018. E-book.

— SHIGUNOV NETO, Alexandre; CAMPQOS, Leticia Mirella Fischer. Introducéo a gestéo
da qualidade e produtividade: conceitos, historia e ferramentas. Curitiba: Intersaberes,
2016. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: MODELAGEM DE PROJETOS DE INOVACAO

Modelagem de Projetos de Inovacdo é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de
propostas de valor e modelos de negécios de inovacdo pela utilizacdo de metodologias e
ferramentas do Design Thinking e Métodos Ageis.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Recursos demandados pelo projeto
— Previsao de solucdes tecnoldgicas
v' Relagéo custo x beneficio
— Necessidades de recursos materiais
— Necessidades de recursos estruturais
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Necessidades de recursos humanos
Necessidades de recursos financeiros

e Estudos de viabilidade Técnica e Financeira

Ferramentas e Tecnologias aplicadas a captura, estruturacdo e a sistematizacdo de
dados para estudos de Viabilidade Técnica e Financeira;

v' Sites de busca;

v Planilhas eletronicas.

Sistematizacdo de dados e informacgdes técnicas, econdmicas e financeiras.
Documentacéo técnica de estudos de viabilidade técnica e financeira.

Necessidades de investimentos

v Orgaos de fomento e financiamento;

v’ Parcerias.

Critérios para a tomada de decisao

e Proposta de valor e modelo de negocios

Bases conceituais

Descricao dos pilares da proposta de valor e modelo de negocios.

v Considerando concorrentes

v Considerando beneficios do produto/servigo

v Considerando a linguagem para a comunicacao do projeto (marketing)

Referenciais e aspectos indispensaveis a constru¢cdo de propostas de valor e do modelo

de negécios

v’ Clareza

v' Linguagem

v Transparéncia

v Etica

v Legalidade

Metodologias e ferramentas aplicadas a construcdo de propostas de valor e modelo de

negocios: tipos, caracteristicas e aplicacao na construcéo de proposta de valor.

v Ferramentas do Design Thinkng e Métodos Ageis: Project Model Canvas; Buisness
Model Canvas, Canvas da Proposta de Valor;

Documentos da proposta de valor e modelo de negécios

v/ Resumos executivos

v Relatérios

v' Apresentacdes

v Videos

Simulacdo e representacdo grafica da construcao de proposta de valor e modelo de

negocios.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Resolucédo de problemas

Acolhimento de indicacdes e sugestdes
Proposicao de hipoteses

Testagem de hipoteses

Validacdo de resultados
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Bibliografia Basica

CARVALHO, Fabio Camara Arauljo de. Gestdo de projetos. 2. ed. Sdo Paulo, SP:
Pearson, 2018. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatrbnica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestao). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Projeto de inovacgéo.
Brasilia: SENAI/DN, 2023. (Série Gestao). E-book.

SOUSA NETO, Manoel Veras de. Gerenciamento de projetos: project model Canvas. .
Rio de Janeiro: Brasport, 2014. E-book.

Bibliografia Complementar

JUCA, Ricardo. A piramide do fazer acontecer: 5 passos para trazer mais resultados
em menos tempo e com mais satisfacdo. Campinas: Papirus, 2023. E-book

MEGLIORINI, Evandir. Custos. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2018. E-book.

SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

5.5. MODULO ESPECIFICO Ill — 264 HORAS

Ao final do Modulo Especifico Ill, o aluno tera desenvolvido as competéncias para:

Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, considerando as
seguintes etapas: Elaborar projetos de circuitos eletrénicos e microcontrolados; Elaborar
projetos de circuitos de acionamentos eletroeletronicos; Elaborar projetos de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos para sistemas mecatrénicos; Elaborar modelos
virtuais de componentes mecanicos para sistemas automatizados; Elaborar projetos de
sistemas robdéticos; e Elaborar projetos de sistemas automatizados.

Desenvolver solugfes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodolégicos,
econdmicos, ambientais e de salde e seguranca estabelecidos, considerando as
seguintes etapas: Elaborar projeto da solucdo inovadora; Realizar os estudos de
viabilidade técnica e financeira da solucdo inovadora; Elaborar a proposta de valor da
solugédo inovadora; Elaborar os prototipos da solucdo inovadora; Elaborar a estratégia de
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venda do produto/servico; Elaborar estratégia de implementacdo para a solucéo
inovadora.

O Modulo Especifico Il é constituido pelas Unidades Curriculares de “Projetos de Sistemas
Embarcados”, “Projetos de Acionamentos Eletroeletrénicos”, “Projetos de Componentes
Mecaéanicos”: “Projetos de Sistemas Mecatrdnicos”, “Prototipagem de Negédcios Inovadores”; e
“Implementacdo de Negdcios Inovadores”, propiciando o desenvolvimento das competéncias
especificas do médulo.

UNIDADE CURRICULAR: PROJETOS DE SISTEMAS EMBARCADOS

Projetos de Sistemas Embarcados é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de projetos de
sistemas embarcados.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Pesquisa e Andlise de Informacdes

— Coleta de Dados
— Selecao de informacdes
— Analise das informacg@es e conclusfes

e Concepcéo do Projeto
— Defini¢cdo do escopo
— Etapas de elaboracéo
Levantamento de dados
Requisitos do projeto
Desenho técnico
Dimensionamento
Detalhamentos
Memorial descritivo
— Andlise de viabilidade técnica e econdmica

AN N N NN

e Desenho Técnico de Projeto
— Ferramentas de desenho assistido por computador
v' Simbologia
v' Recursos de edi¢édo
v" Simulacao de circuito
— Posicionamento dos componentes do sistema na placa eletrénica
— Distribuicdo dos circuitos
— Diagramas eletronicos
— Integracao e compatibilizacéo de projetos
— Impresséo e manipulacéo de escalas
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e Documentacdo Técnica do Projeto

Conceitual, Basico e executivo do projeto

Dados de processo

Lista de materiais

Folha de dados de instrumentos e equipamentos
Leiaute da Placa

Lista de cabos/Diagrama de fiacdo

Diagrama de causa e efeito

Detalhes tipicos de instalacédo

Memorial descritivo

Memorial de calculo

e Dimensionamento e Selecao dos Dispositivos nos Sistemas Embarcados

Componentes Eletrénicos

v Surface Mounting Devices - SMD

v Pin Through Hole - PTH
Microcontroladores/Microprocessadores
Softwares

v" Ambiente de Desenvolvimento Integrado - IDE
v' Compilacédo

v' Programacao

v' Simulagao

Periféricos

v' Md6dulos de entradas

v' Mddulos de saidas

Interface de loT

Método de acionamento remoto via WEB e APP

¢ Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Documentacéo

Normas Técnicas

Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servico

o Gestao de Projetos

Delimitacdo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previsdo de recursos
Elaboracéo de cronogramas

Normas Regulamentadoras e

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Autoempreendedorismo:
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Caracteristicas empreendedoras;

Atitudes empreendedoras;

Autorresponsabilidade e empreendedorismo;

A construcdo da missao pessoal;

Valores do empreendedor: persisténcia e comprometimento;
Persuaséo e rede de contatos;

Independéncia e autoconfianca;

Cooperacao como ferramenta de desenvolvimento.

e FEtica profissional.

Virtudes e valores profissionais: Responsabilidade; Iniciativa; Honestidade; Sigilo; Prudéncia;
Perseveranca; Imparcialidade.

Etica na tomada de decisbes;

Etica na inspiracdo de comportamentos.

Bibliografia Basica

PRADO, Darci; LADEIRA, Fernando. Planejamento e controle de projetos. 8. ed. Nova
Lima, MG: Falconi, 2014. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamento
eletroeletrénicos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacdo Industrial e
Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacdo e Mecatrénica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestao de projetos de
automacdo e TI. Brasilia: SENAI/DN, [20217?]. (Série Automacao e Mecatrénica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Programacdo de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, [2021}. (Série Automacao. E-book.

SOUZA, Carla Patricia da Silva. Gestdo de projetos. S&do Paulo: Contentus, 2020. E-
book.

Bibliografia Complementar

POLITO, Giulliano. Gerenciamento integrado de projetos na construcao: design,
projeto e producao. Rio de Janeiro: Brasport, 2022. E-book.

SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestdo). E-book.

VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.
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UNIDADE CURRICULAR: PROJETOS DE ACIONAMENTOS ELETROELETRONICOS

Projetos de Acionamentos Eletroeletrbnicos € a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para necessarias para
a elaboracgéo de projetos Acionamentos Eletroeletronicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Pesquisa e Andlise de Informacdes

— Coleta de Dados
— Selecao de informacbes
— Analise das informacdes e conclusfes

e Concepcéao do Projeto
— Defini¢cdo do escopo
— Etapas de elaboragéo
Levantamento de dados
Requisitos do projeto
Desenho técnico
Dimensionamento
Detalhamentos
Memorial descritivo
— Anadlise de viabilidade técnica e econdbmica

ANANANANA YR

e Desenho Técnico de Projeto
— Ferramentas de desenho assistido por computador
v" Simbologia
v' Recursos de edicédo
v' Simulagao de circuito
— Posicionamento dos componentes do sistema no quadro de comandos
— Distribui¢cdo dos circuitos
— Diagramas elétricos
— Integracdo e Compatibilizacdo de Projetos
— Impresséo e manipulagéo de escalas

e Documentacgdo Técnica do Projeto
— Conceitual, Bésico e executivo do projeto
— Dados de processo
— Lista de materiais
— Folha de dados de instrumentos e equipamentos
— Planta de classificacéo da érea
— Leiaute do Painel
— Lista de cabos/diagrama de fiacéo
— Diagrama de causa e efeito
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Diagrama de forca e comando
Detalhes tipicos de instalacao
Memorial descritivo
Memorial de calculo

e Dimensionamento e Selecdo do Sistema de Acionamentos

Condutores

v' Capacidade de conducéao de corrente (12)

v' Queda de tensédo (AV)

v' Secao normalizada

Dispositivos de protecdo

v Sobrecarga

v' Curto-circuito

v' Dispositivos de Protecao Contra Surtos (DPS)
v' Relé de seguranca

Contator

Método de partida do motor

v" Convencional

v Partida suave (soft starter)

v Inversor de frequéncia

v Servoconversor

Método de acionamento remoto via WEB e APP

¢ Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Documentacéo

Normas Técnicas

Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servico

e Gestao de Projetos

Delimitacéo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previsédo de recursos
Elaboracéo de cronogramas

Normas

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Lideranca:

Estilos: democratico, centralizador e liberal;

Papéis do lider;

Criticas e sugestdes: analise, ponderacao e reacao;
Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos;
Gestao de conflitos;

Delegacéo;

Regulamentadoras e
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Empatia;
Persuaséo;
Empoderamento.

e Coordenacdo de equipe:

Definicao da organizacéo do trabalho e dos niveis de autonomia;
Gestéo da Rotina;
Tomada de decisao.

¢ Desenvolvimento de equipes de trabalho:

Motivacdo de pessoas;
Capacitacéo;
Avaliacdo de desempenho.

e A construcdo da amabilidade no ambiente organizacional

O papel da lideranca;

Os caminhos para a construcdo da amabilidade: didlogo, empatia, tolerancia, altruismo, a
modéstia e a gratiddo.

O exercicio da amabilidade como caminho para o0 engajamento e a cooperagao.

Bibliografia Basica

PRADO, Darci; LADEIRA, Fernando. Planejamento e controle de projetos. 8. ed. Nova
Lima, MG: Falconi, 2014. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamento
eletroeletrénicos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacao Industrial e
Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacao e Mecatrbnica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestédo de projetos de
automacdo e TI. Brasilia: SENAI/DN, [20217]. (Série Automagdo e Mecatrbnica
Industrial). E-book

SOUZA, Carla Patricia da Silva. Gestdo de projetos. S&do Paulo: Contentus, 2020. E-
book.

Bibliografia Complementar

POLITO, Giulliano. Gerenciamento integrado de projetos na construcao: design,
projeto e producéo. Rio de Janeiro: Brasport, 2022. E-book.

SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestdo). E-book.
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— VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: PROJETOS DE COMPONENTES MECANICOS

Projetos de Componentes Mecéanicos é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao de
projetos de Componentes Mecanicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Pesquisa e Anédlise de Informacdes

— Coleta de Dados
— Selecao de informacbes
— Analise das informacg@es e conclusfes

e Concepcéao do Projeto
— Defini¢cdo do escopo
— Etapas de elaboracgéo
Levantamento de dados
Requisitos do projeto
Desenho técnico
Dimensionamento
Detalhamentos
Memorial descritivo
— Anadlise de viabilidade técnica e econdmica

AN N NANA N

e Documentacédo Técnica do Projeto

— Conceitual, basico e executivo do projeto
— Dados de processo
— Escopo do projeto
— Lista de Material
— Orcamento
— Arquivamento
— Memorial descritivo
— Memorial de Calculo
— Folhas de dados
— Manual de utilizacdo
v Definicdo do material para desenho 3D

e Dimensionamento e Selecdo dos Componentes Mecanicos

— Elementos de fixacdo
v Tipos
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v Especificacdo
Elementos de transmisséo
v Tipos

v Especificacdo
Elementos de apoio

v Tipos

v Especificacdo

e Desenho Técnico de Projeto

Ferramentas de Desenho Assistido por Computador

v" Simbologia

v' Recursos de edicédo

v" Simulacao cinematica

Posicionamento dos componentes do sistema mecéanico
Desenho mecéanico

Integracdo e Compatibilizacéo de Projetos

Impressao e manipulacdo de escalas

e Modelagem e Simulagéo

Tipos de softwares CAD 3D

Interfaces de modelamento 3D
Modelamentos de pecas

v Aplicacédo de comandos para desenho 3D
v' Métodos de construcdo de desenho 3D
v Definicao do material para desenho 3D
Montagens de conjuntos

v' Aplicacéo de restricdes de movimento

v Definicdo do elementos de fixagdo

v’ Verificagao de interferéncias

v' Simulacdo de movimentos (animagao)
Detalhamento de desenho 2D

Geracao de vistas

Cortes

Cotas

Tolerancias Geométricas e Dimensionais
Lista de Material

Legenda

Informacdes adicionais

Modelagem para Impresséo 3D

v Softwares de fatiamento

v" Viabilidade do modelo

v Configuragéo do software

v' Métodos de impresséo

Modelagem para simulacdo de usinagem - CAM

N N NN

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas
Documentacéo

Normas Técnicas

Regulamentadoras e
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Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante

o Gestao de Projetos

Delimitacéo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previsédo de recursos
Elaboracéo de cronogramas

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Autodidatismo e autogestéo — projeto de vida
— Importancia dos planos pessoais de formagao continuada.

Compromisso com a exceléncia profissional.

e Autogestao

Organizacédo pessoal e profissional
Disciplina no tralho

Responsabilidades individuais e coletivas
Concentracgdo no trabalho

Capacidade de gestédo do tempo.

Bibliografia Basica

PRADO, Darci; LADEIRA, Fernando. Planejamento e controle de projetos. 8. ed. Nova
Lima, MG: Falconi, 2014. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Acionamento
eletroeletronicos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Automacdo Industrial e
Mecatrénica). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacao e Mecatrbnica
Industrial). E-book

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestéo de projetos de
automacado e TI. Brasilia: SENAI/DN, [20217?]. (Série Automacdo e Mecatrdnica
Industrial). E-book

SOUZA, Carla Patricia da Silva. Gestdo de projetos. S&o Paulo: Contentus, 2020. E-
book.

Bibliografia Complementar

POLITO, Giulliano. Gerenciamento integrado de projetos na construcao: design,
projeto e producao. Rio de Janeiro: Brasport, 2022. E-book.
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— SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovagcdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestao). E-book.

— VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: PROJETOS DE SISTEMAS MECATRONICOS

Projetos de Sistemas Mecatrénicos é a unidade curricular que propicia o desenvolvimento
das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de projetos de
sistemas mecatrénicos.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Pesquisa e Andlise de Informacdes

— Coleta de Dados
— Selecao de informacdes
— Analise das informacg@es e conclusfes

e Concepcéo do Projeto
— Defini¢cdo do escopo
— Etapas de elaboracéo
Levantamento de dados
Requisitos do projeto
Desenho técnico
Dimensionamento
Detalhamentos
Memorial descritivo
— Andlise de viabilidade técnica e econdmica

ASENENENENEN

e Desenho Técnico de Projeto

— Ferramentas de Desenho Assistido por Computador
v' Simbologia
v' Recursos de edi¢édo
v" Simulacao de circuito
— Posicionamento dos componentes do sistema no quadro de comandos
— Distribuicdo dos circuitos
— Diagramas elétricos
— Integracdo e Compatibilizacdo de Projetos
- Impresséo e manipulacéo de escalas
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e Documentacdo Técnica do Projeto

Conceitual, Basico e executivo do projeto
Fluxograma de processo e engenharia
Dados de processo

Lista de materiais

Folha de dados de instrumentos e equipamentos
Leiaute de painéis e armarios

Lista de cabos/Diagrama de fiacdo
Diagrama de causa e efeito

Diagrama de malha de controle

Detalhes tipicos de instalagéo

Memorial descritivo

Memorial de célculo

Légica de funcionamento do sistema

e Projetos Eletropneumaticos e Eletrohidraulicos

Elaboracéo de diagramas de interligacdes
Especificacdo dos componentes do circuito
Ldgica de funcionamento do sistema
Simulagéo de sistemas em softwares

e Projetos de Sistemas Robdticos

Elaboracéo de fluxograma de processo
Metodologia de programacao estruturada
Especificagcéo de dispositivos

v’ Sensores

v’ Atuadores

v Valvulas de acionamento elétrico e pneumatico
v' Remotas I/O

Especificagdo dos Robos

v Tipos

v’ Periféricos

v’ Caracteristicas

Interfaces de comunicacéo

Simulacéo de sistemas em plataforma para comissionamento virtual

e Projetos de Sistemas Automatizados

Elaboragé&o de fluxograma do funcionamento do sistema

Lista de dispositivos do sistema

Especificacdo dos modulos de entradas e saidas do CLP

Definicdo de hardware dos dispositivos de controle

Definicdo do mapeamento de TAG’S para o sistema de supervisao e controle
Defini¢do do software e hardware do supervisorio e IHM

Diagrama do CLP, conexdes elétricas e de redes industriais

Definicdo do protocolo de comunicacéo do sistema

Diagrama da topologia da rede Industrial

Mapeamento de I/O’s fisicas e de memérias
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Defini¢cdo da plataforma de nuvem e API para sistema de supervisdo e controle

e Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais), Normas Regulamentadoras e
Documentacao

Norma IEC 61131-3
Norma IEC 61449

Normas Regulamentadoras
v' NR12

Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servigo

o Gestao de Projetos

Delimitacdo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previsdo de recursos
Elaborag&o de cronogramas

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Pensamento critico e inovacédo

Senso comum e senso critico
Pensamento critico reflexivo

Criatividade e pensamento critico
Andlise critica e posicionamento pessoal.

¢ Melhoria Continua e Inovagao

Programas de melhoria continua
Ferramentas da Qualidade: Kaizen; PDCA,; Padroniza¢@o de Processos; Seis Sigma.

Bibliografia Basica

AGUIRRE, Luis Antbnio. Fundamentos de instrumentacdo. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014. E-book

CARVALHO, Fabio Camara Araujo de. Gestdo de projetos. 2. ed. Sdo Paulo, SP:
Pearson, 2018. E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2021. (Série Gestao). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Gestéo de projetos de
automacdo e TI. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao). E-book.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Projeto de estrutura de
sensoriamento. Brasilia: SENAI/DN, [2021]. (Série Automacao). E-book.

Bibliografia Complementar
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— BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentagdo industrial. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2011. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Ferramentas da
qualidade. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Gestao). E-book.

— SILVEIRA, Augusto Lima da; BERTE, Rodrigo; PELANDA, André Maciel. Gestdo de
residuos solidos: cenarios e mudancas de paradigma. Curitiba: Intersaberes, 2018. E-
book.

UNIDADE CURRICULAR: PROTOTIPAGEM DE NEGOCIOS INOVADORES

7

Prototipagem de Neg6cios Inovadores é a unidade curricular que propicia o
desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao de
prototipos de projetos de inovagdo e de estratégias de venda para produtos e servigos
inovadores.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

e Prototipos para projetos de inovagao
— Bases conceituais
v Projetos educacionais
v' Projetos industriais
— Tipos de prototipos:
v Prot6tipo ou modelagem virtual
v’ Prot6tipo sujo
v" Protétipo funcional
v MVP (Minimo Produto Viavel)
— Testes de funcionalidades:
v' Métodos e Técnicas
v' Ferramentas
— Provas de conceito:
v' Métodos e Técnicas
v' Ferramentas
v' Reavaliacéo da viabilidade do prototipo.
— Documentacgéo da prototipagem
— Organizacao e sistematizacdo de dados dos processos de prototipagem.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Posturainvestigativa
— Analise Critica
— Analise de Cenarios
— ldentificacdo do problema

89
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

Bibliografia Basica

— RODRIGUES, Eli. 21 erros classicos da gestao de projetos. Rio de Janeiro: Brasport,
2014. E-book.

— SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Desenvolvimento de
sistemas automatizados. Brasilia: SENAI/DN, 2015. (Série Automacédo e Mecatronica
Industrial). E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Prototipagem de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2022. (Série Gestao). E-book

— SILVA, Jessica Laisa Dias da; STATI, Cesar Ricardo. Prototipagem e testes de
usabilidade. Curitiba: Intersaberes, 2021. E-book.

Bibliografia Complementar

— SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

— VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

— VICENTE, Afonso Ricardo Paloma. Gestdo estratégica da inovacdo. S&o Paulo:
Contentus, 2020. E-book.

UNIDADE CURRICULAR: IMPLEMENTACAO DE NEGOCIOS INOVADORES

Implementacdo de Negocios Inovadores é a unidade curricular que habilita o aluno, pelo
desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais, para a elaboracéo de estratégias
gue se aplicam a gestdo de negdcios de inovacgéo relacionados a sua area de formagéo e para
apresentar publicamente os resultados das diferentes etapas de desenvolvimento de seu projeto.

Conhecimentos relacionados as Capacidades Técnicas:

o Estratégias de gestdo para negocio inovador

— Anadlise de contexto do negdcio — estudos quantitativos e qualitativos:
v' Abrangéncia
v' Complexidade
v Possibilidades
v Restricbes
v' Riscos da implementacéo do negdécio
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Necessidades de recursos humanos, tecnoldgicos, financeiros e de infraestrutura;
Definicdo de cronogramas

v Etapas para a implementacgdo do projeto

v' Dimensionamento do tempo

v' Dimensionamento da distribuicao financeira

v' Definicao de entregas.

Metodologias para a diminui¢cao/eliminacédo de desperdicios
Fluxo operacional de execucao do projeto;

Monitoramento e controle de indicadores:

v Do planejamento;

v Da producéo;

v' Da comercializagao.

v' Ferramentas de gestédo de negdcios.

e Entrega Final

Detalhamento da solucdo
Modelo de negdécio
Protétipo

Plano de Marketing
Estratégias de Gestao
Video Pitch

o Estratégias de venda de produtos e/ou servigos

Mapeamento do publico-alvo:
v' Considerando as caracteristicas e aplicagao do produto/servico;

v' Considerando o perfil e as caracteristicas de comportamento do publico-alvo:

percepcdes, habitos de consumo, valores, tendéncias e necessidades.
Estratégias de vendas:
v' Ferramentas para a estruturagdo e a sistematizacao estratégias de vendas;
v’ Estruturagéo e sistematizacéo da estratégia de vendas.
Acdes de marketing para projetos de inovacao:
v’ Estratégias de Comunicacéo e Divulgacao
v Elaboracao de acdes e estratégias de Divulgacao

Conhecimentos relacionados as Capacidades Socioemocionais:

e Autoempreendedorismo

Caracteristicas empreendedoras

Atitudes empreendedoras

Processo empreendedor

Perfil do empreendedor
Autorresponsabilidade e empreendedorismo
Valores do empreendedor

v Persisténcia

v' Comprometimento

Persuaséo e rede de contatos
Independéncia e autoconfianca

Cooperacao como ferramenta de desenvolvimento
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— Fatores do sucesso
v’ Caracteristicas do empreendedor
v' Comportamento do empreendedor

e Intraempreendedorismo

Bibliografia Basica

— BRUNING, Camila; RASO, Cristiane Cecchin Monte; PAULA, Alessandra
de. Comportamento organizacional e intraempreendedorismo. Curitiba: Intersaberes,
2015. E-book.

— FABRETE, Teresa Cristina Lopes. Empreendedorismo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2019

— KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane; CHERNEV, Alexander. Administracdo de
marketing. 16. ed. Porto Alegre: Grupo A, 2024. E-book.

— RODRIGUES, Eli. 21 erros classicos da gestado de projetos. Rio de Janeiro: Brasport,
2014. E-book.

— VALENTIM, Isabella Christina Dantas. Comportamento empreendedor. Curitiba:
Intersaberes, 2021. E-book.

Bibliografia Complementar

— JUCA, Ricardo. A piramide do fazer acontecer: 5 passos para trazer mais resultados
em menos tempo e com mais satisfacdo. Campinas: Papirus, 2023. E-book

— MEGLIORINI, Evandir. Custos. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2018. E-book.

— SANTOS, Isabel Cristina dos. Gestdo da inovacdo e do conhecimento: uma
perspectiva conceitual dos caminhos para o progresso. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2023. E-book.

— SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (DN). Prototipagem de
projetos. Brasilia: SENAI/DN, 2022. (Série Gestao). E-book

5.6 INDICACOES E ORIENTACAO METODOLOGICA

O desenvolvimento de competéncias supfe a adocdo de metodologia centrada no sujeito
gue aprende, criando condi¢fes e situacdes desafiadoras para que ele construa o seu préprio
conhecimento na interacdo com o meio, através de experiéncias concretas, numa relacao teoria
e pratica que permite ao aluno apropriar-se ndao s6 do conteddo, mas, a partir dele, Aprender a
Aprender:

v' Aprender baseando-se em hip6teses, a partir do questionamento de suas necessidades
reais;
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v' Aprender para melhorar seu ambiente, suas condi¢cdes de vida, suas relacfes sociais,
portanto, um ensino critico e criativo da realidade.

Nessa perspectiva, as Metodologias adotadas privilegiam a contextualizacdo do
conhecimento, através da integracdo entre teoria e a pratica, e o desenvolvimento de
competéncias, favorecendo a capacidade de construcdo e gestdo do conhecimento, o
autodesenvolvimento continuo e a incorporacdo consciente e critica da ética das relacdes
humanas.

A possibilidade de integrar teoria e pratica proporciona ao aluno vivenciar situacdes e
experiéncias reais, similares ao ambiente empresarial, possibilitando a aplicacdo dos
conhecimentos que estdo sendo construidos ao longo do curso, constituindo-se em verdadeira
prética profissional orientada pelos docentes.

O desenvolvimento de competéncias pressupde a utilizacdo de diferentes metodologias de
ensino (considerando que cada aluno tem a sua forma de aprender) e diferentes ambientes de
aprendizagem (como laboratoérios, ambientes virtuais, bibliotecas, espagos da comunidade e
das empresas, ambientes naturais, todos considerando o mundo do trabalho e o contexto
sociocultural).

O Plano de trabalho dos docentes € realizado através de planejamento integrado, em
sintonia com a organizacao e o sistema de avaliacdo do presente Plano de Curso, de modo a
atender as exigéncias de relacionamento, ordenacdo e integracdo entre as Unidades
Curriculares.

O planejamento integrado dos docentes se estrutura a partir de projetos interdisciplinares,
operacionalizados através de Situacdes de Aprendizagem, que possuem caracteristicas
problematizadoras e contextualizadas, desafiando os alunos a mobilizarem diferentes
capacidades, conhecimentos, habilidades e atitudes, na busca dos resultados esperados. As
Situacdes de Aprendizagem séo apresentadas com dificuldades crescentes, culminando com o
desenvolvimento conjunto das competéncias estabelecidas no perfil profissional de concluséo.

Através de uma Situacdo _de Aprendizagem, o docente tem a possibilidade de fazer
circular o méximo de informacdes e explorar diferentes estratégias de ensino, como
desenvolvimento de projetos, estudos de caso, pesquisas e gestao de situacdes-problema.

As estratégias de ensino tém carater mobilizador e integrador de saberes, uma vez que
seus eixos organizadores sdo as competéncias especificas (capacidades técnicas) e de gestédo
(sociais, organizativas e metodolégicas) que, inseridas em um contexto desafiador e
significativo, despertam o interesse do aluno e estimulam a sua participacdo nas vivéncias
coletivas e nas aprendizagens profissionais significativas. Os educandos, através das
estratégias de ensino utilizadas, sdo desafiados a colocarem em acao tudo o que sabem e
pensam e a solucionarem problemas e a tomarem decisGes em relacdo aos desafios propostos.

Considerando o disposto na Resolucdo CNE n° 1, de 5 de janeiro de 2021, bem no
Catélogo Nacional de Curso Técnicos, a Escola pode desenvolver atividades ndo presenciais
de até 20% da carga horaria do curso por intermédio da utilizacdo de Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), sendo os alunos atendidos, nessas atividades, por docentes e tutores.
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As atividades ndo presenciais sao disponibilizadas no AVA, podendo ser exibidas por
intermédio de midias, como textos, imagens, videos, simula¢des, animacdes, dentre outras. As
atividades nao presenciais propostas articulam teoria e pratica, proporcionando a mobiliza¢ao
dos conhecimentos e das habilidades requeridas para a solu¢do de desafios propostos.

O desenvolvimento das atividades presenciais e das atividades ndo presenciais segue 0s
principios da Metodologia SENAI de Educacao Profissional, que se alicer¢a nos principios da
aprendizagem mediada, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo, o desenvolvimento de
capacidades que sustentam competéncias, a énfase no aprender a aprender, a aproximagao
da formacdo ao mundo real, ao trabalho e as préaticas sociais, a integracdo entre teoria e
pratica, o incentivo ao pensamento criativo e a inovacgdo, a avaliagdo da aprendizagem com
funcdo diagnostica e formativa, e a afetividade como condigdo para a aprendizagem
significativa.

5.7 PRATICA PROFISSIONAL INTRINSECA AO CURRICULO

A pratica Profissional intrinseca ao curriculo compreende diferentes situacdes de vivéncia,
aprendizagem e trabalho, considerando: experimentos e atividades praticas em ambientes
especiais, como laboratérios, oficinas, ateliés e outros; investigacdes sobre atividades
profissionais; projetos de pesquisa e/ou intervencao; visitas técnicas; simulagcdes; observacoes;
entre outras. Constituem-se em momentos proporcionados ao aluno com o objetivo de aliar
teoria e pratica.

As atividades relativas a pratica profissional sao organizadas pelo conjunto de docentes do
médulo, podendo envolver uma ou mais unidades curriculares. Sdo desenvolvidas ao longo do
modulo, de forma integrada ao processo ensino-aprendizagem, em ambientes de
aprendizagem da escola ou em ambientes empresariais, podendo ou ndo representar etapas
das Situacdes de Aprendizagem. Todas as atividades sdo supervisionadas pelos docentes e a
frequéncia € registrada no Diério de Classe. A avaliacdo € realizada em conformidade com os
critérios estabelecidos pelos docentes responsaveis. Os critérios sdo detalhados e descritos em
instrumentos especificos, sendo dados a conhecer ao aluno.

5.8 ESTAGIO VOLUNTARIO (N&o Obrigatério)

O Estagio Voluntario caracteriza-se como ato educativo escolar, supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo do
educando, constituindo-se em instrumento para facilitar a sua passagem do ambiente escolar
para o mundo do trabalho.

O Estégio Voluntério é aquele desenvolvido como atividade opcional, de livre escolha do
educando, que tem por objetivos propiciar experiéncia pratica complementar, a preparacao
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para o trabalho produtivo e favorecer a aprendizagem de competéncias préprias de atividades
profissionais e o desenvolvimento para a vida cidada.

7

A carga horaria do Estagio Voluntario € independente da carga horaria obrigatéria do
Ccurso.

Os alunos matriculados no curso podem realizar o Estagio Voluntario, desde que observem
0s requisitos estabelecidos na legislagéo vigente, tais como:

= Matricula e frequéncia regular no curso;

» Celebracgéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e
a instituicao de ensino; e

= Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as previstas no termo de
compromisso.

Os aspectos relacionados ao desenvolvimento do Estagio Voluntario estdo contemplados
na legislacdo vigente e nos procedimentos internos do SENAI.

O Estagio Voluntario € de livre opcao para o aluno (realiza se desejar), constituindo-se em
oportunidade de:

a) Aproximagéo com a realidade do mercado de trabalho;

b) Construcao de experiéncias praticas “in loco”;

c) Aprendizagem de competéncias préprias de atividades profissionais, e;
d) Desenvolvimento para a vida cidada.

N&o é responsabilidade da Escola assegurar as vagas para o Estagio Voluntario. Cabe ao
aluno identificar as oportunidades (vagas) oferecidas pelo mercado de trabalho nas quais tenha
interesse em realizar o estagio.

A carga horaria desenvolvida no estagio Voluntario sera registrada no Histérico Escolar do
aluno.

6. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os conhecimentos e experiéncias anteriores, adquiridos informalmente, desenvolvidos no
ambiente de trabalho, através de cursos e programas de livre oferta, em outros cursos de
Educacdo Profissional e Tecnolégica ou em Cursos Superiores de Graduagcdo podem ser
aproveitados, mediante avaliacdo do estudante, conforme estabelecem as Diretrizes
Curriculares Nacionais, devendo estar em sintonia com o “Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos” organizados pelo MEC e com o perfil profissional do curso.

A avaliacdo visa a estabelecer uma relacdo entre as competéncias evidenciadas pelo
aluno e aquelas competéncias exigidas para o MoOdulo e suas respectivas Unidades
Curriculares.

A avaliacdo pode ser tedrica e pratica ou envolver somente uma dessas situagoes,
dependendo das caracteristicas da Unidade Curricular e das competéncias a serem
evidenciadas.
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As avaliacdes tedricas e praticas sdo elaboradas pelos docentes responsaveis pelas
Unidades Curriculares, com o apoio do Servi¢o de Orientagdo Pedagdgica.

Estudos realizados em Cursos Técnicos e em processos formais de Certificacdo
Profissional, nas condi¢cdes estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, podem ser
aproveitados mediante andlise da documentacgéo apresentada pelo aluno e das competéncias
estabelecidas para o respectivo Mddulo e, se necessério, também, através de instrumentos de
avaliacao.

A andlise de documentos apresentados pelo aluno, bem como os registros dos
aproveitamentos de estudos e experiéncias anteriores sdo de responsabilidade do Servico de
Orientacao Pedagogica.

7. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Sendo o desenho curricular estruturado com base nas competéncias do perfil
profissional, a avaliagdo também precisa ser concebida e operacionalizada de forma a
assegurar os pressupostos da formacao profissional por competéncias.

Dessa forma, implementamos uma avaliacdo de competéncias essencialmente
qualitativa, transparente e participativa, envolvendo alunos e docentes. E um processo de
“avaliacdo formativa” continuo e cooperativo de coleta de evidéncias centrada no sujeito e na
gualidade de seu desempenho, tendo por referéncia as competéncias estabelecidas no perfil
profissional de formacéo.

A avaliagcdo de competéncias tem como foco a mobilizagdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes devidamente contextualizados, em situacdes reais de trabalho ou de
forma simulada, indo além da aprendizagem de tarefas isoladas.

A abrangéncia da avaliacdo compreende 0s seguintes critérios:

A verificagdo do desenvolvimento de capacidades de dominio cognitivo, atributos
relacionados ao saber (conjunto de conhecimentos necessarios); capacidades
psicomotoras dos alunos, atributos relacionados ao saber-fazer; e capacidades
socioemaocionais, atributos relacionados ao saber ser (atitudes/qualidades pessoais) e ao
saber agir (praticas no trabalho);

- O acompanhamento no desenvolvimento de atitudes/qualidades pessoais
(comportamentos e valores demonstrados no contexto de trabalho, para alcangar o
desempenho descrito);

- O acompanhamento do aluno, conscientizando-o de seus avancgos e dificuldades
(verificacdo da aprendizagem, mediante instrumentos diversificados e apoio com
atividades de forma simultdnea e integrada aos processos de ensino e de
aprendizagem);

- A verificagdo das competéncias desenvolvidas, evidenciadas pela aptiddo do aluno na
solucéo de problemas e no desenvolvimento de atividades propostas.

A avaliacdo da aprendizagem ¢€ tarefa e responsabilidade exclusiva dos docentes. Na
avaliacdo realizada ao longo do processo, os docentes tém sempre presente a relacédo entre as
Unidades Curriculares e o perfil profissional, mantendo o foco no desenvolvimento de
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competéncias. Desta forma, utilizam os mais diversos instrumentos de avaliacdo, tais como
trabalhos individuais e em grupo, pesquisas, desenvolvimento de projetos, autoavaliacdo do
aluno, simulacdes reais de trabalho, listas de verificacdo, portfélios, provas, ou outras formas
gue considerem eficientes e eficazes para verificar e acompanhar a aprendizagem e o
crescimento do aluno.

Para estabelecer o processo de coleta de evidéncias para cada Situacdo de
Aprendizagem desenvolvida, os docentes definem os resultados parciais esperados, 0s
indicadores e os critérios de avaliacdo. O processo de coleta de evidéncias se constitui em
referencial para a verificacdo do nivel de desenvolvimento das capacidades e competéncias
estabelecidas para cada Unidade Curricular e Mddulo.

Durante o desenvolvimento das Situacfes de Aprendizagem, para cada resultado
esperado, sado realizadas avaliagdes tedricas e/ou praticas, constituindo-se estas em referencial
para o replanejamento e o reensino pelo professor e para a atribuicdo das notas parciais e finais
em cada Unidade Curricular.

A expressao dos resultados do desempenho dos alunos é realizada por notas de 0 (zero)
a 10 (dez), ao longo e ao final do processo de ensino e aprendizagem, em cada uma das
Unidades Curriculares.

Durante o desenvolvimento de cada Unidade Curricular e Médulo, ao aluno que alcangou
nota inferior a 7,0, nos resultados parciais de suas avaliagbes, em cada uma das Unidades
Curriculares, séo realizadas ag¢fes de intervengdo pedagodgica e oportunizadas atividades de
apoio, reforco e recuperacdo, sempre no sentido de fortalecer as suas aptidées e condi¢des de
aprendizagem.

Ao final do mddulo, ap6s a realizacdo das Avaliagdes, inclusive as destinadas a
Recuperacdo da Aprendizagem, e consideradas as conclusdes e deliberacdes do Conselho de
Classe, o aluno que alcancou nota final igual ou superior a 7,0, como resultado final em cada
uma das Unidades Curriculares e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do
total da carga horéaria do Médulo, é considerado APROVADO no Médulo.

Ao final do mddulo, consideradas as conclusdes e deliberagdes do Conselho de Classe, o
aluno que obteve nota final inferior a 7,0, como resultado final em uma ou mais Unidades
Curriculares, independentemente do percentual de frequéncia, é considerado REPROVADO
no Maodulo.

Ao final do médulo, ouvido o Conselho de Classe, o0 aluno que obteve nota final igual ou
superior a 7,0, como resultado final em cada uma das Unidades Curriculares e frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria do Modulo, é considerado
REPROVADO no Mdédulo.

O aluno REPROVADO devera matricular-se novamente no Médulo, devendo cursar todas
as Unidades Curriculares estabelecidas para o mesmo.

As orientacbes referentes ao planejamento dos docentes, o0s critérios de
operacionalizacdo do processo de avaliacdo estabelecido, as especificidades sobre os
instrumentos de avaliacdo a serem utilizados, os critérios para a realizagdo de Atividades
Complementares Compensatérias de Infrequéncia, a forma de realizacdo dos registros das
avaliacdes parciais e finais do aluno e demais aspectos relacionados a pratica pedagdégica e ao
atendimento do aluno que impactam a avaliacdo sdo apresentados e detalhados em documento
orientador especifico.
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8 BIBLIOTECA, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Sala dos Professores | Dimensdes: 26,28 m?

Recursos Materiais: 7 computadores, 2 Armarios tipo vestiario, 1 Bebedor de agua, 1 Mesa de
trabalho, 7 Mesas para computadores, 1 Ar-condicionado, 15 cadeiras, 1 impressora, 7
telefones. .

Sala da Coordenacédo Pedagdgica | Dimensées: 22,79 m?

Recursos Materiais: 1 armario arquivo pasta suspensa; 1 armario baixo 2 metros, 6 mesas em
L para computador e gaveteiros, 6 cadeiras, mesa quadrada para reunido, 4 cadeiras, 5
computadores, 1 impressora a laser, 6 telefones, 1 ar-condicionado.

Secretaria Escolar | Dimensdes: 53,09 m?

Recursos Materiais: 5 cadeiras fixas de espera, 2 cadeiras fixas de espera em frente a cada
mesa de atendimento, 5 mesas de atendimento, 5 cadeiras giratérias, 5 computadores, 1
impressora P&B, 1 ar-condicionado, 5 balcées de madeira com 2 portas, 1 televisor, 1 Ar-
condicionado, 5 telefones.

Sala Gerente de Operagoes | Dimensodes: 15,27 m?

Recursos Materiais: 1 Computador, 1 Mesa computador, 1 Armario baixo, 3 Cadeiras, 1 Ar-
condicionado, 1 telefone, 1 armario baixo.

Biblioteca | Dimensées: 49,55 m?

Recursos Materiais: 5 mesas retangulares de 1,5 metros, 5 cadeiras, 2 mesas retangulares de
2 metros, 8 cadeiras de aproximacao, 1 Ar-condicionado, livros do acervo bibliogréafico, nichos e
2 estantes para livros, 4 computadores.

Sanitario Feminino | Dimensdes: 26,50 m?
Recursos materiais: 6 Vasos sanitarios, 1 Lavatorio ¢/ 4 torneiras.

Sanitario Masculino | Dimensdes: 26,53 m?
Recursos Materiais: 6 Vasos sanitarios, Lavatoério c/ 4 torneiras, 1 Mictério coletivo.
Sanitario Secretaria PCD | Dimensdes: 4,51 m?
Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.

Sanitario dos Alunos PCD | Dimensées: 3,5 m?
Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.

Cantina | Dimensées: 20,59 m?

Recursos Materiais: 1 Geladeira, 1 Freezer, 2 Balcdes, 1 cuba com torneira, 1 mesa, 2
cadeiras.

Centro de Vivéncia | Dimensées: 159,96 m?
Recursos Materiais: 12 bancadas altas, 48 banquetas altas, 10 puff individual.
Sala de Vivéncia dos Colaboradores | Dimensées: 21,61 m?

Recursos Materiais: 1 mesa para reunides para 8 lugares, 8 cadeiras de aproximacao, 1 sofa
de 3 lugares, 1 armario de a¢o de 16 escaninhos, 1 ar-condicionado.

Sanitario Feminino | Dimensdes: 16,36 m?
Recursos materiais: 4 Vasos sanitarios, 1 Lavatorio c/ 4 torneiras.

Sanitario Masculino | Dimensodes: 16,36 m2
Recursos Materiais: 3 Vasos sanitarios, Lavatoério c/ 4 torneiras, 1 Mictdério coletivo.
Sanitario Feminino Alunas PCD | Dimensées: 2,92 m?
Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.

Sanitario Masculino Alunos PCD | Dimensées: 2,92 m?

Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.
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Sanitario Masculino PCD | Dimensdes: 2,92 m?
Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.

Sanitario Feminino PCD | Dimensodes: 2,92 m2
Recursos Materiais: 1 Vaso sanitario, 1 Lavatorio.

Laboratorio 5 de Automacéo / Mecatrénica | Dimensdes: 118,95 m?

Unidades Curriculares: Sistemas Légicos Programaveis, Sistemas de Supervisao e Controle,
Integracdo de Sistemas Robdéticos e Mecatronicos, Manutencdo de Sistemas Mecatrénicos,
Gestao de Processos de Implementacao de Sistemas Mecatrénicos

Recursos Materiais: 4lcadeiras escolares, 3 armarios altos, parede de lousa plotagem, 3
bancadas Gedore de 2 metros, 2 Ar-condicionado,1 quadro branco, 1 projetor multimidia, 1
carrinho de ferramentas, 2 bancadas, 21 computadores, 15 MPS — Sistema modular de
producao, 1 robd scorbot, 1 bancada de redes industriais, 12 Docks Station de CLP, 1 Docks
Station de sensores, 1 bancada didatica de fator de poténcia, 1 bancada de quadro de
comando com banco de motores e freio magnético.

Sala Multiuso 1 | Dimensdes: 80,90 m?

Unidades Curriculares: Todas as unidades curriculares

Recursos Materiais: 41 classes escolares, 41 cadeiras escolares, 1 ar-condicionado,1 quadro
branco, 1 computador e 1 projetor multimidia.

Oficina 1 - Mecanica | Dimensodes: 304,41 m?

Unidades Curriculares: Processos de Fabricacdo Mecéanica e Projetos de Componentes
Mecanicos.

Recursos Materiais: 6armarios persiana pvc Marcon com ferramentas, 4 pias de inox com
torneiras, 4 lixeiras, 9 bancadas Marcon, 2 armarios de canto Marcon, 1 mesa do professor
Marcon, 26 morsas de bancada, 5 tornos mecanico universal, 4 fresadoras, 1 retifica cilindrica,
1 retifica plana, 2 moto esmeril, 3 furadeiras de bancada, 1 serra fita horizontal, 1 eletroerosao,
2 mesas com desempeno, 1 calandra manual, 1 dobradeira manual, 3 centros de usinagem, 3
tornos CNC’s, 2 carros porta ferramentas Marcon, 3 carros porta ferramentas Marcon.

Laborat6ério 1 de SENAI LAB (Multidisciplinar) | Dimensées: 118,75 m?

Unidades Curriculares: Criatividade e Ideacdo em Projetos de Inovacao, Prototipagem de
Negdcios Inovadores e Implementacdo de Negdcios Inovadores.

Recursos Materiais: 5 Kits manutencdo fresadora, 12 kits manutencéo torno, 6 carros de
ferramentas Tramontina, 11 armarios com persiana de pvc Marcon (com ferramentas), 13
bancadas Marcon, 1 torno mecéanico universal, 1 furadeira de bancada, 1 moto esmeril, 2
guilhotinas para chapa de aco, 1 kit de alinhamento de polias, 1 kit de alinhamento geométrico
de maquinas, 1 estroboscopio, 1 endoscépio, 1 camera térmica, 1 kit de alinhamento de eixos,
1 estetoscopio eletrénico.

Laboratdrio 11 de Eletronica | Dimensodes: 121,60 m?

Unidades Curriculares: Fundamentos de Eletroeletronica e Sistemas Eletronicos

Recursos Materiais: 41 Cadeiras escolares, 3 armarios altos, parede de lousa ou plotagem, 5
mesas retangulares de 1,5m, 2 Ar condicionado,1 quadro branco, 2 carrinhos de ferramentas,
29 bancadas, 1 projetor multimidia, 6 estacdo de retrabalho a ar, 8 estacdo de retrabalho
Weller, 10 estacdo de solda, 20 matriz de contatos, 10 ferro de solda 40W com base, 10
suporte de placa, 20 osciloscépios digitais, 10 geradores de sinais, 12 fontes de alimentacéo
regulavel 2 canais, 12 fontes de alimentacdo regulavel 1 canal, 10 kits motor de passo

Laboratdrio 12 de Informatica | Dimensodes: 68,92 m2

Unidades Curriculares: Sistemas Microcontrolados, Acionamentos Eletroeletrénicos e Projetos
de Acionamentos Eletroeletrdnicos.

Recursos Materiais: 1 quadro branco, 41 cadeiras, 21 mesas retangulares, 19
computadores, 1 projetor multimidia, 2 ar-condicionados.
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Laboratorio 14 de Informética | Dimensdes: 65,59 m?

Unidades Curriculares: Sustentabilidade nos Processos Industriais, Introducao a Industria 4.0,
Introducéo a Tecnologia da Informacéo e Comunicacao, Introducédo ao Desenvolvimento de
Projetos, Saude e Seguranca no Trabalho, Introducdo a Qualidade e Produtividade,
Comunicacao e Informética Aplicada, Desenho Técnico Aplicado a Sistemas Automatizados e
Mecénica Aplicada a Sistemas Mecatronicos.

Recursos Materiais: 1 quadro branco, 41 cadeiras, 21 mesas retangulares, 20 computadores,
1 projetor multimidia, 2 ar-condicionados.

Laboratorio 3 de Automacgéo Pneumatica e Hidraulica | Dimensdes: 102,04 m?

Unidades Curriculares: Sistemas Eletrohidraulicos e Eletropneumaticos.

Recursos Materiais: 1 armario com 5 gavetas e 2 portas, 12 cadeiras, 4 bancadas de
trabalho com 5 gavetas e 2 portas, 6 meses escrivaninhas, 1 quadro branco. 1 bancada
pneumdtica com atuadores e Vvalvulas, 2 bancadas eletropneumaticas com atuadores e
valvulas, 1 bancada hidraulica demonstrativa, 2 bancadas eletrohidraulicas, 10 computadores,
1 projetor multimidia. 1 ar-condicionado, componentes para exercicios nas bancadas didaticas.

Laboratério 4 de Eletrénica | Dimensdes: 121,60m?2

Unidades Curriculares: Logica de Programacéo, Criatividade e Ideacéo em Projetos de
Inovacéo, Modelagem de Projetos de Inovacao, Projetos de Sistemas Embarcados, Projetos de
Sistemas Mecatronicos, Prototipagem de Negocios Inovadores e Implementagédo de Negocios
Inovadores.

Recursos Materiais: 41 cadeiras escolares, 3 armarios altos, 1 parede de lousa ou plotagem,
5 mesas retangulares, 1 quadro branco, 2 carrinhos de ferramentas com ferramentas manuais,
29 bancadas, 2 ar condicionados, 21 computadores, 1 projetor multimidia, 2 bancadas
pneumaticas XYZ, 6 estacdes de retrabalho a ar, 8 estacfes de retrabalho Weller, 10 estacdes
de solda, 20 matrizes de contatos, 10 ferros de solda 40w com base, 10 suportes de placa, 20
osciloscoépios digitais, 10 geradores de sinais, 10 kits motor de passo.

Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA

Videos, simuladores 2D e 3D, foruns tematicos, chat, links para conteddos externos,
mensagens instantaneas, animacdes interativas, ilustracbes, RA (Realidade Aumentada),
infograficos, exercicios online, exercicios autoavaliativos, avaliagbes formativas, avaliagfes
somativas, hipertextos, situagfes de aprendizagem, relatorios de acesso e desempenho dos
alunos, livros digitais, portfélios individuais e em grupo.

9. PERFIL DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO

A Escola conta com uma estrutura docente e técnica pedagdgica, habilitada nos termos da
legislacéo vigente.

Os docentes ndo habilitados para a docéncia serdo preparados em cursos regulares de
licenciatura ou em programas especiais de formacao pedagdgica.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CORPO TECNICO E ADMINISTRATIVO

FORMACAO BASICA Ano de

FUNCAO el (Diploma de Graduag&o) Conclusao
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Administracdo de Empresas

Gerente de : . — 2003
Opera(,‘f)es Dan|e| NIthS MaChadO Pés_graduagéo em Gestao
Empresarial — 2011
Analista Técnico g:ag;’ggﬁrto Administracdo de Empresas — 2013
Acni Engenharia Mecéanica
dCoorgenadPr Teenico | pegro Augusto Bottlender J . — 2012
e Educacao Machado Mestrado em Engenharia de
Profissional Materiais - 2021
Licenciatura em Letras — 2000
Pés-Graduacédo em Supervisao
Escolar - 2002
Pé_s-Graduagé_o em — 2011
Psicopedagogia Clinica e
Institucional
Coordenadora .
Pedagégica Alessandra Gassen Eidt Pés-Graduacdo em Coordenacdo | — 2013
Pedagégica
Mestrado em Educac&o - 2016
Licenciatura em Pedagogia - 2018
P6s-Graduagédo em Educacéo - 2021
Especial
Licenciatura em Letras
Coordenadora Mestrado em Letras B
Pedagogica Vanessa Goettert Muller — 2012
Pés-Graduacédo em Orientacao
Escolar - 2018
Secretaria de Escola | Aline Marx Tecnologo em Gestdo de - 2015
Recursos Humanos
Assistente Biblioteca | Carla Meinhardt Licenciatura em Educacéo Fisica | 2014
o ] Bacharel em Biblioteconomia
Bibliotecaria Cristiane Mesquita . . . — 1997
Teixeira Luvizetto Pos-Graduagao em Gestao - 2006
Escolar
QUADRO DEMONSTRATIVO DO CORPO DOCENTE DO CURSO
, , Graduacéo / Ano de Formacao
Unidades Curriculares Nome do Docente conclusio Pedagégica
Criatividade e Ideacdo em Projetos B EngeAnharia - Espec.
de Inovacéo — ME | Mecanica / 2012 Docéncia em
_ 4 Educacéo
Sistemas Légicos Programaveis — Alexander Marcelo Tecnglogo em cag
; Profissional /
ME Il da Silva Gestdo de
Produc&o 2015.
Sistemas de Supervisédo e Controle — Industrial / 2013 — Espec.
ME 1l _ Técnico em Docéncia em
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Integragdo de Sistemas Robdticos e
Mecatrénicos — ME Il

Manutencdo de Sistemas
Mecatronicos — ME I

Projetos de Sistemas Mecatrénicos —
ME Il

Prototipagem de Negocios
Inovadores — ME I

Implementacéo de Negdcios
Inovadores — ME I

Eletrénica / 2000

Educacao
Profissional e
Tecnolégica /
2014.

Desenho Técnico Aplicado a
Sistemas Automatizados — Ml

Mecénica Aplicada a Sistemas
Mecatrbnicos - Ml

Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneumaticos — ME |

Processos de Fabricagdo Mecénica —
ME |

Projetos de Componentes Mecanicos
- ME I

Prototipagem de Negocios
Inovadores — ME 1l

Implementacgdo de Negdcios
Inovadores — ME Il

Carlos Eduardo
Cunha

— Engenharia de
Producédo / 2012

Espec.
Docéncia em
Educacao
Profissional /
2014.

Légica de Programacao — Ml

Gestao dos Processos de
Implementacgéo de Sistemas

Mecatronicos — ME I [E)Zgzi.cia em
Modelagem de Projetos de Inovacdo | Rafael dos B (E:n%?rnfrelro de Educacao
- ME Il Santos Agton?aegéeo Profissional e
Projetos de Sistemas Embarcados — Tecnoldgica /
Projetos de Acionamentos
Eletroeletrénicos — ME |lI
Sustentabilidade nos processos
industriais - Ml
Introducao a Industria 4.0 -Ml
Introducéo a Tecnologia da — Tecnélogo em
Informagédo e Comunicagéo - Ml Gestio de Eﬁggﬁcia om
Intr(_)dugao ao Desenvolvimento de Roger Augusto Produc&o Educacsio
Projetos - M Rohr Industrial / 2013 i

s Profissional e
Saude e Seguranga no Trabalho - . L
M — Técnico em Tecnoldgica /

Eletrnica / 2000 2014.

Introducéo a Qualidade e
Produtividade - Ml

Comunicacao e Informatica Aplicada
- Ml
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Fundamentos da Eletroeletronica -

Mi

Sistemas Eletrénicos — ME |
Sistemas Microcontrolados — ME |
Acionamentos Eletroeletrénicos — ME

Convencdes: MI - Médulo Introdutério ME Il - M6dulo Especifico Il
ME | - M6dulo Especifico | ME IIl - Médulo Especifico Il
10. DIPLOMAS E HISTORICOS

Os Diplomas e historicos sédo expedidos em conformidade com a legislacéo vigente.

a)

b)

A Escola expede o Diploma de “Técnico em Mecatrénica” — Eixo Tecnoldgico
“Controle e Processos Industriais” - ao aluno que conclui o Curso, comprovada a
conclusdo do Ensino Médio.

Certificado de “Qualificacdo Técnica em Mecatrénica” — Eixo Tecnoldgico “Controle
e Processos Industriais” — ao aluno que conclui o curso, sem a conclusao do Ensino
Médio.

O Histérico Escolar acompanha o Diploma e explicita as competéncias que
constituem o Perfil Profissional de Conclusao.
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Anexo | — PERFIL PROFISSIONAL

Ocupagdo: TECNICO EM MECATRONICA

Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais
Area Tecnologica: Automagdo e Mecatronica
Segmento Tecnoldgico: Mecatronica

Educacéao Profissional: Técnica de Nivel Médio
Nivel de Qualificacdo: 3

CBO: 3001-10

COMPETENCIA GERAL: Desenvolver e implementar sistemas eletroeletronicos, mecanicos e
automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas
Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Salde e Sustentabilidade.

RELACAO DAS FUNCOES:

Funcéo 1: Implementar sistemas eletroeletr6nicos e mecéanicos de manufatura, seguindo
procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranc¢a, Salude e Sustentabilidade.

Funcéo 2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas
Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Salde e Sustentabilidade.

Funcéo 3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos
e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Saude e Sustentabilidade.

Funcéo 4: Desenvolver solugdes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodoldgicos,
econdmicos, ambientais e de salde e seguranca estabelecidos.

FUNCAO 1

1. Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e

Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Saude e Sustentabilidade.

Subfuncdes Padrdes de Desempenho

1.1 Instalar sistemas eletrdnicos 1.1.1 Considerando especificagfes técnicas do projeto, Ordens
de Servico, Procedimentos Operacionais e de montagem
de sistemas eletronicos

1.1.2 Considerando a utilizacdo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para montagem e instalacdo de sistemas
eletrdnicos

1.1.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da indUstria avancada na instalacao de sistemas
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114

115

eletrénicos

Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de instalacdo de sistemas
eletrdnicos

Seguindo Legislacao aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Saude e Sustentabilidade

1.2 Instalar sistemas
microcontrolados

121

122

123

124

1.25

Considerando especificagOes técnicas do projeto, Ordens
de Servigo, Procedimentos Operacionais e de montagem
de sistemas microcontrolados

Considerando a utilizagcao dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para montagem e instalacao de sistemas
microcontrolados

Considerando a utilizagéo das tecnologias habilitadoras
da industria avan¢ada na instalagcéo de sistemas
microcontrolados

Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de instalagcdo de sistemas
microcontrolados

Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Saude e Sustentabilidade

1.3 Instalar sistemas de
acionamentos eletroeletronicos

131

1.3.2

1.3.3

134

135

Considerando as especifica¢des técnicas do projeto,
Ordens de Servigo, Procedimentos Operacionais e de
montagem de sistemas de acionamentos
eletroeletrénicos

Considerando a utilizagao dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para montagem e instalacdo de sistemas de
acionamentos eletroeletrénicos

Considerando a utilizagdo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada na instalacé@o de sistemas de
acionamentos eletroeletrdnicos

Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacao dos processos de instalacdo de sistemas de
acionamentos eletroeletrénicos

Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Saude e Sustentabilidade

1.4 Instalar circuitos
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos para sistemas
mecatrénicos

141

1.4.2

143

144

Considerando as especificagdes técnicas do projeto,
Ordens de Servico, Procedimentos Operacionais e de
montagem de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos

Considerando a utilizagao dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para montagem e instalacao de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada na instalacéo de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Considerando as ferramentas de melhoria continua para
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otimizacdo dos processos de instalacdo de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

1.4.5 Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

1.5 Realizar a fabricacdo de 1.5.1 Considerando as especificagfes técnicas do projeto,
componentes e prototipos para Ordens de Servigo e Procedimentos Operacionais para
sistemas mecatrénicos fabricacdo de componentes e protétipos

1.5.2 Considerando a utilizagdo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para fabricacdo dos componentes e
protétipos

1.5.3 Considerando a utilizagdo das tecnologias habilitadoras
da industria avangada na fabricacdo de componentes e
protétipos

1.5.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de fabricagdo de componentes
e protétipos

1.5.5 Seguindo Legislagdo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

FUNCAO 2

2. Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas

Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Salde e Sustentabilidade.

Subfuncdes Padrdes de Desempenho
2.1 Implantar sistemas de 2.1.1 Considerando as especifica¢des técnicas do projeto,
sensoriamento industrial. Ordens de Servico e Procedimentos Operacionais para

instalacdo de sistemas de sensoriamento

2.1.2 Considerando a utilizagdo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para montagem e instalacdo de sistemas de
sensoriamento

2.1.3 Considerando a utilizag&do das tecnologias habilitadoras
da industria avancada na implantacao de sistemas de
sensoriamento

2.1.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de instalacdo de sistemas de
sensoriamento

2.1.5 Seguindo Legislagéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Salde e Sustentabilidade

2.2 Desenvolver Sistemas Légicos 2.2.1 Considerando os requisitos técnicos do processo do
Programéauveis. sistema automatizado

2.2.2 Considerando as especificagfes técnicas do projeto,
Ordens de Servico e Procedimentos Operacionais para o
desenvolvimento de Sistemas LAgicos Programaveis

2.2.3 Considerando a utilizagédo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para desenvolvimento do Sistema Légico
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Programéavel

2.2.4 Considerando a utilizacédo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada no desenvolvimento de Sistemas
Ldgicos Programaveis

2.2.5 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizag&o dos processos de Desenvolvimento de
Sistemas Légicos Programaveis

2.2.6 Seguindo Legislagao aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

2.3 Desenvolver interfaces de 2.3.1 Considerando os requisitos técnicos do sistema de
sistemas de supervisao e supervisao e controle
controle.

2.3.2 Considerando a utiliza¢@o dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para desenvolvimento da interface de
sistemas de supervisao e controle

2.3.3 Considerando a utilizagédo das tecnologias habilitadoras
da industria avangada no desenvolvimento de interfaces
de sistemas de supervisdo e controle

2.3.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizag&o dos processos de desenvolvimento de
interfaces de sistemas de supervisdo e controle

2.3.5 Seguindo Legislag&o aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

2.4 Instalar redes de comunicacao 2.4.1 Considerando os requisitos técnicos do sistema para
industrial. comunicacdo em redes industriais

2.4.2 Considerando a utilizagdo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para instalagcao de redes de comunicagao
industrial

2.4.3 Considerando a utilizag&do das tecnologias habilitadoras
da industria avancgada na instalacdo de redes de
comunicacao industrial

2.4.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de instalacdo de redes de
comunicacao industrial

2.4.5 Seguindo Legislagdo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

2.5 Integrar sistemas roboticos e 2.5.1 Considerando os requisitos técnicos dos sistemas
mecatrénicos. robdticos e mecatrdnicos

2.5.2 Considerando as especificagbes técnicas do projeto,
Ordens de Servico e Procedimentos Operacionais para o
desenvolvimento de sistemas robdticos e mecatrénicos

2.5.3 Considerando a utilizagdo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para integracéo de sistemas robéticos e
mecatrénicos

2.5.4 Considerando a utilizac&do das tecnologias habilitadoras
da indUstria avancada na integracéo de sistemas
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robéticos e mecatrénicos

2.5.5 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de integracdo de sistemas
roboticos e mecatrénicos

2.5.6 Seguindo Legislacao aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

2.6 Realizar manutencéo em 2.6.1 Seguindo os Procedimentos Operacionais, de
sistemas robéticos e Manutencédo e Ordens de Servico

mecatrénicos. . I .
2.6.2 Considerando a utilizag&o dos recursos técnicos e

tecnoldgicos para realizacdo da manutengéo

2.6.3 Considerando a utilizagédo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada na manutencao em sistemas
robdticos e mecatrdnicos

2.6.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos de manutencdo em sistemas
roboticos e mecatrénicos

2.6.5 Seguindo Legislag&o aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Saude e Sustentabilidade

2.7 Realizar a gestéo operacional dos | 2.7.1 Considerando os desempenhos individuais e coletivos

processos para implementacéo identificados nos processos de acompanhamento para
de sistemas automatizados de otimizagdo dos servigos
manufatura.

2.7.2 Considerando as ferramentas de melhoria continua para
otimizacdo dos processos

2.7.3 Considerando Legislacdo, Procedimentos Operacionais,
Normas Técnicas, de Qualidade, de Seguranga, Saude e
Sustentabilidade

FUNCAO 3

3. Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e
Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Saude e Sustentabilidade.

Subfuncdes Padrdes de Desempenho

3.1 Elaborar projetos de circuitos 3.1.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente

eletrénicos e microcontrolados . - .
3.1.2 Considerando a utilizacéo dos recursos técnicos e

tecnoldgicos para elaboragéo de circuitos eletrénicos e
microcontrolados

3.1.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada para a elaboragédo de projetos de
circuitos eletrénicos e microcontrolados

3.1.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracéo de projetos de circuitos eletrénicos e
microcontrolados

3.1.5 Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Salde e Sustentabilidade
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3.2 Elaborar projetos de circuitos de 3.2.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente

acionamentos eletroeletrénicos . S -
3.2.2 Considerando a utilizacéo dos recursos técnicos e

tecnoldgicos para elaboracdo de circuitos de
acionamentos eletroeletrénicos

3.2.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da indUstria avancada para a elaboracao de projetos de
circuitos de acionamentos eletroeletrénicos

3.2.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracao de projetos de circuitos de acionamentos
eletroeletrénicos

3.2.5 Seguindo Legislag¢éo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Saude e Sustentabilidade

3.3 Elaborar projetos de circuitos 3.3.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos para sistemas
mecatrénicos

3.3.2 Considerando a utiliza¢éo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para elaboracdo de circuitos
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

3.3.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada para a elaboracgédo de projetos de
circuitos eletropneumaticos e eletrohidraulicos

3.3.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracao de projetos de circuitos eletropneuméticos e
eletrohidraulicos

3.3.5 Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Salde e Sustentabilidade

3.4 Elaborar modelos virtuais de 3.4.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente
componentes mecanicos para

. ; 3.4.2 Considerando a utilizacdo dos recursos técnicos e
sistemas automatizados ¢

tecnoldgicos para elaboragdo de modelos virtuais de
componentes mecanicos

3.4.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da industria avangada para a elaboragdo de modelos
virtuais de componentes mecanicos

3.4.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracdo de modelos virtuais de componentes
mecanicos

3.4.5 Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranga, Salde e Sustentabilidade

3.5 Elaborar projetos de sistemas 3.5.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente e
robéticos especificacdes técnicas do manual do fabricante dos
componentes

3.5.2 Considerando a utilizacéo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para elaboragdo de projetos de sistemas
robéticos

3.5.3 Considerando a utilizacéo das tecnologias habilitadoras
da industria avancada para a elaboracgdo de projetos de
sistemas roboticos
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3.5.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracao de projetos de sistemas robéticos

3.5.5 Seguindo Legislacdo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

3.6 Elaborar projetos de sistemas 3.6.1 Considerando os requisitos e necessidades do cliente e
automatizados especificacdes técnicas do manual do fabricante dos
componentes

3.6.2 Considerando a utilizacéo dos recursos técnicos e
tecnoldgicos para elaboracao de projetos de sistemas
automatizados

3.6.3 Considerando a utilizacdo das tecnologias habilitadoras
da industria avangada para a elaboracao de projetos de
sistemas automatizados

3.6.4 Considerando as ferramentas de melhoria continua
elaboracao de projetos de sistemas automatizados

3.6.5 Seguindo Legislacéo aplicavel, Normas Técnicas, de
Qualidade, de Seguranca, Saude e Sustentabilidade

FUNCAO 3

4. Desenvolver solugdes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodolégicos, econdmicos,

ambientais e de saude e seguranca estabelecidos

Subfuncdes Padrbes de Desempenho

4.1.1 Considerando as necessidades, gargalos e desafios
identificados e ou demandados pelas empresas que
atuam na area, segmento tecnolégico ou segmento da
sociedade (clientes/usuarios).

4.1.2 Utilizando as metodologias e ferramentas que melhor se
aplicam ao levantamento e a sistematizagdo de dados
relacionados as necessidades, gargalos e desafios
identificados e ou demandados pelas empresas e/ou
sociedade.

4.1.3 Utilizando ferramentas de ideacéo para a criacéo,
elaboracéo ou construcéo de solucdes inovadoras para
4.1 Elaborar projeto da solucédo as necessidades, gargalos e desafios identificados e ou
inovadora. demandados pelas empresas e/ou sociedade.

4.1.4 Estabelecendo 0s recursos necessarios ao
desenvolvimento do projeto, em funcdo da solugéo
proposta para o atendimento das necessidades, gargalos
e desafios identificados e ou demandados pelas
empresas e/ou sociedade.

4.1.5 Utilizando ferramentas que se aplicam a estruturacdo e a
sistematizag&o das informa¢des que compdem o projeto.

4.1.6 Referenciando-se nos dados que asseguram a
exequibilidade do projeto.
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4.1.7 Considerando estratégias de apresentacao, em funcéo
das caracteristicas do demandante e da proposta a ser

apresentada
4.2 Realizar os estudos de 4.2.1 Considerando as tecnologias e recursos, técnicos e
viabilidade técnica e financeira humanos, necessarios ao desenvolvimento da solucao
da solucéo inovadora. prevista no escopo validado.

4.2.2 Utilizando ferramentas que se aplicam a estruturacéo e a
sistematizacéo das informacdes que compdem os
estudos de viabilidade técnica e financeira.

4.3 Elaborar a proposta de valor da 4.3.1 Considerando a proposta de projeto e 0s aspectos

solucao inovadora. indispenséaveis a construcédo da proposta de valor e do
modelo de negdcio (clareza, linguagem, transparéncia,
ética e legalidade).

4.3.2 Utilizando as ferramentas mais indicadas para o tipo e
caracteristicas do projeto.

4.4 Elaborar os protétipos da solugdo | 4.4.1 Considerando a funcionalidade da solugéo, tendo em
inovadora. vista a realizacéo dos testes requeridos pelo tipo e
caracteristicas do protétipo.

4.4.2 Considerando os resultados dos estudos de viabilidade
técnica, econdbmica e ambiental que impactam o projeto.

4.4.3 Considerando os recursos necessarios em funcéo de
cada etapa da prototipagem.

4.4.4 Considerando as técnicas de prototipagem que se
aplicam ao tipo e as caracteristicas da solu¢éo de que
trata o projeto.

4.4.5 Utilizando ferramentas para a estruturacdo e a
sistematizacdo da documentacdo da prototipagem.

4.5.1 Considerando o tipo e as caracteristicas do
produto/servico, o publico-alvo, a proposta de valor e o
modelo de negécio.

4.5 Elaborar a estratégia de venda do

produto/servico 4.5.2 Utilizando ferramentas para a estruturacdo e a

sistematizacéo do plano de venda.

4.5.3 Considerando as ferramentas e estratégias de marketing
que melhor comunicam os resultados do projeto.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

— APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura proativa e
atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos contextos tecnologicos e
organizacionais.

— CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a
consecucao de objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esfor¢cado, fazendo
escolhas em relacéo a vida profissional e estimulando a liberdade e a autonomia.

— ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores,
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respeitando principios, praticando a inclusédo e justica social, respeitando diferencas.

— INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULACAO - Apresentar
controle, previsibilidade e consisténcia nas rea¢des emocionais, demonstrando consciéncia das
suas emocoes, forcas e limitages, 0 que as provoca e 0s possiveis impactos nas atividades
profissionais e rela¢des de trabalho.

— INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE RELACIONAMENTO -
Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro, demonstrando empatia e
consciéncia do valor da escuta e do dialogo nas relac@es e atividades profissionais.

— LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de trabalho por
meio de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e fomentando o engajamento e a
cooperacao, promovendo a unido, a empatia, o senso de coletividade, despertando talentos e
orientando colaboradores com foco em resultado.

— PENSAMENTO CRITICO E INOVAGAO - Expressar-se de modo critico e com base em evidéncias
claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas aplicaveis as
atividades sob a sua responsabilidade.

- RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar
possibilidades para resolucdo de problemas em contextos de sua atuacgéo profissional,
demonstrando postura proativa.
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Anexo Il — ORGANIZACAO CURRICULAR

Modulos Unidades Curriculares C/H/U.C. C/H Mod.
‘ Sustentabilidade nos processos industriais * 8h
‘ Introducao a Indstria 4.0 * 24h
‘ Introducéo a Tecnologia da Informagao e Comunicagao * 40h
INTRODUTORIO ‘ Introducéo ao Desenvolvimento de Projetos * 12h
* Unidades ‘ Saude e Seguranca no Trabalho * 12h
Cu,rricular(,as_ do ‘ Introdugdo a Qualidade e Produtividade * 16h 394 h
:\:Ilgg::ﬁaBasmo e ‘ Comunicacéo e Informatica Aplicada 32h
(Autoinstrucionais) ‘ Desenho Técnico Aplicado & Sistemas Automatizados 60h
‘ Légica de Programacéo 40h
‘ Fundamentos de Eletroeletronica 110h
‘ Mecénica Aplicada a Sistemas Mecatronicos 40 h
‘ Sistemas Eletrénicos 60 h
‘ Sistemas Microcontrolados 60 h
) ‘ Acionamentos Eletroeletronicos 76 h
ESPECIFICO | 358 h
‘ Sistemas Eletrohidraulicos e Eletropneumaticos 70 h
‘ Processos de Fabricagcdo Mecanica 76 h
‘ Criatividade e Ideacéo em Projetos de Inovacdo 16h
‘ Sistemas Logicos Programaveis 110 h
‘ Sistemas de Supervisédo e Controle 60 h
‘ Integracéo de Sistemas Robdticos e Mecatronicos 90 h
ESPECIFICO Il ‘ Manutencao de Sistemas Mecatrdnicos 36 h 344h
Gestéo dos Processos de Implementacéo de Sistemas 28 h
Mecatronicos
‘ Modelagem de Projetos de Inovagéo 20 h
‘ Projetos de Sistemas Embarcados 50 h
‘ Projetos de Acionamentos Eletroeletrdonicos 50 h
; ‘ Projetos de Componentes Mecanicos 70 h
ESPECIFICO Il 264 h
‘ Projetos de Sistemas Mecatrdnicos 50 h
‘ Prototipagem de Negdcios Inovadores 24 h
Implementacdo de Negdcios Inovadores 20 h
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Anexo Il — ORGANIZACAO INTERNA DAS UNIDADES CURRICULARES

Médulo INTRODUTORIO

MODULO BASICO DA INDUSTRIA — Técnico

Perfil Profissional: TODOS

Unidade Curricular: Sustentabilidade nos processos industriais

Carga Horaria: 08 h

Objetivo: Desenvolver capacidades béasicas e socioemocionais inerentes as agfes de prevengdo com foco na eliminagdo ou redugdo do consumo de recursos
naturais e geracao de residuos (sélido, liquido e gasoso) com a¢des de reducdo na fonte.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Reconhecer alternativas de prevencéo da poluicdo decorrentes dos 1. Desenvolvimento Sustentavel
processos industriais (2) 1.1  Meio Ambiente
e Reconhecer as fases do ciclo de vida de um produto nos processos 1.1.1 Definicéo
industriais (2) 1.1.2 Relag&o entre Homem e o meio ambiente
¢ Reconhecer os fundamentos da logistica reversa aplicados ao ciclo de vida 1.2 Recursos Naturais
do produto (2) 1.2.1 Definicdo
e Reconhecer os programas de sustentabilidade aplicados aos processos 1.2.2 Renovaveis
industriais (1,2) 1.2.3 Né_lq renovaveis
e Reconhecer os principios da economia circular nos processos industriais (2) 1.3  Sustentabilidade
e Reconhecer a destinacéo dos residuos dos processos industriais em funcéo 1.3.1 Definicdo
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de sua caracterizacao (1,2) 1.3.2 Pilares
1.3.3 Politicas e Programas
1.4  Produgéo e consumo inteligente
1.4.1 Uso racional de recursos e fontes de energia

2. Poluicéo Industrial

2.1  Definicao

2.2 Residuos Industriais
2.2.1 Caracterizacéo
2.2.2 Classificacao
2.2.3 Destinagéo

2.3  Acdes de prevencdo da Poluicdo Industrial
2.3.1 Reducéo
2.3.2 Reciclagem
2.3.3 Reuso
2.3.4 Tratamento
2.3.5 Disposicéo

2.4 Alternativas para prevencao da poluicao
2.4.1 Ciclo de Vida (Definicéo e Fases)
2.4.2 Logistica Reversa (Definicdo e Objetivo)
2.4.3 Producéo mais limpa (Definicdo e Fases)
2.4.4 Economia Circular (Defini¢do e Principios)

Capacidades Socioemocionais Conhecimentos

o Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizagéo de 3. Organizacéo de ambientes de trabalho
atividades profissionais, considerando os principios da organizagéo, 3.1  Principios de organizag&o
disciplina, responsabilidade, concentracéo e gestdo do tempo, de forma a 3.2  Organizagéo de ferramentas e instrumentos: formas, importancia;
contribuir com o alcance de objetivos 3.3 Organizagéo do espaco de trabalho.

3.4  Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho: tempo,
compromisso e atividades.

Ambientes pedago6gicos com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Ambientes Pedagogicos: Sala de Aula
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Maguinas e Equipamentos: Computador, Projetor Multimidia, Caixas de Som.
Ferramentas e Instrumentos: -

Recursos e Materiais Didéaticos: -
Requisitos de acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando

for o caso.

MODULO BASICO DA INDUSTRIA - Técnico

Perfil Profissional: TODOS

Unidade Curricular: Introducéo a Indastria 4.0

Carga Horaria: 24h

Objetivo: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais requeridas para compreender as aplicacdes das tecnologias habilitadoras para a
industria 4.0 e inserir-se em um contexto de inovagéo.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Reconhecer os marcos que alavancaram as revolug¢des industriais e seus 1. Historico da evolugéo industrial.
impactos nas atividades de producao e no desenvolvimento do individuo. (1) 1.1. 12 Revolugéo Industrial

e Reconhecer as tecnologias habilitadoras para indistria 4.0 (2) 1.1.1. Mecanizagao dos processos

e Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto gerado em sua 1.2. 22 Revolugao Industrial

1.2.1. A eletricidade
1.2.2. O petréleo
1.3. 32 Revolucéo Industrial
1.3.1. A energia nuclear
1.3.2. A automacao
1.4. 42 Revoluc¢do Industrial

aplicagdo, em um contexto real ou simulado. (2)
e Compreender a inovagéo como ferramenta de melhoria nos processos de
trabalho e resolucéo de problemas. (3)
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1.4.1. A digitalizacao das informacdes
1.4.2. A utilizacdo dos dados

2. Tecnologias Habilitadoras

2.1. Definicdes e aplicactes
2.1.1. Big Data
2.1.2. Robdtica Avancada
2.1.3. Seguranca Digital
2.1.4. Internet das Coisas (IoT)
2.1.5. Computacdo em Nuvem
2.1.6. Manufatura Aditiva
2.1.7. Manufatura Digital
2.1.8. Integracéo de Sistemas

3. Inovacgéo

3.1. Definigdo e caracteristica
3.1.1. Inovacdo x Invencéo

3.2. Importancia

3.3. Tipos
3.3.1. Incremental
3.3.2. Disruptiva

3.4. Impactos

Capacidades Socioemocionais Conhecimentos

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas 4. Raciocinio Logico

relagdes profissionais, visando ao engajamento e & cooperagao nas relacdes 4.1. Deducéo
de trabalho. 4.2. Indugao
e Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem 4.3. Abducéo

diferentes hierarquias (instituidas ou natas), insténcias de deciséo e niveis de
autonomia em relagéo a agbes, circunstancias e propositos.

e Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como
oportunidades e possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras nas
atividades de sua responsabilidade.

5. Comportamento Inovador
5.1. Postura Investigativa
5.2. Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)
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e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, 5.3. Curiosidade
necessidades, ou oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho. 5.4. Motivacao Pessoal

6. Visado sistémica
6.1. Elementos da organizacéo e as formas de articulacdo entre elas
6.2. Pensamento sistémico

Ambientes pedagogicos com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica.

Maquinas e Equipamentos: Computadores

Ferramentas e Instrumentos: -

Recursos e Materiais Didaticos: Desvendando a Indastria 4.0, livros, apostilas, catalogos de fabricante, Softwares de simulacdo, Softwares de gerenciamento

produtivo, internet.
Requisitos de acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com

deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n°® 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso.

- MODULOBASICODAINDUSTRIA - Técnico

Perfil Profissional: TODOS

Unidade Curricular: Introducéo a Tecnologia da Informacéo e Comunicacéao

Carga Horaria: 40 h

Objetivo: Proporcionar o desenvolvimento de capacidades basicas e socioemocionais relativas a comunicacgédo e ao uso de ferramentas de TIC na interpretacao de
normas e ou textos técnicos e uso seguro de recursos informatizados nos processos de comunicagéo no trabalho.

Contetdos Formativos
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Capacidades Basicas Conhecimentos

e Empregar os principios, padrées e normas técnicas que estabelecem as 1. Elementos da Comunicag&o
condicdes e requisitos para uma comunicagéo oral e escrita clara, assertiva e 1.1.Emissor,;
eficaz, condizente com o ambiente de trabalho. 1.2.Receptor;
e Interpretar dados, informacdes técnicas e terminologias de textos técnicos 1.3.Mensagem;
relacionados aos processos industriais. 1.4.Canal;
e Reconhecer caracteristicas e aplicabilidade de hardware e software de 1.5.Ruido;
sistemas informatizados utilizados na inddstria 1.6.Cddigo;
e Utilizar recursos e funcionalidades da WEB nos processos de comunicag&o no 1.7.Feedback.

trabalho, de busca, armazenamento e compartilhamento de informacéo

e Aplicar os recursos e procedimentos de seguranca da informacéo. 2. Niveis de Fala

2.1.Linguagem culta;

2.2.Linguagem técnica
2.2.1.Jargao
2.2.2.Caracteristicas

3. Comunicacéo
3.1.1dentificagéo de textos técnicos
3.2.Relatérios;
3.3.Atas;
3.4.Memorandos;
3.5.Resumos.

4. Textos Técnicos
4.1.Definicdo
4.2.Tipos e exemplos
4.3.Normas aplicaveis para redagao (ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)
4.4.Interpretacdo

5. Informéatica
5.1.Fundamentos de hardware

P A . 120
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

5.1.1.ldentificacdo de componentes;
5.1.2.ldentificacao de processadores e periféricos.
5.2.Sistema Operacional
5.2.1.Tipos
5.2.2.Fundamentos e func¢des;
5.2.3.Barra de ferramentas;
5.2.4.Utilizac&o de periféricos;
5.2.5.0rganizacéo de arquivos (Pastas)
5.2.6.Pesquisa de arquivos e diretorios;
5.2.7.Area de trabalho;
5.2.8.Compactacéo de arquivos;

6. Software de escritério

6.1.Editor de Textos
6.1.1.Tipos;
6.1.2.Formatacdao;
6.1.3.Configuracao de péaginas;
6.1.4.Importacdo de figuras e objetos;
6.1.5.Insercdo de tabelas e gréficos;
6.1.6.Arquivamentos;
6.1.7.Controles de exibicéo;
6.1.8.Correcéo ortografica e dicionario;
6.1.9.Quebra de paginas;
6.1.10. Recuos, tabulacdo, paragrafos, espacamentos e margens;
6.1.11. Marcadores e numeradores;
6.1.12. Bordas e sombreamento;
6.1.13. Colunas;
6.1.14. Controle de alteracdes;
6.1.15. Impressao.

6.2.Editor de Planilhas Eletrdnicas
6.2.1.Funcbes bésicas e suas finalidades;
6.2.2.Linhas, colunas e enderec¢os de células;
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6.2.3.Formatacéo de células;
6.2.4.Configuragdo de paginas;
6.2.5.Inser¢do de férmulas basicas;
6.2.6.Classificacéo e filtro de dados;
6.2.7.Gréficos, quadros e tabelas;
6.2.8.Impresséo.

6.3.Editor de Apresentacdes

6.3.1.Funcfes bésicas e suas finalidades;
6.3.2.Tipos;

6.3.3.Formatacéo;

6.3.4.Configuracéo de paginas;

6.3.5.Importacéo de figuras e objetos;
6.3.6.Insercdo de tabelas e gréficos;
6.3.7.Arquivamentos;

6.3.8.Controles de exibicao;

6.3.9.Criacdo de apresentacdes em slides e videos;

6.3.10. Recursos multimidia de apoio a apresentac¢fes e videos.

7. Internet (World Wide Web)
7.1.Politicas de uso;
7.2.Navegadores;
7.3.Sites de busca;
7.4.Download e gravacgéo de arquivos;
7.5.Correio eletrdnico;
7.6.Direitos autorais (citacéo de fontes de consulta)
7.7.Armazenamento e compartiihamento em nuvem

8. Seguranca da Informacéo
8.1.Definicao dos pilares da Seguranca da Informacgéo
8.2.Reconhecer Leis vigentes a seguranca da informacao
8.3.Tipos de golpes na internet
8.4.Contas e Senhas
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8.5.Navegacéo segura na internet;
8.6.Backup;
8.7.Cddigos maliciosos (Malware)

Capacidades Socioemocionais Conhecimentos

¢ Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas 9. Comunicagédo em equipes de trabalho
relagfes profissionais, visando ao engajamento e a cooperacao nas relacdes 9.1.Dindmica do trabalho em equipe
de trabalho. 9.2.Busca de consenso

e Perceber que, em seu contexto de trabalho e Ambitos de convivio, existem 9.3.Gestdo de Conflitos

diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de
autonomia em relag&o a acg0es, circunstancias e propoésitos.

e Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como
oportunidades e possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras nas
atividades de sua responsabilidade.

e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas,
necessidades, ou oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagdgicos com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdégicos: sala de aula; laboratério de informética; auditério; RV;
M&quinas e Equipamentos: projetor multimidia; equipamentos de informética; quadro branco; lousa digital; RA; RV
Ferramentas e Instrumentos: -

Recursos e Materiais Didaticos: Estante virtual SENAI DN.

Requisitos de acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando
for o caso.
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MODULO BASICO DA INDUSTRIA - Técnico

Perfil Profissional: TODOS

Unidade Curricular: Introducéo ao Desenvolvimento de Projetos

Carga Horaria: 12 h

Objetivo: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para resolugéo de problemas por meio da elaboracéo de projetos

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

1. Projetos
¢ Reconhecer as diferentes fases pertinentes a elaboracao de um projeto. (1) 1.1 Definicdo
o Reconhecer diferentes métodos aplicados ao desenvolvimento do projeto. (2) 1.2 Tipos o
e Reconhecer os padrfes de estrutura estabelecidos para a elabora¢éo de 1.3 Caracteristicas
projetos (1) 1.4 Fases

1.4.1 Concepcao (ideacdo, Pesquisa de anterioridade e Registros
e patentes)

1.4.2 Fundamentacéo

1.4.3 Planejamento

1.4.4 Viabilidade

1.4.5 Execucgéo

1.4.6 Resultados

1.4.7 Apresentagéo

1.5 Normas técnicas relacionadas a projetos
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2. Métodos de Desenvolvimento de projeto
2.1 Método indutivo
2.2 Método dedutivo
2.3 Método hipotético-dedutivo
2.4 Método dialético

Capacidades Socioemocionais Conhecimentos

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas
relagfes profissionais, visando ao engajamento e a cooperacao nas relacdes

de trabalho. 3. Formulacéo de hlgoteses e perguntas
Ao - . 3.1 Argumentagéo;
o Perceber que, em seu contexto de trabalho e &mbitos de convivio, existem ~
. . P A e S 3.2 Colaboracéo;
diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de SO
; ~ ~ . PO o 3.3 Comunicagéo;
autonomia em relagéo a agles, circunstancias e propositos.

e Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como
oportunidades e possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras nas
atividades de sua responsabilidade.

e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas,
necessidades, ou oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

4. Postura Investigativa

5. Estratégias de Resolucéo de problemas

Ambientes pedagdgicos com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais
Ambientes Pedagdgicos: Sala de Aula, Laboratorio de Informatica e Espaco Maker
Méquinas e Equipamentos: ndo se aplica
Ferramentas e Instrumentos: ndo se aplica
Recursos e Materiais Didaticos: livros, apostilas, videos ilustrativos e material de escritrio (Canvas)

Requisitos de acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com

deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em gquestéo, quando
for o caso.
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MODULO BASICO DA INDUSTRIA - Técnico

Perfil Profissional: TODOS

Unidade Curricular: Saude e Seguranca no Trabalho

Carga Horaria: 12 horas

Objetivo: Desenvolver as capacidades basicas, socioemocionais necessarias a compreensao dos fundamentos da salde e seguranga do trabalho adequadas as
diferentes situacdes profissionais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas ‘ Conhecimentos
¢ Reconhecer os principios, normas, legislagcao e procedimentos de saude, 1.Seguranca do Trabalho
segurancga nos processos industriais. (1) 1.1.Historico da Segurancga do Trabalho no Brasil
e Reconhecer os tipos de riscos inerentes as atividades laborais nos processos 1.2.Hierarquia das leis
industriais. (2) 1.3.Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Reconhecer os conceitos, classificacéo e impactos de acidentes e doencas 1.4.CIPA
ocupacionais na industria. (3) 1.4.1.Definicao
e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas de salde e 1.4.2.0bjetivo
seguranca. (1,2,3) 15.SESMT
e Reconhecer as medidas preventivas e corretivas nas atividades laborais. (3,4) 1.5.1.Definicao
1.5.2.0bjetivo
2.Riscos Ocupacionais
2.1.Perigo e risco
2.2.Classificacao de Riscos Ocupacionais: fisico, quimico, bioldgico,
ergondmico e de acidentes
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2.3.Mapa de Riscos

3.Medidas de Controle
3.1.Importancia dos Equipamentos de Protecéo Individual e coletivo

4.Acidentes do Trabalho e Doencas Ocupacionais

4.1.Definicao
4.2.Tipos

4.3.Causa:
4.3.1.Imprudéncia, impericia e negligéncia
4.3.2.Fator humano e pessoal na prevencédo de acidentes
4.4.Consequéncias dos acidentes do trabalho (Trabalhador, familia, empresa

e pais)
4.5.CAT
4.5.1.Defini¢éo

Capacidades Socioemocionais ‘ Conhecimentos

Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o
desenvolvimento de sua atividade profissional.
6.0 impacto da falta de ética nos ambientes de trabalho

5.Cadigo de Etica profissional

Ambientes pedago6gicos com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Ambientes Pedagoégicos: Sala de aula convencional, equipada com lousa, projetor e computador.
Méaqguinas e Equipamentos: Computadores com acesso a internet equipados com programas de elaboracao de planilhas e gréficos, edicdo de texto e apresentacao

multimidia; Kit multimidia (projetor, tela, computador)
Ferramentas e Instrumentos: Amostras, Catalogos, Livros, Manuais, Normas, Periédicos, Revistas.

Recursos e Materiais Didaticos: -
Requisitos de acessibilidade: Nas condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as condiges de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando

for o caso.
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MODULO BASICO DA INDUSTRIA - Técnico

Perfil Profissional:

Unidade Curricular: Introducéo a Qualidade e Produtividade

Carga Horaria: 16 h

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais relativas a qualidade nas diferentes situagdes que podem ser enfrentadas pelos profissionais,
identificando ferramentas da qualidade na aplicabilidade para melhorias e solu¢do de problemas.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS ‘ CONHECIMENTOS

¢ Reconhecer os fundamentos da qualidade nos processos industriais. (1) 1. Qualidade

 Identificar as ferramentas da qualidade aplicadas nos processos 1.1. Definicéo
industriais. (2,3) 1.2. Evolucédo da qualidade

e Reconhecer as etapas da filosofia Lean para otimizagéo de custos e o B )
reducao do tempo e dos desperdicios de uma empresa. (4) 2. Principios da gestdo da qualidade

2.1. Foco no cliente.

2.2. Lideranca.

2.3. Engajamento das pessoas.

2.4. Abordagem de processos.

2.5. Tomada de decisdo baseado em evidéncias.
2.6. Melhoria.

2.7. Gestao de relacionamentos

3. Métodos e Ferramentas da Qualidade
3.1. Definicdo e Aplicabilidade
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CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade
nas relacdes profissionais, visando ao engajamento e a cooperacao nas

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.15.
3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.
3.1.9.
3.1.10.
3.1.11.

Filosofia Lean

PDCA

MASP

Histograma
Brainstorming
Fluxograma de processos
Diagrama de Pareto.
Diagrama de Ishikawa.
CEP.

5W2H

Folha de verificacéo.
Diagrama de disperséao.

4.1. Definicdo e importancia

4.2. Mindset
4.3. Pilares
4.4. Etapas

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4.
4.4.5.

Preparacgéo
Coleta
Intervencéo
Monitoramento
Encerramento

4.5. Ferramentas

4.5.1.
4.5.2.
4.5.3.
45.4.
4.5.5.

Diagrama espaguete
Cronoanalise
Takt-time

Cadeia de valores
Mapa de fluxo de valor.

CONHECIMENTOS

Visao Sistémica
5.1. Conceito
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relacdes de trabalho. 5.2. Microcosmo e macrocosmo
e Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, 5.3. Pensamento sistémico
existem diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de
deciséo e niveis de autonomia em relacéo a agdes, circunstancias e 6. Estrutura organizacional
propositos. 6.1. Formal e informal;
e Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes 6.2. Fungbes e responsabilidades;
como oportunidades e possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras 6.3. Organizacao das funcdes, informaces e recursos;
nas atividades de sua responsabilidade. 6.4. Sistema de Comunicag&o.
e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas,
necessidades, ou oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagdgicos com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais.

Ambientes pedagdgicos: Sala de aula, Biblioteca e Laboratério de Informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Computadores com acesso a internet (para uso de software de editor de texto, planilha eletrénica e
editor de apresentacdes) e Kit multimidia (projetor, tela, computador)

Materiais e Instrumentos de Apoio: -

Acessibilidade: Nas condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,

levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o
caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

MODULO INTRODUTORIO

Itinerario Técnico em Mecatrbnica

Formativo

Unidade COMUNICAGAO E INFORMATICA APLICADA
Curricular:

Carga Horaria: |32 horas
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Segurancga, Saude e Sustentabilidade.

Funcdes Sustentabilidade.

Saude e Sustentabilidade.

F.1. Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Saude e

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca,

Desenvolver as capacidades basicas relacionadas a comunicacao oral e escrita e a utilizac@o de recursos computacionais na elaboragéo de textos,

Objetivo Geral: | planilhas, apresentagfes e pesquisas de forma a potencializar as condi¢cdes do aluno para o posterior desenvolvimento das capacidades técnicas

especificas que caracterizam a atuacao do profissional.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

Dominio cognitivo:
— Aplicar os principios, padrdes e normas da Linguagem culta na
comunicacao oral e na elaboragéo de textos técnicos (Permisséo de
Trabalho, Ordem de Servico, Instrugdo de Trabalho, entre outros)

— Interpretar Normas Técnicas, Regulamentadoras e textos técnicos
relacionados as atividades de elaboracéo, instalagdo e manutencéo de
sistemas automatizados

— Aplicar os fundamentos de informatica relacionados a pesquisa,
apresentacao e planilhas aplicados as atividades profissionais

— Utilizar recursos e funcionalidades da WEB nos processos de
comunicacao no trabalho, de busca, armazenamento e compartilhamento

1. Comunicacéo Oral e Escrita
1.1 Leitura e interpretacdo de textos técnicos
1.2 Estrutura de frases e paragrafos
1.3 Gramatica aplicada ao texto
1.4 Técnicas de argumentagdo
1.5 Técnicas de apresentacao

2. Pesquisa
2.1 Tipos de pesquisa
— Bibliogréafica
— Pesquisa em publicacdes eletrénicas
— Pesquisa de campo
2.2 Apresentacéo de resultados de pesquisas
- Tema
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de informacéao

relacionados a area ocupacional

Aplicar os recursos e procedimentos de seguranca da informacédo, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD

Empregar os principios, padrées e hormas técnicas que estabelecem as
condi¢cBes e requisitos para uma comunicacao oral e escrita clara,
assertiva e eficaz, condizente com o ambiente de trabalho

Aplicar os fundamentos de gestdo de tempo aos processos de
elaboracéo, instalagdo e manutencéo de sistemas automatizados

Interpretar dados, informagdes e terminologias de textos técnicos

Reconhecer os recursos e funcionalidade dos softwares e aplicativos
basicos dedicados ao registro de informacdes, apresentagdes e
pesquisas relacionadas a area tecnoldgica

Obijetivo

Método

Analise das informactes

Sintese das informacdes

Citacdes

2.3 Bibliografias confiaveis e ndo confiaveis

3. Editor de Textos
3.1 Frases, paragrafos, relatérios técnicos e tabelas
3.2 Ferramentas de desenho

4. Planilhas Eletrénicas
4.1 Funcgdes/finalidades
4.2 Linhas, colunas e enderecos de células
4.3 Formatacdo de células
4.4 Configuracdo de paginas
4.5 Insercdo de férmulas
4.6 Elaboracado de graficos
4.7 Classificacao e filtro de dados

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar postura proativa e atitude
inovadora, adaptando-se, com
criatividade e flexibilidade, a novos
contextos tecnoldgicos e
organizacionais.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar postura profissional flexivel e aberta a novos
aprendizados e experiéncias, orientados & melhoria e
inovagéo dos processos de trabalho em que atua.
Assumir a pesquisa como ferramenta de aquisicdo de
conhecimentos, de aprendizagem e de levantamento de
dados que possam orientar suas decisdes.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
¢ A Pesquisa como ferramenta e caminho para a
Inovacéo
— Tipos de pesquisa: bibliografica, de campo,
laboratorial, académica.
Métodos de pesquisa;
Fontes de pesquisa;

Liderar equipes de trabalho por meio
de estratégias organizacionais,
influenciando, estimulando e
fomentando o engajamento e a

Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe
pressupde o engajamento e a cooperacdo de todos os
seus integrantes, assim como exige o cumprimento de
normas, regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

e Trabalho em equipe
— Conceitos de grupo, equipe e time;
— O relacionamento com colegas de equipe.
— Responsabilidades individuais e coletivas no
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cooperagdo, promovendo a unido, a| — Aceitar regras, normas e acordos coletivos estabelecidos, trabalho em equipe;
empatia, o senso de coletividade, incorporando-os as suas préaticas e contribuindo com o — Cooperacao
despertando talentos e orientando alcance de objetivos e metas estabelecidas. _ Engajamento

colaboradores com foco em resultado. L .. .
— Divisao de papéis e responsabilidades;

— O papel das normas e acordos coletivos.
— Compromisso com objetivos e metas;

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagéo, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em questado, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades gue envolvam risco, asseguradas as adequagfes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Infraestrutura Minima

Ambientes — Biblioteca
P — Laboratério de Informéatica
edagogicos
P 909 — Sala de aula
Maquinas, — Computador com Softwares Especificos

Equipamentos,
Instrumentos e

Ferramentas.
— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

Materiais de — Sites e aplicativos

Apoio — Livros didéaticos

— Quadro Branco
— Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de projecéo e caixas de som)

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO INTRODUTORIO

Itinerario o a
. Técnico em Mecatronica
Formativo
Unidade :
curricular: DESENHO TECNICO APLICADO A SISTEMAS AUTOMATIZADOS
Carga Horaria: 60 horas
F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Segurancga, Salde e Sustentabilidade.
Funcaes F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Salde e
& Sustentabilidade.
F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Seguranca, Salude e Sustentabilidade.
o . Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para aplicacdo da metrologia dimensional e leitura e interpretacdo de desenhos
Objetivo Geral: - . N .
técnicos aplicado a Sistemas Automatizados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS
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Dominio cognitivo:

Interpretar simbologias das representacdes graficas, planilhas e tabelas
relacionadas aos sistemas automatizados.

Reconhecer os principios e referéncias técnicas que orientam a
elaboracao de desenhos técnicos aplicados a sistemas automatizados.

Reconhecer diferentes fases, métodos e padrdes de estruturas aplicados
ao desenvolvimento do projeto.

Reconhecer os fundamentos de desenho técnico aplicados em projetos
de sistemas automatizados

Reconhecer softwares de desenhos técnicos, aplicados a modelagem e
representacdo de equipamentos industriais

Reconhecer os diferentes tipos de ferramentas computacionais que se
aplicam a elaboragéo, instalacdo e manutencao de sistemas
automatizados, suas caracteristicas, funcionalidades e requisitos de uso

Aplicar fundamentos de Metrologia nos processos de elaboracéo,
instalacdo e manutencéo de sistemas automatizados

Reconhecer os fundamentos de desenho técnico mecéanico aplicaveis
aos processos de elaboracao, instalacdo e manutencédo de sistemas
automatizados

Reconhecer os tipos, caracteristicas e aplicacdes dos instrumentos de
medicdo empregados nos processos de elaboracéo, instalacdo e
manutencdo de sistemas automatizados

Reconhecer as tolerancias dimensionais e geométricas no modelamento
e fabricacdo de pecas, componentes e dispositivos mecéanicos.

Organizacdo dos Dados e Informacgdes

1.1. Coleta

1.2. Selecdo

1.3. Organizacao
1.4. Analise

1.5.  Seguranca de dados
1.6. Apresentacdo de informacdes
1.6.1. Softwares de documentacgédo (editor de texto e planilhas)
1.6.2. Uso de ferramentas WEB (pesquisa, e-mail,
armazenagem e compartilhamento em nuvem, entre

outros)
Escala
2.1.  Definicdo
2.2. Tipos

2.3.  Aplicacdo
2.4. Razdo, propor¢ao e regra de trés simples
2.5. Técnicas de desenho em escala

Leitura e Interpretacdo de Desenhos Técnicos

3.1 Instrumentos e utensilios de desenho

3.2.  Aplicacéo de linhas em desenhos - tipos de linhas
3.3.  Simbologia

3.4. Cota do desenho

3.5. Diagramas

3.6.  Perspectivas, vistas e cortes

3.7. Folha de desenho - layout e dimensdes

3.8.  Planta baixa, situacao e implantacdo

Metrologia Aplicada a Sistemas Automatizados
4.1.  Conceito, histérico e aplicagao

4.2.  Normas Técnicas basicas para Metrologia
4.3.  Unidades de medidas e conversdes
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4.4.  Tipos, caracteristicas, aplicacdes, uso e conservacao dos
instrumentos
4.5.  Tolerancias dimensionais / geométricas

5. Desenho Assistido por Computador - CAD, Aplicado a Sistemas
Automatizados
5.1. Tipos de Softwares
5.1.1.  Caracteristicas
5.1.2.  Interfaces
5.2.  Areas gréficas
5.2.1.  Caracteristicas
5.2.2.  Customizagéo
5.3.  Sistemas de Coordenadas
5.4. Comandos
5.5.  Configuracao
5.5.1. Linhas
5.5.2.  Hachuras
5.5.3. Textos
5.5.4. Dimensionamento
5.5.5. Impressao
5.5.6. Camadas (layers)
5.6. Perspectivas isométricas
5.7. Desenhos de vistas ortogonais

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Orientar seu comportamento para a e Estruturas Organizacionais
20225;;\]/%10 gg %bézgvzsr 'Qgi';';jd%a'z de autonomia estabelecidos para o seu contexto de — Sistemas _hl_erarqwcos de organizagbes
’ 9 trabalho e/ou convivio. empresariais

esforgcado, fazendo escolhas em o LA - — Sistemas de gestdo e tomada de deciséo nas
M . o - A r i m r instanci hierarqui . 9
relago & vida  profissional, catar decisbes tomadas por instancias hierarquicas organizacoes

i ; rior n 0 i
estimulando  a  liberdade e a superiores, adequal do_ suas  acodes, at tudes,
autonomia comportamentos e necessidades de novos aprendizados.

— Respeitar hierarquias, instancias de decisdo e os niveis
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— Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que|. QOrganizagéo e disciplina no trabalho:
orientam a realizacdo de atividades profissionais,

considerando os principios da organizagdo, disciplina, ~ Principios de organizagao do trabalho:

Organizac¢éo do Tempo; Organizacgéo de

e Apresentar controle, previsibilidade responsabilidade, concentracdo e gestdo do tempo, de C A 0 Ao de Alvidades: A
e consisténcia nas  reacgdes forma a contribuir com o alcance de objetivos e metas OmMpromissos, Yrganizagao de Atividades,
emocionais, demonstrando estabelecidas. organizagéo do local de trabalho.
consciéncia das suas emocgdes,| — Aceitar, com consciéncia, as atribuices de sua
forcas e limitagbes, o que as responsabilidade, contribuindo com o alcance de objetivos
provoca e 0s possiveis impactos e metas estabelecidas.
nas atividades profissionais e| - Aceitar ideias, principios e valores que conduzem ao
relacdes de trabalho. autodesenvolvimento e a autogestdo, considerando

critérios de organizacdo, disciplina, responsabilidade,
concentracdo, gestdo do tempo, com orientagdo para
consecucao de objetivos e resolucdo de problemas.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacdo, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questédo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condicbes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Infraestrutura Minima

— Biblioteca
Ambientes — Laboratério de Informatica
pedagdégicos — Laboratério de desenho
— Salade aula
— Computadores com softwares CAD instalados e conectado a internet
Méaquinas, — Kits de Blocos geométrico para representacao de vistas ortogonais de desenhos mecéanicos
Equipamentos, — Régua graduada
Instrumentos e — Escalimetro
Ferramentas. — Trena
— Esquadro
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— Paquimetros

— Gonibmetro

— Transferidor de Grau

— Apostilas Manuais e catalogos
Materiais de Apoio — Normas técnicas

— Software CAD

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o

caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO INTRODUTORIO

ltinerario Técnico em Mecatronica
Formativo

Unidade LOGICA DE PROGRAMACAO
Curricular:

Carga Horaria: |40 horas

F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Segurancga, Saude e Sustentabilidade.

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranc¢a, Saude e

Funcdes Sustentabilidade.

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga,
Saude e Sustentabilidade.

138

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para reconhecer os tipos de linguagens de Programacéo e estruturacdo de algoritmos
aplicados a Controladores Légicos Programaveis (CLP) e Sistemas Embarcados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Objetivo Geral:

CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS

Dominio cognitivo:

— Reconhecer as linguagens de programacéo, para a implementacéo dos 1. Sistemas de Numeracéao
Sistemas Légicos Programaveis, conforme norma técnica. 1.1. Sistema binario
1.2.  Sistema octal
— Reconhecer as diferentes linguagens empregadas na programacao de 1.3.  Sistema decimal
Controladores Légicos Programaveis - CLP, aplicados a sistemas 1.4. Sistema hexadecimal
automatizados. 1.5.  Conversdes entre os sistemas
— Reconhecer a estrutura da légica de programacédo empregadas em 2. Circuitos Légicos
Controladores Légicos, aplicados a sistemas automatizados. 2.1. Funcéo légica

_ _ 2.2. Tabela verdade
— Reconhecer algoritmos estruturados de légica de programacao.

3. Elementos de Programacéo

— Reconhecer dados em variaveis de programacao de acordo com seus 31 Fluxograma, Organograma, Representaco Gréfica.
tipos, caracteristicas e aplicagoes. 3.2.  Tipos Primitivos
. . L . L 3.3.  Tipos de Variaveis
— Reconhecer a capacidade da area de memoria, utilizadas nas variaveis, 34  Constante
para a programacao de sistemas automatizados. 3.5.  Atribuigdo
3.6. Instrucéo

— Realizar célculos mateméticos para converséo de diferentes bases ~
3.7. Expressoes

numericas. 3.7.1.  Aritméticas
3.7.2. LOogicas
3.8.  Operadores
3.8.1. Ldgicos
3.8.2. Relacionais

— Reconhecer os fundamentos da logica da programacao aplicados a
Sistemas automatizados).

— Reconhecer a aplicacéo de légica de programacéo para resolucao dos
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problemas.
4.  Algoritmo
— Reconhecer as diferentes linguagens empregadas na programacao de 4.1. Definicdo
dispositivos de sistemas automatizados. 4.2.  Caracteristicas
) o ) 4.3. Condicdo Logica
— Reconhecer os fundamentos da eletrdnica digital associados aos 4.4. Formas de Representag&o
componentes e circuitos utilizados em sistemas eletronicos. 4.4.1. Forma textual
4.4.2. Forma grafica
4.5. Estrutura de algoritmo
4.5.1. Declaragdo de variaveis
45.2. Operacao de atribuicéo
4.5.3. OperagOes de entrada e saida
4.5.4. Tipos: sequencial; condicional; de repeticédo
5. Linguagem de Programacéo Aplicada a Controladores Légicos
Programaveis (CLP) e Sistemas Embarcados
5.1.  Tipos
5.2. Evolucéo das linguagens
5.3. Paradigmas de linguagem
5.4.  Sintaxe e seméantica
5.5. Normas aplicadas
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
— Acolher novos fatos, ideias e opinides diferentes como e Construcao de mudancas positivas e inovadoras
Expressar-se de modo critico e com base em oportunidades e possibilidades de mudangas positivas e no contexto de trabalho:
evidéncias claras, ponderando diferentes fatos, inovadoras nas atividades de sua responsabilidade. — ldentificacdo de oportunidades de melhoria
ideias, opiniGes, visdes e perspectivas — Andlise de compatibilidade de oportunidades
aplicaveis as atividades sob a sua — Adotar atitudes de respeito as normas, padrdes de de melhorias com normas, procedimentos e
responsabilidade. conduta, procedimentos e diretrizes estabelecidos, diretrizes organizacionais.
incorporando-os as rotinas de trabalho, comportamentos e
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atividades de sua responsabilidade.

— Respeitar ideias e sugestdes apresentadas que tenham e Ferramentas para aidentificacdo de problemas
por objetivo a solugéo de problemas ou o atendimento de nas organizacgoes:
Reconhecer demandas e apresentar necessidades observadas em seu contexto de trabalho. — Diagrama de Ishikawa;
possibilidades para resolucdo de problemas em — 5 Porqués;

— Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem _ MASP:
a melhoria de processos, a resolucao de problemas ou ao ) '
atendimento de necessidades identificadas em seu — Diagrama de Pareto;
contexto de trabalho. - ..

contextos de sua atuacao profissional,
demonstrando postura proativa.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questédo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Infraestrutura Minima

Ambientes — Biblioteca
. — Laboratério de Informética
edagogicos
P 909 — Sala de aula
Maquinas, — Computador com software para légica de programacao e acesso a internet

Equipamentos,
Instrumentos e

Ferramentas.
— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

Materiais de — Sites e aplicativos

Apoio — Livros didaticos

— Quadro Branco
— Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de projecéo e caixas de som)
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— Software de simulacéo digital

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢gdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO INTRODUTORIO

ltinerario Técnico em Mecatronica

Formativo

Unidade FUNDAMENTOS DE ELETROELETRONICA
Curricular:

Carga Horaria:

110 horas

Funcbes

F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Seguranga, Saude e Sustentabilidade.

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Saude e
Sustentabilidade.

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Segurancga, Salde e Sustentabilidade.

Objetivo Geral:

Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para a aplicacdo dos fundamentos de eletroeletrbnica na implementacdo e
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desenvolvimento de projetos de sistemas automatizados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS

Dominio cognitivo: ) )
—  Aplicar os fundamentos matematicos para conversio de medidas, calculos 1. Matematica Aplicada
de area, regra de trés, porcentagem e operacdes basicas de soma, 11 1(ipleragose§n?:smas
subtracdo, multiplicacéo e divisao. 112,  Subtracdo
-~ Reconhecer os principios da eletroeletrénica que se aplicam aos sistemas 1.1.3.  Multiplicacéo
automatizados. 1.14.  Diisao o
1.2.  Operac¢des com numeros decimais
— Reconhecer grandezas e unidades de medida empregadas nos sistemas 13. Fragao
automatizados, assim como as suas formas de conversao. 1.4. Razéo e proporgéo
1.5. Poténcia de base dez
- Reconhecer os fundamentos da corrente elétrica (Corrente Continua - CC e 1.6.  Notagdo cientifica
Corrente Alternada - CA) que se aplicam aos sistemas automatizados. 1.7.  Calculo de area e volume
— Reconhecer os fundamentos da eletrdnica analégica associados aos 2. Fundamentos da Eletricidade
componentes e circuitos utilizados em sistemas automatizados. 2.1.  Estrutura da matéria
2.2.  Carga elétrica
— Reconhecer os fundamentos da eletricidade quanto aos circuitos e 2.3.  Eletrizagéo
grandezas elétricas. 2.4.  Campo elétrico
2.5. Forcga elétrica
— Reconhecer os instrumentos aplicaveis a medicdo de grandezas elétricas, 2.6. Lei Coulomb
suas caracteristicas, finalidades e formas de uso. 2.7. Potencial elétrico
2.8. Grandezas Elétricas
- Reconhecer grandezas elétricas e unidades de medida as suas formas de 281. Corrente elétrica
conversao. 2.8.2. Tens&o elétrica
. . B . 2.8.3. Resisténcia e resistividade
— Aplicar os fundamentos da matematica para conversédo de medidas e 284  Poténcia elétrica
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célculos aplicados em circuitos elétricos.

— Reconhecer os tipos, caracteristicas e aplicacdes de ferramentas,
componentes, equipamentos, insumos e instrumentos, utilizados na
instalacdo de dispositivos de sistemas automatizados.

2.9. Energia elétrica
2.10.  Fontes geradoras de energia elétrica
2.11.  Condutores, isolantes e semicondutores
2.12.  Magnetismo e eletromagnetismo
2.13.  Transformadores

Unidades de Medidas
3.1.  Sistema Internacional de Unidades (SI)
3.2. Unidades de medidas elétricas
3.3.  Mdltiplos e submudltiplos
3.4. Instrumentos de Medig&o
3.4.1.  Caracteristicas e aplica¢gfes
3.4.2.  Ohmimetro
3.4.3. Amperimetro
3.4.4. Voltimetro
3.4.5.  Multimetros
3.4.6.  Wattimetro
3.4.7. Megbmetro
3.4.8. Osciloscépio

Circuitos Elétricos em Corrente Continua (CC)
4.1.  Associacdo de resistores
41.1. Paralelo
4.1.2. Série
4.1.3. Misto
4.2. Leis e teoremas
4.2.1. Kirchhoff
4.2.2. Ohm (12 e 22 lei)
4.3.  Tipos de cargas em circuitos e simbologias
4.3.1. Capacitivas
4.3.2.  Indutivas
4.3.3. Resistivas
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5.

Circuitos Elétricos em Corrente Alternada (CA)
5.1. Matematica aplicada a Circuitos de Corrente Alternada

5.1.1.  Trigonometria

5.1.2. Numeros complexos
5.2.  Corrente elétrica alternada

5.2.1.  Amplitude

5.2.2. Periodo

5.2.3.  Frequéncia

5.3. Poténcia em circuitos de corrente alternada

5.3.1.  Fator de poténcia
5.3.2. Aparente
5.3.3. Reativa
5.3.4. Ativa
5.4. Circuito em corrente alternada
5.4.1. Resistivo
5.4.2.  Indutivo
5.4.3.  Capacitivo
5.4.4. Impedéancia (RL, RC e RLC)

Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na Instalagdo de

Dispositivos de Sistemas Automatizados
6.1. Equipamentos e ferramentas manuais

6.1.1. Tipos
6.1.2.  Caracteristicas e especificacdes
6.1.3.  Aplicacdo

6.2.  Equipamentos e ferramentas elétricas
6.2.1. Tipos
6.2.2.  Caracteristicas e especificacfes
6.2.3. Aplicacdo

6.3. Insumos
6.3.1. Tipos
6.3.2.  Caracteristicas e especificacdes
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6.3.3.  Aplicacdo

o desenvolvimento de sua atividade profissional.

— Posicionar-se, a partir das proprias convicgdes, diante
de cenarios, contextos e fatos de diferentes naturezas,
considerando os principios e referenciais da ética, da
moral e das convengbes ou cédigo de conduta
estabelecido.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS \ CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS
e Apresentar comportamento ético na conduta — Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das
profissional, vivenciando valores, respeitando pessoas, evitando julgamentos que estejam alicercados
principios, praticando a inclusao e justica social, nas préprias convic¢des e/ou em principios individuais.
respeitando diferencas. — Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Comportamento ético
— Atitudes éticas
— Orrisco no julgamento das pessoas e de
comportamentos
— Principios e valores éticos das
organizacdes

e Habilidades basicas do relacionamento
interpessoal:
— Respeito;
- Cordialidade;
- Disciplina;
— Empatia;
— Responsabilidade;
- Comunicacao;
- Cooperacao.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacgao, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condi¢cdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Infraestrutura Minima
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Ambientes
pedagdgicos

Biblioteca

Laboratério de Informéatica
Laboratério de Eletronica
Sala de aula

Laboratério de Elétrica

Méquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

e Equipamentos:

EPIs e EPCs

Kits Didaticos de Eletromagnetismo (bobinas com espiras variadas, imés permanentes, medidor de fluxo magnético, limalha de ferro,
motor elementar, gerador elementar, cabos elétricos)

Kits Didaticos de Eletrénica (resistores, capacitores, indutores, diodos, fontes de tenséo simétricas, cabos elétricos, protoboard)

Kits Didaticos de Medidas Elétricas (voltimetro, amperimetro, ohmimetro, wattimetro, frequencimetro, cargas resistivas, capacitivas e
indutivas)

e |nstrumentos e Ferramentas:

Voltimetro

Amperimetro

Ohmimetro

Megbmetro

Multimetro

Alicate Amperimetro

Osciloscépio

Wattimetro

Ferramentas manuais (Alicate, chave de fenda isolada, chave Philips isolada, chave Allen, chave Torx,Alicate de corte, Alicate de Bico,
Sugador de Solda, Kit de Pingas Antiestatica de aco inoxidavel)
Estacdo de Solda

Soprador Térmico

Pulseira Antiestatica

Materiais de
Apoio

Apostilas, Manuais e catalogos
Normas Técnicas

Sites e aplicativos

Livros didaticos
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— Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de projecéo e caixas de som)

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO INTRODUTORIO

Itinerério - -
. Técnico em Mecatronica
Formativo
Unidade A R
. . MECANICA APLICADA A SISTEMAS MECATRONICOS
Curricular:
Carga Horaria: 40 horas
F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecéanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Funcdes Seguranga, Salude e Sustentabilidade.
F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Salde e
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Sustentabilidade.

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Seguranga, Saude e Sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais relacionadas aos fundamentos mecanicos que se aplicam a sistemas mecatrénicos.
CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS

— Reconhecer os diferentes tipos de instrumentos de medicdo empregados em .
operacdes e processos da mecanica, suas caracteristicas essenciais, 1. Grandezas Fisicas

aplicacdes, manuseio, calibracéo, cuidados na conservacéo e significado de 11 U_nidades d,e Medida_
suas leituras. 1.2 Sistema métrico decimal

1.2.1 Ndmeros Decimais
— Reconhecer os diferentes tipos, caracteristicas/especificacdes técnicas, - 122 Poténcia de base 10
requisitos funcionais e aplicagbes dos elementos de maquinas empregados 1.3 Sistema Inglés

em sistemas mecatronicos. 1.3.1  FracGes o
1.3.2 NUmeros decimais

— Reconhecer unidades de medida empregadas em diferentes operacdes e

processos relacionados & mecanica, assim como as suas formas de 2. Elementos de Maquina o o
2.1 Elementos de fixacao (tipos, funcionalidade e aplicacdes)

conversao. 2.1.1 Parafusos, porcas e arruelas
-~ Reconhecer os principios da mecanica que se aplicam aos sistemas 2.1.2 Rebites
mecatroénicos. 2.1.3 AnéiS eléstiCOS
2.14 Pinos
— Interpretar o funcionamento de componentes e dispositivos mecéanicos 215 Cupilhas
2.1.6 Chavetas
— Reconhecer os tipos e caracteristicas de componentes e dispositivos 2.2 Elementos de transmisséo (tipos, funcionalidade e aplicacdes)
mecaénicos, visando a compreenséo de suas aplicacbes e seu 2.2.1 Acoplamentos
funcionamento em sistemas mecatronicos. 2.2.2 Engrenagens

2.2.3 Polias e Correias
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Reconhecer maquinas, equipamentos e ferramentas para fabricacéo de
componentes mecanicos.

Especificar materiais mecéanicos para a fabricacdo de componentes e
dispositivos mecénicos levando em consideragdo as condi¢des dos esforgos
mecanicos a serem aplicados.

Realizar montagem e desmontagem de componentes de conjuntos
mecanicos.

Aplicar técnicas de ajustagem mecéanicas em peg¢as e componentes por meio
de operagfes mecanicas manuais.

Reconhecer os fundamentos de manufatura subtrativa (remog¢éo de material)
e manufatura aditiva (adicdo de material) a fim de se obter pecas mecénicas.

Aplicar os fundamentos da matemética para conversédo de medidas e
calculos aplicados em pecas mecanicas.

2.2.4 Correntes

2.2.5 Fuso de esferas
2.2.6 Guias lineares
2.2.7 Eixos

2.3 Elementos de apoio (tipos, funcionalidade e aplicagbes)

2.3.1 Mancais de deslizamento

2.3.2 Mancais de rolamento
2.4 Ferramentas

2.4.1 Manuais

2.4.2 Elétricas

2.4.3 Pneumaticas

3. Materiais de Construcdo Mecéanica
3.1 Classificacdo dos materiais
3.1.1 Metais: ferrosos e néo ferrosos
3.1.2 Poliméricos
3.2 Propriedades dos materiais

3.2.1 Resisténcia mecanica

3.2.2 Dureza

3.2.3 Ductilidade

3.2.4 Condutividade térmica e elétrica
3.2.5 Densidade

3.2.6 Rigidez dielétrica

4. Metrologia Aplicada a Fabricagdo Mecéanica
4.1 Instrumentos de medicao (tipos, caracteristicas, aplicacdes,
manuseio, guarda e conservacao)

4.1.1 Régua graduada
4.1.2 Esquadro

413 Trena

4.1.4 Paquimetro

4.1.5 Micrébmetro

4.1.6 Reldgio comparador
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5.

6.

4.1.7 Relégio apalpador

4.1.8 Gonidbmetro
4.2 Instrumentos de verificacdo

4.2.1 Calibrador de rosca

4.2.2 Calibrador de folga
4.3 Tolerancias dimensionais

4.3.1 Sistema ISO/ABNT

4.3.2 Representacéo grafica
4.4 Tolerancia geométrica

441 Forma

4.4.2 Posicado

4.4.3 Representacéo gréafica

Operagdes de Ajustagem Mecéanica
5.1 Tracagem
5.2 Limagem
5.3 Corte
5.3.1 Serramento
5.3.2  Guilhotina
5.4 Furacédo
5.5 Roscamento
5.5.1 Macho
5.5.2 Cossinete
5.6 Conformacéo
5.7 Ferramentas manuais aplicadas a ajustagem mecanica

Introducdo aos Processos de Fabricagdo Mecanica Aplicados a
Mecatrdnica
6.1 Usinagem convencional
6.1.1 Maquinas e equipamentos
6.1.2 Acessorios
6.1.3 Ferramentas
6.1.4 Insumos
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6.2 Usinagem por Comando Numérico Computadorizado - CNC
6.2.1 Maquinas e equipamentos
6.2.2 Softwares
6.2.3 Acessorios
6.2.4 Ferramentas
6.2.5 Insumos
6.3 Manufatura aditiva
6.3.1 Equipamentos
6.3.2 Softwares
6.3.3 Acessoérios
6.3.4 Materiais e insumos

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS \ CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar — Reconhecer o valor do diadlogo, da empatia, da|e Valores e Habilidades Sociais que levam
com o outro, demonstrando empatia e tolerancia, do altruismo, da humildade e da gratiddo nas a amabilidade — conceito e importancia
consciéncia do valor da escuta e do dialogo nas relacdes profissionais. na construcdo de umaimagem pessoal e
relagGes e atividades profissionais. — Adotar praticas que levam a cooperacdo e ao| profissional:
engajamento nas relagfes profissionais com base no — Dialogo
dialogo, na empatia, na tolerancia, no altruismo, na — Empatia
modéstia e na gratidao. — Tolerancia
— Altruismo
— Humildade
— Gratiddo
— Cooperagéao
— Engajamento
— Modéstia
— Humanidade

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢fes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacédo especifica em vigéncia da deficiéncia em questédo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condicdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

152
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Infraestrutura Minima

— Biblioteca

— Laboratério de Informética

— Laboratério de Desenho

— Laboratério de Processo de Fabricagdo

— Laboratério de Manufatura (CNC)

— Laboratorio de Metrologia

— Salade aula

— Maquinas Convencionais - Torno Mecanico, Fresadora, Furadeira de bancada

— Ferramentas Manuais de Ajustagem Mecénica - Lima, Martelo, serra, furadeira e entre outros

Ambientes
pedagdgicos

M&quinas, — Ferramentas de Usinagem - Brocas, Alargador, Macho, Cossinete e entre outros.

Equipamentos, — Elementos de Maquina - Fixagdo, Transmisséo e de Apoio

Instrumentos e — Maquinas a CNC - Torno e Centro de Usinagem

Ferramentas. — Materiais para Usinagem - Materiais Metélicos, Ndo Metélicos e Poliméricos
— Instrumentos de medicdo mecanica - Paquimetro, micrébmetro, reldgio comparador, trena, régua graduada e etc.
— EPIse EPCs

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Proje¢éo

Materiais de
Apoio

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢gdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.
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Médulo ESPECIFICO |

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO |

Perf[l : ) Técnico em Mecatrdnica
Profissional:

Unidade SISTEMAS ELETRONICOS
Curricular:

Carga Horaria: 60 horas
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F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Funcéo: Seguranca, Salde e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para atuar nos processos de instalacao de sistemas

Objetivo Geral: o
eletrénicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

= PADROES DE .
SUBFUNCOES DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS
e Considerando — Aplicar técnicas de planejamento e defini¢céo
especificacées técnicas da sequéncia das etapas de montagem de 1. Planejamento da Instalac&o de Dispositivos
do projeto, Ordens de circuitos eletrnicos, visando a instalagéo Eletronicos
Servigo, Procedimentos dos dispositivos 1.1.  Ordem de Servico
Operacionais e de . o 1.2. Previsdo de recursos
montagem de sistemas | ~ Ident|f|~car 0S componentes, CII‘C.UItOS e 1.2.1. Cronograma
eletrénicos conexdes, de acordo com o projeto e 1.2.2.  Disponibilidade (turnos de trabalho,
datasheet, tendo em vista a instalacéo de acesso e liberagio)
dispositivos eletronicos. 1.2.3. Listas de materiais
— Aplicar técnicas de montagem de 1.2.4. Lista_l de ferramer!tas, maquinas,
Instalar sistemas componentes em circuitos eletrdnicos, de equipamentos e Instrumentos
eletronicos. acordo com as Normas Técnicas, 1.25.  Listade EPIs e EPCs
especificacdes do projeto e datasheet. 1.3.  Andlise Preliminar de Riscos (APR)
1.4. Plano de Trabalho
— Utilizar ferramentas, equipamentos e 1.4.1.  Estruturas para instalagio
instrumentos para montagem de 1.5. Lista de verificagGes (checklist)
componentes em circuitos eletrénicos, em 1.6.  Fases do trabalho de instalag&o
conformidade com os procedimentos
operacionais e recomendacdes dos manuais 2. Componentes Eletrénicos
dos fabricantes. 2.1.  Transistores
— Aplicar técnicas de testes de funcionamento 211 'glpocs. Blpol?:réj_lt_e Juncao (BJT), Efeito
dos componentes eletrdnicos, por meio da e Campo ( )
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utilizacdo de instrumentos de verificacdo, em
conformidade com o datasheet.

Aplicar técnicas de verificagdo do
funcionamento dos circuitos eletrénicos, por
meio da utilizacdo de instrumentos de
verificagdo, em conformidade com o projeto
e datasheet.

Identificar as especificagbes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante, para a instalacéo
dos dispositivos eletrdnicos.

Identificar as especificagBes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, de acordo com o tipo de
montagem dos componentes eletrénicos a
ser realizada.

Aplicar técnicas de instalacdo de sistemas
eletrdnicos, de acordo com as especificagdes
das Ordens de Servico, Procedimentos
Operacionais e de montagem.

e Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada na
instalacdo de sistemas
eletrénicos

Identificar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a instalacédo de
sistemas eletrénicos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a instalacéo de
sistemas eletrbnicos.

e Considerando as
ferramentas de melhoria

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucédo das etapas da

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.1.2.  Caracteristicas
2.1.3.  Circuitos de polarizacéo
2.1.4. Tipos de AplicagBes: transistor como
chave, amplificador de sinais, regulador
de tenséo
2.1.5. Identificacdo de terminais e teste de
funcionamento
Acoplador Optico
2.2.1. Tipos
2.2.2.  Caracteristicas
2.2.3.  Aplicacbes
2.2.4. ldentificacdo de terminais e teste de
funcionamento
Amplificadores operacionais
2.3.1. Definicdo
2.3.2.  Caracteristicas
2.3.3. Tipos de aplicacdes
2.3.4. Identificacdo de terminais e teste de
funcionamento
Osciladores
2.4.1. Tipos
2.4.2.  Caracteristicas
2.4.3. Aplicactes
2.4.4. ldentificacdo de terminais e teste de
funcionamento
Semicondutores de poténcia
2.5.1. Retificador controlado de silicio (SCR)
2.5.2. DIAC e TRIAC
2.5.3. Transistores de efeito de campo

(MOSFET)

2.5.4.  Transistor bipolar de porta isolada
(IGBT)

2.5.5. Identificacdo de terminais e teste de
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continua para
otimizacao dos
processos de instalacdo
de sistemas eletrénicos

instalacao de sistemas eletrénicos, conforme
cronograma do servico.

Analisar as técnicas e procedimentos
operacionais de instala¢do de sistemas
eletrdnicos, visando a otimizacdo do
processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalacao de
sistemas eletrdnicos, tendo em vista a sua
melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de instalacdo de sistemas
eletrdnicos, visando a melhoria continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalagao de sistemas
eletrénicos, tendo em vista a melhoria
continua do processo.

Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade

Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinacéo de residuos gerados nos
ambientes de instalacdo sistemas
eletrdnicos, por meio de técnicas especificas,
para o cumprimento das normas ambientais.

Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalagao de
sistemas eletrbnicos.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de

funcionamento

Eletrénica Analdgica

3.1 Diodos semicondutores
3.2. Retificadores monofasicos
3.3.  Filtros capacitivos

3.4. Reguladores de tenséo

Montagem de Sistemas Eletrénicos

4.1.  Simulagédo de circuitos eletrénicos

4.2. Desenho de placa eletrbnica

4.3.  Sequéncia de montagem de placa eletrénica
com Componentes Surface Mounting Devices -
SMD e Pin Through Hole - PTH

4.4.  Testes de funcionamento de circuitos
eletrénicos

4.5.  Otimizagdo dos processos de montagem

45.1. Técnicas de gestdo de tempo

4.6. Ferramentas da Qualidade aplicada a

montagem

Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados
na Instalacdo e Montagem de Dispositivos

Eletrénicos

5.1.  Equipamentos e ferramentas manuais
5.1.1. Tipos
5.1.2.  Caracteristicas e especificacfes
5.1.3.  Aplicacdo
5.1.4. Manuseio, guarda e conservacéo

5.2.  Equipamentos e ferramentas elétricas
5.2.1. Tipos
5.2.2.  Caracteristicas e especificacdes
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Segurancga, conforme o tipo de instalacdo de 5.2.3. Aplicacdo
sistemas eletrdnicos a ser realizada. 5.2.4. Manuseio, guarda e conservacéo
. : . 5.3. Insumos
— Avaliar o cumprimento dos procedimentos de 53.1. Tipos
seguranca e utilizagdo dos Equipamentos de 5.3.2.  Caracteristicas e especificagcbes
Protecéo Individuais - EPI e Equipamentos 53.3. Aplicago
de Protecéo Coletivas - EPC pelas equipes
de trabalho.

6. Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentagéo
6.1. Catalogos, manual, datasheet e sites de
fabricantes (nacionais e internacionais)
6.2.  Diagramas elétricos e eletrbnicos
6.3.  Normas Regulamentadoras
6.4. Normas ambientais pertinentes
6.5. Normas Internas da Industria
6.6.  Procedimentos Técnicos
6.7. Ordem de Servico

7. Saude, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a
Processos de Instalacdo e Montagem de Sistemas
Eletrbnicos
7.1. Normas de Seguranca
7.2. Normas ambientais pertinentes
7.3. Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva
7.4. Riscos inerentes as atividades de instalacao
7.5. Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e

prevengéao
7.6. Descarte de Residuos
7.7.  Ergonomia
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COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

o Demonstrar postura proativa e atitude
inovadora, adaptando-se, com criatividade e
flexibilidade, a novos contextos tecnol6gicos

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

— Valorizar as oportunidades de aprendizagem e de pesquisa
como fontes de melhorias e inovacfes nos processos de
trabalho.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

¢ Inovacéo e Melhoria:

Conceitos;
Inovacéo x melhoria;

e organizacionais. Estimul | . ) tAncia d ‘ — Viséo inovadora.
— Estimular colegas e equipes para a importancia de estar — Ainovagéo e a melhoria continua nos

aberto anovas aprgndlzagens e experiéncias que favorecam processos se ambientes de trabalho.
melhorias e inovacdes nos processos e ambientes de
trabalho.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacéo, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacédo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca
Ambientes — Laborat6rio de Informatica
pedagdégicos — Laboratério de Desenho

— Salade aula

e Equipamentos:
— EPIse EPCs
— Kits Didaticos de Eletrénica (resistores, capacitores, indutores, diodos, fontes de tensdo simétricas, cabos elétricos, protoboard,
osciladores, acoplador Optico)
— Kits Didaticos de Medidas Elétricas (voltimetro, amperimetro, ohmimetro, wattimetro, frequencimetro, cargas resistivas, capacitivas e
indutivas)

Méaquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

e [nstrumentos e Ferramentas:

— Voltimetro
—  Multimetro
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—  Amperimetro

— Estacéo de Solda

— Alicate de corte

— Alicate de Bico

— Decapador de fio

— Sugador de Solda

— Kit de Pincas Antiestéatica de aco inoxidavel
—  Soprador Térmico

— Pulseira Antiestética

— Apostilas Manuais e catalogos

— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

— Software de desenho de circuito eletronico
— Software de Simulag&o Digital

—  Flip chart

— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Projecdo

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,

levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

Materiais de Apoio

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

MODULO ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Mecatrénica

160
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

Unidade Curricular: | SISTEMAS MICROCONTROLADOS

Carga Horaria: 60 horas

F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

Funcao: Seguranca, Satde e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para atuar nos processos de instalacdo de sistemas

Objetivo Geral: :
microcontrolados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE
DESEMPENHO

SUBFUNCOES

CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

— Aplicar técnicas de planejamento e definicdo | 4 Eletrénica Digital

da sequéncia das etapas de montagem de " 11 Coédigos numéricos e alfanumeéricos
sistemas microcontrolados, de acordo com 1.2. Codigo BCD (Binary Coded Decimal)
os procedimentos técnicos e operacionais. 1.3.  Expressdes Booleana
« Considerando ~ Identificar os componentes, circuitos e 13.1. TMeoremas de élgebra booleana (De
especificacoes conexdes, de acordo com o projeto e lorgan) .
técnicas do projeto, datasheet, tendo em vista a instalagdo de 1.3.2. ?mphﬂcah(;ao algebrica  (Mapa de
Instalar sistemas Ordens de Servico, dispositivos em sistemas microcontrolados. 14 Portas Iég?crggtégta)bela verdade
microcontrolados. Procedl_men_tos — Aplicar técnicas de montagem de 15. Multiplexadores
Operacionais e de componentes em sistemas 1.6.  Conversores D/A e AID
montagem de sistemas microcontrolados, de acordo com as 1.7.  Codificadores e decodificadores

microcontrolados especificaces do projeto e datasheet.

2. Microcontroladores
2.1.  Arquitetura de microcontroladores
2.2.  Tipos de microcontroladores
2.2.1. Identificacdo de terminais e teste de
funcionamento

— Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para montagem de
componentes em sistemas
microcontrolados, em conformidade com os
procedimentos operacionais e
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recomendac@es dos manuais dos
fabricantes.

Aplicar técnicas de testes de funcionamento
dos componentes de sistemas
microcontrolados, por meio da utilizacdo de
instrumentos de verificagdo, em
conformidade com o datasheet.

Aplicar técnicas de verificagcdo do
funcionamento dos sistemas
microcontrolados, por meio da utilizagcdo de
instrumentos de verificagdo, em
conformidade com o projeto e datasheet.

Identificar as especificacdes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante, para a instalagao
dos dispositivos de sistemas
microcontrolados.

Identificar as especificacBes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais
e Ordens de Servico, de acordo com o tipo
de instalacao de dispositivos a ser
realizada.

Aplicar técnicas de instalagao de
dispositivos em sistemas microcontrolados,
de acordo com as especificacbes das
Ordens de Servico, Procedimentos
Operacionais e de montagem.

3.

2.3.  Algoritmos
2.4.  Programacao de microcontroladores
2.5. Tipos de dados
2.6.  Expressfes aritméticas, relacionais, l6gicas,
binérias e modeladores
2.7.  Estruturas de deciséo e repeticédo
2.8. Interrupc¢des internas e externas
2.9. Entradas e saidas analégicas
2.10.  Entrada e saida de dados
2.11.  Protocolos de comunicagéo
2.12.  Simulacao do funcionamento através de
software

Montagem de Sistemas Microcontrolados
3.1.  Planejamento de montagem e instalacédo
3.1.1.  Cronograma
3.1.2.  Disponibilidade (turnos de trabalho,
acesso e liberacao)
3.1.3. Listas de materiais
3.1.4. Lista de ferramentas, maquinas,
equipamentos e instrumentos
3.1.5.  Analise Preliminar de Riscos (APR)
3.1.6. Lista de EPIs e EPCs
3.1.7.  Plano de Trabalho
3.1.8.  Lista de verificacdes (checklist)
3.1.9. Fases do trabalho de instalacao
3.2.  Simulagéo de circuitos microcontrolados
3.3.  Desenho de placa de circuitos
microcontrolados
3.4.  Sequéncia de montagem de placa de circuitos
microcontrolados com Componentes Surface
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e Considerando a
utilizac&o dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para montagem e
instalacdo de sistemas
microcontrolados

Identificar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacao de
componentes em sistemas
microcontrolados.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacéo de
componentes em sistemas
microcontrolados.

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacdo de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrugdes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacao
de componentes em sistemas
microcontrolados.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e
datasheet, tendo em vista a instalacéo de
dispositivos em sistemas microcontrolados.

Identificar softwares de simulacéo e
programacao, para instalacdo de sistemas
microcontrolados.

Aplicar técnicas de simulacao e
programacéao de circuitos microcontrolados,
por meio da utilizagcdo de softwares
especificos, em conformidade com o projeto
e instrucdes do fabricante.

Aplicar técnicas de montagem e instalacéo
de componentes em sistemas

Mounting Devices - SMD e Pin Through hole -
PTH

3.5.  Testes de funcionamento de circuitos
microcontrolados

3.6.  Otimizacdo dos processos de montagem

3.6.1.  Técnicas de gestdo de tempo

3.7.  Ferramentas da Qualidade aplicada a

montagem

Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados
na Instalacdo e Montagem de Dispositivos
Microcontrolados
4.1. Equipamentos e ferramentas manuais
4.1.1. Tipos
4.1.2. Caracteristicas e especificacfes
4.1.3. Aplicacdo
4.1.4. Manuseio, guarda e conservagao
4.2.  Equipamentos e ferramentas elétricas
42.1. Tipos
4.2.2.  Caracteristicas e especificacdes
4.2.3. Aplicacéo
4.2.4. Manuseio, guarda e conservagao
4.3. Insumos
4.3.1. Tipos
4.3.2.  Caracteristicas e especificacdes
4.3.3. Aplicacdo

Internet das Coisas - 10T, Aplicado a Sistemas
Microcontrolados

5.1. Definicao

5.2.  Aplicacdo

5.3.  Protocolo de comunicacdo
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microcontrolados, de acordo com o projeto e
datasheet.

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéao

. ) - 6.1. Catalogos, manual, datasheet e sites de

e Considerando a Identificar as tecnologias habilitadoras da fabricantes (nacionais e internacionais)

utilizacdo das |dndu_str|a avancada aplicaveis a instalagéo 6.2.  Diagramas elétricos e eletrdnicos

tecnologias e dispositivos em sistemas 6.3.  Normas Regulamentadoras

habilitadoras da microcontrolados. 6.4. Normas ambientais pertinentes

industria avancada na Utilizar as tecnologias habilitadoras da 6.5.  Normas Internas da Industria

instalacdo de sistemas industria avancada aplicaveis a instalacéo 6.6.  Procedimentos Técnicos

microcontrolados de dispositivos em sistemas 6.7.  Ordem de Servico

microcontrolados.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo

Salde, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a
Processos de Instalacdo Sistemas
Microcontrolados

para controle da execucao das etapas da 7.1. Norr_nas de Seguranca N
instalacdo de dispositivos em sistemas 7.2. Equipamentos de Protecao Individual e
microcontrolados, conforme cronograma do Coletiva
servigo. 7.3. Riscos inerentes as atividades de instalagao
. ) L . 7.4.  Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e
e Considerando as Analisar as técnicas e procedimentos prevencao
ferramentas d,e operacionais d(—; instalacdo de dls_posmvos 75. Descarte de Residuos
melhoria continua para em sistemas microcontrolados, visando a 7.6.  Ergonomia

otimizacdo dos
processos de
instalacdo de sistemas
microcontrolados

otimizacdo do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalacédo de
dispositivos em sistemas microcontrolados,
tendo em vista a sua melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de instalacdo de dispositivos em
sistemas microcontrolados, visando a
melhoria continua.
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Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalacdo de
dispositivos em sistemas microcontrolados,
tendo em vista a melhoria continua do
processo.

e Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Seguranga, Saude e
Sustentabilidade

Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinacdo de residuos
gerados nos ambientes de instalacdo de
sistemas microcontrolados, por meio de
técnicas especificas, para o cumprimento
das normas ambientais.

Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalacdo de
dispositivos em sistemas microcontrolados.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de
Seguranga, conforme o tipo de instalacdo
de sistemas microcontrolados a ser
realizada.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizagcao dos
Equipamentos de Protecao Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecdo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho.
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COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Apresentar comportamento ético na conduta — Guiar-se pelos valores éticos estabelecidos pela instituicio | e Etica:
profissional, vivenciando valores, respeitando para o desenvolvimento de sua atividade profissional.

— Caodigos de conduta nas organizacoes;
principios, praticando a incluséo e justica g 9 ¢

) ; X - - -R ito as individuali is;

social, respeitando diferencas. Comprometer-se com c,ornporrt.amentos q.ue se, . ) gspe to as d~ dya dades pgssoa S;
fundamentam em principios éticos, morais e codigos de — Etica nas relages interpessoais;
conduta estabelecidos. — Etica nos relacionamentos profissionais;

— Etica no desenvolvimento das atividades

— Disseminar os valores éticos pessoais e profissionais para profissionais.

colegas e equipes de trabalho.

— Instigar seus pares e demais pessoas de suas relacdes a
adotarem comportamentos e atitudes coerentes com 0s
principios da ética, da moral e dos codigos de conduta
estabelecidos.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacéo, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacado especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca
— Laboratério de Informatica
— Laboratério de Desenho

— Salade aula

Ambientes pedago6gicos

Maquinas, — Kits Didaticos de Microcqntroladores_ (Microcontroladores com wireless integrados, _protoboard com no minimo 830 pontos,
Equipamentos, Plataforma de desenvolvimento de sistemas embarcados, Display LCD 16X2 Backlight Azul com Médulo 12C, Motor de Passo +
Instrumentos e Driver, Micro Servo 9g SG90 360°, Médulo Ponte H, Mini Motor DC - 3V a 6V, Cabos Jumper Macho-Macho 20cm, Cabos Jumper
Ferramentas. Macho-Fémea 20cm, Cabos Jumper Fémea-Fémea 20cm, Modulo Relé 5V, Buzzer 5V Passivo, Sensor de Temperatura DHT 11,
Sensor de Movimento Presenca PIR, Sensor de Distancia Ultrassdnico HC-SR04, Potencidmetros 10k, Chave Tactil 6x6x5mm,
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Chave Gangorra 3 Posicfes - (1 - 0 - 1), Chave Gangorra 2 Posic¢des - Liga/Desliga, Conectores PVC 3 vias, Kit Resistores
Diversos 1/4W, Kit Capacitores (25 unidades), LEDs, Display 7 Segmentos Anodo, LDR 5mm)

— Circuitos Integrados

— Apostilas Manuais e catalogos

— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didéticos

— Software de programacao especifico
— Software de Simulacéo Digital

— Flip chart

— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Projecéo

Materiais de Apoio

Acessibilidade: Nas condi¢bes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢gdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o
caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO |

Perfl_l . ) Técnico em Mecatrnica

Profissional:

Unidade ACIONAMENTOS ELETROELETRONICOS
Curricular:
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Carga Horaria:

76 horas

Funcéo:

F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Seguranca, Salde e Sustentabilidade.

Objetivo Geral:

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de circuitos de acionamentos
eletroeletrénicos empregados em sistemas automatizados.

SUBFUNCOES

Instalar

sistemas de
acionamentos
eletroeletrénicos

PADROES DE
DESEMPENHO

e Considerando as
especificacdes técnicas
do projeto, Ordens de
Servico, Procedimentos
Operacionais e de
montagem de sistemas
de acionamentos
eletroeletrénicos

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES TECNICAS

Aplicar técnicas de planejamento e definicdo
da sequéncia das etapas de montagem de
dispositivos, visando a instalagcéo dos
sistemas de acionamentos elétricos.

Identificar os dispositivos, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e
manual do fabricante, tendo em vista a
instalacdo de sistemas de acionamentos
elétricos.

Aplicar técnicas de montagem de
dispositivos em sistemas de acionamentos
elétricos, de acordo com as especificagdes
do projeto e manual do fabricante.

Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para instalagéo de sistemas de
acionamentos elétricos, em conformidade
com os procedimentos operacionais e
recomendacfes dos manuais dos

CONHECIMENTOS

1. Motores Elétricos

1.1. Definicdo

1.2. Tipos e caracteristicas

1.3. Esquema de ligagdo do motor

1.4. Verificagdo de funcionamento
1.4.1. Rotacédo
1.4.2. Corrente Nominal e de Partida
1.4.3. Tensao elétrica

1.5. Eficiéncia energética em motores elétricos
1.5.1. Rendimento
1.5.2. Fator de poténcia

1.6. Dados de placa do motor

Montagem de Acionamentos
2.1. Planejamento de montagem e instalacao
2.1.1. Cronograma
2.1.2. Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e
liberacédo)

2.1.3. Listas de materiais

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

168




CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

fabricantes.

Aplicar técnicas de testes de funcionamento
dos dispositivos de acionamentos elétricos,
por meio da utilizagdo de instrumentos de
verificagdo, em conformidade com o manual
do fabricante.

Aplicar técnicas de verificagcdo do
funcionamento dos sistemas de
acionamentos elétricos, por meio da
utiliza¢é@o de instrumentos de verificagdo, em
conformidade com o projeto e manual do
fabricante.

Identificar as especificacdes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante, para a instalagao
dos dispositivos de acionamentos elétricos.

Identificar as especificagdes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, de acordo com o tipo de
instalacao de sistemas de acionamentos
elétricos a ser realizada.

Aplicar técnicas de instalagao de sistemas
de acionamentos elétricos, de acordo com
as especificacdes das Ordens de Servico,
Procedimentos Operacionais e de
montagem.

e Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnoldgicos

Aplicar técnicas de planejamento e definicao
da sequéncia das etapas de montagem de

2.1.4. Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e
instrumentos
2.1.5. Andlise Preliminar de Riscos (APR)
2.1.6. Lista de EPIs e EPCs
2.1.7. Plano de Trabalho
2.1.8. Lista de verificacdes (checklist)
2.1.9. Fases do trabalho de instalacédo
2.2. Testes de funcionamento de dispositivos de
acionamentos eletroeletrénicos
2.3. Aplicacdo de Sensores Digitais
2.3.1. Sensores opticos
2.3.2. Sensores indutivos
2.3.3. Sensores capacitivos
2.3.4. Sensores pressostato
2.3.5. Sensores termostato
2.3.6. Chave fim de curso
2.3.7. Sensor magnético
2.4. Acionamentos convencionais
2.4.1. Tipos: direta (com e sem reversdo), indireta
(estrela - triangulo)
2.4.2. Caracteristicas
2.4.3. Especificagéo
2.4.4. Montagem
2.5. Acionamentos eletroeletrénicos
2.5.1. Tipos (chave soft starter, inversor de frequéncia e
servoacionamento)
2.5.2. Caracteristicas
2.5.3. Especificacéo
2.5.4. Instalacdo e parametrizacdo
2.5.5. Comissionamento, diagnéstico e parametrizacao
via aplicativo
2.6. Dispositivos de comando, manobra, sinalizacéo e
protecao (Caracteristicas, identificagdo, simbologia,
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para montagem e
instalacdo de sistemas
de acionamentos
eletroeletrénicos

dispositivos, visando a instalacéo dos
sistemas de acionamentos elétricos.

Identificar os dispositivos, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e
manual do fabricante, tendo em vista a
instalacdo de sistemas de acionamentos
elétricos.

Aplicar técnicas de montagem de
dispositivos em sistemas de acionamentos
elétricos, de acordo com as especificacdes
do projeto e manual do fabricante.

Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para instalagéo de sistemas de
acionamentos elétricos, em conformidade
com os procedimentos operacionais e
recomendac¢fes dos manuais dos
fabricantes.

Aplicar técnicas de testes de funcionamento
dos dispositivos de acionamentos elétricos,
por meio da utilizacdo de instrumentos de
verificagdo, em conformidade com o manual
do fabricante.

Aplicar técnicas de verificagcao do
funcionamento dos sistemas de
acionamentos elétricos, por meio da
utilizac&@o de instrumentos de verificagcdo, em
conformidade com o projeto e manual do
fabricante.

Identificar as especificacdes técnicas dos

especificacdes)
2.6.1. Botdes de comando
2.6.2. Sinalizag&o: luminosa e sonora
2.6.3. Contatores de poténcia
2.6.4. Contatores auxiliares
2.6.5. Relés temporizadores (retardo na energizacdo e
desenergizacédo, pulso na energizacao e ciclicos)
2.6.6. Relés de monitoramento de nivel
2.6.7. Relés de protecao contra sobrecarga
2.6.8. Relés falta de fase
2.6.9. Disjuntor motor
2.6.10. Disjuntor termomagnético
2.6.11. Interruptor Diferencial Residual - IDR
2.6.12. Fusiveis
2.6.13. Disjuntores com conectividade wireless e controle
via aplicativo web
2.7. Otimizacédo dos processos de montagem
2.7.1. Técnicas de gestao de tempo
2.8. Ferramentas da Qualidade aplicada a montagem

Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados na
Instalac&o e Montagem de Acionamentos
Eletroeletrdonicos
3.1. Equipamentos e ferramentas manuais
3.1.1. Tipos
3.1.2. Caracteristicas e especificacdes
3.1.3. Aplicacdo
3.1.4. Manuseio, guarda e conservacao
3.2. Equipamentos e ferramentas elétricas
3.2.1. Tipos
3.2.2. Caracteristicas e especificacdes
3.2.3. Aplicacdo
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insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante, para a instalacao
dos dispositivos de acionamentos elétricos.

Identificar as especificacBes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, de acordo com o tipo de
instalacdo de sistemas de acionamentos
elétricos a ser realizada.

Aplicar técnicas de instalacao de sistemas
de acionamentos elétricos, de acordo com
as especificacdes das Ordens de Servico,
Procedimentos Operacionais e de
montagem.

Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
industria avancada na
instalacdo de sistemas
de acionamentos
eletroeletrénicos

Identificar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a instalacéo
de dispositivos de acionamentos elétricos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a instalagédo
de dispositivos de acionamentos elétricos.

Considerando as
ferramentas de
melhoria continua para
otimizacdo dos
processos de
instalacdo de sistemas
de acionamentos
eletroeletrénicos

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucédo das etapas da
instalacdo de sistemas de acionamentos
elétricos, conforme cronograma do servico.

Analisar as técnicas e procedimentos
operacionais de instalacdo de sistemas de
acionamentos elétricos, visando a

3.2.4. Manuseio, guarda e conservacéo
3.3. Insumos

3.3.1. Tipos

3.3.2. Caracteristicas e especificacdes

3.3.3. Aplicacdo

4. Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéao

4.1. Catalogos, manual e sites de fabricantes (nacionais e

internacionais)
4.2. Diagramas elétricos e eletrdnicos
4.3. Normas Regulamentadoras
4.4. Normas ambientais pertinentes
4.5. Normas Internas da Industria
4.6. Procedimentos Técnicos
4.7. Ordem de Servico

5. Saulde, Meio Ambiente e Seguranca Aplicados a
Processos de Instalacdo de Acionamentos
Eletroeletrdonicos
5.1. Normas de Seguranca
5.2. Equipamentos de Protecé&o Individual e Coletiva
5.3. Riscos inerentes as atividades de instalacéo
5.4. Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e

prevencao
5.5. Descarte de Residuos
5.6. Ergonomia
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otimizacao do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalacao de
sistemas de acionamentos elétricos, tendo
em vista a sua melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de instalacéo de dispositivos de
acionamentos elétricos, visando a melhoria
continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalagéo de sistemas
de acionamentos elétricos, tendo em vista a
melhoria continua do processo.

e Seguindo Legislacdo
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Seguranga, Saude e
Sustentabilidade

Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinacéo de residuos
gerados nos ambientes de instalagao
dispositivos de acionamentos elétricos, por
meio de técnicas especificas, para o
cumprimento das normas ambientais.

Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalagao de
dispositivos de acionamentos elétricos.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de
Seguranga, conforme o tipo de instalagéo de
dispositivos de acionamentos elétricos a ser
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realizada.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos Equipamentos
de Protec¢éo Individuais - EPI e
Equipamentos de Prote¢do Coletivas - EPC
pelas equipes de trabalho.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

e Liderar equipes de trabalho por meio de
estratégias organizacionais, influenciando,
estimulando e fomentando o engajamento
e a cooperacgéo, promovendo a unido, a
empatia, o senso de coletividade,
despertando talentos e orientando
colaboradores com foco em resultado.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Envolver-se com metas e desafios da equipe de trabalho,
contribuindo com ideias e acdes efetivas, demonstrando
flexibilidade, espirito colaborativo e capacidade de
adaptacao, respeitando normas, padrdes e acordos
coletivos estabelecidos, fortalecendo as relacdes
interpessoais e do senso de equipe.

Fomentar o trabalho colaborativo e de equipe, promovendo
a integracdo, o engajamento, a empatia e o respeito as
normas, padrdes, hierarquias e acordos coletivos
estabelecidos.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Comportamento e equipes de trabalho:

— Ainfluéncia do ambiente de trabalho no
comportamento.

— Envolvimento com objetivos, metas e
desafios nas equipes de trabalho.

— Adaptacéo e flexibilidade em equipes de
trabalho.

— Trabalho colaborativo

— Fatores de satisfacéo no trabalho.

— Atitudes proativas e reativas em equipes
de trabalho.

— O relacionamento com a lideran¢a;

e Cultura e clima organizacional

e Apresentar habilidade para ouvir bem e
dialogar com o outro, demonstrando
empatia e consciéncia do valor da escuta e
do dialogo nas relaces e atividades
profissionais.

Comprometer-se com 0 engajamento e a cooperacao nas
relagBes de trabalho pela pratica da amabilidade nas
relacdes profissionais.

Motivar seus pares para a amabilidade nas relacdes
profissionais, por meio da pratica do didlogo, da empatia, da
tolerancia, do altruismo, da modéstia e da gratidao.

e A amabilidade como fator de
engajamento e cooperacdo no trabalho
e A amabilidade como valor
— No crescimento pessoal
— No crescimento profissional
— Nas relacdes interpessoais e
profissionais
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Acessibilidade: Serao asseguradas as condi¢fes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Ambientes
pedagdgicos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Biblioteca
Laboratério de Informatica
Laboratério de Desenho

Sala de aula

Méquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

EPIs e EPCs

Kit didatico acionamentos elétricos

v' Dispositivos de protecgao: disjuntor, disjuntor motor, relé térmico

v' Comando: relés, contatores, sensores, temporizadores

v" Manobra

v' Sinalizagao: sinaleiros coloridos, sirene

v" Instrumentos de painel: amperimetro, voltimetro

Kit didatico de maquinas elétricas (Motor e gerador);

Kit de motores: monofasico, trifasico (6 e 12 terminais);

Bancada de ensaio/teste de motores (disponibilidade de rede trifasica em 220 e 380V de linha);

Alicate amperimetro;

Megbdmetro;

Tacbmetro;

Ferramentas manuais (Chaves de Fenda, Philips, Alicate de corte, Alicate universal, Alicate prensa terminais, Decapador de cabos,
entre outros)

Ferramentas Elétricas - Furadeira, Serra copo, Parafusadeira, Serra Tico-tico, Soprador Térmico, entre outros)

Materiais de Apoio

Apostilas Manuais e catalogos
Normas técnicas
Sites e aplicativos
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— Livros didaticos
—  Flip chart

— Quadro Branco
—  Projetor

— Tela de Projecao

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
quando for o caso.

ORGANIZAGCAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO |

Perfil Profissional: | Técnico em Mecatrbnica
Unidade " <
| ) SISTEMAS ELETROHIDRAULICOS E ELETROPNEUMATICOS
Curricular:
Carga Horaria: 70 horas
= . F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
ungao: . "
Segurancga, Saude e Sustentabilidade.
Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para instalacdo de sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos.
CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

SUBFUNCOES

Instalar circuitos e Considerando as
eletropneumaéticos especificacbes — Aplicar técnicas de planejamento e 1. Sistemas Eletropneumaéticos
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e eletrohidréaulicos
para sistemas
mecatrénicos.

técnicas do projeto,
Ordens de Servico,
Procedimentos
Operacionais e de

eletrohidraulicos e
eletropneumaticos

montagem de circuitos

definicdo da sequéncia das etapas de
montagem de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneuméticos, visando a instalagao dos
dispositivos.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e
manual do fabricante, tendo em vista a
instalacdo de dispositivos de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Aplicar técnicas de montagem de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, de acordo com as
especificacdes do projeto e manual do
fabricante.

Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para montagem de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, em conformidade com
0s procedimentos operacionais e
recomendac¢fes dos manuais dos
fabricantes.

Aplicar técnicas de testes de funcionamento
dos dispositivos de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneumaéticos, por
meio da utilizacdo de instrumentos de
verificagdo, em conformidade com o manual
do fabricante.

Aplicar técnicas de verificacéo do
funcionamento dos e eletropneumaticos, por
meio da utilizac@o de instrumentos de

1.1.  Arcomprimido
1.1.1.  Sistema de producao, distribuicdo e
tratamento
1.1.2.  Caracteristicas fisicas
1.2.  Componentes pneumaticos
1.2.1.  Unidade de preparacao
1.2.2.  Atuadores pneuméticos
1.2.3. Mangueiras e conexfes
1.3.  Eletrovalvulas
1.3.1.  Direcionais
1.4. Circuitos eletropneumaticos
1.4.1. Diagramas: elétrico e pneumatico
1.4.2. Simbologia
1.4.3. Diagrama trajeto-passo
1.4.4. Representacéo algébrica
1.45. Software de simulagéo

Montagem de Circuitos Eletropneumaticos

2.1. Desenho de esquemas eletropneumaticos
2.2.  Planejamento da Instalacdo

2.3. Sequéncia de montagem

2.4. Instalacdo de componentes
2.5. Instalagdo de valvulas com comunicagao em
rede industrial
251. Serial

2.5.2. Ethernet
2.5.3. Wireless (IOT)
2.6. Testes de funcionamento
2.7. Ferramentas para instalacao
2.7.1. Aplicacdo
2.7.2. Manuseio
2.7.3. Guarda e conservacao
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verificacdo, em conformidade com o projeto
e manual do fabricante.

Identificar as especificagdes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante, de acordo com a
instalacdo dos dispositivos de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Identificar as especifica¢des técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais
e Ordens de Servico, de acordo com o tipo
de instalacdo de dispositivos de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneuméticos a ser
realizada.

Aplicar técnicas de instala¢éo de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, de acordo com as
especificacbes das Ordens de Servico,
Procedimentos Operacionais e de
montagem.

e Considerando a
utilizac&o dos recursos
técnicos e tecnologicos
para montagem e
instalacdo de circuitos
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos.

Identificar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacao de
dispositivos em sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacdo de
componentes em sistemas eletrohidraulicos
e eletropneumaéticos.

2.8. Ferramentas da Qualidade aplicadas a
instalacéo
2.8.1. Fluxograma
2.8.2.  Cronograma

Sistemas Eletrohidraulicos
3.1.  Fluidos hidraulicos
3.1.1. Tipos
3.1.2.  Caracteristicas
3.1.3.  Aplicagbes
3.2. Componentes Hidraulicos
3.2.1.  Unidade Hidraulica
3.2.2. Valvulas Reguladora pressao
3.2.3.  Atuadores hidraulicos
3.2.4.  Tubulacdes e conexdes
3.3.  Eletrovalvulas
3.3.1.  Direcionais
3.3.2.  Proporcionais
3.4.  Circuitos eletrohidraulicos
3.4.1. Diagramas: elétrico e hidraulico
3.4.2. Simbologia
3.4.3. Diagrama trajeto-passo
3.4.4. Representacéo algébrica
3.4.5. Software de simulacéo

Montagem de Circuitos Eletrohidraulicos

4.1. Desenho de esquemas eletrohidraulicos

4.2.  Planejamento da instalacéo

4.3.  Sequéncia de montagem

4.4, Instalacdo de componentes

4.5. Instalagdo de valvulas com comunicacdo em
rede industrial
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Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacgdo de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrucfes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacédo
de dispositivos em sistemas
eletrohidraulicos e eletropneumaéticos.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e
manual do fabricante, tendo em vista a
instalacdo de dispositivos de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Identificar softwares de simulacéo, para
instalacdo de dispositivos de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneumaéticos.

Aplicar técnicas de simulac¢éo de sistemas
eletrohidraulicos e eletropneuméticos, por
meio da utilizac@o de softwares especificos,
em conformidade com o projeto e instru¢des
do fabricante.

Aplicar técnicas de montagem e instalacéo 6.
de dispositivos de sistemas eletrohidraulicos
e eletropneumaticos, de acordo com o
projeto e manual do fabricante.

e Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada na
instalacdo de circuitos

Identificar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a instalagéo
de dispositivos de sistemas eletrohidraulicos
e eletropneumaticos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a instalagdo

45.1. Serial
45.2. Ethernet
45.3. Wireless (I0T)
4.6. Testes de funcionamento
4.7.  Ferramentas para instalagédo
4.7.1. Aplicagédo
4.7.2.  Manuseio
4.7.3. Guarda e conservacao
4.8. Ferramentas da Qualidade aplicadas a
instalacéo
4.8.1. Fluxograma
4.8.2. Cronograma
Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentagao
5.1. Referéncias Normativas
5.2.  Simbologia
5.3.  Elementos Funcionais
5.4.  Mecanismos de Acionamento
5.5.  Sistema de producéo, distribuicdo e tratamento
5.6. Ordem de Servigo
5.7. Manual do Fabricante

Organizacdo e Segurancga nos Servicos de
Instalac6es Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneuméticos
6.1. Preparacdo do ambiente de trabalho
6.2.  Limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho
6.3.  Registro de servico
6.4. Equipamentos de Protecao Individual e
Coletiva (EPI e EPC)
6.4.1. Tipos
6.4.2.  Caracteristicas
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eletropneumaticos e de dispositivos de sistemas eletrohidraulicos 6.4.3. Aplicacédo e usabilidade
eletrohidraulicos. e eletropneumaticos. 6.4.4. Guarda e Conservacao
. 6.5. Inspecéo de seguranca

e Considerando as ; e
ferramentas de — Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo 6.6. ?er:p:\nz]tzr:]?;gento e manuseio de materiais e
melhoria continua para para controle da execucéo das etapas da - . o
otimizacao dos instalacdo de dispositivos de sistemas 6.7. Prﬁlc_:augf) e? a seremt tom_adas nas mstglagpes
processos de eletrohidraulicos e eletropneumaticos, (_u : 'Za‘?f‘,‘i rerramen as%'rl_scos ocupacionais,
instalagdio de circuitos conforme cronograma do Servico. riscos elétricos, riscos fisicos, risco quimico)

o 6.8. Gestdo de Residuos
eletropneumaticos e

N — Analisar as técnicas e procedimentos
eletrohidraulicos.

operacionais de instalacdo de dispositivos
de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, visando a otimizacéo do
processo.

— Identificar as Ferramentas da Qualidade
apliciveis ao processo de instalagéo de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, tendo em vista a sua
melhoria continua.

— Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de instalacdo de dispositivos de
sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, visando a melhoria
continua.

— Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalacdo de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, tendo em vista a
melhoria continua do processo.
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e Seguindo Legislacao

aplicavel, Normas — Aplicar os procedimentos de

Técnicas, de armazenamento e destinacéo de residuos
Qualidade, de gerados nos ambientes de instalagéo
Seguranga, Saude e dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
Sustentabilidade. eletropneumaticos, por meio de técnicas

especificas, para o cumprimento das
normas ambientais.

— Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalacdo de
dispositivos de sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos.

— Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de
Segurancga, conforme o tipo de instalagéo
de dispositivos de sistemas eletrohidraulicos
e eletropneumaticos a ser realizada.

— Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecao Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecéo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Orientar seu comportamento para a — Engajar-se no seu aprimoramento técnico, tendo em vista |® Formacéo no trabalho B
consecucao de objetivos individuais e seu crescimento pessoal e profissional. — Programas de Integracéo

Programas de formacéo corporativa
Treinamento e desenvolvimento de

coletivos, de modo organizado e esforgado,
fazendo escolhas em relacdo a vida

— Comprometer-se com decisGes tomadas por suas
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profissional, estimulando a liberdade e a
autonomia.

liderancas e instancias superiores, embasando nelas suas
escolhas, com vistas ao autodesenvolvimento nos
aspectos pessoais e profissionais.

Inspirar colegas de trabalho na valorizagédo da
aprendizagem continuada, tendo em vista o aprimoramento
técnico na sua atuacéo pessoal e profissional.

Estimular pessoas e equipes de trabalho para o
comprometimento com decisdes tomadas pelas liderancas
e instancias superiores.

pessoas.

e Apresentar controle, previsibilidade e
consisténcia nas rea¢cbes emocionais,
demonstrando consciéncia das suas
emocoes, forcas e limitagfes, o que as
provoca e 0s possiveis impactos nas
atividades profissionais e rela¢des de
trabalho.

Comprometer-se com a execuc¢édo das atividades,
considerando as diretrizes da organiza¢cao, com autogestéo
e foco em resultados.

Comprometer-se com principios, referenciais, orientagoes,
diretrizes, normas e procedimentos que disciplinam a
realizacéo de atividades profissionais e conduzem a
autonomia e a autogestao, considerando critérios de
organizacao, disciplina, responsabilidade, concentragéo e
gestao do tempo, de forma a contribuir efetivamente com o
alcance de objetivos e a resolucdo de problemas.

Instigar pares e/ou liderados para que estes realizem suas
atividades com respeito aos principios de organizacao,
disciplina, responsabilidade, concentracéo e gestdo do
tempo, contribuindo para que estes atuem de forma
colaborativa no alcance de metas e a resolugéo de
problemas.

e Trabalho e Profissionalismo

— Compromisso com diretrizes, normas e
procedimentos;

— Critérios de organizagao, disciplina,
responsabilidade, concentragdo e
gestao do tempo.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacfes de grande e pequeno porte.
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AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes
pedagdgicos

Biblioteca

Laboratério de Informatica
Laboratério de Desenho
Sala de aula

Méquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

Bancada de Ensaios de Pneumética e Eletropneumatica (Fonte, Botoeiras, Sinaleiras, Valvulas Direcionais (Manuais, pneuméticas
e solendide), Valvula de Controle Proporcional, Guias Lineares, Sistema de Geracao de Vacuo, Relés, Relés Temporizadores,
Contadores, Sensores (indutivo, Capacitivo, Fim de Curso), Atuadores Pneuméticos (Simples acdo, Dupla Acdo, com sensores
magnéticos), Valvulas reguladores de fluxo, entre outros dispositivos de preparacgdo de ar comprimido e que propiciem o
desenvolvimento das capacidades técnicas)

Valvula Eletropneumética com comunicacdo em rede industrial

Bancada de Ensaios de Hidraulica e Eletrohidraulica

Bancada de Ensaios para redes gerenciaveis e 10T Industrial

Ferramentas manuais (alicates, conjunto de chaves fixa, chaves de fenda reta e cruzada, alicate prensa terminal, decapador de
Cabos elétricos, entre outros)

Jogo de Brocas

Ferramentas Elétricas: Soprador Térmico, Furadeira, Parafusadeira

Instrumentos de Medicao: (Paquimetro, Amperimetro Alicate, Multimetro, Torquimetro).

EPIs e EPCs

Materiais de Apoio

Apostilas Manuais e catalogos
Normas técnicas

Sites e aplicativos

Livros didaticos

Software de Desenho CAD
Software de Simulacéo Digital
Flip chart

Quadro Branco

Projetor
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— Tela de Projecédo

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,

quando for o caso.

ORGANIZAGCAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO |

Perfl_l . ) Técnico em Mecatrbnica

Profissional:

Unidade PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA
Curricular:

Carga Horéaria: |76 horas
F.1: Implementar sistemas eletroeletrénicos e mecanicos de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,
Seguranga, Saude e Sustentabilidade.

Funcéo:

Objetivo Geral: | Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a fabricacdo de componentes mecanicos.
CONTEUDOS FORMATIVOS

RABIROI=S) IDI2 CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

SUBFUNGOES DESEMPENHO

Realizar a ¢ Considerando as

fabricacdo de especificacbes técnicas | — Aplicar técnicas de planejamento e defini¢céo 1. Planejamento dos Processos de Fabricagéo
componentes e do projeto, Ordens de da sequéncia das etapas do processo, Mecénica

protétipos para Servico e visando a fabricagdo de componentes e 1.1.  Previsdo de recursos
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sistemas
mecatrénicos.

Procedimentos
Operacionais para
fabricacdo de
componentes e
protétipos.

tendo em vista a fabricagdo de componentes

tendo em vista a fabricagdo de componentes

Aplicar técnicas de montagem, instalacéo e
fixacéo de ferramentas, acessorios, matérias 2

Aplicar técnicas de operagdo de maquinas e

especificacdes do projeto, Ordens de
Servicos e Procedimentos Operacionais.

protétipos para sistemas mecatronicos.

Identificar as matérias primas e insumos, de
acordo com o projeto e Ordem de Servigo,

e protétipos para sistemas mecatrénicos.

Selecionar as matérias primas e insumos, de
acordo com o projeto e Ordem de Servigo,

e protétipos para sistemas mecatrénicos.

primas e insumos em maquinas e
equipamentos, tendo em vista a fabricacao
de componentes e prototipos para sistemas
mecatronicos, de acordo com as
especificagdes do projeto, Ordens de
Servigos e Procedimentos Operacionais.

equipamentos utilizadas para a fabricagéo de
componentes e prototipos para sistemas
mecatrbnicos, de acordo com
recomendagfes do fabricante,

Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para fabricacdo dos
componentes e
protétipos.

ferramentas, instrumentos e acessorios,
visando a fabricacdo de componentes e

Selecionar maquinas, equipamentos,

Identificar as maquinas, equipamentos,

protétipos para sistemas mecatronicos.

1.2.
1.3.
1.4.

1.1.1. Cronograma

1.1.2.  Disponibilidade (turnos de trabalho,
acesso e liberacao)

1.1.3. Listas de materiais

1.1.4. Lista de ferramentas, maquinas,
equipamentos e instrumentos

1.1.5. Listade EPIs e EPCs

Analise Preliminar de Riscos (APR)
Lista de verificacdes (checklist)
Fases do trabalho de fabricagéo

Fundamentos de Fabricacdo Mecénica

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Ferramentas e instrumentos

2.1.1. Tipos

2.1.2.  Caracteristicas

2.1.3. Aplicacbes

2.1.4. Manuseio, guarda e conservacao

Méaquinas e equipamentos (tipos, caracteristicas
e finalidades)

2.2.1.  Usinagem convencional

2.2.2.  Usinagem CNC
Parametros de Usinagem

2.3.1. Velocidade de corte
2.3.2.  Avanco
2.3.3. Profundidade de corte
2.3.4. Rotagéo
Fluidos de corte
2.4.1. Tipos
2.4.2. AplicacGes
2.4.3. Cuidados ambientais

Ferramentas da Qualidade aplicadas a
fabricacdo
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ferramentas, instrumentos e acessorios, 2.5.1. Fluxograma
visando a fabricacao de componentes e 2.5.2.  Cronograma
protétipos para sistemas mecatronicos.
. - - . 3. Usinagem Convencional
— Aplicar técnicas de operagdo, manuseio, 31.  Torneamento
guarda e conservagdo de maquinas, 31.1. Externo
equipamentos, ferramentas, instrumentos e 312 Interno
acessarios de acordo com instrugées dos 3.2 Fresamento
fabricantes, tendo em vista a fabricag&o de 321. Horizontal
componentes e prototipos para sistemas 322  Vertical
mecatrénicos. 33. Furagdo
— ldentificar softwares de programacéo de 3.4.  Ajustagem
maquinas e equipamentos, para a fabricacéo
de componentes e protétipos para sistemas 4. Usinagem com Maquinas CNC
mecatronicos. 4.1. TipOS de méquinas
4.2.  Eixos da maquina
— Aplicar técnicas de programagéo de 4.3.  Pontos zero e preset de maquina
maquinas e equipamentos, por meio da 4.4.  Sistema de coordenadas absolutas e
utilizacéo de softwares especificos, tendo em incrementais
vista a fabricacdo de componentes e 45, Programagcio CNC
protétipos para sistemas mecatrdnicos. 45.1. Estrutura basica de programacio
— Identificar os parametros de programagcao 4.5.2.  Codigos de maquina
das maquinas e equipamentos utilizadas 453. FuncesG o
para a fabricagdo de componentes e 45.4. Programac;filo bgs!ca em d?IS eixos
protétipos para sistemas mecatrénicos, de 4.5.5.  Programacao basica em trés eixos
acordo com o manual do fabricante. 4.6. Manufatura ASS|s~t|da por Cqmputador - CAM
4.6.1. Importacdo de arquivos de desenho
— Aplicar técnicas de parametrizagdo e 4.6.2. Parametros para usinagem
programac&o de maquinas e equipamentos 4.6.3.  Célculo de trajetéria da ferramenta
utilizadas para a fabricacdo de componentes 4.6.4. Simulacao de usinagem
e protétipos para sistemas mecatrdnicos, de 4.6.5. Geragdo de programa
acordo com o manual do fabricante e
especificacdes do projeto. 5. Manufatura Aditiva

185
PPC_03.775.069/0032-81_ Téchico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

e Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avan¢ada na
fabricacdo de
componentes e
protétipos.

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a fabricacéo de
componentes e protétipos para sistemas
mecatronicos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a fabricagcdo de | 6.
componentes e prototipos para sistemas
mecatrbnicos.

e Considerando as
ferramentas de melhoria
continua para
otimizacdo dos
processos de fabricagéo
de componentes e
protétipos.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucéo das etapas de
fabricacdo de componentes e protétipos para
sistemas mecatronicos, conforme
cronograma do servico.

Analisar as técnicas e procedimentos
operacionais de fabricacdo de componentes
e protétipos para sistemas mecatrbnicos,
visando a otimizac¢édo do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de fabricacao de
componentes e prototipos para sistemas
mecatrénicos, tendo em vista a sua melhoria
continua. s.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de fabricacdo de componentes e
protétipos para sistemas mecatronicos,
visando a melhoria continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a fabricagao de

5.1. Equipamentos

5.2. Softwares

5.3.  Acessoérios

5.4. Materiais e insumos
5.5. Impressao 3D

Montagem de Conjuntos Mecénicos

6.1. Preparagdo de componentes mecéanicos
6.2. Procedimentos

6.3.  Ajustes

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),

Normas Regulamentadoras e Documentagéo

7.1.  Catalogos, manual e sites de fabricantes
(nacionais e internacionais)

7.2.  Normas Técnicas

7.3.  Desenho técnico mecénico

7.4. Normas Regulamentadoras

7.5.  Normas ambientais pertinentes

7.6. Normas Internas da Industria

7.7. Procedimentos Técnicos

7.8. Ordem de Servico

Organizacdo e Seguranca nos Servi¢os de

Fabricac&o Mecéanica

8.1.  Preparacdo do ambiente de trabalho

8.2.  Limpeza e conservagdo do ambiente de
trabalho

8.3.  Registro de servico

8.4.  Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva
(EPI e EPC)
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componentes e protétipos para sistemas
mecatrénicos, tendo em vista a melhoria
continua do processo.

e Seguindo Legislacdo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Segurancga, Saude e
Sustentabilidade.

Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinagdo de residuos gerados nos
ambientes de fabricacdo de componentes e
protétipos para sistemas mecatronicos, por
meio de técnicas especificas, para o
cumprimento das normas ambientais.

Identificar as possiveis situacdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de fabricacdo de
componentes e prototipos para sistemas
mecatrénicos.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de
Segurancga, conforme o tipo de fabricacéo de
componentes e prototipos para sistemas
mecatronicos a ser realizada.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos Equipamentos de
Protecdo Individuais - EPI e Equipamentos
de Protecdo Coletivas - EPC pelas equipes
de trabalho.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.4.1. Tipos

8.4.2.  Caracteristicas

8.4.3.  Aplicagéo e usabilidade

8.4.4. Guarda e Conservacao
Inspecao de seguranca
Seguranc¢a na operacado de maquinas e
equipamentos - NR12
Armazenamento e manuseio de materiais e
ferramentas

Precaucgbes a serem tomadas nas instalacdes

(utilizacdo ferramentas, riscos ocupacionais,
riscos elétricos, riscos fisicos, risco quimico)
Gestao de Residuos

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

e Expressar-se de modo critico e com base
em evidéncias claras, ponderando
diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

responsabilidade.

— Valorizar novos fatos, ideias e opinides diferentes para
resolugdo de problemas relacionados as atividades de sua

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Resolucéo de Problemas

— Métodos e técnicas de analise e solucao

de problemas - MASP;

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

187




CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

perspectivas aplicaveis as atividades sob — Estimular, na equipe e ou colegas de trabalho, — Etapas da resolucédo de problemas:

a sua responsabilidade. comportamentos e atitude de abertura para novos fatos, identificacao do probl~ema; Dis’gingéo do
ideias e opinides diferentes para a resolucéo de problemas problemNa; Investigacéo; Planejamento;
relacionados as atividades de sua responsabilidade. Execucao.

e Reconhecer demandas e apresentar — Valorizar propostas, proprias ou de outros, para solugdo de |*® Identificac&o de oportunidades de
possibilidades para resolugéo de problemas, atendimento de necessidades ou para a melhoria

problemas em contextos de sua atuagéo implementacdo de melhorias no seu campo de trabalho. — Analise SWOT

profissional, demonstrando postura . . — Abertura para novas ideias e solugdes

proativa. — Motivar a equipe de trabalho para que se envolva,NpeIa o Ancia d . p
apresentacéo e ideias e propostas, com a resolucéo de mportancia do engajamento das
problemas, o atendimento de necessidades e/ou a equipes na solucéo de problemas.
implementacdo de melhorias em seu campo de trabalho.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condi¢gfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacfes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca

— Laboratério de Informatica

— Laboratério de Metrologia

— Laboratério de Desenho CAD/CAM
— Sala de aula

Ambientes
pedagdgicos

— Maquinas Convencionais - Torno Mecénico, Fresadora, Furadeira de bancada

— Ferramentas Manuais de Ajustagem Mecénica - Lima, Martelo, serra, furadeira e entre outros

— Ferramentas de Usinagem - Brocas, Alargador, Macho, Cossinete e entre outros.

— Elementos de Maquina - Fixacao, Transmissédo e de Apoio

— Maquinas a CNC - Torno e Centro de Usinagem

— Materiais para Usinagem - Materiais Metélicos, Ndo Metdlicos e Poliméricos

— Instrumentos de medicdo mecanica - Paguimetro, micrébmetro, relégio comparador, trena, régua graduada e etc.

Méaquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.
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— Chaves métricas e polegadas (combinadas, allen, torx, de fenda simples, de fenda cruzada)
— Maquinas de Impresséo 3D
— EPIse EPCs

— Apostilas Manuais e catalogos

— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didéticos

— Software de Simulacao Digital CAD/CAM
— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Projecdo

Materiais de Apoio

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacédo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO TRANSVERSAL

Perfil Profissional: TRANSVERSAL A TODOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
Unidade Curricular: | CRIATIVIDADE E IDEACAO EM PROJETOS DE INOVACAO

Carga Horaria: 16 horas

1. Desenvolver solugdes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodolégicos, econdmicos, ambientais e de salde e

Funcao: seguranca estabelecidos

Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais que se aplicam a elaboracado de propostas de projetos de inovacao e ao estudo

Objetivo Geral: o P : ; . L . " "
J de sua viabilidade técnica e financeira, considerando demandas da industria e oportunidades observadas em sua &rea de formacéo.
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SUBFUNCOES

1.1 Elaborar
projeto da
solucéo
inovadora.

PADROES DE DESEMPENHO ‘

e Considerando as
necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou
demandados pelas empresas
gue atuam na &rea, segmento
tecnolégico ou segmento da
sociedade (clientes/usuérios).

CONTEUDOS FORMATIVOS
CAPACIDADES TECNICAS

Dominio Cognitivo

Analisar as caracteristicas e transformacdes
que tem impactado mais significativamente,
no passado recente e no presente, a area ou
segmento tecnoldgico de seu perfil
profissional.

Identificar tendéncias futuras da area ou
segmento tecnoldgico de que trata o perfil
profissional, considerando aspectos técnicos,
sociais, econdmicos, politicos e ambientais.

Definir o problema a ser investigado e sua
delimitag&o a partir dos resultados dos seus
estudos pregressos e de prospecc¢ao da area,
segmento tecnoldgico ou segmento da
sociedade de que trata o perfil profissional.

Dominio Psicomotor

Realizar pesquisa de campo com
representantes das empresas e/ou da
sociedade para a identificacdo de
necessidades, gargalos, oportunidades,
riscos e desafios para investigacéo e
aprofundamento.

Realizar pesquisas bibliograficas, buscando a

CONHECIMENTOS

Area e Segmento Tecnoldgico de

Interesse alinhado ao perfil profissional

1.1 Caracteristicas

1.2 Transformag®es historicas e recentes.

1.3 Tendéncias futuras

1.3.1Aspectos técnicos e tecnoldgicos

1.3.2 Aspectos sociais
1.3.3 Aspectos econdmicos
1.3.4 Aspectos politicos
1.3.5Aspectos ambientais

1.4 Necessidades, gargalos,
oportunidades, riscos e desafios
contemporéaneos da area/segmento.

1.5 Oportunidades de inovagdo na area ou

segmento tecnolégico
1.5.1Pesquisas bibliograficas
1.5.2Pesquisas de campo
1.5.3Identificacdo e delimitacéo do
tema e do problema a ser
investigado.
1.5.4Pesquisa de anterioridade

Metodologias e ferramentas de
pesquisa bibliogréficas e de campo

2.1 Para a coleta de dados e informagdes;

2.2 Para a sistematizacao de dados e
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identificacdo de necessidades, oportunidades,
gargalos, riscos e desafios enfrentados pelas
empresas e/ou pela sociedade.

e Utilizando as metodologias e
ferramentas que melhor se
aplicam ao levantamento e a
sistematizacéo de dados
relacionados as necessidades,
gargalos e desafios
identificados e ou demandados
pelas empresas e/ou
sociedade.

Dominio Cognitivo

Identificar as diferentes metodologias e
ferramentas empregadas no levantamento,
analise e sistematizacdo de dados de
pesquisas, suas caracteristicas, finalidades
especificas e requisitos de aplicagéo.

Selecionar as metodologias e ferramentas
que melhor atendem aos objetivos da
pesquisa e realidade estudada.

Aplicar metodologias e ferramentas na coleta,
andlise e sistematizacdo de dados de
pesquisas.

Dominio Psicomotor

Realizar a analise e a sistematizacdo de
dados de pesquisas bibliograficas e de campo
que consideram necessidades,
oportunidades, gargalos e desafios
enfrentados por empresas e/ou pela
sociedade.

e Utilizando ferramentas de
ideacdo para a criagao,
elaboracdo ou construcéo de
solucdes inovadoras para as
necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou

Dominio Cognitivo

Reconhecer as principais ferramentas de
ideacdo empregadas na elaboracéo de
projetos de inovagdo, suas caracteristicas,
fungBes e requisitos de aplicacéo.

informacdes;
2.3 Para andlise de dados e informacdes.

Ferramentas de ideacdo para a criacéo,
elaboracéo e construcéo de solugdes
inovadoras
3.1 Tipos de ferramentas de ideagéo:

— Mapa de empatia

— Triz de ideias

— Crazy 8

— Funil de ideias

— Matriz de alinhamento

— Como poderiamos?

— Benchmarking

— Brainstorming/Mural de

possibilidades
— Matriz de prioridades
— Outras ferramentas....

3.2 Caracteristicas

3.3 Funcdes

3.4 Requisitos de aplicacao

3.5 Sessdes de ideacado colaborativa

Plano de desenvolvimento do Projeto da

Solucgéo Inovadora

4.1 Previsao e delimitacédo de resultados
parciais esperados

4.2 Definicdo de resultado final do projeto

4.3 Caracteristicas, funcoes e
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demandados pelas empresas
el/ou sociedade.

— Aplicar ferramentas de ideacéo na criacéo,
elaboracéo e construcéo de solucdes
inovadoras para necessidades, gargalos,
oportunidades e desafios da industria e/ou da
sociedade.

Dominio Psicomotor

— Conduzir sessdes de ideacdo colaborativa
para inspirar a geragdo de ideias que visem a
encontrar solucdes alternativas para
necessidades, gargalos, oportunidades e
desafios da industria e/ou da sociedade.

e Estabelecendo os recursos

necessarios ao
desenvolvimento do projeto,
em funcéo da solugéo
proposta para o atendimento
das necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou
demandados pelas empresas
e/ou sociedade.

Dominio Cognitivo

— Delimitar os resultados parciais esperados e 0
resultado final a ser alcangado pelo projeto.

— Definir, na proposta do projeto, as
caracteristicas, a abrangéncia, as fungdes e
as necessidades ao desenvolvimento do
produto, servigo ou resultado esperado.

Dominio Psicomotor

— Elaborar o plano de gerenciamento do projeto
a partir das necessidades dos interessados
(stakeholders), considerando cronograma,
escopo, aquisicdes e recursos.

Utilizando ferramentas que se
aplicam & estruturacéo e a
sistematizacdo das
informacdes que compdem o

Dominio Cognitivo

— Selecionar as ferramentas que melhor se
adaptam ou atendem as necessidades de

necessidades para o desenvolvimento

do projeto (produto, servico ou

resultado esperado).

4.4 Plano inicial de gerenciamento do

projeto

4.4.1Necessidades dos interessados
(stakeholders)

4.4.2 Cronograma

4.4.3Escopo do projeto

4.4.4 Restrigbes

4.4.5Aquisicdes

4.4.6 Recursos envolvidos

4.4.7Plano de risco e perdas do
projeto

Ferramentas para a estruturacéo e

sistematizacdo de informagdes do

projeto

5.1 Metodologias para a elabora¢éo do
projeto;

5.2 Tipos de ferramentas:
5.2.1Formularios
5.2.2Ferramentas de apresentacéo
5.2.3Planilhas de acompanhamento
5.2.4Painéis
5.2.5Ferramentas fisicas e digitais de

gestao

5.3 Documentacao para o inicio do

desenvolvimento do projeto.

Requisitos da exequibilidade do projeto
6.1 Normas técnicas aplicaveis ao projeto;
6.2 Resolugbes
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projeto.

elaboracao da proposta de projeto.
Dominio Psicomotor

— Elaborar os documentos demandados para o
inicio do desenvolvimento projeto,
considerando as referéncias da metodologia
adotada.

e Referenciando-se nos dados
que asseguram a
exequibilidade do projeto.

Dominio Cognitivo

- Interpretar as normas técnicas, as resolu¢des
e regulamentac¢fes que tratam da viabilidade,
das restricdes e das condigfes técnicas,
financeiras, ambientais e de seguranca que
se aplicam ao projeto de inovacgéao.

Dominio Psicomotor

— Elaborar documentos (resumos executivos,
relatérios, ...) referentes ao desenvolvimento
do projeto, considerando as referéncias da
metodologia adotada.

e Considerando estratégias de
apresentacéo, em fungéo das
caracteristicas do demandante
e da proposta a ser
apresentada.

Cognitivo:

— Identificar as estratégias de apresentacao
adequadas as necessidades do demandante

Psicomotor

— Utilizar ferramentas de apresentacdo em
conformidade a ideia a ser apresentada

6.3 Regulamentacdes
6.3.1Quanto a viabilidade
6.3.2Quanto as restrigfes
6.3.3Quanto as condigdes técnicas,
financeiras, ambientais e de
segurancga.
6.4 Documentacao para o
desenvolvimento do projeto:
6.4.1Resumos executivos
6.4.2 Relatérios
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Acessibilidade: Serao asseguradas as condi¢gfes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupagcéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na préatica
docente, deverdo ser indicadas as condigdes e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Competéncias Socioemocionais

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS:
Identificar problemas complexos e rever
informacdes relacionadas para desenvolver, avaliar

Capacidades Socioemocionais

Identificar necessidades, problemas ou
oportunidades de melhorias em seu campo de
trabalho.

Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que
visem & melhoria de processos, a resolucdo de
problemas ou ao atendimento de necessidades
identificadas em seu contexto de trabalho.

7.

Conhecimentos Associados

Identificacdo de problemas e
necessidades no trabalho

opgbes e implementar solugoes. — Motivar a equipe de trabalho para que se envolva,

pela apresentacdo e ideias e propostas, com a
resolugdo de problemas, o atendimento de
necessidades e/ou a implementacao de melhorias
em seu campo de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Salade Aula
Ambientes — Laboratério de Informatica
pedagogicos — Laboratorios para Préticas Profissionais

— Espacos Maker
Méaquinas, — Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Equipamentos, — Projetores Multimidia
Instrumentos e | — Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Ferramentas.
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Materiais de
Apoio

— Bibliografia Especifica da area ocupacional.

— Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;

— Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

— Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

guando for o caso.

Acessibilidade: Nas condic¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,

Médulo ESPECIFICO I

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO II

Perfil o -
. . Técnico em Mecatrdnica
Profissional:
Unidade . L .
. . Sistemas Logicos Programaveis
Curricular:

Carga Horaria:

110 horas

Funcéo:

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Saude e
Sustentabilidade.

Objetivo Geral:

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para instalacao e programacao de dispositivos de
sensoriamento e Sistemas Légicos Programaveis em sistemas mecatrénicos.

SUBFUNCOES

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS
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Implantar
sistemas de
sensoriamento
industrial.

Considerando as
especificacdes técnicas
do projeto, Ordens de
Servico e
Procedimentos
Operacionais para
instalacdo de sistemas
de sensoriamento.

Aplicar técnicas de planejamento e definicdo
da sequéncia das etapas de montagem de
dispositivos, visando a instalagéo dos
sistemas de sensoriamento industrial.

Identificar os dispositivos, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual
do fabricante, tendo em vista a instalac&o
dos sistemas de sensoriamento industrial.

Aplicar técnicas de montagem de
dispositivos em sistemas de sensoriamento
industrial, de acordo com as especificacfes
do projeto e manual do fabricante.

Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para instalacdo de dispositivos
de sensoriamento industrial, em
conformidade com os procedimentos
operacionais e recomendac¢des dos
fabricantes.

Aplicar técnicas de testes de funcionamento
dos dispositivos do sensoriamento industrial,
por meio da utilizag&o de instrumentos de
verificagdo, em conformidade com o manual
do fabricante.

Aplicar técnicas de verificagcao do
funcionamento dos sistemas de
sensoriamento industrial, por meio da
utilizacé@o de instrumentos de verificagdo, em
conformidade com o projeto e manual do
fabricante.

1.

Sensores Digitais e Analégicos (caracteristicas e

aplicacdes)

1.1.  Sensores 6pticos

1.2.  Sensores de ultrassom

1.3.  Sensores indutivos

1.4.  Sensores capacitivos

1.5. Sensores de pressdo

1.6.  Sensores de aceleracao

1.7.  Células de carga

1.8. Sensores de temperatura

1.9. Sensores de posicao linear
1.10.  Transdutores industriais

Instalagdo de Sensores
2.1.  Ordem de Servico
2.2.  Planejamento da instalacdo
2.3.  Sequéncia de montagem de dispositivos em
campo
2.4.  Diagramas elétricos
2.5. Testes de funcionamento elétrico dos sensores
instalados
2.6. Ferramentas
2.6.1. Manuais
2.6.2. Elétricas
2.7. Ferramentas da Qualidade aplicadas a
instalacéo

Controlador Légico Programavel (CLP)

3.1.  Historico

3.2. Definicdo

3.3.  Caracteristicas

3.4.  Principios de funcionamento
3.4.1. Programa do usuario
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Identificar as especificagdes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas, nos manuais e
catalogos do fabricante, de acordo com a
instalacdo dos sistemas de sensoriamento
industrial.

Identificar as especifica¢cbes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, para realizacdo da
instalacdo de dispositivos de sensoriamento
industrial.

Aplicar técnicas de instalacdo de dispositivos
de sensoriamento industrial, de acordo com
as especificacdes do projeto, Ordens de
Servigco e Procedimentos Operacionais.

e Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para montagem e
instalacdo de sistemas
de sensoriamento.

Identificar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacao de
dispositivos de sensoriamento industrial.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacdo de
dispositivos de sensoriamento industrial.

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacgdo de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrucdes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacéo
dispositivos de sensoriamento industrial.

Identificar os dispositivos, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual

3.4.2.  Ciclo de varredura
3.4.3. Tempo de varredura
3.5.  Arquitetura e elementos de hardware
3.5.1. Unidade Central de Processamento
(CPUL)
3.5.2.  Sistemas de memarias
3.5.3.  Mddulos de entradas e saidas (digitais e
analdgicas)
3.5.4. Mobdulos de interfaces a Relé
3.5.5.  Modulos especiais
3.6.  Fonte de alimentacdo
3.7.  Controlador L4gico Programavel - CLP, e relé
de seguranca

Instalacdo de Controlador Légico Programéavel
(CLP)
4.1.  Ordem de Servigo
4.2.  Planejamento da instalagédo
4.3. Sequéncia de montagem de dispositivos no CLP
4.4.  Diagramas elétricos
4.5. Testes de funcionamento elétrico do CLP e
dispositivos instalados
4.6. Interligagcdo de cabos de redes em sistemas de
supervisao
4.7. Quadros de Comando e Acessoérios para
instalacdo de CLP
4.8. Crimpagem e conexdes elétricas
4.9. Relé de seguranca
4.10. Ferramentas Manuais e Elétricas
4.11. Ferramentas da Qualidade aplicadas a
instalacéo
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do fabricante, tendo em vista a instalacéo de
sistemas de sensoriamento industrial.

Aplicar técnicas de instalacao de dispositivos
em sistemas de sensoriamento industrial, de

acordo com o projeto e manual do fabricante.

Identificar softwares de simulacéo e
configuracdo de dispositivos, para instalagéo
de sistemas de sensoriamento industrial.

Aplicar técnicas de simulacao e configuragao
de dispositivos de sensoriamento industrial,
por meio da utilizag&o de softwares
especificos, em conformidade com o projeto
e instrucdes do fabricante.

Aplicar técnicas de instalacédo de dispositivos
de sensoriamento industrial, de acordo com
o projeto e manual do fabricante.

Identificar os parametros de configuracdo
dos dispositivos de sensoriamento industrial,
de acordo com as especificacfes do projeto
e manual do fabricante.

Aplicar técnicas de parametrizacéo e ajuste
de dispositivos de sensoriamento industrial,
de acordo as especifica¢cdes do projeto e
recomendagfes do fabricante.

Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada na

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a instalacédo de
dispositivos em sistemas de sensoriamento

5.

Software de Programacéo

5.1.
5.2.
5.3.

5.4.
5.5.

5.6.
5.7.

Configuracédo

Comandos Operacionais

Fluxogramas e listas de

tarefas

Uso da interface de

programacao

Instalagédo e testes de funcionalidade
Simulacéo de Sistemas Automatizados
Visualizagdo (WebVisu)

Programagéo de Controlador Logico Programavel

(CLP)
6.1.

6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.

Mapa de entradas e saidas (digitais e
analdgicas)
Varredura (scan) do programa
Linguagens de Programacéo
Estruturas basicas de programacao
Conjunto de Instrugdes Bésicas de
Programacéao

6.5.1. Booleanos

6.5.2. Temporizadores

6.5.3. Contadores

6.5.4. Comparadores

6.5.5. Manipuladores de Dados

6.5.6. Matematica

6.5.7.  Registro e deslocamento de dados
Técnicas estruturadas de programacéao

6.6.1. Blocos l6gicos

6.6.2.  Hierarquia dos blocos

6.6.3. Programa e subprograma

6.6.4. Criacdo de func@es logicas

6.6.5. Métodos de programacao
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implantacdo de industrial. 6.7. Tratamento de um sinal analégico

sistemas de Utili ¢ logias habilitad d 6.8.  Situacdes marginais

sensoriamento. T (;l,za;r'as ecno (cj)g|as|' abiiita \o'rasi Ia 50 d 6.8.1.  Logicas de emergéncia
indlstria avancada aplicaveis a instalagéo de 6.8.2. Lobgicas de seguranca
dispositivos de sensoriamento industrial. 6.8.3 Reset

6.8.4.  Ciclo automatico, ciclo passo a passo

¢ Considerando as 6.8.5 Redundancia

ferramentas de melhoria | — Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo "
continua para para controle da execucao das etapas da 6.8.6.  Interrupcoes .
otimizac&o dos instalagéo de dispositivos de sensoriamento 6.9.  Diagrama elétrico de representacéo do CLP
processos de instalagio industrial, conforme cronograma do servico. 6.10.  Praticas de verificacdo de defeitos
de sistemas de _ o _ 6.11. Expanséo Local e Remgta
sensoriamento. — Analisar as tecnicas e procedimentos 6.12. Interface de comunicacéo
operacionais de instalacéo de dispositivos de
sensoriamento industrial, visando a 7.  Sistemas de Seguranca de Sistemas Mecatrénicos
otimizacao do processo. 7.1. Relés de Seguranca

7.2. CLP de seguranca

7.3. Légicas de programacao
7.3.1. Emergéncia
7.3.2.  Seguranga

— ldentificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalacdo de
dispositivos de sensoriamento industrial,
tendo em vista a melhoria continua.

7.3.3. Reset

— Aplicar Ferramentas da Qualidade ao 7.3.4. Redundancia
processo de instalagdo de dispositivos de 7.3.5.  Ciclos automaticos
sensoriamento industrial, visando a melhoria 7.3.6. Passo a Passo
continua. 7.3.7.  Interrupcdes

~ Avaliar as solucées alternativas de 8. Programacio de Controles de Sistemas
ferramentas, equipamentos e recursos Mecatrénicos
compativeis com a instalagdo de dispositivos 8.1. Controles Malha Aberta e Fechada
de sensoriamento industrial, tendo em vista a 81.1. Sistemas Discretos
melhoria continua do processo. 8.1.2. Posicdo

8.1.3. Velocidade
8.1.4. Distancia
8.1.5. Carga

e Seguindo Legislacao _ _
aplicavel, Normas — Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinagdo de residuos gerados nos
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Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade.

ambientes de instalacdo de dispositivos de
sensoriamento industrial, por meio de
técnicas especificas, para o cumprimento
das normas ambientais.

Identificar as possiveis situacdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalacdo de
dispositivos de sensoriamento industrial.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislac@o, Normas Técnicas e de 9.
Segurancga, conforme o tipo de instalagéo de
dispositivos de sensoriamento industrial a ser
realizada.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos Equipamentos de
Protecédo Individuais - EPI e Equipamentos
de Protecéo Coletivas - EPC pelas equipes
de trabalho. 10.

Desenvolver
Sistemas
Logicos
Programaveis.

Considerando os
requisitos técnicos do
processo do sistema
automatizado.

Definir a linguagem de programacéao, para a
implementacdo dos Sistemas Légicos
Programaveis, conforme norma técnica.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais para o
mapeamento de entradas e saidas dos
Sistemas Légicos Programaveis de acordo
com as especificacdes do projeto.

Identificar tipos, caracteristicas, funcdes e
aplicagcbes dos diferentes dispositivos de

8.2.  Controle de dispositivos

8.2.1.  Valvulas proporcionais
8.2.2.  Controle de inversores de frequéncia
8.2.3.  Controle de servomotores
8.3. Controles via IHM
8.3.1.  Tipos
8.3.2.  Configuragéo
8.3.3. Comunicacédo
8.3.4. Simulacéo

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentagao
9.1. NormalEC 61131-3

9.2. Normas IEC 61449

9.3. Normas Regulamentadoras

9.4.  Manual de fabricante

9.5.  Procedimentos Técnicos

9.6. Ordem de Servi¢o

Organizacdo e Seguranca nos Servicos de
Instalagdes Sistemas Légicos Programéveis

10.1.  Preparacdo do ambiente de trabalho
10.2.  Limpeza e conservacdo do ambiente de
trabalho
10.3. Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva
(EPI e EPC)
10.3.1.  Tipos
10.3.2.  Caracteristicas
10.3.3.  Aplicacéo e usabilidade
10.4. Inspecdo de seguranca
10.5.  Armazenamento e manuseio de materiais e

insumos
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entradas e saidas aplicaveis a Sistemas 10.6.  Precaucfes a serem tomadas nas instalacdes
Légicos Programaveis. (riscos ocupacionais e riscos elétricos)
10.7.  Gestédo de Residuos

e Considerando as

especificagbes técnicas | — Aplicar técnicas de planejamento e defini¢do
do projeto, Ordens de da sequéncia das etapas de montagem dos
Servico e Sistemas Légicos Programaveis, visando a
Procedimentos instalacdo dos dispositivos.

Operacionais para o
desenvolvimento de
Sistemas Légicos
Programéveis.

— Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual
do fabricante, tendo em vista a instalacéo de
Sistemas Légicos Programaveis.

— Aplicar técnicas de montagem de
dispositivos em Sistemas Légicos
Programaveis, de acordo com as
especificacdes do projeto e manuais de
fabricantes.

— Utilizar ferramentas, equipamentos e
instrumentos para montagem de dispositivos
em Sistemas Légicos Programaveis, em
conformidade com os procedimentos
operacionais e recomendacdes dos manuais
dos fabricantes.

— Aplicar técnicas de testes de funcionamento
em dispositivos de Sistemas Ldgicos
Programaveis, por meio da utilizagéo de
instrumentos de verificagdo, em
conformidade com o manual do fabricante.

— Aplicar técnicas de verificagdo do
funcionamento dos Sistemas Légicos
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Programaveis, por meio da utilizacéo de
instrumentos de verificacdo, em
conformidade com o projeto e manuais de
fabricantes.

Identificar as especificacBes técnicas dos
insumos, dispositivos, maquinas,
equipamentos e ferramentas, nos manuais e
catalogos do fabricante, para a instalagao
dos dispositivos de Sistemas Légicos
Programaveis.

Identificar as especificacdes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, para realizacdo da
montagem de Sistemas Logicos
Programaveis.

Considerando a
utilizagéo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para desenvolvimento
do Sistema Ldgico
Programavel.

Identificar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacdo de
Sistemas Légicos Programaveis.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacao de
Sistemas Légicos Programéveis.

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacgdo de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrucfes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacdo
de Sistemas Logicos Programaveis.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual
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do fabricante, tendo em vista a instalacéo de
Sistemas Légicos Programaveis.

— Identificar softwares de simulacéo,
programacéo e configuragéo, para instalagdo
de dispositivos de Sistemas Logicos
Programaveis.

— Aplicar técnicas de simulacéo, programacao
e configuracé@o de Sistemas Ldgicos
Programéaveis, por meio da utilizagdo de
softwares especificos, em conformidade com
o0 projeto e instru¢des do fabricante.

— Aplicar técnicas de instala¢é@o de Sistemas
Légicos Programaveis, de acordo com o
projeto e manual do fabricante dos
dispositivos.

— Aplicar técnicas de configuragéo do
hardware e software, de acordo com
requisitos técnicos dos Sistemas Logicos
Programaveis.

— Aplicar técnicas de programacéo de acordo
com as especifica¢cdes dos Controladores
Légicos Programaveis (CLP) e seus
modulos, com referéncia nas especificagdes
do projeto e recomendac¢@es do fabricante.

— Identificar a interface de rede de
comunicacao dos Sistemas Ldgicos
Programaveis, tendo em vista a
comunicacao entre os dispositivos.

— Aplicar técnicas de configuracdo em
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interfaces de redes dos Sistemas Logicos
Programaveis, tendo em vista a
comunicagao entre os dispositivos.

Aplicar técnicas de simulagéo, por meio de
software de Sistemas Logicos Programaveis,
de acordo com as especificagfes técnicas do
projeto e manual do fabricante.

Aplicar técnicas de comissionamentos em
Sistemas Légicos Programaveis, por meio da
utilizagéo de software e instrumentos de
verificacdo, de acordo com as hormas
técnicas e especificagbes do projeto.

Considerando a
utilizagéo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada no
desenvolvimento de
Sistemas Légicos
Programaveis.

Identificar as tecnologias habilitadoras da
inddstria avancada aplicaveis ao
Desenvolvimento de Sistemas Légicos
Programaveis.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis ao
Desenvolvimento de Sistemas Légicos
Programaveis.

Considerando as
ferramentas de melhoria
continua para
otimizacao dos
processos de
Desenvolvimento de
Sistemas Légicos
Programaveis.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucdo das etapas do
desenvolvimento de Sistemas LAgicos
Programéaveis, conforme cronograma do
servico.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de desenvolvimento
de Sistemas Légicos Programaveis, tendo
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em vista a melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de desenvolvimento de Sistemas
Légicos Programaveis, visando a melhoria
continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com o desenvolvimento de
Sistemas Légicos Programaveis, tendo em
vista a melhoria continua do processo.

e Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade.

Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinacgédo de residuos gerados nos
ambientes de instalacdo de Sistemas
Légicos Programaveis, por meio de técnicas
especificas, para o cumprimento das normas
ambientais.

Identificar as possiveis situacdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de desenvolvimento
de Sistemas Légicos Programaveis.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislacdo, Normas Técnicas e de
Segurancga, conforme o desenvolvimento de
Sistemas Légicos Programéveis.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos Equipamentos de
Protecdo Individuais - EPI e Equipamentos
de Protecéo Coletivas - EPC pelas equipes
de trabalho.
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COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Apresentar comportamento ético na — Ponderar situacdes em diferentes contextos quanto a e Etica:
conduta profissional, vivenciando valores, presenca ou auséncia de principios ou elementos éticos.

. o . — Cédigo de ética profissional;
respeitando principios, praticando a

incluséo e justica social, respeitando — Avaliar a propria cgnduta a luz dos pressup9§tos que — Senso moral;
diferencas. fundamer_nam e orleqtam comportgr_nentos gtlpos nas — Consciéncia moral;
relacdes interpessoais e no exercicio das atividades de sua — Cultura, histéria e dilema:
responsabilidade. _ Cidadania:
— Desenvolver comportamentos coerentes com os valores — Comportamento social;
éticos estabelecidos pela instituicdo para situacées de — Direitos e deveres individuais e coletivas;
diferentes contextos. — Valores pessoais e universais;
— Estabelecer, a partir dos referenciais que fundamentam e — O impacto da falta de ética ao pais:
orientam comportamentos éticos, seus novos padrdes de pirataria, impostos.

comportamento, adotando conduta pessoal que valoriza e
respeita as pessoas nas suas individualidades e que esteja
em sintonia com os padrdes e cAodigos de conduta
estabelecidos em seu contexto de convivéncia e exercicio
profissional.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condi¢gfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacfes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes — Biblioteca
pedagogicos — Laborat6rio de Sistemas Légicos Programaveis
— Sala de aula

206
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

Maquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

Bancada de CLP - Com conexdes elétricas feitas através de pino banana, ou simulacéo através de chaves elétricas e LEDS, sem a
utilizagé@o de ferramentas

Bancada de Ensaios para redes gerenciaveis e loT Industrial

Bancada de Sensores Digitais e Sensores Analdgicos - Com conexdes elétricas feitas através de pino banana

Painel Elétrico Industrial - Com CLP que permita a conexao elétrica com bornes, com a utilizagcao de ferramentas manuais e elétricas
e interligacdo com dispositivos de manobra e protecdo e sensores anal6gicos e digitais

Bancada de Acionamentos Elétricos - Com conexdes com pino banana e permita a interligacdo do CLP com Dispositivos de
Manobra, Dispositivos de Prote¢éo, IHM, Motores, Inversores, Servo Acionamento, Remotas e Sensores Analdgicos

Multimetro Digital - Classificacdo de seguran¢a 600 V Cat Ill, Visor 50% maior com luz de fundo branca brilhante, Indicador de tenséo
excedida, Medicao de frequéncia e temperatura, Tensao, resisténcia, continuidade e capacidade, Terminal de entrada para medi¢cdes
de corrente AC e DC para corrente de 10 A, Teste de diodos, reten¢do de dados. Seguranga: IEC 61010-1, IEC61010-2-030 CAT Il
600 V, CAT 1l 1000 V, grau de poluicdo 2 Ambiente eletromagnético: IEC 61326-1: Portétil

Injetor de Sinal Elétrico - Botdo de pressao com passos de 25% para verificacdes de linearidade rapidas e faceis. “Verificagéo de
alcance” 0-100% Rampa lenta, rampa rdpida e rampa escalonada selecionéveis para fornecer saidas suaves para os testes
funcionais da capacidade giratéria da valvula e do circuito. Mede Tenséo CC até 28 V. Uma so6 pilha de V que se troca facilmente
sem quebrar o selo de calibragdo Modos de arranque predefinidos de 0 - 20 mA ou 4 - 20 mA

Ferramentas Manuais - Chaves de Fenda, Philips, Alicate de corte, Alicate universal, Alicate prensa terminais, Decapador de cabos
Ferramentas Elétricas - Furadeira, Serra copo, Parafusadeira, Serra Tico-tico

EPIs e EPCs.

Materiais de Apoio

Apostilas Manuais e catalogos

Normas técnicas

Sites e aplicativos

Livros didaticos

Software para programacao e configuracéo de equipamentos e dispositivos de automacéo e controle (CLP, Drives, Controladores,
IHM, Supervisorios)

Flip chart

Quadro Branco

Projetor

Tela de Projecéo

caso.

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO II

Perﬂ_l . ) Técnico em Mecatr6nica

Profissional:

Unidade SISTEMAS DE SUPERVISAO E CONTROLE
Curricular:

Carga Horaria: |60 horas

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Saude e

Funcao: Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para o elaboragéo de redes industriais e sistemas de
superviséo e controle em processos mecatronicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Objetivo Geral:

208
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



SUBFUNCOES

CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER

PADROES DE
DESEMPENHO

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

Desenvolver
interfaces de
sistemas de

supervisao e
controle.

e Considerando os
requisitos técnicos do
sistema de superviséo e
controle.

Aplicar técnicas de elaboracéo de telas de
supervisao e controle, conforme projeto e
requisitos técnicos do sistema.

Aplicar técnicas de configuracéo de
hardware e software para desenvolvimento
de interfaces de sistemas de superviséo e
controle, conforme especifica¢cdes do projeto
e manual do fabricante.

Identificar os meios fisicos e protocolos de
comunicacao entre o sistema de
supervisao/controle e os dispositivos da
rede, conforme projeto.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de softwares, para 0 mapeamento do
enderecamento de variaveis do processo, de
acordo com o projeto.

e Considerando a
utilizagéo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para desenvolvimento
da interface de sistemas
de superviséo e
controle.

Identificar o0 enderecamento de variaveis do
processo para a programacao das interfaces
de superviséo e controle, conforme projeto e
manual do fabricante.

Aplicar técnicas de programacéo para o
desenvolvimento de interfaces de supervisao
e controle, conforme projeto e manual do
fabricante.

Identificar as caracteristicas dos softwares e

Desenvolvimento e Programacgéo de Sistemas
Supervisorios (SCADA) e Interface Humano-
Maquina (IHM)
1.1.  Softwares de Desenvolvimento de Supervisério
e |HM
1.1.1.  Configuracdo
1.1.2. Comandos Operacionais
1.1.3. Fluxogramas e listas de tarefas
1.1.4. Uso da interface de
programacéo e elaboracéo de telas
1.1.5. Instalagéo e testes de funcionalidade
1.1.6.  Simulacao de varidveis em protocolos
de redes industriais
1.1.7.  Simulacao de sistemas automatizados e
plantas industriais
1.1.8.  Protocolo de comunicagcdo com CLP
1.2.  Caracteristicas técnicas dos sistemas SCADA e
da IHM
1.3. Sistemas de supervisao
1.3.1. Local
1.3.2. Remoto
1.3.3. Nuvem
1.4. Planejamento do desenvolvimento do sistema
de supervisédo
1.5.  Gerenciamento da Sequéncia de
desenvolvimento
1.6. Ferramentas da Qualidade aplicadas ao
desenvolvimento
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hardwares aplicaveis no desenvolvimento de
interfaces de sistemas de supervisao e
controle, de acordo com o projeto e manual
do fabricante.

Identificar softwares de simulacéo de
interfaces, para teste e verificacdo do
funcionamento dos sistemas de supervisao e
controle.

Aplicar técnicas de simulacgdo, por meio de
software para teste e verificagédo do
funcionamento das interfaces de sistemas de
supervisao e controle.

Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
inddstria avancada no
desenvolvimento de
interfaces de sistemas
de superviséo e
controle.

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indastria avancada aplicaveis ao
desenvolvimento de interfaces de sistemas
de superviséo e controle.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis ao
desenvolvimento de interfaces de sistemas
de supervisao e controle.

Considerando as
ferramentas de melhoria
continua para
otimizacao dos
processos de
desenvolvimento de
interfaces de sistemas
de superviséo e
controle.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucéo das etapas de
desenvolvimento de interfaces de sistemas
de supervisao e controle, conforme
cronograma do servico.

Aplicar técnicas e boas préticas de
desenvolvimento de interfaces de sistemas
de supervisao e controle, conforme
cronograma do servico, visando a otimizacéo

1.6.1.
1.6.2.
1.6.3.

Fluxograma
Cronograma
Checkilist

1.7.  Funcionalidades do sistema de supervisédo

1.7.1.  Modos de comunicacao
1.7.2.  Configuracdo do driver de comunicagao
1.7.3.  Desenvolvimento de interfaces graficas
1.7.4. Mapa de registradores
1.7.5. Aquisicdo de dados do processo
(indicadores de produtividade e de
manutenc¢do)
1.7.6.  Visualizagéo de dados
1.7.7. Graficos de tendéncia e historicos
1.7.8.  Processamento de alarmes
1.7.9.  Historico de falhas
1.7.10.  Gerenciamento de acesso por usuarios
1.7.11.  Criacao de Telas POP-UP’'S
1.7.12.  Criagdo de Telas dindmicas
1.8. Internet Industrial das Coisas -1loT
1.8.1. Desenvolvimento de supervisoério web
na memoéria CLP
1.8.2.  Desenvolvimento de supervisério com

Dashboards em API (Node-Red,
TAGOIO)

Interface de Comunicac8o dos Sistemas de
Supervisao e Controle
2.1.  Meio Fisico do protocolo de comunicacdo

2.1.1.

Instalagéo de cabos de rede industrial
de comunicacéo entre CLP e o
Supervisério e IHM
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do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao desenvolvimento de interfaces
de sistemas de supervisdo e controle, tendo
em vista a melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de desenvolvimento de interfaces
de sistemas de supervisao e controle,
visando a melhoria continua.

Seguindo Legislagéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade.

Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de desenvolvimento
de interfaces de sistemas de superviséo e
controle, a ser realizado.

Instalar redes
de
comunicagéao
industrial.

Considerando os
requisitos técnicos do
sistema para
comunicacdo em redes
industriais.

Definir o protocolo de comunicacgédo para
instalacdo de redes industriais em sistemas
mecatrénicos, conforme Norma Técnica.

Identificar topologia de rede industriais,
conforme projeto, visando o arranjo fisico
adequado e a comunicagao entre 0s
dispositivos.

Identificar tipos, caracteristicas, funcdes e
aplicacdes dos diferentes equipamentos de
redes de comunicacao, conforme projeto e
manual do fabricante, tendo em vista a
interligagéo dos dispositivos.

Aplicar técnicas para montagem e
configuracao de redes de comunicacao
industrial, conforme normas técnicas, projeto

3.

Integragdo dos Sistemas de Supervisdo com Banco
de Dados
3.1.  Seguranca Digital (Cyber Security)
3.2.  Geracao de dados para Big Data
3.3. Computagdo em Nuvem
3.4.  Plataformas de Interfaces com o usuéario
3.4.1. Tablets e Smartphones
3.5. Integracéo do Sistema SCADA com MES e ERP
3.6. Integracéo vertical e horizontal

Redes Industriais

4.1. Conceitos

4.2. Tipos

4.3.  Aplicacbes

4.4, Niveis de uma rede industrial

Protocolos de Comunicagéo
5.1.  Protocolos Légicos

5.1.1. Tipos

5.1.2.  Caracteristicas
5.2. Protocolos Fisicos

5.2.1. Tipos

5.2.2.  Caracteristicas

Modelo OSI/ISO

6.1. Caracteristicas
6.2. Funcdes

6.3. Camadas

Meios Fisicos de Comunicagao de Dados
7.1.  Partrancado

7.2.  Cabo coaxial

7.3.  Fibra éptica
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e manual do fabricante.

¢ Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para instalacéo de
redes de comunicacao
industrial.

Aplicar técnicas de configuracdo do
hardware e software da rede de
comunicacao industrial, de acordo com
requisitos técnicos dos sistemas
automatizados de manufatura.

Aplicar técnicas de simulagéo, por meio de
software para teste e verificacdo de
comunicagao entre os dispositivos da rede.

Identificar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacdo de redes
de comunicacéo industrial.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacao de redes
de comunicac¢éo industrial.

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacgao de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrugfes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacdo
de redes de comunicacao industrial.

Identificar softwares de simulacéo e
configuracdo de redes industriais, para teste
e diagndstico de comunicagao entre 0s
dispositivos.

e Considerando a
utilizacdo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada na

Identificar as tecnologias habilitadoras da
inddstria avancada aplicaveis a instalagéo de
redes de comunicacao industrial.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da

10.

7.4.

Wireless

Topologia e Arquitetura de Rede

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.

Anel
Barramento
Estrela

Redes locais e de longas distancias

Mestre/Escravo
Cliente/Servidor
Comunicagdo multimestre
Comunicagdo ponto-a-ponto
Multitransmissao

Protocolos de Redes Industriais

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.
9.8.
9.9.
9.10.
9.11.
9.12.
9.13.

MODBUS

CanOpen
DeviceNet
Foundation Fieldbus
PROFIBUS

ASi

Ethernet IP

Profinet

MQTT

IOLink

Ethercat

OPC (OLE for Process Control)
OPC DA/UA

Configuracdo de Redes Industriais

10.1.

10.2.

10.1.1.
10.1.2.

Critérios de Selecao
Determinismo
Velocidade
Redundancia
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instalacdo de redes de
comunicacao industrial.

indUstria avancada aplicaveis a instalacéo de
redes de comunicacao industrial.

Considerando as
ferramentas de melhoria
continua para
otimizacao dos
processos de instalacio
de redes de
comunicacao industrial.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucédo das etapas da
instalacdo de redes de comunicagéo
industrial, conforme cronograma do servigo. 11.

Analisar as técnicas e procedimentos
operacionais de instalacéo de redes de
comunicacao industrial, visando a otimizagéo
do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalagéo de
redes de comunicacao industrial, tendo em
vista a melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de instalacdo de redes de
comunicacao industrial, visando a melhoria
continua.

12.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalacdo de redes de
comunicacao industrial, tendo em vista a
melhoria continua do processo.

Seguindo Legislacédo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade.

Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinagdo de residuos gerados nos
ambientes de instalacdo de redes de
comunicacao industrial, por meio de técnicas
especificas, para o cumprimento das normas
ambientais.

10.3.

11.1.

10.2.1. Sistemas de controle redundante
10.2.2. Redundancia de meio fisico
Seguranca de redes industriais

10.3.1.  Introducéo e conceitos
10.3.2. Regras de seguranga
Validacéo de Funcionalidade da Redes via Software
Software
11.1.1. Tipos
11.1.2.  Funcbes
11.1.3.  Caracteristicas

11.2.

Testes de redes industriais

11.2.1. Request/ response
11.2.2.  Autenticacdo
11.2.3.  Criptografia

11.2.4. Testes fisicos

Equipamentos, Ferramentas e Insumos Aplicados

na Instalacdo de Redes

Industriais e Sistemas

Supervisorios

12.1.

12.2.

12.3.

Equipamentos e ferramentas manuais

12.1.1. Tipos

12.1.2.  Caracteristicas e especificagcdes

12.1.3.  Aplicacéo

12.1.4. Manuseio, guarda e conservacao
Equipamentos e ferramentas elétricas

12.2.1. Tipos

12.2.2.  Caracteristicas e especificacdes

12.2.3.  Aplicacéo

12.2.4. Manuseio, guarda e conservacao
Insumos

12.3.1.  Tipos

12.3.2.  Caracteristicas e especificacbes
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— lIdentificar as possiveis situagfes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalacdo de
redes de comunicacao industrial.

— Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislac@o, Normas Técnicas e de
Segurancga, conforme a instalacdo de redes
de comunicac¢do industrial a ser realizada.

— Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos Equipamentos de
Protecéo Individuais - EPI e Equipamentos
de Protecéo Coletivas - EPC pelas equipes
de trabalho.

13.

14.

12.3.3.  Aplicacéo

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéao
13.1. Norma IEC 61131-3
13.2. Normas IEC 61449
13.3.  Normas Regulamentadoras
13.4.  Manual de fabricante
13.5. Procedimentos Técnicos
13.6. Ordem de Servico
13.7. Diagramas

Organizacdo e Segurancga nos Servicos de
Desenvolvimento de Sistemas de Superviséo e
Controle
14.1.  Preparacdo do ambiente de trabalho
14.2.  Limpeza e conservagéo do ambiente de
trabalho
14.3.  Registro de servico
14.4, Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva
(EPI e EPC)
14.4.1. Tipos
14.4.2.  Caracteristicas
14.4.3.  Aplicacdo e usabilidade

14.5. Inspecéo de seguranca
14.6. Armazenamento e manuseio de materiais e
ferramentas

14.7.  Precaucfes a serem tomadas nas instalacdes
(utilizacdo ferramentas, riscos ocupacionais e
riscos elétricos)

14.8.  Gestéo de Residuos
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COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Liderar equipes de trabalho por meio de Analisar o contraditério e novas ideias, admitindo a revisdo de e Os desafios do trabalho em equipe
estratégias organizacionais, influenciando, | conceitos, compreensdes, praticas e comportamentos, de forma a — A subjetividade na percepgao e no
estimulando e fomentando o engajamento | fortalecer o senso de equipe, o trabalho colaborativo e o alcance julgamento de ideias, opinides e
e a cooperagdo, promovendo a unido, a de objetivos e metas estabelecidas. comportamentos.
empatia, o senso de coletividade, i . . . — Senso de equipe
des%ertando talentos e orientando Desenvolver estratégias que convinam € fgrtalegam asinergia, 0 — A construcao da sinergia em equipes de
colaboradores com foco em resultado. senso de equipe, a integracéo, a valo_rl_zagao do outro e de suas trabalho
ideias, a melhoria de clima e a dinamicidade da equipe de N
trabalho. — A valorizacéo do outro.
e Controle emocional no trabalho:
— Perceber, avaliar e expressar emocgoes
no trabalho;
— Fatores internos e externos que
impactam as emocdes no trabalho;
— Autoconsciéncia e autoconfianca;
o Apresentar habilidade para ouvir bem e — Examinar o valor da amabilidade visando evidenciar sua » Engajamento e Cooperagéo nas Relagdes
dialogar com o outro, demonstrando importancia para o engajamento e a cooperagdo nas Profissionais
empatia e consciéncia do valor da escuta e relagdes de trabalho. — O papel da amabilidade
do didlogo nas relagfes e atividades . . 5 — Estratégias para o engajamento e a
profissionais. — Formular estratégias para o engajamento e a cooperagéo cooperacao:;
nas re_l_agoes profissionais na equipe e entre equipes a luz da _ Beneficios do engajamento e da
amabilidade. cooperacao no trabalho.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condig8es e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacfes de grande e pequeno porte.
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Ambientes
pedagdégicos

Sala de Aula

Biblioteca

Laboratérios de Redes Industriais

Laboratério de Informatica (com acesso a internet)

Maquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

Kits didaticos de automagéo para Industria 4.0 - Com sensores (indutivos, capacitivos, opticos, de visdo e analédgicos), CLP,
Dispositivos de Protecéo, IHM, Motores, Inversores, Servo Acionamento, protocolos de redes industriais.

Bancada de Ensaios para redes gerenciaveis e |oT Industrial

Bancada de Instrumentagdo com variaveis (Presséo, Temperatura, Nivel e Vazdo) com sensores, indicadores, transmissores (com
tecnologia 1oT), Elementos Finais de Controle (posicionadores/valvulas e inversores/motores)

Multimetro Digital - Classificacdo de seguran¢a 600 V Cat Ill, Visor 50% maior com luz de fundo branca brilhante, Indicador de tensao
excedida, Medicao de frequéncia e temperatura, Tensao, resisténcia, continuidade e capacidade, Terminal de entrada para medi¢cdes
de corrente AC e DC para corrente de 10 A, Teste de diodos, retencdo de dados. Seguranga: IEC 61010-1, IEC61010-2-030 CAT Il
600 V, CAT Il 1000 V, grau de poluicdo 2 Ambiente eletromagnético: IEC 61326-1: Portétil

Injetor de Sinal Elétrico - Botdo de pressao com passos de 25% para verificagdes de linearidade rapidas e faceis. “Verificacdo de
alcance” 0-100% Rampa lenta, rampa rapida e rampa escalonada selecionaveis para fornecer saidas suaves para os testes
funcionais da capacidade giratéria da valvula e do circuito. Mede Tenséo CC até 28 V. Uma s6 pilha de V que se troca facilmente
sem quebrar o selo de calibragcdo Modos de arranque predefinidos de 0 - 20 mA ou 4 - 20 mA

Ferramentas Manuais - Chaves de Fenda, Philips, Alicate de corte, Alicate universal, Alicate prensa terminais, Decapador de cabos
Computadores com softwares (Supervisdrio e CLP) e acesso a internet

EPIs e EPCs

Ferramentas Manuais

Computadores com software de programacéo de CLP, IHM e Sistemas Supervisérios

Materiais de Apoio

Apostilas Manuais e catalogos
Normas técnicas

Sites e aplicativos

Livros didaticos

Software de Desenho CAD
Software de Simulagéo Digital
Software de supervisédo de processo
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— Software de CLP (IEC 61131-3)
—  Flip chart

— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Projecéo

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o
caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO I

Perfl_l . . Técnico em Mecatronica

Profissional:

Unidade = < A
Curricular: INTEGRACAO DE SISTEMAS ROBOTICOS E MECATRONICOS
Carga Horaria: |90 horas
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Funcéo:

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Saude e
Sustentabilidade.

Objetivo Geral:

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para integracao de sistemas roboticos e mecatrénicos.

SUBFUNCOES

PADROES DE
DESEMPENHO

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

Integrar
sistemas
robéticos e
mecatrénicos.

Considerando os
requisitos técnicos dos
sistemas roboéticos e
mecatrénicos

Definir a linguagem e estratégia de
programacéo para a integracéo de sistemas
roboticos e mecatrénicos, conforme Norma
Técnica e requisitos do projeto.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais, para o
mapeamento de entradas e saidas dos
sistemas robéticos e mecatrdnicos de acordo
com as especificacdes do projeto.

Identificar tipos, caracteristicas, fun¢des e
aplicacdes dos diferentes dispositivos de
entradas e saidas aplicaveis a sistemas
roboticos e mecatrénicos.

Considerando as
especificacdes técnicas
do projeto, Ordens de
Servigco e
Procedimentos
Operacionais para o
desenvolvimento de
sistemas roboticos e

Aplicar técnicas de planejamento e definicao
da sequéncia das etapas de instalacao e
integracéo de sistemas robdticos e
mecatrbnicos, visando a instalacédo dos
dispositivos.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual

Sistemas de Producéao

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.10.

Classificacéo e caracteristicas dos sistemas de
producgéo

Logistica

Dimensionamento e controle de estoques
Células de manufatura.

Sistemas flexiveis de manufatura

Leiautes industriais

Manufatura Enxuta

Indicadores de Produtividade

Manufatura Digital

1.9.1. Digitalizacdo
1.9.2. Simulagéo
1.9.3. Comissionamento virtual
1.9.4. Manufatura virtual
Rastreabilidade
1.10.1. RFID
1.10.2. QR-Code

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

218




CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

mecatrbénicos do fabricante, tendo em vista a instalacéo e 2. Robética

integracéo de sistemas robdticos e 2.1. Componentes dos Sistemas Robotizados
mecatronicos. 2.2.  Caracteristicas dos Robds Industriais

— Aplicar técnicas de instalagéo e integracio 2.2.1. Eixos
de sistemas robdticos e mecatrénicos, de 2.2.2.  Entradas e saidas fisicas
acordo com as especificagcbes do projeto e 2.2.3. Payload
manuais de fabricantes. 2.2.4. Range de alcance

— Utilizar ferramentas, equipamentos e 2.2.5. Tipos de aplicagbes
instrumentos para instalacdo e integracéo de 2.2.6. Interface de programacao
dispositivos em sistemas roboticos e 227. Precisio
mecatrbénicos, em conformidade com os 2.28. Repetibilidade

procedimentos operacionais e
recomendacgfes dos manuais dos
fabricantes.

2.2.9. Interface de comunicacao
2.3. Desempenho de rob6s

_ o . 2.4.  Classificagdo dos robos
— Aplicar técnicas de testes de funcionamento 25  Sistemas de coordenadas

em dispositivos de sistemas roboticos e 26 Programacéo de Robos Industriais
mecatrénicos, por meio da utilizacéo de T . o

instrumentos de verificagdo, em 2.6.1.  Funcdes basicas
conformidade com o manual do fabricante. 2.6.2.  Comandos basicos

2.6.3. Linguagens de programacao

~ Aplicar técnicas de verificacdo do 2.6.4. Métodos de programacédo de rob6s

funcionamento dos sistemas robéticos e

mecatrdnicos, por meio da utilizacdo de 2.6.5.  Programacéo offline
instrumentos de verificagdo, em 2.7.  Roboética Avancada
conformidade com o projeto e manuais de 2.7.1. Robds colaborativos
fabricantes. 2.7.2. Robbs autbnomos
— Identificar as especificacdes técnicas dos 2.7.3. Veiculo Guiado Automaticamente - AGV
insumos, dispositivos, mé_quinas, 2.7.4. Robdbs Moveis Autbnomos - AMR
equipamentos e ferramentas, nos manuais e 2.7.5. Sensoriamento
catalogos do fabricante, para a instalacdo e 2.7.6. Sistemas de visdo

integracdo dos dispositivos de sistemas
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roboticos e mecatrénicos.

Identificar as especificacbes técnicas
descritas nos Procedimentos Operacionais e
Ordens de Servico, para a realizagéo da
instalacdo e integracdo de sistemas
roboéticos e mecatrénicos.

Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para integracdo de
sistemas robdticos e
mecatrénicos

Identificar as ferramentas, equipamentos e 3.
instrumentos, visando a instalacdo e
integracéo de sistemas roboticos e
mecatrénicos.

Selecionar as ferramentas, equipamentos e
instrumentos, visando a instalacdo e
integracao de sistemas roboticos e
mecatrénicos.

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e
conservacgdo de ferramentas, equipamentos
e instrumentos, de acordo com instrucfes
dos fabricantes, tendo em vista a instalacéo
e integracéo de sistemas robdticos e
mecatrénicos.

Identificar os componentes, circuitos e
conexdes, de acordo com o projeto e manual
do fabricante, tendo em vista a instalagéo e
integracéo de sistemas robdticos e
mecatronicos.

Identificar softwares de simulagéo,
programacéo e configuracdo, para instalagédo
e integracdo de sistemas robdticos e

2.8.

Segurancga de maquinas
2.8.1. Normas Regulamentadoras
2.8.2.  Dispositivos de seguranca de maquinas
e sistemas mecatrénicos: controlador
de seguranga, relé de seguranca,
sensores de seguranga

Integracao de Dispositivos Mecatrénicos

3.1

3.2

3.3.

Equipamentos, dispositivos e sistemas

3.1.1. Controlador Légico Programével - CLP

3.1.2. Inversores e conversores

3.1.3. Interface Humano Maquina - IHM

3.1.4. Sensores digitais e analdgicos

3.1.5. Dispositivos eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

3.1.6. Sistemas embarcados

3.1.7.  Servoacionamento

Infraestrutura

3.2.1.  Ligacdes elétricas

3.2.2. Interface de entrada e saida (I/O)
3.2.3.  Tipos de redes implementadas
3.2.4.  Caracteristicas do ambiente

Comunicacdo em rede entre os dispositivos de
sistemas mecatronicos

3.3.1. CLP e INVERSOR

3.3.2. CLP e REMOTA

3.3.3.  CLP e Sistema de supervisdo

3.3.4. CLPeRobd

3.3.5.  Sistema corporativo e sistema de
automacao

3.3.6. Banco de dados a banco de dados
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mecatrénicos. 3.3.7. CLP e API (TAGOIo, NodeRed)
3.3.8.  MQTT Broker

B Apllca_r tecnicas de §|mu|agao, programacao 3.4.  Ferramentas manuais e elétricas
e configuracéo de sistemas roboticos e 341 Tipos
mecatrénicos, por meio da utilizagdo de 3'4'2' Caracteristicas
softwares especificos, em conformidade com 3.4.3. Manuseio, guarda e conservacio

O projeto e instrugdes do fabricante. 3.5.  Ferramentas da Qualidade aplicadas a

— Aplicar técnicas de instalagéo e integragéo integracéo de dispositivos em sistemas
de sistemas roboéticos e mecatrénicos, de mecatronicos
acordo com o projeto e manual do fabricante
dos dispositivos. 4.  Tratamento e Comunicagdo de Dados

) o . . 4.1.  Protocolos de comunicagéo

— Aplicar técnicas de configuracéo do - 4.2. Requisitos de dados
hardwaAre.e software de sistemas rqpotlcos e 4.3. Programacio de scripts
njecatronlcos, _de acordo com requisitos 4.4. Manipulagdo de dados
teécnicos dos sistemas automatizados de 4.4.1. Sistemas supervisorios
manufatura. 4.4.2. Banco de dados (SQL)

— Aplicar técnicas de programagéo de .. . .
dispositivos dos sistemas robéticos e 5. Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
mecatrénicos, de acordo com as Normas Regulamentadoras e Documentacgao
especificacdes do projeto, manual do 5.1 NormaIEC 61131-3
fabricante e Normas Técnicas. 5.2. Norma |EC 61449

5.3. Normas Regulamentadoras

— ldentificar a interface de rede de 5.4.  Manual de fabricante
programacao dos sistemas roboticos e 5.5. Procedimentos Técnicos
mecatrénicos, tendo em vista a comunicagéo 5.6. Ordem de Servico
entre os dispositivos. 5.7.  Diagramas

— Aplicar técnicas de configuragdo em
interfaces de redes dos sistemas roboticos e
mecatrbnicos, tendo em vista a comunicagao
entre os dispositivos.

6. Organizacdo e Seguranca nos Servi¢os de
Integracao de Dispositivos Robdticos e
Mecatrénicos
6.1. Preparacdo do ambiente de trabalho

— Aplicar técnicas de simulacdo, por meio de 6.2. Limpeza e conservagéo do ambiente de
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software de sistemas roboticos e trabalho
mecatrénicos, de acordo com as 6.3. Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva
especificaces técnicas do projeto e (EPI e EPC)
recomendacdes do fabricante. 6.3.1.  Tipos
. o . 6.3.2.  Caracteristicas
B A_pllcar tecnlcg_s de comlssm[\a_mentos em 6.3.3.  Aplicacdo e usabilidade
sistemas r9bot|cos e mecatronicos, por meio 6.4.  Inspecdo de seguranca
da _u_tlllzaN(;ao de software e instrumentos de 6.5. Armazenamento e manuseio de materiais e
v,erlf!cac;ao, de apc_)rdo~com as normas iNSUMOoS
técnicas e especificagdes do projeto. 6.6.  Precaucdes a serem tomadas nas instalacdes
— Aplicar técnicas de integracdo entre (riscos ocupacionais e riscos elétricos)
Tecnologia da Informacéo e Tecnologia da 6.7.  Gestdo de Residuos

Automacéo (TI/TA), tendo em vista a
interconexao entre sistemas, conforme
especificacdes do projeto e manual do

fabricante.

» Considerando a — Aplicar técnicas de integracdo em nuvem
utilizacao das entre os dispositivos de sistemas de
tecnologias robéticos e mecatrdnicos, tendo em vista o
habilitadoras da gerenciamento remoto de dados do processo
inddstria avancada na de manufatura.
integracéo de sistemas
robéticos e — ldentificar as tecnologias habilitadoras da
mecatrénicos industria avangada aplicaveis a instalagéo e

integracéo de dispositivos em sistemas
automatizados de manufatura.

— Utilizar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a instalagéo e
integracéo de dispositivos em sistemas
automatizados de manufatura.

e Considerando as — Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
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ferramentas de melhoria
continua para
otimizacao dos
processos de
integracéo de sistemas
robéticos e
mecatrénicos

para controle da execucdo das etapas de
instalacdo e integracdo de dispositivos em
sistemas robéticos e mecatronicos, conforme
cronograma do servico.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis ao processo de instalacao e
integracéo de dispositivos em sistemas
robéticos e mecatrénicos, tendo em vista a
melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
processo de integragéo e integracao de
dispositivos em sistemas roboticos e
mecatrbnicos, visando a melhoria continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a instalacao e integracao
de dispositivos em sistemas roboticos e
mecatrénicos, tendo em vista a melhoria
continua do processo.

Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade

Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados a integracédo dos
sistemas roboéticos e mecatrénicos com base
em Normas.

Aplicar os procedimentos de armazenamento
e destinagédo de residuos gerados nos
ambientes de instalacéo e integracéo de
dispositivos e sistemas robéticos e
mecatrbnicos, por meio de técnicas
especificas, para o cumprimento das normas
ambientais.
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Identificar as possiveis situagdes de risco a
seguranca no trabalho e meio ambiente
associados ao processo de instalacéo e
integracdo de dispositivos em sistemas
roboéticos e mecatrénicos.

Aplicar os requisitos estabelecidos na
Legislac@o, Normas Técnicas e de
Seguranga, conforme a instalagdo e
integracéo de dispositivos em sistemas
robéticos e mecatronicos.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos equipamentos de
protecédo individuais - EPI e equipamentos de
protecédo coletivas - EPC pelas equipes de
trabalho de integragéo.

Identificar os tipos de descarte de materiais
conforme a instalacdo e integracéo de
sistemas robdticos e mecatronicos.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Orientar seu comportamento para a
consecucao de objetivos individuais e
coletivos, de modo organizado e esforgado,
fazendo escolhas em relacédo a vida
profissional, estimulando a liberdade e a
autonomia.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

— Avaliar, com referéncia em critérios objetivos e subjetivos, os
proprios gaps de competéncias identificados em fungéo das
demandas ou problemas no ambiente de trabalho, tendo em
vista a busca de solucdes para a prépria formacao
tecnoldgica ou pessoal.

— Fundamentar escolhas e decisdes a partir do exame de
fatos, contextos, possibilidades, desafios e problematicas de
diferentes naturezas, considerando os referenciais técnicos,

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Desenvolvimento profissional:

— Planejamento Profissional: ascenséo
profissional, formac&o profissional,
investimento educacional;

— Autodesenvolvimento: importancia e
reflexos na empregabilidade e no
crescimento profissional.
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legais, normativos e institucionais.

— Estabelecer plano pessoal de formacgéo continuada com
vistas a obtengdo de melhores resultados no trabalho.

— Reelaborar conceitos, compreensfes e premissas a luz de
referenciais técnicos, legais, normativos, éticos, sociais e
institucionais, com vistas a um posicionamento pessoal e
profissional diante de fatos, contextos, possibilidades,
desafios e problematicas de diferentes naturezas.

e Apresentar controle, previsibilidade e — Refletir, a partir das suas proprias interpretagdes, 0s e Autodesenvolvimento
consisténcia nas rea¢cfbes emocionais, principios de organizacao, disciplina, responsabilidade, — Definicdo de objetivos e metas
demonstrando consciéncia das suas concentracdo e gestao do tempo estabelecidos pelas

— Referéncias institucionais para o

emocoes, forcas e limitag6es, o que as diretrizes, normas e procedimentos organizacionais, na autodesenvolvimento

provoca e 0s possiveis |mpacto~s nas pe_lrspectlva de sua contribuic&o para o de_senvolvm]ento de — Valores pessoais e profissionais.
atividades profissionais e relacdes de atitudes que conduzem ao autodesenvolvimento e a

trabalho. autogestao.

— Estabelecer, a partir de compreensdes pessoais construidas,
padrbes de comportamento que valorizem e evidenciem os
principios da organizacao, disciplina, responsabilidade,
concentracdo e gestdo do tempo, de forma a que a suas
contribui¢cbes sejam mais efetivas no alcance de objetivos e
a resolucéo de problemas

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condi¢cfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes — Biblioteca
pedagdgicos — Laboratério de Informética
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— Laboratério de Desenho
— Salade aula

— Célula robotizada

— Kitde CLP

— Esteiras

— Dispositivos manipuladores

— Dispositivos de redes industriais

— Drives de acionamento de motor

— Sensores

— Instrumentos de medicao

— Ferramentas manuais

— Bancadas de trabalho para montagem
— Computadores com software de programacado de CLP, IHM e Sistemas Supervisérios.

Maquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas
— Sites e aplicativos
— Livros didaticos
— Software de Desenho CAD
— Software de Simulacéo Digital
—  Flip chart
— Quadro Branco
—  Projetor
Tela de Projecéo

Materiais de Apoio

caso.

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO II

Perﬂ_l . ) Técnico em Mecatrbnica

Profissional:

Unidade MANUTENGAO DE SISTEMAS MECATRONICOS
Curricular:

Carga Horaria: |36 horas

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranca, Salde e

Funcao: Sustentabilidade.

Objetivo Geral: | Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para a manutencéo de sistemas mecatrénicos.
CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

DESEMPENHO CONHECIMENTOS

CAPACIDADES TECNICAS

SUBFUNCOES

— Aplicar técnicas de manutencao conforme a 1. Fundamentos da Manutenc&o

Realizar
manutencao
em sistemas
robéticos e
mecatrénicos.

Seguindo os
Procedimentos
Operacionais, de

Manutencéo e Ordens

de Servico.

natureza do servi¢o a ser realizado, em
conformidade com os Procedimentos
Operacionais, Plano de Manutengéo, Ordens
de Servico e recomendac¢des dos
fabricantes.

Selecionar as ferramentas, softwares,
instrumentos e equipamentos para
manutencdo em sistemas robdticos e
mecatrénicos, conforme a Ordem de Servico,
Plano de Manutencéo e os Procedimentos
Operacionais.

— Aplicar técnicas de preparac¢do do ambiente

1.1. Definicdo e histérico
1.2. Tipos de manutencéo
1.2.1. Preventiva
1.2.2. Preditiva
1.2.3. Corretiva
1.3. Registros da manutencao
1.3.1.Servicos de manutencao
1.3.2.Validacéo
1.3.3.Relatérios
1.4. Plano de manutencéo
1.4.1. Materiais
1.4.2. Equipamentos de seguranca
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funcionamento dos sistemas de roboéticos e

de trabalho para a manutencao de sistemas
de roboticos e mecatronicos, de acordo com
as Normas Técnicas.

Identificar as etapas de operacao e controle
de maquinas e equipamentos, para manter o

mecatrénicos.

Identificar as causas das falhas operacionais
dos sistemas roboticos e mecatrénicos, com

base nos procedimentos de teste e avaliagdo
de funcionamento.

Identificar os prazos de execucédo das
manutenc¢Bes dos sistemas roboéticos e
mecatrénicos, tendo em vista as
recomendagdes dos fabricantes e plano de
manutencao.

Identificar a sequéncia das atividades
conforme o tipo de manutenc¢éo a ser
realizada nos sistemas robaéticos e
mecatrbnicos.

Considerando a
utiliza¢é@o dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para realizagdo da
manutengao

Selecionar as ferramentas, softwares,
equipamentos e instrumentos, visando a

Aplicar técnicas de manuseio, guarda e

Identificar as ferramentas, softwares,

equipamentos e instrumentos, visando a
manutenc¢do de sistemas robéticos e 2.
mecatronicos.

manutenc¢do de sistemas robéticos e
mecatrénicos.

1.5.

1.6.

1.7.

1.4.3. Ferramentas e instrumentos
1.4.4. Recursos humanos

1.45. Cronograma

1.4.6. Orgamento

1.4.7. Viabilidade técnica e financeira
1.4.8. Documentagéo

Ferramentas da qualidade

15.1. Diagrama de causa e efeito
152. 5S

153. MASP

154. FMEA

1.55. Pareto

Metodologias Aplicadas na Manutencé&o

1.6.1. Manutencdo Produtiva Total (TPM)

1.6.2. Manutencédo de Classe Mundial (WCM)

1.6.3. Manutengdo Centrada na Confiabilidade
(RCM)

1.6.4. Manutencdo remota

Lubrificacao industrial

1.7.1. Definicdo

1.7.2. Tipos de lubrificantes

1.7.3.  Caracteristicas dos lubrificantes

1.7.4.  Aditivos para lubrificantes

1.7.5. Métodos de aplicagdo dos lubrificantes.

Causas de Falhas e Defeitos em Sistemas
Automatizados

2.1.
2.2.
2.3.
2.4,
2.5.

Sistemas de alimentacao elétrica instaveis

Conexdes com mau contato.

Descargas atmosféricas e surtos

Deterioracéo dos dispositivos e equipamentos

Operacao inadequada de dispositivos,
equipamentos e processos
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conservacdo de ferramentas, equipamentos 2.6. Obstrucéo por falta de limpeza

e instrumentos, de acordo com instrucfes 2.7. Aguecimento excessivo

dos fabricantes, visando a manutengéo de 2.8. Fuga de corrente

sistemas roboéticos e mecatronicos. 2.9. Curto-circuito

o e P 2.10. Interferéncia eletromagnética
- Identlf_lc_ar as espemﬂcaqoes técnicas dos 211, Interferéncia eletrostatica

materiais, ferre}mentas, equipamentos Nnos 2.12. Falhas de comunicacéo durante a troca de

manuais e catalogos dos~ fabrlcantes_de dados remota:

acordo com a manutencao a ser realizada. 2.13. Ajustes e configuracdes de dispositivos e

e Considerando a - _ N equipamentos na rede de comunicagéo

utilizagéo das — Identificar as tecnologias habilitadoras da 2.14. Falha na configurag&o do enderegamento dos
tecnologias mdu_strla avangapg aplicaveis aAm_anutengao dispositivos e equipamentos
habilitadoras da de sistemas roboéticos e mecatrénicos. 2.15. Sistema de transmissao mecanica
indUstria avancadana | _ ytjlizar as tecnologias habilitadoras da 2.16. Vibragdes mecanicas .
manutencdo em 2.17. Desgaste de componentes mecanicos

sistemas robéticos e
mecatrénicos

inddstria avancada aplicaveis a manutencao
de sistemas roboticos e mecatrbénicos.

3. Metodologia de Diagnostico de Defeitos

) . ) 3.1. Coleta de dados
— Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo 3.1.1. Inspecdo visual
para contrgle da e>_<ecugéo das, e_tapas de 312 Informacdes do histérico
manutencao dos sistemas roboticos e 3.1.3.  Medicao de sinais (verificacdo de pontos
] mecatrdnicos conforme cronograma do quentes)
* Considerando as servico. 3.1.4.  Monitoramento online (I10T)
ferramentas de melhoria P
continua para — Analisar as técnicas e procedimentos 3.2. Analise dos dados
otimizac&o dos operacionais de manutencéo de sistemas 3.2.1.Por comparagéo com esquema /
processos de robéticos e mecatrénicos, visando a diagrama do sistema automatizado
manutenc&o em otimizag&o do processo. 3.2.2.Por gompg\rrsgﬁgjcom outro
S|stemaAs .rObOUCOS € — ldentificar as Ferramentas da Qualidade 3.2.3.Por a?]énpse de funcionamento
mecatronicos aplicaveis ao processo de manutencao de 3.2.4.Por software
sistemas robdticos e mecatrdnicos, tendo em 3.3. Verificacdo das hipoteses
vista a melhoria continua. 3.4. Relatérios de diagnéstico
_ 3.5. Instrumentos de medicéo

Aplicar Ferramentas da Qualidade ao
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processo de manutencédo de sistemas
roboticos e mecatrénicos, visando a melhoria
continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com as atividades de
manutenc¢éo de sistemas robdticos e
mecatroénicos, tendo em vista a melhoria
continua do processo.

3.5.1.Multimetro
3.5.2.Alicate amperimetro
3.5.3.0sciloscopio
3.5.4.Camera termografica
3.5.5.Analisador de vibracdo
3.5.6.Testador de Rede
3.5.7 Jiga de Teste

Procedimentos de Manutencdo em Sistemas
Mecatrdnicos
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Identificar os critérios técnicos e de 4.1 Testes em gl_:jcugos de ezllmentagao
seguranca aplicados as manutengdes dos jlié.mgd:d: dg E:?)r;rS:r?te
sistemas robdticos e mecatrénicos com base e ) " .
em normas técnicas. 4.2. Testes dos (ZI.I§pOSltIVO.S e equipamentos
4.3.  Teste de verificagdo via software
Aplicar os procedimentos de armazenamento 4.4. Reparos ou substituicdes
e destinagdo de residuos gerados na 4.4.1.Conexdes e interligacdes
manutenc¢do dos sistemas robdticos e 4.4.2 .Dispositivos e equipamentos
mecatrbnicos a ser realizada, por meio de 4.4.3.Dispositivos de protecdo
e Seguindo Legislacéo técnicas especificas, para o cumprimento 4.5, Montagem e desmontagem de conjuntos
aplicavel, Normas das normas ambientais. mecanicos
Técnicas, de Qualidade, . L . . R 4.6. Limpeza e reaperto das conexdes
de Seguranga, Saude e |dentificar as possivels situagoes d_e rsco a 4.7. Ferramentas Manuais, Equipamentos e
Sustentabilidade seguranca e meio ambiente associados ao Instrumentos
processo de manutencdo de sistemas 47.1.  Tipos
roboéticos e mecatrénicos. 472  Caracteristicas
Aplicar as normas técnicas e de seguranca 4.7.3. Manuseio, guarda e conservacgao
conforme o tipo de manutencao dos sistemas 4.8.  Ferramentas de Qualidade aplicados a
robéticos e mecatrdnicos a ser realizada. manutencao de sistemas mecatronicos
Avaliar o cumprimento dos procedimentos de Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
seguranca e utilizagcao dos equipamentos de Normas Regulamentadoras e Documentag&o
protecéo individuais - EPI e equipamentos de 51. Normas Técnicas
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protecéo coletivas - EPC pelas equipes de
trabalho da manutencao.

— ldentificar os tipos de descarte de materiais
conforme a manutencéo dos sistemas
robGéticos e mecatrbnicos a ser realizada.

5.2.  Normas Regulamentadoras
5.3. Manual de fabricante
5.4.  Ordem de Servico
5.5. Desenhos de montagem
5.5.1. Desenho mecénico
5.5.2.  Diagrama de interligacdo elétrica

Organizacdo e Seguranca nos Servigos de

Manutencdo de Sistemas Mecatrénicos

6.1. Preparagcédo do ambiente de trabalho

6.2.  Limpeza e conservacgdo do ambiente de
trabalho

6.3.  Registro de servico

6.4. Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva

(EPl e EPC)
6.4.1. Tipos
6.4.2.  Caracteristicas
6.4.3. Aplicagéo e usabilidade
6.5. Inspecao de seguranca
6.6. Armazenamento e manuseio de materiais

6.7.  Precaucdes a serem tomadas nas instalactes
(utilizacdo ferramentas, riscos ocupacionais e

riscos elétricos)
6.8. Gestao de Residuos
6.9. Prevencao da poluicdo ao meio ambiente

6.10.  Legislacdo ambiental na manutencéo

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar postura proativa e atitude

e flexibilidade, a novos contextos

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Reinterpretar o proprio contexto de trabalho, sua organizagéo,
inovadora, adaptando-se, com criatividade | forgas e fragilidades, avaliando as diferentes oportunidades de

crescimento pessoal, profissional e do grupo.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e A criatividade como ferramenta para a
promocéao da inovacéo e da melhoria

e Estudo de forcas de fragilidades

e Projetos de inovacéo e melhoria
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tecnologicos e organizacionais. Adaptar contextos e situagdes profissionais utilizando a — Objetivos
criatividade como ferramenta para a promoc¢éo da inovacao nos — Aplicagdes
processos de trabalho em que atua. — Estratégias de implementacéo.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condi¢fes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

Ambientes
pedagdgicos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Biblioteca

Sala de Aula

Laboratério de Informatica (com acesso a internet)
Laboratério de Robética

Laboratério de CLP

Laboratério de Hidraulica e Pneumatica

Méquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

Kit didatico Controlador légico programavel

Kit didatico de partidas de motores;

Kit didatico de Acionamentos Eletroeletrénicos
Kit didatico de Eletropneumatica;

Kit didatico de Eletrohidraulica;

Kit didatico de sistemas eletrbnicos;

Kit didatico de sistemas embarcados
Ferramentas manuais (alicates, conjunto de chaves fixa, chaves de fenda reta e cruzada, alicate prensa terminal, decapador de
cabos elétricos, entre outros)

Jogo de Brocas

Alicate amperimetro;

Multimetro

Megbmetro;

Tacdmetro;

Terrdbmetro;
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Camera termogréfica;

Paquimetro

Torquimetro

Nivel e Trena Laser

Medidor de Vibracao

Analisador de Energia

Ferramentas manuais (Chaves de Fenda, Philips, Alicate de corte, Alicate universal, Alicate prensa terminais, Decapador de cabos,
entre outros)

Ferramentas Elétricas - Furadeira, Serra copo, Lixadeira, Parafusadeira, Serra Tico-tico, Soprador Térmico, entre outros)
Células Robotizadas

Esteiras

Dispositivos manipuladores

Dispositivos de redes industriais

EPIs e EPCs

Sensores

Bancadas de trabalho para montagem

Computadores com software de programacéo de CLP, IHM e Sistemas Supervisorios

Materiais de Apoio

Apostilas Manuais e catalogos
Normas técnicas

Sites e aplicativos

Livros didaticos

Software de Simulagé&o Digital
Flip chart

Quadro Branco

Projetor

Tela de Projecéo

guando for o caso.

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagcdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
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ORGANIZAGCAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO II

Perﬂ_l . . Técnico em Mecatrénica
Profissional:
gﬂ:r?i?:i(lear- GESTAO DOS PROCESSOS DE IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS MECATRONICOS

Carga Horaria: |28 horas

F.2: Implementar sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade, Seguranga, Saude e

Funcao: Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para atuar na coordenacgéo das etapas dos processos de

Objetivo Geral: Implementacgéo de Sistemas Mecatr6nicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

SUBFUNCOES DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS
gRgg:;oar a e Considerando os - Orient?r as efqui{J,es de trab?Ih,o, com base
operacional desempenhos gﬁsrremerenc;las ecn|$as ap |cave|rs as 1. Gestéo dos Processos _ o
dos processos individuais e coletivos tengimesnf aépasde Enoﬁgssos p? ai ais d 1.1. Ferramentas de Controle (tipos, caracteristicas
para identificados nos atendimento das demandas opéeracionais de e aplicagéo)

processos de SEevIco. 1.1.1.Diagrama de Pareto

implementacéo

de sistemas acompanhamento para | _ pefinir postos de trabalho, com base nas 1.1.2.Lista de verificagao
automatizados otimizag&o dos demandas estabelecidas no Procedimento 1.1.3.Relatorio A3
de manufatura. Servigos. Operacional e ordem de servico. 1.2. Sustentabilidade
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— Identificar necessidades de mudancas no 1.2.1.Principios
ambiente de trabalho que envolva estruturas, 1.2.2.Indicadores
processos, maquinas, ferramentas, técnicas 1.3. Softwares de controle

1.3.1.Conceito

de trabalho e pessoas. -
1.3.2.0peragéo

— Avaliar o desempenho individual e da 1.3.3.Andlise
equipe, com base nos resultados dos
indicadores de desempenho e operacionais, 2. Planejamento Operacional
tendo em vista o desenvolvimento 2.1. Conceito e aplicacéo
profissional. 2.2. Documentos normativos

2.2.1.Legislacdes e normas
2.2.2.Diretrizes internas
2.2.3.Procedimentos Operacionais
2.2.4.Instrucdes de trabalho

2.3. Ferramentas de Planejamento (tipos,

— Realizar treinamentos especificos, para
alinhamento dos perfis das equipes as
inovagdes dos processos, visando melhoria
do desempenho.

— Identificar as necessidades de treinamentos caracteristicas e aplicagéo)
coletivos e individuais, para manter a 2.3.1.Fluxograma
gualidade e melhoria do processo produtivo. 2.3.2.Ciclo PDCA
. N . 2.3.3.Cronograma
— Analisar o tempo de execucéo das atividades 2 3.4.5W2H
€os rec,u_rsos humanos e tgcnolégicos, 2.3.5.Diagrama de Causa e Efeito
necessarios para elaboragéo do cronograma 2 3.6.Matriz SWOT
de trabalho.
— Identificar a periodicidade dos treinamentos 3. Perfis Profissionais
das equipes de trabalho, conforme os 3.1. Tipos _
desempenhos individuais e coletivos 3.1.1.Comunicadores
identificados nos processos de 3.1.2.Analistas
acompanhamento para otimizac&o do 3.1.3.Executores
processo. 3.1.4.Planejadores
) ) ) 3.2. Estratégias para definicdo de grupos e equipes
— Aplicar técnicas de gerenciamento de de trabalho

pessoas para realizacdo de intervencdes
durante a supervisdo da implementacédo de
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sistemas automatizados de manufatura.

Aplicar técnicas de feedback necessarias
para alinhamento e desenvolvimento de
processos avaliativo.

e Considerando as
ferramentas de melhoria
continua para
otimizacdo dos
processos.

Aplicar técnicas de gerenciamento do tempo
para controle da execucéo das etapas de
implementacéo de sistemas automatizados
de manufatura, conforme cronograma do
servico.

Analisar as técnicas e procedimentos
operacionais de implementagéo de sistemas
automatizados de manufatura, visando a
otimizagdo do processo.

Identificar as Ferramentas da Qualidade
aplicaveis aos processos de implementacao
de sistemas automatizados de manufatura,
tendo em vista a melhoria continua.

Aplicar Ferramentas da Qualidade aos
processos de implementacgdo de sistemas
automatizados de manufatura, visando a
melhoria continua.

Avaliar as solucdes alternativas de
ferramentas, equipamentos e recursos
compativeis com a implementacéo de
sistemas automatizados de manufatura,
tendo em vista a melhoria continua do
processo.

e Considerando
Legislacéo,

Identificar as caracteristicas fisicas,
psicomotoras e de qualificacdo do

4,

5.

6.

Gestéo de Conflitos
4.1. Diferencas entre as geracdes

4.1.1.Baby boomer, X, Y,Z, alfa, milleniuns...

4.2. Respeito as diferencas
4.3. Habilidades da comunicagéo
4.4. Inteligéncia Emocional

Soft Skills: Habilidades Comportamentais
Requeridas pela Indastria
5.1. Lideranca de equipe
5.1.1.Lideranca exponencial
5.1.2.Estilos tradicionais de lideranca
5.2. Orientacdo para resultados
5.3. Comunicacéo eficaz
5.4. Desafios e Metas
5.5. Flexibilidade
5.6. Colaboragéo
5.7. Incluséo

Gestéo de Desempenho
6.1. Avaliagédo
6.1.1.Indicadores de desempenho
6.1.2.Métodos de avaliagao individual e
coletivo
6.2. Feedback
6.3. Capacitagdo
6.3.1.Técnicas de treinamento
6.3.2.Disseminacao de informacfes para
equipes
6.3.3.Verificacdo de desempenho
6.3.4.0rientac8es para prevencédo de
acidentes
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Procedimentos
Operacionais, Normas
Técnicas, de Qualidade,
de Seguranca, Saude e
Sustentabilidade.

trabalhador, considerando os aspectos
técnicos e ergonémicos, para a distribuicao
das tarefas a serem realizadas.

Orientar as equipes de trabalho, quanto ao
cumprimento das normas de seguranga e
meio ambiente, para o atendimento das
demandas do plano operacional ou a ordem
de servigo.

Identificar os riscos envolvidos nos
ambientes de trabalho nos processos de
implementacao de sistemas automatizados
de manufatura, para a ado¢éo de medidas
preventivas.

Orientar a equipe referentes as a¢fes de
gestado de residuos em conformidade com as
normas ambientais.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos de
seguranca e utilizacdo dos equipamentos de
protecéo individuais - EPI e equipamentos de
protecédo coletivas - EPC pelas equipes de
trabalho.

Aplicar as normas técnicas e procedimentos
de seguranca, conforme o tipo de
implementacéo a ser realizada.

Aplicar técnicas de descarte de residuos em
conformidade com as normas ambientais.

Identificar a periodicidade dos treinamentos
das equipes de trabalho, para o atendimento
da legislacéo trabalhista, procedimentos

7.

Relacdes Institucionais Verticais e Horizontais
7.1. Relacdo com pares
7.2. Relagdo com Lideres
7.3. Relacdo com clientes internos e externos
7.4. Relacdo com subordinados

Relacionamentos em Equipes de Trabalho
8.1. Trabalho em equipe
8.2. Trabalho em grupo
8.3. O relacionamento com os colegas de equipe
8.4. Responsabilidades individuais e coletivas
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internos da empresa e normas técnicas, de
gualidade, de seguranca, salde e
sustentabilidade.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS ‘ CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Expressar-se de modo critico e com base - Analisar criticamente novos fatos, ideias e opinides e Criatividade e inovagéo
em evidéncias claras, ponderando diferentes, considerando sua validade, viabilidade e - Relevancia da criatividade e da
diferentes fatos, ideias, opinides, visfes e aplicabilidade as atividades de sua responsabilidade. Inovacao
perspectivas aplicaveis as atividades sob o - — Relevancia da melhoria continua
a sua responsabilidade. - Reelgborar~conwc_g_oes~e posicionamentos acerca da_ N — Andlises de validade, viabilidade e

c_onS|dera(;ao e t_Jt!hzagao de novos fatos, |d_g|as e opinides aplicabilidade de novas solucdes
diferentes em atividades de sua responsabilidade.

e Reconhecer demandas e apresentar — Analisar as complexidades e dificuldades existentes em ¢ Construcdo de solugdes para problemas
possibilidades para resolucédo de problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em identificados nas organizagoes
problemas em contextos de sua atuacéo seu campo de trabalho, considerando suas diferentes — Analise de indicadores
profissional, demonstrando postura variaveis e interfaces. — Identificacéo e analise de causas
proativa. — Sistematizar rotinas para a analise do seu campo de — Engajamento das equipes

trabalho, identificando necessidades, problemas ou — Compartilhamento de valores e objetivos
oportunidades de melhorias, assim como para a proposi¢ao — Andlise da satisfacéo de clientes

e/ou o acolhimento de solugdes.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em guestéo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condi¢cfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades gue envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

) — Biblioteca
A;Tjt;egt?(fos — Laboratério de Informéatica
P 909 — Salade aula
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Maquinas, —  Kit multimidia (projetor, tela, computador)

Equipamentos, — Computadores com acesso a internet (e com software de editor de texto, planilha eletrdnica, editor de apresentaces).
Instrumentos e

Ferramentas.

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

— Quadro Branco

— Projetor

Materiais de Apoio

— Tela de Projecéo

Acessibilidade: Nas condigdes de infraestrutura, seréo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO TRANSVERSAL

Perfil Profissional: TRANSVERSAL A TODOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
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Unidade Curricular: MODELAGEM DE PROJETOS DE INOVAGAO

Carga Horaria: 20h

1. Desenvolver solucdes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodoldgicos, econdbmicos, ambientais e de salde e seguranca

Fungao: estabelecidos

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao de propostas de valor e modelos de

Objetivo Geral: negocios de inovacao pela utilizagéo de metodologias e ferramentas do Design Thinking e Métodos Ageis.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncdes PADROES DE DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

Dominio Cognitivo 1. Recursos demandados pelo projeto

- Interpretar as bases conceituais e 0s 1.1Previsdo de solucdes tecnoldgicas

referenciais tedricos que dao sustentacao aos 1.1.1 Relagao custo x beneficio
aspectos indispensaveis que orientam a 1.2Necessidades de recursos materiais
construgcdo de uma proposta de valor e 1.3N idades d fruturai
. o .3Necessidades de recursos estruturais
e Considerando a proposta de modelo de negdcio. .

Elaborar a projeto e os aspectos 1.4Necessidades de recursos humanos

proposta de valor indispensaveis a construgao - Definir os pilares da proposta de valor do 1.5Necessidades de recursos financeiros

do projeto. da proposta de valor e do projeto de inovagéo validado com o

modelo de negécio. demandante e/ou usuério, considerando os
concorrentes, os beneficios do L L . .
2. Estudos de viabilidade Técnica e Financeira

produto/servico e a linguagem a ser utilizada

na comunicacéo do projeto (marketing). 2.1Ferramentas e Tecnologias aplicadas a

captura, estruturacéo e a sistematizacao
- Definir os pilares do modelo de negécio para de dados para estudos de Viabilidade
as diferentes propostas de valor do projeto a Técnica e Financeira;
ser desenvolvido.
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Dominio Psicomotor

— Elaborar, de forma clara e objetiva, os
documentos demandados pela proposta de
valor e pelo modelo de negdécio do projeto a
ser desenvolvido.

— Realizar a descricdo dos pilares que vao
orientar a elaboracéo da proposta de valor e
do modelo de negécio do projeto de inovagao
validado com o demandante e/ou usuario,
considerando as informacdes relacionadas a
concorrentes, os beneficios do
produto/servico e a linguagem a ser utilizada
na comunicagao do projeto (marketing).

e Utilizando as ferramentas mais
indicadas para o tipo e
caracteristicas do projeto.

Dominio Cognitivo

— Selecionar as metodologias e ferramentas
que permitem levar em consideracédo o tipo e
as caracteristicas do projeto, bem como os
pontos de vista, as expectativas e as
necessidades do cliente ou usuario na
definicdo da proposta de valor e do modelo de
negocios.

— Aplicar metodologias e ferramentas na
elaboracéo da proposta de valor e do modelo
de negocios, evidenciando as caracteristicas
do projeto, os pontos de vista, expectativas e
necessidades do cliente ou usuério e os

2.1.1 Sites de busca;
2.1.2 Planilhas eletrénicas.

2.2Sistematizacdo de dados e informagdes
técnicas, econdmicas e financeiras.

2.3Documentacéo técnica de estudos de
viabilidade técnica e financeira.

2.4Necessidades de investimentos
2.4.1 Orgaos de fomento e financiamento;
2.4.2 Parcerias.

2.5Critérios para a tomada de decisdo

. Proposta de valor e modelo de negécios

3.1 Bases conceituais
3.2 Descrigéo dos pilares da proposta de valor e
modelo de negdcios.
3.2.1 Considerando concorrentes
3.2.2 Considerando beneficios do
produto/servico
3.2.3 Considerando a linguagem para a
comunicacéo do projeto (marketing)
3.3 Referenciais e aspectos indispensaveis a
construcdo de propostas de valor e do
modelo de negdécios
3.3.1 Clareza
3.3.2 Linguagem
3.3.3 Transparéncia
3.3.4 Etica
3.3.5 Legalidade
3.4 Metodologias e ferramentas aplicadas a

PPC_03.775.069/0032-81_ Téchico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

241




CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

ganhos proporcionados pela solucao.

Dominio Psicomotor

Realizar simulagdes e a representagdo gréfica
da construcdo da proposta de valor e do
modelo de negdcios do projeto de inovacao
pela aplicacéo de metodologias e ferramentas
que considerem o tipo e as caracteristicas do
projeto, o ponto de vista, expectativas e
necessidades do cliente e, também, os
ganhos proporcionados pela solucéo.

Realizar os
estudos de
viabilidade
técnica e
financeira do
projeto.

e Considerando as tecnologias e
recursos, técnicos e humanos,
necessarios ao
desenvolvimento da solucdo
prevista no escopo validado.

Dominio Cognitivo

Identificar os recursos humanos, estruturais e
materiais necessarios para o desenvolvimento
do produto, servico ou resultado esperado
para o problema em questao.

Avaliar as melhores solug@es tecnolégicas
para o atendimento dos objetivos e
necessidades do cliente e adequacao as
caracteristicas e condi¢ces do contexto de
execucao do projeto.

Identificar as tecnologias que séo
tecnicamente compativeis com a natureza e
objetivos do projeto do ponto de vista do seu
custo x beneficio.

Dominio Psicomotor

construcédo de propostas de valor e modelo
de negécios: tipos, caracteristicas e
aplicacdo na construcéo de proposta de
valor.

3.4.1 Ferramentas do Design Thinkng e
Métodos Ageis: Project Model
Canvas; Buisness Model Canvas,
Canvas da Proposta de Valor;

3.5 Documentos da proposta de valor e modelo
de negécios

3.5.1 Resumos executivos

3.5.2 Relatorios

3.5.3 Apresentacdes

3.5.4 Videos

3.6 Simulacao e representacéo grafica da
construcdo de proposta de valor e modelo
de negécios.
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— Organizar os recursos técnicos, tecnolégicos
e financeiros disponiveis que atendam aos
objetivos e requisitos do projeto de inovacao.

— Organizar as necessidades de recursos
humanos para cada etapa e necessidade do
projeto de inovacao.

e Utilizando ferramentas que se
aplicam a estruturacéo e a
sistematizacéo das
informacdes que compdem os
estudos de viabilidade técnica
e financeira.

Dominio Cognitivo

— Reconhecer as ferramentas e tecnologias e
sua aplicagao a captura (sites de busca) e ao
processamento de dados técnicos,
tecnoldgicos e econémicos (planilhas
eletrbnicas) que poderédo contribuir para a
tomada de decisGes quanto a viabilidade
financeira do projeto.

— Identificar os 6rgdos de fomento e
financiamento e/ou as potenciais parcerias
gue possam viabilizar, do ponto de vista
financeiro, o projeto de inovacéo.

Dominio Psicomotor
— Sistematizar dados e informacgdes resultantes

de estudos de viabilidade técnica e financeira
para projetos de inovagao.
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Acessibilidade: Serao asseguradas as condi¢fes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pegueno porte.

Competéncias Socioemocionais Capacidades Socioemocionais Conhecimentos Associados

— ldentificar necessidades, problemas ou oportunidades

de melhorias em seu campo de trabalho. 4. Resolugao de problemas

4.1 Acolhimento de indicagBes e sugestdes
— Aderir a propostas ou ideias vidveis e factiveis que 4.2 Proposicao de hipoteses
prop d 4.3 Testagem de hipéteses

RESOLUGAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS: visem a melhoria de processos, a resolugdo de 4.4 Validac&o de resultados
e problemas ou ao atendimento de necessidades
Identificar problemas complexos e rever : .
. ~ . . identificadas em seu contexto de trabalho.
informacdes relacionadas para desenvolver, avaliar

opcOes e implementar solugdes. . .
pe P ¢ — Motivar a equipe de trabalho para que se envolva,

pela apresentagéo e ideias e propostas, com a
resolucdo de problemas, o atendimento de
necessidades e/ou a implementacdo de melhorias em
seu campo de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Sala de Aula

— Laboratério de Informética

— Laboratérios para Praticas Profissionais
— Espacos Maker

Ambientes
pedagdgicos

Magquinas, — Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Instrumentos e — Magquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Ferramentas.
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— Bibliografia Especifica da area ocupacional.

Materiais de — Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;

Apoio Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;
Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.

Médulo ESPECIFICO I
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO llI
Perfil Profissional: Técnico em Mecatrdnica
Unidade Curricular: |PROJETOS DE SISTEMAS EMBARCADOS

Carga Horaria: 50 horas

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

Funcao: Seguranca, Satde e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para a elaboracdo de projetos de sistemas

Objetivo Geral: embarcados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE
DESEMPENHO

SUBFUNCOES

CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

— Analisar a viabilidade técnica do projeto de

circuitos eletrénicos e microcontrolados, 1. Pesquisae Andlise de Informag6es
tendo em vista a eficiéncia e confiabilidade 1.1.  Coleta de Dados
dos sistemas mecatronicos. 1.2.  Selegédo de informacdes
B ) 1.3.  Andlise das informacdes e conclusdes
Elaborar projetos de | e Considerando os — Identificar o custo dos recursos tecnoldgicos
circuitos requisitos e e profissionais para elaboragao do 2. Concepgcéo do Projeto
eletronicos e necessidades do or¢camento do projeto de circuitos 2.1.  Definicdo do escopo
microcontrolados. cliente. eletrbnicos e microcontrolados. 2.2.  Etapas de elaboragio
— Especificar as solugdes tecnolégicas a 2.2.1. Levantamento de dados
serem aplicadas na elaboragéo de projetos 2.2.2. Requisitos do projeto
de circuitos eletrénicos e microcontrolados 2.2.3.  Desenho técnico

2.2.4. Dimensionamento

— Aplicar ferramentas de gestéo para a
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elaboracao do projeto de circuitos
eletrénicos e microcontrolados.

Identificar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas, por meio de 3
instrumentos digitais ou manuais, em '
conformidade com as normas técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento
do projeto.

Identificar as necessidades do cliente, por
meio de instrumentos digitais ou manuais,
para definicdo do escopo do projeto, em
conformidade com as normas técnicas e
regulamentadoras.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais, dos dados
levantados no campo em fungéo do projeto 4.
de circuitos eletrénicos e microcontrolados a
ser elaborado.

e Considerando a
utilizac&o dos recursos
técnicos e tecnologicos
para elaboracéo de
circuitos eletrénicos e
microcontrolados

Analisar os dados coletados no
levantamento em campo, por meio de
ferramentas especificas, para definicdo do
escopo do projeto.

Avaliar as caracteristicas (construtivas,
fisicas, entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam na elaboracdo dos
projetos de circuitos eletrdnicos e
microcontrolados.

. Lo 5.
Aplicar recursos computacionais em

softwares de projeto para simulagdo e

2.2.5. Detalhamentos
2.2.6. Memorial descritivo
2.3. Andlise de viabilidade técnica e econbmica

Desenho Técnico de Projeto
3.1.  Ferramentas de desenho assistido por

computador
3.1.1.  Simbologia
3.1.2.  Recursos de edicdo

3.1.3.  Simulagéo de circuito
3.2. Posicionamento dos componentes do sistema
na placa eletrénica
3.3. Distribuicdo dos circuitos
3.4.  Diagramas eletrénicos
3.5. Integracdo e compatibilizacédo de projetos
3.6. Impresséo e manipulacdo de escalas

Documentacgao Técnica do Projeto
4.1.  Conceitual, Basico e executivo do projeto
4.2. Dados de processo
4.3. Lista de materiais
4.4. Folha de dados de instrumentos e
equipamentos
4.5. Leiaute da Placa
4.6. Lista de cabos/Diagrama de fiacao
4.7. Diagrama de causa e efeito
4.8. Detalhes tipicos de instalacédo
4.9.  Memorial descritivo
4.10. Memorial de célculo

Dimensionamento e Selec&o dos Dispositivos nos
Sistemas Embarcados
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elaboracao de desenhos e diagramas.

Aplicar simbologias, terminologias e
convencgdes graficas de circuitos eletronicos
e microcontrolados, pertinente para
elaboracao de projetos.

Aplicar procedimentos de registro para
elaboracdo do memorial descritivo,
cronograma de execucdo e memorial de
célculo do projeto de circuitos eletrdnicos e
microcontrolados.

Considerando a
utilizacé@o das
tecnologias
habilitadoras da
inddstria avancada
para a elaboracéo de
projetos de circuitos
eletrdnicos e
microcontrolados

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboragéo
de projetos de circuitos eletroénicos e
microcontrolados.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada aplicaveis a elaboragéo
de projetos de circuitos eletrbnicos e
microcontrolados.

Considerando as
ferramentas de
melhoria continua
elaboracéo de projetos
de circuitos eletronicos
e microcontrolados

Analisar a viabilidade técnica de projetos de
circuitos eletrénicos e microcontrolados,
tendo em vista a eficiéncia e qualidade das
instalacoes.

Utilizar ferramentas de gestédo da qualidade
para a elaboracéo de projetos de circuitos
eletrbnicos e microcontrolados.

Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de

Aplicar legislacéo e dispositivos normativos,
tendo em vista a eficiéncia e qualidade dos
circuitos eletrénicos e microcontrolados, a
seguranca do usuario e preservacao do

51.

5.2.
5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

Componentes Eletrénicos
5.1.1.  Surface Mounting Devices - SMD
5.1.2.  Pin Through Hole - PTH
Microcontroladores/Microprocessadores
Softwares

5.3.1. Ambiente de Desenvolvimento
Integrado - IDE
5.3.2.  Compilacdo
5.3.3.  Programacéo
5.3.4. Simulagéo
Periféricos
5.4.1. Modulos de entradas
5.4.2. Modulos de saidas

Interface de loT
Método de acionamento remoto via WEB e
APP

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéao

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

Normas Técnicas

Normas Regulamentadoras
Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servico

Gestéo de Projetos

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

Delimitagéo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previsdo de recursos
Elaboracdo de cronogramas
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Seguranca, Salde e
Sustentabilidade

meio ambiente.

— Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecao Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecdo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho.

— Aplicar as normas técnicas para a
elaboracéo de projetos de circuitos
eletrbnicos e microcontrolados.

— Identificar as normas técnicas para a
elaboracao de projetos de circuitos
eletrdnicos e microcontrolados.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar postura proativa e atitude
inovadora, adaptando-se, com criatividade e
flexibilidade, a novos contextos tecnolégicos e
organizacionais.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

— Demonstrar postura flexivel, proativa e aberta ao feedback,
buscando novos aprendizados e experiéncias para
incrementar seu desempenho pessoal e profissional, assim
como o da equipe nos processos de trabalho em que atua.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Autoempreendedorismo:

— Caracteristicas empreendedoras;

— Atitudes empreendedoras;

— Autorresponsabilidade e
empreendedorismo;

— A construgdo da missao pessoal;

— Valores do empreendedor: persisténcia
e comprometimento;

— Persuaséo e rede de contatos;

— Independéncia e autoconfianca;

— Cooperacgdo como ferramenta de
desenvolvimento.

Apresentar comportamento ético na conduta
profissional, vivenciando valores, respeitando
principios, praticando a inclusao e justica

e Demonstrar postura ética na tomada de decisdes,
responsabilizando-se pelos impactos gerados.

— Ser referéncia em comportamento ético, inspirando

e Etica profissional.
— Virtudes e valores profissionais:
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social, respeitando diferencas. pessoas para gue ajam em sintonia e coeréncia com Responsabilidade; Iniciativa;
valores, principios e c6digos de conduta estabelecidos. Honestidade; Sigilo; Prudéncia;

Perseveranca; Imparcialidade.
— Etica na tomada de decisbes;
— Etica na inspiragéo de comportamentos.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢es de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questédo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente,
deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca
— Laboratério de Informéatica
— Laboratorio de Desenho

Ambientes pedagogicos

— Salade aula
Méaquinas, — EPIse EPCs
Equipamentos, — Computador com software especifico e acesso a internet
Instrumentos e — Instrumentos de medicdo
Ferramentas. — Ferramentas manuais

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

Materiais de Apoio — Software de Desenho CAD

— Software de Simulacao Digital
— Quadro Branco

— Projetor

— Tela de Projecao
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Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o
caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODUL O ESPECIFICO llI

Perfil Profissional: Técnico em Mecatronica
Unidade Curricular: | PROJETOS DE ACIONAMENTOS ELETROELETRONICOS

Carga Horaria: 50 horas

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

Funcao: Seguranca, Salde e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais necessarias para a elaboracéo de projetos Acionamentos

Objetivo Geral: Eletroeletrénicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

SUBFUNCOES

¢ Analisar a viabilidade técnica do projeto de

; circuitos de acionamentos elétricos, tendo 1. Pesquisa e Analise de Informagdes
Elaborar projetos i . S S
de circuit%s Jde * Conslqterando 0S em vista a eficiéncia e confiabilidade dos 1.1. Coleta de Dados
acionamentos requisi %S 3 d sistemas mecatronicos. 1.2.  Selegéo de informagdes

, necessidades do e . 1.3.  Anélise das informacdes e conclusdes
eletroeletrénicos. cliente. e |dentificar o custo dos recursos tecnolégicos

e profissionais para elaboracéo do

orcamento do projeto de circuitos de 2. Concepgdo do Projeto
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acionamentos elétricos.

Especificar as solugdes tecnoldgicas a
serem aplicadas na elaboracao de projetos
de circuitos de acionamentos elétricos para
sistemas automatizados de manufatura.

Aplicar ferramentas de gestéo para a
elaboracéo do projeto de circuitos de
acionamentos elétricos para sistemas
automatizados de manufatura.

Identificar os dados dos ambientes, 3.
equipamentos e maquinas, por meio de
instrumentos digitais ou manuais, em
conformidade com as normas técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento do
projeto.

Identificar as necessidades do cliente, por
meio de instrumentos digitais ou manuais,
para definicdo do escopo do projeto, em
conformidade com as normas técnicas e
regulamentadoras.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais, dos dados 4,
levantados no campo em fun¢&o do projeto
de circuitos de acionamentos elétricos a ser
elaborado.

e Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnologicos
para elaboracéo de
circuitos de

Analisar os dados coletados no
levantamento em campo, por meio de
ferramentas especificas, para definicdo do
escopo do projeto.

Avaliar as caracteristicas (construtivas,

2.1.  Definicéo do escopo
2.2.  Etapas de elaboracédo
2.2.1. Levantamento de dados
2.2.2.  Requisitos do projeto
2.2.3. Desenho técnico
2.2.4. Dimensionamento
2.2.5. Detalhamentos
2.2.6. Memorial descritivo
2.3. Analise de viabilidade técnica e econdmica

Desenho Técnico de Projeto
3.1. Ferramentas de desenho assistido por

computador
3.1.1. Simbologia
3.1.2.  Recursos de edicao

3.1.3. Simulagéo de circuito
3.2.  Posicionamento dos componentes do sistema
no quadro de comandos
3.3.  Distribuicdo dos circuitos
3.4. Diagramas elétricos
3.5. Integracdo e Compatibilizacdo de Projetos
3.6. Impresséo e manipulagéo de escalas

Documentacédo Técnica do Projeto

4.1. Conceitual, Basico e executivo do projeto

4.2.  Dados de processo

4.3. Lista de materiais

4.4. Folha de dados de instrumentos e
equipamentos

4.5. Planta de classificacdo da area

4.6.  Leiaute do Painel

4.7. Lista de cabos/diagrama de fiacdo

PPC_03.775.069/0032-81_ Téchico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

252




CENTRO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

acionamentos
eletroeletrénicos.

fisicas, entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam na elaboracéo do
projeto de circuitos de acionamentos
elétricos.

Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacdo e
elaboracéo de desenhos e diagramas.

Aplicar simbologias, terminologias e
convencdes gréficas de sistemas
mecatrénicos pertinentes para elaboracéo
de projetos.

Aplicar procedimentos de registro para
elaboracdo do memorial descritivo,
cronograma de execucdo e memorial de
célculo do projeto de circuitos de
acionamentos elétricos.

e Considerando a
utilizacé@o das
tecnologias
habilitadoras da
inddstria avancada
para a elaboracéo de
projetos de circuitos de
acionamentos
eletroeletrbnicos.

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboracdo
de projetos de circuitos de acionamentos
elétricos em sistemas mecatrénicos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboracao
de projetos de circuitos de acionamentos
elétricos em sistemas mecatrénicos.

e Considerando as
ferramentas de
melhoria continua
elaboracéo de projetos
de circuitos de
acionamentos

Analisar a viabilidade técnica projetos de
circuitos de acionamentos elétricos, tendo
em vista a eficiéncia e confiabilidade das
instalacdes.

Utilizar ferramentas de gestdo da qualidade

4.8. Diagrama de causa e efeito
4.9. Diagrama de forca e comando
4.10. Detalhes tipicos de instalagao
4.11. Memorial descritivo
4.12.  Memorial de célculo

Dimensionamento e Selec&o do Sistema de
Acionamentos
5.1. Condutores
5.1.1. Capacidade de condugédo de corrente
(12)
5.1.2. Queda de tenséo (AV)
5.1.3. Secdo normalizada
5.2.  Dispositivos de protecao
5.2.1.  Sobrecarga
5.2.2.  Curto-circuito
5.2.3.  Dispositivos de Prote¢cdo Contra Surtos
(DPS)
5.2.4. Relé de seguranca
5.3. Contator
5.4.  Método de partida do motor
5.4.1. Convencional
5.4.2. Partida suave (soft starter)
5.4.3. Inversor de frequéncia
5.4.4.  Servoconversor
5.5.  Método de acionamento remoto via WEB e
APP

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéao
6.1.  Normas Técnicas

6.2.  Normas Regulamentadoras

6.3.  Manual de fabricante
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eletroeletrénicos.

para a elaboracéo de projetos de circuitos
de acionamentos elétricos.

e Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Segurancga, Salde e
Sustentabilidade.

Aplicar legislacéo e dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia e qualidade dos
sistemas de circuitos de acionamentos
elétricos, a seguranca do usuario e
preservagdo do meio ambiente.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecéo Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecdo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho.

Aplicar as normas técnicas para a
elaboracéo de projetos de circuitos de
acionamentos elétricos.

Identificar as normas técnicas para a
elaboracéo de projetos de circuitos de
acionamentos elétricos.

6.4.
6.5.

Procedimentos Técnicos

Ordem de Servico

Gestao de Projetos

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

Delimitagéo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definigéo de etapas
Previséo de recursos
Elaborag&o de cronogramas

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Liderar equipes de trabalho por meio de
estratégias organizacionais, influenciando,
estimulando e fomentando o engajamento e a
cooperacgéo, promovendo a unido, a empatia,
0 senso de coletividade, despertando talentos
e orientando colaboradores com foco em
resultado.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Ser percebido como referéncia de lideranca positiva,
inspirando pessoas para 0 engajamento, a cooperacgao, a

flexibilidade, a adaptabilidade e a valorizag&o do outro,

promovendo o fortalecimento das rela¢des interpessoais e

o trabalho colaborativo

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Lideranca:

— Estilos: democrético, centralizador e
liberal,

— Papéis do lider;

— Criticas e sugestdes: analise,
ponderacao e reacao;

— Feedback (positivo e negativo) — Causas
e efeitos;

— Gestéo de conflitos;

— Delegacao;
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— Empatia;
— Persuaséo;
— Empoderamento.

e Coordenacéo de equipe:
— Definicdo da organizacao do trabalho e
dos niveis de autonomia;
— Gestéo da Rotina;
— Tomada de deciséao.

e Desenvolvimento de equipes de

trabalho:

— Motivagéo de pessoas;

— Capacitacgéo;

— Avaliacdo de desempenho.

e Apresentar habilidade para ouvir bem e — Evidenciar consciéncia de que a amabilidade é um valor * Aconstru¢do da amabilidade no

dialogar com o outro, demonstrando empatia e que se manifesta pelo didlogo, empatia, tolerancia, ambiente organizacional
consciéncia do valor da escuta e do dialogo altruismo, modéstia e gratiddo e que este promove o — O papel da liderancga;
nas relacoes e atividades profissionais. engajamento e a cooperagdo nas relacdes de trabalho. — Os caminhos para a construgéo da

amabilidade: didlogo, empatia,
tolerancia, altruismo, a modéstia e a
gratidao.

— O exercicio da amabilidade como
caminho para o engajamento e a
cooperacao.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na préatica docente,
deverdo ser indicadas as condi¢cfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.
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— Biblioteca
— Laboratério de Informéatica

Ambientes pedagdgicos — Laboratério de Desenho

— Salade aula
Méquinas, — EPIse EPCs
Equipamentos, — Computador com software especifico e acesso a internet
Instrumentos e — Instrumentos de medig&o
Ferramentas. — Ferramentas manuais

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

— Software de Desenho CAD

— Software de Simulag&o Digital
— Quadro Branco

— Projetor

Materiais de Apoio

— Tela de Projecéo

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condiges de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,

levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacé@o especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o

caso.
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ORGANIZAGCAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO ESPECIFICO Il

Perfl_l . ) Técnico em Mecatrbnica

Profissional:

Unidade PROJETOS DE COMPONENTES MECANICOS
Curricular:

Carga Horaria: |70 horas

F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

Fungdo: Seguranga, Saude e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais hecessarias para a elaboracdo de projetos de Componentes

Objetivo Geral: A
Mecanicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

PADROES DE

SUBFUNCOES DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

lab — Analisar a viabilidade técnica para _ o B
E adolrar virtualizagéo de componentes mecanicos, 1. Pesquisae Analise de Informag6es
mo e_osd e Considerando os tendo em vista a eficiéncia e confiabilidade 11 Coletade Dados
virtuais de requisitos e dos sistemas automatizados. 1.2.  Selegdo de informagdes
componentes necessidades do - . 1.3.  Andlise das informacdes e conclusbes
mecéanicos lient — ldentificar o custo dos recursos tecnologicos
para sist_em as clhiente. e profissionais para elabora(_;éo do 2. Concepcao do Projeto
automatizados. orcamento da modAeIeligem virtual de 2.1.  Definicdo do escopo

componentes mecanicos para sistemas
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automatizados.

Especificar as soluc@es tecnoldgicas a serem
aplicadas no desenvolvimento de modelos
virtuais de componentes mecéanicos para
sistemas automatizados.

Aplicar ferramentas de gestéo para a
elaboracdo de modelos virtuais de
componentes mecanicos para sistemas
automatizados.

Identificar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas, por meio de
instrumentos digitais ou manuais, em
conformidade com as Normas Técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento da
virtualizacgéo.

Identificar as necessidades do cliente por
meio de instrumentos digitais ou manuais
para elaboracéo do modelo virtual, em
conformidade com as Normas Técnicas e
Regulamentadoras.

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais dos dados
levantados no campo em fungéo dos projetos
a serem virtualizados.

Considerando a
utilizacdo dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para elaboracéo de
modelos virtuais de
componentes

Analisar os dados coletados no levantamento
em campo, por meio de ferramentas
especificas, para virtualizacao de
componentes mecanicos para sistemas
automatizados.

2.2

2.3.

Etapas de elaboracédo

2.2.1. Levantamento de dados
2.2.2.  Requisitos do projeto
2.2.3. Desenho técnico

2.2.4. Dimensionamento
2.2.5. Detalhamentos

2.2.6. Memorial descritivo

Analise de viabilidade técnica e econdmica

Documentacédo Técnica do Projeto

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.

Conceitual, basico e executivo do projeto
Dados de processo

Escopo do projeto

Lista de Material

Orcamento

Arquivamento

Memorial descritivo

Memorial de Célculo

Folhas de dados

Manual de utilizacéo

3.10.1.  Definicdo do material para desenho 3D
Dimensionamento e Sele¢cdo dos Componentes
Mecénicos
4.1. Elementos de fixacao

4.1.1. Tipos
4.1.2. Especificacdo
4.2.  Elementos de transmissao
42.1. Tipos
4.2.2. Especificacdo
4.3.  Elementos de apoio
4.3.1. Tipos
4.3.2.  Especificaco
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mecanicos

Avaliar as caracteristicas construtivas do
ambiente de instalacdo que impactam na
elaboracédo do modelo virtual de
componentes mecanicos para sistemas
automatizados.

Aplicar recursos computacionais em
softwares de virtualizacdo para simulacéo e
elaboracdo de desenhos técnicos.

Aplicar simbologias, terminologias e
convencdes gréficas de sistema
automatizados pertinente para elaboracdo da
virtualizagéo.

e Considerando a
utilizacé@o das
tecnologias
habilitadoras da
industria avancada para
a elaboracéo de
modelos virtuais de
componentes
mecanicos

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboracdo
de modelos virtuais de componentes
mecanicos para sistemas automatizados.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
inddstria avancada aplicaveis a elaboracao
de modelos virtuais de componentes
mecanicos para sistemas automatizados.

e Considerando as
ferramentas de melhoria
continua elaboracéo de
modelos virtuais de
componentes
mecanicos

Analisar a viabilidade técnica de modelos

virtuais de componentes mecanicos para

sistemas automatizados, tendo em vista a
eficiéncia e qualidade das instalactes.

Utilizar ferramentas de gestdo da qualidade
para elaborar modelos virtuais de
componentes mecanicos para sistemas
automatizados.

Desenho Técnico de Projeto
5.1. Ferramentas de Desenho Assistido por
Computador
5.1.1.  Simbologia
5.1.2. Recursos de edicao
5.1.3. Simulacéo cinematica
5.2.  Posicionamento dos componentes do sistema

mecénico
5.3. Desenho mecénico
5.4. Integracdo e Compatibilizacdo de Projetos
5.5. Impresséo e manipulagéo de escalas

Modelagem e Simulacéo
6.1.  Tipos de softwares CAD 3D
6.2. Interfaces de modelamento 3D
6.3. Modelamentos de pegas
6.3.1.  Aplicagédo de comandos para desenho
3D
6.3.2.  Métodos de constru¢do de desenho 3D
6.3.3.  Definicdo do material para desenho 3D
6.4. Montagens de conjuntos
6.4.1. Aplicacdo de restricbes de movimento
6.4.2.  Definicdo do elementos de fixacdo
6.4.3.  Verificacéo de interferéncias
6.4.4. Simulacdo de movimentos (animagéao)
6.5. Detalhamento de desenho 2D
6.5.1. Geracao de vistas
6.5.2. Cortes
6.5.3. Cotas
6.5.4. Tolerancias Geométricas e
Dimensionais
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6.5.5. Lista de Material
6.5.6. Legenda
— Aplicar legislacéo e dispositivos normativos 6.5.7.  InformacGes adicionais
tendo em vista a eficiéncia e qualidade 6.6.  Modelagem para Impressao 3D
sistemas de controle de variaveis, a 6.6.1.  Softwares de fatiamento
seguranca do usuario e a preservacéo do 6.6.2.  Viabilidade do modelo
meio ambiente. 6.6.3.  Configuracdo do software
) ] _ 6.6.4. Métodos de impresséo
— Avaliar o cumprimento dos procedimentos de 6.7. Modelagem para simulagdo de usinagem - CAM
seguranca e utilizacdo dos Equipamentos de
* Seguindo Legislacao Protec&o Individuais - EPI e Equipamentos
aplicavel, Normas de Protecéo Coletivas - EPC pelas equipes 7. Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Técnicas, de Qualidade, de trabalho. Normas Regulamentadoras e Documentagio
de Seguranca, Saude e i Acni 7.1 Normas Técnicas
Sustentabilidade — Aplicar as Normas Técnicas para a "
elaboracéo de modelos virtuais de 7.2. Normas Regulamentadoras
componentes mecanicos para sistemas 7.3. Manual de fabricante
automatizados. .
8. Gestéo de Projetos
— ldentificar as Normas Técnicas para a 8.1.  Delimitacdo de atividades
elaboracdo de modelos virtuais de 8.2.  Ferramentas da Qualidade
componentes mecanicos para sistemas 8.3.  Defini¢éo de etapas
automatizados. 8.4. Previsdo de recursos
8.5.  Elaboracéo de cronogramas

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS ASSOCIADOS
e Orientar seu comportamento para a — Ser referéncia e inspiragio para seus pares na elaboracdo e |* Autodidatismo e autogestéo —projeto de
consecucao de objetivos individuais e execucao de planos pessoais de formacao continuada que vida
coletivos, de modo organizado e os conduzam a realizacéo pessoal e profissional. — Importancia dos planos pessoais de
esforcado, fazendo escolhas em relacéo a _ formacao continuada.
vida profissional, estimulando a liberdade - Demqnst_rar, pelas suas escolhas, compromisso com a — Compromisso com a exceléncia
exceléncia no desempenho de funcdes, atividades ou profissional.
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€ a autonomia. tarefas, valorizando o autodidatismo e a autogestao.

— Demonstrar, pelas suas escolhas, autonomia no
desempenho de fung¢8es, atividades ou tarefas, valorizando
0 autodidatismo e a autogestao.

e Apresentar controle, previsibilidade e — Ser referéncia na autogestao, demonstrando organizacao, * Autogestao
consisténcia nas reagdes emocionais, disciplina, responsabilidade, concentracéo e capacidade de — Organizacéo pessoal e profissional
demonstrando consciéncia das suas gestéo do seu tempo, contribuindo de forma efetiva e — Disciplina no tralho
emocdes, forcas e limitagdes, o que as gualificada com o alcance de objetivos e a resolucéo de — Responsabilidades individuais e
provoca e o0s possiveis impactos nas problemas. coletivas
atividades profissionais e relacdes de — Concentracéo no trabalho
trabalho. — Capacidade de gestédo do tempo.

ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condig8es e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacfes de grande e pequeno porte.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca
Ambientes — Laboratério de Informatica
pedagdgicos — Laboratério de Desenho

— Salade aula
Méquinasl — EPIs e EPCs
Equipamentos, — Computador com software especifico e acesso a internet
Instrumentos e — Instrumentos de medig&o
Ferramentas. — Ferramentas manuais

— Apostilas Manuais e catalogos
Materiais de Apoio B Nprmas tecnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos
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— Software para simulacéo

— Software para Modelamento
— Software de Desenho CAD

— Software de modelamento 3D
— Software de Simulacdo CAM
— Quadro Branco

—  Projetor

— Tela de Projecéao
Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéao,

quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

MODULO ESPECIFICO 1l

Perfil Profissional: | Técnico em Mecatrénica

Unidade PROJETOS DE SISTEMAS MECATRONICOS

Curricular:

Carga Horaria: 50 horas

Funcso: F.3: Desenvolver projetos de sistemas automatizados de manufatura, seguindo procedimentos e Normas Técnicas, de Qualidade,

Seguranga, Saude e Sustentabilidade.

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemaocionais necessarias para a elaboracao de projetos de sistemas

Objetivo Geral: o
mecatronicos.

CONTEUDOS FORMATIVOS
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CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

Elaborar projetos
de circuitos
eletropneumaéticos
e eletrohidraulicos
para sistemas
mecatrénicos.

Considerando os
requisitos e
necessidades do
cliente.

Analisar a viabilidade técnica dos projetos
de circuitos eletrohidraulicos e 1.

eletropneumaticos, tendo em vista a
eficiéncia e confiabilidade sistemas
automatizados de manufatura.

Identificar o custo dos recursos tecnolégicos | o

e profissionais para elaboracao do
orcamento dos projetos de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Especificar as solugbes tecnoldgicas a
serem aplicadas na elaboracéo de projetos
de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos.

Aplicar ferramentas de gestéo para a
elaboracao do projeto de circuitos

eletrohidraulicos e eletropneumaticos. 3.

Identificar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas, por meio de
instrumentos digitais ou manuais, em
conformidade com as normas técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento
do projeto.

Identificar as necessidades do cliente, por
meio de instrumentos digitais ou manuais,

Pesquisa e Analise de Informagdes

1.1. Coleta de Dados

1.2.  Selecéo de informagbes

1.3.  Andlise das informacdes e conclusdes

Concepcéao do Projeto
2.1. Definicdo do escopo
2.2.  Etapas de elaboragéo
2.2.1. Levantamento de dados
2.2.2. Requisitos do projeto
2.2.3. Desenho técnico
2.2.4. Dimensionamento
2.2.5. Detalhamentos
2.2.6. Memorial descritivo
2.3. Andlise de viabilidade técnica e econdmica

Desenho Técnico de Projeto
3.1. Ferramentas de Desenho Assistido por

Computador
3.1.1. Simbologia
3.1.2.  Recursos de edicao

3.1.3.  Simulacéo de circuito
3.2.  Posicionamento dos componentes do sistema
no quadro de comandos
3.3.  Distribuicdo dos circuitos
3.4.  Diagramas elétricos

para definicdo do escopo do projeto, em 3.5. Integracdo e Compatibilizacdo de Projetos
conformidade com as normas técnicas e 3.6. Impressdo e manipulagéo de escalas
regulamentadoras.
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Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais, dos dados
levantados no campo em funcdo do projeto
de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos.

e Considerando a
utilizagc&o dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para elaboracéo de
circuitos
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

Analisar os dados coletados no
levantamento em campo, por meio de
ferramentas especificas, para definicdo do
escopo do projeto.

Avaliar as caracteristicas (construtivas,
fisicas, entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam na elaboracéo do
projeto de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos.

Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacéo e
elaboracéo de desenhos e diagramas.

Aplicar simbologias, terminologias e
convencdes gréficas de sistemas
mecatrénicos pertinentes para elaboragéo
de projeto.

Aplicar procedimentos de registro para
elaboracdo do memorial descritivo,
cronograma de execucdo e memorial de
calculo do projeto de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneumaéticos.

e Considerando a
utilizac&o das
tecnologias

Identificar as tecnologias habilitadoras da
inddstria avancada aplicaveis a elaboracao
de projetos de circuitos eletrohidraulicos e

4.

Documentacado Técnica do Projeto

4.1. Conceitual, Basico e executivo do projeto

4.2.  Fluxograma de processo e engenharia

4.3. Dados de processo

4.4.  Lista de materiais

4.5.  Folha de dados de instrumentos e
equipamentos

4.6. Leiaute de painéis e armérios

4.7. Lista de cabos/Diagrama de fiacdo

4.8. Diagrama de causa e efeito

4.9. Diagrama de malha de controle

4.10.  Detalhes tipicos de instalacédo

4.11.  Memorial descritivo

4.12.  Memorial de célculo

4.13.  Lobgica de funcionamento do sistema

Projetos Eletropneumaticos e Eletrohidraulicos
5.1. Elaboracgéo de diagramas de interligacdes
5.2.  Especificagdo dos componentes do circuito
5.3. Logica de funcionamento do sistema

5.4.  Simulagéo de sistemas em softwares

Projetos de Sistemas Roboéticos

6.1. Elaboracéo de fluxograma de processo
6.2. Metodologia de programacéo estruturada
6.3.  Especificacdo de dispositivos

6.3.1. Sensores

6.3.2.  Atuadores

6.3.3.  Valvulas de acionamento elétrico e
pneumético

6.3.4. Remotas I/O

6.4. Especificagdo dos Robds
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habilitadoras da
indUstria avancada
para a elaboracéo de
projetos de circuitos
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

eletropneumaticos em sistemas
mecatrénicos.

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
industria avancada apliciveis a elaboracdo
de projetos de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos em sistemas
mecatronicos.

e Considerando as
ferramentas de
melhoria continua
elaboracao de projetos
de circuitos
eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

Analisar a viabilidade técnica dos projetos 7.

de circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, tendo em vista a
eficiéncia e qualidade dos sistemas
mecatrénicos.

Utilizar ferramentas de gestdo da qualidade
para a elaboragéo dos projetos de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

e Seguindo Legislacao
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Seguranca, Salde e
Sustentabilidade

Aplicar legislacéo e dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia e qualidade dos
sistemas eletrohidraulicos e
eletropneumaticos, a segurang¢a do usuario
e preservacdo do meio ambiente.

Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecéo Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecdo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho.

Aplicar as Normas Técnicas para a 8

elaboracéo de projetos de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneuméticos (8,9)

Identificar as Normas Técnicas para a

6.4.1. Tipos
6.4.2.  Periféricos
6.4.3.  Caracteristicas
6.5. Interfaces de comunicacéo
6.6. Simulagdo de sistemas em plataforma para
comissionamento virtual

Projetos de Sistemas Automatizados

7.1.  Elaboragéo de fluxograma do funcionamento
do sistema

7.2. Lista de dispositivos do sistema

7.3. Especificacdo dos médulos de entradas e
saidas do CLP

7.4.  Definicdo de hardware dos dispositivos de
controle

7.5. Definicdo do mapeamento de TAG’S para o
sistema de supervisdo e controle

7.6.  Definicdo do software e hardware do
supervisorio e IHM

7.7. Diagrama do CLP, conexdes elétricas e de
redes industriais

7.8.  Definicdo do protocolo de comunicacéo do
sistema

7.9. Diagrama da topologia da rede Industrial

7.10. Mapeamento de I/O’s fisicas e de memorias
7.11.  Definigdo da plataforma de nuvem e API para

sistema de supervisdo e controle

Normas Técnicas (NBR, Normas Internacionais),
Normas Regulamentadoras e Documentacéo
8.1. Norma IEC 61131-3

8.2. Norma IEC 61449
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elaboracao de projetos de circuitos
eletrohidraulicos e eletropneumaticos.

Elaborar projetos
de sistemas
roboticos.

Considerando os
requisitos e
necessidades do
cliente e
especificacdes
técnicas do manual do
fabricante dos
componentes

Analisar a viabilidade técnica dos projetos
de sistemas roboéticos, tendo em vista a
eficiéncia e confiabilidade dos sistemas
automatizados de manufatura

Identificar o custo dos recursos tecnologicos
e profissionais para elaboracédo do
orcamento dos projetos de sistemas
roboticos

Especificar as solu¢bes tecnoldgicas a
serem aplicadas na elaboracdo de projetos
de sistemas robéticos

Aplicar ferramentas de gestéo para a
elaboracéo dos projetos de sistemas
roboticos

Identificar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas, por meio de
instrumentos digitais ou manuais, em
conformidade com as Normas Técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento
do projeto

Identificar as necessidades do cliente por
meio de instrumentos digitais ou manuais
para definicdo do escopo do projeto, em
conformidade com as Normas Técnicas e
Regulamentadoras

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais dos dados

8.3.

8.4.
8.5.
8.6.

Normas Regulamentadoras
8.3.1. NR12

Manual de fabricante
Procedimentos Técnicos
Ordem de Servigo

Gestéo de Projetos

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.

Delimitagéo de atividades
Ferramentas da Qualidade
Definicdo de etapas
Previséo de recursos
Elaboracéo de cronogramas
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levantados no campo em funcéo dos
projetos de sistemas roboticos

Considerando a
utiliza¢é@o dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para elaboragéo de
projetos de sistemas
roboticos

Analisar os dados coletados no
levantamento em campo, por meio de
ferramentas especificas, para definicdo do
escopo do projeto

Avaliar as caracteristicas (construtivas,
fisicas, entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam na elaboracéo do
projeto de sistemas robéticos

Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacéo e
elaboracéo de desenhos e diagramas

Aplicar simbologias, terminologias e
convencdes gréficas de sistema
automatizados de manufatura pertinente
para elaboracéo de projetos

Aplicar procedimentos de registro para
elaboracdo do memorial descritivo,
cronograma de execucdo e memorial de
célculo dos projetos de sistemas robdticos

Considerando a
utilizacéo das
tecnologias
habilitadoras da
indUstria avancada
para a elaboracgédo de
projetos de sistemas
roboticos

Identificar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboracgao
de projetos de sistemas robéticos

Utilizar as tecnologias habilitadoras da
indUstria avancada aplicaveis a elaboracao
de projetos de sistemas roboticos
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Considerando as
ferramentas de
melhoria continua

elaboracao de projetos

de sistemas roboticos

Analisar a viabilidade técnica dos projetos
de sistemas roboticos, tendo em vista a
eficiéncia e qualidade dos sistemas
automatizados de manufatura

Utilizar ferramentas de gestdo da qualidade
para a elaboragéo dos projetos de sistemas
roboticos

Seguindo Legislacéo
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Seguranga, Saude e
Sustentabilidade

Aplicar legislacéo e dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia e qualidade dos
sistemas robdticos, a segurang¢a do usuario
e preservagdo do meio ambiente

Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecao Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecéo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho

Aplicar as Normas Técnicas para a
elaboracéo de projetos de sistemas
roboticos

Identificar as Normas Técnicas para a
elaboracao de projetos de sistemas
robaéticos.

Elaborar projetos
de sistemas
automatizados.

Considerando os
requisitos e
necessidades do
cliente e
especificacdes
técnicas do manual do
fabricante dos

Analisar a viabilidade técnica do projeto de
sistemas automatizados, tendo em vista a
eficiéncia e confiabilidade do projeto

Identificar o custo dos recursos tecnolégicos
e profissionais para elaboracao do
orcamento do projeto de sistemas
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componentes

automatizados

Especificar as solu¢@es tecnoldgicas a
serem aplicadas na elaborag&o de projetos
de sistemas automatizados

Aplicar ferramentas de gestéo para a
elaboracéo do projeto de sistemas
automatizados

Identificar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas, por meio de
instrumentos digitais ou manuais, em
conformidade com as Normas Técnicas e
dados do cliente, para o desenvolvimento
do projeto de sistemas automatizados

Identificar as necessidades do cliente por
meio de instrumentos digitais ou manuais
para definicdo do escopo do projeto de
sistemas automatizados, em conformidade
com as Normas Técnicas e
Regulamentadoras

Aplicar procedimentos de registro, por meio
de recursos digitais ou manuais dos dados

levantados no campo em fung&o do projeto
de sistemas automatizados a ser elaborado

e Considerando a

automatizados

utiliza¢é@o dos recursos
técnicos e tecnolégicos
para elaboracéo de
projetos de sistemas

Analisar os dados coletados no
levantamento em campo, por meio de
ferramentas especificas, para definicdo do
escopo do projeto de sistemas
automatizados

Avaliar as caracteristicas (construtivas,
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fisicas, entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam na elaboracao do
projeto de sistemas automatizados

— Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto de sistemas
automatizados para simulagéo e elaboracéo
de desenhos e diagramas

— Aplicar simbologias, terminologias e
convencdes gréficas de sistema automacao
e controle de processos industriais
pertinente para elaboracdo de projetos de
sistemas automatizados

— Aplicar procedimentos de registro para
elaboracdo do memaorial descritivo,
cronograma de execucdo e memorial de
célculo do projeto de sistemas

automatizados

e Considerando a » . o
utilizacdo das - _Identlflg:ar as tecnologlgs ha.bllltadoras da
tecnologias indastria avancada aplicaveis a elaboracéo
habilitadoras da de projetos de sistemas automatizados
indUstria avancada — Utilizar as tecnologias habilitadoras da
para a elaboracéo de industria avangada aplicaveis a elaboragdo
projetos de sistemas de projetos de sistemas automatizados
automatizados

e Considerando as — Analisar a viabilidade técnica de projetos de
ferramentas de sistemas automatizados, com foco na
melhoria continua otimizacao da eficiéncia e na garantia da
elaboracéo de projetos qualidade das instalagdes
de sistemas

— Utilizar ferramentas de gestéo da qualidade
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automatizados

para a elaboracdo projetos de sistemas
automatizados

e Seguindo Legislacao
aplicavel, Normas
Técnicas, de
Qualidade, de
Segurancga, Saude e
Sustentabilidade

— Aplicar legislacéo e dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia e qualidade dos
sistemas de automatizados, a seguranca do
usuario e a preservacao do meio ambiente

— Avaliar o cumprimento dos procedimentos
de seguranca e utilizacdo dos
Equipamentos de Protecéo Individuais - EPI
e Equipamentos de Protecdo Coletivas -
EPC pelas equipes de trabalho

— Aplicar as Normas Técnicas para a
elaboracao de projetos de sistemas
automatizados

— Identificar as Normas Técnicas para a
elaboracéo de projetos de sistemas
automatizados.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Expressar-se de modo critico e com base em
evidéncias claras, ponderando diferentes
fatos, ideias, opinifes, visGes e perspectivas
aplicaveis as atividades sob a sua
responsabilidade.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar, em seus comportamentos profissionais,
pensamento critico em relacéo a diferentes fatos, ideias,
opiniBes, visdes e perspectivas apresentadas pelos seus pares
sobre as atividades sob sua responsabilidade.

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

e Pensamento critico e inovacao

Senso comum e senso critico
Pensamento critico reflexivo
Criatividade e pensamento critico
Analise critica e posicionamento
pessoal.

Reconhecer demandas e apresentar
possibilidades para resolucdo de problemas
em contextos de sua atuaco profissional,

— Demonstrar atitude proativa na identificacéo e na
proposicao de solugBes para os problemas, para
atendimento a necessidades ou para a implementacéo de

e Melhoria Continua e Inovacéo
— Programas de melhoria continua

Ferramentas da Qualidade: Kaizen;
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demonstrando postura proativa. melhorias nos contextos relacionados a sua atuagéo PDCA; Padronizacdo de Processos;
profissional. Seis Sigma.

Acessibilidade: Serao asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, Lei n°® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questédo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condic6es e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGCAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Biblioteca
Ambientes — Laboratério de Informatica
pedagdgicos — Laboratério de Desenho

— Salade aula

— EPIse EPCs

Méquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas.

— Computador com software especifico e acesso a internet
— Software para simulagéo

— Instrumentos de medicdo

— Ferramentas manuais

— Apostilas Manuais e catalogos
— Normas técnicas

— Sites e aplicativos

— Livros didaticos

— Software de Desenho CAD

— Software de Simulagé&o Digital
— Quadro Branco

— Projetor

Materiais de Apoio

— Tela de Projecdo

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

272
PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial

Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.



CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

ORGANIZAGCAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO TRANSVERSAL

Perfil Profissional: TRANSVERSAL A TODOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
Unidade Curricular: PROTOTIPAGEM DE NEGOCIOS INOVADORES
Carga Horaria: 24h

1. Desenvolver solugBes inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodologicos, econémicos, ambientais e de saude e

Fungao: seguranca estabelecidos

Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracéo de protétipos de projetos de inovacao e de

Objetivo Geral: o . .
estratégias de venda para produtos e servi¢os inovadores.

CONTEUDOS FORMATIVOS

SUBFUNCOES PADROES DE DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS
Elaborar os e Considerando a funcior!alidade Dominio Cognitivo - _ _ 3
orototipos da da solucao, tendo em vista a 1. Protétipos para projetos de inovagéo
solucdo inovadora realizac&o dos testes - Definir os testes de funcionalidade da solug&o 1.1 Bases conceituais o

requeridos pelo tipo e a partir das caracteristicas, requisitos e 1.1.1 Projetos educacionais
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caracteristicas do protétipo.

objetivos estabelecidos para o projeto de
inovacao.

Dominio Psicomotor

— Realizar testes e/ou provas de conceito
relacionados aos protétipos de baixa
fidelidade, utilizando as técnicas e
ferramentas definidas.

e Considerando os resultados
dos estudos de viabilidade
técnica, econbmica e
ambiental que impactam o
projeto.

Dominio Cognitivo

— Analisar os resultados dos estudos de
viabilidade técnica, econdmica e ambiental do
projeto de inovacao a luz das referéncias
legais e normativas e dos requisitos do
demandante e/ou usuario.

— Definir, quando for o caso, para fins de
andlise da viabilidade técnica, econémica e
ambiental, a modelagem e a simulagé&o virtual
do projeto de inovacao pela utilizacdo dos
recursos computacionais que se aplicam ao
tipo de projeto.

Dominio Psicomotor

— Elaborar documentos técnicos (relatérios,
estudos comparativos, ...) a partir dos
resultados obtidos pelos prototipos
desenvolvidos.

1.1.2 Projetos industriais
1.2 Tipos de prototipos:
1.2.1 Prototipo ou modelagem virtual
1.2.2 Prot6tipo sujo
1.2.3 Protétipo funcional
1.2.4 MVP (Minimo Produto Viavel)
1.3 Testes de funcionalidades:
1.3.1 Métodos e Técnicas
1.3.2 Ferramentas
1.4 Provas de conceito:
1.4.1 Métodos e Técnicas
1.4.2 Ferramentas
1.4.3 Reavaliagdo da viabilidade do
prototipo.
1.5 Documentagédo da prototipagem
1.5.1 Organizagdo e sistematizacdo de
dados dos processos de
prototipagem.
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e Considerando os recursos
necessarios em fungéo de
cada etapa da prototipagem.

Dominio Cognitivo

Identificar as necessidades de tecnologias,
componentes, estruturas e recursos humanos
nas diferentes etapas da prototipagem do
projeto de inovacgéo.

Dominio Psicomotor

Organizar fontes fornecedoras das
tecnologias necessarias para o
desenvolvimento dos protétipos.

e Considerando as técnicas de
prototipagem que se aplicam
ao tipo e as caracteristicas da

solucédo de que trata o projeto.

Dominio Cognitivo

Selecionar as técnicas de prototipagem em
funcdo do tipo e das caracteristicas da
solucdo de que trata o projeto de inovacéo.

Reconhecer os recursos tecnol6gicos
empregados e respectivos custos, bem como
0s métodos, as técnicas e 0s requisitos que
impactam a execuc¢ao da prototipagem a ser
realizada.

Dominio Psicomotor

Realizar a prototipagem das solucdes
demandadas para o projeto de inovacgéo a
partir de especificacfes técnicas
estabelecidas e dos recursos tecnol6gicos
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selecionados.

e Utilizando ferramentas para a
estruturacdo e a
sistematizacéo da
documentacéo da
prototipagem.

Dominio Cognitivo

Selecionar as ferramentas que melhor se
adaptam ou atendem as necessidades de
sistematizacé@o de dados e a estruturacdo da
documentacéo referente ao processo de
prototipagem.

Dominio Psicomotor

Realizar a organizagéo e a sistematizagéo de
dados referentes ao processo de
prototipagem realizado, considerando

padrdes e referéncias técnicas estabelecidas.

Elaborar a documentacgéo técnica referente
aos processos de prototipagem das soluctes
de inovacgédo, considerando padrfes e
referéncias técnicas estabelecidas.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da

ocupacéo, Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condigfes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pegueno porte.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS
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— Identificar necessidades, problemas ou oportunidades
de melhorias em seu campo de trabalho.

— Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS: visem a melhoria de processos, a resolugao de 2. Postur’a_ |nve§t_|gat|va
i . - problemas ou ao atendimento de necessidades 2.1 Analise Critica
Identificar problemas complexos e rever informacdes ; o - .
identificadas em seu contexto de trabalho. 2.2 Analise de Cenarios

relacionadas para desenvolver, avaliar opgoes e
implementar solucdes. — Motivar a equipe de trabalho para que se envolva,
pela apresentacao e ideias e propostas, com a
resolugdo de problemas, o atendimento de
necessidades e/ou a implementacédo de melhorias em
seu campo de trabalho

2.3 Identificagdo do problema

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Sala de Aula

— Laboratério de Informética

— Laboratérios para Praticas Profissionais
— Espacos Maker

Ambientes
pedagdgicos

Maquinas, — Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Instrumentos e — Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Ferramentas.

— Bibliografia Especifica da area ocupacional.
Materiais de — Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional,
Apoio — Materiais didaticos conforme &rea ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

— Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR
MODULO TRANSVERSAL
Unidade Curricular: | IMPLEMENTACAO DE NEGOCIOS INOVADORES

Carga Horaria: 20h

1. Desenvolver solu¢des inovadoras, considerando referenciais técnicos, metodoldgicos, econdmicos, ambientais e de saude e

Fungao: seguranca estabelecidos

Habilitar o aluno, pelo desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais, para a elaboracao de estratégias que se aplicam a
Objetivo Geral: gestdo de negécios de inovacéao relacionados a sua area de formacéo e para apresentar publicamente os resultados das diferentes
etapas de desenvolvimento de seu projeto.

CONTEUDOS FORMATIVOS

SUBFUNCOES PADROES DE DESEMPENHO CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS

Dominio Cognitivo 1. Estratégias de gestdo para negocio

i i . . . inovador
Elaborar ¢ Considerando a complexidade | _  aApalisar o contexto que estara envolvido na - -
estratégia de e o cenario de implementacéo - 5 e - 1.1.  Analise de contexto do negocio —
_ g B arl plementa¢ implementagé&o do negocio, considerando sua estudos quantitativos e qualitativos:
implementacdo do negécio, para definicao de abrangéncia, complexidade, possibilidades e 111 Abranaénci '
para a solugéo cronogramas e ferramentas de restricoes. T rangencia
inovadora gestdo a serem aplicadas 1.1.2. Complexidade

1.1.3. Possibilidades
1.1.4. Restricbes

— ldentificar os riscos inerentes a
implementacao do negdcio inovador.
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— Definir as etapas para a implementacéo do
negoécio inovador, considerando tempo,
entregas e recursos financeiros.

— Dimensionar o tempo e a distribuicdo
financeira para cada etapa da implementagéo
do negdcio inovador, considerando sua
abrangéncia, o contexto e as necessidades
do cliente.

— Selecionar as ferramentas de gestédo que
melhor atendem o monitoramento e o controle
dos indicadores que se aplicam ao
planejamento, a producéo e a
comercializagdo do produto/servico.

Dominio Psicomotor

- Realizar estudos quantitativos e qualitativos
do contexto a ser considerado na
implementacdo do negécio inovador,
identificando possibilidades, readequacdes e
restricdes.

- Estruturar o cronograma para a
implementacao do negdcio inovador,
considerando etapas, tempo, entregas,
recursos financeiros e riscos.

—  Estruturar planos de monitoramento e
controle de indicadores para o planejamento,
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

. Entrega Final

2.1
2.2.
2.3.
2.4,
2.5.
2.6.

1.1.5. Riscos da implementacéo do
negécio
Necessidades de recursos humanos,
tecnolégicos, financeiros e de
infraestrutura;
Definig&o de cronogramas
1.3.1. Etapas para a implementacao
do projeto
1.3.2. Dimensionamento do tempo
1.3.3. Dimensionamento da
distribuicdo financeira
1.3.4. Definicdo de entregas.
Metodologias para a
diminuicao/eliminacéo de
desperdicios
Fluxo operacional de execucéo do
projeto;
Monitoramento e controle de
indicadores:
1.6.1. Do planejamento;
1.6.2. Da producéo;
1.6.3. Da comercializacéo.
1.6.4. Ferramentas de gestdo de
negocios.

Detalhamento da solugéo
Modelo de negdcio
Prot6tipo

Plano de Marketing
Estratégias de Gestao
Video Pitch
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a producdo e a comercializacédo de
produtos/servicos.

- Realizar, pela utilizag@o de ferramentas
adequadas, a sistematizacdo e a
apresentacao publica dos resultados das
diferentes etapas e processos de

e Considerando as

necessidades de recursos
humanos, tecnolégicos,
financeiros e de infraestrutura
demandados pelo negdcio
inovador.

Dominio Cognitivo

— Dimensionar as necessidades de recursos
humanos, tecnoldgicos, financeiros e de
infraestrutura para a implementacéo do
negoécio inovador.

Dominio Psicomotor

— Produzir a documentacdo demandada para a
implementacao do negdcio inovador,
considerando as necessidades de recursos
humanos, tecnolégicos, financeiros e de
infraestrutura.

Considerando a utilizacdo de
metodologias para a
diminuicdo de desperdicios
como referéncia para
organizacéo do fluxo do
processo de que trata o
negocio inovador.

Dominio Cognitivo

— Reconhecer as diferentes metodologias e
ferramentas que se aplicam a diminui¢cdo e/ou
eliminacdo de desperdicios em processos
produtivos e/ou na prestacéo de servigos,
suas caracteristicas, finalidades especificas e
requisitos de aplicacéo.
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3.

Estratégias de venda de produtos
elou servicos
3.1. Mapeamento do publico-alvo:

3.1.1. Considerando as
caracteristicas e aplicacéo do
produto/servigo;
Considerando o perfil e as
caracteristicas de
comportamento do publico-
alvo: percepcdes, habitos de
consumo, valores, tendéncias
e necessidades.

Estratégias de vendas:

3.2.1. Ferramentas para a
estruturacdo e a
sistematizacéo estratégias de
vendas;

Estruturacao e
sistematizag&o da estratégia
de vendas.

Acdes de marketing para projetos de
inovagao:

3.3.1. Estratégias de Comunicacao

e Divulgacéo

3.3.2. Elaboracéo de acdes e
estratégias de Divulgacgéo

3.1.2.

3.2.

3.2.2.

3.3.
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Definir o fluxo operacional de execucao do
projeto (processo produtivo ou do servico,
conforme o caso), assegurando a diminui¢do
e/ou a eliminacéo de desperdicios e perdas.

Identificar os riscos a implementacéo do
negécio inovador.

Elaborar a
estratégia de
venda do
produto/servigo.

e Considerando o tipo e as
caracteristicas do
produto/servigo, o publico-alvo,
a proposta de valor e o modelo
de negécio

Dominio Cognitivo

Definir o publico-alvo a partir das
caracteristicas e aplica¢des do produto ou
servico.

Identificar o perfil e as caracteristicas de
comportamento do publico-alvo, considerando
suas percepc¢oes, habitos de consumo,
valores, tendéncias e necessidades.

Analisar a proposta de valor elaborada e o
modelo de negdcios a luz dos resultados dos
estudos e analises do publico-alvo.

Definir estratégias de venda para o
produto/servico a partir das referéncias
estabelecidas na proposta elaborada.

Dominio Psicomotor

Realizar estudos e analises qualitativas do
potencial mercado consumidor, considerando
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caracteristicas, comportamentos, percepgoes,
hébitos de consumo, valores, tendéncias e
necessidades do publico-alvo como referéncia
para a elaboracdo das estratégias de venda.

— Estruturar a¢bes e estratégias de venda para
0 produto/servico com referéncia nos pilares
estabelecidos na proposta de valor e modelo
de negécios.

e Utilizando ferramentas para a
estruturacdo e a
sistematizacdo do plano de
venda.

Dominio Cognitivo

— Selecionar as ferramentas e canais que
melhor se adaptam ou que melhor atendem
0s requisitos e as necessidades de
estruturagdo e sistematizagcédo do plano de
venda.

Dominio Psicomotor
— Realizar a estruturacéo e a sistematizacdo do

plano de vendas pela utilizacdo de
ferramentas e canais que se aplicam a acao.

e Considerando as ferramentas
e estratégias de marketing que
melhor comunicam os
resultados do projeto.

Dominio Cognitivo

— Selecionar ferramentas e estratégias de
marketing que melhor se adaptam e
comunicam os propdsitos, resultados,
vantagens e diferenciais do produto/servico.
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— Definir agbes de marketing criativas e
eficazes para a venda do produto/servico.

Dominio Psicomotor
— Desenvolver estratégias de marketing

alinhadas ao perfil do publico-alvo e
caracteristicas do produto/servico.

Acessibilidade: Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupagéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica
docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E _
EMPREENDEDO-RISMO: Ter a disposicdo para
liderar, encarregar-se e oferecer opinides e direcéo.
Impactar os outros na organizagao, atuando com
energia e lideranca. Capacidade de pensar e agir
sobre as oportunidades com criatividade e inovagéo
para a geracao de valor individual e coletivo.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe
pressupde o engajamento e a cooperacdo de todos os
seus integrantes, assim como exige o cumprimento de
normas, regramentos, padrées e acordos
estabelecidos.

4,

CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,

4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

4.10.

Autoempreendedorismo
Caracteristicas empreendedoras
Atitudes empreendedoras
Processo empreendedor
Perfil do empreendedor
Autorresponsabilidade e
empreendedorismo
Valores do empreendedor

4.6.1. Persisténcia
4.6.2. Comprometimento

Persuaséo e rede de contatos

Independéncia e autoconfianga

Cooperacdo como ferramenta de
desenvolvimento

Fatores do sucesso
4.10.1. Caracteristicas do

empreendedor
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4.10.2. Comportamento do
empreendedor

5. Intraempreendedorismo

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

— Sala de Aula

— Laboratério de Informética

— Laboratérios para Praticas Profissionais
— Espacos Maker

Ambientes
pedagdgicos

Maquinas, — Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Equipamentos, — Projetores Multimidia
Instrumentos e — Magquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
Ferramentas.

— Bibliografia Especifica da area ocupacional.
Materiais de — Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;
Apoio — Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

— Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n° 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacédo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
quando for o caso.
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Anexo IV — COMPETENCIAS E CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO
Ter uma visao ampliada sobre processos, compreendendo a interdependéncia entre suas partes. Desenvolver um raciocinio I6gico com énfase na relagéo de causa e efeito. Demonstrar
postura proativa, atitude inovadora e empreendedora, atualizando-se continuamente e adaptando-se, com criatividade, s mudancas tecnoldgicas, organizacionais e profissionais.

Competéncia Socioemocional (TATICO): Expressar-se de modo critico e com base em evidéncias claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinifes, visdes e perspectivas
aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

Tg;\ger:zr(r’\?a Celétreogcoeggcc)ie Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagdes / Médulos
e Perceber de forma critica a ocorréncia de novos | e Estudo de cenarios e Mddulo da Industria
1°: Recepgédo Percebendo fatos, ideias e opinides diferentes que se aplicam — ldentifica¢&@o de novos fatos, ideias e
as atividades de sua responsabilidade.
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opinides.
— Andlise critica de fatos, ideias e
opinides.

Acolher novos fatos, ideias e opiniGes diferentes
como oportunidades e possibilidades de

Construcdo de mudancas positivas e
inovadoras no contexto de trabalho:

e Modulo Introdutério

Respeitando mudancas positivas e inovadoras nas atividades - Identificagéo de oportunidades de U.C: Ldgica de Programacao
de sua responsabilidade. melhoria
20 Resposta Adotar atitudes de respeito as normas, padroes — Analise de compatibilidade de
de conduta, procedimentos e diretrizes oportunidades de melhorias com
Aceitando estabelecidos, incorporando-os as rotinas de normas, procedimentos e diretrizes
trabalho, comportamentos e atividades de sua organizacionais.
responsabilidade.
Valorizar novos fatos, ideias e opinides Resolucéo de Problemas e Moddulo Especifico |
Valorizando diferentes para resolu¢céo de problemas — Métodos e técnicas de analise e

relacionados as atividades de sua
responsabilidade.

solugédo de problemas - MASP;
— Etapas da resolugéo de problemas:

U.C: Processos de Fabricacdo Mecénica

0-
Valofiz'a x Estimular, na equipe e ou colegas de trabalho, identificagdo do problema; Distin¢éo
céo ) .
comportamentos e atitude de abertura para do problema; Investigacao;
Influenciando novos fatos, ideias e opiniGes diferentes para a Planejamento; Execugéo.
resolucdo de problemas relacionados as
atividades de sua responsabilidade.
Analisar criticamente novos fatos, ideias e Criatividade e inovagéo e Modulo Especifico Il
Aprofundando opinj@es diferent_es, _cpnsiderand_o_sua validade, — Relevancia da criatividade e da B
viabilidade e aplicabilidade as atividades de sua inovagao U.C: Gesté&o dos Processos de
40; responsabilidade. — Relevancia da melhoria continua Implementagédo de Sistemas Mecatrdnicos
Organizagao Reelaborar convicgfes e posicionamentos — Andlises de validade, viabilidade e
Elaborando acerca da consideracgéo e utilizacdo de novos aplicabilidade de novas solucdes

fatos, ideias e opinides diferentes em atividades
de sua responsabilidade.

5¢:
Internalizacao
de valores

Caracterizando-se

Demonstrar, em seus comportamentos
profissionais, pensamento critico em relacéo a
diferentes fatos, ideias, opiniGes, visdes e
perspectivas apresentadas pelos seus pares
sobre as atividades sob sua responsabilidade.

Pensamento critico e inovagao
— Senso comum e senso critico
— Pensamento critico reflexivo
— Criatividade e pensamento critico
— Andlise critica e posicionamento
pessoal.

e Mobdulo Especifico Il

U.C: Projetos de Sistemas Mecatrénicos
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APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

Compreender as implicacdes de novas informacdes para a resolucdo de problemas atuais e futuros e tomada de decisdo. Conscientizar-se da importancia da formacao continuada,
reconhecendo a pesquisa como fonte de inovacgao e formagéo de um espirito empreendedor. Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
préprio potencial, as mudancas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento na prépria formacéo.

Competéncia Socioemocional (TATICO): Demonstrar postura proativa e atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos contextos tecnolégicos e

organizacionais.

DTS da CEEmElEs Gl Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagdes / Médulos
Taxonomia Processo
Perceber-se participe de um momento histérico Caracteristicas do momento histérico e Mébdulo da Industria
caracterizado pela mudanca continua e pela atual:
inovacéo, mantendo-se permanentemente aberto — Mudanca continua
1°: Recepgao Percebendo a novos aprendizados e experiéncias. - Inovagdes tecnoldgicas
— Necessidade da aprendizagem
continua
Demonstrar postura profissional flexivel e aberta A Pesquisa como ferramenta e caminho e Médulo Introdutério
Respeitando a novos apre_ndizados e experiéncias, orientados para a Inovagéo _ B _
a melhoria e inovag&o dos processos de trabalho - Tipos de pesquisa: bibliografica, de U.C: Comunicagéo e Informatica Aplicada
20: Resposta em que atua. : campo, Iaboratoria_l, académica.
Assumir a pesquisa como ferramenta de — Métodos de pesquisa;
Aceitando aquisicao de conhecimentos, de aprendizggem e — Fontes de pesquisa;
de levantamento de dados que possam orientar
suas decisbes.
Valorizar as oportunidades de aprendizagem e Inovacéo e Melhoria: e Mddulo Especifico |
Valorizando de pesquisa como fontes de melhorias e — Conceitos;

inovacfes nos processos de trabalho.

— Inovacéo x melhoria;

U.C: Sistemas Eletrénicos

3¢ Estimular colegas e equipes para a importancia — Visdo inovadora.
Valorizagéo de estar aberto a novas aprendizagens e — Ainovacao e a melhoria continua
Influenciando experiéncias que favorecam melhorias e nos processos se ambientes de
inovacgfes nos processos e ambientes de trabalho.
trabalho.
40- Reinterpretar o proprio contexto de trabalho, sua A criatividade como ferramenta para a e Mddulo Especifico Il

Organizacao

Aprofundando

organizacao, for¢as e fragilidades, avaliando as
diferentes oportunidades de crescimento

promocao da inovagdo e da melhoria

U.C: Manutencao de Sistemas Mecatrénicos
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pessoal, profissional e do grupo.

Elaborando

Adaptar contextos e situagdes profissionais
utilizando a criatividade como ferramenta para a
promocéo da inovagdo nos processos de
trabalho em que atua.

e Estudo de forgas de fragilidades
¢ Projetos de inovagdo e melhoria
— Objetivos
— Aplicacbes
— Estratégias de implementacao.

5o:
Internalizacao
de valores

Caracterizando-se

Demonstrar postura flexivel, proativa e aberta ao
feedback, buscando novos aprendizados e
experiéncias para incrementar seu desempenho
pessoal e profissional, assim como o da equipe
nos processos de trabalho em que atua.

e Autoempreendedorismo:

— Caracteristicas empreendedoras;

— Atitudes empreendedoras;

— Autorresponsabilidade e
empreendedorismo;

— A construcao da missédo pessoal;

— Valores do empreendedor:
persisténcia e comprometimento;

— Persuaséo e rede de contatos;

— Independéncia e autoconfianca;

— Cooperagédo como ferramenta de
desenvolvimento.

e Modulo Especifico lll

U.C: Projetos de Sistemas Embarcados

CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA

Ter a disposicao para assumir responsabilidades e desafios. Experimentar suas proprias ideias e tomar decisGes por conta prépria. Planejar seu trabalho com pouca supervisao.
Desenvolver ideias incomuns ou inteligentes sobre determinado assunto ou situagédo. Desenvolver formas criativas de resolver um problema. Estar aberto a novas experiéncias estéticas,
culturais e intelectuais. O individuo aberto a novas experiéncias caracteriza-se como imaginativo, artistico, excitavel, curioso, ndo convencional e com amplos interesses.

Competéncia Socioemocional (TATICO): Orientar seu comportamento para a consecucédo de objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esforgado, fazendo escolhas em
relacdo a vida profissional, estimulando a liberdade e a autonomia.

TNa;v:r:S(')g?a Cag:gg(raﬁssode Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagcdes / Médulos
¢ Identificar possibilidades de ofertas de e Méddulo da Industria
capacitacdo de profissional no &mbito da sua e Organizacéo do trabalho:
atuacéo na empresa. — Estruturas hierarquicas
1°: Recepcéo Percebendo  Perceber que, em seu ambiente de trabalho e — Sistemas administrativos

ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de
decisdo e niveis de autonomia em relagdo a

— Gestao organizacional

e |egislagdo do trabalho.
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acdes, circunstancias e propositos.

Observar as necessidades e gaps de capacitacdo
pessoal e profissional no ambito da sua atuagéo
na empresa.

— Direitos do Trabalhador
— Deveres do Trabalhador

Respeitar hierarquias, instancias de decisao e os

e Estruturas Organizacionais

e Modulo Introdutério

Respeitando niveis de autonomia estabelecidos para o seu — Sistemas hierarquicos de

contexto de trabalho e/ou convivio. organiza¢Ges empresariais U.C: Desenho Técnico Aplicado a Sistemas
2°: Resposta Acatar decisdes tomadas por instancias — Sistemas de gestdo e tomada de Automatizados
Acei hierarquicas superiores, adequando suas agdes, decisdo nas organizacdes
ceitando ; .

atitudes, comportamentos e necessidades de
novos aprendizados.
Engajar-se no seu aprimoramento técnico, tendo e Formacéao no trabalho e Modulo Especifico |
em vista seu crescimento pessoal e profissional. — Programas de Integracé@o
Comprometer-se com decisdes tomadas por suas — Programas de formagao corporativa U.C: Sistemas Eletrohidraulicos e

Valorizando liderancas e instancias superiores, embasando _ Treinamento e desenvolvimento de Eletropneumaticos

3°:
Valorizagéo

nelas suas escolhas, com vistas ao
autodesenvolvimento nos aspectos pessoais e
profissionais.

Influenciando

Inspirar colegas de trabalho na valorizagédo da
aprendizagem continuada, tendo em vista o
aprimoramento técnico na sua atuagéo pessoal e
profissional.

Estimular pessoas e equipes de trabalho para o
comprometimento com decisdes tomadas pelas
liderancas e instancias superiores.

pessoas.

40:
Organizacdo

Aprofundando

Avaliar, com referéncia em critérios objetivos e
subjetivos, os proprios gaps de competéncias
identificados em fun¢do das demandas ou
problemas no ambiente de trabalho, tendo em
vista a busca de solugBes para a propria
formacéo tecnologica ou pessoal.
Fundamentar escolhas e decisdes a partir do
exame de fatos, contextos, possibilidades,
desafios e probleméticas de diferentes naturezas,
considerando os referenciais técnicos, legais,
normativos e institucionais.

e Desenvolvimento profissional:

— Planejamento Profissional: ascenséo
profissional, formacéo profissional,
investimento educacional;

— Autodesenvolvimento: importancia e
reflexos na empregabilidade e no
crescimento profissional.

e Modulo Especifico Il

U.C: Integracdo de Sistemas Robdticos e
Mecatronicos
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Elaborando

Estabelecer plano pessoal de formacao
continuada com vistas a obteng&o de melhores
resultados no trabalho.

Reelaborar conceitos, compreensfes e premissas
a luz de referenciais técnicos, legais, normativos,
éticos, sociais e institucionais, com vistas a um
posicionamento pessoal e profissional diante de
fatos, contextos, possibilidades, desafios e
probleméticas de diferentes naturezas.

5°:
Internalizacao
de valores

Caracterizando-se

Ser referéncia e inspiracéo para seus pares na
elaboragdo e execucao de planos pessoais de
formacéo continuada que os conduzam a
realizacao pessoal e profissional.

Demonstrar, pelas suas escolhas, compromisso
com a exceléncia no desempenho de fungdes,
atividades ou tarefas, valorizando o autodidatismo
e a autogestao.

Demonstrar, pelas suas escolhas, autonomia no
desempenho de funcdes, atividades ou tarefas,
valorizando o autodidatismo e a autogestéo.

e Autodidatismo e autogestdo — projeto
de vida
— Importancia dos planos pessoais de
formacao continuada.
— Compromisso com a exceléncia
profissional.

e Modulo Especifico lll

U.C: Projetos de Componentes Mecénicos

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS

Identificar problemas complexos e rever informaces relacionadas para desenvolver, avaliar opcdes e implementar solucdes.

Competéncia Socioemocional (TATICO): Reconhecer demandas e apresentar possibilidades para resolucdo de problemas em contextos de sua atuacéo profissional, demonstrando

postura proativa.

Niveis da Categorias de . . - .
Taxonomia Processo Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagdes / Médulos
¢ Identificar necessidades, problemas ou ¢ Identificacdo de Problemas e e Mobdulo da Industria
oportunidades de melhorias em seu campo de necessidades no trabalho
1°: Recepgao Percebendo trabalho. — Tipos mais comuns de problemas nas

organizacdes: clima organizacional
negativo; auséncia de engajamento
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dos colaboradores; baixa qualidade de
produtos e servicos; auséncia de rumo
e objetivos claros; ...

— Técnicas de diagndstico.

2°: Resposta

Respeitando

Respeitar ideias e sugestdes apresentadas que
tenham por objetivo a solug&o de problemas ou
o atendimento de necessidades observadas em
seu contexto de trabalho.

Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis
gue visem a melhoria de processos, a resolugéo

e Ferramentas para a identificacdo de
problemas nas organizagdes:
— Diagrama de Ishikawa;
— 5 Porqués;
— MASP;
Diagrama de Pareto;

e Modulo Introdutério

U.C: Logica de Programacao

Aceitando de problemas ou ao atendimento de B
necessidades identificadas em seu contexto de -
trabalho.
Valorizar propostas, préprias ou de outros, para | ¢ Identificacdo de oportunidades de e Moddulo Especifico |
Valorizando solucéo de problemas, atendimento de melhoria

necessidades ou para a implementagéo de
melhorias no seu campo de trabalho.

— Analise SWOT
— Abertura para novas ideias e solu¢des

U.C: Processos de Fabricacdo Mecénica

0- . N
3_ P Motivar a equipe de traba~lho para que se — Importancia do engajamento das
Valorizagéo envolva, pela apresentacéo e ideias e equipes na solucio de problemas
. propostas, com a resolucao de problemas, o quip ¢ P '
Influenciando ; .
atendimento de necessidades e/ou a
implementag&o de melhorias em seu campo de
trabalho.
Analisar as complexidades e dificuldades e Construcdo de solugdes para e Mobdulo Especifico Il
existentes em problemas, necessidades e problemas identificados nas
Aprofundando oportunidades de melhoria em seu campo de organizagdes U.C Gestéo dos Processos de
trabalho, considerando suas diferentes variaveis — Analise de indicadores Implementagdo de Sistemas Mecatronicos
40- e interfaces. — ldentificagéo e anélise de causas
s Sistematizar rotinas para a analise do seu Enaai ;
. o . — Engajamento das equipes
Organizagdo campo de trabalho, identificando necessidades, c 98 Hilh i 3 P |
problemas ou oportunidades de melhorias, — “ompartilhamento de valores €
Elaborando

assim como para a proposi¢ao e/ou o
acolhimento de solugges.

objetivos
Andlise da satisfacdo de clientes
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5°:
Internalizacdo
de valores

Caracterizando-se

Demonstrar atitude proativa na identificagéo e
na proposic¢éo de solugdes para os problemas,
para atendimento a necessidades ou para a
implementacdo de melhorias nos contextos
relacionados a sua atuagéo profissional.

e Melhoria Continua e Inovacéo
— Programas de melhoria continua
— Ferramentas da Qualidade: Kaizen;
PDCA,; Padronizacdo de Processos;
Seis Sigma.

e Mobdulo Especifico llI

U.C: Projetos de Sistemas Mecatrénicos

LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO

Ter a disposicao para liderar, encarregar-se e oferecer opinides e direcdo. Impactar os outros na organizacéo, atuando com energia e lideranca. Capacidade de pensar e agir sobre as
oportunidades com criatividade e inovagéo para a geracao de valor individual e coletivo.

Competéncia Socioemocional (TATICO e ESTRATEGICO): Liderar equipes de trabalho por meio de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e fomentando o
engajamento e a cooperacdo, promovendo a unido, a empatia, o0 senso de coletividade, despertando talentos e orientando colaboradores com foco em resultado.

Mibeks d"?l Categorias de Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagdes / Médulos
Taxonomia Processo
o Perceber que faz parte de diferentes e Convivéncia social e trabalho e Méddulo da Industria
coletividades, seja no contexto da vida pessoal ou colaborativo
familiar, seja no ambito do trabalho, e que as — O homem como um ser social;
atividades e agGes profissionais séo _ Os desafios da vida coletiva e do
predominantemente colaborativas. trabalho em equipe: respeito ao
1°: Recepcao Percebendo

préximo, compreenséao, empatia,
tolerancia, apoio matuo, ...

— O papel das normas de convivéncia
em grupos sociais e no trabalho em
equipe.

2°: Resposta

Respeitando

Compreender que o trabalho colaborativo e de
equipe pressupde o0 engajamento e a cooperacao
de todos o0s seus integrantes, assim como exige o
cumprimento de normas, regramentos, padrdes e
acordos estabelecidos.

e Trabalho em equipe
— Conceitos de grupo, equipe e time;
— O relacionamento com colegas de
equipe.

Aceitando

Aceitar regras, hormas e acordos coletivos
estabelecidos, incorporando-os as suas praticas e
contribuindo com o alcance de objetivos e metas

— Responsabilidades individuais e
coletivas no trabalho em equipe;
— Cooperagéo

e Modulo Introdutério

U.C: Comunicagéo e Informatica Aplicada
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estabelecidas.

— Engajamento

— Divisdo de papéis e
responsabilidades;

— O papel das normas e acordos
coletivos.

— Compromisso com objetivos e metas;

Valorizando

Envolver-se com metas e desafios da equipe de
trabalho, contribuindo com ideias e acdes
efetivas, demonstrando flexibilidade, espirito
colaborativo e capacidade de adaptagao,
respeitando normas, padrfes e acordos coletivos
estabelecidos, fortalecendo as relacdes
interpessoais e do senso de equipe.

Fomentar o trabalho colaborativo e de equipe,
promovendo a integracdo, o engajamento, a

e Comportamento e equipes de
trabalho:

— Ainfluéncia do ambiente de
trabalho no comportamento.

— Envolvimento com objetivos,
metas e desafios nas equipes de
trabalho.

— Adaptacdo e flexibilidade em

e Modulo Especifico |

U.C: Acionamentos Eletroeletrénicos

30 empatia e o respeito as normas, padrdes, equipes de trabalho.
Valorizagéo hierarquias e acordos coletivos estabelecidos. — Trabalho colaborativo
— Fatores de satisfacéo no trabalho.
Influenciando - Atitqdes proativas e reativas em
equipes de trabalho.
— O relacionamento com a
lideranca;
e Cultura e clima organizacional
e Analisar o contraditério e novas ideias, admitindo e Os desafios do trabalho em e Mddulo Especifico Il
a revisdo de conceitos, compreensdes, praticas e equipe
Aprofundando comportamentos, de forma a fortalecer o senso _ A subietividade na percepcio e U.C: Sistemas de Supervisao e Controle
40- de equipe, o trabalho colaborativo e o alcance de . | . P . pe -
o objetivos e metas estabelecidas. no julgamento de ideias, opinioes
Organizagao « Desenvolver estratégias que convirjam e € comportamentos.
fortalecam a sinergia, o senso de equipe, a — Senso de equipe
Elaborando

integracado, a valorizagdo do outro e de suas
ideias, a melhoria de clima e a dinamicidade da

— A construcdo da sinergia em
equipes de trabalho
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equipe de trabalho.

— A valorizacao do outro.

e Controle emocional no trabalho:

— Perceber, avaliar e expressar
emocgdes no trabalho;

— Fatores internos e externos que
impactam as emocgdes no
trabalho;

— Autoconsciéncia e autoconfianca;

5°:
Internalizacéo
de valores

Caracterizando-se

e Ser percebido como referéncia de lideranca
positiva, inspirando pessoas para o engajamento,
a cooperacdo, a flexibilidade, a adaptabilidade e a
valorizagdo do outro, promovendo o
fortalecimento das relagdes interpessoais e 0
trabalho colaborativo

e Liderancga:

— Estilos: democrético,
centralizador e liberal;

— Papéis do lider;

— Criticas e sugestdes: analise,
ponderacéo e reacao;

— Feedback (positivo e negativo) —
Causas e efeitos;

— Gestéo de conflitos;

— Delegacéo;

— Empatia;

— Persuasao;

— Empoderamento.

e Coordenacédo de equipe:

— Definicdo da organizacao do
trabalho e dos niveis de
autonomia;

— Gestao da Rotina;

— Tomada de deciséao.

e Desenvolvimento de equipes de

e Modulo Especifico lll

U.C: Projetos de Acionamentos
Eletroeletrénicos
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trabalho:
— Motivacdo de pessoas;
— Capacitacéo;
— Avaliacdo de desempenho.

Inteligéncia Emocional: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULACAO

Ler e entender suas emocdes e reconhecer seu impacto. Reconhecer suas forcas e limitagcdes para adquirir autoconfianga. Reconhecer suas emogdes, 0 que as provoca e como afetam
os outros. Manter emogdes fortes sob controle e gerir relacionamentos positivos. Transmitir um senso ético e otimista por meio de comportamentos e reagdes construtivas.

Competéncia Socioemocional (TODOS OS NIVEIS): Apresentar controle, previsibilidade e consisténcia nas reacdes emocionais, demonstrando consciéncia das suas emocdes, forcas

e limitacdes, 0 g

ue as provoca e 0s possiveis impactos nas atividades profissionais e relaces de trabalho.

Niveis da Categorias de . . ~ p
Taxonomia Processo Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupacdes / M6édulos
e Perceber a importancia das atividades a serem e Organizacéo do trabalho: e Mébdulo da Industria
desenvolvidas, tendo consciéncia da sua — Estruturas hierarquicas;
relevancia. o _ - Processos de organizagdo do
o Perceber que as atividades realizadas por trabalho: diretrizes. normas e
trabalhadores de diferentes hierarquias, niveis de di '
= responsabilidade ou processos de trabalho séo procedimentos.
1°: Recepcgéo Percebendo

orientadas por diretrizes, normas e procedimentos
e que isso contribui para a organizagdo pessoal, a
disciplina no trabalho, a responsabilidade, a
concentragdo e a gestado do tempo, gerando
comprometimento com objetivos e a resolucdo de
problemas.

2°: Resposta

Respeitando

Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que
orientam a realizacdo de atividades profissionais,
considerando os principios da organizagao,
disciplina, responsabilidade, concentracdo e
gestao do tempo, de forma a contribuir com o
alcance de objetivos e metas estabelecidas.

Aceitando

Aceitar, com consciéncia, as atribui¢cdes de sua
responsabilidade, contribuindo com o alcance de

e Organizacédo e disciplina no
trabalho:

— Principios de organizacéo do
trabalho: Organizacéo do
Tempo; Organizacéo de
Compromissos; Organizacéo de
Atividades; A organizacdo do

e Modulo Introdutério

U.C: Desenho Técnico Aplicado a Sistemas
Automatizados
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objetivos e metas estabelecidas.

Aceitar ideias, principios e valores que conduzem
ao autodesenvolvimento e a autogestao,
considerando critérios de organizacao, disciplina,
responsabilidade, concentragdo, gestdo do
tempo, com orientagdo para consecucao de
objetivos e resolucdo de problemas.

local de trabalho.

30
Valorizagéo

Valorizando

Comprometer-se com a execucao das atividades,
considerando as diretrizes da organizagdo, com
autogestdo e foco em resultados.
Comprometer-se com principios, referenciais,
orientacdes, diretrizes, normas e procedimentos
que disciplinam a realizacdo de atividades
profissionais e conduzem & autonomia e a
autogestdo, considerando critérios de
organizacao, disciplina, responsabilidade,
concentragdo e gestdo do tempo, de forma a
contribuir efetivamente com o alcance de
objetivos e a resolucéo de problemas.

Influenciando

Instigar pares e/ou liderados para que estes
realizem suas atividades com respeito aos
principios de organizacao, disciplina,
responsabilidade, concentracdo e gestdo do
tempo, contribuindo para que estes atuem de
forma colaborativa no alcance de metas e a
resolucdo de problemas.

e Trabalho e Profissionalismo

Compromisso com diretrizes,
normas e procedimentos;
Critérios de organizagao,
disciplina, responsabilidade,
concentracao e gestdo do
tempo.

e Modulo Especifico |

U.C: Sistemas Eletrohidraulicos e
Eletropneumaticos

40;
Organizacao

Aprofundando

Refletir, a partir das suas proprias interpretacoes,
os principios de organizacao, disciplina,
responsabilidade, concentragdo e gestéo do
tempo estabelecidos pelas diretrizes, hormas e
procedimentos organizacionais, na perspectiva de
sua contribui¢cdo para o desenvolvimento de
atitudes que conduzem ao autodesenvolvimento e
a autogestao.

e Autodesenvolvimento

Definico de objetivos e metas
Referéncias institucionais para o
autodesenvolvimento

Valores pessoais e profissionais.

e Modulo Especifico Il

U.C: Integracdo de Sistemas Robdticos e
Mecatrénicos
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Elaborando

Estabelecer, a partir de compreensdes pessoais
construidas, padrées de comportamento que
valorizem e evidenciem os principios da
organizacgdo, disciplina, responsabilidade,
concentragéo e gestédo do tempo, de forma a que
a suas contribuicdes sejam mais efetivas no
alcance de objetivos e a resolucdo de problemas.

5°:
Internalizacao
de valores

Caracterizando-se

Ser referéncia na autogestéo, demonstrando
organizacgao, disciplina, responsabilidade,
concentracéo e capacidade de gestédo do seu
tempo, contribuindo de forma efetiva e qualificada
com o alcance de objetivos e a resolucéo de
problemas.

e Autogestao

— Organizacéo pessoal e
profissional

- Disciplina no tralho

- Responsabilidades individuais e
coletivas

— Concentracéo no trabalho

- Capacidade de gestao do
tempo.

e Modulo Especifico lll

U.C: Projetos de Componentes Mecénicos

Inteligéncia Emocional: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE RELACIONAMENTO

Compreender diferentes pontos de vista e motivagdes emocionais em situa¢des variadas. Entender as regras e combinados comuns de organizagdes e atuar de maneira construtiva.
Trabalhar de forma colaborativa e construtiva em pequenos ou grandes grupos, assumindo a lideranca quando necessario. Motivar e influenciar seu grupo de pares, de maneira ética e
positiva. Resolver problemas ou dar devolutivas de maneira construtiva.

Competéncia Socioemocional (TATICO): Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro, demonstrando empatia e consciéncia do valor da escuta e do diadlogo nas
relacées e atividades profissionais.

Niveis d"?l Categorias de Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupagdes / Médulos
Taxonomia Processo
e Cultivar a amabilidade como valor que leva a e Amabilidade: e Modulo da Indastria
cooperacao e ao fortalecimento e integracédo das — Conceito
equipes de trabalho, tendo em vista os — A amabilidade como um valor a ser
1°: Recepcgédo Percebendo resultados organizacionais. construido
— A prética da amabilidade nas
rela¢des interpessoais e no trabalho
2° Resposta Respeitando e Reconhecer o valor do dialogo, da empatia, da e Valores e Habilidades Sociais que e Mddulo Introdutério
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levam a amabilidade — conceito e
importancia na construcdo de uma
imagem pessoal e profissional:

tolerancia, do altruismo, da humildade e da
gratiddo nas relacbes profissionais.
e Adotar préaticas que levam a cooperacéo e ao

U.C: Mecénica Aplicada a Sistemas
Mecatrdnicos

Aceitando

engajamento nas relagbes profissionais com
base no didlogo, na empatia, na tolerancia, no
altruismo, na modéstia e na gratidao.

Dialogo
Empatia
Tolerancia
Altruismo
Humildade
Gratidao
Cooperagéo
Engajamento
Modéstia
Humanidade

Valorizando

Comprometer-se com 0 engajamento e a
cooperagao nas rela¢des de trabalho pela
pratica da amabilidade nas relagfes

A al

mabilidade como fator de

engajamento e cooperacao no trabalho
A amabilidade como valor

e Modulo Especifico |

U.C: Acionamentos Eletroeletrénicos

3¢ profissionais. - No crescimento pessoal
Valorizagéo Motivar seus pares para a amabilidade nas — No crescimento profissional
Influenciando re_[agﬁes profissionais, por m?io _da pratica fjo — Nas_ re!agét_as interpessoais e
dialogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, profissionais
da modéstia e da gratidao.
Examinar o valor da amabilidade visando Engajamento e Cooperacdo nas e Modulo Especifico Il
Aprofundando evidenciar sua importancia para o engajamento Relag6es Profissionais
e a cooperacdo nas relagdes de trabalho. — O papel da amabilidade U.C: Sistemas de Supervisdo e Controle
4°: Formular estratégias para o engajamento e a — Estratégias para o engajamento e a
Organizagao cooperagao nas relagdes profissionais na equipe cooperagéo;
Elaborando e entre equipes a luz da amabilidade. — Beneficios do engajamento e da

cooperacgéo no trabalho.

Evidenciar consciéncia de que a amabilidade é
um valor que se manifesta pelo didlogo, empatia,

A construcdo da amabilidade no
ambiente organizacional

e Modulo Especifico lll

5o; P . S o) . . .
N . tolerancia, altruismo, modéstia e gratidao e que — : U.C: Projetos de Acionamentos
Internalizacdo | Caracterizando-se ; 9 d 0 papel_da lideranca; ~ | | JE10S
de valores este promove 0 engajamento e a cooperagao —  Os caminhos para a construcso da Eletroeletrénicos

nas relagbes de trabalho.

amabilidade: didlogo, empatia,
tolerancia, altruismo, a modéstia e a
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gratiddo.

— O exercicio da amabilidade como
caminho para o engajamento e a
cooperacéo.

ETICA

Determinar sua conduta e tomar decisdes por meio de escolhas baseadas num conjunto de valores e principios que contribuem para o equilibrio e 0 bom funcionamento social, visando
relacdes igualitarias, produtivas e saudaveis tendo em vista a manutencao e incremento da justica socia

Competéncia Socioemocional (TODOS OS NIVEIS): Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores, respeitando principios, praticando a inclus&o e

justica social, respeitando diferencas.

TI:;(voerﬁ)r?ﬁa Ca;iggg;sode Capacidades (exemplos) Conhecimentos Ocupacgdes / Médulos
Constatar o valor da ética nas rela¢gdes humanas. Etica e Mddulo da Industria
Observar, a partir dos proprios referenciais, que — Conceitos
0s comportamentos e atitudes das pessoas no — Principios éticos
contexto das organiza¢des podem estar providos —  Valores éticos
ou desprovidos de principios éticos.

1°: Recepgéao Percebendo Perceber semelhangas e diferengas no
comportamento, nas atitudes e na atuacao das
pessoas, considerando perfis/caracteristicas
individuais, competéncias, valores éticos,
qualidade do trabalho e contribuicbes com
objetivos e a resolucéo de problemas.
Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas Comportamento ético e Modulo Introdutério

R . das pessoas, evitando julgamentos que estejam — Atitudes éticas
espeitando . o T ) A ) .

alicercados nas proprias convic¢des e/ou em — Orisco no julgamento das pessoas U.C: Fundamentos de Eletroeletrénica
principios individuais. e de comportamentos
Aceitar valores éticos estabelecidos pela — Principios e valores éticos das

2°: Resposta instituicéo para o desenvolvimento de sua organizagoes
atividade profissional.

Aceitando Posicionar-se, a partir das proprias convicgoes, Habilidades basicas do

diante de cenarios, contextos e fatos de relacionamento interpessoal:
diferentes naturezas, considerando os principios — Respeito;
e referenciais da ética, da moral e das — Cordialidade:
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convengdes ou cadigo de conduta estabelecido.

- Disciplina;

- Empatia;

- Responsabilidade;
- Comunicagéo;

- Cooperacgao.

Valorizando

Guiar-se pelos valores éticos estabelecidos pela
instituicdo para o desenvolvimento de sua
atividade profissional.

Comprometer-se com comportamentos que se
fundamentam em principios éticos, morais e
cédigos de conduta estabelecidos.

Etica:

— Cadigos de conduta nas
organizagoes;

— Respeito as individualidades

e Modulo Especifico |

U.C: Sistemas Microcontrolados

3.01 . Disseminar os valores éticos pessoais e pessoals;
Valorizagao profissionais para colegas e equipes de trabalho. — Etica nas relagbes interpessoais;
Instigar seus pares e demais pessoas de suas — Etica nos relacionamentos
Influenciando relagdes a adotarem comportamentos e atitudes profissionais;
coereptgs com os principios da etl_ca, da moral e _ Etica no desenvolvimento das
dos cddigos de conduta estabelecidos. L . .
atividades profissionais.
Ponderar situagdes em diferentes contextos Etica: e Modulo Especifico Il
quanto a presenca ou auséncia de principios ou
elementos éticos. — Codigo de ética profissional; U.C: Sistemas Ldgicos Programaveis
Aprofundando Avaliar a prépria conduta a luz dos pressupostos — Senso moral;
que fundamentaNm e orientam comportamentos _ Consciéncia moral:
éticos nas relagdes interpessoais e no exercicio - ) )
das atividades de sua responsabilidade. — Cultura, historia e dilema;
4°: Desenvolver comportamentos coerentes com 0s — Cidadania;
Organizacao valore~s éticos (_astabelecidos pela instituicdo para — Comportamento social;
situacdes de diferentes contextos. o o .
Estabelecer, a partir dos referenciais que — Direitos e deveres individuais e
Elaborando fundamentam e orientam comportamentos éticos, coletivas;

seus novos padrdes de comportamento, adotando
conduta pessoal que valoriza e respeita as
pessoas nas suas individualidades e que esteja
em sintonia com os padrdes e cédigos de conduta

— Valores pessoais e universais;
— O impacto da falta de ética ao
pais: pirataria, impostos.
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estabelecidos em seu contexto de convivéncia e
exercicio profissional.

5o:
Internalizacao
de valores

Caracterizando-se

Demonstrar postura ética na tomada de decisdes,
responsabilizando-se pelos impactos gerados.
Ser referéncia em comportamento ético,
inspirando pessoas para que ajam em sintonia e
coeréncia com valores, principios e codigos de
conduta estabelecidos.

Etica profissional.

— Virtudes e valores profissionais:
Responsabilidade; Iniciativa;
Honestidade; Sigilo; Prudéncia;
Perseveranca; Imparcialidade.

— Etica na tomada de decisdes;

— Etica na inspiragéo de
comportamentos;

e Modulo Especifico lll

U.C: Projetos de Sistemas Embarcados

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

301




CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL SENAI CARLOS TANNHAUSER
Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial
SENAI Departamento Regional do Rio Grande do Sul

SENAI| - DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO GRANDE DO SUL

Carlos Artur Trein
Diretoria Regional

Marcio Rogério Basotti
Divisédo de Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Rodrigo Ourives da Silva
Geréncia de Desenvolvimento e Solu¢des Educacionais

Rafael Bronzatti
Coordenacao Técnica

Antonio José Ten Caten
Coordenacao Metodoldgica / Elaboracao

Elizabete M. Caregnatto Noschang
Cristiane Mesquita Teixeira Luvizetto
Alessandra Gassen

Equipe Técnico-pedagdgica

PPC_03.775.069/0032-81_ Técnico em Mecatrdnica - Presencial
Av. Gaspar Bartholomay, 350 — Bairro SENAI - CEP: 96845-000 — Santa Cruz do Sul — RS, Fone: (51) 3740-1810.

302



