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RESULTADOS 2007-2013
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ASSOCIATIVO

A Pesquisa de Satisfação e Atualização do Indicador de Associativismo, realizada pela CNI em de-

zembro de 2012 junto a 55 colaboradores das 27 federações de Indústrias envolvidos com o PDA, 

revela que é alto o nível de satisfação com o Programa. Doze federações, dentre as 27, atribuíram 

nota máxima, correspondente a 5 pontos, sendo 4,6 a média das respostas e 4 a menor nota. 

G
ER

A
L

G
es

to
r

Su
pe

rv
iso

r
Té

cn
ic

o 
ou

 a
po

io
FI

BR
A

FI
EA

FI
EA

C
FI

EA
M

FI
EA

P
FI

EB
FI

EC
FI

EG
FI

EM
A

FI
EM

G
FI

EM
S

FI
EM

T
FI

EP
/P

B
FI

EP
/P

R
FI

EP
A

FI
EP

E
FI

EP
I

FI
ER

FI
ER

G
S

FI
ER

N
FI

ER
O

FI
ES

FI
ES

C
FI

ES
P

FI
ET

O
FI

N
D

ES
FI

RJ
A

N

Função

N
ot

a 
m

éd
ia

Federação

0

1

2

3

4

5 4,6 4,6

4,0

4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5

4,0

5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

GRáfICO 1. SATISFAçãO DAS FEDERAçõES EM RELAçãO AO PDA

Fonte: Pesquisa de Satisfação e Atualização do Indicador de Associativismo. CNI, 2012.

A importância conferida pelas federações ao fortalecimento da representação empresarial e de 

sua atuação na defesa de interesses, por sua vez, obteve a média de 4 pontos, ao passo que qua-

tro federações atribuíram a pontuação máxima a este quesito. 

A pesquisa demonstrou ainda a expectativa de que, no biênio 2013-2014, as federações estaduais 

deem prioridade às ações do PDA. Foram registradas sete notas máximas e média de 4,4.



O quadro síntese a seguir demonstra os investimentos e os resultados alcançados pelo PDA de 2007 

a setembro de 2013:

QuADRO 1. INvESTIMENTOS E RESULTADOS DO PDA – 2007-2013

Edital Título da iniciativa
federações 
envolvidas

Quantidade 
realizada

1º Edital 
janeiro/2007  
a junho/2008

Projetos Inovadores 23 29 projetos

2º Edital 
julho/2008  
a agosto/2009

Curso Liderança Empresarial Sindical  
– módulos 1 a 8

25 198 turmas

Planejamento Estratégico do Sindicato 22 242 reuniões

Sistema Integrado de Gestão da Arrecadação – SIGA 24 24 federações

Site do Sindicato 24 410 sites criados

Informatização de Sindicatos 17 208 sindicatos

DvD de Sensibilização para o Associativismo 21 5442 DvDs

Projetos Inovadores 7 12 projetos

3º Edital 
setembro/2009  
a outubro/2010

Curso Liderança Empresarial Sindical – módulos 1 a 8 12 40 turmas

Cursos Temáticos sobre Defesa de Interesses  
– módulos 1 a 3

26 110 turmas

Oficinas de Negociação Sindical  
e de Comunicação e Oratória

25 88 turmas

Curso a Distância sobre Gestão de Projetos 21 3 turmas

Planejamento Estratégico do Sindicato 22 286 reuniões

Sistema Integrado de Gestão da Arrecadação – SIGA 25 25 federações

Sindicato Legal – Fase 1 24 24 federações

Site do Sindicato 24 480 sites ativos

Portfólio do Sindicato 16 135.000 portfólios

Informatização de Sindicatos 21 237 sindicatos

Projetos Inovadores 9 14 projetos

Edital Título da iniciativa
federações 
envolvidas

Quantidade 
realizada

4º Edital 
janeiro/2011  
a abril/2012

Cursos Temáticos sobre Defesa de Interesses  
– módulos 1 a 5

22 145 turmas

Oficinas de Negociação Sindical  
e de Comunicação e Oratória

20 77 turmas

Curso “Como evitar problemas trabalhistas?” 14 14 turmas

Palestra “Associativismo e competitividade” 22 33 turmas

Planejamento Estratégico do Sindicato 23 129 reuniões

Sistema Integrado de Gestão da Arrecadação – SIGA 25 25 federações

Sindicato Legal – Fase 2 14 426 sindicatos

Pesquisa Sindical 24 676 sindicatos

Site do Sindicato 7 486 sites ativos

Boletim Eletrônico do Sindicato 24
363 boletins 
ativos

Palestra “Comunicação Digital: vamos entrar na rede?” 14 14 palestras

Portfólio do Sindicato 16 37.581 portfólios

Projetos Inovadores 10 12 projetos

5º Edital 
maio/2012  
a outubro/2013

Diálogo sobre a Competitividade da Indústria 20 20 turmas

Dia do Empresário da Indústria 15 45 eventos

Curso “Como evitar problemas trabalhistas?” 25 83 turmas

Curso “Como reduzir sua tarifa de energia elétrica?” 21 23 turmas

Curso “Como pagar menos tributos?” 25 63 turmas

Planejamento Estratégico do Sindicato 14 59 reuniões

Oficina “Gestão Sindical Eficiente: Como ampliar a 
base de reprensentação e  de arrecadação?”

22 22 oficinas

Mesa-Redonda “Gestão Sindical Eficiente: Como 
atrair e manter associados?”

22 22 eventos

Site e Boletim Eletrônico do Sindicato – novo modelo 20 275 sites criados

Portfólio do Sindicato 5 6.408 portfólios

Palestra “Comunicação Digital: vamos entrar na rede?” 9 9 palestras

Projetos Inovadores 11 15 projetos

Fonte: Confederação Nacional da Indústria, 2013.
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