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MOBILIZAGAO EMPRESARIAL
PELA INOVAGAO
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Langamento do estudo “Educagao
STEAM: insumos para a construcao de

uma agenda para o Brasil”
b2match

Discussao e validagdao da Agenda do Ac¢des STEAM na 3M
UL ARz Acgoes STEAM na Arcellor Mittal

Projeto Foco & Futuro (ABAL)

Programa Ambev On Poli-USP
Torneio de robadtica do Sesi

Langamento da Plataforma HUB ICT-
Empresa

Apresentac¢ao da Plataforma

v' Langamento do livro “O futuro da
formag¢ao em Engenharia: uma
articulagao entre as demandas
empresariais e as boas praticas nas
universidades”

Balango da agenda de trabalho de
2021

Discussao e validagdo agenda
prioritaria para 2022




GT Engenharia-STEAM

Atividade concluida -

lancamento em 12/3
Lancamento do livro “O futuro da formacao em Engenharia: uma articulacao entre as demandas

Atividade concluida -
empresariais e as boas praticas nas universidades” ’ lancamento em 2/7

Atividade concluida -
lancamento em 24/9

Atividade concluida -
2 encontros realizados 9/9 e 4/11

Adiado para 2022 -
11/3/2022

' Discussdo nao evoluiu neste Grupo,
mas o GT EPT explora o tema

Realizacao de webinar sobre processos de avaliacao mais convergentes com as novas DCNs,

organizado por CNE, CNI, Abenge e Confea, com participacao de SERES/MEC, SESU/MEC, INEP e CAPES

Elaboracao de NT sobre obstaculos regulatorios para modernizacao da educacao em engenharia

Discussao nao evoluiu
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GT Engenharia-STEAM

4 encontros,

s HEH
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GT Engenharia-STEAM

Agenda de frabalho 2022 - sugestoes enc

1. Avaliacao dos cursos de Engenharia a luz das novas DCNs

2. Acreditacao de instituices de engenharia / tecnologia

3. Boas praticas de avaliacao de competéncias

4. Competéncias digitais de docentes e estudantes — insumos para um programa de formacao de professores

5. Atividades de extensao como oportunidades de desenvolvimento de projetos em parceria entre
universidade-empresa

6. Estagios - formatos alternativos e natureza do trabalho desenvolvido

7. Concursos e desafios empresariais para alunos de Engenharia

8. Pés-graduacao com residéncia em pesquisa

9. Capacitacao de professores em metodologias ativas para o desenvolvimento de competéncias

10. Mulheres na Engenharia

11. Como as escolas de Engenharia estao se mobilizando para responder aos grandes desafios sociais
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GT Engenharia-STEAM

Agenda de trabalho 2022 - sugestoes encc elo Grupo Gl

MORII 1I7ACAO FMPRFSARIAI

12. Integracao do ensino meédio ao superior — ex. apropriacao dos itinerarios formativos da BNCC (roteiros de incentivo
ao STEAM no ensino médio que podem ser “capitaneados” pelas universidades)

13. Integracao do ensino médio ao mercado de trabalho por meio da qualificacao universitaria — ex. criacao de
programa com empresas ancoras

14. Projetos de espacos pedagogicos “escalaveis” que promovem a criatividade, desenvolvimento de projetos de

engenharia e construcao de sistemas

15. Experiéncias inovadoras no ambiente académico — ex. ambientes favoraveis ao empreendedorismo/ surgimento de
startups/unicornios

16. Disseminacao de casos de sucesso na implantacao das DCNs
17. Cooperacao internacional para fortalecimento do ensino de Engenharia
18. Organizacao de visitas a universidades norte-americanas (programa de imersdes da MEI)

19. Acdes de divulgacao e marketing para atrair jovens para areas cientificas e tecnologicas — de um lado, divulgar
carreiras STEAM junto a sociedade e, de outro, dar visibilidade as pessoas que trabalham nessas areas

20. A¢Oes estratégicas para um programa de estado, com politicas de longo prazo, estruturando a formacao nas
carreiras STEAM dentro deste cenario
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GT Engenharia-STEAM

Agenda de trabalho 2022 - sintese dos grcm femas propostos para y¢j
a agenda E

1. Avaliacao . N
. 7. Ambiente académico inovador
= cursos superiores (Enade) , , ,
= ambientes de aprendizagem estimulantes ao

" acreditacao desenvolvimento de competéncias (projetos escalaveis)

" competéncias = ambientes empreendedores
2. Relacionamento universidade-empresa = disseminacao de casos de sucesso na implantacao das
= Atividades de extens3o DCNs
= Estagios 8. Formas de cooperacao internacional
= Concursos, desafios empresariais = visitas a universidades no exterior
= Pos-graduacdo com residéncia em pesquisa 9. Acoes de divulgacao e marketing para atrair jovens para

o areas cientificas e tecnoldgicas:
Capacitacao docente

. = sobre carreiras STEAM junto a sociedade
Mulheres na engenharia

< . . . = sobre pessoas de referéncia em pesquisa
Escolas de engenharia diante dos grandes desafios sociais P PeSY

10. Agoes estratégicas para um programa de estado, com
politicas de longo prazo que articule a necessaria
formacao em STEAM

R

Integracao do ensino médio ao superior
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GT Engenharia-STEAM rm‘

Prioridades definidas para a Agenda 2022 (validadas durante a reunico)

Realizacao do Forum Nacional Universidade-Empresa
2. Apoio a aproximacao universidade-empresa:
» Impulsionar a plataforma MEI-Hub ICT-Empresa, com promogao de concursos e desafios empresariais para alunos de Engenharia

« Desenvolver e divulgar boas praticas de atividades de extensao como oportunidades de desenvolvimento de projetos em parceria
entre universidade-empresa

» Levantar e debater formatos alternativos de estagios

3. Avaliacao de cursos de Engenharia a luz das novas DCNs:
*  Pesquisar (ex. Comunidade Europeia, OCDE), debater e propor formas inovadoras de avaliagao de cursos
» Elaborar NT sobre obstaculos regulatérios/entraves a modernizacao da educacao em engenharia

» Realizar webinar sobre processos de avaliacao convergentes com as novas DCNs, organizado por CNE, CNI, Abenge e Confea, com
participacao de SERES/MEC, SESU/MEC, INEP e CAPES

4. Capacitacao de professores para o desenvolvimento de competéncias
» Debater/fomentar acdes para o desenvolvimento de competéncias digitais dos docentes
« Desenvolver acdo conjunta com as universidades do GT visando a capacitacao em larga escala de professores
5. Alinhamento e coordenacao de esforcos entre os GTs Engenharia-STEAM e EPT da MEI/CNI
Realizacao de estudo sobre mulheres na Engenharia

CNI
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