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Conexdo com a socledade
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CONECTA

8 Simular Trafego Extremo em Redes Ethernet

* Palavra-chave: Pesquisa

* Preferéncia: TCC ou Disciplina

Ver mais

MURAL DE PROJETOS

LOGIN ESTUDANTE

Confira a lista de projetos propostos.

Filtre: ex TCC, Disciplina..

-} Expectativa de qualidade para os servicos
prestados pela secretaria de seguranca publica
» Palavra-chave: Outros

* Preferéncia: TCC

| Gestio por processos e melhoria continua na
Secretaria de Seguranca Pulbica
» Palavra-chave: Qutros

s Preferéncia: TCC

= software Livre para Analise Térmica

* Palavra-chave: Pesquisa

* Preferéncia: TCC

= Modelos de simulacdo

= Palavra-chave: Produto

= Preferéncia: TCC

8 Rede mesh Bluetooth 5 para aplicagdes
industriais

* Palavra-chave: Pesquisa

* Preferéncia: TCC ou Disciplina

8 Desenvolvimento de Placa Controladora de Vo

* Palavra-chave: Pesquisa

¢ Preferéncia: TCC

-] Agenda Automatizada para Consultas Médicas

= Palavra-chave: Preduto

* Preferéncia: TCC ou Disciplina

8 projeto Teste NOVUS

= Palavra-chave: Produto

s Preferéncia: TCC ou Disciplina

posta de projeto.

Conexdo EMPRESA-
ESTUDANTE

Senso de Proposito

Melhor uso do potencial
académico

Estudante

Empresa




Reinventar Ambientes de Ensino
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RICHARD K. MILLER

Watch as President Richard K. Miller looks back over 20 years
of leadership at Olin College, sharing the lessons he's learned in
higher education and more.

0OnJune 1, 0lin hosted a conversation with Richard K. Miller and more
than 325 attendees. President Miller shared three of the lessons he's
ﬂ > WATCH Vl[]E[]S I learned during his career in higher education.
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DESIGN THINKING

! Design
\ a prototype
Clearly articulate r (or series of
the problem you \, prototypes) to test /
\, want to solve \ all or part of your / /' Engage in
soluton / /' acontinuous
\ 'y short-cycle \
Ideate — { innovation process to
\, continually improve
\ yourdesign /

Prototype

Develop a deep
understanding of
the challenge
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Novas DCNSs

MINISTERIO DA EDUCACAOQ
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 2, DE 24 DE ABRIL DE 2019 ©’

Instinei as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdo em Engenharia.

O Presidente da Cimara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacio, no uso de suas atribuigoes legais, com fundamento no art. °, § 2°, alinea “e”, da
Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redagdo dada pela Lei n°® 9.131, de 25 de
novembro de 1995, e nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), elaboradas pela
Comissido das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia
{DCNs de Engenharia). propostas ao CNE/CES pela Secretaria de Regulacio e Supervisio da
Educacio Superior do Ministério da Educacio (SERES/MEC). e com fundamento no Parecer
CNE/CES n° 122019, homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da Educagdo.
publicado no DOU de 23 de abril de 2019, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugio institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Engenharia (DCNs de Engenharia). que devem ser observadas pelas
Instituigbes de Educagao Superior (IES) na organizagdo. no desenvolvimento e na avaliagdo
do curso de Engenharia no dmbito dos Sistemas de Educacio Superior do pais.

Art. 2° As DCNs de Engenharia definem os principios. os fund. as condigoes e
as finalidades. estabelecidas pela Cimara de Educagio Superior do Conselho Nacional de
Educagio (CES/CNE). para aplicacdo. em &mbito nacional. na organizagio. no
d Ivimento e na liagio do curso de graduacdo em Engenharia das Instituicoes de
Educagio Superior (IES).

CAPITULO 1T
DO PERFIL E COMPETENCIAS ESPERADAS DO EGRESSO

Art. 3° O perfil do egresso do curso de graduacio em Engenharia deve compreender.
entre outras. as seguintes caracteristicas:

I - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e
com forte formagio técnica;

II - estar apto a pesquisar, desenvolver. adaptar e utilizar novas tecnologias. com
atuagio inovadora e empreendedora;

Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usudrios, formular, analisar e
resolver. de forma criativa, os problemas de Engenhari

1V - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica:

V - considerar os aspectos globais. politicos. Gmi socials, ambientais, culturais
ede a e satide no trabalh

- X

" Resolugio CNE/CES 2/2019. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 26 de abril de 2019, Segio 1, pp. 43 ¢ 44.

| FAVA DE OLIVEIRA

A ENGENHARIA
E AS NOVAS DCNs

OPORTUNIDADES PARA FORMAR
MAIS E MELHORES ENGENHEIROS
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MODERNIZACAO DO ENSINO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA
ENGENHARIA DE PRODUCAO UFRGS
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Abordagem Metodoloégica

Design detalhado

Implementacdo e
avaliacdo

BEST
PRACTICES

|dentificacdo e andlise
dos Stakeholders

Definicdo de requisitos

Design Preliminar

Design Conceituadl

Melhoria Continua




Alinhamento com Stakeholders Discentes

Egressos

Maiores Gaps:
Mecas Saaams resolucdo de

%@ e comunicacdo;

bemodular

D critico.

em questdes atuais;

Empresas

Maiores dificuldades:
Pouca flexibilidade de hordrios
Pouco ensino prdtico
Falta conexdo com o mercado

Tecnologias 4.0 - Laboratério

RA/V\VARI/V\ de Manufatura Integrada por

.
=
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Em consolidagdo em 2020

UNIVERSITY of

FLORIDA

ILLINOIS
Ihr

Massachusetts

Institute of
Technology

Manifestaram interesse a

partir do PIM

THE UNIVERSITY OF

TENNESSEE

KNOXVILLE




Workshops de capacitacdo docente
praticas pedagodgica ativas

£y

Luis C. Rabelo

ng K‘:ﬁel B“Zinsgefr Industrial Engineering &
Reunides com Grupos de Trabalho : USErr']gir?Qerm’S ems Management Systems
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U
FLORIDA

Mary Besterfield-Sacre
Associate Dean for
Academic Affairs

Palestras a alunos Semana Académica




Desenho novo “curriculo”

« Baseado em competéncias;

« Curriculo por trilhas;

« Disciplinas integradoras;

* Interacado com empresas
(projetos aplicados);

« 10% de extensdo.

Flexivel

« Maior carga hordria eletiva;

« Diminuicdo de créditos
obrigatdrios;

« Aumentfo de carga hordria
EAD;

« Uso de ferramentas online
COomo suporte.

Tematicas atualizadas

« Enfoque na drea de servicos;
« Educacdo étnico-racial/

ambiental/direitos humanos;
« Transformacado digital.

Praticas pedagdgicas

ativas

Uso de PBL;

Aprendizagem experiencial;
Maker experience,;

Novo métodos de
avaliacdo;

Capacitacdo docentes.

1. Projetar, implementar e ofimizar

processos, produtos e sistemas

2. Gerir sistemas produtivos complexos
com VvisQo sistémica

3. Utilizar matemdtica e estatistica para
aprimorar operacoes

4., Prever a evolucdo de
produtivos, inovar e empreender

5. Integrar novos conceitos, métodos e
tecnologias

6. Ofertar valor infegrando produtos e
Servicos
7. Atuar com responsabilidade social

8. Atuar com responsabilidade ambiental
9. Atuar com orientacdo econdmica e
financeira

10. Atuar com orientacdo ao mercado

11. Atuar eticamente, respeitando todos
0s envolvidos

12. Liderar, trabalhar em equipe e gerir
conflitos

13. Comunicar-se de forma oral, escrita e
grafica
14 Aprender contintiamente

sistemas
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Experiéncia com Iniciacdo
Cientifica, Tecnoldgica,
Empreendedora ou
Empresa Junior
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Aprofundamento mudancas
INnfraestruturo
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Desafios

Mentalidade (docente, discente e institucional)
Adaptacdo a Aprendizagem Ativa
Amarras burocraticas e legais

Avaliacdo (interno e externo)

Comunicacdo e Alinhamento Expectativas Universidade-Sociedade

“Stay the course”

EXCELENTES PERSPECTIVAS

15/06/2020




