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Especificacao de Regra de Negdcio/Sistema

1. Introducao

O objetivo deste documento é de centralizar todas as regras de negécio do sistema SUPERJURIS
referente ao mddulo Administracdo, sendo referéncia para todos os artefatos que por ventura se
fizerem necessarios 0 uso das regras aqui definidas.

2. Descricao do Médulo

Este médulo foi criado com o objetivo para centralizar todo o cadastro de tabelas auxiliares utilizadas
de apoio nos modulos Protocolo, Parecer, Contencioso, Assessoria e Banco de Horas; e cadastro de
usudarios com seus respectivos grupos de acesso.

Quando um usuario é cadastrado, é definido também neste momento o cargo/perfil que este vai passar
a figurar no sistema, permissées, Entidade a qual este pertence, Unidade Federativa, especialidade, e-
mail, horas diarias, data da contratacao e percentuais de trabalho por médulos do sistema.

O controle de feriados, férias e licencas também é realizado neste modulo.

Somente os membros dos grupos de Administracdo, Manutencao Tabelas e Manutengao-CNI possuem
direito para acessar e realizar inclusdes, alteracdes e exclusdes dos dados.

3. Regras de Negécio/Sistema
RN1 - Manutencao Base

RN1.1 - Incluir Base

1. Este é um cadastro necessario para referenciar/enderecar internamente os médulos do
SUPERJURIS e de outros sistemas (Legisdata, Controle Externo (TCU-CGU), Atos

Normativos).
2. Informar um [Co6digo] numérico para base.
a. Nao podem existir cadastros com o mesmo cédigo. Para gerar o cddigo, verifique o padrao
utilizado nos documentos ja existentes.
b. Este codigo servira para ordenar o cadastro de bases.
3. Informar o [Ambiente] da base, Desenvolvimento ou Produgéo.
4. Informar o nome da base [Nome Genérico], exemplo: Protocolo.
5. Informar o [Servidor] onde a base esta disponibilizada.

a. Endereco do servidor ou url de acesso

6. Informar o [Caminho] onde a base esta disponibilizada, quando aplicavel. Ex.: Endereco ip ou
corporativas/sj

Informar o arquivo notes da base [Nome NSF], quando aplicavel

Apl6s salvar os dados informados, o sistema automaticamente gera o caminho completo
(endereco de acesso)



RN1.2 - Alterar Base
1. O cadastro de uma base pode ter seus dados alterados sem impacto no sistema.

RN1.3 - Excluir Base

1. O cadastro de uma base pode ter excluido, se 0 mesmo nao for mais utilizado/referenciado no
sistema.

RN2 - Manutencao Tabela

RN2.1 - Incluir Tabela
2. E recomendado conferir o cadastro de tabelas previamente.

3. Uma tabela pode ser criada, se a mesma for referenciada por algum campo em um ou mais
médulos (Protocolo, Parecer, Contencioso, Assessoria e Banco de Horas) do sistema.

4. Em seu cadastro € necessario informar um codigo (letras) para referenciar a tabela, o nome da
tabela e sua descrigéo.

a. Nao podem existir cadastros com 0 mesmo codigo. Para gerar o cédigo, verifique o padrao
utilizado nos documentos ja existentes.

5. As demais informagdes do cadastro de uma tabela, quando estiverem marcadas SIM serdo
usadas para o cadastro de ITEM DE TABELA. Sao elas: Campo Ordenagao, Campo Subnivel,
Campo Cédigo e Campo Sim/Nao.

RN2.2 - Alterar Tabela

1. Uma tabela pode ter seus dados alterados; porém os mesmos vao impactar nos documentos de
Item de Tabela subordinados a mesma.

RN2.3 - Excluir Tabela

1. Somente serd possivel excluir uma tabela, se ndo existir documentos relacionadas a ela
(documentos de Item de Tabela).

RN3 - Manutencao Permissao

RN3.1 - Incluir Permissao

1. Este cadastro é necessario para permitir o acesso dos grupos de acesso as “Abas” dos
médulos em cada Médulo do SUPERJURIS e manutengdes.

2. Informar um [Cddigo] numérico para a Permissao.

a. Nao podem existir cadastros com o mesmo codigo. Para gerar o cédigo, verifiqgue o padrao
utilizado nos documentos ja existentes.

b. Este cédigo servira para ordenar o cadastro das permissoes.
Informar o [Ambiente] da permiss@o, Desenvolvimento ou Produgé&o.

Informar o nome da base [Nome Genérico]. Este nome € o mesmo cadastrado no cadastro de
bases. Exemplo: Protocolo.

5. Inserir os grupos de acesso para as Permissdes de Acesso ao Mddulo Protocolo, Permissdes



de Acesso ao Médulo Parecer, Permissdes de Acesso ao Médulo Contencioso, Permissoes de
Acesso ao Modulo Precedentes, Permissdes de Acesso ao Mddulo Assessoria, Permissoes de
Acesso ao Modulo Banco de Horas, Permissbes de Acesso ao Mddulo Administragéo,
Permissdes de Acesso ao Controle Externo, Permissées de Acesso a Manutencdo de
Usuarios, Permissbes de Acesso a Manutencdo de Tabelas, Permissbes de Acesso a
Manutencao do Sistema e Permissbes de Acesso a Manutengéo do Sistema (Regional).

RN3.2 - Alterar Permissao
1. O cadastro de permissdes pode ser alterado sem impacto no sistema.
2. Atencao apenas com os perfis de acesso dos usuarios.

RN3.3 - Excluir Permissao
1. O cadastro de permissdes pode ser excluido sem impacto no sistema.
2. Atencao apenas com os perfis de acesso dos usuarios.

RN4 - Lock de Documentos

1. A versao do notes utilizado no SUPERJURIS nao permite o bloqueio automatico do acesso ao
documento em sua edicdo e como regra, somente um usuario pode editar o mesmo documento
por vez.

2. No SUPERJURIS foi criada uma funcionalidade que gera automaticamente um documento de
blogueio que registra o acesso do usuario aos documentos, logo apds a sua edicdo.

a. Neste documento de bloqueio sao registradas as seguintes informacoes: formulario, data e
hora do bloqueio, identificacdo do documento, n® do protocolo e usuario que esta editando o
documento.

b. Um usuario ao tentar acessar um documento que esta editado, recebe uma mensagem que
o documento esta bloqueado para edicao.

c. Este documento de blogueio é excluido automaticamente apés o fechamento do documento
original pelo usuario que o editou.

RN5 - Novo Tabelas

RN5.1 - Item de Tabela

1. Para cadastrar um item de tabela, selecione a tabela principal e seu subitem (se aplicavel),
informe um cédigo e descricao.

a. Nao podem existir cadastros com o mesmo cédigo. Para gerar o cddigo, verifique o padrao
utilizado nos documentos ja existentes.

Podem ser cadastrados quantos itens de tabela forem desejados.

Um item de tabela pode ser alterado; porém pode impactar nos documentos subordinados ao
mesmo.

4. Um item de tabela pode ser excluido, se 0 mesmo ndo for mais utilizado/referenciado em algum
documento do sistema.



RN5.2 - Acao X Peticao (complex.)

1.

Este é um cadastro exclusivo, cujos pardmetros informados servirdo para a realizagdo de
gestdo e controle de horas (Banco de Horas) das Peticdes do médulo Contencioso (ver
SUPERJURIS_3Contencioso_RegrasNegécio.docx e SUPERJURIS_6GestaoBancoHoras_
Regras Negécio.docx):

a. Associacdo da Agao X Peticdo ao seu nivel de complexidade

b. Tempos Advogado, Revisor e Revisor Opinante: tempo médio gasto para realizagdo da
peticdo, separado para A¢des Movidas Contra o Sistema Industria e Outras.

c. As horas serao contabilizadas sempre no médulo/produto contencioso

Nesta associagao € necessario selecionar a agao e a peticao, informar o nivel de complexidade
e 0s tempos (em horas e minutos).

O cadastro Acao X Peticdo (complex.) pode ser alterado, porém pode impactar nos documentos
em que o mesmo esta referenciado.

O cadastro Acao X Peticao (complex.) pode ser excluido, porém pode impactar nos documentos
em que o mesmo esta referenciado.

RN5.3 - Tipo X Categoria (complex.)

1.

Este é um cadastro exclusivo, cujos pardmetros informados servirdo para a realizagdo de
gestao e controle de horas (Banco de Horas) dos Compromissos do médulo assessoria (ver
SUPERJURIS_5Assessoria_RegrasNegécio.docx e  SUPERJURIS_6GestdaoBancoHoras_
Regras Negécio.docx):

a. Associacdo do Tipo X Categoria do Compromisso ao seu nivel de complexidade

b. As horas geradas para um compromisso serao contabilizadas sempre no médulo/produto
informado neste cadastros.

Nesta associacao é necessario selecionar o tipo e a categoria, informar o nivel de complexidade
e o0 médulo.

O cadastro Tipo X Categoria (complex.) pode ser alterado; porém pode impactar nos
documentos em que 0 mesmo esté referenciado.

4. O cadastro Agdao X Peticdo (complex.) pode ser excluido, porém pode impactar nos

documentos em que o mesmo estéa referenciado.

RN5.4 - Link (Links Juridicos)

1.

Séo enderegos de acesso a conteudos juridicos externos ao sistema. Ex.. Tribunais,
Legislagéo, Orgaos do Executivo Federal, entre outros.

Os links juridicos sdo cadastrados no sistema para facilitar o acesso.

Para cadastrar um link juridico, basta informar uma ordenagdo, uma descrigdo e o link
(endereco de acesso)

a. N&o podem existir cadastros com a mesma ordenacdo. Para gerar a ordenacgao, verifique o
padrao utilizado nos documentos ja existentes.

Podem ser cadastrados mais 2 niveis para os links juridicos, informando o 12 Nivel e o 2° Nivel.



5. Links podem ser alterados sem impacto no sistema.

6. Links podem ser excluidos sem impacto no sistema.

Obs.: A analista responsavel observou que este item nao é utilizado pelos usuarios do sistema.

RN5.5 - Unidade Interessada

1.

Cadastro das unidades/areas do Sistema Industria (ver SUPERJURIS_1Protocolo_Regras
Negécio.docx).

Para cadastrar uma Unidade das Entidades Nacionais do Sistema Industria e Federagdes,
informe a Localizacao (Entidade) e Descricdo (nome da unidade/area ou sigla da federagao).
Para cadastrar uma Unidade para Regionais, informe a UF, a Localizacdo (Entidade) e
Descricéo (DR)

Uma Unidade Interessada pode ser alterada; porém pode impactar nos documentos em que a
mesma esta referenciada.

Uma Unidade Interessada pode ser excluida, porém pode impactar nos documentos em que a
mesma esta referenciada.

RN5.6 - Ramo X Complexidade

1.

Este é um cadastro exclusivo, cujos parametros informados servirdo para a realizacdo de
gestdo e controle de horas (Banco de Horas) das demandas do modulo Parecer (ver
SUPERJURIS_2Parecer_RegrasNegocio.docx e SUPERJURIS_6GestaoBancoHoras_ Regras
Negdcio.docx):

a. Associacdo dos ramos as suas complexidades/nivel
b. Modulo - geréncia/produto onde vao ser contabilizadas as horas

c. Tempos Advogado, Revisor e Revisor Opinante: tempo médio gasto para realizacdo da
demanda

d. Prazo DJ, correspondente ao ANS externo a DJ
e. Prazo Advogado, correspondente ao ANS interno (Advogado X Geréncia)

Nesta associagdo € necessario selecionar o ramo e a complexidade, informar o nivel de
complexidade, o médulo, os tempos (em horas e minutos) e os prazos DJ e dos Advogados.

O cadastro Ramo X Complexidade pode ser alterado; porém pode impactar nos documentos em
que o mesmo esta referenciado.

O cadastro Ramo X Complexidade pode ser excluido, porém pode impactar nos documentos
em que 0 mesmo esta referenciado.

RNG6 - Usuarios

RN6.1 - Usuario

1.

Este é um cadastro exclusivo e inicio do controle de acesso ao SUPERJURIS. Tem como
objetivo cadastrar um novo usuario do sistema.



2. Ao buscar e inserir um “Usuario Notes” (Livro Sistema CNI (names.nsf) ou Livro End. Webusers
(webusers.nsf)), os campos “Usuario Web”, “E-mail” e “Usuario (especial)’ sdo preenchidos.

a. Os usuarios ja devem estar previamente cadastrados nas listas Livro Sistema CNI
(colaborador do Sistema Industria) ou Livro End. Webusers (terceiros).

3. Os campos Status, Regidao (Nacional ou Regional), UF, Entidade (CNI, SESI, SENAI ou IEL) e
Cargo (parecer) devem ser preenchidos.

a. Campo “Status”, default “Ativo”.

b. Caso o cargo (parecer) seja preenchido com: Advogada, Advogado, Diretor Juridico,
Gerente de Consultoria, Gerente de Contratos e Licitagdes, Gerente do Contencioso,
Gerente Executivo Juridico, Gerente Executivo Juridico de Operacdes ou Gerente Juridico
CETIQT, o sistema habilita outros campos para preenchimento:

i. Cargo (aprovagcao da peticdo) - cargo que o usuario desempenhard no médulo
Contencioso

ii. Horas Diarias (Banco de Horas) - horas diarias trabalhadas pelo colaborador (valor
fixo que pode ser 8h ou 4h) (ver SUPERJURIS_6GestaoBancoHoras Regras
Negocio.docx). Apds o preenchimento deste campo, novos campos serdo habilitados
para preenchimento.

iii. Data de Referéncia (inicio do banco de horas) - data (dd/mm/aaaa) de inicio das
atividades do colaborador no Sistema Industria.

iv. Especialidade (opcional) - Especialidade do colaborador de acordo na area juridica.
Ex.: Civil, Ambiental ou Internacional, entre outros.

v. Permissdo para Distribuicdo - permissao para o usuario distribuir as demandas de
Assessoria, Contencioso ou Demais Assuntos no médulo Protocolo. Geralmente
atribuida aos gerentes (ver SUPERJURIS_1Protocolo_Regras Negdcio.docx).

vi. Distribuicdo (Banco de Horas) — percentual de trabalho que devera ser atribuido para
0 usuario por moédulo/produto. O Total tera que computar 100%. Na distribuicao das
demandas os percentuais ndo deverao ser ultrapassados. Caso sejam, o distribuidor
serd impedido de distribuir a demanda e esta agao somente podera ser realizada
pelo Diretor Juridico, Gerente Executivo Juridico ou Gerente Executivo Juridico de
Operagoes.

4. O cadastro do Usuario podera ser alterado, sem impactos.

a. Ao alterar o campo Status para Inativo, o colaborador terd seu acesso desabilitado no
sistema.

i. A Data de inativagédo (dd/mm/aaaa) devera ser informada.

5. O cadastro do Usuario podera ser excluido, caso o mesmo nao esteja associado a nenhum
documento dos médulos do sistema.

RN6.2 - Grupo
1. Cadastro de grupos de acesso de todos os mddulos do SUPERJURIS.

2. Para cadastra-lo, informe o Grupo, uma Descricdo e associe os usuarios que fardo parte do
mesmo.



Os Grupos devem estar referenciados em acessos a funcionalidades e documentos em todos
0s mddulos do SUPERJURIS.

Grupos podem ser alterados ou excluidos, porém os impactos de acesso no sistema terdo que
ser verificados.

Grupos de Acesso:

a. RUJ - BR - CNI - ACARC: Grupo com colaboradores da arrecadagdo (ARCAC) com
somente a acesso de consulta:

i. Mddulo Contencioso: A¢des de Cobranca

ii. Modulo Protocolo: protocolos e histéricos para assuntos de parecer que o ramo =
"Institucional" e a complexidade = "2 - Exame de defesas e recursos administrativos”

b. RUJ - BR - CNI - Administrador: Grupo de usuarios que irao administrar todos os grupos X
usuarios do sistema e fardo manutencao nas demais tabelas dos médulos

c. RUJ - BR - CNI - Advogado: Grupo com os colaboradores que podem exercer a fungao de
advogado (advogados, gerentes, diretor juridico) no SUPERJURIS, independente do
maodulo.

d. RUJ - BR - CNI - Central Pesquisa Arquivamento: Grupo de colaboradores da ADINF/GEDIN
responsaveis pelo arquivamento e empréstimo dos processos fisicos da DJ. Acesso
somente no Mddulo Protocolo, se¢do “Arquivamento”.

e. RUJ - BR - CNI - Central Pesquisa Consulta: Grupo de colaboradores da ADINF/GEDIN
responsaveis por realizar pesquisas sobre determinados assuntos juridicos. Acesso de
consulta somente ao Modulo Protocolo e Precedentes para consulta.

f. RUJ - BR - CNI - Consulta Precedentes: Este grupo terd4 acesso somente para consultar o
médulo Precedentes. Nao tera acesso aos outros modulos. Geralmente disponibilizado para
colaboradores externos ao juridico.

g. RUJ - BR - CNI - Coordenador: Grupo do Diretor Juridico. Acessa todos os modulos com
poder irrestrito.

h. RUJ - BR - CNI - Coordenador Adj: Grupo do Gerente Executivo juridico. Acessa todos os
médulos com poder irrestrito.

i. RUJ - BR - CNI - Escritorio RJ: Grupo de usuarios com os advogados do escritério
terceirizado BCCR. Acessam somente o Modulo Contencioso.

j- RUJ - BR - CNI - Estagiario: Grupo dos estagiarios da DJ que acessam somente o Mddulo
Contencioso.

k. RUJ - BR - CNI - Financeiro: Grupo do financeiro (ACFIN) que recebe automaticamente o
aviso de ficha do contencioso encerrada.

I. RUJ - BR - CNI - Gerente Consultoria: Grupo do Gerente de Consultoria.
m. RUJ - BR - CNI - Gerente Contencioso: Grupo do Gerente de Contencioso.

n. RUJ - BR - CNI - Gerente Executivo Juridico de Operacoes: Grupo do Gerente Executivo
Juridico de Operacoes. Acessa todos os médulos com poder irrestrito.

0. RUJ - BR - CNI - Gerente Juridico CETIQT. Grupo do Gerente Juridico CETIQT. Acessa
todos os médulos com poder irrestrito.

p. RUJ - BR - CNI - Gerente Licitacoes e Contratos: Grupo do Gerente de Licitagbes e



Contratos.

g. RUJ - BR - CNI - Indexacao: Grupo que ira indexar os documentos externos do Mddulo
Contencioso. Atualmente ndo é usado.

r. RUJ - BR - CNI - Manutencao Tabelas — Grupo dos usuérios responsaveis pela manutengao
das tabelas no Médulo Administragao.

s. RUJ - BR - CNI - Revisor: Grupo de colaboradores DJ que séo revisores das peticdes do
Médulo Contencioso.

t. RUJ - BR - CNI - Revisor Opinante: Grupo de colaboradores DJ que sédo revisores opinantes
das peticdes do Médulo Contencioso.

u. RUJ - BR - CNI - Revisor Opinante Parecer: Grupo de colaboradores DJ que sao revisores
opinantes dos pareceres do Médulo Parecer.

v. RUJ - BR - CNI - Revisor Parecer: Grupo de colaboradores DJ que sao revisores dos
pareceres do Modulo Parecer.

w. RUJ - BR - CNI - Secretaria ADM: Grupo das secretarias DJ que auxiliam no cadastramento
de demandas e controle do arquivamento (mddulo Protocolo), auxiliam advogados na
formatacado de pareceres e expedem pareceres (mddulo Parecer), auxiliam advogados na
formatacao de petigcdes e expedem peticdes (mddulo Contencioso).

x. RUJ - BR - CNI - Secretaria Chefia: Grupo das colaboradoras da DJ, restrito a Assessora
Juridica, a secretaria do Diretor Juridico e secretaria do Gerente Executivo Juridico.
Acessam todos os mddulo com poderes irrestritos.

y. RUJ - BR - CNI - Secretaria Contencioso - Grupo de secretarias da DJ que estao listadas
como default na agenda do compromisso para receber e-mails do agendamento no Médulo
Contencioso.

z. RUJ - BR - CNI - Secretaria INTER: Grupo de paralegais da DJ que realizam atualizacdes
no mdédulo Contencioso.

aa. RUJ - Manutencao - CNI: Grupo de usuarios Tl que fardo manutengao no sistema.

Obs.: Alguns grupos tem acesso limitado a determinadas funcionalidades ou sao especificos de
acordo com o processo (workflow) de cada médulo. Ver funcionalidades de cada médulo.

RN6.3 - Férias/Licenca

1.

Cadastro de Férias/Licencas para os colaboradores da DJ que possuem Banco de Horas
(SUPERJURIS_6GestaoBancoHoras_Regras Negécio.docx).

Para este cadastro devera ser informado o Ano, o Tipo (Férias ou Licenga), o Inicio do Periodo
e 0 Término do Periodo (dd/mm/aaaa), o Advogado (Advogados e Gerentes).

Neste momento, se for o caso, 0 advogado principal pode ser substituido por outro nas fichas
do Médulo Contencioso ou Gestéo.

O periodo de Férias/Licenga sera apresentado nos quadros/relatérios de bancos de

RN6.4 - Feriados

1.

Cadastro dos Feriados e Dias Sem Expediente no Sistema Industria.



2.

Informar o Ano, a Data, a Descricdo, se o dia serd compensado ou ndo e a Regido (Nacional
ou UF).

Este cadastro servira para calcular no banco de horas, os dias Uteis a serem trabalhados pelos
colaboradores da DJ (advogados ou gerentes) (SUPERJURIS_6GestaoBancoHoras_Regras
Negdcio.docx).

Sempre que houver qualquer modificacdo ou exclusao no cadastro de Feriados, o banco de
horas anual dos colaboradores devera ser recalculado (Obs.: Acao efetuada pela ATl e podera
posteriormente ser repassada a DJ).

RN6.5 - Cargo

1.
2.
3.

Cadastro dos cargos dos usuarios no sistema.
Ao criar um novo Cargo, é solicitado informar a sua Descricdo (Nome do Cargo).

Apds salvar um cargo, o sistema apresentara o campo “Exibir detalhe do cadastro do usuario
(Sim ou Nao)”. Este campo servira para informar se determinado cargo apresentara no cadastro
do usuario mais campos para serem informados [RN6.1 (3, b].

O cargo podera ser alterado, caso 0 mesmo nao esteja associado a nenhum documento ou
funcionalidade dos médulos do sistema.

O cargo podera ser excluido, caso 0 mesmo nao esteja associado a nenhum documento ou
funcionalidade dos médulos do sistema.

RN7 - Autenticacao do Usuario

1.
2.

A autenticagéo do usuario deve ser por meio de um usuario e senha, cadastrados no Notes.

O mesmo somente acessara moédulos e documentos do SUPERJURIS, de acordo com o seu
grupo de acesso. [RN6.2]



