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APRESENTACAO

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, Departamento Regional
do Rio Grande do Norte por meio deste documento apresenta, o Plano de Curso Técnico
em Automacao Industrial, na modalidade presencial, Eixo Tecnologico Controle e
Processos Industriais contemplado no catdlogo Nacional de Cursos Técnicos que
estabelece as diretrizes técnico-didatico-pedagogicas referente as agbes para a
habilitacdo profissional técnica de nivel médio da referida ocupacédo, as quais serao
desenvolvidas pelo Centro de Tecnologias do Gas e Energias Renovaves, sediado no
municipio de Natal/RN, podendo também ser realizada pelas demais unidades de
Educacao Profissional do SENAI RN.

Obedecendo a legislacdo vigente, fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional n°® 9.394/1996 — que faz em seus artigos de n°® 39 a 42 e Lei N°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que faz mencdo a Educacao Profissional e
Tecnoldgica, seguindo-se a referida lei um conjunto de regulamentacdes como a
Resolucdo CNE/CP n° 01/2021, Resolucdo CNE/CP n° 02/2015, Parecer CNE/CEB
17/97, Parecer 16/99, Resolucdo CNE/CEB 03/2008, entre outras legislacdes
pertinentes a matéria.

A Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio podera ser desenvolvida nas
formas integradas, concomitante e subsequente ao Ensino Médio e tem como finalidade
formar profissionais técnicos reconhecidos pelos 6rgaos oficiais e profissional. A
habilitacdo profissional técnica de nivel médio € organizada a partir das indicacdes do
Catélogo Nacional de Cursos Técnicos — CNCT, em consonancia com as demandas da
industria local, e organizada em conformidade com base no ltinerario Nacional do
SENAI, que integra o perfil profissional, a organizacéo curricular e a carga horaria. Por
sua vez, o ltinerario Formativo constitui conjuntos de qualificacdes com identidades que
aproximam do mundo do trabalho, com estratégia integradora de possibilidades de
progressdo dentro de um determinado nivel ou de um nivel para outro, possibilitando o
ingresso com aproveitamento de estudos.

O referido plano traz em sua estrutura a descricdo dos Objetivos geral e
especificos, Perfil Profissional de Conclusdo, Requisitos e Formas de Acesso,
Organizagao Curricular, Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos anteriores,
Critérios e Procedimentos de Avaliacdo, Biblioteca, Instalagbes e Equipamentos, Perfil

do Pessoal Docente e Técnico e Certificados e Diplomas.
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A formacédo e evolucdo das competéncias estabelecidas neste curso ocorrerdo

por processo ensino-aprendizagem sob a responsabilidade de profissionais
devidamente qualificados na area e preparados do ponto de vista pedagdgico, conforme
especifica a Resolugcdo CNE/CEB n° 02/1997, a qual dispde sobre os programas
especiais de formacado pedagogica de docentes para as disciplinas do curriculo do
ensino fundamental, do ensino médio e da educacéao profissional em nivel médio.

Essa formag&o tem como norte as necessidades da industria inserida no contexto
da 42 Revolucao Industrial ou Industria 4.0 que baseia a expansao dos seus processos
produtivos na robotizacéo, na inteligéncia virtual, no uso e disseminacéo de tecnologias
de ponta em suas mais diversas aplicacdes.

Nesse contexto, entendendo que a Industria 4.0 imp6e uma realidade de futuro
cujas transformacdes sdo evidenciadas nos processos produtivos das inddstrias no
presente e que essa realidade reflete diretamente no mundo do trabalho e
consequentemente na formacdo do perfil profissional contemporaneo, o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI-RN, através do Centro de Tecnologias do
Gas e Energias Renovaveis, localizado na cidade de Natal/RN, oferta um novo Itinerario
Formativo do Curso Técnico de Nivel Médio em Automacao Industrial, para atender a
demanda prospectada, fortalecendo a empregabilidade local e regional, visando atender
a demanda por profissionais cada vez mais qualificados para atuarem na integracao de
sistemas e tecnologias, desenvolvendo, operando, e controlando processos industriais,
conforme mudancas organizacionais, considerando as normas, padrdes e requisitos
técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente planejando, operando e
supervisionado 0s processos com foco em elaboragédo de projetos e execucdo de
construgdes, otimizando os custos e aumentando a flexibilidade dos servicos,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do Estado, tendo como prerrogativas a
preservacdo do meio ambiente, o respeito aos preceitos de convivéncia humana e o

exercicio da cidadania de forma responsavel, critica, proativa e criativa.

O perfil profissional apresentado neste curso tem como referéncia o Itinerario
Nacional (Versédo 05), sob avaliacdo dos profissionais do CTGAS-ER, da area de
Automacédo Industrial, cujo objetivo é alinhar e atualizar o desenho curricular com

base em contextos reais do regional e do mundo do trabalho.
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Razdo Social:

SENAI — Servi¢co Nacional de Aprendizagem Industrial

CTGAS-ER — Centro de Tecnologias do Gas e Energias

Nome Fantasia:

Renovaveis
Endereco: Avenida Coronel-Mor Gouveia, 2770. Lagoa Nova
Cidade: Natal
UF: Rio Grande do Norte
CEP: 59.064-164

Telefone/Fax:

+55 (84) 3204 8000

Site do SENAI: https://www.rn.senai.br/
1 IDENTIFICACAO DO CURSO
Habilitacao: Técnico de Nivel Médio em Automacéo Industrial

Cddigo da CBO:

3001-05

Eixo Tecnoldgico:

Controle e Processos industriais

Area Tecnolédgica:

Automacéo e Mecatronica

Carga Horéria total: 1.540h
Modalidade de Oferta: Presencial
Carga horaria da fase escolar: | 1340h

CH Estéagio ou Pratica

Profissional ou TCC: 200n
Itinerario Nacional (Verséo) v.05_2016
Catalogo Nacional de Cursos 2020

Técnico — MEC

Prazo de Vigéncia:

02 (dois) anos, a partir da data de resolucédo de
autorizacdo de funcionamento de curso.

Resolucdo do CR SENAI RN:

22 de junho de 2022
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2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

2.1 JUSTIFICATIVA

A automacao industrial consiste em um conjunto de métodos que envolvem a
insercdo de equipamentos fisicos (hardware) e programas destinados ao controle
desses equipamentos (software). A aplicacdo dessas tecnologias dentro do ambiente
industrial propicia algumas vantagens competitivas essenciais para um mercado
globalizado cada vez mais exigente.

A necessidade de atender demandas cada vez maiores em espacos de tempo
cada vez mais reduzidos, fez com que a automacao industrial ganhasse for¢ca dentro das
linhas de producao. A substituicido da méo-de-obra humana por rob6s torna a producao
mais rapida e eficiente, havendo assim menos desperdicio de insumos, além de ser
possivel programar o fluxo de produgéo de acordo com a demanda do momento.

O advento da chamada 42 Revolucdo Industrial conhecida como Industria 4.0,
representa um salto tecnolégico na industria onde operacdes cada vez mais complexas
gue antes eram feitas pelo homem sdo executadas por maquinas elevando o nivel de
eficiéncia exponencialmente. A industria de hoje precisa produzir cada vez mais e com
melhor qualidade em um mundo capitalista de alto consumo e cada vez mais exigente,
0 que por sua vez torna-se necessario o investimento continuo em novas tecnologias
para atender este mercado atual.

Apesar do custo de implementacdo de maquinas e softwares ser muitas vezes
elevado, os resultados provenientes dessa reformulagdo da linha de produg&o permitem
gue o investimento seja recuperado em um curto espaco de tempo. Apds recuperar o
dinheiro investido, o empresario notara que os custos de producédo serdo reduzidos
drasticamente, uma vez que um rob6 pode executar a tarefa de diversos trabalhadores,
dependendo do tipo de tarefa, isso por sua vez ird diminuir os custos tributarios e
trabalhistas incidentes sobre a mao de obra convencional.

Uma das maiores preocupacfes das grandes empresas € a necessidade de
manter a exceléncia nos seus processos produtivos que assegurem certificados e
prémios que possam agregar valor ao preco final do produto. Com a insercdo da
automacao industrial na linha de producédo € possivel manter um padrao bem definido
no processo de fabricacéo, isso assegura a qualidade do produto final. A automatizacao

de processos industriais também acarreta a diminui¢cdo dos riscos de acidente com os
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trabalhadores, uma vez que as tarefas mais complexas serdo executadas por maquinas

previamente configuradas.

A aplicagdo da automacéo industrial € fundamental no mercado contemporéaneo,
em especial com o objetivo de criar uma vantagem competitiva que permita a
sobrevivéncia do empreendimento em mercados acirrados. A possibilidade de flexibilizar
a producéo permite que a empresa possa explorar nichos de mercados diferentes do
comum, aumentando assim a sua parcela de consumidores.

Vivemos numa época de grandes transformacgdes e o ritmo dessas mudancas
vem acelerando de forma acentuada. As ciéncias e tecnologias tém diversificado
grandemente os campos de atividade humana, entre tantas outras em que O
conhecimento vem se acumulando, os processos e produtos sendo automatizados, as
informagdes se multiplicando e com um maior grau de complexidade, exigindo das
empresas uma necessidade de modernizacdo do processo fabril aliada a alta qualidade
e ao aumento na produtividade.

Nesse contexto de alta competitividade da industria e dado a evolugcdo das
ocupacdes no mercado de trabalho as profissbes que atuam na manutencao,
programacao de maquinas e monitoramento da producdo no chao de fabrica sdo as
novas profissbes de destaque no mercado de trabalho. Segundo dados da RAIS
extraidos do site http://dataviva.info/, de 2007 a 2017 o numero de vagas de Técnicos
na area tecnolégica em Automacao e Mecatronica (CBO-3001) subiu de 2120 para 4590
postos de trabalho, um aumento de 116%. Além disso, o numero de estabelecimentos
gue empregam estes profissionais saltou de 812 no ano de 2007 para 2150 no ano de
2017. Nesse contexto, 0 segmento que mais emprega esta ocupacao é o da Industria de
Transformacéo responsavel por absolver mais de 50% desta m&o-de-obra

A expansdo da economia norte-rio-grandense tem ocorrido através de um
processo de reestruturacdo, diversificagdo e modernizacdo da sua base produtiva. O
surgimento de termoelétricas e a implantacdo de parques eélicos para atender a uma
maior demanda de energia elétrica, proveniente do crescimento da industria téxtil, do
petréleo, da carcinicultura e da fruticultura, para consumo e exportacéo, utilizando novas
tecnologias de automacédo e melhoria da qualidade da producdo, vém reafirmando a
importancia da area industrial para a economia do Rio Grande do Norte.

Por outro lado, as areas de Turismo, Construgéao Civil também contribuem para a
criacao de postos de trabalho no setor industrial, ja que os equipamentos cada vez mais

utilizados por esse setor exigem profissionais mais qualificados para a execucao de
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servicos técnicos e a realizagcdo da manutencao.

Natal, ao longo dos anos consolidou-se como um dos grandes polos industriais
local, comportando empresas dos segmentos de agroindustrias, plasticos, tecidos, tendo
significante atuagdo com processos/produtos tecnologicamente sofisticados na area de
informatica e eletroeletrdnicos/automacao industrial.

As informac6es do Mapa de Trabalho Industrial, elaborado pelo SENAI e segundo
o0 estudo, o Brasil tera de formar 10,5 milhdes de trabalhadores em ocupac¢des industriais
nos niveis superior, técnico, qualificacdo profissional e aperfeicoamento até 2023. Em
relacdo aos novos empregos, o Mapa do Trabalho Industrial aponta que as maiores taxas
de crescimento serdo de ocupacdes que tém a tecnologia como base. Além dos
condutores de processos robotizados, estédo pesquisadores de engenharia e tecnologia
(aumento de 17,9%); engenheiros de controle e automagéo, engenheiros mecatrénicos
e afins (14,2%); diretores de servicos de informatica (13,8%); operadores de maquinas
de usinagem CNC (13,6%), etc. Segundo esse estudo, as areas com maior demanda

por formacao de nivel técnico séo:

Tabela 1 — Areas com maior demanda por formac&o - Técnicos

Areas Demanda
(2019-2023)
Logistica e transporte 495.161
Metalmecanica 217.703
Energia e telecomunicacdes 181.434
Eletrotécnica 160.409
Informética 160.027
Construcao 120.924

Fonte: CNI, 2019.

Em meio a esses crescentes desafios, as instituicdes de educacao profissional
deverdo estar captando e depurando os anseios do mercado e do trabalhador,
conduzindo-os ao desenvolvimento. A elas competem preparar o cidadao trabalhador
para a competitividade, hoje mola propulsora da reorganizacdo do trabalho nas
empresas e obtencao de significantes patamares de produtividade.

Neste contexto, o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI-RN,
atraves do Centro de Tecnologias do Gas e Energias Renovaveis e Energia Renovavel
— CTGAS-ER, ampliara a oferta do Curso Técnico de Nivel Médio em Automacao

Industrial, sob uma nova matriz curricular, visando atender a demanda prospectada da
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regiao local, podendo esta ser ofertada a outras demandas identificada, certo de que,

cada vez os qualificados possam atuar em sistemas de controle automatizados,
diminuindo os custos e aumentando a flexibilidade dos processos, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel do Estado, com vistas a preservac¢do do meio ambiente e

0 respeito aos preceitos de convivéncia humana.

2.2 OBJETIVOS

221 Geral

De modo geral, pretende-se formar profissionais, habilitando-os em nivel médio,
para desenvolverem atividades na area da industria, no segmento de Automacéo
Industrial, dotando-os de capacidades técnicas, organizativas, metodoldgicas, sociais e
de gestéo, tendo em vista atuarem no mundo do trabalho, caracterizado pela polivaléncia

e permanente desenvolvimento tecnoldgico.

2.2.2 Especificos

Sao objetivos especificos do Curso Técnico em Automacao Industrial:

a) Suprir a necessidade do mercado por profissionais de nivel técnico da area
de Automacdo e Mecatrbnica, capazes de atuar em industrias no
desenvolvimento de sistemas de controle e automacéao, contribuindo para o
incremento da qualidade e produtividade;

b) Proporcionar aos alunos situacfes de aprendizagem tedrico-praticas, que 0s
habilite a implementar e manter equipamentos e dispositivos
eletroeletrénicos, respeitando procedimentos e normas técnicas, de
gualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

c) Desenvolver a iniciativa, o espirito critico e empreendedor dos alunos, para
gue possam identificar e gerenciar novas oportunidades de trabalho e de
geracéo de renda, numa economia em constante mudancga.

d) Desenvolver habilidades e atitudes que propiciem ao aluno a ampliacdo de
sua capacidade pessoal e de equipe, na organizacdo e no preparo para
enfrentar situacdes rotineiras e complexas, respeitando os valores éticos e

estéticos na realizacdo de seu trabalho.
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3 REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O Curso Técnico em Automacdo Industrial, presencial, dever4a atender aos
requisitos de acesso conforme modalidades de oferta:
a) Aprendizagem Nivel Técnico, conforme Manual da Aprendizagem (v.2019):
— comprovar idade entre 18 e 24 anos, no ato da matricula;
— comprovar matricula e frequéncia a escola regular, ou, conclusdo do
Ensino Médio (art. 428, caput e 8§ 1°, da CLT);
b) Habilitacdo Técnica de Nivel Médio:
— Forma concomitante: idade a partir de 16 anos e estar cursando o Ensino
Médio;
— Forma subsequente: idade a partir de 16 anos e conclusdo do Ensino
Médio.

No tocante as formas de acesso, 0 ingresso no curso técnico, é feito por processo
de preenchimento de vagas, em prazos estabelecidos no calendario da unidade escolar.

Inscricdes por meio de processo seletivo obedecerdo aos critérios estabelecidos
em demandas decorrentes de programas de formac&o, convénios ou parcerias, sendo
este processo de responsabilidade do parceiro.

Quando da ocorréncia de vagas para reingresso, a unidade operacional podera
abrir matricula nas disciplinas de seus cursos, em periodos estabelecidos no calendario
da unidade, aos alunos que desejam retornar ao seu curso e que tenham aproveitamento
de disciplinas para prosseguir estudos e instruido com o comprovante de respectiva

mensalidade dos encargos educacionais.
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PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O Concluinte do Curso Técnico em Automacéo Industrial:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)
)
)
K)

Atua na aplicagdo de estratégias para medicdo de variaveis quimicas em
processos industriais;

Elabora circuitos de acionamento de motores elétricos;

Elabora diagramas hidraulicos e pneumaticos para sistemas industriais;
Realiza a especificacdo de elementos finais de controle para processos
industriais;

Elabora sistemas de intertravamento para o controle de processos industriais;
Elabora sistemas logicos programaveis;

Elabora estratégias para controle continuo de variaveis em processos
industriais;

Elabora sistemas eletrénicos microcontrolados;

Mantem sistemas de automacao e controle;

Gerencia dados e indicadores de sistemas;

Cria interface e comunicacao de sistemas com 0s usuarios;

Comissiona o sistema de controle e automacéo;

Instala instrumentos, equipamentos e dispositivos de controle e automacao e
suas interfaces;

Elabora sistemas de controle industrial.
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5 COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

Competéncia Geral: Manter e implementar equipamentos e dispositivos, atuando

no desenvolvimento em sistemas de controle e automacgéao, respeitando procedimentos

e normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

5.1 RELACAO DAS FUNCOES

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo,
Funcéo 1: respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de saude e

seguranca e de meio ambiente.

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagéo,
Funcéo 2: respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de saude e

seguranca e de meio ambiente.

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacédo, respeitando
Funcéo 3: procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio

ambiente.

5.2 DESCRICAO DAS FUNCOES

Funcéo 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Subfuncéo

Padrbes de Desempenho

Elaborar o plano de
manutengao

Realizando levantamento de dados técnicos

Utilizando técnicas de manutengéo

Utilizando softwares especificos de manutencao

Utilizando técnicas de andlise de falhas

Definindo cronograma de execuc¢do da manutencéo
Realizando levantamento de levantamento de dados técnicos
Definindo o estoque de itens criticos

Realizar a
manutengao

Interpretando o plano de manutencao

Aplicando técnicas de andlise de falhas

Selecionando ferramentas e instrumentos adequados
Executando ajustes e corre¢cdes em equipamentos e dispositivos
Substituindo equipamentos e dispositivos defeituosos
Preenchendo documentagéo referente a manutencao

Funcao 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagao, respeitando
procedimentos e hormas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Subfuncéo

Padrdes de Desempenho

Instalar
equipamentos e
dispositivos de

Seguindo orienta¢des do projeto
Utilizando equipamentos e ferramentas adequados
Verificando se os equipamentos e dispositivos estdo em conformidade com o

controle e projeto _ _
automacao. Montando dispositivos e equipamentos conforme projeto
Configurar Executando procedimento conforme manual do fabricante
softwares, Utilizando equipamentos e ferramentas adequados
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equipamentos e
dispositivos de
controle e
automacao

Parametrizando as fun¢des conforme as necessidades do projeto

Calibrar
equipamentos e
dispositivos de
controle e
automacéao.

Seguindo procedimentos e/ou normas de calibragcéo
Utilizando padrbes adequados

Utilizando instrumentos e ferramentas adequados
Testando o funcionamento

Realizando os ajustes necessarios

Executar o start-up
do processo.

Seguindo etapas definidas no manual de operagdo
Monitorando
Comparando os resultados obtidos com os de referéncia

Atualizar a
documentacao do
projeto

Seguindo etapas definidas no manual de operacao
Monitorando

Comparando os resultados obtidos com os de referéncia
Registrando modificacdes realizadas no projeto.
Elaborando relatério de implementacéo

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacéao, respeitando procedimentos e

Funcéo 3

normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Subfuncéo

Padrbes de Desempenho

Realizar
levantamento de
dados do processo

Analisando plantas, esquemas e diagramas
Identificando dispositivos e equipamentos existentes

Auxiliar na Realizando cruzamento de informacdes
elaboracéo de Criando fluxograma do processo
projetos Especificando equipamentos e dispositivos
Configurando hardware conforme projeto
Elaborar ; P
~ Estruturando algoritmo conforme especificacbes
documentacdo L
P Elaborando légica de comando e controle
técnica . .
Realizando testes de funcionamento do software
Programar Descrevendo dispositivos de entrada e saida
dispositivos de Atendendo normas técnicas
controle e Desenhando esquemas e diagramas
automacao Redigindo manuais de operacdo e manutencdo

Competéncias Socioemocionais

profissionais;

e zelo;
e Atuar na

coordenacéo de
profissionalmente, orientando colaboradores, interagindo e cooperando com os integrantes dos
diferentes niveis hierarquicos da empresa;

e Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e salde, os procedimentos de
qgualidade e de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades sob a sua
responsabilidade;

e Estabelecer relacionamento profissional com instancias externas e internas;

e Adaptar-se permanentemente a mudangas organizacionais;

e Apresentar comportamento ético na conduta pessoal e profissional;

e Apresentar postura proativa e atitude inovadora e empreendedora, atualizando-se continuamente
e adaptando-se, com criatividade e senso critico, as mudancas tecnol6gicas, organizativas e

equipes multidisciplinares de trabalho,

e Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura
de comprometimento, responsabilidade, engajamento, atencéo, disciplina, organizacdo, precisao

comunicando-se
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Ser flexivel, adaptando-se as diretrizes, normas e procedimentos da empresa, de forma a
assegurar a qualidade técnica de produtos e servigos;

Ter visao sistémica, considerando conjuntamente os aspectos técnicos, sociais, econémicos,
tecnolégicos e de qualidade aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade

Contexto de Trabalho da Ocupacao

Meios de Producéao

Maquinas e Equipamentos

Maquinas e Equipamentos

Equipamentos calibrados de medicdo e controle de variaveis industriais tais como vazao,
temperatura, nivel, pressao, densidade, ph, etc

Equipamentos de medicdes elétricas, analédgicos e digitais

Equipamentos de segurancga intrinseca para area industrial

Equipamentos e sistemas hidraulicos, eletro hidraulicos, pneumaticos e eletropneumaticos
IHM’S « inversores/variadores/drivers

Redes industriais (Fieldbus, Ethernet TCP/IP, MODBUS RTU, OPC, ASI, Profibus DP, Profibus
PA, HART)

Sensores e transdutores industriais

Controladores logicos programéaveis (CLP) e/ou SDCD

Ferramentas e Instrumentos

Software de aquisi¢cdo de dados

Softwares de desenho CAD eletroeletrénico e mecéanico e fluxogramas

Softwares de estatistica e matematica

Softwares de Linguagens de programacéo de alto nivel

Softwares de sintonia de controle de processos industriais

Vélvula de controle de processos industriais.

Banco de Dados

Sistema de controle e aquisicao de dados (SCADA) e sistema supervisorio de controle e controle
estatistico de processo (CEP)

Materias de Utilizagc&o Habitual

Consumiveis para manutencgéo

Materiais para desenho

Materiais para limpeza

Materiais para registros

Componentes eletrdnicos, pneumaticos, hidraulicos e elétricos

Tecnologias associadas aos diversos processos de informatica

Software de Linguagens de programacéo

Software de programacédo de Controladores LAgicos Programaveis

Software de programacéo de Microcontroladores

Software de sintonia de controle de processos industriais

Software para analise de desempenho de manutencédo (andlise de riscos)

Software para andlise de erros (metrologia)

Sistema de controle e aquisicao de dados (SCADA, MES) e sistema supervisorio de controle e
controle estatistico de processo (CEP)
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e Software para Redes industriais

e Software para simulagéo de circuitos elétricos/eletrénicos

e Software para simulagéo de circuitos eletropneumaticos, eletro-hidraulicos e eletromecanicos
e Software supervisorio

e Editores de texto e planilhas eletrbnicas para geragdo de graficos, tabelas e relatérios técnicos
e Software para gerenciamento da manufatura (ERP e MRP)

e Sistema informatizado de gestdo da manutencéo

e Software de auxilio ao desenho industrial (CAD)

e Software de diagndstico

e Software de gestao de projetos

Métodos e Técnicas de Trabalho

e Boletins / Relatorios técnicos

e Catalogos e Manuais

e Ferramentas de gestdo da manutengao

o Ferramentas de gestdo da qualidade e produtividade

¢ Metodologias de diagnéstico

o Metodologias e ferramentas de gerenciamento de projetos

e Métodos para ensaios tecnoldgicos

e Normas Regulamentadoras - NRs

e Normas técnicas nacionais (Normas de servigos e outras) e internacionais (ISO, DIN e outras)
e Procedimentos técnicos internos

e Processos de producdo em escala

e Producéo por projetos especificos

e Sistema de comunicacéo e informacéo

e Técnicas de analise de problemas e tomada de decisdo

e Técnicas de avaliagdo de resultados

e Técnicas de elaboracdo de bancos de dados

e Técnicas de gestdo de pessoas

e Técnicas de instrumentacgédo (projeto, instalacdo e manutengao)
e Técnicas de metrologia

e Técnicas de Organizacao do Trabalho

e Técnicas de programacédo e planejamento de processos de manutencao
e Técnicas de Reparacado de Sistemas Automatizados

e Técnicas de seguranca de maquinas

Condicdes de Trabalho

Condi¢cdes ambientais

e Luvas de borracha isolantes de MT e BT

e Protetor auricular.

e Mascaras respiratérias

o Capacete

e Oculos de protecéo

e Sapatos, botinas e botas com biqueiras de aco, botas de borracha
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Turnos e horarios
e Forma presencial.
¢ Manh4, tarde e noite, em sua maioria em regime de turno rotativo

Riscos profissionais

e Exposicdo a ambientes com presenca ndo continua de barulho e ruidos, poeira e po, solventes e
produtos quimicos, calor e elevada umidade, vibracdo e trepidacao, fumaca, gases toxicos e
baixa iluminacédo, expondo aos riscos inerentes a profissédo: Acidentes elétricos, Contaminacao
por contato com produtos quimicos, Corte e ou mutilacdo de membros devido a acidentes de
operacdo de maquinas e equipamentos, Queda devido a trabalho em altura, Contaminacéo por
aspiracdo de gases toxicos, Problemas de audicao

Equipamentos de Seguranga

¢ EPCs (Equipamentos de Protecéo Coletiva) de acordo com a atividade a ser executada e riscos
presentes no local de trabalho

¢ EPIs (Equipamentos de Protecéo Individual) de acordo com a atividade a ser executada e
indicagdes do manual de servi¢os

Posicdo no Processo Produtivo

Contexto Profissional

e Os técnicos de automacéo industrial atuam em empresas de pequeno, médio e grande porte ou
de forma autbnoma

e Situacdo de emprego: vinculo formal por meio da CLT, estatutario ou como pessoa juridica ou
autbnomo

O Técnico em Automacao podera atuar, principalmente, em industrias de processos de fabricagao
continuos, tais como petroquimicas, siderurgicos, de alimentos, energia, indlstria automobilistica,
eletroeletrbnica, laboratorio de controle de qualidade, de manutencao e pesquisa e em empresas

integradoras e prestadoras de servigco

Contexto Funcional e Tecnolégico

e O grau de autonomia desse técnico ir4 variar de acordo com sua posi¢cao na equipe. Inicialmente
sera mais baixa, com a tomada de decisdo sempre supervisionada. Com sua ascenséo funcional
ele respondera por toda a equipe e pelo seu préprio trabalho para um superior imediato,
caracterizando nivel mais elevado de autonomia

¢ O nivel de complexidade da tecnologia utilizada pelo técnico em automacéo industrial € médio

e O Técnico de Automacdo Industrial, via de regra, trabalha em equipes, ndo impossibilitando o
desenvolvimento de trabalhos individuais. Geralmente a equipe possui um lider com acesso direto
a projetos, manuteng&o, comissionamento e a chefia imediata. Pode desenvolver atividades de
integracdo de sistemas de automacao; Responsabiliza-se pela elaboracéo de projetos de
automacao compativeis com o seu nivel de qualificacé@o; Propde, planeja e executa instalagdo de
equipamentos automatizados e sistemas robotizados; Emprega programas de computagéo e
redes industriais no controle da producéo; Realiza manutencdo em sistemas de automacao
industrial; Realiza medicdes, testes e calibragdes de equipamentos elétricos; e executa
procedimentos de controle de qualidade e gestao

Possiveis Saidas para o Mercado de Trabalho
e Inspetor de Instrumentacao
e Instrumentista Industrial
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e Integrador de sistemas de automacao

¢ Representante técnico de empresas de automagao
e Vendedor Técnico

e Consultor Técnico

e Empreendedor Autbnomo

e Instrutor Técnico

e Técnico em Automacao Industrial

Evolucéo da Ocupacéo

¢ Novas ferramentas e instrumentos: Cameras termograficas, Comunicacdo Segura entre
Dispositivos Heterogéneos: comunicacao entre dispositivos heterogéneos por meio de
protocolos eficientes, com o minimo de seguranca para prover confidencialidade, autenticacéo,
autorizacdo e integridade para monitoramento remoto e controle em tempo real dos dispositivos
de automacéo, TELEMETRIA, Ferramenta para desenvolvimento de programacéo estruturada
para equipamentos, Instrumentacédo Digital, Inteligéncia Integrada: comunicac¢éo, diagndstico,
gestédo, normalizacdo integrada no equipamento, Placas de aquisicédo de dados, Protocolos de
comunicacao aberto com reconhecimento de padrées: métodos e algoritmos que fagam o
reconhecimento de padrdes serem mais bem desempenhado, Redes industriais (protocolos,
meios fisicos e aplicacdes), Seguranc¢a e Confiabilidade em Sistemas Criticos: Sistema critico
em automacéao intimamente ligado ao risco de vida humana, desastres ambientais e perdas
econdmicas, Softwares de diagnéstico, Equipamentos de diagndstico, Softwares de
gerenciamento de manutencao, Softwares de superviséo, controle e simulagéo, Softwares de
gerenciamento de Projeto, Termometria (sistemas de medic¢éo industrial)

e |novagBes tecnoldgicas de gestédo: Ferramentas de Gestéo, Geréncia de Informacdes de Tempo
Real: modernos sistemas de gerenciamento de informagdes, via web, que permitem facilitar a
andlise e interpretacéo dos dados obtidos pela comunicacdo com outras camadas do sistema de
automacao industrial, Implementados, em ambiente industrial e em tempo real, Processo de
Retrofitting (Atualizacdo Tecnoldgica) , Sistemas automatizados de estocagem, Sistema FMEA,
Conceitos de Lean Manufacturing, Tecnologias de PLM (Product Life Management), Conceitos
de MES, Conceitos de PIMS

¢ Novas técnicas e tecnologias de controle de qualidade e inspecao: CEP integrado a
equipamentos e on-line, CPK e CMK (capacidade produtiva e de maquina), Ferramenta APP
(Analise de problemas em Potencial), Ferramentas para andlise de falhas.

¢ Novos meios de producao: CLP (linguagem de programagéo, arquitetura) , Maquinas
Selecionadoras por visao artificial, Sistema de controle de velocidade e posicionamento,
Sistemas , icrocontrolados (DSP) com mais func¢des integradas, Sistemas proporcionais
(hidraulica e pneumatica)

5.3 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular proposta para o desenvolvimento desse curso €
composta de quatro modulos — um basico, um introdutério e dois especificos, e
integracdo do Trabalho de Conclusdo do Curso ou cumprimento de Estagio

Supervisionado ou Pratica Profissional para diplomacao correspondente a habilitagcdo do
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Técnico em Automacao Industrial. Ha ainda, dois cursos, com atividades nao presenciais

desenvolvidas de forma concomitante aos demais componentes curriculares do curso,
ofertados em carater complementar e optativo a formacao técnica, com carga horaria de
40h, cada, denominados PRINT e SOFTSKILLS, os quais visam preparar o jovem para
insercao no mercado de trabalho e apresentar as competéncias socioemocionais.

Os Mobdulos do curso sao conjuntos didatico-pedagdgicos sistematicamente
organizados para o desenvolvimento das competéncias profissionais estabelecidas no
perfil, integrados por unidades curriculares (UC).

As Unidades Curriculares séo unidades pedagodgicas que articulam os contetdos
formativos, numa visdo interdisciplinar, com vistas ao desenvolvimento das
competéncias indicadas no perfil profissional. Para cada unidade curricular, os
conteldos formativos sao compostos por fundamentos técnicos e cientificos ou
capacidades técnicas, capacidades sociais, organizativas e metodologicas,
conhecimentos, habilidades e atitudes.

O Modulo béasico é composto pelas Unidades curriculares: Fundamentos da
Comunicagdo, Fundamentos da eletrotécnica e Fundamentos da mecéanica, num total de
340 horas. Intencionalmente, estad estruturado para desenvolver as competéncias
basicas (fundamentos técnicos e cientificos) e as competéncias sociemocionais mais
recorrentes e significativas que resultaram do perfil profissional do Técnico em
Automacéo Industrial.

O modulo introdutério € composto pelas unidades curriculares de: Acionamento
de dispositivos atuadores e Processamento de Sinais, total de 340 horas, ndo possui
terminalidade, e visa proporcionar as condi¢cdes para o adequado aproveitamento dos
modulos seguintes. Dessa forma, assume carater de pré-requisito para os Mdodulos
Especificos | e .

O Modulo Especifico |, constituido pelas unidades curriculares de gestdo da
Manutencéao, implementacao de Equipamentos e dispositivos, Instrumentacao e controle
e Manutencado de Equipamentos e Dispositivos num total 340 horas, assumindo carater
de pré-requisito para o modulo seguinte.

O Mbdulo Especifico 1l, constituido pelas unidades curriculares de
Desenvolvimento de Sistemas de Controle, Sistemas Logicos Programaveis e Técnicas
de Controle, num total de 340 horas.

Ao concluir as unidades curriculares que compdem os Maodulos: Basico,

Introdutério e os Modulos Especificos | e Il, bem como, incluindo o Trabalho de
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Conclusédo de Curso —TCC ou Estagio Supervisionado / Pratica Profissional, sera

conferida ao aluno a Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Automacéo
Industrial.

Para o desenvolvimento das atividades previstas ao longo do curso, registra-se,
conforme disposto no § 5°, Art. 26, da Resolucdo n° 01, de 05/01/2021 e no Art. 55 do
Regimento das Unidades Operacionais do SENAI/RN, a possibilidade de realizacao de
carga horéria na modalidade a distancia, por motivo de forgca maior, assegurado aos
alunos o alcance dos objetivos de aprendizagem previstos nos planos de ensino, sendo
estabelecido no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos o limite de 20% da carga horaria
total do curso Técnico em Automacao Industrial para esta realizacao.

As atividades curriculares presenciais a serem substituidas por atividades
remotas, quando ocorrerem, serdao definidas e registradas pelo corpo técnico-docente
da Unidade, bem como disponibilizados materiais de apoio e orientacdes aos alunos que
nao tiverem acesso as ferramentas digitais.

A carga horaria correspondente as atividades curriculares presenciais
substituidas por atividades nao presenciais serd considerada para o cébmputo da carga

horéaria total do curso.
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Supervisionado /Prética Profissional

CARGA CARGA
MODULOS UNIDADES CURRICULARES HORARIA HORARIA DO
MODULO
Fundamentos da Comunicagéo 100
BASICO Fundamentos da Eletrotécnica 140 340h
Fundamentos da Mecénica 100
Acionamento de Dispositivos Atuadores 160
INTRODUTORIO 340h
Processamento de Sinais 180
Gestéo de Manutengéo 34
Implementagdo de Equipamentos e
Dispositivos 136
ESPECIFICO | P 340h
Instrumentacdo e Controle 102
Manutencdo de Equipamentos e
. " 68
Dispositivos
Desenvolvimento de Sistemas de Controle 100
ESPECIFICO Il Sistemas Légicos Programaveis 160 340h
Técnicas de Controle 80
Trabalho de Concluséo de Curso — TCC ou Estagio 200h

SAIDA FINAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EM AUTOMAGCAO INDUSTRIAL — CBO: 3001-05

Carga Horéaria Total do Curso 1560h
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55 ITINERARIO FORMATIVO DO CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

MODULO BASICO
340h

Fudamentos da comunicagéo
—100h

Fundamentos da eletrotécnica
— 140h

Fundamentos da mecanica —
100h

340H

MODULO
INTRODUTORIO

MODULO ESPECIFICO |
340H

Acionamento de dispositivos
atuadores — 160h

Gestéo da manutencado — 34h

Processamento de sinais —

# 180h

Implementacéo de
equipamentos e dispositvos —
136h

Instrumentagéo e controle —
102h

Manutencéao de equipamentos
e dispositivos - 68h

MODULO ESPECIFICO li
340H

Desenvolvimento de sistemas e
controle — 100 h

Sistemas légico programaveis -
160h

Técnicas de controle - 90h

.

Trabalho de Concluséo de
Curso - TCC ou Estéagio /
Pratica Profissional
200h

2

TECNICO DE NiVEL MEDIO EM AUTOMAGCAO INDUSTRIAL 1560h — CBO 3001-05
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5.6 ORIENTACOES METODOLOGICAS

O curso Técnico em Automagcao Industrial esta vinculado a Metodologia SENAI
de Educacao Profissional que apresenta no seu contexto a Pratica Pedagdgica no
SENAI norteada pelos fundamentos e principios, que ira requerer o desenvolvimento
das competencias técnicas e socioemocionais conectadas a formacéao profissional de
qualidade, em sinonia permanente com as demandas do mercado de trabalho. As
diretrizes da metodologia cria melhores condi¢cdes para o estudante realizar com maior
autonomia a conducdo dos seus processos de formacdo e de aperfeicoamento
profissional, assegurado a sintonia permanente com as demandas do mercado de
trabalho e oportunidades para a industria local e nacional.

Os principios norteadores da Préatica Pedagdgica o SENAI contemplam para o
desenvolvimento das capacidades, a interdiscipliridade, a mediacdo da
aprendizagem, a aprendizagem significativa, a énfase no aprender a aprender, o
incentivo ao pensamento criativo e a inovacao, o incentivo ao uso de tecnologias
educaionais, 0 mundo do trabalho e praticas sociais, a integracdo entre teoria e
pratica, a avaliacdo da aprendizagem e a contextualizacdo. Sincronicamente, a atual
era digital apresenta tecnologias eletrénicas de comunicacao e na rede de informacao,
gue estabelece uma nova configuracdo as relacdes humanas e, por conseguinte, as
formas de interacédo entre Docentes e Alunos.

As Situacbes de Aprendizagem sao o fio condutor do curso e oportuniza o
"aprender fazendo" por meio de acdes que, planejadas pedagogicamente, favorece
aprendizagens significativas, por meio da utilizacdo de estratégias de aprendizagem
desafiadoras e de diferentes estratégias de ensino. A¢bes didaticas que promove a
reflexdo e a tomada de decisao por parte dos Alunos, na busca de solucdes para 0s
desafios estabelecidos no percurso formativo. As estratégias de Aprendizagem
Desafiadoras como: Situacdo Problema, Projeto Integrador, Estudo de Caso e
Pesquisa Aplicada, expressas no planejamento para o desenvolvimentos das
capacidades cognitivas, psciomotoras e afetivas, ird favorecer o nivel de
complexidade dos conhecimentos a serem trabalhados, a carga horaria destinada,
aos espacos e recusos correspondente a aprendizagem.

E prioridade que os profissionais tenham a capacidade de criar e inovar,
buscando solu¢des para superar os desafios que enfrentam diariamente. Tudo isso é

feito por meio do desenvolvimento de competéncias (pela mobilizacdo de
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conhecimentos, habilidades e atitudes). Portanto, o processo educativo assume uma
nova dimenséo para o desenvolvimento de competéncias, sendo que a concepc¢ao de
educacado se propOe a desenvolver um cidadéo capaz de atuar de forma eficaz em
situagcOes complexas.

A partir de todo o contexto educacional do curso entendemos que 0 processo
de aprendizagem se baseia nos principios da teoria historico-cultural, em que a
génese da constituicdo do ser humano esté na sua interacdo permanente com o0 meio
social no qual esta inserido.

Para que o aprendizado ocorra de fato, ha a necessidade de que o contetudo
tenha significado, criando novas potencialidades, em um processo continuo e
dindmico de atribuicdo de sentido.

O processo educacional estara alicercado nos fundamentos da teoria sécio-
interacionista de Vigotsky. Nesse sentido, o curso oferecera as condi¢cdes necessarias
para que o processo de aprendizagem ocorra de modo eficiente e eficaz, estruturado
com processos interativos que favorecam a construcdo de um ambiente de
conhecimento e colaboracdo entre os participantes, ambiente esse em que 0
professor possa orientar e acompanhar o aprendizado do aluno, colaborando com a
construcdo de novos conhecimentos, favorecendo a criacdo de uma aprendizagem
para a autonomia, incentivando a participacdo ativa do aluno em seu proprio
aprendizado. O acompanhamento do aluno nesse processo mantera a sensibilidade
e a afetividade necessérias aos relacionamentos humanos.

Vale destacar que o perfil profissional foi estabelecido com base em
metodologia desenvolvida pelo SENAI para o estabelecimento de perfis profissionais
baseados em competéncias, tendo como parametro a analise funcional, centrando-
se, assim, nos resultados que o Técnico em Automacéo Industrial deve apresentar no
desenvolvimento de suas funcdes. E fundamental, portanto, que a pratica pedagogica
se desenvolva tendo em vista, constantemente, o perfil profissional de conclusédo do
Curso.

Os conteudos serdo trabalhados através de metodologias diversificadas e
atividades interativas, envolvendo teoria e pratica, visitas técnicas e ainda utilizacdo
de softwares especificos de simulacdo, propiciando ao aluno a participagdo no
processo de construcdo dos saberes necessarios para o exercicio da funcédo do
Técnico em Automacéao Industrial.

A modalidade da aula sera presencial, podendo prever 20% (vinte por cento)
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da carga horaria total do curso, para atividades ndo presenciais, conforme Resolucao
06/2012 paragrafo unico do art.26. As aulas serdo realizadas por meio de técnicas
com aulas expositivas e atividades envolvendo teoria e pratica e contando com a
participagcédo do aluno na busca da construcdo do seu processo de formacao.

No processo de Prética Profissional, quando aplicavel, esta devera ser
desenvolvida de forma dual, a partir do modulo especifico I, considerando a carga
horéaria destinada de 200 horas.

Os ambientes de ensino serédo dotados de espacgo para a observacao e reflexao
na aquisicao de seus conhecimentos, habilidades e atitudes sendo necessario para
tanto, integrar teoria a vivéncia do aluno através da contextualizacdo e da
interdisciplinaridade.

Os recursos didaticos serdo variados, incluindo livros, textos, manuais técnicos,
fichas de atividades, instrumentos de registro de exercicios praticos, softwares,
videos, gréficos, equipamentos, instrumentos e materiais especificos, sendo utilizados
no contexto da experiéncia e pratica pedagdgica de cada docente, podendo ainda ser

utilizados novos recursos que auxiliem a compreenséo do aluno.

5.7 EMENTAS DAS UNIDADES CURRICULARES

Médulo: BASICO
Perfil Profissional: Técnico em Automacao
Unidade Curricular: Fundamentos da Comunicacao
Carga Horaria: 100h
Funcéo:
F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgdo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
Objetivo Geral: Ampliar a capacidade de comunicacdo, nas suas diferentes formas, através do
fortalecimento dos fundamentos técnicos e cientificos requeridos para o desenvolvimento das
competéncias profissionais do Técnico em Automacéo.
CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades cientificas e técnicas Conhecimentos

Metodologia de Pesquisa
— Meétodos e técnicas de Pesquisa
— Metodologia cientifica

Capacidades Basicas
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Utilizar recursos de informatica
Interpretar cronogramas

Comunicar-se oralmente e por escrito, inclu
eletrbnico

Aplicar os principios da redacao técnica
Aplicar as etapas basicas de planejamento

sive em meio

Pesquisar informacgdes técnicas em literatura especifica,

inclusive em meio eletrdnico

Organizar dados em formularios ou
especificos

documentos

Interpretar textos técnicos em lingua portuguesa e lingua

estrangeira.

— Relatérios de pesquisa

— Metodologia cientifica (ABNT)

— Técnicas de pesquisa

— Pesquisa de tendéncias

— Pesquisa de tema de colecéo

— Tipos e fontes de pesquisa

Bibliogréfica

De campo

Eletrénica

Laboratorial

Descritiva

Experimental

— Organizacdo de dados e
informacdes

— Légica e metodologia de
pesquisa

— Definicdo

— Finalidades

— Métodos e técnicas

— Etapas

— Fontes de referéncia

— Selecéo e delimitacdo de temas

— Coleta de dados

— Documentacéo:
e Registro e o uso de fichas
¢ Resumo e seus tipos

— Indicagdes bibliograficas

— Diagnésticos

— Identificagcéo de problemas

— Oportunidade de melhoria

— Benchmarking e indicadores de
desempenho

— Andlise comparativa de
alternativas
¢ Viabilidade técnica e

financeira

rojeto de pesquisa

— Estrutura

— Normas da Associacao Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT

squisa e analise de informacdes

— Técnicas de Pesquisa

— Fontes de consulta

— Selecdo de informacgdes

— Andlise das informagbes e
conclusdes

— Fontes de consulta

— Selecao de informacdes

— Andlise das informacbBes e
conclusdes

— Andlise das informacdes e das
conclusdes

— Técnica de pesquisa

rabalho e profissionalismo
e Administracéo do tempo
e Iniciativa
e Inovagdo, flexibilidade e

tecnologia
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e Competéncia profissional
e Qualidades pessoais e
profissionais
Conflitos nas Equipes de Trabalho
Tipos
Caracteristicas
Fatores internos e externos
Causas
Consequéncias
Trabalho e profissionalismo
Competéncia profissional
Qualidades pessoais e
profissionais
Niveis de conflito
Autoconsciéncia
Caracteristicas
Fatores internos e externos
Causas
Consequéncias
Tipos
Causas: fatores internos e
externos
e Possiveis solugcdes
e Trabalho e profissionalismo
Competéncia profissional
Qualidades pessoais e profissionais
o Niveis de conflito
Autoconsciéncia
caracteristicas
fatores internos e externos
e causas
e consequéncias
e caracteristicas
L]
L]

Fatores internos e externos
causas
Consequéncias
Texto Técnico
o Frases e paragrafos:
Estrutura interna;
Organizagéo
e Técnicas de Leitura:
Portugués e Inglés
e Interpretacdo: Portugués e
Inglés
Tipologia, estrutura e producéo:
resumo, trabalho de aula, relatorio,
curriculo  profissional, memorial
descritivo, ata, memorando
Coesao e coeréncia
Gramética aplicada ao texto (de
acordo com a nhecessidade do
grupo)
Frases e paragrafos: estrutura
interna e organizacao
Tipologia, estrutura e produgéo:
resumo, trabalho de aula, relatério,
curriculo  profissional, memorial
descritivo, ata e memorando

N° Processo

Ano Folha Assinatura

3333

2022




29

Comunicacéo Oral

Técnicas de comunicacdo em
publico

Produgcédo da exposicdo: métodos,
planificacdo e gestdo do tempo
Técnicas de exposicdo: voz,
linguagem, gestos, postura, olhar
Técnicas de argumentacao
Producdo da exposicdo: métodos,
planificacdo e gestao do tempo.
Técnicas de exposicdo: voz,
linguagem, gestos, postura e olhar.
Tecnologia da Informacéo

Sistema operacional: ler, salvar,
apagar, copiar e mover arquivos,
criar pastas

Editor de texto

Planilha eletrdnica

Apresentacdo multimidia

Internet: utilizacdo de browser,
buscas e refinamentos

Meios eletrdnicos de comunicacéo:
email, féorum, chat

Sistema operacional: ler, salvar,
apagar, copiar e mover arquivos;
criar pastas

Software especifico

Editor de textos

Editor de slides

Fotos, imagens

Projeto assistido por computador
Sistemas de seguranca para cargas
e veiculos

Rastreadores e Bloqueadores de
veiculos

TMS

Roteirizadores

EDI (troca eletronica de dados entre
empresas)

Dados e informacdes

Selecdo

Sistematizagéo

Organizagéo

Apresentacéo

Conflitos interpessoais

Tipos

Caracteristicas

Niveis de conflito

Fatores internos e externos
Autoconsciéncia

Materiais e equipamentos

Tipos

Caracteristicas

Aplicacbes

Procedimentos técnicos de
manuseio e conservacao
Procedimentos técnicos de

manuseio e conservacdo de
materiais
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Descarte de residuos e processo

seletivo

Apresentacdo de dados e
informacdes

Técnicas de apresentacao
Recursos didaticos de

apresentacdo:  multimidia,  Kits
didaticos, dentre outros

Recursos didaticos de
apresentacdo:  multimidia,  Kits
didaticos

Estrutura e técnicas de
apresentacdo de proposta de
planejamento

Recursos didaticos de
apresentacdo: multimidia e Kits
didaticos.

Capacidades Socioemocionais

Conduzir atividades em grupo

Ter senso critico

Desenvolver conduta ética

Integrar as suas praticas as orientagBes recebidas quanto aos procedimentos técnicos, de
salde e seguranca no ambiente de trabalho.

Organizar e Transmitir, com clareza, dados e informagdes técnicas.

e Zelar pelas ferramentas e pelos instrumentos colocados a sua disposicao.

o Zelar pelo ambiente de estudo.

Demonstrar organiza¢do nos préprios materiais e no desenvolvimento das atividades.
Apresentar diferentes alternativas de solucéo nas situacdes propostas.

Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade.
Preservar o meio ambiente

Descartar residuos e materiais atendendo normas de reciclagem e processo seletivo

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.

Participar de grupos de trabalho, apresentando sugestdes e respeitando as opinides dos demais
integrantes.

e Ter raciocinio légico

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Sala de Aula Convencional
Laboratério de Informatica
Biblioteca

Revistas técnicas

Livros didaticos

Projetor multimidia

Ambientes Pedagdgicos

Revistas técnicas
Livros didaticos

Méquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Observacbes/recomendacbes

Multimidia e computador

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Automacao

Unidade Curricular: Fundamentos da Eletrotécnica

Carga Horaria: 140h

Funcao:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacédo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
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Objetivo Geral: Favorecer, através dos fundamentos de eletroeletrénica aplicaveis aos sistemas de
controle e automacao, a construcdo de uma base consistente que possibilite 0 desenvolvimento das
competéncias profissionais do Técnico em Automacéo Industrial.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades cientificas Conhecimentos
* Reconhecer fundamentos de eletricidade aplicaveis aos | * Poténcias de base 10
sistemas de controle e automacgéo e NUmeros decimais e
* Aplicar fundamentos de eletricidade na medigdo de fracionarios
grandezas elétricas e Multiplos e submdiltiplos
* Identificar os tipos de instrumentos de Medicéo e Conversdes de base
* Interpretar representacdes graficas aplicaveis aos numeéricas
Elétricos. * Resolucao de sistemas
(lineares)
* Fungbes: 1° grau, 2° grau,
exponencial, logaritmica,

trigonomeétricas,

* Representacdo grafica de
funcbes

* Eletrostatica

* Fontes de energia

* Grandezas elétricas e suas
unidades de medida

* Poténcia e energia elétrica

* Instrumentos de medida
(voltimetro, amperimetro,
osciloscopio)

* Leis de Ohm

* Leis de Kirchoff

* Associagao de resistores

* Circuitos de Corrente
Continua

* Indutores

* Capacitores

* Relagdes trigopnométricas
¢ Circuitos RC, RL e RLC

¢ Circuitos de Corrente
Alternada
* Magnetismo e

Eletromagnetismo
* Transformadores

Capacidades Socioemocionais

Sociais
* Conduzir atividades em grupo
* Ter senso critico

* Participar de grupos de trabalho, apresentando sugestdes e respeitando as opinides dos demais
integrantes.

* Desenvolver conduta ética

* Ter raciocinio légico

Organizativas

* Integrar as suas praticas as orientagGes recebidas quanto aos procedimentos técnicos, de
salde e seguranca no ambiente de trabalho.

* Ter cuidado com ferramentas e instrumentos colocados a sua disposicgéo.
* Organizar e Transmitir, com clareza, dados e informac¢des técnicas.

* Zelar pelas ferramentas e pelos instrumentos colocados a sua disposicao.
* Zelar pelo ambiente de estudo
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* Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.
Metodologicas

* Demonstrar organizagdo nos proprios materiais e no desenvolvimento das atividades.
* Apresentar diferentes alternativas de solugéo nas situa¢des propostas.

* Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade.
* Preservar o meio ambiente

* Descartar residuos e materiais atendendo normas de reciclagem e processo seletivo.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

* Laboratério de Eletrotécnica

Ambientes Pedagégicos
* Salade aula

* Gerador de funcdes

* Bancadas

* Componentes Eletrdnicos
* Fonte de Alimentacéo

*  Osciloscopio

*  Multimetro

* Matriz de Contatos

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

* Revistas técnicas

* Livros didaticos

* Kit de ensaio eletrotécnica
*  Projetor multimidia

Observacfes/recomendacbes

Mo6dulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Automacao

Unidade Curricular: Fundamentos da Mecanica

Carga Horaria: 100h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgdo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Favorecer, através dos fundamentos de mecénica aplicaveis aos sistemas de controle
e automacdo, a construcdo de uma base consistente que possibilite o desenvolvimento das
competéncias profissionais do Técnico em Automacéo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades cientificas Conhecimentos

. Desenho Técnico
Instrumentos de desenho
Caligrafia técnica

o L L Normas técnicas
* Interpretar desenhos técnicos (mecanicos) aplicaveis | normas

aos sistemas automatizados formatos do papel
* Identificar a aplicabilidade de fundamentos de | legenda e tipos de linha
mecénica relativos aos sistemas automatizados escalas

* Identificar a aplicabilidade de fundamentos de | secOes projetadas sobre a vista e fora da
elementos de maquinas relativos aos sistemas | vista

automatizados desenhos de detalhes
* ldentificar a aplicabilidade de fundamentos de | Plantas e leiautes
mecanica na medic&o de grandezas fisicas Leiaute o
Vistas essenciais
Simbologias
Cotagem

Regras de cotagem
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Representacéo das cotas

Simbolos e convencgdes

Cotagem de detalhes

Angulos

Perspectivas

Perspectiva isométrica

Perspectiva cavaleira

Formato de papel

Representacdo grafica bidimensional e
tridimensional

Cotagem e tolerAncia (geométrica,
ajuste, rugosidade)

Formato métrico do papel
Representagdo gréafica bidimensional e
tridimensional

Perspectiva e projecdes ortogonais
Cotagem e tolerancia (geométrica,
ajuste, rugosidade).

Escala e simbologia

Cortes e secdes

Normas aplicadas ao desenho técnico
Desenhos de conjunto

Normas técnicas aplicadas ao desenho
técnico

Papéis para desenho: tipos; dobramento
em relacéo ao formato

Grafite: tipos; emprego

Linhas: tipos; largura

Caligrafia técnica:

Largura das linhas para a escrita; tragado
de caracteres

Instrumentos: réguas;
gabaritosescalimetro; esquadros
Perspectiva isométrica: definicdo; eixo
isométrico de modelos prismaticos
Perspectiva cavaleira

Projecao ortogréfica: de figuras e sélidos
geométricos em trés planos; linhas
convencionais

Cotagem: definicdo; elementos; com eixo
de simetria; detalhes; simbologia
Supressao de vistas

Escala: definicdo; tipos

Introducao ao desenho técnico
Importancia

Instrumentos

Linhas

Caligrafia

Formatos de papeis, dobras, margens e
legendas

Normas aplicadas ao desenho técnico
Projecdes ortogonais

Projecdes em 1° e 3° diedros

Vistas essenciais

Supressao de vistas

Vista auxiliar

Vista auxiliar simplificada

Rotacéo de detalhes obliquos

Regras de cotagem

Representacéo das cotas
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Simbolos e convencgdes

Cotagem de detalhes

Escalas

Escala natural

Escala de ampliacdo

Escala de reducéo

Tolerancia dimensional

Representagéo

Sistemas de tolerancia ISO

Estados de superficie

Representacédo em corte

Hachuras

Linhas de corte

Corte parcial

Meio corte

Corte total

Omisséo de corte

Secles

Rupturas

Perspectiva isométrica

Perspectiva cavaleira

d Representacdo grafica de projetos,
software para representacao gréafica

Perspectiva isométrica;

Projecéo ortografica;

Cotagem;

Escala Representacdo gréfica de

projetos Software para representacao

gréafica

Normas técnicas e convencdo de

desenhos

Compreensao e utiliza¢do do escalimetro

e principais escalas do desenho

Simbologia

Perspectiva isométrica

Figuras geométricas

Cortes e hachuras

Formatos de papéis, dobras, margens e

legendas

Projecéo ortogonal

Escala

Tolerancia

Representacdo de  detalhes dos

desenhos técnicos por meio de croquis

Simbologias aplicadas

Detalhes e informacdes técnicas contidas

no projeto (legenda e detalhes)

Geometria espacial

Conceitos

Poligonos

Leitura e interpretacdo de desenho

técnico/projetos

Representacdo em corte (corte e meio

corte, hachuras)

Vistas explodidas

Simbologia flanges

Desenhos em montagem (representacéo

de conjuntos, representacdo de ajustes)

Sequéncia de montagem

Legendas
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Desenhos em montagem
Definicdo, caracteristicas, aplicacéo,
simbologia, terminologia técnica, normas
técnicas, procedimentos da qualidade,
escalas e medidas
Perspectiva
Cortes
Cotas
Ajustes e tolerancias
Instrumentos de desenho
Caligrafia técnica
Normas técnicas
Leiaute
Vistas essenciais
Simbologias
Cotagem
Angulos
Perspectivas
* Qualidade Total
Conceito
Eficiéncia
Eficacia
Melhoria continua
Definicao
* Mecéanica
Grandezas fisicas e suas unidades de
medida
Elementos de maquina: principais tipos,
caracteristicas e fun¢des (nogdes)
Corroséao
Desgaste
Cavitagéo
Folgas
Vazamento
Medig&o de variagdes mecénicas
* Metrologia dimensional: medi¢gdo com
paquimetro, micrémetro, goniémetro,
relégio comparador
* Elementos de maquinas: fixacao,
transmissao, dentre outros

* Grandezas fisicas e unidades de
medidas
* Metrologia dimensional: medigdo com
paquimetro, micrémetro, goniémetro,
relégio comparador.
Tolerancia dimensional
* Elementos de maquinas: fixacdo e
transmissao
Definicao
Elementos de transmisséo
Manuseio de Materiais e Equipamentos
Cuidados
Consequéncias de uso inadequado
* Ferramentas manuais
Chaves
Alicates
Dispositivos de fixacao
Limas; riscadores
Régua de tracagem;
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Arco de serra;
Puncéo martelo;
Tesoura;
Acessorios para rebitagem
Saca pino;
Compasso;
Desandadores machos;
Cossinete; porta cossinete
Tipos
Caracteristicas
Aplicacéo
Geometria de corte
* Ferramentas da Qualidade
5S
Ciclo PDCA
Brainstorming
Custo/Beneficio
Desempenho do Produto
Atendimento ao Cliente
Ferramentas da Qualidade: 5WI1H;
Ishikawa; Diagrama de Pareto; GUT
8S
Analise e solugdo de problemas
Elaboracgéo de carta de controle
e Sistemas de inspecdo de pecas
(amostragem, lote, na fonte)
Histograma e Curva de Distribuicdo de
Gauss (Curva Normal)
Graficos de Controle para Variaveis:
Andlise de Estabilidade, Causas
Especiais e Causas Comuns
Andlise de Capacidade
Diagrama de Causa Efeito
Custo Beneficio
Ferramentas da qualidade: 5W1H e
Ishikawa
Diagrama de Pareto
Gréficos de controle para variaveis:
analise de estabilidade, causas especiais
e causas comuns
Andlise de capacidade
Diagrama de Causa e Efeito
Custo xBeneficio
Ferramentas da qualidade: 5WI1H,
Ishikawa, Diagrama de Pareto
Conceitos basicos da qualidade
Programa 5S
5W2H
Gréfico de Pareto
Grafico de controle
Checklist
Plano de Acéo
Conceitos
Politica de gestéo
Garantia da qualidade na analise
laboratorial
Entre outros

* Indicadores de qualidade
Objetivos, tipos e metas de indicadores

N° Processo

Ano Folha Assinatura

3333

2022




37

Politica de qualidade no controle de
indicadores de processo

Meta de producgdo x impacto ambiental
Indicadores de impacto ambiental
Tratamento de melhorias

Indicadores

Analises de indicadores

Processo de melhoria continua
Avaliacao e resultados do treinamento
Principais ferramentas: 5sPDCA;
Diagrama de causa e efeito; Grafico de
ParetoG.U.T.; 5W2H

Ferramentas da Qualidade
Custo-Beneficio

Ferramentas da qualidade: 5W2H;
Ishikawa

Diagrama de Pareto; GUT

Origem; Conceitos e Defini¢cdes
Fluxograma

PDCA (Planejar, Executar, Checar e
Agir)

Lista de Verificagdo checklist

Lista de Estratificacéo

Histograma

Diagrama de Disperséao

Cinco Porqués

5W1H e 5W2H

PDCA

Gréfico Pareto

Diagrama causa e efeito (Ishikawa)
Ishikawa (espinha de peixe)

Ciclo do PDCA, Pareto, folha de
verificacdo, diagrama de causa e efeito,
histograma, grafico de dispersao,
programa 10S, circulo de controle de
qualidade e controle estatistico de
processo (CEP)

Planejamento

Método de Andlise e Solugdo de
Problemas (MASP)

Analise de Modos e Efeitos de Falhas
(FMEA)

Controle Estatistico de Processo (CEP)
(CPM)

Diagrama de Gantt

Diagrama de barras

Diagrama de Rede / Método do Caminho
Critico (PERT/COM)

Diagrama de Paretto

Cronograma

Sistema de Qualidade

Garantia da qualidade

Garantia da qualidade do controle
laboratorial

Historico da Qualidade

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar atitudes éticas nas acdes e nas relagfes interpessoais.
* Demonstrar postura de conciliagdo nas situacdes de conflito.

Organizativas
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* Integrar as suas praticas as orientacdes recebidas quanto aos procedimentos técnicos, de salde e
seguranca no ambiente de trabalho.

* Ter cuidado com ferramentas e instrumentos colocados & sua disposigao.
* Organizar e Transmitir, com clareza, dados e informagdes técnicas.

* Participar de grupos de trabalho, apresentando sugestdes e respeitando as opiniées dos demais
integrantes.

* Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.
Metodolégicas

* Demonstrar organizagdo nos proprios materiais e no desenvolvimento das atividades.
* Apresentar diferentes alternativas de solucéo nas situacdes propostas.
* Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos
e materiais

* Laboratorio de Metrologia

Ambientes Pedagégicos
* Sala de aula com classes para desenho

¢ Micrémetro
Méaquinas, Equipamentos, Instrumentos e | * Reldgio comparador

Ferramentas ¢ Paquimetro
* Goniémetro
Observacfes/recomendacgbes * Blocos padrdo

Mo6dulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: Técnico em Automacao

Unidade Curricular: Acionamento de Dispositivos Atuadores

Carga Horaria: 160h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgdo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Proporcionar conhecimentos teéricos e praticas quanto as caracteristicas e o
funcionamento de dispositivos atuadores em sistemas de controle e automacéo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades cientificas | Conhecimentos
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Identificar rotinas de parametrizacao

Relacionar fundamentos de fisica associados a
transformacéo da energia

Relacionar fundamentos fisicos com aplicacdes de
pneumatica e hidraulica

Identificar o procedimento de transferéncia do
programa do usuario para o dispositivo e/ou
equipamento de controle

Identificar os ajustes necessarios na légica de
comando e controle, tendo em vista o
comissionamento de equipamentos e dispositivos
Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de
eletricidade relativos aos sistemas automatizados
Interpretar diagramas eletroeletronicos aplicaveis aos
sistemas automatizados

Identificar tipos de componentes utilizados em
sistemas automatizados

Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de
pneumética e hidraulica relativos aos sistemas
automatizados. Analisar o funcionamento de
dispositivos eletromecénicos relativos aos sistemas
automatizados

Analisar o funcionamento de dispositivos atuadores
aplicaveis em sistemas automatizados

Identificar a aplicabilidade dos conceitos basicos
relativos a programacédo de CLP’s.

Eletricidade Industrial

Torque

Momento de Inércia

Atrito e rendimento

Conservacao da energia

Sistema elétrico trifasico

Motores elétricos trifasicos de indugao

Dispositivo de protecdo e manobra de
motores

Dispositivo de comando e sinalizacao

Sistemas de partida de
motores (direta, estrela-
tridangulo, compensadora, softstarter)

Fator de poténcia e controle de
demanda

Inversor de frequéncia
Diagramas elétricos Industriais
Parametrizacdo de drives eletrdnicos

Normas técnicas aplicadas a
instalacdo de circuitos elétricos

Pneumatica e Hidraulica

Principios da hidrostatica e
hidrodindmica: lei de transformacéo
dos gases, dinamica dos fluidos

Caracteristicas do Ar Comprimido
Producdo e preparagdo do ar
comprimido

Distribuig@o de ar comprimido
Elementos pneumaticos de trabalho
Método de cascata elétrica

Diagrama trajeto-passo

Valvulas pneuméticas

Atuadores pneumaticos

Circuitos Eletropneumaticos
Tecnologia de vacuo

Geracdo de energia hidraulica (a partir
do 6leo)

Elementos hidraulicos de trabalho
Vélvulas hidraulicas

Circuitos eletrohidraulicos

Dimensionamento de
Hidraulicos e pneuméticos

sistemas

Controladores LAgicos Programaveis

Historico e caracteristicas técnicas de
CLPs

Linguagem de Programacéo de CLPs
Instrucdes para programacado de CLPs

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar postura ética em todas as a¢Bes desenvolvidas e no relacionamento interpessoal e

profissional.

* As acbes desenvolvidas e no relacionamento interpessoal e profissional.
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* Interagir nas situacdes de conflito buscando a integracao entre os membros da equipe.
Organizativas

* Integrar as suas praticas as orientagdes recebidas quanto aos procedimentos técnicos, de saude e
seguranca no ambiente de trabalho.

e Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposicdo de acordo com as
recomendac@es recebidas e procedimentos técnicos.

* Apresentar dados e informacdes técnicas de forma clara e organizada.

* Participar, com ideias e acdes, de grupos de trabalho, demonstrando autocontrole, postura critica e
espirito cooperativo.

¢ Aplicar os fundamentos da qualidade nas situacBes propostas.
Metodolégicas

* Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade.
* Analisar alternativas propostas.

* Propor possiveis melhorias na organizagdo do ambiente de trabalho, tendo em vista a prevengéo de
acidentes.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos
e materiais

* Laboratério de CLP
Ambientes Pedagdgicos * Laborat6rio de Eletricidade Industrial
* Laboratério de Hidraulica e Pneumatica

* Softstarter

* Relés auxiliares para eletro-hidraulica e
eletropneumatica

* Motores CA

* Inversores

* CLP

* Chaves de fenda (reta e Philips)

* Atuadores pneumaticos e hidraulicos
* Alicate universal

* Alicate de corte

* Alicate de bico

* Computadores

* Valvulas com acionamento pneumatico, hidraulico e
manual

* Valvulas com acionamento elétrico
* Alicate Amperimetro
*  Multimetros

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Observacfes/recomendacbes Material didatico digital do SENAI

Mo6dulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: Técnico em Automacéo

Unidade Curricular: Processamento de Sinais

Carga Horaria: 180h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacéo, respeitando procedimentos
e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Conhecer o processamento de sinais eletrdnicos em sistemas de controle e
automacao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades cientificas | Conhecimentos
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* |dentificar a aplicabilidade dos fundamentos de eletrénica
analdgica relativos aos sistemas automatizados

* Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de eletronica

digital relativos aos sistemas automatizados

* |dentificar a aplicabilidade dos fundamentos de programacéo
de microcontroladores relativos aos sistemas automatizados

* Analisar o funcionamento de dispositivos sensores aplicaveis

em sistemas automatizados
Capacidades cientificas

Eletrbnica Analdgica

* Diodos retificadores

* Diodo Zener

*LED

* Fontes de alimentacao

* Transistores
(chaveamento)

* Transistores de Efeito de Campo

* Transistores CMOS

* Amplificadores
(amplificador,
somador e subtrator)

* Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC)

* Opto-acopladores

* Filtros Ativos e Passivos

* Osciladores: astaveis e
monoastaveis

bipolares

operacionais
comparador,

Sistemas Digitais

* Portas Logicas

* Simplificacéo de circuitos Idgicos
* Codificadores e decodificadores
* Flip-flop

* Conversores A/D e D/A

* Multiplexadores

Microcontroladores

¢ Algoritmos
¢ Arquitetura de microcontroladores
* Programacéao de

microcontroladores
* Tipos de dados

* Expressdes aritméticas,
relacionais, logicas, binarias e
modeladores

* Entrada e saida de dados

¢ Estruturas de deciséo e repeticdo

Sensores

* Sensores (digitais e analdgicos):
tipos e caracteristicas

* Transdutores e conversores

* Termodinamica: escalas de
temperatura, transferéncia de
calor

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar postura ética em todas as ac8es desenvolvidas e no relacionamento interpessoal e

profissional.

* As acdes desenvolvidas e no relacionamento interpessoal e profissional.
* Interagir nas situacdes de conflito buscando a integracéo entre os membros da equipe.

Organizativas

* Integrar as suas praticas as orienta¢c@es recebidas quanto aos procedimentos técnicos, de salde e

seguranca no ambiente de trabalho.
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* Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposi¢éo de acordo com as recomendacdes
recebidas e procedimentos técnicos.

* Apresentar dados e informacgdes técnicas de forma clara e organizada.

* Participar, com ideias e ag¢es, de grupos de trabalho, demonstrando autocontrole, postura critica e
espirito cooperativo.

* Aplicar os fundamentos da qualidade nas situacdes propostas.
Metodologicas

* Demonstrar iniciativa no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade.
* Analisar alternativas propostas.

* Propor possiveis melhorias na organizacdo do ambiente de trabalho, tendo em vista a prevencéo de
acidentes.

Ambientes pedagogicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

* Laboratério de Eletronica

Ambientes Pedagdgicos L ,
* Laboratério de Microcontroladores

* Gerador de sinais

* Fonte

* Matriz de contatos
Méaquinas, Equipamentos, Instrumentos * Chave de fenda reta e Philips
e Ferramentas ¢ Alicate de corte

* Alicate de bico
* Osciloscopio
* Multimetro

Observacfes/recomendacgbes * Material didatico digital do SENAI

Mo6dulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Automacéao

Unidade Curricular: Gestdo da Manutencéo

Carga Horaria: 34h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salude e seguranca e
de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas relativas a gestdo dos processos de manutencdo dos
sistemas de controle e automacao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Cientifica Conhecimentos
Dados Técnicos
Capacidades Técnicas e Relativos ao processo de
automagao: temperatura,

* Analisar, para fins de levantamento de dados técnicos, as velocidade, tens3o, fluxo
caracteristicas de funcionamento dos equipamentos e | o
dispositivos aplicados aos sistemas de controle e automacgéo,
tendo em vista a elaboracdo do plano de manutencéo.

¢ Correlacionar, para fins de levantamento de dados técnicos, .
as caracteristicas dos equipamentos/dispositivos aplicados | Ferramentas manuais
aos sistemas de controle e automagdo com os padrdes | * Chaves
estabelecidos pelo fabricante, tendo em vista a elaboracéo do | « Alicates
plano de manutencéo.

* Organizar, em documentacdo especifica, os dados técnicos
relativos aos sistemas de controle e automacgéo coletados,
tendo em vista a elaboracdo do plano de manutencéo.

De equipamentos
* De dispositivos

* Dispositivos de fixaco

Elementos comuns de méaquina
* Parafuso
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Identificar as ferramentas, instrumentos e equipamentos de
acordo com a técnica aplicada a manutencao de sistemas de
controle e automagcéo, tendo em vista a elaboracéo do plano.
Diferenciar, para fins de especificacdo, as técnicas de
manutencdo aplicaveis aos sistemas de controle e
automacao, tendo em vista a elaboracdo do plano de
manutengao.

Interpretar, para fins de selecéo dos procedimentos de analise
de falhas, o manual do fabricante do equipamento/dispositivo
de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracédo do
plano de manutencéo.

Identificar os moédulos do software de gerenciamento
aplicaveis aos sistemas de controle e automacao, tendo em
vista a elaboracéo do plano de manutencéo.

Selecionar os dados  técnicos relevantes  dos
equipamentos/dispositivos a serem cadastrados no software
de gerenciamento da manutencdo, tendo em vista a
elaboracao do plano de manutencao.

Identificar, no software de gerenciamento da manutengéo, os
campos onde serao inseridos os dados técnicos selecionados,
tendo em vista a elaboracdo do plano de manutencéo.
Identificar, no software de gerenciamento, o procedimento
para a emissdo das ordens de servi¢o relativas & manutengao
dos equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

Identificar os componentes relativos a equipamentos e
dispositivos de controle e automagdo mais propensos a
falhas, tendo em vista a elaboracéo do plano de manutengéo.

Interpretar, para fins de selecédo dos procedimentos de analise
de falhas, o histérico de operagdo e manutencdo do
equipamento/dispositivo de controle e automacao (banco de
dados), tendo em vista a elaboracéo do plano de manuteng&o.
Definir o procedimento de anélise de falhas a ser utilizado na
manutencdo do equipamento/dispositivo de controle e
automacdo, tendo em vista a elaboracdo do plano de
manutencao.

Estabelecer, de acordo com a técnica a ser utilizadas, as
etapas de manutencao dos equipamentos e/ou dispositivos de
controle e automacéo, tendo em vista a elaborag&o do plano
de manuteng&o.

Determinar o tempo de execucdo e/ou a periodicidade das
acOes de manutencgéo dos equipamentos e/ou dispositivos de
controle e automacéo, tendo em vista a elaboragéo do plano
de manutencéo.

Determinar os itens considerados criticos, tendo em vista a
composicdo de estoque e elaboracdo do plano de
manutencao.

Especificar as caracteristicas técnicas dos itens
criticos, tendo em vista a composi¢cao de estoque e
elaboracéo do plano de manutencéo.

* Arruelas
* Porcas

* Pinos

* Chavetas
* Molas

* Anéis

Tipos de manutengéo
* Preventiva

* Preditiva

* Corretiva

Plano de Manutencéo

Software de Gerenciamento de
manutencao

* Modulos

* Telas de insercdo de dados

* Geragédo de ordem de servico

Ordem de servigo
* Caracteristicas
* Formato

* Funcionalidades
* Procedimentos

Pontos criticos em sistemas de
controle e automacéo

* Em relag&o a funcionalidade

* Em relagéo a seguranca

* Em relacéo a operacéo
* Em relagdo & manutencao

Histérico de manutencédo de
equipamentos e dispositivos de
controle e automacéo

Anélise de falhas

* Andlise em abrangéncia
* Brainstorm

* Causal/consequéncia

Cronograma

* Caracteristicas

* Aspecto temporal
* Atividades

* Tarefas concomitantes,
concorrentes e subsequentes
Alocacdo de recursos

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar os valores éticos nas relagdes sociais e nas acfes do campo profissional.
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* Interagir nas situacdes de conflito, buscando o consenso, o respeito as opinides e pontos de vista
dos membros da equipe de trabalho.
Organizativas

* Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposi¢ao de acordo com as recomendacdes
recebidas e procedimentos técnicos.
Metodolégicas

* Atuar na capacitacédo de equipes.
* Coordenar a equipe de trabalho.
¢ Aplicar as ferramentas da qualidade nos processos.

* Desenvolver as atividades atendendo os procedimentos técnicos e respeitando as normas de salde
e seguranca e meio ambiente.

* Propor alternativas para melhor organizar o ambiente e o desenvolvimento do trabalho.
* Posicionar-se criticamente em relacdo a situa¢gdes propostas, fundamentando-as tecnicamente.

* Demonstrar iniciativa e analisar alternativas no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando as mudancas tecnolégicas.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos °

Méaquinas, Equipamentos, Instrumentos

[ ]
e Ferramentas

Observagfes/recomendacbes e Material didatico digital do SENAI

Modulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Automacéo

Unidade Curricular: Implementacédo de Equipamentos e Dispositivos

Carga Horaria: 136h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e
de meio ambiente.

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéao,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salude e seguranca e
de meio ambiente.

F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacédo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salude e seguranca e de meio
ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodolédgicas requeridas para a implementacdo de equipamentos e
dispositivos de controle e automacéo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Cientifica Conhecimentos
Procedimentos para calibracéo
Capacidades Técnicas de equipamentos e dispositivos

* Analisar, para fins de levantamento de dados técnicos, as | de controle e automacao
caracteristicas de funcionamento dos equipamentos e
dispositivos aplicados aos sistemas de controle e automacdo, | Softwares, equipamentos e
tendo em vista a elabora¢éo do plano de manutencao. dispositivos de controle

* Correlacionar, para fins de levantamento de dados técnicos, | « Caracteristicas
as caracteristicas dos equipamentos/dispositivos aplicados |
aos sistemas de controle e automacdo com os padrbes
estabelecidos pelo fabricante, tendo em vista a elaboracéo do i 8
plano de manutencao. * Configuracao

* Organizar, em documentacdo especifica, os dados técnicos * Parametros
relativos aos sistemas de controle e automacgéo coletados,
tendo em vista a elabora¢do do plano de manutencao. Dispositivos de calibragao

Funcionalidades
* Médulos de controle
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Identificar as ferramentas, instrumentos e equipamentos de
acordo com a técnica aplicada a manutencao de sistemas de
controle e automagcéo, tendo em vista a elaboracéo do plano.
Diferenciar, para fins de especificacdo, as técnicas de
manutencdo aplicaveis aos sistemas de controle e
automacao, tendo em vista a elaboracdo do plano de
manutengao.

Interpretar, para fins de selecéo dos procedimentos de analise
de falhas, o manual do fabricante do equipamento/dispositivo
de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracdo do
plano de manutencéo.

Identificar os moédulos do software de gerenciamento
aplicaveis aos sistemas de controle e automacao, tendo em
vista a elaboracéo do plano de manutencéo.

Selecionar os dados  técnicos relevantes  dos
equipamentos/dispositivos a serem cadastrados no software
de gerenciamento da manutencdo, tendo em vista a
elaboracao do plano de manutencao.

Identificar, no software de gerenciamento da manutengéo, os
campos onde serdo inseridos os dados técnicos selecionados,
tendo em vista a elaboracdo do plano de manutencéo.
Identificar, no software de gerenciamento, o procedimento
para a emissdo das ordens de servi¢o relativas & manutengao
dos equipamentos e dispositivos de controle e automacgao.

Identificar os componentes relativos a equipamentos e
dispositivos de controle e automagdo mais propensos a
falhas, tendo em vista a elaboracéo do plano de manutengéo.

Interpretar, para fins de selecédo dos procedimentos de analise
de falhas, o histérico de operagdo e manutengdo do
equipamento/dispositivo de controle e automacao (banco de
dados), tendo em vista a elaboracéo do plano de manuteng&o.
Definir o procedimento de anélise de falhas a ser utilizado na
manutencdo do equipamento/dispositivo de controle e
automacdo, tendo em vista a elaboracdo do plano de
manutencao.

Estabelecer, de acordo com a técnica a ser utilizadas, as
etapas de manutencao dos equipamentos e/ou dispositivos de
controle e automacéo, tendo em vista a elaborag&o do plano
de manutengéo.

Determinar o tempo de execucdo e/ou a periodicidade das
acOes de manutencgéo dos equipamentos e/ou dispositivos de
controle e automacéo, tendo em vista a elaboragéo do plano
de manutencéo.

Determinar os itens considerados criticos, tendo em vista a
composicdo de estoque e elaboracdo do plano de
manutencao.

Especificar as caracteristicas técnicas dos itens criticos, tendo
em vista a composicéo de estoque e elaboragéo do plano de
manutencéo.

* Calibradores de sensores de
presséo
* Temperatura

* Vazao

Nivel

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar os valores éticos nas relagfes sociais e nas agdes do campo profissional.
* Interagir nas situacdes de conflito, buscando o consenso, o respeito as opinides e pontos de vista

dos membros da equipe de trabalho.
Organizativas

¢ Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposicdo de acordo com as recomendacgdes

recebidas e procedimentos técnicos.
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* Atuar na capacitacéo de equipes.
¢ Coordenar a equipe de trabalho.
¢ Aplicar as ferramentas da qualidade nos processos.

* Desenvolver as atividades atendendo os procedimentos técnicos e respeitando as normas de salde
e seguranca e meio ambiente.
Metodolégicas

* Propor alternativas para melhor organizar o ambiente e o desenvolvimento do trabalho.
* Posicionar-se criticamente em relacdo a situa¢gdes propostas, fundamentando-as tecnicamente.

* Demonstrar iniciativa e analisar alternativas no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando as mudancas tecnolégicas.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Sala de Aula Convencional

Ambientes P oJo]l i, .
bientes Pedagogicos e Laboratoério de Informatica

e projetor multimidia

e Aparelhode TV

e Aparelho de DVD

e Softwares aplicAveis a gestdo da
manutencao

Méaquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Observacfes/recomendacbes e Material didatico digital do SENAI

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Automacéao

Unidade Curricular: Instrumentacdo e Controle

Carga Horaria: 102h

Funcéo:

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e
de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas requeridas para a instrumentacdo e controle em sistemas
de controle e automacao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas Conhecimentos

Variaveis de processo
* Presséo

* Temperatura

* Reconhecer as diferentes técnicas de instrumentacdo | « Njvel
aplicadas aos sistemas de controle e automagao. . Vazdo

* ldentificar a funcdo de dispositivos eletroeletronicos em | , phy
sistemas de automacao.

o . . . | * Condutividade
* Especificar ferramentas e instrumentos aplicados a

automagéo. Cinética quimica e termoquimica
* |dentificar as caracteristicas e aplica¢cdes das ferramentas e (processos endotérmicos e
instrumentos da eletroeletrénica. isotérmicos)
* Reconhecer os conceitos aplicados a instrumentacgéo. Sensores
* |dentificar os principios aplicaveis a instrumentacéao. * De pressdo, temperatura, nivel,
* Identificar as técnicas de sintonia de malhas de controle. vazao, PH e condutividade
* Reconhecer as reacdes quimicas nos processos * Caracteristicas
industriais. * Condicionamento do sinal

Transdutores e conversores
Valvulas de controle
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Andlise de seguranca intrinseca
em malhas de controle: Sistema
Instrumentado de  Seguranca
(SIS)

Controle de processos
* Malha de controle
* Andlise de estabilidade

Tipos de controladores

* ON-OFF

* Proporcional P

* Proporcional-Integral PI

* Proporcional-Integral-Derivativo

PID
Parametros P-I-D
Dispositivos controladores
comerciais
Sintonia de controladores
Hidraulica e Pneumatica

proporcional

Capacidades Socioemocionais

Sociais
* Demonstrar os valores éticos nas relagdes sociais e nas a¢des do campo profissional.

* Interagir nas situacdes de conflito, buscando o consenso, o respeito as opinides e pontos de vista
dos membros da equipe de trabalho.
Organizativas

* Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposi¢ao de acordo com as recomendacdes
recebidas e procedimentos técnicos.

¢ Atuar na capacitacéo de equipes.
Metodolégicas

* Coordenar a equipe de trabalho.
¢ Aplicar as ferramentas da qualidade nos processos.

* Desenvolver as atividades atendendo os procedimentos técnicos e respeitando as normas de salde
e seguranca e meio ambiente.

* Propor alternativas para melhor organizar o ambiente e o desenvolvimento do trabalho.
* Posicionar-se criticamente em relacdo a situa¢gfes propostas, fundamentando-as tecnicamente.

* Demonstrar iniciativa e analisar alternativas no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando as mudancas tecnolégicas.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

* projetor multimidia

¢ Aparelho de DVD

* Aparelhode TV

¢ Computador

¢ Sala de Aula Convencional

* Laboratdério de instrumentacdo e controle

Ambientes Pedagoégicos

* Dispositivos calibradores

* Sensores

* Transdutores e conversores
¢ Valvulas de controle

* Controladores

Méquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Observac8es/recomendacbes * Planta didatica de instrumentacéo
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Mo6dulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Automacéao

Unidade Curricular: Manutencdo de Equipamentos e Dispositivos

Carga Horaria: 68h

Funcéo:

F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e
de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas requeridas para a manutencdo de equipamentos e

dispositivos em sistemas de controle e automagao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

* Analisar o plano de manutencdo de equipamentos e/ou
dispositivos em sistemas de controle e automacéo, tendo em
vista a realizacdo da manutencao.

* Analisar a Ordem de Servico, tendo em vista a realizacdo da
manutenc¢éo dos equipamentos e dispositivos em sistemas de
controle e automacéo.

* ldentificar os procedimentos de analise de falhas referentes a
manutenc¢do dos equipamentos e dispositivos em sistemas de
controle e automacéo.

* Analisar as caracteristicas de falhas apresentadas nos
equipamentos e dispositivos de controle e automacéao, tendo
em vista a sua manutencéo.

* Identificar os procedimentos de teste do sistema de seguranca
através da simulacgédo de possiveis falhas nos equipamentos e
dispositivos indicadas no plano de manutencao.

* Diagnosticar as causas das falhas nos equipamentos e
dispositivos de controle e automacéo indicados no plano de
manutencéo.

* Analisar, de acordo com as indica¢6es do plano, os desenhos
de pecas e conjuntos do sistema de controle e automacéo a
ser mantido.

* ldentificar as ferramentas recomendadas, considerando as
caracteristicas da manutengcdo a ser realizada nos
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

* Verificar a calibracdo dos instrumentos aplicaveis a
manutencdo de equipamentos e dispositivos de controle e
automacao.

* Reconhecer os equipamentos de protecdo requeridos para
execucdo das atividades de ajuste e correcdo em
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

* Interpretar a legislacao de seguranga, saude e meio ambiente
aplicavel a execucdo de ajustes e correcdes em
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

* Identificar os procedimentos e normas técnicas referentes a
execucdo de ajustes e correcbes em equipamentos e
dispositivos de controle e automacao.

¢ Identificar as instru¢des contidas no manual do fabricante na
execucdo de ajustes e correcbes em equipamentos e
dispositivos de controle e automacao.

Materiais e equipamentos

Tipos

Caracteristicas

Aplicagbes

Procedimentos  técnicos de
manuseio e conservacgao
Procedimentos técnicos de
manuseio e conservacdo de
materiais

Descarte de residuos e processo
seletivo

Procedimento de calibragéo
Caracteristicas

Etapas

Métodos

Equipamentos e instrumentos de
analise e diagnostico de falhas

Técnicas de montagem e
desmontagem de equipamentos €
dispositivos

N° Processo

Ano

Folha Assinatura

3333

2022




49

* Reconhecer os equipamentos de protecao requeridos para
execucao das atividades de substituicdo de equipamentos e
dispositivos defeituosos.

* Interpretar a legislacéo de seguranca, salde e meio ambiente

aplicavel a execucao das atividades de substituicdo de
equipamentos e dispositivos defeituosos.

* Identificar os procedimentos referentes a execucdo das
atividades de substituicdo de equipamentos e dispositivos
defeituosos.

* Interpretar as normas recomendadas pelo fabricante,
referentes a execucdo das atividades de substituicdo de
equipamentos e dispositivos defeituosos.

* Realizar a configuracdo dos dispositivos de controle e
automagcao substituidos, através das informag8es contidas no
manual do fabricante.

* Identificar os procedimentos referentes & documentacédo da
manutencdo de equipamentos e dispositivos de controle e
automacéo.

* Organizar, em documentacdo especifica, as falhas
detectadas por ocasido da manutencdo dos sistemas de
controle e automacéo.

* Organizar, em documentacdo especifica, as acgdes de
manutenc¢do realizadas nos equipamentos e dispositivos de
controle e automacéo.

* Organizar, em documentacéo especifica, as alteracbes
identificadas por ocasido da manutengéo realizada nos
equipamentos e dispositivos de controle e automacéao.

Capacidades Socioemocionais

Sociais

* Demonstrar os valores éticos nas relag6es sociais e nas a¢g6es do campo profissional.

* Interagir nas situacdes de conflito, buscando o consenso, o respeito as opinides e pontos de vista
dos membros da equipe de trabalho.

Organizativas

¢ Utilizar as ferramentas e instrumentos colocados a sua disposi¢éo de acordo com as recomendagfes
recebidas e procedimentos técnicos.

¢ Atuar na capacita¢@o de equipes.

¢ Coordenar a equipe de trabalho.

* Aplicar as ferramentas da qualidade nos processos.

* Desenvolver as atividades atendendo os procedimentos técnicos e respeitando as normas de salde
e seguranca e meio ambiente.

Metodolégicas

* Propor alternativas para melhor organizar o ambiente e o desenvolvimento do trabalho.

* Posicionar-se criticamente em relacdo a situagdes propostas, fundamentando-as tecnicamente.

* Demonstrar iniciativa e analisar alternativas no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando as mudancas tecnoldgicas.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

* Sala de Aula Convencional

Ambientes Pedagoégicos * Laboratério de manutencdo de equipamentos e
dispositivos de controle e automacao

Méquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Observacfes/recomendacfes .
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Modulo: ESPECIFICO I

Perfil Profissional: Técnico em Automacao

Unidade Curricular: Desenvolvimento de Sistemas de Controle

Carga Horaria: 100h

Funcéao:
F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos
e normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Favorecer a complementacdo, o aprofundamento e a integracdo das
capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodologicas desenvolvidas ao longo do
processo formativo através do desenvolvimento de sistemas de controle e automacéo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas Conhecimentos

* Interpretar as caracteristicas técnicas dos elementos do
processo contidos nas plantas, esquemas e diagramas, tendo
em vista o levantamento de dados.

* Identificar, nas plantas, esquemas e diagramas, os requisitos
do cliente, tendo em vista o levantamento de dados do
processo.

* Organizar, em documento especifico, as informacfes
relativas a analise das plantas, esquemas e diagramas.

¢ ldentificar, para fins de levantamento de dados, os
dispositivos e equipamentos existentes no processo.

* Interpretar, para fins de cruzamento de informagfes, o0s
requisitos do cliente e os dados contidos nas plantas,
esquemas e diagramas, tendo em vista a elaboracdo do
projeto.

* Organizar, em documento especifico, as conclusdes relativas
ao cruzamento de informacodes, tendo em vista a elaboracao
do projeto.

* Interpretar as caracteristicas e informagfes técnicas relativas
aos equipamentos e dispositivos contidas nos manuais do
fabricante, tendo em vista a elaboracéo do projeto.

* Identificar as caracteristicas técnicas dos equipamentos e
dispositivos dos sistemas de controle e automagéo, tendo em | * Elaboracdo da documentacao
vista a elaboracéo do projeto. tecnica

* Interpretar, para fins de definicdo do escopo, os requisitos do Apresentagdo do projeto
cliente, tendo em vista a elaboragéo do projeto.

* Organizar, em documento especifico, as informacgbes
coletadas para a elaboragéo do projeto.

N

* Interpretar as normas relativas & elaboragcdo da
documentacao técnica.

* Interpretar as normas de desenho nos esquemas e diagramas
de acordo com os requisitos de funcionamento do processo,
tendo em vista a elaboracdo da documentacéo técnica.

* Identificar as interligacdes dos elementos do projeto, tendo em
vista a elaboragdo da documentacao técnica.

* Interpretar o projeto do sistema de controle e automagcéo,
tendo em vista a elaboracdo dos manuais de instalagéo,
operacéo e manutencao.

* Selecionar, no projeto, as informac¢bes pertinentes,
tendo em vista a elaboragdo dos manuais de
instalacdo, operacdo e manutengao.

* Especificacbes de desempenho
do projeto

* Andlise de viabilidade do projeto

* Planejamento do projeto

Capacidades Socioemocionais
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Sociais
* Agir de forma ética.

* Administrar situa¢des de conflito, analisando as varidveis envolvidas e suas possiveis causas,
buscando o consenso na resolucéo dos impasses ocorridos.
Organizativas

¢ Coordenar a equipe de trabalho.

¢ Atuar como multiplicador de tecnologias.

* Atuar em grupos de trabalho da area técnica da empresa com a finalidade de propor melhorias nos
produtos e servicos.

¢ Atuar de acordo com o sistema de gestdo da qualidade da empresa.

* Respeitar e fazer respeitar os procedimentos técnicos, a legislacdo especifica de saude, seguranca
e meio ambiente.

¢ Atuar profissionalmente utilizando e conservando os equipamentos e ferramentas no seu ambiente
de trabalho.

Metodolégicas

* Tomar decisfes na resolucdo de problemas que afetam atividades sob sua responsabilidade ou que
Ihe sdo delegadas.

* Organizar o préprio trabalho de acordo com as diretrizes da empresa.

* Demonstrar atitude proé-ativa, atualizando-se continuamente e adaptando-se as mudancas
tecnoldgicas, organizativas, profissionais e socioculturais que incidem nas suas atividades
profissionais.

Ambientes pedagogicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagoégicos * Laboratério de Projetos
¢ Softwares de elaboracdo de diagramas
Méaquinas, Equipamentos, Instrumentos eletromecéanicos
e Ferramentas Softwares de elaboracdo de desenho técnico
Bancadas para montagem de protétipos
Observacfes/recomendacgbes o Computadores

Mo6dulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: Técnico em Automacédo

Unidade Curricular: Sistemas Logicos Programaveis

Carga Horaria: 160h

Funcéo:

F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacdo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de saude e segurangca e de meio
ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar a complementacdo e o fortalecimento das capacidades
técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a utilizacdo de
sistemas l6gicos programaveis nos sistemas de controle e automacao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas Conhecimentos

Controladores Programéveis

* Selecionar, no manual do fabricante, os parametros (CLP)
relevantes para a configuragéo do hardware, tendo em vista a | * Caracteristicas técnicas
programacéo de dispositivos de controle e automagao. * Principio de funcionamento

* Especificar, para fins de configuracdo do hardware, as |« Arquitetura e especificacdo de
variaveis de processo (enderecos e tags), tendo em vista a hardware

programacao de dispositivos de controle e automacao. Linguagem de programac&o

* Estabelecer os ajustes nos parametros de configuracdo e de | Estruturas de programacéao
comunicacao do hardware, tendo em vista a programacgéo de | Técnica estruturada de
dispositivos de controle e automacéo. programacéo Func¢des de controle

de processos
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* Analisar, para fins de estruturacdo do algoritmo, as etapas de
funcionamento do processo, tendo em vista a programagcéo de | Sistemas Supervisorios, SDCD e
dispositivos de controle e automagéo. IHM

* Estabelecer, para fins de estruturagdo do algoritmo, a inter- | * Sistemas de Superviséo: Local e
relacdo das etapas do processo, tendo em vista a Remoto

programacéo de dispositivos de controle e automagéo. * Componentes de um sistema de
* Selecionar técnicas de logica estruturada, tendo em vista a supervisao
programacéo de dispositivos de controle e automagéo. * Softwares SCADA e Interfaces

* Definir e identificar a linguagem de programacdo a ser | Homem Maquina
utilizada na programagdo de dispositivos de controle e | * Funcdes béasicas dos Sistemas de
automacao. Supervisédo
* Analisar, para fins de elaboragdo da logica de comando e | * Modos de comunicacéo
controle, técnicas de controle utilizadas na programacdo de | ¢ Gerenciamento de dados
dispositivos de contNroIe e agtomggao. , « Aquisicdo de dados
* Estabelecer arelacao dos dispositivos de_ entrada e salde} CoMm | « Modulos de Controle
0s enderecos do hardware, tendo em vista a elaboracéo da .
~ i * Graficos
documentacéo técnica. A
o : . ~ . - * Tendéncias
* |dentificar, para fins de simulag&o, o funcionamento da légica . )
de comando e controle, tendo em vista a programacdo de | * Receita
dispositivos de controle e automacao. * Alarmes

* Identificar os ajustes necessarios na légica de comando e | * Falhas
controle, tendo em vista a programacédo de dispositivos de | ®* Sistemas de Seguranca

controle e automacéo. * Backup
* |dentificar os dispositivos de entrada e saida, tendo em * Redundancia
vista a elaborac¢éo da documentacéao técnica. * Arquitetura

* Base de dados

* Drives de Comunicacéo

* Padronizagéo de telas

* Desenvolvimento de interfaces
gréficas

* Desenvolvimento de telas

* Histérico de falhas

Redes de Comunicacgéo
* Transmisséo de dados
* Topologia e Arquitetura de Rede

* Meios fisicos: Mestre/Escravo,
Produtor/Consumidor,
Cliente/Servidor

* Protocolos de Comunicagéo

* Modelo OSI/ISO

* Critérios de Selecao:
determinismo e velocidade

* Redundéancia

Capacidades Socioemocionais

Sociais
¢ Agir de forma ética.

¢ Administrar situagBes de conflito, analisando as varidveis envolvidas e suas possiveis causas,
buscando o consenso na resolugdo dos impasses ocorridos.
Organizativas

¢ Coordenar a equipe de trabalho.
¢ Atuar como multiplicador de tecnologias.

* Atuar em grupos de trabalho da &rea técnica da empresa com a finalidade de propor melhorias nos
produtos e servicos.

* Atuar de acordo com o sistema de gestio da qualidade da empresa.
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* Respeitar e fazer respeitar os procedimentos técnicos, a legislacédo especifica de saude, seguranca
e meio ambiente.

¢ Atuar profissionalmente utilizando e conservando 0s equipamentos e ferramentas no seu ambiente
de trabalho.

Metodolégicas

* Tomar decisdes na resolucao de problemas que afetam atividades sob sua responsabilidade ou que
Ihe séo delegadas.

* Qrganizar o préprio trabalho de acordo com as diretrizes da empresa.

* Demonstrar atitude pro-ativa, atualizando-se continuamente e adaptando-se as mudancas
tecnoldgicas, organizativas, profissionais e socioculturais que incidem nas suas atividades
profissionais.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagégicos * Laboratério de CLP e Redes Industriais

* Equipamentos e sistemas de controle
¢ Software supervisorio

L . ¢ CLPs

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos

e Ferramentas * IHMs

* Microcomputadores

¢ Dispositivos de comunica¢cdo de Redes
Industriais

Observacbes/recomendacbes .

Mo6dulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: Técnico em Automacao

Unidade Curricular: Técnicas de Controle

Carga Horaria: 80h

Funcéo:

F1: Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F2: Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.
F3: Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacéao, respeitando procedimentos
e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar a complementagcdo e o fortalecimento das capacidades técnicas,
sociais, organizativas e metodolégicas requeridas para a aplicacdo das técnicas de controle nos
sistemas de controle e automacéo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas Conhecimentos

1. Meio Ambiente e
Sustentabilidade

* Responsabilidades
socioambientais

* Estabelecer, para fins de criacdo do fluxograma, as rotinas do | « Consciéncia ambiental
processo, tendo em vista a elaboracéo do projeto. .

* Estabelecer, para fins de criacdo do fluxograma, a logica |
funcional do processo, tendo em vista a elaboragéo do projeto. - i .

. . - . oot * IndUstria e meio ambiente
* Analisar, para fins de estruturacdo do algoritmo, técnicas de

- - : " * Importancia da reciclagem
controle utilizadas na programacéo de dispositivos de controle ional

~ L]
e automacao. Uso racional de Recursos e

Energias
* Politicas publicas ambientais
* Legislacao
* Normas regulamentadoras
. Sistema de Gestéo

Conservacao ambiental
Aquecimento global

* Ler e interpretar desenhos de processos.

N
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Qualidade
* I1SO 9001
* Aspectos centrais
* Sistema de Gestdo Ambiental
* Aspectos centrais da 1SO 14000
* Ferramentas da qualidade

* Ciclo PDCA
3. Sistema de Gestao
Ambiental

* |SO 14000: aspectos centrais

* |SO14000: aspectos centrais

* Aspectos centrais da 1SO14000
* Etapas do SGA

* Educacdo ambiental na industria e
desenvolvimento sustentavel

* Tratamento de residuos

* Licenciamento ambiental

* Legislacdo ambiental

* Plano de gerenciamento de
residuos

4. Organizag¢éo de Ambientes
de Trabalho

* Principios de organizacéo

* Organizacdo de ferramentas e
instrumentos: formas e
importancia

* Organizacdo do espaco de
trabalho

¢ Justintime

¢ Kanban

* Organizacdo de ferramentas e
instrumentos: formas, importancia

* Uso racional dos recursos
¢ Just-in-time
* Qualidade de vida no trabalho
* Auto realizacao
* Sistema de Gestdo Qualidade:
— 1S09001: aspectos centrais

— Sistema de Gestao
Ambiental

— 15014000: aspectos
centrais

— Cadeia produtiva
— Mercados interno e externo

— Expectativas e demandas
do mercado

— Ameagas e oportunidades
* Trabalho e profissionalismo
— Empreendedorismo

— Planejamento Profissional:
ascenséao profissional,
formacéo profissional,
investimento educacional

— Empregabilidade
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5.

— Sustentabilidade
— Seguranca no Trabalho:
— Procedimentos e normas de
seguranca no trabalho

Saulde ocupacional

Meio ambiente e sustentabilidade:
— Responsabilidades
socioambientais
— Politicas
ambientais
— A indUstria e 0 meio
ambiente

Ferramentas da Qualidade

5S
Saude Ocupacional

Conceito
Exposicao ao risco
Ergonomia no ambiente de

publicas

trabalho de processos
construtivos
Agentes agressores em

processos construtivos

Noc¢des de primeiros socorros
Lideranca: Relagcbes com o lider
Definicdo

6. Diagramas de processo
Industrial

7. Diagrama de Blocos

8. FungBes de Transferéncia

9. Processo continuo e em
batelada

10. Autorregulacao e
curvas de reagéo

11. Estabilidade da

malha de controle

12. Meio Ambiente e

Sustentabilidade

Capacidades Socioemocionais

Sociais
* Agir de forma ética.

¢ Administrar situagBes de conflito, analisando as varidveis envolvidas e suas possiveis causas,

buscando o consenso na resolugéo dos impasses ocorridos.

Organizativas
¢ Coordenar a equipe de trabalho.

¢ Atuar como multiplicador de tecnologias.

* Atuar em grupos de trabalho da &rea técnica da empresa com a finalidade de propor melhorias nos

produtos e servicos.

* Atuar de acordo com o sistema de gestédo da qualidade da empresa.
* Respeitar e fazer respeitar os procedimentos técnicos, a legislacdo especifica de saude, seguranca

e meio ambiente.

* Atuar profissionalmente utilizando e conservando os equipamentos e ferramentas no seu ambiente

de trabalho.

* Tomar decisdes na resolucdo de problemas que afetam atividades sob sua responsabilidade ou que

Ihe séo delegadas.
Metodolégicas
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* Qrganizar o préprio trabalho de acordo com as diretrizes da empresa.

* Demonstrar atitude pro-ativa, atualizando-se continuamente e adaptando-se as mudangas
tecnoldgicas, organizativas, profissionais e socioculturais que incidem nas suas atividades
profissionais.

Ambientes pedagoégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagégicos * Laboratério de Controle de Processos
Maquinas, Equipamentos, Instrumentos ¢ Controladores programaveis de processo
e Ferramentas * Microcomputadores
ObservacBes/recomendacbes .

5.8 ESTAGIO SUPERVISIONADO / PRATICA PROFISSIONAL OU TRABALHO
DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Estagio / Préatica Profissional

O Estagio Supervisionado ou Prética Profissional, quando realizado, cumprira
carga horaria de 200 horas, podendo ser desenvolvido a partir do primeiro modulo
especifico do curso, momento que possibilitara ao aluno estabelecer relacdo entre
teoria e prética, confrontando os saberes adquiridos na formacao profissional escolar
com as situagdes reais do mundo trabalho.

A equipe técnico-pedagodgico, formada por docente e supervisdo pedagdgica,
orientara os discentes quanto ao mercado de trabalho em busca de vagas de estagio,
por meio de cadastro realizado no portal https://www.rn.iel.org.br/, do Instituto Euvaldo
Lodi — IEL, 6rgéo responsavel pela intermediacédo e alinhamento entre as Empresas
nas organizacfes, em funcdo das realizacbes de estagios para alunos de cursos
técnicos, ou por outro agenciador de estagio/emprego.

As atividades e carga horaria do Estagio Supervisionado ou Prética Profissional
serd estabelecida no instrumento Plano de Estagio anexado pela agéncia de estagio
e encaminhado a Empresa, ao SENAI e ao aluno, para acompanhamento as
atividades desenvolvidas no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo do estudante que esteja frequentando o curso Técnico em
Automacéo Industrial, na modalidade profissional da educacao profissional.

Quanto a pratica profissional na empresa do contrato do aprendiz, trabalho
especial, o estudante/aprendiz ter4 formacdo técnico profissional metddica,
compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral, psicolégico, e executara, com

zelo e diligéncia, as tarefas necessarias sua formacgédo, sob acompanhamento da
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supervisao técnica-pedagogica.

Os registros de acompanhamento serdo por meio de relatério que ird compor
como avaliacdo para cumprimento do estagio ou prética profissional. Para
acompanhamento de estagio/pratica profissional a distancia, a supervisao técnica-
pedagogica comunicara de forma sistematica ao responsavel na empresa pelo
estagiario/aprendiz, o meio pelo qual sera obtido a avaliacdo de das atividades
desenvolvidas.

O estudando que j& atua profissionalmente no curso em formacéo, podera
substituir o relatorio de estagio por relatorio de experiéncia profissional, conforme
prevé o Art.95 do Regimento Comum do SENAI RN.

§ 1°- Para que a experiéncia profissional do aluno seja aproveitada para fins
de dispensa do estagio supervisionado, as atividades desenvolvidas pelo
aluno no trabalho devem manter afinidade direta com as atividades
curriculares, sendo necessario o parecer de um docente da area a esse
respeito.

§ 2° - O aproveitamento da experiéncia profissional para fins de dispensa do
estagio supervisionado deve ser requerido formalmente, pelo aluno, na
Secretaria Escolar.

Na execucdo das atividades denominadas Préticas Profissionais sera gerida
conforme orientacdo da supervisao e acompanhamento do docente da instituicdo. A
pratica profissional € compreendida como um componente curricular que busca a
formacdo integral do sujeito, oportunizando sua atuacdo no mundo do trabalho, em

constantes mudancas e desafios.

Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), ser& aplicado exclusivamente para
0 estudante que ndo estiver atuando na ocupacéo do curso técnico em formacao, e
cumprira a carga horéaria de 200h de forma presencial e remota, a ser desenvolvido
concomitante no ultimo modulo do curso. A atividade consiste na sistematizagéo,
registro e apresentacao textual de um trabalho investigativo apresentado em formato
de producdo académica, demonstrando as competéncias desenvolvidas e o0s
conhecimentos adquiridos pelo aluno no decorrer do processo formativo. Se configura
num projeto didatico produzido na area do curso como resultado de um trabalho de

pesquisa, estudo de caso ou situacdo problema, tendo como diretrizes o Manual de
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Orientacdes para Elaboracéo de Trabalho de Concluséo de Curso — TCC Manual de
Elaboracédo de TCC do SENAI RN.

A avaliacao poderd ocorrer pela pratica educacional com o Projeto Integrador,
que relacionara e trabalhard de forma integrada, flexivel, interdisciplinar e
contextualizada a teoria e a pratica, numa visdo sistema do processo formativo.
Alinhado a proposta de objetivo de trabalho originada pela situacédo desafiadora, o
estudante que optar em participar ativamente das etapas e processos do projeto, sob
a orientacdo do docente, e que obter resultado final entre 7,0 a 10,0, estara isento do
TCC.

N° Processo Ano Folha Assinatura

3333 2022




59

6 CRITERIO DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS ANTERIORES

A avaliagdo dos conhecimentos anteriores dar-se-4 em conformidade com o
Regimento das Unidades Operacionais do SENAI/RN e a Resolucdo CNE/CEB n°

06/2012, para fins de aproveitamento de saberes profissionais desenvolvidos em

experiéncias de trabalho ou de estudos formais e n&o formais, como uma forma de

valorizagdo da experiéncia extraescolar do aluno, objetivando a continuidade de

estudos do itinerario formativo do curso técnico.

Para prosseguimento de estudos, a unidade escolar ofertante do curso podera

promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores ao aluno,

desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da

respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

a) Conhecimentos anteriores que tenham sido desenvolvidos:

Em cursos destinados a formacéo inicial e continuada ou qualificacéo
profissional de, no minimo, 160 horas de duracao;

Em disciplina(s)/unidade(s) curricular(es) concluida(s) em outros
cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio;

Em disciplina(s)/unidade(s) curricular(es) concluidas em cursos de
educacdo profissional e tecnoldgica de graduacdo e de pos
graduacéo;

Em processos formais de certificagcdo profissional, devidamente

reconhecidos.

b) Concesséao de aproveitamento de estudos nos critérios e equivalentes a:

O conteudo formativo/ementa da unidade curricular cursada deve ser
maior ou igual a 75% do contetudo formativo/ementa da unidade
curricular pleiteada;

A carga horaria da unidade curricular cursada deve ser maior ou igual
a 75% da carga horaria da unidade curricular pleiteada;

A possibilidade de aproveitamento conjunto de duas ou mais unidades
curriculares cursadas para dispensa de uma, desde que reunidas no
mesmo processo, atendendo ao estabelecido nos incisos | e 1l deste

Artigo;
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— A utilizagdo de uma unidade curricular cursada no mesmo processo

para a dispensa de duas ou mais, desde que atendam ao estabelecido

nos incisos | e Il deste Artigo.

O interessado em solicitar o aproveitamento de estudo devera apresentar a

secretaria escolar, os seguintes documentos, legalmente reconhecidos:

a) histoérico escolar atualizado, no qual constem os componentes curriculares

cursados com suas respectivas cargas horérias e resultados obtidos;

b) o plano de curso da disciplina que o interessado deseja solicitar o

aproveitamento;

c) o formulério de solicitacdo de aproveitamento de estudos preenchido e

assinado pelo interessado, disponivel na secretaria escolar da unidade

escolar.

A secretaria escolar encaminhara a solicitacdo juntamente com os documentos

para coordenacdo pedagdgica responsavel do curso, que devera definir a comissao

de especialistas para apreciacdo e analise e possivel aprovacédo, no prazo de 30

(trinta) dias.

Ocorrendo dispensa da disciplina, a Coordenacdo pedagoégica do Curso

encaminhara o aproveitamento do estudo para secretaria escolar que entrara em

contato com o interessado para os devidos registros no SGE - Sistema de

Gerenciamento Escolar e dossié do aluno.
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7 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

Os critérios e procedimentos estabelecidos para Avaliagdo da aprendizagem
sao regidos pela instituicdo por meios de seus documentos norteadores, como 0O
Projeto Politico Pedagogico, o Regimento Comum das Unidades Operacionais do
SENAI em seu Capitulo VII, Artigos 71 a 79 e na Metodologia SENAI DE Educacéo
Profissional.

Nesse contexto, a avaliacdo da aprendizagem tera enfoque de processo
permitindo a realizacdo de acdes proativas, interativas ou retroativas, tanto no ambito
didatico quanto pedagdgico, sendo feita durante a realizacdo de cada componente
curricular, médulo ou atividade, compreendendo a avaliacdo do aproveitamento da
aprendizagem com foco em competéncias, contemplando evidéncias de
conhecimento, habilidades, atitudes e valores.

Nessa direcdo de entendimento, cada docente desenvolvera a avaliacdo com
base em critérios de desempenhos criticos e desejaveis descritos de forma objetiva,
de modo a tornar inequivoco o julgamento do docente acerca dos resultados
alcancados pelo aluno durante a realizagcdo de uma atividade avaliativa. Esses
critérios devem ser definidos a luz do planejamento didatico contextualizado
dialeticamente, considerando as funcdes diagnéstica, formativa e somativa da
avaliacdo, na perspectiva do desenvolvimento de competéncias. Desta forma, a
avaliacdo deve ser planejada de forma sistemética e continua, tendo como foco:

a) A identificacdo de competéncias ja dominadas pelo aluno;

b) As atividades realizadas de forma individual ou em grupo;

c) Os testes e exercicios realizados no processo formativo;

d) A integracdo entre teoria e pratica;

e) A Verificacdo dos avancgos e dificuldades do educando no processo de
apropriacao e recriacdo das competéncias, para orienta-lo na melhoria do
seu desempenho em func¢éo do trabalho desenvolvido;

f) No emprego de técnicas e instrumentos diversificados em conformidade
com a natureza das competéncias e habilidades propostas e com 0s

meétodos de ensino/aprendizagem utilizados;
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g) No desenvolvimento de atitudes de auto avaliacdo do aluno, bem como sua
integracdo com o docente na discussao dos resultados, através do uso de
técnicas adequadas a esse fim;

h) Na verificacdo do desempenho final do aluno, de acordo com o0s critérios
de desempenho previamente estabelecidos;

i) Na avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC;.

J) Na orientacao de decisfes de ingresso no mercado ou de prosseguimento

de estudos.

Serad assegurada ao aluno oportunidade mdultipla de expressdo de seus
conhecimentos, bem como o desenvolvimento de uma atitude de auto avaliacao.

Para avaliacdo das competéncias também serdo realizados, trabalhos
individuais como testes, trabalhos grupais, seminarios e ainda avaliacdo das
atividades praticas.

A tradugdo em nota dos resultados obtidos pelos alunos nos diversos
momentos avaliativos observara a escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo 7,0 (sete)
a nota minima para aprovacdo em cada unidade curricular. Com 80% do curso
realizado o aluno do curso técnico devera particiar da Avaliacdo de Desempenho do
Estudante — ADE em conformidade com os critérios estabelecidos pela coordenacéo
nacional do SAEP — Sistema de Avaliacdo de Desempenho Estudantil, indicado no
Art. 79 do Regimento Comum do SENAI RN.

Os resultados da avaliacdo da aprendizagem dos componentes curriculares e
da provas objetivas e praticas do SAEP deverao subsidiar a avaliacdo educacional da

escola no tocante a melhoria dos curriculos, ambientes de aprendizagem,

metodologias, formas de capacitacdo dos docentes, entre outros.

a) Controle de Frequéncia

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatoria, havendo
justificativa de faltas somente nos casos formalmente estabelecidos no Regimento
Comum das Unidades Escolares do SENAI/RN.

Exigir-se-a do aluno frequéncia minima de 75% do total de horas/aula de cada
componente curricular, com vistas a sua aprovagao.

Caso haja o registro de realizacdo de aulas remotas nos cursos presenciais
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respeitado o limite maximo de 20% da carga horaria total do curso permitido para essa
habilitacdo no CNCT, a frequéncia dos alunos sera registrada como falta justificada
associada a situacdo de aula mediada por tecnologia, conforme previsto no
Regimento Comum das Unidades Escolares do SENAI/RN, ndo cabendo no cémputo
geral de faltas do aluno, a contabilizacdo dessas faltas nao justificadas
correspondentes ao periodo em que o aluno esteve participando de aulas néo

presenciais.

b) Da Promocéao

Ser& considerado promovido ou concluinte dos estudos o educando que, ao
final do periodo letivo, obtiver em cada Unidade Curricular Nota Final (NF), expressa
em nameros inteiros, iguais ou superiores a 70 (setenta), numa escala de 0 a 100 e
ainda, com frequéncia minima de 75% da carga horaria total de cada Unidade

Curricular.

c) Da Recuperacao

A recuperacao do aluno com desempenhos insatisfatorios ocorrera durante o
processo educacional com novas situacdes de aprendizagem por meio de atividades
diversificadas, em ambientes pedago6gicos, em que o docente a partir da acdo
educativa desencadeara e criara novas situacdes desafiadoras e dara atendimento ao
educando, por meio de atividades diversificadas, tais como: trabalhos individuais e em
grupo, testes teorico/pratico, praticas de laboratorio, pesquisas, projetos, entre outros,
para alcancar o desempenho desejavel requirido para aprovacao.
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8 BIBLIOTECA, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O Curso Técnico em Automacao Industrial contar4 com infraestrutura técnico-
pedagogica compativel com o0s objetivos educacionais definidos. Para o
desenvolvimento deste curso, contamos com 0s seguintes ambientes de ensino:

a) Biblioteca,;

b) Salas de Aula;

c) Laboratério de Eletricidade;

d) Laboratério de Metrologia;

e) Laboratério de Informatica;

f) Laboratério de Automacao;

g) Laboratério de Instrumentacao;

h) Laboratorio de Eletrdnica;

i) Laboratorio de Mecanica de Manutencao;

j) Laboratorio de Usinagem;

k) Laboratério de Hidraulica e Pneumatica;

[) Laboratério de Soldagem

8.1 BIBLIOTECA

Area com 40 (quarenta) pontos para consulta de materiais, 13 (treze) pontos
com Microcomputadores para acesso a Internet. A sua capacidade de consulta é para
até 53 usuarios de informacéao, simultaneamente. A Biblioteca CTGAS-ER conta com
um acervo 2862 (dois mil, oitocentos e sessenta e dois) titulos, sendo o numero de
exemplares de 4046 (quatro mil e quarenta e seis) nas diversas areas tecnoldgicas
atendidas pelo CTGAS-ER.

OBRAS MENCIONADAS NAS BIBLIOGRAFIAS DAS UCs

Iltem Referéncia Qnt.
ALBUQUERQUE, Pedro Urbano Braga de; ALEXANDRIA, Auzuir Ripardo de.
1 Redes industriais: aplicacdes em sistemas digitais de controle distribuido.
' 2.ed.. S3o Paulo (SP): Ensino Profissional, 2009. 258 p.. ISBN
9788599823118. 2
2 BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentagdo industrial. 3.ed.. Rio de Janeiro
' (RJ): Interciéncia, 2011. ISBN 9788571932456. 6
N° Processo Ano Folha Assinatura

3333 2022




65

BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentacdo industrial. Rio de Janeiro (RJ):
Interciéncia, 2003. ISBN 857130899. 1
BONACORSO, Nelson Gauze; NOLL, Valdir. Automacao
eletropneumatica. 5.ed.. Sdo Paulo (SP): Erica, 2001. ISBN 8571944253. 3
CAPELLI, Alexandre. Automagdao industrial: controle do movimento e
5. processos continuos. 2.ed.. S&o Paulo (SP): Erica, 2008. ISBN
9788536501178. 1
Evans, Martin. Arduino em agdo. Sdo Paulo (SP): Novatec, 2013. ISBN
9788575223734, 6
FIALHO, Arivelto Bustamante. Automagao pneumatica: projetos,

7. dimensionamneto e anélise de circuitos. 7. ed.. S3o Paulo (SP): Erica, 2011.
324 p.. ISBN 9788571949614. 5
KARVINEN, Kimmo; KARVINEN, Tero. Primeiros passos com sensores. S3o
Paulo (SP): Novatec, 2014. ISBN 9788575224021. 3
LUGLI, Alexandre Baratella; SANTOS, Max Mauro Dias. Redes industriais
9. para automacao industrial: AS-l, PROFIBUS e PROFINET. Rio de Janeiro:
Erica, 2010. 173 p. ISBN 9788536503288. 4
LUGLI, Alexandre Baratella; SANTOS, Max Mauro Dias. Sistemas Fieldbus
10. para automacao industrial: DeviceNet, CANopen, SDS e Ethernet. S&o
Paulo (SP): Erica, 2009. ISBN 9788536502496. 3
MCROBERTS, Michael. Arduino basico. 2.ed.. Sdo Paulo (SP): Novatec, 2015.
ISBN 9788575224045. 3
MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de
automacdo industrial. Rio de Janeiro (RJ): LTC, c2001. ISBN 8521612699. 6
NATALE, Ferdinando. Automac&o industrial. 5.ed.. S&o Paulo (SP): Erica,
2003. ISBN 9788571947074. 2
NATALE, Ferdinando. Automac&o industrial. 7. ed. S&o Paulo (SP): Erica,
2005. 236 p.. ISBN 85-7194-707-4. 6
PARKER HANNIFIN. Tecnologia pneumatica industrial. Jacarei (SP):
Parker Training, 2002. 164 p 2
STEVAN JUNIOR, Sérgio Luiz. Automagdo e instrumentag3o industrial com
16. Arduino: teoria e projetos. Rio de Janeiro: Erica, 2015. 296 p. ISBN
9788536514789. 3
THOMAZINI, Daniel; ALBUQUERQUE, Pedro Urbano Braga de. Sensores
17. industriais: fundamentos e aplicacdes. 8.ed.. Sdo Paulo (SP): Erica, 2011.
ISBN 978853650071. 3

11.

12.

13.

14.

15.

8.2 SALAS DE AULAS

Objetivo: Destina-se a realizacdo das aulas teéricas, através das mais
diversificadas metodologias: Exposicdo dialogada, Seminarios, debates, trabalhos em
grupo, Estudos de Caso, Solucdo de Problemas, Pesquisas, Projetos, dentre outras
formas que contribuam no processo de ensino-aprendizagem.

Instalacdes: Salas climatizadas e equipadas com mesa para docente e
cadeiras para alunos, com 01 computador, 01 projetor de multimidia, e quadro branco.

Capacidade: 16 salas para atender até 40 alunos por turma.
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8.3 LABORATORIO DE ELETRICIDADE

Objetivo: Destina-se a complementacdo de estudo tedrica, através da
realizacdo de préticas de instalagcdo e manutencdo de equipamentos e atividades
experimentais de eletrotécnica.

Instalagbes: E estruturado para atender aos diversos cursos da area
eletroeletrbnica, contando com 10 boxes em madeira, 08 bancadas de ajustagem, 08
bancadas para montagem de instalagdes residenciais e prediais e 12 cavaletes para
montagem e instalacdo de quadros de comandos elétricos. O laboratdrio conta ainda
com um sistema de alimentacéao através de quadros com disjuntores e tenséo de 380V
trifasico com aterramento.

Capacidade: até 40 alunos

8.4 LABORATORIO DE METROLOGIA

Objetivo: Realizar atividades tedricas e praticas para 0 estudo e
aprimoramento das técnicas basicas de medicdo com instrumentos e da correta
aplicacao dos resultados de medicéo.

Instalacdes: Ambiente climatizado e equipado com Instrumentos e
equipamentos de medicao.

Capacidade: 20 alunos

8.5 LABORATORIO INFORMATICA (QUANTIDADE 03)

Objetivo: Apoiar no aprendizado béasico de informatica, Desenho Assistido por
Computador - AUTOCAD e realizar atividades com uso de softwares operacionais,
editores de texto, planilha eletrénica, internet, softwares didaticos.

Instalacdes: Sala, computadores, softwares, impressora, projetor de
multimidia.

Capacidade: até 30 alunos.

8.6  LABORATORIO DE AUTOMACAO

Objetivo: Destina-se a complementacdo de estudo tedrica, através da
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realizacdo de praticas programacao de controladores l6gicos programaveis.

Instalacdes: O laboratdrio esta equipado com computadores, softwares
simuladores, softwares de linguagem de programacgdo de PLC e dispositivos de
simulacgéo (simulador elétrico, elevador).

Capacidade: até 20 alunos.

8.7 LABORATORIO DE INSTRUMENTACAO

Objetivo: Destina-se a complementacdo do estudo teorico atraves da
realizacdo de praticas de medicao, calibracdo e controle de variaveis de processos
industriais, ajuste e/ou configuragdo em plantas e controle de processo.

Instalagfes: O laboratério esta equipado com 3 (trés) plantas de controle de
processo, bancadas para testes de equipamentos de controles de presséo, nivel
vazao e temperatura, softwares diversos, instrumentos de medi¢cdes de grandezas
elétricas.

Capacidade: até 20 alunos.

8.8 LABORATORIO DE MECANICA DE MANUTENCAO

Objetivo: Complementar o estudo teérico, através de desmontagem e
montagem de conjuntos mecanicos, compressores, bombas, redutores de velocidade,
dentre outros, realiza também, alinhamento e nivelamento de maquinas e analise de
vibracBes de maquinas e equipamento. As praticas estdo focadas nos principios de
manutencgao corretiva, preventiva e preditiva.

Instalagcbes: O laboratério esta equipado com conjuntos didaticos para
desmontagem de montagem (sistema de transmissdo, esteira transportadora,
bancada com sistema para alinhamento e nivelamento, bancada com sistema de
tubulacdes e valvulas de controle), bombas, compressores, redutores de velocidade,
ponte com talha para movimentacdo de materiais, dentre outros. A oficina ainda
dispde de bancadas, ferramentas manuais e especiais, acessorios e instrumentos de
medicao.

Capacidade: até 20 alunos.
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8.9 LABORATORIO DE METALMECANICA

Objetivo: Realizar atividades tedricas e praticas de manutencéo industrial,
assim como, de usinagem de componentes mecanicos e montagens de maquinas e
eguipamentos.

Instalacdes: Sala de aula, maquinas ferramentas (tornos mecanicos, plainas
limadoras, fresadora universal, furadeiras de coluna e pedestal. esmerilhadeiras,
bancadas de ajuste, forno elétrico, prensa hidraulica e etc.). Capacidade: até 48

alunos

8.10 LABORATORIO DE HIDRAULICA E PNEUMATICA

Objetivo: Realizar atividades teéricas e praticas para montagens dos
componentes dos sistemas eletro-hidraulicos sistemas eletropneumaticos

InstalagcBes: Bancada didatica com valvulas, eletrovalvulas, botoeiras, relés,
contactor, sensores, cilindros, fim de curso, compressor de ar e sistema de pressao
de oleo, fonte e cabo.

Capacidade: até 25 alunos

8.11 LABORATORIO DE SOLDAGEM

Objetivo: Realizar atividades tedricas e praticas de corte, conformacao,
montagem e soldagem de pecas metalicas.

InstalagBes: A oficina estd equipada com maquinas e equipamentos de
soldagem para atender os processos de soldagem elétricos e oxiacetilénico, maquinas
de corte plasma, guilhotina, bancadas para soldagem e corte oxiacetilénico,
esmerilhadeiras, bancadas com morsas e sistema de exaustdo e ventilacdo, forno
para tratamento térmico, prensa hidraulica.

Capacidade: até 20 alunos.
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9 PERFIL DO PESSOAL TECNICO E DOCENTE
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Para o planejamento, execug¢ao, acompanhamento e avaliacdo do curso, 0

SENAI/CTGAS-ER disp6e de uma equipe técnico-pedagodgica, constituida por:

Supervisores Pedagogicos e Secretarios Escolares, além do pessoal de apoio

administrativo.

O corpo docente esta adequado as exigéncias da legislacao vigente, inclusive

com significativa experiéncia no campo tecnolégico especifico, bem como no campo

didatico-pedagogico.

Os guadros a seguir apresentam a formacdo académica da equipe técnico

administrativa e pedagdégica e dos docentes, que participarao do desenvolvimento do

curso.

9.1 CORPO DOCENTE

DESCRICAO

QTE
Professor Graduado em Engenheiro Civil 2
Professor com Licenciatura Fisica / Eletrotécnica 2
Professor Graduado em Gestéo da Producéo 1
Professor Graduado em Automacéo Industrial 1
Professor Graduado em Engenharia da Computacéo / Seguranca do Trabalho 2
9.2 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
SETOR DESCRICAO QTE
Direcéo Profissional graduado em Engenharia Agrénoma 1
Supervisdo Pedagdgica Profissional graduado em Pedagogia 6
Profissional com escolaridade minima de Ensino
. Médio, sendo desejavel formacgéo técnica de nivel
Secretaria Escolar . S ~ ~ 1
médio em Administracdo ou graduagdo em
Administracdo ou em Secretariado Executivo.
Biblioteca Profissional graduado em Biblioteconomia 1
N° Processo Ano Folha Assinatura
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9.3 CERTIFICADOS E DIPLOMAS
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Seré& concedido o diploma de Técnico em Automacéo Industrial ao aluno que:

a) concluir com aprovacado os moédulos da matriz curricular do curso;

b) concluir com aprovagéo o Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC ou

cumprir e apresentar relatério de Estagio ou pratica profissional na

empresa;

c) comprovar Certificado de Conclusdo do ensino médio homologado pela

Secretaria de Educacédo do Estado.
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