Analisando a inovacgdo e as tendéncias globais no Setor Naval, como a modernizagdo da
infraestrutura maritima e a construcdo naval sustentdavel, o estudo do ONI aponta demandas
por formacdo e requalificacdo profissionais cruciais para o setor na proxima década.
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SETOR: NAVAL .

AVANGCO DAS NOVAS TECNOLOGIAS

Demandas por maior eficiéncia, sustentabilidade e precisdo nos
processos de construcdo, manutengdo e logistica operacional
estimulam o desenvolvimento de tecnologias que aperfeicoam,
digitalizam e automatizam processos e aprimoram materiais.

EM S ANOS

TECNOLOGIAS Min.  Méx.

Ambientes computacionais
multiusudrio

Simulacdo computacional

para projetos

Modelagem 3D/4D integrada
para gestdo de produgdo

IA para logistica

portudria

Corte com jato d'dgua abrasivo
automatizado

Soldagem Eletro Gas

(EGW)

Materiais avangados contra
corrosdo e desgaste

31% 50%

3% 509

31 507

31% 50%

3152 50

S1% 50%

11% 30%
Embarcagées com combustiveis

renovaveis e sintéticos

Sistemas CIM (manufatura
integrada por computador)

11% 2 3079

11% 30%

Materiais reciclados para 1 309
~ o 4
confeccgdo de pecas 2

RFID e pontes rolantes
auvtomatizadas

Producgdo enxuta

(Lean Manufacturing)

TOFD ultrassonico para inspecdo
de qualidade

Sistemas automatizados e digitais 110 30%
(ex. robos, loT, big data) v
Ceélulas robotizadas de
soldagem

145 30%

1% 30%

145230

149 30%

A BUSCA POR PRAZOS E CUSTOS MENORES se soma as demais demandas
para impulsionar inovagoes que agilizem etapas de construgdo e operacdo

e otimizem o uso de materiais, energia e mao-de-obra.
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IMPACTO NO MERCADO COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

A Prospectiva para o Mercado de Trabalho prevé que serd O sucesso do Setor Naval do Brasil nesse mercado global em rapida
fundamental atualizar ocupagdes tradicionais, como as de montador transformacgdo depende de investimentos em formacgdo e requalificagdo
e soldador de estruturas, com novas ferramentas, materiais e da forga de trabalho com competéncias técnicas, digitais, analiticas e
processos, e formar especialistas nas novas tecnologias. comportamentais essenciais.

. CONHECIMENTOS

EM 10 ANOS : .
, . R Engenharia e Tecnologias

Min. Max.
51% 70% @ Ciéncia da Computacdo Atencdo aos detalhes

Computadores

CARREIRAS e Eletronica

51% 709 Tolerdncia ao estresse

51% 0 707 EM ALTA Producéo e Processamento Adaptabilidade /
— . Flexibilidade
51%_70% Tecnico em Construgcdo Naval l Meio Ambiente Confiabilidade

31%__50% Projetista Naval Pensamento analitico

31% 509 Montador de Estruturas Navais

51%____709%

Mecanico de Mdaquinas Navais

HABILIDADES

Fluéncia digital

517% gy 707 Soldador

31% 50%

CAPACIDADES &

Atengdo seletiva @
@ Percepcdo de problemas

Orientagdo espacial

31% T 50% Planejamento e organizacdo

349 50° Gestdo de

recursos materiais

31%___50%

/0
C, . . Pensamento critico
Raciocinio matematico

31% 2 50%

l Resolucgdo de
problemas complexos

3 N
319 509 Coordenacgdo corporal

11% 309

-

PLANEJAMENTO, COLABORACAO, ORGANIZACAO E GESTAO
de recursos estdo entre as competéncias profissionais essenciais para
o desenvolvimento da indUstria naval no médio e longo prazo.




