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Trés Lagoas/MS, 13 de junho de 2023.

Requerimento n.° 03 /2023

Prezada Gerente,

Encaminhamos para andlise e posteriores providéncias, o Projeto do Curso Técnico em Quimica,
constante do Eixo Tecnologico: Produgdo Industrial, Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, para o qual requeremos autorizagdo de Funcionamento e Aprovacgéo do Plano de Curso,
cuja matriz curricular apresenta um total de 1.300 horas, a ser ofertado pelo SENAI Trés Lagoas
“José Paulo Rimoli” - sito a Rua José Hamilcar Congro Bastos, 1313- Vila Nova, CEP: 79604-250-
Trés Lagoas/ MS.

Atenciosamente,

Gerente de Gestao e Negocios
SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”

Senhora

CECILIA RAYCHSTOCK FRAGA REZINA
Gerente de Educacéo e Negoécios — SENAI-DR/MS
CAMPO GRANDE - MS
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL

Conselho Regional SENAI/MS - Biénio 2022/2023

PRESIDENTE:
Sérgio Marcolino Longen

DIRETOR REGIONAL:
Rodolpho Caesar Mangialardo

REPRESENTANTES DAS ATIVIDADES INDUSTRIAIS:

Titulares Suplentes

1° Luiz Claudio Sabedotti Fornari 1° Lenise de Arruda Viegas
2° Alonso Resende do Nascimento 2° Nilvo Della Senta

3° Lourival Vieira Costa 3° Silvio Roberto Padovani
4° Marcelo Alves Barbosa 4° Silvana Gasparini Pereira

REPRESENTANTES DO MINISTERIO DO TRABALHO:

Titular Suplente

REPRESENTANTES DO MINISTERIO DA EDUCACAO:

Titular Suplente
Elaine Borges Monteiro Cassiano Fernando Silveira Alves

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS:

Titular
Alcemir Remelli

[Digite aqui]
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Secretaria Académica — Tatiana Aparecida do Nascimento Oliveira
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DADOS GERAIS

UNIDADE ESCOLAR

Quadro 1

RAZAO SOCIAL SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”

03.772.576/0006-70

Rua: Dr. José Amilcar Congro Bastos, 1313, Bairro Vila Nova

Trés Lagoas /MS — CEP: 79604-250

(67) 3509-5200

rbmelo@ms.senai.br

www.fiems.com.br

Fonte: SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”
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MODALIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Técnico em Quimica
1.300h

Quimica

Produgao Industrial

Fonte: ltinerario Nacional de Educacéo Profissional SENAI — Verséo 2022
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2 JUSTIFICATIVA

Justificativa

O SENAI Mato Grosso do Sul, sintonizado com as transformacgdes politicas e econémicas
gue estdo ocorrendo no Estado de Mato Grosso do Sul e com as modificagbes decorrentes
da nova Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional — Lei Federal n.° 9394/96, alterada
pela Lei n.° 13.415/2017, de 13 de fevereiro de 2017 e ainda de acordo com a Resolucao
CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacgéo Profissional e Tecnoldgica, entende que a qualificacdo de m&o de obra é
condigcdo prioritaria para o crescimento e o desenvolvimento competitivo das inddstrias do

nosso Estado.

Frente a um cenario caracteristico pelo desenvolvimento econémico e pela intensificagdo das
atividades industriais, a demanda pela aplicacédo de inovagdes tecnoldgicas e investimentos
em novoS processos, equipamentos e maquinarios, tende a crescer. O emprego de
tecnologias avancadas permitiu a implantacdo de um processo produtivo mais rapido e
flexivel, tornando necessario a formacédo ou capacitacdo técnica dos trabalhadores para
operar as instalacfes bésicas, e de uma simultanea capacidade para operar as adaptacdes

subsequentes.

Neste contexto, € eminente o aumento da busca por profissionais capacitados, atualizados e
especializados as novas tendéncias de mercado para atuar em todas as areas, que
necessitem de um perfil profissional mais apurado em relacdo a atuagcdo no mundo do
trabalho, de acordo com as normas técnicas de qualidade, segurangca e preservagao

ambiental e manutencéo.

Somado a estes fatores, as estratégias expansionistas das industrias sul mato-grossenses
defrontam com inimeros obstaculos existentes para a contratacdo de mao de obra

gualificada para atuar com tecnologias inovadoras e emergentes.

Frente ao exposto, 0 SENAI-MS, visa atender a demanda da industria local e nacional quanto
a formagéo de recursos humanos tecnicamente qualificados e atualizados, através do
desenvolvimento de competéncias que favorecam a aplicacdo dos conhecimentos em

diferentes contextos e processos que caracterizam a ocupag¢do, numa perspectiva

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai
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interdisciplinar, favorecendo assim a construcdo de capacidades que permitam ao

trabalhador intervir e agir em situacdes nem sempre pré-estabelecidas.

2.2- Demanda

A demanda justifica-se pela necessidade explicita no cenario atual de Trés Lagoas e regido,
formalizada por meio de visitas ja realizadas as empresas por profissionais e gerencia do
SENAI, bem como por reunides que pautaram assuntos trazidos pelas empresas como
necessidades e demandas, além de estudos que projetam o desenvolvimento do setor,

identificando a oportunidade de formalizagdo desta parceria na execucéo de treinamentos.

Levando em consideracdo o crescimento da economia em nosso Pais, o desenvolvimento
previsto no processo de industrializacdo em nossa cidade, a necessidade por profissionais
qualificados e treinados para a industria, e principalmente os objetivos e necessidades das
empresas na cidade de Trés Lagoas, é que o SENAI acredita na execucdo do servico, sendo

este imprescindivel para o desenvolvimento de seus colaboradores.

Na certeza de que o perfil profissional ideal se conquista com capacitacdo, educagéo, pratica
e vivéncia, é que a instituicdo SENAI disponibiliza aos seus parceiros servigcos que atendam

completamente esta demanda.

O municipio de Trés Lagoas recebe investimentos que ultrapassam a margem dos R$ 10
bilhdes. Empresas de diversos setores industriais que juntas absorvem grande parte da méo
de obra gqualificada. Todas estas empresas demandam de forma direta ou indireta por
profissionais na area de Segurancga. Ligas as empresas principais existem as terceirizadas e
as quarteirizadas que atuam diretamente no processo e também demandam por estes

profissionais.

O SENAI Trés Lagoas, buscando atuar neste cenario é agente fundamental neste processo
de desenvolvimento, ofertando cursos com habilitagéo técnica em parceria com as industrias

do setor para cerca de 2143 concluintes do Ensino Médio entre aos anos de 2012 e 2016.

Na certeza de que o perfil profissional ideal se conquista com treinamento, educacao, pratica
e vivéncia, € que a instituicio SENAI disponibiliza aos seus parceiros servicos que atendam

completamente esta demanda.

Dessa forma, é nessa perspectiva qgue o SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli” ira contribuir

de forma significativa para o Estado e o setor da Industria, pois na regido ha a necessidade

SISTEMA FIEMS
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da formacdo de Técnicos em Seguranca do Trabalho para atendimento das empresas

situadas nesta regiao.

2.3- Empresas demandantes de Técnicos em Seguranca do Trabalho

Empresa Empregos Diretos

IP- INTERNACIONAL PAPER 400
SUZANO — CELULOSE E PAPEL 900
ELDORADO BRASIL — CELULOSE 800
CARGIL INDUSTRIA DE PROCESSAMENTO DE GRAOS E MANDIOCA 300
SITREL — SIDERURGICA 150
AQUARELA INDUSTRIA 120
FERAL METALURGICA LTDA 120
ADAR INDUSTRIA E COMERCIO DE TECIDOS 360
AVANTI INDUSTRIA DE FIACAO, TECELAGEM E CONFECCOES 420
EKA INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS, PETROQUIMICOS E DE 50
LIMPEZA

BEMIS 300
METALFRIO INDUSTRIA DE PAINEIS ISOTERMICOS 1300
OURO INDUSTRIA FRIGORIFICA 350
TATUIBI INDUSTRIA FRIGORIFICA 350
REGIONAL TELHAS INDUSTRIA METALURGICA 60
URSO BRANCO INDUSTRIA METALURGICA 50
GALA INDUSTRIA DE EMBALAGENS 30
PAMPILI INDUSTRIA DE COURO E CALCADOS 516
PAIS E FILHOS INDUSTRIA DE BRINQUEDS E ARTIGOS PARA FESTA 340
PELMEX INDUSTRIA DE COLCHOES 225

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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2.4 Caracterizacdao Institucional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, criado pelo Decreto Lei Federal n.°
4.048 de 22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, organizada e dirigida pela
Confederacao Nacional da Industria - artigo 2° do Decreto Lei Federal n.° 9.576 de 12/08/1946
e o0 artigo 3° do Regimento aprovado pelo Decreto Federal n.° 494, de 10/01/1962.

Criado com o propésito de preparar trabalhadores para a Industria Nacional, 0o SENAI sempre
pautou sua atuacao pelas demandas do mercado de trabalho, como decorréncia natural das
préprias razdes que em, 1942, inspiraram o0 empresariado brasileiro na defesa da
necessidade de um organismo de formacao profissional para enfrentar os desafios que ja se

vislumbraram na época.

Composto por 6rgaos normativos, Conselho Nacional e Conselhos Regionais, que norteiam
a atuacdo do sistema, e ainda, por 6rgaos administrativos, Departamento Nacional e
Departamentos Regionais, que sistematizam e operacionalizam as ac¢des determinadas pelos

Conselhos.

O Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, SENAI-DR/MS, foi instalado formalmente
no dia 01/01/1980, mantém Unidades Operacionais, denominadas como Unidades de Ensino,
preparadas com equipamentos e pessoas especializadas, para atender as necessidades de

formacéo profissional em nivel médio e técnico.

O SENAI/DR-MS, funciona como entidade mantenedora dos cursos de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, tendo como executoras suas Unidades Operacionais.

Para arealizacdo dos cursos, o0 SENAI-DR/MS, conta com o apoio de Unidades Méveis e Kits
Didaticos transportaveis, podendo atender os locais que possuem unidades fixas, que
ministrem os cursos solicitados ou em empresas para atender aos trabalhadores, industriarios

e colaboradores.

Com a visdo de consolidar-se como o lider nacional em educacao profissional e tecnolégica
e ser reconhecido como indutor da inovacéao e da transferéncia de tecnologias para a industria

brasileira, atuando com padréo internacional de exceléncia, 0 SENAI-DR/MS oportuniza por

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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meio da oferta de cursos de Habilitagcéo Profissional Técnica e Tecnolodgica, a melhoria e o
desenvolvimento social, econémico e cultural do estado de Mato Grosso do Sul.

3 FUNCIONAMENTO

O funcionamento do curso seguird estrutura definida neste projeto de curso a ser aprovado
pelo Conselho Regional SENAI-DR/MS, bem como normas e legislagéo vigente dos 6rgaos
competentes desta area.

A Unidade Operacional ao planejar a execucdo do curso observard o calendéario escolar
anual, aprovado pela Geréncia de Educacéo, periodos e horéarios definidos pela Geréncia da
Unidade Operacional, como também, o local e ambientes fisicos que serdo ocupados pela(s)

turma(s) durante a realizagéo do curso.

Local de Realizagéo

O curso sera realizado no SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, situado na Rua José
Amilcar Congro Bastos, n° 1313 Bairro: Vila Nova — Trés Lagoas — MS, CEP: 79604-250.

Horéarios

Os horarios das aulas serdo organizados em calendario escolar elaborado pela Unidade

Operacional.

Quando houver necessidade de reposicao de aulas, estas seréo acrescidas dos dias letivos

previstos até se completar a carga horéaria estabelecida no Plano de Curso.
4 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO
Para acesso ao curso, o candidato devera atender, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Ter concluido o ensino fundamental e comprovar matricula no ensino meédio;
b) Ter sido classificado/aprovado no processo seletivo, se aplicavel, obedecendo ao
limite de vagas disponiveis;
c) Ter disponibilidade para participar das aulas e visitas técnicas;
SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai

79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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Efetuar matricula na instituicao parceira, no curso requerido.

Matricula

A matricula no curso serd efetuada pela instituicdo parceira que enviard as informacdes e

documentacao para a Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, nos locais de

operacionalizacdo do curso. A responsabilidade pelo arqguivamento da documentacdo, sera

da Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, conforme relagé&o abaixo:

a)
b)

f)

Foto;

Documento de Identificagdo com foto, podendo ser. RG; CNH; CTPS; Carteira
Profissional ou Passaporte (conforme a Lei n.° 9.503, Art. 159, Lei n.° 12.037)
Passaporte, ou Carteira Profissional ou RNE (Registro Nacional de Estrangeiro);
CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou Declaracdo da Receita Federal (ou documento
oficial que tenha o numero do CPF);

Comprovante de residéncia atualizado (contas de: agua, luz ou telefone); ou
autodeclaracdo: do titular da residéncia conforme Lei n.° 4082; do candidato ou
requerente da matricula, se menor, conforme Lei n.° 7.115;

Comprovante de Escolaridade: (certificado de conclusdo de etapas de ensino, ou
histérico escolar, ou declaracdo de frequéncia escolar, conforme projeto/plano de
curso);

Candidatos estrangeiros, a documentagdo serd aceita em consonancia com a
legislacdo vigente: CPF, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte com
visto de estudante, ou outro documento que, por previsdo legal, permita que o
estrangeiro estude no Brasil. O comprovante de escolaridade estrangeiro devera,

obrigatoriamente, ser validado na Secretaria de Educacgéo do Estado de MS.

Em casos de programas e ofertas especificas, deve ser observado o disposto em Edital e/ou

Legislacdo pertinente.

SISTEMA FIEMS
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5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil profissional é a descricdo do que idealmente o trabalhador deve ser capaz de realizar
no campo profissional correspondente & ocupac&do. E o marco de referéncia, o ideal para o
desenvolvimento profissional. Expressa o nivel de desempenho que se espera que 0
trabalhador alcance, indicando 0 que assegura gque ele ser4 competente ou 0 que o torna
apto a atuar, com qualidade, no contexto de trabalho da ocupacgéo. E constituido pelas

competéncias profissionais gerais e especificas e pelo contexto de trabalho da ocupagéo.

As atividades do profissional consistem, em trabalhos de acompanhamentos de processos e
estudos de seguranca do trabalho e meio ambiente, aplicados aos processos produtivos e dos
produtos, em assessoria técnica e consultiva, atuam em areas especificas como da industria,
saude e servicos, organizacdes publicas, privadas, etc. atuam no mercado globalizado, divulgam

normas e procedimentos de seguranca e higiene ocupacional.

A atividade do Técnico em Seguranca do Trabalho é desenvolvida em ambientes aquaviarios,
ambientes comerciais, ambientes industriais, ambientes portuarios, ambientes rurais, canteiros de

obras, estabelecimentos de saude.

A seguir a descricao do perfil profissional de concluséo a ser adquirido:

O egresso do curso Técnico em Seguranca do Trabalho executa agbes prevencionistas, presta
assessoria e monitora 0s processos em saude, seguranca e meio ambiente do trabalho de acordo
com normas regulamentadoras, principios de higiene ocupacional, responsabilidade social,

sustentabilidade e promocédo a saude do trabalhador com ética profissional.

SISTEMA FIEMS
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EDUCACAO
PROFISSIONAL

Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio

C.H MINIMA

1.200h

NIVEL DA
QUALIFICACAO

EIXO TECNOLOGICO

Producéo Industrial

AREA
TECNOLOGICA

Quimica

SEGMENTO
TECNOLOGICO

FABRICACAO DE
PRODUTOS QUIMICOS

COMPETENCIA
GERAL

Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, operar
processos industriais e laboratoriais e atuar no desenvolvimento de métodos
analiticos, produtos e processos, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

REQUISITOS DE
ACESSO

e Cursando ou ter concluido o ensino médio e idade minima de acordo
com as caracteristicas regionais.

Vide lItineréario Nacional de 2022

Acessar: https://itinerario.senai.br

7 RELACAO DAS FUNCOES

Funcéao 3

SISTEMA FIEMS

responsabilidadesocioambiental.

Realizar analises quimicas, fisicas, microbiologicas e instrumentais,
seguindoprocedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e

responsabilidade socioambiental.

Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo
procedimentos técnicos, dequalidade, seguranga, salde e

Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e
processos, seguindoprocedimentos técnicos, de qualidade,
seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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8 DESCRICAO DAS FUN(;C)ES, SUB-FUNCC)ES E DOS PADROES DE
DESEMPENHO

FUNCAO 1
Realizar anélises quimicas, fisicas, microbiolégicas e instrumentais, seguindo procedimentos

técnicos, de qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

Subfuncao Padrdes de
Desempenho

Considerando a metodologia de amostragem.
Preparando o ambiente de trabalho e materiais de acordo com a

Executar metodologia deamostragem e andlises.

analises Seguindo os procedimentos analiticos de acordo com o método.
guimicas e Documentando os resultados analiticos conforme os procedimentos
fisicas operacionais Seguindo normas técnicas de qualidade, saulde,

seguranca e meio ambiente.

Considerando a metodologia de amostragem microbioldgica.
Preparando o ambiente de trabalho e materiais de acordo com a|
Executar analises metodologia deamostragem e analises microbiolégicas.
microbiolégicas Documentando os resultados das analises microbioldgicas conforme
0s procedimentosoperacionais

Seguindo os procedimentos de acordo com os métodos para analises
microbiolégicas. Seguindo normas técnicas de qualidade, saude,
seguranca e meio ambiente.

Considerando a metodologia de amostragem.

Preparando o ambiente de trabalho e materiais de acordo com a
metodologia deamostragem e analises instrumentais.
Documentando os resultados das analises instrumentais conforme os

Executar analises ) o
procedimentosoperacionais

nstrumentais Seguindo os procedimentos analiticos de acordo com o método
instrumental Seguindo normas técnicas de qualidade, salde,
seguranca e meio ambiente. Considerando tecnologias
habilitadoras da indUstria avangada nas analises instrumentais
SIS'{gMA FIEMS
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FUNCAO 2
Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,

segurancga, saude e responsabilidade socioambiental.

Subfuncgao Padrdes de
Desempenho

Considerando o fluxograma e leiaute dos processos
Considerando as caracteristicas e os principios de
funcionamento demagquinas e equipamentos, de acordo

Realizar a operagéo de maquinas e com os processos Considerando as caracteristicas das
equipamentos dos processos matérias primas, insumos e utilidades
industriais Seguindo normas técnicas de qualidade, salde, seguranca e

meioambiente
Considerando tecnologias habilitadoras da indUstria avancada
nosprocessos industriais

Considerando o fluxograma e leiaute do processo
Considerando as caracteristicas das matérias primas,
insumos eprodutos

Considerando os parametros, resultados e as variaveis do
processo Considerando o planejamento da producao (custo,
infraestrutura, equipesde trabalho, cronograma de produgéo,
Controlar os processos industriais e manutencéo, entre outros) Considerando os parametros de
laboratoriais controle e qualidade dos processos industriais e laboratoriais
Considerando o desempenho dos processos industriais e
laboratoriais Considerando o sistema de gestdo ambiental e
respectivas legislagesConsiderando o plano de manutencao
de maquinas e equipamentos Seguindo normas técnicas de
qualidade, saude, seguranca e meio ambiente

Considerando tecnologias habilitadoras da indUstria avancada
no controledos processos

SISISMA FIEMS
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FUNCAO 3

Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo procedimentos

técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Subfuncéo

Padrdes de

Prospectar demandas de novos
métodos analiticos, produtos e/ou
processos

Desempenho

Considerando a viabilidade técnica e econdmica da proposta
Considerando as necessidades mercadoldgicas de métodos
analiticos,produtos e /ou processos

Considerando as tendéncias de mercado quanto ao emprego
de novastecnologias

Participar no desenvolvimento de
métodos analiticos, produtos e/ou
processos

Considerando o projeto de pesquisa conforme demanda
Considerando a performance dos métodos analiticos,
produtos e/ouprocessos de acordo com 0s pardmetros
Seguindo as normas técnicas, ambientais, salde, seguranca e
qualidadepara a realizagdo de ensaios no desenvolvimento
de produtos e ou processos

Considerando tecnologias habilitadoras da indUstria avancada
nodesenvolvimento de métodos analiticos, produtos e/ou
processos

Realizar a gestdo de equipes de
trabalho

Considerando as equipes conforme as demandas planejadas
Considerando o desempenho das equipes de acordo com 0s
resultadosesperados

Competéncia Socioemocional

niveis hierarquicos da empresa

Apresentar comportamento ético na conduta pessoal e profissional.

Apresentar postura proativa e inovadora, atualizando-se continuamente e adaptando-se,

com criatividade, as mudancas tecnolégicas, organizativas e profissionais

e Apresentar uma postura de comprometimento, responsabilidade, engajamento, atencéo,

disciplina, organizacéo, preciséo e zelo.

e Atuar na coordenacdo em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente,

orientando colaboradores, interagindo e cooperando com os integrantes dos diferentes

SISTEMA FIEMS
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Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saude, os procedimentos de
qualidade e de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades sob a sua

responsabilidade

Ser flexivel, adaptando-se as diretrizes, normas e procedimentos da empresa, de forma a

assegurar a qualidade técnica de produtos e processos

Ter visao sistémica, considerando os aspectos técnicos, sociais, econdmicos, tecnolégicos

e de qualidade aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

Tomar decisbes no &ambito das suas responsabilidades estabelecidas pela
empresa/instituicdo, de acordo com a legislacéo

Contexto de Trabalho da Ocupacao

Meios de Producgéo

Analisadores de tamanho de particulas
Caldeiras
Compressores
Bombas
Refrigeradores
Micro-ondas

Fornos

Ultrassom
Extratores.
Viscosimetros.
Trocadores de calor
Destiladores
Centrifugas

Muflas

Peneiras vibratorias

Reatores

SISTEMA FIEMS
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Estufas

Analisadores de umidade
Autoclaves

Balancas analiticas e semi-analiticas
Banhos termostatizados

Blocos digestores

Calandras

Capelas de fluxo laminar

Chapas aquecedoras

Coletores de amostras

Colorimetros

Colunas de processo (fracionamento e extragéo)

Computadores e equipamentos de informética (micros, impressoras, scanners, projetores,

entre outros)

Concentradores de amostras
Condutivimetros

Contadores de colbnia
Deionizadores

Densimetros (analégicos e digitais)
Dosadores de produtos

Equipamentos de absorcdo atdmica e fluorescéncia Equipamentos de cromatografia

(liquida e gasosa)

Equipamentos de envase

Equipamentos de espectrometria de absorcdo e emissao atbmica e por infravermelho
Equipamentos de espectrofotometria UV/VIS

Equipamentos de reologia

Estereoscopios

Medidores de espessura

SISTEMA FIEMS
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e Medidores de pH

e Microscopios

e Misturadores

e Polarimetros

e Refratbmetros

e Separadores

e Tituladores automéaticos
e Fotbmetro

e Outros

e Agitadores

e Ferramentas manuais

¢ Medidores de nivel

e Medidores de vazéo

e Instrumentos diversos de medicado, verificacdo e controle
e Medidores de presséo
e  Termdmetros e termopares
e  Materiais de escritorio
e Consumiveis

e Vidrarias

e Materiais de limpeza

e Matérias-primas

e Insumos

e Reagentes

e Softwares de gesto (projetos e processos)

técnicos

e Editores de texto e planilhas eletrbnicas para geracdo de gréficos, tabelas e relatérios

Condicdes de Trabalho

SISTEMA FIEMS
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Condi¢des ambientais

Ambientes insalubres e/ou periculosos.

Espaco confinado

Ambientes com iluminacéo e ventilacdo variados
CondigBes ergondmicas variadas

Ambientes laboratoriais e industriais

Turnos e horarios

Trabalha em horario administrativo ou turnos

Riscos profissionais

Riscos fisicos: queda; queimaduras; choques elétricos; ruidos; variagfes de temperatura;
vibracdes; elementos cortantes e perfurantes; exposi¢cdo solar; radiacdes ionizantes;

explosbes

Riscos quimicos: exposicdes a produtos quimicos (vapores, gases e materiais particulados,
queimaduras e outros);

Riscos bioldgicos: infeccbes externas (dermatites); infecgcdes internas; animais

peconhentos; manuseio de produtos biolégicos

Riscos ergonémicos: movimentos repetitivos; posi¢des inadequadas em relacdo a atividade

desenvolvidas

Equipamentos de Seguranga

Chuveiro de seguranca e lava-olhos

Sistemas de ventilacédo e exaustédo

Protecdo de circuitos e equipamentos elétricos (clausura)
Protec&o contra ruidos (isolantes acusticos)

Sensores de presenga

Extintores

Manta corta fogo

Entre outros

Ferramentas de sinalizacéo

Equipamentos de protegéo Individual (EPI) recomendados

SISTEMA FIEMS
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Mascaras respiratérias

Protetores auriculares

Protetores faciais

Oculos de seguranca

Vestimentas apropriadas para a atividade

Calcados de seguranca Luvas

Evolugéo da Ocupacéo

Adesao a producao com tecnologias limpas

Méaquinas e equipamentos com tecnologia digital e virtual
Recursos virtuais para realizar o diagndstico/manutencao
Sistemas para a otimizacao de eficiéncia energética;

Realidade virtual/aumentada

Tecnologia de comunicacdo de dados sem fio em tempo real (telemetria)
Novas tecnologias de conectividades

Sistemas de producéo e controle automatizados/informatizados
Quimica Verde

Biotecnologia

Nanotecnologia

Fontes sustentaveis de energia

Desenvolvimento e uso de bioprodutos, produtos baseados em nanotecnologia, produtos

com menor ciclo de vida (biodegradaveis), alimentos funcionais/organicos.
Processos de logistica reversa
Novas ferramentas online de gestdo de estoques e insumos

Sistemas de informagéo tecnolégica em nuvem para gestdo integrada de cadeia de

producéo
Uso da técnica Pull Planning

Instrumentacdo e automacdéo industrial

SISTEMA FIEMS
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Uso de analisadores em linha de produtos em tempo real
Uso de sistemas de controle avancado de processos industriais
Uso de simuladores de processos industriais

Uso de sistemas robotizados nas diversas etapas de processo (ex: paletizadoras,
encaixotadoras, envasadoras, enfardadoras, empacotadora)

Uso de novas moléculas para HPLC, UPLC
Uso de softwares que objetivem integrar sistemas operacionais

Uso de reatores automatizados para reutilizacdo e transformagéo do 6leo comestivel em
biocombustivel

Uso de novas tecnologias para reciclagem de residuos (ex: lampadas, pilhas, lixo) Uso de

tecnologias de energia solar

Uso de agua da chuva em etapas do processo produtivo.

Oferta de produtos renovaveis

Oferta de biocoméstico.

Oferta de alimentos funcionais/organicos pelas empresas do setor de alimentos e bebidas.
Oferta de resinas acrilicas

Uso de técnicas de analise residual de alergénicos em equipamentos

Automacéo dos processos industriais e laboratoriais

Autodesenvolvimento e atualizac¢é@o tecnoldgica

Tomar decisbes no ambito de suas responsabilidades

Exercer, com visdo sistémica, multiplas fun¢des, cumprindo os aspectos ambientais, sociais

e de seguranca

Utilizar softwares e aplicativos especificos

Ter postura proativa e resiliente

Integrar novas tecnologias as rotinas de trabalho

Utilizar métodos computacionais

Atuar em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

Utilizar softwares de gerenciamento em atividades de laboratério/producéo

Participar de projetos e planejamento estratégico

SISTEMA FIEMS
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Aplicar Normas Regulamentadoras e legislacdes vigentes
Utilizar ferramentas da Qualidade.

Monitorar a qualidade e emite laudos de produtos para garantir a conformidade com as

normas e especificacdes.

Realizar experimentos quimicos, testes e andlises utilizando técnicas como a
cromatografia, espectroscopia, técnicas de separacéo fisicas ou quimicas ou microscopia e

outros.

Realizar testes quimicos ou fisicos de laboratério para ajudar em analises qualitativas ou

quantitativas de substancias soélidas, liquidas ou gasosas.

Preparar solu¢gBes quimicas para produtos ou processos seguindo férmulas padronizadas

ou criando férmulas experimentais.
Manter, limpa e esteriliza instrumentos de laboratério e equipamentos.

Monitorar medidores de vazao, painéis de controle e/ou outros indicadores e sinais de alerta

para verificar a conformidade das condi¢cfes de processos quimicos.
Monitorar e controla processos de utilidades.

Monitorar 0 armazenamento e estocagem de reagentes e insumos levando em

consideragdo a incompatibilidade quimica.

Elaborar relatérios técnicos e prepara gréaficos e tabelas para documentar resultados de

experimentos.

Calibrar de equipamentos de laboratério e em linha e de vidrarias. Operar e controlar

processos por sistemas computadorizados.

Atuar em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inova¢éo, em areas como biotecnologia,

nanotecnologia, materiais inteligentes e tecnologia da informacéo.

Colaborar em projetos diversos de sustentabilidade (reducdo de energia e materiais,

reciclagem, reuso, P+L, entre outros)

Executar programas de gestdo ambiental

Operar instrumentos para automacéo de equipamentos e processos (indistria 4.0)
Prospectar solugbes para problemas identificados na area de atuacgao

Otimizar ensaios e processos

Utilizar processos analiticos automatizados.

SISTEMA FIEMS
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Realizar observacdes de riscos no ambiente de trabalho através da realizacéo de auditorias
de seguranca, atuando na identificacéo e prevencao de desvios relativos a salde seguranca

e meio ambiente.

Monitorar e controla processos quimicos através de dados e variaveis de processo,
utilizando a interfaces homem méaquina (SDCD/PLC/DELTA V)

Integrar equipes para desenvolvimento de métodos de analises e procedimentos.

Execucdo de atividades de carater operacional Controle convencional de qualidade de

produtos e processos

Operar e controlar processos por sistemas computadorizados (ex. ERP, SAP, outros) e

operacgdes de planta piloto.

Participar de projetos e planos, planejamento estratégico (indicadores de performance e

custos, estoques, novos métodos) e programas (TPM, CCQ e outros)

Monitorar a performance e intervém em sistemas automatizados (dispositivos e medidores

criticos de analise no processo).

Participar de equipes para desenvolvimento de novos produtos e novas tecnologias (ex:

biotecnologia, alergénicos, transgénicos, nanotecnologia e cristalografia).

Participar de equipes de projetos e discussdes de projetos referente a sustentabilidade

(reducao de energia, materiais, reciclagens e outros).

Identificar, através de informacdes do processo, oportunidades de melhoria do modelo de
controle da planta visando o aumento de eficiéncia, seguranca de pessoas e da informagéo

e a reducéo do impacto ambiental.
Sugerir inovagdes de processos e produtos, a partir de pesquisas proprias.

Interpretar as informagBes geradas por sensores e dispositivos eletrbnicos de campo e

comunicar desvios do processo.

Liderar equipes em um ambiente altamente especializado, em lingua portuguesa, a partir

de conhecimentos adquiridos.

Liderar equipes em um ambiente técnico, em lingua inglesa, a partir de conhecimentos

adquiridos.

Utilizar diversas interfaces de tecnologia (smartphones, PCs, tablets, IHMs, supervisorios)

para acessar e gerar informacdes para o processo.

Atualizacéo técnica permanente do corpo docente
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Atualizacbes relativas aos sistemas de gestdo da qualidade, saude, seguranca e meio

ambiente

Uso de softwares e aplicativos

Uso de tecnologia de realidade virtual e aumentada

Infraestrutura fisica em conformidade com as novas tecnologias

Uso de sistemas de conhecimento

Utilizar de fontes alternativas de energia, matéria prima e insumos

Observar os requisitos de acessibilidade descritos na NBR n°® 9050, nos Conceitos do

Desenho Universal, na Lei n° 13.146/2015 e na Legislacdo especifica da Deficiéncia em

questao.

Formacao Profissional Relacionada & Ocupagédo

Engenharias

Entre outros

Farmacia

Graduacao nas areas da Quimica
Técnico em Alimentos

Técnico em analises quimicas
Técnico em Biotecnologia
Técnico em Controle Ambiental
Técnico em Cosméticos
Técnico em Farmacia

Técnico em Meio Ambiente
Técnico em Microbiologia
Técnico em Mineragao

Técnico em Polimeros

Técnico em Téxtil
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Competéncias Socioemocionais

APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura proativa e
atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos contextos tecnoldgicos e
organizacionais.

CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a consecucéao de
objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esforgado, fazendo escolhas em relagdo a vida
profissional e estimulando a liberdade e a autonomia.

ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores, respeitando
principios, praticando a inclusao e justica social, respeitando diferencas.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULACAO - Apresentar controle,
previsibilidade e consisténcia nas rea¢cfes emocionais, demonstrando consciéncia das suas emocdes,
forcas e limitacdes, 0 que as provoca e 0s possiveis impactos nas atividades profissionais e relacdes de
trabalho.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE RELACIONAMENTO -
Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro, demonstrando empatia e consciéncia do
valor da escuta e do dialogo nas relacdes e atividades profissionais.

LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de trabalho por meio
de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e fomentando o engajamento e a cooperacéo,
promovendo a unido, a empatia, 0 senso de coletividade, despertando talentos e orientando
colaboradores com foco em resultado.

PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Expressar-se de modo critico e com base em evidéncias
claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas aplicaveis as atividades sob a
sua responsabilidade.

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar possibilidades
para resolucéo de problemas em contextos de sua atuagéo profissional, demonstrando postura proativa.
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9 ORGANIZAQAO CURRICULAR

No ambito da Metodologia SENAI de Educacao Profissional, o desenho curricular prevé a
constituicdo de modulos basicos e/ou introdutérios sem terminalidade e especificos, que
podem ou ndo apresentar terminalidade. Atendendo necessidades de formacéao profissional
especificas, pode-se ainda estruturar, um mddulo denominado integrador. Esse médulo é
composto por capacidades basicas, que sdo comuns e introdutdrias a ocupacdes de distintas
areas tecnologicas agrupadas em uma mesma area de concentracdo. (MSEP. 2019, p.66 a
p.70).

O ltinerario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros aspectos
abordados neste item comp&em um conjunto que enseja uma visao geral do curriculo.

A organizacao curricular definida neste projeto é por moédulos reunindo, portanto, atributos que
caracterizam essa estratégica curricular: flexibilidade, racionalizacdo e consideracdo as
necessidades dos alunos.

O curriculo é composto por unidades de competéncia, eixos norteadores na forma de médulos,
para possibilitar terminalidade formativa, viabilizando aquisicio de competéncias e habilidades. E
organizado segundo o perfil profissional.

Cada Unidade Curricular podera corresponder a véarias Unidades de Competéncias que sintetiza
a estrutura basica do curriculo, constituido numa visao interdisciplinar, por conjuntos coerentes e
significativos de conhecimentos, habilidades e atitudes profissionais, independente em termos
formativos e de avaliagdo durante o processo de aprendizagem.

As grandes fungdes que constituem o desempenho profissional séo explicitadas pelas Unidades
de Competéncias que contribuem para o alcance da competéncia geral. Cada Unidade Curricular
representa uma parte significativa e fundamental da competéncia geral e reflete grandes etapas
do processo de trabalho ou técnicas fundamentais. Os resultados que se espera é que as pessoas
obtenham na Unidade Curricular os dominios expressos pelos Elementos de Competéncia.

Os Elementos de Competéncia descrevem o que os profissionais devem ser capazes de fazer nas
situacBes de trabalho. Sdo compreendidas como deriva¢des das Unidades de Competéncia.

A Matriz de Referéncia, o Itinerario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros
aspectos abordados neste item compdem um conjunto que enseja uma visao geral do curriculo.
Em consonancia com os requisitos de acesso, dispostos no item 4 — Requisitos de Acesso ao
Curso, a articulacdo do ensino médio com a educacado profissional podera se dar na forma

concomitante e subsequente.
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Itinerario Formativo

A realizacdo do itinerario se dara na perspectiva da forma concomitante e subsequente, onde
se entende que o aluno enquanto matriculado, poderd, paralelamente, cursar o ensino médio

em outro periodo e também frequentar o curso em questao.

O itinerario formativo esta estruturado em moédulos: Mddulo Basico - 112 horas, Introdutério
- 260 horas, Mdadulo Especifico | - 336 horas, Modulo Especifico Il — 292 horas, Especifico lll,
Mdédulo Especifico IV — 120 horas e Projeto Integrador — 100 horas.

Esquema Modularizada

MODULO
BASICO

352 h
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g

MODULO
ESPECIFICO |

300 h

¥

PROJETO
INTEGRADOR

(Médulo
Concomitante)

100 h

MODULO
ESPECIFICO Il

320 h

\ 4

MODULO
ESPECIFICO Il

228 h

TECNICO EM
QUIMICA

1300 h

Fonte: Itinerario Nacional de Educacdo Profissional SENAI - Versdo 2022
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Matriz Curricular

Quadro Resumo da Organizagéo Curricular

Quadro 2 - Quadro Resumo da Organizagdo Curricular
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Fundamentos das Técnicas Laboratoriais 60h
Fundamentos de Matematica e Fisica 32h
Fundamentos de Microbiologia 32h
BASICO 352h
Fundamentos de Processos Quimicos 40h
Industriais
Fundamentos de Quimica 148h
Linguagem e Comunicacgéo 40h
Andlises Instrumentais 80h
ESPECIFICO | | Anélises Microbioldgicas 60h 300h
Quimica Analitica 160h
Controle dos Processos Industriais e 160h
i Laboratoriais
ESPECIFICO I 320h
Operacao de Processos Quimicos Industriais 160h
Desenvolvimento de Métodos Analiticos, 188h
3 Produtos e Processos
ESPECIFICO Il 228h
Gestéo de Pessoas 40h
Projeto Integrador 100h
Total 1.300h

Fonte: Itinerario Nacional - Versao 2022
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Desenvolvimento Metodoldgico

O norteador de toda a agcdo pedagdgica sao as informacdes trazidas pelo mundo do trabalho, em
termos das competéncias requeridas pelo segmento de Fabricacdo de Produtos Quimicos, numa
visdo atual e prospectiva, bem como no contexto de trabalho em que esse profissional se insere,

situando seu ambito de atuacao, tal como apontado pelo Comité Técnico Setorial Nacional.

Vale destacar que o perfil profissional foi estabelecido com base em metodologia desenvolvida
pelo SENAI para o estabelecimento de perfis profissionais baseados em competéncias, tendo
como parametro a analise funcional, centrando-se, assim, nos resultados que o Técnico em
Quimica deve apresentar no desenvolvimento de suas fun¢ées. E fundamental, portanto, que a
pratica pedagoégica se desenvolva tendo em vista, constantemente, o perfil profissional de

conclusao do curso.

A organizagao curricular proposta para o desenvolvimento deste curso € composta pela integracéo
dos Mddulos Basico, Especifico I, Especifico Il, Especifico Il e Projeto Integrador, correspondente

a habilitagdo do Técnico em Quimica.

O Mobdulo Basico - é formado pelas unidades curriculares que permitem desenvolver as
competéncias basicas (fundamentos técnicos e cientificos) e as competéncias de gestéo
(capacidades sociais, organizativas e metodolégicas) mais recorrentes. Este maodulo
contempla as Funcdes 1, 2 e 3 estabelecidas no perfil profissional do Técnico em Quimica e
seréa desenvolvido em 352 horas.

E composto pelas unidades curriculares Fundamentos das Técnicas Laboratoriais- Carga
Horaria- 60 h., Fundamentos de Matematica e Fisica- Carga Horaria- 32 h, Fundamentos
de Microbiologia- Carga Horaria- 32 h, Fundamentos de Processos Quimicos Industriais-
Carga Horaria- 40 h, Fundamentos de Quimica- Carga Horéaria- 148 h, Linguagem e
Comunicacéao- Carga Horaria- 40 h. Intencionalmente, esta estruturado para desenvolver as
competéncias basicas (fundamentos técnicos e cientificos) e as competéncias de gestao
(capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas) mais recorrentes e significativas que
resultaram da analise dos perfis profissionais do Técnico em Quimica. Dessa forma, assume
carater de pré-requisito para os Modulos Especificos I, Il e 1], possibilitando o prosseguimento
de estudos.
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O Modulo Especifico | - contempla as competéncias especificas (capacidades técnicas) e
as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e metodologicas). Este
mobdulo comtempla as Funcdes 1, 2 e 3 estabelecidas no perfil profissional do Técnico em
Quimica e seréa desenvolvido em 300 horas.

E composto pelas unidades curriculares Analises Instrumentais- Carga Horéaria- 80 h,
Analises Microbioldgicas- Carga Horaria- 60 h, Quimica Analitica- Carga Horaria- 160 h.

As unidades curriculares deste modulo permitem desenvolver as competéncias especificas
(capacidades técnicas) e as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e
metodolbgicas).

O Mdédulo Especifico Il- contempla as competéncias especificas (capacidades técnicas) e
as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas)
relacionadas a Funcéo 1. Suas unidades curriculares serdo desenvolvidas em 320 horas.

E composto pelas unidades curriculares Controle dos Processos Industriais e Laboratoriais-
Carga Horaria — 160 h, Operacgao de Processos Quimicos Industriais- Carga Horéaria- 160
h

As unidades curriculares deste modulo permitem desenvolver as competéncias especificas
(capacidades técnicas) e as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e
metodolégicas) definidas a partir da analise das competéncias profissionais estabelecidas na
Funcao 1 - “Executar a¢des prevencionistas de seguranca e saude no ambiente do trabalho,
de acordo com normas regulamentadoras, principios de higiene ocupacional,
responsabilidade social, sustentabilidade e promocao a saude do trabalhador”.

O Mddulo Especifico Il - contempla as competéncias especificas (capacidades técnicas) e
as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas)
relacionadas a Funcédo 1. Suas unidades curriculares serdo desenvolvidas em 228 horas.

E composto pelas unidades curriculares Desenvolvimento de Métodos Analiticos, Produtos
e Processos- Carga Horaria- 188 h, Gestdo de Pessoas- Carga Horaria- 40 h.

As unidades curriculares deste modulo permitem desenvolver as competéncias especificas
(capacidades técnicas) e as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas) definidas a partir da analise das competéncias

profissionais estabelecidas na Funcédo 1 - “Executar acdes prevencionistas de seguranca e
saude no ambiente do trabalho, de acordo com normas regulamentadoras, principios de
higiene ocupacional, responsabilidade social, sustentabilidade e promog¢do a saude do

trabalhador”.
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O Mddulo Especifico Il - contempla as competéncias especificas (capacidades técnicas) e
as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas)
relacionadas a Funcéo 2. Suas unidades curriculares serdo desenvolvidas em 80 horas.

E composto pelas unidades curriculares Assessoria e Consultoria em Salde, Seguranca e
Meio Ambiente do Trabalho — Carga Horaria — 60h e Implementacdo de Negdcios Inovadores
— Carga Horaria — 20h.

As unidades curriculares deste modulo permitem desenvolver as competéncias especificas
(capacidades técnicas) e as competéncias de gestdo (capacidades sociais, organizativas e
metodolégicas) definidas a partir da andlise das competéncias profissionais estabelecidas na
Funcédo 3 - “Monitorar os processos e indicadores de seguranca e saude no ambiente do
trabalho, de acordo com normas regulamentadoras, principios de higiene ocupacional,

responsabilidade social, sustentabilidade e promocéo a saude do trabalhador”.

Ao aluno, que concluir o médulo Basico bem como os Mdédulos Basico, Especificos I, Il e lll e
Projeto Integrador, sera conferido o diploma de “Técnico em Quimica”, totalizando 1.300
horas.

Embora o curso seja modularizado, ele deve ser visto como um todo pelos docentes,
especialmente no momento da realizacdo do planejamento de ensino, de modo que as
finalidades de cada modulo sejam observadas, bem como 0s objetivos das suas unidades
curriculares sem, no entanto, acarretar a fragmentacdo do curriculo. Para tanto, sugere-se
gue o grupo de docentes e a coordenacdo pedagdgica definam uma proposta didatico-
pedagdgica que se constitua em fio condutor, perpassando cada um dos médulos, do Basico
ao Especifico IV.

O Projeto Integrador — Pl € o médulo que completa a formacao escolar do Técnico em
Automacéo Industrial. Por este motivo, o desenvolvimento da unidade curricular Projeto
Integrador deve permitir a integracédo das demais unidades curriculares estabelecidas para o
curso. Tera duracao de 100 horas, devendo ser planejado, orientado, executado e avaliado
pela escola, uma vez que cumpre o papel de complementar o processo de aprendizagem.
Com isto, demonstra-se a intenc&o de permitir ao aluno vivenciar a interdisciplinaridade entre
as unidades curriculares e perceber que a presenca destas no curriculo estdo estreitamente
relacionadas com as competéncias definidas no perfil profissional.

Embora o curso seja modularizado, ele deve ser visto como um todo pelos docentes,
especialmente no momento da realizagdo do planejamento de ensino, de modo que as
finalidades de cada moédulo sejam observadas, bem como os objetivos das suas unidades
curriculares sem, no entanto, acarretar a fragmentacdo do curriculo. Para tanto, sugere-se

gue o grupo de docentes e a coordenacdo pedagdgica definam uma proposta didatico-

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai



Fl.: 038
Resolugdo n2 21/ 2023

Parecer n2 16/2023
rievs | SENAI

Rubrica: CLS
pedagdgica que se constitua em fio condutor, perpassando cada um dos mddulos, do
Introdutério ao Projeto Integrador.

O desenvolvimento do curso parte do principio de que o0s processos de ensino e de
aprendizagem sdo dinamicos, sujeitos as mudancas decorrentes de transformacdes que
ocorrem segundo contextos socioculturais. Desta forma, docentes e alunos devem atuar
COmo parceiros.

Alinhados a esse principio, a avaliacdo deve ser pensada e desenvolvida como meio de coleta
de informagbes para a melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as funcdes de
orientacdo, apoio, assessoria e nunca de punicdo ou simples decisdo final a respeito do
desempenho do aluno. Assim, o processo de avaliagdo devera, necessariamente, especificar
claramente o que serd avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais adequados,
possibilitar a auto avaliacdo por parte do aluno, estimula-lo a progredir e a buscar sempre a
melhoria de seu desempenho, em consonéancia com as competéncias explicitadas no perfil

profissional de conclusao do curso.

Detalhamento das Unidades Curriculares

Considerando a metodologia de formacdo com base em competéncias, as unidades
curriculares sao formadas pelos conteudos formativos que contemplam as competéncias
especificas (capacidades béasicas e técnicas), as competéncias socioemocionais

(capacidades socioemocionais) e 0s conhecimentos.

Vale destacar, que na organizacdo interna das unidades curriculares estdo definidos os
ambientes pedagdgicos, indicando os equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e

materiais, com a finalidade de subsidiar o planejamento das praticas pedagogicas.

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai



Fl.: 039
Parecer n? 16/2023
titirs| SENAI
FIEMS

Rubrica: CLS

Detalhamento das Unidades Curriculares

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos das Técnicas Laboratoriais

Carga Horéaria: 60h

Funcao:

F. 1: Realizar andlises quimicas, fisicas, microbiolégicas e instrumentais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

F. 2 : Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca,
saude e responsabilidade socioambiental.

F. 3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a técnicas
laboratoriais, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuagéo do
técnico no mundo do trabalho.

. CONTEUDOS
FORMATIVOS
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Reconhecer os fundamentos de qualidade, salde,
seguranca e meio ambiente

Aplicar boas praticas laboratoriais para a realizagdo
daamostragem e analises

Aplicar técnicas laboratoriais para a realizagédo da
amostragem e andlises

Identificar os Equipamentos de Prote¢ao Individual
(EPI)e Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC)
inerentes aos riscos

Reconhecer as normas técnicas de acordo com as
suasrespectivas legislacdes

Reconhecer os materiais necessarios para a
realizacdoda amostragem e analises

1 INICIATIVA
1.1 Consequéncias favoraveis e desfavoraveis
1.2 Formas de demonstrar iniciativa
1.3 Valor
1.4 Importancia
1.5 Conceito
2 QUALIDADE (CONCEITO E APLICAGCAO)
2.1 Qualidade Total
2.1.1 Melhoria Continua
2.1.2 Eficacia
2.1.3 Eficiéncia
2.1.4 Conceito
2.1.5 Melhoria Continua
2.1.6 Eficacia
2.1.7 Eficiéncia
2.1.8 Conceito
3 ORGANIZAGAO DE AMBIENTES DE TRABALHO
3.1 Normas de seguranca de laboratério
3.2 Etica nas relagdes interpessoais
3.3 Respeito as individualidades pessoais
3.4 Cdbdigo de conduta
3.5 Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho:
tempo, compromisso e atividades
3.6 Organizagdo do espaco de trabalho
3.7 Organizagéo de ferramentas e instrumentos: formas,
importancia
3.8 Principios de organizacgéo
4 CONCEITOS DE GRUPO E EQUIPE
4.1 Responsabilidades individuais e coletivas

4.1.1 Etica

4.1.2 RelagGes com o lider

4.1.3 Compromisso com objetivos e metas

4.1.4 Divisdo de papéis e responsabilidades

4.1.5 Cooperagao

4.2 Trabalho em grupo

4.2.1 O relacionamento com os colegas de equipe;
4.3 Trabalho em equipe

5 SISTEMA DA QUALIDADE

5.1 Sistema de qualidade adequado as atividades
laboratoriais (ISO, IEC, ANVISA entre outros)

5.2 Principios do Sistema de Qualidade no
Laboratério

6 ORGANIZAGCAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
6.1 Organizagdo, higiene, salde e seguranga

6.2 Organizacdo das atividades e prioridades de
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execugao

6.3 Cronograma de execugao

6.4 Definicdo de etapas operacionais

7 PROCEDIMENTOS E TECNICAS LABORATORIAIS

7.1 Residuos (conceitos, tipos, disposicdo e descarte)
7.2 Execucdo dos procedimentos

7.3 Procedimentos e técnicas laboratoriais
(importancia, conceito, tipos, roteiros, entre outros)

8 EQUIPAMENTOS, MATERIAIS, UTENSILIOS E
REAGENTES

8.1 Identificacdo, calibracdo, operac¢do, manuseio e
limpeza dos equipamentos, materiais, utensilios e
reagentes

9 BOAS PRATICAS LABORATORIAIS (BPL)

9.1 Técnicas de pesagem

9.2 Manuseio de vidrarias, materiais e utensilios
9.3 Leiaute do ambiente de trabalho

9.4 Organizagdo do local de trabalho

9.5 Higienizagdo e limpeza de vidrarias, materiais e
utensilios 9.5.1 Desinfecgado e esterilizagdo

9.6 Termos técnicos laboratoriais
10 SEGURANCA LABORATORIAL

10.1 Manuseio e armazenamento de produto quimico
— Fichas Técnicas de Produtos Quimicos (FISPQ) e
Fichas de Emergéncias (FE)

10.2 Normas de salde e seguranca vigentes
10.2.1 NR 26 — Sinalizacdo de Seguranca

10.2.2 NR 15 — Riscos Quimicos, Bioldgicos e Fisicos
10.2.3 NR6 - EPl e EPC

10.3 Normas internas de seguranca (laboratério
didatico e da empresa)

10.3.1 Normas de saude e seguranca vigentes

Capacidades Socioemocionais

responsabilidade.

e Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

¢ Reconhecer os principios da organizagdo no desenvolvimento das atividades sob a sua

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
e Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho
e Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguranga € meio ambiente como

requisitos para a organizacéo de ambientes de trabalho.
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tomada de decisdo

e Respeitar as individualidades pessoais

e Reconhecer as caracteristicas de diferentes estruturas da empresa/instituicdo para a

e  Agir com ética nas rela¢bes de trabalho

Ambientes pedagdégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de quimica
Laboratério de microbiologia
Salas de aula.

Laboratério de informatica
Biblioteca

Material Didatico

Livro Didatico
Catélogos técnicos

Méaquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos de laboratérios de microbiologia e quimica

Observagfes/recomendacgdes

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes
de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupag&o, NBR n° 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n°
9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando
for o caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos de Matematica e Fisica

Carga Horaria: 32h

Funcéo

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saldde e responsabilidade

socioambiental.

Capacidades Basicas

Efetuar operacdes matematicas
aplicaveis nos processos
guimicos industriais e
laboratoriais

Identificar as grandezas de
medidas nos processos
guimicos industriais e
laboratoriais

Identificar sistemas de medidas
NOS Processos quimicos
industriais e laboratoriais

Identificar as variaveis nos
processos quimicos industriais
(velocidade, vazéao, presséo,
temperatura, tempo e outros)

Conhecimentos

1 Iniciativa
1.1 Conceito

1.2 Importancia,
valor

1.3 Formas de
demonstrar
iniciativa

1.4 Consequéncias

favoraveis e
desfavoraveis

2 Uso de calculadora
cientifica

3 FISICA APLICADA

SISIEMA FIEMS
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e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos que
demandam raciocinio l6gico e calculos matematicos para realizar as atividades laboratoriais e os
processos quimicos industriais
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Rubrica: CLS
e Efetuar célculos de razdo e 3.1 Comprimento
proporcao, regra de trés

simples e composta, 3.2 Volume

porcentagem 3.3 Massa
3.4 Tempo
3.5 Vazéo

3.6 Velocidade
3.7 Densidade
3.8 Temperatura
3.9 Presséo

4 MATEMATICA
APLICADA

4.1 Razdes e
proporcdes

4.2 Porcentagem

4.3 Regra de trés
simples e
composta

4.4 Potenciagéo

4.5 Sistemas de
unidades de
medidas

4.6 Conversao de
unidades

4.7 Médias

4.8 Desvio padréo

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

SISEEMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Sala de aula

laboratério de informatica

Biblioteca

Material Didatico

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Observacfes/recomendacbes

SISIEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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Livro didatico

Computador
Calculadora cientifica

Equipamentos de multimidia

Acessibilidade: Nas condi¢gbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questado, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos de Microbiologia

Carga Horaria: 32h

Funcéo

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga, salde e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos, sociais,
organizativas e metodoldgicas requeridas para a microbiologia

Capacidades Basicas Conhecimentos

1 Iniciativa
1.1 Conceito
1.2 Importancia, valor

1.3 Formas de

e Identificar principais grupos de demonstrar iniciativa
microrganismo para a
realizacdo de analises
microbiolégicas

1.4 onsequéncias
favoraveis e
desfavoraveis

¢ Identificar principios biolégicos
para a realizacdo de andlises
microbiolégicas

2 Qualidade (Conceito e
aplicacédo)

2.1 Qualidade Total
2.1.1 Conceito
2.1.2 Eficiéncia
2.1.3 Eficacia

SISIEMA FIEMS
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Continua
2.1.5 Conceito
2.1.6 Eficiéncia
2.1.7 Eficacia

2.1.8 Melhoria
Continua

3 Organizacdo de ambientes
de trabalho

3.1 Principios de
organizagao

3.2 Organizacao de
ferramentas e
instrumentos:
formas, importancia

3.3 Organizacao do
espaco de trabalho

3.4 Conceitos de
organizacédo e
disciplina no
trabalho: tempo,
compromisso e
atividades.

3.5 Cadigo de conduta

3.6 Respeito as
individualidades
pessoais

3.7 Etica nas relacées
interpessoais

4 Conceitos de grupo e
equipe

4.1 Trabalho em equipe
4.2 Trabalho em grupo

4.3 O relacionamento
com os colegas de
equipe

4.4 Responsabilidades
individuais e
coletivas

4.4.1 Cooperacao
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FIE,

4.4.2 Divisdo de
papéis e
responsabilidades

4.4.3 Compromisso
com objetivos e
metas

4.4.4 Relag¢des com o
lider

5 Microscopia

6 Grupos de microrganismos
6.1 Bactérias
6.2 Virus
6.3 Fungos

7 Fundamentos biolégicos

7.1 Conceitos de biologia
e microbiologia

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

Reconhecer os principios da organiza¢@o no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguranga e meio ambiente como
requisitos para a organiza¢éo de ambientes de trabalho

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

Demostrar atitudes éticas nas acdes e nas relacdes profissionais.

Respeitar as individualidades pessoais

Reconhecer as caracteristicas de diferentes estruturas da empresa/instituicdo para a
tomada de decisdo

Agir com éticas nas relacfes de trabalho

Identificar sistemas de qualidade na atividade laboratorial

SISIgMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de microbiologia

Laboratério de informatica
Biblioteca

Salas de aula

Material Didatico

Catalogos técnicos

Livro Didatico

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratérios de microbiologia e
guimica

Materiais

Equipamentos de multimidia

ObservacBes/recomendacbes

Acessibilidade: Nas condicdes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos de Processos Quimicos Industriais

Carga Horaria: 40h

Funcéo

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbiologicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a
processos quimicos, bem como capacidades sociais, organizativos e metodologicos, de acordo com
a atuacao do técnico no mundo do trabalho

Capacidades Basicas Conhecimentos

1 Iniciativa
¢ Reconhecer os fundamentos 1.1 Conceito
de qualidade, saude, o
seguranca e meio ambiente 1.2 Importancia, valor

1.3 Formas de

e |dentificar os principios de L
demonstrar iniciativa

funcionamento de maquinas e

equipamentos nNOS pProcessos 1.4 Consequéncias
quimicos industriais favoraveis e

e Reconhecer as caracteristicas desfavoraveis

técnicas dos equipamentos, 2 Qualidade (Conceito e
instrumentos e maquinas aplicacao)
utilizados nos processos

quimicos industriais. 2.1 Qualidade Total

2.1.1 Conceito

SISESMA FIEMS
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e Reconhecer os diferentes 2.1.2 Eficiéncia
tipos de fluxograma dos

processos quimicos industriais 2.1.3 Eficacia
A 2.1.4 Melhoria
e Reconhecer os parametros e .
PR Continua
variaveis dos processos
quimicos industriais 2.1.5 Conceito
e Reconhecer Equipamentos de 2.1.6 Eficiéncia
Protecé&o Individual (EPI) e o
Equipamentos de Protec&o 2.1.7 Eficacia
Co’let_lva (EZC)tn_o_s processos 2.1.8 Melhoria
quimicos industriais Continua
e Interpretar normas, textos 2 2 Conceito

técnicos e Procedimentos
Operacionais Padréo (POP) 3 Organizacdo de ambientes
aplicaveis aos processos de trabalho

quimicos industriais o
3.1 Principios de

¢ Identificar os instrumentos de organizagéo
medicdo nos processos

guimicos industriais 3.2 Organizagao de

ferramentas e
instrumentos:
formas, importancia

3.3 Organizacgéo do
espaco de trabalho

3.4 Conceitos de
organizacgdo e
disciplina no
trabalho: tempo,
compromisso e
atividades

3.5 Cdédigo de conduta

3.6 Respeito as
individualidades
pessoais

3.7 Etica nas relacées
interpessoais.

4 Conceitos de grupo e
equipe

4.1 Trabalho em equipe
4.2 Trabalho em grupo

4.3 O relacionamento
com os colegas de
equipe

SISEEMA FIEMS
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4.4 Responsabilidades
individuais e
coletivas

4.4.1 Cooperagao

4.4.2 Divisao de papéis
e
responsabilidades

4.4.3 Compromisso
com objetivos e
metas

4.4.4 Relacdes com o
lider

5 Principios de Qualidade

5.1 Principios do Sistema
de Qualidade no
Processo Industrial

5.2 Tecnologias dos
Processos Quimicos
Conceito de
processo quimico
Fluxograma dos
processos industriais
Estudo de processos
quimicos
Operacgdes Unitarias
Operacdes
mecaénicas (britagem,
moagem, entre
outros) Operacdes
com transferéncia de
massa (destilacéo,
extracao liquido-
liquido, entre outros)
Operacdes com
transferéncia de
calor (evaporagéo,
secagem, entre
outros) Boas
Praticas de
Fabricacdo (BPF)
Conceito e finalidade
Normas referentes
ao segmento
Procedimento
Operacional Padréo -
POP (importancia,
conceito, tipos,

SISTEMA FIEMS
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roteiros) Seguranca
e Saude no Processo
Industrial Quimico
Riscos quimicos,
fisicos e biolégicos
no trabalho EPI e
EPC Principios de
Qualidade Principios
do Sistema de
Qualidade no
Processo Industrial
Politicas de Gestdo
nas organizagdes

5.3 Politicas de Gestao
nas organizacdes

6 Seguranca e Saude no
Processo Industrial
Quimico

6.1 Riscos quimicos,
fisicos e bioldgicos
no trabalho

6.2 EPl e EPC

7 Boas Praticas de
Fabricagéo (BPF)

7.1 Conceito e finalidade

7.2 Normas referentes ao
segmento

7.3 Procedimento
Operacional Padréo -
POP (importancia,
conceito, tipos,
roteiros)

8 Operacgdes Unitérias

8.1 Operacdes mecanicas
(britagem, moagem,
entre outros)

8.2 Operacdes com
transferéncia de
massa (destilacéo,
extracao liquido-
liquido, entre outros)

8.3 Operacdes com
transferéncia de
calor (evaporagéo,

SISTEMA FIEMS
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secagem, entre
outros)

9 Tecnologias dos
Processos Quimicos

9.1 Conceito de processo
quimico

9.2 Fluxograma dos
processos industriais

9.3 Estudo de processos
guimicos

o Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

e Reconhecer os principios da organiza¢do no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade

e Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente como
requisitos para a organizacdo de ambientes de trabalho

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
e Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho
e Respeitar as individualidades pessoais

e Reconhecer as caracteristicas de diferentes estruturas da empresa/instituicdo para a
tomada de decisdo

e Agir com ética nas relacdes de trabalho

SISEEMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Salas de aula

Biblioteca

laboratério de informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Materiais

Observacfes/recomendacbes

SISEEMA FIEMS
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www.fiems.com.br/senai

Kits didaticos

Simuladores

Equipamentos multimidia

Acessibilidade: Nas condi¢des de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos de Quimica

Funcéo

Carga Horaria: 148h

F.1: Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade

socioambiental.

F.2 : Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

F.3 : Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, salude e responsabilidade

socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a
principios de quimica, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo
com a atuacéo do técnico em quimica

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Identificar os tipos de reacbes
guimicas para a realizacéo de
andlises laboratoriais

Identificar tipos de ligac6es
guimicas e interacfes
intermoleculares para a
realizacdo de analises
laboratoriais

Identificar célculos de
concentracdo de solucbes
para a realizacéo de analises
laboratoriais

Identificar calculos envolvidos
em reagBes quimicas para a

1 Iniciativa
1.1 Conceito
1.2 Importéncia, valor

1.3 Formas de
demonstrar iniciativa

1.4 Consequéncias
favoraveis e
desfavoraveis

2 Qualidade (Conceito e
aplicacédo)

2.1 Qualidade Total

2.1.1 Conceito

SISEEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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realizacdo de analises
laboratoriais

e |dentificar as funcbes
organicas com base nos
grupos funcionais para a
realizacdo de analises
laboratoriais

o |dentificar as funcbes
inorganicas com base nos
grupos funcionais para a
realizacdo de analises
laboratoriais

o |dentificar as propriedades
guimicas para a realizacéo de
andlises laboratoriais

2.1.2 Eficiéncia
2.1.3 Eficacia

2.1.4 Melhoria
Continua

2.1.5 Conceito
2.1.6 Eficiéncia
2.1.7 Eficacia

2.1.8 Melhoria
Continua

3 Organizacgéo de ambientes
de trabalho

3.1 Principios de
organizacdo

3.2 Organizagéo de
ferramentas e
instrumentos:
formas, importéancia

3.3 Organizagéo do
espaco de trabalho

3.4 Conceitos de
organizacéo e
disciplina no
trabalho: tempo,
compromisso e
atividades.

3.5 Cédigo de conduta

3.6 Respeito as
individualidades
pessoais

3.7 Etica nas relacoes
interpessoais.

4 Conceitos de grupo e
equipe

4.1 Trabalho em equipe
4.2 Trabalho em grupo

4.3 O relacionamento
com os colegas de
equipe
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4.4 Responsabilidades
individuais e
coletivas

4.4.1 Cooperacao

4.4.2 Diviséo de
papéis e
responsabilidades

4.4.3 Compromisso
com objetivos e
metas

4.4.4 Relagbes com o
lider

5 Quimica organica

5.1 Definigao e histérico
de compostos do
carbono

5.2 Classificagdo das
cadeias carbbnicas

5.3 Fung¢dBes inorgéanicas
(acidos, bases, sais
e oxidos)

5.4 Func¢des organicas

5.5 Isomeria

5.6 Reacdes orgéanicas
6 Quimica inorganica

6.1 Func¢des inorgéanicas
(acidos, bases, sais
e oxidos)

6.2 Reacdes quimicas
inorgéanicas (sintese,
decomposicéo,
deslocamento e
dupla troca)

6.3 Propriedades
guimicas e
incompatibilidade
entre compostos

6.4 Calculo
estequiométrico
(proporcéo entre
namero de
moléculas, propor¢éo

SISTEMA FIEMS
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entre massa,
proporgéo entre o
volume dos gases,
reagente limitante,
reagente em
excesso, grau de
pureza e rendimento)

7 Quimica geral
7.1 Matéria
7.2 Estrutura atbmica

7.3 Classificagéo
periédica dos
elementos

7.4 LigagBes quimicas

7.5 Interacdes
intermoleculares

7.6 Quantificacdo da
matéria (massa
atdbmica, massa
molar, mol)

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

Reconhecer os principios da organizacéo no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguran¢ca e meio ambiente como
requisitos para a organizacdo de ambientes de trabalho.

Respeitar as individualidades pessoais

Reconhecer as caracteristicas de diferentes estruturas da empresa/instituicdo para a
tomada de decisdo

Agir com ética nas relacdes de trabalho

SIS;EMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de quimica

Salas de aula
Laboratério de informéatica

Biblioteca

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratério de quimica e
microbiologia

Materiais

Material didatico

Equipamentos multimidia

ObservacBes/recomendacbes

Acessibilidade: Nas condi¢des de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

SISESMA FIEMS
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Linguagem e Comunicacao

Carga Horéaria: 40h

Funcéo

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga, salde e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a
comunicacéo e a linguagem no processo industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas, de acordo com a atuacéo do técnico em quimica

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Interpretar informacdes,

instrucdes e documentacao 1 Qualidade (Conceito e
técnica aplicagéo)
e Aplicar os principios, padrées 1.1 Qualidade Total

e normas da linguagem culta
na comunicacgéo oral e na
elaboracéo de diferentes tipos 1.1.2 Eficiéncia
de textos técnicos

1.1.1 Conceito

1.1.3 Eficacia
e Interpretar dados e

informacdes de textos técnicos 114 Mel’horia
relacionados as atividades do Congiieia
Técnico em Quimica 1.2 Iniciativa

e Aplicar os principios de 1.2.1 Conceito

informatica para utilizacéo de
ferramentas tecnolégicas
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como: Editor de texto,
planilhas eletrénicas para o
auxilio nas suas atividades
profissionais

1.2.2 Importancia,
valor

1.2.3 Formas de
demonstrar
iniciativa

1.2.4 Consequéncias

favoraveis e
desfavoraveis

2 Organizacao de
ambientes de trabalho

2.1 Principios de
organizacgéo

2.2 Organizacgdo de
ferramentas e
instrumentos:
formas, importancia

2.3 Organizagéo do
espaco de trabalho

2.4 Conceitos de
organizacéo e
disciplina no
trabalho: tempo,
compromisso e
atividades

2.5 Caodigo de conduta

2.6 Respeito as
individualidades
pessoais

2.7 Etica nas relacées
interpessoais

3 Internet
3.1 Normas de uso
3.2 Navegadores

3.3 Download e
gravacao de
arquivos

3.4 Correio eletrbnico
3.5 Sites de pesquisa
3.6 Aplicativos

4 INFORMATICA
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4.1 Editor de Textos
4.2 Planilhas eletrénicas

4.3 Apresentacdes
gréaficas

5 Pesquisa e Analise de
Informacdes ABNT

5.1 Técnicas e métodos
de pesquisa

5.2 Fontes de consulta

5.3 Citacbes e
referéncias

5.4 Sele¢éo de
informacdes

5.5 Analises de
informacdes

5.6 Conclusao

6 Direitos autorais (citacao
de fontes de consulta)

7 Producgédo de textos
técnicos

7.1 Tipos
7.2 Caracteristicas
7.3 Finalidades

8 Documentacgdo Técnica
8.1 Conceito

8.2 Documentos
técnicos aplicaveis
a producdo: tipos,
caracteristicas e
finalidades

8.3 Tipos de
informacdes

8.4 Formas de
apresentagéo de
dados e
informacdes

9 COMUNICACAO ORAL E

ESCRITA

SISEEMA FIEMS
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9.1 Fundamentos de

linguagem e
comunicacao

9.1.1 Elementos da
comunicacao

9.1.2 Estrutura de
paragrafos

9.1.3 Gramética
aplicada ao texto

9.1.4 Terminologia
técnica aplicada
a processos
industriais

9.1.5 Coeséo e
coeréncia

tomada de decisao

e Reconhecer os principios da organizacéo no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

e Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente como
requisitos para a organizacdo de ambientes de trabalho

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
¢ Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

¢ Reconhecer as caracteristicas de diferentes estruturas da empresa/instituicdo para a

SISEEMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Biblioteca

Sala de aula

Laboratério de informatica

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Materiais

Observacfes/recomendacbes

SISEEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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Equipamentos Multimidia

Livro Didatico

Catélogos técnicos

Acessibilidade: Nas condi¢gbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questado, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Andlises Instrumentais

Carga Horaria: 80h

Funcéo

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbiologicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas a realizacdo de analises instrumentais para 0 acompanhamento do

processo produtivo, de acordo com a atuacgao do técnico no mundo do trabalho.

Subfuncéo Padrao de Cap’amfjades Conhecimentos
Desempenho Tecnicas
1 Seguindo Iqentlflcar 1 Ferramentas da Qualidade
normas situagdes de )
o risco para a 1.1 Ciclo PDCA
Executar tecnicas de saude e ; ;
- qualidade, 1.2 Brainstorming
anélises sadde seguranca do
instrumentais ' trabalhador 1.3 Ciclo PDCA
seguranca e
meio durante a 1.4 Brainstormi
) execucdo das .4 Brainstorming
ambiente. o
atividades 2 Pesquisa
) 2.1 Tipos: bibliogréafica, de campo,
2 Seguindo B laboratorial, académica
normas Identificar os
técnicas de procedimentos 2.2 Caracteristicas
Executar . . .
analises gualidade, operacionais 2 3 Métodos
. . saude, pertinentes a '
instrumentais A
seguranca e | realizacdo das 2.4 Fontes
meio atividades
ambiente. 2.5 Estruturacao
SISEEMA FIEMS
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. Identificar os 3 A importancia da organizacao do local de
3 Considerando a .
Executar . procedimentos trabalho
i metodologia
analises de para a ] ) L
instrumentais o ostragem realizacio da 4 Conceitos de planejamento, organizagdo e
9€M- " amostragem controle
5 Orientacdes de prevencéo de acidentes
4 Considerando a | Sti€cionar o 5.1 Sinalizagées de seguranca
Executar . procedimento de
o metodologia ~ L
anélises de acordo com a 5.2 Prevencdo e combate a incéndio:
instrumentais caracteristica da Conceito e importancia de PPCI
amostragem.
amostra e
5.3 PPRA: (Conceito, finalidades)
5 Seguindo os 6 Seguranga no Trabalho
procedimentos 6.1 Acidentes de trabalho: conceitos, tipos
Executar analiticos de  apicar os e caracteristicas
andlises acordo com o procedimentos
instrumentais método de acordo com 6.2 Agentes agressores a saude: fisicos,
instrumental A guimicos e bioldgicos
Executar 0s metodos de
anélises 6 Considerando a 2nalises 6.3 Equipamentos de protecao individual e
instrumentais metodologia  Nstrumentais coletiva: tipos e funcdes
de . L
amostragem. 6.4 Mapa de riscos (Finalidades)
6.5 Inspecdes de seguranca
7 Seguindo os 7 Comportamento e equipes de trabalho
procedimentos
analiticos de 7.1 O homem como ser social
acordo com o oA
. 7.2 O papel das normas de convivéncia
método .
. em grupos sociais
instrumental )
Executar Aplicar os o .
Ali . 7.3 A influéncia do ambiente de trabalho
analises 8 Preparando o procedimentos N0 Combortamento
Instrumentais ambiente de  operacionais P
Executar trabalho e padrdo (pop) 7.4 Fatores de satisfacdo no trabalho.
i materiais de  para registro dos
analises acordo com a  dados técnicos = 8 Habilidades basicas do relacionamento
instrumentais . - int |
metodologia | dos materiais e Interpessoa
Executar de reagentes das 8.1 Respeito
analises amostragem e analises '
instrumentais analises instrumentais 8.2 Cordialidade
instrumentais. S
8.3 Disciplina
9 Considerando a _
metodologia 8.4 Empatia
de 8.5 Responsabilidade
amostragem.
8.6 Comunicagéo
Executar . Identificar o 8.7 Cooperacao
analises 10 ConS|derandq fluxograma de N
instrumentais a metodologia amostragem 9 Etica
SISE;MA FIEMS
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de para analises 9.1 Etica nos relacionamentos
amostragem. | instrumentais profissionais
9.2 Etica no desenvolvimento das
11 Preparando o atividades profissionais
ambiente de  Aplicar boas ] - o
trabalho e préticas 10 Tecnologias habilitadoras para Industria
materiais de | laboratoriais 4.0
Executar d
analises acordo coma  para a . 10.1 Conceito
instrumentais metodologia  realizacéo da
de amostragem e 10.2 Computagédo em nuvem
amostragem e analises 10.3 Bia d
anélises instrumentais -3 Big data
Instrumentais. 10.4 Seguranca Digital
10.5 Internet das coisas
12 Preparando o
ambiente de 10.6 Integracao de sistemas
trabalho e Aplicar técnicas 10.7 Manufatura Diaital
Executar materiais de  de preparo e - Manutatura Ligita
analises acordo com a  padronizagao de 10.8 Manufatura Aditiva
inst tai metodologia | solugdes para
Instrumentais de as analises 11 Normas, procedimentos e legislacdes
mostragem e instrumentai P - . .
a ,O.St agem e instrumentais 12 Técnicas de andlises instrumentais
anélises
instrumentais. 12.1 Espectrofotometria
12.2 Cromatografia
13 Preparando o
ambiente de 12.3 EletroanéﬁseS
trabalhq € Aplicar técnicas = 13 Andlises Instrumentais
materiais de
Executar acordo com a de preparo de 13.1 Definics
anélises . materiais para -+ Delineao
. ) metodologia L »
mostr m instrumentais
a OS agem e 13.3 Andlise de resultados
analises
instrumentais. 13.4 Registro
13.5 Boas Préaticas de Laboratério - BPL
14 Preparando o i . _
ambiente de 14 Métodos de Analises Instrumentais
trabalhq e Ap,licar 0s 14.1 Conceitos
Executar materiais de  métodos de
- acordo com a analises 14.2 Materiais
analises . . .
instrumentais metodologia | instrumentais de i
de acordo com os 14.3 Equipamentos
amp;tragem e procedimentos 14.4 Reagentes
analises
instrumentais. 14.5 Normas e procedimentos
SISEgMA FIEMS
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15 Preparando o 14.6 Boas praticas laboratoriais
ambiente de | Selecionar os
trabalho e materiais 15 Amostragem
Executar materiais de  necessarios 15.1 Amostragem
analises acordo coma paraa o
: . metodologia  realizacdo da 15.2 Defini¢éo
instrumentais
de amostragem e 153 Ti
amostragem e analises - 11p0S
instrumentais.
15.5 Fluxograma de amostragem
16 Seguindo os . 15.6 Rastreabilidade
rocedimentos Analisar a
Executar b . repetibilidade e 15.7 Periodicidade
L1 analiticos de o
analises acordo com o reprodutibidade
instrumentais ) dos resultados 15.8 Armazenamento
método analiticos ;
instrumental 15.9 Registro
Interpretar os
17 Seguindo os resultados de
procedimentos acordo com a
Executar . N
L analiticos de | confiabilidade,
analises o
. . acordo com o | rastreabilidade e
instrumentais . .
método qualidade das
instrumental  informacgdes
definidas
Especificar os
18 Seguindo os resultados das
procedimentos andlises
Executar . L.
s analiticos de | laboratoriais de
analises
. . acordo com o acordo com 0s
instrumentais , .
método procedimentos
instrumental operacionais
padréo (pop)
Analisar a
. confiabilidade e
19 Seguindo os o
. rastreabilidade
procedimentos
Executar . no
L analiticos de .
analises desenvolvimento
. . acordo com o )
instrumentais . de métodos
método .
. analiticos,
instrumental
produtos e/ou
processos
SISEEMA FIEMS
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20 Seguindo os Analisar a
procedimentos repetibilidade e
Executar . -
i analiticos de  reprodutibilidade
analises
. . acordo com o dos resultados
instrumentais . L
método das analises
instrumental  instrumentais
Identificar as
21 Seguindo os acoes de
procedimentos manutencgéo das
Executar e L
- analiticos de  maquinas e
anélises ;
. . acordo com 0  equipamentos
instrumentals .
método dos processos
instrumental industriais e
laboratoriais
Aplicar boas
22 Seguindo os praticas
procedimentos laboratoriais
Executar .
i analiticos de paraa
analises o
. . acordo com o realizacdo da
instrumentais .
método amostragem e
instrumental  andlises
instrumentais
23 Considerando | Identificar a
tecnologias conexdao das
Executar habilitadoras | informacdes em
anélises da inddstria todas as etapas
instrumentais avancada nas das analises
analises quimicas
instrumentais | instrumentais
. Identificar a
24 Considerando . ~
. interacdo dos
tecnologias resultados
Executar habilitadoras .
i L analiticos com
analises da industria .
. . os devidos
instrumentais avancada nas | _.
. ajustes do
analises
. . processo
instrumentais .
produtivo
Identificar os
25 Considerando | sistemas de
Executar tecnologias  mineracéo de
andlises habilitadoras  dados, como:
Instrumentais daindustria  big data,
avancada nas computagcdo em
nuvem
SIS}SMA FIEMS
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analises (arquiteturas,

instrumentais | aplicac6es) nas
andlises
quimicas
instrumentais

Reconhecer situacdes de risco a salude e seguranga do trabalhador e as diferentes formas
de protecdo a esses riscos.

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.
Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacao e formacao de um espirito empreendedor.

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e equipes.
Aplicar os principios de organizacdo nas atividades sob a sua responsabilidade.

Identificar os diferentes comportamentos de pessoas nos grupos e equipes para tomada de
deciséo

Identificar informagfes que podem colaborar para a tomada de decisédo
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Ambientes Pedagdgicos

Salas de aula

Laboratério de informatica
Biblioteca

Laboratério de andlises instrumentais

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratério de analises instrumentais.

Materiais

Material didatico

Equipamento multimidia

ObservacBes/recomendacbes

Acessibilidade: Nas condigbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Analises Microbioldgicas

Carga Horéaria: 60h

Funcéo

e F.1: Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, salude e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas a realizacdo de analises microbiolégicas para o acompanhamento do
processo produtivo, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do trabalho

Padrao de
Desempenho

Capacidades

. Conhecimentos
Técnicas

Subfuncéo

1 Seguindo normas | Identificar os
técnicas de procedimentos
qualidade, operacionais
saude, pertinentes a
seguranca e realizacéo das
meio ambiente. atividades

) 1 Ferramentas da Qualidade
Executar analises

microbiolégicas 1.1 Ciclo PDCA

1.2 Brainstorming

1.3 Ciclo PDCA
Identificar 1.4 Brainstorming
2 Seguindo normas situagoes de ;

guin risco para a 2 Pesquisa

técnicas de satde e
Executar analises qualidade, 2.1 Tipos: bibliogréafica, de campo,

: o . seguranca do : o

microbioldgicas saude, laboratorial, académica

trabalhador
seguranca e

meio ambiente, urante a 2.2 Caracteristicas
execucéo das )
atividades 2.3 Méetodos

2.4 Fontes

Especifiedr os 2.5 Estruturagéo

Executar analises
microbiolbgicas

3 Seguindo os

procedimentos
de acordo com

resultados das
analises
laboratoriais de

3 A importancia da organizacéo do
local de trabalho

acordo com 0s
procedimentos

0s métodos

SIS;EMA FIEMS
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Executar analises

microbiolégicas

]
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para analises
microbiolégicas.

4 Considerando a

metodologia de
amostragem
microbiolégica.

operacionais
padréo (pop)

Identificar os
procedimentos
para ensaios
microbiolégicos

Executar analises

microbiolégicas

5 Considerando a

metodologia de
amostragem
microbiolégica.

Aplicar
técnicas de
assepsia dos
materiais para
amostragem
microbiolégica

Executar analises
microbiolégicasExecutar

analises

microbiolégicasExecutar
analises microbiolégicas

6 Seguindo os

procedimentos
de acordo com
0s métodos
para analises
microbiolégicas.

7 Preparando o

ambiente de
trabalho e
materiais de
acordo com a
metodologia de
amostragem e
analises
microbiolégicas.

8 Considerando a

metodologia de
amostragem
microbiolégica.

Aplicar os
métodos de
andlises
microbiolégicas
de acordo com
0s
procedimentos
operacionais
padrdo (pop)

Executar analises
microbiolégicasExecutar
andlises microbiolédgicas

9 Preparando o

ambiente de
trabalho e
materiais de
acordo com a
metodologia de
amostragem e
analises
microbiolégicas.

10 Considerando a

metodologia de
amostragem
microbiolégica.

Especificar as
informacdes
técnicas sobre
a amostra na
rotulagem e
nos sistemas
de registro de
acordo com os
procedimentos
de amostragem
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4 Conceitos de planejamento,
organizacéo e controle

5 Orientacdes de prevencao de
acidentes

5.1 Sinalizac¢des de seguranca

5.2 Prevencéo e combate a
incéndio: Conceito e
importancia de PPCI

5.3 PPRA: (Conceito, finalidades)
6 Seguranca no Trabalho

6.1 Acidentes de trabalho:
conceitos, tipos e
caracteristicas

6.2 Agentes agressores a saude:
fisicos, quimicos e
biolégicos

6.3 Equipamentos de protecao
individual e coletiva: tipos e
funcbes

6.4 Mapa de riscos (Finalidades)
6.5 Inspecdes de seguranca

7 Comportamento e equipes de
trabalho

7.1 O homem como ser social

7.2 O papel das normas de
convivéncia em grupos
sociais

7.3 A influéncia do ambiente de
trabalho no comportamento

7.4 Fatores de satisfacdo no
trabalho

8 Habilidades basicas do
relacionamento interpessoal

8.1 Respeito

8.2 Cordialidade

8.3 Disciplina

8.4 Empatia

8.5 Responsabilidade

SISTEMA FIEMS
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Executar analises
microbiolégicas

Executar analises
microbiolégicas

]
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11 Considerando a

metodologia de
amostragem
microbiolégica.

12 Preparando o

ambiente de
trabalho e
materiais de
acordo com a
metodologia de
amostragem e
analises
microbiolégicas.

Identificar o
fluxograma de
amostragem
para analises
microbiolégicas

Aplicar boas
praticas
laboratoriais
para a
realizacéo da
amostragem e
analises
microbiolégicas

Executar analises
microbiolégicas

13 Preparando o

ambiente de
trabalho e
materiais de
acordo com a
metodologia de
amostragem e
analises
microbiolégicas.

Aplicar
técnicas de
preparo de
materiais para
andlises
microbiolégicas

Executar analises
microbiolégicas

14 Preparando o

ambiente de
trabalho e
materiais de
acordo com a
metodologia de
amostragem e
analises
microbiolégicas.

Selecionar os
materiais
necessarios
para a
realizacéo da
amostragem e
analises
microbiolégicas

Executar analises
microbiolégicas

15 Seguindo os

procedimentos
de acordo com
0s métodos
para anélises
microbiolégicas.

Analisar a
repetibilidade e
reprodutibidade
dos resultados
microbiolégicos

Executar analises
microbiolbgicas

16 Seguindo os

procedimentos
de acordo com
0s métodos
para analises
microbiolégicas.

Analisar os
resultados
obtidos em
relacao aos
padrdes,
normas e
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8.6 Comunicacéo
8.7 Cooperacéao
9 Etica

9.1 Etica nos relacionamentos
profissionais

9.2 Etica no desenvolvimento das
atividades profissionais

10 Normas, procedimentos e
legislacdes

11 Andlises Microbioldgicas
11.1 Conceitos

11.2 Metabolismo microbiano
11.3 Agentes antimicrobianos

11.4 Fontes de contaminacao e
deterioracdo microbiana

11.5 Alteragbes quimicas causadas
por microrganismos

11.6 Culturas de microrganismos

11.7 Controle de populagbes
bacterianas

11.8 Microrganismo de indicadores
de qualidade, higiénicos e
sanitarios.

11.9 Analises de resultados
11.10 Registros

11.11 Boas Praticas Laboratoriais -
BPL

12 Técnicas de assepsia
12.1 Limpeza

12.2 Sanitizagéo

12.3 Higienizagéo

12.4 Esterilizacao

13 Meio de cultura

13.1 Defini¢éo

13.2 Tipos

SISTEMA FIEMS
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legislacdes 13.3 Procedimentos para
pertinentes preparacao

Executar analises de acordo com paraa 16.2 Tipos
microbiolégicas 0s métodos realizacao da

13.4 Registros

14 Boas Praticas de Laboratérios —
BPL

15 Materiais, Equipamentos e
Reagentes

Aplicar boas 16 Amostragem
17 Seguindo os praticas

procedimentos | laboratoriais 16.1 Definigdo

para andlises  amostragem e 16.3 Procedimentos
microbiolégicas. analises

. o 16.4 Fluxograma de amostragem
microbiolégicas

16.5 Rastreabilidade
16.6 Periodicidade
16.7 Armazenamento

16.8 Registro

Reconhecer situacdes de risco a saude e seguranga do trabalhador e as diferentes formas
de protecdo a esses riscos.

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.
Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacgéo e formagédo de um espirito empreendedor.

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e equipes.
Aplicar os principios de organizacéo nas atividades sob a sua responsabilidade.

Identificar os diferentes comportamentos de pessoas nos grupos e equipes para tomada de
deciséo

Identificar informac8es que podem colaborar para a tomada de deciséo
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Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de microbiologia

Salas de aula
Laboratério de informatica

Biblioteca

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratério de microbiologia

Materiais

Material didatico

Equipamentos de multimidia

ObservacBes/recomendacbes

Acessibilidade: Nas condigbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Quimica Analitica

Carga Horaria: 160h

Funcéo

socioambiental.

e F.1:Realizar analises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas a realizacdo de analises quimicas para o acompanhamento do processo
produtivo, de acordo com a atuagao do técnico no mundo do trabalho.

Subfuncéo REElEDC Cap,aCI_dades Conhecimentos
Desempenho Técnicas
1 Seguindo )
Exgc_:utar tecn!cas de proced!meqtos 1.1 Ciclo PDCA
anélises qualidade, operacionais
guimicas e saude, pertinentes a 1.2 Brainstorming
fisicas seguranca e |realizacdo das ]
meio atividades 1.3 Ciclo PDCA
ambiente. 1.4 Brainstorming
- 2 Pesquisa
2 Sequindo Identificar
ngormas situacdes de 2.1 Tipos: bibliogréafica, de campo,
P risco para a laboratorial, académica
Executar técnicas de .
analises qualidade satde e 2.2 Caracteristicas
o ;i ’ seguranca do : ISt
guimicas e saude, trabalhador )
fisicas seguranca e 2.3 Métodos
meio durante a
. execucgdo das 2.4 Fontes
ambiente. L
atividades —
2.5 Estruturacao
- 3 A importancia da organizacao do local de
Executar 3 Considerando a Ident|f|<_:ar 0s trabalho.
i ) procedimentos
analises metodologia
para a
SIS}EMA FIEMS
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guimicas e de realizacdo da 4 Conceitos de planejamento, organizacao e
fisicas amostragem. amostragem controle.
5 Orientacdes de prevencéo de acidentes
Especificar os o
_ resultados das 5.1 Sinaliza¢des de seguranca
E 4 Seguindo os i
x<,a|c.:utar procedimentos Iar;)a 'S":S s d 5.2 Prevencao e combate a incéndio:
analises analiticos e 'aporatoriais de Conceito e importancia de PPCI
quimicas e acordo com o acordo com os
fisicas método procedimentos 5.3 PPRA: (Conceito, finalidades)
' operacionais 6S Trabalh
padro (pop) eguranca no Trabalho
6.1 Acidentes de trabalho: conceitos,
5 Preparando o tipos e caracteristicas
ambiente de . 6.2 Agentes agressores a saude: fisicos,
trabalho e Especificar as o N
. - guimicos e biologicos
Executar materiais de  informacGes
analises acordo com a  técnicas sobre a 6.3 Equipamentos de protec&o individual
quimicas e metodologia ~ amostra na e coletiva: tipos e fungdes
fisicasExecutar de rotulagem e nos i inali
andlises amostragem e Sistemas de 6.4 Mapa de riscos (Finalidades)
quimicas e analises. registro de 6.5 Inspecdes de seguranca
fisicas _ acordo com 0s
6 Con3|derand_0 a procedimentos | 7 Comportamento e equipes de trabalho
metodologia  de amostragem _
de 7.1 O homem como ser social
mostragem. oA
amostrage 7.2 O papel das normas de convivéncia
em grupos sociais
7 Seguindo os oA .
9 . 7.3 A influéncia do ambiente de trabalho
procedimentos
. no comportamento
analiticos de
acordo com o 7.4 Fatores de satisfagdo no trabalho.
método.
Executar 8 Habilidades basicas do relacionamento
analises 8 Preparando o interpessoal
guimicas e ambiente de  Identificar os _
fisicasExecutar trabalho e métodos de 8.1 Respeito
an?h;es materiais de  andlise de 8.2 Cordialidade
quimicas e acordo com a acordo com as
fisicasExecutar metodologia  caracteristicas 8.3 Disciplina
analises de da amostra .
quimicas e amostragem e 8.4 Empatia
fisicas analises. 8.5 Responsabilidade
9 ConS|derand_o a 8.6 Comunicagio
metodologia
de 8.7 Cooperacao
amostragem. L
9 Etica
Executar 10 Seguindo os  Aplicar os 9.1 Etica nos relacionamentos
anélises procedimentos procedimentos profissionais
guimicas e analiticos de  operacionais
SIS}gMA FIEMS
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fisicasExecutar acordo com o padréo (pop) 9.2 Etica no desenvolvimento das
analises método. para realizacéo atividades profissionais
quimicas e de analises o ] )
fisicasExecutar 11 Prepe}rando o] quimicas e 10 Norm'as técnicas, ambientais, qa
analises ambiente de fisicas qualidade, de seguranca e saude no
quimicas e trabalho e laboratoriais trabalho.
fisicas materiais de 11 Anélises Quantitativas
acordo com a
(rjnetodologla 11.1 Anélise volumétrica
e
amostragem e 11.2 Andlise gravimétrica
andlises. .
11.3 Andlise dos resultados
12 Considerando 11.4 Reqist
a metodologia -+ RegIstro
de 11.5 Boas praticas de laboratorios - BPL
amostragem.
12 Analises Qualitativas
13 Seguindo os 12.1 Marcha analitica
rocedimentos S L
b o 12.2 Equilibrio quimico
analiticos de
acordo com o 12.3 Equilibrio idnico
metodo. Aplicar os .
Executar principios do 12.4 Anélise dos resultados
analises 14 Preparando o sistema de _
quimicas e ambiente de N 12.5 Registro
fisicasExecutar trabalho e gestao
. . ambiental para 12.6 Boas préticas de laboratérios - BPL
analises materiais de :
L gerenciar . .
guimicas e acordo com a resi 13 Solugbes para analises
i . iduos
fisicasExecutar metodologia P -
analises de quImICoS nos 13.1 Classificag&o das solugdes
imicas e amostragem e Processos . o
q,u.| L industriais e 13.2 Coeficiente de solubilidade
fisicas andlises. laboratoriais
15 Consid q 13.3 Unidades de concentracéo (g/L,
onsiderando mol/L, entre outros)
a metodologia
de 13.4 Preparo de solucdes
amostragem. o .
13.5 Padronizacgéo de solucdes
Identificar o 13.6 Registro
Ex<,a<_:utar 16 C0n5|derandq fluxograma de 14 Métodos de Analises Quantitativas
analises a metodologia amostragem
guimicas e de para analises 14.1 Conceitos
fisicas amostragem. quimicas e o
fisicas 14.2 Materiais
14.3 Equipamentos
Executar 17 Seguindo 0s  apjicar boas 14.4 Reagentes
anélises procedimentos , siicas _
quimicas e analiticos de  |aporatoriais 14.5 Normas e procedimentos
fisicasExecutar aco do com o para a 14.6 Boas préticas laboratoriais
A método. AR ' P
anélises realizacdo da
SIS§8MA FIEMS
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guimicas e 18 Preparando o  amostragem e 15 Métodos de Analises Qualitativas
fisicas ambiente de | analise )

trabalho e 15.1 Conceitos
materiais de 15.2 Materiais
acordo com a
metodologia 15.3 Equipamentos
de
amostragem e 15.4 Reagentes
analises. 15.5 Normas e procedimentos
15.6 Boas praticas laboratoriais
19 Preparando o
ambiente de 16 Amostragem
trabalho e Aplicar técnicas N
Executar - P 16.1 Definicdo
analises materiais de  de preparo e
uimicas e acordo com a padronizagéo de 16.2 Tipos
]9, . metodologia  solugbes para
ISicas de analises 16.3 Procedimentos
amp S tragem e 16.4 Fluxograma de amostragem
analises.
16.5 Rastreabilidade
20 Preparando o 16.6 Periodicidade
ambiente de Apli
trabalho e plicar os 16.7 Armazenamento
Executar materiais de métodos de
analises andlises de 16.8 Registro
- acordo com a
quimicas e . acordo com o0s
. metodologia .
fisicas de procedimentos e
tipos de analitos
amostragem e
analises.
21 Preparando o
ambiente de
Executar trabalho e Identificar os
analises materiais de  métodos de
uimicas e acordo com a analise de
g’sicas metodologia  acordo com o
de tipo de amostra
amostragem e
analises.
Executar 22 Seguindo os Analisar a
analises procedimentos repetibilidade e
uimicas e analiticos de  reprodutibilidade
g’sicas acordo com o0  dos resultados
método. analiticos
Executar 23 Seguindo os Interpretar os
analises procedimentos resultados de
analiticos de  acordo com a
SIS§§MA FIEMS
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guimicas e acordo com o | confiabilidade,
fisicas método. rastreabilidade e
gualidade das
informacdes
definidas
Correlacionar os
. resultados das
24 Seguindo os L
Executar . analises
. procedimentos
analises . conforme os
o analiticos de ~
guimicas e padrdes,
. acordo com o
fisicas p normas e
método. . N
legislagbes
pertinentes
Correlacionar os
resultados das
analises da
Executar 25 Seguindo os matéria prima,
analises procedimentos produtos e
uimicas e analiticos de | insumos de
g’sicas acordo com o acordo com 0s
método. parametros dos
processos
industriais e
laboratoriais
Especificar
. dados técnicos
26 Seguindo os ~
Executar : da solucéo
i procedimentos .
anélises o padronizada de
L analiticos de
guimicas e acordo com 0s
. acordo com o .
fisicas . procedimentos
método. -
das analises
laboratoriais

e Reconhecer situacdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas
de protecéo a esses riscos.

e Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade.
e Aplicar os principios de organizacdo nas atividades sob a sua responsabilidade

¢ Reconhecer a pesquisa como fonte de inovagao e formacgédo de um espirito empreendedor

SISEEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai



Fl.: 083
Resolugdo n2 21/ 2023

Parecer n? 16/2023

EIISEtﬁ/h’)g | SENA' Rubrica: CLS

e Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade.

e Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e equipes.

o |dentificar os diferentes comportamentos de pessoas nos grupos e equipes para tomada de
deciséo

¢ Identificar informac¢des que podem colaborar para a tomada de deciséo

SISEEMA FIEMS
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Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de quimica

Salas de aula
Laboratério de informatica

Biblioteca

Méaguinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratérios de quimica

Materiais

Material didatico

Equipamentos multimidia

ObservacBes/recomendacbes

Acessibilidade: Nas condigbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Controle dos Processos Industriais e Laboratoriais

Carga Horaria: 160h

Funcéo

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas ao controle dos processos industriais e laboratoriais para o
acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do
trabalho.

~ Padréo de Capacidades .
Subfuncéo Desempenho Técnicas Conhecimentos
1 Seguindo 1p .
normas Identificar os esquisa
Controlar os técn!cas de proced!mer?tos 1.1 Anterioridade
rocessos industriais qualidade, operacionais : .
2 Iaboratoriais salde, pertinentes a 1.2 Propriedade intelectual
seguranca e realizacdo das =
. . 2 Inovacao
meio atividades
ambiente 2.1 Conceito
2.2 Inovacéo x melhoria
2 Sequind Identificar
eguindo situacdes de 2.3 Visdo inovadora
normas risco para a
técnicas de , P 3 Conflitos nas Organizag6es
Controlar os ualidade saude e
processos industriais gau de ’ seguranca do 3.1 Tipos
e laboratoriais ' trabalhador
segurancae 4 onte a 3.2 Caracteristicas
MEIo execucao das
ambiente .. ¢ 3.3 Fatores internos e externos
atividades

SISEEMA FIEMS
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. Identificar a
3 Considerando . ~
. interacdo dos
tecnologias resultados
Controlar os habilitadoras .
. . L analiticos com
processos industriais da industria .
. os devidos
e laboratoriais avancadano | _.
ajustes do
controle dos
processo
processos .
produtivo

4 Considerando o ldentificar as

Controlar os
fluxograma e | etapas dos

processos industriais

- leiaute do processos

e laboratoriais . .
processo industriais
Identificar o

5 Considerando o funcionamento

Controlar os P
fluxograma e das maquinas e

processos industriais

. leiaute do equipamentos
e laboratoriais
processo dos processos
industriais

6 Considerando o

sistema de

gestdo

ambiental e
Controlar os respectivas
processos industriais legislacbes

e

laboratoriaisControlar 7 Considerando o

desempenho
0S processos
. L dos processos
industriais e . .
. industriais e .
laboratoriaisControlar . Avaliar as
laboratoriais .
0S processos oportunidades
industriais e 8 Considerando o de melhoria
laboratoriaisControlar planejamento  identificadas nos
0S processos da producdo  Pprocessos
industriais e (custo, industriais e
laboratoriaisControlar infraestrutura,  laboratoriais
0S processos equipes de
industriais e trabalho,
laboratoriaisControlar cronograma
0S processos de produgﬁoi
industriais e manutengio,
laboratoriais entre outros)

9 Considerando
0s
parametros,
resultados e
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3.4 Causas
3.5 Consequéncias
4 Controle emocional no trabalho

4.1 Perceber, avaliar e expressar
emocdes no trabalho

4.2 Fatores internos e externos
4.3 Autoconsciéncia
4.4 Inteligéncia emocional

5 Etica
5.1 Cédigo de ética profissional
5.2 Senso moral
5.3 Consciéncia moral
5.4 Cultura, histéria e dilema
5.5 Cidadania
5.6 Comportamento social

5.7 Direitos e deveres individuais e
coletivas

5.8 Valores pessoais e universais

5.9 O impacto da falta de ética ao
pais: pirataria, impostos.

6 Lideranca

6.1 Estilos: democréatico,
centralizador e liberal

6.2 Caracteristicas
6.3 Papéis do lider

6.4 Criticas e sugestdes: analise,
ponderacao e reagdo

6.5 Feedback (positivo e negativo)
— Causas e efeitos

6.6 Gestdo de conflitos
6.7 Delegacao
7 Sistema de Gestdo Ambiental

7.1 1SO14000: aspectos centrais

SISEEMA FIEMS
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as variaveis
do processo

10 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,
insumos e
produtos

11 Considerando
o fluxograma
e leiaute do
processo

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

12 Considerando
o fluxograma
e leiaute do
processo

Identificar os
parametros de
controle dos
processos
industriais e
laboratorias

Identificar os
pontos criticos
de controle nos
processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

14 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,
insumos e
produtos

15 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,

. Identificar o
13 Considerando
Controlar os o fluxograma fluxograma e
processos industriais e leiaute do leiaute dos
e laboratoriais processos
processo ; .
industriais
Analisar as

caracteristicas
das matérias
primas, insumos
e produtos
aplicados nos
processos
industriais.

Interpretar
normas e
procedimentos
operacionais
padréo (pop)
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7.2 1SO14000: aspectos centrais
8 Sistema de Gestdo Qualidade
8.1 1SO9001: aspectos centrais.
8.2 1SO9001: aspectos centrais.
9 Organizacao do trabalho
9.1 Estruturas hierarquicas
9.2 Sistemas administrativos
9.3 Gestéo organizacional
9.4 Controle de atividades
10 Seguranca no trabalho
10.1 Comportamento seguro

10.2 Qualidade de vida no
trabalho: cuidados com a
salde, administracéo de stress

11 Qualidade Ambiental
11.1 Homem e 0 meio ambiente

11.2 Prevencao a poluigédo
ambiental

11.3 Agquecimento global
11.4 Descarte de residuos
11.5 Reciclagem de residuos
11.6 Reciclagem de residuos

11.7 Uso racional de Recursos e
Energias disponiveis

11.8 Energias renovaveis

12 Tecnologias habilitadoras para
Industria 4.0

12.1 Conceito

12.2 Computagdo em nuvem
12.3 Big data

12.4 Seguranga Digital

12.5 Internet das coisas

12.6 Integragdo de sistemas

SISEEMA FIEMS
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Sistema

FIEMS

I SENAI

insumos e
produtos

16 Considerando

dos processos
industriais

Registrar as
caracteristicas

industriais e
laboratoriais

entre outros)

20 Considerando
0s
parametros,
resultados e
as variaveis
do processo

21 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,

as .
. das matérias
Controlar os caracteristicas _ . )
; - o primas, insumos
processos industriais das matérias
. . e produtos de
e laboratoriais primas,
; acordo com os
insumos e
processos
produtos ; .
industriais.
17 Considerando
o sistema de
gestao
ambiental e
respectivas
legislagbes
18 Considerando
o}
desempenho
dos processos
Controlar os industriais e
processos industriais laboratoriais
e
laboratoriaisControlar 19 Considerando  Avaliar as
0S processos 0 possiveis
industriais e planejamento  jmplementacdes
laboratoriaisControlar da producdo  dos novos
0S processos (custo, métodos
industriais e infraestrutura, analiticos,
laboratoriaisControlar equipes de produtos e/ou
0S processos trabalho, NOS Processos
industriais e cronograma  |industriais e
laboratoriaisControlar de producdo, |aboratoriais
0S pProcessos manutencao,

Fl.: 088
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12.7 Manufatura Digital
12.8 Manufatura Aditiva
13 Normas técnicas da manutengao
13.1 Tipos
13.2 Aplicagéo

14 Indicadores de controle da
manutengéo

14.1 Tipos
14.2 Caracteristicas de falhas
14.3 Inspecéo
14.4 Registro de dados
15 Plano de Manutencédo
15.1 Defini¢éo
15.2 Aplicagéo

16 Meio Ambiente, Saude e
Seguranca

16.1 Responsabilidade
socioambiental

16.2 Uso racional de recursos

16.3 Riscos ambientais a saude e

a seguranca

17 Sistemas Gestdo Ambiental (SGA)

17.1 Aspectos e Impactos
Ambientais

18 Riscos Processuais e Ambientais
no Processo Industrial

18.1 Conceito
18.2 Classificacdo
18.3 Prevencao

19 Novas Tecnologias no Controle
Ambiental

20 Residuos do Processo Industrial

20.1 Tipos

SISEEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 |
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Sistema

FIEMS

Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

]
I SENAI

insumos e
produtos

22 Considerando
o sistema de
gestao
ambiental e
respectivas
legislactes

23 Considerando
o]
planejamento
da producéo
(custo,
infraestrutura,
equipes de
trabalho,
cronograma
de producéo,
manutencéo,
entre outros)

24 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,
insumos e
produtos

Avaliar custos,
infraestrutura,
disponibilidade
de matéria prima
e insumos para
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

25 Considerando
o sistema de
gestao
ambiental e
respectivas
legislacbes

26 Considerando
0s parametros
de controle e
gualidade dos
processos
industriais e
laboratoriais

27 Considerando
o}
planejamento
da producéo
(custo,
infraestrutura,
equipes de

Identificar
legislacgéo,
procedimentos e
normas técnicas
ambientais de
destinacao e
tratamento de
residuos sdélidos,
liquidos e
atmosféricos
Nnos processos
industriais e
laboratoriais

Fl.: 089
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20.2 Caracteristicas
20.3 Classificacéo
20.4 Tratamentos

20.5 Destinacao e descarte
(armazenamento, reciclagem e
reuso)

21 Legislacdes e Normas Ambientais
22 Ferramentas da Qualidade

22.1 Meta de produgéo x impacto
ambiental

22.2 Indicadores de impacto
ambiental

22.3 Tratamento de melhorias
23 Organizacgéo do Trabalho

23.1 Higiene e limpeza no local de
trabalho

23.2 Sensibilizacdo ambiental
23.3 Qualidade de vida

24 Normas, procedimentos,
legislagcBes para o controle de
processos.

25 Monitoramento de Processos
25.1 Metas de producao
25.2 Indicadores de desempenho
25.3 Avaliacéo
25.4 Conforme e ndo conforme
25.5 Melhorias
25.6 Analise de Perigos e Pontos
25.7 Criticos de Controle-APPCC
25.8 Melhoria de processos

25.9 Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle-APPCC

26 Controle Estatistico do Processo

26.1 Estatistica aplicada aos
processos quimicos

SISEEMA FIEMS
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Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

trabalho,
cronograma
de producgéo,
manutencéo,
entre outros)

28 Considerando
0s
parametros,
resultados e
as variaveis
do processo

29 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
primas,
insumos e
produtos

30 Considerando
o sistema de
gestdo
ambiental e
respectivas
legislacbes

31 Considerando
o]
desempenho
dos processos
industriais e

laboratoriais
Identificar os
32 Considerando  parametros de

0s parametros controle dos
de controle € processos
qualidade dos  industriais e
processos laboratoriais
industriais e

laboratoriais

33 Considerando
0s
parametros,
resultados e
as variaveis
do processo

34 Considerando
as
caracteristicas
das matérias

Fl.: 090
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26.2 Limite

26.3 Gréaficos de controle

27 Controle de Processos Industriais

27.1 Definicdo
27.2 Terminologias
27.3 Simbologia

27.4 Malha de controle

28 Ferramentas da Qualidade

28.1 Brainstorming

28.2 Diagrama de Causa e Efeito
28.3 Grafico de Pareto

28.4 Fluxograma

28.5 PDCA (Planejar, Executar,
Checar e Agir)

28.6 Lista de Verificac@o checklist
28.7 Lista de Estratificacdo

28.8 Histograma

28.9 Diagrama de Disperséo
28.10 5W1H ou 5W2H

28.11 Programa 5 S

29 Controle dos Recursos

29.1 Maquinas e equipamentos
29.2 Matérias primas
29.3 Recursos humanos

29.4 Insumos

30 Planejamento da Produgéo

30.1 Tipos

30.2 Plano de atividades

30.3 Metas

30.4 Indicadores de resultados

30.5 Cronograma

31 Melhoria de processos

SISTEMA FIEMS
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Sistema

FIEMS

Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

]
I SENAI

primas,
insumos e
produtos

35 Considerando
o]
desempenho

dos processos

industriais e
laboratoriais

36 Considerando
as

caracteristicas

das matérias
primas,
insumos e
produtos

37 Considerando
0]
desempenho

dos processos

industriais e
laboratoriais

38 Considerando
as

caracteristicas

das matérias
primas,
insumos e
produtos

Identificar os
pontos criticos
de controle nos
processos
industriais e
laboratoriais

Interpretar
normas e
procedimentos
operacionais
padrao (pop)
dos processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

39 Considerando
as

caracteristicas

das matérias
primas,
insumos e
produtos

Correlacionar os
resultados das
analises da
matéria prima,
produtos e
insumos de
acordo com 0s
parametros do
processo.

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

40 Considerando
0s
parametros,
resultados e
as variaveis
do processo

Identificar as
necessidades
de ajustes nas
magquinas e
equipamentos
do processo

Fl.: 091
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31.1 Tipos de processos

31.2 Caracteristicas operacionais
dos processos industriais

31.3 Otimizacao dos processos
32 Variaveis dos processos

32.1 Importancia

32.2 Identificagéo

32.3 Monitoramento

32.4 Desvios

32.5 Corregdes
33 Anadlise critica

33.1 Limitadores de processo

33.2 Indicadores de desempenho
da produgéo

34 Andlise de demanda das matérias
primas, insumos e produtos

34.1 Capacidade produtiva
34.2 Procedimentos operacionais
34.3 Recursos materiais e insumos
34.4 Logistica de producao
34.5 Registros

35 Controle de Processos
35.1 Tipos e caracteristicas

35.2 Fluxograma e leiaute dos
processos industriais

35.3 Produgao Continua e
descontinua

35.4 Maquinas e equipamentos
dos processos industriais

SISEEMA FIEMS
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41 Considerando -
Identificar os

0s ”
Controlar os parametros pontos criticos
processos industriais resultados é de controle no
e laboratoriais A processo
as variaveis . ;
industrial

do processo

Identificar as
42 Considerando |necessidades
os de ajustes nas
pardmetros, maquinas e
resultados e  equipamentos
as variaveis  dos processos
do processo | industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais
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43 Considerando .
Correlacionar as

0s e

Controlar os parametros variaveis do

processos industriais resultados é processo com

e laboratoriais L parédmetros
as variaveis

estabelecidos
do processo

44 Considerando
o]
planejamento
da producdo | Identificar o
(custo, planejamento da
infraestrutura, manutencéo dos
equipes de equipamentos,
trabalho, maquinas e
cronograma | instrumentos.
de producéo,
manutencao,
entre outros)

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

45 Considerando
0
planejamento
da producéo

Identificar o
plano de
contingéncia/

custo, .
Controlar os i(nfraestru tura,  €Mergéncia para
processos industriais cquines de ' lasaude e
e laboratoriais quip seguranca do
trabalho,
cronograma trabalhador e
~ preservacéo do
de producéo, ; !
manutencao meio ambiente

entre outros)
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46 Considerando
o]
planejamento
da producdo | Identificar os

Controlar os (custo, parametros de
; - infraestrutura, controle do
processos industriais .
e laboratoriais equipes de processo
trabalho, industrial e

cronograma  laboratorial
de producéo,
manutencéo,
entre outros)

47 Considerando
o}
planejamento Identificar o
da producédo fluxo

Controlar os _(custo, operacional do

processos industriais mfrqestrutura, proces_so

e laboratoriais equipes de mdustrlal_e
trabalho, laboratorial para

cronograma | o planejamento
de producéo, da producédo
manutencao,

entre outros)

48 Considerando Reconhecer os
0s parametros parametros de
de controle e | controle e
qualidade dos qualidade dos

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

processos
industriais e
laboratoriais

49 Considerando

0s parametros
de controle e
gualidade dos
processos
industriais e
laboratoriais

50 Considerando

0s parametros
de controle e
gualidade dos
processos
industriais e
laboratoriais

processos
industriais e
laboratoriais

Analisar os
par&metros de
controle e
qualidade dos
processos
industriais e
laboratoriais

Interpretar o
planejamento e
controle da
producédo (pcp)
para a avalicdo
dos parametros
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Sistema

FIEMS

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

]
I SENAI

51 Considerando
o]
desempenho

dos processos

industriais e
laboratoriais

Avaliar as
oportunidades
de melhoria
identificadas nos
processos
industriais e
laboratoriais
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Controlar os
processos industriais
e
laboratoriaisControlar
0S processos
industriais e
laboratoriais

52 Considerando
o plano de
manutencéo
de maquinas
e
equipamentos

53 Considerando
0]
desempenho

dos processos

industriais e
laboratoriais

Identificar o
plano de
manutengao
preditiva e
preventiva nos
processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

54 Considerando
o]
desempenho

dos processos

industriais e
laboratoriais

Correlacionar os
parametros com
as variaveis dos
processos
industriais e
laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

Controlar os
processos industriais
e laboratoriais

55 Considerando
o sistema de
gestdo
ambiental e
respectivas
legislacbes

56 Considerando
o sistema de
gestao
ambiental e
respectivas
legislagcbes

57 Considerando
o sistema de
gestdo
ambiental e

Identificar novas
tecnologias
ambientais no
controle dos
processos
industriais e
laboratoriais

Identificar riscos
processuais e
ambientais nos
processos
industriais e
laboratoriais

Utilizar o
sistema de
gestao
ambiental para
gerenciar
residuos

SISTEMA FIEMS
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respectivas
legislactes

quimicos nos
processos
industriais e
laboratoriais
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58 Considerando

Identificar
legislacéo,
procedimentos e

Controlar os

e laboratoriais

processos industriais

equipamentos

60 Considerando
o plano de
manutencéo
de maquinas
e
equipamentos

o sistema de L
Controlar os gestao normas técnicas
processos industriais ambiental e ambientais de
e laboratoriais . descarte de
respectivas . 2L
; ~ residuos solidos,
legislacdes o
liquidos e
atmosféricos.
Identificar a
59 Considerando | prioridade de
Controlar os o plano de manutencdo das
. . manutencdo maquinas e
processos industriais teng q
e laboratoriais de maquinas | equipamentos
e dos processos

industriais e
laboratoriais

Identificar a
necessidade de
manuten¢ao nos
processos
industriais e
laboratoriais
conforme os
procedimentos

Controlar os

e laboratoriais

processos industriais

61 Considerando
o plano de
manutencao
de maquinas
e
equipamentos

Identificar a
prioridade de
manutencéo das
magquinas e
equipamentos
dos processos
industriais e
laboratoriais
conforme os
procedimentos

Controlar os

e laboratoriais

processos industriais

62 Considerando
o plano de
manutencéo
de maquinas

Correlacionar o
desempenho de
equipamentos e
instrumentos

SISTEMA FIEMS
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e com padrbes
equipamentos  estabelecidos

Controlar os habilitadoras  informacdes em
processos industriais daindustria  |todas as etapas
e laboratoriais avancada no |processos

Controlar os habilitadoras  computacdo em
processos industriais dainddstria  nuvem
e laboratoriais avancada no | (arquiteturas,
controle dos  aplicacdes) no
processos controle dos
processos
industriais e

63 Considerando | Identificar a
tecnologias conexao das

controle dos | industriais e
processos laboratoriais

Identificar os
sistemas de
mineracéo de
64 Considerando dados, como:
tecnologias big data,

laboratoriais

Posicionar-se com ética em relacao a situacfes e contextos apresentados.

Aplicar os principios de organizacgdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no
exercicio de suas atividades profissionais.

Aplicar os principios da Gestao da Qualidade nas suas rotinas de trabalho.

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e
segurancga.

Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais.

Intervir em situac@es de conflito, buscando o consenso e a harmonizagao entre os membros
da equipe.

Aplicar técnicas de simulacao de cendrios para tomada de decisdo, considerando os fatores
gualitativos e quantitativos.
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Ambientes Pedagdgicos

Salas de aula

Laboratério de informatica

Biblioteca

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Materiais

Observacfes/recomendacbes
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Kits didaticos

Simuladores

Material didatico

Equipamentos multimidia

Acessibilidade: Nas condi¢gbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislagé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questado, quando for o
caso.
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Sistema

FIEMS

Perfil Profissional: Técnico em Quimica
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Unidade Curricular: Operacao de Processos Quimicos Industriais

Carga Horaria: 160h

Funcéo

e F.2: Operar os processos industriais e laboratoriais, seguindo procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

trabalho.

Padréo de
Desempenho

Subfuncao

. 1 Seguindo
Realizar a 9
operacgdo de normas
m% Linas e técnicas de

q qualidade,
equipamentos .
saude,

dos processos
seguranca e

Capacidades
Técnicas

Identificar os
procedimentos
operacionais
pertinentes a
realizagdo das

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas a operacao dos processos industriais e laboratoriais para o
acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do

Conhecimentos

1 Lideranga

1.1 Estilos: democratico, centralizador e
liberal

1.2 Caracteristicas

1.3 Papéis do lider

1.4 Criticas e sugest@es: analise,
ponderacéo e reagado

1.5 Feedback (positivo e negativo) —
Causas e efeitos

1.6 Gestao de conflitos
1.7 Delegagéo

2 Sistema de Gestao Ambiental

industriais . . atividades
meio ambiente
Identificar
. 2 Seguindo situacdes de
Realizar a .
~ normas risco para a
operacgéao de P .
.. técnicas de salde e
maquinas e .
equipamentos qualidade, seguranca do
saude, trabalhador
dos processos
. L seguranca e | durante a
industriais . . o
meio ambiente execucao das
atividades
Realizar a 3 Considerando | Identificar a
operacgéo de tecnologias interac@o dos
maquinas e habilitadoras  resultados
equipamentos da industria analiticos com

2.1 1SO14000: aspectos centrais
2.2 1SO14000: aspectos centrais

. 3 Sistema de Gestédo Qualidade

SISEEMA FIEMS
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dos processos
industriais

Realizar a
operacédo de
maquinas e
equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgéo de
magquinas e
equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgao de
maquinas e
equipamentos
dos processos

avancada nos
processos
industriais

4 Considerando o
fluxograma e
leiaute dos
processos

5 Considerando o
fluxograma e
leiaute dos
processos

6 Considerando
as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de méaquinas e
equipamentos,

os devidos
ajustes do
processo
produtivo

Identificar as
etapas dos
processos
industriais

Identificar o
fluxograma e
leiaute dos
processos
industriais

Interpretar
normas e
procedimentos
operacionais
padrao (pop)
dos processos

industriais de acordo industriais
com os
processos
Realizar a
operacgdo de 7 Considerando o ldentificar os
maquinas e fluxograma e  equipamentos

equipamentos leiaute dos dos processos
dos processos processos industriais
industriais

. Identificar as
Realizar a o

~ . variaveis de
operacgéo de 8 Considerando o
L controle de

maquinas e fluxograma e

processo para

3.1 1S09001: aspectos centrais.
3.2 1S09001: aspectos centrais.
4 Organizagéo do trabalho
4.1 Estruturas hierarquicas
4.2 Sistemas administrativos
4.3 Gestédo organizacional
4.4 Controle de atividades
5 Segurancga no trabalho
5.1 Comportamento seguro

5.2 Qualidade de vida no trabalho:
cuidados com a saude,
administracéo de stress, ...

6 Qualidade Ambiental
6.1 Homem e o0 meio ambiente
6.2 Prevencéo a poluicdo ambiental
6.3 Aguecimento global
6.4 Descarte de residuos
6.5 Reciclagem de residuos
6.6 Reciclagem de residuos

6.7 Uso racional de Recursos e Energias
disponiveis

6.8 Energias renovaveis

7 Tecnologias habilitadoras para Industria
4.0

7.1 Conceito

7.2 Computagdo em nuvem
7.3 Big data

7.4 Seguranca Digital

7.5 Internet das coisas

equipamentos leiaute dos - - .
a operacdao de 7.6 Integracao de sistemas
dos processos processos o
industriais maquinas e 77 M fat Digital
equipamentos . anufatura Digita
7.8 Manufatura Aditiva
Realizar a 9 Considerando | Reconhecer 8 Normas, procedimentos e legislacdes
operacgéo de as 0s parametros )
maquinas e caracteristicas de controle e
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equipamentos
dos processos

industriaisRealizar

a operacgéao de
maquinas e

e 0s principios
de

funcionamento
de maquinas e
equipamentos,

gualidade dos
processos
industriais

equipamentos de acordo
dos processos com os
industriais processos
10 Considerando
o fluxograma
e leiaute dos
processos
11 Considerando
as
. caracteristicas
Realizar a L .
~ e os principios | Identificar as
operagéao de ~
L de operagodes
magquinas e . o
b funcionamento | unitarias dos
equipamentos o
de maquinas e processos
dos processos . ; .
) . equipamentos, industriais
industriais
de acordo
com o0s
processos
12 Considerando
as
. caracteristicas
Realizar a L i
~ e os principios | Identificar as
operacgao de L
P de variaveis dos
magquinas e

equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgéo de
maquinas e
equipamentos
dos processos
industriais

funcionamento
de maquinas e
equipamentos,
de acordo
com os
processos

13 Considerando

as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de maquinas e
equipamentos,
de acordo
com os
processos

equipamentos
NO processo
industrial

Identificar as
caracteristicas
e principios de
funcionamento
dos
equipamentos
NOS processos
industriais

9 Sistemas de Utilidades
9.1 Agua
9.2 Energia
9.3 Vapor
9.4 Ar comprimido
9.5 Vécuo
10 Pesquisa
10.1 Anterioridade
10.2 Propriedade intelectual
11 Inovacéo
11.1 Conceito
11.2 Inovagéo x melhoria
11.3 Viséo inovadora
12 Conflitos nas Organizacgfes
12.1 Tipos
12.2 Caracteristicas
12.3 Fatores internos e externos
12.4 Causas
12.5 Consequéncias
13 Controle emocional no trabalho

13.1 Perceber, avaliar e expressar
emocdes no trabalho

13.2 Fatores internos e externos
13.3 Autoconsciéncia
13.4 Inteligéncia emocional
14 Etica
14.1 Cédigo de ética profissional
14.2 Senso moral
14.3 Consciéncia moral
14.4 Cultura, histéria e dilema

14.5 Cidadania

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai




I
titirs| SENAI

FIEMS

Fl.: 0101
Resolugdo n2 21/ 2023
Parecer n? 16/2023
Rubrica: CLS

14 Considerando
as

equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgéo de
maquinas e
equipamentos
dos processos

funcionamento
de maquinas e
equipamentos,
de acordo
com os
processos

17 Considerando
as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de maquinas e
equipamentos,

. caracteristicas | Identificar o
Realizar a L
~ e 0s principios plano de
operacgéo de x
P de manutencéo
maquinas e . .
k funcionamento | preditiva e
equipamentos . .
de magquinas e  preventiva nos
dos processos .
. L equipamentos,  processos
industriais . .
de acordo industriais
com os
processos
15 Considerando
as
. caracteristicas | Identificar a
Realizar a L .
~ e 0s principios | necessidade
operacgéo de
P de de
magquinas e . ~
b funcionamento | manutencéo
equipamentos o .
de maquinas e corretiva nos
dos processos .
) . equipamentos,  processos
industriais : )
de acordo industrias
com os
processos
16 Considerando Registrar
as dados
. caracteristicas técnicos do
Realizar a L .
~ e os principios funcionamento
operacgdo de L
P de das maquinas
magquinas e

e
equipamentos
de acordo
com os
processos
industriais

Identificar os
ajustes
necessarios
nas maquinas
e
equipamentos

industriais dos processos
de acordo . -
industriais
com os
processos
Realizar a 18 Considerando Aplicar boas
operacédo de as praticas de
maquinas e caracteristicas fabricacdo nos

14.6 Comportamento social

14.7 Direitos e deveres individuais e
coletivas

14.8 Valores pessoais e universais

14.9 O impacto da falta de ética ao pais:
pirataria, impostos

15 Corroséo

15.1 Conceito

15.2 Tipos

15.3 Classificacao

15.4 Tratamentos de superficies
16 Fisico-quimica aplicada

16.1 Cinética quimica

16.2 Termoquimica

16.3 Eletroguimica

17 Manutencdo de maquinas e
equipamentos

17.1 Preditiva
17.2 Preventiva
17.3 Corretiva
18 Processos Industriais
18.1 Defini¢éo
18.2 Caracteristicas

18.3 Parametros dos Processos
Industriais

19 Operagdes Unitérias Aplicadas
19.1 Transporte de fluidos e sélidos
19.2 Fragmentacéo de sélidos
19.3 Secagem
19.4 Cristalizacéo
19.5 Sedimentacgéo
19.6 Filtracao
19.7 Centrifugacéo
19.8 Absorcéao
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equipamentos
dos processos

a operacgéao de
maquinas e
equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgéo de
maquinas e
equipamentos
dos processos

industriaisRealizar

das matérias
primas,
insumos e
utilidades

19 Considerando
as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de maquinas e
equipamentos,
de acordo
com o0s
processos

20 Considerando
as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de méaquinas e
equipamentos,

processos
industriais

Identificar a
necessidade
de
manutencéo
preventiva e
corretiva nos

dos processos

funcionamento

industriais de acordo processos
com os industriais
processos
21 Considerando
as
caracteristicas
das matérias
Realizar a primaS,
operagao de insumos e Identificar
maquinas e utilidades legislaco,
equipamentos _ dimentos
dos processos 22 Considerando proce
industriaisRealizar as e’ no_rmas
a operacéo de caracteristicas  técnicas de
maquinas e e os principios Sadde e
equipamentos de seguranca do
trabalho

industriais de maquinas e

equipamentos,

de acordo

com 0s

processos
Realizar a 23 Considerando | Identificar as
operacédo de as conformidades
maquinas e caracteristicas e ndo

19.9 Extragéo
19.10 Destilacdo
19.11 Evaporacao
19.12 Trocas térmicas
20 Boas préaticas de fabricacao
21 Planejamento da Producéo
21.1 Fluxo de processo de producéo
21.2 Cronograma

22 Maquinas e Equipamentos Utilizados
NOS processos

22.1 Tipos

22.2 Finalidades e operacéo de
maquinas e equipamentos

22.3 Operacgédo de equipamentos
manuais e automatizados

23 Processos de Producéo Industrial
23.1 Fluxograma de processo
23.2 Leiaute do Processo

23.3 Instrumentos de medicao de
variaveis do processo (pressao,
temperatura, vazao e outros)

23.4 Etapas dos processos industriais
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equipamentos
dos processos

industriaisRealizar

a operacgéao de
maquinas e
equipamentos
dos processos
industriais

Realizar a
operacgéo de
maquinas e
equipamentos
dos processos

das matérias
primas,
insumos e
utilidades

24 Considerando

as
caracteristicas
e 0s principios
de
funcionamento
de maquinas e
equipamentos,
de acordo
com os
processos

25 Considerando

as
caracteristicas
e 0s principios
de

funcionamento
de méaquinas e

conformidades
identificadas
NOS Processos
industriais

Identificar o
planejamento
da producéo
dos processos

. . equipamentos, | industriais
industriais
de acordo
com 0s
processos
Analisar as
. 26 Considerando | caracteristicas
Realizar a ‘o
~ as das matérias
operacgao de i .
L caracteristicas | primas,
magquinas e g ;
K das matérias | insumos e
equipamentos . .
primas, utilidades
dos processos ; .
. - insumos e aplicadas nos
industriais .
utilidades processos
industriais.
. 27 Considerando
Realizar a .
~ as Identificar as
operacgdo de e ~
L caracteristicas reacdes
maquinas e L Py
k das matérias | quimicas dos
equipamentos .
primas, processos
dos processos : : .
. - insumos e industriais
industriais I
utilidades
Realizar a 28 Considerando | ldentificar
operacédo de as legislacéo,
maquinas e caracteristicas | procedimentos
equipamentos das matérias | e normas
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dos processos primas, técnicas
industriais insumos e ambientais de
utilidades destinacéo e
tratamento de
residuos
solidos,
liquidos e
atmosféricos
. Identificar as
. 29 Considerando L.
Realizar a as matérias
operacao de o rimas,
p, 9 caracteristicas p
maquinas e .. insumos e
. das matérias .
equipamentos ) utilidades
primas, .
dos processos ; aplicadas nos
. . insumos e
industriais . processos
utilidades . )
industrias
Identificar
. condicdes de
. 30 Seguindo . ¢
Realizar a riscos
~ normas ..
operacgdo de L ergondmicos,
L. técnicas de LS
maquinas e . fisicos,
equipamentos qualidade, uimicos
quip saude, q ’

dos processos

seguranca e

bioldgico e de

industriais ’ . acidentes nos
meio ambiente
processos
industriais.
. Identificar a
. 31 Considerando ~
Realizar a . conexao das
~ tecnologias ) o
operacgéo de - informacgdes
L. habilitadoras
magquinas e S em todas as
h da inddstria
equipamentos etapas dos
avancgada nos
dos processos processos
. L processos L
industriais ; T guimicos
industriais . .
industriais
Identificar os
sistemas de
. mineracao de
. 32 Considerando &
Realizar a . dados, como:
operacgdo de tecnologias big data
maquinas e habilitadoras com uta; a0
q da industria putag
equipamentos em nuvem
avancada nos .
dos processos (arquiteturas,
. L processos R
industriais ; . aplicacdes)
industriais
NOS processos
guimicos
industriais
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Posicionar-se com ética em relacado a situacdes e contextos apresentados.

Aplicar os principios de organizacao do trabalho estabelecidos no planejamento e no
exercicio de suas atividades profissionais.

Aplicar os principios da Gestdo da Qualidade nas suas rotinas de trabalho.

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e
seguranga.

Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades profissionais.

Intervir em situacdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizacao entre 0s membros
da equipe.

Aplicar técnicas de simulacdo de cenarios para tomada de decisdo, considerando os fatores
qualitativos e quantitativos.
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Ambientes Pedagdgicos

Salas de aula

Laboratério de informatica

Biblioteca

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e
Ferramentas

Materiais

Observacfes/recomendacbes

SISIgéAA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai

Kits didaticos

Simuladores

Material de didatico

Equipamentos multimidias

Acessibilidade: Nas condi¢gbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacé@o especifica em vigéncia da
deficiéncia em questado, quando for o
caso.




Fl.: 0107
Resolugdo n2 21/ 2023

Rubrica: CLS

Parecer n2 16/2023
rienis| SENAI

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Desenvolvimento de Métodos Analiticos, Produtos e Processos

Carga Horaria: 188h

Funcéo

e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga, salde e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas ao desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos para o
acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do
trabalho.

Padrao de Capacidades

e Conhecimentos
Desempenho Técnicas

Subfunc¢éo

Reconhecer as

1 Considerando as  tendéncias 1 Trabalho em equipe

Prospectar necessida}dc_es tecnoldgicas 1.1 Niveis de autonomia nas equipes
demandas de novos mercadolégicas parao de trabalho

métodos analiticos, de métodos desenvolvimento

produtos e/ou analiticos, de métodos 1.2 Niveis de autonomia nas equipes
processos produtos e /ou  analiticos, de trabalho

processos produtos e /ou . i
Processos 2 Coordenacao de equipe

2.1 Definicdo da organizacéo do

2 Considerando as  Identificar trabalho e dos niveis de

Prospectar necessidades  aspectos autonomia

demandas de novos mercadologicas relevantes para | 5 5 Gestio da Rotina

métodos analiticos, de métodos o]

produtos e/ou analiticos, desenvolvimento | 2.3 Tomada de decisdo

processos produtos e /ou  da pesquisa o L

processos aplicada 2.4 Definicdo da organgga_\o do

trabalho e dos niveis de
autonomia

Prospectar 3 Considerando as  Identificar o . i

demandas de novos tendéncias de  desenvolvimento 2-> Gestdo da Rotina

métodos analiticos, mercado quanto dos produtos
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produtos e/ou
processosProspectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processosProspectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

ao emprego de
novas
tecnologias

4 Considerando as
necessidades
mercadolégicas
de métodos
analiticos,
produtos e /ou
processos

5 Considerando a
viabilidade
técnica e
econbmica da
proposta

e/ou processos
em escala piloto
de acordo com o
projeto

Prospectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processosProspectar
demandas de novos
métodos analiticos,

6 Considerando as
tendéncias de
mercado quanto
ao emprego de
novas
tecnologias

7 Considerando as
necessidades
mercadolégicas

Correlacionar o
desempenho
dos novos
métodos
analiticos,

de métodos produtos e/ou
produtos e/ou o
analiticos, processos de
processosProspectar
produtos e f/ou  acordo com 0s
demandas de novos ~
. . processos padrdes de
métodos analiticos, .
) referéncia
produtos e/ou 8 Considerando a
processos viabilidade
técnica e
econdmica da
proposta
Identificar as
. demandas de
9 Considerando as
. acordo com as
Prospectar necessidades

demandas de novos

mercadoldgicas

necessidades
mercadoldgicas,

métodos analiticos, de métodos
o referente aos

produtos e/ou analiticos, .

métodos
processos produtos e /ou o

analiticos,

processos

produtos e /ou

processos.
Prospectar 10 Considerando a | Correlacionar os

demandas de novos
métodos analiticos,

viabilidade
técnica e

novos estudos
com as

2.6 Tomada de decisao
3 Meio ambiente e sustentabilidade

3.1 Responsabilidades
socioambientais

3.2 Politicas publicas ambientais
3.3 Aindlstria e 0 meio ambiente

3.4 Responsabilidades
socioambientais

3.5 Politicas publicas ambientais
3.6 A industria e o meio ambiente

4 Virtudes profissionais: conceitos e
valor

4.1 Responsabilidade
4.2 Iniciativa

4.3 Honestidade

4.4 Sigilo

4.5 Prudéncia

4.6 Perseveranca

4.7 Imparcialidade
4.8 Responsabilidade
4.9 Iniciativa

4.10 Honestidade
4.11 Sigilo

4.12 Prudéncia

4.13 Perseveranga
4.14 Imparcialidade
5 Etica profissional

5.1 Virtudes profissionais: conceitos
e valor

5.1.1 Responsabilidade
5.1.2 Iniciativa

5.1.3 Honestidade
5.1.4 Sigilo

5.1.5 Prudéncia

SISTEMA FIEMS
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produtos e/ou
processos

Prospectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Prospectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Prospectar
demandas de novos
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

econbmica da
proposta

11 Considerando a
viabilidade
técnica e
econbmica da
proposta

12 Considerando as
tendéncias de
mercado quanto
ao emprego de
novas
tecnologias

13 Considerando as
tendéncias de
mercado quanto
ao emprego de
novas
tecnologias

14 Considerando o
projeto de
pesquisa
conforme
demanda

15 Considerando o
projeto de
pesquisa
conforme
demanda

referencias ja
existentes na
validacdo de
novos métodos
analiticos,
produtos e /ou
processos.

Identificar os
estudos de
viabilidade
técnica e
econdmica da
proposta para
novos métodos
analiticos,
produtos e /ou
processos.

Analisar os
resultados de
benchmarking e
indicadores de
desempenho

Identificar as
tendéncias de
mercado quanto
ao emprego de
novas
tecnologias

Identificar as
tendéncias de
inovagao
tecnoldgica no
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Avaliar custos,
infraestrutura,
disponibilidade
de matéria prima
e insumos para
desenvolvimento
de métodos

5.1.6 Imparcialidade
5.1.7 Perseveranca

6 Estrutura organizacional formal e
informal

6.1 FuncgOes e responsabilidades

6.2 Organizacéo das funcdes,
informacdes e recursos

6.3 Sistema de Comunicagéo

6.3.1 Planejamento Estratégico:
conceitos

6.3.2 Relagbes com o mercado
6.4 Lideranca
6.5 Tomada de deciséo
6.6 Funcdes e responsabilidades

6.7 Organizacéo das funcdes,
informagdes e recursos

6.8 Organizacéo das funcdes,
informacdes e recursos

6.9 Sistema de Comunicacédo

6.9.1 Planejamento Estratégico:
conceitos

6.9.2 Relagbes com o mercado
6.10 Lideranca
6.11 Tomada de decisdo
6.12 Funcg®es e responsabilidades
7 Viséo Sistémica
7.1 Conceito
7.2 Microcosmo e macrocosmo
7.3 Pensamento sistémico
7.4 Conceito
7.5 Microcosmo e macrocosmo
7.6 Pensamento sistémico
8 Diretrizes empresariais

8.1 Missao
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analiticos,
produtos e/ou
processos
16 Seguindo as
normas
técnicas,
ambientais,
Participar no sadde, Analisar a

desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processosParticipar
no desenvolvimento
de métodos
analiticos, produtos
e/ou processos

seguranca e
gualidade para a
realizagcéo de
ensaios no
desenvolvimento
de produtos e
OU processos

17 Considerando o
projeto de
pesquisa
conforme
demanda

confiabilidade e
rastreabilidade
no
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

18 Considerando o
projeto de
pesquisa
conforme
demanda

19 Considerando a
performance dos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com o0s
parametros

20 Considerando a
performance dos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com 0s
parametros

Identificar os
procedimentos
padrédo no
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Identificar o
desempenho
dos novos
métodos
analiticos de
acordo com o
plano do projeto

Correlacionar o
desempenho
dos novos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com a

8.2 Viséo

8.3 Politica da Qualidade

8.4 Misséo

8.5 Viséo

8.6 Politica da Qualidade

9 Trabalho e profissionalismo
9.1 Administragéo do tempo
9.2 Autonomia e iniciativa

9.3 Inovacéo, flexibilidade e
tecnologia.

9.4 Administragédo do tempo
9.5 Autonomia e iniciativa

9.6 Inovacéo, flexibilidade e
tecnologia.

10 Saude ocupacional
10.1 Conceito

10.2 Exposig&o ao risco
10.3 Exposi¢&o ao risco
10.4 Conceito

10.5 Conceito

11 Segurancga no Trabalho

11.1 Procedimentos de seguranc¢a no
trabalho

11.2 Normas de Seguranca do
Trabalho
(Regulamentadoras, OHSAS
18001 — conceitos e
aplicacdes)

11.3 Procedimentos de seguran¢a no
trabalho

11.4 Normas de Seguranca do
Trabalho
(Regulamentadoras, OHSAS
18001 — conceitos e
aplicacdes)
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referéncia do
plano do projeto

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

21 Considerando a
performance dos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com os
parametros

22 Considerando a
performance dos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com 0s
parametros

Avaliar as
possiveis
implementacdes
dos novos
métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Analisar os
resultados
obtidos nos
ensaios relativos
aos padroes,
normas e
legislacBes

23 Seguindo as

desenvolvimento de
métodos analiticos,
produtos e/ou
processos

seguranca e
qualidade para a
realizacéo de
ensaios no
desenvolvimento
de produtos e
OU processos

normas -
P Identificar as
técnicas, .
. . normas técnicas
. ambientais, . ;
Participar no , ambientais
. saude,
desenvolvimento de seguranca,
. i, seguranca e i
métodos analiticos, . saude e
qualidade para a :
produtos e/ou . qualidade para
realizagcéo de i a
processos . validacéo de
ensaios no
. produtos e ou
desenvolvimento
processos
de produtos e
OU processos
24 Seguindo as .
9 Avaliar os
normas .
- ensaios dos
técnicas,
. . produtos e ou
- ambientais,
Participar no . processos, de
saude,

acordo com as
normas
técnicas,
ambientais, de
salude e
seguranca e de
qualidade.

Participar no
desenvolvimento de
métodos analiticos,

25 Considerando a
performance dos
métodos

Identificar as
etapas do
desenvolvimento

11.5 Normas de Seguranca do
Trabalho
(Regulamentadoras, OHSAS
18001 — conceitos e
aplicacbes)

12 Autoempreendedorismo

12.1 Caracteristicas
empreendedoras

12.2 Atitudes empreendedoras

12.3 Auto-responsabilidade e
empreendedorismo

12.4 A construcéo da missédo pessoal

12.5 Valores do empreendedor:
Persisténcia e
Comprometimento

12.6 Persuaséo e rede de contatos
12.7 Independéncia e autoconfianga

12.8 Cooperacao como ferramenta
de desenvolvimento

12.9 Caracteristicas
empreendedoras

12.10 Atitudes empreendedoras

12.11 Auto-responsabilidade e
empreendedorismo

12.12 A construgédo da missao
pessoal

12.13 Valores do empreendedor:
Persisténcia e
Comprometimento

12.14 Persuaséao e rede de contatos

12.15 Independéncia e
autoconfianca

12.16 Cooperagdo como ferramenta
de desenvolvimento

12.17 Caracteristicas
empreendedoras

13 Desenvolvimento profissional

13.1 Planejamento Profissional:
ascensdo profissional,
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produtos e/ou
processos

analiticos,
produtos e/ou
processos de
acordo com 0s
parametros

dos produtos
e/ou processos
em escala piloto
de acordo com o
plano do projeto

Participar no

produtos e/ou
processos

desenvolvimento de
métodos analiticos,

26 Considerando
tecnologias
habilitadoras da
industria
avanc¢ada no
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Identificar a
conexéao das
informacdes
para o
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Participar no

produtos e/ou
processos

desenvolvimento de
métodos analiticos,

27 Considerando
tecnologias
habilitadoras da
industria
avanc¢ada no
desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

Identificar os
sistemas de
mineracao de
dados, como:
big data,
computacdo em
nuvem
(arquiteturas,
aplicacfes) para

desenvolvimento
de métodos
analiticos,
produtos e/ou
processos

formacéo profissional,
investimento educacional

13.2 Empregabilidade

13.3 Planejamento Profissional:
ascensao profissional,
formacao profissional,
investimento educacional

13.4 Empregabilidade

14 Hierarquia nas relagfes de
trabalho

14.1 Organograma

14.2 Organograma

15 Administracdo de conflitos
15.1 Identificagcéo

15.2 Expresséo de emocgdes
15.3 Intervengdo em conflitos
15.4 Identificagcéo

15.5 Expresséo de emocgdes
15.6 Intervengdo em conflitos

16 Desenvolvimento de equipes de
trabalho

16.1 Motivacao de pessoas

16.2 Capacitacéo

16.3 Avaliacdo de desempenho
16.4 Processos de comunicagao
16.5 Motivacao de pessoas

16.6 Capacitacéo

16.7 Avaliacdo de desempenho
16.8 Processos de comunicagao
17 Cultura organizacional

18 Aplicacéo das tecnologias
habilitadoras para Industria 4.0

18.1 Computacdo em nuvem
18.2 Big data

18.3 Seguranca Digital
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18.4 Internet das coisas

18.5 Internet das coisas

18.6 Integracéo de sistemas
18.7 Manufatura Digital

19 Apresentacao de Projetos
19.1 Técnicas de oratéria
19.2 Postura de apresentacéo
19.3 Normas técnicas — ABNT

19.4 Normas de salde e seguranca
e de qualidade.

20 Testes de funcionamento

21 Registro dos resultados

22 Andlise dos resultados

23 Desenvolvimento de projetos
23.1 Etapas

23.2 Normas técnicas

23.3 Execucgéo em escala
laboratorial e piloto

24 Pré-projeto

24.1 Estudo de viabilidade técnica e
econbmica

24.1.1 Investimentos

24.1.2 Recursos humanos e
materiais

24.1.3 Andlise de riscos
24.1.4 Propriedade intelectual
24.1.5 Marcas e patentes

24.1.6 Elaboracéo de plano de
negocio

25 Ferramentas de projeto
25.1 Design Thinking

25.2 CANVAS

25.3 PMI

25.4 Gréafico de GANTT
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255 PITCH

26 Elaboracéo de sequéncias,
procedimentos e cronograma de
execucdo de projetos;

27 Avaliacao e selecéo de
tecnologias, equipamentos,
ferramentas, materiais e
instalacées

28 Levantamento de padrbes,
métodos analiticos e produtos
existentes (ANVISA,
Farmacopeias, CONAMA)

29 Viabilidade técnica e econdmica
30 Otimizacao de recursos

31 Verificagéo das condi¢es de
funcionalidade e custo-beneficio

32 Critérios de avaliacdo e decisao;
33 Validacédo de Métodos e produtos
34 Producgéo em escala piloto

35 Pesquisa (tipos e métodos)

36 Identificacdo de problemas ou
oportunidades de melhoria

37 Metodologia de pesquisa

38 Levantamento das necessidades
de mercado

Apresentar postura ética.

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as

diretrizes institucionais estabelecidas.

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento

na prépria formagéo.

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando

seus pares e 0s demais niveis hierarquicos.

Aplicar os principios, normas e procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente as

atividades sob a sua responsabilidade.
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e Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizacdo, considerando os
impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e servigos da empresa.

e Reconhecer o seu papel como gestor de equipes na tomada de decisbes
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Ambientes Pedagdgicos

Salas de aula

Laboratério de informatica
Biblioteca

Laboratorios de quimica, microbiologia e
andlises instrumentais

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e

Equipamentos, materiais e instrumentos
de laboratérios de microbiologia, quimica
e analises instrumentais

ObservacBes/recomendacbes

Ferramen . g
erramentas Kits didaticos
Simuladores
Material didatico
Materiais

Equipamentos multimidias

Acessibilidade: Nas condicdes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condicdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o
caso.
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Gestdo de Pessoas

Carga Horaria: 40h

Funcéo

e F.3: Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade
socioambiental.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas relativas a gestdo de pessoas para 0 acompanhamento do processo produtivo, de
acordo com a atuagédo do técnico no mundo do trabalho.

Padréo de Capacidades
Desempenho Técnicas

Subfuncao Conhecimentos

Realizar a | 1 Considerando Idoesr:il\fll:;r )
gestdo de as equipes POSSIVE 1 Autoempreendedorismo

. forme as situagOes de o
equipes con conflitos e 1.1 Caracteristicas empreendedoras
de demandas barreiras na
trabalho planejadas . 1.2 Atitudes empreendedoras

equipe
1.3 Auto-responsabilidade e
o empreendedorismo
. . Identificar

Realizar a | 2 Considerando habilidades da . L
gestdo de as equipes : 1.4 A construcédo da missao pessoal

. forme as equipe de acordo o
equipes con com as 1.5 Valores do empreendedor: Persisténcia e
de demandas - 4as Comprometimento
trabalho planejadas

planejadas 1.6 Persuas&o e rede de contatos

. . 1.7 Independéncia e autoconfianca
. . Dimensionar as
Realizar a | 3 Considerando

gestao de as equipes ggggi)g(jrando e 1.8 Cooperaga}o como ferramenta de
equipes conforme as . desenvolvimento
de demandas necessidades _ —
! das demandas 2 Desenvolvimento profissional
trabalho planejadas .
planejadas
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Definir
. tratégi
4 Considerando esNa cglas e
o acles de
Realizar a capacitacoes e
~ desempenho
gestdo de . treinamentos na
equipes das equipes operacao das
de acordo ..
de maquinas e
com o0s k
trabalho equipamentos
resultados .
com referencia
esperados
nas lacunas
identificadas
Avaliar o
. desempenho do
5 Considerando |, . P
o técnico em
Realizar a guimica para 0s
~ desempenho .
gestédo de . atendimentos dos
. das equipes .
equipes requisitos
de acordo L
de com os técnicos
trabalho estabelecidos
resultados .
para as diferentes
esperados
etapas do
processo
6 Considerando
. 0] Identificar
Realizar a }
~ desempenho treinamentos e
gestdo de : .
. das equipes |desenvolvimentos
equipes
de de acordo de pessoas
com 0s conforme
trabalho .
resultados necessidades
esperados

2.1 Planejamento Profissional: ascenséo
profissional, formagéo profissional,
investimento educacional.

2.2 Empregabilidade
3 Cultura organizacional
3.1 Desenvolvimento de equipes de trabalho
3.1.1 Motivacédo de pessoas
3.1.2 Capacitacéo
3.1.3 Avaliacdo de desempenho
3.1.4 Processos de comunicacao
3.2 Administragéo de conflitos
3.2.1 Identificag&o
3.2.2 Expressado de emocdes
3.2.3 Intervencdo em conflitos
3.3 Hierarquia nas rela¢des de trabalho
3.3.1 Organograma
4 Trabalho em equipe

4.1 Niveis de autonomia nas equipes de
trabalho

5 Coordenacao de equipe

5.1 Definicdo da organizacéo do trabalho e
dos niveis de autonomia

5.2 Gestdo da Rotina
5.3 Tomada de deciséo
6 Meio ambiente e sustentabilidade
6.1 Responsabilidades socioambientais
6.2 Politicas publicas ambientais
6.3 A industria e o0 meio ambiente
7 Etica profissional
7.1 Virtudes profissionais: conceitos e valor
7.1.1 Responsabilidade
7.1.2 Iniciativa
7.1.3 Honestidade
7.1.4 Sigilo
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7.1.5 Prudéncia
7.1.6 Perseveranca
7.1.7 Imparcialidade
8 Estrutura organizacional formal e informal
8.1 Funcdes e responsabilidades

8.2 Organizacao das func¢des, informacdes e
recursos

8.3 Sistema de Comunicagéo
8.3.1 Planejamento Estratégico: conceitos
8.3.2 RelagBes com o mercado
8.4 Lideranga
8.5 Tomada de deciséo
9 Viséo Sistémica
9.1 Conceito
9.2 Microcosmo e macrocosmo
9.3 Pensamento sistémico
10 Diretrizes empresariais
10.1 Misséo
10.2 Viséo
10.3 Politica da Qualidade
11 Trabalho e profissionalismo
11.1 Administracdo do tempo
11.2 Autonomia e iniciativa
11.3 Inovagéo, flexibilidade e tecnologia.
12 Saude ocupacional
12.1 Conceito
12.2 EXposi¢ao ao risco
12.3 Trabalho e profissionalismo
12.3.1 Administracdo do tempo
12.3.2 Autonomia e iniciativa
12.3.3 Inovacao, flexibilidade e tecnologia.

13 Seguranca no Trabalho
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13.1 Procedimentos de seguranca no trabalho

13.2 Normas de Seguranca do Trabalho
(Regulamentadoras, OHSAS 18001 —
conceitos e aplicacdes)

14 Acbes de Treinamento
14.1 Organizacao
14.2 Cronograma
14.3 Local
14.4 Sensibilizagédo

15 Comportamento

15.1 O homem como ser social: direitos e
deveres

15.2 Diversidade de géneros

15.3 A influéncia do ambiente de trabalho no
comportamento

15.4 Fatores de satisfacdo no trabalho
15.5 Conducéo de Equipes de Trabalho
15.6 Postura profissional
15.7 Etica na conducéo da equipe
15.8 Lideranca
15.9 Resiliéncia

16 Treinamento e Desenvolvimento
16.1 Tipos
16.2 Necessidades
16.3 Politicas de desenvolvimento
16.4 Ciclo de treinamento
16.5 Avaliacdo de resultados

16.6 Técnicas de treinamento (dindmica, entre
outros)

17 Ferramentas da Qualidade

17.1 Uso das ferramentas da qualidade na
identificacdo da necessidade de
treinamento

17.2 Avaliacéo e resultados do treinamento

18 Conflitos nas Equipes de Trabalho
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18.1 Tipos
18.2 Caracteristicas
18.3 Fatores internos e externos
18.4 Causas
18.5 Consequéncias
19 Gestéo de Pessoas
19.1 Conceito e historia

19.2 Planejamento e processos de pessoas na
organizagao

19.3 Cultura organizacional

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as
diretrizes institucionais estabelecidas.

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento
na prépria formagéo.

Apresentar postura ética

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando
seus pares e os demais niveis hierarquicos.

Aplicar os principios, normas e procedimentos de salde, seguran¢a e meio ambiente as
atividades sob a sua responsabilidade.

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizacéo, considerando os
impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e servicos da empresa.

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes na tomada de decisdes
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e Salas de aula

Ambientes Pedagdgicos e Laboratério de informatica

e Biblioteca

e Material didatico
Materiais
e Equipamentos multimidias

e Acessibilidade: Nas condi¢cbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condigdes de acessibilidade instrumental
e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupacédo, NBR n° 9050, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislacéo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o
caso.

Observacg8es/recomendacdes
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Modulo: Projeto Integrador

PROJETO INTEGRADOR

Perfil Profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho
Unidade Curricular: Projeto Integrador

Carga Horaria: 100h

Unidades de Competéncia:

UC1: Desenvolver solugBes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em processos
industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, satude e seguranca e de meio
ambiente.

UC2: Desenvolver solugBes para controle de varidveis em processos industriais, considerando as normas,
padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente.

UC3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automag¢do em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, salde e seguran¢a e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas,
requeridas para o desenvolvimento de Projetos Integradores de acordo com a metodologia SENAI de Educacgéo
Profissional.

CONTEUDOS FORMATIVOS
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¢ Metodologia de Trabalho Cientifico Projeto:

Capacidades Técnicas o Definigéo,
e Avaliar conformidade do projeto as normas -
P o Caracteristica,
especificas
e Incorporar ao projeto, as melhorias consideradas o Analise da viabilidade,
adequadas, sistematizando os resultados obtidos o Concepgdo
no estudo

Capacidades Socioemocionais
e Planejamento do Projeto

e Avaliar as oportunidades de crescimento e e o
o Proposigdo do objetivo,

desenvolvimento profissional, considerando o
projeto integrador enquanto oportunidade de o Coleta de dados, andlise de dados,

apr!moraraf(.)rmaf;ao . o Elaboracdo de cronograma de
e Aplicar os principios, normas e procedimentos de desenvolvimento

salde, seguranca e meio ambiente as atividades
sob a sua responsabilidade

e Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas e Desenvolvimento do Projeto
responsabilidades e sintonia com as diretrizes o Execugéo,

institucionais estabelecidas o Avaliagdo do projeto

o Elaboracdo de documentacéo técnica

e Apresentar postura ética do projeto

e Reconhecer o seu papel, no grupo, considerando

seus pares e 0s demais niveis hierarquicos e Apresentacdo do Projeto

o Técnicas de Apresentacao,
o ldentificagdo de recursos necessarios,

e Definicdo da programacao

9.4- Desenvolvimento Metodoldgico

O curso segue a metodologia de formacdo baseada no desenvolvimento de competéncias. Sao
principios norteadores dessa metodologia: a aprendizagem mediada, a interdisciplinaridade, a
contextualizagdo, o desenvolvimento de capacidades que sustentam competéncias, a énfase no
aprender a aprender, a aproximacdo da formacdo ao mundo real, ao trabalho e as praticas
sociais, a integracao entre teoria e pratica, a avaliacdo da aprendizagem com funcao diagnéstica
e formativa, e a afetividade como condigéo para a aprendizagem significativa.

Os principios norteadores se concretizam por meio de Situacfes de Aprendizagem, atividades
desafiadoras propostas aos alunos, que devem solucionar problemas, tomar decisdes, testar

hipéteses ou aplicar o que aprenderam a outros contextos.

As situacBes de Aprendizagem séo o fio condutor do curso e oportunizam o "aprender fazendo"
por meio de estratégias como estudo de caso, projeto, situacdo-problema e pesquisa. E
prioridade que os profissionais tenham a capacidade de criar e inovar, buscando

solugBes para superar os desafios que enfrentam diariamente. Tudo isso é feito por meio do

desenvolvimento de competéncias (pela mobilizacdo de conhecimentos, habilidades e atitudes).
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Portanto, o processo educativo assume uma nova dimensdo para o desenvolvimento de

competéncias, sendo que a concepc¢ao de educacao se propde a desenvolver um cidadéo capaz

de atuar de forma eficaz em situacdes complexas.

Para que o aprendizado ocorra de fato, ha a necessidade de que o conteudo tenha significado,
criando novas potencialidades, em um processo continuo e dindmico de atribui¢cdo de sentido.

Nesse sentido, o curso oferecerd as condicbes necessarias para que 0 processo de
aprendizagem ocorra de modo eficiente e eficaz, estruturado com processos interativos que
favorecam a construgcdo de um ambiente de conhecimento e colaboragao entre os participantes.
Ambiente esse em que o0 docente possa orientar e acompanhar o aprendizado do estudante,
colaborando com a construgdo de novos conhecimentos, favorecendo a criagcdo de uma
aprendizagem para a autonomia, incentivando a participacao ativa do estudante em seu proéprio
aprendizado. E importante ressaltar que deve manter a sensibilidade e a afetividade necessarias

aos relacionamentos humanos.

A implementacéo deste curso devera propiciar a formagéo que favorega a transformacgéo pessoal

e profissional.

O norteador de toda a agéo pedagodgica sdo as informacgdes trazidas pelo mundo do trabalho,
em termos das competéncias requeridas pela area do curso, numa visao atual e prospectiva,
bem como no contexto de trabalho em que esse profissional se insere, situando seu ambito de

atuacao, tal como apontado pelo Comité Técnico Setorial Nacional.

Alinhados a esse principio, a avaliagdo deve ser pensada e desenvolvida como meio de coleta
de informacdes para a melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as fun¢bes de orientacao,
apoio, assessoria e nunca de punicdo ou simples decisdo final a respeito do desempenho do
estudante. Assim, o processo de avaliagdo devera, necessariamente, especificar claramente o
gue sera avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais adequados, possibilitar a auto
avaliagdo por parte do estudante, estimulad-lo a progredir e a buscar a melhoria de seu
desempenho, em consonancia com as competéncias explicitadas no perfil profissional de

concluséao do curso.

As unidades curriculares teoricas e préaticas poderdo ser desenvolvidas pela Unidade de Ensino
tendo como apoio os Kits Didaticos transportaveis, Unidades Mdveis, Tecnologias Educacionais

(simuladores, Plataforma SENAI de Aprendizagem Mével e Realidade Aumentada) e/ou ainda,
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com apoio de recursos tecnoldgicos da educacdo a distancia, sendo essa compreendida como

metodologia de ensino.

Conforme a Resolucdo n.° CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, o curso podera
planejar até 20% de sua carga horaria em momentos a distancia. Os 20% nado presenciais
correspondem a carga horéria total do Curso Técnico, podendo variar os percentuais em cada
Unidade Curricular, desde que respeitado o limite do total de horas néo presenciais do curso.

A integracdo de recursos tecnologicos e didaticos inovadores a Metodologia SENAI de Educacéo
Profissional, possibilita a ampliacdo dos espacgos e tempos de aprendizagem ao novo perfil de

aprendiz: conectado, curioso, inventivo, criativo, colaborativo, participativo e mediatizado.

Pratica Docente

O docente € o0 responsavel pela elaboracdo e execugdo do planejamento participativo e
integrado, pela interacdo e comunicagdo com o aluno, esclarecendo eventuais duvidas, dando-
lhe o suporte necessério para a realizacdo das atividades, corrigindo-as e dando o feedback,
pesquisando e disponibilizando materiais para a complementacédo do estudo e acompanhando a

evolucéo do aluno.

O trabalho da docéncia sera orientado pelos coordenadores pedagdgicos e especialistas nas
Unidades Operacionais, conforme descrito no Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-
DR/MS.

A postura desejada para o Docente é a de lider, responsavel pelo ensino e com capacidade de
mediar o processo de aprendizagem, desde o planejamento até a avaliacao final do curso, de

modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Sao requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnoldgico, pois, além dos
conhecimentos especificos da sua &area e da cultura geral, o Docente deve ter plena
compreensdo desta metodologia, bem como estar atento as inovagfes tecnoldgicas e a

necessidade de constante aprimoramento pedagogico.
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10 BIBLIOGRAFIA

Os alunos do curso podem ter acesso ao acervo completo do SENAI-MS na base de dados
pergamum (www.biblioteca.ms.senai.br), que € a integracéo de todas as bibliotecas do SENAI-
MS, onde podem ser encontrados titulos livros, revistas e periddicos, videos e servigos prestados
pela biblioteca (consulta ao acervo, servico de normalizacao, projeto integrador, normas técnicas
e normas de documentagdo, entre outros). Essa base permite que se possa encontrar a

publicagéo e o seu lugar de origem.

O aluno pode requerer empréstimo de material que esteja em outra biblioteca de outra Unidade
Operacional do SENAI/MS.

Seguem abaixo referenciais bibliograficos do Curso:

Médulo Basico

Unidade Curricular Fundamentos das Técnicas Laboratoriais

Bibliografia Basica

Rio de

Analise Quimica Qualitativa. Ed. 6° HARRIS, C. D. S.A 2005. Janei
aneiro

Bibliografia Complementar

Guanabara | Ed. Rio
Analise Quimica Quantitativa VOGEL, A.l Kogan, de
2002. Janeiro

Basico Basico
Unidade Curricular \ Fundamentos de Matematica e Fisica

Bibliografia Basica

92ed, PrenticeHall,

uimica: A ciéncia central uimica: A ciéncia central
Q Q Pearson 2005

- Basico
Basico

Unidade Curricular Fundamentos de Microbiologia

Bibliografia Basica

Principios da Bioquimica Lehninger, Albert L.; ‘
Nelson, David L.; Cox, Sarvier 2002
Michael M.
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Basico

Fundamentos de Processos Quimicos

[ SHETS

Bibliografia Basica

Analise Quimica Quantitativa

VOGEL, A.l

Guanabara | Ed. Rio
Kogan, de
2002. Janeiro

Médulo

\ Basico

Unidade Curricular Fundamentos de Quimica

Bibliografia Basica

Quimica: A ciéncia central

Quimica: A ciéncia
central

9%ed,
Pearson

PrenticeHall,
2005

Médulo
Unidade Curricular

\ Basico

\ Linguagem e Comunicagao

Bibliografia Basica

Estudo de Oral e Escrita

Ed. Lucerna

Sao Paulo

Ano:2014

Médulo

Unidade Curricular

'Especifico |

\ Andlises Instrumentais

Bibliografia Bésica

Andlise Instrumental

Médulo

Cienfuegos, Freddy

Especifico |

Interciéncia | 2015/SP

Unidade Curricular

Anédlises Microbiol6gicas

Bibliografia Basica
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Principios da Bioquimica Lehninger, Albert L.; _
Nelson, David L.; Cox, Sarvier 2002

Michael M.

Modulo Especifico |

Unidade Curricular Quimica Analitica

Bibliografia Basica

Rio de

. L e o
Anélise Quimica Qualitativa. Ed. 6 HARRIS, C. D. S.A 2005. Janeiro

Bibliografia Complementar

Guanabara | Ed. Rio
Analise Quimica Quantitativa VOGEL, A.l Kogan, de
2002. Janeiro

Médulo Especifico Il \

. : Controle dos Processos Industriais e
Unidade Curricular L
e = Laboratoriais

Bibliografia Basica

Rio de

Andlise Quimica Qualitativa. Ed. 6° HARRIS, C. D. S.A2005. | i
aneiro

Mdédulo Especifico |l

Operacédo de Processos Quimicos

Unidade Curricular .
Industriais

Bibliografia Bésica

Analise Quimica Qualitativa. Ed. 6° HARRIS, C. D. ;
Janeiro

Mdodulo Especifico Il

Operacéao de Processos Quimicos
Industriais

Unidade Curricular

Bibliografia Basica
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Janeiro

Analise Quimica Qualitativa. Ed. 6° HARRIS, C. D.

Mdédulo Especifico lll

Desenvolvimento de Métodos Analiticos,

Unidade Curricular
Produtos e Processos

Bibliografia Basica

Analise Quimica Qualitativa. Ed. 6° HARRIS, C. D. :
Janeiro

Médulo Especifico lll

Unidade Curricular Gestao de Pessoas

Bibliografia Basica

Gestao de Pessoas SENAI/DN - 2016

11 FREQUENCIA

E responsabilidade das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS, controle da frequéncia as
aulas e aos demais atos escolares obrigatérios, ndo havendo para essas, abono de faltas, exceto

0s casos amparados por legislacdo especifica.

Sera exigido do aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga
horaria presencial de cada unidade curricular. Quando o aluno obtiver menos de 75% (setenta e
cinco por cento) de frequéncia o0 mesmo sera considerado retido na unidade curricular, exceto

0s casos amparados legalmente.

A compensacao de auséncia as aulas mediante exercicios domiciliares ocorrera, somente, nos
casos previstos por legislacao especifica (Decreto Lei n.° 1044/69, Lei n.° 6202/75 e Parecer
CNE/CEB n.° 06/98).
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E necessario ressaltar que, pela caracteristica do curso, a frequéncia é quesito indispenséavel a

aprovacdao, juntamente com o desempenho satisfatério das atividades relativas as capacidades,

sejam teodrico-praticas ou Projeto Integrador.

12 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Contemplando a Lei n.° 9394/96 e Resolugdo CNE/CEB n.° 06/2012, para prosseguimento de
estudos, a instituicdo de ensino pode promover o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores do aluno, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional
de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitagdo profissional, que tenham sido

desenvolvidos:

I. em qualificagbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

[I.  em cursos destinados a formacéao inicial e continuada ou qualificagéo profissional de, no
minimo, 160 horas de durag&o, mediante avaliagdo do estudante;

[ll.  em outros cursos de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduagdo, mediante
avaliacdo do estudante;

IV.  por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional;

V.  por saberes profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos

formais e ndo formais, mediante a avaliacdo do requerente.

As habilidades e experiéncias adquiridas em cursos de educacéao profissionais técnica de nivel
médio autorizados por 6rgdos competentes poderdo ser aproveitados, mediante analise da
Ementa Curricular ou Historico Escolar apresentado pelo aluno de acordo com critérios

estabelecidos no Regimento Escolar das Unidades Operacionais.
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13 AVALIACAO

Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacdo, para atingir sua finalidade educativa, tem de ser coerente com 0s principios do

ensinar e do aprender, bem como com as decisdes metodolbgicas.

No processo da aprendizagem, a avaliacdo devera possibilitar ao aluno o acompanhamento do

seu préprio processo de constru¢do do conhecimento, levando-o a estabelecer relacdes entre o

gue ja sabe e o novo aprender, superar conflitos, reconhecer seus avangos, ganhos, dificuldades,

reorganizando seu saber na busca de conceitos superiores.

Os pressupostos para os processos de avaliagdo séo:

a)

b)

c)

d)

A avaliagdo de capacidades deverd ter como ponto de partida as situacdes de

aprendizagem previamente definidas, que contemplam o conjunto de competéncias do

Ccurso;

A avaliacdo de capacidades, cuja referéncia € o curriculo estabelecido, deve centrar-se

no sujeito e na qualidade do desempenho requerido pela Situacdo de Aprendizagem, e

ndo exclusivamente nas tarefas realizadas pelo estudante;

A avaliacdo de capacidades néo se restringe somente a um conjunto de exames parciais

ou finais, mas se desenvolve como um processo para coletar evidéncias de desempenho

a partir de indicadores relativos as capacidades basicas, técnicas e socioemocionais

estabelecidas para a qualificagéo;

A avaliagdo pode ser realizada de forma combinada ou néo, utilizando-se por exemplo:

e Estratégias, como a simulagéo de situagdes reais de trabalho;

e Técnicas, como a observacdo, a entrevista, o grupo focal, o depoimento de
testemunhas, gravacéo de audio e ou video;

e Instrumentos, como provas escritas e de execucao, o portfolio e a lista de verificagdo
(checklist);

Independentemente do caminho avaliativo a ser adotado, é necessério definir indicadores

e critérios de avaliagé@o para estabelecer o processo de coleta de evidéncias.

No processo de avaliacao, para a verificacdo da aprendizagem na formacgéo do aluno, devera

ser utilizado avaliagéo diagnéstica, formativa e somativa, sendo:
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- Diagnostica: Acontece no inicio do processo e permite identificar caracteristica gerais

do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e dificuldades;

- Formativa: tem a funcdo de promover melhorias ao longo da aprendizagem permitindo
localizar os pontos de deficiéncias para intervir na melhoria continua desse processo;

- Somativa: consiste no fornecimento de informacdes finais sobre o processo, envolvendo
tomada de decisdo. Permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de uma etapa dos

processos de ensino e aprendizagem.

Sera considerado concluinte do mdédulo, o aluno que ao final de cada unidade curricular obtiver

conceito final igual:

-0 =0timo;
- MB = Muito Bom;
-B=Bom.

Serda considerado retido, o aluno que obtiver em cada unidade curricular do médulo conceito final

igual a R = Regular.

Avaliagéo do Curso

Os programas educacionais oferecidos pelo SENAI-DR/MS serédo avaliados pelos alunos no que
se refere ao nivel de satisfagcdo com o trabalho realizado, mediante resposta ao formulario de
Avaliagdo das Atividades desenvolvidas pelo SENAI de Mato Grosso do Sul, envolvendo os
recursos utilizados, atuacdo do instrutor, acompanhamento pedagdgico, atendimento pela

equipe administrativa e da secretaria, assim como a estrutura curricular oferecida no curso.

O referido formulario sera aplicado a todos os alunos do curso, por meio de sistema online, ao
término de cada Unidade Curricular, em periodos estabelecidos de acordo com a carga horaria
de cada Unidade Curricular. Apés computados, os resultados serdo divulgados por meio de
relatorios descritivos. Pretende-se que os resultados obtidos na avaliacdo do curso possibilitem
melhorias no curso permitindo uma observacado continua e sistematica do desenvolvimento do
mesmo, reorientado assim a pratica pedagoégica e demais itens, com vistas a obtengéo de um

produto final de qualidade.
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14 ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

O SENAI, por meio do Programa SENAI de Ac¢des Inclusivas (PSAI), visa promover condi¢cbes
de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raga/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social) visando a
inclusdo e a formacdo profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos
principios do Decreto Executivo 6949/2009 (Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia).

O PSAI vem promovendo também a adequacdao curricular, dos materiais didaticos impressos e
digitais, que propiciam a flexibilizacdo da préatica docente, criando situagdes de aprendizagem
gue sejam significativas. Para tanto, desenvolve um conjunto de acdes e estratégias que abrange

0s ambitos do processo de ensino, da avaliagédo formativa e da certificacéo.
15 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, todos 0s componentes curriculares, acrescido da Préatica
profissional, se couber e provar, mediante apresentacéo de certificado ou diploma, a concluséo do
ensino médio, seréa conferido o diploma de TECNICO EM QUIMICA

- DIPLOMA DE HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE
MODULOS NiVEL MEDIO

Basico, Especifico |,
Especifico Il, Especifico Ill, Técnico em Quimica — Eixo Tecnoldgico:
Projeto Integrador

= O diploma seré registrado pela Unidade de Ensino do SENAI-MS em Sistema de Gestao
Escolar - SGE, e tera validade nacional;
= Sera conferido certificacéo intermediaria, se couber, ao aluno que concluir nos termos do

itinerario formativo deste plano de curso(s) médulo(s) que contemplem saida intermediaria.
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Cabera aos alunos aprovados no respectivo curso agilizar as providéncias necessarias, quanto

ao registro do Diploma no respectivo Conselho Profissional, se couber.

Os Diplomas serdo acompanhados do respectivo Histérico Escolar, onde estardo relacionados o

perfil profissional e as competéncias profissionais.

16 INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECA

Ambientes Utilizados para o Curso

Dependéncias/Estrutura Quantidade Capacidade (pessoas)

Cantina 1
Auditério 1
Sala de Coordenagéo Pedagodgica 1

Sala de Professores
Sala da Secretaria Escolar 1

Salas de Aula da Unidade 49

Laboratérios Disponiveis para o Curso
Mufla 1
Jar test
Condutimetro
TV 43"
Deionizador
Laboratério de Quimica Balanca
Bomba de vacuo

Banho Maria

Agitador

R O, N N DN PP DN

Destilador
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Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas Quantidade

Balanga Analitica 2
Balanga Semi Analitica 2
Classificador 1
Bureta Digital Eletronica 2
Capela de Exaustdo de Gases 1
Forno Mufla 1
Capela Exaustao 1
Chuveiro lava olhos 1
PHmetro digital 1
Espectrofotometro digital 1
Espectrofotometro analdgico 1
Turbidimetro PO 1
Centrifuga 1
Autoclave 1
Butirdmetro para leite desnatado (magro) Segundo

“Sichler”, graduagdo 0 a 1% em 0.01; gargalo ¢/ 1
rosca e “péra berta”, completo com rolha

Butirdmetro Van Gulik para Quijo com rolhas gargalo

com 17/18mm de didmetro, copo de vidro com L

muitos furos e duas rolhas, gradua¢do 0 a 40% em

0,5

Maquinas e Equipamentos Quantidade

Microscopio 4

Incubadora DBO 1
Laboratério de

TV 65” 1
Microbiologia

Alca de Drigalsky de virod tramanho 150mm 5

Aparelho de Shipton 1
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Laboratério de .

_ Computadores com acesso a internet 25
Informéatica 01
Laboratério de )
) . Computadores com acesso a internet 25
informatica 02
Laboratério de _
) . Computadores com acesso a internet 25
informatica 03

17 RECURSOS HUMANOS

Descrigao Rodrigo Bastos de Melo

Cargo/Funcéo Gerente

Formacgao Administrador

Descricao Adriana Da Silva Marqueti
Cargo/Funcao Coordenadora Pedagégica

Formacao Pedagogia

Descricéo Tatiana Aparecida do Nascimento de Oliveira
Cargo/Funcao Secretéria Escolar

Formacao Pedagogia
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18 CORPO DOCENTE

O quadro de docentes para 0 curso € composto por profissionais que contenham formacéo e

experiéncia condizentes com as unidades curriculares que compdem a organizacao curricular do

curso.

O quadro de docentes apresentado refere-se ao atendimento da demanda inicial deste curso,
caso ocorra alteracéo, considerando a organizagao de turma, deve ser informado e encaminhado

para Geréncia de Educacéo do DR MS o quadro alterado.

Fl.: 0135
Resolugdo n2 21/ 2023
Parecer n? 16/2023
Rubrica: CLS

Docentes/Instrutor Formacéao

Luis Antonio da Silva Lucas

Engenheiro Quimico

Luciana T. Figueiredo

Quimica

Renan Fernandes

Quimico

Bianca Oliveira

Ciéncias Biologicas

Leticia Fukao

Engenheira Quimica

Thais Mariano

Ciéncias Biologicas

Sidnei Roquetti

Engenheiro Ambiental

Amanda Paixao

Ciéncias Biologicas

Marcio Tulio

Quimico

Kelly Cristina Luz

Biotecnologia

Paulo Cesar Villa Nova

Quimico

Jaquelyne Paixao

Ciéncias Biologicas

O quadro de docentes podera ser alterado quando da execuc¢ao das turmas.
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Fl.: 0136
Resolugdo n2 21/ 2023
Parecer n? 16/2023
Rubrica: CLS

Médulos Unidades Curriculares Formacao
Fundamentos das Técnicas Laboratoriais A definir Engenheiro Quimico
Fundamentos de Matemética e Fisica A definir Matemética
Fundamentos de Microbiologia A definir Biologo/ Quimico
Basico Fundamentos de Processos Quimicos A definir Quimico/ Eng.
Industriais Quimico
Fundamentos de Quimica A definir Quimico
Linguagem e Comunicagédo A definir Administrativo/
Letras
Analises Instrumentais A definir Eng, Quim/ Quimico/
Biologo
Especifico | Analises Microbiologicas A definir Biologo/
Biotecnologo
Quimica Analitica A definir Eng. Quimico/
Quimico
Controle dos Processos Industriais e A definir Eng. Quimico/
Laboratoriais guimico/ biélogo
Especifico Il
Operacdo de Processos Quimicos A definir Eng. Quimico/
Industriais Quimico
Desenvolvimento de Métodos Analiticos, A definir Eng. Quimico/
Produtos e Processos guimico/ bidlogo
Especifico Il
Gestdo de Pessoas A definir Administrador
Pl Projeto Integrador A definir A definir
SISTEMA FIEMS
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Rubrica: CLS
19 REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Ministério da Educagédo. Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) 42 Edicdo. Brasilia DF,
janeiro 2021. Atualizado em 23.03.2023.

Ministério do Trabalho e Emprego. Classificacdo Brasileira de Ocupa¢do — CBO Disponivel em:
<http://www.mtecho.gov.br/cbosite/pages/home.jsf > Acesso em: 26 de mar¢o de 2019.

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Departamento Nacional. Conhecendo o
novo ensino médio. Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Brasilia: SENAI/DN, 2020. 226
p. (Mundo do trabalho,1).

Conhecendo o novo ensino médio. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.
Brasilia: SENAI/DN, 2020. 53 p. (Mundo do trabalho,?2).

Conhecendo o novo ensino médio. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.
Brasilia: SENAI/DN, 2020.53 p. (Mundo do trabalho,3).

Conhecendo o novo ensino médio. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.
Brasilia: SENAI/DN, 2020. 53 p. (Mundo do trabalho,4).

Conhecendo o novo ensino médio. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.
Brasilia: SENAI/DN, 2020. 53 p. (Mundo do trabalho,5).

. Ensino médio itinerario de formacdo técnica e profissional. Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, Servico Social da Industria. Brasilia: SENAI/DN, 2018.

. Itinerario Nacional de Educacao Profissional: Gestédo. Servigco Nacional de Aprendizagem
Industrial. Brasilia: SENAI/DN, 2021.

. Guia de autorizacdo de cursos e de criacdo de unidades de ensino. Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial. Brasilia: SENAI/DN, 2015.

. Guia de Operacionalizagdo do Ensino Médio com Formacdo Técnica e Profissional.
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Brasilia: SENAI/DN, 2019.

. Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) - Departamento Regional de Mato
Grosso do Sul. Regimento Escolar Unidades de Ensino SENAI-DR/MS. Campo Grande: SENAI,
20109.

. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED. Disponivel em: Acesso em 27 de mar¢o de 2019.

. Matriz de Referéncia Curricular — SENAI/DN — novembro, 2021.

. SENAI. Departamento Nacional. Metodologia SENAI de Educacéo Profissional. Brasilia,
DF: SENAI/ DN, 2019.
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20 RECURSOS FINANCEIROS

PLANILHA DE ESTUDO DE VIABILIDADE ECONOMICA




Fl.: 0139
Resolugdo n2 21/ 2023

Parecer n2 16/2023
Rubrica: CLS

rievs | SENAI

Tipo Curso Habilitagio Técnica de MNiv

Eizo Tecnologico Seguranga

Curso Técnico em Quimica

Carga Horaria 1200

Quantidade de Semestres L]

¥ Presencial 100

“EAD

‘Walor do Cursao

Forma da Fagamento % ¥ista com 5 3 de desconto

‘Walor da Forma de FPagmento 1 000

Forma da Pagamenta 2 24 Yezes 0273 028 202!
‘Walor da Forma de Pagmento 2 [cada Mensalidade) 27500 75,00 297,00 320,78 HME4Z 0413 04,07 436,29

Forma da Pagamento 3
‘Walor da Forma de FPagmento 3 [Cada Mensalidade)

Quantidade de Alunos por curso 30
Taxa de Inadimplénica 153
Taxa de Evazdo 30
Estimativa - Guantidade de alunos bolsistas Socioecondmica [até 100 - C 102
Estimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 30%] - OE! 103
E=stimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 20%] - OE: L 4
E=stimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 15%] - OES L4

Tipo Curso Habilitagao Técnica 2023 3

Cluantidade de Entradas T a0 a0 a0 a0 a0

Cuantidade de Femanescente [J3 considerando Evasao e Inadimpléncia) 28 54 57 59 i £l

Total de Alunos ™ ] ] 04 a7 109 1 1a

Gluantidade de Entrada de Alunos ] T a0 a0 a0 a0 a0

Evasio 15 32 kr 41 44 4K 47

Total de Alunos 35 T4 1 3K 02 108 109
ESTIMATIY & - Receita SEM De=sconto 959613 2176401 2764651 3298912 3799519 4282422 47602 96

ESTIMATIYVA - Receita com OESCH 0,a0 0,a0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTIMATIVG - Receita com OESC 2 362,50 218295 2FT2A7 330854 381095 42951 477462
ESTIMATIYS - Feceita com OESC 3 481,25 109148 138649 166442 190548 2147 E5 23874
ESTIMATIVA - Receita com OESC 4 481,25 1.091,48 1386449 1EG4 42 14905,48 2.147 ER 2387

11.521.13 2612991 3313245 33.606,73 4561710 5141484 5715220
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Rubrica: CLS

Coordenagio Pedagdgica | 5 | RS 2400[RS  144000|RS 86540 |RS 9158 [RS  9708|RS 10290 |RS 105,08 |RS 11562 | RS

Coordenacio Técnica | 5 |ms 2400|RS 144000|RS  B6540(RS 9158 (RS 9708 |RS 10290 RS 10908 [RS 11562

RS  2B.080,00 | RS 1.684,80 | RS 1.785,89 | RS 1.893,04 | RS 2.006,62 | RS 2.127,02 | RS 2.254,64 | RS 2.389,92

Taxa Atualizaco 5alério
6%

Infraestrutura 2.023 2.024 2.025 2.026 2.027 2.028 2.029 2.030

Infraestrutura

Livros 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
F

5.000,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00 5.000,00 5.000,00  5.000,00
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Departamento Regional de Mato Grosso do Sul

RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO
Diretor Regional SENAI-DR/MS

Junho/2023.
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Geréncia de Educacao
Parecer n.° 16/2023
Processo n.° 16/2023

Analisa a solicitacdo de autorizacao de
funcionamento do curso Técnico em
Quimica, constante do Eixo Tecnologico:
Producao Industrial, Habilitacao Profissional
Técnica de Nivel Médio e aprovacao do
respectivo Plano de Curso, com oferta na
Unidade Operacional: SENAI Trés Lagoas
“José Paulo Rimoli”.

Relatorio:

A Geréncia de Educacao procedeu analise do projeto de curso, citado no caput, com vistas a
aprovacao do Plano do Curso Técnico em Quimica, Eixo Tecnolégico: Producao Industrial, a
ser realizado pelo SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”.

A proposta apresentada esta em conformidade com a legislacao vigente, no ambito educacional
e institucional, em especial o Art. 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011,
redacdo dada pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013, que trata sobre o exercicio
da Autonomia do SENAI para a criacdo e oferta de cursos e programas de educacao profissional
e tecnolégica e com o regulamento aprovado pela Resolucdo n.° 11 do Conselho Nacional do
SENAI de 25 de marco de 2015.

Para a formulacdo desta proposta a Geréncia de Educacao, procedeu analise do projeto de
curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnolégico: Producao Industrial, Habilitacao

Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme Processo n.° 16/2023.

Quanto a perspectiva técnico-pedagogica:

O Plano de Curso possibilita que o SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli” atue na Educacao
Profissional, de forma a colaborar com o crescimento sécio econémico da cidade de Trés
Lagoas-MS e regido.

Foram previstas estratégias e atividades que permitam a articulacédo entre a teoria e a pratica
em conformidade com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional.

As competéncias constantes do perfil profissional estdo alinhadas ao perfil de conclusao
especificado no Plano de Curso, havendo coeréncia entre a titulacao e os itens do perfil e as
descricoes da Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.

O Itinerario Formativo constante na Matriz Curricular esta alinhado ao Itinerario Nacional de
Educacéo Profissional, conforme orientacées do Departamento Nacional do SENAI.

A avaliacdo da aprendizagem € descrita como flexivel, e prevé estratégias diferenciadas de
avaliacdo. No decorrer do projeto pedagogico ha existéncia de padroes de desempenho para
cada elemento de competéncia a ser desenvolvida assim como uma previsdo para avaliacao de
competéncias basicas, especificas e de gestao.

SISTEMA FIEMS
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Na descricdo do desenvolvimento metodolégico do curso, ha evidéncias da escolha de
estratégias pedagogicas mobilizadoras dos conhecimentos, habilidades e atitudes, tais como
resolucdo de situacdes problema, projetos ao longo do curso e realizacdo de pesquisas.

As unidades de competéncia apresentam coeréncia com as titulacoes previstas na habilitacao,
assim como a existéncia de relacdo direta entre o perfil profissional de conclusao, os elementos
de competéncias, os padroes de desempenho e as bases tecnologicas.

Os contetdos formativos (conhecimentos e bases tecnolégicas) estdo interligados as respectivas
unidades curriculares e nao apresentam sub nem superdimensionamentos.

A pratica docente, evidenciada no projeto do curso, observa a Metodologia SENAI de Educacéao
Profissional, principalmente quanto aos seus principios, a saber: mediacdo da aprendizagem,
desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacdo, énfase no aprender
a aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as praticas sociais, integracdo entre
teoria e pratica, incentivo ao pensamento criativo e a inovacao, aprendizagem significativa,
avaliacdo da aprendizagem com funcao diagnostica, formativa e somativa.

O projeto do Curso Técnico em Quimica, teve como base o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do MEC - 42 Edicao e o Itinerario Nacional do SENAI — Versao 2022.

Quanto a perspectiva legal:

Os perfis profissionais incluem as competéncias profissionais gerais da area em que o curso se
insere considerando a CBO - Classificacao Brasileira de Ocupacoes e as Diretrizes do SENAI -
Departamento Nacional no referente ao Itinerario Formativo para a oferta de cursos.

Foram descritas, no plano, decisoes relativas a modularizacdo, cargas horarias, acessibilidade
e atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais, pratica supervisionada,
idade, escolaridade, de acordo com a legislacao e normas vigentes tanto educacionais quanto
institucionais.

Quanto a perspectiva institucional:

O projeto de curso apresenta informacao de que a Unidade Operacional, quanto a esta proposta
formativa, esta alinhada a aspectos do SENAI/DN e SENAI-DR/MS, no que se refere a missao,
visdo, planejamento estratégico, politica da qualidade, diretrizes institucionais, valores e vetor
de negocio.

O desenho curricular apresentado é com base na Metodologia SENAI de Educacéao Profissional,
tendo estabelecidos os itinerarios formativos e os desenhos curriculares com base nos perfis

profissionais. Foram descritas competéncias basicas, especificas e de gestao.

A sistematica de avaliacao prevista no plano de curso é coerente com a proposta pedagogica
da Unidade Operacional e com o Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

Quanto a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho:

A justificativa do projeto apresenta dados numeéricos sobre demandas locais e regionais e
estudo de demanda, tendéncias tecnologicas e previsao de tecnologias emergentes relacionadas
ao curso que esta sendo proposto.

As competéncias constantes do perfil profissional de conclusdo mantém coeréncia com as
necessidades identificadas no mercado local, regional e nacional.
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No projeto do curso fica evidenciado a vinculacao da proposta educacional com o mundo do
trabalho no decorrer da realizacdo dos médulos do itinerario formativo considerando que por
meio desta metodologia diferenciada, &€ possivel a criacao e elaboracdo de propostas e ofertas
de novas ideias e conceitos envolvendo o segmento industrial do curso proposto.

Quanto a perspectiva financeira:

No projeto, ha informacdes sobre receitas (n.° de turmas, n.° de alunos/turma, valor da
mensalidade, bolsistas, taxas de evasdo e de inadimpléncia), despesas (gastos com: corpo
docente e administrativo, material de consumo) e investimentos (gastos com: maquinas,
equipamentos, acervo bibliografico, capacitacido de docentes, recursos didaticos, ampliacdes e
reformas).

Do processo, destacam-se as seguintes pecas:

1. Requerimento de autorizacdo de funcionamento de curso de Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e Plano de Curso;

2. Plano de Curso.
Conclusao:

Face a analise da proposta de criacdo do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo
Tecnologico: Producdo Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a ser
realizado na Unidade Operacional: SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, a Geréncia de
Educacao, indica a Direcao Regional do SENAI-DR/MS propor ao Conselho Regional:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo
Tecnologico: Producao Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a
ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado no SENAI Trés Lagoas “José Paulo
Rimoli”, situado na Rua José Amilcar Congro Bastos, n.° 1313 Bairro: Vila Nova, Trés
Lagoas — MS, CEP: 79604-250.

2. Aprovar o plano de curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnologico:
Producao Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz
curricular apresenta um total de 1.300 horas.

Campo Grande, 06 de junho de 2023.

Assinado eletronicamente gfr/
Celina Lima eSilva e
CPF: *** 667.761-** -
Data: 06/06/2023 16:41:28 -04:00

Celina Lima e Silva
Analista Técnica — Geréncia de Educacao

Assinado eletronicamente por:
Cecilia Raychstock Fraga Rezina
CPF: ***058.977-**
Data: 06/06/2023 16:41:50 -04:00
e = M
Cecilia Raychstock Fraga Rezina
Gerente de Gestdo e Negocios

SISTEMA FIEMS

sse’%gcmgﬁbsﬁi gggﬂﬂda&p ée]inggma%é%%ra%g Raychstock Fraga Rezina. Para validar o documento e suas
ssinZt%QQa'éé?s@Ft&s@ﬂ&@ﬁ&u@ﬁgﬁﬁé%%/Jaﬁfé?eﬁémcv-P257D-GW3V6-XNBHT

www.fiems.com.br/senai

ICP
Brasil
=



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: Q5JCY-P257D-GW3V6-XNBHT

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ Celina Lima eSilva (CPF ***.667.761-**) em 06/06/2023 17:41 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
187.6.254.220 N&o disponivel
Autenticagéo celina@ms.senai.br
Email verificado

ey1qfKf3oHt62+gxQh9BPcCi38QD/wP44/wWNCspfOw=

SHA-256

v/ Cecilia Raychstock Fraga Rezina (CPF ***.058.977-**) em 06/06/2023 17:41 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
177.2.109.246 N&o disponivel
Autenticagéo cecilia.fraga@ms.senai.br
Email verificado

IA3XaEAetAQChQO0zWD4MOabfyX7tB4r/zch9JgAaEkw=

SHA-256



Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://assinatura.fiems.com.br/validate/Q5JCY-P257D-GW3V6-XNBHT

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéao:

https://assinatura.fiems.com.br/validate



SENAI

CONSELHO REGIONAL

Sistema

FIEMS

485° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DO
SENAI, REALIZADA NO DIA 22 DE JUNHO 2023.

RESOLUCAO N.° 21/2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL do Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigées que lhe sdo conferidas.

Considerando o Artigo 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, que conferiu autonomia
ao SENAI na criacio e oferta de cursos e programas de educagao profissional e tecnolégica, redagao dada
pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013.

Considerando a Resolucio n.° 11/2015 do Conselho Nacional do SENAI, de 25 de mar¢o de 2015, que
aprova o regulamento da integracdo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino e do exercicio da autonomia
para a criacao e oferta de cursos e programas de educacéo profissional e tecnologica.

Considerando o disposto no artigo 41, alinea “b” do Regimento do SENAI, aprovado pelo Decreto 494, de
_J de janeiro de 1962.

Considerando o Regimento Escolar Unidades de Ensino SENAI-DR/MS.
Considerando o Parecer n.° 16/2023 da Geréncia de Educacao.

Considerando a decisio plenaria deste Conselho Regional em reunido do dia 22 de junho de 2023.

RESOLVE:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnoldgico:
Producdo Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a ser oferecido pelo
SENAI-DR/MS e realizado no SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, situado na Rua José
Amilcar Congro Bastos, n.° 1313 Bairro: Vila Nova, Trés Lagoas — MS, CEP: 79604-250;

2. Aprovar o plano de curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnolégico: Producao
Industrial, Habilitacio Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz curricular
apresenta um total de 1.300 horas;

Registre-se, publique-se nos sites do Departamento Regional e Departamento Nacional e cumpra-se.

Em Campo Grande, capital do Estado de Mato Grosso /Sul. aos 22 de junho de 2023.
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