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2. JUSTIFICATIVA

O SENAI, buscando acompanhar as evolugdes do mercado produtivo mundial, frente as
transformacgdes tecnoldgicas da realidade industrial brasileira e alteragdes impostas ao perfil do
trabalhador, participa efetivamente da Reforma da Educagao Profissionalizante, bem como da
realidade da indUstria, no que diz respeito as necessidades de capacitagdo, qualificacdo e
requalificagdo profissional dos trabalhadores do setor produtivo.

Destaca-se, portanto, o surgimento de uma demanda crescente de profissionais técnicos que
congreguem determinados perfis de competéncia, capazes de suprir as caréncias detectadas no
mundo do trabalho.

Em sintonia com as mudancgas no contexto do trabalho e em consondncia com a Legislagao
Educacional vigente, o SENAI DR/MG busca uma atuacao profissional coerente com as imposi¢des
da contemporaneidade e assegurando assim, uma educacdo profissional vinculada as demandas
do mundo produtivo e dos cidadaos.

Em resposta a esse desafio, foi elaborada por especialistas do SENAI, a Metodologia SENAI de
Educacdo Profissional, com o objetivo de nortear as a¢des pedagdgicas da instituicdo, desde a
concepgao do Perfil Profissional a ser formado e do curriculo até as estratégias educacionais a
serem utilizadas com vistas ao desenvolvimento de competéncias.

O SENAI definiu como principal estratégia, a constituicdo de Comités Técnicos Setoriais para
contribuirem com a identificacdo e atualizagdo das competéncias profissionais requeridas dos
trabalhadores, responsabilizando-se particularmente pela definicdo dos perfis profissionais
correspondentes as ocupagoes demandadas pelos segmentos industriais atendidos pelo SENALI.
Nesse contexto, o Perfil Profissional é o marco de referéncia que expressa as competéncias

profissionais que subsidiam o planejamento e o desenvolvimento das ofertas formativas.
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Os Perfis Profissionais definidos por Comités Técnicos Setoriais sdo referéncias para o processo de
elaboracao do Desenho Curricular da oferta formativa.

O Desenho Curricular é o resultado do processo de concepgao de ofertas formativas que devem
propiciar o desenvolvimento das capacidades referentes as competéncias de um perfil
profissional. Esse processo realiza a transposi¢do das informagdes do mundo do trabalho para o
mundo da educagao, traduzindo pedagogicamente as competéncias de um perfil profissional.

Para subsidiar a formatacdo dos Cursos de Habilitacao Técnica de Nivel Médio foi utilizada a
Metodologia SENAI de Educacdo Profissional, com base em Competéncias, compreendendo os
conceitos, a saber:

v Perfil Profissional: é a descricdo do que idealmente o trabalhador deve ser capaz de
realizar no campo profissional correspondente & ocupacdo. E o marco de referéncia para
o desenvolvimento profissional.

v Competéncia Geral - sintese do essencial a ser realizado pelo trabalhador qualificado no
seu campo de atuagao.

v Funcoes: representa ou expressa cada uma das grandes etapas do processo de trabalho
de uma ocupacao.

v Subfuncdo: representa cada uma das etapas ou processos de trabalho que constituem
uma funcgao.

v Padroes de Desempenho: sdo parametros ou critérios de qualidade, que permitem aferir
o desempenho do trabalhador em cada uma das suas atividades.

v Desenho Curricular: é o resultado do processo de concepcdo de ofertas formativas que
devem propiciar o desenvolvimento das capacidades referentes as competéncias de um
Perfil Profissional. Esse processo realiza a transposi¢ao das informag¢des do mundo do
trabalho para o mundo da educacdo, traduzindo pedagogicamente as competéncias de
um Perfil Profissional.

v Capacidades: sao compreendidas como potenciais que as pessoas podem desenvolver
ao longo da vida e que as tornam aptas a realizar determinadas ag¢des, atividades ou
funcbes. Sdo transversais e expressam as potencialidades de uma pessoa,
independentemente de conteldo especificos de determinada area. Ndo sdo atitudes
inerentes ou dons, mas manifestam-se e desenvolvem-se para favorecer as
aprendizagens e os desempenhos. Sua caracteristica fundamental é a possibilidade de
serem transferiveis a contextos e problemas distintos daqueles que se utilizam para seu
desenvolvimento. Podem se desenvolver nos dominios cognitivo, psicomotor ou afetivo.

v Capacidade Basica —indicam a base sobre a qual se assenta uma qualificagao, expressando
desempenho. S3o de cardter geral e de natureza diversificada, necessarios ao
desenvolvimento de competéncias especificas e de gestdo apontadas no perfil profissional.

v Capacidades Técnicas: caracterizam-se por expressarem desempenhos tipicos de uma
determinada ocupagdo. Permitem ao trabalhador realizar, com eficiéncia, as atividades
inerentes as fung¢des profissionais. Implicam o dominio de conteudos caracteristicos da
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ocupacdo (conhecimentos, procedimentos, tecnologias, normas etc.). Sdo elaboradas a
partir dos padroes de desempenho nasuarelacdo-com-as subfun¢desefunc¢des

Conhecimento: descricdo de forma a apresentar os grandes temas que ddo o contorno e os
limites da unidade curricular, sendo que para saber qual a amplitude e profundidade com
que devem ser desenvolvidos, o foco deve ser o Perfil Profissional e os objetos e contextos
descritos nas capacidades basicas, técnicas e socioemocionais.

Capacidades Socioemocionais: caracterizam-se por expressar aptiddoes ou
comportamentos desejados em relagdo as competéncias socioemocionais, podendo estar
associadas as relagdes interpessoais no dmbito do exercicio profissional, a qualidade e a
organizacdo do trabalho ou, ainda, as ferramentas de autodesenvolvimento para
atendimento das exigéncias relacionadas as evolu¢does que caracterizam o mundo do
trabalho.

Mddulo Basico: é aquele que tem como objetivo desenvolver as capacidades basicas e as
capacidades socioemocionais estabelecidas por ocasido da analise do Perfil Profissional.
Esse modulo, de carater mais geral, é composto de bases cientificas relativas a formacdo
geral e que podem ser comuns a varias ofertas formativas de caracteristicas semelhantes, da
mesma ou de dreas/ocupagdes distintas. Assim, o modulo basico, quando houver, constitui
pré-requisito para o desenvolvimento de mddulos introdutérios e especificos, possibilitando
o prosseguimento de estudos.

Mddulo Introdutorio: é composto de uma base diretamente relacionada as exigéncias
especificas do Perfil Profissional em questdo, mas que também constitui pré-requisito para
o alcance das competéncias a serem desenvolvidas nos modulos especificos. Esse modulo
serd composto por capacidades basicas e capacidades socioemocionais estabelecidas por
ocasiao da analise do Perfil Profissional.

Mddulo Especifico: é estruturado com base nas fungdes descritas no Perfil Profissional,
contemplando suas capacidades técnicas e socioemocionais. Cada modulo especifico deve
estar diretamente relacionado com a funcdo(es) que o gerou, considerando sempre as
respectivas subfungoes e padrées de desempenho, mantendo, dessa forma, a integridade
da fun¢do de referéncia.

Unidade Curricular: é a unidade pedagodgica que compde o curriculo, devendo ser
constituida numa visao interdisciplinar, considerando um conjunto coerente e significativo
de capacidades basicas efou capacidades técnicas, acrescido de capacidades
socioemocionais e de conhecimentos.

Ambientes Pedagogicos: referem-se a infraestrutura necessaria para cada unidade
curricular, compreendendo as indicagdes minimas ou essenciais de instalagdes e recursos
educacionais, além de contemplar maquinas, equipamentos, ferramentas, instrumentos,
materiais de consumo e recursos informatizados.
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3. IDENTIFICACAO DA OCUPACAO

TITULARIDADE DA o AR
Técnico em Edificagoes 3 3121-05

OCUPACAO:

EDUCACAO o ) o .

PROFISSIONAL: Técnica de Nivel Médio C.H. DO CURSO: 1.200

NIVEL DA )

QUALIFICACAO: 3 EIXO TECNOLOGICO: | Infraestrutura
SEGMENTO

AREA TECNOLOGICA | CC-Edificacbes CC-Edificacdes

TECNOLOGICO:

Desenvolver projetos, realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida e
COMPETENCIA implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes,
GERAL considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

REQUISITOS DE

ACESSO: De acordo com edital

RELACAO DAS FUNCOES (UNIDADES DE COMPETENCIA)

FUNCAO 1 Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?),
considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranga e de meio ambiente.

FUNCAO 2 Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edifica¢des, considerando os
padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio
ambiente.

FUNCAO 3 Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os

padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seqguranca e de meio
ambiente.
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4. DESENHO CURRICULAR

4.1 Organizacao Curricular
GOOGLE
CLASSROOM

CURSO PRESENCIAL

UNIDADES CURRICULARES

QUANTIDA
CARGA DIAS

PRESENCIAIS

CARGA
HORARIA
TOTAL

CARGA HORARIA
AULAS

Comunicagdo e Redagdo Técnica 40 33,75 45 9 6,25
Desenho Técnico para Projetos de Construgao Civil 70 56,25 75 15 13,75
Fundamentos de Topografia 50 41,25 55 11 8,75
Processos de Construcao de Edificagdes 140 112,5 150 30 27,50
Introducdo a Projetos de Edificagbes 30 22,5 30 6 7,50
Introducdo a Mecanica dos Solos 60 48,75 65 13 11,25
Criatividade e Ideacao em Projetos de Inovagao 16 11,25 15 3 4,75
Projetos Arquitetonicos 60 48,75 65 13 11,25
Viabilidade Técnica e Legal de Projetos de Edificacoes 30 22,5 30 6 7,50
Projetos de Instalagdes Elétricas 60 45 60 12 15,00
Projetos Estruturais 8o 63,75 85 17 16,25
Projetos de Instalagdes Hidrossanitarias 60 48,75 65 13 11,25
Projetos Executivos 30 22,5 30 7,50
Modelagem de Projetos de Inovacao 20 15 20 4 5,00
Planejamento da Construc¢ao de Edificagdes 80 63,75 85 17 16,25
Gestao de Equipes em Canteiros de Obras 40 33,75 45 9 6,25
Gestado da Execucao de Instalagoes em Edificagdes 40 33,75 45 9 6,25
Gestdo da Construcdo de Estruturas em Edificagoes 40 33,75 45 6,25
Gestao da Execugao de Acabamentos em Obras de

Edificacdes 40 33075 o ? 6:25
Gestao da Manutencao de Edificagdes 40 33,75 45 9 6,25
Gestao de Maquinas, Equipamentos e Instalacdes em

Obras de Edificacdes 20 = 20 4 h
Prototipagem de Negocios Inovadores 24 18,75 25 5 5,25
Métodos Modernos de Construgao 40 33,75 45 9 6,25
Inovagoes Tecnoldgicas em Projetos de Edificagdes 30 22,5 30 6 7,50
Desempenho de Edificagoes 40 30 40 8 10,00
Implementacao de Negdcios Inovadores 20 15 20 4 5,00
Carga Horéaria Total 1200 | 960 256 240,00
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Detalhamento Das Unidades Curriculares

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Comunicagao e Redacdo Técnica Carga horaria: 40 horas

Fungdo 1: Implementar processos de suprimentos, armazenagem e produgao, sequindo procedimento interno da empresa e legislacao vigente.
Funcgdo 2: Implementar processos de transporte e distribui¢do, seguindo procedimento interno da empresa e legislacdo vigente.
Funcgao 3: Implementar processos de logistica integrada e sustentavel, sequindo procedimento interno da empresa e legislacdo vigente.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos que permitam ao educando empregar os principios normativos basicos da Lingua Portuguesa na
comunicagao oral e escrita. Interpretar ideias e informagdes contidas em textos informativos e técnicos, realizar pesquisas e aplicar os principios e recursos da informatica
basica na elaboracdo de textos, utilizando as melhores praticas e técnicas de comunicagao organizacional.

ConteuUdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos
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- Empregar os principios normativos basicos da Lingua Portuguesa na - A Lingua Portuguesa na comunicacao oral e escrita
comunicagao oral e escrita. A comunicagao e suas formas de expressao

i

v
. ~ L . v Acni 3
- Interpretar dados e informagdes de textos técnicos (normas, procedimentos, o Teécnicas de argumentagao
v

) ) L . L . Pr a X acni relatori resum r merciais
manuais, planilhas, relatérios, catalogos e desenhos técnicos) relacionados oduggo-detextositecnicos (relatdrios, atas, resumos e cartas come )

Leitura e Interpretacdo de texto
- Aplicar os principios, padrdes e normas da linguagem culta na comunicagao

oral e na elaboragao de diferentes tipos de textos técnicos.

e Informativo
e Jornalisticos

- Aplicar diferentes metodologias de pesquisa como forma de ampliar a e Técnicos
[

capacidade comunicativa e de se apropriar de novos conhecimentos. Vocabulario técnico

- Aplicar os principios da informatica na elaboragdo de textos, apresentacdes,
pesquisas e planilhas. - Documentacao Técnica: defini¢bes, caracteristicas, finalidades

Catalogos (fisicos e eletronicos)

Manuais de Fabricantes

Relatdrios

Ordens de Servigo

Procedimentos

Normas Técnicas

Solicitagdes de Compra

ANENENENENENEN

- Informatica: uma ciéncia a seu favor
Manvuais de Fabricantes
Relatorios

Ordens de Servigo
Procedimentos

Normas Técnicas

Solicitacoes de Compra
Sistema Operacional
Fundamentos e fungdes

Barra de ferramentas

ANANE N N NN Y NN
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Utilizagao de Acessorios

Criagdo de diretdrios

Pesquisa de arquivos e diretdrios

Area de trabalho

Criagdo de atalhos

Ferramentas de sistemas
Compactagao de arquivos

Instalacdo e desinstalagdo de softwares
Editor de Textos

Tipos

Formatacao

Configuragao de paginas

Importacdo de figuras e objetos
Insercao de tabelas e graficos
Arquivamentos

Controles de exibicao

Corregao ortografica e dicionario
Quebra de paginas

Recuos, tabulacdo, paragrafos, espagamentos e margens
Marcadores e numeradores

Bordas e sombreamento

Colunas

Ferramentas de desenho

Impressao

Editor de Planilhas Eletrénicas
Funcdes e Finalidades

Linhas, colunas e enderecos de células
Formatacao de células

Configuragao de paginas

Insercao de formulas basicas
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Classificacdo e filtro de dados

Graficos, quadros e tabelas

Impressao

Editor de Apresentacoes

Criagdo de apresentacdes em slides e videos
Internet

Normas de uso

Navegadores

Sites de busca

Download e gravacao de arquivos

Correio eletronico

Direitos autorais (citacao de fontes de consulta)

AN N N N N N N N NN

- Pesquisa: apropriando-se de novos conhecimentos
Tipos de pesquisa:

Bibliografica, de campo, laboratorial, académica
Caracteristicas

Métodos

Fontes

Estruturacao

Regras da ABNT

AN NN AR

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Identificar necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias em seu campo de trabalho.

Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resolucdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto de
trabalho.
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e Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacao e ideias e propostas, com a resolu¢ao de problemas, o atendimento de necessidades e/ou a implementacao de
melhorias em seu campo de trabalho

Ambientes pedagdgicos, equipamentos e material didatico para o desenvolvimento da Unidade Curricular.

Ambientes Pedagodgicos: Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratorio de informatica

Equipamentos: Computador com pacote Office, e acesso a internet, projetor multimidia, TV.

Recursos e Material Didatico: Tela de projecao, Flip chart, quadro branco. Meu Senai https://iam.senai.br/

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Desenho Técnico para Projetos de Construcao Civil Carga horaria: 70h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Funcgao 2: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais que se aplicam ao desenho técnico manual e digital para projetos de construgao civil, considerando
padroes, normas e demais referéncias técnicas estabelecidas.

CONTEUDOS FORMATIVOS
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CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

Aplicar principios, referéncias, métodos, técnicas e meios empregados na coleta de
dados para a elaborag¢do de desenhos técnicos manuais e digitais (CAD) para projetos de
construcdo civil.

Interpretar as normas que se aplicam a elabora¢do de desenhos técnicos para projetos
de construcao civil pelos métodos manual e digital (CAD).

Interpretar as referéncias estabelecidas pelas normas aplicadas a construgao civil que
impactam a elaboragdo de desenhos técnicos manuais e digitais (CAD).

Interpretar as referéncias estabelecidas pelo sistema de medidas para a elaboracao de
desenhos técnicos manuais e digitais (CAD).

Reconhecer os diferentes tipos, caracteristicas, finalidades e condi¢des de uso dos
instrumentos/utensilios e recursos materiais de representagao grafica empregados na
elaboracao de desenhos técnicos manuais e digitais (CAD).

Reconhecer os diferentes tipos e significados das simbologias e legendas empregadas
na elaboracdo de desenhos técnicos manuais e digitais (CAD) para projetos de
construcao civil.

Reconhecer a sequéncia de etapas, os métodos e técnicas que se aplicam a elaboracdo
de desenhos técnicos manuais e digitais (CAD) para projetos de construcdo civil.

Reconhecer padroes e critérios utilizados pelas empresas para a organizagao e
arquivamento de desenhos fisicos e digitais.

Realizar a coleta de dados para a elaborac¢do de desenhos manuais e digitais (CAD) para
projetos de construcao civil.

Representar simbologias técnicas e legendas empregadas em representacdes graficas
de desenhos para projetos de construcao civil.

1.

Projetos de Construcao Civil Representados pelo Desenho Técnico

(Manual e CAD): Tipos, Caracteristicas e Finalidades Especificas
1. Projeto Arquitetonico
Projeto Executivo
Projeto de Fundagdes
Projeto e instalagdes elétricas
Projeto de instalacdes hidrossanitarias
Projeto de prevengao contra incéndio
Projeto estrutural
Projeto de Formas
. Projeto de As Built
10. Projetos de Coberturas
Coleta de Dados para a Elaboracao de Desenhos de Projetos de
Construgao Civil
1. Principios aplicados a coleta de dados
2. Referéncias que orientam a coleta de dados
3. Métodos e técnicas aplicadas a coleta de dados
4. Fontes de coleta de dados
Normas Aplicadas ao Desenho Técnico
Sistema de Medidas para a Elabora¢do de Desenhos Técnicos
1. Sistema internacional de unidades de medida
2. Conversao de unidades de medida
Desenho Manual
1. Papéis para desenho
1. Tipos
2. Dobramento em rela¢do ao formato
2. Grafite
1. Tipos

© PN OV H W N
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- Elaborar desenhos técnicos manuais para projetos de construcao civil. 2. Emprego

- Elaborar desenhos técnicos digitais (CAD) para projetos de construcao civil. 3 Lmhlas Tipos
2. Espessuras
3. Utilizacdo

4. Caligrafia técnica

1. Larguradaslinhas para a escrita

2. Tracado de caracteres — proporgoes
5. Instrumentos de desenho manual

1. Lapiseiras

2. Canetas
3. Réguas
4. Gabaritos
5. Escalimetro
6. Esquadros
6. Escala
1. Definicdo
2. Tipos
7. Perspectiva: cavaleira, conica e cilindrica (defini¢des
gerais)

8. Perspectiva isométrica
1. Definicdo
2. Angulos
3. Eixosisométricos
4. Representagao
9. Desenho Projetivo
1. Proje¢do ortogonal: representacao de figuras e
solidos geométricos em trés planos
10. Cotagem de desenho técnico
1. Definicdo
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2. Elementos
3. Simbologia
11. Simbologias e legendas do desenho técnico — construcao
civil: significado e representacdo
12. Sequéncia de etapas do desenho técnico
13. Métodos e técnicas de desenho
14. Como usar hachuras
15. Apresentacao da Folha para Desenho
1. Folha de Desenho e Leiaute e Dimensdes
2. Dobramento de Cdpia
Desenho CAD
1. Softwares de Desenho Assistido por Computador
1. Tipos de software
2. Ferramentas de software CAD
3. Uso de software CAD na elaboragdo de desenhos
para projetos de construcao civil
Desenho de Projetos de Construcao Civil
1. Plantas Baixas
1. Conceituagao
2. Elementos do desenho
3. Representacdo do desenho
4. Layout fixo
Cortes: Longitudinal, Transversal
1. Conceituagao
2. Posicionamento dos cortes
3. Elementos do desenho
4. Representagao do desenho
Fachadas (elevagoes)
1. Conceituagao
2. Elementos do desenho
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3. Representagdo do desenho
10. Planta de Locag¢do ou Implantagao
1. Conceituagao
2. Elementos do desenho
3. Representagdo do desenho
11. Plantas de Situa¢do ou Localizagao
1. Conceituagao
2. Elementos do desenho
3. Representacao do desenho
12. Organizagao e Arquivamento de Desenhos Técnicos de Projetos
de Construgao Civil
1. Organizagao de arquivos fisicos
2. Organizagao de arquivos digitais
13. Trabalho em Equipe
1. Conceitos de grupo, equipe e time
2. Orelacionamento com colegas de equipe
3. Responsabilidades individuais e coletivas no trabalho em
equipe
Cooperacao
Engajamento
Divisdo de papéis e responsabilidades
O papel das normas e acordos coletivos
Compromisso com objetivos e metas

©N o B

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

e Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupde o engajamento e a cooperagdo de todos os seus integrantes, assim como exige o cumprimento de normas, regramentos,
padrdes e acordos estabelecidos.
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e Aceitar regras, normas e acordos coletivos estabelecidos, incorporando-os as suas praticas e contribuindo com o alcance de objetivos e metas estabelecidas.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratério de Desenho, Laboratorio de Informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Esquadros para desenho técnico; Escalimetros; Lapiseira; Borracha plastica branca para desenho; Compasso;
Transferidor; Prancheta com régua paralela; Calculadora cientifica; Gabarito de circulos, Computadores com acesso a internet (para uso de software de editor de texto,
planilha eletrdnica, editor de apresentagdes e software de desenho - CAD). Kit multimidia (projetor, tela, computador).

Materiais de Apoio: Projetos de construcao civil impressos. Normas aplicadas ao desenho técnico: NBR 10067; NBR 10126; NBR 12298; NBR 16752; NBR 16861; NBR 6118;
NBR 7190; NBR 7199; NBR 7480; NBR 6492; NBR 14100

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢oes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupa¢do, NBR n° 9oso0, Lei n°®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Fundamentos de Topografia Carga horaria: 50h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?2), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Funcgao 2: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranca e de meio ambiente.
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Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais que se aplicam a estudos topograficos de areas destinadas a construcdo de edificagdes, de forma a
permitir a sua compreensdo e aplicagdo no desenvolvimento de projetos e na execugao de processos construtivos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

Reconhecer os diferentes tipos de levantamentos topograficos empregados na
construcao civil, suas caracteristicas, aplicagdes, bem como os métodos, técnicas e
requisitos de execucao.

Reconhecer os tipos e finalidades dos calculos empregados na elaboracdo de
levantamentos topograficos.

Reconhecer principios, referéncias, métodos, técnicas e meios empregados no
levantamento de dados topograficos empregados na construgao civil.

Reconhecer os tipos, caracteristicas e aplicacdo dos equipamentos, instrumentos,
aplicativos e ferramentas utilizadas na coletada de dados e elaboracdo de projetos
topograficos.

Interpretar normas que se aplicam a levantamentos topograficos para elaboracdo de
projetos de construcao civil.

Interpretar dados, informacgdes técnicas e referéncias de levantamentos/projetos
topograficos.

v Topografia
o Defini¢ao
o Tipos de levantamentos topograficos
* Planimétrico
= Altimétrico
* Planialtimétrico
Normalizagao Técnica
Método de nivelamento
Altimetria
Planimetria
Perfis Topograficos
Topologia
o Representacao do relevo
v" Nogdes de Aerofotogrametria
o Defini¢ao
o Conceitos fundamentais

O O O O O O

o Tipos

v Equipamentos, Ferramentas e Instrumentos de Topografia
o Tipos
o Funcgdes

o Aplicagbes

v" Aplicativos Computacionais para a Coleta de Dados e Elaboragdo

de Projetos Topograficos
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v’ Levantamentos Topograficos
o Principios
o Referéncias
o Métodos
o Técnicas
o Meios empregados no levantamento de dados
topograficos
o Calculos em levantamentos topograficos
v Normas Aplicadas a Levantamentos Topograficos
o NBR 13133 - Execug¢do de levantamento topografico
o NBR 14166 — Rede de Referéncia Cadastral Municipal
v Projetos Topogréaficos
o Defini¢ao
o Tipos
o Aplicagao
o Leituraeinterpretacao
v Organizacdo e Disciplina no Trabalho
o Principios de organizagao do trabalho: Organizagao do
Tempo; Organizagao de Compromissos; Organizagao de
Atividades; A organizagao do local de trabalho

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v’ Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizagdo de atividades profissionais, considerando os principios da organizagao, disciplina,
responsabilidade, concentragado e gestdo do tempo, de forma a contribuir com o alcance de objetivos e metas estabelecidas.

v’ Aceitar ideias, principios e valores que conduzem ao autodesenvolvimento e a autogestdo, considerando critérios de organizagao, disciplina, responsabilidade,
concentracdo, gestao do tempo, com orientacdo para consecug¢ao de objetivos e resolu¢do de problemas.
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v" Aceitar, com consciéncia, as atribui¢des de sua responsabilidade, contribuindo com o alcance de objetivos e metas estabelecidas.

AMBIENTES PEDAGOGICOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL DIDATICO PARA O DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE CURRICULAR.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Aplicativos, Estacdo Total, Estacas, Marretas, balizas, linhas, nivel, laser, trena, GPS

Materiais de Apoio: Normas

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢oes de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n°® goso, Lei n®13.146/2015, a LDB n°®9394/96 e a
legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Processos de Construcao de Edificacoes Carga Horaria: 140h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

Funcgao 2: Realizar a gestdo da execu¢do de obras e do ciclo de vida de edifica¢des, considerando os padroes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranca e de meio ambiente.
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técnicas, legais e normativas, de qualidade, de saUde e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemecionais que se aplicam aos diferentes sistemas e processos de construcdo de edificagdes, desde a
instalacdo do canteiro de obras até a entrega do empreendimento, favorecendo o desenvolvimento de habilidades psicomotoras e a compreenséo das referéncias

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

v" Reconhecer os diferentes tipos de sistemas construtivos convencionais e
inovadores empregados pela construcao civil — edificagdes, suas
caracteristicas, aplicagdes e requisitos de execugao.

v" Identificar as etapas que constituem os processos de construcdo de
edificacOes nos diferentes sistemas construtivos.

v’ Situar as fung¢des e responsabilidades do Técnico em Edificagbes na
concepgao de projetos e na execugao de edificagoes.

v’ Situar o papel e as responsabilidades dos 6rgdos de regulamentagao e
controle, sindicatos, associa¢des de classe e demais instituicdes que atuam
no segmento de construcao civil — edificagdes.

v Reconhecer a estrutura, caracteristicas gerais e condi¢gdes de funcionalidade
de canteiros de obras.

v’ Reconhecer as diferentes necessidades de recursos humanos demandados na
construcdo de edificagdes, suas responsabilidades, campos de atuacdo e
qualificagoes requeridas pela natureza de suas fungdes.

v" Reconhecer os diferentes tipos de maquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos empregados nas atividades de construcao civil, suas
caracteristicas, finalidades especificas e requisitos de uso.

v Reconhecer os diferentes tipos, caracteristicas e aplicacdes dos materiais
empregados em cada etapa de execugdo de obras de construgao civil.

v' Interpretar as especifica¢des técnicas dos diferentes tipos de materiais
aplicados em obras de construgao civil.

v Reconhecer as propriedades fisicas e quimicas dos materiais aplicados na
construcdo civil, bem como suas influéncias durante a execu¢do da obra e na
vida Util do imovel.

v Alndustria da Construcdo Civil

O

O

O

Evolugdo

Panorama atual da construcdo de edificios no Brasil

Importa

ncia econdbmica

v" Orgaos de Classe e o Papel do Técnico em Edificacbes

O

Entidades representativas da Construgao Civil —
Edificagdes: fungdes, responsabilidades e campos de

atuacgao

CBIC — Camara Brasileira da Industria da
Construgao

SINDUSCON - Sindicato da IndUstria da
Construgao Civil

ABECE — Associagao Brasileira de Engenharia e
Consultoria Estrutural

ASBEA — Associacgao Brasileira dos Escritérios de
Arquitetura

ABRAMAT — Associacdo Brasileira da IndUstria de
Materiais de Construcao

Instituto Ago Brasil

ABCP — Associagdo Brasileira de Cimento
Portland

ANICER — Associagao Nacional da IndUstria
Ceramica
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Acompanhar arealizacao de ensaios de materiais empregados na construcao
civil.

Reconhecer a légica, dindmicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condigOes para a execugdo das diferentes etapas e processos
relacionados a construcdo de fundagdes.

Reconhecer a ldgica, dindmicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condi¢des para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a construgdo de estruturas.

Reconhecer a ldgica, dindmicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condi¢des para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a constru¢do de alvenarias.

Reconhecer a ldgica, dindmicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condi¢des para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a constru¢do de telhados/coberturas.

Reconhecer a ldgica, dinamicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condigdes para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a instalagoes elétricas.

Reconhecer a ldgica, dinamicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condigdes para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a instalagdes hidrossanitarias.

Reconhecer a ldgica, dinamicas, requisitos técnicos e referéncias que
estabelecem as condigdes para a execucdo das diferentes etapas e processos
relacionados a acabamentos em edificacoes.

Executar operagoes e processos de construcao de fundacdes para obras de
construcdo civil — edificagdes, considerando especificagdes de projetos e
referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.

Executar operagdes e processos de construcao de estruturas para obras de
construcdo civil — edificagdes, considerando especificagoes de projetos e
referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.

Orgaos de Regulamentagdo da Construcao Civil

* CREA-Conselho Regional de Engenhariae
Agronomia

* ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnica

= CFT-Conselho Federal de Técnicos Industriais

=  CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo
Orgéos de Inspecdo e autorizacdo

* Departamentos de Obras Municipais

Funcdes do Técnico em Modelagem Digital de
Construgao Civil

* Nodesenvolvimento de projetos
= Na construgdo de edificagdes
= CBO

Sistemas Construtivos Empregados na Construcao Civil -
Conceitos

O

O

Processos convencionais: alvenaria racionalizada;
concreto moldado in loco; constru¢des em madeira; ...
Métodos Modernos de Construgdo: Drywall; Light Steel
Frame; Wood Frame; Steel Deck; Parece de Concreto; ...

Etapas de Construcao de uma Edificagao

o 0O O O O O O

Instalagoes Provisdrias
Locagdo de Obra

Fundacoes e/ou Infraestrutura
Estruturas e/ou Superestrutura
Vedacgoes

Instalacdes

Revestimentos

Esquadrias e Ferragens
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Executar operagoes e processos de construcao de alvenarias para obras de
construcao civil — edificagdes, considerando especificagdes de projetos e
referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.

Executar operagdes e processos relacionados a instalagdes elétricas em obras
de construcdo civil — edificagdes, considerando especificagdes de projetos e
referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.

Executar operagoes e processos relacionados a instalagdes hidrossanitarias
em obras de construgao civil — edificagdes, considerando especificagdes de
projetos e referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.
Executar operagdes e processos de construcao de telhados/coberturas para
obras de construgao civil — edificagdes, considerando especificagdes de
projetos e referéncias estabelecidas por normas e procedimentos técnicos.
Executar operagoes e processos relacionados a acabamentos em edificagdes,
considerando especificagdes de projetos e referéncias estabelecidas por
normas e procedimentos técnicos.

o Lougas e Metais
o Pinturas
o Cobertura
v" Canteiro de Obras
o Defini¢ao
o Elementos constituintes de canteiro, conforme Normas

Regulamentadoras

Estocagem e armazenamento de materiais

Procedimentos no canteiro de obras

Organizagao e limpeza

Aspectos ambientais inerentes

Normas e leis pertinentes a execugao de obras de
edificagbes

Norma de desempenho de edificagdes

Uso de EPI e EPC e cuidado no trabalho em altura

Necessidade de conservagao, manutencao
preventiva e corretiva de equipamentos

Controle de desperdicios
Indicadores de produtividade
Consulta aos projetos de edificagdes no canteiro

v' Materiais Empregados na Construgao Civil - Edifica¢des

o Tipos, caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas e
aplicagdes

Cimento
Areia
Pedra
Brita
Madeira
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Acos e telas

Blocos e tijolos

Cal

Argamassas

Gessos

Impermeabilizante

Trelicas, vigotas e tavelas

Materiais de revestimento ceramico
Lougas sanitarias

Telhas

Materiais para instalacdes elétricas
Materiais para instalagdes hidrossanitarias
Tintas e vernizes

Vidros

o Ensaios de materiais

Tipos
Finalidades

Maquinas, Equipamentos, Ferramentas e Instrumentos da

Construgao Civil: Tipos, Caracteristicas, Finalidades e Requisitos

de Uso

Servicos Preliminares aos Processos Construtivos

o Instalagdo daobra

o Limpeza do terreno e demoligao

o Implantagdo do canteiro de obras

Locagdo e dimensionamento de equipamentos

Ligagdes provisdrias areas de vivéncia locais de
estocagem, recebimento e armazenamento de

materiais
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Layout de canteiro (mobilizacdo e
desmobiliza¢do), logistica

Transporte vertical e horizontal, local para
descarte de materiais seguranca coletiva e
patrimonial

o Locagdodaobra
v" Processos Construtivos

o Fundagoes

Nivelamento e servicos de movimento de terra e
terraplenagem (equipamentos e calculo de
volume de aterro/corte)

Producdo de argamassa e concreto
Fundacao direta e indireta
Drenagem, taludes e contenc¢oes
Impermeabilizagdo de fundagoes
Reforco de fundagdes

Processos de execucao de fundagoes

o Estruturas

Critérios para escolha de sistemas de estruturas
Tipos de estruturas

Formas e armagoes prontas

Sistemas pré-moldados

Concretos especiais e estruturas diferenciadas
Processos de constru¢ao de estruturas

o Alvenarias - Vedagoes

Tipos de sistemas de vedacao
Elementos de isolamento acustico e térmico
Caracteristicas dos materiais empregados
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O

O

O

O

Principais detalhes da etapa de producao
Processos de construgao de alvenarias - vedagoes

Instalagoes elétricas

Tipos e funcdes

Normas técnicas aplicaveis

Equipamentos e ferramentas

Riscos inerentes ao servico e medidas preventivas
Instalacdo de estruturas para sistemas elétricos

Instalagoes hidrossanitarias

Tipos e func¢des

Propriedades

Normas técnicas aplicaveis

Equipamentos e ferramentas

Riscos inerentes ao servico e medidas preventivas
Instalacdo de sistemas hidrossanitarios

Coberturas - Telhados

Tipos de estruturas de coberturas (ago e madeira)
Elementos de cobertura

Sistemas de Vedagao, fixagao, isolamento e
ventilagdo em coberturas

Caracterizacao dos materiais aplicados

Calculo basico de quantitativo do madeiramento
e telhas

Processos de constru¢ao de coberturas / telhados

Esquadrias e ferragens

Tipos
Materiais empregados
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Trabalho

Caracteristicas
Calafetagem

o Revestimentos - acabamentos

Revestimentos argamassados
Revestimento em gesso

Revestimentos ceramicos

Pintura e textura

Caracteristicas dos materiais empregados
Principais detalhes da etapa de producdo
Processos de execucgao de revestimentos

o Limpeza para entrega da obra
v Construgao de Mudangas Positivas e Inovadoras no Contexto de

o lIdentificacdo de oportunidades de melhoria

o Analise de compatibilidade de oportunidades de
melhorias com normas, procedimentos e diretrizes
organizacionais

v Ferramentas para a Identificacdo de Problemas nas Organizac¢des
Diagrama de Ishikawa

o 5Porqués
o MASP
o Diagrama de Pareto

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

responsabilidade.

v Acolher novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade.
v' Adotar atitudes de respeito as normas, padrdes de conduta, procedimentos e diretrizes estabelecidos, incorporando-os as rotinas de trabalho, comportamentos e atividades de sua
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v Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resolugdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto de trabalho.
v’ Respeitar ideias e sugestdes apresentadas que tenham por objetivo a solugdo de problemas ou o atendimento de necessidades observadas em seu contexto de trabalho.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Laboratorio de Informatica, Laboratério de construgdo civil, Sala de aula

e Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: EPIs e EPCs, Equipamentos, maquinas e instrumentos de laboratério de construcdo civil, Calculadora
cientifica, Trena; Esquadro; Serras; Parafusadeira; Prumo; Régua de nivel; Ferramentas de escavagdo manual; Instrumentos de medi¢ao, Computadores com acesso
a internet (para uso de software de editor de texto, planilha eletrénica, editor de apresentacdes e software de desenho - CAD), Kit multimidia (projetor, tela,
computador)

Materiais de Apoio: Livros e apostilas, Amostras de materiais, Normas

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9o5o0, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Introdugao a Projetos de Edificagdes Carga Horaria: 30h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

Funcgao 2: Realizar a gestdo da execugdo de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais que se aplicam a projetos de edifica¢des, considerando referéncias técnicas, simbologias e
normas, de forma a permitir a sua leitura e interpretacdo.
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CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

Reconhecer os diferentes tipos de projetos demandados por obras de
edificagbes, suas caracteristicas e finalidades especificas.

Reconhecer os diferentes tipos de projetos de construgao civil que requerem
a elaboragdo de desenhos técnicos (estrutural, de instalagdes elétricas,
hidrossanitarias, de prevenc¢do contra incéndio, infraestrutura, ...).
Interpretar simbologias, legendas e normas empregadas nos diferentes tipos
de projetos de edificagoes.

Reconhecer as diferentes unidades de medida empregadas em
representacdes graficas de projetos de edificacdes, considerando medidas
lineares, angulos, volumes, dreas, perimetros e escalas.

Reconhecer os principios do georreferenciamento que orientam a elaboragao
de projetos de edificagdes (localizagdo e orientagdo solar).

Elaborar croquis esquematicos e em escala para levantamentos cadastrais de
edificagdes.

v" Projetos de Edificacdes

o Tipos de projetos de Edificagdes: Projetos
Arquitetonicos; Projetos de Engenharia
(estrutural, de instalagdes elétricas,
hidrossanitarias, de prevencao contra incéndio,
infraestrutura, ...).

Caracteristicas

Finalidades

Responsabilidades na elaboracao de
projetos de engenharia e arquitetura
Etapas do desenvolvimento de projetos
de engenharia e arquitetura

o Simbologias e Legendas de Projetos de
Edificacbes

De projetos arquitetonicos
De projetos Estruturais

De projetos de Instalagoes
Hidrossanitarias

De projetos Elétricos

De projetos de Seguranca Contra
Incéndio

o Normas Aplicadas a Projetos de Edificagoes:
tipos, finalidades, ...

o Unidades de Medida empregadas em projetos de
edificagbes

Medidas lineares
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O

* Angulos
=  Volumes
* Areas

= Escalas

Principios de Georreferenciamento

* Localizagdo

= Orientagdo Solar
Croquis esquematicos para levantamentos
cadastrais de edificagdes
Croquis em escala para levantamentos cadastrais
de edificacoes

v" Valores e Habilidades Sociais que Levam a Amabilidade —
Conceito e Importancia na Constru¢do de uma Imagem
Pessoal e Profissional

0O O O O O O O O O

Dialogo
Empatia
Tolerancia
Altruismo
Humildade
Gratidao
Cooperacgao
Engajamento
Modéstia
Humanidade

v Comportamento Etico

O

O

Atitudes éticas

O risco no julgamento das pessoas e de
comportamentos
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- o Principios e valores éticos das organizagdes
v Habilidades Basicas do Relacionamento Interpessoal
Respeito

Cordialidade

Disciplina

Empatia

Responsabilidade

Comunicagao

o O O O O O

Cooperacao

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v Adotar praticas que levam a cooperagéo e ao engajamento nas relagdes profissionais com base no dialogo, na empatia, na tolerancia, no altruismo, na modéstia e na gratidao.

v" Reconhecer o valor do didlogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da humildade e da gratiddo nas relagdes profissionais.

v Aceitar valores éticos estabelecidos pela institui¢do para o desenvolvimento de sua atividade profissional.

v’ Posicionar-se, a partir das proprias convicgdes, diante de cenarios, contextos e fatos de diferentes naturezas, considerando os principios e referenciais da ética, da moral e das conveng¢des ou
coédigo de conduta estabelecido.

v

Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que estejam alicer¢ados nas proprias convicgdes e/ou em principios individuais.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Laboratorio de Desenho, Sala de aula

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Borracha plastica branca para desenho, Transferidor, Escalimetro, Kit multimidia (projetor, tela, computador),
Calculadora cientifica, Par de esquadros em acrilico para desenho técnico sem graduagdo (26cm) 45° e 60°, Lapiseiras 0.3, 0.5, 0.7mm com ponta metalica fixa com grafites
especificos, Compasso, Gabarito de circulos, Prancheta com régua paralela, Trena,

Materiais de Apoio: NBR go50: 2015 — Acessibilidade, Papel milimetrado, NBR 16.280:2015 — Reforma em Edificacoes, NBR 15575:2013 — Edificacoes
habitacionais — Desempenho, Projetos de edificagdes impressos (Topografico, Arquitetonico, Estrutural, Hidrossanitario e Elétrico), Livros e apostilas, NBR
13532:1995 — Elaboragdo de projetos de edificagdes — Arquitetura
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Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9oso, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Introduc¢do a Mecanica dos Solos

Carga Horaria: 6oh

Funcao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.
Funcao 2: Realizar a gestao da execugao de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padroes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de salde e
seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificacdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais que se aplicam a mecanica dos solos, de forma a permitir a compreensdo do seu
impacto no dimensionamento de fundagdes para obras de construgao civil.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

Reconhecer os diferentes tipos de solos, suas caracteristicas, propriedades,
processos de formacdo e composi¢do, bem como seus comportamentos e
impactos na instalacao de fundagoes e na estabilidade de edificacdes.
Reconhecer os métodos, técnicas e diferentes tipos, caracteristicas e formas
de uso dos equipamentos e instrumentos empregados na realizagdo de
sondagens de solo.

Reconhecer os processos, meios empregados e requisitos considerados na
realizacdo de terraplanagens e compactagao de solos para a execucao de
edificagbes.

Interpretar relatdrios de sondagem de solos, considerando o impacto dos
seus resultados no dimensionamento de fundagdes.

v" Solos
Origem
o Formacdo e Composi¢ao
o Caracteristicas fisicas e mecanicas
o Classificagdo / Normalizag¢do

= Tipos
* Metodologias para a classificagao de
solos
indices
Fisicos
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Reconhecer os aplicativos empregados na analise de sondagens de solos,
suas caracteristicas e requisitos de uso.

Reconhecer as metodologias utilizadas, parametros e requisitos considerados
na classificagao de solos.

Realizar a sondagem de solos pela utilizagdo de métodos, técnicas,
equipamentos e instrumentos destinados para essa finalidade.

Utilizar aplicativos para analise de sondagem.

O O O O

O

Ensaios de caracterizagao
Granulometria

indices de Consisténcia
Compactacao e adensamento
Lencol freatico

v" Sondagem

o O O O O

Definicao

Tipos

Caracteristicas

Métodos e processos de execucdo de sondagem
Programacao de sondagem

Perfil geotécnico: analise e interpretacao do perfil
do solo

Normalizacao
Testes em campo (SPT)

Relatdrios de sondagem de solos: impactos no
dimensionamento de fundag¢des

v Terraplenagem

O O O O

O

Definicao

Servigos preliminares

Escavacdo de 13, 22 e 32 categoria
Equipamentos, magquinas e instrumentos
Normalizagdo técnica

Processos de compactagdo do solo

v Fundacdes

O

O

Definicao
Tipos
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Reforcos
Contengoes

o O O

Drenagem
o Recalques
v A Pesquisa como Ferramenta e Caminho para a Inovagao
o Tipos de pesquisa: bibliografica, de campo,
laboratorial, académica
o Métodos de pesquisa
o Fontes de pesquisa
v' Estruturas Organizacionais
o Sistemas hierarquicos de organizagoes
empresariais
o Sistemas de gestao e tomada de decisao nas
organizagdes

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

Demonstrar postura profissional flexivel e aberta a novos aprendizados e experiéncias, orientados a melhoria e inovac¢do dos processos de trabalho em que atua.
Assumir a pesquisa como ferramenta de aquisi¢do de conhecimentos, de aprendizagem e de levantamento de dados que possam orientar suas decisdes.

Acatar decisdes tomadas por instancias hierarquicas superiores, adequando suas agdes, atitudes, comportamentos e necessidades de novos aprendizados.
Respeitar hierarquias, instancias de decisdo e os niveis de autonomia estabelecidos para o seu contexto de trabalho efou convivio.

AN NI NN

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Laboratorio de Informatica, Laboratdrio de Mecanica dos solos, Sala de aula

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Computadores com acesso a internet (para uso de software de editor de texto, planilha eletrénica), Kit multimidia
(projetor, tela, computador), Calculadora cientifica, Provetas, Bisnaga, Estufa de secagem, Densimetro, Almogador, Pegador de amostras, Aparelho Casagrande,

Capsulas Conjunto de peneiras, Dispersor de solos, Extrator de amostras hidraulico CBR/ Proctor / Marshall , Agitador de peneiras, Molde Proctor, com
cilindro, colar e base, Soquete CBR/Proctor Automatico capaz de compactar corpos de prova @ 6” ou 4"

Materiais de Apoio: Amostras de solo
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Acessibilidade: Nas condig¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupa¢do, NBR n° goso, Lei n®13.146/2015, a LDB n®9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Criatividade e Ideacdo em Projetos de Inovagao Carga horaria: 16 h

Funcao 1: Desenvolver projetos de edificages nos limites estabelecidos pela legislacao vigente (8om?), considerando os padroes, normas e procedimentos técnicos,
de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Funcao 2: Realizar a gestao da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificagoes, considerando os padroes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranca e de meio ambiente.

Func¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade,
de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais que se aplicam a elaboracdo de propostas de projetos de inovacdo e ao estudo de sua viabilidade
técnica e financeira, considerando demandas da indUstria e oportunidades observadas em sua area de formacao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS

v Area e Segmento Tecnoldgico de Interesse Alinhado ao Perfil
Profissional
o Caracteristicas
o Transformacgdes historicas e recentes.
o Tendéncias futuras

e Analisar as caracteristicas e transformagdes que tém impactado mais
significativamente, no passado recente e no presente, a drea ou segmento
tecnoldgico de seu perfil profissional.
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e |dentificar tendéncias futuras da area ou segmento tecnoldgico de que trata o perfil = Aspectos técnicos e tecnologicos
profissional, considerando aspectos técnicos, sociais, econdmicos, politicos e = Aspectos sociais
ambientais. = Aspectos econdmicos

* Aspectos politicos
* Aspectos ambientais
o Necessidades, gargalos, oportunidades, riscos e desafios
contemporaneos da drea/segmento.

e Definir o problema a ser investigado e sua delimitagdo a partir dos resultados dos seus
estudos pregressos e de prospeccdo da drea, segmento tecnoldgico ou segmento da
sociedade de que trata o perfil profissional.

e Realizar pesquisa de campo com representantes das empresas e/ou da sociedade para o Oportunidades de inovagdo na area ou segmento
a identificacdo de necessidades, gargalos, oportunidades, riscos e desafios para tecnoldgico
investigagao e aprofundamento. * Pesquisas bibliograficas

» Pesquisas de campo
* |dentificacdo e delimitagdo do tema e do
problema a ser investigado.

e Realizar pesquisas bibliograficas, buscando a identificacdo de necessidades,
oportunidades, gargalos, riscos e desafios enfrentados pelas empresas e/ou pela

sociedade. _ =
» Pesquisa de anterioridade
e I|dentificar as diferentes metodologias e ferramentas empregadas no levantamento, v
analise e sistematizacao de dados de pesquisas, suas caracteristicas, finalidades
especificas e requisitos de aplicagao. v' Metodologias e Ferramentas de Pesquisa Bibliograficas e de
e Selecionar as metodologias e ferramentas que melhor atendem aos objetivos da Campo ' 3
pesquisa e realidade estudada. o Paraa coleta de dados e informacoes;

o Paraasistematizagao de dados e informagodes;

e Aplicar metodologias e ferramentas na coleta, analise e sistematizagao de dados de o Paraanalise de dados e informacdes.

pesquisas. v

e Realizar a analise e a sistematizacdo de dados de pesquisas bibliograficas e de campo

que consideram necessidades, oportunidades, gargalos e desafios enfrentados por v’ Ferramentas de Ideacéo para a Criagéo, Elaboragao e
empresas ef/ou pela sociedade. Construcao de Solugdes Inovadoras:
e Dominio Cognitivo o Tiposde ferramentas de ideacdo:
v' Mapa de empatia
e Reconhecer as principais ferramentas de ideacdo empregadas na elaboracdo de v' Trizde ideias
projetos de inovacdo, suas caracteristicas, fun¢des e requisitos de aplicacao. v' Crazy 8
v Funil de ideias
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e Aplicar ferramentas de idea¢do na criacao, elaboracao e construcao de solugdes v' Matriz de alinhamento

inovadoras para necessidades, gargalos, oportunidades e desafios da industria e/ou v"" Como poderiamos?

da sociedade. v Benchmarking

~ : < : — < I , v i i ibili

e Conduzir sessdes de ideagdo colaborativa para inspirar a geragdo de ideias que visem v Eﬂra;?stgrm:\gr/.l:j/lugal de possibilidades

a encontrar solucdes alternativas para necessidades, gargalos, oportunidades e atriz de prioridades

. o : v Qutras ferramentas...

desafios da industria e/ou da sociedade.

e Delimitar os resultados parciais esperados e o resultado final a ser alcancado pelo v" Plano de Desenvolvimento do Projeto da Solucdo Inovadora

projeto. o Previsao e delimitacao de resultados parciais esperados

o Definicdo de resultado final do projeto

o Caracteristicas, funcoes e necessidades para o
desenvolvimento do projeto (produto, servigo ou

e Definir, na proposta do projeto, as caracteristicas, a abrangéncia, as fun¢des e as
necessidades ao desenvolvimento do produto, servi¢o ou resultado esperado.

e Elaborar o plano de gerenciamento do projeto a partir das necessidades dos resultado esperado).
interessados (stakeholders), considerando cronograma, escopo, aquisicoes e o Planoinicial de gerenciamento do projeto
recursos. » Necessidades dos interessados (stakeholders)
® Selecionar as ferramentas que melhor se adaptam ou atendem as necessidades de = Cronograma
elaboracdo da proposta de projeto. = Escopo do projeto
L ] ) = Restri¢des
e Elaborar os documentos demandados para o inicio do desenvolvimento do projeto, = Aquisicdes
considerando as referéncias da metodologia adotada. = Recursos envolvidos
e Interpretar as normas técnicas, as resolu¢des e requlamentagdes que tratam da = Planoderisco e perdas do projeto
viabilidade, das restri¢des e das condi¢des técnicas, financeiras, ambientais e de
seguranga que se aplicam ao projeto de inovagao. v' Ferramentas para a Estruturacdo e Sistematizagao de

Informacdes do Projeto:
o Metodologias para a elaborac¢ao do projeto;
o Tipos de ferramentas:

e Identificar as estratégias de apresenta¢do adequadas as necessidades do demandante *  Formularios

* Ferramentas de apresentacdo

* Planilhas de acompanhamento

* Painéis

e Elaborar documentos (resumos executivos, relatorios, ...) referentes ao
desenvolvimento do projeto, considerando as referéncias da metodologia adotada.

e Utilizar ferramentas de apresentacao em conformidade a ideia a ser apresentada
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- » Ferramentas fisicas e digitais de gestao
o Documentagao para o inicio do desenvolvimento do
projeto.

v Requisitos da Exequibilidade do Projeto:
o Normas técnicas aplicaveis ao projeto;
o Resolugdes
o Regulamentacgoes
* Quanto a viabilidade
* Quanto as restricoes
* Quanto as condigdes técnicas, financeiras,
ambientais e de seguranca.
o Documentagao para o desenvolvimento do projeto:
= Resumos executivos
* Relatdrios
v" Identificacdo de Problemas e Necessidades no Trabalho

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v Identificar necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias em seu campo de trabalho.

v Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resoluc¢do de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto
de trabalho.

v' Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacdo e ideias e propostas, com a resolucdo de problemas, o atendimento de necessidades e/ou a implementacao
de melhorias em seu campo de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de Aula, Laboratdrio de Informatica, Laboratorios para Praticas Profissionais e Espagos Maker
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e Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Computadores com acesso a internet e softwares, conforme drea ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico; Projetores Multimidia; Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme drea ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.

Materiais de Apoio:
e Bibliografia especifica da drea ocupacional.
e Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;
e Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

e Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condig¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9o5o0, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

Organizacao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Projetos Arquitetonicos ‘ Carga horaria: 6oh

Fungao: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?2), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao digital de projetos arquitetonicos de obras de edificagdes de até
8o m?, considerando requisitos e expectativas do cliente, normas, padroes e referéncias técnicas, estéticas e de qualidade.

Conteudos Formativos

Sub-Fungées | Padrio de Desempenho | Capacidades Técnicas | Conhecimentos
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(Como-o-trabalhadordeve -
realizar a a¢ao)

Elaborar projetos
arquitetonicos.

Considerando as necessidades
atuais e futuras, desejos e
referéncias estabelecidas pelo
cliente/demandante.

Analisar as referéncias apresentadas
pelo cliente/demandante (briefing) do
ponto de vista do atendimento de suas
expectativas e necessidades atuais e
futuras.

Reconhecer os diferentes conceitos
culturais e estilos que se aplicam a
elaboracdo de projetos arquitetonicos.

Considerando os requisitos da
legislacao vigente.

Interpretar a legislagdo vigente quanto
as referéncias e requisitos a serem
considerados e atendidos na
elaboragdo do projeto arquitetonico.
Avaliar os desejos e expectativas do
cliente/demandante do ponto de vista
da sua sintonia e adequacao as
referéncias e requisitos estabelecidos
pela legislacdo vigente.

Considerando os conceitos
culturais e de estilo
arquiteténico a serem aplicados
ao projeto.

Selecionar os conceitos culturais e
estilos que melhor se enquadram no
contexto de construcao da edificagao
e/ou que melhor expressam as
necessidades e expectativas do
cliente/demandante.

Elaborar desenhos arquitetdnicos pela
aplicagdo de diferentes conceitos
culturais e estilos

v' Referéncias para Elaboracao de Projetos
Arquitetonicos
o Necessidades e expectativas do
cliente/demandante (briefing)
o Legislacdo vigente
o Referéncias e requisitos do cliente
x legislacao vigente x viabilidade
econOmica
o Conceitos culturais e estilos
arquitetonicos
v Sistemas Construtivos
o Tipos de Sistemas Construtivos
= Sistemas construtivos
convencionais
= Sistema Construtivo em
Alvenaria Estrutural
= Sistema Construtivo em
Parede de Concreto
= Sistema Construtivo em
wood frame
= Sistemas construtivos
drywall
= Sistemas construtivos
Light Steel Frame
o Impactos do Sistema Construtivo
no projeto arquitetonico
(flexibilidade da planta, vaos
livres...)
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Considerando o sistema -
construtivo a ser utilizado na
edificagdo.

Reconhecer os diferentes tipos de
sistemas construtivos empregados em
obras de edificagdes, bem como os
impactos dos mesmos na elaboragao
dos respectivos projetos
arquitetonicos.

Elaborar projetos arquitetonicos para
sistemas construtivos convencionais.
Elaborar projetos arquitetonicos que
aplicam sistemas construtivos drywall.
Elaborar projetos arquitetonicos para
sistemas construtivos Light Steel
Frame.

Considerando os requisitos de
conforto ambiental.

Definir caracteristicas arquitetonicas
para o projeto pelos critérios de
conforto ambiental da edificacao,
considerando insolacdo, aeracao e
luminosidade.

Considerando as condi¢des de
acessibilidade estabelecidas
pela legislagao vigente.

Definir caracteristicas arquitetonicas
para o projeto que privilegiam as
condicdes de acessibilidade
estabelecidas pela legislacdo vigente.

Considerando as limitagdes
e/ou padrao econ6mico que
impactam o projeto.

Definir solugdes arquitetonicas para o
projeto da edificacdo que se
enquadrem nas limitagdes e/ou padrdo
econdmico do cliente/demandante.

v Conforto Ambiental
o Caracteristicas arquitetonicas
o Critérios de Conforto Ambiental
* Insolagdo
* Aeragao
* Luminosidade
V' Acessibilidade
o Caracteristicas arquitetonicas
o Legislacao vigente (NBR 8050)
v" Recursos Computacionais (BIM, CAD,..)
o Principais recursos
computacionais
» Caracteristicas
* Aplicacoes
* Requisitos de uso
o Elaboragao de projetos
arquitetonicos
* Plantas
» Especificagoes (tabela de
esquadrias, quadro de
areas)
*  Memorial descritivo
v' Etapas para Elaboracdo do Anteprojeto
Arquitetonico
o Defini¢do do Anteprojeto
= Referéncias e requisitos do
cliente (NUmero de
pavimentos, cortes
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Utilizando os recursos -
computacionais que se aplicam
a elaboragdo dos desenhos dos
projetos arquitetonicos.

Reconhecer recursos computacionais
que se aplicam a elaboracdo de
desenhos para projetos arquitetonicos
(CAD, BIM, ...), suas caracteristicas,
aplicagdes e requisitos de uso de suas
ferramentas.

Elaborar desenhos arquitetonicos para
projetos de edificagdes pela utilizacdo
de recursos computacionais (CAD, BIM,

)

Desenvolvendo o anteprojeto a
partir das referéncias e
requisitos levantados junto ao
cliente / demandante.

Interpretar referéncias e requisitos
levantados junto ao cliente /
demandante (pavimentos, cortes
esquematicos, fachada principal,
acabamentos de fachada, ...), tendo em
vista a sua consideragao na elaboragdo
do anteprojeto.

Elaborar, pela utilizagdo de recursos
computacionais (CAD, BIM, ...)
anteprojetos para projetos
arquitetonicos a partir das referéncias e
requisitos levantados junto ao cliente /
demandante (pavimentos, cortes
esquematicos, fachada principal,
acabamentos de fachads, ...).

esquematicos, fachada
principal, acabamentos de
fachada, ...)
o Elaboragdo do Anteprojeto
o Ajustes e Adequagdes no
Anteprojeto
o Validagdo do Anteprojeto
o Especificagdes do Anteprojeto
v Documentacdo Técnica
o Métodos, técnicas, processos,
etapas e ferramentas
computacionais
o Documentacdo final do Projeto
Arquitetonico
* Plantas
» Especificagoes
=  Memoriais
v" Resolugdo de Problemas
o Métodos e técnicas de analise e
solucdo de problemas - MASP
o Etapasdaresolucdo de problemas:
identificacdo do problema;
Distin¢do do problema;
Investigagao; Planejamento;
Execucao
v" Inovagdo e Melhoria
o Conceitos
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Validando o anteprojeto com-o
cliente / demandante.

v Analisar, junto com o cliente /

demandante, o anteprojeto, buscando
a harmonizagao de ideias,
expectativas, necessidades, referéncias
técnicas e requisitos legais.

Analisar, junto com o cliente /
demandante, o anteprojeto, buscando
a harmonizagdo de ideias,
expectativas, necessidades, referéncias
técnicas e requisitos legais.

Realizando, quando for o caso,
os ajustes indicados pelo
cliente / demandante.

Identificar, quando for o caso,
necessidades de ajustes no
anteprojeto, considerando eventuais
incompatibilidades com as
necessidades, desejos e expectativas
do cliente / demandante.

Realizar ajustes em anteprojetos de
projetos arquitetonicos, considerando
indicacoes, necessidades, desejos e
expectativas do cliente / demandante.

(0]

Inovagao x melhoria

Visdo inovadora

A inovagao e a melhoria continua
nos processos se ambientes de
trabalho
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Realizando a especificacdo - v Reconhecer os métodos, técnicas e

detalhada do anteprojeto. padrdes empregados na realizacao de
especificagdes detalhadas em
anteprojetos.

v’ Elaborar especifica¢des detalhadas em
anteprojetos de projetos
arquitetonicos, considerando métodos,
técnicas e padrdes estabelecidos para
esse processo.

Gerando a documentacao final v Reconhecer os métodos, técnicas,
do projeto arquitetdnico pela processos, etapas e ferramentas
utilizagdo dos métodos, computacionais utilizadas para a
técnicas e recursos geracdo da documentacao final de
tecnoldgicos que se aplicam ao projetos arquitetonicos.

processo. v" Emitir a documentagdo final de

projetos arquitetonicos pela utilizagdo
dos métodos, técnicas e recursos
tecnoldgicos que se aplicam ao
processo.

Capacidades Socioemocionais

v
v

Valorizar novos fatos, ideias e opinides diferentes para resolugao de problemas relacionados as atividades de sua responsabilidade.

Estimular, na equipe e ou colegas de trabalho, comportamentos e atitude de abertura para novos fatos, ideias e opinides diferentes para a resolucdo de problemas relacionados as atividades de sua
responsabilidade.

Valorizar as oportunidades de aprendizagem e de pesquisa como fontes de melhorias e inovagdes nos processos de trabalho.

Estimular colegas e equipes para a importancia de estar aberto a novas aprendizagens e experiéncias que favorecam melhorias e inovagdes nos processos e ambientes de trabalho.

Ambientes Pedagodgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica com acesso a internet,

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Softwares para desenhos / modelagem de projetos arquitetonicos. (CAD ou BIM)

Material Didatico: Normas, legislagao especifica e documentacao de referéncia dos érgaos de regulagdo e controle

Acessibilidade: Nas condic¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Viabilidade Técnica e Legal de Projetos de Edificacdes

Carga horaria: 30

Funcdo: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

e controle.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a atuacdo do Técnico em Edificagdes no apoio as a¢des de
prospecgao de areas, ao estudo de viabilidade técnica e a tramitagcdo de projetos de edificagdes junto aos drgaos oficiais de requlamentagado, aprovagao

ConteuUdos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos
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Apoiar tecnicamente as
acgoes de prospeccao de
areas, os estudos de
viabilidade técnicae a
tramitacao de projetos
de edificagbes.

Considerando osrequisitos——
estabelecidos pelo poder
publico municipal e pela
legislagao vigente quanto ao
desmembramento e
remembramento do lote /
terreno.

v _Interpretar as referéncias e os
requisitos estabelecidos pelo
poder publico municipal e pela
legislagao vigente quanto ao
desmembramento e
remembramento de lotes /
terrenos.

v Analisar as diferentes
possibilidades que podem ser
consideradas no
desmembramento e/ou
remembramento do lote/terreno
em questdo a partir das referéncias
e requisitos estabelecidos pelo
poder publico municipal e pela
legislagao vigente.

v' Realizar estudos, projecdes e
simulagOes acerca das
possibilidades de
desmembramento e
remembramento de lotes /
terrenos a partir das referéncias e
requisitos estabelecidos pelo
poder publico municipal e pela
legislagdo vigente.

Considerando os requisitos das
normas técnicas e da legislacdo
que impactam a execugao do
projeto.

v’ Interpretar as normas técnicas e a
legislagao que trata da execugao
de projetos de obras de edificagoes
quanto aos requisitos a serem
considerados nos estudos de

v Analise de Desmembramento e
Remembramento do Lote / Terreno
o Requisitos estabelecidos
= Pelo Poder publico
Municipal
= Pelalegislacdo
vigente
o Possibilidade de
desmembramento e
remembramento do lote /
terreno
= Estudos
necessarios
= Projecoes
=  Simulagdes
v" Documentacdo Técnica
o Normas técnicas para
execugao de projetos de
obras
o Legislagdes municipais para
execugao de projetos de
obras
o Requisitos para estudos de
viabilidade técnicae a
tramitacdo de projetos
o Requisitos da legislagao
e/ou 6rgdos de regulacao
para a viabilizagdo de
projetos
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viabilidade técnica e na tramitagao
de projetos.

Considerando as caracteristicas
fisicas, limitagdes e restri¢oes
do terreno e do entorno, bem
como as estabelecidas pela
legislagdo e/ou 6rgdos de
regulacdo.

Analisar as caracteristicas fisicas,
limitagoes e restricoes do terreno-e
do entorno quanto a sua
compatibilidade com os requisitos
estabelecidos pela legislagdo e/ou
orgaos de regulacdo para a
viabilizagdo do projeto.

Realizar estudos de viabilidade
técnica e ambiental de terrenos e
de seu entorno quanto ao
atendimento dos requisitos
estabelecidos pela legislagdo e
pelos 6rgaos de requlamentacgao.

Requisitos para licenca
ambiental

Requisitos de
Acessibilidade

Requisitos para a inspegao
de terrenos e lotes e sua
compatibilidade com os
requisitos de acessibilidade
Requisitos para elaboracao
de relatorios técnicos de
analise de compatibilidade
de lotes e terrenos com os
requisitos de acessibilidade
Padrdes para a elaboracao
de pareceres
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Considerando as condi¢des do
terreno quanto ao atendimento
dos requisitos de
acessibilidade.

Interpretar as normas técnicas e a
legislagao vigente quanto aos
requisitos de acessibilidade a
serem considerados na avaliagao
de terrenos e/ou lotes destinados a
construcdo de edificagdes.

Avaliar as condi¢des do lote e/ou
terreno quanto ao atendimento
dos requisitos de acessibilidade
estabelecidos pelas normas
técnicas e pela legislagao vigente.
Realizar a inspecao de terrenos e
lotes, verificando a sua
compatibilidade com os requisitos
de acessibilidade estabelecidos
pelas normas técnicas e pela
legislagao vigente.

Elaborar relatorios técnicos de
analise de compatibilidade de lotes
e terrenos com os requisitos de
acessibilidade estabelecidos pelas
normas técnicas e pela legislagao
vigente.

o Elaboragdo de documentos
de estudos de viabilidade
técnica de projetos de
edificagbes

o Tramitagdo da
documentacdo legal e
técnica junto aos 6rgaos de
controle e autorizagao

v' Pré-Projeto

o Anadlise (anteprojeto,
concepgao, ...)

Compatibilidade
com area
prospectada
Viabilidade técnica
Impactos
ambientais
Impactos
urbanisticos
Impactos
socioculturais
Impactos de
seguranca publica
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Considerando osrequisitos do
pré-projeto.

Analisaro pré-projeto
(anteprojeto, concep¢ao, ...) do
ponto de vista da sua
compatibilidade com a area
prospectada, viabilidade técnica e
atendimento dos requisitos
estabelecidos pelas normas e
legislagao vigente.

Realizar estudos analiticos de pré-
projetos quanto a sua
compatibilidade com areas
prospectadas, viabilidade técnica e
atendimento dos requisitos
estabelecidos pelas normas e
legislagao vigente.

Considerando os possiveis
impactos ambientais,
urbanisticos, socioculturais e de
seguranga que possam ser
gerados pela implantacdo, uso
e operacao da edificagdo.

Analisar o pré-projeto do ponto de
vista dos impactos ambientais,
urbanisticos, socioculturais e de
seguranca que possam ser gerados
pelaimplantagdo, uso e operacao
da edificacao.

Elaborar pareceres técnicos
quanto a possiveis impactos
ambientais, urbanisticos,
socioculturais e de seguranga que
possam ser gerados pela
implantacdo, uso e operacgao de
projetos de edificacdes.

Subsidiando tecnicamente,
quando for o caso, 0s processos
de licenciamento ambiental

Interpretar as referéncias
estabelecidas pelas normas e
legislagdes como parametro para

v

Etica
o

Cddigos de conduta nas
organizagoes

Respeito as
individualidades pessoais
Etica nas relacdes
interpessoais

Etica nos relacionamentos
profissionais

Etica no desenvolvimento
das atividades profissionais
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= subsidiar tecnicamente o
proprietario quanto aos tramites e
encaminhamentos demandados
pelos processos de licenciamento

ambiental.
Considerando os padroes e v" Reconhecer os padrdes,
requisitos estabelecidos para a referéncias e requisitos
elaboracao da documentacao estabelecidos para a elaboragao da
relativa aos estudos de documentacao relativa aos
viabilidade técnica estudos de viabilidade técnica.

v' Elaborar documentos de estudos
de viabilidade técnica de projetos
de edificagdes, considerando
padroes, referéncias e requisitos
estabelecidos.

Realizando a tramitagao da v' Reconhecer os tramites

documentacao legal e técnica estabelecidos pela administracao

junto aos 6rgdos de controle e publica e érgaos de controle para a

autorizacao tramitacdao da documentacao legal
e técnica referente a projetos de
edificagdes.

v’ Realizar a organiza¢do e o
encaminhamento de
documentacao técnica e legal
junto a érgdos de controle e
autorizagao de projetos de
edificagdes.

Capacidades Socioemocionais

v’ Guiar-se pelos valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de sua atividade profissional.
v" Comprometer-se com comportamentos que se fundamentam em principios éticos, morais e cddigos de conduta estabelecidos.
v" Disseminar os valores éticos pessoais e profissionais para colegas e equipes de trabalho.
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v"Instigar seus pares e demais pessoas de suas relagdes a adotarem comportamentos e atitudes coerentes com os principios da ética, da moral e
dos cédigos de conduta estabelecidos.

Ambientes Pedagodgicos: Sala aula, Laboratdrio de Informatica com acesso a internet

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Softwares do pacote office, Software de desenho

Material Didatico: Normas, legislacdo especifica e documentacdo de referéncia dos 6rgaos de regulagdo e controle

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n° goso, Lei n°®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Projetos de Instalagoes Elétricas ‘ Carga horaria: 60

Fungao: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislacdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de projetos de instala¢des elétricas de obras de
edificacOes de até 8o m?, considerando requisitos e especificagdes estabelecidas pelas normas e pelos referenciais técnicos de engenharia e arquitetura.

Conteudos Formativos

Padrao de Desempenho
Sub-Funcoes (Como o trabalhador deve Capacidades Técnicas Conhecimentos
realizar a a¢ao)
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Elaborar projetos de
instalagoes elétricas.

Considerando as caracteristicas
e especifica¢des do projeto
arquitetonico e os requisitos
das Normas.

Analisaras caracteristicas e
requisitos do projeto de
arquitetura como referéncia para a
elaboracao do projeto de
instalacdes elétricas.

Interpretar as normas quanto aos
requisitos e referéncias a serem
consideradas e atendidas na
elaboracao de projetos de
instalagoes elétricas.

Considerando as necessidades
dos sistemas de automacao
requeridos pelo demandante /
cliente.

Reconhecer os diferentes tipos de
sistemas de automacao predial,
suas caracteristicas e requisitos a
serem considerados na elaboracao
de projetos elétricos.

Definir solugdes no projeto de
instalagdes elétricas que atendam
as necessidades dos sistemas de
automacao requeridos pelo
demandante/cliente.

v' Referéncias para Elaboracdo do
Projeto de Instalacdo Elétrica
o Caracteristicas e
especificagcdes da
arquitetura
o Requisitos de normas
técnicas (NBR 5410)
v Fornecimento de Energia
o Fundamentos da
eletricidade
o Geragao, transmissao e
distribuicdo de energia
o Tipos de Fornecimento.
Poténcia ativa
v Nog¢des de Dimensionamento
o Prescri¢oes e requisitos da
Norma (NBR 5410)
o Dimensionamento da
carga.
o Circuitos elétricos
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Determinando o fornecimente
minimo de energia a partir do
somatorio das poténcias ativas
de cada ponto.

Dimensionar o fornecimento
minimo de energia do sistema
elétrico a serinstalado a partir do
somatorio das poténcias ativas de
cada ponto de energia previsto no
projeto.

Calcular, de acordo com
especificagdes do projeto, o
fornecimento minimo de energia a
partir do somatdrio das poténcias
ativas de cada ponto.

Calcular a corrente elétrica pela
utilizagdo das formulas
matematicas que se aplicam ao
processo, considerando os
requisitos estabelecidos pela
Norma.

Determinando os circuitos
elétricos com referéncia no que
estabelecem as Normas.

Interpretar as normas quanto as
referéncias e requisitos a serem
considerados na definicdo dos
circuitos do sistema elétrico do
projeto em questao.

Elaborar desenhos de circuitos
para projetos de sistemas elétricos
de edificagdes, considerando as
referéncias estabelecidas pelas
normas.

o}

Condutores
= Se¢dominima
= Corrente elétrica de
projeto e corrente

corrigida
Quadro de entrada e
distribuicdo
* Requisitos da
norma
= Localizacao do
quadro
Disjuntores
= Tiposde

disjuntores
= Requisitos da
norma
= Especificagoes
técnicas
Caixas de passagem e de
derivagao
Eletrodutos

v Desenhos de Instalagdes Elétricas

o}

Referéncias normativas
para desenho de
instalacoes

Planta de locagdo dos
pontos elétricos
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Determinando a localizagdo do
quadro de distribuicao e de
alimentacdo dos pontos de
consumo.

Definir, no projeto elétrico, a
localizagdo do.quadro de
distribuicdo e de alimentagao dos
pontos de consumo, considerando
as necessidades do
cliente/demandante e requisitos
das normas.

Realizar, no projeto elétrico em
elaboracao, a indicagdo da
localizagdo e do posicionamento
do quadro de distribuicdo e de
alimentagao dos pontos de
consumo.

Realizando o dimensionamento
dos disjuntores em funcao do
tipo de fornecimento e do
sistema de distribuicdo da
companhia de eletricidade
local.

Dimensionar os disjuntores a
serem indicados no projeto
elétrico em funcdo do tipo de
fornecimento e do sistema de
distribuicdo da companhia de
eletricidade local.

Realizar, em projetos elétricos, a
especificagdo de disjuntores a
serem utilizados na instalacao do
respectivo sistema.

o Referéncias técnicas e
normas
o Necessidades do
cliente/fambiente
o Diagramas
= Referéncias
técnicas e normas
* Tiposde diagrama
(unifilar/multifilar)
o Pontos para instalacoes
especiais: telefonicas;
sistemasde TV; ...

v’ Recursos computacionais (BIM,

CAD,..)

o Principais recursos
computacionais
Caracteristicas
Aplicagoes
Requisitos de uso
Elaboragao de projetos de
Instalagoes elétricas

O O O O

v" Documentacdo Técnica
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Utilizando os recursos -
computacionais que se aplicam
a elaboragdo dos desenhos dos
projetos elétricos.

v/ Reconhecer recursos

computacionais que se aplicam a
elaboracao de desenhos para
projetos de instalagoes elétricas
(CAD, BIM, ...), suas
caracteristicas, aplicagbes e
requisitos de uso de suas
ferramentas.

Elaborar desenhos de instalagdes
elétricas para projetos de
edificacOes pela utilizagdo de
recursos computacionais (CAD,
BIM, ...).

Elaborando a planta de locagao
dos pontos elétricos de acordo
com as necessidades de cada
ambiente.

Interpretar as referéncias técnicas
e normativas e necessidades do
cliente quanto aos requisitos a
serem considerados e atendidos
elaboracao da planta de locagao
(posi¢ao) dos pontos elétricos em
cada ambiente da edificacdo.
Elaborar a planta de locacao dos
pontos elétricos de acordo com as
necessidades de cada ambiente,
considerando as referéncias
técnicas e normativas
estabelecidas.

O

Métodos, técnicas,
processos, etapas e
ferramentas
computacionais
Elaborar Termo de
Responsabilidade Técnica
(TRT) para projetos
elétricos de edificagdes
Documentacao final do
Projeto de Instalagoes
Elétricas

= Plantas

= Especificagoes

=  Memoriais

= Relatorios

quantitativos

v Automacao Predial

o}

o}

Tipos de sistemas de
automacgao

Caracteristicas e requisitos
dos sistemas de automacao
Necessidades [ pré-
requisitos dos sistemas de
automacgao

v" Trabalho e Profissionalismo
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Elaborando o diagrama unifilar
do projeto elétrico de acordo
com as caracteristicas,
necessidades dos ambientes e
requisitos das Normas.

Interpretar as normas e
necessidades de cada ambiente
como referéncia e requisito para a
elaborac¢do do diagrama unifilar do
projeto elétrico.

Elaborar diagramas unifilares para
projetos elétricos, considerando
necessidades de ambientes e os
requisitos das normas.

Gerando a documentacgao
técnica do projeto elétrico pela
utilizagdo dos métodos,
técnicas e recursos
tecnoldgicos que se aplicam ao
processo.

Reconhecer os métodos, técnicas,
processos, etapas e ferramentas
computacionais utilizadas para a
geracdo da documentacao técnica
do projeto elétrico.

Emitir a documentacdo técnica de
projetos elétricos pela utilizagado
dos métodos, técnicas e recursos
tecnoldgicos que se aplicam ao
processo.

O

Compromisso com
diretrizes, normas e
procedimentos

Critérios de organizagao,
disciplina,
responsabilidade,
concentracdo e gestdo do
tempo
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Anexando-o Termo-de = v _Reconhecer os padrdes e critérios
Responsabilidade Técnica estabelecidos pela administragao
(TRT) ao projeto. publica e pelos 6rgdos de controle

para a elaboracdo do Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT)
que acompanha os projetos
elétricos de edificagdes em sua
tramitagdo para fins de aprovagao.
v' Elaborar Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT)
para projetos elétricos de
edificagbes, considerando as
referéncias e critérios
estabelecidos pela administracao
publica e érgaos de controle.

Adicionando os documentos v' Reconhecer os critérios e
complementares do projeto requisitos técnicos estabelecidos
elétrico. para a elaboracdo dos documentos

complementares do projeto
elétrico (relatorios quantitativos de
materiais; memorial de calculo;
memorial descritivo; ...).

v Elaborar documentos
complementares para projetos
elétricos (relatorios quantitativos
de materiais; memorial de calculo;
memorial descritivo; ...),
considerando critérios e requisitos
técnicos estabelecidos.

Capacidades Socioemocionais

v" Comprometer-se com a execu¢ao das atividades, considerando as diretrizes da organizagdo, com autogestdo e foco em resultados.
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v" Comprometer-se com principios, referenciais, orientagdes, diretrizes, normas e procedimentos que disciplinam a realizacdo de atividades
profissionais e conduzem a autonomia e a autogestdo, considerando critérios de organizagao, disciplina, responsabilidade, concentracdo e
gestdo do tempo, de forma a contribuir efetivamente com o alcance de objetivos e a resolu¢do de problemas.

V' Instigar pares e/ou liderados para que estes realizem suas atividades com respeito aos principios de organizacdo, disciplina, responsabilidade,
concentragdo e gestdo do tempo, contribuindo para que estes atuem de forma colaborativa no alcance de metas e a resolu¢do de problemas.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica com acesso a internet

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Softwares para desenhos / modelagem de projetos de instala¢des elétricas. (CAD ou BIM)

Material Didatico: Normas, legislagdo especifica e documentagao de referéncia dos érgaos de regulagao e controle

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n° gos0, Lei n°®
13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

Organizagdo Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Projetos Estruturais

| Carga horaria: 8oh

Fungao: Desenvolver projetos de edificagoes nos limites estabelecidos pela legislacao vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais demandadas para a elaboracdo de projetos estruturais de edificagdes de até 8o
m?, considerando requisitos e especificagdes estabelecidas pelas normas e pelos referenciais técnicos de engenharia.

Conteudos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a a¢ao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Elaborar projetos
estruturais.

Considerando as caracteristicas e
requisitos do projeto de
arquitetura.

v Analisar as caracteristicas e
requisitos do projeto de
arquitetura como referéncia para
a elaboragao do projeto
estrutural em questao.

v' Referéncias para Elaboracdo de
Projeto Estrutural
o Caracteristicas e requisitos
do projeto Arquitetonico
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Considerando o sistema -
estrutural a ser utilizado.

Reconhecer os diferentes tipos
de sistemas estruturais
empregados em obras de
edificagdes (concreto armado,
alvenaria estrutural, concreto
pré-moldado, estrutura metalica,
...), suas caracteristicas e
impactos na elaboracdo de
projetos estruturais.

Elaborar projetos estruturais para
sistemas de concreto armado.
Elaborar projetos estruturais para
sistemas de alvenaria estrutural.

Realizando a locacao (posi¢ao)
dos elementos estruturais da
obra pela observancia dos
requisitos técnicos e normativos
estabelecidos.

Interpretar as referéncias
técnicas e normativas quanto aos
requisitos a serem considerados
e atendidos na locacao (posicao)
de elementos estruturais em
projetos de estruturas de
edificacdes.

Realizar a locacdo (posicdo) de
elementos estruturais em
projetos de edificacdes,
considerando os requisitos
técnicos e normativos
estabelecidos (sistemas de
concreto armado e sistemas de
alvenaria estrutural).

(tipo de parede,
revestimentos, etc.);

o Tipos de Sistemas
Estruturais (referenciais
teoricos)

= Concreto Armado
=  Alvenaria Estrutural
= Concreto pré-

moldado
= Estrutura metalica
=  Qutros

v' Langamento Estrutural (Pré-

Dimensionamento)

o Elementos estruturais
(pilar, viga, laje, escada...)

o Requisitos para locacao de
elementos estruturais

o Referéncias técnicas e
normativas

o Locagao de elementos
estruturais para Projetos de
concreto armado

o Locagao de elementos
estruturais para projetos de
Alvenaria Estrutural
(pontos de graute)

v Cargas Atuantes
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Realizando o cdlculo de esfor¢os
a que serdao submetidas as
estruturas.

Dimensionar os esforcos a que
serdo submetidas as estruturas
de edificagbes, tendo em vista a
sua consideragao na elaboragao
do respectivo projeto estrutural
(analise estrutural).

Realizar calculos de esforgos para
estruturas de edificagoes -
sistemas de concreto armado e
sistemas de alvenaria estrutural
(analise estrutural).

Realizando o dimensionamento
(calculo) e o detalhamento dos
elementos estruturais,

considerando geometria e carga.

Dimensionar a carga dos
elementos estruturais do projeto
estrutural.

Definir os detalhamentos dos
elementos estruturais a partir do
dimensionamento de carga e
geometria realizados.

Elaborar calculos de
dimensionamento de elementos
estruturais, considerando carga e
geometria.

Elaborar detalhamentos para
elementos estruturais,
considerando as referéncias de
carga e geometria.

o Principais cargas atuantes
nas estruturas
= (Cargasacidentais e
permanentes
= (Cargas verticais e
horizontais
o Levantamento das cargas
atuantes nas estruturas
(NBR 6118-tipos de
ambiente, peso proprio)
o Calculo das cargas atuantes
nas estruturas (peso
especifico)
v Calculo de Esforgos Atuantes
o Classificagao dos esforgos
= Internos
= Externos
o Calculo dos esforgos
atuantes
= Emestruturas de
Concreto Armado
= Em Alvenaria
Estrutural
v Detalhamento dos Elementos
Estruturais
o Definicdo da geometria
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Utilizando os recursos -
computacionais que se aplicam a
elaboragao dos desenhos dos
projetos estruturais.

v/ Reconhecer recursos

computacionais que se aplicam a
elaboracao de desenhos para
projetos estruturais (CAD, BIM,
...), suas caracteristicas,
aplicagoes e requisitos de uso de
suas ferramentas.

Elaborar desenhos estruturais
para projetos de edificacoes pela
utilizacao de recursos
computacionais (CAD, BIM, ...).

Realizando a emissdo das
pranchas e demais documentos
finais do projeto.

Reconhecer os métodos,
técnicas, processos, etapas e
ferramentas computacionais
utilizadas para a emissao das
pranchas e demais documentos
finais do projeto (planta de
locagdo das fundagdes; armacao
das fundagoes; plantas de formas
dos pavimentos; cortes; armacao
dos pilares, vigas, lajes, escadas,
).
Emitir as pranchas e demais
documentos finais de projetos
estruturais (planta de locagao das
fundacgoes; armacgao das
fundagoes; plantas de formas dos
pavimentos; cortes; armagao dos
pilares, vigas, lajes, escadas, ...).

o Detalhamento dos
elementos

v" Recursos Computacionais para

Calculo Estrutural
o Tipos de recursos

computacionais (CAD, BIM)

Caracteristicas

Aplicagoes

Requisitos de uso

Elaboracao de desenhos

estruturais com a utilizacao

de recursos computacionais

(TQS / Eberick)

o Emissdao de pranchase
documentos finais do
projeto estrutural

= Meétodos, técnicas,
processos, etapas e
ferramentas
computacionais

= Plantas de formas
dos pavimentos

= (Cortes

= Armagao dos
pilares, vigas, lajes,
escadas, ...

O O O O

v" Documentacdo Legal e Técnica do

Projeto Estrutural
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Anexando-o Termo-de -
Responsabilidade Técnica (TRT)
ao projeto.

v Reconhecer os padrdes e critérios

estabelecidos pela administracao
publica e pelos 6rgdos de
controle para a elaboragao do
Termo de Responsabilidade
Técnica (TRT) que acompanha os
projetos estruturais de
edificagdes em sua tramitacdo
para fins de aprovacao.

Elaborar Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT)
para projetos estruturais de
edificagdes, considerando as
referéncias e critérios
estabelecidos pela administracao
publica e érgaos de controle.

o Padrdes e critérios
estabelecidos pela
administracdo publica e
pelos drgdos de controle

o Termo de Responsabilidade
Técnica; Documentagao
complementar

= Relatorios
quantitativos de
materiais

= Memorial de
calculo

= Memorial descritivo

o Estimativa de custos do
Projeto Estrutural

v Formacao no Trabalho
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Adicionando-os documentos -
complementares do projeto
estrutural.

v/ Reconhecer os critérios e

requisitos técnicos estabelecidos
para a elaboragdo dos
documentos complementares
dos projetos estruturais
(relatorios quantitativos de
materiais; memorial de calculo;
memorial descritivo; ...).
Elaborar documentos
complementares para projetos
estruturais (relatorios
quantitativos de materiais;
memorial de calculo; memorial
descritivo; ...), considerando
critérios e requisitos técnicos
estabelecidos.

Elaborando relatdrios
quantitativos e de custos de
materiais demandados pelas
estruturas.

Dimensionar, com base no tipo e
caracteristicas do projeto, os
quantitativos e os custos dos
materiais demandados para a
construcdo das estruturas
previstas.

Elaborar relatoérios quantitativos
e de custos de materiais
demandados para a execucdo de
projetos estruturais.

Programas de Integragao
Programas de formagao
corporativa

Treinamento e
desenvolvimento de
pessoas

Capacidades Socioemocionais

v' Engajar-se no seu aprimoramento técnico, tendo em vista seu crescimento pessoal e profissional.
v" Comprometer-se com decisdes tomadas por suas liderangas e instancias superiores, embasando nelas suas escolhas, com vistas ao
autodesenvolvimento nos aspectos pessoais e profissionais.
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profissional.

v" Inspirar colegas de trabalho na valorizagdo da aprendizagem continuada, tendo em vista o aprimoramento técnico na sua atuagao pessoal e

v' Estimular pessoas e equipes de trabalho para o comprometimento com decisdes tomadas pelas liderangas e instancias superiores.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica com acesso a internet

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Softwares para desenhos / modelagem de projetos estruturais. (CAD ou BIM),

Material Didatico: Normas, legislagdo especifica e documentacdo de referéncia dos drgdos de regulagdo e controle

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdao asseguradas as condi¢oes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n° goso, Lei n°®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

Organizagdo Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Projetos de Instala¢oes Hidrossanitarias

| Carga horaria: 60h

Fungao: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislacdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

arquitetura.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao de projetos de instalagdes hidrossanitarias de
obras de edificagdes de até 8o m?, considerando requisitos e especificagcdes estabelecidas pelas normas e pelos referenciais técnicos de engenharia e

Conteudos Formativos

Sub-Funcbes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a a¢ao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Elaborar projetos de
instalagoes
hidrossanitarias.

Considerando os tipos de
sistemas hidrossanitarios
demandados pelo cliente efou
empreendimento.

v" Identificar os diferentes tipos de
sistemas hidrossanitarios
demandados pelo cliente efou
empreendimento (redes de agua
fria, agua quente, esgoto, aguas
pluviais, sistemas de reuso de agua,
rede de combate a incéndio -

v Projeto Hidrossanitario

o}

O O O O O

Definicao

Composi¢ao de Projeto
Simbologias

Planta Baixa

Esquema Vertical
Isometria
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quando-aplicavel, ...), tendo em vista
a elaboragao dos respectivos
projetos hidrossanitarios.

Considerando as referéncias
estabelecidas pelas normas
que se aplicam a sistemas
hidrossanitarios.

Interpretar as normas que regulama
instalagdo de sistemas
hidrossanitarios em edificagoes
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
elaboracao dos respectivos projetos.

Estabelecendo os diagramas
dos diferentes sistemas
hidrossanitarios a partir das
caracteristicas, leiaute da
obra e requisitos de
funcionalidade.

Definir os diagramas dos diferentes
sistemas hidrossanitarios com
referéncia nas caracteristicas,
leiaute da obra e requisitos de
funcionalidade do respectivo
sistema.

Elaborar diagramas para sistemas
hidrossanitarios de edificagdes,
considerando redes de agua fria,
agua quente, esgoto, aguas pluviais,
sistemas de reuso de agua, rede de
combate aincéndio.

o Detalhes
Normas e Legislacoes

o Normas Técnica Brasileiras

ABNT

o Normas Regulamentadoras

o Resolugdao CONAMA
Diagramas para Sistemas
Hidrossanitarios de Edificagcdes

o Caracteristicas

o Leiautedaobra

o Requisitos de

funcionalidade

Tipos de Sistema

o Rede de aguafria
Rede de agua quente
Rede de esgoto
Rede de aguas pluviais
Sistemas de reuso de agua
Rede de combate a
incéndio
o Aplicagdes

O O O O O
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Realizandoo
dimensionamento de
reservatorios, tubulagdes,
caixas de passagem e demais
elementos dos sistemas
hidrdssanitarios com
referéncia no tipo e
caracteristicas do
empreendimento.

v___Dimensionar reservatorios,

tubulagoes, caixas de passagem e
demais elementos dos sistemas
hidrossanitarios de acordo com o
tipo, caracteristicas e dimensdes do
empreendimento.

Elaborar calculos matematicos para
o dimensionamento de
reservatorios, tubulagoes, caixas de
passagem e demais elementos de
sistemas hidrossanitarios.

Utilizando os recursos
computacionais que se
aplicam a elaboragao dos
desenhos dos projetos de
instalagdes hidrossanitarias.

Reconhecer recursos
computacionais que se aplicam a
elaboracao de desenhos para
projetos de instalacoes
hidrossanitarias (CAD, BIM, ...), suas
caracteristicas, aplicacbes e
requisitos de uso de suas
ferramentas.

Elaborar desenhos de instalagdes
hidrossanitarias para projetos de
edificagdes pela utilizagao de
recursos computacionais (CAD,
BIM).

Calculo para Dimensionamento de
Instalagdes Hidrossanitarias

o Reservatdrios

o Tubulagdes

o Caixa de passagem

o Elementos de sistema

hidrossanitario
Recursos Computacionais (BIM,
CAD,..)

o Principais recursos
computacionais
Caracteristicas
Aplicagbes
Requisitos de uso
Elaboragao de projetos
hidrossanitarios

= Caracteristicas

= Aplicagbes

= Requisitos de uso

= Especificagoes

(tabela de materiais
e componentes)

O O O O

v" Detalhamento
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Realizando o detalhamento~
dos elementos que
constituem os diferentes
subsistemas do projeto
hidrossanitario.

v Definir-os detalhamentos dos
elementos que constituem os
subsistemas do projeto
hidrossanitario (sistema de agua
fria, dgua quente, esgoto e dguas
pluviais), considerando
dimensionamentos realizados e
caracteristicas dos materiais.

v" Elaborar detalhamentos para
elementos de subsistemas de
projetos hidrossanitarios (sistema
de dgua fria, dgua quente, esgoto e
aguas pluviais), considerando
dimensionamentos realizados e
caracteristicas dos materiais.

Gerando a documentacgao
técnica do projeto
hidrossanitario pela utilizacao
dos métodos, técnicas e
recursos tecnologicos que se
aplicam ao processo.

v' Reconhecer os métodos, técnicas,
processos, etapas e ferramentas
computacionais utilizadas para a
geracao da documentacao técnica
dos projetos das instalagdes
hidrossanitarias.

v Emitir a documentacdo técnica de
projetos hidrossanitarios pela
utilizagdo dos métodos, técnicas e
recursos tecnoldgicos que se
aplicam ao processo.

o Desenhos e especifica¢des
técnicas do sistema de
recebimento

o Alimentacdo (dguafriae
agua quente)

o Reservacdo (aguafriae
agua quente)

o Distribuicdo de agua fria,
agua quente

o Destinacao de esgoto e
agua pluvial na edificagao

o Sistemas de reuso

v" Documentacdo Técnica

o Meétodos, técnicas,
processos, etapas e
ferramentas
computacionais

o Documentacao final do
Projeto Hidrossanitario

= Especificagoes

=  Plantas
= Memorial descritivo
(Definigao,

composicao,
memoria de calculo
, Materiais e
acessorios)
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Anexando-o Termo-de
Responsabilidade Técnica
(TRT) do projeto.

v/ _Reconhecer os tramites

estabelecidos pela administracao
publica e érgdos de controle para a
tramitacao da documentagao legal e
técnica referente a elaboracdo do
termo de responsabilidade técnica
(TRT).

Reconhecer os padrdes e critérios
estabelecidos pela administracao
publica e pelos 6rgaos de controle
para a elaboracao do Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT) que
acompanha os projetos
hidrossanitarios de edificagdes em
sua tramitacdo para fins de
aprovacao.

Realizar a organizagdoe o
encaminhamento de documentagao
técnica do termo de
responsabilidade (TRT) para os
projetos de edificacdes.

Elaborar Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT)
para projetos hidrossanitarios de
edificagdes, considerando as
referéncias e critérios estabelecidos
pela administragao publica e 6rgdos
de controle.

Elaboragao do
termo de
responsabilidade
técnica (TRT) ao
projeto
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Adicionando os documentos - v _Reconhecer os critérios e requisitos
complementares do projeto técnicos estabelecidos paraa
hidrossanitario. elaboracao dos documentos

complementares do projeto
hidrossanitario (relatorios
quantitativos de materiais;
memorial de calculo; memorial
descritivo; ...).

v' Elaborar documentos
complementares para projetos
hidrossanitarios (relatorios
quantitativos de materiais;
memorial de calculo; memorial
descritivo; ...), considerando
critérios e requisitos técnicos
estabelecidos.

Capacidades Socioemocionais

v' Comprometer-se com o engajamento e a cooperacdo nas relagdes de trabalho pela pratica da amabilidade nas relagdes profissionais.
v Motivar seus pares para a amabilidade nas relagdes profissionais, por meio da pratica do didlogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da
modéstia e da gratiddo.

Ambientes Pedagodgicos: Sala de aula, Laboratério de Informatica com acesso a internet, Laboratério de instalagdes hidrossanitarias

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Softwares para desenhos e modelagem de projetos hidrossanitarios

Material Didatico: Normas, legislacdo especifica e documentacao de referéncia dos érgaos de regulagdo e controle

Acessibilidade: Nas condig¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Projetos Executivos

| Carga horaria: 30h

Funcdo: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais que se fazem necessarias para a elaboragao de projetos
executivos de obras de edificagdes de até 8o m?, considerando requisitos de engenharia e arquitetura e as referéncias estabelecidas pelas normas.

ConteuUdos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve realizar a
agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Elaborar projetos
executivos.

Considerando as caracteristicas dos
sistemas construtivos a serem
utilizados na execucao da obra.

v" Analisar as caracteristicas dos
diferentes tipos de sistemas
Construtivos a serem utilizados
na execugao da obra

Considerando o tipo e as especificagdes
técnicas dos materiais e componentes
a serem empregados na execugao dos
processos construtivos.

v" Identificar o tipo e as
especificagdes técnicas dos
materiais e componentes a
serem empregados nos
processos construtivos.

Considerando os materiais e elementos
de acabamento a serem utilizados na
execucao da obra.

v |dentificar os materiais e
elementos de acabamento a
serem utilizados na execucao
da obra.

Considerando o tipo, caracteristicas e
requisitos técnicos das esquadrias,
escadas e guarda-corpos.

v"Identificar o tipo, caracteristicas
e requisitos técnicos das
esquadrias, escadas e guarda-
COrpos.

Utilizando os recursos computacionais
que se aplicam a elaboracdo e

v’ Reconhecer recursos
computacionais que se aplicam

v Projeto Executivo
o Sistemas Construtivos a
serem utilizados na
execugdo da obra
= Tipos
= (Caracteristicas
= Especifica¢des
técnicas dos
materiais
=  Componentes
o Acabamentos a serem
utilizados na execucao da
obra
= Especificagdes
técnicas dos
materiais
=  Componentes do
processo
construtivo
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compatibilizacao dos projetos -
executivos.

a-compatibilizacdo e
elaboragao de projetos
executivos (CAD, BIM, ...), suas
caracteristicas, aplicagdes e
requisitos de uso de suas
ferramentas.

Realizando a compatibilizagdo dos
projetos arquitetonico, urbanistico e/ou
paisagistico com os demais projetos
complementares.

Interpretar os projetos
arquitetonico, urbanistico e/ou
paisagistico para compatibilizar
com os demais projetos
complementares (estrutural,
hidrossanitario, elétrico,
sistemas de gas, sistemas de
prote¢do contra incéndio, ...).

Realizar a compatibilizagao dos
projetos arquitetonico,
urbanistico e/ou paisagistico
com os demais projetos
complementares (estrutural,
hidrossanitario, elétrico,
sistemas de gas, sistemas de
prote¢do contra incéndio, ...)
pela utilizacdo de recursos
computacionais.

Estabelecendo o plano de paginagdo do
piso e o detalhamento do forro com
referéncia nos critérios estabelecidos.

Elaborar o plano de paginacao
do piso e o detalhamento do
forro com referéncia nos
critérios estabelecidos.

Estabelecendo os processos e
elementos de impermeabilizagdo a
serem utilizados na execugao da obra.

Reconhecer os processos e
elementos de
impermeabilizagao que se

o Guarda-corpo, Escada e
Esquadria
= Tipo
= Caracteristicas
= Requisitos técnicos
o Elaboragdo de projetos

Executivos
= Plantas
= Especificagdes
(tabela de
esquadrias, quadro
de areas)

= Memorial descritivo
= Paginacao de piso
= Detalhamento de
forro
v Recursos computacionais (BIM,
CAD,..)
o Principais recursos
computacionais

= Caracteristicas
= Aplicagbes
= Requisitos de uso

o Elaboragao de projetos

Executivos
= Plantas
= Especifica¢des
(tabela de
esquadrias, quadro
de areas)

=  Memorial descritivo
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aplicam a construcao de
edificagoes.

Gerando a documentagao técnica do
projeto executivo pela utilizacao dos
meétodos, técnicas e recursos
tecnolodgicos que se aplicam ao
processo.

Reconhecer os métodos,
técnicas, processos, etapas e
ferramentas computacionais
utilizadas para a geragao da
documentacgao técnica do
projeto executivo.

Emitir a documentacdo técnica
de projeto executivo pela
utilizagdo dos métodos,
técnicas e recursos
tecnoldgicos que se aplicam ao
processo.

Anexando o Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT) do
projeto.

Reconhecer os tramites
estabelecidos pela
administracdo publica e 6rgaos
de controle para a tramitacao
da documentacgao legal e
técnica referente a elaboracao
do termo de responsabilidade
técnica (TRT) ao projeto.
Realizar a organizagdoe o
encaminhamento de
documentacao técnica do
termo de responsabilidade
(TRT) para os projetos de
edificagoes.

= Representagao
grafica de
simbologias
v Compatibilizagdo de Projetos
o Compatibilizar Projeto
arquitetonico urbanistico
e/ou paisagistico com
projetos complementares
= Estrutural
* Hidrossanitario
= Elétrico
= Sistemas de gas
= Sistemasde
protecao contra
incéndio
v Impermeabilizacdo
o Sistemas de
impermeabilizagao
o Elementos /produtos de
impermeabilizagao
v" Documentacdo Técnica
o Métodos, técnicas,
processos, etapas,
ferramentas, recursos
tecnoldgicos empregados
na elaboracao da
documentacdo técnica
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Adicionando-os-documentos =
complementares do projeto executivo.

v _Reconhecer os documentos
complementares do projeto
executivo (relatorios
quantitativos de materiais;
memorial de calculo; memorial
descritivo; ...).

v’ Elaborar documentos
complementares para projetos
executivos (relatorios
quantitativos de materiais;
memorial de calculo; memorial
descritivo; ...).

o Documentacao final do
Projeto Executivo
= Plantas
= Especifica¢des
= Memoriais
= Relatorios
Quantitativos
o Termo de Responsabilidade
Técnica (TRT)
Identificagdo de Oportunidades de
Melhoria
o Analise SWOT
o Abertura para novas ideias
e solucdes
o Importancia do
engajamento das equipes
na solugao de problemas
Comportamento e Equipes de
Trabalho
o Ainfluéncia do ambiente
de trabalho no
comportamento
o Envolvimento com
objetivos, metas e desafios
nas equipes de trabalho
o Adaptacao e flexibilidade
em equipes de trabalho
o Trabalho colaborativo
o Fatores de satisfacdo no
trabalho
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= o Atitudes proativas e
reativas em equipes de
trabalho

o O-relacionamento com a
lideranca

Capacidades Socioemocionais
Valorizar propostas, proprias ou de outros, para solu¢do de problemas, atendimento de necessidades ou para a implementacdo de melhorias no
seu campo de trabalho.

Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacao e ideias e propostas, com a resolucao de problemas, o atendimento de
necessidades e/ou a implementa¢do de melhorias em seu campo de trabalho.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratorio de Informatica com acesso a internet

Equipamentos: Projetor multimidia, computadores, Softwares para desenhos / modelagem de projetos executivos. (CAD ou BIM)

Material Didatico: Normas, legislacdo especifica e documentacao de referéncia dos érgaos de regulagdo e controle

Acessibilidade: Nas condic¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Modelagem de Projetos de Inovacao Carga horaria: 20 h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.
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seguranca e de meio ambiente

saude e seguranga e de meio ambiente

Funcao 2: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edifica¢oes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de

inovacao pela utilizacdo de metodologias e ferramentas do Design Thinking e Métodos Ageis.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de propostas de valor e modelos de negdcios de

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

<

v Interpretar as bases conceituais e os referenciais tedricos que ddo sustentagdo aos
aspectos indispensaveis que orientam a construcdo de uma proposta de valor e
modelo de negdcio.

v" Definir os pilares da proposta de valor do projeto de inovagao validado com o
demandante e/ou usuario, considerando os concorrentes, os beneficios do
produto/servico e a linguagem a ser utilizada na comunicagao do projeto (marketing).

SNENENENAN

v" Definir os pilares do modelo de negdcio para as diferentes propostas de valor do
projeto a ser desenvolvido.

\

v' Elaborar, de forma clara e objetiva, os documentos demandados pela proposta de
valor e pelo modelo de negdcio do projeto a ser desenvolvido.

v" Realizar a descri¢ao dos pilares que vao orientar a elaboracao da proposta de valor e
do modelo de negdcio do projeto de inovagao validado com o demandante e/ou
usuario, considerando as informacdes relacionadas a concorrentes, os beneficios do
produto/servico e a linguagem a ser utilizada na comunicacao do projeto (marketing).

Recursos Demandados pelo Projeto
o Previsdo de solugdes tecnoldgicas
o Relagdo custo x beneficio
Necessidades de recursos materiais
Necessidades de recursos estruturais
Necessidades de recursos humanos
Necessidades de recursos financeiros

Estudos de Viabilidade Técnica e Financeira

o Ferramentas e Tecnologias aplicadas a captura,
estruturagao e a sistematizagdo de dados para estudos de
Viabilidade Técnica e Financeirga;

o Sites de busca;

Planilhas eletronicas.

o Sistematizacdo de dados e informacdes técnicas,
economicas e financeiras.

o
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Selecionar as metodologias e ferramentas que permitem levar em consideragao o
tipo e as caracteristicas do projeto, bem como os pontos de vista, as expectativas e as
necessidades do cliente ou usuario na definicdo da proposta de valor e do modelo de
negocios.

Aplicar metodologias e ferramentas na elaboragdo da proposta de valor e do modelo
de negdcios, evidenciando as caracteristicas do projeto, os pontos de vista,
expectativas e necessidades do cliente ou usuario e os ganhos proporcionados pela
solugdo.

Realizar simulagdes e a representagao grafica da construcdo da proposta de valor e do
modelo de negdcios do projeto de inovacado pela aplicagdo de metodologias e
ferramentas que considerem o tipo e as caracteristicas do projeto, o ponto de vista,
expectativas e necessidades do cliente e, também, os ganhos proporcionados pela
solucao.

Identificar os recursos humanos, estruturais e materiais necessarios para o
desenvolvimento do produto, servigo ou resultado esperado para o problema em
questao.

Avaliar as melhores solu¢des tecnoldgicas para o atendimento dos objetivos e
necessidades do cliente e adequagao as caracteristicas e condi¢des do contexto de
execugao do projeto.

Identificar as tecnologias que sdo tecnicamente compativeis com a natureza e
objetivos do projeto do ponto de vista do seu custo x beneficio.

Organizar os recursos técnicos, tecnoldgicos e financeiros disponiveis que atendam
aos objetivos e requisitos do projeto de inovacao.

Organizar as necessidades de recursos humanos para cada etapa e necessidade do
projeto de inovacao.

Reconhecer as ferramentas e tecnologias e sua aplicagdo a captura (sites de busca) e
ao processamento de dados técnicos, tecnoldgicos e econdmicos (planilhas

o Documentagao técnica de estudos de viabilidade técnica e
financeira.
o Necessidades de investimentos
* Orgaos de fomento e financiamento;
= Parcerias.
o Critérios para a tomada de decisdo

v" Proposta de Valor e Modelo de Negdcios

o Bases conceituais
o Descri¢do dos pilares da proposta de valor e modelo de
negocios.
* Considerando concorrentes
* Considerando beneficios do produto/servico
* Considerando a linguagem para a comunicagao
do projeto (marketing)
o Referenciais e aspectos indispensaveis a construcao de
propostas de valor e do modelo de negdcios
* C(Clareza
= Linguagem
* Transparéncia
* Etica
* Legalidade

o Metodologias e ferramentas aplicadas a construcao de
propostas de valor e modelo de negdcios: tipos,
caracteristicas e aplicacdo na construcao de proposta de
valor.
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eletronicas) que poderdo contribuir para a tomada de decisoes quanto a viabilidade * Ferramentas do Design Thinkng e Métodos Ageis:
financeira do projeto. Project Model Canvas; Buisness Model Canvas,

Canvas da Proposta de Valor;
o Documentos da proposta de valor e modelo de negdcios
= Resumos executivos

v"Identificar os drgdos de fomento e financiamento e/ou os potenciais parcerias que
possam viabilizar, do ponto de vista financeiro, o projeto de inovacao.

v' Sistematizar dados e informacdes resultantes de estudos de viabilidade técnica e * Relatdrios
financeira para projetos de inovagao. = Apresentagles
* Videos

o Simulagao e representacao grafica da construcao de
proposta de valor e modelo de negdcios.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v'Identificar necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias em seu campo de trabalho.
v" Aderir a propostas ou ideias vidveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resolucdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas

em seu contexto de trabalho.
v Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacdo e ideias e propostas, com a resolugdo de problemas, o atendimento de necessidades

e/ou a implementacdo de melhorias em seu campo de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de Aula, Laboratdrio de Informatica, Laboratorios para Praticas Profissionais e Espagos Maker

e Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas: Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico; Projetores Multimidia; Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
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Materiais de Apoio:
e Bibliografia especifica da drea ocupacional.
e Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;
e Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;
e Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n°® goso, Lei n®13.146/2015, a LDB n°®9394/96 e a
legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Planejamento da Construcdo de Edificagoes ‘ Carga horaria: 8oh

Funcgao: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edifica¢des, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizagao do planejamento da execucdo de edificagdes,
considerando referéncias técnicas, normativas, legais e organizacionais estabelecidas.

Conteudos Formativos

Padrao de Desempenho
Sub-Func¢bes (Como o trabalhador deve realizar a Capacidades Técnicas Conhecimentos
agao)
Considerando as referéncias, indicagdes v" Identificar, no projeto v Planejamento das Atividades
Planejar a execu¢dode | e especificagdes técnicas do projeto executivo, as referéncias, o Referéncias, indicacbes e
edificacOes. executivo. indicagoes e especificagcdes especificagdes técnicas do projeto
técnicas a serem consideradas e executivo
atendidas no planejamento das o Condigoes e caracteristicas do local de
atividades de execugdo da execugdo da obra
edificagao.
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Considerando as condicbeseas -
caracteristicas do local da obra.

Analisar as condigdes e as
caracteristicas do local de
execucdo da obra e o seu
impacto no planejamento dos
respectivos processos
construtivos.

Identificar a classificacdo do
local de execugdo da obra,
considerando suas
particularidades (trabalho em
altura, espaco confinado)

Considerando a sequéncia de etapas que

se aplicam a execucdo de edificagdes.

Reconhecer a sequéncia de
etapas que se aplicam a
execucdo de edificagdes,
considerando os diferentes
tipos de sistemas construtivos.
Definir, no planejamento, as
atividades a serem realizadas
pelas equipes operacionais a
partir da sequéncia de etapas
que se aplica ao sistema
construtivo a ser utilizado na
execucdo da obra.

Elaborar planos de trabalho
para a execucao de edificagoes
com referéncia na sequéncia de
etapas que se aplica a cada tipo
de processo construtivo.

O

Classificagdo do local de execucdo da
obra (trabalho em altura, espago
confinado, ...)

v’ Sequéncia de Etapas na Execucdo de
Edificacdes

O

O

Definicao de atividades a serem
planejadas em funcdo dos sistemas
construtivos

Dimensionamento do tempo para
execucao de cada etapa de construcao
da edificacdo

Planos de trabalho para a execucao de
edificacoes

Cronograma de trabalho para cada
etapa da execugdo da obra

v" Planos de Demoligao para Estruturas e/ou
Edificagbes

o}

O

Avaliacdo de necessidades de
demoli¢ao de estruturas

Critérios técnicos e operacionais para
demoligao de estruturas

Estratégias de demolicao

Recursos tecnoldgicos para demolicdo
de estruturas

Plano de demoli¢ao

v Fornecimento e Programagao de Materiais

O

Tipos, caracteristicas e especificagdes
técnicas de materiais
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Estabelecendo o cronograma de trabalho
para cada etapa e necessidade do
processo construtivo.

Dimensionar o tempo
necessario para execugao de
cada etapa de construcao da
edificagdo, considerando os
recursos humanos e materiais
disponiveis.

Definir o cronograma de
trabalho para cada etapa e
necessidade do processo da
execucao da obra,
considerando o
dimensionamento de tempo.
Elaborar cronogramas de
trabalho para a execucao de
edificagdes, considerando a
sequéncia de etapas
estabelecidas para cada tipo de
sistema construtivo.

Estabelecendo, quando for o caso, os
requisitos para a demolicdo de estruturas
e/ou edificagdes anteriores demandadas
para a nova edificagao.

Avaliar a necessidade da
demoli¢ao de estruturas e/ou
edificagdes anteriores
demandadas para a nova
edificacdo.

Definir, quando for o caso,
critérios técnicos e
operacionais, recursos
tecnoldgicos e estratégias para
a demoli¢ao de estruturas efou
edificages anteriores
demandadas pela nova
edificagdo.

O

Demanda de materiais por etapa.
Checklist de materiais para as
diferentes etapas e necessidades da
edificacdo

Cronograma de provimento de
materiais

Selecdo e mapeamento de
fornecedores

Plano de logistica de recebimento e
armazenamento seguro de materiais

v" Orgamento de Material e M3o-de-obra

o
o
o

©]
©]

Referéncias e especificagdes do projeto
Qualificacdo e selecao da mao-de-obra
Dimensionamento de custos de mao-
de-obra

Dimensionamento de custos de
material

Composicao de orgamentos de obras
Elaboragdo de orcamento de obras

v" Instalagdes Provisorias

©]
©]

o
o

Normas regulamentadoras
InstalagOes provisorias para diferentes
etapas da construgao

Localizagao e caracteristicas dos
canteiros de obras

Leiaute de canteiros de obras

Plano de instalacao de canteiro de
obras

v" Logistica de Canteiro de Obras

O

Tipo e as caracteristicas do espago
fisico
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v"Elaborar planos de demoli¢cdo
para estruturas e/ou edificagoes
anteriores demandadas por
novas edificagdes.

Estabelecendo as necessidades de
materiais para cada etapa e processos da
obra.

v Reconhecer os diferentes tipos
de materiais empregados em
cada etapa e processos das
obras, suas caracteristicas,
especificagbes técnicas e
requisitos de uso.

v" Identificar, no projeto, as
necessidades de materiais
demandados para cada etapa e
processos da obra,
considerando tipos,
especificagdes técnicas e
quantitativos.

v’ Elaborar listas de materiais para
as diferentes etapas e
necessidades da edificacdo,
considerando tipos,
quantitativos e especificagdes
técnicas.

o
o

Requisitos para a execugao dos
servigos

Tipo e caracteristicas dos materiais
Movimentacao de materiais em
canteiros de obras

Recursos tecnoldgicos para canteiros
de obras

Disponibilidade de mao-de-obra
Alocacdo das pessoas conforme
qualifica¢oes

Dimensionamento da mao-de-obra
Planejamento logistico para a
execucao de obras

v’ Planejamento de Maquinas, Equipamentos e
Ferramentas

©)

o}

Dimensionamento de maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos

Checklist de maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentos
Movimentacao de maquinas e
equipamentos no canteiro de obras

v" Meio Ambiente e Seguranca

O

o
o
o
o

Normalizacao

Procedimentos de seguranca
Descarte de residuos

EPlse EPCs

Checklist de Equipamentos de
Protecdo Individual e Coletiva

v" Documentagdo Técnica

O

Elaboracao de Parecer
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Estabelecendo o cronogramade -
provimento de materiais para cada etapa
da edificagao.

v

Identificar fornecedores de
materiais, considerando as
caracteristicas e as
necessidades de cada etapa da
obra.

Definir o cronograma de
provimento de materiais para
cada etapa e necessidade da
execucdo da edificagdo, de
forma a dar continuidade aos
trabalhos, conforme
programacao.

Mapear fornecedores de
materiais para a execucao da
obra, conforme necessidades
do projeto.

Elaborar, junto aos
fornecedores, cronograma de
provimento de materiais para
garantia da continuidade da
obra, conforme programacao.

Padrdes
Critérios
Referéncias técnicas
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Compondo as planilhas de or¢amentos
de acordo com as necessidades de
materiais e de mao de obra.

Identificar as necessidades de
mao de obra, considerando as
qualificagdes demandadas para
execucao da edificagdo.
Dimensionar custos de mao de
obra, considerando as
necessidades e a qualificagao
dos recursos humanos
demandados para a execugao
da edificagao.

Dimensionar custos de
materiais para as diferentes
etapas e necessidades da obra,
considerando as referéncias
estabelecidas nos projetos que
constituem o empreendimento
e requisitos do
demandante/cliente.

Elaborar orcamentos para as
necessidades de mao de obra
demandadas para a constru¢ao
do empreendimento.

Elaborar orcamentos de
materiais para a execugao de
obras, considerando as
referéncias estabelecidas nos
projetos e requisitos do
demandante/cliente.
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Indicando as instalagdes provisorias-
demandadas para as diferentes etapas e
necessidades da obra.

v Definir, no planejamento, as

necessidades de instalagoes
provisorias para as diferentes
etapas de execucao da obra,
considerando as caracteristicas
do empreendimento e do
contexto de sua localizagdo.
Elaborar checklist para
instalagdes provisdrias
demandadas pelas
caracteristicas da obra e do
contexto de sua localizagao.
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Indicando-as-necessidades de recursos v |dentificar, com base no tipo e
humanos para cada etapa e necessidade caracteristicas do projeto, as
da obra. necessidades de recursos

humanos demandados para as
diferentes etapas e processos
construtivos a serem utilizados
na execucdo da obra,
considerando a alocacdo das
pessoas e suas qualificacoes.

v Dimensionar quantitativos de
recursos humanos demandados
para a execucao das diferentes
etapas e processos
construtivos, considerando o
tipo de trabalho a ser realizado,
a produtividade homem x hora
e o0 prazo para execu¢do dos
Servigos.

v" Elaborar histogramas de mao
de obra para a execucdo de
projetos de edificacdes,
considerando as diferentes
etapas e necessidades dos
processos construtivos
(Distribuicao dos recursos
humanos na linha do tempo).
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Elaborando o leiaute do-canteiro-de-
obras de acordo com as necessidades e
caracteristicas do empreendimento e do
local.

v Definir o leiaute da estrutura do

canteiro de obras,
considerando o tipo e as
caracteristicas do
empreendimento, o contexto
de sua localizacdo, as
referéncias danormaea
funcionalidade dos servigos.
Elaborar o leiaute para canteiro
de obras, considerando as
necessidades e caracteristicas
do empreendimento e do local,
as referéncias danormae a
funcionalidade dos servigos.

Programando a instalagdo do canteiro de
obras em conformidade com a sequéncia
de etapas de execucao da edificagao.

Definir as etapas, processos e
requisitos de instalagdao do
canteiro de obras,
considerando a sequéncia de
etapas de execucao da
edificacdo.

Elaborar plano de instalagao de
canteiro de obras,
considerando a sequéncia de
etapas de execucao da
edificacdo.
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Estabelecendo a logistica da obra com
referéncia nas caracteristicas do local e
do empreendimento.

v Definir a logistica da obra,

considerando o tipo e as
caracteristicas do espaco fisico,
0S requisitos para a execugao
dos servigos, o tipo e as
caracteristicas dos materiais e
recursos tecnoldgicos a serem
utilizados e a disponibilidade de
mao de obra.

Elaborar planejamento logistico
para a execucao de obras,
considerando as necessidades
de cada etapa do processo de
construgao.

Estabelecendo a logistica de
recebimento e armazenamento seguro
dos materiais demandados para a
execugdo da obra.

Definir a logistica de
recebimento e armazenamento
seguro dos materiais
demandados para a execucao
da obra.

Elaborar plano de logistica de
recebimento e armazenamento
seguro de materiais destinados
a execugao de obras.
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Prevendo as necessidades de maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos demandados para a
execucao dos servicos de edificagdo.

v Definir, para fins de

planejamento, as maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos a serem utilizados
em cada etapa, atividade e
processo construtivo a ser
executado.

Elaborar checklist de maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos para as diferentes
etapas e necessidades dos
processos de construcao de
obras.
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Considerando os requisitos de saude e v ldentificar possiveis situacdes
seguranca que impactam a execugao dos de riscos a seguranca individual
processos construtivos. e coletiva dos trabalhadores na

execucao de processos
construtivos de edificagdes.

V" Interpretar as normas e
procedimentos de saude e
seguranga quanto aos
requisitos a serem considerados
e atendidos nas diferentes
etapas e atividades
relacionadas a construcao de
edificagdes. (NR 18)

v" Definir, no planejamento, os
Equipamentos de Protec¢ao
Individual e Coletiva (EPIs e
EPCs) a serem utilizados pelos
trabalhadores na execucao de
cada etapa da construcao da
edificacdo.

v" Elaborar checklist de
Equipamentos de Proteg¢ao
Individual e Coletiva para as
diferentes etapas e
necessidades da construcao de
edificagoes.
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Elaborando pareceres técnicos para- v Reconhecer os padrdes,
diferentes necessidades que precedem a critérios e referéncias que
execucado de estruturas de obras. orientam a elaboragao de

pareceres técnicos para
diferentes necessidades que
precedem a execugdo de
estruturas de obras.

v' Elaborar pareceres técnicos
para diferentes necessidades
que precedem a execucgao de
estruturas de obras,
considerando padroes, critérios
e referéncias técnicas
estabelecidas.

Capacidades Socioemocionais

v Ponderar situa¢des em diferentes contextos quanto a presenca ou auséncia de principios ou elementos éticos.

v" Avaliar a prépria conduta a luz dos pressupostos que fundamentam e orientam comportamentos éticos nas relagdes interpessoais e no exercicio das atividades
de sua responsabilidade.

v Desenvolver comportamentos coerentes com os valores éticos estabelecidos pela institui¢do para situagdes de diferentes contextos.

v’ Estabelecer, a partir dos referenciais que fundamentam e orientam comportamentos éticos, seus novos padrdes de comportamento, adotando conduta pessoal
que valoriza e respeita as pessoas nas suas individualidades e que esteja em sintonia com os padroes e cddigos de conduta estabelecidos em seu contexto de
convivéncia e exercicio profissional.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratorio de informatica com acesso a internet

Equipamentos: Computadores, Softwares para desenho de leiautes, Projetor multimidia

Material Didatico: Normas; Catalogos; Manuais; ...

Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° goso, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestao de Equipes em Canteiros de Obras

| Carga horaria: 40h

Funcdo: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais que se aplicam ao exercicio da lideranca do Técnico em
EdificagOes na gestdo de equipes de trabalho na construcao civil, prezando pelos principios técnicos, éticos e de qualidade das relagdes interpessoais.

ConteuUdos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a a¢ao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Coordenar equipes de
trabalho na execucao de
obras de edificagdes.

Considerando os diferentes
perfis individuais dos
trabalhadores que constituem
as equipes de trabalho.

v' Reconhecer os tipos e perfis de
trabalhadores demandados para
as diferentes etapas e processos
de execucdo de projetos de obras
de edificacdes.

v Avaliar a equipe de trabalho
quanto a adequacao do perfil de
seus integrantes as caracteristicas
e necessidades das atividades,
etapas e processos de construgao
em questao.

v Coordenagao de Equipes na
Execucdo de Projetos de
Edificagbes

o Definigao de tipos e perfis
de trabalhadores

o Caracteristicas e
necessidades de obras de
edificacoes

v’ Lideranga na Gestdo de Pessoas na
Construcao Civil

o Conceitos
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Considerando os principios e -
fundamentos da lideranca que
se aplicam a coordenacdo de
equipes na construcao civil.

Reconhecer os principios e
fundamentos da lideranga que se
aplicam a gestdo de equipes
multidisciplinares na construgao
civil.

Reconhecer o papel, as
responsabilidades e os limites do
Técnico em Edificagdes como lider
na gestao de equipes na
construgao civil.

Considerando os pressupostos
que organizam e asseguram a
eficacia dos processos de
comunicagao.

Reconhecer a estrutura, a
organizacao e os pressupostos da
comunicagao eficaz e sua
aplicacdo na lideranca de equipes
na construgao civil.

Comunicar-se de forma assertiva e
eficaz com as equipes de trabalho,
considerando diferentes
necessidades e circunstancias.

(0]

o O O

Estilos de lideranga
= Autocratica
= Democratica
= Liberal
Papel do Lider — Técnico
em Edificagoes
= Nacomunicagao
nas e com as
equipes de trabalho
= Napromocgao da
ética e cidadania
= No
desenvolvimento
de equipes; Na
produtividade das
equipes
Administracdo e Lideranca
Poder x Lideranca
Confianca e lideranga
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Considerando as técnicas e
métodos empregados na
motivagao e na condugao de
equipes de trabalho na
construcao civil.

v/ Reconhecer os diferentes métodos

e estratégias motivacionais
empregadas na lideranga de
equipes de trabalho.

Definir agdes e processos capazes
de contribuir com a motivacdo das
pessoas, o fortalecimento das
equipes e a melhoria do clima
organizacional.

Implementar agdes e processos
que promovam a motivagao das
pessoas e equipes e contribuam
com a manutenc¢ao de um clima
organizacional favoravel e
direcionado para a produtividade.

O

O

Influéncia da lideranca no
comportamento, na
integracao e na sinergia das
equipes de trabalho
O lider na delegagao de
tarefas e responsabilidades
*= C(Clarezae
objetividade
= Ferramentas de
apoio e controle:
5s; sW2H
Organograma; Fluxograma
de Processos
Instrugoes de Trabalho
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Empregando os estilos de
lideranca requeridos pela
natureza e caracteristicas do
ambiente de trabalho e da
equipe.

Reconhecer os diferentes tipos e
estilos de lideranga, bem como o
papel de cada um na conducao de
equipes e no alcance de
resultados.

Reconhecer os diferentes estilos
de lideranga bem como os
impactos destes na motivacgao e
engajamento das equipes, no
alcance de metas de produtividade
e no atendimento dos requisitos
técnicos, de qualidade e de
seguranca estabelecidos para os
diferentes processos relacionados
a construgao civil.

Liderar pessoas e equipes para o
alcance de resultados na
construcao civil.

Mantendo-se disponivel para
ouvir as demandas,
necessidades, expectativas e
sentimentos das equipes de
trabalho.

Reconhecer a importancia de ouvir
demandas, necessidades,
expectativas e sentimentos da
equipe de trabalho, bem como o
impacto dessa atitude no
desempenho, na confianga e no
engajamento da mesma.

Analisar demandas, necessidades,
expectativas e sentimentos da
equipe de trabalho a luz dos
pressupostos do trabalho em
equipe, dos objetivos e das metas
de produtividade estabelecidas.

= Administragao do
tempo
= Planejamento
* Indicadores de
desempenho
v ADiversidade nas Organizacdes e
no Trabalho em Equipe
o Relagdes humanas no
trabalho
o Perfis e diferencas
individuais — demograficas,
inteligéncias, habilidades,
personalidade, fisicas,
econdmicas, de género,
psiquicas, cognitivas,
emocionais, afetivas e
espirituais
o Diversidade
= Plano Nacional de
Promogao da
Cidadania e
Direitos Humanos
= LGBTS
= Estatutoda
Igualdade Racial
= Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia
o Clima Organizacional
v" Comunicacdo Eficaz
o Conceito
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Acompanhando-o desempenho
das equipes no
desenvolvimento de suas
atividades.

Selecionar os indicadores e as
ferramentas de controle que
melhor se aplicam ao
acompanhamento e
monitoramento de suas equipes
no atendimento dos padrdes de
desempenho e no alcance das
metas de produtividade
estabelecidas.

Definir acdes e estratégias capazes
de engajar as equipes de trabalho
no atendimento das demandas de
producao e no alcance dos
objetivos estabelecidos.

Elaborar relatorios de
desempenho de equipes de
trabalho.

Demonstrando seguranca na
orientagdo, nas cobrancgas as
equipes e na gestdo de
conflitos.

Reconhecer o conceito e os
principios que se aplicam a gestao
de conflitos em equipes de
trabalho;

Reconhecer os diferentes niveis de
conflito que podem se estabelecer
em equipes de trabalho, bem
como as técnicas e estratégias de
gestao que se aplicam a cada um
deles.

Selecionar as técnicas e
estratégias de resolu¢do de
conflitos que melhor se aplicam as
situagOes apresentadas.

o Fatores que influenciam a
comunicagao eficaz
= Clareza
= Objetividade
= Disponibilidade e
abertura para ouvir
= Condigoes do
interlocutor
o Canais de comunicagao
o Ruidos na comunicagao
o Beneficios da comunicacdo
eficaz

v Motivacdo e Condugao de Equipes

de Trabalho
o Conceitos de motivagao

Teorias da motivagao

Satisfacao no trabalho

Trabalho em equipe

Reconhecimento

Processo de inovagao como

fator de motivagao

o Relagao motivagao x
desempenho

o A motivagao como fator de
engajamento

o Processos e ferramentas
para monitoramento e
avaliagdo de desempenho
de equipes

o Processo de delegacao

o Conducao de reunides

O O O O O
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Demonstrando seguranca na-
orientagdo, nas cobrangas as
equipes e na gestdo de
conflitos.

vReconhecer aimportancia da

manutencdo da firmeza e da
seguranca nas orientagdes,
cobrancas e gestdo de conflitos
nas equipes de trabalho.
Coordenar equipes de trabalho,
demonstrando firmeza e
seguranga nas orientagoes e
cobrancas realizadas.

Realizar a gestdo de conflitos em
equipes de trabalho,
demonstrando firmeza e
seguranga.

v'  Gestao de Conflitos

O

Conceito e tipos de
conflitos nas organizagdes
Visdes sobre conflito nas
organizacdes

Niveis de conflitos nos
organizagoes

Conflitos de papéis e
responsabilidades
Consequéncias dos
conflitos para o clima e
desempenho coletivos




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Empregando as técnicas, -
principios e requisitos do
feedback no seu
relacionamento com a equipe.

Reconhecer métodos e técnicas de
feedback, considerando os
diferentes tipos e perfis de
publicos.

Definir estratégias e praticas de
feedback a serem utilizadas nas
atividades de coordenacdo de
equipes de trabalho, considerando
as caracteristicas, estrutura,
politicas e valores da organizagao.
Dar feedbacks a equipes de
trabalho e seus integrantes,
assegurando a promogao do
desenvolvimento das pessoas e o
fortalecimento das relagdes no
trabalho.

Realizar o feedback individual e
coletivo com base em critérios
preestabelecidos e técnicas
aplicadas no feedback positivo.

o Técnicas de administracdo

de conflitos
o Negociagdo: estratégias e
etapas
o Penalidades, premiacdes e
promogoes
v' Feedback

o Conceito e finalidade

o Estratégias, métodos e
técnicas de feedback

o Tipos de feedback: formal,
informal; individual e
coletivo; positivo e
negativo

o Aimportancia do feedback
e sua relagdo com a
motivagao

o Papéis e responsabilidades

v Engajamento e Cooperacdo nas
Relagoes Profissionais

o O papel da amabilidade

o Estratégias parao
engajamentoea
cooperagao

o Beneficios do engajamento
e da cooperagdo no
trabalho

v Os Desafios do Trabalho em Equipe

o Asubjetividade na

percepgao e no julgamento
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= de ideias, opinides e
comportamentos
o Senso de equipe
o A construcdo da sinergia
em equipes de trabalho
o Avalorizagdo do outro
v Controle Emocional no Trabalho
o Perceber, avaliare
expressar emogoes no
trabalho
o Fatoresinternos e externos
que impactam as emogdes
no trabalho
o Autoconsciéncia e
autoconfianga

Capacidades Socioemocionais

v Examinar o valor da amabilidade visando evidenciar sua importancia para o engajamento e a cooperacdo nas relagdes de trabalho.
v Formular estratégias para o engajamento e a cooperagao nas relag¢des profissionais na equipe e entre equipes a luz da amabilidade.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula

Equipamentos: Computador, Projetor multimidia

Material Didatico: Poligrafos, Kits para dinamicas de grupo

Acessibilidade: Nas condigoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestdo da Execucdo de Instalagdes em Edificagdes

| Carga horaria: 40h

Funcdo: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificag¢des, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizacdo da gestdo técnica da execucdo de instalagdes e do
ciclo de vida de edifica¢bes, considerando as referéncias estabelecidas em projetos, normas, procedimentos e padroes técnicos, de qualidade, de saude
e seguranga e de meio ambiente.

ConteuUdos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve realizar a
agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificacdes.

Considerando o tipo de instalacdo a ser
realizada.

Identificar no projeto o tipo de
instalagdo a ser realizada (elétrica,
l6gica, hidrossanitaria - rede de
agua fria, agua quente, esgoto,
aguas pluviais, sistemas de reuso
de agua, rede de combate a
incéndio).

Subsidiar tecnicamente a
execugdo de instalagoes
em edificacdes.

Considerando as especificagoes
contidas no respectivo projeto.

Interpretar as especificagdes
contidas no projeto de instalagdes
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
instalacdo dos sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacOes.

Considerando o sistema construtivo a
ser utilizado na edificacdo e o seu
impacto na execucao das instalagoes.

Reconhecer os critérios técnicos e
padroes a serem considerados e
atendidos na instalacdo de redes e
sistemas elétricos, 16gicos e

1. Projeto de Instalagdes -
Interpretacao
1. Tipodeinstalacao
Elétrica
Logica
Hidrossanitaria
Aguas pluviais
Sistemas de reuso
de agua
Rede de combate a
incéndio
2. Especifica¢des de projetos
(tubulacdo aparente, PPR,
cobre, etc.)
2. Instalagdes em Diferentes Sistemas
Construtivos de Edificagdes

N pwoNop

o
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hidrossanitarios nos diferentes
tipos de sistemas construtivos
(alvenaria, madeira, drywall, light
steel frame, ...)

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificacdes.

Orientando as etapas de recebimento,
controle quantitativo e
armazenamento dos componentes e
materiais demandados pelas
instalagdes a serem realizadas.

Reconhecer os diferentes tipos,
caracteristicas e aplicagdes dos
materiais empregados na
instalacdo de sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios de
edificacoes.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando as etapas de recebimento,
controle quantitativo e
armazenamento dos componentes e
materiais demandados pelas
instalagdes a serem realizadas.

Definir referéncias a serem
consideradas e atendidas pela
equipe operacional nas etapas de
recebimento, controle quantitativo
e armazenamento dos
componentes e materiais
demandados pelas instalagdes a
serem realizadas.

Subsidiar tecnicamente a
execugdo de instalacoes
em edificacdes.

Orientando as etapas de recebimento,
controle quantitativo e
armazenamento dos componentes e
materiais demandados pelas
instalagdes a serem realizadas.

Elaborar procedimentos
operacionais e ferramentas de
controle para o recebimento,
armazenamento e consumo de
materiais destinados a instalagoes
elétricas, logicas e hidrossanitarias
de edificagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalagoes
em edificacdes.

Realizando, em conformidade com o
estabelecido nas normas e
procedimentos, os ensaios tecnologicos
dos materiais empregados e/ou
componentes das instalagdes.

Interpretar as normas e
procedimentos quanto as
referéncias a serem consideradas
na realizagdo de ensaios
tecnoldgicos de materiais e
componentes empregados em

1. Critérios técnicos e padroes
para a instalagao de
sistemas elétricos, l6gicos e
hidrossanitarios

1. Emalvenaria
2. Emmadeira
3. Emsistemasde
construgao a seco
Recebimento, Controle e
Armazenamento de Materiais e
Componentes Utilizados em
Instalagoes
1. Tipos de materiais
2. Caracteristicas dos
materiais
Aplicagdes dos materiais

4. Etapas de recebimento,
controle e armazenamento
de materiais e
componentes

5. Procedimentos
operacionais e ferramentas
de controle para
recebimento,
armazenamento e
consumo de materiais e
componentes

Ensaios Tecnoldgicos em
Instalagoes

1. Normas e procedimentos

de ensaios tecnologicos em

w
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instalacdes elétricas, logicas e
hidrossanitarias.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificagdes.

Realizando, em conformidade com o
estabelecido nas normas e
procedimentos, os ensaios tecnoldgicos
dos materiais empregados e/ou
componentes das instalagdes.

Reconhecer os métodos e técnicas
empregadas na realizagao de
ensaios tecnoldgicos de materiais
e componentes empregados em
instalagoes elétricas, légicas e
hidrossanitarias de edificagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Realizando, em conformidade com o
estabelecido nas normas e
procedimentos, os ensaios tecnoldgicos
dos materiais empregados efou
componentes das instalagdes.

Realizar ensaios tecnoldgicos de
materiais e componenes
empregados em instalagdes
elétricas, logicas e hidrossanitarias
de edificagdes, considerando as
referéncias estabelecidas em
normas e procedimentos.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando a equipe quanto ao uso
racional dos materiais empregados nas
instalagdes.

Interpretar as referéncias técnicas
estabelecidas no projeto, pelos
fabricantes dos materiais, pela
literatura técnica e pela
engenharia quanto ao uso dos
materiais demandados para a
execugdo de instalacoes elétricas,
l6gicas e hidrossanitarias de
edificacdes, tendo em vista o uso
racional dos mesmos.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando a equipe quanto ao uso
racional dos materiais empregados nas
instalagoes.

Elaborar rotinas padronizadas para
o uso racional de materiais e
componentes destinados a
instalagoes elétricas, légicas e
hidrossanitarias de edificagoes.

G.

materiais e componentes
de instalacoes
2. Métodos e técnicas para
realizagdo de ensaios
tecnoldgicos de materiais e
componentes de
instalagoes
Gestdo da Execugao de Instalagoes
1. Etapas e processos de
execucao de instalagoes
elétricas, logicas e
hidrossanitarias em
edificacoes
2. Referéncias técnicas
definidas nos projetos de
instalagoes
3. Consumo racional de
materiais e componentes
4. lsolagOes e protecoes em
instalagoes
5. Rotinas e procedimentos
operacionais de execugao
de instalacoes
6. Cronograma de execugao e
plano de contingéncia
7. Gestdo do orcamento
1. Controle do or¢ado
x executado
2. Desembolso
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Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificagdes.

Orientando tecnicamente a equipe no
atendimento dos requisitos de
desempenho demandados para os
sistemas hidrossanitarios

Interpretar as referéncias
estabelecidas pela Normade
Desempenho de Edifica¢oes
Habitacionais quanto aos
requisitos a serem considerados e
atendidos na instalagdo de
sistemas hidrossanitarios em
edificacdes, tendo em vista a
orienta¢do da equipe técnica.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando tecnicamente a equipe na
aplicacao dos isolamentos e das
protecoes demandadas para cada tipo
de instalacao.

Reconhecer a necessidade da
aplicagdo de isolamentos e
protecdes nas instalagdes, quando
aplicavel.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando tecnicamente a equipe na
aplicacao dos isolamentos e das
protecoes demandadas para cada tipo
de instalacao.

Interpretar as referéncias
estabelecidas na documentacao
técnica e normas quanto aos
requisitos a serem considerados e
atendidos na aplicacao de
isolamentos e prote¢des em
instalagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando tecnicamente a equipe na
execucdo das diferentes etapas e
processos relacionados as instala¢des.

Reconhecer as diferentes etapas e
processos que se aplicam a
instalacdo de sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios em
edificagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando tecnicamente a equipe na
execucdo das diferentes etapas e
processos relacionados as instalagdes.

Interpretar as referéncias
estabelecidas no projeto e normas
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
execucdo de instalagdes elétricas,
l6gicas e hidrossanitarias da

8. Referéncias da Filosofia
Lean Construction

9. Ferramentas para
otimizacao de tempo,
recursos e processos

10. Implementagao da Filosofia
Lean Construction

Meio Ambiente e Seguranca
1. Normalizagdo de seguranca

e ambiental
2. Procedimentos de
seguranca
3. Descarte de residuos
4. EPlse EPCs

Norma de Desempenho
1. Referéncias estabelecidas
pela Norma de
Desempenho de
Edificagdes para
Instalagoes
Documentagao Técnica
1. Legislagdo e normas
vigentes
2. Requisitos para elaboracdo
de pareceres de adequacgao
técnica de instalagoes
Desenvolvimento Profissional
1. Planejamento Profissional:
ascensdo profissional,
formacao profissional,
investimento educacional
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= edificacdo em questdo, tendo em - Autodesenvolvimento: importancia e
vista a orientagdo da equipe reflexos na empregabilidade e no
técnica. crescimento profissional

Subsidiar tecnicamente a | Orientando tecnicamente a equipe na Elaborar rotinas e procedimentos
execucao de instalagbes | execugdo das diferentes etapas e operacionais para a orientacdo da
em edificagdes. processos relacionados as instalagdes. | equipe na execucdo das diferentes

etapas e processos relacionados a
instalacdo de sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios.

Subsidiar tecnicamente a | Controlando o atendimento do Analisar a sintonia do ritmo de
execucao de instalagbes | cronograma de execucgao das execucao das atividades
em edificagdes. instalagdes. relacionadas as instalagdes

elétricas, logicas e hidrossanitarias
com o cronograma de trabalho
estabelecido.

Subsidiar tecnicamente a | Controlando o atendimento do Definir, quando for o caso,
execucao de instalagbes | cronograma de execucgao das estratégias e solugoes para a
em edificacdes. instalagdes. adequacao do ritmo de trabalho ao

cronograma estabelecido para as
instalagoes elétricas, l6gicas e
hidrossanitarias.

Subsidiar tecnicamente a | Controlando o atendimento do Realizar a supervisao e o controle
execugdo de instalagdes | cronograma de execugao das de atividades relacionadas a
em edificacdes. instalagdes. instalagoes elétricas, l6gicas e

hidrossanitarias, assegurando o
cumprimento do cronograma de
trabalho estabelecido.

Subsidiar tecnicamente a | Controlando o atendimento do Elaborar planos de contingéncia
execugdo de instalagdes | cronograma de execugao das para a adequacgao do ritmo de
em edificages. instalagdes. trabalho na instalagdo de sistemas

elétricos, l6gicos e hidrossanitarios
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de forma a atender o cronograma
de trabalho estabelecido.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificagdes.

Prestando a assisténcia necessaria a
equipe no atendimento as medidas de
seguranca demandadas para a
execugdo das instalagdes.

Interpretar as normas e
procedimentos da empresa quanto
aos requisitos de seguranca a
serem considerados e atendidos
nas atividades de instalagdo de
sistemas elétricos, l6gicos e
hidrossanitarios de edificagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Orientando a equipe quanto a
destinac¢do dos residuos gerados nas
atividades relacionadas a cada tipo de
instalacdo.

Interpretar as normas e
procedimentos da empresa quanto
aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
destinac¢do dos residuos gerados
nas diferentes etapas e processos
de instalacdo de sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Considerando os principios da filosofia
Lean Construction que se aplicam a
instalagdes em obras de edificacdes.

Interpretar as referéncias da
Filosofia Lean Construction que se
aplicam as atividades de instalacao
de sistemas elétricos, logicos e
hidrossanitarios.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalagoes
em edificacdes.

Considerando os principios da filosofia
Lean Construction que se aplicam a
instalagdes em obras de edificagdes.

Definir ferramentas para a
otimizacdo de tempos, recursos e
processos na instalacdo de
sistemas elétricos, I6gicos e
hidrossanitarios de edificagdes,
considerando os principios da
filosofia Lean Construction.
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Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificagdes.

Considerando os principios da filosofia
Lean Construction que se aplicam a
instalagcdes em obras de edificagdes.

Realizara implementagao de
ferramentas que visam a
otimizacao de tempos, recursos e
processos na instalacdo de
sistemas elétricos, logicos e
hidrossanitarios de edificagdes,
considerando os principios da
filosofia Lean Construction.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Elaborando pareceres de adequagao
técnica para diferentes necessidades
relacionadas a instalagdes em obras de
edificagdes.

Interpretar as referéncias
estabelecidas no projeto, na
legislagdo e nas normas vigentes
quanto aos requisitos a serem
considerados na elaboracao de
pareceres de adequacao técnica de
instalagoes elétricas, légicas e
hidrossanitarias de edificagoes.

Subsidiar tecnicamente a
execucao de instalagoes
em edificacdes.

Elaborando pareceres de adequagao
técnica para diferentes necessidades
relacionadas a instalagdes em obras de
edificacdes.

Reconhecer os padroes
empregados na elaboracao de
pareceres de adequacao técnica de
sistemas elétricos, l6gicos e
hidrossanitarios.

Subsidiar tecnicamente a
execugao de instalacoes
em edificacdes.

Elaborando pareceres de adequagao
técnica para diferentes necessidades
relacionadas a instalagdes em obras de
edificacdes.

Elaborar pareceres de adequacao
técnica de sistemas elétricos,
l6gicos e hidrossanitarios a partir
das referéncias estabelecidas pelos
respectivos projetos, normas e
legislagao vigente.

Capacidades Socioemocionais

- Avaliar, com referéncia em critérios objetivos e subjetivos, os préprios gaps de competéncias
identificados em func¢do das demandas ou problemas no ambiente de trabalho, tendo em vista a
busca de solu¢des para a propria formacgao tecnoldgica ou pessoal.
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- Fundamentar escolhas e decisdes a partir do exame de fatos, contextos, possibilidades, desafios e
problematicas de diferentes naturezas, considerando os referenciais técnicos, legais, normativos e
institucionais.

- Estabelecer plano pessoal de formagao continuada com vistas a obten¢ao de melhores resultados
no trabalho.

- Reelaborar conceitos, compreensdes e premissas a luz de referenciais técnicos, legais, normativos,
éticos, sociais e institucionais, com vistas a um posicionamento pessoal e profissional diante de
fatos, contextos, possibilidades, desafios e problematicas de diferentes naturezas.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet, Laboratdrio de Construgao Civil

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Normas; Catalogos; Manuais; ...

Material Didatico: Amostras de elementos de instalagdes: tubos, conexdes, acessorios, metais, acabamentos

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢oes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

Organizagdo Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestdo da Construgdo de Estruturas em Edificagdes \ Carga horaria: 40h

Funcao: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edificacdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais demandados para a realiza¢do da gestao técnica da constru¢ao de estruturas de
obras de edificagdes (fundacgoes, alvenarias, lajes, vigas, colunas, coberturas, ...), considerando as referéncias e especificacdes estabelecidas em
projetos, por fabricantes de materiais e pelas normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

ConteuUdos Formativos

Padrao de Desempenho
Sub-Fungoes (Como o trabalhador deve realizar a Capacidades Técnicas Conhecimentos
acao)

v
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Subsidiar tecnicamente
as etapas de construcao
das estruturas em obras
de edificagdes.

Considerando as especificagdes
contidas no projeto estrutural.

Interpretar as
especifica¢cdes contidas no
projeto estrutural quanto
as especificagdes técnicas
e requisitos a serem
considerados e atendidos
nas etapas de construgao
das estruturas da
edificagdo.

Considerando o sistema construtivo a
ser utilizado na edificacdo.

Identificar, no projeto, o
sistema construtivo a ser
utilizado na edificagdo.
Interpretar as referéncias
técnicas e normas que
orientam a construcdo de
estruturas nos diferentes
tipos de sistemas
construtivos.

Orientando as etapas de recebimento,
controle quantitativo e
armazenamento dos materiais
demandados para a construcao das
estruturas.

Definir as referéncias a
serem consideradas e
atendidas pela equipe
operacional nas etapas de
recebimento, controle
quantitativo e
armazenamento dos
materiais demandados
para a construcdo das
estruturas.

Elaborar procedimentos
operacionais e
ferramentas de controle

v" Projeto Estrutural - Interpretacdo
o Especifica¢des das
estruturas
= Fundagdes
= Alvenarias
= Lajes, vigase
pilares
= Coberturas
o Especificagdes técnicas e
requisitos do sistema
construtivo
= Tipodesistema
construtivo

= Tipode
acabamento
superficial
= Elementos das
formas
v" Normas Aplicadas a Construcdo de

Estruturas

o Fundagbes

o Alvenarias

o Lajes

o Coberturas

v' Etapas de Construcdo de Estruturas

o Fundagdo: Locagaoe
confecgao de gabarito

o Alvenaria estrutural e de
Vedacgao: itens de
verificacdo de uma
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para o recebimento,
armazenamento e
consumo de materiais
destinados a etapa de

construcao de estruturas.

alvenaria (prumadas,
aberturas de vao, vergas e
contravergas, prumo,
esquadro)

o Lajes, vigas e pilares: tipos,
nivelamento, acessorios

o Contencgdes: Tipos

o Coberturas: Tipos e
sistemas de fixagao

v" Controle e Recebimento de
Materiais para Estrutura
o Etapasde recebimento
o Controle quantitativo
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Realizando, em-conformidade com-o
estabelecido nas normas e
procedimentos, os ensaios tecnoldgicos
dos materiais empregados na
construcao das estruturas.

v _Interpretar as referéncias

estabelecidas pelas
normas e procedimentos
quanto as referéncias a
serem consideradas na
realizacdo de ensaios
tecnoldgicos de materiais
empregados na construcdo
de estruturas.

Reconhecer os métodos e
técnicas empregadas na
realizagdo de ensaios
tecnoldgicos de materiais
empregados na construcdo
de estruturas de
edificacoes.

Realizar ensaios
tecnoldgicos de materiais
empregados na construcdo
de estruturas de
edificacdes, considerando
as referéncias
estabelecidas em normas e
procedimentos

o Formas de armazenamento

o Conferénciada
especificagdo técnica
(qualidade e quantidade)

o Procedimentos
operacionais e ferramentas
de controle para
recebimento de materiais

o Conferénciada
documentacao fiscal

o Possiveis interferéncias

o Armazenamento de

materiais conforme

normas, fabricantes

Situagoes de risco

Fluxo interno de materiais

Aplicabilidade

Trabalhabilidade

o Rendimento e consumo

v' Ensaios Tecnoldgicos (materiais de
construgao: metais e suas ligas,
polimeros betuminosos, ceramicos,
madeiras, vidros, aglomerantes,

O O O O
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Orientando a equipe quanto ao uso
racional dos materiais demandados
para a construcdo das estruturas.

Interpretar as referéncias
técnicas estabelecidas no
projeto, pelos fabricantes
dos materiais, pela
literatura técnica e pela
engenharia quanto ao uso
dos materiais demandados
para a construcdo de
estruturas em edificagoes,
tendo em vista o uso
racional dos mesmos.
Elaborar rotinas
padronizadas para o uso
racional de materiais nas
diferentes etapas e
atividades relacionadas a
construcao de estruturas
de edificacdes.

Identificar as necessidades
de escoramento
demandadas para a
construgao das estruturas.
Definir os critérios e
condi¢des de escoramento
das estruturas com
referéncia nas indicagbes e
especificagdes do projeto e
requisitos técnicos
estabelecidos.

Selecionar os métodos,
técnicas, processos e

agregados, concreto, argamassas,
tintas e vernizes)

O

(©]
o

Referéncias, normas e
procedimentos para
ensaios tecnoldgicos
Tipos de controle
tecnoldgico

Cura do concreto
Normatizagao

v' Métodos e Técnicas para
Realizagdo de Ensaios Tecnoldgicos
em Estruturas de Edificacoes

O
O
O
O
O

Analise por amostragem
Tragos

Critérios de Dosagem
Aplicagao

Instrumentos

v" Qualidade e Produtividade

o}

O

O

Referéncias técnicas
estabelecidas no projeto e
pelos fabricantes dos
materiais

Desperdicio de materiais
Racionalizagdo de materiais
Padronizacdo de rotinas
para uso de materiais
indice de produtividade da
equipe

Plano de contingéncia para
controle da producéao

v'  Escoramentos de Estruturas
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elementos de
escoramento com
referéncia no tipo e
caracteristicas da estrutura
a ser estabilizada.

Elaborar croquis para a
orientagdo da equipe
técnica quanto aos
requisitos e condi¢oes a
serem atendidas no
escoramento de estruturas
de obras de edificagoes.

O

O

Métodos, técnicas e
processos de escoramento
Critérios e condicoes de
escoramento das estruturas
Elaboragao de croquis

Gestdo dos Processos de
Construgao de Estruturas em
Edificacbes

O

Processos de construgao
e/ou instalacdo de
estruturas

= Fundagao

= Alvenariae

vedacao

= Laje, vigas e pilares

= Contencgdes

= Coberturas
Procedimentos
operacionais para a
orientacdo da equipe
Gestdo de cronogramas na
construcao de estruturas
Gestdo de orgamento

= Controle do orcado

x executado

= Desembolso
Planos de contingéncia
Referéncias da Filosofia
Lean Construction
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Orientando tecnicamente a equipe na
execucao das diferentes etapas e
processos de constru¢ao e/ou

instalacdo das estruturas da edificagdo.

v Reconhecer as diferentes
etapas e processos de
construcao e/ou instalacao
das estruturas de
edificagdes.

v’ Interpretar as referéncias
estabelecidas no projeto
estrutural quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
na construgao efou
instalacdo da estrutura da
edificacdo em questao,
tendo emvista a
orientagdo da equipe
técnica.

v Elaborar rotinas e
procedimentos
operacionais para a
orientagdo da equipe na
execugdo das diferentes
etapas e processos de
construcdo e/ou instalacdo
de estruturas de
edificagdes.

v" Interpretar as referéncias
estabelecidas pela Norma
de Desempenho de
Edificagdes Habitacionais
quanto as referéncias a
serem consideradas e

o Ferramentas para
otimizacao de tempo,
recursos e processos

o Implementacdo da Filosofia
Lean Construction

Norma de Desempenho

o Referéncias estabelecidas
pela Norma de
Desempenho de
Edificacbes

Meio ambiente e Seguranca

o Normalizacao

o Procedimentos de

seguranca
o Descarte de residuos
o EPIseEPCs

Pareceres de Adequacao Técnica
para Estruturas de Edificacdes
o Referéncias: projeto,
legislagdo e normas
o Padrdes de elaboragao
Criatividade e Inovacao
o Relevancia da criatividade e
da inovacao
o Relevancia da melhoria
continua
o Analises de validade,
viabilidade e aplicabilidade
de novas solu¢oes
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atendidas na construcao
das estruturas, tendo em
vista a orientagao da
equipe técnica.

Controlando o tempo de cura
demandado para cada tipo de estrutura
construida.

v

Interpretaranormae
procedimentos
estabelecidos quanto aos
requisitos de tempo de
cura demandados para
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cada tipo de estrutura
construida.

Elaborar ferramentas para
o controle do tempo de
cura de estruturas
construidas, considerando
as referéncias
estabelecidas pela norma e
procedimentos
estabelecidos.

Controlando o atendimento do
cronograma de execucao das etapas de

construgdo das estruturas.

Analisar a sintonia do
ritmo de execucao das
atividades de construcao
das estruturas com o
cronograma de trabalho
estabelecido.

Definir, quando for o caso,
estratégias e solugdes para
a adequacdo do ritmo de
trabalho ao cronograma
estabelecido para a
construcdo ds estruturas.
Elaborar planos de
contingéncia para a
adequagao do ritmo de
trabalho na construgao de
estruturas com
cronogramas de trabalho
estabelecidos.

Prestando a assisténcia necessaria a
equipe no atendimento as medidas de

Interpretar as normas e
procedimentos da
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seguranca demandadas para a

execugdo da construcao das estruturas.

empresa quanto aos
requisitos de seguranga a
serem considerados e
atendidos nas atividades
de construcao de
estruturas de edificagoes.

Orientando a equipe quanto a
destinac¢do dos residuos gerados nas
diferentes etapas e processos de
construgao das estruturas.

Interpretar as normas e
procedimentos da
empresa quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
na destinacdo dos residuos
gerados nas diferentes
etapas e processos de
construgao e estruturas de
edificagoes.
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Considerando os principios da filosofia
Lean Construction que se aplicam as
etapas de constru¢ao de estruturas de
projetos de edificagoes.

v_Interpretar as referéncias

da Filosofia Lean
Construction que se
aplicam a construcao de
estruturas de projetos de
edificagdes.

Definir ferramentas para a
otimizacdo de tempos,
recursos e processos na
construgao de estruturas
de edificagdes,
considerando os principios
da filosofia Lean
Construction.

Realizar a implementagao
de ferramentas que visam
a otimizagao de tempos,
recursos e processos na
construgao de estruturas
de edificacdes,
considerando os principios
da filosofia Lean
Construction.
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Elaborando pareceres de adequagao v _Interpretar as referéncias
técnica para diferentes necessidades estabelecidas no projeto,
relacionadas a construcao de na legislagao e nas normas
estruturas. vigentes quanto aos

requisitos a serem
considerados na
elaboracdo de pareceres
de adequagdo técnica de
estruturas de edificagoes.

v' Reconhecer os padrdes
empregados na elaboracao
de pareceres de
adequacgdo técnica de
estruturas de edificagoes.

v’ Elaborar pareceres de
adequagao técnica de
estruturas de edificagoes a
partir das referéncias
estabelecidas pelos
respectivos projetos,
normas e legislacao
vigente.

Capacidades Socioemocionais

v Analisar criticamente novos fatos, ideias e opinides diferentes, considerando sua validade, viabilidade e aplicabilidade as atividades de sua
responsabilidade.

v" Reelaborar convicgdes e posicionamentos acerca da consideracdo e utilizagdo de novos fatos, ideias e opinides diferentes em atividades de sua
responsabilidade.

v

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratorio de informatica com acesso a internet, Laboratério de Construcao Civil, Laboratdrio para ensaios
tecnoldgicos (para agregados, concretos, cimento, argamassa colante, blocos ceramicos e solos),

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Equipamentos, ferramentas e instrumentos para ensaios tecnoldgicos
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Material Didatico: Normas; Catalogos; Manuais; Amostras de Materiais para ensaios

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9oso0, Lei n®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestdo da Execu¢ao de Acabamentos em Obras de Edificagbes \ Carga horaria: 40h

Funcao: Realizar a gestdao da execugao de obras e do ciclo de vida de edificacdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizacao da gestdo técnica da execugao de acabamentos em
obras de edificagdes, considerando as referéncias estabelecidas em projetos, normas, procedimentos e padroes técnicos, de qualidade, de saude e
seguranca e de meio ambiente.

ConteuUdos Formativos

Padrao de Desempenho

Sub-Fungoes (Como o trabalhador deve realizar | Capacidades Técnicas Conhecimentos
a agao)
Subsidiar tecnicamente a | Considerando o tipo de v" Interpretar os projetos v' Projetos Arquitetdnicos -
execugao das etapas de acabamento a ser realizado. arquitetdnico e executivo e o Interpretacao
acabamentos em obras memorial descritivo quanto aos o Tipo de acabamentos
de edificagdes. diferentes tipos de acabamentos *  Piso
internos e externos a serem = Parede
realizados na edificagdo em = Forro

questao, considerando pisos,
paredes, forros, coberturas e
estruturas complementares.
Considerando as especificagdes v"Identificar, no respectivo projeto,
contidas no respectivo projeto. as especificagdes técnicas a serem
consideradas e atendidas na moldura, ...)

= (Cobertura

=  Estruturas
complementares
(peitoril, soleira,
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realizacdo dos diferentes tipos de
acabamentos.

Considerando o sistema
construtivo utilizado na edificacdo
e 0 seu impacto na execu¢do dos
acabamentos.

Identificar, no projeto, o sistema
construtivo utilizado na edificacdo.
Interpretar as referéncias técnicas
e normas que orientam a
realiza¢do de acabamentos nos
diferentes tipos de sistemas
construtivos (constru¢ao em
alvenaria, madeira, drywall, light
steel frame, ...).

Orientando as etapas de
recebimento, controle
quantitativo e armazenamento
dos materiais demandados para
cada tipo de acabamento.

Reconhecer os diferentes tipos,
caracteristicas e aplica¢oes dos
materiais empregados em
acabamentos internos, externos,
de forros, coberturas e estruturas
complementares de edifica¢des.
Definir referéncias a serem
consideradas e atendidas pela
equipe operacional nas etapas de
recebimento, controle
quantitativo e armazenamento
dos componentes e materiais
demandados pelos acabamentos a
serem realizados.

Elaborar procedimentos
operacionais e ferramentas de
controle para o recebimento,
armazenamento e consumo de
materiais destinados a
acabamentos em edificagdes.

O

Especifica¢des de
projetos de
acabamentos

Tipos de
acabamentos
Caracteristicas
Aplicabilidade

Sistema construtivo da
edificacao

Tipo de sistema
construtivo:
alvenaria,
madeira,
sistemas de
construgao a
seco
Referéncias
técnicas e
normas para
acabamentos
nos diferentes
sistemas
construtivos
Instalagdo de
acabamentos
em alvenaria
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Realizando, em-conformidade com
o estabelecido nas normas e
procedimentos, os ensaios
tecnologicos dos materiais
empregados nas diferentes etapas
de acabamento.

Interpretar as normas e
procedimentos quantoas
referéncias a serem consideradas
na realizagao de ensaios
tecnolégicos de materiais
empregados em acabamentos de
edificagoes.

Reconhecer os métodos e técnicas
empregadas na realizacdo de
ensaios tecnoldgicos de materiais
empregados em acabamentos de
edificagdes.

Realizar ensaios tecnoldgicos de
materiais empregados em
acabamentos de edificagdes,
considerando as referéncias
estabelecidas em normas e
procedimentos.

Orientando a equipe quanto ao
uso racional dos materiais
empregados nos acabamentos.

Interpretar as referéncias técnicas
estabelecidas pelos fabricantes
dos materiais, pela literatura
técnica, pela engenharia e pelo
projeto quanto ao uso dos
materiais demandados para a
execucdo de acabamentos em
edificagdes, tendo em vista o uso
racional dos mesmos.

Elaborar rotinas padronizadas para
o uso racional de materiais
destinados a realizagao de
acabamentos em edificagdes.

* Instalagaode
acabamentos
em madeira

* Instalagaode
acabamentos
em construcao a
seco (drywall,
LSF,...)

v' Recebimento, Controle e
Armazenamento de Materiais e
Componentes Utilizados em
Acabamentos de Edificagoes

O
©)

Tipos de materiais
Caracteristicas dos
materiais

Aplicagdes dos materiais
Etapas de recebimento,
controle e
armazenamento de
materiais e
componentes de
acabamentos
Procedimentos
operacionais e
ferramentas de controle
para recebimento,
armazenamento e
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Orientando tecnicamente a equipe
quanto ao atendimento dos
critérios de desempenho dos
sistemas de pisos internos.

v_Interpretar as referéncias
estabelecidas pela Norma quanto
ao atendimento dos critérios de
desempenho dos sistemas de
pisos internos, tendo em vista a
orientacdo da equipe técnica.

Orientando tecnicamente a equipe
na execucao das diferentes etapas
e processos de acabamento em
edificacoes.

v’ Reconhecer as etapas e processos
que se aplicam a realizacdo dos
diferentes tipos de acabamentos
em edificagbes.

V' Interpretar as referéncias
estabelecidas no projeto,
memorial descritivo e normas
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
execucao dos acabamentos da
edificagdo em questao, tendo em
vista a orientacdo da equipe
técnica.

v' Elaborar rotinas e procedimentos
operacionais para a orientacao da
equipe na execugao das atividades
relacionadas a acabamentos em
edificagdes.

consumo de materiais e
componentes.

v" Ensaios Tecnoldgicos de
Materiais e Componentes para
Acabamentos

o Normase
procedimentos de
ensaios tecnoldgicos em
materiais e
componentes para
acabamentos

o Métodos e técnicas para
realizacdo de ensaios
tecnoldgicos de
materiais e
componentes de
acabamento

v Gestdo da Execucdo de
Acabamentos

o Etapas e processos para
realizacdo de
acabamentos




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Controlando o atendimento do
cronograma de execucao das
etapas de acabamento.

Analisar a sintonia do ritmo de
execucado das atividades de
acabamento com o cronograma
de trabalho estabelecido.

Definir, quando for o caso,
estratégias e solu¢des para a
adequacao do ritmo de trabalho
ao cronograma estabelecido para
as atividades de acabamento.
Realizar a supervisao e o controle
de atividades relacionadas a
acabamentos em edificagoes,
assegurando o cumprimento do
cronograma de trabalho
estabelecido.

Elaborar planos de contingéncia
para a adequacao do ritmo de
trabalho nas atividades de
acabamento de forma a atender o
cronograma de trabalho
estabelecido.

Prestando a assisténcia necessaria
a equipe no atendimento as
medidas de seguranca
demandadas para a execugao das
atividades de acabamento.

Interpretar as normas e
procedimentos da empresa
quanto aos requisitos de
seguranca a serem considerados e
atendidos nas atividades de
acabamento em edificagdes.

Referéncias técnicas
definidas nos projetos
arquitetonico, executivo
e memorial descritivo
Consumo racional de
materiais e
componentes
Isolagdes e protegoes
Rotinas e procedimentos
operacionais de
execucdo das etapas e
processos de
acabamentos
Cronograma de
execucao e plano de
contingéncia
Gestdo do orcamento

= Controledo

orcado x
executado

= Desembolso
Supervisdo e controle de
atividades
Referéncias da Filosofia
Lean Construction
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Considerando os principios da
filosofia Lean Construction que se
aplicam aos diferentes processos e
etapas de acabamento em
edificagdes.

v

Interpretar as normas e
procedimentos da empresa
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
destinacdo dos residuos gerados
nas diferentes etapas e processos
de acabamento.

Interpretar as referéncias da
Filosofia Lean Construction que se
aplicam as atividades de
acabamento em edificagdes.
Definir ferramentas para a
otimizacao de tempos, recursos e
processos nas atividades de
acabamento em edificagdes,
considerando os principios da
filosofia Lean Construction.

o Ferramentas para
otimizag¢do de tempo,
recursos e processos

o Implementagao da
Filosofia Lean
Construction

o Referéncias técnicas
estabelecidas no
projeto, pelos
fabricantes dos
materiais

v" Meio Ambiente e Seguranca

o Normalizacdo de

seguranga e ambiental
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Elaborando pareceresde -
adequacdo técnica para diferentes
necessidades e processos de
acabamento em edificagdes.

v"Realizar aimplementacdo de
ferramentas que visam-a
otimizagao de tempos, recursos e
processos na realizacao de
acabamentos em edificagdes,
considerando os principios da
filosofia Lean Construction.

V' Interpretar as referéncias
estabelecidas no projeto, na
legislagao e nas normas vigentes
quanto aos requisitos a serem
considerados na elaboracao de
pareceres de adequacdo técnica
de acabamentos realizados em
edificagdes.

v Reconhecer os padrdes
empregados na elaboracao de
pareceres de adequacdo técnica
de acabamentos em edificagoes.

v" Elaborar pareceres de adequagao
técnica de acabamentos em

edificagdes a partir das referéncias

estabelecidas pelos respectivos
projetos, normas e legislacao
vigente.

o Procedimentos de

seguranga
o Descarte de residuos
o EPIseEPCs

v" Norma de Desempenho
o Referéncias
estabelecidas pela
norma de desempenho
para acabamentos em
edificacoes
v" Documentacdo Técnica
o Legislacdo e nas normas
vigentes
o Requisitos para
elaboracao de pareceres
de adequagdo técnica
para execucdo das
diferentes e etapas e
processos de
acabamentos em
edificacoes
o Padrées empregados na
elaboracao de pareceres
v’ Acriatividade como ferramenta
para a promoc¢ao da inovagao e
da melhoria
v' Estudo de forgas de fragilidades
v" Projetos de inovagdo e melhoria
o Objetivos
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o Aplicagdes
o Estratégias de
implementacao

Capacidades Socioemocionais

v’ Reinterpretar o proprio contexto de trabalho, sua organizacdo, forgas e fragilidades, avaliando as diferentes oportunidades de

crescimento pessoal, profissional e do grupo.
v" Adaptar contextos e situagdes profissionais utilizando a criatividade como ferramenta para a promoc¢ao da inovagao nos processos de

trabalho em que atua.
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Ambientes Pedagodgicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet, Laboratorio de Construgéo Civil,

Equipamentos: Computadores Projetor multimidia, Projetor multimidia

Material Didatico: Normas; Catalogos; Manuais; ...

Amostras de materiais para acabamentos

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° goso, Lein°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestdo da Manutencao de Edificagoes

| Carga horaria: 40h

Funcao: Realizar a gestao da execugao de obras e do ciclo de vida de edificacdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizacao da gestdao da manutencao de edificagdes,
considerando as referéncias estabelecidas em projetos, normas, procedimentos e padroes técnicos, de qualidade, de salde e seguranca e de meio

ConteuUdos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a a¢ao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Subsidiar tecnicamente a
realizacdo de
manutencdes em
edificagbes.

Considerando o tipoe a
finalidade da edificagdo em
questao.

v" Identificar o tipo e a finalidade da
edificagdo a ser submetida a
processo de manutengao.

v' Avaliar as condigdes de
conservagao das estruturas,
vedacgdes, acabamentos e
instalagdes da edificagdo para a
identificagdo das necessidades

v Manutencgdo de Edificagdes
o Tipos e finalidade
das Edificagoes
o Tipose
caracteristicas de
Manutenc¢des
= Preventiva
= Corretiva
= Preditiva
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de manutencdo a serem
realizadas.

Considerando o tipo de
manutenc¢ao demandada pela
edificagao.

v" Definir o tipo e a extensdo da
manutencao a ser realizada com
referéncia nos diagndsticos
realizados.

Importancia das
manutengdes em
edificagdes
Condicao de
conservagao de
edificagdes

Estruturas
Vedacgdes
Acabament
0s
Instalagoes
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Considerando as eventuais -
manifestacdes patoldgicas
apresentadas pela edificagdo e
sua origem.

v Reconhecer os diferentes tipos

de manifestacdes patoldgicas
que podem se apresentar em
edificagdes, suas caracteristicas;
comportamentos e impactos nas
construgoes.

Reconhecer os diferentes fatores
que incidem sobre as edificagdes
e seus efeitos na geracdo de
manifesta¢des patoldgicas,
considerando condic¢des
climaticas, umidade, auséncia de
protecdes, atuacao de seres
bidticos, irregularidades
geométricas, unides deficientes,
auséncia de manutencao

preventiva, fissuras, entre outros.
v" Analisar as condi¢des da

edificagao do ponto de vista da
presenca ou nao de
manifestagdes patoldgicas que
possam comprometer a sua
integridade e conservacao.
Realizar inspe¢des em
edificagdes para a identificacdo
de manifestacdes patoldgicas,
utilizando métodos, técnicas e
recursos tecnoldgicos que se
aplicam ao processo.

o Diagnostico de
manifestacoes
patoldgicas

o Extensdodas
manutengoes

o Avaliacdode
edificagdes quanto
as condi¢des de

conservagao
v" Manifesta¢bes Patoldgicas
o Tiposde
manifestagoes
patoldgicas

o Caracteristicas
o Comportamentos e
impactos
o Fatoresincidentes
= Condigoes

climaticas
=  Umidade
= Protecodes
= Seres

bidticos

=  Geometrias

= Deficiéncia
nos
processos
construtivo
s
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Considerando-asreferéncias das
normas que orientam a execucao
de manutengdes em edificagdes.

v_Interpretar as referéncias

estabelecidas pelas normas (de
desempenho, técnicas,
ambientais e de seguranca)
quanto aos requisitos a serem
considerados e atendidos na
realiza¢do da manutencdo de
edificagoes.

Indicando as solucoes
demandadas para cada tipo de
manifestacdo patoldgica
apresentada.

Reconhecer as diferentes
solugoes para cada tipo de
manifestacdo patoldgica
apresentada pelas edificagoes.
Definir a melhor solu¢do para
cada tipo de manifestagao
patoldgica apresentada pela
edificacdo, considerando a sua
viabilidade técnica, eficacia e
atendimento dos requisitos de
desempenho estabelecidos pela
Norma.

= Fissuras
= Condigoes
da
edificagdo

o Solugdes para cada
tipo de
manifesta¢do
patoldgica

o Viabilidade técnica
e eficaciade
solugoes para
manifestagoes
patoldgicas

v" Inspecdo de Edifica¢des

o Métodos

o Técnicas

o Recursos
tecnoldgicos

o Solugdes

v Plano de Manutencdo




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Realizando o planejamento das
atividades de manutengdo com
referéncia no tipo e extensdo da
manutencao a ser realizada,
considerando cronograma e
necessidades de materiais,
recursos humanos, recursos
tecnoldgicos e estruturas de
apoio.

Definir; para fins de
planejamento, de acordo com o
tipo e extensdo da manutencao a
ser realizada, o cronograma de
trabalho, os recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos e as
estruturas de apoio necessarias.
Elaborar planos de manutencao
para edificagdes, considerando
cronograma de trabalho e
necessidades de materiais,
recursos humanos, tecnoldgicos
e estruturas de apoio.

Realizando os orcamentos de
materiais e mao de obra com
referéncia no tipo e extensdo da
manutencao.

Avaliar o custo x beneficio de
diferentes solugdes para a
manutencao da edificacdo em
funcdo do tipo de intervengdo a
ser realizada.

Dimensionar custos para a
manutencao da edificacdo em
questao, considerando as
necessidades de materiais e mao
de obra.

Elaborar orcamentos para a
manutencao de edificacdes,
considerando custos de materiais
e mao de obra.

o Planejamento de

manutengoes

= Recursos
humanos

= Recursos
materiais

= Recursos
tecnoldgico
S

= Estruturas
de apoio

necessarias
o Cronogramade
manutenc¢des
o Elaboragdodo
plano de
manutencao
o Dimensionamento
de custos para
manutencdes
o Avaliagdo do Custo
x beneficio de
manutencdes
o Orcamentos para
manutencdes
v Normatizagdo Quanto a
Manutenibilidade,
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Assegurando o atendimento dos
critérios de desempenho
(Manutenibilidade, Manutengao
Predial e Durabilidade) dos
diferentes sistemas da
edificagao, conforme Norma.

v_Interpretar as referéncias

estabelecidas pela Norma quanto
aos critérios de desempenho dos
diferentes sistemas da
edificagdo, considerando
manutenibilidade, manutencao
predial e durabilidade.

Definir critérios, métodos e
técnicas para a execugao da
manutengao de forma a
asseqgurar o atendimento dos
critérios de desempenho
estabelecidos pela Norma.

Prestando a assisténcia
necessaria a equipe no
atendimento as medidas de
seguranca e ambientais
demandadas em fungao do tipo
de manutencao a ser realizada.

Interpretar as normas e
procedimentos quanto aos
requisitos ambientais e de
seguranca a serem considerados
e atendidos nas atividades de
manutencao da edificagdo.

Manutencgao Predial e
Durabilidade
o Referéncias
estabelecidas pelas

normas
= Normade
Desempen
ho
= Normas
Técnicas
vigentes
= Normas
ambientais
= Normasde
segurancga

o Critérios, métodos
e técnicas paraa
execugdo de
manutencdes
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Elaborando, para entrega ao -
proprietario, o plano/manual de
uso, operagao e manutencao da
edificagdo.

v_Interpretar as referéncias

técnicas e normativas que
orientam a elaboragdo do plano
/manual de uso, operacao e
manuten¢ao da edificacdo. (FM —
Facility Management)
Reconhecer os padroes
empregados na elaboracdo de
planos / manuais de uso,
operacao e manutencao de
edificagdes. (FM — Facility
Management)

Elaborar planos / manuais de uso,
operacao e manutencao de
edificagdes (FM — Facility
Management) a partir das
referéncias estabelecidas em
documentagao técnica.

v Manual de Uso, Operagao e
Manutencao de Edificagbes

O

Referéncias
técnicase
normativas para
elaboracdo do
manual (FM —
Facility
Management)
Padroes
empregados na
elaboracao de
planos / manuais de
Uso, operagao e
manutencao de
edificagdes

v" Meio Ambiente e
Seguranga

o}

Normalizagao de
seguranga e
ambiental
Procedimentos de
seguranga na
execugdo de
manutencdes

v Construgao de Solug¢des
para Problemas
Identificados nas
Organizagoes

O

Analise de
indicadores
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- o ldentificacdo e
analise de causas

o Engajamento das
equipes

o Compartilhamento
de valores e
objetivos

o Anidliseda
satisfacdo de
clientes

Capacidades Socioemocionais

v Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,
considerando suas diferentes variaveis e interfaces.

v’ Sistematizar rotinas para a analise do seu campo de trabalho, identificando necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias, assim
como para a proposicao e/ou o acolhimento de solu¢des

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet, Laboratdrio de Construgao Civil

Equipamentos: Computadores, Softwares e aplicativos para gestdo da manutengao, Projetor multimidia

Material Didatico: Normas; Catalogos; Manuais;Amostras de Materiais

Acessibilidade: Nas condig¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Gestdo de Maquinas, Equipamentos e Instalagdes em Obras de Edificagcdes

| Carga horaria: 20h

Funcgao: Realizar a gestdo da execugdo de obras e do ciclo de vida de edifica¢des, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de salde e
seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais que se fazem necessarias para a realizagdo do controle da manuteng¢ado de maquinas,
equipamentos e instalagdes provisorias em obras de edificagdes, considerando as referéncias estabelecidas por normas, procedimentos e padrdes técnicos, de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Conteudos Formativos

Sub-Func¢oes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve
realizar a agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Controlar a manutencao de
maquinas, equipamentos e
instalacdes em obras de
edificacOes.

Considerando o tipo,
caracteristicas e aplica¢oes das
maquinas, equipamentos e
instalagdes.

v" Identificar o tipo, as caracteristicas e
as aplicagdes das maquinas,
equipamentos e instalagdes a terem a
sua manutencgao controlada.

v Manutengao de Maquinas e Equipamentos
em Obras de Edificagdes
o Tipos, caracteristicas e finalidade
de maquinas, equipamentos e
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Considerando as referéncias -
estabelecidas pelo fabricante
quanto ao ciclo de vida e as
condigdes de uso,
funcionamento e de manutencdo
das maquinas e equipamentos.

v_Interpretar as referéncias

estabelecidas pelos fabricantes das
maquinas e equipamentos quanto ao
ciclo de vida e as condigdes de uso,
funcionamento e de manutencdo dos
mesmos.

Elaborar ferramentas de controle das
condig¢bes de conservagao, uso e
manuten¢do de maquinas e
equipamentos empregados em obras
de edifica¢des, considerando as
referéncias estabelecidas pelos
respectivos fabricantes.

Elaborar planos de manutencao
preventiva de maquinas e
equipamentos a partir das referéncias
estabelecidas pelos respectivos
fabricantes.

Realizar o controle de manutengoes
preventivas, considerando as
referéncias estabelecidas no plano de
manutencao preventiva e referéncias
estabelecidas pelos fabricantes das
maquinas e equipamentos.

instalagoes (equipamentos
elétricos, mecanicos, de
combustao, etc.)
Referéncias estabelecidas pelos
fabricantes (catalogos e manuais)
Ciclo de vida de maquinas e
equipamentos
Condig¢des de uso de instalacoes
provisorias

= (Conservagao

= Manutencao
Ferramentas de controle de
manuteng¢oes em obras de
edificagdes

= Tipos

* Finalidades

* Padroes de elaboracdo
Plano de manutencgao preventiva

= Tipos

* Finalidades

* Padroes de elaboracdo
Plano de locagdo de maquinas e
equipamentos

= Tipos

* Finalidades

* Padroes de elaboracao
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Considerando as condi¢des de
uso das instalagdes provisorias.

v Avaliar-as condices de uso das

instalagdes provisdrias como
referéncia e parametro para a
definicdo das a¢des de manutencdo.
Definir o tipo e a extensdo da
manutencao das instalagoes
provisorias a partir da analise de suas
condig¢des de uso e do atendimento as
necessidades dos trabalhadores e da
obra.

Elaborar ferramentas de controle das
condicoes de uso e conservagao de
instalagdes provisdrias de obras de
edificagdes.

O

Orgamentos para a gestdo de
maquinas e equipamentos

v Referéncias e Requisitos para Uso de
Maquinas, Equipamentos e Instala¢oes

O

Referéncias estabelecidas pelos
fabricantes das maquinas e
equipamentos

Procedimentos para uso e
operagdo das maquinas e
equipamentos

Critérios de uso de instalagdes
provisorias

Elaboracao de rotinas e
procedimentos de uso
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Elaborando o plano de locacae
de maquinas e equipamentos de
acordo com as necessidades da
obra.

v ldentificar as necessidades de locacdo
de maquinas e equipamentos para a
execucao da edificagdo, considerando
suas diferentes etapas e processos
construtivos.

v" Definir o cronograma e os critérios
para a locagdo de maquinas e
equipamentos com referéncia nas
necessidades do empreendimento
em cada uma das etapas de sua
execugao.

v" Elaborar plano de locagdo de
maquinas e equipamentos para a
construcao de edificagoes,
considerando suas necessidades e
cronograma de execugao
estabelecido.

O

Seguranca no uso de maquinas,
equipamentos e instalagdes em
obras

Inspeg¢des visuais em maquinas,
equipamentos e instalagdes
quanto ao atendimento dos itens
de seguranca

v Documentacdo Técnica

O

Legislagao e normas vigentes
aplicadas a manutencdo de
maquinas, equipamentos e
instalagoes provisorias
Pareceres de adequacao técnica
= Paramaquinase
equipamentos
* Parainstalacoes
provisorias
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Orientando o uso correto- de -
maquinas, equipamentos e
instalagdes.

Interpretar as referéncias
estabelecidas pelos fabricantes das
maquinas e equipamentos quanto aos
requisitos a serem atendidos pelos
UsUarios No seu manuseio, Uso e/ou
operagao.

Definir critérios de uso de instalagoes
provisorias de obras de edificacoes,
considerando seu tipo e finalidade.
Elaborar rotinas e procedimentos
para o uso de maquinas,
equipamentos e instalagdes em obras
de edificagdes.

Verificando os itens de seguranca
das maquinas, equipamentos e
instalacgdes.

Interpretar as referéncias
estabelecidas por normas e demais
documentos técnicos quanto aos
itens de seguranga a serem
observados e atendidos no uso de
maquinas, equipamentos e
instalagdes em obras de edificagdes.
Realizar inspe¢des visuais em
maquinas, equipamentos e
instalagdes quanto ao atendimento
dos itens de seguranca estabelecidos
por normas e procedimentos.

»  Requisitos e padroes de
elaboracao
v" Autodesenvolvimento
o Defini¢do de objetivos e metas
o Referéncias institucionais para o
autodesenvolvimento
o Valores pessoais e profissionais
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Elaborando pareceres técnicos v_Interpretar as referéncias

quanto as condigdes de uso e estabelecidas em normas e demais
seguranga de maquinas, documentos de referéncia quanto aos
equipamentos e instalagdes. requisitos a serem considerados na

elaboragdo de pareceres técnicos
relacionados as condi¢des de uso e de
seguranca de maquinas,
equipamentos e instalagdes em obras
de edificagbes.

v Reconhecer os padrdes empregados
na elaborac¢do de pareceres técnicos
relacionados as condi¢bes de uso e de
seguranga de maquinas,
equipamentos e instalagdes em obras
de edificagdes.

v’ Elaborar pareceres técnicos quanto as
condig¢des de uso e de seguranca de
maquinas, equipamentos e
instalagdes em obras de edificagdes.

Capacidades Socioemocionais

v" Refletir, a partir das suas proprias interpretagdes, os principios de organizagao, disciplina, responsabilidade, concentragao e gestdo do tempo estabelecidos
pelas diretrizes, normas e procedimentos organizacionais, na perspectiva de sua contribui¢do para o desenvolvimento de atitudes que conduzem ao
autodesenvolvimento e a autogestao.

v’ Estabelecer, a partir de compreensdes pessoais construidas, padrdes de comportamento que valorizem e evidenciem os principios da organizacdo, disciplina,
responsabilidade, concentragdo e gestdo do tempo, de forma a que a suas contribui¢des sejam mais efetivas no alcance de objetivos e a resolu¢ao de problemas.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet, Laboratdrio de Construgao Civil

Equipamentos: Computadores, Projetor multimidia, Exemplares de maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos
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Material Didatico: Normas; Catalogos; Manuais;Insumos para manutencdo preventiva

Acessibilidade: Nas condicdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° goso, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Prototipagem de Negdcios Inovadores Carga horaria: 24 h

Fungao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislacdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de

qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.
Funcgao 2: Realizar a gestdo da execugdo de obras e do ciclo de vida de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e

seguranca e de meio ambiente.

Fun¢ao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracao de prototipos de projetos de inovacdo e de estratégias de venda
para produtos e servicos inovadores.

CONTEUDOS FORMATIVOS
CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS
v" Definir os testes de funcionalidade da solugdo a partir das caracteristicas, v Protdtipos para Projetos de Inovagao
requisitos e objetivos estabelecidos para o projeto de inovagao. o Bases conceituais
v’ Realizar testes e/ou provas de conceito relacionados aos protdtipos de baixa * Projetos educacionais
fidelidade, utilizando as técnicas e ferramentas definidas. * Projetos industriais
o Tipos de protdtipos:
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Analisar os resultados dos estudos de viabilidade técnica, econ6mica e
ambiental do projeto de inovagao a luz das referéncias legais e normativas e dos
requisitos do demandante e/ou usuario.

Definir, quando for o caso, para fins de analise da viabilidade técnica,
econOmica e ambiental, a modelagem e a simulacdo virtual do projeto de
inovagao pela utilizagdo dos recursos computacionais que se aplicam ao tipo de
projeto.

Elaborar documentos técnicos (relatérios, estudos comparativos, ...) a partir dos
resultados obtidos pelos protétipos desenvolvidos.

Identificar as necessidades de tecnologias, componentes, estruturas e recursos
humanos nas diferentes etapas da prototipagem do projeto de inovagao.
Organizar fontes fornecedoras das tecnologias necessarias para o
desenvolvimento dos prototipos

Selecionar as técnicas de prototipagem em funcdo do tipo e das caracteristicas
da solucao de que trata o projeto de inovacao.

Reconhecer os recursos tecnoldgicos empregados e respectivos custos, bem
como os métodos, as técnicas e os requisitos que impactam a execucao da
prototipagem a ser realizada.

Realizar a prototipagem das solu¢des demandadas para o projeto de inovacado a
partir de especificagdes técnicas estabelecidas e dos recursos tecnoldgicos
selecionados.

Selecionar as ferramentas que melhor se adaptam ou atendem as necessidades
de sistematizagao de dados e a estruturacao da documentacdo referente ao
processo de prototipagem.

Realizar a organizacao e a sistematiza¢do de dados referentes ao processo de
prototipagem realizado, considerando padrdes e referéncias técnicas
estabelecidas.

Elaborar a documentacao técnica referente aos processos de prototipagem das
solucdes de inovacdo, considerando padroes e referéncias técnicas
estabelecidas.

* Prototipo ou modelagem virtual

* Protdtipo sujo

* Protdtipo funcional

= MVP (Minimo Produto Viavel)
o Testes de funcionalidades:

* Métodos e técnicas

= Ferramentas
o Provas de conceito:

* Métodos e técnicas

= Ferramentas

» Reavaliacdo da viabilidade do protdtipo.
o Documentagao da prototipagem

* Organizacao e sistematizacao de dados dos

processos de prototipagem.
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CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v" Identificar necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias em seu campo de trabalho.

v' Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resolugao de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu
contexto de trabalho.

v Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacdo e ideias e propostas, com a resolugdo de problemas, o atendimento de necessidades e/ou a
implementacao de melhorias em seu campo de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de Aula, Laboratdrio de Informatica, Laboratorios para Praticas Profissionais e Espagos Maker

Magquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas:
e Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
e Projetores Multimidia

e Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico

Materiais de Apoio:
e Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
e Projetores Multimidia

e Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico

Acessibilidade: Nas condic¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° goso0, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Métodos Modernos de Construgao

| Carga horaria: 40h

Fungdo: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Instrumentalizar o Técnico em Edificagdes para realizar a coordenagdo da execugdo de Métodos Modernos de Constru¢ao (MMC), considerando
sistemas construtivos em drywall, light steel frame, wood frame, paredes de concreto, constru¢ao modular, pré-fabricados e alvenaria racionalizada, bem como para
realizar a gestdo de novos processos de industrializacao e de produtividade a luz dos principios da filosofia Lean Construction.

Conteudos Formativos

Sub-Funcoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve realizar a
agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Coordenar a execugao de
Métodos Modernos de
Construgao (MMCQ).

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execu¢ao

de sistemas construtivos em Drywall.

v Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execucao
de sistemas construtivos em Drywall.

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranca que orientam a execugao
de sistemas construtivos Steell
Frame.

v Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execu¢ao

de sistemas construtivos Steel Frame.

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranca que orientam a execugao
de sistemas construtivos Wood
Frame.

v Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execugao
de sistemas construtivos Wood
Frame.

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de

v Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de

Métodos Modernos de Construgao
o Drywall
*  Principios

= Etapas

Referéncias técnicas

* Requisitos de seguranca
o Steel Frame

*  Principios

= Etapas

= Referéncias técnicas
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seguranca que orientam a execu¢ado
de sistemas construtivos de paredes
de concreto.

seguranga que orientam a execucao
de sistemas construtivos.de paredes
de concreto.

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execugao
de sistemas construtivos
modularizados.

Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranca que orientam a execugao
de sistemas construtivos
modularizados (constru¢ao modular).

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execugao
de sistemas construtivos com pré-
fabricados.

Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execugao
de sistemas construtivos com pré-
fabricados (concreto e estruturas
metalicas).

Considerando os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranca que orientam a execug¢ao
de sistemas construtivos com
alvenaria racionalizada.

Reconhecer os principios, etapas,
referéncias técnicas e requisitos de
seguranga que orientam a execugao
de sistemas construtivos com
alvenaria racionalizada.

Implementando novos processos de
industrializacdo e de produtividade
em edificacdes.

Reconhecer os novos processos de
industrializacao e de produtividade
que se aplicam as diferentes etapas e
processos construtivos em
edificacdes.

Desenvolver projetos para a
implementacdo de novos processos
de industrializagdo e de produtividade
em edificagdes.

* Requisitos de segurancga
o Paredes de Concreto

* Principios

= Etapas

= Referéncias técnicas

* Requisitos de seguranca
o Wood Frame

*  Principios

= Etapas

» Referéncias técnicas

* Requisitos de segurancga
o Constru¢ao Modular

* Principios

= Etapas

= Referéncias técnicas

* Requisitos de seguranga

o Sistemas construtivos pré-
fabricados
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Considerando os principiosda -
filosofia Lean Construction que se
aplicam aos Métodos Modernos de
Construgao — MMC.

v_Interpretar as referéncias da Filosofia

Lean Construction que se aplicam a
Métodos Modernos de Construcao -
MMC.

Definir ferramentas para a otimizagao
de tempos, recursos e processos na
construcdo de edificagdes por
Métodos Modernos de Construcdo,
considerando os principios da filosofia
Lean Construction.

Realizar aimplementacao de
ferramentas que visam a otimizagao
de tempos, recursos e processos na
construcao de edificagdes por
Métodos Modernos de Construcao,
considerando os principios da filosofia
Lean Construction.

* Principios

= Etapas

= Referéncias técnicas

* Requisitos de seguranga
o Alvenaria Racionalizada

*  Principios

= Etapas

= Referéncias técnicas

* Requisitos de seguranca

v' Projetos para a Implementagao de
Novos Processos de Industrializagdo e de
Produtividade em Edificacbes

o Drywall

o Steelframe

o Paredes de concreto
o Wood frame

o Constru¢ao Modular

o Sistemas construtivos pré-
fabricados

o Alvenaria Racionalizada
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v" Filosofia Lean Construction

O

Referéncias da Filosofia Lean
Construction que se aplicam a
Métodos Modernos de
Construcao - MMC

Ferramentas para a otimizagao
de tempos, recursos e processos
na constru¢do de edificagdes por
Métodos Modernos de
Construgao

Ferramentas para a otimizagao
de tempos, recursos e processos
na constru¢do de edificagdes por
Métodos Modernos de
Construgao

Capacidades Socioemocionais

0 engajamento e a cooperacao nas relagdes de trabalho.

v' Evidenciar consciéncia de que a amabilidade é um valor que se manifesta pelo dialogo, empatia, tolerancia, altruismo, modéstia e gratidao e que este promove

Ambientes Pedagogicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet,

Equipamentos: Computadores, Projetor Multimidia

Material Didatico: Kits para representa¢do de sistemas construtivos, Prototipos virtuais de sistemas construtivos

legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a
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Organizagao Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Inovagoes Tecnoldgicas em Projetos de Edificagdes

| Carga horaria: 30h

Fungao: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais que habilitam o Técnico em Edificagdes a prospectar e
implementar inovag¢des tecnoldgicas no desenvolvimento e na gestdo da execugao de projetos de edificagdes, considerando: novas maquinas,
equipamentos, ferramentas e instrumentos; novos materiais; novos ensaios tecnoldgicos; novas tecnologias que se aplicam ao monitoramento,
simulacdo, inspecdo e controle; novos sistemas construtivos; inovagdes tecnoldgicas que fomentem a sustentabilidade; novas ferramentas e técnicas
aplicadas a gestdo da produtividade; inovagoes tecnoldgicas aplicadas a sistemas de automacao; e, também, os principios e as aplica¢des da
digitalizagdo da construg¢do nos seus diferentes usos no ciclo de vida das edificagdes.

Conteudos Formativos

Sub-Funcoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve realizar
a agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Prospectar
inovagoes
tecnoldgicas para a
execugao de
projetos de
edificacoes.

Considerando maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos que se aplicam as
etapas de prospeccao de areas,
planejamento e execugao de obras
de edificagoes.

v

Identificar novos tipos e usos de
maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentos que se
aplicam as etapas de prospecgao de
areas, planejamento e execucao de
obras de edificagoes.

v" Inovagdes Tecnoldgicas Aplicadas a
Construgao de Edificagdes
o Novas maquinas,
equipamentos, ferramentas
e instrumentos
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Considerando novos materiais
desenvolvidos e sua aplicacao em
obras de edificagdes.

Reconhecer materiais sustentaveis
que possam interferir positivamente
na resisténcia e no desempenho de
materiais e estruturas, bem como
sua aplicagdo em obras de
edificagdes. (fibras, cdnhamo, ...)
Reconhecer as aplicagoes e os
beneficios das fibras em coberturas,
paredes interiores e exteriores,
considerando resisténcia,
isolamento térmico e acUstico e
qualidade de acabldentificar novos
tipos e aplicagdes de materiais
empregados em processos
construtivos e de acabamento de
obras de edificagoes

Identificar novos métodos, técnicas
e recursos tecnoldgicos empregados
na realizagdo de ensaios
tecnologicos de materiais
empregados em obras de
edificagoes.

Considerando os novos métodos,
técnicas e recursos tecnoldgicos
empregados na realizacdo de
ensaios tecnologicos.

Realizar ensaios tecnoldgicos de
novos materiais empregados em
obras de edificagdes, considerando
métodos, técnicas e recursos
tecnoldgicos que se aplicam ao
processo.

Identificar novos softwares e
aplicativos empregados no
monitoramento, simulacao,

O

Para prospecgao de
areas

Parao
planejamento e a
execugao de
edificacoes

Materiais sustentaveis
aplicaveis a construcao de
edificacoes (fibras,
canhamo,...)

Utilizacdo de fibras (em
coberturas, paredes
internas e externas)

Resisténcia
Isolamento
Térmico
Isolamento
AcUstico
Qualidade do
acabamento
Aplicabilidade nos
processos
construtivos

Inovagdes em Ensaios
Tecnoldgicos

Novos Métodos
para realizagdo de
ensaios

Novas técnicas para
realizacdo de
ensaios
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inspecao-e controle da execucao de
edificagdes.

Considerando novas tecnologias
que se aplicam ao monitoramento,
simulacao, inspecao e controle de
edificacOes e execucdo de obras.

Reconhecer novos equipamentos e
dispositivos tecnoldgicos
empregados no monitoramento e
no controle da execucao de
edificagdes (drones, 6culos de
realidade aumentada...)
Reconhecer as diferentes
possibilidades e aplicacoes loT
(Internet das Coisas) no
monitoramento, simulagao,
inspecao e controle da execugdo de
edificacdes.

Realizar o monitoramento, a
simulacdo, a inspecdo e o controle
da execucgdo de edificagdes pela

utilizagdo de softwares e aplicativos.

Operar drones para o
monitoramento e controle da
execucdo de edificagdes.
Fazer uso de aplicagoes loT no
monitoramento, simulacao,

= Tipos de ensaios
tecnologicos
o Novas Tecnologias
= Softwarese
aplicativos: para
monitoramento
(Drone, ..); para
simulacdo (RA, RV
, --; parainspecaoe
controle (lot,..)
= Impressora 3D para
prototipagem
v Aplicagbes Sustentdveis em Obras
de Edificagoes
o Energiarenovavel
o Eficiéncia energética
o Reusodeagua
o Bioconstrugao
(biomimética, ESG), entre
outras
v’ Gestao da Produtividade
o Ferramentas e técnicas que
se aplicam a gestdo da
produtividade
o Projetos de melhoria para
obras de construcao civil
o Solugdes inovadoras para
obras
o Inovacgdes na gestao da
produtividade
v Sistema de Automagao Predial
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inspecao-e controle da execucao de
edificagdes.

Identificar novos sistemas
construtivos empregados no
segmento de edificacdes, suas
caracteristicas e aplicagoes
(impressoras 3D, ...).

Considerando novos sistemas
construtivos empregados pelo
segmento de edificagdes.

v' Utilizar sistemas para impressao de

prototipos em 3D (FabLab) de
projetos empregados pelo
segmento de edificagdes.
Reconhecer as caracteristicas e
aplicagdes das inovagoes
tecnoldgicas que fomentam a
sustentabilidade em edificagoes,
como energia renovavel, eficiéncia

o Tipos de sistemas de
automacao predial
Caracteristicas
Finalidades especificas
Beneficios
Projetos para sistemas de
automacao predial
v BIM - Building Information
Modeling

o Principios

o Aplicacoes

o Usos no ciclo de vida de

edificagbes

o O O O
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energética, reuso de agua,
bioconstrugdo (biomimética, ESG),
entre outras.

Considerando as novas
ferramentas e técnicas aplicadas a
gestao da produtividade em obras.

Reconhecer as novas ferramentas e
técnicas que se aplicam a gestdo da
produtividade em diferentes etapas
e processos da construgdo civil —
edificagdes.

Elaborar projetos de melhoria para
diferentes necessidades
relacionadas a construcdo civil —
edificagbes, considerando técnicas e
ferramentas inovadoras aplicadas a
gestao da produtividade.

Considerando novos sistemas e as
inovagoes tecnoldgicas aplicadas a
sistemas de automacdo
empregados em edificagdes.

Identificar as inovagdes tecnoldgicas
aplicadas a sistemas de automagao
empregados em edificagdes, suas
caracteristicas, finalidades
especificas e beneficios que
proporcionam.

Elaborar projetos de edificagdes que
aplicam inovagdes tecnoldgicas em
sistemas de automacgao predial.
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Considerando os principiose as - vReconhecer os principios e as

aplicagdes do paradigma BIM nos aplicagdes BIM nos seus diferentes

seus diferentes usos no ciclo de usos no ciclo de vida das edificagdes.

vida das edificagbes. v" Aplicar BIM em seus diferentes usos
no ciclo de vida de edificagdes.

Capacidades Socioemocionais

v" Ser referéncia e inspiracdo para seus pares na elaboragao e execucdo de planos pessoais de formagdo continuada que os conduzam a realizagdo
pessoal e profissional.

v Demonstrar, pelas suas escolhas, compromisso com a exceléncia no desempenho de fungdes, atividades ou tarefas, valorizando o autodidatismo e
a autogestao.

v Demonstrar, pelas suas escolhas, autonomia no desempenho de fun¢des, atividades ou tarefas, valorizando o autodidatismo e a autogestao.

v' Ser referéncia na autogestdo, demonstrando organizagao, disciplina, responsabilidade, concentragdo e capacidade de gestdo do seu tempo,
contribuindo de forma efetiva e qualificada com o alcance de objetivos e a resolu¢do de problemas.

v Demonstrar postura ética na tomada de decisdes, responsabilizando-se pelos impactos gerados.

v' Ser referéncia em comportamento ético, inspirando pessoas para que ajam em sintonia e coeréncia com valores, principios e cddigos de conduta
estabelecidos.

Ambientes Pedagogicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet,

Equipamentos: Computadores, Projetor Multimidia, Recursos tecnoldgicos inovadores (softwares, equipamentos, instrumentos, dispositivos, ...)

Material Didatico: Amostras de materiais, Normas

Acessibilidade: Nas condic¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso

Organizagdo Interna da Unidade Curricular

Unidade Curricular: Desempenho de Edificagoes \ Carga horaria: 40

Fungao: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.
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Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizagdo do acompanhamento do desempenho de sistemas
estruturais, sistemas de pisos, sistemas de vedacdes, sistemas de coberturas, sistemas hidrossanitarios e do ciclo de vida de edificagdes habitacionais,
considerando os requisitos estabelecidos pelas Normas de Desempenho.

Conteudos Formativos

Sub-Fungoes

Padrao de Desempenho
(Como o trabalhador deve realizar a
agao)

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Acompanharo
desempenho de
edificacoes
segundo Norma.

Considerando os requisitos gerais na
Norma que se aplicam ao ciclo de vida
das edificagdes.

v'Interpretar os requisitos gerais das

Normas de Desempenho que se
aplicam ao ciclo de vida de
edificagOes habitacionais.

Considerando os requisitos da Norma
que se aplicam ao ciclo de vida dos
sistemas estruturais das edificacoes.

Interpretar os requisitos da Norma
de Desempenho que se aplicam ao
ciclo de vida de sistemas
estruturais de edificagdes
habitacionais.

Avaliar os sistemas estruturais de
edificagdes habitacionais quanto
ao seu ciclo de vida, considerando
os requisitos da respectiva Norma
de Desempenho.

Interpretar resultados de ensaios
destinados a avaliagdo do
desempenho de sistemas
estruturais de edifica¢des,
considerando os requisitos da
Norma.

v

Norma de Desempenho no Ciclo de
Vida da Edificagdo Habitacional
o Requisitos gerais
Desempenho de Sistemas
Estruturais
o Requisitos da Norma de
Desempenho para sistemas
estruturais
o Avaliacdo de sistemas
estruturais
o Analise de resultados de
ensaios de desempenho de
sistemas estruturais,
segundo Norma

v' Desempenho de Sistemas de Pisos

o Requisitos da Norma de
Desempenho para sistemas
de pisos

o Avaliagao de desempenho
de sistemas de pisos
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Considerando-osrequisitos da-Norma
que se aplicam ao ciclo de vida dos
sistemas de pisos de edificagdes.

Interpretar os requisitos da Norma
de Desempenho que se aplicam ao
ciclo de vida de sistemas de pisos
de edificagdes habitacionais.
Avaliar os sistemas de pisos de
edificagdes habitacionais quanto
ao seu ciclo de vida, considerando
os requisitos da respectiva Norma
de Desempenho.

Interpretar resultados de ensaios
destinados a avaliagdo do
desempenho de sistemas de pisos
de edificagdes, considerando os
requisitos da Norma.

Considerando os requisitos da Norma
que se aplicam ao ciclo de vida dos
sistemas de vedagdes de edificagdes.

Interpretar os requisitos da Norma
de Desempenho que se aplicam ao
ciclo de vida de sistemas de
vedagodes de edificagdes
habitacionais.

Avaliar os sistemas de vedagoes de
edificacdes habitacionais quanto
ao seu ciclo de vida, considerando
0s requisitos da respectiva Norma
de Desempenho.

Interpretar resultados de ensaios
destinados a avaliagdo do
desempenho de sistemas de
vedagoes de edificagdes,
considerando os requisitos da
Norma.

o Analise de resultados de
ensaios de desempenho de
pisos, segundo Norma

v' Desempenho de Sistemas de
Vedacao

o Requisitos da Norma de
Desempenho para sistemas
de vedacao

o Avaliacao de desempenho
de sistemas de vedacao

o Analise de resultados de
ensaios de desempenho de
sistemas de vedacao,
segundo Norma

v' Desempenho de Sistema de
Cobertura

o Requisitos da Norma de
Desempenho para sistemas
de cobertura

o Avaliagao de desempenho
de sistemas de cobertura

o Anadlise de resultados de
ensaios de desempenho de
sistemas de cobertura,
segundo Norma

v Desempenho de Sistemas
Hidrossanitarios

o Requisitos da Norma de
Desempenho para sistemas
hidrossanitarios




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Considerando-osrequisitos da-Norma
que se aplicam ao ciclo de vida dos
sistemas de cobertura de edificagdes.

v

Interpretar os requisitos da Norma
de Desempenho que se aplicam ao
ciclo de vida de sistemas de
cobertura de edificagdes
habitacionais.

Avaliar os sistemas de cobertura
de edifica¢des habitacionais
quanto ao seu ciclo de vida,
considerando os requisitos da
respectiva Norma de
Desempenho.

Interpretar resultados de ensaios
destinados a avaliagdo do
desempenho de sistemas de
cobertura de edificaces,
considerando os requisitos da
Norma.

o Avaliacao de desempenho
de sistemas
hidrossanitarios

o Analise de resultados de
ensaios de desempenho de
sistemas hidrossanitarios,
segundo Norma

v' Sustentabilidade e Ciclo de Vida de

Sistemas de Edificagoes
o Requisitos das Normas de
Desempenho
o Avaliacao dos requisitos de
sustentabilidade de
sistemas de edificagdes
habitacionais

v Pensamento Critico e Inovagao




SENAI

PELO FUTURO DO TRABALMO

Considerando-osrequisitos da-Norma
que se aplicam ao ciclo de vida dos
sistemas hidrossanitarios de
edificagdes.

Interpretar os requisitos da Norma
de Desempenho que se aplicam ao
ciclo de vida de sistemas
hidrossanitarios de edifica¢des
habitacionais.

Avaliar os sistemas
hidrossanitarios de edificagdes
habitacionais quanto ao seu ciclo
de vida, considerando os
requisitos da respectiva Norma de
Desempenho.

Interpretar resultados de ensaios
destinados a avaliagdo do
desempenho de sistemas
hidrossanitarios de edificagdes,
considerando os requisitos da
Norma.

Considerando os requisitos de
sustentabilidade que se aplicam ao
ciclo de vida dos diferentes sistemas
de edificagdes.

Interpretar os requisitos de
sustentabilidade estabelecidos
pelas Normas de Desempenho que
se aplicam ao ciclo de vida dos
diferentes sistemas de edificacoes
habitacionais.

Avaliar os requisitos de
sustentabilidade dos diferentes
sistemas de edificagdes
habitacionais quanto ao seu ciclo
de vida, considerando os
requisitos das Normas de
Desempenho.

o Sensocomum e senso

critico

o Pensamento critico
reflexivo

o Criatividade e pensamento
critico

v Autoempreendedorismo

o Caracteristicas
empreendedoras

o Atitudes empreendedoras

o Autorresponsabilidade e
empreendedorismo

o A construcao da missao
pessoal

o Valores do empreendedor:
persisténcia e
comprometimento

o Persuasdo e rede de
contatos

o Independénciae
autoconfiancga

o Cooperagdo como
ferramenta de
desenvolvimento

v Melhoria Continua e Inovagdo

o Programas de melhoria
continua

o Ferramentas da Qualidade:
Kaizen; PDCA;
Padronizacao de Processos;
Seis Sigma
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Capacidades Socioemocionais

v" Demonstrar, em seus comportamentos profissionais, pensamento critico em relacdo a diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas
apresentadas pelos seus pares sobre as atividades sob sua responsabilidade.

v Demonstrar postura flexivel, proativa e aberta ao feedback, buscando novos aprendizados e experiéncias para incrementar seu desempenho
pessoal e profissional, assim como o da equipe nos processos de trabalho em que atua.

v Demonstrar atitude proativa na identificacdo e na proposicdo de solugdes para os problemas, para atendimento a necessidades ou para a
implementacdo de melhorias nos contextos relacionados a sua atuagdo profissional.

Ambientes Pedagogicos: Sala de aula, Laboratdrio de informatica com acesso a internet,

Equipamentos: Computadores, Projetor Multimidia

Material Didatico: Norma de Desempenho, Amostras de materiais

Acessibilidade: Nas condig¢oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR n° goso, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso
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ORGANIZACAO INTERNA DA UNIDADE CURRICULAR

Unidade Curricular: Implementacdo de Negocios Inovadores

Carga horaria: 20 h

qualidade, de saude e seguranga e de meio ambiente.

seguranca e de meio ambiente.

saude e seguranga e de meio ambiente.

Funcgao 1: Desenvolver projetos de edificagdes nos limites estabelecidos pela legislacdo vigente (8om?), considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de

Funcgao 2: Realizar a gestdo da execucdo de obras e do ciclo de vida de edifica¢des, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de saude e

Fungao 3: Implementar novas tecnologias e novos processos construtivos de edificagdes, considerando os padrdes, normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de

Objetivo Geral: Habilitar o aluno, pelo desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais, para a elaboragdo de estratégias que se aplicam a gestao de negdcios
de inovacao relacionados a sua area de formacgao e para apresentar publicamente os resultados das diferentes etapas de desenvolvimento de seu projeto.

CONTEUDOS FORMATIVOS

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

v Analisar o contexto que estara envolvido na implementacdo do negdcio,
considerando sua abrangéncia, complexidade, possibilidades e restricoes.

v"Identificar os riscos inerentes a implementagdo do negdcio inovador.

v' Definir as etapas para a implementacgao do negdcio inovador, considerando
tempo, entregas e recursos financeiros.

v Dimensionar o tempo e a distribui¢do financeira para cada etapa da
implementacdo do negdcio inovador, considerando sua abrangéncia, o
contexto e as necessidades do cliente.

v’ Estratégias de Gestao para Negdcio Inovador
o Analise de contexto do negdcio — estudos quantitativos e
qualitativos:
= Abrangéncia
= Complexidade
* Possibilidades
= Restri¢des
* Riscos daimplementacdo do negdcio
o Necessidades de recursos humanos, tecnoldgicos,
financeiros e de infraestrutura;
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Selecionar as ferramentas de gestdo que melhor atendem o monitoramento e
o controle dos indicadores que se aplicam ao planejamento, a producdo e a
comercializa¢do do produto/servigo.

Realizar estudos quantitativos e qualitativos do contexto a ser considerado na
implementacdo do negdcio inovador, identificando possibilidades,
readequacoes e restricoes.

Estruturar o cronograma para a implementagao do negdcio inovador,
considerando etapas, tempo, entregas, recursos financeiros e riscos.

Estruturar planos de monitoramento e controle de indicadores para o
planejamento, a producao e a comercializagdo de produtos/servicos.

Realizar, pela utilizacdo de ferramentas adequadas, a sistematizacdo e a
apresentacdo publica dos resultados das diferentes etapas e processos

Dimensionar as necessidades de recursos humanos, tecnoldgicos, financeiros
e de infraestrutura para a implementacao do negécio inovador.

Produzir a documenta¢do demandada para a implementacao do negdcio
inovador, considerando as necessidades de recursos humanos, tecnoldgicos,
financeiros e de infraestrutura.

Reconhecer as diferentes metodologias e ferramentas que se aplicam a
diminuicdo e/ou eliminacao de desperdicios em processos produtivos e/ou na
prestagao de servigos, suas caracteristicas, finalidades especificas e requisitos
de aplicagao.

Definir o fluxo operacional de execucao do projeto (processo produtivo ou do
servico, conforme o caso), assegurando a diminuicdo e/ou a eliminagao de
desperdicios e perdas.

o Defini¢do de cronogramas
» Etapas para aimplementacdo do projeto
* Dimensionamento do tempo
* Dimensionamento da distribui¢do financeira
= Definicdo de entregas.
o Metodologias para a diminui¢do/eliminagao de
desperdicios
o Fluxo operacional de execu¢do do projeto;
o Monitoramento e controle de indicadores:
* Do planejamento;
* Da producao;
* Da comercializagao.

* Ferramentas de gestao de negodcios.
v

v Entrega Final

o Detalhamento da solugao
Modelo de negdcio
Prototipo
Plano de Marketing
Estratégias de Gestao
Video Pitch

O O O O O

v’ Estratégias de Venda de Produtos e/ou Servigos:
v Mapeamento do publico-alvo:
o Considerando as caracteristicas e aplicagdo do
produto/servico;
o Considerando o perfil e as caracteristicas de
comportamento do publico-alvo: percep¢oes, habitos de
consumo, valores, tendéncias e necessidades.
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Identificar os riscos a implementacao do negdcio inovador.

Definir o publico-alvo a partir das caracteristicas e aplicagdes do produto ou
servigo.

Identificar o perfil e as caracteristicas de comportamento do publico alvo,
considerando suas percepgoes, habitos de consumo, valores, tendéncias e
necessidades.

Analisar a proposta de valor elaborada e o modelo de negdcios a luz dos
resultados dos estudos e analises do publico-alvo.

Definir estratégias de venda para o produto/servico a partir das referéncias
estabelecidas na proposta elaborada.

Realizar estudos e analises qualitativas do potencial mercado consumidor,
considerando caracteristicas, comportamentos, percepgoes, habitos de
consumo, valores, tendéncias e necessidades do publico-alvo como referéncia
para a elaboracdo das estratégias de venda.

Estruturar agdes e estratégias de venda para o produto/servico com
referéncia nos pilares estabelecidos na proposta de valor e modelo de
negocios.

Selecionar as ferramentas e canais que melhor se adaptam ou que melhor
atendem os requisitos e as necessidades de estruturagao e sistematiza¢do do
plano de venda.

Realizar a estruturagao e a sistematizagdo do plano de vendas pela utilizagao
de ferramentas e canais que se aplicam a agao.

Selecionar ferramentas e estratégias de marketing que melhor se adaptam e
comunicam os propdsitos, resultados, vantagens e diferenciais do
produto/servico.

v’ Estratégias de vendas:

O

O

Ferramentas para a estruturagao e a sistematizacao
estratégias de vendas;
Estruturagdo e sistematizagao da estratégia de vendas.

v AcOes de marketing para projetos de inovagao:

o
o

Estratégias de Comunicacdo e Divulgacao
Elaboracdo de acdes e estratégias de Divulgacao
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v" Definir acdes de marketing criativas e eficazes para a venda do
produto/servico.

v Desenvolver estratégias de marketing alinhadas ao perfil do publico alvo e
caracteristicas do produto/servico.

CAPACIDADES SOCIOEMOCIONAIS

v" Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupde o engajamento e a cooperacdo de todos os seus integrantes, assim como exige o
cumprimento de normas, regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagdgicos: Sala de Aula, Laboratdrio de Informatica, Laboratorios para Praticas Profissionais e Espagos Maker

Magquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas:
e Computadores com acesso a internet e softwares, conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico.
e Projetores Multimidia

e Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico

Materiais de Apoio:
e Bibliografia Especifica da area ocupacional.
e Normas, Procedimentos e Referéncias Legais da area ocupacional;
e Materiais didaticos conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;
e Materiais de consumo conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso Técnico;

Acessibilidade: Nas condicoes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupa¢do, NBR n° 9oso, Lei n°®13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 € a
legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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4. CERTIFICADOS EDIPLOMAS

Serd conferido o diploma de Técnico em Edificagdes, na modalidade Habilitacdo Técnica de
Nivel Médio, ao aluno que concluir com éxito o curso. Sendo critério de aprovacdo o
aproveitamento minimo de 60% em cada Unidade Curricular e obtiver frequéncia igual ou

superior a 75% da carga horaria presencial do curso.

5. EQUIPE DE VALIDACAO TECNICA

FUNCAO ESCOLA SENAI

Isaura Brito Especialista Interno Docente [ Especialista Técnico SENAI - BA
Pedro Ferreira da Silva Junior Especialista Interno Docente SENAI - PA
Anderson Claiton Martins Especialista Interno Instrutor de Educagao Profissional SENAI- GO
Claudemir de Souza Rosas Especialista Interno Técnico de Educagao SENAI - AC
Cristiane Ramos Magalh&es Especialista Interno Analista Técnica SENAI-RJ
Jorge Enjiu Junior Especialista Interno Técnico de Ensino SENAI - PR

Mbnica Luckmann Kremmer Especialista Interno Especialista de Educagao Profissional SENAI-SC
Silvano Ribeiro Especialista Interno Instrutor de Educagao Profissional SENAI - RS

Vania Aparecida Caneschi Oliveira Especialista Interno Coordenador de Atividades Técnicas SENAI - SP
Francisca Rangélia Camelo Coelho Coordenador do Especialista de Desenvolvimento SENAI/DN

Comité Industrial

MES E ANO DA ELABORACAO:

Dezembro/2022



