-SESI-

Iniciativa da CNI - Confederacédo
Nacional da Industria

CONVITE N° 04/2018

Processo PRO-00485/2018 — SC N° 016722 Tipo: Menor Prego

Abertura: 20/04/2018 Horario: 10horas

Local: SBN, Quadra 1, Bloco C, Edificio Roberto Simonsen, 2° andar, CEP 70040-903 - Brasilia (DF) - Fone (61)
3317 - 9891.

0 Orgao Nacional abaixo relacionado, que integra o Sistema Industria, por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitacdo (CPL), torna publica a realizagao de licitagéo, pela modalidade CONVITE, tipo MENOR PREGCO, que se
regera pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI (RLC), devidamente publicado no DOU de 16/09/1998,
com as posteriores alteragdes publicadas em 26/10/2001, 11/11/2002, 24/02/2006, 11/05/2011 e 23/12/2011, bem
como pelas disposicdes deste Instrumento Convocatorio e de seus anexos.

v/ SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO NACIONAL - SESI/DN

O edital de licitaggo e seus anexos poderdo ser consultados ou impressos a partir
do enderego http://www.portaldaindustria.com.br/licitacoes.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagdo a eventuais dividas de interpretagdo do presente Instrumento
Convocatério deverdo ser dirigidos, por escrito, a CPL até as 18h do dia 18/04/2018, no SBN, Edificio Roberto
Simonsen, Quadra 1, Bloco C, 2° andar, das 9h as 12h e das 14h as 18h ou por intermédio do endereco
eletrénico: licitacbes@cni.org.br.

1-DO OBJETO

Contratagao de empresa especializada para a prestagao de servigos de desenvolvimento e aplicagdo de metodologia
de robodtica para o Desafio de Robética da Industria na Olimpiada do Conhecimento SESI/SENAI 2018, a se realizar
no periodo de 03 a 08 de julho de 2018, em Brasilia/DF, tudo em conformidade com o Termo de Referéncia (Anexo I)
deste Instrumento Convocatério.

2 - DA CONDIGAO DE PARTICIPAGAO
2.1 - Nao podera participar da presente licitagao:

a) Consdrcio de pessoas juridicas.

b) Pessoa juridica impedida de licitar ou de contratar com qualquer uma das entidades que integrem o Sistema
Industria (CNI, SESI/DN, SENAI/DN e IEL/NC).

c) Pessoa juridica em processo de recuperacao judicial ou em processo falimentar.

d) Pessoa juridica cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativo ou administrativo ou sécio, sejam dirigentes ou empregados do (s) Orgao(s) e/ou da(s) Entidade(s)
Nacional(is) Licitadoras.

e) Simultaneamente, pessoa juridica do mesmo grupo econdmico, sociedades coligadas, controladoras e suas
respectivas controladas e empresas cujos socios, cotistas ou diretores, sejam as mesmas pessoas de outra
que esteja participando desta licitagdo e ainda seus cénjuges ou parentes em primeiro grau.

f)  Pessoa juridica cujos empregados, consultores, técnicos ou dirigentes tenham colaborado, de qualquer forma,
na elaboragdo deste Instrumento Convocatério e de seus Anexos.

g) Pessoa juridica declarada inidonea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 46 da Lei n°.
8.443/1992.

2.1.1. Na hipdtese da alinea “e” deste item, havera a desclassificagdo de todas as licitantes impedidas, salvo se
permanecer apenas uma, ante a desisténcia das demais.

2.2. A licitante podera se fazer representar nesta licitagdo por meio de pessoa fisica devidamente credenciada, nos

termos do instrumento constante do Anexo Il - Carta de Credenciamento - deste Instrumento Convocatorio ou
Procuragao, que deveré ser apresentado a CPL fora dos envelopes relacionados no item 2.4 abaixo.
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2.2.1 - No caso da Carta de Credenciamento ou Procuragdo Privada, a licitante devera entregar & CPL uma cdpia
autenticada do Contrato Social ou instrumento equivalente que comprove a legitimidade de poderes da pessoa que a
tiver assinado, sendo permitida a sua apresentagéo na forma do item 3.3 deste Instrumento Convocatério.

2.2.2 - Caso o representante da empresa, na sessao, seja scio, este devera apresentar a cpia do contrato social e
a copia da cédula de identidade, ndo havendo necessidade da Carta de Credenciamento.

2.2.3. A auséncia da Carta de Credenciamento ou documento similar (conforme especificado no item 2.2.1) n&o
impede a participagdo da licitante, mas, obsta a manifestagao de representante.

2.2.4. O n&o credenciamento e nao comparecimento de representante, nao inabilita a licitante, tampouco impede o
prosseguimento das fases do certame licitatério.

2.3. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma licitante, sob pena das
demais outorgantes perderem o seu direito a representagéo nas sessoes publicas.

2.4 - As licitantes, no dia, hora e local designados no predmbulo, apresentardo toda a documentagéo exigida por este
Instrumento Convocatério em 2 (dois) envelopes — A e B — lacrados, distintos e opacos, identificados no lado externo
pelo nome da licitante e nimero da licitagdo, com os seguintes conteudos:

v" Envelope A - Proposta de Pregos
Convite N° 04/2018
NOME DA LICITANTE: (Identificagéo da licitante)
CNPJ DA LICITANTE:
E-mail e telefone:

v" Envelope B - Documentos de Habilitagdo
Convite N° 04/2018
NOME DA LICITANTE: (Identificagéo da licitante)
CNPJ DA LICITANTE:
E-mail e telefone:

2.4.1. Caso a licitante decida encaminhar os envelopes mediante postagem, esta deverd inserir os envelopes
mencionados no item 2.4 acima, em um terceiro envelope identificado no lado externo, EXCLUSIVAMENTE, conforme
disposto a seguir:

Destinatario: Comissdo Permanente de Licitagio (SESI)
Enderego: SBN, Quadra 1, Bloco C, Edificio Roberto Simonsen, 2° andar, CEP 70040-903, Brasilia (DF)

2.4.1.1. O descumprimento, pela empresa, da forma de postagem indicada no item anterior, sera de sua exclusiva
responsabilidade, eximindo a Comissdo Permanente de Licitagdo de quaisquer consequéncias decorrentes de tal
descumprimento.

2.5. A participacéo na presente licitagdo implica aceitagéo integral e irretratavel dos termos e condi¢des deste Edital
e dos seus Anexos, bem como do Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI (RLC).

3 - DA HABILITAGAO - ENVELOPE “B”

3.1. Somente poderao participar desta licitagdo pessoas juridicas legalmente estabelecidas no Pais, cujo objeto social
expresso no estatuto ou no contrato social especifique atividade pertinente e compativel com o objeto da presente
licitacao.

3.2. Para fins de habilitagdo, todas as licitantes deverédo apresentar os documentos relacionados neste tépico, na sua
versdo original ou em cdpia autenticada, entregues, preferencialmente, na mesma ordem em que eles se encontram
aqui descritos e com a identificagdo pelo nimero de cada um dos itens.

3.2.1. Os documentos relativos a habilitagdo juridica da licitante, que ja tiverem sido apresentados por ocasido do
credenciamento, ficam dispensados de serem inseridos no envelope de habilitagao.
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3.3. Os documentos apresentados em cdpias simples deverdo ser autenticados em cartorio ou acompanhados de
suas respectivas vias originais para serem conferidos pela Comiss&o Permanente de Licitagéo, exceto aqueles obtidos
pela internet.

3.3.1. Todas as certiddes apresentadas deverdo ter sido emitidas em no maximo 60 (sessenta) dias anteriores a data
da abertura do certame, caso ndo possuam prazo proprio de validade.

3.4. A CPL podera efetuar diligéncias a fim de comprovar a veracidade das informagdes e dos documentos
apresentados pelas licitantes, inclusive quanto a regularidade fiscal, que podera ser comprovada mediante pesquisa
nos sitios oficiais na internet.

3.5 - Serdo inabilitadas as empresas que néo tenham atendido as condigdes estabelecidas neste item.

v Habilitagao Juridica
3.6. Para fins de habilitac&o juridica, a licitante devera apresentar:
3.6.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.
3.6.1.1 - As sociedades, qualquer que seja a forma juridica, administradas por pessoa(s) designada(s) em separado
do ato constitutivo, deverdo apresentar o ato de designac&o respectivo, devidamente averbado no Registro Publico
competente.

v Qualificagdo Técnica
3.7. Para fins de habilitagdo da qualificagao técnica, a licitante devera apresentar:
3.7.1. Comprovagéo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel, em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, por meio da apresenta¢do de 1 (um) ou mais atestados, fornecidos
por pessoa juridica, de direito publico ou privado, de que j& prestou ou presta satisfatoriamente servico da mesma
natureza ou similar ao objeto aqui licitado. O atestado devera conter o ano de inicio e término da execugio dos
Servigos, caso ja tenha sido finalizada, além das seguintes informagdes:
Nome, CNPJ e enderego completo do emitente da certidao;
Nome da empresa que prestou o servigo ao emitente;

Data de emissao do atestado ou da certido;
Assinatura e identificag&o do signatario (nome, cargo ou fun¢&o que exerce junto a emitente).

o O T
—_—— ==

3.7.2. Qualquer informag&o incompleta constante dos documentos de capacitagdo técnica apurada pela CPL,
mediante simples conferéncia ou diligéncia e as inveridicas, implicardo na inabilitagdo da respectiva licitante.

e Qualificagdo Econdmico-Financeira
3.8. Para fins de habilitagdo econdmico-financeira, a licitante devera apresentar:

3.8.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperago judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica no
prazo de validade.

e Regularidade Fiscal
3.9. Para fins de regularidade fiscal, a licitante devera apresentar:
3.9.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

3.9.2 Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede da licitante, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

H:\GECOM\z.CPL\Editais-Inex-Disp\CV\CV 2018\CV 4-2018 - Metodologia Desafio de Robética\d. Edital e Anexos Publicados\Edital CV 04-2018-SESI - desafio robética- Rafa.docx



-SESI-

Iniciativa da CNI - Confederacédo
Nacional da Industria

3.9.2.1 Prova de regularidade referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
administrados pela Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), na forma
prevista na Portaria PGFN/RFB N° 1751, de 2 de outubro de 2014.

3.9.2.2 Certiddo Negativa da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Governo do Distrito Federal, para empresas
sediadas em Brasilia (DF).

3.9.2.3 Certiddo Negativa do ICMS e/ou ISS, se houver, com as Fazendas Estadual e Municipal, respectivamente,
para as empresas sediadas em outras localidades.

3.9.3 Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa Econdmica Federal.
4. - PROPOSTA DE PREGOS - ENVELOPE “A”

4.1. O Envelope “A” contera a "Proposta de Pregos", observando o modelo constante no Anexo Il (Modelo de
Proposta de Pregos), datada, impressa e assinada, sem emendas, ressalvas, rasuras ou entrelinhas.

4.1.1. Sendo o caso de proposta de pregos por valor global com somatério de itens, a falta de cotagéo de prego para
qualquer deles, relacionados no Anexo lll, desclassificara a licitante.

4.2. As licitantes dever&o indicar o prazo de validade das propostas, néo inferior a 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data da entrega daquelas.

4.3. A proposta devera ser cotada por prego total, fixo e irreajustavel, em moeda corrente nacional (Real), em
algarismos e por extenso, incluindo todos os custos decorrentes da prestagéo de servigo objeto desta licitagdo, bem
como todos os tributos e encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, além de seguros, fretes, deslocamentos
de pessoal e de bens para Brasilia/DF e para as localidades relacionadas, conforme previsto no Termo de Referéncia
- Anexo |, se houverem, e quaisquer outros custos que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

4.4. Na hipotese de discordancia entre os precos apresentados, a cotagao indicada por extenso prevalecera sobre a
numérica.

4.5. Deverao ser indicados pela empresa em sua proposta o banco de sua escolha, com a indicag&o do numero da
agéncia e da conta corrente para fins de pagamento.

4.6. Com excegdo do item 4.5, serdo desclassificadas as empresas que ndo tenham atendido as condigdes
estabelecidas neste ltem.

5-DO PROCEDIMENTO

5.1- Os envelopes "A" e "B" deverao ser enviados ou entregues até o dia e hora indicados no preambulo deste Edital,
no Edificio Roberto Simonsen, situado no SBN, Quadra 1, Bloco C, 2° andar, Brasilia (DF), CEP 70040-903, aos
cuidados da Geréncia de Compras - GECOM, sendo vedado o seu recebimento em momento posterior ou local
diferente do previsto.

5.2. Recebidos os envelopes de todas as licitantes, serdo eles rubricados no lacre por um membro da Comissao
Permanente de Licitacdo e pelos representantes legais das licitantes presentes.

5.3. A CPL procederd, primeiramente, a abertura dos Envelopes A - Propostas de Pregos.

5.4 — Apos a analise e divulgacdo das propostas de pregos a CPL providenciara a classificagdo em ordem crescente
de prego, e comunicara o resultado a todos os participantes.

5.5 - Divulgados os resultados das propostas de pregos e julgados eventuais recursos interpostos, ou havendo a

desisténcia expressa das licitantes em recorrer, a Comissdo Permanente de Licitagdo procedera a abertura
do ENVELOPE "B" — Documentos de Habilitagao, exclusivamente da licitante classificada em primeiro lugar.
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5.6. Se a Licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada e depois de julgado o eventual recurso por ela
interposto ou havendo a sua desisténcia expressa em recorrer, ou transcorrido 0 prazo sem interposigao de recursos,
proceder-se-a a abertura do Envelope B - Documentos de Habilitagao das Licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, obedecendo ao procedimento previsto no paragrafo Unico, do artigo 16 do Regulamento de Licitagdes
e Contratos (RLC), para que a seguinte classificada que preencha as condi¢des de habilitacdo seja declarada a
Licitante Vencedora, nas condicdes de sua proposta.

5.7. Quando houver a inabilitagdo de todas as licitantes ou a desclassificacdo de todas as propostas, a CPL podera
abrir novo prazo para apresentacdo de documentos e propostas, livres dos fatos que ocasionaram a sua inabilitagao
ou desclassificagéo.
6 - JULGAMENTO

6.1. Para o efeito do julgamento das propostas levar-se-a em conta, no interesse do Licitador, o menor prego Global.

6.2. Havendo empate entre duas ou mais propostas o desempate sera resolvido por sorteio na presenga dos
interessados.

7-DOS RECURSOS
7.1. Dos resultados da fase de julgamento das propostas de PRECOS assim como da fase de HABILITACAO caberéo
recursos escritos e fundamentados, que terdo efeito suspensivo, dirigidos, por intermédio da Comissdo Permanente

de Licitag&o, a autoridade competente.

7.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, pela licitante que se julgar
prejudicada, a contar da intimagéo da decisao recorrida.

7.3. Os recursos serdo julgados pela autoridade competente ou por quem esta delegar competéncia, nos termos do
Regulamento de Licitagdes e Contratos (RLC).

7.3.1 Alicitante que puder vir a ter a sua situagéo efetivamente prejudicada em razéo de recurso interposto podera
sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal, que correra da comunicagao da interposi¢ao do recurso, conforme
disposto no § 3°, art. 22, do Regulamento de Licitagdes e Contratos (RLC).

7.3.2 O provimento do recurso importara na invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.4. Os recursos deverdo ser apresentados por meio de peti¢ao circunstanciada e protocolados no horério de 9h as
18h, exclusivamente na GPL — Geréncia de Processos Licitatérios, situada no SBN, Quadra 1, Bloco C, Edificio
Roberto Simonsen, 2° andar, Brasilia (DF).

7.4.1 — Nao serdo considerados recursos protocolados fora do horario e em local diferente do indicado no item 7.4.

8- DA HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO, ASSINATURA DO CONTRATO

8.1- A adjudicagdo do objeto deste certame dar-se-& ap6s julgamento final e consequente homologagéo do
procedimento, indicando a licitante vencedora.

8.2 - O Orgao Nacional convocara a licitante vencedora para assinar o contrato, consignando na convocagao a data,
hora e local determinados para esse fim.

8.2.1. - Verificada a recusa em assinar o contrato, o Orgdo Nacional podera convocar as demais licitantes, obedecida
a ordenagao final realizada pela Comiss&o de Licitagéo.

8.3 - O contrato seré celebrado com a licitante vencedora deste certame pelo prazo previsto no Termo de Referéncia
— Anexo |, podendo vir a ser prorrogado mediante acordo entre as partes, por intermédio de termo aditivo.

8.3.1. O contrato podera ser aditado nas hipdteses de complementagdo ou acréscimo que se fizer no objeto do
contrato, nos termos do art. 30 do Regulamento de Licitagdes e Contratos (RLC).
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9 - DO PAGAMENTO
9.1. O pagamento dar-se-a nos termos e condigdes previstos no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.
10 - DAS PENALIDADES

10.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, dentro do prazo estipulado, caracteriza o
descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitando-o, cumulativamente, a:

10.1.1. Multa de 10% (dez por cento) do valor total da proposta de pregos;

10.1.2. Suspens&o temporaria do direito de participar em licitagdo e de contratar com o(s) Orgao(s) e/ou a(s)
Entidade(s) Nacional(is) licitador(es), por até 2 (dois) anos.

10.2. As demais penalidades constam da Minuta de Contrato — Anexo IV deste instrumento convocatorio.
11 — DAS FONTES DE RECURSOS

11.1. As despesas correrdo por conta dos Codigos Orgamentarios descritos no Termo de Referéncia — Anexo |
deste Edital.

12 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. Somente a CPL dirimira as duvidas e omissdes decorrentes deste Instrumento Convocatorio e seus Anexos, por
escrito, aos pedidos de esclarecimentos sobre a licitagdo, que serdo feitos diretamente ao consulente € também
poderao ser divulgadas as demais empresas convidadas.

12.2. Serdo inabilitadas as licitantes e/ou desclassificadas as propostas que néo tenham atendido as condicdes
estabelecidas neste Instrumento Convocatorio e seus Anexos.

12.3. O Licitador se reserva o direito de cancelar esta licitagdo antes da assinatura do contrato, mediante prévia
justificativa, sem que caiba as licitantes qualquer reclamacéo ou indenizagéo (art. 40 do RLC).

12.4. A CPL poderé solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes complementares ou efetuar diligéncias,
caso julgue necessario, visando melhor desempenhar suas fungdes institucionais, desde que disso ndo decorra a
posterior inclusao de documentos que deveriam constar originariamente dos envelopes entregues pelas licitantes.

12.5. Qualquer alteragdo neste Edital sera comunicada aos interessados pela mesma forma com que se deu a
divulgagéo ao texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando a alteragao néo afetar a
formulago das propostas. Neste ltimo caso, as alteracdes serdo publicadas exclusivamente na pagina do Orgéo
Nacional na internet, no enderego http://www.portaldaindustria.com.br, sem necessidade de reabertura de prazos.

12.5.1. As empresas interessadas deverdo manter-se atualizadas de quaisquer alteragdes e/ou esclarecimentos sobre
o edital, através de consulta permanente ao endereco acima indicado, ndo cabendo ao Orgdo Nacional a
responsabilidade pela ndo observancia deste procedimento.

12.6. Entregues os envelopes A e B a Comissao Permanente de Licitagao e desde que aberto pelo menos um deles,
de qualquer um dos licitantes, ndo sera mais permitida a desisténcia de participagao no certame.

12.7. Das sessdes publicas seréo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da CPL e pelas licitantes
presentes, se assim o desejarem, com os registros de todas as ocorréncias.

12.8. Os envelopes das licitantes ainda lacrados e ndo utilizados no certame serdo disponibilizados para retirada no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato. Decorrido esse prazo, podera ser providenciada a
sua destruicéo.

12.9 - Fica eleito o Foro de Brasilia (DF), para dirimir eventual controvérsia que decorra da presente licitagao.
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12.10 - Constituem partes integrantes e complementares deste instrumento os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo - Carta de Credenciamento

Anexo Il - Modelo - Proposta de Pregos

Anexo IV — Minuta do Contrato (Condicdes Gerais e Especificas da Contratag&o)

AN NI NN

Brasilia-DF, 13 de abril de 2018.

Nigia Rafaela Fernandes Maluf Lopes
Comiss&o Permanente de Licitagdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. CONTEXTUALIZACAO

1.1. A CONTRATANTE do objeto deste instrumento é uma entidade com personalidade juridica, com a seguinte
caracteristica:

a) O Servigo Social da Industria - SESI, & um servico social autbnomo de natureza juridica privada, com a
missdo de realizar educacdo, saude e lazer, vinculado a Confederagdo Nacional da Industria (CNI) e
composto de um Departamento Nacional (SESI/DN), um Conselho Nacional (SESI/CN) e 27 Departamentos
Regionais (um em cada estado e um no Distrito Federal). A missao do SESI esta definida no Decreto-lei n°
9403/46 e no seu Regulamento, aprovado pelo Decreto 57.375/65;

2. JUSTIFICATIVA E FINALIDADE

Atualmente, a tecnologia € uma grande aliada das industrias, que cada vez mais utilizam equipamentos modernos,
precisos, seguros e resistentes, essenciais para aumentar a competitividade de seus negécios.

Diante desse cenério, 0 SESI busca formar por meio das a¢des de educacéo basica regular, educagédo de jovens e
adultos e educagéo continuada, criangas e jovens cada vez mais criticos, reflexivos e participativos, por meio do
desenvolvimento de projetos, aulas de robética e experimentacédo, além de incentivar o dominio da linguagem de
programacao e suas tecnologias. No SESI, a organizagéo do trabalho pedagégico se relaciona ao uso e otimizagéo
de diferentes espagos, como: oficinas tecnoldgicas; areas de competicdes; laboratérios de ciéncias; e ambientes
maker, como forma de favorecer a aprendizagem e contribuir para a qualidade do ensino.

Na Olimpiada do Conhecimento 2018, o SESI e o SENAI apresentardo, de forma dindmica e interativa, 0 que ha de
mais moderno na rede de escolas, laboratorios, institutos de tecnologia e centros de inovagéo das duas entidades.
Esse formato tem o objetivo de dar visibilidade as a¢des do SESI e do SENAI que contribuem para a competitividade
e a produtividade da indUstria brasileira, dentre elas destaca-se a formagéo de méo de obra qualificada.

Em consonancia com os desafios propostos para a Olimpiada do Conhecimento 2018, o SESI apresentara o Desafio
de Robética na Indistria. Neste espago, estudantes da Educagdo Basica articulada com a Educagao Profissional
(EBEP) demonstraréo solugdes inovadoras em robdtica desenvolvidas para resolver problemas especificos e reais de
08 segmentos da industria.

Diante do exposto, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada para elaborar, definir as estratégias e
aplicar a metodologia a ser utilizada no Desafio. Esse trabalho requer profissionais especializados em tecnologia,
robética - construgdo/programagao - €, com conhecimentos nos processos produtivos industriais dos oito segmentos
a saber: minerag&o; panificacdo; frigorifico; constru¢do civil; maquinas e equipamentos; veiculos automotores;
celulose e papel; e téxtil.

v JUSTIFICATIVA

2.1.0 SESI tem como objetivo estratégico o desenvolvimento de iniciativas para a promog&o da aplicagéo prética da
ciéncia e da tecnologia, de forma a contribuir para a formag&o de jovens para a industria brasileira;

2.2.0 SESI prioriza em sua grade curricular o ensino em STEAM, como uma estratégia de incentivo ao aprendizado
integrado;

2.3.0 SESI implementou o curriculo de oficinas tecnologicas e robdtica em mais de 500 escolas para
aproximadamente 198.000 alunos dos ensinos médio e fundamental;

2.4.0 SESI realiza os torneios de robotica FIRST LEGO League utilizando tematicas reais, que incentivem a
criatividade e descoberta dos alunos da educagéo basica das redes publicas e privadas;

2.5.0 SESI promove uma educagdo que coloque os alunos como protagonistas no mundo, com desafios e
problematicas reais que explorem, de forma significativa, os conceitos e avangos tecnoldgicos e suas aplicabilidades.

v FINALIDADE

2.6.0 presente termo tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada para desenvolvimento e aplicagao
de metodologia de roboética, contendo desafios do mundo do trabalho e focados nos processos produtivos de oito
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segmentos da industria brasileira: mineracdo; panificagéo; frigorifico; construgdo civil; maquinas e equipamentos;
veiculos automotores; celulose e papel; e téxtil.

2.6.1.A metodologia sera apresentada na Olimpiada do Conhecimento 2018 por alunos do EBEP de 23
Departamentos Regionais.

2.6.2.0s robds demonstrardo como a robotica pode contribuir para a melhoria do processo produtivo
industrial.

2.6.3.Participarao 48 times de 23 Departamentos Regionais do SESI, sendo que a cada dia, oito equipes
diferentes estardo presentes e cada time sera composto por 4 alunos e professores orientadores.

3. DOOBJETO

3.1.Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de desenvolvimento e aplicagdo de
metodologia de robética para o Desafio de Robética da Industria na Olimpiada do Conhecimento SESI/SENAI 2018,
a se realizar no periodo de 03 a 08 de julho de 2018, em Brasilia/DF.

3.1.1.0 Desafio deve ser composto por tarefas pré-definidas em um conjunto de tapetes de missdes, com
tarefas que precisardo ser cumpridas pelos robds que serdo construidos por equipes de alunos do EBEP,
em um periodo que podera variar entre 2 e 4 minutos. Cada tarefa devera ser alusiva a um dos 08 segmentos
prioritarios: mineragdo; panificagéo; frigorifico; construgdo civil; maquinas e equipamentos; veiculos
automotores; celulose e papel; e téxtil.

3.1.2.A metodologia em questdo devera contemplar: a concepcdo da estratégia, a identificagdo dos
problemas, a proposi¢do das solugdes aplicaveis, o detalhamento dos objetivos de cada desafio e das
habilidades e competéncias que serdo requeridas para realizagéo das atividades, a descrigdo dos cenarios,
materiais, objetos e sistemas envolvidos, a delimitagdo de componentes de hardware e software; a
capacitagdo de coordenadores, alunos e juizes avaliadores; e a avaliagéo dos resultados alcangados.

3.2 Todos os itens que compdem o objeto deste documento serdo de propriedade do CONTRATANTE.

4. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados conforme especificagéo abaixo descrita, por tipo de produto:

4.1. DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA INDUSTRIA

4.1.1.A CONTRATADA sera responsavel pela criagdo de design tematico para o Desafio de Robética da
Industria, composto por no minimo 08 (oito) missdes em uma arena de demonstracdo, obedecendo as
especificagdes da mesa de competi¢ao do Torneio de Roboética FIRST LEGO League (Anexo ao Edital).

4.1.2.0 design tematico é composto de, no minimo, os seguintes itens:

4.1.2.1.Conjunto de Tapetes de missdes que deve obedecer as medidas da mesa de competi¢do do
Torneio de Robotica FIRST LEGO League para que os robds executem as missdes pré-definidas.
4.1.2.2.Cenario de demonstragdo, devidamente contextualizado ao mundo do trabalho e considerando
a realidade da industria.

4.1.2.3.Cobertura superior 8 mesa, que tenha conexdo com outras mesas de demonstragéo, para
permitir a movimentagdo dos robds, em que sejam ilustradas as oito miss6es individuais alusivas
respectivamente aos seguintes oito temas: mineragéo, panificagéo, téxtil, frigorifico, construgéo civil,
maquinas e equipamentos, veiculos automotores e celulose e papel;

4.1.2.4.0bjetos alusivos as missdes com os quais os robds possam interagir, de forma automatica e
sensoriada, de diversas maneiras, tais como coletando, empurrando, desviando, tocando, dentre outras
interagdes;

4.1.2.5.Missbes transversais e distintas aos temas descritos no item 3.1.1, que tenham como premissa
o trabalho colaborativo entre os participantes (solugdes viaveis apenas por meio da colaboragdo em
duplas e/ou trios).
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4.1.3.0 processo de criagdo do design tematico serd acompanhado, analisado e aprovado pela equipe
técnica do SESI tendo em vista os objetivos estabelecidos para o Desafio de Robética na Industria.

414 A CONTRATADA fornecera relatério detalhado contendo todas as informagdes referentes a
concepgao do design tematico, descrevendo a metodologia definida, assim como a especificagao de todos
0s materiais e servigos necessarios para a sua execugao.

4.2. CONFECCAO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA INDUSTRIA

4.2.1.A CONTRATADA sera responsavel pela confecgao do design tematico para o Desafio de Robética
da Indastria, obedecendo as especificagcbes descritas no item 3.1, a saber.

4.2.1.1.Confecgéo dos conjuntos de tapetes de missdes.
4.2.1.2.Confecgéo dos objetos alusivos as missdes.
4.2.1.3.Confecgéo de cobertura superior a mesa.

4.2.2.0s itens serdo confeccionados em quantidades suficientes para o treinamento de 48 equipes,
compostas cada uma de 04 alunos, 01 professor e 01 coordenador. Cada equipe recebera um conjunto de
tapetes de missdes com os objetos alusivos as missoes.

4.2.2.1.Havendo problemas técnicos no material das equipes, a CONTRATADA sera responsavel pelo
fornecimento de materiais substitutos em um prazo de até 10 (dez) dias, para o periodo de treinamento.
Durante o evento, Olimpiada do Conhecimento, a substituicdo devera ser imediata.

4.2.2.2.Caso seja comprovado o uso inadequado do material, a substituigdo sera executada e os valores
serdo faturados ao CONTRATANTE, adotando-se os valores praticados no contrato.

4.2.3.A CONTRATADA devera prover os materiais necessarios para a realizagdo do Desafio de Robética
da Industria, na Olimpiada do Conhecimento, no periodo de 03 a 08 de julho de 2018, considerando a
possibilidade de substituigdo em caso de problemas técnicos no material.

4.2.4.Apbs a confecgdo do design temético, A CONTRATADA seré responsavel pela entrega dos materiais
em Brasilia/DF, no enderego a ser informado pela CONTRATANTE.

4.3. MANUAL DE MONTAGEM

4.3.1.A CONTRATADA deverd desenvolver um Manual de Montagem com o objetivo de orientar a
montagem, a desmontagem, a fabricacdo de pegas, a prestagdo de servicos e quaisquer outras agdes
necessarias para a realizagéo do Desafio de Robética da Industria.

4.3.1.1.0 Manual de Montagem deve ser desenvolvido de forma clara, sucinta e objetiva, com foco em
garantir a replicagdo do Desafio, pelo CONTRATANTE, em outras ocasides, se assim o desejar.

4.3.1.2.0 Manual de Montagem devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

Contextualizagdo dos temas de cada missao, contendo justificativa e fontes de pesquisa utilizadas;
Organizagao e distribuicdo das missdes na arena do Desafio de Robética da Industria;

Descrigéo das missdes propostas;

Especificagdo das tecnologias e solugdes que poderéo ser utilizadas para resolver as missdes;
Especificagdo da lista de materiais necessérios;

Detalhamento do Processo de CAD e da técnica de fabricagdo a ser utilizada;

) Descrigao de servigos e processos para a fabricagao dos elementos das missdes;

Orientagdes completas para a montagem e configuragéo do Desafio de Robética da Industria na
Olimpiada 2018;

i) Demais informagdes necessarias a replicabilidade do projeto em outros eventos e conforme a
necessidade do CONTRATANTE.

SKQ 0o O 0 T
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4.2.1.3.0 Manual de Montagem deveré ser entregue em formato eletrénico utilizando identidade visual
e critérios de formatagéo a serem definidos pelo CONTRATANTE.

4.4. MANUAL DO PARTICIPANTE

4.4.1.A CONTRATADA devera desenvolver um Manual do Participante, contendo orientagdes para
competidores, técnicos, coordenadores e juizes avaliadores, relacionadas especificamente ao design
tematico da demonstragéo, a montagem da demonstrac&o, a preparac&o para participagéo, € a solugéo dos
desafios propostos.

4.4.1.1.0 Manual do Participante devera descrever claramente as responsabilidades de cada uma das
partes antes, durante e depois da realizag&o do Desafio.

4.4.1.2.0 Manual do Participante devera contemplar, no minimo, as seguintes informagdes:
Descri¢ao do jogo;

Descricao das missdes individuais;

Descrigéo das missdes transversais e/ou colaborativas;

Critérios para pontuagao;

Especificagdo dos materiais necessarios;

Orientag&o para preparagao;

) Outras regras.

eocccse

4.4.2.0 Manual do Participante devera ser entregue em formato eletrénico, conforme identidade visual e
formatacéo a serem definidos pelo CONTRATANTE.

4.5. JUIZES AVALIADORES

45.1.A CONTRATADA deverd estabelecer critérios para sele¢do de, no minimo, 12 (doze) juizes
avaliadores que atuardo durante o evento Olimpiada do Conhecimento analisando as solugdes
desenvolvidas pelos alunos a luz da metodologia definida. Os critérios estabelecidos deveréo ser analisados
e aprovados pelo CONTRATANTE.

4.5.2.A CONTRATADA devera proceder a respectiva sele¢do dos profissionais que atuardo no evento,
considerando a metodologia desenvolvida, o conhecimento, as competéncias e as habilidades requeridas
para este trabalho. Os profissionais selecionados deverdo ser analisados e aprovados pelo
CONTRATANTE.

4.5.3.A CONTRATADA devera capacitar os juizes avaliadores para 0 acompanhamento e andlise das
solugdes desenvolvidas pelos alunos, contribuindo com a demonstragéo do trabalho.

4.5.3.1.A capacitagao, na modalidade presencial, com carga horaria minima de 8 horas e na modalidade
a distancia, com carga horaria de 16 horas, devera ser realizada pela equipe da CONTRATADA nas
instalagdes do CONTRATANTE.

4.54.0s juizes avaliadores deverdo elaborar relatorio conclusivo sobre o processo de avaliagdo das
solugdes e tecnologias desenvolvidas pelos participantes.

4.5.5.A CONTRATADA devera apresentar relatério conclusivo contendo informagdes referentes a todo o
processo de defini¢o de critérios, selegio de profissionais, capacitagéo de juizes avaliadores, participa¢éo
dos profissionais envolvidos e avaliagdo das solugdes desenvolvidas no Desafio de Robética na IndUstria.
O relatério final devera ser analisado e aprovado pelo CONTRATANTE.

4.6. DISSEMINACAO DA METODOLOGIA

4.6.1.A metodologia desenvolvida deverd ser disseminada aos coordenadores, professores e alunos
envolvidos no Desafio de Robdtica da Industria, considerando a participagdo de representantes do
Departamento Nacional e de 23 Departamentos Regionais do SESI.
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4.6.2.Para disseminar a metodologia a CONTRATADA devera propor um Plano de Trabalho, considerando
acdes de capacitagéo, treinamento, atualizagao e/ou assessoria técnica, a ser executado por meio de agdes
presenciais e a distancia.

4.6.2.1.0 presente Plano de Trabalho devera procurar atender as necessidades dos diversos publicos
envolvidos.
4.6.2.2.0 Plano de Trabalho deveré ser analisado e aprovado pelo CONTRATANTE.

4.6.3.A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela realizagdo das agbes de disseminagdo da
metodologia, utilizando a plataforma de educagio a distancia e as instalagdes do SESI sempre que for
necessario.

4.6.4.As agdes de capacitacdo e de treinamento deverdo ser suportadas por listas de presenga contendo o
nome, telefone, e-mail, cidade e Estado de todos os participantes.

4.6.5.As agbes de capacitacao e de treinamento deverao ser suportadas por avaliagéo de percepgéo de
todos os participantes, conforme formulério a ser disponibilizado pelo CONTRATANTE.

4.6.6.Para realizagdo das agdes de disseminagdo, em qualquer modelo ou formato previsto no respectivo
Plano de Trabalho, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais capacitados e com o conhecimento
adequado para a condugao da agéo.

4.6.7.0 material didatico ou informativo a ser utilizado devera ser fornecido em formato eletronico,
considerando identidade visual e formatagao padrédo a ser definida pelo CONTRATANTE.

4.7. EXECUGAO DA METODOLOGIA

4.7.1.A empresa CONTRATADA sera responsavel por executar a metodologia desenvolvida para o Desafio
de Robética da Industria durante o evento Olimpiada do Conhecimento 2018, no periodo de 03 até 08 de
julho de 2018, no Centro Internacional de Convengdes do Brasil (CICB), em Brasilia/DF.

4.7.2.Para execugdo desta atividade deverdo ser disponibilizados no minimo 6 (seis) profissionais da
CONTRATADA, devidamente capacitados.

4.7.3.CONTRATADA devera ainda disponibilizar profissionais, sempre que necessario e demandado pelo
CONTRATANTE para execugao de atividades antes e depois do evento, tais como: validagdo de projeto
basico, montagem e/ou desmontagem, especificacdo de materiais, avaliagdo e testes de produtos € de
servigos, dentre outras atividades pertinentes a este projeto.

5. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SERVICOS

5.1.A contratagdo de servigos necessarios para a execugdo do Desafio de Robética da Industria, contemplando a
demonstragdo que ocorrera durante o evento Olimpiada do Conhecimento sera de completa responsabilidade do
CONTRATANTE.

5.2.Cabera ao CONTRATANTE a confecgédo das mesas FIRST LEGO League para o Desafio de Robética da Industria
na Olimpiada do Conhecimento 2018.

6. DOS PRAZOS

6.1.Para execugdo dos servicos contemplados neste documento a CONTRATADA deverd observar os prazos de
execugao e/ou entrega dos produtos e servigos apresentados na tabela a seguir:

Item Evento / Entregas Prazo
: : - 10 (dez) dias apds a
4.1 DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DA ROBOTICA NA INDUSTRIA assinatura do contrato
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42 CONFECGAO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA 30 (trinta) dias apés a
) INDUSTRIA assinatura do contrato
43 | MANUAL DE MONTAGEM 20 (vinte) dias apos a
assinatura do contrato
44 | MANUAL DO PARTICIPANTE 20 (vinte) dias apés a
assinatura do contrato
JUIZES AVALIADORES
45 a) Critérios para selegéo e indicagao de profissionais 20 (vinte) dias apds a
' assinatura do contrato
b) Relatorio de avaliagdo e conclusivo 10 (dez) dias apds o
encerramento do evento
DISSEMINAGAO DA METODOLOGIA
Plano de Trabalho de Disseminagdo da Metodologia e materiais . . .
46 . . g A N . 20 (vinte) dias apds a
. informativos e didaticos que serdo utilizados nas agbes previstas no .
. assinatura do contrato
respectivo Plano.
Listas de presenca, relatérios e avaliagdes de percepgéo dos participantes 10 (dez) dias apés a
e outros documentos decorrentes do Plano de Trabalho. realizagao da agao.
47 EXECUGAO DA METODOLOGIA Durante o prazo de vigéncia
) deste contrato.

6.2.Cabera ao CONTRATANTE analisar as entregas realizadas pela CONTRATADA em um periodo méximo de 05
(cinco) dias Uteis.

7. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

7.1.0 pagamento dar-se-& no dia 22 (vinte e dois) do més seguinte ao da entrega dos produtos e servigos, com
depdsito em conta bancaria a ser indicada pela CONTRATADA, mediante Nota Fiscal e atestado de recebimento pelo
SESI. Para tanto, cabera a CONTRATADA apresentar a Nota Fiscal até o dia 10 (dez) do més corrente.

7.2. A tabela a seguir apresenta o cronograma financeiro do respectivo contrato:

Item Evento / Entregas % do Valor Total
41 DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DA ROBOTICA NA INDUSTRIA 20%
42 CONFEC(;AO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA 20%

) INDUSTRIA

4.3 MANUAL DE MONTAGEM 10%

4.4 MANUAL DO PARTICIPANTE 10%
JUIZES AVALIADORES

4.5 a) Critérios para selegéo e indicagao de profissionais 59
b) Relatorio de avaliagdo e conclusivo 5%
DISSEMINAGAO DA METODOLOGIA
Plano de Trabalho de Disseminagdo da Metodologia e materiais

4.6 informativos e didaticos que serdo utilizados nas agbes previstas no 5%
respectivo Plano.
Listas de presenca, relatérios e avaliagdes de percepgéo dos participantes 59%
e outros documentos decorrentes do Plano de Trabalho.

47 EXECUGAO DA METODOLOGIA 20%

8. DA QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA

8.1.Comprovacgéo de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da licitagéo, por
meio da apresentacgdo de 01 (um) ou mais atestados fornecidos por pessoa juridica, de direito piblico ou privado, no
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qual conste a prestacéo de servico e/ou a realizacdo de fornecimento da mesma natureza ou similar ao objeto aqui
licitado. O atestado deve ser datado e assinado e devera conter informagdes que permitam a identificagdo correta do
CONTRATANTE e do prestador do servico, tais como:

a) Nome, CNPJ e enderego do emitente da certidao;
b)  Nome, CNPJ e endereco da empresa que prestou o servigo ao emitente; e
c) Identificagéo do signatario (nome, cargo ou fung&o que exerce junto a emitente).

9. DA EQUIPE TECNICA MINIMA DA CONTRATADA PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS

9.1. A licitante devera apresentar equipe técnica minima, no ato da assinatura do contrato, a ser alocada para a
realizagé&o dos servicos.

A licitante vencedora devera apresentar equipe técnica minima conforme disposto a seguir:

a) 01 (um) consultor sénior que atuara como Gerente do Projeto com experiéncia minima de 5 (cinco) anos
em gerenciamento de projetos envolvendo robética educacional ou projetos com foco em Ensino Médio
e/ou Superior.

b) 01 (um) consultor sénior, graduado em Engenharia Elétrica ou Eletronica/Ciéncia da Computagdo ou
semelhante, com experiéncia minima de 5 anos em projetos de robotica educacional.

c) 01 (um) consultor sénior, graduado em engenharia mecanica/mecatrénica ou semelhante, com
experiéncia minima de 5 anos em projetos de robética educacional.

d) 01 (um) consultor, com experiéncia minima de 5 (cinco) anos em organizagéo de competicdes de robética
voltada para Ensino Médio.

9.2.Para comprovacao de experiéncia dos integrantes da sua equipe técnica a empresa devera apresentar o curriculo
de cada profissional indicado, que devera conter, no minimo:

a) Nome do profissional;

b) Formagao Académica;

c) Experiéncias profissionais, com: nome da empresa; datas de inicio e término dos trabalhos; e resumo
dos servigos realizados.

9.3.Para a comprovacgéo da formagéo académica a empresa devera apresentar o Diploma ou Certificado de Concluséo
de cada profissional. Em se tratando de cdpia a mesma devera ser autenticada em cartorio.

10.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1.Cumprir o objeto contratado nos termos e condigdes constantes do Contrato, do Edital e seus anexos, bem como
da respectiva proposta de pregos da CONTRATADA, cabendo-lhe ainda a coordenagdo dos servigos,
responsabilizando-se, legal, administrativa e tecnicamente pelos mesmos.

10.2.Cumprir o prazo OU o cronograma de execucado e/ou entrega dos servigos e/ou produtos definidos no contrato.

10.3.Cientificar, imediatamente e por escrito, 0 CONTRATANTE, sobre qualquer anormalidade que verificar durante
a execugao dos servigos e/ou produtos.

10.4.Prestar esclarecimentos, imediatamente e por escrito, ao CONTRATANTE, sempre que por estes solicitado.

11.0BRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1.Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia.

11.2.Fornecer e colocar & disposi¢do da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execugao dos servigos e/ou produtos.

11.3.Informar a CONTRATADA, por escrito, as razdes que motivaram eventual rejei¢do dos servigos e/ou produtos
contratados.
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11.4 Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
contrato.

12. DAS FONTES DE RECURSOS

12.1.As despesas decorrentes da contratagdo do presente objeto correrdo por conta das verbas orgamentarias
identificadas a seguir:

a) Codigo e Nome da Unidade: 02.01.02.03 — Geréncia de Projetos Educacionais
b) Caddigo e Nome do Centro de Responsabilidade (CR): 18.3.03.07.01.08.06 — Torneio de Robética FLL

13.D0 PRAZO DE VIGENCIA

13.1.0 prazo de vigéncia sera de 06 (seis) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante termo aditivo escrito em igual periodo.

14. DA PROPOSTA DE PRECO

14.1.A proposta de prego deve ser apresentada conforme definido no edital. Deve constar na proposta de prego o
valor total para a execugéo do objeto deste Termo de Referéncia.

14.2.Nos pregos apresentados devem estar inclusos todos os custos decorrentes do fornecimento do objeto deste
TR, bem como todos os tributos e encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, além de seguros, fretes,
deslocamentos de pessoal € de bens para Brasilia/DF, se houverem, e quaisquer outros custos que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

15.DO SIGILO E DO DIREITO AUTORAL

15.1.A CONTRATADA se obriga a ndo quebrar a confianga que lhe é depositada em razéo de celebragdo deste
Contrato, guardando, durante sua vigéncia € mesmo apds a sua expiragao, total sigilo de todas as informagdes que
obtiver em razdo do contrato e da prestacdo do servigo, que serdo consideradas “informagdes confidenciais”, e
somente poderéo ser reveladas a terceiros, mesmo que sejam empregados do CONTRATANTE, se houver prévia e
expressa autorizagdo, por escrito, do representante indicado para a gestéo do contrato.

15.2.A CONTRATADA se compromete a adotar as medidas necessarias para que seus diretores, empregados, e em
geral todas aquelas pessoas sob sua responsabilidade, que precisem conhecer a ‘“informagdo confidencial’,
mantenham o sigilo acordado neste instrumento, sendo responsavel pela eventual ruptura do compromisso de
confidencialidade por essas pessoas.

15.3.N&o serdo consideradas “informagdes Confidenciais” as informagdes que:

a) sejam ou venham a ser identificadas como de dominio publico;

b) encontravam-se na posse legitima da CONTRATADA, livres de quaisquer obrigacbes de
confidencialidade, antes de sua revelag&o em razéo deste Contrato;

c) sejam expressamente identificadas pelo CONTRATANTE como “néo confidenciais”;

d) devam ser divulgadas por forga de decisdo em processo judicial, neste caso, sendo a divulgagdo a
mais restrita possivel, 0 que devera ser imediatamente comunicado ao CONTRATANTE.

15.4.Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA estd obrigada a devolver de imediato a
CONTRATANTE todas as informagdes recebidas em decorréncia do presente Contrato e da prestacéo do servico.

15.5.0 descumprimento da confidencialidade obrigara a CONTRATADA a reparagéo de eventuais perdas e danos,

inclusive os valores que a CONTRATANTE venha eventualmente a despender para indenizagdo de terceiros, sem
prejuizo das demais consequéncias legais e contratuais.
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15.6.0 ndo exercicio pela CONTRATANTE de qualquer direito previsto nesta Clausula de Confidencialidade, ou a
ndo aplicagdo de qualquer medida, penalidade ou sang&o possivel ndo importard em renlncia ou novagéo, ndo
devendo, portanto, ser interpretada como desisténcia de sua aplicagdo em caso de reincidéncia.

15.7.Todos os direitos autorais e conexos, paternidade, intelectualidade, patrimonialidade e titularidade sobre os
produtos objeto deste edital pertenceréo, exclusivamente, a CONTRATANTE.

15.8.A CONTRATANTE, a qualquer tempo e sem qualquer restrigdo, podera modificar o conteiido descrito no item
anterior, promover futuras atualizagdes, modificagdes ou derivagdes tecnoldgicas, ainda que associadas a outros
produtos, ceder, emprestar, alienar, enfim, usar, fruir e dispor dos produtos sem que a licitante faga jus a qualquer
outra contrapartida, além dos pagamentos previstos neste termo, o que se estende aos produtos que vierem a ser
desenvolvidos a partir dos obtidos nesta licitagéo.

15.9.E da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA a obtengao da competente cesséo de direitos de autor e
conexos, em favor da CONTRATANTE, junto as pessoas envolvidas na elaboragdo dos projetos desenvolvidos, sob
pena de vir a responder pela integralidade dos prejuizos que 0 nao cumprimento desta sua obrigacao vier a ocasionar
a CONTRATANTE.
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ANEXO I

PREFERENCIALMENTE EM PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE
CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

Local e data
A Comiss&o Permanente de Licitagdo SESI/DN

REF. CONVITE 04/2018

Pela presente fica credenciado o Sr(a) , inscrito no CPF sob o n° , identidade n°
, expedida por , junto ao SESI/DN para representar esta Empresa (razdo social) )
inscrita no CNPJ sob o n° na licitagdo acima referida, a quem se outorga os poderes para rubricar

propostas das demais licitantes, assinar atas e documentos, interpor recursos e impugnagdes, receber notificagéo,
tomar ciéncia de decisdes, recorrer, desistir da interposi¢do de recursos, acordar, transigir, enfim, praticar todo e
qualquer ato necessario a perfeita representacéo ativa da outorgante no procedimento licitatério em referéncia.

LICITANTE
(nome da empresa com assinatura do seu(s) representante(s) legal (is)
(com firma reconhecida)

Prezado Licitante,

A carta escrita no modelo acima devera ser entregue fora dos envelopes relacionados no item 2.4 do Instrumento
Convocatdrio, juntamente com uma copia autenticada do Contrato Social ou Instrumento de Procura¢&o que comprove
a legitimidade de poderes da pessoa que tiver assinado a credencial.

Juntamente com a carta de credenciamento, entregar a CPL a cdpia simples da cédula de identidade do representante
designado.
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS
(Preferencialmente em papel timbrado da empresa)
AComissao Permanente de Licitagdo
SESI/DN
SBN Quadra 1 - Bloco C - Ed. Roberto Simonsen — 2° andar
70040-903 - Brasilia - DF

Referéncia: Convite N° 04/2018

Proposta que faz a empresa , nscrita no CNPJ nf
e inscricdo estadual n.° , estabelecida no(a)
, para (descrever objeto) para o Servigo Social da
Industria — Departamento Nacional, em integral conformidade com o Convite N° 04/2018.
Item Evento / Entregas % do Valor Total Valor
44 | DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DA ROBOTICA NA 20%
" | INDUSTRIA ’

CONFECGAO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE

42 | ROBOTICA DA INDUSTRIA 20%

4.3 | MANUAL DE MONTAGEM 10%

4.4 | MANUAL DO PARTICIPANTE 10%
JUIZES AVALIADORES

45 a) Critérios para selec¢éo e indicacéo de profissionais 5%
b) Relatério de avaliagéo e conclusivo 5%

DISSEMINAGAO DA METODOLOGIA

Plano de Trabalho de Disseminagéo da Metodologia e materiais
4.6 informativos e didaticos que serdo utilizados nas agdes 5%
previstas no respectivo Plano.

Listas de presenca, relatérios e avaliagdes de percepcdo dos

participantes e outros documentos decorrentes do Plano de 5%
Trabalho.
4.7 | EXECUGAO DA METODOLOGIA 20%
VALOR TOTAL 100%
1) Valor total: R$ (VALOR POR EXTENSO).

2) Esta proposta € valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

3) Informamos, por oportuno, que nos precos apresentados acima ja estdo computados todos os custos necessarios

decorrentes da prestacdo dos servigos objeto desta licitagdo, bem como ja incluidos todos os impostos, encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes e seguros (se for o caso), deslocamentos de pessoal e

de bens para Brasilia/DF e para as localidades relacionadas, conforme previsto no Termo de Referéncia Anexo | do

edital referenciado, e quaisquer outros custos que incidam direta ou indiretamente.

4) Os dados da nossa empresa sao:

a) Razéo Social:

) CNPJ (MF) n®:
Inscrigdo Estadual n®:

)

)

b

©)

d) Enderego:
e) Fone: Fax:

f) CEP: ;e

g) Cidade: Estado: ;
h)Representante (s) legal (is) com poderes para assinar 0
contrato: ;
i) Qualificagéo (Cargo, RG, CPF):
j) Banco; Conta Corrente: Agéncia;

Local e data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO )
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS — CONDIGOES ESPECIFICAS

CONTRATANTE
SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO NACIONAL - SESI/DN, com sede no Setor Bancario Norte,

Quadra 1 Bloco C, Edificio Roberto Simonsen, 8° andar, na cidade de Brasilia (DF), inscrito no CNPJ sob o n°
33.641.358/0001-52, neste ato representado por XXXXXXxxxxxxxxxxx, doravante denominado simplesmente “SESI/DN.

CONTRATADA

, estabelecida na Rua , n° , bairro , na cidade de
(UF), CEP: ,fone ___ , inscrita no CNPJ sob 0 n° , inscri¢do municipal n° , que neste
ato é representada por , cargo/funcéo , portador do RG n° e CPF n°

As partes acima identificadas e qualificadas, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, a primeira e
CONTRATADA a segunda, por intermédio de processo licitatério na modalidade de CONVITE N° 04/2018, do tipo
menor prego, devidamente autorizada pelo processo PR0O-00485/2018, que se regera pelos termos do Edital de
Licitacdo e seus Anexos, quando for o caso, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI, devidamente
publicado no D.O.U. de 16/09/1998, com as posteriores alteragdes, publicadas em 26/10/2001, 11/11/2002,
24/02/2006, 11/05/2011 e 23/12/2011, pela proposta do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), pelas Condigdes Gerais da
prestacdo de servicos, e pelas clausulas e condigdes deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de desenvolvimento e aplicagdo de metodologia de
robotica para o Desafio de Robética da Industria na Olimpiada do Conhecimento SESI/SENAI 2018, a se realizar no
periodo de 03 a 08 de julho de 2018, em Brasilia/DF, tudo em conformidade com o Termo de Referéncia (Anexo )
deste Instrumento Convocatorio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRIGAO E DETALHAMENTO DOS SERVIGOS

Os servigos contemplaréo as seguintes atividades, relacionadas ao objeto acima descrito:

1. DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA INDUSTRIA

1.1. A CONTRATADA sera responsavel pela criagdo de design tematico para o Desafio de Robética da Indistria,
composto por no minimo 08 (oito) missdes em uma arena de demonstragao, obedecendo as especificagdes da mesa
de competi¢&o do Torneio de Robética FIRST LEGO League (Anexo ao Edital).

1.2.0 design tematico é composto de, no minimo, os seguintes itens:

1.2.1.Conjunto de Tapetes de missdes que deve obedecer as medidas da mesa de competi¢do do Torneio de Roboética
FIRST LEGO League para que os robds executem as missdes pré-definidas.

1.2.2.Cenario de demonstracéo, devidamente contextualizado ao mundo do trabalho e considerando a realidade da
indUstria.

1.2.3.Cobertura superior a mesa, que tenha conexdo com outras mesas de demonstragdo, para permitir a
movimentagao dos robds, em que sejam ilustradas as oito miss6es individuais alusivas respectivamente aos seguintes
oito temas: mineracao, panificagao, téxtil, frigorifico, construgéo civil, maquinas e equipamentos, veiculos automotores
e celulose e papel;

1.2.4.0bjetos alusivos as missdes com os quais os robds possam interagir, de forma automatica e sensoriada, de
diversas maneiras, tais como coletando, empurrando, desviando, tocando, dentre outras interagdes;

1.2.5.Missdes transversais e distintas aos temas descritos no item 3.1.1, que tenham como premissa o trabalho
colaborativo entre os participantes (solugdes viaveis apenas por meio da colaboragdo em duplas e/ou trios).
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1.3. O processo de criagéo do design temético sera acompanhado, analisado e aprovado pela equipe técnica do SESI
tendo em vista os objetivos estabelecidos para o Desafio de Robética na Industria.
1.4. A CONTRATADA fornecera relatorio detalhado contendo todas as informagdes referentes a concepgao do design

tematico, descrevendo a metodologia definida, assim como a especificagdo de todos os materiais e servigos
necessarios para a sua execucao.

2. CONFECCAO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICA DA INDUSTRIA

2.1. ACONTRATADA sera responsavel pela confeccdo do design tematico para o Desafio de Robética da Industria,
obedecendo as especificagdes descritas no item 3.1, a saber.

2.1.1.Confecgéo dos conjuntos de tapetes de missoes.
2.1.2.Confecgéo dos objetos alusivos as missdes.
2.1.3.Confecgao de cobertura superior a mesa.

2.2.0s itens serdo confeccionados em quantidades suficientes para o treinamento de 48 equipes, compostas cada
uma de 04 alunos, 01 professor e 01 coordenador. Cada equipe receberd um conjunto de tapetes de missdes com o0s
objetos alusivos as missdes.

2.2.1.Havendo problemas técnicos no material das equipes, a CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de
materiais substitutos em um prazo de até 10 (dez) dias, para o periodo de treinamento. Durante o evento, Olimpiada
do Conhecimento, a substituigdo devera ser imediata.

2.2.2.Caso seja comprovado o uso inadequado do material, a substituigéo seré executada e os valores seréo faturados
ao CONTRATANTE, adotando-se os valores praticados no contrato.

2.3.A CONTRATADA devera prover os materiais necessarios para a realizagdo do Desafio de Robotica da Industria,
na Olimpiada do Conhecimento, no periodo de 03 a 08 de julho de 2018, considerando a possibilidade de substituico
em caso de problemas técnicos no material.

2.4.Ap6s a confecgdo do design tematico, A CONTRATADA sera responsavel pela entrega dos materiais em
Brasilia/DF, no endereco a ser informado pela CONTRATANTE.

3. MANUAL DE MONTAGEM

3.1.A CONTRATADA devera desenvolver um Manual de Montagem com o objetivo de orientar a montagem, a
desmontagem, a fabricagao de pecas, a prestacao de servigos e quaisquer outras agdes necessarias para a realizagao
do Desafio de Robética da Industria.

3.1.1.0 Manual de Montagem deve ser desenvolvido de forma clara, sucinta e objetiva, com foco em garantir a
replicagdo do Desafio, pelo CONTRATANTE, em outras ocasides, se assim o desejar.

3.1.2.0 Manual de Montagem devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:

i)  Contextualizagio dos temas de cada miss&o, contendo justificativa e fontes de pesquisa utilizadas;

k)  Organizac&o e distribui¢do das missées na arena do Desafio de Robética da IndUstria;

[)  Descrigdo das missdes propostas;

m) Especificagdo das tecnologias e solugdes que poderdo ser utilizadas para resolver as missoes;

n)  Especificagdo da lista de materiais necessarios;

o) Detalhamento do Processo de CAD e da técnica de fabricagéo a ser utilizada;

p)  Descrigdo de servigos e processos para a fabricagdo dos elementos das missdes;

q) Orientagbes completas para a montagem e configuragdo do Desafio de Robética da Industria na Olimpiada
2018;

r)  Demais informagdes necessarias a replicabilidade do projeto em outros eventos e conforme a necessidade
do CONTRATANTE.
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3.1.3. O Manual de Montagem devera ser entregue em formato eletrénico utilizando identidade visual e critérios de
formatagéo a serem definidos pelo CONTRATANTE.

4. MANUAL DO PARTICIPANTE

4.1.A CONTRATADA devera desenvolver um Manual do Participante, contendo orientagdes para competidores,
técnicos, coordenadores e juizes avaliadores, relacionadas especificamente ao design tematico da demonstracéo, a
montagem da demonstrag&o, a preparacgéo para participagéo, e a solugdo dos desafios propostos.

4.1.1.0 Manual do Participante devera descrever claramente as responsabilidades de cada uma das partes antes,
durante e depois da realizagdo do Desafio.

4.1.2.0 Manual do Participante devera contemplar, no minimo, as seguintes informagdes:
h)  Descrigdo do jogo;
i) Descrigdo das missdes individuais;
i) Descrigdo das missdes transversais e/ou colaborativas;
k)  Critérios para pontuagéo;
)  Especificagdo dos materiais necessarios;
m)  Orientagio para preparagéo;
n)  Outras regras.

4.2.0 Manual do Participante devera ser entregue em formato eletronico, conforme identidade visual e formatagéo a
serem definidos pelo CONTRATANTE.

5. JUIZES AVALIADORES

5.1.A CONTRATADA devera estabelecer critérios para selegdo de, no minimo, 12 (doze) juizes avaliadores que
atuardo durante o evento Olimpiada do Conhecimento analisando as solugdes desenvolvidas pelos alunos a luz da
metodologia definida. Os critérios estabelecidos deverdo ser analisados e aprovados pelo CONTRATANTE.

5.2.A CONTRATADA devera proceder a respectiva sele¢do dos profissionais que atuardo no evento, considerando a
metodologia desenvolvida, o conhecimento, as competéncias e as habilidades requeridas para este trabalho. Os
profissionais selecionados deverao ser analisados e aprovados pelo CONTRATANTE.

5.3.A CONTRATADA devera capacitar os juizes avaliadores para o acompanhamento e analise das solucdes
desenvolvidas pelos alunos, contribuindo com a demonstragéo do trabalho.

5.3.1.A capacitagéo, na modalidade presencial, com carga horaria minima de 8 horas e na modalidade a distancia,
com carga horéria de 16 horas, devera ser realizada pela equipe da CONTRATADA nas instalagbes do
CONTRATANTE.

5.4.0s juizes avaliadores deverdo elaborar relatorio conclusivo sobre o processo de avaliagdo das solugdes e
tecnologias desenvolvidas pelos participantes.

5.5. A CONTRATADA deveréa apresentar relatério conclusivo contendo informacdes referentes a todo o processo de
definicdo de critérios, sele¢do de profissionais, capacitagdo de juizes avaliadores, participagdo dos profissionais
envolvidos e avaliagdo das solugdes desenvolvidas no Desafio de Robética na IndUstria. O relatério final devera ser
analisado e aprovado pelo CONTRATANTE.

6. DISSEMINACAO DA METODOLOGIA

6.1.A metodologia desenvolvida devera ser disseminada aos coordenadores, professores e alunos envolvidos no
Desafio de Robética da Industria, considerando a participagao de representantes do Departamento Nacional e de
23 Departamentos Regionais do SESI.
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6.2.Para disseminar a metodologia a CONTRATADA devera propor um Plano de Trabalho, considerando agbes de
capacitagéo, treinamento, atualizagdo e/ou assessoria técnica, a ser executado por meio de agdes presenciais e a
distancia.

6.2.1.0 presente Plano de Trabalho devera procurar atender as necessidades dos diversos publicos
envolvidos.
6.2.2.0 Plano de Trabalho devera ser analisado e aprovado pelo CONTRATANTE.

6.3. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela realizagdo das agdes de disseminagdo da metodologia,
utilizando a plataforma de educacéo a distancia e as instalagdes do SESI sempre que for necessario.

6.4. As agbes de capacitacdo e de treinamento dever&o ser suportadas por listas de presenga contendo o nome,
telefone, e-mail, cidade e Estado de todos os participantes.

6.5.As acgbes de capacitagdo e de treinamento deverdo ser suportadas por avaliagdo de percepgao de todos os
participantes, conforme formulario a ser disponibilizado pelo CONTRATANTE.

6.6.Para realizagdo das agdes de disseminagdo, em qualquer modelo ou formato previsto no respectivo Plano de
Trabalho, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais capacitados e com o conhecimento adequado para a
condug&o da agéo.

6.7.0 material didatico ou informativo a ser utilizado devera ser fornecido em formato eletronico, considerando
identidade visual e formatag&o padréo a ser definida pelo CONTRATANTE.

7. EXECUGAO DA METODOLOGIA

7.1. A empresa CONTRATADA sera responsavel por executar a metodologia desenvolvida para o Desafio de
Robaética da Industria durante o evento Olimpiada do Conhecimento 2018, no periodo de 03 até 08 de julho de 2018,
no Centro Internacional de Convencdes do Brasil (CICB), em Brasilia/DF.

7.2. Para execugao desta atividade deverdo ser disponibilizados no minimo 6 (seis) profissionais da CONTRATADA,
devidamente capacitados.

7.3. A CONTRATADA devera ainda disponibilizar profissionais, sempre que necessario ¢ demandado pelo
CONTRATANTE para execugdo de atividades antes e depois do evento, tais como: validagdo de projeto basico,
montagem e/ou desmontagem, especificagdo de materiais, avaliag&o e testes de produtos e de servigos, dentre outras
atividades pertinentes a este projeto

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

3.1. Além das obrigacdes previstas na Clausula Segunda das Condi¢des Gerais, a CONTRATADA também esta
obrigada a apresentar equipe técnica minima, no ato da assinatura do contrato, a ser alocada para a realizagéo dos
servigos, conforme disposto a seguir:

a) 01 (um) consultor sénior que atuara como Gerente do Projeto com experiéncia minima de 5 (cinco) anos em
gerenciamento de projetos envolvendo robética educacional ou projetos com foco em Ensino Médio e/ou Superior.
b) 01 (um) consultor sénior, graduado em Engenharia Elétrica ou Eletronica/Ciéncia da Computagdo ou
semelhante, com experiéncia minima de 5 anos em projetos de robdtica educacional.

c) 01 (um) consultor sénior, graduado em engenharia mecanica/mecatronica ou semelhante, com experiéncia
minima de 5 anos em projetos de robdtica educacional.

d) 01 (um) consultor, com experiéncia minima de 5 (cinco) anos em organizagdo de competi¢des de robética
voltada para Ensino Médio.

3.1.1. Para comprovagéo de experiéncia dos integrantes da sua equipe técnica a empresa devera apresentar o
curriculo de cada profissional indicado, que devera conter, no minimo:

d) Nome do profissional;
e) Formagao Académica;
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f)  Experiéncias profissionais, com: nome da empresa; datas de inicio e término dos trabalhos; e resumo
dos servigos realizados.

3.1.2. Para a comprovagdo da formagdo académica a empresa devera apresentar o Diploma ou Certificado de
Conclusao de cada profissional. Em se tratando de copia a mesma devera ser autenticada em cartério.

3.2. Cumprir o objeto contratado nos termos e condi¢8es constantes do Contrato, do Edital e seus anexos, bem como
da respectiva proposta de pregos da CONTRATADA, cabendo-lhe ainda a coordenagdo dos servigos,
responsabilizando-se, legal, administrativa e tecnicamente pelos mesmos.

3.3. Cumprir o cronograma de execucado de entrega dos servigos definidos no contrato.

3.4. Designar um responsavel e um respectivo substituto para monitoramento, verificago e fiscalizagdo do andamento
de todo o cronograma de entrega em conformidade da prestagdo dos servigos as exigéncias descritas nesta
justificativa técnica.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. As obrigagdes do CONTRATANTE est&o previstas na alinea Il, item 2.1 da Clausula Segunda das Condigbes
Gerais deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO
5.1. Este contrato tem prazo de vigéncia de 6(seis) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado mediante acordo entre as Partes, por meio de termos aditivos, observado o que determina o Regulamento

de Licitagdes e Contratos do SESI.

5.2. Para execugao dos servicos contemplados neste documento a CONTRATADA deverd observar os prazos de
execugao e/ou entrega dos produtos e servigos apresentados na tabela a seguir:

ltem Evento / Entregas Prazo
1 | DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DA ROBOTICA NA INDUSTRIA 10 (dez) dias apos a
) ) ) assinatura do contrato
CONFECCAO DO DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DE ROBOTICADA | 30 (trinta) dias apos a
INDUSTRIA assinatura do contrato
21 | MANUAL DE MONTAGEM 20 (vinte) dias apos a
assinatura do contrato
20 (vinte) dias apés a
assinatura do contrato

2

22 MANUAL DO PARTICIPANTE
JUIZES AVALIADORES

23 a) Critérios para selec¢o e indicacéo de profissionais

20 (vinte) dias apds a
assinatura do contrato
10 (dez) dias ap6s o
encerramento do evento

b) Relatério de avaliagdo e conclusivo

DISSEMINAGAO DA METODOLOGIA

Plano de Trabalho de Disseminagdo da Metodologia e materiais
3 informativos e didaticos que serdo utilizados nas agdes previstas no
respectivo Plano.

Lista de presenga, relatdrios e avaliagdes de percepgao dos participantes e 10 (dez) dias apds a
outros documentos decorrentes do Plano de Trabalho. realizagdo da agao.
EXECUGAO DA METODOLOGIA Durante o prazo de
vigéncia deste contrato.

20 (vinte) dias apés a
assinatura do contrato

31

5.3. Cabera ao CONTRATANTE analisar as entregas realizadas pela CONTRATADA em um periodo maximo de 05
(cinco) dias uteis.
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CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O valor total do contrato & de R$ xxxxxxxxxxx (XXxxxxxxxx reais), conforme quadro abaixo, no qual computados
todos os custos necessarios decorrentes da prestacéo dos servigos, objeto deste contrato, bem como ja incluidos
todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoas
e bens para Brasilia e para as localidades previstas no edital referenciado, viagens e seguros, quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente sobre esse.

Item Evento / Entregas % do Valor Total Valor Total
DESIGN TEMATICO DO DESAFIO DA ROBOTICA 20%
NA INDUSTRIA 0
CONFECGAO DO DESIGN TEMATICO DO

4.1

42 | DESAFIO DE ROBOTICA DA INDUSTRIA 20%
4.3 MANUAL DE MONTAGEM 10%
4.4 MANUAL DO PARTICIPANTE 10%
JUIZES AVALIADORES
4.5 a) Critérios para selegdo e indicagdo de 59%
profissionais
b) Relatério de avaliagdo e conclusivo 5%

DISSEMINAGAO DA METODOLOGIA

Plano de Trabalho de Disseminagao da Metodologia
4.6 e materiais informativos e didaticos que serdo 5%
utilizados nas agdes previstas no respectivo Plano.
Listas de presenga, relatorios e avaliagbes de

percepgdo dos participantes e outros documentos 5%
decorrentes do Plano de Trabalho.
4.7 EXECUGAO DA METODOLOGIA 20%
VALOR TOTAL 100%

6.2. O pagamento dar-se-a conforme as entregas dos servigos descritos no item 6.1 acima. Os pagamentos serao
feitos no dia 22 de cada més ao da concluséo de cada etapa ou exposi¢ao, mediante dep6sito em conta bancaria a
ser indicada pela CONTRATADA. Para tanto, cabera a esta apresentar a Nota Fiscal/Fatura para as conferéncias e
os atestados de recebimento pela area solicitante com 10 (dez) dias de antecedéncia

6.3. Para fins de faturamento dos servigos prestados, cabera & CONTRATADA emitir Notas Fiscais em nome do
CONTRATANTE, descrevendo os servicos a que se referem para aceite e atesto pelo setor competente.

6.4. Caso a nota fiscal/fatura apresente alguma incorre¢éo, o documento sera devolvido a CONTRATADA e o prazo
de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo em que durar a corre¢do, sem quaisquer dnus adicionais para a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

7.1. A execugdo contratual dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela Unidade de Educagéo Basica do
CONTRATANTE, a quem compete a gestéo do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
8.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo pelos codigos orgamentarios abaixo:

a) Codigo e Nome da Unidade: 02.01.02.03 — Geréncia de Projetos Educacionais
b) Cadigo e Nome do Centro de Responsabilidade (CR): 18.3.03.07.01.08.06 — Torneio de Robética FLL

CLAUSULA NONA - DISPOSIGOES GERAIS

9.1. N&o se aplica a clausula oitava das condi¢bes gerais de contratagéo.
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CLAUSULA DECIMA - 0S ANEXOS

10.1. Fazem parte deste contrato independentemente de transcri¢éo:
i) CondigBes gerais da contratagao;

ii) Proposta da Contratada;

iiif) Edital de licitag&o e seus anexos;

iv) Demais documentos que instruem o processo de contratagéo.

E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma e para
um s6 fim, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Brasilia/DF, ___de de 2018.
Pelo CONTRATANTE:
SESI/DN
Pela CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:
Nome, RG e CPF Nome, RG e CPF

H:\GECOM\z.CPL\Editais-Inex-Disp\CV\CV 2018\CV 4-2018 - Metodologia Desafio de Robética\d. Edital e Anexos Publicados\Edital CV 04-2018-SESI - desafio robética- Rafa.docx



-SESI-

Iniciativa da CNI - Confederacédo
Nacional da Industria

CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO - PRESTAGAO DE SERVICOS

O presente instrumento estabelece as condigdes gerais de contratagdo, fundamentos do negécio juridico a ser
celebrado para a prestacdo de servigos por toda e qualquer pessoa fisica e/ou juridica para as entidades e 6rgaos
nacionais do Sistema IndUstria.

As condigcbes gerais de contratagdo para a prestacdo de servigos, em conjunto com a Proposta do(a)(s)
CONTRATADO(A)(S) e o Contrato de Prestagéo de Servigos — Condigbes especificas constituem documento Unico,
e sera considerado sempre valido, legitimo e eficaz para todos os fins e efeitos de Direito.

1. DEFINICOES

1.1. Sistema Industria: O Sistema Industria é formado pelo Sistema Confederativo de Representagéo Sindical da
Industria (Confederagéo Nacional da Industria - CNI), pelo sistema Servigo Social da Industria (SESI), pelo sistema
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), 6rgéos nacionais e regionais, e pelo Sistema Instituto Euvaldo
Lodi (IEL), entidades nacionais e regionais, conforme a seguir detalhado:

a) A Confederacéo Nacional da Industria - CNI, entidade sindical de grau superior, tendo por finalidade representar e
defender os interesses da industria brasileira e a prestagéo de servigos associados a essas fungdes. A CNI tem como
filiadas as 27 Federagdes das IndUstrias (uma em cada estado e no Distrito Federal), que, por sua vez, séo
constituidas por Sindicatos e estes por empresas industriais, formando todo um sistema confederativo sindical. A
missao da CNI esta definida na Constituigdo Federal, na CLT e em seu Estatuto;

b) O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, é um servigo social autbnomo de natureza juridica privada,
com a miss&o de formacg&o profissional e servigos tecnolégicos a industria, vinculado ao sistema confederativo sindical
descrito na alinea "a" e composto de um Departamento Nacional (SENAI/DN) e 27 Departamentos Regionais (um em
cada estado e um no Distrito Federal). A missdo do SENAI esta definida no Decreto-lei n° 4.048/42 e no seu
Regimento, aprovado pelo Decreto 494/62;

c) O Servigo Social da Industria - SESI, € um servico social autbnomo de natureza juridica privada, com a misséo de
realizar educacéo, saude e lazer, vinculado ao sistema confederativo sindical descrito na alinea "a" e composto de
um Departamento Nacional (SESI/DN), um Conselho Nacional (SESI/CN) e 27 Departamentos Regionais (um em
cada estado e um no Distrito Federal). A missdo do SESI esta definida no Decreto-lei n° 9.403/46 e no seu
Regulamento, aprovado pelo Decreto 57.375/65;

d) O Instituto Euvaldo Lodi - IEL/NC (Nucleo Central), associagéo civil, criada pelas entidades indicadas nas alineas
acima, com a finalidade de prestagdo de servigos de capacitagdo empresarial e de apoio a pesquisa € a inovagao
tecnoldgica. A missdo do |EL esta definida em seu Estatuto. As Federagdes criaram Nucleos Regionais do Instituto
Euvaldo Lodi em 27 unidades da Federagéo.

1.2. Condigbes Gerais de Contratacio — prestacéo de servigos: O presente documento, em que constam todas as
condigdes gerais de todas as contratagbes para a prestagao de servigos pelo(a)(s) CONTRATADO(A)(S) para a(s)
CONTRATANTE(S).

1.3. Contrato de prestagao de servigos - condigdes especificas: Sao as condigdes de determinada contratagio que
complementam e integram as condi¢des gerais e detalham a prestacdo de servigos, € que prevalecem sobre as
condicdes gerais em casos de conflito.

1.4. Contratado(a)(s): toda e qualquer pessoa fisica ou juridica prestadora de um servigo que celebra Contrato com
uma ou todas as entidades e 6rgaos nacionais que compdem o Sistema Industria.

1.5. Contratante(s): Uma ou todas as entidades e 6rgdos nacionais que compdem o Sistema Industria que contratarem
a prestagao de servigos.

1.6. Proposta do(a)(s) CONTRATADO(A)(S): documento vinculado que, preenchido e assinado pelo(a)(s)
CONTRATADO(A)(S), adere, integra e complementa o presente instrumento. Da Proposta constardo sempre,
obrigatoriamente e sem prejuizo de outras, as seguintes informagdes: (i) nome e qualificacdo do(a)(s)
CONTRATADO(A)(S); (ii) objeto detalhado do contrato (prestagdo dos servigos); (iii) preco; (iv) vigéncia; (v)
identificagcdo dos Gestores responsaveis pelo(a)(s) CONTRATADO(A)(S).

1.7. Termo de Referéncia: Documento que traz toda a especificagdo técnica dos bens e servigos a serem contratados,
integrando e complementando as Condigdes Gerais e Especificas de Contratago.

1.8. Centro de Responsabilidade e Unidade Operacional: Indicam a unidade responsavel e os codigos orgamentarios
que conferem lastro financeiro as operagdes pertinentes a contratagao.

1.9. Autorizagao de fornecimento: Contrato simplificado para fornecimento de bens.
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1.10. Ordem de Servigo (O.S.): Documento que solicita a prestagdo de um servigo contratado e é utilizado como
pardmetro para medi¢do do faturamento correspondente.

1.11. Termo de Aceitagéo: Documento emitido pela(s) CONTRATANTE(S) atestando o recebimento da totalidade dos
bens e/ou servigos fornecidos ou prestados, em estrita conformidade com o que foi contratado.

1.12. Edital de Licitagdo ou Instrumento Convocatério; Documento que rege o procedimento de licitagdo nos casos
em que esta é obrigatoria, de acordo com 0 Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI e do SENAI. O documento
e seus anexos integram e complementam as Condi¢des Gerais e Especificas de Contratag&o.

1.13. Rateio: Regra de distribui¢éo das obrigagdes financeiras dos contratos para hipéteses de contratagdes conjuntas
das entidades e érgaos do Sistema Industria.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
2.1. Além das demais obrigacdes definidas nestas condigdes gerais de contratagéo para a prestacéo de servigos, nas
condigdes especificas e nos demais documentos que as integram, as partes se obrigam ao seguinte:

I - Obrigagoes do(a)(s) CONTRATADO(A)(S):

a) Cumprir integralmente as disposi¢ées e condi¢des previstas nas condi¢des gerais de contratagéo para a prestagéo
de servigos, nas condigdes especificas, bem como nos instrumentos convocatérios de licitagéo e seus Anexos, que
possam ter dado origem & contratagdo, os quais s&o parte integrante do presente contrato, independentemente de
transcricéo.

b) Desenvolver os servi¢os aqui contratados de acordo com a melhor técnica disponivel no mercado, com observancia
ao expressa e previamente autorizado pela(s) CONTRATANTE(S), assim como respeitando o disposto na legislagio
aplicavel.

c) Cumprir integralmente o presente instrumento, cabendo ainda ao (as) CONTRATADO(A)(S) a coordenagédo dos
servigos, responsabilizando-se, legal, administrativa e tecnicamente pelos mesmos.

d) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos de sua responsabilidade, incidentes sobre o objeto
contratado, de natureza federal, estadual e municipal, bem como responsabilizar-se pelas infragdes fiscais
decorrentes da execugéo do Contrato, autorizando a(s) CONTRATANTE(S) a compensar valores nao recolhidos ou
recolhidos indevidamente.

e) Alocar equipe propria para o atendimento a(s) CONTRATANTES, de acordo com as caracteristicas e a
complexidade dos trabalhos, conforme definido nas condi¢cbes especificas de contratagdo para a prestacdo de
SErvicos.

f) Manter em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, os empregados na quantidade e habilitagbes
necessarias a perfeita execugdo dos servigos, bem como manté-los constantemente treinados e atualizados para o
bom desempenho de suas atividades.

g) Substituir de imediato, sem dnus adicionais para a(s) CONTRATANTE(S), pessoal da equipe, sempre que exigido
por esta, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios e
incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas. Caso algum dos profissionais tenha que ser
substituido no transcorrer da execugdo do contrato, o(s) profissional(is) a ser(em) substituido(s) devera(do) possuir
formacg&o e experiéncia igual ou superior a do(s) profissional(s) que esta(&o) sendo substituido(s). A substitui¢do
dependerd de aprovacao da(s) CONTRATANTE(S).

h) Designar representante com poderes para decidir todas as questdes relacionadas com o contrato.

i) Cumprir, como Unica empregadora, as disposicdes legais, quer quanto a remuneragéo do pessoal empregado e
alocado na execugao dos servigos, bem como aos demais encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, securitaria
ou qualquer outra, obrigando-se ainda a respeitar e fazer com que sejam respeitados pelos seus empregados, que
nao terdo qualquer vinculo com a(s) CONTRATANTE(S), todos os regulamentos de ordem interna e normas de
seguranca da(s) CONTRATANTE(S), os quais declara conhecer.

j) O inadimplemento do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), com referéncia a qualquer dos encargos referidos no subitem
anterior, ndo transfere a(s) CONTRATANTE(S) a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
do Contrato ou restringir sua execugao. A(s) CONTRATANTE(S) também n&o se tornardo(a) corresponsavel(eis)
pelos eventuais inadimplementos trabalhistas e previdenciarios do(a)(s) CONTRATADO(A)(S).
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k) Arcar com o pagamento de juros de 1,0 % (um por cento) ao més e corregdo monetéria pelo IGP-M/FGV nas
hipoteses de exercicio do direito de regresso em relagdo a qualquer dos encargos, contribuicdes e tributos acima
mencionados que sejam exigidos e eventualmente pagos pela(s) CONTRATANTE(S).

[) Assumir todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civis ou penais relacionadas a execugdo dos
servigos, originariamente ou vinculada por preveng&o, conexao ou continéncia.

m) Responsabilizar-se pelo pagamento de indenizagdo por danos diretos ou indiretos que, comprovadamente e em
vitude da execugdo do Contrato, por culpa (negligéncia, imprudéncia, impericia) ou dolo, vier a causar a(s)
CONTRATANTE(S) ou a terceiros alheios a relagdo contratual, por ato préprio ou de seus empregados,
subcontratados ou colaboradores autorizados pela(s) CONTRATANTE(S), podendo a(s) CONTRATANTE(S)
descontar(em) o valor correspondente ao dano dos pagamentos devidos.

n) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagéo especifica de
acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus funcionarios no desempenho do servigo ou em conexdo com
eles, ainda que acontecido nas dependéncias do(s) CONTRATANTE(S).

o) Entregar relatérios acerca dos servigos prestados, sempre que for solicitado.
p) ldentificar os funcionarios que executarao os servigos nas instalagdes da(s) CONTRATANTE(S).

q) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, devendo o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) tomar todas as providéncias cabiveis para a imediata solugéo das
anormalidades constatadas.

r) Fornecer, quando solicitado pela(s) CONTRATANTE(S), documentagdo comprobatéria de regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e junto ao FGTS.

s) Guardar inteiro sigilo dos dados e informagdes processados, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva
do(s) CONTRATANTE(S), sendo vedada ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) sua cessao, locagdo ou venda a terceiros
sem prévia autorizagdo formal da(s) CONTRATANTE(S).

t) Responsabilizar-se civil e criminalmente, pelo mau uso ou extravio dos documentos sob sua guarda.

u) Comunicar por escrito qualquer anormalidade, prestando a(s) CONTRATANTE(S) os esclarecimentos julgados
necessarios.

v) Elaborar e apresentar ao(s) CONTRATANTE(S), nas datas estabelecidas, todos os produtos e relatorios de
acompanhamento de execug&o de servigos, contendo todo o detalhamento das atividades desenvolvidas.

w) Nao ceder, transferir ou subcontratar a terceiros, no todo ou em parte, o objeto contratual, sem a prévia e expressa
anuéncia da(s) CONTRATANTE(S), por escrito. No caso de subcontratagdo autorizada, esta somente podera ser
efetivada com empresas aprovadas pela(s) CONTRATANTE(S), subsistindo ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S), total
responsabilidade referente ao cumprimento, pela subcontratada, de todas as obrigagfes contidas no instrumento
contratual.

x) Fornecer a(s) CONTRATANTE(S), sempre que esta(s) assim o solicitar(em), copia dos comprovantes de
pagamentos, de multas e/ou de indenizagdes, acompanhados das justificativas pertinentes, na hipbtese de ocorrerem
infracdes praticadas por sua culpa, no decorrer do Contrato.

y) Nédo emitir duplicatas ou quaisquer titulos de crédito em face da(s) CONTRATANTE(S) sem que estas tenham
previamente autorizado.

z) N&o negociar titulos em nome do(s) CONTRATANTE(S), bem como utilizar o presente contrato para garantia de
transagdes bancarias ou financeiras de qualquer espécie.
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Il - Obrigag6es dos CONTRATANTES:

a) Efetuar os pagamentos devidos ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) de acordo com o estabelecido nas condigbes
especificas de contratacdo para a prestacédo de servigos.

b) Fornecer ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) toda e qualquer informagdo necessaria para a consecugdo do objeto
contratual.

c) Permitir ao pessoal técnico do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), desde que identificado e incluido na relagao de técnicos
autorizados, 0 acesso as instalagdes da(s) CONTRATANTE(S) para a execugado dos servigos, respeitadas as normas
e procedimentos de acesso as instalagoes.

d) Notificar o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) quanto a defeitos ou irregularidades verificados na execucéo dos servicos,
bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em atendimento, que
venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente para o(s) CONTRATANTE(S).

e) Promover a fiscalizagdo do contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, por intermédio de profissional
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, comunicando ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) e exigindo
as medidas corretivas necessarias, no prazo determinado pela(s) CONTRATANTE(S), bem como atestar os
documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execugéo total, fiel e correta dos servigos.

f) Sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigo que néo esteja de acordo com os termos contratuais,
e/ou com as OS emitidas.

g) Comunicar ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) a necessidade de substituicdo de profissional que seja considerado
inadequado para o exercicio da fung&o.

h) Emitir, antes da execucdo de qualquer servico, a competente OS, se o caso, definindo claramente os requisitos
técnicos, administrativos e financeiros relativos ao servigo objeto deste contrato.

i) Especificar e estabelecer normas, diretrizes e metodologias para a execugao dos servigos ora contratados, definindo
as prioridades, regras, bem como 0s prazos e etapas para cumprimento das obrigagoes.

j) Indicar representante para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato nas respectivas areas de atuagéo.

k) Informar ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S), por escrito, as razdes que motivaram eventual rejeicdo dos servigos
contratados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS DE PAGAMENTO

3.1. No valor a ser pago ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S), estardo compreendidos todos os custos necessarios a
prestacdo dos servigos, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, seguros, fretes, viagens para Brasilia/DF e outros que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto.

3.2. Os pagamentos dar-se-80 no dia 22 (vinte e dois) do més seguinte ao da conclusdo dos servigos ou de cada
etapa prevista em cronograma de execucdo, mediante depésito em conta bancaria a ser indicada pelo(a)(s)
CONTRATADO(A)(S).

3.2.1. O pagamento estara condicionado & aprovagéo por parte da(s) CONTRATANTE(S) das entregas referentes a
cada servigo especificado.

3.22. O pagamento pelos servigos prestados sera realizado mediante apresentagdo da Nota Fiscal de
Servigos/Fatura, discriminando os servigos e os locais onde foram prestados.

3.3. Cabera ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) apresentar a nota fiscal/fatura para as conferéncias e os atestados de

recebimento pela area solicitante com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de vencimento para que a(s)
CONTRATANTE(S) possam providenciar os tramites de pagamento.
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3.4. Para fins de faturamento dos servigos prestados, no caso de rateio entre as entidades, caberd ao(3)(s)
CONTRATADO(A)(S) emitir Notas Fiscais em nome de cada CONTRATANTE, em percentuais que serdo informados
pela area gestora do contrato.

3.5. Caso a nota fiscal/fatura apresente alguma incorre¢do, 0 documento sera devolvido ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S)
e 0 prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo em que durar a corre¢do, sem quaisquer 6nus adicionais
para a(s) CONTRATANTE(S).

3.6. Somente serdo de responsabilidade da(s) CONTRATANTE(S) as despesas de deslocamento de profissionais
do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), referentes ao objeto do contrato, quando em viagens para destinos fora da sede
do(a)(s) CONTRATADO(A)(S) ou fora da sede da(s) CONTRATANTE(S), em Brasilia/DF. As referidas despesas
dever&o ser previamente autorizadas pela(s) CONTRATANTE(S) e serdo limitadas ao que se segue:

a) Fornecimento das passagens aéreas em classe econdmica e tarifa promocional; e b) Pagamento de ajuda de custo
por dia de viagem, que tera como referéncia os valores e critérios aplicados aos técnicos da(s) CONTRATANTE(S),
para as despesas com hospedagem e alimentagao.

CLAUSULA QUARTA - DO DIREITO AUTORAL

4.1. Todos os direitos autorais e conexos, paternidade, intelectualidade, patrimonialidade e titularidade sobre os
produtos e materiais desenvolvidos no ambito desta contratagdo pertencerdo, exclusivamente, a(s)
CONTRATANTE(S).

4.2. A(s) CONTRATANTE(S), a qualquer tempo e sem qualquer restricdo, podera modificar o conteido descrito no
item anterior, promover futuras atualizagdes, modificagdes ou derivagdes tecnoldgicas, ainda que associadas a outros
produtos, ceder, emprestar, alienar, enfim, usar, fruir e dispor dos produtos sem que o(a)(s) CONTRATADO(A)(S)
faca(m) jus a qualquer outra contrapartida, além dos pagamentos previstos no contrato, 0 que se estende aos
resultados oriundos a partir dos servigos prestados.

4.3. E da exclusiva responsabilidade do(a)(s) CONTRATADO(A)(S) a obtencéo da competente cesséo de direitos de
autor e conexos, em favor da(s) CONTRATANTE(S), junto as pessoas envolvidas na elaboragao dos produtos e
materiais, sob pena de vir a responder pela integralidade dos prejuizos que o ndo cumprimento desta sua obrigacédo
vier a ocasionar a(s) CONTRATANTE(S).

CLAUSULA QUINTA - DA CONFIDENCIALIDADE

5.1. O(a)(s) CONTRATADO(A)(S) se obriga(m) a ndo quebrar a confianga que lhe é depositada em razdo da
celebragéo do contrato, guardando, durante sua vigéncia e mesmo apés a sua expirago, total sigilo de todas as
informagdes que obtiver em raz&o do contrato e da presta¢do do servigo.

5.2. O(a)(s) CONTRATADO(A)(S) se compromete(m) a adotar as medidas necessarias para que seus diretores,
empregados, € em geral todas aquelas pessoas sob sua responsabilidade, que tenham acesso a informagdes
confidenciais, mantenham o sigilo acordado neste instrumento, sendo responsavel pela eventual ruptura do
compromisso de confidencialidade por essas pessoas.

5.3. N&o serdo consideradas confidenciais as informagdes que:

a) sejam ou venham a ser identificadas como de dominio publico;

b) encontravam-se na posse legitima do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), livres de quaisquer obrigagdes de
confidencialidade, antes de sua revelagdo em razao deste contrato;

¢) sejam expressamente identificadas pela(s) CONTRATANTE(S) como néo confidenciais;

d) devam ser divulgadas por for¢a de decisdo em processo judicial, sendo a divulgagao, neste caso, a mais restrita
possivel, 0 que devera ser imediatamente comunicado a(s) CONTRATANTE(S).

5.4. O descumprimento da confidencialidade obrigara o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) a reparacéo de eventuais perdas

e danos, inclusive os valores que a(s) CONTRATANTE(S) venham eventualmente a despender para indenizagéo de
terceiros, sem prejuizo das demais consequéncias legais e contratuais.
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5.5. 0 néo exercicio pela(s) CONTRATANTE(S) de qualquer direito previsto nesta clausula de confidencialidade, ou
a ndo aplicagdo de qualquer medida, penalidade ou sang&o possivel ndo importard em renlncia ou novagao, néo
devendo, portanto, ser interpretada como desisténcia de sua aplicagdo em caso de reincidéncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES E DA RESOLUGAO
6.1. As penalidades decorrentes do descumprimento parcial ou total seguirdo a seguinte regra:

. Pela inexecugdo parcial ou total do Contrato, excluidas as hipéteses de caso fortuito e forga maior, ao(a)(s)
CONTRATADO(A)(S) poderao ser aplicadas as seguintes penalidades, inclusive cumulativamente:

a) Adverténcia, por escrito;

b) Multas;

c) Suspensado temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Entidade Licitadora pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

1. Nas hipéteses de mora quanto ao cumprimento das obrigagdes, ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) podera ser aplicada
multa diaria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor do contrato, enquanto perdurar o descumprimento.

[.1. O inadimplemento parcial do contrato ensejara a aplicagdo de multa em favor da(s) CONTRATANTE(S)
equivalente a 10% do valor total do contrato, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo, da aplicagdo da multa
resciséria e das eventuais perdas e danos complementares apuradas.

lll. O inadimplemento injustificado do(a)(s) CONTRATADO(A)(S) por prazo superior a 30 (trinta) dias daré a(s)
CONTRATANTE(S) o direito de considerar resolvido o contrato, independentemente de prévia interpelagéo judicial ou
extrajudicial, respondendo ainda o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) pelas penalidades e pelas perdas e danos decorrentes,
ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovadas e impeditivas da prestagao dos
Servicos.

IV. A resolugdo do Contrato motivada pelo inadimplemento de qualquer das partes ensejara a aplicagdo de multa
resciséria a parte culpada correspondente a 20% (vinte por cento) do montante do valor do contrato, sendo que na
hipotese de resolugéo por falta de pagamento deverdo ser observadas as condigdes previstas no item V.

V. O atraso no pagamento do servico, por culpa da(s) CONTRATANTE(S), implicard na incidéncia de multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor de cada fatura e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Os juros serdo
calculados desde a data limite para 0 pagamento até a satisfagdo do débito.

VI. O(a)(s) CONTRATADO(A)(S) devera(ao) comunicar, por escrito e justificadamente, as ocorréncias de caso fortuito
ou forca maior impeditivas da prestago de servigos, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis contados da data da
ocorréncia, sob pena de néo poder alega-los posteriormente.

VII. As eventuais multas e outros valores devidos pelo(a)(s) CONTRATADO(A)(S) a(s) CONTRATANTE(S) poderédo
ser compensados no pagamento das parcelas, vencidas ou por vencerem, deduzidas da garantia ou poderao ser
cobradas judicialmente, se for o caso.

VIII. As multas poderéo ser aplicadas tantas vezes quantas forem as irregularidades constatadas.

IX. Além de qualquer outro descumprimento de clausula contratual, constituem causas de resolugao, em qualquer
tempo, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) tenha(m)
direito a indenizagéo, a qualquer titulo:

a) Ceder ou transferir, no todo ou em parte, os servi¢os que constituem objeto do Contrato, sem a prévia autorizagao
escrita da(s) CONTRATANTE(S);

b) Deixar de cumprir as obrigagdes previstas no Contrato;

c) Ocorrer reincidéncia, por parte do(a)(s) CONTRATADO(A)(S), em infrag&o contratual que implique na aplicagéo de
multa;

d) Ocorrer a decretacéo de faléncia, a liquidagao judicial ou extrajudicial da CONTRATADA, ou ainda, o ingresso desta
Ultima em processo de recuperagao judicial;

e) Deixar de apresentar a garantia contratual prevista no Contrato, no prazo previsto.
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X. Em qualquer das situagfes elencadas nas alineas acima, exceto o previsto na letra “d”, a CONTRATADA ficara
sujeita @ multa resolutéria prevista no item 1V acima, cumulativamente, respondendo ainda, pelas perdas e danos
decorrentes.

Xl. O(a)(s) CONTRATADO(A)(S) renuncia(m) expressamente ao direito de requerer a redugdo judicial das
penalidades acordadas.

6.2. O atraso quanto ao descumprimento do Acordo de Niveis de Servigo, se for o caso, implicara nas penalidades
previstas no contrato de prestagéo de servigos — condi¢des especificas.

6.3. Previamente & aplicagdo de penalidades, a(s) CONTRATANTE(S) oportunizardo esclarecimentos pelo(a)(s)
CONTRATADO(A)(S), que tera(&o) prazo maximo de 05 (cinco dias) Uteis para apresentar justificativas, por escrito.

6.4. Caso nédo haja manifestagéo do(a)(s) CONTRATADO(A)(S) dentro desse prazo ou caso a(s) CONTRATANTE(S)
entendam como improcedentes as justificativas, serdo aplicadas as sangdes previstas.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

7.1. Fica desde ja convencionado que a(s) CONTRATANTE(S), por meio de seus representantes, acompanharao e
fiscalizardo o servico objeto deste Contrato, sendo que essa fiscalizagdo ndo desincumbe o(a)(s)
CONTRATADO(A)(S) de suas responsabilidades e obrigaces.

7.2. Afiscalizagéo da(s) CONTRATANTE(S) n&o exclui ou atenua a responsabilidade do(a)(s) CONTRATADO(A)(S)
por eventuais falhas na prestacédo dos servigos.

7.3. A(s) CONTRATANTE(S) indicardo nas condicdes especificas de contratagdo para a prestagdo de servigos seus
representantes junto ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S) para a gestdo do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

8.1. Para assegurar o fiel cumprimento de todas as obrigagbes contraidas por este instrumento, o(a)(s)
CONTRATADO(A)(S) oferece(m) a(s) CONTRATANTE(S) a garantia descrita nas condigdes especificas de
contratag&o para a prestacéo de servigos e nesta Clausula, a ser apresentada no prazo de até 10 (dez) dias contados
da data da convocagéo para a assinatura do contrato.

8.2. A garantia prestada, quando for o caso, devera vigorar por mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia
contratual.

8.3 A garantia prestada, quando for o caso, sera restituida, automaticamente ou por solicitagdo, somente apds
comprovagao de integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos
previdenciarios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a(s) CONTRATANTE(S) ou a terceiros, em virtude
da execugdo do objeto deste Contrato, bem assim ap6s comprovagado da inexisténcia de reclamagdes trabalhistas,
nas quais a(s) CONTRATANTE(S) responda(m) solidariamente ou subsidiariamente com o(a)(s)
CONTRATADO(A)(S), sendo deduzidos todos os valores questionados na justiga trabalhista, provocados pelo(a)(s)
CONTRATADO(A)(S) e nao liquidados.

8.4. Sempre que forem deduzidos quaisquer valores da garantia ou quando houver redimensionamento do Contrato
ou reajuste de pregos, a garantia devera ser restabelecida, no prazo de 10 (dez) dias Uteis ap6s recebimento de
notificagdo da(s) CONTRATANTE(S), de modo que corresponda a porcentagem das condigbes especificas de
contratag&o para a prestagéo de servigos.

8.5. A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria devera:
a) conter renuncia expressa ao beneficio de ordem, permitindo a execucéo da garantia sem interferéncia do(a)(s)

CONTRATADO(A)(S);
b) estabelecer prazo maximo de 48 horas para cumprimento;
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c) ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de garantia, prevista nos termos do art. 27 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI e do SENAI, previamente aprovada pela(s) CONTRATANTE(S).

8.6. O(A)(s) CONTRATADO(A)(S) somente podera(&o) iniciar a entrega dos produtos ap6s a apresentagao da garantia
contratual prevista nesta Clausula.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A tolerancia por qualquer das partes quanto ao descumprimento das condi¢bes estipuladas sera interpretada
como mera liberalidade, nao podendo ser invocada como novagéo contratual ou renuncia de direitos;

9.2. E vedado a qualquer uma das Partes delegar ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos e deveres
objeto do presente Contrato, sem a prévia autorizagao da outra Parte.

9.3. Se a(s) CONTRATANTE(S) forem autuadas, notificadas, citadas, intimadas ou condenadas em razdo do nao
cumprimento, em época propria, de qualquer obrigagdo atribuivel ao(a)(s) CONTRATADO(A)(S), seja de natureza
fiscal, trabalhista, previdenciaria ou de qualquer outra espécie, assistir-lhe-a o direito de reter os pagamentos devidos
na forma do item 6.1 VII, até que o(a)(s) CONTRATADO(A)(S) satisfaga(m) a respectiva obrigacdo ou até que a(s)
CONTRATANTE(S) sejam excluidas do pélo passivo da autuagéo, notificagdo, citagdo, intimag&o ou condenagéo,
mediante deciséo irrecorrivel.

9.3.1. O(a)(s) CONTRATADO(A)(S) ressarcira(do) a(s) CONTRATANTE(S), independentemente do resultado dos
processos judiciais ou administrativos, o valor das horas que forem despendidas por seus advogados, prepostos, além
das despesas judiciais e administrativas e dos custos que incorrer, servindo de base para o ressarcimento aqui
pactuado a remuneragao dos advogados e prepostos da(s) CONTRATANTE(S).

9.3.2. Caso ja tenham sido efetuados pela(s) CONTRATANTE(S) todos os pagamentos e importancias devidas a(s)
CONTRATADA(S), ou se o Contrato j& tiver sido encerrado ou n&o havendo possibilidade de compensagéo
satisfatéria, assistird a(s) CONTRATANTE(S) o direito de cobrar judicialmente tais obrigacdes do(a)(s)
CONTRATADO(A)(S), servindo, para tanto, o presente instrumento como titulo executivo extrajudicial.

9.4. As condicdes especificas do Contrato de prestacdo de servigos prevalecerdo sobre as condi¢des gerais da
contratagdo sempre que forem com estas conflitantes.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO E DA LEGISLAGAO

10.1. Fica eleito o Foro de Brasilia — DF, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes relativas da contratacao.

10.2. Aplicar-se-a ao(s) CONTRATANTE(S) a legislagdo da Republica Federativa do Brasil, atinente as entidades
privadas, e cumulativa e exclusivamente ao SENAI e SESI, os seus Regulamentos de Licitagdes e Contratos.
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