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Sonora..
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RogerBenites
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Gerente de Negocios
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DADOS GERAIS

UNIDADE ESCOLAR

Quadro 1 - Dados Gerais - Unidade Escolar

Razéo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Nome fantasia: AGENCIA SENAI SONORA

CNPJ: 03.772.576/0009-12

Endereco: Avenida Jo&o Leite Schimidt, 468 — Bairro Industrial
SCERCEISS N Sonora/MS — CEP. 79415-000

Telefone/Fax: (67) 3254-3613

SENEUNCCN NI [oqer@ms.senai.br

Site da unidade: www.fiems.com.br

Fonte: Agéncia SENAI Sonora — MS

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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1 TITULO

1.1 Da Habilitacéo

Habilitacao Profissional Técnica de Nivel
Médio

Habilitacao: Técnico em Edificacdes

MODALIDADE

Construcéao Civil
Infraestrutura

Fonte: Itinerario Nacional de Educacéo Profissional SENAI — Construgdo Civil — EAD - Versao 1.
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2. JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa

Desde a sua criacdo, o SENAI, em &mbito nacional, tem-se pautado pela busca da exceléncia e, em sua
trajetdria, atende as necessidades do setor industrial e dos arranjos produtivo locais, com cursos e programas
voltados para a educacao profissional, visando a qualificacéo profissional dos trabalhadores, desempregados

e comunidade.

Em Mato Grosso do Sul, segundo dados do Emprego Industrial em Mato Grosso do Sul (Radar Industrial,
marcgo 2021), levantados segundo a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas apontam anos Ultimos
12 meses, que os segmentos econdmicos Industria da transformacéo, Servigos da Industria de utilidade
publica, apresentaram os maiores saldos positivos de empregos (Quadro 2). A classificacéo positiva desses

setores econbmicos, permitem projetar promissoras perspectiva econbmica em MS.

Quadro 2 Comparativos dos Segmentos econdémicos de MS

Indiistria (Extrativa, Transformagio, Servicos (Servigos privados e

SIUP & Construgio) Administragdo Piiblica) ok L] M
Admitidos  Demitidos Saldo Admitidos  Demitidos Saldo Admitidos  Demitidos Admitidos  Demitidos Saldo Admitidos  Demitidos
Janeiro 5315 4465 850 a.162 6431 1731 5929 anr 8§12 1.7140 867 w3 20546 16.880 3666
Feversiro 5973 4.648 1.125 9.778 G420 1.358 6.784 5176 1.608 1.773 832 841 24.308 17.276 7.032
Margo 6.286 5445 841 9.427 6872 2555 6.250 5.292 958 1.504 1.106 798 23867 18.715 5152
Abril [ 0 1] [ a ') ]
Maio [ 0 [ [ 0 a 0
Junho [ 0 1] ] a ') ]
Julho [ 0 [ [ 0 [ 0
Agosio [ 0 1] ] a ') )
[ 0 [ o 0 a 0
Quiubro [ 0 1] [ a ') (]
0 0 [ [ 0 ) 0
[ 0 1] [] a ') 0
om 202 17.574 14.758 2816 27.367 19.723 T.644 18.963 15.585 3.378 4817 2805 202 68721 52871 15.850

Fonte: Saldo de emprego formal — margo/2021. CAGED TEM. Elaboragdo: SFIEMS UNIEP

Seguindo ainda as informagdes do radar industrial de mar¢o/2021, houve um crescimento na abertura de
postos de trabalho em todos 0s segmentos econdmicos em MS. Em 2021 mostra-se um saldo positivo de
15850 postos de trabalho (Quadro 2), dessa forma, 0s segmentos econdmicos estdo um incremento positivo

de novos postos de trabalho.

As industrias da regido executam atividades que precisam garantir a salde e seguranca de seus
funcionarios, sendo que todas as atividades necessitam de pessoas capacitadas e habilitadas nos
setores de desenvolvimento humano. Essas atividades s6 podem ser consideradas seguras e de acordo
com as legislacdes nos atributos da competéncia do profissional Técnico em Edificacdes. Dessa forma,

a Agéncia SENAI Sonora deve atender a necessidade da industria local. Contudo, para este projeto
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pedagdgico de curso técnico, enxerga-se um potencial promissor no desenvolvimento do curso Técnico

em Edificagdes.

Ainda, baseado no contexto proveniente de uma economia moderna, onde o trabalhador tem de ser
tecnologicamente preparado para se manter empregado num mercado altamente competitivo e visando,
ainda, atender as demandas dos empresarios e cidadados do estado de Mato Grosso do Sul, o SENAI/DR
— MS, propde a realizacdo do curso em questdo, a fim de atender a demanda de um mercado que exige
profissionais com capacitagdo especifica, proporcionando ao educando a capacidade de “aprender a

aprender” e contribuindo na formagao do homem cidadéo.

Fonte de pesquisa: Radar Industrial www.fiems.org.br; Inep — www.inep.gov.br - Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio
no Censo Escolar.

2.2 Caracterizagao Institucional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, criado pelo Decreto Lei Federal n® 4.048 de
22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, organizada e dirigida pela Confederagéo Nacional da
IndUstria - artigo 2° do Decreto Lei Federal n® 9.576, 12/08/1946 e o artigo 3° do Regimento aprovado
pelo Decreto Federal n® 494, de 10/01/1962.

Criado com o proposito de preparar trabalhadores para a Indastria Nacional, o SENAI sempre pautou
sua atuacao pelas demandas do mercado de trabalho, como decorréncia natural das proprias razdes
gue em, 1942, inspiraram o empresariado brasileiro na defesa da necessidade de um organismo de

formacao profissional para enfrentar os desafios que ja se vislumbraram na época.

Composto por 6rgdos normativos, Conselho Nacional e Conselhos Regionais, que norteiam a atuacao
do sistema, e ainda, por 6rgdos administrativos, Departamento Nacional e Departamentos Regionais,

gue sistematizam e operacionalizam as a¢fes determinadas pelos Conselhos.

O Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, SENAI/DR-MS, foi instalado formalmente no dia
01/01/1980, mantém Unidades Operacionais, denominadas como Unidades de Ensino, preparadas com
equipamentos e pessoas especializadas, para atender as necessidades de formagéo profissional em

nivel médio e técnico.

O SENAI/DR — MS funciona como entidade mantenedora dos cursos de Educacao Profissional Técnica

de Nivel Médio, tendo como executoras suas Unidades Operacionais.

Para a realizacdo dos cursos, 0 SENAI/DR — MS conta com o apoio de Unidades Mdveis e Kits Didaticos
transportaveis, podendo atender os locais que possuem unidades fixas, que ministrem 0s cursos
solicitados ou em empresas, bem como, com o Nucleo de Educacdo a Distancia do SENAI
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Departamento Regional de Mato Grosso do Sul — NEAD/MS para atender aos trabalhadores,

industriarios e colaboradores, de forma a agregar tecnologia ao ensino-aprendizagem rompendo as

barreiras de tempo e espaco através das possibilidades de comunicacéo, integracdo e cooperacao.

Com a visdo de consolidar-se como o lider nacional em educacdo profissional e tecnoldgica e ser
reconhecido como indutor da inovacdo e da transferéncia de tecnologias para a Industria Brasileira,
atuando com padrdo internacional de exceléncia, a partir de 2012, o SENAI/MS oportuniza por meio da
oferta de cursos de Habilitacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica, a melhoria e o desenvolvimento

social, econémico e cultural do estado de Mato Grosso do Sul.

2.3 Objetivos da Oferta do Curso
2.3.1 Objetivo Geral

O curso Técnico em Edificagbes tem por objetivo formar profissionais técnicos de nivel médio, na
modalidade a distancia, que estejam capacitados para contribuir com o desenvolvimento
socioecondmico e educacional da regido na qual o Curso Técnico de Nivel Médio em Edificacdes sera
oferecido, provendo formacao profissional técnica viabilizando a inser¢do produtiva do individuo para
atender as demandas do mercado de trabalho.

2.3.2 Objetivos Especificos

e Atender as demandas das empresas por pessoal qualificado, contribuindo para o aumento
continuo da produtividade da qualidade dos produtos/servicos e da reducao dos custos da
inddstria.

e Habilitar profissionais que ja atuam ou que pretendem atuar na area de edificagdes.

e Fomentar o conhecimento técnico na area, visando inserir o profissional na realidade da
inddstria.

3 FUNCIONAMENTO

O funcionamento do curso seguird estrutura definida neste projeto de curso a ser aprovado pelo
Conselho Regional SENAI DR MS, bem como normas e legislacdo vigente dos 6rgdos competentes
desta area.

A Unidade Operacional ao planejar a execucéo do curso observara o calendario escolar anual, aprovado
pela Geréncia de Educacao, periodos e horarios definidos pela Geréncia da Unidade Operacional, como
também, o local e ambientes fisicos que serdo ocupados pela (s) turma (s) durante a realizacdo do

curso.
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3.1 Local de Realizagédo

O curso sera realizado na Agéncia SENAI Sonora, Avenida Jodo Leite Schimidt, n® 468 — Bairro:
Industrial, CEP: 79.415-000 — Sonora/MS.

4 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO
Para acesso ao curso, o candidato devera atender, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Ter concluido o ensino médio (para oferta subsequente) ou comprovar matricula no ensino

médio (para matricula concomitante)

b) Ter sido classificado/aprovado no processo seletivo, se aplicavel, obedecendo ao limite de

vagas disponiveis;

¢) Ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais, aulas praticas em laboratoério ou

visitas técnicas;
d) Efetuar matricula no curso requerido.

e) Possuir conhecimentos basicos de informatica e acesso a um computador com internet para

a realizacdo das atividades a distancia;

f) Possuir conta de e-mail prépria e conhecimentos de uso de correio eletrbnico (receber,

responder e enviar mensagens) e navegacao na Web, em nivel de usuario.

4.1 Matricula

A matricula seré efetuada no curso por médulo mediante solicitagdo do candidato, assistido por seu pai
ou responsavel, se menor de 18 anos, nos locais de operacionalizacdo do curso e a responsabilidade

pelo arquivamento da documentacao seréd da Secretaria Escolar da Unidade Operacional.
No ato de matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Registro geral (carteira de identidade) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH dentro do
periodo de validade), ou Passaporte, ou Carteira Profissional ou RNE (Registro Nacional de

Estrangeiro) - original e copia;

c) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou Declaracdo da Receita Federal — original e copia
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d) Histérico Escolar do Ensino Médio ou documento que comprove estar cursando a etapa de

ensino tida como requisito para ingresso - original e cépia;

e) Comprovante de residéncia atualizado (caso ndo esteja em nome do candidato ou de seus
pais, o titula r do documento deve emitir um auto declaracédo, conforme a Lei Estadual n°
4082/2011);

f) Solicitacdo de dispensa de estudos e/ou conhecimentos, se for o caso.

g) Candidatos estrangeiros, além de fotocépia de CPF, deverdo apresentar a carteira de
identidade - RNE - Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte com visto de estudante, ou

outro documento que, por previsao legal, permita que o estrangeiro estude no Brasil.

Em casos de Programas e ofertas especificas deve ser observado o disposto em Edital e/ou Legislagéo

pertinente.

5 IDENTIFICACAO DA OCUPAGCAO

OCUPACAO Técnico em Edificacdes 312105
EDUCACAO Educacao Profissional Técnica C.H MINIMA 1.200h
PROFISSIONAL de Nivel Médio ' '

NIiVEL DA EIXO
- 3 , Infraestrutura
QUALIFICACAO TECNOLOGICO

Construgdo | SEGMENTO

AREA TECNOLOGICA | = . ,
Civil TECNOLOGICO

Construcéo Civil

Desenvolver projetos, supervisionar a execucao de edificagcbes e
planejar obras, considerando as normas técnicas, de segurancga e
COMPETENCIA saude do trabalho e legislacdes especificas, assegurando as
GERAL condig6es de qualidade, produtividade e meio ambiente, dentro dos
limites de suas atribui¢des legais.

REQUISITOS DE

ACESSO Cursando ou ter concluido o ensino médio
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5.1 Identificacdo das Ocupacgdes Intermediérias

Desenhista Técnico de Edificacdes

Assistente de Producéo de Edificagdes

5.2 Relagédo das Unidades de Competéncia

Desenvolver projetos de edificacBes, considerando as normas
técnicas, de seguranca e saude do trabalho e legislacdes
especificas.

Supervisionar a execucdo de edificagbes, considerando as
normas de seguranca e salde do trabalho e legislaces
especificas.

Planejar obras, considerando as normas de seguranca e saude
do trabalho e legislacdes especificas.

6 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DOS EGRESSOS DO CURSO

Técnico em Edificacbes em consonancia com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — CNCT/MEC,
desenvolve e executa projetos de edificagcbes conforme normas técnicas de seguranca e de acordo com
legislac&o especifica. Planeja a execugdo e elabora orgamento de obras. Presta assisténcia técnica no estudo
e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas na area de edificacbes. Orienta e coordena a
execucdo de servicos de manutencdo de equipamentos e de instalacbes em edificacbes. Orienta na

assisténcia técnica para compra, venda e utilizac&o de produtos e equipamentos especializados.
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A seguir a descricao do perfil profissional de concluséo a ser adquirido:

6.1 Competéncias Profissionais

As competéncias serdo construidas gradativamente, de acordo com os percursos dos médulos e suas

correspondentes certificacdes de qualificacdo profissional.

O mercado competitivo exige um profissional que tenha competéncias técnico-cientificas que lhe
possibilitem diagnosticar e solucionar problemas dentro de uma visao integrada dos demais aspectos

correlatos.

Destacam-se na Organizagdo Curricular do curso a identificacdo dos Fundamentos Técnicos e
Cientificos, as Capacidades (Técnicas, Organizativas, Sociais e Metodologicas).

Fundamentos Técnicos e Cientificos
Referem-se a Capacidades Béasicas de um modo geral, relacionadas as bases cientificas, tecnologicas
e aos saberes universais identificados como pré-requisitos no ambito de uma qualificagdo e que dao

suporte ao desenvolvimento das Capacidades Técnicas, Sociais, Organizativas e Metodoldgicas.

Capacidades

S&o potenciais que uma pessoa desenvolve ao longo da vida e que a tornam apta a realizar
determinadas ag¢0es, atividades ou fungdes. S&o transversais e expressam as potencialidades de uma
pessoa, independentemente de contelido especificos de determinada area. Nao sao atitudes inerentes
ou dons, mas manifestam-se e desenvolvem-se para favorecer as aprendizagens e os desempenhos.
Sua caracteristica fundamental é a possibilidade de ser transferivel a contextos e problemas distintos

daqguele que se utilizam para seu desenvolvimento.

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodolégicas
Referem-se respectivamente as relagdes no trabalho, & qualidade e organizacéo desse mesmo trabalho
e a condigcdo de responder a situagdes novas e imprevistas, observando as Competéncias de Gestéo

estabelecidas no Perfil Profissional.

e Capacidades Sociais
Sdo capacidades que permitem responder a relacfes e a procedimentos estabelecidos na
organizacgao do trabalho e integrar-se com eficicia, em todos 0s niveis, cooperando com outras
pessoas de forma comunicativa e construtiva. Tratam essencialmente das relacdes
interpessoais, caracterizando-se por agregar ao trabalhador condi¢cfes de responder a relacdes
e procedimentos estabelecidos na organizacéo do trabalho; de se integrar, com eficacia, em nivel
horizontal e vertical, ao contexto de trabalho; e de trabalhar em equipe, cooperando com outros

profissionais de forma comunicativa e construtiva.
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e Capacidades Organizativas

S&o aquelas que situam o trabalhador no contexto de trabalho e que estabelecem os parametros
para o desenvolvimento das atividades profissionais. Permitem ao trabalhador integrar-se e atuar
em sintonia com a organizacao do trabalho, observando, de forma consciente e responséavel, os
aspectos técnicos, econdmicos, de qualidade, de salude e seguranca e de meio ambiente
implicados. Consideram essencialmente, as capacidades de planejamento, organizagéo,
execucéo e avaliacdo do trabalho.

e Capacidades Metodolégicas

Sao capacidades que permitem a pessoa responder as situagdes novas e imprevisiveis que se
apresentem no trabalho, com relagdo a procedimentos, equipamentos, produtos e servigos,
encontrar solugBes apropriadas e tomar decisdes de forma autdbnoma. Estéo relacionadas as
ferramentas de autodesenvolvimento, isto €, a aspectos que permitem ao trabalhador responder
a situacbes novas e imprevistas que se presentam no trabalho, considerando inovacotes
tecnolégicas (em maquinas, equipamentos, produtos), novas técnicas e procedimentos, a

necessidade de encontrar novas solucdes, tomar decisbes autonomamente.

Capacidades Técnicas
Expressam os desempenhos tipicos de uma ocupacao e permitem ao trabalhador realizar com eficiéncia
suas atividades profissionais, implicando, assim, o dominio de conteudos caracteristicos da Ocupacgéo

(conhecimentos, procedimentos, tecnologias, normas, entre outros).

- Gerais

E a sintese do essencial a ser realizado pelo trabalhador qualificado. Expressa globalmente as
fungBes principais que caracterizam a habilitagédo e as capacidades que permitem exercé-las de

modo eficaz no ambito do trabalho.

- Basicas
Sao capacidades que permitem operar eficientemente objetos e variaveis que interferem
diretamente na criagdo do produto. Implicam o dominio de contetdos no ambito do trabalho e de

conhecimento e habilidades pertinentes.

- Especificas
Sao capacidades relacionadas aos fundamentos técnicos e tecnolégicos tedricos e praticos, da

ocupacao profissional.
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7 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular definida neste projeto é por modulos reunindo, portanto, atributos que
caracterizam essa estratégica curricular: flexibilidade, racionalizacdo e consideracdo as necessidades

dos alunos.

O curriculo é composto por unidades de competéncia, eixos norteadores na forma de modulos, para
possibilitar terminalidade formativa, viabilizando aquisicdo de competéncias e habilidades. E organizado
segundo o perfil profissional.

Cada Unidade Curricular podera corresponder a varias Unidades de Competéncias que sintetiza a
estrutura basica do curriculo, constituido numa visdo interdisciplinar, por conjuntos coerentes e
significativos de conhecimentos, habilidades e atitudes profissionais, independente em termos

formativos e de avaliagdo durante o processo de aprendizagem.

As grandes func¢des que constituem o desempenho profissional sdo explicitadas pelas Unidades de
Competéncias que contribuem para o alcance da competéncia geral. Cada Unidade Curricular
representa uma parte significativa e fundamental da competéncia geral e reflete grandes etapas do
processo de trabalho ou técnicas fundamentais. Os resultados que se espera € que as pessoas

obtenham na Unidade Curricular os dominios expressos pelos Elementos de Competéncia.

Os Elementos de Competéncia descrevem o que os profissionais devem ser capazes de fazer nas

situacdes de trabalho. Sdo compreendidas como deriva¢des das Unidades de Competéncia.

O ltineréario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros aspectos abordados neste

item compdem um conjunto que enseja uma visao geral do curriculo.

Em consonancia com os requisitos de acesso, dispostos no item 4 — Requisitos de Acesso ao Curso, a
articulacdo do ensino médio com a educacédo profissional poderd se dar na forma concomitante e

subsequente.

7.1 Matriz de Referéncia

A matriz de referéncia apresentada abaixo tem como base os desenhos curriculares nacionais para a oferta
formativa dos Departamentos Regionais do SENAI em todo Brasil, tendo em vista a atualizagdo técnica e

tecnoldgica de seus cursos e a manutencao do padrao de qualidade educacional SENAI.

A seguir, a Matriz de Referéncia da area de Construcéao Civil que apresenta 0 curso com suas respectivas

Unidades Curriculares e cargas horarias, além de representar graficamente a composicéo do curso.
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Os desenhos Curriculares Nacionais sao desenvolvidos a partir de pesquisas de mercado, estudos técnicos

de tendéncia e prospeccao, conhecimento tacito da area e norteadores estratégicos e submetidos ao comité
de Especialistas técnicos do SENAI que procederam a devida andlise para que os regionais possam usufruir

de um documento condizente com as demandas da indUstria nacional.

Esquema - Matriz de Referéncia da Area de Construcéo Civil

Figura 1 - Matriz de Referéncia da Area de Construcgéo Civil
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Fonte: Itinerario Nacional de Educacao Profissional SENAI — Construcao Civil - Versao 1.

7.2 Itinerario Formativo
A realizacao do itinerario podera se desenvolver na perspectiva da forma concomitante e subsequente, onde

se entende que o aluno enquanto matriculado, podera, paralelamente, cursar o ensino médio em outro

periodo e também frequentar o curso em questéao.
O itinerario formativo esta estruturado em médulos: Mdédulo Basico - 300h, Médulo Especifico | - 330 horas,

Maodulo Especifico Il - 330 horas, Médulo Especifico Ill - 240 horas.
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7.1.1 Esquema modularizada
Figura 2 - Esquema modularizada

Madulo Basico Gualificagio Profissional
(300R) Madulo Especifico | Técnica:
Fundamentos para Frojetos de Edificaghes | ™ Desenhista Técnico de
Construgdo de Edificios (330h) Edificagies
{E30h)

!

Modulo Especifico Il Qualificagio Profissional

il 4 il I Técnica:
Execugio g;n id'ﬁf-“ﬂﬂ Assistente de Produgdo de
( ) Edificagies
(360h)

!

Madulo Especifico Il

Planejamento & Controle de >

Obras
[240h)

Habilitagdo Profissional:

Tecnico em Edificagoes
1200 horas)

Fonte: Itinerario Nacional de Educacéo Profissional SENAI — Construgéo Civil.

7.2 Matriz Curricular da Habilitacdo Profissional

A seguir sdo descritos na Matriz Curricular os médulos e as unidades curriculares previstos e as

respectivas cargas horérias.

7.2.1 Quadro Resumo da Organizacao Curricular

Quadro 2 - Quadro Resumo da Organizagao Curricular

CARGA CARGA
MODULOS UNIDADE CURRICULAR HORARIA DA UC HORARIA DO
MODULO
Comunicac¢do e Redagdo Técnica 40h
Introdugdo a Construgdo de Edificios 30h
BASICO QSMS-Qualidade, Saude, Meio Ambiente e 300

40h
Segurancga do Trabalho
Topografia 60h
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Mecanica de Solos 50 h
Desenho Técnico de Edificacbes 80 h
Projeto ArquitetOnico 80h
Projeto Estrutural 60h
Projeto de Instalagdes Hidraulicas, Incéndio e Gas 60h

Especifico | 330h
Projeto de InstalacOes Elétricas e Especiais 50h
Projeto Executivo 50h
Documentacdo Técnica e Legalizacdo de projetos 30h
Materiais e Ensaios Tecnoldgicos 60h
Processos Construtivos 180h

Especifico Il Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental na 330h
Construcdo Civil >0h
Gestdo de Pessoas 40h
Planejamento e Gestdo da Producdo 60h

Especifico Il Orgamento de Obras 60h 240h
Projeto Final 120h

TOTAL 1200h

Fonte: Itinerario Nacional de Educagao Profissional SENAI — Construgéo Civil — Verséo 1

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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7.3 Descri¢cdo dos Elementos de Competéncia e dos Padrdoes de Desempenho

e Coletar dados de entrada para a
elaboracgéo de projetos

Avaliando a viabilidade técnica e econdmica do
projeto;

Analisando levantamentos topograficos;

Verificando as caracteristicas da edificagédo de
acordo com as necessidades do cliente;

Analisando o relatério de sondagem do solo,
de acordo com procedimentos especificos;

Identificando  normas, regulamentos e
legislagdo aplicavel e demais documentos de
acordo com as caracteristicas locais.

e Elaborar projetos de edificagbes

Aplicando normas técnicas e procedimentos
estabelecidos;

Analisando as entradas de dados coletados;
Fazendo desenhos e esquemas gréficos,
Aplicando softwares especificos de projetos;
Especificando materiais;

Definindo memorial descritivo técnico;
Analisando as interfaces entre 0s projetos;
Controlando as revisfes dos documentos;

Definindo as built.

e Compatibilizar os projetos de edificacdes

Analisando as interfaces entre os projetos;

Propondo solugcdes para eliminar as
incompatibilidades entre os projetos;

Controlando as revisdes dos documentos.

e Aprovar projetos de edificagbes

Preparando a documentacdo necessaria;

Aplicando a legislacao vigente;

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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e Acompanhando processos para aprovagao
atendendo aos 6rgdos competentes.

e Aplicando as normas técnicas, ambientais e de
seguranca e higiene no trabalho;

e Acompanhando 0s indicadores de
desempenho;

e Administrando os confltos com eficacia e
eficiéncia;
¢ Incentivando desempenhos;

e Distribuindo tarefas e delegando
responsabilidades;

e Coordenar equipes de servicos ¢ ldentificando necessidades de capacitagéo
dos profissionais;

e Promovendo o desenvolvimento das
competéncias técnicas dos profissionais;

e Orientando a execugcdo de servicos de
instalagbes, manutencbes e reparos, de
acordo com o planejamento;

¢ Atendendo aos custos, prazos e qualidade dos
servicos, conforme planejamento;

¢ |dentificando competéncias dos profissionais a
serem contratados.

e Controlando a utilizacdo de maquinas e

_ equipamentos e ferramentas;
e Coordenar o] manuseio, o}

armazenamento, preparo e uso dos e Verificando as especificagdes dos materiais

materiais, equipamentos e ferramentas utilizados;

e Controlando o recebimento, a inspecdo e o
armazenamento de materiais;

28
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¢ Verificando o manuseio de materiais;

e Cumprindo as normas técnicas e
especificagbes do fabricante;

e Garantindo o cumprimento do plano de
Manutencé&o preventiva e corretiva.

¢ Cumprindo procedimentos construtivos;
e Respeitando legislacéo especifica,;

e Aplicando normas técnicas, ambientais e de
seguranca e higiene no trabalho;

e Controlando prazos, producéo, custos e qualidade
técnica;

e Avaliando a produtividade de maquinas,
eguipamentos e de profissionais;

e Avaliando o consumo de materiais;

e Orientando a utilizagcdo de equipamentos e
materiais, conforme o especificado;

e Controlando residuos gerados no processo
e Coordenar a execugcdo do processo construtivo;

construtivo ¢ Elaborando e Acompanhando Cronograma Fisico;
¢ Elaborando croquis;

e Elaborando as built;

e Elaborando Planilhas e Gréficos;

e Elaborando relatérios e outros textos técnicos;

e Conferindo as referéncias de cotas de niveis e
dimensdes do projeto;

e Analisando o0s resultados dos ensaios
tecnolégicos;

e Avaliando as condi¢cdes técnicas e legais de
empresas de prestacdes de servico;

o Propondo a adocao de tecnologias alternativas.

e Analisando editais de licitagdo e memorial
descritivo;

e Elaborar orcamento

29
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e Analisando projetos;

e Quantificando oS Servigos, materiais,
eguipamentos, ferramentas e méo-de-obra;

e Compondo os custos diretos e indiretos;

e Fazendo planilhas, cronogramas e esquemas
gréficos;

e Utilizando softwares especificos;

e Consultando leiaute do canteiro de obras.

e Considerando as metas de producao;

¢ Consultando planilhas, cronogramas e esquemas
gréficos;

e Utilizando as especificagdes do produto;

¢ Analisando os projetos;

e Utilizando softwares especificos;

e Definindo logistica de provisionamento de
- . materiais, equipamentos e ferramentas;

e Programar a execucgdo de Servigos

e Aplicando conceitos do controle da qualidade;
e Dimensionando equipes de trabalho;

e Adequando o leiaute do canteiro de obras;

e Considerando normas técnicas, legais,
ambientais, de seguranca e salde no trabalho;

e Propondo medidas de reducdo de impactos
ambientais;

e Elaborando o plano de compras.

7.3.1 Competéncias de Gestao

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Gerenciar residuos no canteiro de obras.

e Gerenciar processos construtivos.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagdes com o cliente.

30
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e Projetar e analisar resultados.

e Aplicar técnicas de comunicac¢do oral e escrita.
e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando a participacdo dos demais membros da equipe.

e Cumprir legislacao trabalhista, previdenciéria e fiscal

7.4 Conhecimentos Referentes ao Perfil Profissional

Conhecimentos
e Topografia
¢ Informatica
e Softwares
e Processos Construtivos
e Normas regulamentadoras
¢ Normas Técnicas

UC1: Desenvolver projetos de edificacles,

. - e Leitura e interpretacao de projetos
considerando as normas técnicas, de P & proj

seguranca e saude do trabalho e legislactes e Sistemas de Gestdo Ambiental

especificas.. ¢ Maquinas, equipamentos e ferramentas
¢ Tecnologia da Construgéo

¢ Material, componentes e sistemas

e Sistemas de gestéo da qualidade

e Desenho Técnico industrial

¢ Matematica aplicadas

e Cddigo de obras

Conhecimentos
e Processos construtivos

UC2: Supervisionar a execucdo de ° Norma}g técnicas e  regulamentadoras
especificas

edificacbes, considerando as normas de . .
e Tecnologias de Materiais

seguranca e saude do trabalho e legislactes A :
e Magquinas, equipamentos, ferramentas

especificas.
P e Sistemas da qualidade

e Logistica

e Softwares especificos

e Legislacdo especifica
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¢ Relac¢des humanas

e Informatica

e Leitura e ou interpretagcéo de projetos
e Desenho Técnico

e Calculo Aplicado

e Ciéncias Aplicadas

e Controle tecnoldgico

Conhecimentos
e Técnicas de Planejamento
e Técnicas de Orcamento
e Organizagdo e Método
e Técnicas de Administragédo
e Administragdo do Tempo
e Logistica
e Informatica
e Softwares

e Processos Construtivos

UC3: Planejar obras, considerando as e Normas regulamentadoras
normas de seguranca e saude do trabalho e e Normas Técnicas
legislagbes especificas. e Leitura e interpretacdo de projetos

e Sistemas de Gestdo Ambiental

e Magquinas, equipamentos e ferramentas
¢ Tecnologia da Construgéo

¢ Material, componentes e sistemas

¢ Sistemas de gestéo da qualidade

e Desenho Técnico industrial Equipamentos e
instrumentos;

e Ferramentas de analise;
e Leitura e interpretacdo de textos técnicos;
e Linguagem de programacéo;

e Maquinas CNC;

e Materiais;
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e Mecanica;

¢ Modelamento;
¢ Normas;
e Pneumatica e Hidraulica;

e Projeto e manufatura assistidos por
computador

e (CAD/CAM);

e Redes (industriais e internet);

e Robdtica;

e Sensores e atuadores;

e Servomecanismos e Motores Elétricos;
¢ Simulacao;

e Sistemas Flexiveis de Manufatura FMS;
e Sistemas supervisorios (criagao);

e Interface Homem-maquina (criacao).

8 ORGANIZACAO INTERNA DAS UNIDADES CURRICULARES

Considerando a metodologia de formacdo com base em competéncias, as unidades curriculares séo
formadas pelos contelddos formativos que contemplam as competéncias basicas (fundamentos técnicos
e cientificos), as competéncias especificas (capacidades técnicas), as competéncias de gestéo

(capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas) e 0s conhecimentos.

Vale destacar que na organizagdo interna das unidades curriculares estdo definidos os ambientes
pedagdgicos, indicando os equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais, com a

finalidade de subsidiar o planejamento das préticas pedagdgicas.
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Comunicacdo e Redacdo Técnica: 40 horas

Objetivo Geral: Promover a aquisi¢cdo de fundamentos técnicos e cientificos, referentes a comunicacao
oral e escrita, necessarios ao desenvolvimento das competéncias especificas para formacao do Técnico

em Edificacoes.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Aplicar recursos de informatica (planilhas e/ou
editor de textos)
e Interpretar textos técnicos
¢ Redigir relatérios técnicos
Capacidades sociais, organizativas e
metodologicas
e Gerenciar equipes de trabalho.
e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.
e Atuar com efetividade nas relagbes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

Comunicacao: Processo; Niveis de fala.
Técnica de Intelecgcéo de textos
Analise textual

Andlise temética

Analise interpretativa

Paragrafo

Estrutura interna

Unidade interna

Tipos de paragrafo.

Técnicas de redacao

Estrutura

Argumentacao.

Tipos de correspondéncia

Oficio

Comunicacao interna
Requerimento

Carta comercial Correspondéncias
eletrbnicas (e-mail);

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Topografia: 60 horas

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento das competéncias para a Interpretacdo de mapas,
projetos e perfis topograficos, para aplicacdo de métodos de nivelamento, como também para
reconhecer os diferentes métodos e instrumentos de levantamento topografico.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Realizar calculos matematicos:
o Realizar operagbes com niumeros
inteiros, fracionarios e decimais;
o Realizar célculos de porcentagem,
proporcgéo e regra de trés;
o Aplicar conceitos de Trigonometria;
o Aplicar conceitos de geometria
plana e espacial;
o Calcular perimetro area e volume;
o Converter unidades de medida.
e Interpretar plantas topograficas
¢ Realizar levantamentos topograficos

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

¢ Planejar e organizar o préprio trabalho

e Atuar de forma ética

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

¢ Avaliar o trabalho realizado, na perspectiva de
melhoria continua

e Aplicar técnicas de comunicagéo oral e escrita.

Conhecimentos

Matematica Aplicada
¢ Unidades de medidas:
o Internacional
o Inglesa
o Transformacoes

Angulos
Semelhanca de triangulos
Razéo e proporgéo
Regra de trés
Teorema de Pitdgoras
Relagbes trigonométricas
o Leis dos senos e leis dos cossenos
e Tangentes
o Teorema de Tales
e Caélculo de area, volume e perimetro

Topografia
e Fundamentos da topografia

o Definicéo; objetivo; divisao;
geodésia; aerofotogrametria;
eguipamentos e instrumentos.

o Historico; métodos de medicéo;
superficie de referéncia; projecdes
cartograficas; sistema de
posicionamento global.

o Normalizag&o técnica.

o Altimetria

o Conceituacdo, Generalidades:
Superficie de nivel, Cota, Altitude,
Diferenca de nivel, Erros nos
levantamentos altimétricos.

e Métodos de nivelamento

o Nivelamentos expeditos: anerdides,
nivel de mao, jogo de réguas,
eclimetros, nivel de mangueira.

o Nivelamento Geométrico: Simples
e Composto

o Instrumental, trabalhos de campo e
de escritoério,

o Calculo, tolerancia e ajuste do erro.

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Topografia: 60 horas

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento das competéncias para a Interpretacdo de mapas,
projetos e perfis topograficos, para aplicacdo de métodos de nivelamento, como também para
reconhecer os diferentes métodos e instrumentos de levantamento topografico.

CONTEUDO FORMATIVO

o Nivelamento trigonométrico:
instrumental, trabalhos de campo e
de escritorio.

Perfis: tipos, tracado.
Planimetria:

o Definicdo; unidades;
eguipamentos; cadernetas de
campo; poligonais abertas e
fechadas; medidas lineares;
medidas angulares; norte
magnético e norte verdadeiro; erros
de fechamento da poligonal; area
da poligonal; coordenadas parciais
e totais; desenho topografico
planimétrico; relatério técnico.

Topologia

o Conceituagéo. Generalidades
Representacao do relevo
Planos cotados
Curvas de nivel: tracado (métodos graficos e
analiticos), propriedades
Formas gerais do modelado topogréfico
Formas simples ou fundamentais.
Formas compostas
Nomenclatura das formas do terreno.
Emprego da planta Topografica

o Conceituacdo, Generalidades:
Forma do terreno entre duas
curvas de nivel, Declividade,
Declinios, Identificacéo da planta
com o terreno, determinag&o de um
ponto na planta.

Locacao da Obra: definigdo; tipos.
Desenho e interpretacéo de plantas
topogréaficas

Aplicativos computacionais

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Mecanica dos Solos: 50 horas

Objetivo Geral: Promover a aquisicdo de fundamentos técnicos e cientificos referentes a Identificacédo
dos diferentes tipos de solo, suas propriedades e comportamentos mecanicos, a fim de reconhecer os
tipos de fundacdes, capacidade de carga do sistema fundacao-solo, principais métodos para
prospeccdao, ensaios do solo, boletins de sondagem e resultados de ensaios.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Aplicar conceitos referentes fendmenos fisicos

¢ Identificar metodologias de classificacdo de
solos

¢ Identificar os tipos, caracteristicas dos solos e
infra-estrutura aplicaveis a execucédo de cada
edificacao.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

Gerenciar equipes de trabalho.
e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas rela¢cdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.
e Apoiar as decisdes organizacionais, buscando

a participacédo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

e Solos
origens e formacao
classificagcdo e normalizagéo
caracteristicas fisicas
lencois freatico
o investigacao geotécnica
e Sondagem
o Processos de execugéo de
sondagem: simples
reconhecimento com SPT, Trado,
poco exploratorio, trincheira
o Programacao de sondagens
o Levantamento Geofisico: elétrico,
radiométrico, radar de penetracéo.
o Perfil geotécnico
o Normas técnicas
e Terraplenagem
o servigos preliminares
escavacao de solos ndo-rochosos
escavacdao de rochas
equipamentos, maquinas e
instrumentos
plataformas horizontais
capacidade de producédo
normalizacao técnica
aspectos relativos a seguranca
saude ocupacional
o meio ambiente e qualidade.
e Infraestrutura
o tipos de distribuicdo de carga
o tipos de fundacgdes: rasas,
profundas
contencoes
drenagem
tirantes
reforco de fundacgbes
equipamentos, maquinas e
instrumentos
normalizacao técnica

O O O O O O O O O O O O

O O O O O

o
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Mecanica dos Solos: 50 horas

Objetivo Geral: Promover a aquisicdo de fundamentos técnicos e cientificos referentes a Identificacédo
dos diferentes tipos de solo, suas propriedades e comportamentos mecanicos, a fim de reconhecer os

tipos de fundacdes, capacidade de carga do sistema fundacao-solo, principais métodos para
prospeccdao, ensaios do solo, boletins de sondagem e resultados de ensaios.

CONTEUDO FORMATIVO

e aspectos relativos a seguranca, saude
ocupacional, meio ambiente e qualidade

Unidade Curricular: Introducéo a Construcao de Edificios: 30 horas

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a identificagdo dos
componentes, tipologias e etapas de constru¢do de uma edificacdo, compreendendo a importancia da
Construcgéo Civil para a economia do pais e identificando as instituicdes dedicadas ao setor e suas

funcdes.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Compreender o processo de construgéo de
edificios

¢ Identificar tipologias arquitetdnicas

¢ Identificar as principais funcbes das
instituicdes, sindicatos e associa¢des do setor
de construcao civil

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relacdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando

a participacdo dos demais membros da equipe.

Conhecimentos

e Aindustria da construgéo civil

o evolugéo

o panorama atual da construgéo de

edificios no Brasil

o importancia econdémica
O papel do técnico em edificacdes
Tipos de edificagdes
Elementos constituintes de uma edificagéo
Etapas de construcdo de uma edificacao:
instalacdes provisorias
locag&o da obra
fundacbes
estruturas
alvenarias
instalacoes
revestimentos
esquadrias e ferragens
loucas e metais
pintura

o cobertura
e O projeto na construcéo
e Elementos constituintes de um canteiro de
obras

O OO OO O OO0 O0O O
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Introducéo a Construcao de Edificios: 30 horas

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a identificacdo dos
componentes, tipologias e etapas de constru¢do de uma edificacdo, compreendendo a importancia da
Construcdo Civil para a economia do pais e identificando as instituicdes dedicadas ao setor e suas

funcdes.

CONTEUDO FORMATIVO

e A mao-de-obra na construcéao civil

e Processos construtivos inovadores com foco
na sustentabilidade.

e Funcbes das principais instituicoes,
sindicatos e associac¢des do setor

Unidade Curricular: Desenho Técnico de Edificacbes: 80 horas

Objetivo Geral: Desenvolver as competéncias para representar graficamente desenhos técnicos para
construcao de edificagfes, de acordo com as normas técnicas aplicaveis ao desenho.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Interpretar desenho técnico
o Representar desenho técnico

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relacdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando

a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

Desenho Técnico

e Normas técnicas aplicadas ao desenho
técnico

e Papéis para desenho: tipos; dobramento em

relacéo ao formato

Grafite: tipos; emprego

Linhas: tipos; largura

Caligrafia técnica:

largura das linhas para a escrita; tracado de

caracteres — proporcgdes

e Instrumentos: réguas; gabaritos; escalimetro;
esquadros

e Perspectiva isométrica: definicdo; eixo
isométrico de modelos prismaticos

e Perspectiva cavaleira

e Projecdo ortogréfica: de figuras e sélidos
geométricos em trés planos; linhas
convencionais.

e Cotagem: definicdo; elementos; com eixo de
simetria; detalhes; simbologia.

e Supresséo de vistas.

o Escala: definicdo; tipos
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Desenho Técnico de Edificac6es: 80 horas

Objetivo Geral: Desenvolver as competéncias para representar graficamente desenhos técnicos para
construcao de edificacGes, de acordo com as normas técnicas aplicaveis ao desenho.

CONTEUDO FORMATIVO

Desenho de projetos de arquitetura de edificacoes

Plantas Baixas

Coberturas

Cortes: longitudinal, transversal
Fachadas (elevacdes)

Plantas de situacéo

Detalhamento de projetos de arquitetura
Apresentacao de projetos

Desenho técnico assistido por computador

Unidade Curricular: QSMS - Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranga do Trabalho na

Construcéo Civil: 40 horas

Objetivo Geral: Compreender a importancia da adogéo, no exercicio do trabalho, de medidas de
seguranca para prevencao de acidentes, como também para a preservacao da saude, com atencao a

gualidade dos servicos executados.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagcdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

Conhecimentos

Cidadania e Etica

e Cidadania

(@)

O

O
e FEtica

Conceito
Direitos sociais e humanos
Inclusao social: PNE

Conceito

Importéncia para as relacdes
familiares e profissionais

Crise ética na contemporaneidade
e seus efeitos nas relacdes
interpessoais

Apoiar as decisbes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

Qualidade do trabalho
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: QSMS - Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca do Trabalho na

Construcédo Civil: 40 horas

Objetivo Geral: Compreender a importancia da adocéo, no exercicio do trabalho, de medidas de
seguranca para prevencgédo de acidentes, como também para a preservacdo da saude, com atencdo a

gualidade dos servicos executados.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

e Conceitos e procedimentos
¢ Principios de gestado da qualidade satisfacéo
do cliente, participagéo e produtividade
e A qualidade no exercicio do trabalho
o Organizagéo, Limpeza,
Desperdicio
o Conformidade dos produtos
gerados

Saulde, higiene e Seguranca do trabalho

e Nocdes basicas
¢ Causas dos acidentes: ato inseguro e
condicbes inseguras;
e Consequéncias dos acidentes do trabalho:
trabalhador, empresa, pais;
e Equipamentos de protecdo individual e
coletiva — tipos e aplicabilidade;
e PCMAT, PCMSO e PPRA; CIPA,; Legislacao
e Normas técnicas aplicaveis
e Riscos ambientais no trabalho
o Agentes fisicos, quimicos e
biol6gicos
o Riscos ergonémicos
o Prevencao e reducao de danos

Preservacao do meio ambiente

e Impactos ambientais da acdo humana

e Segregacao, descarte e reciclagem de
residuos

e Racionalizacdo do uso dos recursos naturais
e fontes de energia

e Preservacao do meio, usos de tecnologias
limpas, de recursos renovaveis e
desenvolvimento sustentavel

Planejamento e Organizacdo do Trabalho

e Planejamento, programacéo e controle no
desenvolvimento de servicos
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Unidade Curricular: QSMS - Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca do Trabalho na

Construcédo Civil: 40 horas

Objetivo Geral: Compreender a importancia da adocéo, no exercicio do trabalho, de medidas de
seguranca para prevencao de acidentes, como também para a preservacao da saude, com atencao a

gualidade dos servicos executados.

CONTEUDO FORMATIVO

Levantamento dos recursos necessarios
Elaboracdo de cronograma de trabalho
Organizacéao de espacos

Selecéo de materiais, maquinas e
equipamentos

e Saude, seguranca e preservagdo ambiental
na execucado de servicos

8.2 Modulo Especifico |

Unidade Curricular: Projeto Arquitetbnico: 80 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para andlise e criagdo arquitetbnica realizando projetos
individuais de programa de habitacdo no nivel de estudo preliminar e anteprojeto relacionando fungéo e
forma, levando em consideracao principios de construgdes sustentaveis, dentro dos limites de sua

responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

e Interpretar normas e legislagdes aplicaveis

(técnicas, de patrim6nio histérico-culturais etc.)

e Aplicar normas e legislacdes especificas
(codigo de obras, concessionarias locais etc.)

e Interpretar projetos e cartas

e Levantar dados para estudos preliminares de
impacto ambiental e execucéo de projetos

¢ Realizar levantamento cadastral

e Analisar as varidveis técnicas, sociais para
implantacdo do empreendimento

e Elaborar planilhas dos dados coletados

(custos, possibilidades de venda do
empreendimento)

Conhecimentos

e Historico da arquitetura e sua relacdo com a
evolucéo urbana das cidades
e FEtapas do projeto arquitetdnico
o Estudo preliminar

o Estudo de viabilidade do Projeto
com relacao a legislacédo aplicavel

o Projeto Legal

o Anteprojeto

o Projeto de Execucéo

o Projeto de as built
¢ Nocdes de ergonomia e conforto ambiental
o térmico
o acustico
o luminoso

e Desenvolvimento de projeto arquiteténico
o Plantas Baixas
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Arquitetbnico: 80 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para andlise e criagcdo arquitetdnica realizando projetos

individuais de programa de habitacdo no nivel de estudo preliminar e anteprojeto relacionando funcéo e
forma, levando em consideracao principios de constru¢des sustentaveis, dentro dos limites de sua

responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar os dados coletados, de acordo com as

necessidades dos clientes
e Analisar parametros de conforto ambiental
e Aplicar principios de construgéo sustentavel

e Elaborar projetos de arquitetura de edificagbes

e Representar graficamente projetos de
arquitetura

¢ Redigir memoriais descritivos

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagcdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando
a participacédo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

O O O O O O O O

O

Coberturas

Cortes

Longitudinal
Transversal

Fachadas (elevagdes)

Plantas de situacao e localizacdo

Circulacao vertical
Detalhamentos
Perspectivas

e Aplicativos Computacionais
e Normas e legislac6es aplicaveis
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Estrutural: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para diferenciar os diversos tipos de estruturas, de
carregamento atuantes, elementos estruturais e principais esfor¢os atuantes, levando em consideracéo
principios de constru¢des sustentaveis, como também para representar graficamente projetos

estruturais.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

e Aplicar principios de construgéo sustentavel

e Aplicar normas e legislacdes especificas
(codigo de obras, concessionarias locais etc.)

¢ Redigir memoriais descritivos

e Aplicar os dados coletados, de acordo com as
necessidades dos clientes

e Analisar parametros de conforto ambiental

¢ Elaborar graficamente projetos de alvenaria
estrutural

e Representar graficamente projetos de
estruturas em aco e madeira

e Representar graficamente projetos de
Estruturas em concreto armado

e Aplicar conceitos referentes fendmenos fisicos
e quimicos no projeto de estruturas.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relacdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

Estrutura de concreto armado:

o Definicédo

o Caracteristicas
e Concreto

o Definicédo

o Tipos

o Caracteristicas
e AcO

o Definicédo

o Tipos

o Normalizagéo para barras e

Elementos

o Superestrutura
o Infraestrutura
e Desenho de estruturas de concreto armado
o Formas
o Armaduras
o [Escoramentos
o Detalhes
e Definicdo de geometria de escadas: piso,
espelho, revestimentos, apoios
e Rampas
o inclinacéo
o revestimentos

o apoios.
e Armacdes
o Definicédo
o Tipos
o Nomeclatura
o Critérios de aplicacao
o Detalhes de elementos estruturais

o Simbologia
e Fundamentos de Aco e Madeira

o Caracteristicas

o Propriedades mecéanicas
e Estruturas

o Tipos

o Aplicacdo
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Unidade Curricular: Projeto Estrutural: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para diferenciar os diversos tipos de estruturas, de
carregamento atuantes, elementos estruturais e principais esfor¢os atuantes, levando em consideracéo
principios de constru¢des sustentaveis, como também para representar graficamente projetos
estruturais.

CONTEUDO FORMATIVO

o Pecas estruturais

o Esforcos atuantes

o Detalhes construtivos
e Alvenaria Estrutural:

o Representacéo
o Detalhamento de armaduras

Fundamentos de Isostaticas
Tipos de estruturas isostaticas;
Tipos de apoios;
Tipos de carregamento;
Célculo de reac¢bes de apoio;
Esforgos internos: forca normal, forga
cortante, momento fletor e momento torcor;
Tracado e andlise de dos diagramas de
esfor¢os: normal, cortante e fletor;
Analise de diagramas de esforgos;
Nocéao de tenséo e deformagéo.
Técnicas de lancamento de estruturas
Aplicativos computacionais para projetos
estruturais
e Normas e legislagtes aplicaveis

Unidade Curricular: Projeto de Instalacdes Hidraulicas, Incéndio e Gas: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragéo de projeto de instalagdes hidraulicas,
incéndio e gas em edificagcbes, de acordo com as normas técnicas aplicaveis, levando em consideracdo
principios de construcdes sustentaveis, dentro dos limites de sua responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas Conhecimentos

e Aplicar os dados coletados, de acordo comas | ® Nocgdes de mecanica dos fluidos e
necessidades dos clientes hidrostatica:

e Analisar parametros de conforto ambiental o pressao e vazao

o principio dos vasos comunicantes.

o empuxo e equilibrio de corpos
flutuantes;

e Aplicar principios de construgdo sustentavel

45

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.




S
rievis | SENAI

Fl.: 046
Resolugdo n° 16/ 2023
Parecer n® 11/2023

Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto de Instalacfes Hidraulicas, Incéndio e Gas: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragéo de projeto de instalagdes hidraulicas,
incéndio e gas em edificacdes, de acordo com as normas técnicas aplicaveis, levando em consideracao
principios de construcdes sustentaveis, dentro dos limites de sua responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar conceitos referentes fenémenos fisicos
e quimicos no projeto das instalacdes

o Elaborar projetos de instalacfes hidraulicas,
incéndio e gés.

o Representar graficamente projetos de
instalages hidraulicas, incéndio e gas.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagcdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Exigéncias regulamentares e normativas
aplicaveis;
Instalacdes prediais de agua fria:

o determinacdo do consumo,

o dimensionamento de ramais,

o colunas e barrilete,

o dimensionamento da poténcia de
bombas, dimensionamento para
combate a incéndio;

Instalac6es prediais de agua quente:

o sistemas de aguecimento,
o elementos constituintes;

Instalacdes prediais de esgoto:

o sistemas de esgotamento,
o dimensionamento e tragado da
tubulacéo,
o dimensionamento das caixas de
inspecao;
Instalac6es de aguas pluviais:

o dimensionamento das tubulagcbes
o dimensionamento das calhas;

Sistemas de captagdo e reuso de agua;
Desenhos de instala¢des hidrossanitarias:
o Simbologias

o Planta
o Cortes
o Isométrico
o Detalhes
Representacéo gréfica de instalagbes
o Agua fria

o Agua quente

o Agua pluvial

o [Esgoto e ventilagédo
Instalacdes para combate a incéndio
Instalacdes Prediais de Gas
Propriedades fisico-quimicas dos gases
combustiveis

o Grandezas e unidades
o Niveis de pressbdes
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto de Instalacfes Hidraulicas, Incéndio e Gas: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragéo de projeto de instalagdes hidraulicas,
incéndio e gas em edificacdes, de acordo com as normas técnicas aplicaveis, levando em consideracao
principios de construcdes sustentaveis, dentro dos limites de sua responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

Regulamentacao de gas
¢ Documentos técnicos sobre instalacbes
prediais de gas

Projeto das instalacdes residenciais de gas

o Diagramas tipicos das instalaces

o Construgdo e montagem de
instalagbes

o Materiais e equipamentos

Adequacao de ambientes
Aparelhos a gas

o Tipos
o Consumos e caracteristicas
técnicas

Requisitos para instalacdo dos equipamentos
o Célculo de chaminés

Dimensionamento hidraulico das tubulacdes

Levantamento de materiais

Aplicativos computacionais para projetos de

instalacdes hidraulicas e a gas predial

Materiais e componentes

o Tubos e conexoes
o Loucas e metais

Normas e legislaces aplicaveis

Unidade Curricular: Projeto de Instalacfes Elétricas e Especiais: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragéo de projeto de instalacdes elétricas e
especiais em edificagdes de acordo com as normas técnicas aplicaveis, levando em consideragéo
principios de construcdes sustentaveis, dentro dos limites de sua responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

Aplicar os dados coletados, de acordo com as

Conhecimentos

Fundamentos de eletricidade:

necessidades dos clientes o corrente,
e Analisar parametros de conforto ambiental o tensdo,
o poténcia
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto de Instalacfes Elétricas e Especiais: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragéo de projeto de instalacdes elétricas e
especiais em edificagdes de acordo com as normas técnicas aplicaveis, levando em consideracao
principios de construcdes sustentaveis, dentro dos limites de sua responsabilidade técnica.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar principios de construcéo sustentavel

e Aplicar conceitos referentes fenémenos fisicos
e quimicos no projeto das instalacdes

e Elaborar projetos de instalacbes elétricas e
especiais

o Representar graficamente projetos de
instalagcdes elétricas e especiais

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagcdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

o resisténcia elétrica

o Leide Ohm

o tipos de circuitos
Nocdes de geracédo, transmisséo e
distribuicdo de Energia
Tipos de fonte de energia;
NocoOes de Eficiéncia Energética
Desenho de instalagbes elétricas

o Simbologias

Plantas

Cortes

Detalhes

Diagramas

o Cabine de medidores

NogoOes de dimensionamento:

o distribuicdo de cargas de uma
edificacdo eletrodutos,

o caixas de passagem e de
derivacao,

o Quadro de distribuigcdo

o condutores e disjuntores;

Protecdo contra descargas atmosféricas —
SPDA

Aterramento

O O O O

Representacao gréafica de instalacdes
especiais:
o Instalag@es telefbnicas;
o Sonorizagao
o Deteccao de incéndio;
o Sinal de TV: antena e a cabo;
Sistema de controle patrimonial
(circuito fechado de TV, alarme...)

Materiais e componentes

o dispositivos de comando,
o condutores,
o eletrodutos e acessorios.

Normas e legislaces aplicaveis
Aplicativos computacionais para projetos de
instalacdes elétricas e especiais prediais.

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.

48




S
rievis | SENAI

Fl.: 049
Resolugdo n° 16/ 2023

Parecer n® 11/2023

Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Executivo: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para identificar interfaces e interferéncias entre os diversos
projetos das edificacbes, propondo solucbes para incompatibilidades, elaborando projetos para
producdo, considerando a tecnologia construtiva da empresa e materiais a serem empregados.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

e Elaborar projetos executivos
¢ Integrar a elaboracéo de projetos
¢ Identificar incompatibilidades entre projetos

e Propor alternativas de solugédo técnica a
incompatibilidade entre projetos

¢ Representar graficamente projetos executivos

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagbes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

e Conceitos basicos de gestdo da producgéo de

projeto

e Importancia do planejamento e controle de
projetos

e Hierarquizagéo do planejamento e controle
de projeto.

e Sequenciamento de atividades
e Compatibilizacdo e representagéo de

projetos:
o Compatibilidade entre sistemas
construtivos;
o Funcionalidade dos sistemas
construtivos;

o Exequibilidade
e Impacto do projeto quanto a seguranca do
trabalho e saude ocupacional

e Normas e procedimentos técnicos
e Ferramentas computacionais
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Documentacédo Técnica e Legalizacdo de Projetos: 30 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para organiza¢do dos documentos técnicos e legais de

aprovacdao ou regularizacédo do empreendimento junto

a 6rgdos competentes, seguindo normas e

procedimentos, tendo em vista o planejamento e gestao da producao.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

Identificar os 6rgaos especificos a aprovacao
de projetos

Interpretar normas e legislagbes especificas a
aprovacao de projetos

Planejar a aprovacéo de projetos

Monitorar possiveis modificacdes de projeto no
decorrer da construgao

Selecionar documentos necessarios a
aprovacao de projetos nos 6rgaos especificos
Monitorar o processo de obtengé&o de licencas

Cumprir as exigéncias apresentadas pelos
orgaos especificos para obtencao de licencas

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

Gerenciar equipes de trabalho.

Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

Atuar com efetividade nas relagbes com o
cliente.

Projetar e analisar resultados.

Apoiar as decisbes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.
Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Conhecimentos

Legislagc&o e normas pertinentes

Documentacéo técnica e legalizacéo do
empreendimento imével.

o Desenhos

o Memoriais descritivos;

o Memoriais de calculo;

o Procedimentos de gestdo da
producao

o Especificagbes técnicas;

o Manual do Proprietario

Tipos de projetos que necessitam de
aprovacao:
construcao nova,
reforma,
reforma com aumento de area,
reforma com regularizacao,
mudanca de uso,
modificativo,
reconstrucao,
regularizagéo,

o habite-se.
Documentacao referente a obra

O

O O O O O O O

o Titulo de Propriedade do imével

o Registro de imoveis

o Imposto Predial e Territorial Urbano
—IPTU

o Ficha técnica

o Auto de Concluséo

o Certificado de Regularidade —
CEDI

o Histérico do Imovel

o Consulta ao arquivo geral

o Anotacdo de Responsabilidade
Técnica — ART

o Matricula no INSS

e Nogoes de Procedimento Licitatério

Nocdes de Documentos financeiros e fiscais.
Lei 8.666/93
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Documentacédo Técnica e Legalizacdo de Projetos: 30 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para organiza¢do dos documentos técnicos e legais de
aprovacao ou regularizacdo do empreendimento junto a érgdos competentes, seguindo normas e
procedimentos, tendo em vista o planejamento e gestao da producao.

CONTEUDO FORMATIVO

e Tipos de Licitagcédo

¢ Documentacdo societaria

¢ Prova de Regularidade Fiscal e Juridica
¢ |doneidade financeira

e |dentificacdo dos 6rgdos competentes e
acompanhamento da aprovacao do projeto

e Consequéncia do descumprimento
e Normas e legislagdes aplicaveis

8.3 Mddulo Especifico |l

Unidade Curricular: Processos Construtivos: 180 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para a supervisao técnica do processo de construgéo de
edificacdes, atendendo aos critérios estabelecidos nas normas.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

e Aplicar normas, especificacdes e
procedimentos técnicos

e Aplicar as normas técnicas, ambientais e de
seguranca e higiene no trabalho

e Interpretar projetos de edificagbes.

e Demonstrar tecnicamente a execugao de
Servigos.

e |dentificar as caracteristicas dos materiais,
maquinas, ferramentas e equipamentos
adequados a cada processo.

e Interpretar manuais técnicos, de uso e
manutencdo de maquinas, ferramentas e
equipamentos.

e Verificar e conferir a execucéo do servigo.

Conhecimentos

Processos de Construcdo de Edificactes

Servigos Preliminares

Instalacdo da obra

o Limpeza do terreno

o Movimento de terra

o Implantagdo do canteiro de obras:
ligacdes provisorias, Instalagbes
minimas (NR-18), Lay-out de
canteiro

Locacédo da obra

Infraestrutura

o Tipos, Funcao, Propriedades,
Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servico e medidas preventivas,
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Processos Construtivos: 180 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para a supervisao técnica do processo de construgéo de

edificacdes, atendendo aos critérios estabelecidos nas normas.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar principios de inovacao tecnolégica e
construcao sustentavel.

e |dentificar as maquinas e equipamentos
adequados a cada processo construtivo

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.
¢ Liderar equipes e ter bom relacionamento

Controle tecnolégico;
Procedimentos de Execucéo;
Verificacdo e Aceitagcdo dos
Servicos

e Superestrutura
o Tipos, Funcao, Propriedades,

Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servico e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucéao;
Verificacdo e Aceitagcdo dos

interpessoal. Servigos
e Atuar com efetividade nas relacdes com o e Vedacdes
cliente. o Tipos, Funcéo, Propriedades,

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servi¢co e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucéo;
Verificacdo e Aceitacdo dos
Servicos

e Instalacbes
o Tipos, Funcao, Propriedades,

Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servi¢co e medidas preventivas,
Controle tecnolégico;
Procedimentos de Execucéo;
Verificagcdo e Aceitagdo dos
Servigos

e Esquadrias e Ferragens
o Tipos, Funcao, Propriedades,

Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servigo e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucao;
Verificacdo e Aceitacdo dos
Servicos
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Unidade Curricular: Processos Construtivos: 180 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para a supervisao técnica do processo de construgéo de
edificacdes, atendendo aos critérios estabelecidos nas normas.

CONTEUDO FORMATIVO

¢ Revestimentos

o Tipos, Funcao, Propriedades,
Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servico e medidas preventivas,
Controle tecnolégico;
Procedimentos de Execucéao;
Verificagcdo e Aceitagdo dos
Servigos

e Coberturas

o Tipos, Fungéo, Propriedades,
Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servico e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucéao;
Verificacdo e Aceitagcdo dos
Servicos

e Impermeabilizagéo

o Tipos, Fungéo, Propriedades,
Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servi¢co e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucéo;
Verificagcdo e Aceitagdo dos
Servicos

e Pavimentagéo

o Tipos, Funcao, Propriedades,
Normas técnicas aplicaveis,
Equipamentos e Ferramentas
utilizados, Riscos inerentes ao
servico e medidas preventivas,
Controle tecnoldgico;
Procedimentos de Execucéao;
Verificagcdo e Aceitagdo dos
Servicos

o Calafetagem
e Limpeza para entrega da obra
e Patologias para os seguintes sistemas:
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Unidade Curricular: Processos Construtivos: 180 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para a supervisao técnica do processo de construgéo de
edificacdes, atendendo aos critérios estabelecidos nas normas.

CONTEUDO FORMATIVO

Locacdo de obras;
Movimentacao de Terra,
Vedacao Vertical;
Revestimento Pisos,
Paredes e Tetos;
Estruturais;

Instalacdes Prediais;
Impermeabilizagéo;
Cobertura

O 0O O O O O O O O

Sistemas Construtivos
e Construcao a seco

e Banheiro Pronto

e Forma pronta

e Alvenaria estrutural

e Armacdo pronta

e Fachadas

e Sistemas pré-moldados

Unidade Curricular: Materiais e Ensaios Tecnoldgicos: 60 horas

Objetivo Geral: Reconhecer as propriedades e aplicabilidade dos principais materiais utilizados nas
edificacdes, com énfase nos materiais metalicos, poliméricos, cerdmicas e compdsitos.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas Conhecimentos

e Identificar as caracteristicas e propriedades e Materiais
dos materiais empregados na construcéo de o Introdugdo a ciéncia dos materiais;
edificacdes o Classificacdo dos materiais;

e Identificar componentes e sistemas Caracteristicas e Propriedades dos materiais

construtivos e Materiais Metalicos e suas ligas:

e Interpretar resultados de ensaios tecnologicos, o Classificagéo, obtencéo,
conforme normas especificas para inspecoes e aplicacdes, tratamentos termicos e
ensaios principais ensaios mecanicos

Materiais poliméricos

54
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Materiais e Ensaios Tecnolégicos: 60 horas

Objetivo Geral: Reconhecer as propriedades e aplicabilidade dos principais materiais utilizados nas
edificacdes, com énfase nos materiais metalicos, poliméricos, cerdmicas e compdsitos.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relacdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

o Classificacdo, obtencéo,
comportamento térmico e
mecéanico, aplicagbes e principais
ensaios de caracterizacao.

e Materiais ceramicos e vidros

o Matérias-primas, classificacao,
processo de fabricagéo, aplicacdes
e principais ensaios de
caracterizagdo

¢ Aglomerantes

e Agregados

e Argamassas

e Concreto

e Tracgos de concreto e argamassa;
e Critérios de dosagem

e Outros materiais

o madeira, pétreos, tintas e vernizes
o Controle tecnoldgico dos materiais

e Calculo Aplicado

o Caélculo de média e de desvio
padrdo

Unidade Curricular: Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental na Construcdo Civil: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para o planejamento, orientagdo, acompanhamento da
aquisicao, recebimento, estocagem e transporte de materiais em canteiros de obras, aplicando
ferramentas de organizacéo e principios de constru¢do enxuta, promovendo o reuso e a reciclagem dos
residuos através da segregacao e destinacao ambientalmente adequada dos residuos gerados nas

obras.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas

e Analisar as variaveis técnicas e ambientais
para execuc¢ao dos servicos.

Conhecimentos

e Legislacao, resolucdo e normas ambientais
e Sistemas de Gestdo Ambiental
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Unidade Curricular: Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental na Construcdo Civil: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para o planejamento, orientagdo, acompanhamento da
aquisicao, recebimento, estocagem e transporte de materiais em canteiros de obras, aplicando
ferramentas de organizacéo e principios de constru¢do enxuta, promovendo o reuso e a reciclagem dos
residuos através da segregacao e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados nas
obras.

CONTEUDO FORMATIVO

e Analisar indicadores de desempenho e Desenvolvimento sustentavel;

e Aplicar as normas técnicas, ambientais e de o
seguranca e higiene no trabalho;

Aspectos e impactos ambientais causados
pela construcéo de edificio

e Aplicar normas, especificacdes e e Gestao de residuos na construcao civil
procedimentos técnicos para recebimento, e Nocdes de producso mais limpa;
manuseio, armazenamento, preparo e uso de

o e Utilizagéo eficiente de recursos passivos
materiais ~ i
e Acles mitigadoras

e Planejamento da gestéo da cadeia de
suprimentos;

e Aplicar principios de inovacao tecnologica e
construcao sustentavel.
e Aplicar técnicas de logistica

e Aplicar plano de manutengé&o preventiva e
corretiva

e Logistica na construcao de edificios
e Especificagbes de materiais e equipamentos;

e Manutencgao preventiva e corretiva de

e Interpretar dados de planejamento )
equipamentos.

e Controlar contratos _ _
¢ Projeto do canteiro de obras:

o locagao e dimensionamento de
eguipamentos,

e Controlar e analisar indices de producao e
indicadores de desempenho

o Elaborar relatérios, planilhas, graficos e textos o areas de vivéncia
técnicos a partir de dados de o locais de estocagem;
acompanhamento da obra. ¢ Recebimento e armazenamento de materiais

e Identificar as caracteristicas e propriedades no canteiro;

dos materiais para recebimento,
armazenamento, preparo e uso.

Propor alternativas exequiveis para correcao
de desvios em relacdo ao planejado,
considerando tanto os materiais, equipamentos
e mao de obra, quanto a seguranca, a saude
ocupacional e ao meio ambiente

Supervisionar a segregacao de residuos em
funcado de sua destinacgéao (reciclagem ou
descarte), considerando os procedimentos, as
normas técnicas, ambientais, de salde e
seguranca

Supervisionar o descarte de residuos em
conformidade com as normas ambientais

Documentacéo de controle de aquisicdes e
estoques;

Qualificacéo e avaliacao de fornecedores;
Equipamentos de movimentacao e
estocagem;

Controle de estoques;

Planos de distribuicdo de insumos materiais.
Produtividade da méo de obra

o Relacéo entre producéo e
produtividade e custo;

o Medidas de produtividade no
canteiro de obra;

o Racionalizagdo dos processos
construtivos;
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental na Construcdo Civil: 50 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para o planejamento, orientagdo, acompanhamento da
aquisicao, recebimento, estocagem e transporte de materiais em canteiros de obras, aplicando
ferramentas de organizacéo e principios de constru¢do enxuta, promovendo o reuso e a reciclagem dos
residuos através da segregacao e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados nas

obras.

CONTEUDO FORMATIVO

vigentes, considerando as esferas municipal,
estadual e federal.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas
e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relacdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.
e Apoiar as decis@es organizacionais, buscando

a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

o Ferramentas para racionalizacdo
no canteiro de obras.

e Provisdo de recursos por meio de:
o Locacéo
o Terceirizagédo
o Aquisicéo
o Remanejamento

Unidade Curricular: Gestao de Pessoas: 40 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para coordenar equipes de trabalho e administrar conflitos,
agindo de forma ética e com responsabilidade profissional.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas
e Analisar as condic¢des técnicas e legais de
prestadores de servicos.

e Aplicar técnicas de administracdo de conflitos
e Aplicar técnicas de lideranca.
e Dimensionar equipes de trabalho.

o Distribuir o trabalho considerando suas
caracteristicas técnicas, seu custo e prazo de
execucao e o potencial dos profissionais.

e Encaminhar os profissionais para
aperfeicoamento, quando necessério

Conhecimentos

e FEtica profissional

¢ Andlise de problemas e tomada de decisfes.
e Técnicas para resolucao de problema.

e Formas de administrac&o de conflitos.

o Perfil de lideranca.

e Comunicacgéao interpessoal

e Motivagao:

o Ciclo motivacional
o Hierarquia das necessidades
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Gestao de Pessoas: 40 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para coordenar equipes de trabalho e administrar conflitos,

agindo de forma ética e com responsabilidade profissional.

CONTEUDO FORMATIVO

¢ Identificar necessidades de aperfeicoamento

¢ Identificar o potencial técnico e caracteristicas
pessoais dos profissionais da equipe

¢ Orientar e incentivar os profissionais na
melhoria de desempenho.

e Interpretar dados de planejamento
e Controlar contratos
e Analisar indicadores de desempenho

e Aplicar as normas técnicas, ambientais e de
seguranca e higiene no trabalho;

e Controlar e analisar indices de producéo e
desempenho

e Elaborar relatérios, planilhas, gréaficos e textos
técnicos a partir de dados de
acompanhamento da obra.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas rela¢cdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.
e Apoiar as decisfes organizacionais, buscando

a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

o Fatores motivacionais

o A importancia do
autoconhecimento

o Autoestima e autoconfianca

Trabalho em equipe
Empatia
Equipes de trabalho

o Dimensionamento

o Perfil dos profissionais

o Avaliacdo do desempenho

o Identificacdo de necessidades de
aperfeicoamento
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Planejamento e Gestdo da Producdo: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para planejar e controlar o desenvolvimento de servigcos em

obras.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas
e Interpretar projetos executivos

¢ Identificar componentes e sistemas
construtivos

¢ Identificar as caracteristicas e propriedades
dos materiais, componentes e sistemas
construtivos

e Elaborar cronograma fisico-financeiro

e Aplicar normas, especificacdes e
procedimentos técnicos

e Analisar as variaveis técnicas, ambientais e de
seguranca do trabalho para execucao dos
servigos

¢ Dimensionar prazos para a execucéo dos
servigos

e Monitorar contratos de fornecedores de
servigcos e de materiais

e Planejar a provisdo de suprimentos (materiais,
equipamentos e ferramentas)

¢ Dimensionar equipes de trabalho

e Aplicar indices de produtividade

e Programar a segregacao de residuos em
fungéo de sua destinagéo (reciclagem ou
descarte), considerando os procedimentos, as
normas técnicas, ambientais, de saude e
seguranca

e Programar o descarte de residuos em
conformidade com as normas ambientais
vigentes, considerando as esferas municipal,
estadual e federal.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas

Conhecimentos

e Conceitos basicos de gestdo da producéo

¢ Importéancia do planejamento e controle da
obra;

e Hierarquizag&o do planejamento e controle
da obra;

e Condicdes prévias para elaboracao do
planejamento

e Programacao da gestdo dos residuos
e Organizagéo do trabalho

o Planejamento de atividades
o Controle de contratos
o Controle da producéo

¢ Equipes de trabalho.

o Dimensionamento

Perfil dos profissionais

Avaliagdo do desempenho
Identificac&o de necessidades de
aperfeicoamento

¢ Planejamento de longo prazo:

o cronogramas,
o linhas de balanco,
o redes PERT/CPM;

e Planejamento de médio prazo:

o andlise de restri¢cdes,
o planejamento dos fluxos fisicos;

e Planejamento de curto prazo

o O O

e Indicadores e graficos para acompanhamento
do planejamento;

e Avaliagdo e controle de indices de
produtividade

¢ Relatérios de acompanhamento da obra
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Unidade Curricular: Planejamento e Gestdo da Producdo: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para planejar e controlar o desenvolvimento de servicos em

obras.

CONTEUDO FORMATIVO

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas rela¢cdes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.
e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando

a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

¢ Aplicativos computacionais para
planejamento e controle da producdo

Unidade Curricular: Orcamento de Obras: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para o levantamento de quantitativos, orcamento, e controle
custos na execucdo de servicos em obras, por meio de ferramentas especificas.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas
e Aplicar normas, especificacdes e
procedimentos técnicos

¢ Identificar componentes e sistemas
construtivos

e |dentificar as caracteristicas e propriedades
dos materiais, componentes e sistemas
construtivos

¢ Compreender procedimentos licitatorios
e Interpretar projetos executivos

e Analisar as variaveis técnicas, ambientais e de
seguranca do trabalho para execucédo dos
Servigos.

e Elaborar composicao de servicos
e Aplicar indices de produtividade
e Dimensionar equipes de trabalho

e Dimensionar etapas e prazos para a execucao
dos servicos

Conhecimentos

Matematica Aplicada

e Gréaficos Cartesianos
e Porcentagem.
e Juros:

o simples,
o compostos.

Orcamento de Obras
e Normalizacdo

e Custos de construcdo de edificagbes:

o conceituacao,
o classificacédo
o Ccomposicao;
e Levantamento de quantitativos e elaboracéo
de planilhas orgcamentérias;

e Composig¢des unitarias dos servicos;
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Unidade Curricular: Orcamento de Obras: 60 horas

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para o levantamento de quantitativos, orcamento, e controle
custos na execucdo de servicos em obras, por meio de ferramentas especificas.

CONTEUDO FORMATIVO

e Dimensionar custos e precos e Composi¢éo de BDI;
e Pesquisar fornecedores e precos e Fatores que afetam os custos de producéo;

Capacidades sociais. organizativas e e Técnicas para apuracao e analise de custos;

metodolégicas e Composicéo de precos
¢ Modelos de orcamentacéo e de propostas
para licitag&o e contratos;

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento * Controle orgamental de obras.

interpessoal. e Curva ABC
e Atuar com efetividade nas relagdes com o e Planilha orcamentaria:
cliente. o simplificada,
o Projetar e analisar resultados. o analiica
. . L  Aplicativos computacionais para orcamento
e Apoiar as decisdes organizacionais, buscando de obra

a participacdo dos demais membros da equipe. _ L
e Procedimento Licitatorio:

o Lei8.666/93;
o Tipos de Licitacéo

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulacéo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuagdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos
construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Analisar as condicdes técnicas e legais de
prestadores de servigos.

. _ _ _ ) _ e Projeto
e Analisar as variaveis técnicas, ambientais e de

seguranca do trabalho para execucéo dos
Servigos.

o Definigdo

o Caracteristicas

o Andlise da viabilidade
e Analisar as variaveis técnicas, sociais para e Concepgio.

implantacdo do empreendimento e Planejamento do projeto

e Analisar indicadores de desempenho - .
o Proposicdo do objetivo

e Analisar parametros de conforto ambiental o Coleta de dados

e Aplicar as normas técnicas, ambientais e de o Anadlise de dados
seguranca e higiene no trabalho;
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Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos
construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

e Aplicar conceitos referentes a fenbmenos o Elaboracdo de cronograma de
fisicos e quimicos no projeto nas instalacbes desenvolvimento

o Previsdo de recursos

Determinacao do custo do projeto

o Definigdo de critérios técnicos de

e Aplicar conceitos referentes a fenbmenos
fisicos no projeto de estruturas

o

e Aplicar conceitos referentes fenémenos fisicos avaliaco do protétipo, produto ou
e quimicos no projeto de estruturas. sistematiza¢do de resultados.

e Aplicar conceitos referentes fendmenos fisicos e Desenvolvimento do projeto
€ quimicos no projeto das instalagdes o Alocacdo de recursos para execucdo

e Aplicar indices de produtividade Execugdo
Avaliacdo do projeto
Elaboracdo de documentacao técnica

do projeto, incluindo relatdrio.

o O O

e Aplicar normas e legislacdes (técnicas, de
patrimdnio histoérico-culturais etc.)

e Aplicar normas e legislacdes especificas

o S ) e Apresentagdo do projeto:
(codigo de obras, concessionarias locais etc.) P ¢ pro)

o Técnicas de apresentacao;
o ldentificacdo de recursos necessarios;
o Definicao da programacao.

e Aplicar normas, especificacdes e
procedimentos técnicos

e Aplicar normas, especificacdes e
procedimentos técnicos para recebimento,
manuseio, armazenamento, preparo e uso de
materiais

e Aplicar os dados coletados, de acordo com as
necessidades dos clientes

e Aplicar plano de manutengé&o preventiva e
corretiva

e Aplicar principios de construgéo sustentavel

e Aplicar principios de inovagéo tecnolégica e
construcao sustentavel.

e Aplicar principios de qualidade no
desenvolvimento do trabalho

e Aplicar técnicas de administracao de conflitos

e Aplicar técnicas de lideranca.

e Aplicar técnicas de logistica

e Compreender procedimentos licitatorios

e Controlar contratos
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos

construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

e Controlar e analisar indices de producao e
indicadores de desempenho

e Cumprir as exigéncias apresentadas pelos

orgaos especificos para obtencédo de licencas

e Demonstrar tecnicamente a execucdo de
Servigos.

¢ Dimensionar custos e precos
e Dimensionar equipes de trabalho.

e Dimensionar etapas e prazos para a execucao

dos servigos

e Dimensionar prazos para a execucéo dos
servigos

e Distribuir o trabalho considerando suas

caracteristicas técnicas, seu custo e prazo de

execucao e o potencial dos profissionais.
e Elaborar composicao de servicos
e Elaborar cronograma fisico-financeiro

e Elaborar graficamente projetos de alvenaria
estrutural

¢ Elaborar planilhas dos dados coletados

(custos, possibilidades de venda do
empreendimento)

e Elaborar planilhas e documentagéo técnica de

controle

e Elaborar projetos de arquitetura de edificactes

e Elaborar projetos de instalagdes elétricas e
especiais

e Elaborar projetos de instalagfes hidraulicas,

incéndio e gés.
e Elaborar projetos executivos

e Elaborar relatérios, planilhas, gréaficos e textos

técnicos a partir de dados de
acompanhamento da obra.
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Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos
construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

¢ Encaminhar os profissionais para
aperfeicoamento, quando necessério

e |dentificar as caracteristicas dos materiais,
maquinas, ferramentas e equipamentos
adequados a cada processo.

¢ Identificar as caracteristicas e propriedades
dos materiais empregados na construcdo de
edificacdes

¢ Identificar as caracteristicas e propriedades
dos materiais para recebimento,
armazenamento, preparo e uso.

e |dentificar as caracteristicas e propriedades
dos materiais, componentes e sistemas
construtivos

e |dentificar as maquinas e equipamentos
adequados a cada processo construtivo

¢ Identificar atos e condi¢des inseguras no
desenvolvimento do trabalho

¢ Identificar componentes e sistemas
construtivos

¢ Identificar incompatibilidades entre projetos
e |dentificar necessidades de aperfeicoamento

¢ Identificar o potencial técnico e caracteristicas
pessoais dos profissionais da equipe

e |dentificar os aspectos relacionados a
preservacdo da saude no trabalho

e |dentificar os 6rgéos especificos a aprovacao
de projetos

e |dentificar residuos para descarte

e Integrar a elaboracdo de projetos

e Interpretar dados de planejamento

e Interpretar manuais técnicos, de uso e
manutenc¢do de maquinas, ferramentas e
equipamentos.
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos

construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

Interpretar normas e legislactes aplicaveis
(técnicas, de patrimdnio histérico-culturais etc.)
Interpretar normas e legislagfes especificas a
aprovacao de projetos

Interpretar projetos de edificages.

Interpretar projetos e cartas

Interpretar projetos executivos

Interpretar resultados de ensaios tecnoldgicos,
conforme normas especificas para inspecdes e
ensaios.

Levantar dados para estudos preliminares de
impacto ambiental e execucao de projetos
Monitorar contratos de fornecedores de
servigos e de materiais

Monitorar o processo de obtencéo de licencas
Monitorar possiveis modificacdes de projeto no
decorrer da construgao

Orientar e incentivar os profissionais na
melhoria de desempenho.

Planejar a aprovacéo de projetos

Planejar a provisédo de suprimentos (materiais,
eguipamentos e ferramentas)

Programar a segregacao de residuos em
funcdo de sua destinacgéao (reciclagem ou
descarte), considerando os procedimentos, as
normas técnicas, ambientais, de salde e
seguranca

Programar o descarte de residuos em
conformidade com as normas ambientais
vigentes, considerando as esferas municipal,
estadual e federal.

Propor alternativas de solucéo técnica a
incompatibilidade entre projetos

Propor alternativas exequiveis para corre¢ao
de desvios em relacdo ao planejado,
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos

construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

considerando tanto os materiais, equipamentos
e mao de obra, quanto a seguranca, a saude

ocupacional e ao meio ambiente

e Realizar levantamento cadastral

e Redigir memoriais descritivos

o Representar graficamente projetos de
alvenaria estrutural

o Representar graficamente projetos de
arquitetura

e Representar graficamente projetos de
estruturas em ago e madeira

o Representar graficamente projetos de
Estruturas em concreto armado

o Representar graficamente projetos de
instalagcdes elétricas e especiais

e Representar graficamente projetos de
instalacdes hidraulicas, incéndio e gas.

e Representar graficamente projetos executivos

e Selecionar documentos necessarios a

aprovacao de projetos nos 6rgaos especificos
e Supervisionar a segregacao de residuos em

funcdo de sua destinacgéao (reciclagem ou

descarte), considerando os procedimentos, as

normas técnicas, ambientais, de salde e
seguranca

e Supervisionar o descarte de residuos em
conformidade com as normas ambientais

vigentes, considerando as esferas municipal,

estadual e federal.
e Verificar e conferir a execugéo do servigo.

Capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas
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Unidade Curricular: Projeto Final: 120 horas

Objetivo Geral: Desenvolver projetos voltados para a mobilizacéo e articulagédo, de forma integrada, de
capacidades técnicas, organizativas, sociais e metodologicas desenvolvidas para atuacdo como técnico
em edificacdes, fundamentados na solucéo de problemas referentes a gestao de sistemas e processos
construtivos em empreendimentos da construcao civil.

CONTEUDO FORMATIVO

e Gerenciar equipes de trabalho.

e Liderar equipes e ter bom relacionamento
interpessoal.

e Atuar com efetividade nas relagbes com o
cliente.

e Projetar e analisar resultados.

e Apoiar as decisGes organizacionais, buscando
a participacdo dos demais membros da equipe.

e Aplicar principios de qualidade, saude,
seguranca do trabalho e ambientais

9 BIBLIOGRAFIA

Os alunos do curso podem ter acesso ao acervo completo do SENAI/MS na base de
dados pergamum (www.biblioteca.ms.senai.br), que é a integracdo de todas as bibliotecas do
SENAI/MS, onde podem ser encontrados titulos livros, revistas e periddicos, videos e servi¢cos
prestados pela biblioteca (consulta ao acervo, servigo de normalizagdo, projeto integrador,
normas técnicas e normas de documentacéo, entre outros). Essa base permite que se possa

encontrar a publicacdo e o seu lugar de origem.

O aluno pode requerer empréstimo de material que esteja em outra biblioteca de outra
Unidade Operacional do SENAI/MS.
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Seguem abaixo referenciais bibliograficos do curso:

Modulo Basico

Unidade Curricular Comunicacgao e Redacgao Técnica

Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série Construcao SENAI -

Civil - Edificaces Bahia | 2012

Comunicacao e Redacédo Técnica

Bibliografia Complementar

Sao Paulo:
Moderna

A prética daredagdo em grupo S&o Paulo: Moderna

Médulo \ Basico

Unidade Curricular \Topografia

Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série

Topografia Construgéo Civil - SENAI © | 2012
% Bahia

Edificacbes

Bibliografia Complementar

Associacao Brasileira de Normas Técnicas | NBR 6118/2003

Basico \ Basico
Unidade Curricular \ Mecanica de Solos
Bibliografia Basica
SENAI-DN, Série SENA| -
Mecénica de Solos Construcéo Civil - . 2012
e % Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
~ ) Sao Paulo:
Resisténcia dos Materiais Séo Pa_ulo. Ed. Mc Ed. Mc
GrawHill ;
GrawHiill
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Médulo \ Basico

Unidade Curricular \ Desenho Técnico de Edificagtes

Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série
Construcéo Civil -
Edificacbes

SENAI -
Bahia

Desenho Técnico de Edificacbes — Volume

le2 2012

Bibliografia Complementar

Associacao Brasileira de Normas Técnicas | NBR 6118/2003

Médulo \ Basico

Unidade Curricular \ Introducgéo a construcéo de Edificios

Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série

Construcéo Civil - SENAI - 2012
% Bahia

Edificacbes

Introducdo a construgdo de Edificios

Bibliografia Complementar

ABNT — Associacao Brasileira de NBR 6120/1980
Normas Técnicas

Modulo Especifico |

Unidade Curricular  Projeto Arquiteténico
Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série SENA| -

Projeto Arquitetdnico — Volume 1 e 2 Construcéo Civil - Bahi 2012
e 2 ahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
x ) Sé&o Paulo: a

O edificio até sua cobertura Sdo Paulo: Ed. Edgard Ed. Edgard 1 =

Blucher Blucher Edicdo
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Rubrica: CLS

Unidade Curricular

Projeto Estrutural

Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série
Construcéo Civil -
Edificacbes
Bibliografia Complementar

Projeto Estrutural — Volume 1 e 2

Séo Paulo: Ed. Edgard

O edificio e seu acabamento
Blucher

SENAI -

Bahia 2012
Séo Paulo: 32
Ed. Edgard Edicio

Blucher ¢

Médulo \ Especifico |
Unidade Curricular PI’Oj,e'[O de instalacdes Hidraulicas, incéndio
e Gas
Bibliografia Basica
Projeto de Instalagbes Hidraulicas, CS:IcE)r’:IsAt\:uD[i\Io ?:(iavrille— SENAI - 2012
incéndio e Gas nstrue Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Rio de
Janeiro:
CREDER, H Livros
Técnicos e
Instalagdes Hidréulicas e Sanitéarias Cientificos

Moédulo \ Especifico |
Unidade Curricular \ Projeto de Instalagdes Elétricas e Especiais
Bibliografia Basica
SENAI-DN, Série SENAI -
Projeto de Instalagbes Elétricas e especiais | Construcao Civil - . 2012
e % Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Rio de
Janeiro:
Instalagdes Elétricas CREDER, H Livros
Técnicos e
Cientificos
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Médulo \ Especifico |
Unidade Curricular \ Projeto Executivo
Bibliografia Basica
Projeto Executivo SENAI-DN, Série B
: Construcéao Civil - SENA.I 2012
e % Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
. . . ~ ] a
Construcéo Civil e Produt|V|d,a(_je. NETTO, Antdnio Vieira. Sédo Pa_ul_o. 1 ;
ganhe pontos contra o desperdicio. Ed. Pini |edigcédo

Médulo \ Especifico |

Unidade Curricular

Documentacdo Técnica e Legalizacéo de
Projetos

Bibliografia Basica

. o . SENAI-DN, Série
Doc_umenta(;ao Técnica e Legalizacéo de Construcao Civil - SENAI - 2012
Projetos % Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Construcéo Civil e Produtividade: Séo Paulo: 12

NETTO, Antbnio Vieira.

ganhe pontos contra o desperdicio. Ed. Pini |edigédo

Médulo \ Especifico Il
Unidade Curricular \ Materiais e Ensaios Tecnologicos
Bibliografia Basica

SENAI-DN, Série SENA| -

Materiais e Ensaios Tecnoldgicos Construcéo Civil - . 2012
% Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Sao Paulo:

TIMOSHENKO Ed. Mc

Resisténcia dos Materiais GrawHill
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Mddulo \ Especifico Il
Unidade Curricular \ Sistemas e Processos Construtivos
Bibliografia Basica
Sistemas e Processos Construtivos — gENAtl'DL\I’ g(_ar_lle SENAI - 2012
Volume 1,2e 3 onstrugao Lvit - Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar

o e - _ ~ ) a
Construcao Civil e Produdegt_je. NETTO, Antonio Vieira. Séao Pa_ul_o. 1 5
ganhe pontos contra o desperdicio. Ed. Pini |edigcédo

Médulo \ Especifico Il
: : Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental na
Unidade Curricular construcao Civil
Bibliografia Basica
Logistica de Canteiro e Gestdo Ambiental EEEQ:UDQIO gevrille_ SENAI- | 5515
na Construcao Civil nstrug Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Logistica aplicada a Construgéao S50 Paulo:
Civil - — como melhorar o fluxo de VIEIRA, Hélio Flavio .. | 2006
N Ed. Pini
producéo na obra
Médulo \ Especifico Il
Unidade Curricular \ Gestéo de Pessoas
Bibliografia Basica
SENAI-DN, Série SENA| -
Gestéo de Pessoas Construgéo Civil - . 2012
% Bahia
Edificacbes
Bibliografia Complementar
Logistica aplicada a Construcéao S50 Paulo:
Civil - — como melhorar o fluxo de VIEIRA, Hélio Flavio .. | 2006
~ Ed. Pini
producéo na obra
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10. METODOLOGIA

A Metodologia SENAI de Educacado Profissional (MSEP) constréi seu arcabouco teérico a partir das
contribuicbes de distintos autores, 0s quais dado suporte ao planejamento e ao desenvolvimento da
Pratica Pedagdgica. Dessa forma, estudos de Vygotsky, Piaget, Ausubel, Perrenoud, Feuerstein e
Moran orientam o entendimento e a organizacéo dos processos de ensino e de aprendizagem no SENAI.
Tendo como premissas as contribuigcbes dos referidos autores, a MSEP possui principios que norteiam
a Pratica Pedagogica.

10.1 Principios Norteadores

Os principios norteadores se concretizam por meio de Situacdes de Aprendizagem. Essas séo o fio
condutor do curso, compostas por um conjunto de a¢cbes que planejadas pedagogicamente favorecem
aprendizagens significativas, a resolucdo de problemas, tomada de decisdes, testagem de hipéteses ou
aplicacdo do que aprenderam a outros contextos. Podem ser realizadas individualmente, em pequenos

grupos ou com toda a turma, sempre com a orientagdo de um docente.

Os principios que norteiam a Préatica Pedagdgica sao:

- Mediacgdo da Aprendizagem: é condi¢ao essencial ao exercicio da docéncia, um tipo de
interagdo que pressupde planejamento e intencionalidade. A mediagdo caracteriza-se
como uma intervencdo continua do Docente, que, em sua Pratica Pedagogica, deve

apoiar o Aluno em seu processo de aprendizagem.

- Interdisciplinaridade: caracteriza-se por uma abordagem que articula diferentes campos
do conhecimento e praticas profissionais, que, dialogando entre si, favorecem o
desenvolvimento das capacidades requeridas no processo formativo. A Prética
Pedagdgica interdisciplinar rompe com a visdo fragmentada de ensino e promove maior
flexibilizagdo nas relagBes entre Docentes e Alunos, areas do conhecimento, cursos e

unidades curriculares.

- Contextualizagcdo: significa vincular o conhecimento & sua aplicacdo e,
consequentemente, conferir sentido a fatos, fendbmenos, contelddos e praticas. O
conhecimento contextualizado favorece o desenvolvimento e a mobilizacdo de
capacidades pelo Aluno na solucdo de problemas, de maneira a ser capaz de transferir

essa capacidade, futuramente, para contextos reais do mundo do trabalho.

- Enfase no Aprender a Aprender: refere-se a intencionalidade do Docente em despertar

no Aluno a motivagéo para aprender sempre mais e tomar consciéncia da incompletude
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do seu conhecimento. Ao promover a metacogni¢cdo, o Docente o incentiva a ter a

iniciativa de buscar por si mesmo novos conhecimentos, estimulando a curiosidade, a
autonomia intelectual e a liberdade de expressdo. Mobilizar o aprender a aprender é
fundamental para permitir que o Aluno descubra suas préprias ferramentas para lidar com

as constantes mudancas na sociedade e no meio produtivo.

- Proximidade entre o Mundo do Trabalho e as Préticas Sociais: relaciona-se ao
desenvolvimento de atividades auténticas que tenham real utilidade e significado para o
trabalho e para a vida. Essa aproximacao facilita a insercéo profissional e a atualizacdo
do trabalhador em atividade produtiva, pois favorece a compreensdo das diferentes
culturas do mundo do trabalho.

- Integracgao entre Teoria e Pratica: considerando que a teoria e a prética, isoladamente,
ndo sdo capazes de promover a compreensédo datotalidade do conhecimento, a interagéo
entre essas duas dimensdes do saber é essencial para que o Aluno desenvolva as
capacidades requeridas em seu processo formativo e para o exercicio de uma futura
profissdo. Incentivo ao Pensamento Criativo e a Inovagéo: refere-se ao incentivo a
geracao de novas ideias, a partir da mobiliza¢do da criatividade dos Alunos, estimulando
o livre pensar, o interesse pelo novo, o pensamento divergente, a aceitagdo da duvida
como propulsora do pensar, a imaginagdo e o pensamento prospectivo, com 0 objetivo

de lancar o olhar para a inovagéo.

- Aprendizagem Significativa: relaciona-se ao fato de o Docente ancorar a Prética
Pedagdgica na realidade do mundo do trabalho, considerando as experiéncias prévias
dos Alunos, suas necessidades e expectativas, de modo a atribuir sentido aos
conhecimentos e fenébmenos estudados. A metacognicao refere-se ao conhecimento que
as pessoas tém de seus proprios processos de pensamento, assim como suas
habilidades para controlar esses processos mediante sua organizacdo, realizacdo e
modificacdo (DEPRESBITERIS, 1998).

- Avaliacdo da Aprendizagem: considera a importancia de acompanhar o processo
formativo do Aluno e, de refletir sobre uma determinada realidade educacional e de julgar
a pertinéncia de redirecionamentos das estratégias utilizadas nos processos de ensino e
aprendizagem. Configura-se como monitoramento e regulagdo da aprendizagem, que

permite verificar se as capacidades previstas no Desenho Curricular foram desenvolvidas,

74

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.



S Parecer 1 112023

Sistema

FIEMS

Fl.: 075
Resolugdo n° 16/ 2023

Rubrica: CLS

bem como se sua mobilizacdo possibilita o pleno desenvolvimento das funcdes e

subfuncdes estabelecidas no Perfil Profissional.

Incentivo ao Uso de Tecnologias Educacionais: visa a utilizagdo das novas
tecnologias de informacao e comunicacdo como ferramenta facilitadora da aprendizagem.
As tecnologias alinhadas aos objetivos formativos sdo capazes de promover novas
experiéncias educacionais, como as praticas colaborativas de aprendizagem, as quais
valorizam o dialogo e a participacéo. Além disso, tais tecnologias sdo suporte essencial

para a oferta na modalidade a distancia.

10.2 Estratégias de Aprendizagem Desafiadoras

No ambito da MSEP séo definidas quatro estratégias de aprendizagem desafiadoras: estudo de caso,

projeto integrador, projetos, situacdo-problema e pesquisa aplicada.

Pesquisa Aplicada: Do ponto de vista da sua natureza, existem dois tipos de pesquisa
reconhecidos na literatura: a pesquisa basica e a pesquisa aplicada. A pesquisa basica
objetiva gerar novos conhecimentos para o desenvolvimento cientifico sem um
compromisso inicial de aplicagdo prética. A pesquisa aplicada, por sua vez, visa gerar
conhecimentos para aplicagcfes préticas voltadas a solu¢des de problemas especificos
em diferentes campos de atuacdo profissional. Pode favorecer o desenvolvimento
industrial ao originar patentes ou aprimorar produtos, assim como processos e servicos
que promovam inovacao. A realizacdo da pesquisa aplicada permite a busca, em fontes
confiaveis, de conhecimentos e aprofundamentos de diferentes contribuicdes cientificas
disponiveis sobre uma realidade ou cenério futuro de um determinado aspecto do mundo
do trabalho relacionado a ocupacdo. Esta estratégia de aprendizagem desafiadora
contribui para o desenvolvimento de diversas capacidades, tais como:

= Delimitar o campo de investigacéo;

» |evantar hipéteses;

= Estabelecer relagdes;

= Buscar informagdes em diferentes fontes;

= QOrganizar e analisar dados coletados;

= Selecionar método de analise;

» Desenvolver raciocinios mais complexos;

= Realizar sinteses;

= Avaliar informacoes;
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= Aplicar conhecimentos em contextos reais de trabalho.

Por meio dessa estratégia, os Alunos sao instigados a leitura, analise e interpretacdo de
textos diversos, tais como livros, artigos, documentos e mapas, disponiveis em ambientes
fisicos e virtuais. ApGs analisar, selecionar, classificar e comparar as informacgdes obtidas
na primeira fase da pesquisa, chega o momento de elaborar o plano de acdo para
aplicacdo dos conhecimentos obtidos. Na etapa de implantacéo das a¢des, sera possivel
avaliar a efetividade das solugbes desenvolvidas e, se necessario, aprimorar ou

desenvolver um novo projeto de pesquisa.

- Situacdo-Problema: Esta estratégia de aprendizagem propde-se a desafiar o Aluno a
mobilizar capacidades na resolu¢cdo de um problema relacionado a realidade da sua
ocupacdo. Para ser instigante, é fundamental que a situacéo seja apresentada de forma
contextualizada, possibilitando a construcdo de uma ou mais respostas para a sua
solucdo. Pode ser real ou hipotética, de ordem tedrica e pratica, envolvendo elementos
de um desempenho profissional. A solucéo para o problema proposto deve ser planejada
pelos Alunos, testada e implantada, quando necesséario. Nesse caso, ndo ha uma
“resposta correta” ou solugdes anteriores que possam ser reproduzidas.

Esta estratégia pode ser utilizada em distintas situacdes em que se faz necessario
desenvolver capacidades relacionadas a andlise de cenarios, & ponderacdo sobre as
consequéncias das escolhas realizadas, ao levantamento de hip6teses e a tomada de
decisBes. O contexto do mundo do trabalho é um campo propicio para o levantamento de
situacdes significativas e desafiadoras, capazes de instigar os Alunos a mobilizarem suas

competéncias na construcao de solugdes inéditas.

- Estudo de Caso: Esta estratégia caracteriza-se pela exposicdo de um fato ou um
conjunto de fatos, reais ou ficticios, composto por uma ou mais circunstancias complexas
polémicas, com suas respectivas solucbes, de modo a propiciar a analise do contexto, da
problematica e da(s) solucdo(des) apresentada(s).

O estudo de caso permite a reflexdo de uma situacdo concreta, expressa por meio de
uma narrativa, que incentiva a andlise e o debate sobre um ou mais problemas e suas
respectivas solucbes. Pode ser realizado individualmente ou em pequenos grupos,
contudo, é importante que os resultados das analises sejam compartiihados com o

Docente e com os colegas, a fim de que os diferentes argumentos sejam avaliados.

- Projetos: O projeto é a explicitacdo de um conjunto de a¢des planejadas, executadas e

monitoradas, com objetivos claramente definidos, dentro de um periodo limitado de
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tempo, com inicio e fim estabelecidos. Caracteriza-se pela flexibilidade e abertura ao

imprevisivel, uma vez que podem emergir, durante o processo, variaveis e contetdos nao
identificados a priori. Para que o resultado seja alcancado, o projeto deve ser organizado
em etapas, com entregas e prazos espacados, que permitirdo a construcado gradativa da
solucéo final.

Os projetos sdo capazes de promover praticas pedagogicas interdisciplinares,
envolvendo um ou mais Docentes em ac¢bes colaborativas com os Alunos e possibilitando
aprendizagens mais contextualizadas e significativas. Os projetos viabilizam o alcance de
inUmeros propositos, que abrangem desde a criacdo de um protdtipo até o
desenvolvimento de um novo método de trabalho, contanto que se proponha a construir
algo tangivel. Dessa forma, um relatorio, uma maquete, a descricdo de uma experiéncia
ou mesmo a elaboracdo de um esquema podem explicitar o resultado obtido em um

projeto.

- Projeto Integrador: O projeto integrador é um tipo de projeto previsto pela Metodologia
SENAI de Educacéao Profissional, que tem como foco a insercéo do Aluno no contexto da
tecnologia e da ciéncia, da construgdo do conhecimento, da autoria, da curiosidade, da
investigacdo, da descoberta e da motivacao intelectual, considerando situacdes tipicas
do mundo do trabalho.

Esta estratégia de aprendizagem assume carater interdisciplinar, uma vez que 0s seus
eixos organizadores séo as capacidades basicas, técnicas e socioemocionais de distintas
unidades curriculares que, inseridas em um contexto desafiador e significativo, despertam
o interesse do Aluno. Os projetos integradores podem ser propostos pela instituicdo, por
meio de diversas estratégias, ou serem construidos a partir de problematicas
apresentadas pelos préprios Alunos, gue compartilham entre si todas as decisdes, desde
a concepcao até a avaliacdo dos resultados. As teméaticas a serem desenvolvidas pode
advir ainda de:
» Pesquisas, materiais prospectivos, analise de mercado e discussfes de
Redes Tecnoldgicas;
» Visitas técnicas as industrias que estdo atualmente nas discussdes
técnicas setoriais;
* Problemas pontuais, identificados por meio de relacionamento com o
setor produtivo local, que requer solucao inovadora;
*» Proveniente dos alunos, a partir da identificacdo de problemas

vivenciados nas proprias realidades das industrias;
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» Dos alunos, quando motivados por questdes atuais que despertam seus

interesses pessoais em estuda-los;
» Dos docentes e/ou da equipe técnico-pedagdgica do curso, a partir de

suas experiéncias com foco no curriculo.

Nesse processo, como autores do projeto, os Alunos pensam, descrevem e atuam em
sua realizacdo, desenvolvendo ac¢des, produzindo e avaliando resultados. Por meio do
trabalho com projetos integradores, é possivel ampliar a coopera¢do com a industria, uma
vez que estes podem ser desenvolvidos de acordo com a necessidade do setor produtivo.
Estreita-se, assim, o relacionamento entre instituicdo de ensino e industria, a0 mesmo
tempo em gue permite aos Alunos e Docentes compreenderem melhor as caracteristicas
e demandas do setor produtivo e as empresas de conhecerem as ac¢6es desenvolvidas
pelo SENAI.

O Projeto Integrador visa integrar teoria e pratica, proporcionando assim a
interdisciplinaridade dos conteudos formativos abordados nas diversas Unidades
Curriculares da matriz curricular, bem como presando pelo principio da transversalidade
entre médulos e outros programas idealizados pela Unidade Operacional. Possui a
caracteristica de uma prética educacional de forma integrada, flexivel, interdisciplinar e
contextualizada a teoria e a prética, propiciando uma visdo sistémica do processo
formativo ao curso, bem como permite a avaliacdo de mais de uma Unidade Curricular
ao mesmo tempo.

Os projetos levam a discussdo temas atuais e contextualizados e, serdo desenvolvidos
de acordo com a necessidade do setor produtivo, seja ela tematica ou pontual.
Estreitando-se, assim, o relacionamento e proporcionando a Unidade Escolar a
possibilidade de conhecer mais detalhadamente o setor produtivo que a cerca, suas
demandas e suas caracteristicas, assim como permite-se as empresas conhecer e
usufruir dos servigos e das ac¢des desenvolvidas pelo SENAI. Dessa forma, consolida-se
a visdo do SENAI como um provedor de solugbes e uma relagéo de ganha-ganha entre
escola e induastria.

Os projetos poderao ter uma caracteristica marcada por questdes inovadoras,
principalmente quando a problematica do projeto for decorrente de uma realidade e/ou
dificuldade do setor industrial. Dessa forma, os Projetos Integradores propiciam o
fortalecimento da cultura da inovagédo tendo como resultados: a criacdo de tecnologias
inovadoras, podendo, inclusive, recomendar a geracao de patentes e a transferéncia de

tecnologias desenvolvidas na escola para os setores industriais.
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Os Projetos Integradores permitem desenvolvimento de capacidades técnicas e sociais

importantes para o desempenho profissional, a capacidade de solucionar problemas,
visdo sistémica, responsabilidade frente aos riscos, tomada de decisdo, disciplina, a
capacidade de inovar e de pensar criativamente, a promoc¢ao do empreendedorismo no
aluno.

A execucao dos Projetos Integradores deve prever cinco etapas:

» Sensibilizacdo — momento destinado a estimular os alunos a preparar
ambiente e fornecer todos os esclarecimentos e informacdes sobre as
atividades inerentes ao desenvolvimento de projetos;

» Planejamento — momento de definicdo do tema de trabalho, articulagéo,
definicdo e planejamento;

» Desenvolvimento — execucdo efetiva do projeto de acordo com o previsto
no Planejamento;

» Concluséo — Finalizacdo do projeto e apresentacdo dos resultados;

» Avaliacdo — Realizada durante o processo de ensino-aprendizagem, ao
longo do desenvolvimento do projeto.

As estratégias de aprendizagem devem promover uma mudanca totalizadora do individuo, utilizando
instrumentos metodoldgicos provocadores da intermediacdo e interacdo professor/aluno e seu objeto
de estudo, numa abordagem didatica de ensino respaldada nos principios da construcédo e reconstrucéo

dos conhecimentos, numa perspectiva de autonomia, criatividade, consciéncia critica e ética.

O desenvolvimento de competéncias supfe a adogédo de metodologia centrada no sujeito que aprende,
criando condigbes e situagbes desafiadoras para que ele construa o seu proprio conhecimento na
interagcdo com o0 meio, atraveés de experiéncias concretas, numa relagéo teoria e pratica que permite ao

aluno apropriar-se ndo s6 do contetudo, mas, a partir dele, Aprender a Aprender:

- Aprender baseando-se em hipéteses, a partir do questionamento de suas necessidades
reais;
- Aprender para melhorar seu ambiente, suas condi¢des de vida, suas relacdes sociais,

portanto, um ensino critico e criativo da realidade.

A possibilidade de integrar teoria e pratica proporciona ao aluno vivenciar situacfes e experiéncias reais,
similares ao ambiente empresarial, possibilitando a aplicacdo dos conhecimentos que estdo sendo
construidos ao longo do curso, constituindo-se em verdadeira pratica profissional orientada pelos
docentes.
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O desenvolvimento de competéncias pressupde a utilizacdo de diferentes metodologias de ensino

(considerando que cada aluno tem a sua forma de aprender) e diferentes ambientes de aprendizagem
(como laboratérios, bibliotecas, espacos da comunidade e das empresas, ambientes naturais, todos

considerando o mundo do trabalho e o contexto sociocultural.

As unidades curriculares serdo desenvolvidas por meio de atividades tedrico-praticas em ambientes

pedagdgicos que possibilitem o desenvolvimento das situacdes de aprendizagem propostas.

10.3 Estratégias de Ensino

Para o desenvolvimento de Estratégias de Aprendizagem Desafiadoras, o docente pode lancar mao de
distintas estratégias de ensino, tais como: visita técnica, ensaio tecnolédgico, exposicao dialogada,
exercicios orientados de fixacdo de conceitos, trabalho em grupo, atividade pratica, estudo dirigido,
atividade com a comunidade, dinamica de grupo, workshop, seminario, feira tecnolégica, simulacao,
demonstracgédo, didlogo com especialistas, painel temético, gameficacdo, sala de aula invertida, Design
Thinking, entre outros. Dentre as estratégias, destacamos:

- Exposicdo Dialogada: Caracteriza-se como uma apresentacdo de assuntos
relacionados ao desenvolvimento das capacidades, principalmente as que se referem ao
dominio cognitivo, a serem desenvolvidas, de modo a instigar o interesse, a curiosidade
e a participacdo ativa dos Alunos, com o apoio de recursos didaticos adequados. Na
exposicao dialogada, devem ser proporcionadas oportunidades de questionamentos,
reflexdes e criticas, considerando os conhecimentos prévios dos Alunos. A utilizagdo de
recursos, tais como imagens, videos, problematiza¢des, assim como o tom e a gradacao
de voz e a organizacédo do espaco fisico sdo essenciais para que a exposi¢ao dialogada

nao corra o risco de se transformar em uma apresentacdo monotona.

- Atividade Prética: Esta estratégia de ensino propfe-se a promover o “aprender a fazer
fazendo”, articulando teoria e pratica na busca de solugdes para os desafios da
aprendizagem. Oportuniza ao Aluno a realizacdo de um conjunto de a¢fes que envolvem
habilidades cognitivas (planejamento) e psicomotoras (operacdes), na execucao de
processos e produtos (bem ou servico). Para tanto, devem ser propostas atividades
instigantes, que permitam ao Aluno fazer uso dos conhecimentos adquiridos e a

desenvolver novas capacidades.

- Trabalho em Grupo: Configura-se pela promoc¢édo do trabalho colaborativo e pela

construcdo coletiva, de modo que os Alunos mobilizem capacidades individuais em
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beneficio da equipe, permitindo o intercambio de percepg¢des diferenciadas, favorecendo

o exercicio do compartilhamento, da argumentacao, da escuta e da tomada de deciséo.
Nesse sentido, o trabalho em grupo traz importantes contribuicbes para o

desenvolvimento das capacidades socioemocionais requeridas pelo mundo do trabalho.

- Dinédmica de Grupo: Configura-se como uma técnica que promove a interagcdo entre 0s
Alunos, podendo ser empregada em distintas situacdes com objetivos diversos, como na
integracdo da turma, na introducdo de uma atividade, no levantamento de interesses
sobre temas de estudo e em processos de avaliacdo da aprendizagem. As dindmicas de
grupo devem ser significativas, considerando o contexto e 0s objetivos a serem
alcancados. Quando utilizadas erroneamente podem levar a ideia de que sdo meios para
passar o tempo ou que sdo simplesmente atividades recreativas.

- Visita Técnica: E uma estratégia que amplia os espacos de ensino e de aprendizagem,
de modo a oportunizar o desenvolvimento de capacidades em contextos reais de
trabalho, por meio da observacdo e do acompanhamento de processos produtivos e
servicos. Nas visitas técnicas, podem ocorrer demonstragbes de procedimentos e
funcionamento de maquinas, utilizacdo de equipamentos e execuc¢do de um conjunto de

operag0es relativas as atividades de uma ocupacao.

- Ensaio Tecnolégico: Atividade realizada em ambientes especificos, tais como oficinas
e laboratérios, com a finalidade de verificar padrées de qualidade, em conformidade com
normas especificas de composi¢cédo, de viabilidade e funcionalidade de protétipos ou
produtos, por meio de metodologia especifica. Nesta estratégia, estdo compreendidas as
analises laboratoriais, os testes de bancada, os testes realizados em planta-piloto, entre

outros.

- Workshop: A expressdo Workshop remete a ideia de oficina, ou seja, € uma atividade de
carater prético, que consiste na promoc¢ao de uma ou mais reunides para aprofundar um
determinado tema. Esta estratégia promove o debate, a troca de ideias, a exposi¢do e a
aplicacdo de técnicas, permitindo a interatividade entre os participantes, de modo que
ndo sejam simples espectadores de uma apresentacdo. O Workshop deve ser conduzido
por um coordenador, responsavel pela condugéo do trabalho que, em geral, é dividido em

quatro etapas: exposicao, aplicacdo, debate e fechamento.

- Seminéario: E um género textual, ou seja, uma forma de linguagem. Como estratégia de
ensino, caracteriza-se como um encontro para a exposicdo e o debate sobre temas

incomuns ao publico participante. Dessa forma, os palestrantes devem ser especialistas
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no assunto, capazes de aprofundar as discussdes e de dirimir ddvidas. O Docente e 0s

proprios Alunos podem ser 0s expositores, desde que tenham se preparado previamente
para desenvolver o assunto.
O planejamento criterioso é essencial ao sucesso desta estratégia, devendo contemplar
0S seguintes aspectos:

» Delimitacdo dos assuntos a serem abordados;

» Caracterizacao do publico-alvo;

» Pesquisa em diferentes fontes, que permitam aprofundar o tema e expor

informacd@es atuais e precisas;
» Organizagéo de um roteiro, destacando pontos-chave da apresentagao;

» Preparacao dos recursos a serem utilizados durante a exposicao.

- Painel Tematico: E utilizado na apresentac&o de estudos sobre um determinado assunto,
no qual pessoas ou grupos debatem sobre suas conclusfes, de modo a reformula-las ou
complementéa-las, considerando os diferentes pontos de vista. No inicio do painel, o
moderador faz a abertura, apresentando as regras da atividade aos painelistas e ao
publico, destacando:

» A importancia de manter o foco no tema do painel;

» O tempo de exposicao de cada painelista;

» A participagéo da plateia somente no momento do debate;

= Como as perguntas do publico serdo apresentadas (por escrito, ao

microfone, por meio de um aplicativo etc.).

No segundo momento, o0 moderador lan¢ca uma pergunta motivadora sobre o tema para,
entdo, cada painelista apresentar a sintese dos seus estudos. Apos as exposigdes, 0
moderador estabelece uma conexao entre os distintos resultados e abre espaco para que
0 publico faca seus questionamentos. Posteriormente, o moderador encerra o painel,

realizando um resumo das conclusdes.

- Gameficagdo: Os jogos, com seu carater ludico e dindmico, a medida que desafiam os
Alunos a ultrapassarem cada fase do jogo para chegar ao seu ponto final, favorecem a
mobilizacdo de capacidades individuais e coletivas. A descontracdo promovida por esta
estratégia também favorece a aproximacédo entre Alunos e Docentes, que ficam mais a
vontade para interagir. A expressdo gameficacdo remete a ideia de jogos digitais,
contudo, jogos de tabuleiro, cartas e outras técnicas, que envolvam a ludicidade e a

competicdo saudavel, também se inserem no conceito de gameficagédo. Esta estratégia
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de ensino deve ter seus objetivos bem definidos, considerando as capacidades a serem

desenvolvidas. Caso contrario, pode ser confundida com um simples passatempo.

- Sala de Aula Invertida: Sala de aula invertida ou flipped classroom é o nome que se da

guando invertemos a légica de organizacdo da sala de aula. Na sala de aula invertida:

* em sua prépria casa, o Aluno aprende os contelddos basicos antes da
aula por meio de diferentes recursos, como videos, textos, arquivos de
audio, jogos e outros. E comum o emprego das Tecnologias de
Informacdo e Comunicacao (TICs): telefones celulares, videos digitais,
tablets, notebooks, computadores de mesa ou mesmo utilizar DVD na
televiséo.

» em sala de aula, o Aluno aprofunda seu aprendizado participando de
atividades diversas, como realizacdo de exercicios individuais ou em
dupla, estudos de caso, trabalhos em grupo, estudo de conteudos
complementares, realizacdo de projetos e outros. O Docente atua, entéo,
como mediador da aprendizagem, esclarecendo duvidas, aprofundando
o tema e estimulando discussdes entre a turma.

* na pos-aula, o Aluno pode fixar o que aprendeu e integra-lo com
conhecimentos prévios, por meio de atividades, como por exemplo,
trabalhos em grupo, resumos e intercambios em um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).

O processo é permeado por avaliacdes para verificar se 0 Aluno leu os materiais
indicados, se é capaz de aplicar conceitos e se desenvolveu as capacidades esperadas.
A sala de aula invertida apresenta contribuicbes importantes para alguns desafios:
motivar os Alunos, desenvolver o habito de leitura, melhorar a qualidade da

aprendizagem.

- Design Thinking: E uma abordagem para investigacdo de problemas e geracdo de
solugBes que tém como foco o ser humano e o seu bem-estar. Busca resolver problemas
por meio da criacdo de solu¢des inovadoras e mais aderentes as necessidades das
pessoas. O Design Thinking possui etapas que podem ser seguidas linearmente ou néo,
dependendo da situacdo que se deseja trabalhar: imersdo, ideacdo e prototipagem. A
imersdo tem por objetivo a definicdo do problema (desafio) e o reconhecimento das
necessidades dos envolvidos no problema. Comega com um problema especifico e

intencional a ser resolvido, chamado de desafio. A etapa denominada ideag&do permite
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mergulhar no problema e gerar ideias inovadoras para o tema do projeto, identificando

oportunidades e desafios. As ideias geradas ao longo desse processo sdo organizadas e
propostas como protétipos a serem desenvolvidos. Ja na etapa da prototipacao, as ideias
e os insights sdo consolidados, ou seja, sdo colocados em pratica. E a fase de validacéo

das ideias geradas na fase de ideacdo, momento em que o projeto é executado.

- Demonstracdo: Utilizada para a exibicdo de técnicas, procedimentos, funcionamento de
maquinas, uso de equipamentos, execu¢do de um conjunto de operacdes relativas as

atividades de uma Ocupacdo, entre outras.

As unidades curriculares tedricas e praticas poderdo ser desenvolvidas pela Unidade de Ensino tendo
como apoio os Kits Didaticos transportaveis, Unidades Mdveis, Tecnologias Educacionais (simuladores,
Plataforma SENAI de Aprendizagem Mével e Realidade Aumentada) e/ou ainda, com apoio de recursos

tecnoldgicos da educacao a distancia, sendo essa compreendida como metodologia de ensino.

A integragdo de recursos tecnologicos e didéaticos inovadores a Metodologia SENAI de Educagéo
Profissional possibilita a ampliagdo dos espacos e tempos de aprendizagem ao novo perfil de aprendiz:
conectado, curioso, inventivo, criativo, colaborativo, participativo e mediatizado. O SENAI APP oferece
novas situacoes e objetos de aprendizagem que foram elaborados para privilegiar as oportunidades de
desenvolvimento do conhecimento técnico enquanto o aluno do SENAI se movimenta dentro e fora da
sala de aula, com seu celular ou tablet em méaos. Esse Modelo Pedagdgico e Tecnolégico de Atuacao
em Mobile Education mantém coeréncia com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional, pois as
Situacdes de Aprendizagem séo disponibilizadas em Aplicativo Movel e de Realidade Aumentada, para
smartphones e tablets, disponiveis na Google Play e na Apple Store, bem uma plataforma docente para

a gestao, distribuicdo e autoria de situagfes e contetdos técnicos de aprendizagem movel.

O uso de ferramentas e aplicativos diversos favorece o processo educacional relacionado ao

atendimento das demandas de formacao de profissionais qualificados para a industria.

10.4 Utilizacao de Recursos de Ensino a Distancia — EAD

Entende-se por educacado a distancia o regime educacional na qual a mediacao didatico-pedagdégica
nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informacéo
e comunicacdo com alunos e docentes desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos

diversos.
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Com o uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicagédo, a educacdo a distancia proporciona o

desenvolvimento de competéncias em um novo espac¢o pedagdgico, independente de tempo e espaco.
Isso pode ser visto no Decreto n° 5.622, de 19.12.2005 que regulamenta o artigo 80 da LDB, que diz:

‘A Educacdo a Distancia é a modalidade educacional na qual a mediacdo
didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a
utilizacéo de meios e tecnologias de informacéo e comunicacéo, com estudantes
e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos

diversos”.

Os Cursos Técnicos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, modalidade a distancia, foram
estruturados para que no maximo 80% do total da carga horéria escolar, seja desenvolvida por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem e no minimo 20% em momentos presenciais, conforme calendario e

planejamento da Unidade de Ensino.

Todos os materiais e recursos didaticos necessarios a realizagcao do curso EAD estdo disponiveis aos
alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem e/ou na Unidade Operacional de forma a atender ao
disposto no projeto de curso para que o aluno possa desenvolver as competéncias previstas.

O acesso ao curso dar-se-a por meio de um Ambiente Virtual de Aprendizagem (LMS — Learning
Management System) ou Sistema de Gerenciamento do Aprendizado. Esses sdo softwares, que
disponibilizados na internet, agregam interfaces (ferramentas) para criacdo, docéncia e gestdo de
atividades. O Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA, é acessado com senha individual e tem como
objetivo propiciar recursos para consulta de material didatico, textos complementares, realizar tarefas e

outras atividades propostas no decorrer do curso.

O sistema utilizado pelo SENAI/MS, a partir de 2017, é o Connect, sistema esse que serd utilizado para
disponibilizar o curso em decorréncia dos inUmeros recursos que 0 mesmo dispde a seus usuarios:
interfaces de contetdos capazes de criar, gerir, organizar, fazer movimentar uma documentagéo
completa (textos, grafismos, imagens, videos, audios) e de interfaces de comunicagdo capazes de
favorecer autoria, compartilhamento e colaboracao (e-mail, férum, chat). A vantagem do Connect é que
0 mesmo permite que o0s processos de ensino-aprendizagem ocorram por meio da interatividade e da
interacédo, privilegiando assim a construcéo e reconstrucdo do conhecimento, autoria, colaboracdo com
0s pares e aprendizagem significativa, ao mesmo tempo que contempla compatibilidade com as

principais plataformas modveis no acesso ao seu conteudo.
Por meio do AVA, é possivel:
- acompanhar a agenda de eventos e noticias do curso;

- interagir com o docente e demais participantes da turma;
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- realizar e encaminhar as atividades para o desenvolvimento do curso, tanto as individuais como

as coletivas;

- ter acesso ao material didatico de estudo, atividades, videos, textos e informacbes

complementares, encaminhados pelo docente;

- acompanhar a trajetéria do aluno através dos relatérios.

O ambiente é configurado de forma a atender aos principais requisitos para a realizacdo de um curso

on-line:

- a selecdo de seus principais recursos, com vistas a subsidiar um processo de aprendizagem

reflexivo e participativo;

- a clareza e simplicidade da interface gréfica, jA que o ambiente permite inUmeras formas de

visualizagdo da tela;

- a possibilidade de realizacdo de atividades em grupo e/ou individuais;

- disponibilizacado de relatorios individuais;

- a uniformidade da interface para todos os cursos Técnicos e de Qualificacdo do SENAI/MS.

As principais interfaces que estarao disponiveis no AVA serdo utilizadas no decorrer do curso, de acordo

com o planejamento de cada docente s&o:

Chat — conhecido como bate-papo, o chat € uma atividade que permite a interagéo online,
simultdnea (sincrona) e por escrito entre os participantes do curso, com data e hora
previamente determinados. O chat poderd acontecer com toda a turma reunida numa
mesma “sala” (janela de interagdo) ou com a turma organizada em grupos separados, ou
ainda ponto a ponto, comunicando diretamente dois participantes do curso, sendo

utilizado conforme planejamento do docente;

Forum — O férum é uma interface de discusséo e interagcdo coletiva assincrona que
propicia o debate de questbes relacionadas aos temas abordados nos topicos do curso,
bem como a troca de experiéncias entre professores e alunos e alunos entre si. O férum

também podera ser organizado em grupos, dependendo do planejamento do docente.

Pesquisas de Avaliagcao - para consulta sobre determinado assunto e a realizacdo de

pesquisas rapidas junto a todos os participantes do curso.

Questionario - exercicios e avaliacdes online podendo apresentar questdes objetivas ou
dissertativas.
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- Atividade - O recurso atividade é utilizado para descrever ou enunciar uma atividade a

ser desenvolvida pelos alunos, online ou off-line. Permite que a resposta seja enviada
pelo aluno ao docente em formato digital, podendo ser redacdes, projetos, relatorios,
imagens etc. Esta interface permite que docente encaminhe feedback, ao aluno, sobre a

atividade realizada.

- Gestdo do Conhecimento — Esse recurso disponibiliza um espaco para
compartilhamento de arquivos, links, imagens, apostilas ou outras informacdes entre o

docente e membros do curso e também pelos alunos entre si.

- Scorm - € um conjunto de padrdes e especificacdes que proporciona a interoperabilidade

a acessibilidade e a reutilizagédo de objetos de aprendizado, ou seja, conteddos.

Os Materiais Didaticos seguem o Documento Manual de Estilo, publicado pelo Departamento Nacional
do SENAI sendo elaborados em situacdes dialdgicas e de interacdo, com interfaces dinamicas de forma
a transpor didaticamente os conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias para o desenvolvimento
de competéncias. Para isso, além da linguagem apresentar um processo dialégico, o referido material
contempla jogos, animagdes, situagdes problema e desafios que possibilitam ao aluno refletir sobre a
acdo de forma interativa. Durante as leituras e estudo do material didatico, o aluno sera conduzido e
estimulado a buscar outros materiais indicados em diferentes midias, como: filmes, sites da internet e
programas televisivos. Ele também serd estimulado a relacionar os contelddos propostos com

experiéncias do dia a dia.

Além do material didatico do curso, o aluno tera acesso, no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,
0 Manual do Curso e Manual do AVA.

O Manual do Curso tem como objetivo apresentar ao aluno informac6es sobre Curso e quanto as
especificidades de um aluno de curso na modalidade a distancia e Manual do AVA orientara o aluno
guanto ao acesso, interfaces (ferramentas) e uso do AVA.

Para que o aluno tenha oportunidade de se familiarizar com o Ambiente Virtual de Aprendizagem e
conhecer a proposta e organizacao do curso assim como alguns recursos que serdo utilizados durante
0 curso sera promovida a semana de ambientacdo. Nessa o aluno poderd experimentar as principais
interfaces (Forum, Tarefa, Didrio e Chat) do AVA, conhecer a dindmica de um curso a distancia,

apresentar-se aos demais alunos e docentes.

BN

Na semana de ambientacdo os alunos serdo orientados quanto a necessidade de organizagédo e
dindmica de estudo e cumprimento dos prazos estabelecidos, contribuindo assim para o

desenvolvimento da autonomia intelectual e alcance das competéncias propostas no curso. Essas
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recomendacgdes incluem: assistir e participar das aulas com formulacdo de perguntas ao docente; leitura

do material didatico referente a cada Unidade Curricular; apoio e orientagdo junto aos docentes; releitura

dos textos e realizacao das atividades solicitadas; trabalhos em grupos, entre outras atividades.

As davidas que surgirem, sobre o AVA (recursos e ferramentas tecnolégicas), durante o curso, poderao
ser esclarecidas com o suporte técnico (help desk) do Nucleo de Educacdo a Distancia que estara
disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 13h30 as 17h através do

LMS - Connect, e-mail, telefone e/ou outras ferramentas de comunicacéo sincrona.

As aulas presenciais ocorrerdo preferencialmente aos sabados, conforme planejamento da Unidade

Operacional e calendario do curso.

10.5 Acéao Docente

Considerando que a metodologia adotada € modularizada, o planejamento das atividades pedagdgicas
deveréa observar os principios pedagoégicos definidos neste projeto, a Metodologia SENAI de Educacéo

Profissional e 0 Regimento Escolar das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

O docente é o responsavel pela elaboracdo e execucdo do planejamento participativo e integrado, pela
interag@o e comunicacao com o aluno, esclarecendo eventuais duvidas; dando-lhe o suporte necessario
para a realizacdo das atividades, corrigindo-as e dando o feedback; pesquisando e disponibilizando

materiais para a complementacéo do estudo e acompanhando a evolucéo do aluno.

O trabalho da docéncia sera orientado pelos coordenadores (pedagdgico e técnico) nas Unidades de
Ensino, conforme descrito no Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

A atuacdo do docente ocorrera nos seguintes momentos:

- Planejamento do Curso: nessa fase, cabera ao docente discutir com os coordenadores
pedagdgico e técnico, os conteudos do material didatico a ser utilizado e o sistema de

acompanhamento e avaliacdo dos estudantes.

— Desenvolvimento do Curso: nessa fase, o docente é o mediador do processo

pedagdgico.

— Avaliagcdo do Curso: os docentes participardo, de forma sistemética, do processo de
avaliagdo do curso, a partir da participacdo e observacdo do processo. Essa avaliacdo

levard em consideracdo aspectos como material didatico, recursos, planos, instrumentos
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de avaliacdo, docéncia, atuacdo dos supervisores, infraestrutura, fluxo de informagdes e

funcionamento do curso, préatica pedagdgica, bibliografia recomendada etc.

A postura desejada para o Docente € a de lider, responséavel pelo ensino, com capacidade de mediar o

processo de aprendizagem, de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Quando na Educacao a Distancia (EaD), o Docente pode atuar como Tutor (e também como Monitor),
interagindo com os Alunos por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), como conteudista no
desenvolvimento pedagogico e tecnoldgico dos cursos de EaD e como revisor técnico, acompanhando
a elaboracdo dos recursos didaticos, nestes dois Ultimos casos, sob a coordenacdo do Designer

Instrucional.

Sédo requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnoldgico, pois, além dos
conhecimentos especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena compreensao desta
metodologia, bem como estar atento as inovacfes tecnoldgicas e a necessidade de constante
aprimoramento pedagdgico.

O docente € o responsavel pela interacdo e comunicagédo com o aluno, esclarecendo eventuais
duvidas; dando-lhe o suporte necessario para a realizacdo das atividades, corrigindo-as e dando
o feedback; pesquisando e disponibilizando materiais para a complementacdo do estudo e

acompanhando a evolugéo do aluno.

10.6 Horério
Os horarios das aulas serdo organizados em calendario escolar elaborado pela Unidade de Ensino.

Quando houver necessidade de reposicdo de aulas, estas serdo acrescidas dos dias letivos previstos

até se completar a carga horéria estabelecida no projeto do curso.

11. FREQUENCIA

Para a execucado do curso, é utilizado um sistema informatizado de gerenciamento da aprendizagem
on-line, comumente denominado Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Este ambiente relne as

principais ferramentas para:

— Interacao entre tutores, monitores e alunos (por meio de ferramentas sincronas como sala de

bate papo ou assincronas como férum e correio eletrdnico, entre outras).
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— Estudo do contetdo e realizagdo das atividades propostas (por meio de ferramentas de

exibicdo de conteldo e realizagdo de atividades individuais, em grupo ou com toda a turma).
— Compartilhamento de arquivos.
— Acompanhamento individual e coletivo.

A carga horaria minima obrigatéria a ser realizada presencialmente ocorrerd nos polos credenciados
pelo Conselho Regional do SENAI. As atividades incluem avaliacdes, aulas teoricas e praticas com

apoio de kits didaticos moveis.

E responsabilidade das Unidades Escolares do SENAI/DR/MS controle da frequéncia as aulas e aos
demais atos escolares obrigatérios, ndo havendo para essas, abono de faltas, exceto os casos

amparados por legislagéo especifica.

Sera exigida do aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria
presencial de cada unidade curricular. Quando o aluno obtiver menaos de 75% (setenta e cinco por cento)
de frequéncia o mesmo sera considerado retido na unidade curricular, exceto os casos amparados

legalmente.

A compensacédo de auséncia as aulas mediante exercicios domiciliares ocorrerd, somente, nos casos
previstos por legislacdo especifica (Decreto Lei n° 1044/69, Lei n°® 6202/75 e Parecer CNE/CEB n°
06/98).

E necessério ressaltar que, pela caracteristica do curso, a frequéncia é quesito indispensavel a
aprovacgao, juntamente com o desempenho satisfatério das atividades relativas as unidades de

competéncias, sejam tedrico-praticas ou Projeto Integrador.

12. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Contemplando a Lei n°® 9394/96 e Resolu¢cdo CNE/CEB n° 06/2012, para prosseguimento de estudos, a
instituicdo de ensino pode promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do
estudante, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva

gualificacdo ou habilitagédo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

| - em qualifica¢Bes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico regularmente concluidos
em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il - em cursos destinados a formagéo inicial e continuada ou qualificacdo profissional de, no
minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliagdo do estudante;

[Il - em outros cursos de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por outros

meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacédo, mediante avaliagdo do estudante;
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IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado em

instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgéo normativo do respectivo sistema de ensino ou no ambito

de sistemas nacionais de certificacao profissional.

V - por saberes profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos formais

e ndo formais, mediante a avaliacdo do requerente

As habilidades e experiéncias adquiridas em cursos de educacao profissionais técnica de nivel médio
autorizados por 6rgdos competentes poderao ser aproveitados, mediante analise da Ementa Curricular

ou Histdrico Escolar apresentado pelo aluno.

Os conhecimentos e experiéncias adquiridas nos cursos de educacao profissional de formacéao inicial e

continuada ou qualificagéo profissional poderéo ser aproveitados, mediante avaliag&o técnica do aluno.

As habilidades e competéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios néo-formais, poderdo ser
aproveitados, mediante avaliagdo técnica do conhecimento do aluno que sera realizada pela Banca
Avaliadora aplicada por escrito, e quando necessario de forma pratica.

A solicitacdo de aproveitamento de estudos devera ser formalizada antes da efetivagdo da matricula
mddulo, para que esta seja deferida ou indeferida pelo Gerente da Unidade de Ensino, apés analise dos
documentos apresentados.

Para aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, a solicitacdo devera ser formalizada
antes do inicio do moédulo, para que a matricula seja deferida ou indeferida pelo Gerente da Unidade de
Ensino, apés anélise da Banca Avaliadora.

A Banca Avaliadora emitira parecer conclusivo do processo, devera ser composta por um responsavel

pedagdgico e, pelo menos, 2 (dois) especialistas da area.

Os instrumentos de avaliagdo serdo aplicados por Unidade Curricular, sendo estruturados, em
consonancia com a organizagéao curricular, contendo as Unidades Curriculares constantes no presente

projeto de curso.
O candidato requerente, em processo de avaliacdo, devera obter o minimo de 70% de aproveitamento.

O resultado do processo avaliativo devera ser registrado no documento titulado “Parecer de Dispensa
de Estudos, Conhecimentos e Experiéncias Anteriores”, contendo o conceito correspondente ao
desempenho demonstrado, devendo ser assinado por todos os integrantes da Banca Avaliadora e

mantido arquivado na pasta do aluno na secretaria da respectiva Unidade de Ensino.

O candidato que realizar o aproveitamento de estudos ou conhecimentos e experiéncias anteriores fara

a matricula no modulo para o qual foi aprovado quando o mesmo estiver sendo oferecido.
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13. AVALIACAO
13.1 Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacao, para atingir sua finalidade educativa, tem de ser coerente com os principios do ensinar e

do aprender, bem como com as decisdes metodoldgicas.

No processo da aprendizagem, a avaliacdo devera possibilitar ao aluno o acompanhamento do seu
préprio processo de constru¢do do conhecimento, levando-o a estabelecer relagbes entre o que ja sabe
e 0 novo aprender, superar conflitos, reconhecer seus avancos, ganhos, dificuldades, reorganizando

seu saber na busca de conceitos superiores.

Serdo utilizadas como instrumentos técnicos de avaliagdo, as provas escritas e orais, trabalhos

individuais e em grupo, pesquisas online e a campo, observacéo direta, auto avaliagao.
No processo de avaliacdo, para a verificagdo da aprendizagem na formacdo do aluno, devera ser

utilizado avaliacao diagnoéstica, formativa e somativa, sendo:

- Diagndstica: Acontece no inicio do processo e permite identificar caracteristica gerais
do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e dificuldades;

- Formativa: tem a funcéo de promover melhorias ao longo da aprendizagem permitindo

localizar os pontos de deficiéncias para intervir na melhoria continua desse processo;

- Somativa: consiste no fornecimento de informagfes finais sobre o processo,
envolvendo tomada de decisdo. Permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de uma

etapa dos processos de ensino e aprendizagem.
Sera considerado concluinte do médulo, o aluno que ao final de cada unidade curricular obtiver conceito
final igual:

-0 =0timo:

- MB = Muito Bom;

-B=Bom.

Seré considerado retido, o aluno que obtiver em cada unidade curricular do médulo conceito final igual

a R = Regular.

O aluno gue n&o obtiver aproveitamento satisfatorio em até 03 (trés) unidades curriculares poderdo dar
sequéncia ao itinerario formativo e cursar as unidades curriculares em regime de progressao parcial
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considerando os principios da concomitancia, portanto em turmas diferentes do modulo onde 0 mesmo

esta inserido, quando houver nova oferta.

O aluno retido em mais de 03 (trés) unidades curriculares, deverd cursar apenas as unidades
curriculares objeto de retencdo e ndo podera prosseguir em seu itinerario formativo, levando em

consideracao as orientacdes do Projeto de curso.

Em caso de Retencdo em Modulos e/ou Etapas que contenham uma ou duas Unidades Curriculares, o
aluno obrigatoriamente ter4 que cumprir com aproveitamento a (s) unidade (s) curricular (es) o (s)

comp®@e (m) para prosseguimento de estudos

As unidades curriculares cursadas por meio do regime de progressao parcial terdo os mesmos critérios

de avaliacéo e frequéncia as aulas presenciais previstos neste projeto.

Tanto no caso da retencdo como da reprovacdo nas unidades curriculares, o aluno podera dar
continuidade aos seus estudos em outras instituicbes com cursos técnicos reconhecidos ou aguardar
possivel oferecimento de nova turma, em funcdo de demanda existente, na propria Unidade de Ensino
do SENAI-DR/MS.

13.2 Avaliacéo do Curso

A avaliagdo pressup8e um dos caminhos para se obter informagdes que propiciem emitir julgamento de
valor. A avaliagdo interna, que abrange a avaliacdo do curso, caracteriza-se por ser realizada por
agentes internos a acao ou projeto que esta sendo desenvolvido. Essa é realizada de acordo com o
Sistema de Avaliacdo da Educacéao Profissional e Tecnoldgica do SENAI que construiu procedimentos
para a avaliagdo do Desenvolvimento de Cursos e Avaliacdo de Projetos de Curso. O Sistema de
Avaliacdo da Educacéo Profissional e Tecnoldgica do SENAI, caracteriza-se como ferramenta de gestéo
educacional por evidenciar as necessidades de correcdes de rumo em tempo real e as oportunidades

para melhorias, essa € composta por quatro metodologias:
- Avaliacdo do Projeto — Avalia projetos de curso — pré-projetos e planos de curso;
- Avaliacéo do Processo — Avalia o desenvolvimento de cursos;
- Avaliacdo de Produto — Avalia o alcance do perfil profissional de conclusao;

- Avaliacdo de Impacto — Avalia o0 desempenho de egressos no Mundo do Trabalho.

A Metodologia para Avaliacdo do Desenvolvimento de Cursos esta alinhada com o enfoque da formacéo
profissional com base em competéncias, porque apresenta requisitos de avaliacdo a ele diretamente

relacionados, tendo o perfil profissional de conclusdo do curso como referencial para a tomada de
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decisdes pedagdgicas. As caracteristicas ou qualidades desejaveis na implementacéo e realizagédo dos

cursos seguem os critérios de:

- Suficiéncia — principio que permite contar com 0s elementos necessarios para

implementar e manter o curso;

- Consisténcia — principio que permite verificar a solidez e integracdo harménica dos

elementos do curso, assegurando a identidade a esse;

- Efetividade — principio que permite verificar se as acbes planejadas estdo sendo

realizadas (eficiéncia) e obtiveram o efeito pretendido (eficacia);

- Pontualidade — principio que permite verificar se todos 0s requisitos previstos foram

cumpridos nos prazos estabelecidos.

O instrumento para Avaliacdo do Desenvolvimento de Cursos traz requisitos que permitem avaliar:
infraestrutura (instalacdes, laboratérios, recursos e equipamentos tecnologicos, biblioteca), recursos
didaticos, avaliacdo da aprendizagem, o trabalho da supervisao pedagogica, entre outros.

Os programas educacionais oferecidos pelo SENAI-DR/MS serdo avaliados pelos alunos no que se
refere ao nivel de satisfacdo com o trabalho realizado, mediante resposta ao formulario de Avaliacao
das Atividades desenvolvidas pelo SENAI de Mato Grosso do Sul, envolvendo os recursos utilizados,
atuacao do instrutor, acompanhamento pedagdgico, atendimento pela equipe administrativa e da

secretaria, assim como a estrutura curricular oferecida no curso.

O referido formulario sera aplicado a todos os alunos do curso, por meio de sistema online, ao término
de cada Unidade Curricular, em periodos estabelecidos de acordo com a carga horéaria de cada Unidade
Curricular. Ap6s computados, os resultados serdo divulgados por meio de relatérios descritivos.
Pretende-se que os resultados obtidos na avaliagdo do curso possibilitem melhorias no curso permitindo
uma observagéo continua e sistematica do desenvolvimento do mesmo, reorientado assim a pratica

pedagdgica e demais itens, com vistas a obtencdo de um produto final de qualidade.

14. ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

O SENAI, por meio do Programa SENAI de Acdes Inclusivas (PSAI), visa promover condi¢cdes de
equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia, maturidade,
deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social) visando a incluséo e a formagéo
profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos principios do Decreto Executivo

6949/2009 (Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia).

94

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.



Fl.: 095
Resolugdo n° 16/ 2023

; Rubrica: CLS
fikiis| SENAI
FIEMS

Com o foco de promover a acessibilidade e o atendimento aos Alunos com Deficiéncia o SENAI, por

meio do o Grupo de Apoio Local (GAL) e especialistas do Comité de Especialistas Técnicos que, de
posse dos lItinerarios Formativos, identificam as necessidades desse aluno, propdem as adequacdes
necessarias, a fim de possibilitar o ingresso, a permanéncia e o sucesso desse aluno nos cursos do
SENAL

O PSAI vem promovendo também a adequacdao curricular, dos materiais didaticos impressos e digitais,
gue propiciam a flexibilizacdo da préatica docente, criando situacbes de aprendizagem que sejam
significativas. Para tanto, desenvolve um conjunto de acfes e estratégias que abrange os ambitos do

processo de ensino, da avaliacdo formativa e da certificacao.

15. DIPLOMAS
15.1 Diplomas e Certificados

Teré& direito ao Diploma do Curso de Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, Técnico em
Edificagdes - eixo tecnoldgico Infraestrutura Profissional Técnica de Nivel Médio, o aluno aprovado nos
Maddulos: Basico, Especifico |, Especifico Il, Especifico Il.

- CERTIFICADO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL TECNICA
LGIBAHOIS DE NIiVEL MEDIO

Basico e Especifico | Qualificagéo Profissional em: Desenhista Técnica de Edificagbes

; CERTIFICADO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL TECNICA
HIODLILOE DE NiVEL MEDIO

Qualificacao Profissional em: Assistente de Producao de

Bésico, Especifico l el Edificacdes

- DIPLOMA DE HABILITAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE
MODULOS NIVEL MEDIO

Basico, Especifico |, Especifico
II, Especifico llI

Técnico em Edificacdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura
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Cabera aos alunos aprovados no respectivo curso agilizar as providéncias necessarias, quanto ao

registro do Diploma no respectivo Conselho Profissional.

Os alunos terdo o prazo de 3 (trés) anos a partir da data de término do curso para apresentarem
comprovante de Ensino Médio. Apds este prazo os alunos perderdo o direito de receber o referido

documento, tendo direito apenas a receber uma declaracéo.

Os Diplomas serdo acompanhados do respectivo Historico Escolar, onde estaréo relacionados o perfil

profissional e as competéncias profissionais.

16. INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECA

16.1 Ambientes

Dependéncias/Estrutura Quantidade Stk
(pessoas)

Cantina 01 16 58,78
Direcéo 01 02 14,00
Recepcéo 01 02 14,00
Sala de Coordenacgéo Pedagodgica e Técnica 01 03 14.00
Sala de professores 01 04 14.00
Sala da secretaria escolar 01 03 14,00
Sala de aula 01, climatizada (ar condicionado),

i 01 45 76,00
guadro branco, mesa e cadeira para docente.
Sala de aula 02, climatizada (ar condicionado),

) 01 45 79,40
guadro branco, mesa e cadeira para docente.
Sala de aula 03, climatizada (ar condicionado),

) 01 30 59,25
guadro branco, mesa e cadeira para docente.
Sala de aula 04, climatizada (ar condicionado),

) 01 30 50,12
guadro branco, mesa e cadeira para docente.
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16.2 Laborat6ério e/ou kit didatico

Kit Didatico Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas “

Parecer n® 11/2023

Rubrica: CLS

Office 2013 13
ZW CAD 13
Solid works 13

Laboratério de _

Informética 01 Fluid SIM 13
Projetor multimidia 01
Quadro branco 01
Conjuntos de mesas e cadeiras 30
Computadores 30

Laboratério Maquinas e Equipamentos Quantidade
Metro de madeira amarelo duplo2m 23
Alicate Torques Carpinteiro 6" 6
Alicate Torques Carpinteiro 8" 7
Alicate Travador de Serrote 7
Alicate Torques Carpinteiro 12" 1
Alicate Torques Carpinteiro 14" 1
Alicate Tesoura Carpinteiro 1

Plaina manual n? 3 4
Arco de Pua com catraca 10" 3
Laboratério de Edificagbes  [Serrote Super 18" 6
Serrote Diamante 24" 34
Serrote 20" 1
Serrote 22" 4
Pé de cabra 450 mm 4
Pé de cabra 600 mm sextavado 1
Esquadro cabo plastico famastil 12" 05 ou 02
estilete marceneiro 5
Esquadro cabo inox Loyal 10" 2
Esquadro cabo inox 12" 6
Grampo sargento 6" 6
Martelo de unha 10
Martelo de bola 1
prumo de centro metadlico 3
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prumo de parede

lenxo cabo curto

talha 7/8

6
1
Talha 3/4 2
2
1

Talha 1/4

cintos de carpinteiro 11

luvas de couro 7

abafador de ruido tipo concha 3

pregos belgo 3 1/4" x 9 com cabeca 132

pregos belgo 2" x 11 com cabeca 176

compasso externo

furadeira makita

extensao

grampo sargento 8"

Escadas

Medidor hidrometro

lequipamento para corte e solda extensao

kit tarraxa tigre para tubos de pvc rigido

motobomba

motoesmeril 6"

Chave de boca 1"

chave de boca 7/8

chave de boca 25/ 32

chave de boca 3/8

chave de boca 1/2

chave de boca 5/8

AP, UVNIRIRLRIBDININIRIUINININ

chave de boca 5/ 16

=
o

metro de madeira amarelo duplo 2 m

N

Alicate universal 8"

w

chave de grifo de 3/4

Alicate de pressao mordente curvo e
cortador de arames

Alicate bomba d'agua

arco de serra 12"

Tarraxa pra cano pvc 1"

Tarraxa pra cano pvc 3/4"

tarraxa para cano pvc 1 1/4"

caixa mangueira de incendio

bomba dagua

RiRrRAwWd|wWw| w|o

morsa/torno para encanador

-
~=
N

fita veda rosca

chave de grifo para torneira

fecho de registro de gaveta

ferramenta em madeira

marcador de valvula de gds famabras

RIR|IN|IN|R

acabamento de registro

kit chave de boca vonder 32 a6 mm -12
p¢ 1
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betoneira

caixa dagua tampa rosca 310 |

peneiras de areia

machado

enxo reto sem cabo

enxada sem cabo

mangueira nivel transparente

capacete de obra azul

capacete de obra branco

RWWR[INR[R|W|R |~

madscara solda

liga massa de argamassa para
assentamento e reboco - tropical 1

cortador de ceramica e azulejo manual
vonder

N

=
o

desempenadeira dentada aco

balde para massa de ferro

balde para massa de pvc

caixa para massa retangular de pvc

bandeja pldstica para pintura nova

furadeira elétrica profild

escala de ago inox

martelo de borracha

martelo pena

marreta oitavada ou martelo de concreto

ponteiro redondo

talhadeira chata pequena

talhadeira chata grande

talhadeira pontiaguda

prumo de parede

RNV WOIN|IRIRPRIMO|W(W

linha nylon para gabarito

=
w

alicate torques armador

N

rolo de aco galvanizado

B

nivel de aluminio base imantada

N

nivel de madeira 16"

[y
[N

desempenadeira de aco lisa

desempenadeira de plastico lisa para
textura 2

desempenadeira platica sem espuma
pequena

N

desempenadeira platica sem espuma
grande

bandeja plastica para pintura

broxa retangular

broxa redonda

trena de mao 5 m

desempenadeira de madeira

pa de pedreiro

WO |R[(R|R(d|W[N

espatula de pedreiro

Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura.



Fl.: 0100
Resolugdo n° 16/ 2023

[ Parecer 1 1112023

Sistema Rubrica: CLS

riets | SENAI
sarrafo metadlico 1
pa 1
enxada com cabo 1
marreta com cabo 2
cabo de rolo de pintura 1
nivel a laser bosch 1
aparelho de teodolito com tripé 1
lixa multiuso folhas 25
serra marmore makita 1
vibrador e mangote de concreto bosch 1
rolo de pintura para textura 12
rolo de pintura para textura decorativa 5
rolo de pintura com cabo 1
rolo de pintura poliéster
rolo de pintura poliéster 15 cm 13

rolo de pintura de 13 de carneiro

rolo de pintura de material plastico

rolo de 13 antirrespingo

lampada fluorescente compacta 127 w

1
1
1
rolo de 13 1
1
1

estilete comum

placas de plastilhas preta 20
tripe metalico com reservatdrio pvc 1
saco de espacador plastico de piso branco

5 mm 1
saco de espacador plastico de piso preto

5mm 1
corante xadrez ocre 1
corante xadrez azul 1
régua plastica 1
travamento de caixaria 15
picareta de ferro sem cabo 1
chave de virar/ dobrar ferro 1
maquina de cortar ferro 1

torno de bancada morsa motomil 3"

joelho 452 pvc marrom 32mm 23

té ppr verde 25 mm

té pvc marrom 25 mm

té pvc marrom 25 mm -1/2

6
3
tépvc marrom 25mm - 3/4 2
1
5

ralo sifonado com grade amanco branco'

curva ppr verde 25 mm 18

té de redugcdo pvc branco 100 mm 1

tubo ppr misturador com inserto metalico
25 mm-3/4

tuboppr misturador 25 mm

tubo pvc jungdo simples 100 mm

N[>~ |O

joeho pvc branco 452 100 mm

100
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joelho pvc branco 90 2 100 mm 3
curva curta pvc branco 100 mm 2
caixa sifonada redonda pvc branco 150

mm + joelho 50 mm 1
té pvc branco 100 mm 1
juncao simples de reducao pvc branco 75

mm 1
curva de transposicao verde 32 mm 9
caixa sifonada redonda pvc branco 75 mm 3
té de reducdo pvc marrom 32 mm- 25

mm 3
té pvc marrom 32 mm 7
cano pvc 32 mm soldavel 3
cano pvc 50 mm esgoto 2
cano pvc roscavel 3/4 2
tubo ppr 25 mm 7
cano pvc 32 mm 2
cano pvc 50 mm agua fria 3
cano pvc 25 mm agua fria 1
prolongador pvc laranja 150 mm 1
torneira de bodia 1
Te de reducdo pvc marrom 50 mm - 25

mm 2
joelho pvc marrom 902 50 mm 2
prolongador pvc marrom 75 mm 2
adaptador autoajustavel soldavel

marrom 25 mm- 3/4 4
adaptador autoajustavel soldavel

marrom 50 mm-11/2 1
adaptador autoajustavel soldavel marrom

32mm-1 1
joelho 452 pvc marrom 25 mm 4
luva simples ppr verde 25 mm 4
Cap ppr verde 1
Luva de correr para tubo 25 mm 1
Luva 25 mm 3
Bucha de redugdo 25 mm 2
tubulacdo montada com registro de

esfera em pvc marrom 2
registro metalico 40 mm 1
adaptador pvc marrom 25 mm - 3/4 3
Luva pvc marrom 25 mm - 3/4 4
tubulagdo montada com tubo ppr 1
joelho 902 pvc marrom 25 mm 1
joelho de redugdo 902 pvc marrom 25

mm- 20 mm 2
joelho de redugdo 902 pvc marrom 25

mm-1/2 2
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Luva de redugdo pvc marrom 32 mm- 20
mm 1

Luva de redugdo pvc marrom 25 mm- 20
mm 1

té ppr verde redugdo 25 mm -3/4 1

joelho 902 ppr verde redugdo 25 mm-
3/4 1

Curva de 909 pvc marrom 1

juncdo simples de reducdo pvc branco
100 mm- 50 mm 1

juncdo simples de reducdo pvc branco 75
mm-50 mm

juncdo simples pvc branco 40 mm

joelho 452 pvc branco 50 mm

joelho 902 pvc branco 40 mm

curva 90 @ curta pvc branco 50 mm

luva simples pvc branco 75 mm

luva simples pvc branco 50 mm

RIRIRRININ[R |-

joelho 452 pvc branco 75 mm

tubulagdo montadacurva de pvc 100 mm
e redutor exentrico 50 mm 1

Redutor exentrico pvc branco 100 mm-
75 mm 1

joelho com visita pvc branco 100 mm - 50
mm 1

Té pvc branco 50 mm 1

juncdo simples pvc branco 100 mm 1

16.3 Recursos Audio Visuais

TV 04 -
Projetor Multimidia 06 -
DVD 01 )
Notebook 06 .
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17. RECURSOS HUMANOS

Nome Roger Benites

Cargo/Funcao Gerente

Graduagao em Administracdo - MBA em Gestédo Financeira,

Formagao Controladoria e Auditoria

Nome Angélica Felizarda Pereira

Cargo/Funcao Secretaria Escolar / Coordenadora Pedagdgica

5 Bacharel em Administragéo
Formacao . . .
Licenciatura em Pedagogia

Nome Nikely Lemos da Silva

Cargo/Funcao Técnico Especializado — Supervisdo Administrativa

Formacéao Pedagogia

18. CORPO DOCENTE

O quadro de docentes para 0 curso sera composto por profissionais, a serem contratados, que

contenham formacéo e experiéncia condizentes com as unidades curriculares que compdem a

organizagéo curricular do curso, considerando a organizacao de turma.

Mdédulo Unidade Curricular Nome Formac&o Conselho
de Classe

Comunicac¢do e Redagdo Técnica A definir

Introdugdo a Construgdo de A definir
BASICO Edificios

QSMS-Qualidade, Saude, Meio A definir

Ambiente e Seguranga do

Trabalho
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Topografia A definir
Mecanica de Solos A definir
Desenho Técnico de Edificagdes A definir
Projeto Arquitetonico A definir
Projeto Estrutural A definir
Projeto de Instalagbes A definir

Hidrdulicas, Incéndio e Gas

Especifico | Projeto de InstalacGes Elétricas e A definir
Especiais
Projeto Executivo A definir
Documentagao Técnica e A definir
Legalizagdo de projetos
Materiais e Ensaios Tecnoldgicos A definir
Processos Construtivos A definir
Especifico
Il Logistica de Canteiro e Gestdo A definir
Ambiental na Construcao
Gestdo de Pessoas A definir
Planejamento e Gestdo da A definir
Produgao
Especifico
i Orgamento de Obras A definir
Projeto Final A definir
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20. RECURSOS FINANCEIROS

Tipo Curso Habilitagio Técnica de Nivel M

Eizo Tecnologico Infraestrutura

Curso Habilitagio Técnica em Edificag

Carga Horiria 1200

CQuantidade de Semestres 4

> Presencial 202

*EAD ]

Walor do Curso | 3.960,00 1

Forma da Pagamento 1 24,00

Walor da Forma de Pagmento 1 190,00

Forma da Pagamento 2 24 Yezes 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
‘Walor da Forma de Pagmenta 2 [cada Mensalidade] 190,00 130,00 206,20 22162 239,35 268,49 2317 30151 326,63
Forma da Pagamento 3 24

‘Walor da Forma de Pagmento 3 [Cada Mensalidade] 190,00 130,00 206,20 22162 239,35 263,49 2ra17 0151 i)
Cluantidade de Alunos por curso 10

Taka de Inadimplénica 153

Taxade Evasio 152

Estimativa - Quantidade de alunos baolsistas Socioecondmica [até 1005:] 102

Estimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 305 - L 10z

Estimativa - Guantidade de alunos bolsistas Industrial [dezconto 205 - C L

Estimativa - Guantidade de alunos bolsistas Industrial [dezconto 152] - 0 L

Habilitagio Técnica 2023 2024 2025
CGuantidade de Entradas 40 a0 a0 a0 a0 a0 20 a0
GQuantidade de Remanescente [Ji considerando Evasio e Inadimplénecia) 10 il ] a7 104 126
Total de Alunos w F a0 Fo@ L & : Fooua F 177 P F o8
CGuantidade de Entrada de Alunos a0 a0 a0 a0 a0 20 a0
Ewasio a 10 35 4 47 52 5E
Total de Alunos 40 20 1] 196 234 27 2495 314
ESTIMATIVA, - Feceita SEM Desconto 16.3EE, 75 FRM2ET 4666163 E0.350,98 T432897 2867490 103.479,74
ESTIMATIVA, - Receita com DESC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTIMATIVA, - Receita com DESC 2 164160 332424 4 673,20 E.053,26 7.455.26 283417 10,3731
ESTIMATIVA, - Receita com OESC 3 220,80 166212 233980 3.026,E3 3T2TR3 4 447 08 £ 139,56
ESTIMATIVA, - Receita com DESC 4 820,80 166212 2.339.60 302663 3TETED 4 447,09 5.189.56

5068800 16564378 17061309 17573148 18100343 18643353 19202654 12423796
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PLANILHA DE ESTUDO DE VIABILIDADE ECONOMICA

7 c

INVESTIMENTOS 9.869,60 19.917.50 20.354,21 20.808,37 21.280,71 21.771,94 22,282.82 22.814,12 |
Infraestrutura e Livros 3.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
Docente £.144 00 £.389,76 £.645,35 £.911,16 718761 7.475,12 7.774,12 B.0B5,08
Coordenacdo Pedagogica 281,76 175818 182851 1.901,65 197772 2.056,82 2.139,10 2.224 66
Coordenacdo Tecnica 256,00 1.587 44 1.661,34 172779 1.796,90 1.B6B, 78 184353 202127
Equipe ADM 187,84 1172132 121901 126777 151848 157122 1.426,07 148311
RECEITAS 50.688,00 165.643,78 170.613,09 17573148 18100343 18643355 192.026,54 124.237,96
Habilitacdo Tecnica em Edificacbes 50.6BE00 16564378 17061509 17573148 18100543 1B6.43353 19202654 12423796
FLUXO DE CAIXA

(=) Receita Bruta 50.6BE00 165643,78 170615309 17573148 18100543 1B6.43353 19202654 12423796
(-] Custos Variaveis

(=) Margem de Contribuigdo Total 50.6BE00 165643,78 170615309 17573148 18100543 1B6.43353 19202654 12423796
[~} Custos Fixos

(=) EBITDA 50.6BE00 165643,78 170615309 17573148 18100543 1B6.43353 19202654 12423796
(-] Depreciacdo

(=) LAIR 50.6BE00 165643,78 170615309 17573148 18100543 1B6.43353 19202654 12423796
(-} Impostos

(=) Lucro Bruto 50.6BEO0 16564378 170615309 17573148 1B1.00543 1B6.43353 19202654 12423796
(=) Lucro Livre 4081840 14572628 15025888 15492311 15972272 16466159 169.743,72 10142384
(=) Lucro Livre e Acumulado 4081840 1B654468B 33680556 49172667 65144959 B16.11098 9B5.854,70 1.087.27854
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Fungio ~ |Carga Hordria més | * | Walor do H + |Custo H.H. 2021| * |Custo H.H. 2022| = |Custo H.H. 2023| * | Custo H.H. 2024 + |Custo H.H. 2025| * |Custo H.H. 2026/ * |Custo H.H. 2027 ~ |Custo H.H. 2028| =
Docente 16 RS 32,00 | RS £.144,00 | RS £.512,64 | RS £.903,40 | RS 7.317,60 | RS 7.756,66 | RS 8.222,06 | RS 871538 | RS 9.238,30
Coordenacdo Pedagégica & RS 23,48 | RS 1.690,56 | RS 1.791,99 | RS 1.899,51 | RS 2.013,48 | RS 213429 | RS 2.262,35 | RS 2.398,09 | RS 2.54198
Coordenagdo Técnica 4 RS 32,00 | RS 1.536,00 | RS 162816 | RS 172585 | RS 182940 | RS 193916 | RS 2.055,51 | RS 217885 | RS 2.309,58
Tutor Online 30 RS 32,00 | RS 11.520,00 | RS 11.980,80 | RS 12.460,03 | RS 1295843 | RS 13.476,77 | RS 1401584 [ RS 1457648 | RS 15.158,53
Equipe ADM 4 RS 23,48 | RS 1.127,04 | RS 1.194,66 | RS 1.266,34 | RS 134232 | RS 1.422 86 | RS 1.508,23 | RS 1.598,73 | RS 1.694,65

RS 22.017,60 | RS 23.108,26 | RS 2425513 | RS 25.461,24 | RS 26.729,75 | RS 28.064,00 | RS 29.467,53 | RS 30.944,04

Taxa Atualizacdo Saldrio | .I

5%

Infraestrutura
Infraestrutura 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000, DO

Livros
Insumos 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

6.000,00  7.000,00  7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
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Geréncia de Educacao
Parecer n.° 11/2023
Processo n.® 11/2023

Analisa a solicitacdo de autorizacdo de
funcionamento e aprovacdo do Plano de
Curso do Técnico em Edificacoes,
constante do Eixo Tecnologico:
Infraestrutura, Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, na modalidade
Educacao a Distancia, com oferta na
Unidade Operacional: Agéncia SENAI
Sonora.

Relatoério:

A Geréncia de Educacao, encaminha para apreciacdo do Conselho Regional do SENAI-
DR/MS, a proposta de autorizacao de funcionamento de curso, aprovacao do plano de curso
Técnico em Edificacoes, constante do Eixo Tecnolégico: Infraestrutura, Habilitacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Educacao a Distancia, a ser oferecido
na Unidade Operacional: Agéncia SENAI Sonora.

A proposta apresentada esta em conformidade com a legislacdo vigente, no ambito
educacional e institucional, em especial o Art. 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro
de 2011, redacao dada pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013, que trata sobre
o exercicio da Autonomia do SENAI para a criagcdo e oferta de cursos e programas de
educacao profissional e tecnolégica e com o regulamento aprovado pela Resolucdo n.°11 de
25 de marco de 2015, do Conselho Nacional do SENAI.

Para a formulacao desta proposta a Geréncia de Educacao, procedeu analise do projeto de
curso Técnico em Edificacdes, constante do Eixo Tecnologico: Infraestrutura, Habilitacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Educacdo a Distancia, conforme
processo n.° 11/2023.

Quanto a perspectiva técnico-pedagogica:

O Plano de curso possibilita que a Unidade Operacional: Agéncia SENAI Sonora, atue na
Educacao Profissional, de forma que colabore com o crescimento sécio econdémico da cidade
de Sonora e regiao.

Foram previstas estratégias de atividades que permitam a articulacdo entre a teoria e a
pratica em conformidade com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional.

As competéncias constantes do perfil profissional estdo alinhadas ao perfil de concluséao,
havendo coeréncia entre a titulacado e os itens do perfil e as descricoes da Classificacao
Brasileira de Ocupacoes.

A avaliacdo da aprendizagem é descrita como flexivel, e prevé estratégias diferenciadas de
avaliacéo. No decorrer do projeto pedagogico, ha existéncia de padroes de desempenho para
cada elemento de competéncia a ser desenvolvida, assim como uma previsao para avaliacao
de competéncias basicas, especificas e de gestao.
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Na descricao do desenvolvimento metodolégico do curso, ha evidéncias da escolha de
estratégias pedagogicas mobilizadoras dos conhecimentos, habilidades e atitudes, tais como
resolucao de situacoes problema, projetos ao longo do curso e realizacdo de pesquisas.

As unidades de competéncia apresentam coeréncia com as titulagdoes previstas na
habilitacdo, assim como a existéncia de relacdo direta entre o perfil profissional de
conclusdo, os elementos de competéncias, os padrdes de desempenho e as bases
tecnologicas.

Os contetdos formativos (conhecimentos e bases tecnolégicas) estdo interligados as
respectivas unidades curriculares e ndo apresentam sub nem superdimensionamento.

A pratica docente, evidenciada no projeto do curso, observa a Metodologia SENAI de
Educacao Profissional, principalmente quanto aos seus principios, a saber: mediacao da
aprendizagem, desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacdo,
énfase no aprender a aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as praticas sociais,
integracdo entre teoria e pratica, incentivo ao pensamento criativo e a inovacao,
aprendizagem significativa, avaliacdo da aprendizagem com funcéo diagnéstica, formativa e
somativa.

O projeto do curso Técnico em Edificacoes-EAD, teve como base o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do MEC - 4% Edicao e o Itinerario Nacional do SENAI - Verséao 1.

Quanto a perspectiva legal:

Os perfis profissionais incluem as competéncias profissionais gerais da area em que o curso
se insere considerando a CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacédes e as Diretrizes do
SENAI - Departamento Nacional, no referente ao Itinerario Formativo para a oferta de
cursos.

Foram descritas no plano, decisdoes relativas a modularizacdo, cargas horarias,
acessibilidade e atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais, pratica
supervisionada, idade, escolaridade, de acordo com a legislacdo e normas vigentes, tanto
educacionais quanto institucionais.

Quanto a perspectiva institucional:

O projeto de curso apresenta informacdo de que a Unidade Operacional, quanto a esta
proposta formativa, esta alinhada a aspectos do SENAI-DN e SENAI-DR/MS, no que se
refere a missdo, visdo, planejamento estratégico, politica da qualidade, diretrizes
institucionais, valores e vetor de negécio.

O desenho curricular apresentado é com base na Metodologia SENAI de Educacao
Profissional tendo estabelecidos os itinerarios formativos e os desenhos curriculares com

base nos perfis profissionais. Foram descritas competéncias basicas, especificas e de gestao.

A sistematica de avaliacdo prevista no plano de curso é coerente com a proposta pedagogica
da Unidade Operacional e com o Regimento Escolar Unidades de Ensino SENAI-DR/MS.

Quanto a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho:

A justificativa do projeto apresenta dados numeéricos sobre demandas locais e regionais e
estudo de demanda, tendéncias tecnolégicas e previsdo de tecnologias emergentes
relacionadas ao curso que esta sendo proposto.
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As competéncias constantes do perfil profissional de conclusido, mantém coeréncia com as
necessidades identificadas no mercado local, regional e nacional.

No projeto do curso fica evidenciado a vinculacao da proposta educacional com o mundo do
trabalho no decorrer da realizacdo dos moédulos do itinerario formativo, considerando que
por meio desta metodologia diferenciada, é possivel a criacdo e elaboracdo de propostas e
ofertas de novas ideias e conceitos envolvendo o segmento industrial do curso proposto.

Quanto a perspectiva financeira:

No projeto, ha informacgoes sobre receitas (n.° de turmas, n.° de alunos/turma, valor da
mensalidade, bolsistas, taxas de evasao e de inadimpléncia), despesas (gastos com: corpo
docente e administrativo, material de consumo) e investimentos (gastos com: maquinas,
equipamentos, acervo bibliografico, capacitacao de docentes, recursos didaticos, ampliacoes
e reformas).

Do processo, destacam-se as seguintes pecas:

1. Requerimento de autorizacao de funcionamento de curso de Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e aprovacao do Plano de Curso;

2. Plano de Curso.
Conclusao:

Face a analise da proposta de criacdo do curso Técnico em Edifica¢cdes, constante do Eixo
Tecnologico: Infraestrutura, Habilitacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade
Educacao a Distancia, a ser realizado na Unidade Operacional: Agéncia SENAI Sonora, a
Geréncia de Educacao, indica a Direcdo Regional do SENAI-DR/MS propor ao Conselho
Regional:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Edificacoes constante do Eixo
Tecnologico: Infraestrutura, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade Educacao a Distancia, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado
na Unidade Operacional: Agéncia SENAI Sonora, situada na Avenida Joao Leite
Schimidt n.® 468 — Bairro Industrial em Sonora-MS;

2. Aprovar o plano de curso Técnico em Edificacdes, constante do Eixo Tecnolégico:
Controle e Processos Industriais, cuja matriz curricular apresenta um total de 1.200
horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas presenciais.

Campo Grande, 06 de junho de 2023.
(‘.

Assinado eletronicamente Edr/' Lé” -
Celina Lima eSilva F

CPF: *** 667.761-** e
Data: 06/06/2023 16:39:21 -04:00

Celina Lima e Silva
Analista Técnica — Geréncia de Educacéo

Assinado eletronicamente por:
Cecilia Raychstock Fraga Rezina
CPF: ***,058.977-**

Data: 13/06/2023 07:56:38 -04:00

Ccuu.la. RAyYCILIdDLUCAKA rlaga l.\t::LFffia
Gerente de Gestdo e Negocios
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485" REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DO
SENAI, REALIZADA NO DIA 22 DE JUNHO 2023.

RESOLUCAO N.° 16/2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL do Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas.
Considerando o Artigo 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, que conferiu autonomia
ao SENAI na criacdo e oferta de cursos e programas de educacio profissional e tecnolégica, redacdo dada
pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013.

Considerando a Resolugdo n.° 11/2015 do Conselho Nacional do SENAI, de 25 de marco de 2015, que
aprova o regulamento da integracao do SENAI ao Sistema Federal de Ensino e do exercicio da autonomia

para a criagdo e oferta de cursos e programas de educacdo profissional e tecnoldgica.

Considerando o disposto no artigo 41, alinea “b” do Regimento do SENAI, aprovado pelo Decreto 494, de
de janeiro de 1962.

Considerando o Regimento Escolar Unidades de Ensino SENAI-DR/MS.
Considerando o Parecer n.° 11/2023 da Geréncia de Educacao.

Considerando a decisdo plenaria deste Conselho Regional em reuniio do dia 22 de junho de 2023.
RESOLVE:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Edifica¢des constante do Eixo Tecnoldgico:
Infraestrutura, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Educacio
a Distancia, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado na Unidade Operacional:
Agéncia SENAI Sonora, situada na Avenida Jodo Leite Schimidt n.° 468 — Bairro Industrial
em Sonora-MS;

2. Aprovar o plano de curso Técnico em Edificacdes, constante do Eixo Tecnologico: Controle
e Processos Industriais, cuja matriz curricular apresenta um total de 1.200 horas, sendo
960 horas a distancia e 240 horas presenciais;

Registre-se, publique-se nos sites do Departamento Regional e Departamento Nacional e cumpra-se.

Em Campo Grande, capital do Estado de Mato Grosso de Sul, aos 22 de junho de 2023.

4

72 VQ/
SERGIO O LONGEN

President¢ do Cohselho Regional
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