2° SEMINARIO INTERNACIONAL

SESI DE SAUDE SUPLEMENTAR

24 de setembro de 2019
Word Trade Center — Sao Paulo / SP

%h Credenciamento
Abertura:
10h Robson Braga de Andrade, presidente CNI
Leandro Fonseca, diretor-presidente da Agéncia Nacional de Sadde Suplementar -
ANS
Como a codlizdo de empresas contratantes de plano de sadde contribui na
transformagdo do Sistema de Salde? Framework e ferramentas para gestdo da
saude corporativa, Lindsay Martin, diretora-executiva de Melhorias do Institute of
Health Improvement - IHI
Moderacgdo: Paulo Borem, presidente Institute of Health Improvement - IHI Brasil
10h30 Participantes:
1° painel | Rafael Lucchesi, superintendente do Departamento Nacional do Servigo Social da
IndUstria - SESI
Juliana Azevedo, presidente Brasil da Procter & Gamble
Edson De Marchi, Edson Carlos de Marchi, VP Health and Benefits da Ambev e co-
CEO da Fundagado Zerrenner
Daniela Buosi, diretora de Saude Ambiental e do Trabalhador do Ministério da Saude
Integragcdo da Informagdo como parte da operacao do Sistema de Saidde
12h Prof. Dr. Edilberto Amorim, pesquisador associado do Massachusetts Institute of
Technology — MIT
12h40 Intervalo para o almogo
Lideranca para a mudanga - fator humano na mudanga do Sistema de Saude, Kate
Hilton, diretora Rethink Health
Moderagao: Thais Herédia, jornalista
14'? Participantes:
2° painel | Edilberto Amorim, pesquisador associado do Massachusetts Institute of Technology -
MIT
Emad Musleh, Diretor de Relacdes Corporativas Novartis - Brasil
Flavia de Almeida, presidente da Associagdo Paulista de Medicina do Trabalho -
APMT
A jornada de saude baseada em valor - experiéncia de inovagcdo em Porto Rico:
Transicdo a um sistema de sadde baseado em valor, Luis Peres, presidente da FARO
15h30 Moderagao: Thais Herédia, jornalista
3° painel Participantes:
Camilo Gomez, gerente geral Brasil — Abbvie
Rogério Scarabel, diretor da Agéncia Nacional de Sadde Suplementar - ANS
Anderson Mendes, presidente da Unidas
17h Encerramento
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