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1 IDENTIFICAGAO

A Escola SENAI Waldemiro Lustoza, Unidade Educacional do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial no Amazonas — SENAI/AM esta localizada na Avenida
Carvalho Leal, n° 555 bairro — Cachoeirinha, no municipio de Manaus/AM, CEP:
69065-000.

CNPJ: 03.776.255/0002-10

Telefone: (92) 3133-6400/6412/6404

E-mail: educacao.eswl@am.senai.br

Eixo Tecnolégico: Controle de Processos Industriais

Habilitagao Técnica: Técnico em Eletromecanica

Carga Horaria Total do Curso: 1400h

Modalidade: Presencial - Ensino Médio com lItinerario de Formacao Técnica e

Profissional.

2 JUSTIFICATIVA

O contexto do mercado de trabalho, no PIM, apresenta enorme diversidade,
com cerca de seiscentas empresas sendo 0os maiores empregadores 0s setores de
duas rodas (motocicletas) e eletroeletronicos. De acordo com a Confederagao
Nacional da Industria’ — CNI, a industria € o setor que mais gera riqueza para o pais.
A cada real produzido por ela, sdo gerados R$ 2,32 para a economia brasileira como
um todo. A agricultura gera R$ 1,67 e, o setor de servicos, R$ 1,51 a cada real
produzido. A industria brasileira responde por 55% das exporta¢des do pais, 66% dos
investimentos privados em pesquisas e desenvolvimento e 30% da arrecadacgao de
tributos federais.?

O atual contexto socioeconémico e tecnoldgico requer que competéncias
desejaveis ao pleno desenvolvimento humano se aproximem, cada vez mais, das
capacidades necessarias ao mundo do trabalho. A inser¢ado no processo produtivo e
a permanéncia como trabalhador necessita que ele esteja atualizado em relagéo a
qualificagdo, aperfeicoamento e especializagado profissional. Ressalta-se ainda, a

! CNI. Série Especial: A cada real produzido pela industria, sdo gerados R$ 2,32 para a economia brasileira. Agencia de Noticias.
CNI. Publicado em 22 de Maio de 2017 as 10:30. Disponivel em: < https://goo.gl/GfpjDP>. Acesso em 10.06.2025.

2 https://noticias.portaldaindustria.com.br/especiais/serie-especial-a-cada-real-produzido-pela-industria-sao-gerados-r-232-para-
a-economia-brasileira/ Acesso em 10.06.2025.
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https://noticias.portaldaindustria.com.br/especiais/serie-especial-a-cada-real-produzido-pela-industria-sao-gerados-r-232-para-a-economia-brasileira/

demanda por empreendedorismo e inovagdo como integrantes desse cenario.
(BRASIL, 2017).

Assim, o projeto “Ensino Médio com itinerario de formacdo técnica e
profissional” entre SESI e SENAI propde uma experiéncia pedagdgica que atenda as
demandas da nova legislagao (Lei n® 13.415/2017), a qual reformulou o Ensino Médio
para articular formagéo geral e formagéo técnica. Essa proposta visa favorecer tanto
a insergao do jovem no mundo do trabalho quanto a continuidade dos seus estudos.
(BRASIL, 2017). 3

A parceria SESI-SENAI objetiva que seus estudantes desenvolvam
competéncias e habilidades sociais, cognitivas e cientificas, preparando adolescentes
e jovens para profissdes atuais e emergentes, especialmente no setor industrial. Essa
formacgdo busca ainda estimular a reflexdo sobre transformagdes de carreira e o
desenvolvimento de novos campos de atuacéo.

O curriculo integrado é estruturado com base em competéncias e organizado
por areas do conhecimento. Ele adota uma logica de flexibilidade e aproximagao com
os desafios contemporaneos, promovendo a integragdo entre a formacéo geral e a
formacgao técnica e profissional. Essa integragcao ocorre em todas as atividades e
contempla projetos contextualizados de pesquisa e aprendizagem, realizados em
ambientes diversos e que podem ser certificados como acréscimos ao curriculo.

O uso crescente das novas tecnologias e de conhecimentos cientificos
sofisticados no processo de producdo tem levado os setores produtivos a
demandarem pessoas capazes de criar, inovar e gerir sistemas complexos. Diante
disso, o modelo de formacdo técnica e profissional adotado considera
cuidadosamente o perfil profissional e o desenho curricular do curso de Técnico em
Eletromecanica, além da Metodologia SENAI de Educagédo Profissional (MSEP),
detalhada no Plano de Curso.

A inovagéao tecnoldgica na industria, somada a crescente demanda, requer
profissionais capazes de desenvolver competéncias que assegurem autonomia
intelectual e mobilidade profissional. Com base nas leis e diretrizes educacionais
brasileiras, o SENAI/AM propde a oferta do curso Técnico em Eletromecanica. Esse

curso visa formar profissionais aptos a atuar tanto em contextos organizacionais

3 BRASIL. Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Altera a Lei n°® 9.394, de 1996, para dispor sobre a reformulagéo do ensino
médio. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 17 fev. 2017.



quanto humanos, aplicando seus conhecimentos na produgao de bens, servigos e,
principalmente, de conhecimento.

O contexto do Polo Industrial de Manaus (PIM), com aproximadamente 600
empresas, apresenta alta demanda por profissionais nas areas de duas rodas e
eletroeletrénicos. Segundo a Confederagao Nacional da Industria (CNI), a industria
brasileira € um setor estratégico, responsavel por significativa geragao de riqueza,
exportagdes, P&D e tributos federais.

O SENAI ¢é a principal instituicado formadora em ocupagdes industriais no pais.
Para subsidiar a oferta de cursos, em sintonia com as demandas por mao de obra do
setor produtivo, o Observatério Nacional da Industria desenvolveu a metodologia do
Mapa do Trabalho Industrial, referéncia no Brasil. Segundo Rogério Pereira, diretor
regional do Senai, “0 estudo € uma projecdo do emprego setorial que considera o
contexto econdmico, politico e tecnoldgico”, o diretor explica que um dos diferenciais
€ a projecdao da demanda por formagao a partir do emprego estimado para os
proximos anos. 4

O Mapa do Trabalho Industrial 2025-2027 estima a necessidade de qualificagao
de 14 milhdes de pessoas no Brasil, com 609 mil novas vagas em setores industriais.
No Amazonas, serao necessarios 175 mil profissionais até 2027, dos quais 25,5 mil
em formacéo inicial e 149 mil em requalificacdo. As areas com maior demanda sao
Logisticas e Transporte, Construgdo, Metalmecanica, Operacdo Industrial e
Eletroeletronica. (Ministério do Trabalho, 2025.) ®

A demanda por formacgédo no estado do Amazonas por nivel de qualificagcao

sera de:

DEMANDA POR FORMACAO POR ESTADO — Qi“l
A seguir, estd distribuida a demanda - ‘@Q, :

demanda por formagao profissional

segundo unidades federativas do Brasil. Demanda por formacio Demu.nda por
profissional formagdo inicial
(A+B) (A)

175.016

Fonte: elaborado por Observatoério Nacional da Industria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego.
Relatério Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.

4 Demanda por formagao profissional. Disponivel em: https://fieam.org.br/fieam/amazonas-precisa-qualificar-114-mil-
trabalhadores-em-ocupacoes-industriais-ate-2025/ Acesso em 10.06.2025

5 MINISTERIO DO TRABALHO. Observatério Nacional da Industria. Mapa do Trabalho Industrial 2025-2027. Brasilia: MTE,
2025. Disponivel em: https://www.portaldaindustria.com.br/canais/observatorio-nacional-da-industria/produtos/mapa-do-
trabalho-industrial-2025-2027/. Acesso em 10.06.2025.
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https://www.portaldaindustria.com.br/canais/observatorio-nacional-da-industria/produtos/mapa-do-trabalho-industrial-2025-2027/

DEMANDA POR AREAS DE FORMAGAO - AMAZONAS

Ao analisar a distribuigio por area, observa-se que Logistica & Transporte, Metalmecdnica, Eletroeletrénica, Operagéo Industrial e
Construgdo concentrardo 63% da demanda futura por formagdo profissional entre 2025 e 2027.

e
&

Demanda por formagdo Demanda por
profissional formagdo inicial
(A+B) (A)
Logistica & Transporte £3.883 6.084
Metalmecénica 2545
Eletroeletrénica
Operagdo Industrial
Construgdo 13.279
Manutengdo & Reparagdo 10.024
Tecnologia & Engenharia 8.797
‘Servigos Administrativos 8441
Alimentos & Bebidas 7.907
Tecnologia da Informagdo L4727
Servigos Gerais 4031
Quimica & Materiais 2551
Ciéncias & Matemdtica 2.463
Energia, Agua & Esgoto 1.725
Gestdo 1.627

Fonte: elaborado por Observatoério Nacional da Industria a partir de BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego.
Relatério Anual de Informagdes Sociais, 2010-2022.

Para responder a essas demandas, foram criadas matrizes de referéncia
curricular alinhadas ao Novo Ensino Médio, organizadas por areas de conhecimento
e modulos do itinerario formativo. As matrizes foram construidas com base no
desenvolvimento de competéncias e com a colaboracdo de docentes do SESI e do
SENAI de diversos Departamentos Regionais.

Essas matrizes integram efetivamente a educagdo basica e a educagéo
profissional, tornando-as indissociaveis dentro do itinerario formativo. O plano de
curso do Técnico em Eletromecéanica foi elaborado com base no Perfil Profissional
definido pelo Comité Técnico Setorial (versdo 2024), na Metodologia SENAI de
Educacao Profissional (MSEP) e no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT).
(CNE, 2021).

Apesar das caracteristicas distintas da formacao geral e técnica, SESI| e SENAI
desenvolvem uma oferta integrada, por meio de organizagao curricular e estratégias
de gestdo e planejamento compartilhadas. Para atender as exigéncias legais, os

arranjos curriculares preveem:

v" Ensino obrigatdrio de lingua portuguesa e matematica nos trés anos;



v' Estudo obrigatério de lingua inglesa e opgao por outras linguas;

v Inclusdo de educacao fisica, arte, sociologia e filosofia nas areas do

conhecimento;

v" Carga horaria minima anual de mil horas, distribuida em pelo menos 200 dias

letivos;

v" Jornada diaria de cinco horas;

v' Integragao indissociavel entre formagao geral basica e itinerario formativo.

O plano de curso também segue a Resolugao CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de

2021, sendo referente @ modalidade Técnica de Nivel Médio, com base na

Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) e no eixo tecnoldgico de Informacéo e

Comunicagéo. (CNE, 2021). ©

12 série 22 série

Formacao Geral Basica
BNCC Formacgao Geral Basica
+ BNCC
Projeto de Vida e Carreira +
+ Modulo Integrador
Modulo da Industria FTP
FTP

SESI senai SESI SENAI

32 série

Formacgao Geral Basica
BNCC

+

Modulos Especificos
FTP

SESI SENAI

Grafico 1. Distribuicdo da carga horaria anual

O curso esta fundamentado na LDB n° 9.394/96, no Decreto n°® 5.154/2004, na

Lei n° 12.513/2011 e em outras normativas que regulam a Educagao Profissional

Técnica de Nivel Médio no Brasil, obedecendo a carga horaria minima anual de 1400

horas, jornada diaria de 5 horas, ensino obrigatorio de lingua portuguesa, matematica

e inglés, e inclusdo de areas como educacao fisica, arte, sociologia e filosofia.

(BRASIL, 1996; BRASIL, 2004; BRASIL, 2011). *

6 RESOLUGCAO CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos técnicos

de nivel médio. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 6 jan. 2021.

7 Referéncias



3 OBJETIVOS

3.1 Objetivo Geral

Preparar profissionais para apoiar na gestdo da montagem e da manutengao
de sistemas mecanicos, elétricos e automatizados e atuar no desenvolvimento de
projetos de sistemas eletromecénicos de maquinas e equipamentos industriais,
atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de meio

ambiente.
3.2 Objetivos Especificos

v' Apoiar a gestdo da manutencdo mecanica e elétrica de maquinas e
equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de
qualidade, saude e seguranga e de meio ambiente.

v' Apoiar a gestdo da producdo de pecas e componentes mecanicos e a
montagem de sistemas mecanicos e elétricos de maquinas e equipamentos
industriais, atendendo as normas e padrbes técnicos, de qualidade, saude e
seguranga e de meio ambiente.

v’ Atuar na manutencdo de sistemas automatizados de maquinas e
equipamentos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude
e seguranga e de meio ambiente.

v' Atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecanicos de
maquinas e equipamentos industriais, atendendo as normas e padroes

técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

4 REQUISITO DE ACESSO

O acesso ao Curso Técnico em Eletromecanica sera aos alunos oriundos do
Ensino Integrado SESI/SENAI, a partir do 2° Ano do ensino Médio.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.

BRASIL. Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta a Lei n® 11.788, que dispde sobre o estagio de estudantes.
Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, DF, 26 jul. 2004.

BRASIL. Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011. Dispde sobre a politica de desenvolvimento produtivo. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, DF, 27 out. 2011.
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5 PERFIL PROFISSIONAL

5.1 Perfil de conclusao:

Ao término do curso, o discente sera capaz de atender demandas em apoiar a gestao
da montagem e da manutencg&o de sistemas mecanicos, elétricos e automatizados e
atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecanicos de maquinas e
equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade,

saude e seguranca e de meio ambiente.

5.2 Perfil Profissional da Qualificagao:

Ocupacao: Técnico em Eletromecanica
Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais
Area Tecnolégica: Metalmecanica

Educacao Profissional: Ensino Médio com Itinerario de Formacdo Técnica e
Profissional.

Nivel de Qualificagao: 3
Itinerario Formativo: Versao 2024
CBO: 3003-05

Competéncia Geral:
Preparar profissionais para apoiar na gestdo da montagem e da manutencéo de

sistemas mecanicos, elétricos e automatizados e atuar no desenvolvimento de
projetos de sistemas eletromecanicos de maquinas e equipamentos industriais,
atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e segurancga e de

meio ambiente.

Relagao das Fungoes e Subfungoes:

Funcgao 1: Apoiar a gestio da manutengdo mecanica e elétrica de maquinas e equipamentos
industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio
ambiente.

Subfungdo 1.1 Planejar a manutengao;
Subfun¢do 1.2 Orientar a manutencao de sistemas mecanicos;
Subfung¢do 1.3 Orientar a manutencdo de sistemas elétricos;

Subfungdo 1.4 Gerar a documentacao técnica decorrente dos servigos de manutengao;
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Funcgao 2: Apoiar a gestdo da producao de pegas e componentes mecanicos ¢ a montagem de sistemas
mecanicos e elétricos de maquinas e equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes
técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Subfun¢do 2.1 Organizar o processo produtivo;

Subfungdo 2.2 Coordenar a execugdo do processo produtivo de pegas e componentes de maquinas
¢ equipamentos;

Subfun¢do 2.3 Orientar a montagem de sistemas mecanicos;
Subfungdo 2.4 Orientar a montagem de sistemas elétricos;

Funcgao 3: Atuar na manutencao de sistemas automatizados de maquinas e equipamentos, atendendo
as normas e padroes técnicos, de qualidade, satde e seguranga ¢ de meio ambiente.

Subfungdo 3.1 Realizar avaliagOes diagnosticas de sistemas automatizados;
Subfungdo 3.1 Orientar a reparagdo de automatizados de maquinas e equipamentos
Subfun¢do 3.2 Acessar controladores logicoprogramaveis de maquinas e equipamentos via [HM;

Fungédo 4: Atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecdnicos de maquinas e
equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e
de meio ambiente.

Subfun¢do 4.1 Apoiar o planejamento das etapas de desenvolvimento do projeto;

Subfun¢do 4.2 Apoiar tecnicamente a engenharia quanto aos processos, materiais, componentes ¢
tecnologias aplicaveis ao projeto;

Subfungdo 4.3 Apoiar o desenvolvimento de sistemas de automacdo eletropneumatica e
eletrohidraulica em maquinas e equipamentos industriais;

Subfungdo 4.4 Construir prototipos de projetos eletromecanicos;

5.2.1 Competéncias Profissionais

Funcao 1

Apoiar a gestdo da montagem e da manutencdo de sistemas mecéanicos, elétricos e
automatizados e atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecanicos de
maquinas e equipamentos industriais, atendendo as normas e padrbes técnicos, de
qualidade, saude e seguranga e de meio ambiente

Subfungao Padroes de Desempenho
e Planejar a manutengao v' Considerando as normas técnicas, de qualidade,
de saude e seguranga no trabalho e meio
ambiente

v'  Especificando os insumos e equipamentos
necessarios para a realizagao da manutencgao

v' Elaborando o cronograma de manutengdo em
conformidade com a criticidade e disponibilidade
do equipamento no processo produtivo e a
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disponibilidade de recursos humanos,
tecnolégicos e materiais
Estabelecendo os requisitos, periodos e

condicbes para a realizagao da lubrificacdo das
maquinas € equipamentos com base nas
indicacoes do fabricante

Atendendo os padrées, normas e procedimentos
da empresa

Considerando o tipo de manutencido a ser
realizada

Considerando as especificagdes do fabricante

Considerando o custo-beneficio da agao de
manutencao requerida

Considerando o histérico de manutengdes da
maquina e/ou equipamento

Considerando a criticidade das anomalias das
maquinas e equipamentos

Orientar a manutencao de
sistemas mecéanicos

Assegurando o atendimento das normas
técnicas, de qualidade, de saude e seguranga e
meio ambiente aplicaveis ao processo

Controlando a reposicdo de pecas e
componentes consumidos na manutencao

Controlando a instalacdo e/ou reinstalagcdo de
maquinas e equipamentos

Controlando as agbes de montagem e
desmontagem de maquinas e equipamentos

Testando o funcionamento das maquinas e
equipamentos com base nas referéncias técnicas
pertinentes

Realizando as
necessarias

inspecdes e avaliagbes

Controlando as lubrificagbes realizadas pelos
operadores

Controlando as agbes de substituicdo de pegas e
componentes com base nas referéncias técnicas
pertinentes

Controlando as ag¢des de produgao de pegas de
reposicao com base nas caracteristicas originais
do projeto ou especificagbes da engenharia

Controlando as agbes de reparacao de pegas e
componentes com base nas referéncias técnicas
pertinentes

Dimensionando os recursos humanos e o0 uso
dos materiais, maquinas, ferramentas e
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equipamentos requeridos pela natureza da
manutencao a ser executada

e Orientar a manutencéao de
sistemas elétricos

v' Atendendo os requisitos e normas de seguranga

aplicaveis ao processo de manutengdo em
questéao

v"  Realizando os testes funcionais do sistema

elétrico com referéncia nas especificacbes do
projeto e normas

v' Controlando as agbes de montagem e

desmontagem dos sistemas elétricos

v" Considerando as técnicas e procedimentos de

execugao da manutencgao

v" Empregando as técnicas de gestdo da

manutencao pertinentes

v' Considerando as indicacdes e especificacbes da

documentacéo técnica

v' Diagnosticando falhas, defeitos e suas possiveis

causas

e Gerar a documentagao
técnica decorrente dos
servigos de manutengcao

v' Estimando a vida util da maquina/equipamento a

partir dos parametros do fabricante, analises
diagnésticas e historico das manutengdes

v Elaborando o memorial descritivo / historico /

relatério de manutencdo das manutencdes
realizadas em conformidade com os padrbes da
empresa

Funcgao 2

Apoiar a gestdo da produgdo de pegas e componentes mecanicos e a montagem de
sistemas mecanicos e elétricos de maquinas e equipamentos industriais, atendendo as
normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente

Subfuncao

Padroes de Desempenho

e Organizar o processo
produtivo

v

v

Estabelecendo os parametros técnicos para os
diferentes processos de fabricagdo e demandados

Considerando as normas técnicas, de qualidade,
saude e seguranca e de meio ambiente aplicaveis
ao processo de montagem em questao

Estabelecendo o cronograma de trabalho com base
na complexidade dos processos e na disponibilidade
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dos recursos humanos, materiais, tecnologicos e
logisticos demandados

Estabelecendo os parametros técnicos para as
diferentes etapas do processo de montagem

Estabelecendo a sequéncia de operagcdes a serem
executadas com base nas caracteristicas do projeto

Considerando as caracteristicas do projeto

Coordenar a execugao
do processo produtivo

de pecas e
componentes de
maquinas e

equipamentos

Atendendo as normas e procedimentos de saude,
seguranga e meio ambiente aplicaveis ao processo

Orientando as equipes com base nas referéncias
técnicas aplicaveis as diferentes etapas e processos

Realizando os testes e ensaios de validagdo e
funcionalidade e, se for o caso, os ajustes finais em
conformidade com os padrbes e requisitos técnicos
estabelecidos no projeto

Supervisionando a correta utilizagdo das maquinas,
equipamentos, ferramentas e dispositivos
requeridos para cada uma das etapas do processo
produtivo, pardmetros e especificagées do projeto

Considerando as caracteristicas e as variaveis do
processo de fabricacdo em execugao

Considerando as especificagdes técnicas do projeto

Orientar a montagem de
sistemas mecéanicos

Controlando o atendimento das normas técnicas, de
qualidade, saude e seguranga e ambientais
aplicaveis ao processo de montagem

Controlando o comissionamento dos sistemas
mecanicos com base nas especificagdes do projeto
e documentacao técnica de referéncia

Realizando o controle das a¢des de montagem com
referéncia nas especificacdes do projeto, normas
técnicas e procedimentos da empresa

Estabelecendo a sequéncia de montagem a ser
observada pela equipe

Orientar a montagem de
sistemas elétricos

Controlando o atendimento das normas técnicas, de
qualidade, saude e seguranga e ambientais
aplicaveis ao processo de montagem

Controlando o comissionamento dos sistemas
elétricos com base nas especificagées do projeto e
documentacéo técnica de referéncia

Realizando o controle das agdes de montagem com
referéncia nas especificagbes do projeto, normas
técnicas e procedimentos da empresa
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v'  Estabelecendo a sequéncia de montagem a ser

observada pela equipe

Fungao 3

Atuar na manutencéao de sistemas automatizados de maquinas e equipamentos,
atendendo as normas e padrodes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de

meio ambiente

Subfunc¢ao

Padrées de Desempenho

o Realizar avaliagdes
diagnésticas de
sistemas
automatizados

Decidindo sobre a necessidade e, se for o caso,
sobre o tipo de intervengao a ser realizada

Realizando testes e medigdes com referéncia nos
esquemas elétricos, hidraulicos e/ou pneumaticos
contidos nos manuais dos fabricantes ou
documentos correlatos

Verificando a coeréncia e/ou a conformidade das
informacdes recebidas com o real estado do sistema
automatizado

Considerando as informagdes dos clientes,
operadores da maquina e/ou equipamento e
histérico de manutencéao

e Oirientar a
reparacao de
automatizados de
maquinas e
equipamentos

Assegurando o atendimento das normas técnicas,
de qualidade, de saude e segurangca e meio
ambiente aplicaveis ao processo

Controlando a reposicdo de pegas e componentes
consumidos na reparagao

Determinando a realizagéo de ajustes, regulagens e
novas configuragdes, quando necessario, inclusive
do diagrama

Testando o funcionamento dos sistemas reparados
com base nas referéncias técnicas pertinentes

Realizando inspecdes e avaliagbes quanto a
adequacgado técnica dos servicos de reparacao
executados

Prestando suporte a execugdo das agdes de
reparagdo e/ou de substituicdo de pecas ou
componentes do sistema automatizado em questao

Estabelecendo o perfil dos recursos humanos e o
tipo de recursos materiais necessarios a reparacao
do sistema automatizado em questao
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e Acessar
controladores
I6gico-programaveis
de maquinas e
equipamentos via
IHM

Observando as entradas e saidas dos sinais
elétricos

Atendendo as indicagdes do fabricante

Rastreando possiveis falhas nos sistemas
mecanicos dos equipamentos

Considerando 0s requisitos técnicos e
funcionalidade dos CLPs

Funcgao 4

Atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecanicos de maquinas e
equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade,
saude e seguranca e de meio ambiente

Subfung¢ao Padroes de Desempenho
e Apoiar o planejamento v'  Elaborando a documentacdo técnica de sua
das etapas de competéncia em conformidade com os padrées e
desenvolvimento do normas pertinentes
projeto; v' Considerando as normas técnicas, de qualidade,
saude e seguranca e de meio ambiente aplicaveis
ao projeto
v' Estabelecendo as fases de desenvolvimento e as
areas de gerenciamento do projeto com base nas
suas caracteristicas e especificacdes técnicas
pertinentes
v" Realizando, em conjunto com a equipe, estudos de
viabilidade técnica, econbmica e ambiental do
projeto
v' Considerando as necessidades do cliente e do
mercado
e Apoiar tecnicamente a v' Considerando as normas técnicas, de qualidade,
engenharia quanto aos saude e seguranca e de meio ambiente aplicaveis
processos, materiais, ao projeto
fomp:)ngntes? . v Simulando, em software especifico, o
ecnologias aplicavels funcionamento dos sistemas
ao projeto
v' Elaborando desenhos técnicos relativos ao projeto
v' Detalhando tecnicamente os elementos do projeto
v' Sugerindo processos de fabricagdo, componentes,

materiais e tecnologias compativeis com o projeto
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Prestando informacgbes técnicas que impactam o
projeto

Considerando a aplicacdo dos materiais,
componentes e tecnologias

Apoiar o
desenvolvimento de
sistemas de automacéo
eletropneumatica e
eletrohidraulica em
maquinas e
equipamentos
industriais

Elaborando a documentagéo técnica do projeto com
base nos padrdes e normas estabelecidas

Realizando testes de funcionamento dos sistemas
de automacido com base nas normas técnicas e
caracteristicas das maquinas e equipamentos

Orientando a montagem de sistemas
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Especificando os componentes que constituem os
sistemas de automagao com base nos esforcos a
que serao submetidas as maquinas e equipamentos

Elaborando os circuitos eletrohidraulicos e
eletropneumaticos com base nas normas técnicas,
caracteristicas das maquinas e equipamentos e
requisitos do cliente

Considerando a viabilidade técnica, econdmica e
ambiental

Considerando o contexto de utilizagao das maquinas
e equipamentos

Construir prototipos de
projetos
eletromecanicos

Considerando as normas técnicas, de qualidade,
saude e seguranca e de meio ambiente aplicaveis
ao projeto

Elaborando a documentagao técnica do projeto com
base nos padrdes e normas estabelecidas

Testando o funcionamento dos sistemas

Montando o0s conjuntos com base nas
especificagdes do projeto

Utilizando recursos e tecnologias disponiveis no
mercado

Produzindo componentes de conjuntos com base
nas especificagdes do projeto

Considerando as especificagdes técnicas do projeto




5.2.2 Competéncias Socioemocionais

v Apresentar comportamento ético na conduta pessoal e profissional

v' Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais,
uma postura de comprometimento, responsabilidade, engajamento, atengao, disciplina,
organizagao, precisao e zelo

v Apresentar postura proativa e atitude inovadora e empreendedora, atualizando-se
continuamente e adaptando-se, com criatividade, as mudangas tecnoldgicas,
organizativas e profissionais

v' Atuar na orientacdo de equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente,
orientando colaboradores, interagindo e cooperando com os integrantes dos diferentes
niveis hierarquicos da empresa

v’ Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saude, os procedimentos
de qualidade e de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades
sob a sua responsabilidade

v’ Estabelecer relacionamento profissional com instancias externas e internas

v' Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente os aspectos técnicos, sociais,
econdbmicos, tecnoldgicos e de qualidade aplicaveis as atividades sob a sua
responsabilidade

5.2.3 Contexto de Trabalho da Qualificagao

Meios de producao (materiais, ferramentas, equipamentos e maquinas)

o Comandos elétricos e controladores

e Controladores de processos

e Sistemas e lubrificacao

e Sistemas eletromecanicos, eletropneumaticos e eletrohidraulicos
o Sistemas eletroeletrbnicos

¢ Maquinas de prototipagem rapida

e Computadores e equipamentos de informatica (micros, impressoras, scanner, plotter,
etc.)

o Equipamentos de corte

e Equipamentos de tratamento térmico

e Equipamentos para bloqueio de fontes de energia e sinalizacao

¢ Equipamentos para ensaios mecanicos estaticos (destrutivos e néo destrutivos)
o Geradores de energia

e Maquinas de elevacgao e transporte

¢ Maquinas e equipamentos de conformacao

¢ Maquinas e equipamentos dedicados a manutengao preditiva, preventiva e corretiva
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o Maquinas e equipamentos de medigéo

o Maquinas e equipamentos de soldagem

¢ Maquinas e equipamentos de usinagem convencionais

¢ Maquinas e equipamentos eletrohidropneumaticos

e Ferramentas de corte

¢ Instrumentos de medicao, verificacdo e controle

¢ Ferramentas pneumaticas e hidraulicas

e Ferramentas e instrumentos elétricos

¢ Consumiveis para usinagem

o Materiais metalicos e ndo metalicos

e Materiais para desenho

o Materiais para registros

¢ Consumiveis para soldagem

e Consumiveis para manutencao

¢ Componentes e consumiveis elétricos e eletrbnicos

¢ Elementos de maquinas

e Softwares supervisoérios

o Softwares gerenciadores e de simulagao de produtos, processos e projetos
o Softwares de projetos (CAD)

o Softwares de gestdo da manutencao de maquinas e equipamentos
o Softwares de comunicagéao e transferéncia de dados entre equipamentos (industria 4.0)

¢ Planilhas eletrénicas para geragao de graficos, tabelas e relatérios técnicos

Formacao Profissional Relacionada a Ocupacao

e Aperfeicoamento em Automacao Industrial

¢ Aperfeigoamento em desenho assistido por computador (CAD)
¢ Aperfeicoamento em Hidraulica e Eletrohidraulica

o Aperfeicoamento em Pneumatica e Eletropneumatica
¢ Aperfeigoamento em soldagem

¢ Aperfeigoamento em usinagem

e Bacharelado em ciéncias e tecnologia

e Bacharelado em engenharia de automagao

¢ Bacharelado em engenharia de controle e automagéao
e Bacharelado em engenharia de instrumentagéo

e Bacharelado em engenharia de manutengé&o eletronica

e Bacharelado em engenharia elétrica
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o Bacharelado em engenharia eletrénica

e Bacharelado em engenharia mecéanica

e Bacharelado em engenharia mecatrénica

¢ Bacharelado em engenharia metalurgica

e Bacharelado em engenharia produgdo mecanica

o Curso superior de tecnologia em automacéo industrial

o Curso superior de tecnologia em eletrdnica industrial

e Curso superior de tecnologia em eletrotécnica industrial
e Curso superior de tecnologia em fabricagdo mecanica

e Curso superior de tecnologia em manutencao industrial

e Curso superior de tecnologia em mecatrdnica industrial

o Curso superior de tecnologia em processos metallrgicos
e Curso superior de tecnologia em sistemas elétricos

e Especializacao técnica em manufatura assistida por computador (CAM)

e Especializacao técnica em programacao e operagado de maquinas CNC

Condicoes de Trabalho

Condi¢cbes ambientais

o Ambientes com iluminacgao e ventilacdo variados

o Ambientes insalubres ou perigosos

¢ Ambientes internos e externos, com varios postos de trabalho
e Atividades repetitivas

o Condigbes ergondmicas variaveis

Turnos e horarios

e Trabalho em trés turnos, com possibilidade de trabalho em turnos e jornadas extras ou
flexiveis

Riscos profissionais

o Riscos ergonémicos: Movimentos repetitivos; Posigdo ergonémica em relagéo a
atividade a ser desenvolvida

¢ Riscos bioldgicos: Infeccdes externas (dermatites); Infecgdes internas; animais
peconhentos

¢ Riscos fisicos: Queda; Queimaduras; Choque elétrico; Ruido; Variagdes de
temperatura; Vibragdes; Elementos cortantes e perfurantes (corte, amputacoes,
esmagamentos, ...); radiagdes solares; radiagdes ionizantes; fumos metalicos

e Riscos quimicos: Exposicdo a produtos quimicos, vapores e gases
Equipamentos de Seguranc¢a
o EPCs (Equipamentos de Protecio Coletiva) de acordo com a atividade a ser executada

¢ EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) de acordo com a atividade a ser executada
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Condicoes Gerais

¢ Para pessoas com deficiéncia, sdo observados os requisitos de acessibilidade descritos
na NBR n°® 9050, nos Conceitos do Desenho Universal, na Lei n® 13.146/2015 e na
Legislacéo especifica da Deficiéncia em questao

Saidas para o Mercado de Trabalho

e Técnico em Eletromecéanica

Evolugcao da Ocupacao

o Adesédo a produgao com tecnologias limpas

o Atualizagdes relativas aos sistemas de gestdo da qualidade, saude, seguranga e meio
ambiente

o Autodesenvolvimento e atualizagao tecnoldgica
e Células Flexiveis de Manufatura Avancada
¢ Desenvolvimento de qualidades pessoais (ética, atitudes e comportamento)

e Exercer, com visao sistémica, multiplas fungcbes, cumprindo os aspectos ambientais,
sociais e de seguranca

o Exigéncias no atendimento as normas e regulamentacdes, especialmente as de
segurancga

o Gestao de ativos industriais

¢ Globalizacdo do mercado de trabalho

e Integrar as novas tecnologias as rotinas de trabalho

o Leitura técnica (Lingua inglesa)

¢ Maquinas com alta tecnologia com sensores de seguranga e detecg¢ao de falhas
¢ Maquinas e equipamentos com tecnologia digital e virtual

¢ Novas ferramentas da qualidade e de gestao

¢ Novas tecnologias aplicadas a produgao

¢ Novas tecnologias de acesso a informagao

¢ Novas tecnologias dos processos de fabricagao

e Simulacéo virtual de processos de manufatura (PLM)

e Ter postura proativa e resiliente

o Tomar decisbes no ambito de suas responsabilidades

e Uso de novos materiais e insumos em geral

o Ultilizar softwares e aplicativos especificos ou direcionados aos processos produtivos
o Visdo empreendedora

e Visao Sistémica




6 ORGANIZAGCAO CURRICULAR

6.1 Organizagao Curricular Geral
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LEGISLAGAO

Lei Federal n.° 9.394/1996; Decreto Federal n.° 5154/2004; Resolugdo CNE/CEB n.° 03/2008; Resolugao
CEE/AM n °. 116/2009; Lei no 12.513/2011; Lei n® 12.816/ 2013; Portaria n°817/2015, Resolugdo N° 11
do CN do SENAI, de 25 de margo de 2015; Decreto n°® 9.057, de 25 de maio de 2017. Resolugdo n° 2, de
15 de dezembro de 2020. Resolucéo n° 2, de 15 de dezembro de 2020. Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de
janeiro de 2021. LEI N° 14.945, DE 31 DE JULHO DE 2024.

COMPONENTES CURRICULARES eonea | prAnca | HORAEA
o % Olhar para Si 10h 10h 20h
S @
cz> g g Olhar para o Mundo 20h 30h 50h
Jow
- 2‘ <ei Olhar para o Futuro 20h 10h 30h
g E TOTAL 40h 60h 100h
Introdugéo &;1 Tecnologia da Informacéo e 10h 18h 28h
< Comunicacao
8 < Introdugao a Industria 4.0 10h 14h 24h
2k Sustentabilidade nos Processos Industriais 3h Sh 8h
; S ~§ Saude e Seguranga no Trabalho 10h 2h 12h
gl = Introducédo a Qualidade e Produtividade 8h 8h 16h
2 Introdugéo ao Desenvolvimento de Projetos 4h 8h 12h
TOTAL 57h 67h 100h
noc g Introdugado a Fabricagdo Mecanica 24h 16h 40h
= g g g Fundamentos da Tecnologia Mecéanica 70h 100h 170h
‘:. ‘é @ § Fundamentos de Eletricidade Industrial 20h 30h 50h
Z % | TOTAL 114h 146h 260h
Organizacéo da Produgédo Mecénica 48h 32h 60h
o ; Montagem de Sistemas Mecénicos 40h 40h 80h
2 = LE’ Montagem de Sistemas Elétricos 40h 40h 80h
<0G
& ‘CE’ L Fabricagdo Mecanica Aplicada a Manutengdo e a 84h 56h 140h
@ Montagem
TOTAL 212h 168h 360h
Planejamento e Controle da Manutengao 30h 20h 50h
Manutencado Mecanica de Maquinas e Equipamentos 60h 100h 160h
= Manutengéao Elétrica de Maquinas e Equipamentos 40h 40h 80h
098 TOTAL 130h 160h 290h
<zz a % Manutencéao de Sistemas Automatizados 40h 60h 100h
= g 'fg Controladores logicos programaveis 20h 40h 60h
w Metodologia de Projetos 30h 20h 50h
Projeto de Inovacédo em Eletromecéanica 48h 32h 80h
TOTAL 138h 152h 290h
CARGA HORARIA TOTAL 1400h

TECNICO EM ELETROMECANICA



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.057-2017?OpenDocument

6.2 Itinerario Formativo

Médulos Especificos - CH: 580h
3° Ano

Médulo Especifico Il — 290h:
Projeto de Inovacédo em Eletromecénica — 80h

Metodologia de Projetos* - 50h

Manutengao de Sistemas Automatizados* - 100h

Controladores légicos programaveis — 60h

Modulo Especifico Il — 290h:

Planejamento e Controle da Manutengao* - 50h

Manutencdo Mecanica de Maquinas e Equipamentos™ - 160h
Manutencao Elétrica de Maquinas e Equipamentos™ - 80h

Técnico em
Eletromecanica

Médulo Especifico | — CH: 360h
2° Ano
Maédulo Introdutério - CH: 260h

Modulo Especifico | — 360h:
Organizagéo da Produgéo Mecanica* - 60h
Montagem de Sistemas Mecanicos — 80h
Montagem de Sistemas Elétricos — 80h

Fabricacdo Mecénica Aplicada a Manutencao e a Montagem — 140h

Modulo Introdutério — 260h:
Introdugéo a Fabricagdo Mecanica — 40h
Fundamentos da Tecnologia Mecanica* - 170h
Fundamentos da Eletricidade Industrial* - 50h

Moédulo Basico da Industria - CH: 100h
1° Ano

Sustentabilidade nos Processos Industriais - 8
Introdug&o ao Desenvolvimento de Projetos - 12h
Introdugéo a Industria 4.0 - 24h
Saude e Seguranga no Trabalho - 12h
Introdugéo a Qualidade e Produtividade - 16h
Introdugdo a Tecnologia da Informacgdo e Comunicagéo - 28h

Modulo Projeto de Vida e Carreira - CH: 100h
1° Ano

Olhar para o Futuro - 30h
Olhar para o Mundo - 50h
Olhar para Si - 20h

23
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7 DESENHO CURRICULAR

7.1 Projeto de vida e carreira (1°ANO)

FORMAGAO PROFISSIONAL: Médulo Projeto de vida e carreira

UNIDADE CURRICULAR: Olhar para si - 20h

Competéncias / Ano

Objetivo geral Habilidades/Capacidades

Identificar caracteristicas pessoais préprias tendo em vista o
Desen.;olc\i/er autoconhecimento.
capacidades Identificar normas e valores sociais relevantes a convivéncia cidada.
profissionais e de — -
. Reconhecer as caracteristicas do trabalho em equipe de forma
autoconhecimento que : . N N
o . colaborativa, considerando o respeito as diferengas individuais.
propiciem a tomada de — — - —— -
decisdo, que resulte em Identificar as habilidades socioemocionais que impactam nos
um projeto pessoal de relacionamentos interpessoais.
vida e carreira. Avaliar o impacto de atitudes e comportamentos préprios com
relacdo as demais pessoas.

CONHECIMENTOS

1. Motivadores pessoais e profissionais.

2. Valores e crengas como causa de caracteristicas pessoais.

3. Talentos e habilidades.

4. Competéncias.

5. Aptiddes.

6. Forgas e oportunidades de desenvolvimento.

7. Sonhos e planos.

8. Valores, crengas e urbanidade como balizadores da convivéncia cidada.

9. Colaboragao e cooperagao.

10.Trabalho em equipe: comunicagéo (saber ouvir e saber quando usar a palavra), lideranca, definicao
de papéis, compromisso com objetivos e metas.

11.Habilidades socioemocionais (Autocontrole, Adaptabilidade, flexibilidade, ...)

12.Atitudes (empatia...)

13.Comportamento. Direitos e deveres: individuais e coletivos.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula

e Biblioteca / Espago
Maker

e Laboratdrio de
Informatica

Ambientes
Pedagoégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional

(desktop e mobile).

Maquinas,
Equipamentos,
Instrumentos e
Ferramentas

Livros didaticos.

e Apostilas.
Estante de Livros
SENAI

Recursos Didaticos (https://estantedelivros.
senai.br)

e Recursos Didaticos

(https://recursosdidatic

0s.senai.br)



https://estantedelivros.senai.br/
https://estantedelivros.senai.br/
https://recursosdidaticos.senai.br/
https://recursosdidaticos.senai.br/
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Nas condicbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de
acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade
e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagado especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o caso.

Acessibilidade

Observagoes/Recome
ndagoes

FORMAGAO PROFISSIONAL: Médulo Projeto de vida e carreira

UNIDADE CURRICULAR: Olhar para o mundo - 50h

Competéncias / Ano

Objetivo geral Habilidades/Capacidades

Atuar em equipes de forma colaborativa, respeitando as diferencgas
individuais e niveis hierarquicos.

Demonstrar conduta de comprometimento em suas atividades
pessoais e profissionais.

Empregar ferramentas de produtividade, colaboragédo, comunicacao,
recursos da web e suas funcionalidades visando a melhoria ou
criagao de um processo, produto ou servigos.

Resolver problemas do cotidiano pessoal, escolar e de trabalho de
forma criativa e inovadora (capacidade metodolégica).

Identificar as caracteristicas das profissdes, considerando areas e
segmentos profissionais.

Desenvolver
capacidades
profissionais e de
autoconhecimento  que
propiciem a tomada de
decisao, que resulte em
um projeto pessoal de
vida e carreira.

CONHECIMENTOS

Raciocinio légico: indutivo, dedutivo, hipotético, inferencial e légica de programacgéo (Arduino®©).
Criatividade, pesquisa e inovagao.

Pensamento critico.

Gestao de recursos fisicos, humanos, financeiros e de tempo.

Andlise de variaveis em cronogramas, tabelas e graficos, e previsdo de consequéncias.
Tomadas de decisdo embasadas por comportamentos éticos,

Colaboragéao e cooperagao.

Comunicacao (saber ouvir e saber quando usar a palavra).

. Liderancga.

10.Definicao de papéis.

11.Compromisso com objetivos e metas.

12.Caracteristicas pessoais: autocontrole, adaptabilidade, flexibilidade e empatia.

13.Niveis hierarquicos, atribuicdes nas organizagdes e niveis de comunicagao.

14.Identificagdo e administragdo de conflitos.

15.Responsabilidade.

16.Engajamento.

17.Atencao.

18.0rganizacgao.

19.Precisao.

20.Zelo.

21.Resiliéncia.

22 .Midias sociais.

23.Ambiente de nuvem.

24 Ferramentas de comunicagao instantanea.

25.Seguranga da informagéo.

26.Etica no uso das midias sociais.

27 Direito autoral.

28.Ferramentas da qualidade.

29.Profissdes: 0 que, como e onde faz e que recursos utiliza; caracteristicas pessoais necessarias para a
profissdo e tendéncias futuras; situagcbes de risco a integridade pessoal (doengas ocupacionais,
insalubridade, periculosidade, assédio, agentes agressores, posicdes ndo ergondmicas de trabalho,
acidentes de trabalho e uso de Equipamento de Protegao Individual —EPI e Equipamento de Protegao
Coletiva — EPC); situacdes de riscos ao meio ambiente (geragao e destinagdo ndo adequadas de
residuos, uso racional de recursos e sustentabilidade); trajetéria de formacao exigida, tendéncias
futuras e faixa salarial; setores do mercado de trabalho (1°, 2°, 3° e 4°) em que esta inserido,
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tendéncia da profissdo, empregabilidade e empreendedorismo; 6rgéos de classe e registros
profissionais.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula

Ambientes e Biblioteca
Pedagoégicos e Laboratério de
Informatica
Maquinas e Computadores com acesso a internet
q ’ e Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Equipamentos, o
e Software de escritério.
Instrumentos e ) .
e Sistema Operacional
Ferramentas X
(desktop e mobile).
e Livros didaticos.
e Apostilas.
Estante de Livros
o SENAI
Recursos Didaticos (https://estantedelivros.
senai.br)

e Recursos Didaticos
(https://recursosdidatic
0s.senai.br)

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de

Acessibilidade

Observagdes/Recome
ndacoes

acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a especificidade
e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacao especifica em vigéncia da

deficiéncia em questao, quando for o caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL: Médulo Projeto de vida e carreira

UNIDADE CURRICULAR: Olhar para o Futuro - 30h

Competéncias / Ano

Objetivo geral Habilidades/Capacidades

Desenvolver
capacidades
profissionais e de
autoconhecimento que
propiciem a tomada de
decisdo, que resulte em
um projeto pessoal de
vida e carreira.

Estabelecer relagédo entre a formagao escolar e a construgao da sua
carreira profissional.

Avaliar as oportunidades de desenvolvimento e crescimento
profissional, considerando o proprio potencial, 0 mundo do trabalho
e as necessidades de investimento na propria formacéo.

Estabelecer objetivos e metas profissionais, avaliando as condi¢des
€ recursos necessarios para seu alcance.

CONHECIMENTOS

Estagio: objetivo, possibilidades, legislagédo

Programa Jovem Aprendiz

Programas de Trainee

Cursos profissionalizantes: técnicos, superiores de tecnologia, bacharelados e licenciaturas
Cursos de qualificagéo, aperfeicoamentos ¢ Pds-graduacgao: especializagdo, mestrado, doutorado,
pos-doutorado

Cursos de idiomas

Carreira militar

Planejamento profissional

Fontes de financiamento: recursos préprios, governamentais, instituicdes financeiras, fundagoes,
bolsas de estudos, entre outros

10.Redes de relacionamento, educacao financeira e design thinking.

akrwb~
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AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula

Ambientes e Biblioteca
Pedagoégicos e | aboratério de
Informatica
Maquinas o C.omput.ad’o.res com acesso a internet
Equipame,ntos e Kit multimidia (pr_OJ'e§or, tela, quadro branco)
Instrumentos é e Software de escritério.
F e Sistema Operacional
erramentas X
(desktop e mobile).
e Livros didaticos.
e Apostilas.
Estante de Livros
SENAI
Recursos Didaticos (https://estantedelivros.
senai.br)

e Recursos Didaticos
(https://recursosdidatic

0s.senai.br)

Acessibilidade

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de
acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a especificidade
e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)

;)t;)asezzgées/Recome Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR n° 9050, Lei n°
¢ 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagado especifica em vigéncia da
deficiéncia em questao, quando for o caso.
7.2 Moédulo Basico da Industria (1°ANO)

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: INTRODUCAO A QUALIDADE E PRODUTIVIDADE (16H)

Competéncias / Objetivo
geral

Habilidades/Capacidades

Ano

Desenvolver capacidades basicas
e socioemocionais relativas a
qualidade nas diferentes situagcbes
que podem ser enfrentadas pelos
profissionais, identificando
ferramentas da qualidade na
aplicabilidade para melhorias e
solugéo de problemas.

Reconhecer os fundamentos da qualidade nos processos
industriais.

Identificar as ferramentas da qualidade aplicadas nos
processos industriais.

Reconhecer as etapas da filosofia Lean para otimizagao
de custos e redugao do tempo e dos desperdicios de uma
empresa.

Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da
amabilidade nas relagdes profissionais, visando ao
engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho.

Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de
convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou
natas), instancias de decis&o e niveis de autonomia em
relacdo a agdes, circunstancias e propésitos.

Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides
diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos
problemas, necessidades, ou oportunidades de melhoria
em seu campo de trabalho.

CONHECIMENTOS

1. Estrutura organizacional
1.1. Formal e informal
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1.2.

Funcdes e responsabilidades

1.3. Organizagao das fungdes, informagdes e recursos

1.4.

Sistema de Comunicagao

2. Visao Sistémica

2.1
2.2,
2.3.

Conceito
Microcosmo e macrocosmo
Pensamento sistémico

3. Filosofia Lean

3.1
3.2.
3.3.
3.4.

3.5.

Definicao e importancia
Mindset

Pilares

Etapas

3.4.1. Preparacao

3.4.2. Coleta

3.4.3. Intervencao

3.4.4. Monitoramento
3.4.5. Encerramento
Ferramentas

3.5.1. Diagrama espaguete
3.5.2. Cronoanalise

3.5.3. Takt-time

3.5.4. Cadeia de valores
3.5.5. Mapa de fluxo de valor

4. Métodos e Ferramentas da Qualidade

4.1.

Definicao e Aplicabilidade
4.1.1. PDCA

4.1.2. MASP

4.1.3. Histograma

4.1.4. Brainstorming

4.1.5. Fluxograma de processos
4.1.6. Diagrama de Pareto
4.1.7. Diagrama de Ishikawa
4.1.8. CEP

4.1.9. 5W2H

4.1.10. Folha de verificagao
4.1.11. Diagrama de dispersao

5. Principios da gestédo da qualidade

5.1.
5.2
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.

Foco no cliente

Lideranca

Engajamento das pessoas
Abordagem de processos

Tomada de decisdo baseado em evidéncias

Melhoria
Gestéao de relacionamentos

6. Qualidade

6.1.

Definicao

Evolugao da qualidade

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagogicos

Sala de aula
Biblioteca
Laboratério de
Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Recursos Didaticos

Livros didaticos.
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e Apostilas.
e Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
e Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Nas condi¢des de infraestrutura, serao asseguradas as condigbes
de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
Acessibilidade especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, NBR
Observagdoes/Recomendagoes n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (12H)

Competéncias / Objetivo Ano

Habilidades/Capacidades
geral

Desenvolver capacidades basicas | Reconhecer os conceitos, classificacdo e impactos de

e socioemocionais necessarias a | acidentes e doengas ocupacionais na industria.
compreensao dos fundamentos da | Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das
saude e seguranca do trabalho | normas de saude e seguranga.

adequadas as diferentes situacdes | Reconhecer as medidas preventivas e corretivas nas
profissionais. atividades laborais.

Reconhecer os principios, normas, legislagao e
procedimentos de saude, seguranga nos processos
industriais.

Reconhecer os tipos de riscos inerentes as atividades
laborais nos processos industriais.

Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituigdo para o
desenvolvimento de sua atividade profissional.

CONHECIMENTOS

1. O impacto da falta de ética nos ambientes de trabalho
2. Cédigo de Etica profissional
3. Acidentes do Trabalho e Doengas Ocupacionais
3.1. Definigao
3.2. Tipos
3.3. Causa:
3.3.1. Imprudéncia, impericia e negligéncia
3.3.2. Fator humano e pessoal na prevengao de acidentes
3.4. Consequéncias dos acidentes do trabalho (Trabalhador, familia, empresa e pais)
3.5. CAT
3.5.1. Definigao
4. Medidas de Controle
4.1. Importancia dos Equipamentos de Proteg¢ao Individual e coletivo
5. Riscos Ocupacionais
5.1. Perigo e risco
5.2. Classificagédo de Riscos Ocupacionais: fisico, quimico, bioldgico, ergonémico e de acidentes
5.3. Mapa de Riscos
6. Seguranga do Trabalho
6.1. Histérico da Seguranga do Trabalho no Brasil
6.2. Hierarquia das leis
6.3. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
6.4. CIPA
6.4.1. Definicao
6.4.2. Objetivo
6.5. SESMT
6.5.1. Defini¢ao
6.5.2. Objetivo
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AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagégicos

e Salade aula
Biblioteca
Laboratoério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritorio.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observacdes/Recomendagoes

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des
de acessibilidade instrumental e arquitetdénica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislacéo
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o
caso.

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: INTRODUCAO A INDUSTRIA 4.0 (24H)

Competéncias / Objetivo
geral

Propiciar o desenvolvimento das
capacidades basicas e
socioemocionais requeridas para
compreender as aplicagbes das
tecnologias habilitadoras para a
industria 4.0 e inserir-se em um
contexto de inovagéao

Ano

Habilidades/Capacidades

Reconhecer os marcos que alavancaram as revolucdes
industriais e seus impactos nas atividades de produgéo e
no desenvolvimento do individuo.

Reconhecer as tecnologias habilitadoras para industria 4.0.

Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto
gerado em sua aplicagcdo, em um contexto real ou
simulado.

Compreender a inovagao como ferramenta de melhoria nos
processos de trabalho e resolugdo de problemas.

Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da
amabilidade nas relagdes profissionais, visando ao
engajamento e a cooperacao nas relacdes de trabalho

Perceber que, em seu contexto de trabalho e &mbitos de
convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou
natas), instancias de decisdo e niveis de autonomia em
relacdo a agoes, circunstancias e propositos.

Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides
diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos
problemas, necessidades, ou oportunidades de melhoria
em seu campo de trabalho.

CONHECIMENTOS

1. Visao sistémica

1.1. Elementos da organizagao e as formas de articulagido entre elas

1.2. Pensamento sistémico
2. Comportamento Inovador
2.1. Postura Investigativa

2.2. Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)

2.3. Curiosidade
2.4. Motivagao Pessoal
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3. Raciocinio Logico
3.1. Dedugao
3.2. Indugao
3.3. Abducéo
4. Inovagao
4.1. Defini¢do e caracteristica
4.1.1. Inovagéo x Invencgéo
4.2. Importancia
4.3. Tipos
4.3.1. Incremental
4.3.2. Disruptiva
4.4, Impactos
5. Tecnologias Habilitadoras
5.1. Definigbes e aplicagbes
5.1.1. Big Data
5.1.2. Robética Avangada
5.1.3. Segurancga Digital
5.1.4. Internet das Coisas (loT)
5.1.5. Computagdo em Nuvem
5.1.6. Manufatura Aditiva
5.1.7. Manufatura Digital
5.1.8. Integracao de Sistemas
6. Historico da evolugao industrial
6.1. 12 Revolugao Industrial
6.1.1. Mecanizagao dos processos
6.2. 22 Revolugao Industrial
6.2.1. A eletricidade
6.2.2. O petréleo
6.3. 32 Revolugao Industrial
6.3.1. A energia nuclear
6.3.2. A automacao
6.4. 42 Revolugao Industrial
6.4.1. A digitalizagéo das informacdes
6.4.2. A utilizagdo dos dados

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula
Biblioteca
Laboratoério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condi¢bes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des
de acessibilidade instrumental e arquitetbénica, reconhecendo a
Acessibilidade especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR
Observacdes/Recomendagoes n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: INTRODUCAO AO DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS (12H)

| Habilidades/Capacidades | Ano
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Competéncias / Objetivo
geral
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Reconhecer as diferentes fases pertinentes a elaboracao
de um projeto.

Reconhecer diferentes métodos aplicados ao
desenvolvimento do projeto.

Reconhecer os padrdes de estrutura estabelecidos para a

Desenvolver as capacidades ~ )
elaboracao de projetos.

basicas e socioemocionais para
resolugdo de problemas por meio
da elaboracgao de projetos

Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da
amabilidade nas relagdes profissionais, visando ao
engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho.

Perceber que, em seu contexto de trabalho e dmbitos de
convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou
natas), instancias de decisdo e niveis de autonomia em
relacdo a agdes, circunstancias e propésitos.

Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides
diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudancas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos
problemas, necessidades, ou oportunidades de melhoria
em seu campo de trabalho.

CONHECIMENTOS

1. Estratégias de Resolugao de problema
2. Postura Investigativa
3. Formulagdo de hipoteses e perguntas
3.1. Argumentacéo
3.2. Colaboragao
3.3. Comunicacao
4. Métodos de Desenvolvimento de projeto
4.1. Método indutivo
4.2. Método dedutivo
4.3. Método hipotético-dedutivo
4.4. Método dialético
5. Projetos
5.1. Definigao
5.2. Tipos
5.3. Caracteristicas
5.4. Fases
5.4.1. Concepgéo (ideagdo, Pesquisa de anterioridade e Registros e patentes)
5.4.2. Fundamentagéao
5.4.3. Planejamento
5.4.4. Viabilidade
5.4.5. Execugao
5.4.6. Resultados
5.4.7. Apresentacao
5.4.8. Normas técnicas relacionadas a projetos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula

e Biblioteca

e Laboratorio de
Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.
Apostilas.

Recursos Didaticos
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e Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)

e Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observagcoes/Recomendagoes

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigbes
de acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o

Ccaso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: INTRODUCAO A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO (28H)

Competéncias / Objetivo
geral

Habilidades/Capacidades

Ano

1

2

3

Proporcionar o desenvolvimento

de capacidades basicas e
socioemocionais relativas a
comunicagdo e ao uso de
ferramentas de TIC na

interpretacdo de normas e ou
textos técnicos e uso seguro de
recursos  informatizados  nos
processos de comunicagdo no
trabalho.

Empregar os principios, padrées e normas técnicas que
estabelecem as condic¢des e requisitos para uma
comunicacgao oral e escrita clara, assertiva e eficaz,
condizente com o ambiente de trabalho.

Interpretar dados, informagdes técnicas e terminologias de
textos técnicos relacionados aos processos industriais.

Reconhecer caracteristicas e aplicabilidade de hardware e
software de sistemas informatizados utilizados na industria

Utilizar recursos e funcionalidades da web nos processos
de comunicacao no trabalho, de busca, armazenamento e
compartilhamento de informacéo.

Aplicar os recursos e procedimentos de seguranga da
informacéo.

Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da
amabilidade nas relagdes profissionais, visando ao
engajamento e a cooperacao nas relacdes de trabalho.

Perceber que, em seu contexto de trabalho e &mbitos de
convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou
natas), instancias de decisdo e niveis de autonomia em
relacdo a agdes, circunstancias e propdsitos.

Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides
diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos
problemas, necessidades, ou oportunidades de melhoria
em seu campo de trabalho.

CONHECIMENTOS

1. Comunicagao em equipes de trabalho
1.1. Dinamica do trabalho em equipe

1.2. Busca de consenso
1.3. Gestdo de Conflitos
2. Seguranca da Informagao
2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
3. Internet (World Wide Web)
3.1. Politicas de uso
3.2. Navegadores
3.3. Sites de busca

Contas e Senhas

Backup

Definigado dos pilares da Seguranga da Informagéo
Reconhecer Leis vigentes a seguranga da informagao
Tipos de golpes na internet

Navegagdo segura na internet

Caddigos maliciosos (Malware)
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3.4. Download e gravacéo de arquivos

3.5. Correio eletrénico

3.6. Direitos autorais (citagdo de fontes de consulta)

3.7. Armazenamento e compartilhamento em nuvem
4. Software de escritorio

4.1. Editor de Textos

4.1.1. Tipos

.2. Formatacao
.3. Configuracado de paginas
4. Importacao de figuras e objetos
.5. Insergéo de tabelas e graficos
.6. Arquivamentos
7.
8.
9.
1

N
—

Controles de exibicao
Correcgao ortografica e dicionario

1
1
1
1
1
1
1.9. Quebra de paginas
1

R S S S

4.1.11. Marcadores e numeradores
4.1.12. Bordas e sombreamento
4.1.13. Colunas
4.1.14. Controle de alteracdes
4.1.15. Impressao

4.2. Editor de Planilhas Eletrénicas
4.2.1. Fungdes basicas e suas finalidades
4.2.2. Linhas, colunas e enderegos de células
4.2.3. Formatacgao de células
4.2.4. Configuracao de paginas
4.2.5. Insergao de férmulas basicas
4.2.6. Classificagao e filtro de dados
4.2.7. Graficos, quadros e tabelas
4.2.8. Impressao

4.3. Editor de Apresentagdes
4.3.1. Fungdes basicas e suas finalidades
4.3.2. Tipos
4.3.3. Formatagao
4.3.4. Configuracéo de paginas
4.3.5. Importacéo de figuras e objetos
4.3.6. Insercao de tabelas e graficos
4.3.7. Arquivamentos
4.3.8. Controles de exibigao

4.3.9. Criagao de apresentagdes em slides e videos
4.3.10. Recursos multimidia de apoio a apresentagdes e videos

5. Informatica
5.1. Fundamentos de hardware
5.1.1. Identificagdo de componentes
5.1.2. Identificagdo de processadores e periféricos
5.2. Sistema Operacional
5.2.1. Tipos
5.2.2. Fundamentos e fungbes
5.2.3. Barra de ferramentas;
5.2.4. Utilizacao de periféricos
5.2.5. Organizacao de arquivos (Pastas)
5.2.6. Pesquisa de arquivos e diretoérios
5.2.7. Area de trabalho
5.2.8. Compactagéo de arquivos
6. Textos Técnicos
6.1. Definicao
6.2. Tipos e exemplos

6.3. Normas aplicaveis para redagéo (ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)

6.4. Interpretagao
7. Comunicagéao

.10. Recuos, tabulagdo, paragrafos, espagcamentos e margens
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7.1. ldentificagédo de textos técnicos

7.2. Relatorios
7.3. Atas
7.4. Memorandos
7.5. Resumos
8. Niveis de Fala
8.1. Linguagem culta
8.2. Linguagem técnica
8.2.1. Jargéo
8.2.2. Caracteristicas
9. Elementos da Comunicacao
9.1. Emissor
9.2. Receptor
9.3. Mensagem
9.4. Canal
9.5. Ruido
9.6. Cddigo
9.7. Feedback

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagégicos

e Salade aula
Biblioteca
Laboratério de
Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observagoes/Recomendacgoes

Nas condi¢gbdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes
de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgdo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO DA INDUSTRIA

Unidade Curricular: SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS INDUSTRIAIS (8H)

Competéncias / Objetivo
geral

Ano

Habilidades/Capacidades

Desenvolver capacidades basicas
€ socioemocionais inerentes as
agbes de prevengdo com foco na
eliminacdo ou reducdo do
consumo de recursos naturais e
geragdo de residuos (sdlido,
liqguido e gasoso) com agdes de
reducao na fonte.

Reconhecer alternativas de prevencdo da poluicdo
decorrentes dos processos industriais.

Reconhecer as fases do ciclo de vida de um produto nos
processos industriais.

Reconhecer os fundamentos da logistica reversa aplicados
ao ciclo de vida do produto.

Reconhecer os programas de sustentabilidade aplicados
aos processos industriais.

Reconhecer os principios da economia circular nos
processos industriais.

Reconhecer a destinagdo dos residuos dos processos
industriais em funcio de sua caracterizagao.

Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam
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a realizacdo de atividades profissionais, considerando os
principios da organizagao, disciplina, responsabilidade,
concentracdo e gestao do tempo, de forma a contribuir com
0 alcance de objetivos.

CONHECIMENTOS

1. Desenvolvimento Sustentavel
1.1. Recursos Naturais
1.1.1. Definigao
1.1.2. Renovaveis
1.1.3. Nao renovaveis
1.2. Sustentabilidade
1.2.1. Definigado
1.2.2. Pilares

1.2.3. Politicas e Programas

1.3. Produgao e consumo inteligente
1.3.1. Uso racional de recursos e fontes de energia

1.4. Meio Ambiente
1.4.1. Definigao

1.4.2. Relagao entre Homem e o meio ambiente
2. Organizagéo de ambientes de trabalho

2.1. Principios de organizagéo

2.2. Organizacao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
2.3. Organizacéao do espaco de trabalho
2.4. Conceitos de organizagao e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades

3. Poluigao Industrial
3.1. Definicao
3.2. Residuos Industriais
3.2.1. Caracterizacao
3.2.2. Classificagao
3.2.3. Destinacéao

3.3. Agles de prevencgao da Poluigéo Industrial

3.3.1. Redugao
3.3.2. Reciclagem
3.3.3. Reuso
3.3.4. Tratamento
3.3.5. Disposigao

3.4. Alternativas para prevencgao da poluigao
3.4.1. Ciclo de Vida (Definicao e Fases)
3.4.2. Logistica reversa (Definicdo e Objetivo)
3.4.3. Produgdo mais limpa (Definicdo e Fases)
3.4.4. Economia Circular (Definicdo e Principios)

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagégicos

e Sala de aula
Biblioteca /
Laboratoério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observacdoes/Recomendagoes

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des
de acessibilidade instrumental e arquitetdénica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao
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caso.

especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o

7.3 Médulo Introdutério (2°ANO)

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO INTRODUTORIO

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS DA TECNOLOGIA MECANICA (170 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Habilidades/Capacidades

Ano

Propiciar uma visdo geral das
principais variaveis que se fazem
presentes e subsidiam a atuagéo
do Técnico em Eletromecanica,
especialmente quanto as
capacidades basicas
relacionadas a matematica e a
fisica aplicada, materiais de
construgao mecanica,
elementos de maquinas,
desenho técnico Propiciar uma
visdo geral das principais
variaveis que se fazem
presentes e subsidiam a atuagao
do Técnico em Eletromecanica,
especialmente quanto as
capacidades basicas
relacionadas a matematica e a
fisica aplicada, materiais de

construgao mecanica,
elementos de maquinas,
desenho técnico mecanico,
metrologia, qualidade, saude,

seguranga e meio ambiente, de
forma a criar uma base
consistente que possibilite o
posterior desenvolvimento das
competéncias técnicas
especificas.

Identificar situagdes de risco e equipamentos de protecdo a
serem utilizados em ambientes industriais

Identificar os conceitos basicos da fisica aplicaveis a mecanica

Reconhecer a aplicagdo dos principios da mecanica dos
sélidos no funcionamento de maquinas e equipamentos

Distinguir os diferentes materiais e insumos empregados na
construgcdo e manutengdo mecanica, suas caracteristicas
basicas, propriedades e aplicagdes

Reconhecer tipos, caracteristicas e aplicagdes dos elementos
de maquinas

Reconhecer instrumentos de medi¢ao e controle utilizados na
fabricagdo e manutengé@o mecanica (metrologia)

Interpretar os elementos basicos e essenciais que constituem
os desenhos técnicos mecanicos

Reconhecer ferramentas basicas da qualidade, suas principais
caracteristicas e aplicagbes

Identificar situagbes de risco ambiental presentes em
processos de fabricagdo e manutengdo mecanica

Aplicar os fundamentos matematicos na resolugcdo de
problemas (area, volume, numeros inteiros, regras de trés,

Reconhecer os principios da organiza¢ao no desenvolvimento
das atividades sob a sua responsabilidade

Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas
rotinas de trabalho

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

Demonstrar atitudes éticas nas acbes e nas relagbes
interpessoais

Reconhecer normas e procedimentos de saude, seguranca e
meio ambiente como requisitos para a organizagdo de
ambientes de trabalho

Reconhecer a pesquisa como fonte de inovagéo e formagao
de um espirito empreendedor

CONHECIMENTOS

1. Matematica Aplicada a Mecanica

Nldmeros decimais
Nuameros fracionarios
Potenciagao
Radiciagao

Equacao de 1° Grau

Razao e proporgéo (regra de trés, percentagem e razao inversa)

Fungdes exponenciais

Relagdes trigonométricas (seno, cosseno, tangente)
.10. Figuras geométricas: area, volume, retas, prismas regulares

2. Fisica Aplicada

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5. Prefixos gregos (notagao cientifica e de engenharia)
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1
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2.1. Grandezas fisicas

2.2. Converséo de unidades

2.3. Torque

2.4. Vetores

2.5. Estatica

2.6. Equilibrio de forgas e momentos
2.7. Dilatagao

3. Materiais de Construgao Mecanica

3.1. Metais Ferrosos e nao ferrosos
3.1.1. Conceitos
3.1.2. Obtencao
3.1.3. Caracteristicas, propriedades e aplicagbes
3.1.4. Formas comerciais

3.2. Formas comerciais

3.3. Nao Metais
3.3.1. Poliméricos (caracteristicas, propriedades e aplicacdes)
3.3.2. Naturais (caracteristicas, propriedades e aplicagdes)
3.3.3. Compdsitos (caracteristicas, propriedades e aplicagbes)
3.3.4. Ceramicos (caracteristicas, propriedades e aplicagdes)

4. Elementos de Maquinas (conceitos e aplicagbes)

4.1. Elementos de Fixagao
4.1.1. Parafusos e porcas (tipos de parafusos e porcas, tipos de rosca, perfil do filete, sentido de
direcdo, nomenclatura da rosca, tabelas de roscas)
4.1.2. Rebites
4.1.3. Arruelas
4.1.4. Grampos
4.1.5. Pinos
4.1.6. Contrapinos ou Cupilhas
4.1.7. Anéis Elasticos
4.2. Elementos de Apoio
4.2.1. Mancais: Deslizamento e Rolamento
4.2.2. Guias
4.3. Elementos de transmissao
4.3.1. Polias e correias
4.3.2. Engrenagens
4.3.3. Rodas de Atrito
4.3.4. Correntes e rodas dentadas
4.3.5. Cames
4.3.6. Acoplamentos
4.3.7. Cabos
4.3.8. Eixos e Arvores
4.3.9. Roscas para transmissao de movimento
4.3.10. Chavetas
4.4. Elementos de Vedacgao
4.4.1. Vedantes Quimicos
4.4.2. Juntas
4.4.3. Gaxetas
4.4.4. Selos Mecéanicos
4.4.5. Anéis de Vedagao
4.4.6. Retentores
4.5. Elementos Elasticos
4.5.1. Molas Helicoidais
4.5.2. Molas Planas
4.6. Elementos de Elevagéo e Transporte
4.6.1. Cabos de ago
4.6.2. Cintas de igamento

5. Metrologia

5.1. Conceito, historico e aplicacao
5.2. Normas técnicas basicas para metrologia
5.3. Unidades de medidas e conversdes
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5.4. Tipos, caracteristicas, aplicagdes, uso e conservagao dos instrumentos

5.4.1. Régua graduada
5.4.2. Régua de controle
5.4.3. Trena

5.4.4. Esquadro

5.4.5. Gabarito de verificagdo (de raio, de rosca, de folga, passa néo passa, ...

5.4.6. Paquimetros

5.4.7. Tragador de altura

5.4.8. Mesa de desempeno

5.4.9. Micrébmetros Internos e Externos

5.4.10. Relégio comparador

5.4.11. Relégio apalpador

5.4.12. Gonidmetro / Transferidor de Grau
5.4.13. Bloco Padrao

5.4.14. Mesa de Seno

5.4.15. Rugosimetro

5.4.16. Maquina de medic¢ao por coordenadas
5.4.17. Subito (comparador de didmetros internos)
5.4.18. Tolerancias dimensionais / geométricas

6. Desenho Técnico Mecanico (manual e software)

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

1.2

Introdugcado ao desenho técnico
6.1.1. Importéncia

6.1.2. Instrumentos

6.1.3. Linhas

6.1.4. Caligrafia

6.1.5. Formatos de papeis, dobras, margens e legendas
6.1.6. Normas aplicadas ao desenho técnico
Projecdes ortogonais

6.2.1. Projegbes em 1° e 3° diedros
6.2.2. Vistas essenciais

6.2.3. Supresséao de vistas

6.2.4. Vista auxiliar

6.2.5. Vista auxiliar simplificada
6.2.6. Rotagao de detalhes obliquos
Cotagem

6.3.1. Regras de cotagem

6.3.2. Representagao das cotas
6.3.3. Simbolos e convencgdes
6.3.4. Cotagem de detalhes
Escalas

6.4.1. Escala natural

6.4.2. Escala de ampliagado

6.4.3. Escala de redugéao
Tolerancia dimensional / geométrica
6.5.1. Representagao

6.5.2. Sistemas de tolerancia ISO
Estados de superficie

6.6.1. Simbologia de acabamento superficial
Representacédo em corte

6.7.1. Hachuras

. Linhas de corte

. Corte parcial

. Meio corte

. Corte total

. Omissao de corte

. Segdes

. Rupturas

rspectivas

1. Perspectiva isométrica

.2.2. Perspectiva cavaleira
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1.3. Desenhos técnicos mecanicos
1.3.1. Tolerancias de forma e posigcéo
1.3.2. Vista explodida
1.3.3. Elementos de maquinas
1.3.4. Desenho de conjunto
1.3.5. Simbologia de solda Desenho Assistido por Computador (introdugéo)

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagoégicos °
e Computadores com acesso a internet
Maquinas, Equipamentos, e Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Instrumentos e Ferramentas e Software de escritério.
e Sistema Operacional (desktop e mobile).
e Livros didaticos.
Lo e Apostilas.
Recursos Didaticos e Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
e Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condigbes de
acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se
em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°
9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao especifica
em vigéncia da deficiéncia em questado, quando for o caso.

Acessibilidade

Observagdoes/Recomendagoes

FORMACAO PROFISSIONAL — MODULO INTRODUTORIO

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS DA ELETRICIDADE INDUSTRIAL (50 HORAS)

Ano

Competéncias / Objetivo geral Habilidades/Capacidades 17213

Reconhecer as unidades de medida de grandezas fisicas
aplicaveis a sistemas elétricos e suas formas de
conversao

Reconhecer ferramentas empregadas em servicos de
montagem e manutencgdo de sistemas elétricos
Reconhecer os instrumentos aplicaveis a medicdo de
grandezas elétricas, suas caracteristicas, finalidades e
formas de uso

Reconhecer os principios da eletricidade aplicaveis a
Propiciar a  apropriagdo das | Sistemas elétricos de maquinas e equipamentos
capacidades basicas que embasam e | Reconhecer os principios da analise de circuitos
subsidiam o desenvolvimento das | aplicaveis a sistemas elétricos

competéncias especificas do Técnico | Reconhecer os principios basicos do desenho técnico
em Eletromecanica, especialmente | aplicado a sistemas elétricos

quanto a montagem e & manuteng@o | Reconhecer os principios da organizagdo no
de sistemas elétricos e de automacédo | desenvolvimento das atividades sob a sua
de maquinas e equipamentos | responsabilidade

industriais. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas
rotinas de trabalho

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas
Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas relagdes
interpessoais

Reconhecer normas e procedimentos de saude,
seguranca e meio ambiente como requisitos para a
organizacdo de ambientes de trabalho

Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacédo e
formacao de um espirito empreendedor

CONHECIMENTOS

1. ESTRUTURA DA MATERIA (conceitos)
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2.

10.

11.

12.

13

1.1. Atomo
1.2. Molécula
1.3. Cargas elétricas
1.4. Condutores e isolantes
GRANDEZAS ELETRICAS (conceito, unidade, conversdes, instrumentos de medida e simbolos)
2.1. Tensao elétrica
2.2. Resisténcia elétrica
2.3. Poténcia elétrica
2.4. Corrente elétrica Continua
2.4.1. Sentido real e convencional da corrente elétrica
2.4.2. Amplitude
2.5. Corrente elétrica alternada
2.5.1. Frequéncia
2.5.2. Periodo
2.5.3. Amplitude

. LEI DE OHM

3.1. Primeira lei de Ohm
3.2. Segunda lei de Ohm

. RESISTORES ELETRICOS

4.1. Padrbes comerciais (séries comerciais, poténcia, tipos e tolerancias)
4.2. Associagao série; paralela e mista

. LEIS DE KIRCHHOFF (fundamentos basicos)

5.1. Primeira Lei de Kirchhoff (lei dos nés)
5.2. Segunda Lei de Kirchhoff (lei das malhas)

. MONTAGEM DE CIRCUITOS ELETRICOS EM C.C

6.1. Circuito série
6.2. Circuito paralelo
6.3. Circuito misto

. FERRAMENTAS PARA MONTAGEM E MANUTENGCAO DE SISTEMAS ELETRICOS
. CAPACITORES

8.1. Conceito de Capacitancia

8.2. Unidade de medida

8.3. Associagao série, paralela e mista
8.4. Simbologia

8.5. Submultiplos da unidade de medida;

. MAGNETISMO

9.1. Fendbmenos magnéticos naturais (ima natural)
9.2. Campos magnéticos (noc¢des)
9.3. Lei de atragao e repulsao
9.4. Caracteristicas de materiais magnéticos (ferromagnético, diamagnético, paramagnético)
9.5. Indivisibilidade dos polos.
ELETROMAGNETISMO
10.1. Indugdo magnética
10.2. Forga eletromotriz induzida
10.3. Regra da mao direita para campos eletromagnéticos
10.4. Eletroima (funcionamento e aplicagéo)
10.5. Relé eletromecénico (conceito, simbologia, especificagbes técnicas e aplicagdes)
INDUTORES
11.1. Conceito de indutancia
11.2. Unidade de medida
11.3. Submuiltiplos da unidade de medida
11.4. Associagéo série, paralela e mista
11.5. Simbologia
TRANSFORMADOR ELETRICO
12.1. Fendémenos de indugdo e autoindugao
12.2. Aspectos construtivos (Tipos, caracteristicas, aplicagdes e aspectos comerciais)
12.3. Funcionamento
12.4. Relagao de transformagao
. MOTORES E GERADORES ELETRICOS (conceitos Basicos)
13.1. De corrente continua (CC)
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13.2. De corrente alternada (CA)

14. DESENHO TECNICO APLICADO A ELETRICA (interpretacéo)

14.1. Simbologia

14.2. Desenho de componentes elétricos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagogicos

e Salade aula
Biblioteca
Laboratério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Equipamentos Multimidia

Livro Didético

Calculadora Cientifica

Softwares para elaboracéao planilhas e apresentagao
Computador com acesso a internet

Recursos Didaticos

Livros didaticos.
Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)

Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observagcdoes/Recomendacgoes

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes
de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupag¢ao, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o

caso.

FORMACAO PROFISSIONAL — MODULO INTRODUTORIO

Unidade Curricular: INTRODUGCAO A FABRICAGAO MECANICA (40 H)

Competéncias / Objetivo
geral

Habilidades/Capacidades

Ano

Propiciar uma visdo geral das
principais maquinas,
equipamentos, ferramentas e
instrumentos empregados nos
processos produtivos e de
manutencdo mecanica, assim
como o dominio das operagdes
basicas de fabricagdo mecéanica,
considerando suas  principais
caracteristicas, finalidades e
operagoes por eles executadas, de
forma a criar uma base consistente
que possibiite o  posterior
desenvolvimento das
competéncias técnicas
especificas.

Reconhecer as diferentes operagdes basicas de fabricagao
mecanica, suas principais caracteristicas, finalidades,
modos de execugao, condigdes de seguranga e requisitos
técnicos a eles associados

Reconhecer maquinas, equipamentos e ferramentas
aplicaveis aos processos de fabricagdo e manutengéo
mecanica, suas caracteristicas, finalidades e requisitos
funcionais

Reconhecer os principios da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

Reconhecer o conceito e a importadncia da qualidade nas
rotinas de trabalho

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas relagoes
interpessoais

Reconhecer normas e procedimentos de salude, segurancga
e meio ambiente como requisitos para a organizacédo de
ambientes de trabalho

Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacgéo e formagao
de um espirito empreendedor

CONHECIMENTOS

1. Operagdes Basicas de Fabricagdo Mecanica (teoria e Demonstragao)

1.1. Torneamento (iniciagéo)

1.1.1. Tipos, caracteristicas e aplicagdes de tornos mecanicos
1.1.2. Ferramentas para torneamento: externas e internas
1.1.3. Fixacao de pecas e ferramentas
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1.1.4. Acessorios
1.1.5. Operagdes de torneamento
1.1.6. Fluidos de corte
1.1.7. Pardmetros de corte
1.1.8. Novas tecnologias
1.2. Fresamento (iniciagao)
1.2.1. Tipos, caracteristicas e aplicagdes de fresadoras
1.2.2. Ferramentas para fresamento
1.2.3. Fixacao de pecas e ferramentas
1.2.4. Acessorios
1.2.5. Operagdes de fresamento
1.2.6. Parédmetros de corte
1.2.7. Novas tecnologias
1.3. Furagéao
1.3.1. Tipos, caracteristicas e aplicacbes de furadeiras
1.3.2. Ferramentas para furagao
1.3.3. Fixagao de pecas e ferramentas
1.3.4. Acessorios
1.3.5. Operagdes de furagao
1.3.6. Par@metros de corte
1.3.7. Novas tecnologias
1.4. Ajustagem
1.4.1. Tipos, caracteristicas e aplicagdes (lima, morsa, serras, ferramentas de marcacéo, ferra-
mentas de tracagem, tintas para tragagem, ferramentas de corte de uso manual, ferramentas ma-
nuais diversas, chaves de aperto)
1.4.2. Operagdes de ajustagem
1.4.3. Afiacdo de ferramentas
1.4.4. Novas tecnologias
2. Maquinas, Equipamentos, Ferramentas e Instrumentos Dedicados a Fabricagéo e a Manutencao Meca-
nica (nogoes)
2.1. Tipos
2.2. Caracteristicas
2.3. Finalidades
2.4. Riscos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Laboratério de Quimica
Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
Maquinas, Equipamentos, internet

Instrumentos e Ferramentas Kit multimidia

Softwares para edi¢ao de texto, planilhas e apresentagao

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cbes de
acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.

Acessibilidade

Observacdes/Recomendagoes

7.4 Médulo Especifico | (2° ANO)
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FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO |

Unidade Curricular: FABRICACAO MECANICA APLICADA A MANUTENGAO E A MONTAGEM

(140 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Habilidades/Capacidades

Ano

1

2

Interpretar requisitos das normas (técnicas, ambientais, de
qualidade, de saude e de seguranca) aplicaveis ao processo
produtivo pertinente

Definir, com base nas normas, mecanismos para a
minimizac&o de riscos no contexto da producéo

Avaliar o desempenho da equipe e o atendimento dos
requisitos técnicos estabelecidos para o projeto e
respectivos processos produtivos

Definir estratégias e agbes de capacitagdo e treinamento
com referéncia nas lacunas identificadas

Definir responsabilidades e requisitos a serem atendidos no
desenvolvimento das atividades

Reconhecer os diferentes tipos de testes e ensaios
mecanicos destinados a validagdo e a funcionalidade de
pecas e conjuntos

Interpretar as normas e procedimentos técnicos aplicaveis a
validacdo e funcionalidade de pecas e conjuntos mecanicos

Reconhecer os padrdes empregados pela empresa para a
documentagcdo dos resultados de testes e ensaios de
validagao

Desenvolver as capacidades
técnicas e socioemocionais
requeridas para a realizagdo da
coordenagdao de processos de
fabricagdo mecénica de pegas e

Avaliar a correta utilizagdo e desempenho das maquinas,
equipamentos, ferramentas e dispositivos com base nas
especificacdes do projeto, do manual do fabricante, das
capacitagdes dos operadores em cada etapa do processo
produtivo

componentes de maquinas e
equipamentos

Reconhecer as caracteristicas, aplicagdes, variaveis e
requisitos funcionais dos diferentes processos de fabricacéo
mecanica

Avaliar a qualidade dos processos e produtos, tendo em
vista o atendimento as normas técnicas e tolerancias
admitidas e/ou padrbes estabelecidos

Interpretar o projeto quanto as especificagbes técnicas e
caracteristicas a serem consideradas e atendidas na
execugao do processo produtivo

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e
requisito de um bom profissional

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade

Aplicar os principios de organizagédo nas atividades sob a
sua responsabilidade

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos
grupos e equipes

Reconhecer situagbes de risco a saude e seguranca do
trabalhador e as diferentes formas de protegdo a esses
riscos

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua
responsabilidade

CONHECIMENTOS

1. PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA

1.1. Par@metros de Usinagem
1.1.1. Velocidade de corte
1.1.2. Avancgo

1.1.3. Profundidade de corte
1.

1.4. RPM — Rotagdes por minuto
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. Velocidade de corte
. Avango
. Profundidade de corte
. RPM — Rotagdes por minuto
. Poténcia de usinagem
. Poténcia de maquina
. Tempo de usinagem
. Rugosidade
.10. Cédigos de pastilhas intercambidveis e suportes
.11. Operagéo com ferramentas elétricas manuais e de bancada
.12. Lixadeira
.13. Esmerilhadeira
.14. Furadeira
.15. Parafusadeira
.16. Retifica Manual
.17. Soprador Térmico
.18. Martelete Perfurador
.19. Serra Esquadrejadeira
.20. Serra Tico-tico
.21. Policorte
1.22. Serra Sabre
1.23. Rasquete Elétrico
1.24. Fluidos de Corte
1.25. Tipos
1.26. Aplicagdes
1.27. Cuidados ambientais
1.28. Métodos e tipos especiais de refrigeragao (nebolizacao, refrigeragdo por ar comprimido, usina-
gem sub-zero)
1.29. Processos de usinagem convencionais
1.30. Torneamento
1.30.1. Externo
1.30.2. Interno
1.31. Fresamento
1.31.1. Horizontal
1.31.2. Vertical
1.31.3. Com divisor
1.32. Mandrilhamento
1.33. Brochamento
1.34. Brunimento
1.35. Ajustagem
1.35.1. Ferramentas: limas, brocas, escareadores, machos, cossinetes, alargadores, verificado-
res, macetes, tragador de altura, mesa de desempeno, morsas
1.35.2. Operagdes: limagem, furagdo, rosqueamento, embuchamento, alargamento, tragagem,
dobramento, rebitagem
1.36. Retificagdo
1.36.1. Tipo
1.36.2. Rebolos
1.36.3. Dressamento de rebolos
1.36.4. Balanceamento de rebolos
1.36.5. Montagem de rebolo
1.37. Processos de Conformagédo Mecénica
1.38. Corte e Dobra
1.38.1. Guilhotina: Tipos; Caracteristicas; Aplicagbes; operagao
1.38.2. Dobradeira: Tipos; Caracteristicas; Aplicagdes; Operagao
1.39. Calandragem
1.39.1. Calandra: Tipos; Caracteristicas; Aplicagdes; Operagéo
1.40. Fundamentos da Tecnologia de Usinagem a CNC
1.41. Tipos de maquina
1.42. Tipos de processos (aplicagdes)
2. ENSAIOS

(OGD\JO)U‘I-BQJN

1.
1.
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1
1
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1
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2.1. Ensaios Destrutivos — Métodos e Normatizagéo

2.1.1. Dureza
2.1.2. Tragéo
2.1.3. Compressao
2.1.4. Charpy
2.1.5. Metalografia
2.1.6. Micrografia

2.2. Ensaios nao destrutivos — Métodos e Normatizagao

2.2.1. Liquidos penetrantes

2.2.2. Particulas magnéticas

2.2.3. Ultrassom
2.2.4. Raios-X

2.3. Ensaios fisicos
2.3.1. Embutimento
2.3.2. Estanqueidade
2.3.3. Hidrostatico
2.3.4. Pneumatico

2.4. Resisténcia dos Materiais / Esforgos Mecanicos
2.5. Conceitos Fundamentais: Solicitagdes; Forca, torque, momento, apoios, diagrama de equilibrio de

forcas

2.6. Tensobes e deformacoes: Elasticidade e Lei de Hooke, Tensbes e deformacbes, Tensbdes normais
e de cisalhamento, Curva tenséo x deformagao de um material, Coeficiente de seguranga e tensao
admissivel. Aplicagbes a Projetos: tragdo, compressao e cisalhamento
2.7. Tensoes: Vigas e tipos de carregamentos, linha neutra, esforgco cortante e momento fletor
2.8. Torgao de eixos: Propriedades da torgdo, momento de inércia polar, cisalhamento na torgao,
transmissao de poténcia em eixos
2.9. Flexao simples, Flexo-torgdo e Flambagem

3. CONTROLE DA QUALIDADE NA PRODUGAO
3.1. Ferramentas da qualidade para controle de processo

3.2. Ciclo PDCA
3.3. Brainstorming

3.4. Histograma e Curva de Distribuicdo de Gauss (Curva Normal)

3.5. Diagrama de Causa-Efeito
3.6. Analise de falhas

4. GESTAO DE EQUIPES NA PRODUCAO
4.1. Monitoramento de metas e indicadores
4.2. Analise de desempenho de equipes

4.3. Capacitagao de equipes

4.4, Técnicas de motivagao de equipes

5. Conceitos de planejamento, organizagéo e controle

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagégicos

e Laboratério de Quimica Instrumental
Sala de aula

Biblioteca

Laboratoério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet

Kit multimidia

Softwares para edigao de texto, planilhas e apresentagao

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes de
acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a
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Observagcoes/Recomendagée
s

especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n°® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO |

Unidade Curricular: MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS (80 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Ano

Habilidades/Capacidades

Propiciar o desenvolvimento das
capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodolégicas
requeridas para montagem e

instalagdes de sistemas
mecanicos em maquinas e
equipamentos industriais,

considerando normas técnicas e
padroes de qualidade, de saude e
segurancga e de meio ambiente

Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de segurancga,
de meio ambiente e de salde aplicaveis a montagem dos
sistemas mecanicos de maquinas e equipamentos

Definir as fungdes e responsabilidades da equipe no
comissionamento das maquinas e equipamentos

Avaliar, com base no planejamento, o servico de
comissionamento executado pela equipe

Determinar os itens a serem conferidos durante a etapa de
comissionamento dos sistemas mecanicos

Avaliar, por intermédio de inspegédo visual, medi¢cdes e
outros testes pertinentes, e com base em informacdes
técnicas (projeto, catalogos, manuais, desenhos), a
integridade e o adequado funcionamento dos sistemas
mecanicos das maquinas e equipamentos

Interpretar os procedimentos de montagem estabelecidos
no projeto, assim como as recomendacdes dos fabricantes
dos componentes a serem montados

Selecionar as ferramentas e equipamentos requeridos para
a montagem dos sistemas, considerando suas
caracteristicas e finalidades

Avaliar a adequacgao técnica dos servicos de montagem
executados

Avaliar a eficacia dos ajustes realizados na montagem dos
sistemas

Selecionar os instrumentos de medicdo de acordo com as
variaveis a serem medidas

Avaliar a adequacao técnica, o funcionamento, a quantidade
e a qualidade de pegas e componentes destinados a
montagem dos conjuntos mecénicos das maquinas e
equipamentos

Identificar os servicos de ajustagem que se fazem
necessarios durante e apds a montagem dos sistemas

Interpretar os procedimentos de ajustagem durante e apds
a montagem dos sistemas

Interpretar as informagdes técnicas contidas nos catalogos,
manuais, desenhos e normas quanto a sequéncia de etapas
a ser respeitada nos processos de montagem dos sistemas
mecanicos das maquinas e equipamentos

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e
requisito de um bom profissional

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade

Aplicar os principios de organizagao nas atividades sob a
sua responsabilidade
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Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos
grupos e equipes

Reconhecer situagbes de risco a saude e seguranga do
trabalhador e as diferentes formas de protecdo a esses
riscos

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua
responsabilidade

CONHECIMENTOS

1. Ferramentas para Montagem de Sistemas Mecénicos: tipos, caracteristicas e aplicagdes
1.1. Ferramentas Manuais
1.2. Ferramentas Pneumaticas
1.3. Ferramentas Hidraulicas
1.4. Ferramentas Elétricas
2. Documentos técnicos: tipos, caracteristicas e interpretagao
2.1. Manual de maquina
2.2. Catéalogos de fabricantes
2.3. Desenho Técnico (interpretagao)
2.3.1. Tolerancia dimensional e geométrica (forma e posi¢ao)
2.3.2. Vista explodida
2.3.3. Elementos de maquinas
2.3.4. Desenho de conjunto
2.3.5. Simbologia de solda
2.3.6. Isométrico de tubulagao
2.3.7. Simbologia de acabamento superficial
3. Soldagem Aplicada a montagem mecanica
3.1. Soldagem aplicada a montagem de maquina e equipamentos
3.1.1. Processos: MIG/MAG, TIG, Eletrodo Revestido, OxiGas e Solda Ponto
3.1.2. Procedimentos de segurancga aplicados a soldagem em campo
4. COMISSIONAMENTO
4.1. Verificagdo do atendimento as normas técnicas
4.2. Inspecéo visual
4.3. Diagnostico de dados da montagem mecénica: tipos, caracteristicas e aplicagéo
5. PLANEJAMENTO OPERACIONAL DA MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS
5.1. Organizacéo do trabalho
5.2. Metas
5.3. Definigao das etapas de trabalho e fases de execugéao
5.4. Pontos criticos
5.5. Previsao de tempo
5.6. Previsao de recursos (recursos humanos, listas de materiais, ferramentas, EPI, EPC)
5.7. Orgcamentos (mao de obra, materiais, servigos de terceiros, ...)
5.8. Checklist de maquinas e equipamentos
5.9. Ferramentas da qualidade aplicadas ao planejamento e controle da montagem de sistemas meca-
nicos: Brainstorming; 5W2H; Ciclo PDCA; Kanban
5.10. Técnicas de Tagueamento
6. SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE NA MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS
6.1. Normas
6.2. Procedimentos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Laboratério de Microbiologia
Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
Maquinas, Equipamentos, internet

Instrumentos e Ferramentas Kit multimidia

Softwares para edi¢cdo de texto, planilhas e apresentagéo

Livros didaticos.

Recursos Didaticos .
Apostilas.




130

e Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
e Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observagcoes/Recomendagoes

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigbes
de acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR
n°® 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO |

Unidade Curricular: ORGANIZACAO DA PRODUGAO MECANICA (60 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Ano

Habilidades/Capacidades

Proporcionar o desenvolvimento
das capacidades técnicas e
socioemocionais requeridas para o
planejamento dos processos de
produgao dedicados a
eletromecanica, considerando as
caracteristicas do projeto, as
operagdes e sequéncia indicados,
parametros técnicos e cronograma
de execugdo das atividades
produtivas.

Reconhecer os diferentes processos de fabricagdo aplicados
a produgdo de pegas e conjuntos de projetos mecanicos,
suas caracteristicas, aplicacdes e execugéo

Reconhecer os parametros técnicos que se aplicam aos
diferentes processos de fabricacdo mecénica

Interpretar requisitos das normas (técnicas, ambientais, de
qualidade, de saude e de seguranca) aplicaveis ao
processo produtivo pertinente

Identificar as variaveis dos processos de produgéo
fabricagdo, assim como o0s recursos humanos, materiais,
tecnologias disponiveis

Definir as condigbes de recebimento, movimentagado e
enderecamento dos materiais previstos no projeto

Definir, com base nas informacdes do projeto, as
fases/etapas a serem consideradas nos processos
produtivos

Interpretar as informagdes técnicas contidas no projeto
quanto a materiais, processos de fabricagao,
caracteristicas do produto e demais especificagdes que
impactam a organizac&o do processo produtivo

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e
requisito de um bom profissional

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade

Aplicar os principios de organizagéo nas atividades sob a
sua responsabilidade

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas
nos grupos e equipes

Reconhecer situagdes de risco a saude e seguranca do
trabalhador e as diferentes formas de protegéo a esses
riscos

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua
responsabilidade

Reconhecer os diferentes processos de fabricagcao
aplicados a produgao de pegas e conjuntos de projetos
mecanicos, suas caracteristicas, aplicagbes e execugio

Reconhecer os parametros técnicos que se aplicam aos
diferentes processos de fabricagcdo mecéanica

Interpretar requisitos das normas (técnicas, ambientais, de
qualidade, de saude e de seguranca) aplicaveis ao processo
produtivo pertinente
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Identificar as variaveis dos processos de produgéo
fabricagdo, assim como o0s recursos humanos, materiais,
tecnologias disponiveis

Definir as condicbes de recebimento, movimentagdo e
enderecamento dos materiais previstos no projeto

Definir, com base nas informagdes do projeto, as
fases/etapas a serem consideradas nos processos
produtivos

Interpretar as informagbes técnicas contidas no projeto
quanto a materiais, processos de fabricacao, caracteristicas
do produto e demais especificacbes que impactam a
organizagéo do processo produtivo

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e
requisito de um bom profissional

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade

Aplicar os principios de organizagédo nas atividades sob a
sua responsabilidade

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos
grupos e equipes

Reconhecer situagcbes de risco a saude e seguranga do
trabalhador e as diferentes formas de protecdo a esses
riscos

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua
responsabilidade

CONHECIMENTOS

. PROCESSOS DE FABRICACAO
1.1. Processos de Corte Térmico: tipos, caracteristicas e aplicagbes
1.2. Oxicorte
1.3. Corte a laser
1.4. Plasma
1.5. Processos de Transformagao de Polimeros
1.6. Processos de Fundi¢ao
. LEIAUTE
2.1. Tipos
2.2. Ergonomia
2.3. Equipamentos
. EQUIPAMENTOS PARA MOVIMENTACAO DE MATERIAIS
3.1. Paleteiras
3.2. Talhas
3.3. Empilhadeira
3.4. Ponte Rolante
. ORGANIZACAO INDUSTRIAL
4.1. Organograma
4.2. Setores de fabricagao
4.3. Setores de apoio
4.4. Indicadores de desempenho
. PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO
5.1. Dimensionamento da equipe de trabalho
5.2. Lista de tarefas
5.3. Diagramas de operacgodes
5.4. Elaboragéo de fluxogramas
5.5. Coordenacgao de materiais
5.6. Coordenacgao da execugao
5.7. Documentos de trabalho da produgao
. MATERIAIS (Propriedades)
6.1. Acos e suas ligas — Caracteristicas e Aplicagbes
6.2. Aco Carbono
6.3. Aco Inoxidavel
6.4. Ferros Fundidos
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6.5. Nodular
6.6. Branco
6.7. Cinzento
6.8. Maleavel
6.9. Diagrama ferro-carbono
6.10. Microestruturas (ferrita, perlita, cementita, austenita, martensita e bainita)
6.11. Nao Ferrosos
6.12. Aluminio
6.13. Cobre
6.14. Latao
6.15. Bronze
6.16. Estanho
6.17. Nao Metalicos
6.18. Polimeros
6.19. Ceramicos
6.20. Compdsitos
6.21. Elastébmeros
7. ADMINISTRACAO DE MATERIAIS
7.1. Operagdes de compra
7.2. Controle e homologagéao de fornecedores
7.3. Classificagao de fornecedores
8. TRATAMENTO DE MATERIAIS
8.1. Tratamentos termofisicos (Conceitos, etapas e aplicacdes)
8.2. Curvas TTT
8.3. Témpera (Austémpera, martémpera e Témpera Sub-Zero)
8.4. Revenimento
8.5. Recozimento
8.6. Normalizagao
8.7. Tratamentos termoquimicos (Conceitos, etapas e aplicagdes)
8.8. Cementacgao
8.9. Nitretagao
8.10. Tratamentos Superficiais (Conceitos, etapas e aplicagdes)
8.11. Galvanizacéao
8.12. Oxidacao negra
8.13. Eletrodeposicao (cromagem, zincagem,...)
8.14. Pintura
9. ADMINISTRACAO DE ESTOQUES
9.1. Planejamento, organizagao e estrutura
9.2. Controle
9.3. Previsao
10. CALCULO DE CUSTOS NA PRODUCAO
10.1. Classificagado e Tipos
10.2. Direto e Indireto
10.3. Fixos e Variaveis 5.2 Centros de Custos
10.4. Centros de Custos
11. QUALIDADE
11.1. Sistemas da qualidade
11.2. Normas
11.3. Ferramentas da qualidade aplicaveis a planejamento
11.4. Indicadores de desempenho
11.5. Produtividade
11.6. Programas da qualidade

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Laboratério de Quimica
Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Maquinas, Equipamentos, Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
Instrumentos e Ferramentas internet




133

Kit multimidia
Softwares para edi¢ao de texto, planilhas e apresentagao

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observagcoes/Recomendagoes

Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes de
acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO |

Unidade Curricular: MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRICOS (80 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Ano

Habilidades/Capacidades

Propiciar o desenvolvimento das
capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas
requeridas para montagem e
instalagcdes de sistemas elétricos
em maquinas e equipamentos
industriais, considerando normas
técnicas e padroes de qualidade,
de saude e seguranga e de meio
ambiente

Analisar, pela utilizagdo de ferramentas e metodologias
especificas, as anomalias e o0s pontos criticos no
funcionamento de maquinas e equipamentos.

Avaliar o potencial e a severidade de danos ou anomalias
identificadas no funcionamento de maquinas e
equipamentos.

Interpretar as informagdes fornecidas pelos operadores e/ou
clientes sobre as condigdes de funcionamento das maquinas
Oou equipamentos.

Analisar, para fins de planejamento, os registros que
constituem o histérico de manuten¢des e outros registros
realizados nas maquinas e equipamentos.

Avaliar, com base nas ag¢des de manutencao requeridas, a
relagdo custo-beneficio, considerando os aspectos
financeiro, técnico, logistico, de seguranga e ambiental nas
acdes de curto, médio e longo prazo.

Interpretar, nos catalogos e manual do fabricante, as
especificagdes técnicas a serem consideradas nos servigos
de manutencgéo.

Selecionar, dentre os diferentes tipos de manutencéo
passiveis de realizagdo em maquinas e equipamentos
industriais, a que melhor atende as necessidades de
manutencdo em questao.

Analisar, a luz do custo-beneficio, as modalidades de
manutencdo para cada criticidade de maquinas e
equipamentos.

Definir, no planejamento, as etapas a serem
observadas/atendidas na realizagdo da manutencgao,
considerando padrbes, normas e procedimentos da
empresa.

Interpretar as indicagdes do fabricante quanto aos requisitos
a serem atendidos nos processos de lubrificacdo da
maquina ou equipamento em questao.

Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de seguranga,
de meio ambiente e de saude aplicaveis a montagem dos
sistemas elétricos de maquinas e equipamentos

Determinar os itens a serem conferidos durante a etapa de
comissionamento dos sistemas elétricos
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Avaliar, por intermédio de inspegao visual, medi¢cbes e
outros testes pertinentes, e com base em informagdes
técnicas (projeto, catalogos, manuais, normas,
desenhos,...), a integridade e o adequado funcionamento
dos sistemas elétricos das maquinas e equipamentos
Definir as fungdes e responsabilidades da equipe no
comissionamento das maquinas e equipamentos

Avaliar, com base no planejamento, o servico de
comissionamento executado pela equipe

Avaliar a necessidade de melhorias no projeto em questao
Avaliar a adequacao técnica, o funcionamento, a quantidade
e a qualidade de pecas e componentes destinados a
montagem dos circuitos elétricos das maquinas e
equipamentos

Interpretar os procedimentos de montagem estabelecidos no
projeto, assim como as recomendacgdes dos fabricantes dos
componentes a serem montados

Selecionar as ferramentas e equipamentos requeridos para
a montagem dos sistemas, considerando suas
caracteristicas e finalidades

Avaliar a adequagao técnica dos servicos de montagem
executados

Identificar os ajustes que se fazem necessarios durante e
apos a montagem dos sistemas

Interpretar os procedimentos de ajuste durante e apds a
montagem dos sistemas

Avaliar a eficacia dos ajustes realizados na montagem dos
sistemas

Selecionar os instrumentos de medigdo de acordo com as
variaveis a serem medidas

Interpretar as informacdes técnicas contidas nos catalogos,
manuais, desenhos e normas quanto a sequéncia a ser
considerada e atendida nos processos de montagem dos
sistemas elétricos das maquinas e equipamentos
Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e
requisito de um bom profissional

Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade

Aplicar os principios de organizagdo nas atividades sob a
sua responsabilidade

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos
grupos e equipes

Reconhecer situagbes de risco a saude e seguranca do
trabalhador e as diferentes formas de protecdo a esses
riscos

Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua
responsabilidade

CONHECIMENTOS

1. DOCUMENTACAO TECNICA
1.1. Catélogos
1.2. Manuais
1.3. Normas (especialmente NBR 5410)
2. DESENHO / NORMAS TECNICAS
2.1. Representacao de esquemas elétricos
2.1.1. Diagrama unifilar e multifilar de redes elétricas industriais
2.1.2. Diagrama unifilar e multifilar de circuitos elétricos industriais de forca e de comando
2.2. Normas
2.2.1. Normas para desenhos elétricos industriais
2.2.2. Simbologia
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2.3.

Software de desenho e simulagéo
2.3.1. Desenho assistido por computador (CAD) para elétrica
2.3.2. Simuladores de circuitos elétricos industriais

3. Normas

3.1.
3.2.

Normas para desenhos elétricos industriais
Simbologia

4. ELETROTECNICA APLICADA

41.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

Circuito em corrente alternada

4.1.1. Resistivo

4.1.2. Indutivo

4.1.3. Capacitivo

4.1.4. Reatancias

4.1.5. Impedancia

Efeitos da corrente elétrica

4.2.1. Térmico

4.2.2. Eletrolitico

4.2.3. Calor (efeito Joule)

Sistemas de distribuigdo de energia elétrica

4.3.1. Eletrodos de aterramento

4.3.2. Esquemas de aterramento (TN-S, TN-C-S, TN-C, TT e IT)
4.3.3. Equipotencializagao

4.3.4. Resisténcia de isolamento

4.3.5. Ensaios de funcionamento (verificagdo dos valores de tensdo e corrente)
4.3.6. Normas para isolagao elétrica e aterramento

Isolagao e aterramento

Circuito em corrente alternada

4.5.1. Circuito em corrente alternada

4.5.2. Resistivo

4.5.3. Indutivo

4.5.4. Capacitivo

4.5.5. Reatancias

4.5.6. Impedancia

Efeitos da corrente elétrica

4.6.1. Térmico

4.6.2. Eletrolitico

4.6.3. Calor (efeito Joule)

Sistemas de distribuicdo de energia elétrica

Isolagao e aterramento.

4.8.1. Eletrodos de aterramento

4.8.2. Esquemas de aterramento (TN-S, TN-C-S, TN-C, TT e IT)
4.8.3. Equipotencializagéo;

4.8.4. Resisténcia de isolamento

4.8.5. Ensaios de funcionamento (verificagdo dos valores de tensao e corrente)
4.8.6. Normas para isolagao elétrica e aterramento

5. FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

5.1.

Ferramentas e Equipamentos para a montagem de sistemas elétricos
5.1.1. Tipos

5.1.2. Caracteristicas

5.1.3. Aplicacbes

5.1.4. Cuidados e conservagao

5.1.5. Operagéao / uso

6. MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRICOS

6.1.

6.2.

Instalagao elétrica
6.1.1. Tipos de instalagbes

6.1.2. Condutores elétricos: bitola, capacidade de conducao, tipos, aplicagdes e dimensionamento

6.1.3. Fios ou cabos unipolar ou multipolar instalados em canaletas de PVC
6.1.4. Cabos PP instalados em leitos de cabos, eletrocalha e exposto
Tomadas industriais e plugues

6.2.1. Tipos, caracteristicas e fungdes

6.2.2. Procedimentos de instalagao




136

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Dispositivos de protecao

6.3.1. Disjuntores termomagnéticos, relés térmicos de sobrecarga, fusiveis, disjuntor motor, relés
de: sub e sobretenséo, de falta de fase e sequéncia de fases

6.3.2. Procedimentos de instalagao

6.3.3. Dimensionamento de dispositivos de protegao

Dispositivos de comando, controle e sinalizagao

6.4.1. Chaves e botoeiras com ou sem retencao

6.4.2. Sinalizadores 6éticos e sonoros

6.4.3. Relés de comando, de interface, de tempo e contatores de for¢ga e de comando

6.4.4. Sensores: Indutivo, capacitivo, dptico, sonar, magnético, sensores e controladores de tem-
peratura, chaves auxiliares tipo fim de curso, termostato e pressostato

6.4.5. Procedimentos de instalagao

Dispositivos de manobra de motores

6.5.1. Motores elétricos trifasicos comandados por chaves manuais de multiplas velocidades
6.5.2. Motores elétricos trifasicos comandados por chaves magnéticas, montadas em cofres, para
partida: direta sem e com reversao, partidas indiretas (estrela triangulo sem e com reversao),
compensada com e sem reversao, série paralelo, consecutivas e em sequéncia, multiplas veloci-
dades, frenagem (eletromagnética, inje¢cao de corrente continua e por contra corrente)

6.5.3. Partida suave (soft start) e variagéo eletrénica de frequéncia (inversor de frequéncia)
6.5.4. Procedimentos de instalagao

Maquinas elétricas

6.6.1. Principios de funcionamento, caracteristicas elétricas, caracteristicas construtivas, princi-
pais tipos, normas, caracteristicas da rede de alimentagéao, caracteristicas do ambiente, caracte-
risticas do regime, caracteristicas em partida, selecéo e caracteristicas da carga acionada: resisti-
vas, capacitivas, indutivas

6.6.2. Transformadores e autotransformadores monofasicos e trifasicos

6.6.3. Motores elétricos, de corrente alternada, monofasicos e trifasicos

6.6.4. Geradores de eletricidade, alternadores e gerador de corrente continua

7. INSTRUMENTOS DE MEDIGAO

7.1.

Ferramentas para coleta de dados - tipos, caracteristicas, aplicagao
7.1.1. Multimetro

7.1.2. Multimetro Amperimétrico tipo Alicate

3. Detector de tensao

4. Frequencimetro

.5. Wattimetro

6. Instrumentos True RMS (conceitos)

7. Transformador para medi¢éo (TC e TP)
.8. Medidor de aterramento

7.1.9. Megbhmetro

7.1.10. Tacometro

7.1.11. Termégrafo

8. Software de desenho e simulagao

8.1.
8.2.

Desenho assistido por computador (CAD) para elétrica
Simuladores de circuitos elétricos industriais

9. COMISSIONAMENTO

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.

Planejamento

Verificagao do atendimento as normas técnicas
Inspecgéao visual

Testes de continuidade

Testes de isolagao

Procedimentos de ajuste

Analise Termografica

10. SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE NA MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRICOS
10.1. Normas
10.2. Procedimentos

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula

Ambientes Pedagégicos e Biblioteca

e Laboratdrio de Informatica
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e Senailab
Espacos Maker

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
Maquinas, Equipamentos, internet

Instrumentos e Ferramentas Kit multimidia

Softwares para edi¢ao de texto, planilhas e apresentagao

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condigbes de

Acessibilidade acessibilidade instrumental e arquitetonica, reconhecendo a

especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
Observacoes/Recomendagée se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
S n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao

especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

7.5 Médulos Especificos (3°ANO)

FORMACAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO II

Unidade Curricular: MANUTENGCAO MECANICA DE MAQUINAS E EQUPAMENTOS (160 HORAS)

Ano

Competéncias / Objetivo geral Habilidades/Capacidades 17203

Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de saude e
de seguranca e meio ambiente que impactam a execucéo
da manutengao

Identificar as necessidades de reposigdo de insumos,
pecas e componentes dedicados a manutencao

Definir mecanismos de controle para a reposigao de pecgas,
componentes e demais insumos dedicados a manutengao,
considerando procedimentos, documentos técnicos e
plano de manutengao

Analisar as condigdes e caracteristicas do ambiente e as
especificidades técnicas que impactam a instalagédo e/ou
Desenvolver as aptiddes | reinstalagdo de maquinas e equipamentos

necessarias a execugcdo da | Interpretar os procedimentos, requisitos técnicos, normas,
coordenacgao da manutengdo | manuais e procedimentos da empresa e do fabricante que
mecanica em maquinas e | estabelecem as condicbes para a instalagdo e/ou
equipamentos industriais, | reinstalacdo de maquinas e equipamentos

considerando especificidades, | Definir os mecanismos e requisitos para a elevagdo e
metodologias, procedimentos e | transporte de maquinas e equipamentos nos processos de
tecnologias especificas, segundo | instalagdo e/ou reinstalagédo

normas técnicas, de qualidade, | Interpretar os procedimentos, manuais, normas e demais
saude e seguranga e de meio | referéncias técnicas quanto aos requisitos a serem
ambiente atendidos nos processos de montagem e desmontagem
das respectivas maquinas e equipamentos

Definir mecanismos de controle para as operagdes de
montagem e desmontagem de maquinas e equipamentos,
considerando referéncias técnicas e padrbes da empresa

Reconhecer os procedimentos e recomendacdes técnicas
a serem atendidas nos processos de bloqueio (elétricos,
mecanicos, hidraulicos, pneumaticos, ...), isolamento e
sinalizagdo que devem preceder as operagbes de
montagem e desmontagem de maquinas e equipamentos

Analisar adequacao do alinhamento, nivelamento e da
geometria dos conjuntos de maquinas e equipamentos
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Definir os mecanismos e requisitos para a elevagao e
transporte de pegas e conjuntos de maquinas e
equipamentos nos processos de montagem e
desmontagem

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas
de uso dos equipamentos empregados nos testes de
funcionamento de maquinas e equipamentos

Correlacionar os resultados dos testes realizados nas
maquinas e equipamentos com os padrdes de referéncia
estabelecidos

Definir, quando for o caso, com referéncia nas variaveis
técnicas e contexto de uso das maquinas e equipamentos,
ajustes no cronograma de execugcdo dos servigos de
manutengao

Definir, quando necessario, a realizagdo de ajustes nas
maquinas e equipamentos, apds a realizagao dos servigos
de manutengdo, considerando as recomendagbes da
empresa, procedimentos e normas técnicas pertinentes

Interpretar as instrugdes contidas no manual do fabricante
quanto a execugao de start up, ajustes e regulagens em
maquinas e equipamentos

Reconhecer as caracteristicas técnicas, o funcionamento e
a finalidade das maquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos empregados na inspecdo e avaliagao
diagnostica de maquinas e equipamentos

Avaliar a conformidade dos servicos de manutengao
executados com referéncia nos requisitos estabelecidos no
plano de manutencéo e referéncias técnicas pertinentes

Reconhecer os padrdes utilizados na elaboracdo de
relatérios de inspecdes e diagndsticos realizados em
maquinas e equipamentos

Estabelecer sistemas e mecanismos de controle das
lubrificagdes realizadas pelos operadores com referéncia
nas especificagdes do plano de lubrificagdo

Interpretar resultados de analises qualitativas de
lubrificantes

Interpretar as normas que estabelecem as condigbes para
a destinagao de lubrificantes, insumos e recursos utilizados
nos processos de lubrificacao

Estabelecer, com base em referéncias técnicas, as
estratégias de controle das agbes de substituicao de pegas
€ componentes mecanicos em maquinas e equipamentos

Definir os critérios e condigbes para a substituicdo de
pecas e componentes em processos de manutengdo nao
planejada, considerando a disponibilidade das maquinas e
equipamentos e dos recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos

Reconhecer ferramentas de controle utilizadas na
execucao de servicos de substituicdo de pecgas e
componentes

Interpretar o projeto quanto as especificagcdes técnicas e
caracteristicas a serem consideradas e atendidas na
execucao dos processos de produgcdo de pegas de
reposicao

Reconhecer as caracteristicas, aplicagdes, variaveis e
requisitos funcionais dos diferentes processos de
fabricagéo mecanica, considerando maquinas,
equipamentos, ferramentas, instrumentos, materiais e
processos de fabricagéo
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Definir estratégias e requisitos a serem atendidos no
desenvolvimento das atividades

Avaliar, pela aplicacao de testes e ensaios, a qualidade dos
processos e produtos, tendo em vista o atendimento as
normas técnicas e tolerancias admitidas e/ou padrdes
estabelecidos

Estabelecer, com base em referéncias técnicas, as
estratégias e os requisitos a serem considerados na
orientagao das agdes de reparacgao e substituicao de pecas
€ componentes em maquinas e equipamentos

Definir os critérios e condigdes para manutengdes
mecanicas ndo planejadas, considerando a disponibilidade
das maquinas e equipamentos e dos recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos

Reconhecer ferramentas de controle utilizadas na
execucao de servigos de manutengcdo mecanica

Definir, pelo uso de ferramentas especificas e com
referéncia nas caracteristicas da manutencdo a ser
realizada, o quantitativo e o perfil da equipe de execugao
da manutengao

Definir os quantitativos e, quando for o caso, as
caracteristicas técnicas dos materiais, insumos, maquinas,
ferramentas e equipamentos a serem utilizados nos
servicos, considerando a natureza e abrangéncia da
manutencio

Posicionar-se com ética em relacdo a situagcbes e
contextos apresentados

Aplicar os principios de organizagcdo do trabalho
estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas
atividades profissionais

Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a
harmonizagao entre os membros da equipe

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das
normas ambientais, de saude e seguranca

Aplicar os principios da Gestdao da Qualidade nas suas
rotinas de trabalho.

Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades
profissionais

CONHECIMENTOS

1. ORGANIZACAO DA MANUTENCAO
1.1. Organograma
1.2. Setores de Manutencgao e Fabricagao
1.3. Setores de apoio
1.4. Organizagéo das empresas
2. SEGURANCA NA MANUTENCAO
2.1. Equipamentos de Protecédo individual (EPI) e coletiva (EPC) especificos
2.2. Bloqueios
2.2.1. Elétricos
2.2.2. Mecanicos
2.2.3. Hidraulicos e Pneumaticos
2.2.4. Partes com movimentos inertes
2.2.5. Partes acionadas por gravidade
2.3. Recomendagbes do Manual do fabricante
2.4. Recomendacgbes do Manual do fabricante
2.4.1. Conceitos
2.4.2. Aplicagbes
2.5. Protegdes e cuidados
2.5.1. Contra acesso a partes perigosas
2.5.2. Contra acesso a partes perigosas
2.6. Trabalho em altura
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2.7. Trabalho em espagos confinados
2.8. Seguranga na Movimentagdo de Cargas (horizontal e vertical)
3. FERRAMENTAS E INSUMOS APLICAVEIS A MANUTENCAO
3.1. Identificagdo de Necessidades de acordo com o trabalho a ser realizado
3.2. Preparagédo do Ambiente da Manutengéao
3.3. Limpeza, conservagéao e organizacao de ferramentas manuais e automaticas
4. OPERACOES DE DESMONTAGEM E MONTAGEM DE CONJUNTOS MECANICOS
4.1. Caixas de engrenagem e redutores
4.1.1. Eixos
4.1.2. Rolamentos
4.1.3. Chavetas
4.1.4. Buchas
4.1.5. Engrenagens
4.2. Eixos
4.3. Bombas
4.4. Compressores
4.5. Esteiras Transportadoras
4.6. Maquinas operatrizes
4.7. Mesas e guias
4.8. Fusos
4.9. Periféricos
4.10. Mancais de deslizamento
4.11. Mancais de rolamento
5. NIVELAMENTO
5.1. Torgbes e empenamento
5.2. Fundacgdes (conceitos, importancia)
5.3. Técnicas de nivelamento
5.3.1. Instrumentos para verificacdo
6. ALINHAMENTO
6.1. Rotativo de eixos, polias e acoplamentos
6.2. Centro de Rotacéao
6.3. Balanceamento
6.4. Desalinhamentos
6.4.1. Planos vertical e horizontal
6.4.2. Tolerancia
6.5. Métodos
6.5.1. Processos Mecénicos
6.5.2. Alinhamento por Relégio Comparador
6.5.3. Alinhamento a Laser
7. GEOMETRIA DE MAQUINAS
7.1. Avaliacao
7.2. Qualificagao
7.2.1. Laser Interferdbmetro
8. MOVIMENTACAO DE CARGAS
8.1. Equipamentos de levantamento e transporte
8.2. Equilibrio de cargas
8.3. Técnicas de Igamento
8.3.1. Andlise das partes e do conjunto
9. PROCESSOS DE LUBRIFICACAO
9.1. Controle e planejamento da lubrificacéo: software de gestao e controle
9.2. Lubrificagdo de equipamentos
9.2.1. Mancais de deslizamento
9.2.2. Guias e barramentos
9.2.3. Mancais de rolamento
9.2.4. Conjuntos de engrenagens
9.3. Analise de Lubrificantes
9.3.1. Ferrografia: Contaminacéo
9.3.2. Fisico-Quimica: Viscosidade
9.4. Produtos lubrificantes especiais
9.4.1. Aditivos
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

9.4.2. Emulsdes
9.4.3. Fluidos de corte
9.4.4. Oleos para transformadores
9.4.5. Oleos para tratamento térmico
9.4.6. Protetivos
9.4.7. Lubrificantes sélidos
9.4.8. Lubrificantes sélidos
9.5. Cuidados Ambientais
9.5.1. Contaminagao
9.5.2. Contaminagao
9.5.3. Descarte de residuos
9.5.4. Descarte de residuos
MANUTENCOES PREDITIVAS
10.1. Avaliagao
10.1.1. Temperatura
10.1.2. Vibragao
10.1.3. Desempenho
10.1.4. Consumo
10.1.5. Inspegéao Visual
10.2. Tendéncia de Falha
10.3. Equipamentos e Instrumentos de avaliagéo diagnéstica: tipos, caracteristicas, finalidades, formas
de uso, interpretacao de resultados
SUPRIMENTOS DA MANUTENCAO
11.1. Sobressalentes
11.2. Administragdo de Estoques
11.3. Especificagdo e Codificacao
11.4. Controle de qualidade de materiais
11.4.1. Critérios de recebimento e inspec¢ao
DOCUMENTACAO TECNICA
12.1. Acesso e interpretagao de
12.1.1. Catalogos Técnicos
12.1.2. Manuais de Fabricantes
12.1.3. Normas
12.1.4. Certificados de materiais
12.1.5. Procedimentos Internos
12.1.6. Histérico de manutencgdes
12.1.7. Projetos das Maquinas e Equipamentos
12.2. Ficha de maquina
12.2.1. Procedimento para Manutengao Preventiva
12.3. Controle das Atividades de Manutengao
12.3.1. Solicitagao de Servico
12.3.2. Ordem de Servico
RELATORIOS
13.1. Registro das informacdes
13.1.1. Croquis
13.1.2. Listagem de Pecas
13.1.3. Softwares de Manutencéao
13.2. Comunicagao Interna
13.3. Analise de dados
13.4. Recebimento para manutencao
13.5. Entrega pds manutengao
Sistema de Gestao Qualidade
14.1. 1SO9001: aspectos centrais
Sistema de Gestao Ambiental
15.1. 1ISO14000: aspectos centrais
Responsabilidades Sociais
16.1. ISO 26000: aspectos centrais
GESTAO DE EQUIPES DE MANUTENCAO
17.1. Dimensionamento de equipe
17.2. Monitoramento de metas
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17.3. Desempenho de equipes

18. Controle emocional no trabalho
18.1. Perceber, avaliar e expressar emogdes no trabalho
18.2. Fatores internos e externos

18.3. Autoconsciéncia

19. Conflitos nas Organizagdes
19.1. Tipos
19.2. Caracteristicas

19.3. Fatores internos e externos

19.4. Causas
19.5. Consequéncias
20. Lideranga

20.1. Estilos: democratico, centralizador e liberal

20.2. Caracteristicas
20.3. Papéis do lider

20.4. Criticas e sugestdes: analise, ponderagao e reagao
20.5. Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos

20.6. Gestao de conflitos
20.7. Delegacgao
20.8. Empatia

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Ambientes Pedagégicos

Laboratério de Quimica
Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritdrio.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Recursos Didaticos

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Acessibilidade

Observacoes/Recomendagoes

caso.

Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes
de acessibilidade instrumental e arquiteténica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o

FORMAGCAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: MANUTENGAO ELETRICA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (80 HORAS)

Competéncias / Objetivo

Ano

geral

Habilidades/Capacidades 1

2

3

C18 — Desenvolver as aptidoes
necessarias a execucdao da
coordenacdao da manutengao
elétrica em maquinas e
equipamentos industriais,
considerando especificidades,
metodologias, procedimentos e
tecnologias especificas,
segundo normas técnicas, de

Interpretar documentagéao técnica de esquemas elétricos de
projetos industriais.

Interpretar as normas de seguranga relacionadas a

instalagao elétrica.

Reconhecer componentes elétricos aplicados a instalagbes
elétricas de maquinas e equipamentos industriais, assim
como os critérios de dimensionamento dos mesmos.

Distinguir as diferentes caracteristicas e aplicacdes da
automacao eletropneumatica e eletro hidraulica em
maquinas e equipamentos industriais.
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qualidade, saude e seguranga e
de meio ambiente.

Analisar as possibilidades de aplicagdo dos sistemas
automatizados a partir das caracteristicas do processo
produtivo em questéo.

Avaliar a viabilidade técnica, econdbmica e ambiental dos
sistemas eletropneumaticos e eletro hidraulicos em
desenvolvimento com referéncia no problema a ser
solucionado ou melhoria a ser implementada (orgamento,
custos, amortizagdo).

Analisar as caracteristicas técnicas das maquinas ou
equipamentos  que necessitardo de  automacéao
eletropneumatica e eletro hidraulica.

Interpretar as normas técnicas que orientam a elaboragao
de circuitos eletropneumaticos e eletro hidraulicos.

Definir, pelo uso de softwares especificos, os esquemas
eletropneumaticos e eletro hidraulicos com referéncia nos
requisitos do cliente, caracteristicas e funcionalidade das
maquinas e equipamentos e normas técnicas pertinentes.

Selecionar os componentes a serem considerados na
constituicio dos diagramas eletro hidraulicos e
eletropneumaticos.

Analisar os esforgos atuantes nas maquinas e
equipamentos.

Dimensionar, por intermédio de calculos especificos e
normas, 0s componentes constitutivos dos sistemas
eletropneumaticos e eletro hidraulicos das maquinas e
equipamentos.

Interpretar os procedimentos, manuais, normas e demais
referéncias técnicas quanto aos requisitos a serem
atendidos nos processos de montagem e desmontagem dos
sistemas elétricos de maquinas e equipamentos

Definir mecanismos de controle para as operagbes de
montagem e desmontagem dos sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos, considerando referéncias
técnicas e padroes da empresa

Reconhecer os procedimentos e recomendagdes técnicas a
serem atendidas nos processos de bloqueio (elétricos,
mecanicos, hidraulicos, pneumaticos, ...), isolamento e
sinalizagdo que devem preceder as operagdes de
montagem e desmontagem de sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Interpretar as normas de seguranga que impactam a
execugcdo da manutengdo em sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Definir os itens de verificagdo do sistema elétrico a serem
considerados na realizagdo dos testes funcionais

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas de
uso dos equipamentos empregados nos testes funcionais de
sistemas elétricos

Correlacionar os resultados dos testes realizados nos
sistemas elétricos das maquinas e equipamentos com os
padrdes de referéncia estabelecidos

Definir, quando necessario, a realizagdo de ajustes nos
sistemas elétricos das maquinas e equipamentos apds a
realizagdo dos servigcos de manutengao, considerando as
recomendagdes da empresa, procedimentos e normas
técnicas pertinentes

Reconhecer os requisitos legais estabelecidos nas normas
que determinam as condigdes para a realizagdo de
quaisquer intervencdes em sistemas elétricos
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Interpretar as normas, requisitos técnicos e padrdes que
estabelecem as condigbes para a execugao dos servigos de
manutencdo dos diferentes sistemas elétricos e seus
componentes

Analisar o atendimento dos requisitos das metodologias e
dos indicadores estabelecidos no planejamento para o
controle dos processos de manutengao

Interpretar a documentagédo técnica (catdlogos, manuais,
desenhos, normas, planos de manutencao, procedimentos
operacionais, instrugbes de trabalho, ..) a serem
considerados na execugao dos servigcos de manutencdo em
sistemas elétricos

Reconhecer as diferentes metodologias de analise de falhas
€ a sua aplicagdao a manutencao de sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Reconhecer as diferentes ferramentas e instrumentos
aplicaveis a coleta de dados nos processos de diagndstico
de falhas e defeitos, suas caracteristicas, finalidades e
formas de uso

Correlacionar os dados coletados com os padrdes de
funcionalidade dos sistemas elétricos das maquinas e
equipamentos

Identificar, pelo uso de ferramentas especificas, as causas
das falhas e defeitos apresentados pelos sistemas elétricos

Posicionar-se com ética em relagao a situagdes e contextos
apresentados

Aplicar os principios de organizagcdo do trabalho
estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas
atividades profissionais

Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso € a
harmonizagao entre os membros da equipe

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das
normas ambientais, de saude e seguranca

Aplicar os aspectos de inovagdao em suas atividades
profissionais

Aplicar os principios da Gestdao da Qualidade nas suas
rotinas de trabalho

Interpretar os procedimentos, manuais, normas e demais
referéncias técnicas quanto aos requisitos a serem
atendidos nos processos de montagem e desmontagem dos
sistemas elétricos de maquinas e equipamentos

Definir mecanismos de controle para as operagdes de
montagem e desmontagem dos sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos, considerando referéncias
técnicas e padrdes da empresa

Reconhecer os procedimentos e recomendagdes técnicas a
serem atendidas nos processos de bloqueio (elétricos,
mecanicos, hidraulicos, pneumaticos, ...), isolamento e
sinalizagdo que devem preceder as operagdes de
montagem e desmontagem de sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Interpretar as normas de seguranca que impactam a
execugdo da manutencdo em sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Definir os itens de verificacdo do sistema elétrico a serem
considerados na realizagdo dos testes funcionais

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas de
uso dos equipamentos empregados nos testes funcionais de
sistemas elétricos
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Correlacionar os resultados dos testes realizados nos
sistemas elétricos das maquinas e equipamentos com os
padrdes de referéncia estabelecidos

Definir, quando necessario, a realizagdo de ajustes nos
sistemas elétricos das maquinas e equipamentos apos a
realizagdo dos servicos de manutengao, considerando as
recomendagdes da empresa, procedimentos e normas
técnicas pertinentes

Reconhecer os requisitos legais estabelecidos nas normas
que determinam as condigdes para a realizacdo de
quaisquer intervengdes em sistemas elétricos

Interpretar as normas, requisitos técnicos e padrées que
estabelecem as condi¢cbes para a execucgao dos servigos de
manutengdo dos diferentes sistemas elétricos e seus
componentes

Analisar o atendimento dos requisitos das metodologias e
dos indicadores estabelecidos no planejamento para o
controle dos processos de manutengao

Interpretar a documentagédo técnica (catalogos, manuais,
desenhos, normas, planos de manutengao, procedimentos
operacionais, instrugcbes de trabalho, ..) a serem
considerados na execugao dos servicos de manutencdo em
sistemas elétricos

Reconhecer as diferentes metodologias de analise de falhas
e a sua aplicacao a manutencao de sistemas elétricos de
maquinas e equipamentos

Reconhecer as diferentes ferramentas e instrumentos
aplicaveis a coleta de dados nos processos de diagnoéstico
de falhas e defeitos, suas caracteristicas, finalidades e
formas de uso

Correlacionar os dados coletados com os padrbes de
funcionalidade dos sistemas elétricos das maquinas e
equipamentos

Identificar, pelo uso de ferramentas especificas, as causas
das falhas e defeitos apresentados pelos sistemas elétricos

Posicionar-se com ética em relagao a situagdes e contextos
apresentados

Aplicar os principios de organizacdo do trabalho
estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas
atividades profissionais

Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso € a
harmonizacgdo entre os membros da equipe

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das
normas ambientais, de saude e segurancga

Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades
profissionais

Aplicar os principios da Gestdo da Qualidade nas suas
rotinas de trabalho

CONHECIMENTOS

1. Catélogos e manuais

1.1. Interpretacéo de Desenho Técnico Elétrico

1.1.1. Esquemas Multifilar
1.1.2. Esquemas Unifilar

2. Operagdes de manutencdo em sistemas elétricos
2.1. Organizagédo da desmontagem e remontagem de sistemas elétricos
2.2. Desmontagem e Remontagem de Sistemas Elétricos
2.2.1. Sinalizagéo de conexdes
2.2.2. Marcacao de posi¢ao de equipamentos
2.2.3. Registro das parametrizagdes e ajustes
2.3. Parametrizacao de equipamentos
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2.4, Configuracao de ligagdo de motores
2.5. Testes em Sistemas Eletromecénicos
2.5.1. Testes estaticos
2.5.2. Testes sem carga
2.5.3. Testes com carga
2.6. Ajustes de Equipamentos de Protecao
3. Ferramentas e instrumentos para manutencao de sistemas elétricos
3.1. Ferramentas manuais
3.2. Dispositivos
3.3. Instrumentos
4. Diagndstico de dados da manutengao elétrica: tipos, caracteristicas e aplicagao
4.1. Corrente de Partida
4.2. Corrente Nominal
4.3. Poténcia Ativa
4.4. Poténcia Reativa
4.5. Fator de Poténcia
4.6. Controle da Eficiéncia Energética
5. Analise de pontos criticos em manutengao de sistemas elétricos
5.1. Analise de riscos em equipamentos
5.2. Analise de falhas e defeitos em sistemas elétricos
5.3. Analise de impactos da manutengéo nos processos produtivos
6. Metodologias de Andlise de Falhas em sistemas elétricos
6.1. RCFA
6.2. CPM
6.3. Diagrama de Ishikawa
6.4. RCM
6.5. FTA
6.6. TRIZ
7. Segurancga do trabalho na manutencgao elétrica
7.1. Acidentes de trabalho na manutengao elétrica: tipos, caracteristicas e prevengao
7.2. Riscos na manutencao de sistemas elétricos
7.3. Equipamentos de protecao individual e coletiva aplicaveis a manutengéo elétrica
7.4. Procedimentos de seguranga
7.4.1. Blogueios em maquinas e equipamentos: tagout; lockout
7.4.2. Sinalizagbes de seguranca
7.4.3. Isolamento de area
7.5. Normas de seguranca aplicaveis a manutencéo de sistemas elétricos
8. Qualidade ambiental na manutencao de sistemas elétricos
8.1. Gerenciamento de residuos
8.2. Normas ambientais

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Laboratério de Quimica
Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritdrio.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condi¢gbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des
Acessibilidade de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
Observagdoes/Recomendagoes se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagao
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especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMACAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO I

Unidade Curricular: PLANEJAMENTO E CONTROLE DA MANUTENCAO (50 HORAS)

Competéncias / Objetivo geral

Ano

Habilidades/Capacidades 17203

Desenvolver as aptidoes
necessarias para a realizagdo do
planejamento e o controle de

processos de manutengao
mecénica e elétrica de maquinas e
equipamentos industriais,

considerando normas técnicas e
padroes de qualidade, de saude e
seguranga e de meio ambiente.

Interpretar, para fins de planejamento, as normas técnicas,
ambientais de qualidade, de saude e de seguranga que
impactam a realizagédo dos servigos de manutengao de
maquinas e equipamentos

Definir, no planejamento, os insumos, materiais e
equipamentos necessarios a realizagdo da manutengao
em fungao de suas caracteristicas e aplicacbes

Definir o cronograma de manutengao com referéncia na
criticidade do equipamento, disponibilidade de recursos
humanos, tecnoldégicos e materiais requeridos pela
natureza da manutengao

Interpretar as indicagdes do fabricante quanto aos
requisitos a serem atendidos nos processos de lubrificagdo
da maquina ou equipamento em questéo

Definir, com base nas indicagdes do fabricante, o
cronograma, periodicidade e os requisitos técnicos a
serem atendidos nos processos de lubrificagao,
considerando os padrées, formularios e softwares
dedicados

Definir, no planejamento, as etapas a serem
observadas/atendidas na realizagdo da manutencéo,
considerando padrdes, normas e procedimentos da
empresa

Selecionar, dentre os diferentes tipos de manutencéo
passiveis de realizagdo em maquinas e equipamentos
industriais, a que melhor atende as necessidades de
manutengdo em questio

Analisar, a luz do custo-beneficio, as modalidades de
manutengdo para cada criticidade de maquinas e
equipamentos

Interpretar, nos catalogos e manual do fabricante, as
especificagdes técnicas a serem consideradas nos
servicos de manutencéo

Avaliar, com base nas a¢des de manutencgao requeridas, a
relagdo custo-beneficio, considerando os aspectos
financeiro, técnico, logistico, de seguranca e ambiental nas
acdes de curto, médio e longo prazo

Analisar, para fins de planejamento, os registros que
constituem o histérico de manutengdes e outros registros
realizados nas maquinas e equipamentos

Analisar, pela utilizacdo de ferramentas e metodologias
especificas, as anomalias e os pontos criticos no
funcionamento de maquinas e equipamentos

Avaliar o potencial e a severidade de danos ou anomalias
identificadas no funcionamento de maquinas e
equipamentos

Interpretar as informagdes fornecidas pelos operadores
elou clientes sobre as condi¢gdes de funcionamento das
maquinas ou equipamentos

Analisar os parametros do fabricante e as condi¢des de
uso da maquina/equipamento em questdo que impactam
ou determinam a sua vida util
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Reconhecer os padrées de documentagao e requisitos da
empresa para a reposi¢ao de componentes mecanicos de
maquinas e equipamentos

Reconhecer as caracteristicas, referéncias técnicas e o
padrao de memorial descritivo / historico / relatério utilizado
pela empresa para fins de registro dos servicos de
manutencao

Selecionar os dados e informagdes referentes a
manutengdo realizada a serem considerados na
elaboracdo do memorial descritivo \\ histérico de
manutencao / relatério

Posicionar-se com ética em relagdo a situagbes e
contextos apresentados

Aplicar os principios de organizagdo do trabalho
estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas
atividades profissionais

Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a
harmonizagao entre os membros da equipe

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das
normas ambientais, de saude e seguranga

Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades
profissionais

Aplicar os principios da Gestdao da Qualidade nas suas
rotinas de trabalho

CONHECIMENTOS

1. Tipos de manutencgéo
1.1. Corretiva

1.1.1. Programada
1.1.2. Ndo Programada

1.1.3. Histérico de manutengéao

1.2. Preventiva
1.2.1. Objetivos

1.2.2. Analise do ciclo de vida
1.2.3. Plano de manutencéao

1.3. Preditiva

1.3.1. Técnicas de monitoramento e diagnose (fungéo e aplicagao)
1.3.2. Ensaios nao destrutivos

1.3.3. Raios X Gamagrafia

1.3.4. Ultrassom

1.3.5. Emisséo acustica

1.3.6. Particulas magnéticas

1.3.7. Analise de vibragbes

1.3.8. Termometria

1.3.9. Termografia

1.3.10. Analise de dleos (ferrografia)
1.3.11. Manutencéo produtiva total
1.3.12. Liquidos penetrantes

1.4. TPM

1.4.1. Evolugdo da manutencéao
1.4.2. Aplicabilidade da TPM
1.4.3. A busca do “zero defeito”
1.4.4. Pilares

1.4.5. Manutencao autbnoma

1.5. Novas tecnologias de manutencéo
2. Lubrificantes

2.1. Tipos, caracteristicas e aplicagdes

2.2. Classificagao

2.3. Sistemas de lubrificagcao

2.4. Programa de lubrificacdo

2.5. Plano de lubrificagédo
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2.6. Controle do programa de lubrificagao
2.7. Perfil do Lubrificador
3. Relagdo CUSTO X BENEFICIO
3.1. Custo de pegas, componentes e demais insumos
3.2. Processo de aquisigao de insumos
3.3. Tempo de entrega de insumos
4. Planejamento, programacao e controle na manutengéo
4.1. Aplicativos para gerenciamento da manutengao
4.2. Registros de manutengéo
4.3. Rastreabilidade de registros de manutencao
4.4. Eliminacao de falhas e defeitos no processo de manutengéo
4.5. Andlise de necessidades de clientes
4.6. Analise e diagnoéstico de falhas em maquinas e equipamentos
4.7. Analise de causa primeira (raiz do problema).
4.8. Analise de riscos em equipamentos
4.9. Organizagdo de ambientes
4.10. Analise de parametros de equipamentos
4.11. Histéricos de manutengao
4.12. Indicadores de Manutencao
4.12.1. Tempo médio entre falhas (MTBF)
4.12.2. Tempo médio do reparo (MTTR)
4.12.3. Disponibilidade
4.13. Interpretagao de registros
4.14. Custos de manutengéo
4.15. Planejamento e controle de paradas
4.16. Alocacgao e controle dos recursos (materiais e humanos)
4.17. Normas de segurancga, saude e meio ambiente
5. Manutengéo Centrada na Confiabilidade (MCC)
5.1. Definigao
5.2. Etapas para implementacéo
5.3. Manutenibilidade
5.4. Disponibilidade de Equipamentos
6. Gestéo de Ativos: 1ISO 55000
6.1. Estrutura do Sistema de Gestdo PAS 55
7. Legislacao do trabalho
7.1. Direitos do Trabalhador
7.2. Deveres do Trabalhador

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Laboratério de Quimica

Laboratério de Processos Industriais
Sala de aula

Biblioteca

Laboratoério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritdrio.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des

Acessibilidade de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
Observagdoes/Recomendagoes se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR

n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagédo



https://estantedelivros.senai.br/
https://recursosdidaticos.senai.br/
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especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso.

FORMACAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO IlI

Unidade Curricular: MANUTENCAO DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS (100 HORAS)

Competéncias / Objetivo geral

Ano

Habilidades/Capacidades GG

Propiciar o desenvolvimento das
capacidades técnicas e
socioemocionais requeridas para a
realizacdo da manutengdo em
sistemas automatizados de
maquinas e equipamentos,
considerando normas técnicas e
padroes de qualidade, de saude e
segurancga e de meio ambiente.

Reconhecer diferentes tipos de softwares dedicados a
simulagéo de sistemas mecénicos, suas caracteristicas e
requisitos de operagao.

Representar graficamente o projeto com base na
elaboragdo do modelamento, montagem e detalhamento
de pegas e conjuntos.

Analisar o histérico de manutengbes do sistema
automatizado da maquina com vistas a tomada de decisao
sobre a intervencgao a ser realizada

Avaliar a viabilidade técnica e econbmica da intervengéao
requerida

Definir o melhor momento de realizagéo da intervencgdo de
manutengdo com base nas condigbes de uso, de
seguranga, de disponibilidade e de criticidade da
maquina/equipamento na producio

Identificar a disponibilidade de recursos tecnolégicos que
viabilizem a interven¢ao de manutengao

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas
de uso dos equipamentos empregados nos testes de
funcionamento dos sistemas automatizados de maquinas
€ equipamentos

Reconhecer os principios, requisitos técnicos, etapas e
processos de desenvolvimento de sistemas
automatizados de maquinas e equipamentos interpretar
instrugbes contidas no manual do fabricante quanto a
execucao de testes, ajustes e regulagens nos sistemas
automatizados de maquinas e equipamentos

Analisar os resultados dos testes realizados com
referéncia nos esquemas elétricos, hidraulicos e
pneumaticos contidos nos manuais de fabricantes ou
documentos correlatos

Avaliar a coeréncia técnica e a pertinéncia das
informagdes recebidas (manutencdo mecénica de
maquinas e equipamentos, manutengao elétrica de
maquinas e equipamentos

Correlacionar as informagdes recebidas com as
informagdes contidas nos manuais, normas e projetos das
maquinas e equipamentos

Analisar, por intermédio de medi¢des e rastreamentos, o
comportamento das variaveis funcionais dos sistemas
automatizados com base na documentagdo técnica
pertinente

Analisar os registros que constituem o histérico de
manutengdes e outros registros realizados por usuarios
das maquinas e equipamentos

Qualificar as informagdes recebidas como critério para a
sua consideragdo na manutengdo dos sistemas
automatizados




Identificar, pela utilizagdo de metodologias especificas, as
anomalias e os pontos criticos no funcionamento de
sistemas automatizados de maquinas e equipamentos

HT265 - Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de
saude e de seguranga € meio ambiente que impactam a
execugao da manutencao de sistemas automatizados

Identificar as necessidades de reposicdo de insumos,
pecas e componentes dedicados a manutengdo dos
sistemas de automacgao

Definir mecanismos de controle para a reposicdo de
pecas, componentes e demais insumos dedicados a
manutengdo de sistemas de automagdo, considerando
procedimentos, documentos técnicos e plano de
manutencao

Definir, quando necesséario, a realizacdo de ajustes,
regulagens e novas configuragbes nos sistemas
automatizados das maquinas e equipamentos apds a
realizagdo dos servigos de manutencéao, considerando as
recomendagdes da empresa, procedimentos e normas
técnicas pertinentes

Reconhecer os padrdes utilizados para o registro dos
ajustes, regulagens e novas configuragdes em sistemas
automatizados reparados

Correlacionar os resultados dos testes realizados nas
pecas e componentes com os padrbes de referéncia
estabelecidos

Interpretar as instrugdes contidas no manual do fabricante
e/ou documentos correlatos quanto a execugéao de testes,
ajustes e regulagens em sistemas automatizados de
maquinas e equipamentos

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas
de uso dos equipamentos, ferramentas e instrumentos
empregados nos testes, medi¢cdes e ensaios em pegas e
componentes de sistemas automatizados de maquinas e
equipamentos

Avaliar a conformidade dos servicos de reparagao
executados com referéncia nas caracteristicas originais da
peca ou componente ou especificagdes do projeto

Reconhecer as caracteristicas técnicas, o funcionamento
e a finalidade das maquinas, equipamentos, ferramentas
e instrumentos empregados na inspecao e avaliagdo dos
parametros de funcionamento das maquinas e
equipamentos

Reconhecer os padrbes utilizados na realizagdo de
registros relativos a servigos de reparagao realizados em
pecas e componentes de sistemas automatizados de
maquinas e equipamentos

Definir solugdes para situagdes imprevistas decorrentes
da execugdo dos servicos de manutencdo dos sistemas
automatizados de maquinas e equipamentos

Estabelecer, com base em referéncias de catalogos,
normas, manuais, ..., as estratégias e os requisitos
técnicos e de segurangca a serem considerados na
orientagdo das acgdes de reparagao e/ou substituicdo de
pecas ou componentes dos sistemas automatizados de
maquinas e equipamentos

Definir os materiais, insumos, maquinas, ferramentas e
equipamentos a serem utilizados nos servigos,
considerando a natureza da manutengao, os padrdes e
orientagdes da empresa

151




Definir, pelo uso de ferramentas especificas e com
referéncia nas caracteristicas da manutengcdo a ser
realizada, o quantitativo e o perfil da equipe de execucao
da manutencao dos sistemas automatizados

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas

Apresentar postura ética

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto
da organizagdo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e servigos da
empresa

Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude,
seguranga e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e
processos de trabalho, considerando seus pares e os
demais niveis hierarquicos

Avaliar as  oportunidades de crescimento e
desenvolvimento profissional, considerando o préprio
potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as
necessidades de investimento na prépria formagéo

152

CONHECIMENTOS

1. Manutengéao Instalagdes Elétricas
1.1. Motores Elétricos
1.1.1. Motores de passo
1.1.2. Servomotores
1.1.3. Motores lineares

1.2. Dispositivos de manobra de motores

1.2.1. Servoacionamentos

1.3. Dispositivos de comando, controle e sinalizagéo
1.3.1. Sensores encoder, termostato e pressostato
1.4. Componentes de seguranga elétricos de maquinas

1.4.1. Cortinas de luz
1.4.2. Scanners

1.4.3. Microchaves de seguranca

1.4.4. Botoeiras Eletrénicas
1.4.5. Botdo de Emergéncia
1.4.6. Relés de Seguranca
1.4.7. Comando Bimanual
1.4.8. Torres de sinalizagao

1.5. Interpretagdo de Esquemas elétricos

1.5.1. Simbologias

1.5.2. Normas

1.5.3. Circuitos elétricos
1.6. Robdtica

1.6.1. Robds: tipos, caracteristicas, aplicagbes
1.7. Seguranga em sistemas elétricos

1.7.1. EPl e EPC

1.7.2. Riscos em equipamentos elétricos
1.7.3. Legislacdo de seguranca
1.8. Operagbes de manutencao de sistemas automatizados

1.8.1. Diagndstico
1.8.2. Desmontagem
1.8.3. Montagem
1.8.4. Substituicdo
1.8.5. Documentagéao

1.8.6. Especificagdo de componentes eletromecanicos para reposi¢ao

2. Automacéo Eletropneumatica
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2.1. Principios fisicos pneumaticos (grandezas)
2.1.1. Pressao
. Vazéo
. Volume
. Velocidade
. Forca
. Temperatura
. Dimensdes de componentes
2.1.8. Poténcia
2.2. Propriedades, produgao, preparagao e distribuicdo do ar comprimido
2.3. Compressores — caracteristicas, tipos e aplicagdes
2.4, Construcdo e fungao dos elementos de pneumatica
2.5. Elementos de sinais, de processamento de sinais e de comandos
2.6. Simbologia pneumatica e eletropneumatica
2.7.2.7. Comandos sequenciais
2.8. Calculos para especificagdo de componentes para eletropneumatica: tubulagdes, compressor,
atuadores e valvulas direcionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de fluxo e segu-
ranga, sistema de preparagao de ar
2.9. Desenho de esquemas pneumaticos e eletropneumaticos
2.10. Sequéncia de montagem de sistemas eletropneumaticos
2.11. Metodologias de desenvolvimento de sistemas automatizados: intuitivo, cascata, passo a passo,
tabela verdade
2.12. Softwares de simulagao
2.13. Leitura e interpretagdo de catalogos de fabricantes
2.14. Analise de viabilidade técnica, econbémica e ambiental para atualizagao tecnolégica
2.14.1. Requisitos de projeto
2.14.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
2.14.3. Requisitos ambientais
2.15. Testes de funcionamento de sistemas eletropneumaticos
2.15.1. Procedimentos de teste
2.15.2. Equipamentos de teste
2.15.3. Padrées de referéncia
2.16. Operagdes de manutencgéo de sistemas eletropneumaticos
2.16.1. Diagnéstico
2.16.2. Desmontagem
2.16.3. Montagem
2.16.4. Substituicao
2.16.5. Documentacéao
2.16.6. Especificacdo de componentes eletropneumaticos para reposigao
3. Automacao Eletrohidraulica
3.1. Principios fisicos da hidraulica (grandezas)
3.1.1. Pressao
. Vazao
. Volume
. Velocidade
. Forca
. Temperatura
. Dimensdes de componentes
3.1.8. Poténcia
3.2. Grupo de acionamento: unidades hidraulicas e seus componentes
3.3. Fluidos hidraulicos: tipos de fluidos; propriedades
3.4. Fungéo e constituicdo dos elementos hidraulicos
3.5. Simbologia hidraulica e eletrohidraulica
3.6. Componentes para eletrohidraulica
3.7. Calculos para a especificagdo de componentes: bombas, filtros, reservatorios, acoplamentos, mo-
tores elétricos, mandmetros, blocos hidraulicos de distribuigéo, tubulagbes, atuadores e valvulas dire-
cionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de fluxo e seguranga
3.8. Desenho de esquemas hidraulicos e eletrohidraulicos
3.9. Sequéncia de montagem de sistemas eletrohidraulicos
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3.10. Metodologias de desenvolvimento de sistemas automatizados: intuitivo, cascata, passo a passo,
tabela verdade
3.11. Softwares de simulagao
3.12. Leitura e interpretagdo de catalogos de fabricantes
3.13. Analise de viabilidade técnica, econdbmica e ambiental
3.13.1. Requisitos de projeto
3.13.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
3.13.3. Requisitos ambientais
3.14. Testes de funcionamento de sistemas eletrohidraulicos
3.14.1. Procedimentos de teste
3.14.2. Equipamentos de teste
3.14.3. Padrdes de referéncia
3.15. Operagdes de manutencao de sistemas eletrohidraulicos
3.15.1. Diagndstico
3.15.2. Desmontagem
3.15.3. Montagem
3.15.4. Substituicido
3.15.5. Documentacéao
3.15.6. Especificagdo de componentes eletrohidraulicos para reposigao
4. Seguranga em sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos
4.1. EPl e EPC
4.2. Técnicas de bloqueios elétricos, mecanico, hidraulicos e pneumaticos
4.3. Analise de riscos em equipamentos
4.4, Normas de seguranga
5. Coordenacgao de equipe
5.1. Definicdo da organizagao do trabalho e dos niveis de autonomia
5.2. Gestéo da Rotina
5.3. Tomada de deciséo
6. Desenvolvimento de equipes de trabalho
6.1. Motivagao de pessoas
6.2. Capacitacao
6.3. Avaliagao de desempenho
6.4. Processos de comunicagao
7. Administragéo de conflitos
7.1. Identificagao
7.2. Expressao de emogoes
7.3. Intervengao em conflitos
8. Relagdes de trabalho
8.1. Organograma
8.2. Relacionamentos internos
8.3. Relacionamento com representacgdes externas Relagdo ganha x ganha x jogo soma zero

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Salade aula
e Biblioteca

Ambientes Pedagégicos - .
e Laboratdrio de Informatica

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Acessibilidade Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes
de acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a



https://estantedelivros.senai.br/
https://recursosdidaticos.senai.br/
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Observagcoes/Recomendagoes

especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e
a legislagédo especifica em vigéncia da deficiéncia em questao,
quando for o caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS (60 HORAS)

Competéncias / Objetivo
geral

Ano

Habilidades/Capacidades

Interpretar os diagramas dos CLPs com vistas ao
reconhecimento do comportamento das entradas e saidas
dos sinais elétricos

Interpretar, no manual do fabricante, as informacdes
referentes aos requisitos a serem considerados no acesso
aos CLPs

Interpretar os alarmes dos sistemas automatizados

Correlacionar as caracteristicas dos alarmes as possiveis
falhas dos sistemas

Propiciar o desenvolvimento das

Identificar a necessidade de solucdes especializadas para
as falhas identificadas nos sistemas automatizados das
maquinas e equipamentos

capacidades técnicas e

socioemocionais requeridas para
acessar e parametrizar
Controladores Logicos

Reconhecer os diferentes tipos de CLPs, suas
caracteristicas, fungbes, aplicacdes e formas de acesso,
bem como os seus acessorios

Programéaveis por ocasido da

Interpretar a simbologia empregada em diagramas basicos
de CLPs

realizacdo de servicos de
manutencdo em sistemas de
controle e acionamento

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas

eletromecanicos de maquinas e
equipamentos, considerando as

Apresentar postura ética

normas técnicas, de qualidade, de
saude e seguranga e de meio
ambiente.

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto
da organizagédo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e servigos da
empresa

Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude,
seguranca e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e
processos de trabalho, considerando seus pares e o0s
demais niveis hierarquicos

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento
profissional, considerando o préprio potencial, as mudangas
no mercado de trabalho e as necessidades de investimento
na propria formacgao

CONHECIMENTOS

1. CLPs
1.1. Introdugéo
1.1.1. Sistema de comando
1.1.2. Sistema de controle

1.3. Conceitos de Controlador Légico Programavel

1.4. Histérico
1

.5. Aspectos de hardware: fonte de alimentacdo, CPU, memodrias, interfaces de entradas e sai-

A
A

.6. Vantagens da utilizagdo do controlador programavel para processos de automagéo

1
1
1
das (analdgicas e digitais) e outros periféricos
1
1.1.7. Definicdo de variaveis




156

1.1.8. Estruturacdo de bancos de dados
1.2. Representacgédo de linguagens de programacgao conforme norma IEC 61131-3
1.2.1. Analise pela algebra booleana
1.2.2. Lista de Instrugbes — IL
1.2.3. Diagrama Ladder — LD
1.2.4. Programagao com recursos avangados da linguagem Ladder
1.2.5. Diagramas de blocos de fungdo — FBD
1.2.6. Grafset — SFC
1.2.7. Texto Estruturado - ST
3. Alarmes: interpretacao de codigos de erros
4. Médulos de Expansao
5. Interface homem-maquina (IHM)
.6. Edicao
7. Compilagao
8. Simulagao
.9. Interpretagao de desenhos de esquemas de programas
.10. Comunicagéo Digital
1.10.1. Comunicacgao serial RS-232, RS-485, USB
1.10.2. Introdugao as Redes de Computadores
1.10.3. Topologias, arquiteturas, modelo de referéncia ISO/OSI sistema centralizado
1.10.4. Protocolo de Comunicagéo TCP/IP, interconexao de redes com bridges, roteadores e ga-
teways
1.10.5. Introdugao as redes industriais
1.10.6. Protocolos Field Bus / Modbus Plus e HART
1.10.7. Devicnet, profibus e ethernet industrial
1.10.8. Aplicagao pratica com controladores légicos programaveis e dispositivos de campo comu-
nicando em rede
1.10.9. Integracao de Sistemas
1.10.10. Analise de fluxogramas de automagéao
1.11. Sistemas Supervisorios (Nogdes)
1.11.1. Apresentagao das caracteristicas e funcionalidades da ferramenta para desenvolvimento
de sistemas de supervisao e controle de processos
1.11.2. Configuragdes do ambiente supervisor
1.11.3. Descrigéo do funcionamento dos médulos configurador, runtime e master
1.11.4. Etapas de criagdo de um aplicativo: conceito, criagao, propriedades
1.11.5. Organizar Tags: criagcéo, edigdo, propriedades
1.11.6. Tipos de alarmes. Drivers de comunicacéo (DLLs). Criacao de telas: configuragao, edi¢éo,
objetos de animacéo, scripts

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

Laboratério de Processos Industriais
Laboratério de Quimica

Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Acessibilidade Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as condicdes

de acessibilidade instrumental e arquitetbnica, reconhecendo a

Observacoes/Recomendagoes
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especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: METODOLOGIA DE PROJETOS (50 HORAS)

Competéncias / Objetivo Ano

geral Habilidades/Capacidades 17203

Reconhecer procedimentos, padrdes, normas técnicas e
tecnologias requeridas para elaboragdo da documentacgao
técnica pertinente ao projeto

Definir estratégias para apresentagdo da documentagéo
técnica sob a sua responsabilidade

Analisar os requisitos estabelecidos para o projeto a luz das
normas técnicas, ambientais, de qualidade, de saude e
segurancga

Selecionar as areas de gerenciamento a serem
consideradas no desenvolvimento do projeto

Definir as atividades, o cronograma e a matriz de
responsabilidades para as diferentes etapas do projeto em
desenvolvimento

Analisar diferentes metodologias para a definicdo das etapas
a serem consideradas no desenvolvimento do projeto
Analisar variaveis relevantes que impactam a viabilidade
técnica, econdbmica e ambiental do projeto

Interpretar as necessidades do cliente e do mercado como
insumo para o planejamento das etapas de desenvolvimento
do projeto

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas

Apresentar postura ética

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto
da organizagédo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e servigos da
empresa

Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude,
seguranca e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e
processos de trabalho, considerando seus pares e o0s
demais niveis hierarquicos

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento
profissional, considerando o préprio potencial, as mudangas
no mercado de trabalho e as necessidades de investimento
na propria formagao

Propiciar o desenvolvimento das
capacidades técnicas e
socioemocionais que permitam a
utilizacéo de metodologias
aplicaveis ao desenvolvimento de
projetos de sistemas
eletromecanicos.

CONHECIMENTOS

1. Gerenciamento de projetos
1.1. Definicdo de Gerenciamento de Projetos
1.2. Caracteristicas de Projetos: de inovagao e de melhoria
1.3. Diferengas entre projetos processos
2. Metodologia de Projetos (Modelo PMI)
2.1. Termo de Abertura
2.2. Areas de Gerenciamento de projetos
2.3. Viabilidade técnica, econbmica, ambiental, de qualidade e de seguranca em projetos mecénicos
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2.4. Pesquisa de mercado
2.5. Ciclo de vida do projeto
2.6. As 5 fases de projeto (PMBOK)
2.7. EAP — Estrutura Analitica de Projetos
2.8. Escopo
2.9. Conceito de Escopo de Projeto
2.10. Escopo de produto e Escopo de Projeto
2.10.1. diferengas e consideracdes
2.11. Cadeia cliente x fornecedor
2.12. Requisitos e necessidades dos clientes
2.13. Tripé de restricoes
2.14. Elaboracéo de cronograma
2.15. Grafico de Gantt
2.16. Rede PERT — CPM
3. Software de Gerenciamento de projetos
3.1. Interdependéncia entre tarefas
3.2. Hierarquizagao
3.3. Definigdo e sequenciamento de atividades em projetos
3.4. Alocagao de Materiais, equipamentos e suprimentos
3.5. Alocagao de méo de obra
3.6. Controle de projetos e geragao de relatérios
3.7. Recursos de Monitoramento e Controle
4. Técnicas de apresentagao de projetos
4.1. Tecnologias para a apresentagao de projetos
4.2. Metodologia CANVAS
5. Etica
5.1. O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos
5.2. Plagio
5.3. Direitos Autorais
6. Virtudes profissionais: conceitos e valor
6.1. Responsabilidade
6.2. Iniciativa
6.3. Honestidade
6.4. Sigilo
6.5. Prudéncia
6.6. Perseveranga
6.7. Imparcialidade
7. Trabalho e profissionalismo
7.1. Administragao do tempo
7.2. Autonomia e iniciativa
7.3. Inovacgao, flexibilidade e tecnologia
8. Diretrizes empresariais
8.1. Missao
8.2. Viséo
8.3. Politica da Qualidade
9. Desenvolvimento profissional
9.1. Planejamento Profissional (ascensao profissional, formacgao profissional, investimento educacio-
nal)
9.2. Empregabilidade
10. Autoempreendedorismo
10.1. Caracteristicas empreendedoras
10.2. Atitudes empreendedoras
10.3. Autorresponsabilidade e empreendedorismo
10.4. A constru¢ao da missao pessoal
10.5. Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
10.6. Persuaséao e rede de contatos
10.7. Independéncia e autoconfianga
10.8. Cooperagao como ferramenta de desenvolvimento
11. Planejamento Estratégico
11.1. Conceitos




159

11.2. Relagbes com o mercado

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e Laboratdrios de quimica, processos, microbiologia e analises
instrumentais

Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de Informatica

Ambientes Pedagégicos

Computadores com acesso a internet

Kit multimidia (projetor, tela, quadro branco)
Software de escritoério.

Sistema Operacional (desktop e mobile).

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Livros didaticos.

Apostilas.

Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)

Recursos Didaticos

Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as condicoes
de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

Acessibilidade

Observacdes/Recomendagoes

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO ESPECIFICO il

Unidade Curricular: PROJETO DE INOVAGAO EM ELETROMECANICA (80 HORAS)

Competéncias / Objetivo Ano

Habilidades/Capacidades

geral 123

Interpretar as normas (técnicas, ambientais de qualidade, de
saude e de seguranga) que se aplicam a processos,
materiais e tecnologias de sistemas eletromecanicos

Definir técnicas para apresentagcdo de resultados obtidos
nas simulacdes

Reconhecer as diferentes funcionalidades de softwares

Desenvolver as competéncias

requeridas para a estruturagao de
projetos de inovagéo em sistemas
eletromecanicos, considerando a
visdo sistémica do conjunto de
competéncias que constituem o
Perfil Profissional do Técnico em
Eletromecanica, de forma a que os

alunos criem solugbes que
venham a contribuir para a
resolugao de problemas

identificados na industria, levando
em consideragao os principios de
qualidade, saude, seguranga e
meio ambiente.

dedicados a simulagdo de sistemas mecanicos, sistemas
elétricos, sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos,
suas caracteristicas e requisitos de operagao

Avaliar a compatibilidade dos resultados das simulagdes dos
sistemas eletromecanicos com base nos requisitos do
projeto

Representar graficamente, pelo uso de software, o projeto
com base na elaboracdo do modelamento, montagem,
planificacdo e detalhamento de pecas e conjuntos

Representar graficamente o projeto pela elaboragdo de
diagramas elétricos, eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Definir as especificagdes técnicas e os quantitativos de
recursos humanos e tecnolégicos a serem considerados no
projeto em questéo

Identificar ensaios destrutivos, ndo destrutivos e
tecnoldgicos compativeis com as caracteristicas e natureza
do projeto

Reconhecer os diferentes tipos de esforcos a que podem ser
submetidos os elementos eletromecanicos
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Identificar os tratamentos térmicos, termoquimicos e/ou
tratamentos superficiais compativeis com as caracteristicas
dos sistemas mecanicos que constituem o projeto

Identificar processos de fabricagdo, componentes, materiais
e tecnologias compativeis com as caracteristicas e natureza
do projeto eletromecanico

Identificar oportunidades de melhorias nas caracteristicas
construtivas dos componentes do projeto com base no
desempenho obtido, buscando a otimizagao de recursos

Avaliar a aplicabilidade de novas metodologias e praticas de
manutenc¢do a projetos eletromecanicos de manutengéo

Avaliar cargas e consumo elétrico e os esforgos a que seréao
submetidos os componentes eletromecanicos, tendo em
vista 0 seu dimensionamento

Interpretar informacdes técnicas contidas em catalogos,
manuais, normas, tabelas e demais meios que fundamentam
0 projeto em questao

Identificar pontos criticos que possam impactar o
desenvolvimento do projeto

Avaliar o melhor posicionamento dos componentes,
conjuntos e sistemas no projeto de maquinas e
equipamentos eletromecanicos como forma de viabilizar ou
facilitar a manutencgéo futura

Definir estratégias para apresentagcdo das informacoes
técnicas que impactam o projeto

Reconhecer tipos, caracteristicas e finalidades de
componentes, materiais e tecnologias aplicaveis a sistemas
eletromecanicos, considerando sua fungdo nos conjuntos e
subconjuntos do projeto

Reconhecer as novas tecnologias e suas aplicagcbes no
desenvolvimento de projetos eletromecanicos

Avaliar, entre as opgbes possiveis, as mais viaveis,
considerando as caracteristicas de manutenabilidade
(disponibilidade no mercado, existéncia no estoque, valores
para aquisi¢do, resisténcia mecanica, etc.)

Reconhecer os padrdes estabelecidos para a elaboragao da
documentagao técnica relativa ao desenvolvimento de
sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Selecionar as informagdes, pela sua relevancia, que vao
constituir o documento do desenvolvimento de sistemas
eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Interpretar os procedimentos de testes de funcionalidade
dos sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos com
base em normas técnicas e caracteristicas das maquinas e
equipamentos

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas de
uso dos equipamentos empregados nos processos de teste
de funcionamento dos sistemas eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

Correlacionar os resultados dos testes realizados dos
sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos com os
padrdes de referéncia estabelecidos

Reconhecer a sequéncia de montagem requerida para os
sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos em
conformidade com o projeto, procedimentos e orientagdes
técnicas da empresa

Definir ferramentas, instrumentos, dispositivos e materiais
requeridos para a montagem dos sistemas
eletropneumaticos e eletrohidraulicos
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Analisar os esfor¢cos atuantes nas maquinas e equipamentos

Definir, para efeito de projeto, os tipos, caracteristicas e
aplicagdes dos componentes que constituem os sistemas
eletropneumaticos e eletrohidraulicos em conformidade com
os calculos e esforcos atuantes

Analisar o0s requisitos técnicos das maquinas ou
equipamentos que necessitardo de  automacao
eletropneumatica e eletrohidraulica

Interpretar normas técnicas aplicaveis a elaboragdo de
circuitos eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Reconhecer os requisitos considerados no estabelecimento
do sincronismo e do intertravamento dos sistemas
eletromecanicos na linha de produgao

Reconhecer os processos de simulagdo de funcionamento
dos circuitos eletropneumaticos e eletrohidraulicos,
considerando softwares e bancada

Avaliar a viabilidade técnica, econdbmica e ambiental do
sistema de automacgao eletropneumatica elou
eletrohidraulica em desenvolvimento

Avaliar novas tecnologias disponiveis no mercado com
vistas a otimizagcdo do processo produtivo, redugdo de
custos, consumo de energia, aumento de seguranga, entre

outros

Reconhecer as caracteristicas e as aplicagbes de sistemas
automatizados eletrohidraulicos e eletropneumaticos em
processos de produgéo

Analisar o fluxo em que atuar&o os sistemas de automacgéao
eletropneumatica e eletrohidraulica, considerando o tipo de
produto ou processo produtivo em questéo

Interpretar os requisitos das normas (técnicas, ambientais de
qualidade, de salude e de seguranga) aplicaveis a
construgao de prototipos

Reconhecer os padrdes de documentagéao utilizados para o
registro de resultados de testes realizados em protétipos

Identificar, se for o caso, os pontos de adequacdo da
documentacao relativa ao projeto em fungéo dos resultados
dos testes realizados por ocasido da construgéo do protétipo

Definir os procedimentos a serem considerados nos testes
de funcionalidade do protétipo

Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas de
uso dos instrumentos empregados nos testes de
funcionamento de protoétipos eletromecanicos

Correlacionar os resultados dos testes realizados no
protétipo com os padrées de referéncia estabelecidos no
projeto

Reconhecer as técnicas de montagem de conjuntos e
sistemas eletromecanicos

Selecionar as maquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos com base nas caracteristicas e especificidades
técnicas do projeto

Selecionar os recursos e tecnologias em conformidade com
as caracteristicas dos componentes do projeto a serem
produzidos

Reconhecer as tecnologias emergentes dedicadas a
prototipagem, considerando suas caracteristicas e
aplicagdes

Interpretar as especificagdes técnicas do projeto a serem
consideradas na constru¢ao do protétipo
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Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas

Apresentar postura ética

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto
da organizagdo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e servigos da
empresa

Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude,
segurangca e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e
processos de trabalho, considerando seus pares e 0s
demais niveis hierarquicos

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento
profissional, considerando o préprio potencial, as mudancas
no mercado de trabalho e as necessidades de investimento
na propria formacao

CONHECIMENTOS

AL OWON

. NORMAS E LEGISLAGAO

1.1. Legislagao brasileira (Politicas nacionais de gestao de residuos sélidos)

1.2. Normas Internacionais de Qualidade (ultimas versdes): ISO 9001, ISO 14001, ISO/TS 16949
1.3. Normas nacionais e internacionais de procedimentos técnicos, materiais e processos de fabrica-
¢ao: ABNT, SAE, DIN, AISI, ASME, AWS, JIS

1.4. Propriedade intelectual

. ESPECIFICAGAO DE PROCESSOS, MATERIAIS E TECNOLOGIAS

. ESPECIFICAGAO DE TRATAMENTOS TERMOFISICOS, TERMOQUIMICOS E SUPERFICIAIS
. ESPECIFICACAO DE ENSAIOS

. ESPECIFICAGAO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS

5.1. Elementos de fixagédo: Rebites, Pinos, Cupilhas, Chavetas, Anéis Elasticos, Parafusos, Porcas,
Arruelas, Travas Quimicas

5.2. Elementos de Apoio: Mancais de Rolamento, Mancais de Deslizamento, Buchas, Guias

5.3. Elementos Elasticos: Molas Planas, Molas helicoidais

5.4. Elementos de Vedacgao: juntas, vedantes quimicos, retentores, selo mecanico, anéis de vedagéo,
gaxetas, papeldo hidraulico

5.5. Elementos de Transmissao: Polias, Correias, Correntes, Cabos de Aco, Engrenagens, Cremalhei-
ras, Roscas Sem-fim e Coroas, Eixos e Arvores, Acoplamentos, rodas de atrito, came

5.6. Calculos de relagao de transmissao

5.7. Manuais, catalogos e tabelas técnicas de elementos de maquinas

. DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR — CAD

6.1. Representacao de modelos em 3D: modelamento de pegas, montagem de conjuntos e subcon-
juntos, vista explodida de conjuntos e subconjuntos, animagéao grafica, simulagdo de analise de gravi-
dade, movimento e contato

6.2. Representacao de modelos em 2D: Detalhamento técnico de pegas e conjuntos, folhas padroni-
zadas de desenho, indicagao de escala, tolerancias, vistas essenciais, simbologia, cortes, cotagens,
vista explodida, lista de materiais

. PROTOTIPAGEM

7.1. Tipos, técnicas e tecnologias de Prototipagem

7.2. Ensaios e testes em protoétipos

7.3. Simulagdao CAE

7.4. Tecnologias emergentes aplicadas a fabricagao de protétipos: Usinagem a altissimas velocida-
des, Prototipagem rapida (impressao 3D)

. FOLHA DE PROCESSO

8.1. Processos de fabricagao utilizados
8.2. Ferramentas e parametros

8.3. Sequenciamento de operagdes
8.4. Analise final da peca

. DIMENSIONAMENTO E ESPECIFICAGAO DE COMPONENTES DE SISTEMAS ELETRICOS

9.1. Motores Elétricos
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9.2. Dispositivos de manobra de motores
9.2.1. Chaves de partida
9.2.2. Soft-starter
9.2.3. Inversores de frequéncia
9.2.4. Servoacionamentos
9.3. Dispositivos de comando, controle e sinalizagao
9.3.1. Chaves e botoeiras com ou sem retencao
9.3.2. Sinalizadores 6pticos e sonoros
9.3.3. Relés de comando, de interface, de tempo e contatoras auxiliares
9.3.4. Sensores: Indutivo, capacitivo, 6ptico, sonar, magnético, sensores e controladores de tem-
peratura, chaves auxiliares tipo fim de curso, encoder, termostato e pressostato
9.4. Componentes de segurancga elétricos de maquinas
9.4.1. Cortinas de luz
9.4.2. Scanners
9.4.3. Microchaves de seguranga
9.4.4. Botoeiras Eletrénicas
9.4.5. Botdo de Emergéncia
9.4.6. Relés de Seguranca
9.4.7. Comando Bimanual
9.4.8. Torres de sinalizacao
9.5. Desenvolvimento de Diagramas de Carga e Comando
9.5.1. Simbologias
9.5.2. Normas
9.5.3. Circuitos elétricos
9.6. Sistemas de Aterramento
10. SISTEMAS DE AUTOMACAO ELETROPNEUMATICA
10.1. Dimensionamento e Especificagdo de Componentes: tubulagdes, compressor, atuadores e val-
vulas direcionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de fluxo e seguranga, sistema de
preparagao de ar
10.2. Simulagao de funcionamento do sistema (software)
10.3. Metodologias de desenvolvimento de sistemas eletropneumaticos: intuitivo, cascata, passo a
passo, tabela verdade
10.4. Equalizagao Técnica de Projetos de Sistemas Eletropneumaticos: diagramas, especificagdo de
componentes (normalizada ou comercial), memorial de calculo
10.5. Analise de viabilidade técnica, econémica e ambiental
10.5.1. Requisitos de projeto
10.5.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
10.5.3. Requisitos ambientais
10.6. Testes de funcionamento de sistemas eletropneumaticos
10.6.1. Procedimentos de teste
10.6.2. Equipamentos de teste
10.6.3. Padrdes de referéncia
11. SISTEMAS DE AUTOMACAO ELETROHIDRAULICA
11.1. Dimensionamento e Especificagdo de Componentes: bombas, filtros, reservatérios, acoplamen-
tos, motores elétricos, mandémetros, blocos hidraulicos de distribuigao, tubulagées, atuadores e valvu-
las direcionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de fluxo e seguranca
11.2. Simulagao de funcionamento do sistema (software)
11.3. Metodologias de desenvolvimento de sistemas eletrohidraulicos: intuitivo, cascata, passo a
passo, tabela verdade
11.4. Equalizacao Técnica de Projetos de Sistemas Eletrohidraulicos: diagramas, especificagdo de
componentes (normalizada ou comercial), memorial de calculo
11.5. Analise de viabilidade técnica, econdémica e ambiental
11.5.1. Requisitos de projeto
11.5.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
11.5.3. Requisitos ambientais
11.6. Testes de funcionamento de sistemas eletrohidraulicos
11.6.1. Procedimentos de teste
11.6.2. Equipamentos de teste
11.6.3. Padrées de referéncia
12. SEGURANCA EM PROJETOS DE SISTEMAS ELETROPNEUMATICOS E ELETROHIDRAULICOS
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12.1. Normas de seguranga

13.4. Energias renovaveis
13.5. Eficiéncia Energética

13. Meio ambiente e sustentabilidade
13.1. Responsabilidades socioambientais
13.2. Politicas publicas ambientais
13.3. A industria e o meio ambiente

AMBIENTES PEDAGOGICOS COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,
FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS.

e | aboratérios de quimica, microbiologia e andlises instrumentais
e Salade aula
Ambientes Pedagégicos e Biblioteca
e Laboratério de Informatica
e Computadores com acesso a internet
Maquinas, Equipamentos, o Kit multimidia (pr.OJ’eFor, tela, quadro branco)
Instrumentos e Ferramentas e Software de escritdrio.
e Sistema Operacional (desktop e mobile).
e Livros didaticos.
e Apostilas.
Recursos Didaticos e Estante de Livros SENAI ( https://estantedelivros.senai.br)
e Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br)
Nas condigbes de infraestrutura, serdo asseguradas as condicoes
o de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
Acessibilidade especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-
Observagdes/Recomendacoes se em conta la(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagag, NBNR
n® 9050, Lei n° 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

8 CRITERIOS DE AVALIAGAO

Conforme o art. 45 da Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021

que dispde que:

Art. 45. A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes visa
a sua progressdo continua para o alcance do perfil
profissional de concluséo, sendo diagndstica, formativa e
somativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0Ss quantitativos, na perspectiva do desenvolvimento das
competéncias  profissionais  da capacidade  de
aprendizagem, para continuar aprendendo ao longo da
vida.

A avaliagdo dos alunos acontecera de acordo com Regimento das

Escolas do SENAI - Amazonas descriminado no Capitulo V nos artigos a seguir:

ARTIGO 54°. A avaliagao realizada pelas das Escolas, Agéncias e Unidades
Fluviais SAMAUMA do Departamento Regional do SENAI-AM, constitui uma


https://estantedelivros.senai.br/
https://recursosdidaticos.senai.br/

acgao sistémica e dindmica fundamentada na Metodologia SENAI de Educacéao

Profissional, com base em competéncias e na analise e reflexdo da agao

educativa. A avaliagao deve ser realizada nos niveis:

Ensino e Aprendizagem, que objetiva aferir aspectos mais especificos
do desempenho do aluno, por meio de situagdes de aprendizagem
desafiadoras e da autoavaliagao, sem se deter somente em competéncias
adquiridas, mas também nos processos de aprendizagem em curso ou
programa, conforme uma sequéncia de interagbes, dificuldades e

aprendizados;

Educacional, que tem como objetivo aferir as agbes institucionais de
aprendizagem, principalmente pela interpretagdo, implementacdo e
avaliacao de resultados de cada Escola SENAI-AM que oferta cursos
técnicos. A avaliagdo Educacional utiliza como premissas o Sistema de
Avaliagdo da Educacdo Profissional (SAEP), para os cursos de

habilitacdo técnica;

Institucional, que tem como objetivo aferir a qualidade da aprendizagem
e a insergado dos alunos no mundo do trabalho, objetivando a revisao e
melhoria de praticas pedagdgicas e de gestdo. A avaliagcio institucional
utiliza como premissas os resultados da Pesquisa de Avaliagao de
Egressos — SAPES que deve ser aplicado, por meio do SGE, 30 (trinta)
dias antes do término das turmas, para os alunos dos cursos das
modalidades Qualificagdo Profissional, Habilitagdo Técnica e

Aprendizagem Profissional.

PARAGRAFO UNICO. Apés o envio das turmas das citadas modalidades, do

sistema SGE para a plataforma SAPES ha necessidade do responsavel pelo

envio informar aos alunos em sala de aula sobre a avaliagdo que consiste nas

perguntas e fazer a gestdo de acompanhamento das respostas na referida

plataforma. Os alunos recebem em seus e-mails um comunicado por meio do
link do SAPES.

SECAO |

DO PROCESSO DE AVALIAGAO DO ENSINO E APRENDIZAGEM
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ARTIGO 55° A avaliacao,
parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem, se constitui numa acgao
sistémica, continua e integral alinhadaaMetodologia SENAI de Educacao
Profissional — MSEP, busca estabelecer relacbes de causa e efeito com os
objetivos educacionais propostos no plano de curso, de modo a promover seu
controle de qualidade, funcionando como um termdmetro para indicar possiveis

falhas nos processos de ensinar e de aprender.

ARTIGO 56° A agao da avaliagao deve ser planejada com foco em identificar,
medir, investigar e analisar o comportamento n&do somente dos estudantes
quanto ao desenvolvimento das capacidades, mas também retroalimentar os
processos de ensino e aprendizagem para ratificar ou corrigir o direcionamento
do educador e da propria escola quanto as acgdes realizadas na jornada

formativa.

ARTIGO 57°A avaliacdo da aprendizagem tem carater complementar,
sistematico e continuo. Contempla diferentes momentos assumindo de forma
integrada o processo ensino e aprendizagem, considerando as funcgbes
diagndstica, formativa e somativa, com preponderancia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos na perspectiva do desenvolvimento de competéncias. Os
conceitos que compreendem as fungdes da avaliagcdo da Educacgao Profissional
devem ser de pleno dominio do docente, pedagogo e coordenagao escolar das
Escolas, Agéncias e Unidades Fluviais SAMAUMA | e Il do Departamento
Regional do SENAI - AM.

SECAO Il
DOS CRITERIOS E FORMAS DE AVALIAGAO

ARTIGO 58°- Sao parametros que permitem a analise da qualidade do
desempenho demonstrado pelo estudante, em comparagao ao desempenho que
se espera dele, no que se refere ao desenvolvimento de uma determinada
capacidade, durante a realizagdo de uma tarefa avaliativa de acordo com os

dominios que elas evocam, cognitivo, psicomotor ou afetivo.

ARTIGO 59° - Os critérios de avaliacao adotados pelas Escolas, Agéncias e
Unidades Fluviais SAMAUMA I e

Il, com base em competéncias, sao determinados
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partir dos padrées de desempenho definidos no Perfil Profissional do curso e
necessitam

levar em consideragao os aspectos técnicos de processos ou produtos
relacionados aos saberes, ao saber fazer e saber ser trabalhados em sala de

aula por meio da pratica pedagodgica mediada pelo docente.

ARTIGO 60° - Para a elaboragao dos critérios, sua estrutura essencial deve ter

as seguintes caracteristicas:

I. Objetividade - caracteriza-se pela assertividade do que precisa ser
avaliado, eliminando subjetividades e ponderag¢des individualizadas, além

de padronizar o que sera observado para o alcance de cada capacidade.

Il. Granularidade - significa o detalhamento de cada uma das micro etapas
que compdem o percurso do alcance da capacidade, sendo que quanto
mais refinadas forem essas descricoes, maior a precisao em identificar a

proficiéncia do aluno;

1. Mensuracao - permite que a avaliagdo seja categédrica, explicitando
gradativamente o desempenho esperado e medindo o quanto os objetivos

pretendidos foram alcancados; e

V. Transparéncia - tornar o processo de avaliagao claro, de modo que os
estudantes saibam exatamente os critérios e tenham controle do seu
aprendizado, podendo ser exposto como um meio de comunicagao com

os estudantes sobre os resultados que precisam ser demonstrados.

PARAGRAFO UNICO: O processo avaliativo deve ser objetivo, consistente,
justo e claro, proporcionando ao estudante informagbes quanto as suas
potencialidades e fragilidades e, promover maior assertividade quanto ao

trabalho dos docentes e alunos.

ARTIGO 61° -O processo avaliativo devera ser realizado, empregando
instrumentos, formas e técnicas diversificadas, permitindo a mobilizacdo dos
conhecimentos adquiridos e integrados a novos, em conformidade com a
natureza das competéncias requeridas ao perfil profissional, com
preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
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§ 1°- Os instrumentos de avaliagdo devem ser multiplos e diversificados,
devendo possibilitar a interdisciplinaridade entre as Unidades Curriculares e
desenvolver no aluno o habito da pesquisa, atitudes de reflexdo, iniciativa e
criatividade/inovagao: fichas de observagao, relatorios, portfélios, pesquisas,
provas objetivas, provas de respostas construidas, provas, autoavaliagao provas
praticas, trabalhos individuais ou em grupo, situagbes de aprendizagem
desafiadora, estudo de casos, projetos, seminarios, teatros, observacédo de
desempenho dos educandos, bem como de outros instrumentos
pedagogicamente adequados. A elaboragdo dos instrumentos de avaliagao,

devem ter a participagéo/orientacdo da equipe pedagdgica.

ARTIGO 62° - Todas as Unidades Curriculares sdo avaliadas por notas, que

deverao ser langadas no portal docente SGE.

PARAGRAFO UNICO: Em cada Unidade Curricular, caso o aluno no atinja a

nota necessaria, ele tem direito a realizar uma recuperagao.

ARTIGO 63° - O desempenho do aluno sera expresso através de notas obtidas
com base em critérios previamente estabelecidos pelo docente do
Curso/Unidade Curricular, observado o disposto nos Art. 55 a 57 desse Caput,
registrados em instrumentos proprios, como diarios de classe, registros de
acompanhamento individual, controle de frequéncia, entre outros e os

langamentos devem ser registrados no portal docente SGE.

§ 1° - O registro de acompanhamento individual deve contemplar a compilagéo
de todos os resultados alcangados pelo aluno nos trabalhos realizados durante
o periodo letivo a ser considerado, tomando-se como referéncia o conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes necessarios ao desempenho e

produtividade requeridos pelo mundo do trabalho.

§ 2° - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média final (MF) expressa
em numero igual ou superior a 7,0 (sete), numa escala de 0 (zero) a 10 (dez)
para cursos de habilitagdo técnica e de Aprendizagem Profissional. Para os
alunos das modalidades de ensino Qualificacdo Profissional, Especializagado
Profissional e Aperfeigoamento Profissional, a nota minima par aprovagéo € 6.0

(seis) numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

168



§ 3° - A avaliagao da pratica/ vivéncia profissional na Aprendizagem Industrial,

ocorrera na seguinte forma:

I. Aprendizagem Industrial - O processo de avaliagdo ocorrera da mesma
forma aplicada as outras Unidades Curriculares do curso e atendendo ao

documento orientativo Pratica Profissional na Empresa.

Il. Aprendizagem Industrial 4.0 - Sera feito um Plano de Acompanhamento
abrangendo uma avaliagdo qualitativa, com critérios de desempenho, um
parecer técnico emitido pela empresa e um parecer pedagogico pela Escola.

Devendo obrigatoriamente serem inseridos no SGE.

§ 4° - O estudante com frequéncia igual ou maior que 75% (setenta e cinco por
cento) que nao obtiver rendimento necessario para aprovacéo, devera fazer
recuperacao no valor de 10 (dez) pontos. Em caso de ndo obter média igual a
7,0 (sete) ird para o Conselho de Classe que o avaliara, prevalecendo no

Resultado Final a nota emitida pelo referido Conselho.

§ 5°- O processo deapuragdgo de resultadosdas Unidades
Curriculares/Modulo/Curso consistira no registro das notas das avaliagoes, faltas
e aulas ministradas, no SGE - Sistema de Gestao Escolar — SGE, imediatamente
ou até 05 (cinco) dias, apds conclusao de suas respectivas cargas horarias, que

identificara o status atual do estudante em “concluinte”, “aprovado” ou

“reprovado’.

§ 6° - Apds finalizar o langamento das notas de Recuperacao e/ou do Conselho

de Classe, devera ser executada novamente a Apuracao de Resultados Finais.

§ 7°- A Coordenacédo Pedagdgica registrara no Sistema de Gestdo Escolar
(SGE), o resultado da recuperagdo do estudante nas Unidades
Curriculares/Médulo/Curso, mediante as evidéncias apresentadas pelo docente,

devendo arquivar as mesmas na pasta da Turma/ Curso.

§ 8° - A apuracao dos resultados deve ser executada seguindo as orientagdes

do Documento “Rendimento Escolar”, nas suas respectivas modalidades.

ARTIGO 64° Para fins de arredondamento das médias finais sao aplicados os

seguintes critérios:

I. A decimal 0,25 aproxima-se para o numero inteiro imediatamente inferior;

169



II. A decimal 0,5 (meio) permanece;
[ll. A decimal 0,75 aproxima-se para o numero inteiro imediatamente superior.

Artigo 65. Nenhum discente devera sofrer prejuizo na avaliagdo da sua
aprendizagem em decorréncia de um ou mais motivos devidamente

comprovados e previstos na legislagao vigente, ou ainda de natureza.

9 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS ANTERIORMENTE
DESENVOLVIDOS.
SEGAO VI

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E EXPERENCIAS ANTERIORES

ARTIGO 79° O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores ao
curso, consiste em proporcionar ao estudante a validagdo de estudos e/ou
competéncias para fins de prosseguimento em Cursos/Programas de Educacéao
Profissional ofertados pelo SENAI — AM, ndo excedendo os 20% (vinte por cento)
da carga-horaria minima da area, desde que estejam diretamente relacionados

com o perfil de conclusao da respectiva Qualificagdo Profissional e tenham sido:
I.Reconhecidos em processos formais de certificacao profissional,
Il. Adquiridos em uma das seguintes situagoes:
a. Em Qualificagbes Profissionais e etapas (ou modulos) de Nivel Técnico;
b. Em outros cursos mediante avaliacdo do estudante;

c. E no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacdo do
estudante.
§ 1° A Avaliacéo, para fins do aproveitamento de conhecimentos e experiéncias

adquiridos nas situagdes das alineas “b” e “c”, sera praticada de acordo com os

critérios estabelecidos nesse Regimento e no Plano de Curso.

§ 2° O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias adquiridos no exterior
dependera de avaliacao feita pela instituicdo de ensino, obedecidas as normas

de equivaléncia de estudos.

ARTIGO 80° Os conhecimentos adquiridos pelo estudante, por meio formal ou

nao -formal, poderdo ser aproveitados, mediante analise da comissdo de
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docentes e técnicos em educacgao, especialmente designadas pela coordenacao

escolar, atendidas as diretrizes constantes do Projeto Politico Pedagdgico.

§1° A partir dos resultados registrados, a comisséo técnico-pedagogica emitira
parecer pedagodgico, deferindo ou indeferindo a solicitagdo, formalizando a
concessao da dispensa requerida ou orientando o solicitante quanto ao Itinerario

Formativo a ser cursado.

§ 2° Os estudantes, que revelarem evidente falta de aptidao para o oficio a que
se candidataram, poderao ser na medida das possibilidades e respeitados os
seus interesses, reencaminhados a outras atividades obedecidos os

procedimentos administrativos e técnicos aplicaveis a cada caso.

§ 3° Deverdao ser mantidos todos os registros referentes a este processo,

arquivados no dossié do estudante.

PARAGRAFO UNICO — O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores far-se-a conforme os dispositivos legais (Art. 41 da LDB 9.394/96 e
Resolucdo CNE/CP N° 01/2021).

10 INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS (INCLUINDO SALAS DE AULA,
LABORATORIOS E BIBLIOTECA)

10.1 Instalagoes

Quadro | - Salas de Aulas
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Sala Descrigao Uso por nivel e série Turno Area (m?)
02 Desenho Cursos diversos M/T/N 47,00
03 Desenho Cursos diversos M/T/N 74,00
04 Qualidade Cursos diversos M/T/N 47,00
05 Portugués Cursos diversos M/T/N 47,00
06 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 26,0
07 Metrologia Cursos diversos M/T/N 48,82
08 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 48,82
10 Desenho Cursos diversos M/T/N 44,00
11 Ciéncia Cursos diversos M/T/N 52,00
12 Matematica Cursos diversos M/T/N 48,70
17 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 44,00
18 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 31,50
19 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 38,50
21 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30
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22 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

24 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

26 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

27 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

28 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,80

29 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

30 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

31 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,30

32 Sala de Aula Cursos diversos M/T/N 49,50

Quadro Il - Laboratérios e Oficinas disponiveis para as aulas praticas

Discriminagao Quantidade Area (m?)
Metalografia e Ensaios Mecanicos 1 56,70
Laboratorio de Quimica 1 48,70
Laboratério de Microbiologia 1 44,00
Laboratoério de Informatica 1 74,00

Quadro lll - Areas de Acessibilidade

Ambientes preparados para PCD — Portadores de Necessidades Especiais

e Rampas de acesso para salas de aula e laboratorios;
e Banheiros adaptados para cadeirantes;

e Docentes treinados em Braile (leitura e escrita para pessoas com deficiéncia
visual);

e Docentes e técnicos treinados em Libras (lingua brasileira de sinais).

Quadro VI - Outras dependéncias da Escola

Discriminagao Quantidade | Area (m2)

Secretaria 01 45,50
Auditério 01 112,00
Sala de docentes 01 30,40
Almoxarifado 01 173,00
Orientagcao Educacional 01 17,50
Coordenadoria de Educagéo e Tecnologia (area 01 55,30
pedagdgica).

Cantina 01 25,60
Sala de apoio 01 19,20




10.2 Recursos didaticos
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Discriminagao Quantidade
Data show 25
Computadores 66
Impressora 6
Caixa amplificada de som 01
Tela de Projegao 3

10.3 Biblioteca

A biblioteca do NIT conta com o suporte de uma bibliotecaria e de um
assistente administrativo, tendo como principal objetivo atender a demanda por
informacgé&o técnica e tecnoldgica dos seus clientes e do setor industrial.

Entre os servigos oferecidos, destacam-se o acesso a bases de dados
especializadas, ao Sistema Integrado de Bibliotecas Pergamum, e a outras
fontes de informacao online.

A instituicdo também disponibiliza um acervo digital por meio da Estante

Virtual de Livros Didaticos do SENAI (https://meusenai.senai.br/estante/) e do

Banco de Recursos Didaticos (https://recursosdidaticos.senai.br/).

10.3.1 Servigos e Produtos

e Empréstimo local e domiciliar;

e Consulta local as fontes de informacgao disponiveis em meio eletrénico
e multimidia;

e Levantamento bibliografico;

¢ Informativo Bibliografico;

e Normas Técnicas — ABNT,;

e Orientacao na pesquisa bibliografica;

¢ Normalizagdao de Documentos Institucionais;

e Pesquisa bibliografica;

e DSI - Disseminagao Seletiva de Informacgéao.


https://meusenai.senai.br/estante/
https://recursosdidaticos.senai.br/

10.3.2 Acervo Técnico

As informagdes a seguir foram
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retiradas no sistema proprietario

informatizado de apoio PERGAMUM - Sistema Integrado de Bibliotecas, cujo

publico alvo é composto por docentes e alunos. Indicam o acervo bibliografico e

o0 numero de exemplares por item desta Habilitacdo Profissional.

10.3.3 Bibliografia disponivel por unidade curricular do curso:

CURSO TECNICO EM ELETROMECANICA

MODULO PROJETO DE VIDA E CARREIRA

Olhar para Si

LIVROS

Qtde. de
Exemplares

IDOCODE. Geragao Z: Como os jovens se relacionam com a tecnologia.
Disponivel em: https://idocode.com.br/blog/educacao/geracao-z-relacao-
com-a-tecnologia/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital

ESCOLA DE INTELIGENCIA. Caracteristicas da geragdo Z e as suas
influéncias em sala de aula. 2017. Disponivel em:
https://escoladainteligencia.com.br/caracteristicas-da-geracao-z-e-as-suas-
influencias-em-sala-de-aula/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital

TOLEDO, Priscilla Bassitt Ferreira; ALBUQUERQUE, Rosa Almeida Freitas;
MAGALHAES, Avilo Roberto de. O Comportamento da Geragdo Z e a
Influéncia nas Atitudes dos Professores. 2012. Disponivel +em:
https://www.aedb.br/seget/arquivos/artigos12/38516548.pdf>. Acesso em:
15 jul. 2025.

Acervo Digital

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. Departamento
Nacional Autoconhecimento/ Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
— Brasilia: SENAI/DN, 2018.

Acervo Digital

SISTEMA SESI DE EDUCACAO: Projeto de Vida. 12 série. 1° bimestre. eixo
1. caderno 1/ Servigo Social da Industria. — Rio de Janeiro: Fundagao Getulio
Vargas, 2024.

Acervo Digital

Olhar para o Mundo

LIVROS

Qtde de
Exemplares

IDOCODE. Geragao Z: Como os jovens se relacionam com a tecnologia.
Disponivel em: https://idocode.com.br/blog/educacao/geracao-z-relacao-
com-a-tecnologia/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital

ESCOLA DE INTELIGENCIA. Caracteristicas da geragio Z e as suas
influéncias em sala de aula. 2017. Disponivel em:
https://escoladainteligencia.com.br/caracteristicas-da-geracao-z-e-as-suas-
influencias-em-sala-de-aula/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital
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TOLEDO, Priscilla Bassitt Ferreira; ALBUQUERQUE, Rosa Almeida Freitas;
MAGALHAES, Avilo Roberto de. O Comportamento da Geragdo Z e a
Influéncia nas Atitudes dos Professores. 2012. Disponivel em:
https://www.aedb.br/seget/arquivos/artigos12/38516548.pdf>. Acesso em:
15 jul. 2025.

Acervo Digital

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. Departamento
Nacional Mundo do trabalho/ Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
— Brasilia: SENAI/DN, 2018.

Acervo Digital

SISTEMA SESI DE EDUCACAO. Projeto de Vida. 12 série. 2° semestre. eixo
2. caderno 1/ Servigo Social da Industria. — Rio de Janeiro: Fundagao Getulio
Vargas, 2025.

Acervo Digital

Olhar para o Futuro

LIVROS

Qtde de
Exemplares

IDOCODE. Geragao Z: Como os jovens se relacionam com a tecnologia.
Disponivel em: https://idocode.com.br/blog/educacao/geracao-z-relacao-
com-a-tecnologia/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital

ESCOLA DE INTELIGENCIA. Caracteristicas da geragdo Z e as suas
influéncias em sala de aula. 2017. Disponivel em:
https://escoladainteligencia.com.br/caracteristicas-da-geracao-z-e-as-suas-
influencias-em-sala-de-aula/. Acesso em: 15 jul. 2025.

Acervo Digital

TOLEDO, Priscilla Bassitt Ferreira; ALBUQUERQUE, Rosa Almeida Freitas;
MAGALHAES, Avilo Roberto de. O Comportamento da Geragdo Z e a
Influéncia nas Atitudes dos Professores. 2012. Disponivel em:
https://www.aedb.br/seget/arquivos/artigos12/38516548.pdf>. Acesso em:
15 jul. 2025.

Acervo Digital

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. Departamento
Nacional Projeto de vida e carreira/ Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial — Brasilia: SENAI/DN, 2018.

Acervo Digital

SISTEMA SESI DE EDUCACAO. Projeto de Vida. 12 série. 2° bimestre. eixo
1. caderno 2 / Servigo Social da Industria. — Rio de Janeiro : Fundagao
Getulio Vargas, 2024.

Acervo Digital

MODULO BASICO DA INDUSTRIA

UC: Introducao a Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao

tde de

LIVROS Q
Exemplares

VELLOSO, Fernando de Castro; Informatica Conceitos Basicos. — 72 ed. 05

Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. 407 p.

COXY, Joyce. Microsoft PowerPoint 2013 passo a passo. Porto Alegre: 02

Bookman, 2014. 459 p.

LAMBERT, Joan. Microsoft Word 2013 passo a passo. Porto Alegre: 02

Bookman, 2014. 552 p.

FRYE, Cutis D. Microsoft Excel 2013 passo a passo. Porto Alegre: 02

Bookman, 2014. 478p.
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RUSEN, Ciprian Adrian. Windows 8 passo a passo. Porto Alegre:
Bookman, 2014. 478p.

01

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Introdugao a tecnologia da informacgao e
comunicacao / Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento
Nacional; Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento
Regional do Rio Grande do Sul. - Brasilia: SENAI/DN, 2025.

https://drive.google.com/file/d/1TQ4uKkTdnsiDxXWELO1HrFHBYs6WJ9Qky/view

Acervo Digital

UC: Introdugao a Industria 4.0

LIVROS

Qtde de
Exemplares

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Introducdo a industria 4.0 / Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional; Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Regional do Rio
Grande do Sul. - Brasilia: SENAI/DN, 2025. 73 p.

https://drive.google.com/file/d/1icP4ccTx7F8h5nNzoVcAD3_XrOU1pK-3/view

Acervo Digital

UC: Sustentabilidade nos Processos Industriais

tde de

LIVROS <
Exemplares

ATKINS, P.; JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida 01

moderna e o0 meio ambiente. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA. Departamento Nacional.
Logistica sustentavel. 242 p. Série Logistica

Acervo Digital

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. Departamento
Nacional. Sustentabilidade nos processos industriais / Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional, Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial. Departamento Regional de Santa Catarina.
Brasilia: SENAI/DN, 2021. 43 p. il. (Série Conteudos transversais).

Acervo Digital

UC: Saude e Seguranga no Trabalho

LIVROS

Qtde de
Exemplares

PEPPLOW, Luiz Amilton. Segurang¢a do trabalho. Curitiba: Base Editorial,

2010. 01
BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Controlg de riscos: 01
prevencao de acidentes no ambiente ocupacional. Sdo Paulo: Erica, 2014.

NUNES, Flavio de Oliveira. Seguranga e saude no trabalho:
esquematizada: normas regulamentadoras 10 a 19. Sdo Paulo: Método, 01

2013.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Saude e seguranga no trabalho / Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional; Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Regional do Rio
Grande do Sul. - Brasilia: SENAI/DN, 2025. 81 p.

Acervo Digital



https://drive.google.com/file/d/1TQ4uKkTdnsiDxWELO1HrFHBYs6WJ9Qky/view
https://drive.google.com/file/d/1icP4ccTx7F8h5nNzoVcAD3_XrOU1pK-3/view
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https://drive.google.com/file/d/1LY_JB5deSnGSwn0OBNIel18FED3UZj\W4X/vi
ew

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Saude e segurang¢a no trabalho / Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional, Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Regional de Santa
Catarina. 4. ed. — Brasilia: SENAI/DN, 2022. 69 p. (Série Aprendizagem
Industrial).

Acervo Digital

UC: Introdugdo a Qualidade e Produtividade

LIVROS

Qtde de
Exemplares

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Introdugao a qualidade e produtividade /
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional;
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Regional do
Rio Grande do Sul. - Brasilia: SENAI/DN, 2025. 68 p.

Link:https://drive.google.com/file/d/1tL50gaOgB7XMGY -
f7X64rqgsFAZbHhhxv/view

Acervo Digital

DAYCHOUM, Merhi. 40 + 16 ferramentas e técnicas de gerenciamento.

[S.I.]: BRASPORT, 2016. 01
MARTIN, Laura; RODRIGUES, Carolina. Produtividade saudavel:
conquiste mais, previna o burnout e cultive o equilibrio entre vida pessoal e 01
profissional. Rio de Janeiro: HarperCollins, 2024.
PAIVA, Francisco Jailson de. Gestao participativa: impactos sobre a 01
produtividade organizacional. [S.].]: Appris, 2021.
SILVA, José Luiz Teixeira da. SMS: apontamentos sobre saude, meio 01
ambiente e seguranca do trabalho. [S.I.]: Appris, 2021.
SILVA, Leandro Costa da. Gestao e melhoria de processos: conceitos, 01
técnicas e ferramentas. [S.I.]: Brasport, 2015.
SILVA, Maria Magdalena Lyra da. Administracdo para estudantes e 01
profissionais de areas técnicas. [S./.]: Brasport, 2018.
UC: Introdugdo ao Desenvolvimento de Projetos
tde de
LIVROS Q
Exemplares
MENEZES, Luis César de Moura. Gestao de projetos. Sdo Paulo: Atlas, 01

2003.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
DEPARTAMENTO NACIONAL. Introdugcdo ao desenvolvimento de
projetos / Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento
Nacional; Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento
Regional do Rio Grande do Sul. - Brasilia: SENAI/DN, 2025. 54 p.

https://drive.google.com/file/d/1i2Gd1ESQ1E70Qwg9CTtgZBycVSWpv_g/view

Acervo Digital

MODULO INTRODUTORIO

UC: Introdugao a Fabricagdao Mecanica



https://drive.google.com/file/d/1LY_JB5deSnGSwn0BNleI18FED3UZjW4X/view
https://drive.google.com/file/d/1LY_JB5deSnGSwn0BNleI18FED3UZjW4X/view
https://drive.google.com/file/d/1tL50gaOqB7XM6Y-f7X64rqsFAZbHhhxv/view
https://drive.google.com/file/d/1tL50gaOqB7XM6Y-f7X64rqsFAZbHhhxv/view
https://drive.google.com/file/d/1i2Gd1ESQ1jE7OQwg9CTtgZBycVSWpv_g/view

178

LIVROS

Qtde de
Exemplares

ALBERTAZZI, Armando; SOUZA, André Roberto de. Fundamentos de

Metrologia Cientifica e Industrial. Barueri, SP: Manole, 2008. 408 p. ISBN 03
978-85-204-2116-1
AVILA, Geraldo. Analise Matematica para Licenciatura. 3.ed. S&o Paulo: 01
Blucher, 2006. 246 p. ISBN 978-85-212-0395-7
SUGA, Nobuo — Metrologia Dimensional: A Ciéncia Da Medicédo — Sao Paulo:

) 01
Mitutoyo,2007.
MITTTOYO- Instrumentos para Metrologia Dimensional. 3.ed.2003. 01
LIRA, Francisco Adval de — Metrologia na industria: Técnicas e Medidas. 01
8.ed. Sao Paulo: Erica,2009.
UC: Fundamentos da Tecnologia Mecéanica

Qtde de

LIVROS

Exemplares

SUGA, Nobuo — Metrologia Dimensional: A Ciéncia Da Medicdo — Sao Paulo:

Mitutoyo,2007. 01
MITTTOYO- Instrumentos para Metrologia Dimensional. 3.ed.2003. 01
LIRA, Francisco Adval de — Metrologia na industria: Técnicas e Medidas. 01
8.ed. Sao Paulo: Erica,2009.
SILVA, Arlindo; Ribeiro, Carlos Tavares; Dia, Jodo — Desenho Técnico. Rio 02
de Janeiro: LTC,2006.
STRAUHS, Faimara. Curso de Desenho Técnico. Curitiba: Base 02
Didaticos,2007.
GIESECKE, Frederick; Mitchel; Spencer; Henry Cecil. Porto 02
Alegre:Bookman,2002.
UC: Fundamentos da Eletricidade Industrial

Qtde de

LIVROS

Exemplares

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Analise de circuitos em corrente

continua. 21. ed. S&o Paulo: Erica, 1987. 192 p. ISBN 85-7194-147-5 "
ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Circuitos em corrente alternada. 3. ed. 03
Sao Paulo: Erica,1997. 261 p. ISBN 85-7194-393-1

ALBUQUERQUE, Roémulo Oliveira. Analise de circuitos em corrente 08
alternada. 10. ed. Sao Paulo: Erica, 1998. 236 p. ISBN 85-7194-017-7

ALDABO, Ricardo. Célula combustivel a hidrogénio: fonte de energia da 02
nova era. Sao Paulo: Artliber, 2004. 182 p. ISBN 85-88098-22-9

ALDABO, Ricardo. Qualidade na energia elétrica. Sao Paulo: Artliber, 2001. 03
252 p. ISBN 85-88098-02-4

BUKSTEIN, Edward J. Abc dos transformadores & bobinas. 2. ed. atual. 01

Rio de Janeiro: Antenna, 1981. 101 p. (Photofact).

MODULO ESPECIFICO
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UC: Organizacao da Produgao Mecanica

tde de
LIVROS Q
Exemplares

RODRIGUES, Marcelo — Curso Técnico em Eletrotécnica. Gestdo de 01
Manutencéao.Curitiba: Base Livros Didaticos,2009.
PEREIRA, Mario Jorge — Técnicas Avancadas de Manutengdo. Rio de 01
Janeiro:Editora Ciéncia Moderna Ltda.,2010.
PEREIRA,Mario Jorge — Engenharia de Manutencao: Teoria e Pratica — Rio
de Janeiro: Editora Ciéncia 02
Moderna Ltda.,2011.
SANTOS, Valdir Aparecido dos — Manual Pratico da Manutengéo 01
Industrial.Sao Paulo: Icone,2007.
UC: Montagem de Sistemas Mecanicos

Qtde de

LIVROS

Exemplares

SUGA, Nobuo — Metrologia Dimensional: A Ciéncia Da Medicdo — Sao Paulo:

Mitutoyo,2007. 01
MITTTOYO- Instrumentos para Metrologia Dimensional. 3.ed.2003. 01
LIRA, Francisco Adval de — Metrologia na industria: Técnicas e Medidas. 01
8.ed. Sao Paulo: Erica,2009.
SILVA, Arlindo; Ribeiro, Carlos Tavares; Dia, Jodo — Desenho Técnico. Rio 02
de Janeiro: LTC,2006.
STRAUHS, Faimara. Curso de Desenho Técnico. Curitiba: Base 02
Didaticos,2007.
GIESECKE, Frederick; Mitchel; Spencer; Henry Cecil. Porto 02
Alegre:Bookman,2002.
UC: Montagem de Sistemas Elétricos

Qtde de

LIVROS

Exemplares

OLIVEIRA, Carlos César Barione de; SCHMIDT, Hernan Prieto; KAGAN,

Nelson. Introducdo a sistemas elétricos de poténcia: Componentes 01
simétricas. 2. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blucher, 2000. 467 p.

ISBN 85-212-0078-1

OLIVEIRA, Mauro Trajano de; GOMES, Bruno Souza. Glossario de
instrumentagao industrial. Rio de Janeiro: Editora SENAI, 2005. 103 p. 01
(Série Automacéo industrial; v.1) ISBN 859900204-x

ORSINI, Luiz de Queiroz. Curso de circuitos elétricos. Sao Paulo: Ed. Edgar 04
Blucher, 1994. 2 v.

ORSINI, Luiz de Queiroz; CONSONNI, Denise. Curso de circuitos elétricos. 03

2. ed. Sao Paulo: Ed. Edgar Blucher, 2002. v. 1 ISBN 85-212-0308-X
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PANESI, André R. Quinteros. Fundamentos de eficiéncia energética:

industrial, comercial e residencial. Sao Paulo: Ensino Profissional, 2006. 02
189 p. ISBN 85-99823-03-5
UC: Fabricacao Mecanica Aplicada a Manutengao e a Montagem

Qtde de

LIVROS

Exemplares

TELECURSO 2000 profissionalizante: mecanica: metrologia. Sao Paulo:

Globo, 2000. 240 p. ISBN 85.250.1670-5 02
TELECURSO 2000 profissionalizante: mecanica: leitura e interpretagcdo de 02
desenho técnico mecanico. Sao Paulo: Globo, 2003. 3 v. ISBN 85-250-1562-8
YOSHIDA, Américo. Desenho técnico mecanico industrial. s. ed. s.I.: s. 03
n.,s.ed.3v.
SUGA, Nobuo. Metrologia dimensional: a ciéncia da medicdo. S&o Paulo: 02
Mitutoyo, 2007. 245 p. ISBN 978-85-9556133-0-2
SOCIEDADE BRASILEIRA DE METROLOGIA. Metrologia - 2000. Sao 01
Paulo: SBM, 2000. 631 p.
SCHMIDT, Walfredo. Metrologia aplicada. Sao Paulo: EPSE, 2003. 112 p. 01
ISBN 85-89705-01-3
UC: Planejamento e Controle da Manutengao
tde de
LIVROS “
Exemplares

RODRIGUES, Marcelo — Curso Técnico em Eletrotécnica. Gestao de 01
Manutencao. Curitiba: Base Livros Didaticos,2009.
PEREIRA, Mario Jorge — Técnicas Avancadas de Manutengdo. Rio de 01
Janeiro: Editora Ciéncia Moderna Ltda.,2010.
PEREIRA, Mario Jorge — Engenharia de Manuteng&o: Teoria e Pratica —
Rio de Janeiro: Editora Ciéncia 02
Moderna Ltda.,2011.
SANTOS, Valdir Aparecido dos — Manual Pratico da Manutencao Industrial.

~ o 01
Sao Paulo: Icone,2007.
UC: Manutengao Mecanica de Maquinas e Equipamentos

tde de
LIVROS <
Exemplares

BARROSO NETO, Eduardo. Desenho industrial: desenvolvimento de 01
produtos. Brasilia: CNPq, 1982. 51 p.
MARRETO, Vandir, FURLLANETO, Tarcisio; BIASINI, Vera Regina. 01
Elementos basicos. Sao Paulo: 19... v. 3 (Caldeiraria Técnica; v.3)
PORTELA, Artur. Mecéanica dos Materiais. Lisboa: Platano, 1996. 02
SANTOS, Valdir Aparecido dos. Manual Pratico da Manutengéo Industrial. 05
3.ed. Sao Paulo: Icone, 2010. 301 p.
BORNANCINI, José Carlos M. Desenho técnico basico: fundamentos 02

tedricos e exercicios a mao livre. Porto Alegre: Liv. Sulina Editora, s. d. 2 v.
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DEHMLOW, Martin; KIEL, E. Desenho mecanico. Sao Paulo: Ed.

Pedagodgica e Universitaria, 1974. 3 v. 03
FRENCH, Thomas E. Desenho técnico. 19. ed. Porto Alegre: Globo,

05
1978. 5 v.
FRENCH, Thomas E.; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e tecnologia 01
grafica. 5. ed. Sdo Paulo: Globo, 1995. 1093 p. ISBN 85-250-0733-1
SILVA, Arlindo; SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Joao;
SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC 02
Editora, 2006. 475 p. ISBN 85-216-1522-1
BARROSO NETO, Eduardo. Desenho industrial: desenvolvimento de 01
produtos. Brasilia: CNPq, 1982. 51 p.
UC: Manutencao Elétrica de Maquinas e Equipamentos

Qtde de

LIVROS

Exemplares

OLIVEIRA, Carlos César Barione de; SCHMIDT, Hernan Prieto; KAGAN,
Nelson. Introducdo a sistemas elétricos de poténcia: Componentes

simétricas. 2. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blucher, 2000. 467 p. 01
ISBN 85-212-0078-1
OLIVEIRA, Mauro Trajano de; GOMES, Bruno Souza. Glossario de
instrumentacao industrial. Rio de Janeiro: Editora SENAI, 2005. 103 p. 01
(Série Automacéo industrial; v.1) ISBN 859900204-x
ORSINI, Luiz de Queiroz. Curso de circuitos elétricos. Sao Paulo: Ed. Edgar 01
Blucher, 1994. 2 v.
ORSINI, Luiz de Queiroz; CONSONNI, Denise. Curso de circuitos elétricos. 03
2. ed. Séo Paulo: Ed. Edgar Blucher, 2002. v. 1 ISBN 85-212-0308-X
PANESI, André R. Quinteros. Fundamentos de eficiéncia energética:
industrial, comercial e residencial. Sao Paulo: Ensino Profissional, 2006. 02
189 p. ISBN 85-99823-03-5
UC: Projeto de Inovagao em Eletromecanica
tde de
LIVROS Q
Exemplares
MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de
automacao industrial. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2001. 295 p. ISBN 85- 04
216-126-129-9
MORAES, Cicero Couto de; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Engenharia de
automacao industrial. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2012. 347 p. ISBN 02
978-85-216-1532-3
MORENO ORDONEZ, Edward David; PENTEADO, Cesar Giacomini;
SILVA, Alexandre César Rodrigues da. Microcontroladores e FPGAS: 05
aplicagdes em automacao. S&o Paulo: Novatec, 2005. 384 p. ISBN 85-
7522-079-9
MORSE, Stephen P.; ISAACSON, Eric J.; ALBERT, Douglas J. Arquitetura 01

do 80386/387. Rio de Janeiro: Campus, 1989. 342 p. ISBN 85-7001-536-4
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MOTTA, Adriano. Manual pratico do eletricista. Sao Paulo: Hemus, 2004.

584 p. ISBN 85-289-0154-8 03
MOTTA, Adriano. Manual pratico do eletricista. Sdo Paulo: Hemus, 968. 5 v. 05
MOURAO, Andreza Bastos; LIMA, Angela Timotia Pereira; GORAYEB,
Diana Maria da Camara. Introdugéo a orientagédo a objetos. Manaus: UEA 01
- Universidade do Estado do Amazonas, 2008. 155 p. ISBN 978-85-89453-
90-5
NASAR, Sayed Abu. Maquinas elétricas: 178 problemas resolvidos, 180
problemas propostos. Sao Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1984. 217 p. 03
(Colecé&o Schaum)
UC: Metodologia de Projetos
tde de
LIVROS Q

Exemplares
NERY, Norberto. Instalagdes elétricas: principios e aplicagdes. 2. ed. S&o 02
Paulo: Erica, 2012. 368 p. ISBN 978-85-365-0302-8
NICOLOSI, Denys E. C. Laboratério de microcontroladores familia 8051:
treino de instrucdes, hardware e software. Sao Paulo: Erica, 2002. 206 p. 03
ISBN 85-7194-871-2
NICOLOSI, Denys Emilio Campion. Microcontrolador 8051: detalhado. 8. 05
ed. Sao Paulo: Erica, 2007. 227 p. ISBN 978-85-7194-721-4
NICOLOSI, Denys Emilio Campion; BRONZERI, Rodrigo Barbosa.
Microcontrolador 8051 com linguagem C: pratico e didatico: familia 05
AT89S8252 Atmel. 2. ed. Sao Paulo: Erica, 2008. 222 p. ISBN 978-85-365-
0079-9
NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos elétricos. 6. ed. Rio de 02
Janeiro: LTC Editora, 2003. 656 P. ISBN 85-216-1363-6
NISKIER, Julio. Instalagbes elétricas. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 02
2000. 550 p. ISBN 852161250-8
O’'MALLEY, John. Analise de circuitos. 2. ed. Sdo Paulo: Makron, 1993. 04
679 p. ISBN 85-346-0119-4
UC: Manutengao de Sistemas Automatizados

Qtde de

LIVROS

Exemplares

CAPELLI, Alexandre. Automacao indus,trial: controle do movimento e
processos continuos. 2. ed. Sao Paulo: Erica, 2007. 236 p. ISBN 978-85-
7194-0117-8

06

COSTA, Luis Sergio Salles; CAULLIRAUX, Heitor M. Manufatura integrada
por computador: sistemas integrados de producgao: estratégia, organizagao,
tecnologia e recursos humanos. Rio de Janeiro: Campus, 1995. 420 p. ISBN
85-7001-962-9

02

SIGHIERI, Luciano; NISHINARI, Aliyoshi. Controle automatico de processos
industriais: instrumentacao. 2. ed. Sao Paulo, SP: Edgard Blicher, 2011.
234 p. ISBN 978-85-212-0055-0

02
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SILVEIRA, Paulo Rogério da; SANTOS, Winderson E. dos. Automacéo e

LIVROS

controle discreto. 9. ed. Sdo Paulo: Erica, 2010. 229 p. ISBN 978-85-7194- 09
591-3
UC: Controladores Logicos Programaveis

Qtde de

Exemplares

CONFEDERAGAO NACIONAL DA INDUSTRIA; PROCEL; ELETROBRAS.

Acoplamento motor carga: guia basico. Brasilia: IEL, 2009. 142 p. (Procel 01
Edicdo Seriada; v.2) ISBN 978-85-87257-37-5
CONSERVACAO de energia: eficiéncia energética de instalacdes e 01
equipamentos. Itajuba, MG: EFEI, 2001. 467 p. ISBN 85-902115-1-7
CORAIOLA, José Alberto; MACIEL, Ednilson Soares. Transformadores e
maquinas elétricas girantes. Curitiba: Base Livros Didaticos, 2009. 160 p. 02
(Curso de eletrotécnica, médulo 3, livro15) ISBN 978-85-7905043-5
COTRIM, Ademaro A. M. Instalacbes elétricas. 3. ed. Sao Paulo: Makron 03
Books, 1992. 887 p. ISBN 85-879618-53-4

Total Geral de Exemplares 236

Total Geral de Titulos 200

11 PESSOAL DOCENTE E TECNICO ENVOLVIDO NO CURSO

A seguir sera apresentado o pessoal administrativo e técnico, e em

seguida o pessoal docente.

11.1 Corpo administrativo e técnico

Nome dos colaboradores envolvidos nos processos gerenciais,

administrativos e pedagodgicos da escola, suas respectivas formagdes

profissionais, cargo institucional e turno de trabalho.

N° NOME FORMAGAO PROFISSIONAL | CARGO TURNO

Graduagao em Engenharia de
Producéo Industrial

Especializada em Gestao
Supervisao e Orientagao Escolar;

01 José Alan do Especializacio em Gestdo da Coordenador Manha
Nascimento Moreira pecializag Técnico Tarde
Produgao
Licenciada em
Pedagogia/Habilitagdo em
Hilaene de Jesus Orientacao e Supervisao Escolar;
02 Especializada em PNS/Analista Tarde
de Souza ; L .

Psicopedagogia; Noite




Graduacao em Biblioteconomia;
03 Claudiane Ferreira | Especializagao em Gestao de Bibliotecaria Manha
da Silva Mady Projetos; Mestrado em Ciéncias Tarde
da Cultura.
Perla Fernandes Graduacgao em Biblioteconomia
04 Perei Especializacdo em Gestéo de Bibliotecaria Noite
ereira ! .
Arquivos Empresariais
Graduagao Bacharel em
Administragéo. PAT
Edineide Alves Especializagdo em Gestao e Profissional
05 L ; . Tarde
Teixeira Planejamento de Recursos de Apoio Noite
Humanos e Calculos Trabalhista - Técnico
Cursando
~ PAT
Miguel Angelo dos Grad_uggao I?acharel em Profissional Manha
06 Administragao - Trancado .
Santos Mattos . L de Apoio Tarde
Ensino Médio Completo Técni
écnico
Graduagao Bacharel em PAT
07 Neander Gomes | Administracao; Profissional Manha
Curintima Especialista em Gestao de de Apoio Tarde
Pessoas; Técnico
o N PAT
Lara Cecilia de Graduagao Bacharel em e ~
L . ~ Profissional Manha
08 Oliveira Lopes Administracéo - Cursando .
, s de Apoio Tarde
Ensino Médio Completo Técnico

formacgdes académicas e pedagdgicas, experiéncias profissionais e unidades

Nome dos colaboradores docentes da escola, com suas respectivas

curriculares que ministrarao.

184

Guimarées

Coisas;

-Manutencéao Elétrica de
Maquinas e Equipamentos

FORM‘AGAO COMPONENTES
N° DONE D e CURRICULARES LU
PEDAGOGICA
-Olhar para si
Graduagao em Bacharel em :8:::: E::Z g ;E?ur:,go
Designer Grafico. -Introdugdo ao Desenvolvimento
Técnico em Mecanica de Projetos
Marcos André do | Especializacdo em .-Susterlt-abllldade NOS Processos
01 | Nascimento D Vi ¢ industriais Tarde
Marinho Ses:en\;(? w:nen 0 A - -Introducéo a Tecnologia da Noite
us eE afve na EerwazonLa, Informacédo e Comunicagéo
ZOT). T ?Se em ucagao -Introducéo a Qualidade e
mbienta Produtividade
-Saude e Segurancga no Trabalho
-Introdugao a Industria 4.0
B -Fundamentos da Eletricidade
Graduagdo Bacharel em | |ndustrial
] Engenharia de Controle e
Renato Luiz de | Automagso; -Montagem de Sistemas Elétricos Tarde
02 | Azevedo . .
Especialista em Internet Das Noite
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Ryan de Abreu

Graduagdo Bacharel em
Engenharia Elétrica
(eletrotécnica, eletronica)
Especialista em Engenharia
e Controle e Automacgao
Industrial

Especialista em Engenharia
Elétrica (eletrotécnica)

-Manutencgéo de Sistemas
Automatizados

-Controladores Légicos

- Planejamento e Controle da

Manutengéao

03 | Nunes Especialista em Engenharia | Programaveis -rlllaori?:
e gerenciamento de
Manutengéao - Projeto de Inovagédo em
Especialista em Docéncia no | Eletromecénica
ensino Superior
Mestrando finalista em | - Metodologia de Projetos
Engenharia Elétrica
(automagdo industrial e
controles modernos
-Organizagéo da Produgéao
Mecénica
Graduagao Engenharia em
Mecanica -Montagem de Sistemas
04 Edmilson da Silva | Técnico em Eletrénica. Mecéanicos Manhé
Oliveira
Especializacao em | _Fabricagdo Mecanica Aplicada a Tarde
Engenharia Elétrica com Manutengéo ea Montagem
Enfase @ em  automacéao
Industrial;

12 CERTIFICADOS, DIPLOMAS E HISTORICO ESCOLAR

A Diplomacdo ao aluno do Curso Técnico em Eletromecanica,
pertencente a area tecnologica de Metalmecanica-Metalmecanica, é conferido
ao concluinte da Habilitagado Profissional Técnica de Nivel Médio, que comprove
a conclusao de todos os moédulos/unidades curriculares do Curso (que tenha
cursado Modulo Projeto de Vida e Carreira, Modulo Basico da Industria, Médulo
Introdutério e os Mddulos Especificos |, 1l e Ill) com a carga horaria de 1400
horas.

Acompanhado do Diploma, sera também fornecido um histérico escolar,
no qual estarao listados todos os componentes curriculares por ele cursado, bem
como o aproveitamento em cada um desses componentes.

O aluno que nao comprovar a conclusao do ensino médio recebera uma
declaracao da qual devera constar que o diploma de Técnico s6 sera fornecido
apos o atendimento as exigéncias da legislagao vigente.
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ANEXO - EMENTARIO DO CURSO

Cadigo: RQ.SENAI-ESCOLAS-03.05.01-002

Servico Nacionaf Reviséo: 01
’ de Aprendizagem EMENTA Data: 23/08/2024
Industriol Pag.: 188/136

Processo: Atividades Escolares

1 Unidade Operacional: Escola SENAI Waldemiro Lustoza

2 Titulo do Curso/Componente: Técnico em Eletromecanica

3 Modalidade: Ensino Médio com ltinerario de Formacgao Técnica e Profissional 4 CH total: 1440h

5 Cédigo da Ocupagao/Componente: 3003-05

6 Area Tecnolégica: Metalmecanica - Mecénica

7 Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais

8 Objetivo: Habilitar profissionais para apoiar a gestdo da montagem e da manutengao de sistemas mecanicos,
elétricos e automatizados e atuar no desenvolvimento de projetos de sistemas eletromecéanicos de maquinas e
equipamentos industriais, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saude e segurangca e de meio
ambiente.

9 Conteudos Basicos: 10 CH parcial:460

MODULO: PROJETO DE VIDA E CARREIRA 100h

OLHAR PARA SI - 20h

1 Motivadores pessoais e profissionais.

2 Valores e crengas como causa de caracteristicas pessoais.

3 Talentos e habilidades.

3.1 Competéncias.

3.2 Aptidoes.

3.3 Forgas e oportunidades de desenvolvimento.

4 Sonhos e planos.

4.1 Valores, crengas e urbanidade como balizadores da convivéncia cidada.
5 Colaboragéao e cooperagao.

5.1 Trabalho em equipe: comunicagdo (saber ouvir e saber quando usar a palavra), lideranga,
definicdo de papéis, compromisso com objetivos e metas. ¢

5.2 Habilidades socioemocionais (Autocontrole, Adaptabilidade, flexibilidade, ...)
5.3 Atitudes (empatia,)
5.4 Comportamento. Direitos e deveres: individuais e coletivos
OLHAR PARA O MUNDO - 50h
2 Raciocinio légico: indutivo, dedutivo, hipotético, inferencial e l6gica de programacéao
(Arduino®©).
3 Criatividade, pesquisa e inovagao.
3.1 Pensamento critico.
3.2 Gestao de recursos fisicos, humanos, financeiros e de tempo.
4 Analise de variaveis em cronogramas, tabelas e graficos, e previsdo de consequéncias.
5 Tomadas de decisdao embasadas por comportamentos éticos,
5.1 Colaboragéo e cooperagéo.
6 Colaboragao e cooperagao.
6.1 Comunicagao (saber ouvir e saber quando usar a palavra). *
6.2 Lideranca.
6.3 Definicdo de papéis.
6.4 Compromisso com objetivos e metas.
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Caracteristicas pessoais: autocontrole, adaptabilidade, flexibilidade e empatia.

liveis hierarquicos, atribuicdes nas organizagdes e niveis de comunicagao.

dentificacdo e administracdo de conflitos.

3.1. Responsabilidade.

3.2. Engajamento.

3.3. Atencéo.

3.4. Organizacgao.

3.5. Precisao.

3.6. Zelo.

3.7. Resiliéncia.

flidias sociais.

4.1. Ambiente de nuvem.

4.2. Ferramentas de comunicagao instantanea.

4.3. Seguranca da informagéo.

4.4. Etica no uso das midias sociais.

4.5. Direito autoral.

erramentas da qualidade. Profissdes: 0 que, como e onde faz e que recursos utiliza;

5.1. caracteristicas pessoais necessarias para a profissao e tendéncias futuras;

5.2. situagdes de risco a integridade pessoal (doengas ocupacionais, insalubridade,
periculosidade, assédio, agentes agressores, posi¢gdes ndo ergondmicas de trabalho,
acidentes de trabalho e uso de Equipamento de Protegao Individual —EPI e Equipamento de
Protegéo Coletiva — EPC);

5.3. situagdes de riscos ao meio ambiente (geragéo e destinagdo ndo adequadas de residuos,
uso racional de recursos e sustentabilidade);

5.4. trajetdria de formacgao exigida, tendéncias futuras e faixa salarial;

5.5. setores do mercado de trabalho (1°, 2°, 3° e 4°) em que esta inserido, tendéncia da
profissao, empregabilidade e empreendedorismo;

5.6. 6rgaos de classe e registros profissionais.

OLHAR PARA O FUTURO -30h

1 Estagio: objetivo, possibilidades, legislagao

2 Programa Jovem Aprendiz

3 Programas de Trainee

4 Cursos profissionalizantes: técnicos, superiores de tecnologia, bacharelados e licenciaturas

5 Cursos de qualificagéo, aperfeicoamentos

6 Pos-graduacéo: especializagdo, mestrado, doutorado, pés-doutorado

7 Cursos de idiomas

8 Carreira militar

9 Planejamento profissional

9.1 Fontes de financiamento: recursos préprios, governamentais, instituicdes financeiras,
fundagdes, bolsas de estudos, entre outros

5.7. Redes de relacionamento, educacao financeira e design thinking.

MODULO BASICO DA INDUSTRIA — 100h

INTRODUGAO A QUALIDADE E PRODUTIVIDADE - 16h
1. Estrutura organizacional

1.1 Formal e informa

1.2 Funcdes e responsabilidades

1.3 Organizagéao das fungbes, informacdes e recursos
1.4 Sistema de Comunicagao

2. Visao Sistémica

2.1 Conceito

2.2 Microcosmo e macrocosmo

2.3 Pensamento sistémico

2.4 Definicao e importancia

2. Filosofia Lean
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2.1 Mindset

2.2 Pilares

2.3 Etapas

2.3.1 Preparagao

2.3.2 Coleta

2.3.3 Intervengao

2.3.4 Monitoramento

2.3.5 Encerramento

2.4 Ferramentas

2.4.1 Diagrama espaguete
2.4.2 Cronoanalise

2.4.3 Takt-time

2.4.4 Cadeia de valores
2.4.5 Mapa de fluxo de valor

3 Meétodos e Ferramentas da Qualidade
3.1 Defini¢cdo e Aplicabilidade

C .:‘ .:‘ .:‘ .:‘ .:‘ .:‘ .:‘ .:‘
_ A A A A A A
. . . . . . . .

PDCA

MASP

Histograma
Brainstorming
Fluxograma de processos
Diagrama de Pareto
Diagrama de Ishikawa
CEP

5W2H

3110 Folha de verificacéo

3.1.11

Diagrama de dispersao

4  Principios da gestao da qualidade
4.1 Foco no cliente
4.2 Lideranga

421 Engajamento das pessoas
4.2.2 Abordagem de processos
4.2.3 Tomada de decisdo baseado em evidéncias
4.2.4 Melhoria
4.3 Gestao de relacionamentos
5 Qualidade
5.1 Definigao

5.2 Evolugao da qualidade
SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO - 12h

1. O impacto da falta de ética nos ambientes de trabalho
2. Cadigo de Etica profissional
3. Acidentes do Trabalho e Doengas Ocupacionais
3.1. Definicao
3.2. Tipos
3.3. Causa: Imprudéncia, impericia e negligéncia
3.4 Fator humano e pessoal na prevengao de acidentes
3.5 Consequéncias dos acidentes do trabalho (Trabalhador, familia, empresa e pais)
3.6 CAT

4

5

3.6.1 Definicao
Medidas de Controle

4.4 Importancia dos Equipamentos de Protegao Individual e coletivo

Riscos Ocupacionais

54 Perigo e risco

5.5 Classificagdo de Riscos Ocupacionais: fisico, quimico, bioldgico, ergonémico e

de acidentes

5.6 Mapa de Riscos

Seguranga do Trabalho

6.4 Histoérico da Segurancga do Trabalho no Brasil
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6.5 Hierarquia das leis
6.6 Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
6.7 CIPA
6.7.1  Definicao
6.7.2 Objetivo
6.8 SESMT
6.8.1 Definicao
6.8.2  Objetivo

INTRODUGAO A INDUSTRIA 4.0 - 24h
1. Visao sistémica
1.1. Elementos da organizagao e as formas de articulagdo entre elas
1.2. Pensamento sistémico
2. Comportamento Inovador
2.1. Postura Investigativa
2.2. Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)
2.3. Curiosidade
2.4. Motivagao Pessoal
3. Raciocinio Ldgico
3.1. Dedugao
3.2. Indugao
3.3. Abducao
4. Inovagao
4.1. Definigao e caracteristica
4.1.1. Inovagéo x Invengéo
4.2. Importancia
4.3. Tipos
4.3.1. Incremental
4.3.2. Disruptiva
4.4, Impactos
5. Tecnologias Habilitadoras

1.1. Defini¢des e aplicagbes
1.1.1. Big Data
. Robética Avangada
. Seguranca Digital
. Internet das Coisas (IoT)
. Computagdo em Nuvem
. Manufatura Aditiva
.1.7. Manufatura Digital
1.1.8. Integracédo de Sistemas
2. Histérico da evolugéao industrial
2.1. 12 Revolugao Industrial
2.1.1. Mecanizagao dos processos
2.2. 22 Revolugao Industrial
2.2.1. A eletricidade
2.2.2. O petréleo
2.3. 32 Revolugao Industrial
2.3.1. A energia nuclear
2.3.2. A automacgéo
2.4. 42 Revolugao Industrial
2.4.1. A digitalizagédo das informacgdes
2.4.2. A utilizagao dos dados

INTRODUGAO AO DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS -12h

1. Estratégias de Resolugéo de problema
2. Postura Investigativa
3. Formulagao de hipdteses e perguntas
3.1. Argumentacao
3.2. Colaboragéao
3.3. Comunicagéao

R L G G
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4. Métodos de Desenvolvimento de projeto
4.1 Método indutivo
4.2 Método dedutivo
4.3 Método hipotético-dedutivo
4.4 Método dialético
5.Projetos
5.5. Definicao
5.6. Tipos
5.7. Caracteristicas
5.8. Fases

5.8.1. Concepgao (ideagao, Pesquisa de anterioridade e Registros e patentes)

5.8.2. Fundamentagao

5.8.3. Planejamento

5.8.4. Viabilidade

5.8.5. Execucgao

5.8.6. Resultados

5.8.7. Apresentacao

5.8.8. Normas técnicas relacionadas a projetos

INTRODUGAO A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO — 28h

1. Comunicagdo em equipes de trabalho
1.1. Dinamica do trabalho em equipe
1.2. Busca de consenso
1.3. Gestéo de Conflitos
2. Seguranca da Informagéo
3. Definigdo dos pilares da Seguranga da Informagao
3.1 Reconhecer Leis vigentes a seguranca da informagao
3.2 Tipos de golpes na internet
3.3 Contas e Senhas
3.4 Navegacao segura na internet
3.5 Backup
3.6 Cddigos maliciosos (Malware)
4. Internet (World Wide Web)
4.1. Politicas de uso
4.2. Navegadores
4.3. Sites de busca
4.4. Download e gravagao de arquivos
4.5. Correio eletrénico
4.6. Direitos autorais (citacado de fontes de consulta)
4.7. Armazenamento e compartilhamento em nuvem
5. Software de escritorio
5.1. Editor de Textos
5.1.1. Tipos
5.1.2. Formatagao
5.1.3. Configuracdo de paginas
5.1.4. Importacao de figuras e objetos
5. Insercdo de tabelas e graficos
6. Arquivamentos
.7. Controles de exibi¢do
8. Corregao ortografica e dicionario
9. Quebra de paginas
10. Recuos, tabulagéo, paragrafos, espagamentos e margens
5.1.11. Marcadores e numeradores
5.1.12. Bordas e sombreamento
5.1.13. Colunas
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10.

11.

12.

13.

14.

5.1.14. Controle de alteractes
5.1.15. Impresséao
5.2. Editor de Planilhas Eletronicas
5.3. Fungbes basicas e suas finalidades
5.4. Linhas, colunas e enderecgos de células
9.7.1. Formatacao de células
9.7.2. Configuracao de paginas
9.7.3. Insergao de férmulas basicas
9.7 4. Classificacao e filtro de dados
9.7.5. Graficos, quadros e tabelas
9.7.6. Impresséo
9.8. Editor de Apresentacgdes
9.8.1. Fungoes basicas e suas finalidades
9.8.2. Tipos
9.8.3. Formatagao
9.8.4. Configuracao de paginas
9.8.5. Importagao de figuras e objetos
9.8.6. Insercao de tabelas e graficos
9.8.7. Arquivamentos
9.8.8. Controles de exibicao
9.8.9. Criagao de apresentagdes em slides e videos
9.8.10. Recursos multimidia de apoio a apresentagdes e videos
Informatica
10.1. Fundamentos de hardware
10.1.1. Identificacdo de componentes
10.1.2. Identificagdo de processadores e periféricos
10.2. Sistema Operacional
10.2.1. Tipos
10.2.2. Fundamentos e fungbes
10.2.3. Barra de ferramentas;
10.2.4. Utilizagao de periféricos
10.2.5. Organizagéao de arquivos (Pastas)
10.2.6. Pesquisa de arquivos e diretorios
10.2.7. Area de trabalho
10.2.8. Compactacgao de arquivos
Textos Técnicos
11.1. Definigao
11.2. Tipos e exemplos
11.3. Normas aplicaveis para redacéo (ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)
11.4. Interpretacao
Comunicacéao
12.1. Identificacdo de textos técnicos
12.2. Relatérios
12.3. Atas
12.4. Memorandos
12.5. Resumos
Niveis de Fala
13.1. Linguagem culta
13.2. Linguagem técnica
13.2.1. Jargéo
13.2.2. Caracteristicas
Elementos da Comunicagao
14.1. Emissor
14.2. Receptor
14.3. Mensagem
14.4. Canal
14.5. Ruido
14.6. Cddigo
14.7. Feedback
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SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS INDUSTRIAIS - 8h

1. Desenvolvimento Sustentavel
1.1. Recursos Naturais

1.1. Definigao
1.2. Renovaveis
1.3. Nao renovaveis
ustentabilidade
1.2.1. Definigéao
1.2.2. Pilares
1.2.3. Politicas e Programas
1.3. Produgéo e consumo inteligente
1.3.1. Uso racional de recursos e fontes de energia
1.4. Meio Ambiente
1.4.1. Definicao
1.4.2. Relagao entre Homem e 0 meio ambiente
2. Organizagdo de ambientes de trabalho
2.1. Principios de organizagao
2.2. Organizagéao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
2.3. Organizacao do espaco de trabalho
2.4. Conceitos de organizagao e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades
3. Poluigao Industrial
3.1. Definicao
3.2. Residuos Industriais
3.3. Caracterizacao
3.3.1 Classificagao
3.3.2 Destinacao
3.3 Acgbes de prevencgao da Poluicdo Industrial
3.3.1 Redugao
3.3.2 Reciclagem
3.3.3 Reuso
3.3.4 Tratamento
3.3.5 Disposicao
3.4 Alternativas para prevengéo da poluicao
3.4.1 Ciclo de Vida (Definicdo e Fases)
3.4.2 Logistica reversa (Definicdo e Objetivo)
3.4.3 Produgao mais limpa (Definigdo e Fases)
3.4.4 Economia Circular (Definigéo e Principios)

1.
1.
1.
1.2.8

FORMAGAO PROFISSIONAL — MODULO INTRODUTORIO
FUNDAMENTOS DA TECNOLOGIA MECANICA - 170h
1. Matematica Aplicada a Mecénica
. Numeros decimais
. Numeros fracionérios
. Potenciagéao
. Radiciagao
. Prefixos gregos (notagao cientifica e de engenharia)
. Equacao de 1° Grau
. Razéao e proporgéo (regra de trés, percentagem e razao inversa)
. Fun¢des exponenciais
. Relagdes trigopnométricas (seno, cosseno, tangente)
10. Figuras geométricas: area, volume, retas, prismas regulares
2. Fisica Aplicada
2.1. Grandezas fisicas
2.2. Converséo de unidades
2.3. Torque
2.4. Vetores
2.5. Estatica

LOCX)\IO)CH-&QJI\)—\

1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
1.
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2.6. Equilibrio de forgas e momentos
2.7. Dilatagao
3. Materiais de Construgdo Mecanica
3.1. Metais Ferrosos e nao ferrosos
3.1.1. Conceitos
3.1.2. Obtencéao
3.1.3. Caracteristicas, propriedades e aplicacbes
3.1.4. Formas comerciais
3.2 Formas comerciais
3.3 Nao metais
3.3.1 Poliméricos (caracteristicas, propriedades e aplica¢des)
3.3.2 Naturais (caracteristicas, propriedades e aplicagdes)
3.3.3 Compositos (caracteristicas, propriedades e aplicagbes)
3.3.4 Ceramicos (caracteristicas, propriedades e aplicagdes)
4 Elementos de Maquinas (conceitos e aplicagdes)
4.2 Elementos de Fixagao
4.2.1  Parafusos e porcas (tipos de parafusos e porcas, tipos de rosca, perfil
do filete, sentido de diregdo, nomenclatura da rosca, tabelas de roscas)
4.2.2 Rebites
4.2.3 Arruelas
424  Grampos
425 Pinos
4.2.6 Contrapinos ou Cupilhas
4.2.7 Anéis Elasticos
4.3 Elementos de Apoio
4.3.1 Mancais: Deslizamento e Rolamento
4.3.2 Guias
4.4 Elementos de transmissao
441 Polias e correias
4.4.2 Engrenagens
4.4.3 Rodas de Atrito
444  Correntes e rodas dentadas

445 Cames
44.6 Acoplamentos
447 Cabos

4438 Eixos e Arvores

6.7.3. Roscas para transmissao de movimento
6.7.4. Chavetas
6.8. Elementos de Vedacéao
6.8.1. Vedantes Quimicos
6.8.2. Juntas
6.8.3. Gaxetas
6.8.4. Selos Mecanicos
6.8.5. Anéis de Vedagéao
6.8.6. Retentores
6.9. Elementos Elasticos
6.9.1. Molas Helicoidais
6.9.2. Molas Planas
6.10. Elementos de Elevacéao e Transporte
6.10.1. Cabos de ago
6.10.2. Cintas de icamento
7. Metrologia
7.1. Conceito, historico e aplicagcéo
7.2. Normas técnicas basicas para metrologia
7.3. Unidades de medidas e conversdes
7.4. Tipos, caracteristicas, aplicagdes, uso e conservagao dos instrumentos
7.4.1. Régua graduada
7.4.2. Régua de controle
7.4.3. Trena
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7.4.4. Esquadro

7.4.5. Gabarito de verificagao (de raio, de rosca, de folga, passa nao passa, ...

7.4.6. Paquimetros

7.4.7. Tragador de altura

7.4.8. Mesa de desempeno

7.4.9. Micrédmetros Internos e Externos

7.4.10. Reldgio comparador

7.4.11. Relégio apalpador

7.4.12. Gonidbmetro / Transferidor de Grau
7.4.13. Bloco Padrao

7.4.14. Mesa de Seno

7.4.15. Rugosimetro

7.4.16. Maquina de medi¢ao por coordenadas
7.4.17. Subito (comparador de diametros internos)
7.4.18. Tolerancias dimensionais / geométricas

8. Desenho Técnico Mecanico (manual e software)

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Introdugao ao desenho técnico
8.1.1. Importancia

8.1.2. Instrumentos

8.1.3. Linhas

8.1.4. Caligrafia

8.1.5. Formatos de papeis, dobras, margens e legendas
8.1.6. Normas aplicadas ao desenho técnico
Projegdes ortogonais

8.2.1. Projegdes em 1° e 3° diedros
8.2.2. Vistas essenciais

8.2.3. Supressao de vistas

8.2.4. Vista auxiliar

8.2.5. Vista auxiliar simplificada
8.2.6. Rotagao de detalhes obliquos
Cotagem

8.3.1. Regras de cotagem

8.3.2. Representacao das cotas
8.3.3. Simbolos e convencgodes
8.3.4. Cotagem de detalhes
Escalas

8.4.1. Escala natural

8.4.2. Escala de ampliagao

8.4.3. Escala de redugéao

Tolerancia dimensional / geométrica
8.5.1. Representacao

8.5.2. Sistemas de tolerancia ISO
Estados de superficie

8.6.1. Simbologia de acabamento superficial
Representagéo em corte

8.7.1. Hachuras

8.7.2. Linhas de corte

8.7.3. Corte parcial

8.7.4. Meio corte

8.7.5. Corte total

8.7.6. Omissao de corte

8.7.7. Segdes

8.7.8. Rupturas

Perspectivas

8.8.1. Perspectiva isométrica

8.8.2. Perspectiva cavaleira
Desenhos técnicos mecanicos
8.9.1. Tolerancias de forma e posicao
8.9.2. Vista explodida

8.9.3. Elementos de maquinas
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8.9.4. Desenho de conjunto
8.9.5. Simbologia de solda
8.9.6. Desenho Assistido por Computador (introdugao)

FUNDAMENTOS DA ELETRICIDADE INDSUTRAIL -50h
1. ESTRUTURA DA MATERIA (conceitos)
1.1. Atomo
1.2. Molécula
1.3. Cargas elétricas
1.4. Condutores e isolantes
2. GRANDEZAS ELETRICAS (conceito, unidade, conversdes, instrumentos de medida e simbo-
los)
2.1. Tenséo elétrica
2.2. Resisténcia elétrica
2.3. Poténcia elétrica
2.4. Corrente elétrica Continua
2.4.1. Sentido real e convencional da corrente elétrica
2.4.2. Amplitude
2.5. Corrente elétrica alternada
2.5.1. Frequéncia
2.5.2. Periodo
2.5.3. Amplitude
3. LEI DE OHM
3.1. Primeira lei de Ohm
3.2. Segunda lei de Ohm
4. RESISTORES ELETRICOS
4.1. Padrbes comerciais (séries comerciais, poténcia, tipos e tolerancias)
4.2. Associagao série; paralela e mista
5. LEIS DE KIRCHHOFF (fundamentos basicos)
5.1. Primeira Lei de Kirchhoff (lei dos nds)
5.2. Segunda Lei de Kirchhoff (lei das malhas)
6. MONTAGEM DE CIRCUITOS ELETRICOS EM C.C
6.1. Circuito série
6.2. Circuito paralelo
6.3. Circuito misto
7. FERRAMENTAS PARA MONTAGEM E MANUTENCAO DE SISTEMAS ELETRICOS
8. CAPACITORES
8.1 Conceito de Capacitancia
8.2 Unidade de medida
8.3 Associagao série, paralela e mista
8.4 Simbologia
8.5 Submultiplos da unidade de medida;
9. MAGNETISMO
9.1. Fenbmenos magnéticos naturais (ima natural)
9.2. Campos magnéticos (nogdes)
9.3. Lei de atragao e repulsao
9.4. Caracteristicas de materiais magnéticos (ferromagnético, diamagnético, paramagnético)
9.5. Indivisibilidade dos polos.
10. ELETROMAGNETISMO
10.1. Inducdo magnética
10.2. Forga eletromotriz induzida
10.3. Regra da mao direita para campos eletromagnéticos
10.4. Eletroima (funcionamento e aplicagéo)
10.5. Relé eletromecénico (conceito, simbologia, especificacdes técnicas e aplicacdes)
11. INDUTORES
11.1. Conceito de indutancia
11.2. Unidade de medida
11.3. Submuiltiplos da unidade de medida
11.4. Associagao série, paralela e mista
11.5. Simbologia
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12. TRANSFORMADOR ELETRICO
12.1. Fenbmenos de indugao e autoindugao
12.2. Aspectos construtivos (Tipos, caracteristicas, aplicacées e aspectos comerciais)
12.3. Funcionamento
12.4. Relagao de transformacgao

13. MOTORES E GERADORES ELETRICOS (conceitos Basicos)
13.1. De corrente continua (CC)
13.2. De corrente alternada (CA)

14.DESENHO TECNICO APLICADO A ELETRICA (interpretagao)
14.3. Simbologia
14.4. Desenho de componentes elétricos

INTRODUGCAO A FABRICAGCAO MECANICA - 40h

.Operagdes Basicas de Fabricagao Mecanica (teoria e Demonstragao)
Torneamento (iniciagéo)
.1 Tipos, caracteristicas e aplicagdes de tornos mecanicos
Ferramentas para torneamento: externas e internas
Fixacao de pecas e ferramentas
Acessorios
Operacgdes de torneamento
Fluidos de corte
Parédmetros de corte
Novas tecnologias
Fresamento (iniciagéo)
1.2.1 Tipos, caracteristicas e aplicagdes de fresadoras
1.2.2 Ferramentas para fresamento
1.2.3 Fixagéo de pecas e ferramentas
1.2.4 Acessorios
1.2.5 Operagdes de fresamento
1.2.6 Parametros de corte
1.2.7 Novas tecnologias
1.3 Furacéao
1.3.1 Tipos, caracteristicas e aplicagdes de furadeiras
1.3.2 Ferramentas para furagao
1.3.3 Fixagao de pegas e ferramentas
1.3.4 Acessorios
1.3.5 Operagdes de furacéo
1.3.6 Paradmetros de corte
1.3.7 Novas tecnologias
1.4 Ajustagem
1.4.1 Tipos, caracteristicas e aplicagdes (lima, morsa, serras, ferramentas de marca-
¢ao, ferramentas de tragagem, tintas para tragagem, ferramentas de corte de uso ma-
nual, ferramentas manuais diversas, chaves de aperto)
1.4.2 Operagdes de ajustagem
1.4.3 Afiagao de ferramentas
1.4.4 Novas tecnologias
2.Maquinas, Equipamentos, Ferramentas e Instrumentos Dedicados a Fabricagdo e a Manuten-
¢ao Mecénica (nogbes)
2.5. Tipos
2.6. Caracteristicas
2.7. Finalidades
2.8. Riscos

N
A1
A1
A1
A1
A1
A1
A
A

1
1
1
11.2
1.1.3
114
1.1.5
1.1.6
1.1.7
1.1.8
1

2

11 Conteudos Especificos:

12 CH parcial:940
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MODULO ESPECIFICO |

1. PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA
1.1. Parametros de Usinagem
1.1.1. Velocidade de corte
1.1.2. Avango
1.1.3. Profundidade de corte
1.1.4. RPM — Rotagdes por minuto
. Velocidade de corte
. Avancgo
. Profundidade de corte
RPM — Rotagbes por minuto
. Poténcia de usinagem
. Poténcia de maquina
. Tempo de usinagem
. Rugosidade
10. Codigos de pastilhas intercambiaveis e suportes
.11. Operacao com ferramentas elétricas manuais e de bancada
.12. Lixadeira
.13. Esmerilhadeira
.14. Furadeira
.15. Parafusadeira
.16. Retifica Manual
.17. Soprador Térmico
1.18. Martelete Perfurador
1.19. Serra Esquadrejadeira
1.20. Serra Tico-tico
1.21. Policorte
1.22. Serra Sabre
1.23. Rasquete Elétrico
1.24. Fluidos de Corte
1.25. Tipos
1.26
1.27
1.28

wCoNOOUAWN
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. Aplicagdes
. Cuidados ambientais
. Métodos e tipos especiais de refrigeracédo (nebolizacao, refrigeracéo por ar comprimido,
usinagem sub-zero)
1.29. Processos de usinagem convencionais
1.30. Torneamento
1.30.1. Externo
1.30.2. Interno
1.31. Fresamento
1.31.1. Horizontal
1.31.2. Vertical
1.31.3. Com divisor
2. Mandrilhamento
3. Brochamento
4. Brunimento
5. Ajustagem
1.35.1. Ferramentas: limas, brocas, escareadores, machos, cossinetes, alargadores, verifi-
cadores, macetes, tracador de altura, mesa de desempeno, morsas
1.35.2. Operagdes: limagem, furagéo, rosqueamento, embuchamento, alargamento, traga-
gem, dobramento, rebitagem

1.3
1.3
1.3
1.3
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1.36. Retificagao
1.36.1. Tipo
1.36.2. Rebolos
1.36.3. Dressamento de rebolos
1.36.4. Balanceamento de rebolos
1.36.5. Montagem de rebolo
1.37. Processos de Conformagao Mecanica
1.38. Corte e Dobra
1.38.1. Guilhotina: Tipos; Caracteristicas; Aplicagdes; operacao
1.38.2. Dobradeira: Tipos; Caracteristicas; Aplicagcbes; Operacgao
1.39. Calandragem
1.39.1. Calandra: Tipos; Caracteristicas; Aplicagdes; Operagao
1.40. Fundamentos da Tecnologia de Usinagem a CNC
1.41. Tipos de maquina
1.42. Tipos de processos (aplicagdes)

=NSAIOS
2.1. Ensaios Destrutivos — Métodos e Normatizagao
2.1.1. Dureza
2.1.2. Tragao
2.1.3. Compressao
2.1.4. Charpy
2.1.5. Metalografia
2.1.6. Micrografia
2.2. Ensaios nao destrutivos — Métodos e Normatizagao
2.2.1. Liquidos penetrantes
2.2.2. Particulas magnéticas
2.2.3. Ultrassom
2.2.4. Raios-X
2.3. Ensaios fisicos
2.3.1. Embutimento
2.3.2. Estanqueidade
2.3.3. Hidrostatico
2.3.4. Pneumatico
2.4. Resisténcia dos Materiais / Esforgos Mecanicos
2.5. Conceitos Fundamentais: Solicita¢des; Forca, torque, momento, apoios, diagrama de equili-
brio de forgas
2.6. Tensdes e deformacgodes: Elasticidade e Lei de Hooke, Tensdes e deformagdes, Tensoes
normais e de cisalhamento, Curva tensao x deformagao de um material, Coeficiente de se-
guranga e tensédo admissivel. Aplicagdes a Projetos: tragdo, compresséo e cisalhamento;
2.7. Tensoes: Vigas e tipos de carregamentos, linha neutra, esfor¢o cortante e momento fletor
2.8. Torgao de eixos: Propriedades da torgdo, momento de inércia polar, cisalhamento na torgao,
transmissao de poténcia em eixos
2.9. Flexao simples, Flexo-torgdo e Flambagem
CONTROLE DA QUALIDADE NA PRODUGCAO
3.1. Ferramentas da qualidade para controle de processo
3.2. Ciclo PDCA
3.3. Brainstorming
3.4. Histograma e Curva de Distribuigdo de Gauss (Curva Normal)
3.5. Diagrama de Causa-Efeito
3.6. Analise de falhas
SESTAO DE EQUIPES NA PRODUCAO
4.1. Monitoramento de metas e indicadores
4.2. Analise de desempenho de equipes
4.3. Capacitagéo de equipes
4.4. Técnicas de motivacao de equipes
4.5. Conceitos de planejamento, organizacdo e controle

MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS - 80h

1. Ferramentas para Montagem de Sistemas Mecénicos: tipos, caracteristicas e aplicacdes
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Ferramentas Manuais
Ferramentas Pneumaticas
Ferramentas Hidraulicas
Ferramentas Elétricas
.Documentos técnicos: tipos, caracteristicas e interpretagao
2.9. Manual de maquina
2.10. Catalogos de fabricantes
2.11. Desenho Técnico (interpretagéo)
2.11.1. Tolerancia dimensional e geométrica (forma e posi¢éao)
. Vista explodida
. Elementos de maquinas
. Desenho de conjunto
. Simbologia de solda
2.11.6. Isométrico de tubulagao
2.11.7. Simbologia de acabamento superficial
3. Soldagem Aplicada a montagem mecanica
3.1. Soldagem aplicada a montagem de maquina e equipamentos
3.1.1. Processos: MIG/MAG, TIG, Eletrodo Revestido, OxiGas e Solda Ponto
3.1.2. Procedimentos de segurancga aplicados a soldagem em campo
4. COMISSIONAMENTO
4.1. Verificagdo do atendimento as normas técnicas
4.2. Inspegao visual
4.3. Diagnodstico de dados da montagem mecanica: tipos, caracteristicas e aplicagao
5. PLANEJAMENTO OPERACIONAL DA MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS
5.1. Organizacgao do trabalho
5.2. Metas
5.3. Definicdo das etapas de trabalho e fases de execugéo
5.4. Pontos criticos
5.5. Previs&o de tempo
5.6. Previsao de recursos (recursos humanos, listas de materiais, ferramentas, EPI, EPC)
5.7. Orgcamentos (mao de obra, materiais, servigos de terceiros, ...)
5.8. Checklist de maquinas e equipamentos
5.9. Ferramentas da qualidade aplicadas ao planejamento e controle da montagem de siste-
mas mecanicos: Brainstorming; 5W2H; Ciclo PDCA; Kanban
5.10. Técnicas de Tagueamento
6. SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE NA MONTAGEM DE SISTEMAS MECANICOS
6.1. Normas
6.2. Procedimentos

1.2
1.3
1.4
1.5
2D
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ORGANIZAGAO DA PRODUGAO MECANICA - 60h

1. PROCESSOS DE FABRICACAO
1.1. Processos de Corte Térmico: tipos, caracteristicas e aplicagdes
1.2. Oxicorte
1.3. Corte a laser
1.4. Plasma
1.5. Processos de Transformacgao de Polimeros
1.6. Processos de Fundigao
2. LEIAUTE
2.1 Tipos
2.2 Ergonomia
2.3 Equipamentos
3. EQUIPAMENTOS PARA MOVIMENTACAO DE MATERIAIS
3.1. Paleteiras
3.2. Talhas
3.3. Empilhadeira
3.4. Ponte Rolante
4. ORGANIZACAO INDUSTRIAL
4.1. Organograma
4.2. Setores de fabricagao
4.3. Setores de apoio
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4.4. Indicadores de desempenho
5. PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO
5.1. Dimensionamento da equipe de trabalho
5.2. Lista de tarefas
5.3. Diagramas de operagdes
5.4. Elaboragéo de fluxogramas
5.5. Coordenacao de materiais
5.6. Coordenacao da execugao
5.7. Documentos de trabalho da produgao
6. MATERIAIS (Propriedades)
6.1. Acos e suas ligas — Caracteristicas e Aplicacoes
6.2. Aco Carbono
6.3. Aco Inoxidavel
6.4. Ferros Fundidos
6.5. Nodular
6.6. Branco
6.7. Cinzento
6.8. Maleavel
6.9.
Diagrama ferro-carbono
6.9 Microestruturas (ferrita, perlita, cementita, austenita, martensita e bainita)
6.10 Nao Ferrosos

6.11 Aluminio

6.12 Cobre

6.13 Latéo

6.14 Bronze

6.15 Estanho

6.16 N&o Metalicos

6.17 Polimeros

6.18 Ceramicos

6.19 Compésitos

6.20 Elastdmeros

7 ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

7.4 Operagdes de compra
7.5 Controle e homologacao de fornecedores
7.6 Classificagao de fornecedores

8 TRATAMENTO DE MATERIAIS
8.4 Tratamentos termofisicos (Conceitos, etapas e aplicacdes)
8.5 Curvas TTT
8.6 Témpera (Austémpera, martémpera e Témpera Sub-Zero)
8.7 Revenimento
8.8 Recozimento
8.9 Normalizagao

8.10  Tratamentos termoquimicos (Conceitos, etapas e aplicagdes)
8.11 Cementagao
8.12 Nitretagao
8.13  Tratamentos Superficiais (Conceitos, etapas e aplicagcbes)
8.14 Galvanizagao
8.15  Oxidagédo negra
8.16  Eletrodeposi¢do (cromagem, zincagem,...)
8.17 Pintura
9. ADMINISTRACAO DE ESTOQUES
9.1. Planejamento, organizagao e estrutura
9.2. Controle
9.3. Previsdo
10. CALCULO DE CUSTOS NA PRODUCAO
10.1. Classificagao e Tipos
10.2. Direto e Indireto
10.3. Fixos e Variaveis 5.2 Centros de Custos
10.4. Centros de Custos
11. QUALIDADE
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11.1. Sistemas da qualidade

11.2. Normas

11.3. Ferramentas da qualidade aplicaveis a planejamento
11.4. Indicadores de desempenho

11.5. Produtividade

11.6. Programas da qualidade

MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRICOS - 80h

1. DOCUMENTACAO TECNICA
1.1. Catélogos
1.2. Manuais
1.3. Normas (especialmente NBR 5410)
2. DESENHO / NORMAS TECNICAS
2.1. Representagao de esquemas elétricos
2.1.1. Diagrama unifilar e multifilar de redes elétricas industriais
2.1.2. Diagrama unifilar e multifilar de circuitos elétricos industriais de for¢a e de co-
mando
2.2. Normas
2.2.1. Normas para desenhos elétricos industriais
2.2.2. Simbologia
2.3. Software de desenho e simulagao
2.3.1. Desenho assistido por computador (CAD) para elétrica
2.3.2. Simuladores de circuitos elétricos industriais
3. Normas
3.1. Normas para desenhos elétricos industriais
3.2. Simbologia
4. ELETROTECNICA APLICADA
4.1. Circuito em corrente alternada
4.1.1. Resistivo
4.1.2. Indutivo
4.1.3. Capacitivo
4.1.4. Reatancias
4.1.5. Impedéncia
4.2 Efeitos da corrente elétrica
421 Térmico
4.2.2 Eletrolitico
4.2.3 Calor (efeito Joule)

4.3 Sistemas de distribuicdo de energia elétrica
4.3.1 Eletrodos de aterramento
4.3.2 Esquemas de aterramento (TN-S, TN-C-S, TN-C, TT e IT)
4.3.3 Equipotencializagéo
4.3.4 Resisténcia de isolamento
4.3.5 Ensaios de funcionamento (verificacdo dos valores de tensao e corrente)
4.3.6 Normas para isolagao elétrica e aterramento
4.4 Isolagado e aterramento
4.5 Circuito em corrente alternada
451 Circuito em corrente alternada
452 Resistivo
453 Indutivo
454 Capacitivo
455 Reatancias
456 Impedancia
4.6 Efeitos da corrente elétrica
4.6.1  Térmico
4.6.2  Eletrolitico
4.6.3 Calor (efeito Joule)
4.7 Sistemas de distribuicdo de energia elétrica
4.8 Isolagao e aterramento.
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4.8.1 Eletrodos de aterramento
4.8.2 Esquemas de aterramento (TN-S, TN-C-S, TN-C, TT e IT)
4.8.3 Equipotencializagao
484 Resisténcia de isolamento
4.8.5 Ensaios de funcionamento (verificagdo dos valores de tenséo e cor-
rente)
4.8.6 Normas para isolacao elétrica e aterramento
5. FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS
5.1. Ferramentas e Equipamentos para a montagem de sistemas elétricos

5.1.1. Tipos

5.1.2. Caracteristicas

5.1.3. Aplicagbes

5.1.4. Cuidados e conservagao

5.1.5. Operacédo / uso )
6. MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRICOS

6.1. Instalagao elétrica
6.1.5. Tipos de instalagdes
6.1.6. Condutores elétricos: bitola, capacidade de condugéo, tipos, aplicagcdes
e dimensionamento
6.1.7. Fios ou cabos unipolar ou multipolar instalados em canaletas de PVC
6.1.8. Cabos PP instalados em leitos de cabos, eletrocalha e exposto

6.2. Tomadas industriais e plugues
6.2.5. Tipos, caracteristicas e fungdes
6.2.6. Procedimentos de instalagao

6.3. Dispositivos de protecéo
6.3.5. Disjuntores termomagnéticos, relés térmicos de sobrecarga, fusiveis,
disjuntor motor, relés de: sub e sobretensao, de falta de fase e sequéncia de fa-
ses
6.3.6. Procedimentos de instalagao
6.3.7. Dimensionamento de dispositivos de protegao

6.4. Dispositivos de comando, controle e sinalizagdo
6.4.5. Chaves e botoeiras com ou sem retencao
6.4.6. Sinalizadores 6éticos e sonoros
6.4.7. MegOhmetro
6.4.8. Tacbmetro
6.4.9. Termégrafo

7. Software de desenho e simulagao
7.1. Desenho assistido por computador (CAD) para elétrica
7.2. Simuladores de circuitos elétricos industriais
8. COMISSIONAMENTO
8.1. Planejamento
8.2. Verificagdo do atendimento as normas técnicas
8.3. Inspecéo visual
8.4. Testes de continuidade
8.5. Testes de isolagéo
8.6. Procedimentos de ajuste
8.7. Analise Termografica
9. SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE NA MONTAGEM DE SISTEMAS ELETRI-
COS
9.1. Normas
9.2. Procedimentos

MODULO ESPECIFICO Il
MANUTENCAO MECANICA DE MAQUINAS E EQUPAMENTOS - 160h

1 ORGANIZACAO DA MANUTENCAO
1.2 Organograma
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1.3 Setores de Manutencgéo e Fabricacao
1.4 Setores de apoio
1.5 Organizagdo das empresas
2 SEGURANCA NA MANUTENCAO
2.1 Equipamentos de Protegéo individual (EPI) e coletiva (EPC) especificos
2.2 Bloqueios
2.21 Elétricos
222 Mecénicos
2.2.3  Hidraulicos e Pneuméticos
224  Partes com movimentos inertes
2.2.5 Partes acionadas por gravidade
3.1 Recomendagdes do Manual do fabricante
3.2 Recomendagdes do Manual do fabricante
3.2.1  Conceitos
3.2.2 Aplicagbes
3.3 Protegdes e cuidados
3.3.1  Contra acesso a partes perigosas
3.3.2 Contra acesso a partes perigosas
3.4 Trabalho em altura
3.5 Trabalho em espacos confinados
3.6 Seguranga na Movimentagao de Cargas (horizontal e vertical)
4 FERRAMENTAS E INSUMOS APLICAVEIS A MANUTENCAO
4.1 Identificagdo de Necessidades de acordo com o trabalho a ser realizado
4.2 Preparagao do Ambiente da Manutengao
4.3 Limpeza, conservagao e organizacao de ferramentas manuais e automaticas
5 OPERACOES DE DESMONTAGEM E MONTAGEM DE CONJUNTOS MECANICOS
5.1 Caixas de engrenagem e redutores

5.1.1 Eixos
5.1.2 Rolamentos
5.1.3 Chavetas
5.1.4 Buchas
5.1.5 Engrenagens
5.2 Eixos
5.3 Bombas

5.4 Compressores
5.5 Esteiras Transportadoras
5.6 Maquinas operatrizes
5.7 Mesas e guias
5.8 Fusos
5.9 Periféricos
5.10 Mancais de deslizamento
511 Mancais de rolamento
6 NIVELAMENTO
6.1 Torcbes e empenamento
6.2 Fundacgdes (conceitos, importancia)
6.3 Técnicas de nivelamento
6.3.1 Instrumentos para verificagao
7 ALINHAMENTO
71 Rotativo de eixos, polias e acoplamentos
7.2 Centro de Rotagao
7.3 Balanceamento
7.4 Desalinhamentos
7.4.1 Planos vertical e horizontal
7.4.2 Tolerancia
7.5 Métodos
7.5.1 Processos Mecanicos
7.5.2 Alinhamento por Relégio Comparador
7.5.3 Alinhamento a Laser
8 GEOMETRIA DE MAQUINAS
8.1 Avaliacao
8.2 Qualificagao
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8.2.1 Laser Interferdmetro
9 MOVIMENTACAO DE CARGAS
9.1 Equipamentos de levantamento e transporte
9.2 Equilibrio de cargas
9.3 Técnicas de Icamento
9.3.1  Andlise das partes e do conjunto
10 PROCESSOS DE LUBRIFICACAO
10.1  Controle e planejamento da lubrificagéo: software de gestao e controle
10.2  Lubrificacdo de equipamentos
10.2.1 Mancais de deslizamento
10.2.2 Guias e barramentos
10.2.3 Mancais de rolamento
10.2.4 Conjuntos de engrenagens
10.3  Analise de Lubrificantes
10.3.1 Ferrografia: Contaminacgao
10.3.2 Fisico-Quimica: Viscosidade
10.4  Produtos lubrificantes especiais
10.4.1 Aditivos
10.4.2 Emulsbdes
10.4.3 Fluidos de corte
10.4.4 Oleos para transformadores
10.4.5 Oleos para tratamento térmico
10.4.6 Protetivos
10.4.7 Lubrificantes sélidos
10.4.8 Lubrificantes sélidos
10.5 Cuidados Ambientais
10.5.1 Contaminagdo
10.5.2 Contaminagéao
10.5.3 Descarte de residuos
10.5.4 Descarte de residuos
11 MANUTENCOES PREDITIVAS
111 Avaliacéo
11.1.1 Temperatura
11.1.2 Vibragéo
11.1.3
Desempenho
11.1.4 Consumo
11.1.5 Inspecéao Visual
11.2 Tendéncia de Falha
11.3  Equipamentos e Instrumentos de avaliagéo diagndstica: tipos, caracte-
risticas, finalidades, formas de uso, interpretacdo de resultados
12 SUPRIMENTOS DA MANUTENCAO
12.1  Sobressalentes
12.2  Administragdo de Estoques
12.3  Especificagado e Codificacao
12.4  Controle de qualidade de materiais
12.4.1 Critérios de recebimento e inspecao
13 DOCUMENTACAO TECNICA
13.1  Acesso e interpretagao de
13.1.1 Catélogos Técnicos
13.1.2 Manuais de Fabricantes
13.1.3 Normas
13.1.4 Certificados de materiais
13.1.5 Procedimentos Internos
13.1.6 Histoérico de manutengbes
13.1.7 Projetos das Maquinas e Equipamentos
13.2 Ficha de maquina
13.2.1 Procedimento para Manutengéo Preventiva
13.3  Controle das Atividades de Manutengao
13.3.1 Solicitagao de Servigo
13.3.2 Ordem de Servico
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14 RELATORIOS
14.1 Registro das informacgdes
14.1.1 Croquis
14.1.2 Listagem de Pegas
14.1.3 Softwares de Manutengao

14.2 Comunicacao Interna
14.3 Andlise de dados
144 Recebimento para manutengao
14.5 Entrega p6s manutencgéo
15 Sistema de Gestdo Qualidade
15.1 ISO9001: aspectos centrais
16 Sistema de Gestdo Ambiental
16.1 1ISO14000: aspectos centrais
17 Responsabilidades Sociais
17.1 ISO 26000: aspectos centrais
18 GESTAO DE EQUIPES DE MANUTENCAO
18.1 Dimensionamento de equipe
18.2 Monitoramento de metas
18.3 Desempenho de equipes
19 Controle emocional no trabalho
19.1 Perceber, avaliar e expressar emogdes no trabalho
19.2 Fatores internos e externos
19.3 Autoconsciéncia
20 Conflitos nas Organizagbes
20.1 Tipos
20.2 Caracteristicas
20.3 Fatores internos e externos
20.4 Causas
20.5 Consequéncias
21 Lideranca
211 Estilos: democratico, centralizador e liberal
21.2 Caracteristicas
21.3 Papéis do lider
214 Criticas e sugestdes: analise, ponderacao e reacéo
21.5 Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos
21.6 Gestao de conflitos
21.7 Delegacgéao
21.8 Empatia

MANUTENGAO ELETRICA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - 80h
1. Catalogos e manuais
1.1. Interpretagéo de Desenho Técnico Elétrico
1.1.1. Esquemas Multifilar
1.1.2. Esquemas Unifilar
2. Operagdes de manutengao em sistemas elétricos
2.1. Organizacdo da desmontagem e remontagem de sistemas elétricos
2.2. Desmontagem e Remontagem de Sistemas Elétricos
2.2.1. Sinalizagédo de conexdes
2.2.2. Marcacgao de posigao de equipamentos
2.2.3. Registro das parametrizacdes e ajustes
2.3. Parametrizacado de equipamentos
2.4. Configuracéo de ligagdo de motores
2.5. Testes em Sistemas Eletromecanicos
2.5.1. Testes estaticos
2.5.2. Testes sem carga
2.5.3. Testes com carga
2.6. Ajustes de Equipamentos de Protecao
3. Ferramentas e instrumentos para manutengao de sistemas elétricos
3.1. Ferramentas manuais
3.2. Dispositivos
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3.3. Instrumentos
4. Diagndstico de dados da manutengao elétrica: tipos, caracteristicas e aplicagao
4.1. Corrente de Partida
4.2. Corrente Nominal
4.3. Poténcia Ativa
4.4. Poténcia Reativa
4.5. Fator de Poténcia
4.6. Controle da Eficiéncia Energética
5. Analise de pontos criticos em manutencgéo de sistemas elétricos
5.1. Anadlise de riscos em equipamentos
5.2. Analise de falhas e defeitos em sistemas elétricos
5.3. Anadlise de impactos da manutengao nos processos produtivos
6. Metodologias de Analise de Falhas em sistemas elétricos
6.1. RCFA
6.2. CPM
6.3. Diagrama de Ishikawa
6.4. RCM
6.5. FTA
6.6. TRIZ
7. Seguranca do trabalho na manutencao elétrica
7.1. Acidentes de trabalho na manutencgao elétrica: tipos, caracteristicas e prevengéo
7.2. Riscos na manutengao de sistemas elétricos
7.3. Equipamentos de protegao individual e coletiva aplicaveis a manutengao elétrica
7.4. Procedimentos de seguranga
7.4.1. Bloqueios em maquinas e equipamentos: tagout; lockout
7.4.2. Sinalizagbes de segurancga
7.4.3. Isolamento de area
7.5. Normas de seguranga aplicaveis a manutengéo de sistemas elétricos
8. Qualidade ambiental na manutencgao de sistemas elétricos
8.1. Gerenciamento de residuos
8.2. Normas ambientais

PLANEJAMENTO E CONTROLE DA MANUTENGAO - 50h

1. Tipos de manutengéo
1.1. Corretiva
1.1.1. Programada
1.1.2.  N&o programada
1.1.3. Histérico de manutencgao
1.2. Preventiva
1.2.1. Objetivos
1.2.2.  Andlise do ciclo de vida
1.2.3. Plano de manutengéao
1.3. Preditiva
1.3.1. Técnicas de monitoramento e diagnose (funcao e aplicagao)
1.3.2. Ensaios n&o destrutivos
1.3.3. Raios X Gamagrafia
1.3.4. Ultrassom
1.3.5. Emisséo acustica
1.3.6. Particulas magnéticas
1.3.7. Analise de vibragoes
.3.8. Termometria
.3.9. Termografia
.3.10. Analise de dleos (ferrografia)
.3.11. Manutencéao produtiva total
.3.12. Liquidos penetrantes
1.4. TPM
1.4.1. Evolugdo da manutengao
1.4.2. Aplicabilidade da TPM
1.4.3. A busca do “zero defeito”
1.4.4. Pilares

1
1
1
1
1
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2.

3.

4.

5.

6.

7.

1.

1.4.5. Manutencéo autbnoma
1.5. Novas tecnologias de manutengéao

Lubrificantes
2.1. Tipos, caracteristicas e aplicagdes
2.2. Classificagao
2.3. Sistemas de lubrificagao
24. Programa de lubrificagao
2.5. Plano de lubrificacao
2.6. Controle do programa de lubrificagéo

2.7. Perfil do Lubrificador

Relacdo CUSTO X BENEFICIO
3.1. Custo de pegas, componentes e demais insumos
3.2. Processo de aquisigao de insumos
3.3. Tempo de entrega de insumos

Planejamento, programagao e controle na manutengao

4.1. Aplicativos para gerenciamento da manutengao

4.2, Registros de manutengao

4.3. Rastreabilidade de registros de manutengao

4.4, Eliminacao de falhas e defeitos no processo de manutengao
4.5, Analise de necessidades de clientes

4.6. Analise e diagndstico de falhas em maquinas e equipamentos
4.7, Analise de causa primeira (raiz do problema).

4.8. Analise de riscos em equipamentos

4.9, Organizagédo de ambientes

4.10. Analise de parametros de equipamentos

4.11. Histéricos de manutengéao

4.12. Indicadores de Manutencéao

4.12.1. Tempo médio entre falhas (MTBF)
4.12.2. Tempo médio do reparo (MTTR)
4.12.3. Disponibilidade
4.13. Interpretacéo de registros
4.14. Custos de manutengao
4.15. Planejamento e controle de paradas
4.16.  Alocacéo e controle dos recursos (materiais € humanos)
4.17. Normas de seguranca, saude e meio ambiente
Manutencéo Centrada na Confiabilidade (MCC)
5.1. Definigao
5.2. Etapas para implementagao
5.3. Manutenibilidade
54. Disponibilidade de Equipamentos
Gestao de Ativos: ISO 55000
6.1. Estrutura do Sistema de Gestéo PAS 55

Legislag&o do trabalho
7.1. Direitos do Trabalhador
7.2. Deveres do Trabalhador

MODULO ESPECIFICO lll
MANUTENCAO DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS -100h
Manutencéo Instalagdes Elétricas
1.1. Motores Elétricos
1.1.1. Motores de passo
1.1.2. Servomotores
1.1.3. Motores lineares
1.2. Dispositivos de manobra de motores
1.2.1. Servoacionamentos
1.3. Dispositivos de comando, controle e sinalizacédo
1.3.1. Sensores encoder, termostato e pressostato
1.4. Componentes de seguranga elétricos de maquinas
1.4.1. Cortinas de luz
1.4.2. Scanners
1.4.3. Microchaves de seguranca
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1.4.4. Botoeiras Eletronicas
1.4.5. Botdo de Emergéncia
1.4.6. Relés de Seguranca
1.4.7. Comandos Bimanual
1.4.8. Torres de Sinalizagao

1.5. Interpretacdo de Esquemas elétricos
1.5.1. Simbologias
1.5.2. Normas
1.5.3. Circuitos elétricos
1.6. Robdtica
1.6.1. Robés: tipos, caracteristicas, aplicagdes
1.7. Seguranga em sistemas elétricos
1.7.1. EPl e EPC
1.7.2. Riscos em equipamentos elétricos
1.7.3. Legislagao de seguranga
1.8. Operagdes de manutengao de sistemas automatizados
1.8.1. Diagnostico
1.8.2. Desmontagem
1.8.3. Montagem
1.8.4. Substituicao
1.8.5. Documentagéao
1.8.6. Especificagdo de componentes eletromecanicos para reposi¢cao
2. Automacgao Eletropneumatica
2.1. Principios fisicos pneumaticos (grandezas)
2.1.1. Pressao
2.1.2. Vazao
.3. Volume
4. Velocidade
5. Forga
.6. Temperatura
2.1.7. Especificagdo de componentes eletropneumaticos para reposi¢cao
3. Automacao Eletrohidraulica
3.1. Principios fisicos da hidraulica (grandezas)
3.1.1. Pressao
. Vazéo
. Volume
. Velocidade
. Forga
. Temperatura
.1.7. Dimensdes de componentes
3.1.8. Poténcia
3.2. Grupo de acionamento: unidades hidraulicas e seus componentes
3.3. Fluidos hidraulicos: tipos de fluidos; propriedades
3.4. Funcao e constituicdo dos elementos hidraulicos
3.5. Simbologia hidraulica e eletrohidraulica
3.6. Componentes para eletrohidraulica

1
1
1
1
1
1
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3.7. Calculos para a especificagdo de componentes: bombas, filtros, reservatorios, acopla-
mentos, motores elétricos, manémetros, blocos hidraulicos de distribuigao, tubulagdes, atua-
dores e valvulas direcionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de fluxo e se-

gurancga
3.8. Desenho de esquemas hidraulicos e eletrohidraulicos
3.9. Sequéncia de montagem de sistemas eletrohidraulicos

3.10. Metodologias de desenvolvimento de sistemas automatizados: intuitivo, cascata, passo

a passo, tabela verdade

3.11. Softwares de simulagéo

3.12. Leitura e interpretacéo de catalogos de fabricantes

3.13. Andlise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental
3.13.1. Requisitos de projeto
3.13.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
3.13.3. Requisitos ambientais
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3.14. Testes de funcionamento de sistemas eletrohidraulicos
3.14.1. Procedimentos de teste
3.14.2. Equipamentos de teste
3.14.3. Padrdes de referéncia
3.15. Operagdes de manutencao de sistemas eletrohidraulicos
3.15.1. Diagnéstico
3.15.2. Desmontagem
3.15.3. Montagem
3.15.4. Substituicao
3.15.5. Documentacéao
3.15.6. Especificagdo de componentes eletrohidraulicos para reposigdo
4. Seguranga em sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos
4.1. EPl e EPC
4.2. Técnicas de bloqueios elétricos, mecanico, hidraulicos e pneumaticos
4.3. Analise de riscos em equipamentos
4.4. Normas de seguranga
5. Coordenagao de equipe
5.1. Definicdo da organizagéo do trabalho e dos niveis de autonomia
5.2. Gestéo da Rotina
5.3. Tomada de decisao
6. Desenvolvimento de equipes de trabalho
6.1. Motivagao de pessoas
6.2. Capacitacao
6.3. Avaliacdo de desempenho
6.4. Processos de comunicagao
7. Administragéo de conflitos
7.1. ldentificagéo
7.2. Expressao de emogdes
7.3. Intervengéo em conflitos
8. Relagdes de trabalho
8.1. Organograma
8.2. Relacionamentos internos
8.3. Relacionamento com representagdes externas
8.4. Relacdo ganha x ganha x jogo soma zero

CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS - 60h

1. CLPs

2.1. Introdugéao
2.1.1. Sistema de comando
2.1.2. Sistema de controle
2.1.3. Conceitos de Controlador Légico Programavel
2.1.4. Historico
2.1.5. Aspectos de hardware: fonte de alimentagdo, CPU, memodrias, interfaces de en-
tradas e saidas (analdgicas e digitais) e outros periféricos
2.1.6. Vantagens da utilizagdo do controlador programavel para processos de automa-
céao
2.1.7. Definicao de variaveis
2.1.8. Estruturacao de bancos de dados

2.2. Representacéo de linguagens de programagéo conforme norma IEC 61131-3
2.2.1. Anadlise pela algebra booleana
2.2.2. Lista de Instrugdes — IL
2.2.3. Diagrama Ladder — LD
2.2.4. Programagao com recursos avangados da linguagem Ladder
2.2.5. Diagramas de blocos de fungédo — FBD
2.2.6. Grafset — SFC
2.2.7. Texto Estruturado - ST

2.3. Alarmes: interpretagdo de cédigos de erros

2.4. Médulos de Expansao

2.5. Interface homem-maquina (IHM)

2.6. Edicao
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2.7. Compilacao
2.8. Simulagao
2.9. Interpretagédo de desenhos de esquemas de programas
2.10. Comunicacgao Digital
2.10.1. Comunicacgao serial RS-232, RS-485, USB
2.10.2. Introdugao as Redes de Computadores
2.10.3. Topologias, arquiteturas, modelo de referéncia ISO/OSI sistema centralizado
2.10.4. Protocolo de Comunicagédo TCP/IP, interconex&o de redes com bridges, rotea-
dores e gateways
2.10.5. Introdugao as redes industriais
2.10.6. Protocolos Field Bus / Modbus Plus e HART
2.10.7. Devicnet, profibus e ethernet industrial
2.10.8. Aplicagao pratica com controladores logicos programaveis e dispositivos de
campo comunicando em rede
2.10.9. Integracao de Sistemas
2.10.10. Analise de fluxogramas de automacgéao
2.11. Sistemas Supervisorios (Nogoes)
2.11.1. Apresentacgao das caracteristicas e funcionalidades da ferramenta para desen-
volvimento de sistemas de superviséo e controle de processos
2.11.2. Configuragdes do ambiente supervisor
2.11.3. Descrigao do funcionamento dos médulos configurador, runtime e master
2.11.4. Etapas de criagdo de um aplicativo: conceito, criagéo, propriedades
2.11.5. Organizar Tags: criagdo, edigéo, propriedades;
2.11.6. Tipos de alarmes. Drivers de comunicagéo (DLLs). Criagéo de telas: configura-
¢ao, edigao, objetos de animagao, scripts

METODOLOGIA DE PROJETOS - 5h

1. Gerenciamento de projetos
1.1 Definicao de Gerenciamento de Projetos
1.2 Caracteristicas de Projetos: de inovacéo e de melhoria
1.3 Diferencas entre projetos processos
2.Metodologia de Projetos (Modelo PMI)
2.12. Termo de Abertura
2.13. Areas de Gerenciamento de projetos
2.14. Viabilidade técnica, econémica, ambiental, de qualidade e de seguranca em projetos
mecanicos
2.15. Pesquisa de mercado
2.16. Ciclo de vida do projeto
2.17. As 5 fases de projeto (PMBOK)
2.18. EAP — Estrutura Analitica de Projetos
2.19. Escopo
2.20. Conceito de Escopo de Projeto
2.21. Escopo de produto e Escopo de Projeto
2.21.1. diferengas e consideracgdes
2.22. Cadeia cliente x fornecedor
2.23. Requisitos e necessidades dos clientes
2.24. Tripé de restricdes
2.25. Elaboragéo de cronograma
2.26. Grafico de Gantt
2.27. Rede PERT - CPM
3. Software de Gerenciamento de projetos
3.1. Interdependéncia entre tarefas
3.2. Hierarquizacéao
3.3. Definicado e sequenciamento de atividades em projetos
Alocagao de Materiais, equipamentos e suprimentos
3.4. Alocagao de Materiais, equipamentos e suprimentos
3.5. Alocagao de mao de obra
3.6. Controle de projetos e geracao de relatérios
3.7. Recursos de Monitoramento e Controle
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4. Técnicas de apresentagao de projetos
4.1. Tecnologias para a apresentagao de projetos
4.2. Metodologia CANVAS
5. Etica
5.1. O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos
5.2. Plagio
5.3. Direitos Autorais
6. Virtudes profissionais: conceitos e valor
6.1. Responsabilidade
6.2. Iniciativa
6.3. Honestidade
6.4. Sigilo
6.5. Prudéncia
6.6. Perseveranca
6.7. Imparcialidade
7. Trabalho e profissionalismo
7.1. Administragéo do tempo
7.2. Autonomia e iniciativa
7.3. Inovagao, flexibilidade e tecnologia
8. Diretrizes empresariais
8.1. Misséo
8.2. Viséo
8.3. Politica da Qualidade
9. Desenvolvimento profissional
9.1. Planejamento Profissional (ascensao profissional, formagéo profissional, investimento
educacional)
9.2. Empregabilidade
10. Autoempreendedorismo
10.1. Caracteristicas empreendedoras
10.2. Atitudes empreendedoras
10.3. Autorresponsabilidade e empreendedorismo
10.4. A construgao da missao pessoal
10.5. Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
10.6. Persuasao e rede de contatos
10.7. Independéncia e autoconfianga
10.8. Cooperagao como ferramenta de desenvolvimento
11. Planejamento Estratégico
11.1. Conceitos
11.2. Relagdes com o mercado

PROJETO DE INOVAGAO EM ELETROMECANICA - 80h

1. NORMAS E LEGISLACAO
1.1. Legislagao brasileira (Politicas nacionais de gestédo de residuos soélidos)
1.2. Normas Internacionais de Qualidade (ultimas versdes): ISO 9001, ISO 14001, ISO/TS
16949
1.3. Normas nacionais e internacionais de procedimentos técnicos, materiais e processos de
fabricagdo: ABNT, SAE, DIN, AlISI, ASME, AWS, JIS
1.4. Propriedade Intelectual
2. ESPECIFICACAO DE PROCESSOS, MATERIAIS E TECNOLOGIAS
3. ESPECIFICACAO DE TRATAMENTOS TERMOFIiSICOS, TERMOQUIMICOS E SUPERFICI-
AIS
4. ESPECIFICACAO DE ENSAIOS
5. ESPECIFICACAO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS
5.1. Elementos de fixagao: Rebites, Pinos, Cupilhas, Chavetas, Anéis Elasticos, Parafusos,
Porcas, Arruelas, Travas Quimicas
5.2. Elementos de Apoio: Mancais de Rolamento, Mancais de Deslizamento, Buchas, Guias
5.3. Elementos Elasticos: Molas Planas, Molas helicoidais
5.4. Elementos de Vedacéo: juntas, vedantes quimicos, retentores, selo mecanico, anéis de
vedagdo, gaxetas, papeldo hidraulico
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5.5. Elementos de Transmissao: Polias, Correias, Correntes, Cabos de Ago, Engrenagens,
Cremalheiras, Roscas Sem-fim e Coroas, Eixos e Arvores, Acoplamentos, rodas de atrito,
came
5.6. Calculos de relagao de transmissao
5.7. Manuais, catalogos e tabelas técnicas de elementos de maquinas
6. DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR — CAD
6.1. Representacao de modelos em 3D: modelamento de peg¢as, montagem de conjuntos e
subconjuntos, vista explodida de conjuntos e subconjuntos, animagéo grafica, simulagéo de
analise de gravidade, movimento e contato
6.2. Representacao de modelos em 2D: Detalhamento técnico de pegas e conjuntos, folhas
padronizadas de desenho, indicagado de escala, tolerancias, vistas essenciais, simbologia,
cortes, cotagens, vista explodida, lista de materiais
7. PROTOTIPAGEM
7.1. Tipos, técnicas e tecnologias de Prototipagem
7.2. Ensaios e testes em prototipos
7.3. Simulagéo CAE
7.4. Tecnologias emergentes aplicadas a fabricagao de prototipos: Usinagem a altissimas
velocidades, Prototipagem rapida (impresséo 3D)
8. FOLHA DE PROCESSO
8.1. Processos de fabricacao utilizados
8.2. Ferramentas e paradmetros
8.3. Sequenciamento de operagdes
8.4. Analise final da peca
9. DIMENSIONAMENTO E ESPECIFICACAO DE COMPONENTES DE SISTEMAS ELETRI-
COS
9.1. Motores Elétricos
9.2. Dispositivos de manobra de motores
9.2.1. Chaves de partida
9.2.2. Soft-starter
9.2.3. Inversores de frequéncia
9.2.4. Servoacionamentos
9.3. Dispositivos de comando, controle e sinalizagao
9.3.1. Chaves e botoeiras com ou sem retencao
9.3.2. Sinalizadores opticos e sonoros
9.3.3. Relés de comando, de interface, de tempo e contatoras auxiliares
9.3.4. Sensores: Indutivo, capacitivo, dptico, sonar, magnético, sensores e controlado-
res de temperatura, chaves auxiliares tipo fim de curso, encoder, termostato e pressos-
tato
9.4. Componentes de seguranca elétricos de maquinas
9.4.1. Cortinas de luz
9.4.2. Scanners
9.4.3. Microchaves de seguranga
9.4.4. Botoeiras Eletrénicas
9.4.5. Botdo de Emergéncia
9.4.6. Relés de Seguranca
9.4.7. Comando Bimanual
9.4.8. Torres de sinalizagao
9.5. Desenvolvimento de Diagramas de Carga e Comando
9.5.1. Simbologias
9.5.2. Normas
9.5.3. Circuitos elétricos
9.6. Sistemas de Aterramento
10. SISTEMAS DE AUTOMACAO ELETROPNEUMATICA
10.1. Dimensionamento e Especificacdo de Componentes: tubulagdes, compressor, atuado-
res e valvulas direcionais, bloqueio, reguladoras de presséao, controladoras de fluxo e segu-
ranga, sistema de preparagao de ar;
10.2. Simulagao de funcionamento do sistema (software)

10.3. Metodologias de desenvolvimento de sistemas eletropneumaticos: intuitivo, cascata,
passo a passo, tabela verdade
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10.4. Equalizagao Técnica de Projetos de Sistemas Eletropneumaticos: diagramas, especifi-
cagao de componentes (normalizada ou comercial), memorial de calculo
10.5. Analise de viabilidade técnica, econémica e ambiental
10.5.1. Requisitos de projeto
10.5.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
10.5.3. Requisitos ambientais
10.6. Testes de funcionamento de sistemas eletropneumaticos
10.6.1. Procedimentos de teste
10.6.2. Equipamentos de teste
10.6.3. Padroes de referéncia
11. SISTEMAS DE AUTOMACAO ELETROHIDRAULICA
11.1. Dimensionamento e Especificacdo de Componentes: bombas, filtros, reservatérios,
acoplamentos, motores elétricos, manémetros, blocos hidraulicos de distribuicéo, tubula-
¢des, atuadores e valvulas direcionais, bloqueio, reguladoras de pressao, controladoras de
fluxo e seguranga
11.2. Simulagao de funcionamento do sistema (software)
11.3. Metodologias de desenvolvimento de sistemas eletrohidraulicos: intuitivo, cascata,
passo a passo, tabela verdade
11.4. Equalizagao Técnica de Projetos de Sistemas Eletrohidraulicos: diagramas, especifica-
¢ao de componentes (normalizada ou comercial), memorial de calculo
11.5. Analise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental
11.5.1. Requisitos de projeto
11.5.2. Novas tecnologias e tecnologias alternativas
11.5.3. Requisitos ambientais
11.6. Testes de funcionamento de sistemas eletrohidraulicos
11.7. 1. Procedimentos de teste
11.8. 2. Equipamentos de teste
11.9. Padr6es de referéncia
12.SEGURANCA EM PROJETOS DE SISTEMAS ELETROPNEUMATICOS E ELETROHI-
DRAULICOS
12.1. Normas de seguranga
13.Meio ambiente e sustentabilidade
13.6. Responsabilidades socioambientais
13.7. Politicas publicas ambientais
13.8. A industria e o meio ambiente
13.9. Energias renovaveis
13.10. Eficiéncia Energética
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