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1 IDENTIFICACAO DO CURSO

DADOS GERAIS DO CURSO

NOME Do CURso: | Técnico em Petroquimica

EIXOTECNOLOGICO: | Producdo Industrial

CBO ASSOCIADA: | 3112-05 —Técnico em Petroquimica

MODALIDADE . ) N
SENAL: Habilitagdo Técnica de Nivel Médio
AREA . )
TECNoLOGICA: | T etroleo e Gis

INFORMACOES SOBRE A VERSAO DO CURRICULO

. ID da . ~
ID DA VERSAO DO ~ NUMERO E ANO DA Resolugdo
ITINERARIO: 2022 Versdo do 2020 RESOLUCAO: 09/2023
' CNCT S
CARGA HORARIA: | 1200 horas sem estagio 1300 horas com estagio opcional

2 JUSTIFICATIVA

A Petroquimica desempenha um papel crucial na producdo de uma ampla gama de produtos quimicos e
plasticos utilizados em diferentes setores da sociedade, desde a industria automotiva até a industria de
embalagens. Com um foco crescente na sustentabilidade, a industria petroquimica esta buscando solu¢des mais
amigaveis ao meio ambiente. Ao se especializar nesse campo, o aluno ajudara a desenvolver e implementar
tecnologias maissustentaveis e processos de produgdo mais eficientes.

A industria petroquimica esta constantemente inovando e se adaptando as demandas do mercado.
Ingressar na industria petroquimica pode ser uma escolha promissora para os alunos interessados em trabalhar
com tecnologias avancadas e inovagdo que impactam diretamente na vida moderna. A natureza desafiadora do
trabalho na area de Petroquimica requer uma mentalidade de aprendizado continuo, o que € atraente para
pessoas que gostam de se manter atualizadas e aprimorar suas habilidades ao longo do tempo.

A importancia da industria petroquimica ¢ inegavel, pois ela fornece produtos essenciais que afetam
positivamente a vida diaria das pessoas. A produgdo de combustiveis, plasticos, produtos farmacéuticos e outros
itens € crucial para a sociedade funcionar de maneira eficiente e segura. Ao se qualificar como técnico em
Petroquimica, o aluno desempenhara um papel fundamental na contribui¢do para o desenvolvimento e produgio
desses bens essenciais. Além disso, adquirird habilidades especificas altamente valorizadas pelas empresas do
setor, o que ampliara suas oportunidades de contratagao.

Nesse sentido, a Federagdo das Industrias do Estado de Alagoas, por meio do SENAI, assume um papel
importante na formacdo de profissionais para Alagoas e regido Nordeste. Ao oferecer esse novo produto, a
instituicdo integra ag¢des e esforcos do Sistema Industria, visando aprimorar a qualidade da educagdo e
estabelecer um padrao diferenciado de exceléncia para atender as demandas do mercado de trabalho. Com essa
iniciativa, acreditamos estar contribuindo significativamente para o desenvolvimento profissional de Alagoas e
da regido, fornecendo profissionais aptos a enfrentar os desafios e exigéncias da industria quimica, petroquimica
e do mercado atual.
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3 OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Formar profissionais na ocupagdo de Técnico em Petroquimica com objetivo de habilitar
profissionais com competéncias para operar, controlar e manter processos petroquimicos, dentro de
padrdes técnicos, de qualidade, seguranga, satde e preservacdo socioambientais estabelecidas.

Objetivos Especificos:
Desenvolver as seguintes competéncias profissionais relacionadas a:

Supervisdo da operagdo de processos petroquimicos;

Atuacdo nos dispositivos da planta de processos petroquimicos;
Operagao dos sistemas de controle de processos;

Controle de variaveis dos processos petroquimicos;

Diagnosticos de problemas em sistemas de processos petroquimicos;
Avaliacao do desempenho dos processos petroquimicos;
Desenvolvimento de procedimentos de manutencao.
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4 REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

Para ingresso no curso, o candidato devera atender aos requisitos descritos a seguir:
e Ter idade minima de 16 anos, completos até o dia da matricula;
e Comprovar conclusdo do Ensino Médio até o dia da matricula;
o Em regime de excecdo, sera permitido:
= O ingresso do candidato que esteja cursando o segundo ou terceiro ano do Ensino
Meédio, desde que este comprove a conclusdo do ensino médio até a data da concluséo
do curso técnico, sob pena de ndo ser diplomado.
= O ingresso do candidato que esteja cursando o primeiro ano do Ensino Médio, caso a
oferta seja realizada nas modalidades concomitante, integral ou Novo Ensino Médio.
e Apresentar documentacdo exigida para matricula:
o Documenta¢do do Candidato:
= RG e CPF;
=  Comprovante de Escolaridade;
= Comprovante de Residéncia (emitido dentro dos ultimos 3 meses);

o Documentagdo do Responsavel Legal (caso o candidato tenha idade inferior a 18 anos):
= RG e CPF;

= Comprovante de Escolaridade;
= Comprovante de Residéncia (emitido dentro dos ultimos 3 meses);

O acesso ao curso se dara de acordo com o tipo de oferta, conforme a seguir:
e Em ofertas cujo financiamento da formagdo seja pago pelo aluno ou empresa, o acesso se dara por
ordem dematricula;
o Em ofertas associadas a gratuidade regimental, as formas de acesso serfo estabelecidas em
documentosproprios.
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5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O egresso deste curso estard apto a exercer a profissdo, desempenhando as func¢des e subfuncdes
descritas no quadro a seguir:

TECNICO EM PETROQUIMICA

1. Operar os sistemas petroquimicos, seguindo padroes técnicos, de qualidade, seguranca,

FU(I\)I.CA saude eresponsabilidade socioambiental.
SUBFUNCO PADRAO DE DESEMPENHO
ES

1.1.1. Seguindo normas e padrdes técnicos de qualidade, saude,
seguranga ¢ responsabilidade socioambiental.
1.1.2. Verificando as condigdes de seguranca ocupacional e
operacional.
1.1.3. Participando da elaborag¢do de procedimentos operacionais.
L1 Executalrr as atividades de produgdo 11 4. Considerando os pardmetros dos processos, plantas e
petroquimica fluxogramas.
1.1.5. Seguindo sequéncia operacional para a realiza¢do das
atividades.
1.1.6. Verificando o estado de conservagao dos equipamentos e
instrumentos;
1.1.7. Dimensionando materiais (insumos, utilidades, EPI, EPC)
para osprocessos petroquimicos.
1.2.1. Seguindo normas e padrdes técnicos de qualidade, saude,
seguranga e responsabilidade socioambiental.

1.2. Controlar variaveis de processos 1.2.2. Verificando as condigdes de seguranca ocupacional e
petroquimicos operacional.
1.2.3. Considerando etapas e variaveis do processo a serem
controladas.
FUNCA 2. Controlar os sister.n.as petroqgimicqs, seguindo padrdes técnicos, de qualidade, seguranca,
0: saude eresponsabilidade socioambiental.
SUBFUNCO PADRAO DE DESEMPENHO
ES
1.3.1. Seguindo normas e padrdes técnicos de qualidade, saude,
seguranga e responsabilidade socioambiental.
1.3. Coletar amostras 1.3.2. Verificando as condi¢des de seguranga ocupacional e

operacional.
1.3.3. Considerando as técnicas e procedimentos de amostragem.
1.4.1. Seguindo normas e padrdes técnicos de qualidade, saude,
seguranca e responsabilidade socioambiental.
1.4. Realizar testes e ensaios de rotina em | 1.4.2. Verificando as condi¢des de seguranga ocupacional e
insumos e produtos operacional.
1.4.3. Registrando as ocorréncias nos processos petroquimicos;
1.4.4. Considerando parametros critérios de aceitacdo,
metodologias de ensaio e analises.
1.5.1. Seguindo normas e padrdes técnicos de qualidade, saude,
segurancga e responsabilidade socioambiental.
1.5. Avaliar o desempenho de processos | 1.5.2. Verificando as condigdes de seguranca ocupacional e
petroquimicos operacional.
1.5.3. Monitorando a operagdo de processos petroquimicos.
1.5.4. Comparando os resultados com os padrdes pré-
estabelecidos ehistdricos dos processos.
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1.6.1. Seguindo normas ¢ padrdes técnicos de qualidade, saude,
segurancga e responsabilidade socioambiental.

1.6. Coordenar equipes de trabalho

1.6.2. Considerando o planejamento e cronograma de
execucdo,com base nas especificidades dos processos
da cadeia produtiva.

COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

o Analisar op¢des e Tomar Decisdo na Resolug¢ao de Problemas que Afetam Atividades Sob Sua
responsabilidade ou que lhe sdo delegadas;

e Atuar de acordo com a filosofia e a Cultura das Organizagdes (Missdo, Visao, Valores Etc.);

e Coordenar e/ou atuar em equipes de trabalho, identificando potencialidades, capacitando seus
integrantes, aplicando ferramentas de gestdo e qualidade com postura critica e ética;

o Identificar os riscos de mudangas;

e Interacdo com clientes internos e externos, observando os principios quanto a ética, a
confidencialidade de informagoes e a clareza e objetividade da comunicagio;

o Participar de equipes de trabalho na empresa com a finalidade de analisar melhorias nos processos;

e Possuir uma visdo global e coordenada de todas as fases do desenvolvimento dos processos
considerando conjuntamente os aspectos técnicos organizativos, econdmicos € humanos;

e Promover autodesenvolvimento frente as mudancgas tecnoldgicas, organizativas, profissionais e
socioculturais do mundo do trabalho e que incidem nas suas atividades profissionais;

e Resolver situagdes de conflito, analisando as variaveis envolvidas e suas possiveis causas;

o Respeitar e fazer respeitar os procedimentos técnicos, a legislacdo especifica de qualidade, de satde, de
seguranca e de meio ambiente;

e Seguir a legislagdo trabalhista vigente, bem como quanto a seus direitos e deveres como cidadao.
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6 ORGANIZACAO CURRICULAR

A matriz curricular mostra a forma como o curso estd organizado, explicitando os moédulos semestrais
e unidades curriculares que o aluno deve cursar. Informa também se a unidade curricular sera desenvolvida de

forma presencial ou a distancia e quais unidades sao pré-requisitos para inicia-la.

6.1

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

MATRIZ CURRICULAR — OFERTAS NOTURNAS

MODALIDADE

UNIDADE CH REQUISITOS
CURRICULAR PRESENC. | EAD
TEC.030.0012 | Comunicagdo e Informatica 30 X X
TEC.040.0012 | Fundamentos da Fisica 40 X
TEC.100.0033 | Fundamentos da Quimica 100 X
1 Qualidade, Seguranga, Meio
semestreTEC.030.0002 1 4 b ve e Satide(QSMS) 30 X X
TEC.040.0013 | Fundamentos da Mecanica 40 X TEC.040.0012
TEC.060.0034 | Introducdo a Industria Petroquimica 60 X TEC.040.0012
TEC.100.0033
TEC.120.0011 | Processos da Industria Petroquimica 120 X TEC.060.0034
Instrumentacdo Aplicada aos TEC.040.0012
. TEC.100.0031 ProcessosPetroquimicos 100 x TEC.040.0013
Hidréulica e Pneumatica Aplicadas TEC.040.0012
SEMESTRE
TEC.040.0014 aos ProcessosPetroquimicos 40 x TEC.040.0013
TEC.040.0015 | Tubulagdes, Valvulas e Acessorios 40 X TEC.040.0014
TEC.000.0001 | Projetos Integradores I
TEC.180.0004 | Operagdo de Sistemas Petroquimicos | 180 X TEC.120.0011
SEMESTRE TEC.120.0012 | Operagao de Sistemas de Utilidades 120 X TEC.180.0004
TEC.080.0015 Ger?ncmmento e Tratamento de 30 X TEC.080.0015
Residuos deProcessos
TEC.100.0032 | Ensaios Analiticos e Instrumentais 100 X TEC.080.0015
4 para Controle deProcessos
SEMESTRE Petroquimicos TEC.120.0011
TEC.100.0031
TEC.040.0010 | Gestdo de Pessoas 40 X X
TEC.080.0016 | Gestdo de Produgdo 80 X X
TEC.000.0001 | Projetos Integradores 11
TEC.100.0038 | Estagio Supervisionado Opcional 100
CARGA HORARIA TOTAL | 1200 horas para alunos ndo optantes de estagio supervisionado.
DOCURSO 1300 horas para alunos optantes de estagio supervisionado.
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6.2 TEMPO DE INTEGRALIZACAO DO CURSO

O tempo minimo de integralizagdo do curso é de 1 (um) semestre, considerando as possibilidades de
aproveitamento de estudos e experiéncias anteriores do aluno.

O tempo maximo de integralizacao do curso serd de 8 (oito) semestres, somando os semestres com
matriculaativa e matricula trancada.

6.3 SOBRE O ESTAGIO SUPERVISIONADO OPCIONAL

Por determinagdo desta instituicdo de ensino e, em consondncia com a Lei 11.788/2008, o estagio
supervisionado ora apresentado na matriz curricular deste curso € de carater Nao Obrigatorio, sendo, portanto,
opcional ao aluno cursa-lo.

Para cursar o estagio, o aluno devera registrar sua opg¢ao por cursar o estagio supervisionado opcional.
Caso o aluno (a) faca a op¢do em realizd-lo, ficara inteiramente responsdvel pela identificagdo da parte
concedente, cabendo a0 SENAI apenas, o cumprimento das obrigacdes legais da Institui¢cdo de Ensino previstas
em Leli.
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6.4 EMENTAS DAS UNIDADES CURRICULARES

6.4.1030.0012 COMUNICACAO E INFORMATICA — 30 HORAS

PELO FUTURO DO TRABALHO

o  Trabalho em grupo
O relacionamento com os colegas de

OBJETIVO GERAL DA . . , . . . \ . ~ aqs . .
UNIDADE Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos técnicos e cientificos relativos a comunicagdo, a linguagem e aos recursos computacionais, de
acordo com a atuag@o do técnico em petroquimica.
CURRICULAR: ¢ p q
CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
Inovacao 3,00
= Conceito
= Inovagdo x melhoria
= Visdo inovadora
Pesquisa
Reconhecer terminologias do inglés técnico = Tipos: bibliografica, de campo, laboratorial, | 10 Identificagdo dos termos técnicos
académica; em publicagdes; Caracteristicas
Métodos Fontes Estruturagdo
= Caracteristicas; Métodos; Fontes e
Estruturacao
Terminologia técnica 3,00
Interpretar dados, instrugdes, textos * Termos técnicos da drea de petroleo, gds ¢ | Identificagéio dos termos técnicos
técnicos, normas ¢ legislagdes especificas petroquimica
Textos Técnicos e recursos informatizados 3,00
= Tipos (Normas técnicas e legislagdo,
relatorios, especificagdes, ordem de servigo
= Andlise e interpretacdo de textos técnicos
= Redagdo técnica (cartas, oficios e relatdrios
Utilizar ferramentas tecnoldgicas, como técnicos) e aplicativos computacionais
editores de’ t.extos eplaml.hgs eletronicas, - EdrltOI‘eS de texto, planilhas eletronicas e 13 Elaboraco de textos técnicos
para o auxilio nas suas atividades gréficos
profissionais = Preparagio de apresentagdes em telas (Power
point e outros recursos
= Elaboragdo de cronogramas, organogramas
etc.
= Pesquisas bibliograficas (internet, livros,
periodicos, manuais técnicos...)
CAPACIDADES , -
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
. . e  Trabalho em Equipe 0,5
Demonstrar esp}rlo colaborativo em 2 Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas




e}

equipe

Responsabilidades  individuais e
coletivas

Cooperagdo

Divisdo de papéis e responsabilidades
Compromisso com objetivos ¢ metas

Realizagdo das atividades, contribuindo para o resultado da equipe

0,5

BIBLIOGRAFIA BASICA

e CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introdu¢do a informatica. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

e ARROYO, G. M.; CARNEVALLI, A. A. Excel 2003 — Série Padro, Editora Komedi.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. BRAGA, W. C. Informatica elementar: Open Office 2.0. Alta Books, 2007.

. SILVA, M. G. Informatica — Office Power Point, Office Acess e Office Excel. Editora Erica
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6.4.2 040.0012 FUNDAMENTOS DA FiSICA — 40 HORAS

P
Vi

PELO FUTURO DO TRABALHO

o  Conceitos Fundamentais

Aplicagio dos conceitos de mecéanica dos fluidos

OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos da fisica, correlacionando-os as atividades desenvolvidas pelo técnico em petroquimica.
CURRICULAR:
CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
= Grandezas fisicas e unidades (introdugdo) 2,00
o  Pressdo, pressdo atmosférica, pressao
interna de um vaso, pressao
manomeétrica, pressdo relativa e
pressdo absoluta, Unidades de
pressdo s . ~ . .
8 Realizagdo de célculos para conversdo de unidades de medida
o Volume
o  Temperatura
o Vazdo
o Sistema Internacional de Unidades
o  Conversdes de Unidades
= Calor e temperatura 2,50
o  Modos de transferéncia de calor
o Calor especifico e calor sensivel,
calor latente
o Vapor saturado © vapor
superaquecido
o Tabela de vapor saturado
Aplicar fundamentos da fisica . sztlcaconcei tos de trabalho 8 Aplicagio dos principios dindmica, calor e temperatura.
o Forga e deslocamento
= Dinamica
o Principio fundamental da Inércia
o Principio fundamental da dinamica
o Principio fundamental da agdo e da
reagao
= Hidrostatica 2,00
o Forgas decorrentes da pressao
o  Pressdo hidrostatica
o Lei de Arquimedes L . . ”»
. 8 Aplicagio dos conceitos de Hidrostatica
o Lei de Pascal
o  Escoamento de Gases
o  Principio da Conservagdo de Energia
= Mecéanica dos fluidos 2,00




Vazao:

volumétrica e massica e viscosidade

Pressao em Escoamento

Estatica de Velocidade

Tipos de Escoamento: Laminar e Turbulento
Escoamento de Liquidos: Transferéncia por
Gravidade, Diferenca de pressdo, Sifao

o  Compromisso com objetivos e metas
Relagdes com o lider

- Termodlnamlcg . 5 Aplicagdo dos conceitos termodinamica 1,00
o  Conceitos e Leis
CAPACIDADES < -
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
= Trabalho em equipe 0,5
o  Conceitos de grupo e de equipe
o O relacionamento com os colegas de
equipe
Demonstrar espirito colaborativo em © i:seliﬁzssablhdades individuais e 3 Participagdo nos assuntos abordados e nos exercicios propostos
atividades coletivas ~ Participagdo de trabalho em equipe
o  Cooperagao
o Divisao de papéis e
responsabilidades

BIBLIOGRAFIA BASICA

e  GUIMARAES, Osvaldo; PIQUEIRA, José Roberto; CARRON, Wilson. Fisica. 1. ed. Sdo Paulo: Atica, 2014. 3 v. ISBN 9788508163700 (v. 1) livro do professor.

e ALCADA, Caio Sérgio; SAMPAIO, José Luiz. Fisica classica: terminologia, fluidlomecanica, analise dimensional. 2. ed. Sdo Paulo: Atual, 2009. 360 p. ISBN 9788570568854.

e CALCADA, Caio Sérgio; SAMPAIO, José Luiz. Fisica classica: dindmica, estatica. 2. ed., 6. reimpr. Sdo Paulo: Atual, 2007. 459p. ISBN 9788570568847.

-SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO




6.4.3 100.0033 FUNDAMENTOS DA QUIiMICA — 100 HORAS

OBJETIVO GERAL DA

UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos de quimica, correlacionando-os as atividades desenvolvidas pelo técnico em petroquimica

CURRICULAR:

CAPACIDADES BASICAS

CONHECIMENTOS

CH

CRITERIOS DE AVALIACAO

Fundamentos de quimica para
caracterizag@o de produtos, materiais,
insumos e transformagdes associadas

'SENAT

PELO FUTURO DO TRABALHO

= Quimica Geral
o  Matéria e energia
Historico
Propriedades gerais da matéria
Estados fisicos
Substancias e misturas
Separagdo de misturas
Formas de energia
Transformagdes
o  Atomistica
o  Tabela Periddica
o Ligacdes quimicas, geometria
molecular e forgas de atracdo
intermoleculares
o Fisica dos gases
Cinética dos gases
Equacéo de Clapeyron

20

Identificagdo das propriedades gerais da matéria

3,00

= Quimica Inorganica
o  Fungdes inorganicas
Acidos, bases, sais e oOxidos: propriedades e
nomenclatura
Reagdes quimicas inorganicas
Leis ponderais e balanceamento de equagdes
Calculos estequiométricos
= Fisico-quimica
o Introdugdo
Tipos de dispersdes
Definigdes e propriedades de solugdes
Diluigdo, preparo de solugdes e calculos de
concentragcao
o Diluigdo, preparo de solugdes e
calculos de concentragdo
o  Tipos de dispersdes
o  Termoquimica
Fundamentos da termoquimica
Classificag@o das reagdes
Efeito do catalisador na reagdo
o Cinética quimica
idade de reacdo

40

Aplicagdo dos conceitos da quimica inorgénica e fisico-quimica

3,00




Lei de a¢do das massas

o  Equilibrio
Quimico
I6nico
pH e pPOH
Hidrolise (definigdo, grau, efeito do ion

comum)

o  Eletroquimica
Fundamentos D
Determinagdo do NOX
Reagdes de oxi-reducdo
Pilhas eletroquimicas
Eletrolise

Qualidade nas suas rotinas de trabalho.

on g v m w1
Vi
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Reciclagem de residuos
Uso racional de Recursos e Energias
disponiveis

O O 0O O O

= Quimica orgéanica 3,00
o Quimica do carbono (histérico e
atomo de carbono e postulado de
kekulé)
o Cadeias carbonicas (fundamentos,
classificacdo)
o Compostos  organicos  (fungdes
organicas, propriedades,
nomenclaturas) 30 Aplicagdo dos conceitos da quimica orgéanica
Hidrocarbonetos (alifaticos e aromaticos)
Fungdes oxigenadas
Fungdes nitrogenadas
Outras fungdes
Reacdes organicos (adicdo, substituicdo,
eliminagdo, polimerizagdo ¢ combustao
o  Hidrocarbonetos (alifaticos e
aromaticos)
S Og?(l))ﬁhﬁg)é}]())]liils CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
Aplicar os principios, normas e * Seguranga no Trabalho N 0,50
. , . o  Agentes agressores a saude: fisicos,
procedimentos de saude, seguranga e meio > S
ambiente as atividades sob a sua quimicos € biolégicos L. 3 Demonstrag@o da consciéncia de seguranga
responsabilidade. o O 1mpact0 do uso de droga§ licitas e
ilicitas na seguranca e na saude
= Qualidade Ambiental 0,5
o Homem e o meio ambiente
Prevenc¢ao a polui¢do ambiental
. S ~ Aquecimento global
Aplicar os principios da Gestao da Descarte de residuos 7 Aplicacdo de conceitos referentes a qualidade ambiental




BIBLIOGRAFIA BASICA

e ATKINS, Peter; JONES, Loretta. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o meio ambiente. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012. xxii, 922 p. ISBN: 9788540700383.
e MASTERTON, William L; SLOWINSKI, Emil J; STANITSKI, Conrad L. Principios de quimica. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, ¢1990. 681 p. ISBN: 9788521611219.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e BROWN, Lawrence S; HOLME, Thomas A. Quimica geral aplicada 4 engenharia. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, c2016. xxxi, 628p. ISBN: 9788522118205.
e SHRIVER, D. F.; ATKINS, P.W. Quimica Inorgéanica. 4. ed., Porto Alegre: Bookman, 2008.
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6.4.4 030.0002 QUALIDADE, SEGURANCA, MEIO AMBIENTE E SAUDE (QSMS)— 30 HORAS
BJETIVO GERAL DA . . P . . N . . . , P
0 GUNIDADE Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos técnicos e cientificos relativos a qualidade, seguranga, meio ambiente e satide na industria
etroquimica.
CURRICULAR: P q
CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e Aspectos comportamentais de seguranga 2,00
e  Saude, higiene e Seguranca do trabalho
o  Nogoes
© Cgusajs dos acidentes: condigdes inscguras ntificagdo das caracteristicas de materiais para
o  Primeiros socorros ~ p ~
. . segregacdo de residuos em funcgdo de sua
. o Consequéncias dos acidentes do trabalho: trabalhador, SZ .
Reconhecer os fundamentos de qualidade, , 5 destinac@o (reciclagem ou descarte),
saude, seguranca e meio ambiente empresa, pais g . . considerando procedimentos, leis e normas
o Equipamentos de protecdo individual e coletiva: tipos e P ; - . .
R técnicas, ambientais, de satide e seguranca;
aplicabilidade
o  Conceitos PCMAT, PCMSO, PPRA e CIPA
o Legislacdo e normas técnicas aplicaveis
o FISPQ
e Riscos ambientais no trabalho 3,00
o  Agentes fisicos, quimicos e biologicos
o  Riscos ergondmicos
o  Prevengdo e redugdo de danos
o  Mapa de risco
Identificar situagdes de risco para a saude e . Identificagdo situagdes de risco para a satide e
e Qualidade do trabalho
seguranca do trabalhador, de acordo com o : . seguranga do trabalhador, de acordo com o mapa
. ~ o  Conceitos e procedimentos 8 . ~ .
mapa de risco e o programa de prevengao de C de risco e o programa de prevengdo de riscos
. : . o  Permissdo para trabalho (PT) . .
riscos ambientais L - . . N . ambientais
o Principios de gestdo da qualidade satisfagdo do cliente,
participagdo e produtividade
o A qualidade no exercicio do trabalho
o  Organizagdo, limpeza, desperdicio
o  Conformidade dos produtos gerados
e  Nogoes das Normas Regulamentadoras aplicaveis 3,00
o  Seguranca na movimentagdo de produtos perigosos
Seguranga na movimentac@o de cargas
Identificar os procedimentos operacionais Segurana em maquinas ¢ equip amentos Identificagdo dos procedimentos operacionais
Seguranga em ambiente confinado 8

pertinentes a realizagdo das atividades.
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Seguranga na operagao de vasos de pressao
Seguranga em trabalho em altura
Seguranga em eletricidade
EPI ¢ EPC: tipos e aplicabilidade

O O O O O O O

padronizados




o  Combate a incéndio

Demonstrar atitudes éticas nas agdes e
nas relagdes interpessoais

o  Responsabilidades individuais
o Fatores de satisfacdo no trabalho
Postura ética

o  Etica nos relacionamentos sociais e profissionais

o  Etica no uso de maquinas e equipamentos

Demonstragdo de respeito aos colegas e
procedimentos

Organizag@o de ambientes de trabalho 1,5
o Principios de organizagdo Organizagdo de ferramentas e
. . .. . instrumentos: formas, importancia, Organizacdo do espaco de Identificagdo dos equipamentos de protegdo
Identificar dispositivos e equipamentos de T . .
R . trabalho individual (EPI) e coletiva (EPC) inerentes aos
protecdo individual e coletiva (EPI e EPC) o 7 .
tilizad bientes de trabalh o  Organizaggo do espago de trabalho riscos
utthizados nos ambientes de trabatho o  EPIs e EPCs: Conceitos, fungdes e uso
Conceitos de organizaggo e disciplina no trabalho
Tempo, Compromisso e Atividades
CAPACIDADES - P
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
Equipes de trabalho 1 Participag@o nos assuntos abordados e nos | 0,25
o  Trabalho em grupo exercicios propostos
o  Relagdes interpessoais 0,25

BIBLIOGRAFIA BASICA

e PONZETTO, Gilberto. Mapa de riscos ambientais: aplica¢do a engenharia de seguranca do trabalho-CIPA : NROS. 3. ed. Sdo Paulo, SP: LTr, 2010. 151 p. ISBN 9788536115399

o SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de segurancga e higiene ocupacional. 6. ed. Sdo Paulo: LTr, 2015. 496 p. ISBN 9788536184142.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

o CARDELLA, Benedito. Seguranga no trabalho e preven¢@o de acidentes: uma abordagem holistica: seguranca integrada a missdo organizacional com produtividade,
qualidade, preservacdo ambiental e desenvolvimento de pessoas. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 254 p. ISBN 9788522422555.
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6.4.5 040.0013 FUNDAMENTOS DE MECANICA — 40 HORAS
OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos técnicos e cientificos relativos a mecanica da industria petroquimica
CURRICULAR:
CAPACIDADES BASICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
Metrologia 2,00
o  Histérico
A © Concgtﬁ) s bsicos Realizagdo de medigdes através de instrumentos de medida e
Reconhecer fundamentos de mecénica o Definigoes 10
. controle
o Instrumentos mais usados
o  Calibragdo de instrumentos
e  Elementos de maquinas 3,00
o Fixagdo
= Pinos
= Roscas
= Parafusos
= Porcas
= Travas
= O'ring
~ Gl Identificagdo de elementos mecanicos em maquinas, equipamentos
Reconhecer fundamentos de mecénica = Juntas 10 . ¢ q > equIp
e instalagoes
= Molas
= Arruelas
= Gaxetas
= Selos mecanicos
= Rolamentos
= Rebites
o  Transmisséo
= Sistemas de transmissdo de movimentos
= Reducfo de velocidade
e  Tecnologia dos materiais 2,50
o  Propriedades dos materiais
. o  Ensaios destrutivos e ndo destrutivos
Reconhecer fundamentos de fisica para . ~ ‘L .. L
o .. Al o  Processos de soldagem Identificagdo das caracteristicas de materiais e suas aplicagdes
caracterizagdo de materiais, substancias e - 10 . .
~ A o  Processos de obtengdo de ferro e ago industriais
transformagdes associadas .
o  Tratamentos térmicos €
termoquimicos
o Codificagdo e classificagdo dos acos
. ~ i i a écni o . . .. o 2,00
Aplicar fundamentos da automagéo * [Leitrae interpretagao de desenho téenico ~ Interpretacdo de simbologias e desenhos técnicos mecanicos
. . o  Simbologia para tubulagdes, | 8

are al
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componentes e  acessorios  da




industria petroquimica
o Arranjos e  detalhamento de

relagdes interpessoais

o Etica nos relacionamentos sociais e
profissionais

o Etica no uso de mAaquinas e
equipamentos

Demonstragdo de respeito aos colegas e procedimentos

tubulagoes, componentes e
acessorios (vistas, cortes, detalhes,
isométricos)
o  Desenho de tubulagdes, componentes
e acessorios, representagio
isométrica
CAPACIDADES c -
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
e  Equipes de trabalho 0,50
o  Trabalho em grupo
o  Relagdes interpessoais
o  Responsabilidades individuais
Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas © , Fatores de satisfagio no trabalho Participag@o nos assuntos abordados e nos exercicios propostos
e  Postura ética 2

BIBLIOGRAFIA BASICA

o FERREIRA, Joel; SILVA, Regina Maria. Leitura e interpretagdo de desenho técnico-mecénico: profissionalizante de mecanica. Rio de Janeiro: Fundagdo Roberto Marinho, 2009. 2 v. (Novo
telecurso). ISBN 978-85-7484-474-9 (v. 1).

e MELLO, Gerson Eduardo de; ALVES, Jamir da Silva. Fundamentos da mecanica. Brasilia: SENAI/DN, 2012. 149 p. (Série automacao industrial). ISBN 9788575195048.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e MELCONIAN, Sarkis. Elementos de méaquinas. 10. ed. rev. Sio Paulo: Erica, 2012 376 p. ISBN 9788571947030
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6.4.6

060.0034 INTRODUCAO A INDUSTRIA PETROQUIMICA— 60 HORAS
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OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de fundamentos técnicos e cientificos relativos aos segmentos da cadeia petroquimica.
CURRICULAR:
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
Cadeia industrial Petroquimica 3,00
o  Petroquimicas de primeira geragio
= Produtos basicos: eteno, propeno, butadieno
R o = Produtos aromaticos: benzeno, tolueno e xileno
econhecer as especificidades das P ~ ~ . .
. . o  Petroquimicas de segunda geragio Demonstragdo do conhecimento do mercado petroquimico,
unidades produtoras da cadeia . N . . . S .
petroquimica = Produtf)s. intermediarios: cloreto de vinila, estireno, | 20 através da participag@o nas atividades propostas
fenol, 6xido propeno
o  Petroquimicas de terceira geragdo
= Produtos finais: plasticos, fibras, elastomeros,
explosivos, fertilizantes e defensivos agricolas
nitrogenados
Matérias-primas 6,00
o  Fundamentos de tecnologia dos materiais
o Nafta, gas natural, gasoleo, fontes renovaveis
o O petréleo como principal matéria-prima para
a industria petroquimica
o Os produtos resultantes: eteno, propeno,
butadieno, benzeno, tolueno, amonia, metanol
o Produtos petroquimicos bésicos: eteno,
propeno, butadieno e os aromaticos (benzeno,
e x11§nos) o . Identificagdo dos fundamentos da tecnologia dos materiais
o  Produtos derivados da industria petroquimica . ,
. . ~ A X . derivados do petroleo
Identificar os segmentos da cadeia Integracdo da industria do petréleo com a petroquimica 35
petroquimica e suas particularidades o Petrdleo e gas natural . ~ ~ . .
e Identlﬁgac;.ao das geragdes na cadeia industrial
o Plastico, borracha, téxtil, tintas, alimentos, petroquimica
cosméticos, lubrificantes
Contexto do mercado Petroquimico no Brasil e no
mundo.
o Integracdo da industria do petréleo com a
petroquimica
= Petroleo e gas natural: ocorréncia e
composi¢ao
Plastico, borracha, téxtil, tintas, alimentos, cosméticos,
lubrificantes, etc
CAPACIDADES CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO




SOCIOEMOCIONAIS
. Sistema de Gestdo Ambiental - a . , . 0,50
. Al L . Demonstragdo da consciéncia de qualidade técnica
Reconhecer a importancia da organizagao o ISO14000: aspectos centrais ~ .
. . . ~ . Demonstragéo de postura comportamental profissional
no desenvolvimento das atividades sob a . Sistema de Gestdao Qualidade 5 : .
. . diante das atividades propostas
sua responsabilidade o ISO9001: aspectos centrais
o Ftica 0,50
o Codigos de ética
o  Senso moral
ARSI ORI GETEE G, © CQHSCIGI}CIa izl 2 Demonstragao de ética durante as atividades propostas
o Cidadania
o  Comportamento social

BIBLIOGRAFIA BASICA

e PERRONE, Otto Vicente; FILHO, Amilcar Pereira da Silva. Processos Petroquimicos. IBP-Instituto Brasileiro de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis. ISBN:
9788561325954 1* Edicéo - 2013
e Gauto M.A., Rosa G.R. Quimica Industrial. Ed. Bookman, Rio de Janeiro 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e  Gauto M.A., Rosa G.R. Processos e Operagdes Unitarias da Industria Quimica. Ciéncia Moderna Ltda, Rio de Janeiro 2011.
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6.4.7 120.0011 PROCESSOS DA INDUSTRIA PETROQUIMICA — 120 HORAS
OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de capacidades organizativas, metodologicas e técnicas relativas aos processos da industria petroquimica.
CURRICULAR:
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
Identificar as funcdes, propricdades e Principais ~ matérias-primas  para a  inddstria 1,50
L . petroquimica . ~ -
caracteristicas dos insumos e produtos Gases de sintese Identificagdo das etapas e caracteristicas do
especificos de cada sistema; Z GLP 15 processamento e obtengdo de produtos na industria
t ..
o Naftas petroquimica
o Aromaticos
Tratamentos de matérias-primas 2,00
Identificar as variaveis e caracteristicas o  Debutanizagio Identificagdo dos tratamentos dos insumos, bem como as
fisicas, quimicas e fisico-quimicas dos o  Tratamento Caustico/MEROX 20 variaveis no controle da qualidade aceitavel para industria
insumos e produtos. o  Tratamento DEA/MEA petroquimica
o Adsor¢do
Processamento e obtenciio de produtos petroquimicos 2,00
o  Catalisadores
o  Craqueamento e pirolise
Identificar as propriedades e © Eidrgigaergljagao
caracteristicas dos produtos gerados em © De(iltl'lla gﬁo
cada sistema, bem como seus critérios de © 11ag N . .
aceitacio o  Extragdo e absor¢do Caracterizar as propriedades dos produtos gerados em
¢ o Reforma catalitica 30 cada processo petroquimico, reconhecendo as
Reconhecer as  especificidades  das o  Polimerizagéo especificidades de cada unidade produtora.
unidades produtoras da cadeia o  Caracteristicas -
etroquimica = Grandes volumes de operagdo
petroq = Forte dependéncia de variaveis termodindmicas como
temperaturas e pressoes
= Forte dependéncia de varidveis de processo como
vazdes e composicdes
Reconhecer o balango de material e N . .. . . 1,50
" . Operagdes unitarias Apontar e assimilar os balangos de material e energético
balango energético para conferir o . e 20 L. N ~ .
realizado em relacio a0 projetado o Balango material e energético necessario para realizagdo da operagéo projetada
Conceitos basicos e caracteristicas das operagdes 2,50
unitarias
o Agitacdo Identificacdo de conceitos de opera¢des unitarias
Identificar os processos ¢ mecanismos de o  Sedimentag@o
funcionamento dos equipamentos dos o  Adsorgdo e absorgdo 30
processos petroquimicos o  Secagem Identificagdo de fluxogramas de processos na industria
o  Combustdo petroquimica
o  Separagdo
= Filtra¢ao
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= Peneiracdo
= Centrifugacio
= Sedimentagao
o  Tratamento da agua
o  Eletrolise
o  Compressao
o Destilagdo
CAPACIDADES z ~
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
e  Equipes de trabalho 0,50
o  Trabalho em grupo
o  Relagdes interpessoais
©  Responsabilidades individuais Participagdo nos assuntos abordados e nos exercicios
Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas o  Fatores de satisfagdo no trabalho ) proposlzog
relagdes interpessoais *  Postura étic a . .. Demonstragdo de respeito aos colegas e procedimentos
o Etica nos relacionamentos sociais e
profissionais
o  Etica no uso de maquinas e equipamentos
BIBLIOGRAFIA BASICA
¢ PERRONE, Otto Vicente; FILHO, Amilcar Pereira da Silva. Processos Petroquimicos. IBP-Instituto Brasileiro de Petroleo, Gas Natural € Biocombustiveis.
ISBN: 9788561325954 1° Edigdo - 2013
e Gauto M.A., Rosa G.R. Processos e Operagdes Unitarias da Industria Quimica. Ciéncia Moderna Ltda, Rio de Janeiro 2011.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
e Gauto M.A., Rosa G.R. Quimica Industrial. Ed. Bookman, Rio de Janeiro 2012.
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6.4.8 100.0031 INSTRUMENTACAO APLICADA AOS PROCESSOS PETROQUIMICOS — 100 HORAS
OBJETIVO GERAL DA . . . .. , . .. . .. ~ .
UNIDADE Proporcionar o desenvolvimento de capacidades organizativas, metodoldgicas e técnicas relativas a instrumentacdo aplicada aos processos
etroquimicos
CURRICULAR: P q
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
1,0
e  Eletricidade
o Introdugdo
Identificar o dos fundamentos da o  Grandezas elétricas
eletricidade o  Circuitos elétricos 10 Identificag@o dos fundamentos de eletricidade
o Leide Ohm
o  Geradores
o  Corrente continua e corrente alternada
o
e Comandos elétricos L5
o  Definicao
o  Motores
o Acionamento e comando de chave de partida
direta ~ L e ..
Instalar circuitos elétricos industriais o Acionamento e comando de chave de partida | 15 Instalagdo de circuitos elétricos industriais
estrela-triangulo
o  Aplicagio de relés e solenoides
o Identificagdo, diagnostico e resolucdo de
falhas em circuitos elétricos
Reconhecer simbologia e fluxogramas de e Aplicacdo de 51mb010g~1as e diagramas elétricos N L5
o Representagdo de componentes e construgdo 5 . . Lo
processo . " 15 Interpretagdo de simbologia e desenho técnico
de diagramas elétricos
e Instrumentagdo e controle das variaveis dos processos 2,0
petroquimicos
Reconhecer instrumentos de medigdo o Instrumentos de medigdo
apropriados para o controle das variaveis, = Pressdo: sensores mecanicos e elétricos
de acordo com procedimentos = Nivel: régua graduada, flutuador, pressio diferencial,
operacionais ultrassbnico, radar Identificacdo dos diferentes tipos de instrumentos de
= Vazdo: medidores massico e volumétrico, com os | 20 medicdo e controle em processos
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principios lineares e de primogénios, mecanicos e
elétricos
Temperatura: termorresisténcia, termopar, cabos de
extensdo e compensagao

o  Pressdo
Sensores mecanicos




Sensores elétricos
o Nivel

Régua graduada

= Flutuador

Pressao diferencial

Ultrassénico

= Radar

Identificar falhas no processo com base
nas referéncias técnicas e/ou
procedimentos estabelecidos

o  Fungdes dos instrumentos
Indicadores
Registradores
= Transmissores
Controladores

15

Identificagdo de defeitos e falhas em instalagdes

1,5

Aplicar ferramentas de controle (softwares
supervisorios, valvulas e sistemas de
automacao) de acordo com procedimentos
operacionais

o  Controle de variaveis
= Tipos de controle: continuo e discreto (pressostatos e
termostatos)
Elementos finais de controle
Valvulas de controle e inversores
Aplicagdo de controladores digitais e softwares em
processos continuos e discretos
= Nogoes basicas de CLP
Analisadores em linha
= Sala de controle

20

Aplicacdo de softwares e sistemas supervisorios no controle
de processos

2,0

CAPACIDADES
SOCIOEMOCIONAIS

CONHECIMENTOS

CH

CRITERIOS DE AVALIACAO

Administragdo de conflitos
o Identificacdo
o Identifica¢do
o Interven¢do em conflitos
Conlflitos nas Organizagdes
o Tipos Caracteristicas Fatores internos e
externos Causas Consequéncias

0,5

BIBLIOGRAFIA BASICA

e BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentacdo industrial. 3. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011. xxv, 668 p. ISBN 9788571932456.

e FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentacdo industrial: conceitos, aplicacdes e andlises. 4. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Erica, 2006. 278 p. ISBN 85-7194-922-0

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e BEGA, Egidio Alberto. Instrumentacéo aplicada ao controle de caldeiras. 3. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003. xiv, 179 p. ISBN 8571930856.

e PETRY, Nivaldo. Implementagdo de equipamentos ¢ dispositivos. Brasilia: SENAI/DN, 2012. 162 p. (Série automagéo industrial). ISBN 9788575196236.
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6.4.9 040.0014 HIDRAULICA E PNEUMATICA APLICADAS AOS PROCESSOS PETROQUIMICOS— 40 HORAS
O GI]JENIDA]I))‘; Proporcionar o desenvolvimento de capacidades organizativas, metodoldgicas e técnicas relativas a hidraulica e pneumatica aplicadas aos processos
etroquimicos
CURRICULAR: | PO
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e  Perda de carga 2,00
© Copceltos Identificagdo dos principios fisicos aplicados em sistemas
o Acidentes 10 neumaticos e hidraulicos
o Leis da hidrodindmica p
2,50
e Produgio e conservacdo do ar comprimido
o  Cilindros pneumaticos
o  Valvulas direcionais e de bloqueio
o Cadeia de comandos 10 Identificag@o das caracteristicas de aplicagdo de
o  Circuitos basicos componentes pneumaticos e hidraulicos
o  Elementos e circuitos logicos
o Representagdo de movimentos
o  Comandos pneumaticos
Reconhecer caracteristicas de instalagdes
pneumaticas e hidraulicas aplicadas a
processos petroquimicos 2,50
. Funcionarqentos fisicos da hidraulica
o Oleo hidraulico
© Grgnde;as fisicas e umqades h.1dr’aulilcas 10 Apontamento do funcionamento fisico da hidraulica
o Leis fisicas fundamentais da hidraulica
o  Construgdo de um sistema hidraulico
e  Grupo de acionamento 2,50
o  Simbologia
Bombas hidraulicas 10 Identificar equipamentos que possuem sistema de
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Bombas de engrenagens
Mandmetros

o
o
o
o  Valvulas de fechamento

acionamento pneumatico e hidraulico




relagdes interpessoais

Postura ética
o Etica nos
profissionais
o Etica no uso de maquinas e equipamentos

relacionamentos  sociais

€

Demonstragao de respeito aos colegas e procedimentos

o  Estabelecimento de pressdo
o  Reservatorio
o Filtro
o  Valvula limitadora de pressao
o  Valvulas direcionais
o Cilindros de agdo simples
CAPACIDADES z ~
SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e  Equipes de trabalho 0,50
o  Trabalho em grupo
o  Relagdes interpessoais
o  Responsabilidades individuais L , .
. . ~ P Participagdo nos assuntos abordados e nos exercicios
Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas o  Fatores de satisfagdo no trabalho ) propostos

BIBLIOGRAFIA BASICA

e BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentacao industrial. 3. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011. xxv, 668 p. ISBN 9788571932456.

e Nelso Gauze Bonacorso Valdir Noll Automagdo Eletropneumatica Editora Erica Ltda.
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6.4.10 040.0015 TUBULACOES, VALVULAS E ACESSORIOS — 40 HORAS
DIRIEINO GI]JE;S‘;LA]];‘; Proporcionar o desenvolvimento de capacidades, organizativas, metodoldgicas e técnicas relativas a tubulagdes, valvulas e acessorios dos processos
CURRICULAR® petroquimicos
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
3,00
Tubulagdes industriais
o  Generalidades
o Classificagdo quanto ao emprego e fluido
conduzido
o  Processos de fabricagdo
o  Normas aplicaveis
o  Materiais empregados 10 Identificagdo das tubulagdes industriais e suas
o  Espessura de parede de tubos de ago caracteristicas
o Tipos de conexdes
= Flangeadas
= Soldadas
= Rosqueadas
Reconhecer caracteristicas de tubulagdes, o Vantagens e desvantagens dos tipos de
valvulas e acessorios em instalagdes ligagdes nas conexdes
industriais
3,50
Valvulas
o  Defini¢oes
o Classificagdes
o Tipos
= Valvula gaveta
= Valvula macho 20 Identificacdo das caracteristicas de materiais utilizados em

Valvula globo
Valvula de retengdo
Valvula de seguranga
Valvula de alivio
Valvulas de controle
Purgadores

o

tubulagdes industriais
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Aspectos de seguranga envolvendo a instalagdo,

montagem e a manutengdo de tubulagdes e valvulas
Classes de pressdo nominal de valvulas

3,00

relagdes interpessoais

Postura ética
o Etica nos relacionamentos  sociais
profissionais
o Etica no uso de maquinas e equipamentos

€

Demonstragdo de respeito aos colegas e procedimentos

*  Filtros para tubu1~a goes Identificagdo de procedimentos para manutencao de
e Juntas de expansdo 8 ~ . . -
N tubulagdes, valvulas e componentes industriais.
e  Suporte de tubulacdo
e  Manutengao em tubulagdo
o Remoco e instalagdo de raquetes
CAPACIDADES e ~
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
e  Equipes de trabalho 0,50
o  Trabalho em grupo
o Relagdes interpessoais
o  Responsabilidades individuais L , .
. . ~ P Participagdo nos assuntos abordados e nos exercicios
Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas o  Fatores de satisfagdo no trabalho ) propostos

BIBLIOGRAFIA BASICA

e BEGA, Egidio Alberto (org.). Instrumentacao industrial. 3. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011. xxv, 668 p. ISBN 9788571932456.
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6.4.11 180.0004 OPERACAO DE SISTEMAS PETROQUIMICOS—180 HORAS

OBJETIVO GERAL DA

CURRICULAR:

UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de capacidades técnicas relativas a operagdo de petroquimicos

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

CH

CRITERIOS DE AVALIACAO

Reconhecer as caracteristicas e os
principios de funcionamento e pardmetros
de operagédo dos equipamentos.

Procedimentos operacionais

o Simbologia

Planta de processos petroquimicos

o
o  Fluxogramas de processos
o  Comunicagdo entre areas

15

Identificagdo de procedimentos operacionais na industria
petroquimica.

0,5

Equipamentos de processos

o  Equipamentos estaticos
Tanques e Vasos de pressao
Reatores
Caldeiras
Trocadores de calor
Ciclones
Torre de destilagdo
Fornos
Ejetores
Filtros

o  Equipamentos dindmicos
Compressores
Bombas
Turbinas
Ventiladores
Sopradores
Agitadores

30

Identificagdo das caracteristicas de equipamentos industriais
utilizados na indistria petroquimica

1,0
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Reconhecer técnicas de conservagdo e
manutengdo de acessorios e equipamento

Conformidades de processo
o  Parametros dos processos
o  Pontos criticos e situa¢des de risco
o  Planejamento das operacdes
o  Recursos e tecnologias

= Tubulagdes

= Valvulas

= Conexdes

= Bombas

= Caldeiras

= Softwares de operacao

= Operacdo manual e automatica

Planejamento das operagdes
o  Recursos e tecnologias
= Tubulagdes
= Valvulas
= Conexdes
= Bombas
= Caldeiras
= Softwares de operagdo
= Operac¢do manual e automatica
o  Dimensionamento dos materiais
= Insumos
= Tanques
= Vasos de pressdo
= Reatores
o Verificacdo da sequéncia operacional
= Bombeamentos
= Transferéncia
= Correias transportadoras
= Elevadores
= Pontes rolantes
= Talhas
o  Andlise do cronograma de producéo
= Prazos
= Equipamentos
= Manuten¢ao
= Quantidade de produtos resultantes
o  Movimentagdo de materiais

30

Identificagdo de softwares utilizados na operagdo de
processos petroquimicos

2,0
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Operagao de processos
o  Procedimentos operacionais
Check-list de partida e parada
Inspecdo visual
Sala de controle
Controle de variaveis
o  Especificagdo de bombas
= Dimensionamento de tubula¢des
= Tamanho de trocadores de calor
= Poténcia de compressores
o  Manobras de processo
o Normas e legislagdes especificas
Documentacdo técnica-operacional dos processos
petroquimicos
o  Leitura e registro de instrumentagao
o Ocorréncias de processo
o Resultados de testes, ensaios ¢ medigdes

O O O O

Aplicagdo de ferramentas para analise de falhas e seus efeitos
em processos petroquimicos

Identificagdo de normas aplicadas em plantas petroquimicas

Acompanhamento das operagdes
o Caracteristica fisico-quimica das matérias-
primas, insumos, produtos acabados e suas
variaveis
Indicadores de produgdo
Historico de producdo
Pontos criticos e situagdes de risco
o  Parametros dos processos
= Vazdo
= Temperatura
= Pressdo
= Nivel
o Eficiéncia de processo e producéo
= Massica e energética
o  Recursos humanos e materiais
o Verificagdo de ndo conformidade no
processo, produto e producio
o UsodeEPI
o Consultas a ordem de servico, ordem de
manutengdo, ordem de inspe¢do ¢ ordem de
producdo

O O O

40

Apontar caracteristicas pertinentes ao acompanhamento das
operagdes petroquimicas.

2,0
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Elaboracéo de procedimentos de manutengio
o  Orientagdo técnica dos fabricantes
o  Analise de histérico de manutengéo
o Levantamento de pontos criticos e situacdes
de risco
o Leitura de plantas e fluxograma
o Comunicagdo entre areas
= Envio de relatorios
= Envio de ordens de servi¢o
= Uso de radiofrequéncia
o  Técnica de inspec¢des visuais e dimensionais
= Ensaios destrutivos e ndo destrutivos
o Técnicas de conservagdo de materiais,
acessorios e equipamentos
= Pintura
= Lubrifica¢do
= Armazenagem

Identificagdo de metodologias e ferramentas de gestdo na
manutengdo de equipamentos e plantas petroquimicas

Manuteng&o operacional
o  Manutencao
= Corretiva
= Preventiva
= Preditiva
= Total Productive Maintenance (TPM)
o Inspegdo e limpeza
o  Lubrifica¢do industrial
o  Ajuste de elementos de fixagdo e de retengdo
Protecdo de tubulagdes
o  Protecdo por barreira
= Pintura
= Envelopamento
o Protecdo catddica
o Isolamento térmico de tubulagdes
o Uso de cores para identificagdo das
tubulagdes
o Normas técnicas aplicadas as tubulagdes ¢
acessorios

30

Identificag@o dos conceitos de manutengdo industrial

2,0

Diagnéstico de problemas
o  Pontos criticos e situagdes de risco
o  Parametros dos processos
o  Eficiéncia dos equipamentos

Identificagdo de técnicas de inspecdo
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Principais processos de polimerizacdo
o Poliestirenos (PS) e elastdmeros importantes

e nas relagdes interpessoais

Postura ética
o Etica nos
profissionais
o Etica no uso de maquinas e equipamentos

relacionamentos  sociais ¢

propostos

o SBR
o SSBR
o  Elastomeros termoplasticos estrénicos
o  Polibutadieno
o Politereftalato de etileno (PET e PES)
o Poliolefinas (homo e copolimeros de Identi ~ S
e . . entificagdo de processo de polimerizagdo bem como
polietileno e de polipropileno) 30 S .
principais produtos gerados através desses processos

o  PVC e seus precursores

= Soda

= Cloro

= Dicloroetano (DCE)

= Cloreto de vinila (MVC)

= Fibras importantes

= Poliamidicas (nylon 6 e 66)

= Acrilicas

CAPACIDADES - -
SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e Equipes de trabalho 0,5
o  Trabalho em grupo
o  Relagdes interpessoais
o  Responsabilidades individuais
Demonstrar atitudes éticas nas agdes o  Fatores de satisfacdo no trabalho 5 Participagdo nos assuntos abordados e nos exercicios

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Gauto M.A., Rosa G.R. Processos e Operacdes Unitarias da Industria Quimica. Ciéncia Moderna Ltda, Rio de Janeiro 2011.

e Gauto M.A., Rosa G.R. Quimica Industrial. Ed. Bookman, Rio de Janeiro 2012.
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6.4.12

120.0012 OPERACAO DE SISTEMAS DE UTILIDADES —120 HORAS

OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE
CURRICULAR:

Proporcionar o desenvolvimento de capacidades técnicas relativas a operacao de sistemas de utilidades na indistria petroquimica

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

CH

CRITERIOS DE AVALIACAO

Identificar as variaveis e
caracteristicas fisicas, quimicas e
fisico-quimicas dos insumos,
produtos

O que ¢ um sistema de utilidade
o  Caracteristicas e fungdes dos elementos,
equipamentos e acessorios dos sistemas
o  Nao conformidades de processo
= Vazamentos
= Queda de pressao

20

Identificagdo das caracteristicas de um sistema de
utilidade

1,00

Caracteristicas e componentes de um sistema de utilidade
em relagdo a
Agua
Vapor
Eletricidade
Resfriamento da agua
Conjuntos para refrigeragdo de agua, estocagem
de aguas frias
Bombeamento e distribui¢ao
Ar comprimido
Gases industriais
Ar-condicionado industrial
industrial
o  Seguranga contra incéndios
= Recursos internos e externos

O 0 O O

O O O O O

20

Identificagdo das Caracteristicas de componentes de
sistemas de utilidade

1,5

O O O O O O O

Equipamentos e instrumentos de processos
Bombas

Compressores

Trocadores de calor

Filtros

Caldeira

Mandmetro

Termdémetro

20

Identificagdo de instrumentos e equipamentos em
sistemas de utilidade

1,5

-SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO




Qualidade da agua para geragdo de vapor

o Impurezas encontradas na agua
o  Retorno de condensado
© Tratgmentf) N prehnimares da agua Identificagdo de procedimentos de operagdo em sistemas
o  Clarificagéo/filtragdo 15 .
A de utilidade
o  Processos de troca i6nica
o  Abrandamento
o  Desmineralizagdo
o  Processo de osmose reversa
2,0
e  Corrosao
o  Fundamentos
o  Tipos de corrosdo em caldeiras
o Pittings (ou pites)
o  Corrosdo galvanica
o  Corrosdo por tensao
o  Ataque caustico (caustic embrittlement)
o  Fragilizacdo por hidrogénio
e  Prevengdo de incrustagdes
o  Causas e consequéncias da incrustacdo
o Tratamentos para prevengao das incrustagdes Identificagdo de procedimentos de manutencdo em
o  Tratamento precipitante - Fosfato 20 . o
sistemas de utilidade
o  Tratamento quelante
o  Tratamentos disperso-solubilizantes (TDS)

Remocao do oxigénio da agua
Remocao do oxigénio da agua

o
[e]

o

e}

Desaeracdo mecanica

Desaeragdo quimica - Sequestrantes de oxigénio

(oxygen scavengers)

Sulfito de sédio

Hidrazina

Outros sequestrantes de oxigénio
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Métodos fisicos de prevengdo da corrosdo
Controle dos sistemas de utilidades de processos
petroquimicos
o  Controle das variaveis (analiticas e de processo )
o  Pontos criticos e situagdes de risco
o  Procedimentos operacionais
o  Manobras e a¢gdes emergenciais corretivas

Identificagdo de tratamentos para prevengéo de defeitos e

atividades coletivas

Cooperagdo
Divisédo de papéis e responsabilidades
Compromisso com objetivos e metas

O O O O O

Organizagdo de ambientes de trabalho 20 falhas em sistemas de utilidade

o  Principios de organizacdo

o Organizagdo de ferramentas e instrumentos:
formas, importancia

o  Organizago do espago de trabalho

o  EPIs e EPCs: Conceitos, fungdes e uso

CAPACIDADES - <
SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e Trabalho em Equipe 0,5
o  Trabalho em grupo
Demonstrar espirito colaborativo em O relacionamento com os colegas de equipe

Responsabilidades individuais e coletivas 5 Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Lagemann, Virgilio. Combustio em Caldeiras Industriais. Oleo & Gas Combustivel - Volume 1 Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e Gauto M.A., Rosa G.R. Processos e Operagdes Unitarias da Industria Quimica. Ciéncia Moderna Ltda, Rio de Janeiro 2011.

e Gauto M.A., Rosa G.R. Quimica Industrial. Ed. Bookman, Rio de Janeiro 2012.
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6.4.13 080.0015 GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE RESIiDUOS DE PROCESSOS — 80 HORAS

OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE
CURRICULAR:

Proporcionar o desenvolvimento de capacidades técnicas relativas ao Gerenciamento e Tratamento de Residuos de Processos na industria
petroquimica

CAPACIDADES TECNICAS e CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO

Reconhecer metodologias padrao o Acondicionamento, coleta, transporte
alternativas, que minimizem o impacto o Processos de tratamento

socioambiental e os custos de processo » Compostagem

e Residuos
o Conceitos
o Tipos de residuos 10
o Caracterizagdo dos residuos
o Classificagdo

Identificagdo de procedimentos para tratamento
de residuos em processos petroquimicos

2,00

. Emissdes hidricas
Caracteristicas fisico-quimicas e bioldgicas dos efluentes
Padroes de emisséo e de qualidade
Impacto da poluigdo hidrica
Nogdes de tratamento fisico-quimico e biologico na estagdo de tratamento de
efluentes (ETE)
o Tratamento e disposicao final de lodos
. Gerenciamento integrado de residuos so6lidos
o Metodologias e técnicas de minimizagao, reciclagem e reutilizagdo

O O O O

= Vermicompostagem
= Usina de reciclagem 50
Processo de disposi¢do final: aterro sanitario

Avaliagao do impacto causado no ambiente

Legislacdo ambiental

Gerenciamento de residuos especiais

. Emissdes atmosféricas

Conceitos basicos sobre ocorréncia e efeitos da polui¢do do ar

Medidas de emissoes atmosféricas

Monitoramento do ar

Padrdes de qualidade do ar

Equipamentos e métodos para determinagdo da concentragdo de poluentes
Equipamentos para tratamento das emissdes atmosféricas

Preservagdo da qualidade do ar

Sistemas de tratamento e controle de emissdes industriais

Identificagao de sistemas de tratamento e
controle de emissdes industriais

O O 0 O

O OO0 OO0 O0OO0OOo

4,00
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. Reduzir, reaproveitar e reciclar 3,50
. Fontes de energia renovaveis
. Qualidade Ambiental
Homem e o meio ambiente
Prevengdo a poluigdo ambiental Identificagdo de metodologias e técnicas de
Aquecimento global 15 reciclagem e reutilizag@o de materiais na
Descarte de residuos industria petroquimica

Reciclagem de residuos

Uso racional de Recursos e Energias
Energias renovaveis

Prevengdo a poluigdo ambiental

O OO0 0O OO0 O0Oo

CAPACIDADES

SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO

e  Trabalho em Equipe 0,5
o  Trabalho em grupo

O relacionamento com os colegas de equipe

Responsabilidades individuais e coletivas 5

Cooperagao

Divisdo de papéis e responsabilidades

Compromisso com objetivos e metas

Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas

Demonstrar espirito colaborativo em atividades
coletivas

O 0 O OO

BIBLIOGRAFIA BASICA

e DI BERNARDO, L.; DI BERNARDO, A.; CENTURIONE, P.L. Ensaios de tratabilidade de agua e dos residuos gerados em estagdes de
tratamento de agua. Sdo Carlos: Rima, 2002

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
e DI BERNARDO, L. Métodos e Técnicas de Tratamento de Agua. Volume 1. Rio de Janeiro: Associagio Brasileira De Engenharia Sanitaria E Ambiental & Luiz Di Bernardo,
1995.

e DI BERNARDO, L. Métodos e Técnicas de Tratamento de Agua. Volume 2. Rio de Janeiro: Associagio Brasileira De Engenharia Sanitaria E Ambiental & Luiz Di Bernardo,
1995.
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6.4.14 100.0032 ENSAIOS ANALITICOS E INSTRUMENTAIS PARA CONTROLE DE PROCESSOS PETROQUIMICOS — 100 HORAS

OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE | Proporcionar o desenvolvimento de capacidades técnicas relativas aos ensaios analiticos e instrumentais para controle de processos petroquimicos
CURRICULAR:
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e  [Estatistica basica 2,0
o Medidas de centralizagdo
o  Medidas de dispersdo
o  Distribuigdo normal
o  Carta de controle em processos 20 Identificag@o dos conceitos de estatistica basica
e  Amostragem
o  Técnica de amostragem
o  Preservagdo de amostras
1,5
e  Reconhecimento de materiais e equipamentos analiticos
o  Vidrarias e materiais proprios para analises
Reconhecer os diferentes tipos de o  Processos gravimétricps e Volumétricos' .
. o o  Seguranga no manuseio de produtos quimicos
coletores, instrumentos e recipientes de . ~ ificaciio d teriai . ¢ liti
amostras, suas principais caracteristicas, o Ficha de I’nf_ormac;oes de Seguranga de | 15 Identificagdo de materiais e equipamentos analiticos
finalidades, formas de manuseio e Produtos Quimicos (FISPQ) .
e - o  Descarte de residuos de laboratorio
processos de limpeza e conservagéo
e  Andlises instrumentais 2,0
o  Fundamentos da analise instrumental
o Padrdes
o  Curvas de calibragio
e  Técnicas de analise instrumental
o Potenciometria 20 Identificagdo de técnicas de analise instrumental
o  Condutimetria
o  Turbidimetria
o  Espectrofotometria
o  Cromatografia
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e Avaliagdo de resultados 2,0

e  Analisadores instrumentais para processos
petroquimicos

o Documentacdo técnica: registrar dados | 20

técnicos de laboratorios e processos

Avaliagdo de resultados através da aplicagdo de técnicas de
analise e amostragem

e  Documentagdo técnica: registrar dados técnicos de . o . . 1,0
. Identificagdo de normas e procedimentos no manuseio de
laboratorios e processos 10 -,
. produtos quimicos
e Qualidade e sistemas em laboratorio: ISO 17025 1,0
e  Boas praticas de laboratorio
e  Controle emocional no trabalho . 5 . -
. - Identificagdo de normas para manuseio ¢ analise em
o  Perceber, avaliar ¢ expressar emogdes no | 10 . .
laboratérios quimicos
trabalho
o  Fatores internos e externos
°
CAPACIDADES g -
CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
SOCIOEMOCIONAIS ¢
e  Trabalho em Equipe 0,5

o  Trabalho em grupo

. . O relacionamento com os colegas de equipe
Demonstrar espirito colaborativo em i T . . [ . .. .
S . Responsabilidades individuais e coletivas 5 Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas
atividades coletivas -
Cooperagdo

Divisdo de papéis e responsabilidades
Compromisso com objetivos e metas

O O O O O

BIBLIOGRAFIA BASICA

e PAIVA, Manoel. Matematica. Sdo Paulo: Editora Moderna, Volume Unico, 1 * Edicdo; 1999

e SKOOG, D.A.; West, D.M.; Holler F.J.; Crouch, S.R., Fundamentos de Quimica Analitica, Tradugao da 8 * edi¢do Norte-Americana, Thomson Learning, Sdo Paulo,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e HARRIS, Daniel C.; BONAPACE, José Alberto Portela; BARCIA, Oswaldo Esteves. Analise quimica quantitativa. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
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6.4.15

040.0010 GESTAO DE PESSOAS —40 HORAS

-SENAI-
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o  Gestdo do desempenho e de competéncias
o  Gestdo de carreiras e recompensas nas

(LU Ggg:};g Proporcionar o desenvolvimento de capacidades sociais, organizativas, metodologicas e técnicas relativas a gestdo de pessoas nas atividades
CURRICULAR: profissionais do segmento petroquimico
CAPACIDADES TECNICAS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e  FEtica e cidadania
o Lideranca
= Estilos e caracteristicas
= Papéis do lider
e Lideranga
o Estilos e caracteristicas
o  Papéis do lider
o  Criticas e sugestdes
= Analise
= Reacao
= Ponderagdo
o  Feedback positivo e negativo
= Causas e efeitos
o  Gestdo de conflitos
Identificar o desempenho das equipes de o Delegag:ﬁo Identificagdo de ferramentas de gestdo aplicadas na gestao
acordo com os resultados esperados ¢ Controle emomon'gl no trgba1~ho N N 15 de pessoa
o  Percepcdo, avaliagdo e expressdo de emogdes
no trabalho
o Fatores internos e externos
o  Autoconsciéncia
o Inteligéncia emocional
e  Conlflitos nas organizacgdes
o Tipos
o  Caracteristicas
o Fatores internos e externos
o Causas
o  Consequéncias
e Inovagdo
o  Conceito
o Inovagdo X melhoria
o  Visdo inovadora
o
e  Desenvolvimento profissional
o  Capacitagdo, gestdo do conhecimento e novas
tecnologias de aprendizagem 15 Aplicagdo de ferramentas para desenvolvimento

profissional




organizagdes
o  Gestao de mudanca
Habilidades basicas do relacionamento interpessoal

o Respeito; Cordialidade Disciplina Empatia
Responsabilidade Comunicacdo Cooperagio
Trabalho em equipe
o Divisdo de papéis e responsabilidades
o  Compromisso com objetivos e metas

Lideranga
o  Estilos: democratico, centralizador e liberal
o  Papéis do lider
o Feedback (positivo e negativo) — Causas e
efeitos
o  Gestdo de conflitos

Identificagdo dos tipos de lideranga

atividades coletivas

Cooperagdo
Divisdo de papéis e responsabilidades
Compromisso com objetivos e metas

O O O O O

~ . 8
e  Coordenagdo de equipe
o Defini¢do da organizagdo do trabalho ¢ dos
niveis de autonomia
o  Gestdo da Rotina
o Tomada de decisdo
e Cultura e clima organizacional
CAPACIDADES e ~
SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e  Trabalho em Equipe 0,5
o  Trabalho em grupo
Demonstrar espirito colaborativo em O relacionamento com os colegas de equipe .
Responsabilidades individuais e coletivas 5 Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

BIBLIOGRAFIA BASICA

e  Administragdo de Recursos Humanos — Academia Pearson. Editora : Pearson Universidades; 1? edi¢do (21 dezembro 2009) ISBN-10 : 8576055767
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6.4.16

080.0016 GESTAO DA PRODUCAO — 80 HORAS

OBJETIVO GERAL DA
UNIDADE

C . petroquimica

Proporcionar o desenvolvimento de capacidades sociais, organizativas, metodologicas e técnicas relativas a gestdo da produ¢@o na industria

CAPACIDADES TECNICAS

CONHECIMENTOS

CH

CRITERIOS DE AVALIACAO

Aplicar as ferramentas da qualidade no
monitoramento do desempenho dos
processos petroquimicos

-SENAI-
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Produgdo
o  Conceitos
o  Sistemas produtivos
o  Ferramentas da qualidade
= PDCA
= 5SW2H
= Brainstorm
= Espinha de peixe

15

Identificar sistemas produtivos

Aplicagdo das ferramentas de PDCA, 5w2h, brainstorm e
diagrama de Ishikawa na resolug@o de problemas

2,0

Controle estatistico da produgdo (CEP) aplicado aos
processos produtivos
Planejamento e controle da produgéo
o  Planejamento de longo, médio e curto prazo
o Importancia do planejamento e controle do
processo
Reducdo de custos
Tipos de demanda de materiais e insumos
Cronogramas
Produc¢do enxuta
o Rastreabilidade
Acompanhamento da produgao
o Indicadores da produgao
Indicadores de desempenho e avango
Fluxogramas
Historico de produgéo
Pontos criticos e situagdes de riscos
Parametros dos processos
=  Vazado
=  Temperatura
=  Pressdo
= Nivel
o Eficiéncia de processo e producéo
Recursos humanos e materiais
o  Verificagdo de ndo conformidade no processo,
produto e produgio
o Plano de manutengdo, operagdo e controle
(PMOC)

O O O O O O O O O

o

20

Identificagdo de técnicas para controle estatistico de
processo

3,0
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M¢étodos avangados de produgéo
o Justin time

Identificagdo dos principios e conceitos de lean

2,0

o Kanban .
. o 15 manufaturing
o Sistema supervisorio: Computer Integrated
Manufacturing (CIM)
Seguranga 2,5
o  Normas e regulamentos especificos
o  Nogoes de areas classificadas
o  Equipamentos para atmosferas explosivas
o  Plano de contingéncia
o  Procedimentos de seguranca
o Equipamentos de seguranga individuais e
coletivos
Equipes de trabalho
o  Dimensionamento
o  Perfis dos profissionais
o Avaliagdo de desempenho
o Identificacdo de necessidades de treinamento e
aperfeicoamento
Movimentacdo de materiais e pegas
o  Comunicagdo com o setor de planejamento
o  Uso do fluxograma
o Programacgdo da gestdo dos residuos
Empreendedorismo na industria
o Gestdo de recursos 25 Identificar os conceitos e caracteristicas do setor de

o  Sustentabilidade
o  Propriedade intelectual
Desenvolvimento profissional

o  Planejamento Profissional: ascensao
profissional, formagdo profissional, investimento
educacional

o  Empregabilidade
Ferramentas da Qualidade
Virtudes profissionais: conceitos e valor
o  Responsabilidade
o Iniciativa
o  Honestidade
o  Prudéncia
o Perseveranca
Visdo sistémica
o  Definicao
o  Pensamento sist€émico
o  Microcosmo e macrocosmo
o  Resultados da empresa (saude empresarial)
Virtudes profissionais: conceitos e valor

O papel das normas de convivéncia em grupos

planejamento e controle da produgio




sociais

CAPACIDADES - <
SOCIOEMOCIONAIS CONHECIMENTOS CH CRITERIOS DE AVALIACAO
e Trabalho em Equipe 0,5

o  Trabalho em grupo

Demonstrar espirito colaborativo em o O relacionamento com os colegas de equipe

- . o  Responsabilidades individuais e coletivas 5 Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

atividades coletivas ~
o  Cooperagao
o Divisdo de papéis e responsabilidades
o  Compromisso com objetivos ¢ metas

BIBLIOGRAFIA BASICA

e Gestdo da Producgdo. Renato Nogueiral Lobo. Editora : Editora Erica; 1* edi¢do (13 setembro 2010) ISBN-10 : 8536503009

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo da produgdo: uma abordagem introdutdria. 3. ed. 2014
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7 APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

De acordo com a legislagdo educacional em vigor, € possivel aproveitar conhecimentos e experiéncias
anteriores dos alunos, desde que diretamente relacionados com o Perfil Profissional de Conclusdo do presente
curso.

O estudante podera aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde estes tenham sido

adquiridos em:

e Disciplinas cursadas no Senai, em cursos das modalidades Habilitacdo Técnica de Nivel Médio,
AprendizagemIndustrial;

e Cursos de qualificacdo e aperfeigoamento profissional certificados pelo Senai Alagoas;

e Disciplinas cursadas em cursos de habilitagdo técnica de nivel médio de outra institui¢ao de ensino;

e Disciplinas cursadas em graduacdes de nivel superior.

O aproveitamento de estudos devera ser solicitado na secretaria escolar por meio de requerimento proprio
e emperiodo estabelecido no calendério letivo do semestre.

O limite de unidades curriculares a terem aproveitamento concedido para cada aluno sera de até 40% do
total de unidades curriculares da matriz curricular do curso. Na ocasido do calculo, em caso de decimais, o
percentual sofrera arredondamento para cima até o nimero inteiro mais proximo.

Os requerimentos serdo avaliados por uma comissao interna que emitird o resultado do pleito em até 8
dias uteis ap6s a data final do prazo para submissdo dos requerimentos. A avaliagdo da comissdo tera carater
soberano, ndo cabendo ao aluno possibilidade de recurso.

Para avaliagdo do requerimento de dispensa, serdo analisados:

e Compatibilidade do contetido formativo entre a disciplina de origem e unidade curricular que o aluno
pleiteia a dispensa, ndo apenas quanto ao seu contexto tematico, mas também quanto ao nivel de
aprofundamento dos contetidos;

o Compatibilidade minima de 75% entre a carga horaria da disciplina de origem e unidade curricular que
o alunopleiteia a dispensa;

Para solicitar o aproveitamento de estudos, o aluno deverd preencher o requerimento na secretaria
escolar e anexar os documentos comprobatérios dos estudos realizados anteriormente.
Como documentos comprobatorios obrigatorios deverdo ser entregues:

e (Copia do histérico escolar e ementa da disciplina cursada anteriormente em cursos de Habilitagdo
Técnica de Nivel Médio e graduagdes de nivel superior.

e (Copia do certificado de cursos de qualificacdo profissional ou aperfeigoamento profissional emitidos
pelo SenaiAlagoas.

Uma vez concedida a dispensa, o aluno ndo podera frequentar as aulas da unidade curricular aproveitada
tampouco requerer a reversao da dispensa.

Ressalta-se que o aproveitamento referido se destina exclusivamente aos alunos regularmente
matriculados nos cursos técnicos, visando ao prosseguimento ou conclusdo de estudos e ndo a certificagdo de
pessoas.
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8 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem ¢ entendida como um processo sistematico e continuo de obtencdo de
informagodes, analise e interpretacdo da agdo educativa. Por meio dela, € possivel compreender se os estudantes
estdo aprendendo e o quanto estio aprendendo. E possivel também mensurar a eficacia das estratégias e
tecnologias de ensino adotadas pelo docente.

De toda forma, a avaliacdo de aprendizagem traz inimeros beneficios ao processo educacional. Contudo,
paraque ela seja realizada em sua plenitude € essencial considerar, em um mesmo ato avaliativo, as suas
diferentes fungdes.

A funcido diagnéstica da avaliacio ¢ identificar caracteristicas gerais do aluno, seus conhecimentos
prévios, interesses e dificuldades. Permite que o docente planeje e replaneje o seu ensino para atender o mais
proximo da realidade de sua turma e alunos.

A funcdo formativa da avalia¢do ¢ fornecer informagdes, ao docente ¢ ao estudante, sobre os
problemas de ensino ¢ de aprendizagem ao longo das aulas da unidade curricular. Possibilita que o docente
redirecione o ensino, adotando novas estratégias, técnicas e tecnologias pedagdgicas. Permite também que o
aluno perceba quais sdo as suas reais dificuldades de aprendizagem e com isso possa adotar diferentes métodos
de estudo e pesquisa, tendo em vista garantir a sua efetividade ao longo da formagao profissional.

A funcao somativa da avaliacdo ¢ quantificar a evolucdo da aprendizagem do aluno e decidir sobre
a promoc¢ao ou retengdo do aluno considerando o desempenho alcangado. As informagdes obtidas com essa
funcdo da avaliagdo podem também se caracterizar, como informagdes diagndsticas adicionais para que o
docente planeje unidades curriculares seguintes.

Na formagdo profissional com base em competéncias, ¢ fundamental que o docente realize a avaliacdo
considerando as suas trés fungdes e por meio dela possa obter informagdes para o alcance dos resultados de
aprendizagem, bem como para a melhoria continua do processo de ensino.

8.1.ETAPAS DO PROCESSO AVALIATIVO DOS ESTUDANTES DO SENAI

No SENAI Alagoas, o processo avaliativo do estudante ¢ constituido das seguintes etapas avaliativas:

Avaliagao Pratica ao longo da unidade curricular;
Avaliagdo Objetiva ao fim da unidade curricular;
Avaliagdo Objetiva Semestral ao fim do semestre;
Avaliacao do Projeto Integrador ao fim do semestre.

S

AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ALUNO NO SEMESTRE

NOTA EM CADA AVALIAGAO AVALIAGAO
UNIDADE CURRICULAR SEMESTRAL* SEMESTRAL**

+
: + +

10 10
pontos pontos
i (PRATICA + OBJETIVA) _ NOTA
NOTA = — NOTA = PROVA

A seguir serdo detalhadas cada uma das etapas do processo avaliativo.
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8.1.1. Avaliacao Pratica ao Longo da Unidade Curricular

Na primeira aula da unidade curricular, o docente apresenta uma situacdo de aprendizagem, contendo
um desafio da profissdo a ser resolvido gradativamente pelos estudantes por meio de atividades. Em cada uma
das atividades o estudante é avaliado pelo docente de acordo com um conjunto de critérios de avaliagdo.

Cada um desses critérios possui uma pontuacdo numérica numa escala de 0 a 10 pontos, sendo a soma
da pontuagao de todos os critérios do desafio equivalente a 10 pontos.

Ao término da unidade curricular, obtém-se o desempenho do estudante na avaliagdo pratica
somando a pontuagao obtida em cada um dos critérios de avaliagao.

8.1.2. Avaliaciao Objetiva ao Fim da Unidade Curricular

Esta etapa ocorre no final da unidade curricular e tem por objetivo avaliar o dominio que o estudante
possui acerca de fundamentos, conceitos e teorias desenvolvidas ao longo das aulas. Aqui, o estudante responde
uma prova objetivacomposta de questoes de multipla escolha.

Cada uma das questdes da prova possui uma pontuagdo numérica numa escala de 0 a 10 pontos,
sendo a soma da pontuagdo de todas as questdes equivalente a 10 pontos. Obtém-se o desempenho do estudante
na avaliacdo objetiva somando a pontuag@o obtida em cada uma das questdes respondidas corretamente.

8.1.3. Avaliacio do Projeto Integrador ao Fim do Semestre

Aplicavel apenas aos semestres letivos, que possuem uma unidade curricular destinada ao
desenvolvimento deprojeto Integrador.

Os projetos integradores serdo desenvolvidos:

Apenas no 2° e 4° periodo nos cursos que possuem 4 semestres

letivos; Apenas no 2° e 3° periodo nos cursos que possuem 3

semestres letivos.

Para ser aprovado na Unidade Projeto Integrador o aluno precisara alcangar a média minima de 6,0
(seis);

Ao término do semestre, os alunos devem apresentar a solugdo na Mostra de Projetos. A Mostra de

Projetos € um evento onde os projetos sdo apresentados e avaliados por uma comissdo de avaliacao.

O estudante deve formar uma equipe de até 5 integrantes e propor uma solugdo inovadora para um
problema de uma inddstria. Esse problema deve ter relagdo direta com o curso do estudante e com as
competéncias desenvolvidas no semestre em que a unidade de projeto integrador estiver alocada.

O desenvolvimento do projeto integrador é constituido de algumas fases, conforme a seguir:

Formag@o da Equipe e Defini¢do da Problematica a ser resolvida;

Analise da Problematica e Proposi¢ao da Solugio;

Analise da Viabilidade Técnica e Econdmica da Solugdo;

Elaborag¢do do Modelo de Negocio da Solugao;

Desenvolvimento de Prototipo (fisico ou virtual) da Solugdo;

Elaboragdo da Apresentagdo da Solu¢do: Escrita do Projeto e Gravagdo do pitch elevator da solugio;
Apresentacdo da Solugdo para banca de avaliagdo na Mostra de Projetos da Unidade.

O projeto integrador da equipe sera avaliado por uma banca de acordo com um conjunto de critérios de
avaliacdo. Cada um desses critérios possui uma pontuacdo numérica numa escala de 0 a 10 pontos, sendo a
soma da pontuagédo de todos os critérios do projeto integrador equivalente a 10 pontos. Obtém-se o desempenho
do estudante no Projeto Integrador somando a pontuag@o obtida em cada um dos critérios de avaliagao.
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8.1.4. Avaliacdo Objetiva Semestral

Esta etapa ocorre no final do semestre e tem por objetivo avaliar o dominio que o estudante possui
acerca de fundamentos, conceitos e teorias desenvolvidas durante todo o semestre. Aqui o estudante responde
uma prova objetivacomposta de questdes de multipla escolha.

A avaliagdo semestral, além de possibilitar investigar se as competéncias previstas no modulo foram
plenamente desenvolvidas, também possui cardter de reconhecimento pelo desempenho alcangado. Os
estudantes poderdo ter até 02 pontos adicionais em todas as unidades curriculares do médulo em andamento,
desde que tenham desempenho igual ou superior a 60% de acertos na avaliagdo. Esta distribui¢do da pontuagio
adicional corresponde proporcionalmente ao desempenho obtido pelo estudante na avaliagdo semestral.

Ex.: 75% de acerto = 1,5 pontos.

8.2.CRITERIOS PARA APROVACAO DO ESTUDANTE

Para ser aprovado no curso, o estudante precisa estar aprovado em todas as unidades curriculares que
compde a matriz curricular em que ele estd matriculado, com excecao do estigio supervisionado por este ter
carater opcional.

A aprovagdo nas unidades curriculares se dard de acordo com critérios especificos, de acordo com a
modalidade de oferta da unidade curricular, conforme a seguir.

8.2.1. Ciritérios para Aprovaciao do Estudante em Unidades Curriculares Presenciais e
Semipresenciais

Para ser aprovado em unidades curriculares ministradas de forma presencial ou semipresencial, o
estudanteprecisa alcancar simultaneamente:

e 75% de frequéncia nas aulas presenciais;
e Nota final da unidade curricular maior ou, no minimo igual, a 6,0 (seis). A nota final da unidade
curricular sera obtida por meio do seguinte calculo:

NOTA FINAL DA UNIDADE CURRICULAR = ((PROVA PRATICA + PROVA OBJETIVA)/ 2);

8.2.2. Critérios para Aprovaciao do Estudante em Unidades Curriculares 100% a
Distancia

Para ser aprovado em unidades curriculares ministradas de forma 100% a distancia, o estudante precisa
alcangar:

e Nota final da unidade curricular maior ou, no minimo igual, a 6,0 (seis). A nota final da unidade
curricular sera obtida por meio do seguinte calculo:

o NOTA FINAL DA UNIDADE CURRICULAR = ((PROVA PRATICA + PROVA
OBIJETIVA) / 2);

8.2.3. Segunda Chamada na Prova Objetiva

Caso nao realize a prova objetiva da unidade curricular em sua primeira chamada, o estudante podera
agendar a aplicagdo de segunda chamada mediante o pagamento de uma taxa. Esse agendamento deve ser
realizado na secretaria escolar da unidade Senai em que o aluno estd matriculado em até 48 horas tteis apos a
aplicagdo da primeira chamada da prova objetiva.

As datas de aplicacdo da segunda chamada das provas objetivas estardo prefixadas no calendario letivo,
nao cabendo ao aluno escolher uma data para realiza-la.

8.2.4. Prova de Recuperaciao da Unidade Curricular
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Caso ndo realize a prova objetiva, seja em sua primeira ou segunda chamada, o estudante ainda podera
realizar a prova de recuperagdo, cuja nota obtida substituird a nota da prova objetiva.

Podera também realizar a prova de recuperacdo, o estudante que desejar melhorar seu desempenho na
unidade curricular, substituindo a nota obtida na prova de recuperagao pela nota obtida na prova objetiva.

8.2.5. Procedimentos em Caso de Reprovaciao em Unidade Curricular

O estudante que for reprovado na unidade curricular deverd cursd-la novamente de forma integral,
mediante a solicitagdo de reoferta de unidade curricular. Isso implica na obrigatoriedade de o estudante
participar das aulas reofertadas, obtendo o percentual minimo de frequéncia obrigatéria, bem como realizar
todas as avaliagdes da unidadecurricular, obtendo o desempenho minimo para aprovacao.

O estudante devera realizar sucessivas reofertas da unidade curricular até conseguir sua aprovacao,
respeitando, porém, o prazo maximo de integraliza¢do do curso.

Com a solicitagao de reoferta de unidades curriculares, o contrato de prestagdo de servigos educacionais
do estudante sofrera um aditamento automatico, implicando na cobranca adicional de valores referente as
reofertas solicitadas.
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9

INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA

As unidades do SENAI Alagoas possuem a infraestrutura necessaria para a realiza¢do do curso, contando
comdependéncias para acolhimento dos alunos, salas de aula devidamente mobiliadas com cadeiras moveis e
armario paraorganizacao dos materiais, sala de atendimento, salas para Geréncia, Secretaria, Equipe Pedagogica
e Docentes, laboratorios de informatica, bibliotecas com o acervo contendo os titulos da bibliografia basica,

computadores conectados a Internet e outros equipamentos, como, televisao, video/DVD e data show.

A infraestrutura especifica necessaria para o desenvolvimento das unidades curriculares do curso esta

especificada no quadro a seguir:

TECNICO EM PETROQUIMICA — RELACAO DE INFRAESTRUTURA POR UNIDADE CURRICULAR

UNIDADE
CURRICULAR

CH

AMBIENTE

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
INSTRUMENTOS

Comunicagido
eInformatica

30

Sala de Aula

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Laboratério de Informatica

Computador Com Acesso A Internet.

Fundamentos
deFisica

40

Sala de aula

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Computador Com Acesso A Internet.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Laboratorio de Quimica

Estufas, Balangas (Analiticas, Semianaliticas),
Capelas, Destilador (Agua Destilada), Agitador
Magnético, Misturador,Chapa Aquecedora, Phmetro,
Reagentes, Vidrarias, Entre

Outros. Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catélogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Fundamentos
daMecéanica

40

Sala de aula

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Sala de Metrologia

Bancadas, Instrumentos De Medidas. Computador
ComAcesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Laboratorio de Quimica

Estufas, Balangas (Analiticas, Semianaliticas),
Capelas, Destilador (Agua Destilada), Agitador
Magnético, Misturador,

Chapa Aquecedora, Phmetro, Reagentes, Vidrarias,
entreoutros. Computador Com Acesso A Internet.

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.
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Biblioteca

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Sala de Plantas didaticas

Plantas Didaticas. Computador Com Acesso A
Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Laboratoério de

Plantas Didaticas, Ferramentas E Instrumentos De

Instrumentagio Medigao. i
Computador Com Acesso A Internet.
Livros Didaticos.

Biblioteca Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco ePiloto.

Laboratério de Hidraulica

Kits Didaticos. Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Plantas Didaticas.

Kit multimidia (projetor, tela, computador), quadro
branco epiloto.

Laboratério de Informatica

Computador com acesso a internet.

Laboratoério de Quimica

Estufas, balangas (analiticas, semianaliticas), capelas,
destilador (agua destilada), agitador magnético,
misturador, chapa aquecedora, pHmetro, reagentes,
vidrarias, entre outros.

Biblioteca

Livros didaticos.

Catalogos técnicos.

Sala de aula

Kit multimidia (projetor, tela, computador), quadro
branco epiloto.

Laboratdrio de Informatica

Analiticos e

Gerenciamento Computador Com Acesso A Internet.
e Tratamento Estufas, Balangas (Analiticas, Semianaliticas),
de Residuos de | 80 | |\ t6rio de Quimica Capelas, Destilador (Agua Destilada), Agitador
Processos Magnético, Misturador,Chapa Aquecedora, Phmetro,
Reagentes, Vidrarias, Entre
Outros.
Biblioteca Livros Didaticos.
Catalogos Técnicos.
Sala de aula Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Ensaios Branco EPiloto.

Laboratério de Informatica

Computador Com Acesso A Internet.
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Instrumentais
para Controle
deProcessos

Petroquimicos

100

Laboratoério de Quimica

Estufas, Balangas (Analiticas, Semianaliticas),
Capelas, Destilador (Agua Destilada), Agitador
Magnético, Misturador,Chapa Aquecedora, Phmetro,
Reagentes, Vidrarias, entre outros.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Laboratério de Informatica

Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catéalogos Técnicos.

Kit Multimidia (Projetor, Tela, Computador), Quadro
Branco EPiloto.

Laboratério de Informatica

Computador Com Acesso A Internet.

Biblioteca

Livros Didaticos.

Catalogos Técnicos.
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10 QUALIFICACAO DOS INSTRUTORES E EQUIPE TECNICA-ADMINISTRATIVA

A condugdo do curso nos niveis administrativo, pedagogico e técnico contara com equipe escolar
constituida por Gerente da Unidade Operacional, Orientadores Educacionais ou Pedagogo(a)s, Secretario
Escolar, além do pessoal deapoio administrativo.

O corpo docente esta adequado as exigéncias da legislagdo vigente, destacando-se, dentre as
caracteristicas que compdem o seu perfil, a significativa experiéncia no campo tecnoldgico da ocupagao,
conforme quadro a seguir:

TECNICO EM PETROQUIMICA

UNIDADE CURRICULAR CH EXPERIENCIA PROFISSIONAL FORMACAO
Comunicacdio e Informatica 30 Dgcénci~a em cursos df? Licencigmril em Letras ou
Qualificagdo, Nivel Técnico. Comunicagao.
Fundamentos da Fisica 40
Fundamentos da Quimica 100
Qualidade, Seguranca, Meio 30
Ambiente e Saude (QSMS)
Fundamentos da Mecanica 40
Introdugao a Industria 60
Petroquimica
Processos da Industria 120 o
Petroquimica Docéncia em cursos técnicos Bacharelado em Quimica

Instrumentagao Apligada aos 100 emPlastico, Petroquimica e 1\;Ifeesctrrlé)lé)fllccai éenICr;;hSls(tEela
Processos Petroquimicos Automagio Industrial.

Hidraulica e Pneumatica de

Aplicadas 40 Concentragao Quimica

aos Processos Petroquimicos Analitica)
Tubulagoes, Valvulas e 40
Acessorios
Operagao de Sistemas 180
Petroquimicos
Operagdo de Sistemas de 120
Utilidades

Gerenciamento e Tratamento de

Residuos de Processos 80

Ensaios Analiticos e

Instrumentais 100

para Controle de Processos

Petroquimicos

Gestido de Pessoas 40 Docéncia em Cursos de Bacharel Administraca
Gestao de Produgdo 80 Qualificagdo, Nivel técnico. acharet em [USHagao.

e Poderdo ainda ser admitidos, em carater excepcional, profissionais na seguinte ordem preferencial:

e Na falta de licenciados, os graduados na correspondente area profissional ou de estudos;

o Na falta de profissionais graduados em nivel superior nas areas especificas, profissionais graduados em
outras areas e que tenham comprovada experiéncia profissional na area do curso;

e Na falta de profissionais graduados, técnicos de nivel médio na area do curso, com comprovada
experiéncia profissional na area;

e Na falta de profissionais com formagao técnica de nivel médio e comprovada experiéncia profissional
na area,outros reconhecidos por sua notdria competéncia e, no minimo, com ensino médio completo.
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11 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Certificagdo e Diplomagdo sdo processos distintos que resultam da conclusdo de etapas formativas de

um curso.

e Quando o estudante conclui todos os semestres letivos de um curso técnico, com aproveitamento
satisfatorio em todas as unidades curricular, prossegue-se com o processo de diplomagdo, que consiste

na emissdo e registro de um diploma de técnico de nivel médio.

¢ Quando o estudante conclui apenas semestres letivos relacionados a qualificagdes técnicas profissionais
intermedidrias, ¢ realizado o processo de certificacdo de saidas intermediarias, que consiste na emissao

de certificados de qualificagdo técnica.

No quadro a seguir sdo explicitadas as possibilidades de certificagdo e diplomacao de acordo com as
etapas formativas do curso concluidas pelo estudante:

CERTIFICACOES

3° semestre

4° semestre

Estagio Supervisionado
Opcional

deNivel Médio

SEMESTRES TIPODE _ CIED CE{{E&? ;)é} o CH
CONCLUIDOS CERTIFICACAO

1° semestre

2° semestre Diploma de Técnico 3112-05 Técnico em Petroquimica 1200 h

3° semestre deNivel Médio

4° semestre

1° semestre

2° semestre

Diploma de Técnico 3112-05 Técnico em Petroquimica 1300 h

O aluno que ndo concluir o curso, € que ndo for aprovado em nenhum conjunto de semestres
correspondente a uma Qualificagdo Intermedidria, podera retirar apenas declaracdo de conclusdo das unidades
curriculares em que foi aprovado, ciente de que tais declaragdes ndo configuram certificagdo ou qualquer outro
documento que o habilite ao exercicio profissional.
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