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DA INSTITUIGAO DE ENSINO

1.1. DADOS DA MANTENEDORA

Faculdade SENAlsc

Nome:

SENAI/SC - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
Departamento Regional de Santa Catarina

CNPJ: 03.774.688/0001 - 55

Categoria Pessoa Juridica de Direito Privado - Sem fins lucrativos
Administrativa Associacdo de Utilidade Publica

End.: Rodovia Ademar Gonzaga, no. 2765 — 22 Andar - Itacorubi

Cidade: Floriandpolis

UF:

SC

CEP: 88034-101

Fone: |(48)3231-4136

Fax:

(048) 3231-4169

E-mail: senai@sc.senai.br

1.2. REPRESENTANTE LEGAL DA MANTENEDORA

CPF:

923.652.139-87

Nome:

Fabrizio Machado Pereira

Telefone(s):

(48) 3231-4136

Fax:

(048) 3231-4169

E-mail:

fabrizio.pereira@sc.senai.br

Cargo:

Diretor Regional (Mantenedora)

1.3.DADOS DA IES MANTIDA

Nome:

Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul

Caddigo e_MEC: 3155

CNPJ:

03.774.688/0019-84

Credenciamento

Portaria n? 2.695 de 25/02/2002. Publicada no DOU em 27/09/2002

Recredenciamento:

Portaria n2. 708, de 14/07/2015. Publicada no D.O.U em 15/07/2015

Credenciamento
EaD:

Portaria n2 n? 1.086, de 25/11/2015, revogada pela Portaria n2 918 de 16/08/2017

Enderego:

Rua Isidoro Pedri, 263, Rio Molha, Jaragua do Sul/SC, 89259-590

Email Institucional:

jaragua@sc.senai.br

Fone:

0800481212
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1.4. REPRESENTANTE DA |IES MANTIDA

Nome Completo: Jefferson Galdino
CPF: 969.676.769-20 RG: 3.487.852
Orgdo Expedidor: | SSP UF: |SC
Telefone: (47) 3372- 9402 Celular: (047) 99150-9210
E-mail: jefferson.galdino@sesisc.org.br
Cargo: Diretor

1.5. PESQUISADOR INSTITUCIONAL

Nome Completo: Cleunisse Rauen De Luca Canto
CPF: 711.667.939-15 RG: 1.816.393
Orgdo Expedidor: | SSP UF: |SC
Telefone: | (48) 3332-3107 Celular: (48) 98402-8008
E-mail: cleo@sc.senai.br

BRIEFING COMERCIAL

O curso prepara o académico para o desenvolvimento e o gerenciamento de projetos de design de produto
abordando: tecnologia, inovacdo, usabilidade e ergonomia, visando o atendimento das demandas e
necessidades do cliente. Os académicos serdo capazes de propor solugbes inovadoras por meio do dominio
tedrico e competéncias no planejamento e processos de fabricagdo; expressar conceitos por meio do
desenvolvimento de projetos; dialogar com especialistas de outras areas envolvidas no processo industrial,
garantindo que suas percep¢bes e “criagbes” possibilitem aplicabilidade, usabilidade e confiabilidade;
desempenhar fungées de lideranga das equipes e/ou projetos, com especial atengdo voltada para o alcance
das metas de orgcamento, qualidade e produtividade; e atuar como agente de transformacdo social,
compreendendo e respeitando aspectos culturais, antropoldgicos, ambientais e éticos no desempenho de suas
atividades profissionais.

1.6. CONTEXTO EDUCACIONAL DA IES MANTIDA

HISTORICO E PERFIL DA IES

Em 2002 o SENAI Jaragua do Sul incorporou a Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragud do Sul.

A Faculdade atua a partir dos indicadores estratégicos e das diretrizes emanados da sua mantenedora, com
autonomia em seu processo académico, pedagdgico e administrativo. Esta autonomia inclui o cumprimento
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de anual dos indicadores previstos no planejamento estratégico, com diretrizes, metas e previsdo de
resultados para o periodo. A Faculdade presta contas dos resultados, observadas todas as diretrizes sistémicas.

A partir Lei n212.513/2011, a Faculdade passou a ter autonomia para a cria¢do de cursos e programas de
educacgdo profissional e tecnoldgica, conforme previsto no regulamento da integracdo do SENAI ao Sistema
Federal de Ensino (Resolugdo n211/2015). Segundo o que disp&e o Art. 20, da Lei n212.513/2011:

Os servigos nacionais de aprendizagem integram o sistema federal de ensino na condigao de
mantenedores, podendo criar instituicdes de educagdo profissional técnica de nivel médio,
de formacdo inicial e continuada e de educagdo superior, observada a competéncia de
regulacdo, supervisado e avaliagdo da Unido, nos termos dos incisos VIl e IX do art. 92 da Lei
n29.394, de 20 de dezembro de 1996, e do inciso VI do art. 6.D desta Lei (BRASIL, 2013b).

Em 27 de novembro de 2014 foi sancionada a Portaria MEC n2 1.005 que regulamenta o Art. 20, § 3o, item llll,
da Lei n? 12.513/2011. Assim, a Faculdade passou a ter autonomia também para criar cursos superiores de
tecnologias em unidades vinculadas a partir da aprovacdo do Conselho Regional, publicacdo no portal da
industria (www.portaldaindustria.com.br/senai/autonomia) e protocolado no Sistema e-Mec.

A atuacdo no ensino superior, desde o principio, ocorre na perspectiva da educac¢do continuada, com vistas ao
fortalecimento da indUstria e ao desenvolvimento sustentdvel do pais.

As atividades de Educacdo Superior da instituicdo iniciaram através da oferta dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Eletroeletrénica e Automacado Industrial, respectivamente nos anos 2000 e 2002 através da
parceria firmada com IES UNERJ, responsavel pela certificagdo dos académicos e coordenacdo pedagdgica dos
cursos. A parceria foi mantida até o ano de 2012 e durante todo este periodo foi atribuido ao SENAl em Jaragua
do Sul a gestdo técnica dos cursos, desde a infraestrutura para receber os académicos, contratacdo dos
docentes e coordenacdo técnica.

A Faculdade de Tecnologia SENAI em Jaragud do Sul foi credenciada pela Portaria MEC n2 2697, com publicacdo
no DOU no dia 25/09/2002, juntamente com a autorizacdo do Curso Superior de Tecnologia em Processo de
Produgdo Mecaénica, atual Curso Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecanica em atendimento ao Catalogo
Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia do MEC.

Desde o inicio de suas atividades a Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul, manteve uma gestdo voltada
e orientada para o permanente investimento, na capacitacdo de seus colaboradores e na modernizagdo de
equipamentos e laboratdrios de forma a atender as novas exigéncias do mercado e da modernizacdo
tecnoldgica. A sua atuacdo estd voltada para o setor secunddario da economia, nos seguintes Setores industriais:
Metalmecanica, Eletroeletronica, Automacgao Industrial, Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, Téxtil e
Vestudrio.

A Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragud do Sul passou pelo processo de Recredenciamento em 14 de julho
de 2015, através da Portaria MEC n2708, com conceito 5, e Credenciamento EaD em 2015, com conceito 3,
através da Portaria MEC n2 1086. Em relagdo a oferta de cursos de graduagdo a IES possui autorizados sete
cursos superiores de tecnologia e dois cursos de Bacharelado, dos quais 5 cursos estdo reconhecidos, sendo
eles:

e Tecnologia em Fabricacdo Mecénica : Autorizado em 2002 pela Portaria MEC n2 2697 com a ultima
renovacdo do reconhecimento em 2018 pela portaria MEC n2 565 com conceito 4.

e Tecnologia em Gestdao da Producao Industrial: Autorizado em 2005 pela Portaria MEC n2 786 e
reconhecido em 2012 pela portaria MEC n2 55. Em decorréncia da baixa demanda, o curso sera extinto
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e encontra-se atualmente postado no e-MEC como EM EXTINCAO (cédigo e-MEC 20073885), sendo a
ultima turma de ingressantes do primeiro semestre de 2006.

Tecnologia em Producdo do Vestuario: Autorizado em 2004 pela Portaria MEC n2 102 com a ultima
renovacdo do reconhecimento em 2012 pela portaria MEC n2 303. Em decorréncia da baixa demanda
a |ES esta iniciando tramites internos para solicitacdo da extingdo do curso, sendo a ultima turma de
ingressantes do segundo semestre de 2012. Conceito 3.

Tecnologia em Automacao Industrial: Autorizado em 2013 pela Portaria MEC n2 17 e reconhecido em
2017 pela portaria MEC n2 651 com conceito 4.

Tecnologia em Design de Moda: Autorizado em 2014 pela Portaria MEC n2670 e reconhecido em 2017
pela portaria MEC n2 1109 com conceito 4.

Tecnologia em Manutenc¢do Industrial: Autorizado em 2015 através da Resolu¢do do Conselho
Regional n2 49,

Tecnologia em Sistemas para Internet: Autorizado em 2016 através da Resolugao do Conselho Regional
ne 18.

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacdo: Autorizado em 2017 pela Portaria MEC n2 1029
com conceito 4

Bacharelado em Engenharia de Mecanica: Autorizado em 2018 pela Portaria MEC n2 195 com conceito
4

A experiéncia na oferta de cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu na Faculdade de Tecnologia Jaragud do Sul
iniciou no ano de 2008 com o Curso de Pés-Graduacdo em Automacdo Industrial. Em 2015, pela portaria n2
1.086 a Faculdade recebeu o Credenciamento Lato Senso EaD com a Pds-Graduacdo em Gestdo de Projetos
em Energia. A IES possui os seguintes cursos cadastrados no MEC para serem ofertados na modalidade, sao

eles:

Pés-Graduagdo em Engenharia da Automacgdo (atualizagdo da Automacdo Industrial, ingressos em
2009/1 e 2015/2) —ingresso em 2018/2 e 2019/2 com conceito 4

Pdés-Graduagdo em Engenharia da Manufatura

Pés-Graduagdo em Engenharia da Manutenc&o Industrial — ingressos em 2017/2 e 2018/1
Pés-Graduagdo em Gestdo da Produgao Industrial

Pés-Graduacdo em Inovacgdo, Design e Estratégia para Confecc¢do 4.0- ingressos em 2018/2 €2019/2
MBA em Gestdo de Projetos em Energia Ead - ingressos em 2016/1, 2016/2 e 2018/2

MBA em Empreendedorismo e Inovacgdo - ingresso de duas turmas em 2018/1

MBA em Gestdo de Equipes de Alto Desempenho- ingresso de duas turmas em 2018/1 e 2019/1
MBA em Gest3o Agil de Projetos

Nos ultimos 5 anos, periodo do anterior PDI, os seguintes protocolos foram acompanhados:

Credenciamento EaD: Portaria n° 1086 /2015
Recredenciamento: Portaria n° 708 /2015
Autorizagao:

o CST em Automacgéo Industrial. Portaria n2 17 /2013, conceito 4,
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o CST em Design de Moda. Portaria n2 670 /2014, conceito 4.
o CST em Manutencdo Industrial. Resolugdo do Conselho Regional n2 49 /2015
o CST em Sistemas Para Internet. Resolu¢do do Conselho Regional n2 18 /2016

o Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacgdo. Portaria n? 1029 /2017, com
conceito 4.

o Bacharelado em Engenharia Mecanica. Portaria n2 195 /2018, com conceito 4.
e Reconhecimento:

o CST em Producgdo do Vestuario. Portaria n2 303 /2012, conceito 3.

o CST em Gestdo da Producdo Industrial. Portaria n? 786 /2012, conceito 5.

o CST em Automacéo Industrial. Portaria n2 651 /2017, conceito 4.

o CST em Design de Moda. Portaria n2 1109 /2017, conceito 4.

o CST em Sistemas para Internet n2378/2019, conceito 4.
e Renovacdo de Reconhecimento:

o CST em Fabricagdo Mecénica. Portaria n? 565 /2018, com conceito 4.

Observa-se que nos ultimos 5 (cinco anos) houve grande evolugdo com relagdo aos resultados das avaliacdes
externas, mostrando o comprometimento da IES com todo o processo e em garantir um sistema de qualidade,
preocupado com o desenvolvimento institucional e académico como foco em uma educagao de qualidade.

Atualmente a Faculdade oferece 2 cursos de graduagdo bacharelado, 3 cursos de graduagdo tecnoldgica, 8
cursos de pds-graduacdo lato sensu presenciais e 1 curso de pds-graduacdo /ato sensu a distancia. A extensao
é ofertada por meio da iniciagdo profissional, do aperfeicoamento profissional, da qualificagdo profissional e
da extensdo profissional, sendo esta ultima destinada a oferta de produtos de alto valor agregado, sob
demanda da indUstria ou para inserir novas tecnologias no mercado.

A drea de atuagdo, voltada para o setor secundario da economia, nos segmentos econémicos industriais sao
Automacdo; Mecanica, Tecnologia da Informacdo; Gestdao; Meio Ambiente; Energia; téxtil e Eletroeletrbnica,
vinculadas aos cursos de graduagao tecnoldgica, bacharelado e pds-graduagao.

1.7. ARTICULACAO COM OS SEGMENTOS PRODUTIVOS

O setor industrial é o principal segmento ao qual a IES se vincula, visto o seu Mantenedor ser parte da
Federagdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) e, consequentemente, da Confederagdo Nacional
da Industria (CNI)

Conforme preconiza a Metodologia SENAI de Educagdo Profissional, o curriculo é desenvolvido a partir de um
Perfil Profissional construido por um Comité Técnico Setorial (CTS). O CST conta com a participagdo da
industria, de sindicatos, érgdos governamentais, ONGs, docentes de outras IES e demais experts que possam
subsidiar a construcdo de um perfil aderente as demandas imediatas do mercado de trabalho. Este perfil é
desenvolvido a partir de pesquisas de mercado, estudos técnicos de tendéncia e prospec¢do, conhecimento
tacito da darea e norteadores estratégicos que subsidiardo o comité. Toda construcdo acontece em uma
reunido/hangouts onde os envolvidos se fazem presente e validam as informac6es previamente levantadas
pela equipe de Especialistas.

Pag.: 10 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138




Faculdade SENAlsc

Apds elaboracédo do Perfil Profissional inicia a construcdo do desenho curricular (matriz), utilizando o curriculo
da ocupacgdo, conforme predefinido na CBO e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia. A
matriz é de responsabilidade do NDE e demais docentes convidados. A principal tarefa desta equipe é
consolidar as informacdes apontadas no perfil profissional, tornando-as conhecimentos necessarios para
aquisicdo das competéncias requeridas e para atender as fun¢des e capacidades técnicas identificadas.

O NDE é o responsavel pela validagdo final do perfil profissional e do desenho curricular do curso. Assim, a
construcgdo é feita de forma colaborativa, sempre envolvendo os NDEs das Faculdades SENAI/SC interessadas
na oferta do curso. A medida garante que o curso atenda a uma base comum sem, contudo, comprometer as
especificidades regionais e especificas da area.

A matriz de referéncia apresenta o curso com suas respectivas unidades curriculares e cargas horarias, tanto
presencial quanto EaD, bem como a curricularizagdo, conforme é detalhado e presentado graficamente no
item 2.5. Na FIG. 1 é possivel visualizar o fluxo que este processo preconiza. Este é considerado um processo
inovador dentro da IES, ja que é detalhadamente estruturado e registrado para o SENAI (MSEP, 2019).

Figura 1 — Etapas de analise e consolidagdo do Perfil Profissional

CONTEXTO DE TRABALHO E PERFIL NIVEIS ORGANIZACIONAIS DE REPRESENTAGAO DO PERFIL PROFISSIONAL
PROFISSIONAL FORMAGAO
) o FUNCOES SUBFUNCOES PADRBES DI
Anélise dos estudos de mercadoe tendéncias (UMDADESDE | (ELEMENTOS DE FhoRbes ot

tecnoldgicasda area

« Considerando as informagdes fornecidas pelo cliente:
Coletar evidéncias » Considerando o histdrico de manutengbes do veicuio em questao;
de possivess falhas. « Considerando as referéncias técnicas do fabricante:

Definicdo da competénciagerale
mapeamento de Fun¢Bes/Subfuncdes

. Estabelecimento dos padr&es de desempenho - -
» Observando os padrdes estabelecidos na realizacdo do

Realizar . — checkirzt de entrada do veicule

diagnastices '_"::i‘;m »Considerando o tipo e os requisitos funcionais dos diferentes

em sistemas ¢ : sistemas veiculares:

veiculares

. Mapeamento das competéncias
socioemocionais

elecidos na rea

. Identificacdo das ocupacdesintermediarias i seiings - ealizacio
Gerar adocumentacio Istros n prestadas pelo clier
'e\a:uaadag'\os:xm ] S CRCIC stabelecidos na
. Identificacdo das ofertas formativas NIVEL OPERACIONAL realizados elaboracio da ordem de zerigo
.

Fonte: SENAI, 2019 (MSEP)

N3ao é foco do comité realizar pesquisas, mas a elaboragao dos perfis profissionais. Para tanto, foi necessdrio
fazer uso de dados de pesquisas, do acervo documental do SENAI, Classificagdo Nacional de Atividades
Economicas (CNAE), Classificacdo Brasileira de Ocupacgbes (CBO), Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
estatisticas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), dados do Observatério FIESC, entre outros
vinculados a drea do curso.

Os estudos de mercado e o levantamento das tendéncias da drea, aliada aos indicadores qualitativos e
quantitativos disponibilizados pelo Observatério da FIESC e pela inteligéncia da area de comunicagdo (COMAR)
sdo norteadores para a definicdo do nimero de vagas para o curso. As informagbGes combinadas com a
disponibilidade de infraestrutura (salas de aulas e laboratérios), bem como as pesquisas de satisfagdo, sdo os
balizadores que a IES utiliza para garantir que as vagas ofertadas atendam as demandas e garantam viabilidade
fisica e financeira para a instituicao.
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1.8. ATIVIDADES DE GESTAO DA IES

De acordo com o Regimento da Faculdade a gestdo da Faculdade conta com um Conselho Superior (CONSUP),
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), Colegiados de Curso, Nucleo Docente Estruturante e Conselhos de
Classe.

Os DOCENTES estdo diretamente vinculados as agGes de gestdo da IES a partir da sua participacdo nos
seguintes drgdos de gestao:

Conselho Superior da Faculdade: representado por dois docentes eleitos por seus pares com direito a
voto, conforme preconiza o Capitulo |l Dos Orgios de Administracdo da Faculdade, Seco I, Art. 8:

Comissdao Propria de Avaliagdo: composta por 2 representantes docentes indicados pela Direcdo,
conforme preconiza o Regimento Interno da CPA.

Colegiado do Curso: é composto pelo Coordenador de Curso, seu Presidente e por 3 docentes do curso
para deliberar sobre o curso, conforme preconiza o Capitulo Il Dos Orgdos de Administracdo dos Cursos,
Secao IV, Art. 32:

Nucleo Docente Estruturante: constituido por membros que exer¢cam lideranga académica no ambito do
curso, percebida na producdo de conhecimentos na drea, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensodes entendidas como importantes pela instituicao, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso
(Resolugcdo N2 01/2010). Sdo, no minimo, 5 docentes pertencentes ao corpo docente do curso, sendo que
pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em programas de pds-graduacao
stricto sensu e com tempo de trabalho parcial ou integral, sendo pelo menos 20% integral, conforme
preconiza a Resolu¢do n2 01/2010 e o Capitulo Il Dos Orgdos de Administracdo dos Cursos, Secdo IV, Art.
35.

Conselho de Classe: composto por todos os docentes do semestre letivo que, juntos, avaliam o
desempenho dos estudantes e do semestre letivo, mudando rotas sempre que necessario. Neste
momento a Coordenac¢do Pedagdgica participa ativamente em prol de alavancar subsidios para entender
se a dinamica das aulas foi adequada e identificar alunos com dificuldades de aprendizagem para o suporte
necessario.

Os docentes sdo parte integrante de todas as a¢des da Faculdade, auxiliando nos alinhamentos necessarios
para o desenvolvimento dos Projetos Integradores, participando efetivamente dos Conselhos de Classe, tendo
voz para apontar as melhorias e as a¢Ges inovadoras e desafiadoras essenciais para o bom desempenho do
curso, subsidiando a Coordenagao Pedagdgica no que tange o desempenho dos estudantes quando aponta
(no Diario de Classe) as dificuldades encontradas, ou as demandas de inclusdo do curso.
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2. DO PROJETO DO CURSO

2.1.ESTUDO SOCIOECONOMICO PARA JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

MERCADO

Segundo o Instituto brasileiro de geografia e estatistica (IBGE,2019) a regido do Vale do Itapocu de Santa
Catarina possui 313.083 habitantes, sendo 181.173 em Jaragud do Sul, 44.819 em Guaramirim, 29.168 em
Barra Velha, 21.365 em Schroeder, 16.916 em Massaranduba, 15.909 em Corupd e 3.733 em S3do Jodo do
Itaperiu, representando 4,32% da populagdo catarinense. Essas cidades representam um PIB regional na
ordem de aproximadamente 12 bilhdes. Essa regido possui aproximadamente até setembro de 2020, de
acordo com o portal setorial da Fiesc, 98.664 trabalhadores nos setores da industria da transformacao,
agropecuaria, construcdo civil, comércio, servicos entre outros informais. A industria de transformacdo é
responsavel por 51,8% desses trabalhadores, com 51.157 de trabalhadores contratados.

Assim a regido, mais especificamente a cidade de Jaragua do Sul, se constitui em um dos principais polos
industriais do pais. Podemos destacar algumas empresas responsaveis por esse titulo: WEG, Duas Rodas,
Marisol, Malwee, Indumak, Lunelli, Menegotti, Live, Elian, CSM, Zanotti, Lecimar, Tritec, Trapp, entre outras.

Essas empresas situadas na regido de Jaragua do Sul, sdo empresas de classe mundial. Ou seja, sdo empresas
muito competitivas e com areas de inovagdo, desenvolvimento de projetos e engenharia/processos, bastante
desenvolvidas.

Segundo documento da Politica Industrial Tecnoldgica, e de Comércio Exterior — PITCE:

“0 panorama mundial estd marcado por um novo dinamismo econdmico, baseado na ampliacdo da demanda
por produtos e processos diferenciados, viabilizados pelo desenvolvimento intensivo e acelerado de novas
tecnologias e novas formas de organizacdo. Essa nova dindmica real¢a a importancia da inovacdo como um
elemento-chave para o crescimento da competitividade industrial e nacional. E o desenvolvimento de novos
produtos e usos que possibilita a disputa e a conquista de novos mercados”.

Nessa perspectiva, o Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, afirma que “é preciso
planejar os novos produtos, com matérias primas, desenho e tecnologias apropriadas, para satisfazer as
demandas”. Com isso, as empresas podem desenvolver/produzir “produtos inovadores, competitivos e com
identidade brasileira para o mundo”. E o diferencial competitivo que aumenta os rendimentos, adiciona valor
aos produtos, e faz com que as empresas possam fornecer produtos diferenciados e inovadores.

Isso so é possivel com uma boa gestdo e com profissionais qualificados.

Neste contexto, o profissional designer de produto tem atuacgdo transversal, pois circunda em todas as areas
da empresa, com um olhar critico, inovador e empreendedor.

Esse profissional é naturalmente mais flexivel, buscando solugdes e formulando novas perguntas. Além disso,
é responsavel por elaborar e gerenciar projetos de produtos variados, a partir da escolha dos materiais e
processos de fabricacdo, equacionando fatores estéticos, ergonémicos, técnicos e ambientais. Apontam
tendéncias e permitem-se navegar de forma mais eficiente neste mundo cada vez mais digital, no qual as
fronteiras fisicas sdo menos relevantes.

Apresentamos alguns fatores que justificam a necessidade social do curso:
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e oportunidade do contexto regional (aproximadamente 2437 industrias de transformacdo na regido do
Vale do ltapocu);

e investimentos na 4rea (pelo governo e por 6rgdos de fomento);

e potencial empreendedor dos profissionais formados na area (caracteristica desses profissionais,
montarem seu préprio negdcio;

e a importancia do Design como diferencial competitivo (necessidade de imprimir qualidade e
competitividade aos bens e servigos nacionais).

DEMANDA

Assim a regido, com uma populacdo de 309.607 habitantes (IBGE,2019), sendo que o polo para realizacdo do
curso, Jaragua do Sul apresenta 181.173 mil habitantes, e com um setor da industria de transformacdo em
nivel mundial, que emprega 51,8% da totalidade de trabalhadores. Aqui destacamos que as industrias da
regido possuem, em sua maioria, incentivos internos aos colaboradores para seu desenvolvimento, pois
necessitam qualificar seus colaboradores para atenderem as demandas do mercado.

“Em 2018, o salario médio mensal era de 3.2 salarios minimos. A proporcao de pessoas ocupadas em relacao
a populacdo total era de 42.9%. Na comparacdo com os outros municipios do estado, ocupava as posicdes 6
de 295 e 25 de 295, respectivamente. Ja na comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posicao 134 de
5570 e 115 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio saldrio
minimo por pessoa, tinha 20.4% da populacdo nessas condicdes, o que o colocava na posicao 272 de 295
dentre as cidades do estado e na posicdio 5480 de 5570 dentre as cidades do Brasil”.
(Https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sc/jaragua-do-sul/pesquisa/38/46996).

Além do desenvolvimento econdémico industrial de destaque, o municipio e a regido apresenta altos indices de
escolaridade em crescimento, o IBGE em 2010 apontou no nivel de formagdo do trabalhador as seguintes
informacgdes: 19.988 estudantes com o Ensino Fundamental e médio incompleto, 32.878 estudantes com
Ensino médio e superior incompleto, ou seja, 52.866 potenciais estudantes (2010) em uma populagdo de
132.800 na época. Se levarmos o crescimento populacional, que saiu em 2010 (IBGE) de 132.800 habitantes
para 181.173 habitantes em 2019, um crescimento de 36,4 %.

De acordo com os dados apresentados pelo Portal Setorial da Fiesc, referente ao ano de 2018, 63,5% dos
colaboradores das industrias da regido do Vale do Itapocu possuem ensino médio completo, o que
corresponde a 46.960 possiveis candidatos aptos ao Ensino Superior.

Outro dado importante que nos permite ter um panorama positivo de demanda para matriculas é o censo
escolar da Rede Estadual de Educagdo sobre as matriculas realizadas no ensino Médio de Jaragua do Sul em
2019, totalizando 5.871 alunos (http://www.sed.sc.gov.br/). Se observarmos os indices de crescimento,
numero de alunos sem a formag¢do completa e o numero de alunos concluintes do ensino médio, nos permite
vislumbrar a captacao desse estudante.

Destaca-se como uma informacgdo relevante a busca por educacdo e formagdao em nosso municipio, por meio
do IDEB, que sempre estd acima das avaliagGes nacionais e entre as maiores do estado, marcando a busca que
existe no municipio por educacdo e qualidade, como exemplos citamos aqui o IDEB dos anos iniciais que ficou
em 6,9, e 5,6 o IDEB dos anos finais. Somadas a essas informag¢des temos apontadas pelo IBGE (2010) que
existiam 8.085 empresas e mais 7.715 de outras organizagdes, um apontamento considerdvel para se levar em
conta, junto com as informacGes anteriores sobre renda per capita, IDH, para entender as possibilidades de
formacao para o trabalhador e cidaddo em geral.
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Trazemos essas informacgOes para demonstrar o potencial existente para esse produto educacional, o que
demonstra as potencialidades que nossa cidade e nossa regido apresenta para oferta em formac¢do em novas
areas de conhecimento.

Outro fator que nos favorece é que nossa cidade tem um centro de inovag¢dao que potencializado com as
parceiras publicas, industrias privadas e pelo préoprio SENAI, nos permite vislumbrar a oferta do curso superior
de Tecnologia em Design de Produto para suprir uma necessidade do mercado que é um egresso com visao
sistémica de Design direcionada para atividades industriais e também em servicos voltados para inovacdo e
tecnologia, ndo sendo ofertado na modalidade presencial pela concorréncia em nossa regido.

O Curso Superior em Design de Produto serd uma nova drea de atuacao do ensino superior da Faculdade SENAI
Jaragua do Sul. Além de ampliarmos a educac¢do continuada e atrairmos também egressos do Ensino Médio,
este curso esta bastante conectado com a demanda que vem da industria 4.0. Ou seja, profissionais com perfil
empreendedor, que conhecam processos produtivos, atuem na resolucdo de problemas, e que sejam criativos
buscando as melhores alternativas.

2.2.DADOS GERAIS DO CURSO PROPOSTO

NOME DO CURSO:
CARGA HORARIA TOTAL:

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESIGN DE PRODUTO
2290h (2100 UCrs + 60 AACs + 70 optativa)

P oResencia | 165"
CARGA HORARIA EaD: 420h
CH CURRICULARIZAGAO: 210h
CARGA HORARIA AACs 60h
CARGA HORARIA TCC: 60h
CH UCs OPTATIVAS: 70 horas

CH UCs ELETIVAS:

N3o se aplica

AREA DE ATUAGAO:

Design

MODALIDADE:

[ ] Bacharelado

[ X] Tecndlogo

MODALIDADE DN:

[ ]Bacharelado Presencial
[ X ] Tecndlogo Presencial

[ ]1Tecndlogo EaD

CBO:

262420

EIXO MEC:

Produgdo Cultural e Design

CODIGO CURSO (e-MEC):

JGS: 5001547

RECONHECIMENTO:

N3o se aplica

VALOR DO CURSO: RS 806,00 Numero de Parcelas: 36
CR | PROJETO: CR: 10667 PROJETO: 25386
NUMERO DE VAGAS: 35 vagas
PERIODO: [ ]Matutino [ X ] Noturno
A:?:;Qi?ﬂgls Resolugdo do Conselho Regional n 77/2020
PORTARIA DE
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PORTARIA DE
RENOVACAO DE N3o se aplica
RECONHECIMENTO

ATO APROVAGAO

CONSUP E NDE Ato n 15 de 2020

2.3. OBJETIVOS DO CURSO

Objetivo Geral:

Capacitar profissionais em nivel tecnolégico para o desenvolvimento e gerenciamento de projetos de design
de produto abordando: tecnologia, inovagao, usabilidade e ergonomia; visando o atendimento das demandas
e necessidades do cliente.

Objetivos Especificos:

Propor solugbes inovadoras por meio do dominio tedrico e competéncias no planejamento e processos de
fabricacao;

Expressar conceitos e propostas de solucao por meio do desenvolvimento de projetos, utilizando técnicas
manuais ou adotando uso de equipamentos e software de implementacdo grafica;

Saber dialogar com especialistas de outras areas envolvidas no processo industrial, garantindo assim,
alinhamentos técnicos necessdrios para que suas percepcdes e “criacées” possibilitem aplicabilidade,
usabilidade e confiabilidade;

Possuir visdo sistémica do projeto nos quesitos: materiais aplicaveis, projeto mecanico/estrutural,
processos de fabricacdo e aspectos ergonémicos;

Dominar a metodologia e as ferramentas de gerenciamento de projetos;

Conhecer e compreender as caracteristicas das industrias da regido, para que suas competéncias sejam
voltadas e direcionadas ao contexto produtivo;

Desempenhar fungdes de lideranca das equipes e/ou projetos, com especial atengdo voltada para o
alcance das metas de: orgamento, qualidade e produtividade;

Atuar como agente de transformacdo social, compreendendo e respeitando aspectos culturais,
antropoldgicos, ambientais e éticos no desempenho de suas atividades profissionais.

2.4.PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

IDENTIFICACAO DA OCUPACAO

OCUPACAO TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO
CBO: 2624-20 C.H. MiNIMA: 2.220h
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EIXO TECNOLOGICO: Producéo Cultural e Design

NIiVEL DA
QUALIFICAGAO:

AREA TECNOLOGICA Design

Criar, Planejar e Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento
de produtos e servicos, buscando otimizacdo de aspectos estéticos,

COMPETENCIA GERAL: ) L L .
dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca,
ergonomia, sustentabilidade e preservacao ambiental.
REQUISITO MiNIMO: Ensino médio completo

RELAGAO DAS UNIDADES DE COMPETENCIA

FUNCAO 1

Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos,
buscando otimizacdo de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo
com normas técnicas de seguranca, ergonomia, sustentabilidade e preservacao
ambiental.

FUNGAO 2

Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos,
buscando otimizacdo de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo
com normas técnicas de seguranca, ergonomia, sustentabilidade e preservacao
ambiental.

FUNCAO 3

Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e
servicos, buscando otimizacdo de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de
acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia, sustentabilidade e
preservagdo ambiental.

Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando a otimizagao
de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga,

FUNCAO 1

ergonomia, sustentabilidade e preservagao ambiental.

Elementos de Competéncia Padr6es de Desempenho

e  Propor solugdes inovadoras; ergonGmicos e estéticos;

e Compreendendo as necessidades e solicitagcdes do cliente;
e  Possuindo dominio tedrico dos processos de design;

e Conhecendo as etapas necessarias para sua fabricacdo;

e Verificando e compreendendo sua funcionalidade, aspectos

e Buscando propostas inovadoras e que garantam usabilidade e
design universal;

e Determinando os processos de fabricacdo necessarios para a
execuc¢ado do projeto;

projeto;

e  Atuar no desenvolvimento do e Representando esbocgo inicial/proposta do projeto;

e Analisando o perfil dos usudrios;

e Dominando a utilizacdo de softwares CAD para criacdo de projetos
de produto em carater bidimensional e tridimensional;

FM-NP-209-SENAI-002
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Conhecendo ferramentas computacionais e softwares graficos para
criacdo e edigdo de imagens;

Adequando a proposta conforme critérios de ergonomia;
Desenvolvendo propostas de projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de construcdo e aceitagdo do cliente;
Viabilizando uma proposta de projeto de design com enfoque na
triade basica da ergonomia: conforto, seguranca e eficiéncia;
Apresentando e validando proposta do projeto;

e  Gerenciar o projeto;

Analisando os requisitos do projeto;

Identificando os recursos necessarios;

Verificando insumos para execug¢do do projeto;

Avaliando e adequando o projeto conforme viabilidade de
execugao;

Conhecendo e mantendo contato com equipes de
desenvolvimento e produgdo;

Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando a
otimizagdo de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca,
ergonomia, sustentabilidade e preservacdao ambiental.

FUNCAO 2

Elementos de Competéncia

Padroes de Desempenho

e  Estruturar cronograma do
projeto;

Definindo atividades a serem desenvolvidas;

Definindo prazos;

Definindo responsaveis pelas atividades;

Divulgando comunicagdo assertiva para os integrantes da equipe;
Analisando constantemente as etapas e possiveis corre¢cdes com
intuito de otimizagdo de recursos e minimizagdo de tempo da
entrega;

e  Definir materiais,
equipamentos e insumos;

Compreendendo os detalhes técnicos do projeto e dialogando com
especialistas de outras areas envolvidas no projeto;

Conhecendo os materiais e tecnologias disponiveis para execugdo
do projeto;

Definindo materiais e equipamentos necessdrios para o
desenvolvimento/fabricacdo do produto;

e Analisando viabilidade do
Projeto;

Avaliando custos envolvidos na execu¢do do projeto;
Levantando necessidades de investimentos;

Identificando necessidade de parcerias e/ou terceirizagdo diante
das limitagGes técnicas ou operacionais a sua disposi¢do;

e Gerar documentagdo técnica

Validando a proposta do projeto de melhoria e/ou novo produto
com os demais setores envolvidos;
Atuando nas adequacgdes ou ajustes que se fizerem necessarias no

do projeto; projeto;
Providenciando a produgdo e socializagdo dos documentos do
projeto com equipes de manufatura, engenharia e gestao;
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Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando a
otimizacao de aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca,
ergonomia, sustentabilidade e preservacao ambiental.

FUNCAO 3

Elementos de Competéncia

Padroes de Desempenho

e Representar graficamente o
produto;

Desenvolvendo o projeto mecanico;

Criando e editando imagens utilizando ferramentas
computacionais;

Aplicando normas técnicas

Utilizando softwares especificos;

Adotando o uso de técnicas de fotografia;

e Realizar as etapas de
construgao do projeto;

Interpretando o desenho técnico;

Seguindo os critérios técnicos descritos no projeto;

Garantindo qualidade nos processos desenvolvidos por meio do
atendimento das solicitacdes dimensionais e também visuais;
Executando a construcdo dos protoétipos;

Utilizando maquinas e equipamentos;

Aplicando técnicas de montagem dos componentes;
Respeitando e atuando conforme as etapas de construgdo do
projeto e/ou protdtipo, visando o cumprimento do cronograma
previamente estabelecido;

e Analisar o produto e/ou
protétipo desenvolvido;

Comparando as caracteristicas técnicas existentes no projeto com
as verificadas no produto e/ou protétipo;

Analisando e documentando altera¢des dimensionais e/ou visuais
que se fizeram necessarias durante processo de construgao;
Avaliando a qualidade do protétipo;

Validando produto final obtido conforme correlagdo com projeto;
Verificando os custos do projeto;

Analisando a viabilidade técnica do projeto;

e Apresentaro
protétipo/produto ao cliente;

Promovendo o contato do cliente com o protdtipo/produto
construido;

Criando momentos para que a “experiéncia do usuario” possa
fortalecer a negociagdo ou possibilitar a escuta ativa das sugestdes
de melhoria;

Aplicando técnicas de negociacdo com o cliente e gerenciamento
das situagdes inerentes ao processo de validagao;

Buscando satisfacdo do cliente diante do protétipo/produto
apresentado, proporcionado prospecc¢do das tratativas comerciais;

COMPETENCIAS DE GESTAO

e Gestdo de processos;

e Gestdo de projetos;

e Gestdo de pessoas (proatividade, postura profissional, ética, relacionamento interpessoal, lideranca,
trabalho em equipe, comunicacgdo, criatividade);

e Gestdo de resultados (fisicos, econdmicos, financeiros e gerenciais);
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e Empreendedorismo;

e Inovagao;

e Visdo sistémica do negdcio;

e Responsabilidade socioambiental;

e Atuar em equipe, cooperando com os integrantes e demonstrando postura critica e ética;

e Gestdo de Saude e segurancga do trabalho.

CONTEXTO DE TRABALHO DA OCUPAGAO

Meios (equipamentos, ferramentas, instrumentos, materiais e outros)

e PublicacGes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catdlogos de produtos e servicos, anais de
congressos, sites especializados);

e LegislacOes trabalhistas, ambientais, de salde e seguranca, etc;
e Normas técnicas e padrdes;

e Equipamentos associados a tecnologia da informacdo (computadores, impressoras, plotter,
scanner, etc.);

e Equipamentos associados aos diversos processos de execucdo de produtos / protdtipos;

e Softwares especificos.

Métodos e Técnicas de Trabalho

e Aplicagdo de técnicas, normas e estratégias para a resolugdo de problemas;
e Técnicas de gerenciamento de rotinas;
e Métodos de planejamento e gerenciamento de projetos e processos;

e Metodologia de analise de desempenho de processos.

Condigoes de Trabalho

Condi¢des ambientais

e Ambientes internos, com varios postos de trabalho.

Equipamentos de Seguranca

e Equipamentos ergonémicos no uso de computadores.

Riscos profissionais

e Riscos fisicos: DORT, oftalmoldgicos e auditivos.

Turnos e horarios

e Atividade trabalhista desenvolvida em sua grande parte durante horario comercial, no entanto, no
surgimento de demandas especificas, flexibilizacao de jornada podera ser realizada.
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Posi¢ao no Processo Produtivo

Contexto Funcional e Tecnoldgico
e Departamento de Desenvolvimento de Projetos;

o Departamento de Otimizagao de Processos;

e Departamento de Tecnologia.

Contexto Profissional

e Empresas (comerciais, consultoria, telecomunica¢des, prestacdo de servigos, industrias);
e Fabrica de software;

e Orgio publico;

e Profissional autbnomo.

e Setor académico;

Formacgao profissional relacionada a ocupacgao

e Designer de Produto

Saida Intermediaria para o Mercado de Trabalho
e Desenhista Industrial

Evolugdo da Ocupagao

e Identificar as atuais necessidades tecnolédgicas do mercado em relacdo ao negdcio da empresa, devido as
constantes mudancas que acontecem no setor e a grande convergéncia entre as tecnologias utilizadas;

e Aprimorar habilidade no campo de gestao;
e Verificar novas tecnologias no segmento do design de produto;
e Participar em semindrios, congressos e reuniées técnicas;

e Participar em entidades de classe;

Mudangas na atuagao profissional

Atividades que tendem a perder a importancia
e Desenho Técnico Manual (prancheta);

Atividades que tendem a se tornarem mais importantes
e Produtos Digitais;

e  User Experience Designer — Tornando a experiéncia do usuario significativa;

Competéncias que tendem a ser incluidas no perfil do trabalhador

e Lideranga;
e Negociacgdo e solucdo de conflitos

e Comunicag¢do ndo violenta
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Empreendedorismo
Inovagao e Criatividade
IndUstria 4.0

Competéncias socioemocionais

Indicagao de Conhecimentos Referentes ao Perfil Profissional

Unidades de Competéncia

Conhecimentos

UC1 : Criar projetos de design
direcionados ao desenvolvimento
de produtos e servigos, buscando a
otimizagdo de aspectos estéticos,
dimensionais e funcionais, de
acordo com normas técnicas de
seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo
ambiental.

Metodologia de design para desenvolvimento de produtos;
Ferramentas de desenvolvimento aplicadas para projetos de
produtos;

Aspectos legais;

O uso da arte pelo design;

Representacdo de objetos e espacos;

Fundamentos tedricos e praticos aplicados da linguagem visual ao
design de produto;

Estratégias de criacdo de modelos geométricos virtuais;
Utilizacdo da ilustragdo nos processos de pré-producdo e
producdo de animagdes;

Ferramentas de computacdo grafica;

Edicao de imagens e arquivos digitais;

Analise e determinacgdo do processo de fabricagdo a ser aplicado
para construcdo do protétipo;

Processo do design de interagdo e usabilidade;

Dimensdes do Projeto Integrador;

UC2 : Planejar projetos de design
direcionados ao desenvolvimento
de produtos e servigos, buscando a
otimizagdo de aspectos estéticos,
dimensionais e funcionais, de
acordo com normas técnicas de
seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacgdo
ambiental.

Ferramentas de desenvolvimento aplicadas para projetos de
produtos;

Aspectos legais;

Pratica de desenho: linhas, malhas e texturas graficas;

Desenho de observagdo por meio da pratica de croquis;
Estratégias de criacdo de modelos geométricos virtuais;
Definicdo e identificacdo de problemas e oportunidades para o
desenvolvimento de projeto de produto;

Planejamento de projeto de produto com baixa complexidade;
Tipos de conhecimento; Tipos de pesquisa; Métodos, técnicas e
instrumentos de pesquisa; Interpretacao de dados e apresentacao
de resultados de pesquisa; Etica na pesquisa (postura); Pesquisa
Bibliografica e suas etapas;

Fontes de informacao (artigo cientifico, livros, normas, leis,
patentes, dicionarios, enciclopédias, bibliografias, indices);
Fundamentos da ergonomia;

Método de gerenciamento de projetos;

Sele¢do e adequacgdo do processo de fabricagao;

Analise e determinac¢do do processo de fabricacdo a ser aplicado
para construcdo do protétipo;

Desenvolvimento de Plano de Negdcios:

Conceitos e nomenclaturas;

Projeto fotografico;
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Atividades de co-criagdo para geragdo de propostas de servigos;
Desenvolvimento de estratégias e planos de marketing;
Construir e gerenciar documentagdo de projeto conforme
metodologia e ferramentas;

e  UC3: Executar projetos de design
direcionados ao desenvolvimento
de produtos e servigos, buscando a
otimizagdo de aspectos estéticos,
dimensionais e funcionais, de
acordo com normas técnicas de
seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacgdo
ambiental.

Ferramentas de desenvolvimento aplicadas para projetos de
produtos;

Nog¢des de elaboragdo e execugdo de projeto de produto;
Campos de atuagdo, profissionais e cases de destaque;
Tendéncias e estilos;

Desenho de observagao por meio da pratica de croquis;
Representagdo de objetos e espagos;

Métodos construtivos: perspectiva, estrutura, proporgao e
composicao.

NogoOes praticas para a elaboragdo e execugdo de um projeto de
produto e de pesquisa aplicada;

Desenvolvimento e execugdo do projeto utilizando materiais de
facil manipulagao;

Operagdo de equipamentos e maquinas para produgao de
produtos e componentes (torneamento, fresamento, furagdo e
atividades envolvendo ferramentas manuais em bancada);
Tratamento de imagens utilizando ferramentas computacionais;
Produc¢do de imagens e arquivos digitais;

Animagdes de funcionamento;

Modelagem de superficies;

Aplicagdo de maquinas de medir por coordenadas e optometria
em engenharia reversa;

Ferramentas computacionais para representagdo grafica do
projeto;

Utilizagdo de técnicas de engenharia reversa e manufatura aditiva
para construcdo de prototipos;

Fotografia — meio de representagdo de ideias e expressdo —
aplicada ao Design;

Comunicagao entre produto e usudrio;

Processo do design de interagdo e usabilidade;

Protétipos de solugdes de servigos;

Desenvolvimento de estratégias e planos de marketing;

Analise e representagao de produtos utilizando fotografia;
Produzir modelos e protdtipos com conceito inovador e
funcionais;

2.5. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular implementada considera a flexibilizagdo curricular, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodoldgica, a carga horaria (reldgio), evidéncias entre a teoria e a pratica, a presenca da
unidade curricular Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), percentual (até 40%) EaD na matriz curricular,
articulagdo entre as UCs por meio dos Projetos Aplicados, como parte da curricularizagao, e a presenca de
elementos considerados inovadores quando da légica de construgao do curriculo.
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2.5.1. Flexibilizagao curricular

A estrutura curricular implementada, considera a flexibilizacdo curricular a partir de diversas possibilidades,
entre elas:

e Aproveitamento de Estudos - constitui-se no processo de reconhecimento dos estudos ja realizados e
concluidos com éxito, para fins de prosseguimento de estudos, conforme diretrizes no Regimento Interno
da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica, Capitulo X — Do Aproveitamento de Estudos e
Validagdao de Competéncias, Art. 106 a 109.

e Validagdao de Competéncias - Constitui-se no processo de reconhecimento de competéncias adquiridas e
que poderdo ser validadas, mediante avaliagdo tedrico/pratica, para fins de prosseguimento de estudos,
conforme diretrizes no Regimento Interno da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica,
Capitulo X — Do Aproveitamento de Estudos e Valida¢gdo de Competéncias, Art. 106 a 109.

e Adaptagao Curricular - Pode ser realizada nos retornos de trancamento ou reprovacdo; transferéncia;
definicdo da complementacdo necessaria correspondente a matriz curricular do curso para o qual o
candidato estd requerendo transferéncia, ingresso ou matricula, conforme diretrizes no Regimento
Interno da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica, Capitulo IX — Da Transferéncia Discente,
Art. 101. Capitulo XI — Do Trancamento e Cancelamento de Matricula, Secdo | — Da Graduacao, Art. 110.

e Trancamento - E a interrupgcdo temporaria dos estudos, permitindo ao académico a manutencdo de seu
vinculo ao curso e o direito a renova¢do de matricula. O tempo de trancamento ndo é computado no
periodo de integralizacdo do curso, conforme diretrizes no Regimento Interno da Faculdade: Titulo IV —Da
Funcionalidade Académica, Capitulo Xl — Do Trancamento e Cancelamento de Matricula, Art. 110 a 113.

e Estudo Dirigido - Oportunidade disponibilizada aos alunos que buscam aproveitamento em
conhecimentos especificos das UCs, ja realizados ou adquiridos no mundo do trabalho, mas que precisam
desenvolver as competéncias complementares.

Além dos itens previstos em Regimento, que permitem flexibilizar a oferta das unidades curriculares, no ano
de 2020 o curso passou pela curricularizagdo da extensdo, juntamente como todos os demais cursos das
Faculdades SENAI, mantidas pelo SENAI/SC. Tal iniciativa objetivou criar nlicleos comuns entre tecndlogos e
engenharias com o intuito de flexibilizar mais a oferta das unidades curriculares, sendo que os conhecimentos
foram revistos, bem como os nomes das unidades curriculares, a carga horaria, o detalhamento das fungdes,
subfuncdes e capacidades técnicas advindas do perfil profissional.

Desta feita, as correlagdes entre as UCs estdo assim pré-definidas:
Na graduacgao tecnoldgica a flexibilidade se aplica para:

e UCs comuns para todos os cursos: Métodos e Técnicas de Pesquisa para a Elaboracdo de Projetos,
Projeto Aplicado I, 11, lll, IV e V, Gestao Estratégica de Pessoas, Gestdao da Qualidade e Produtividade.

e Comuns para os cursos da area de Tecnologia da Informacdo: todas as unidades curriculares presentes
no eixo comum, conforme representacao grafica.

e Comuns para os cursos da drea de Processos Industriais: Metrologia |, Desenho Técnico |, Pré-Célculo,
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais, Calculo Diferencial e Integral I, Sistemas de Inovacdo e
Empreendedorismo, Gestdo Estratégica de Pessoas, Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos, Fisica Geral
I, Resisténcia dos Materiais, Sistemas Digitais Microcontrolados, Gestdo e Técnicas de Manutencdo,
Elementos de Maquinas, Gestdo de Projetos.
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2.5.2. Interdisciplinaridade

A interdisciplinaridade esta prevista na matriz curricular do curso a partir das UCs de Projeto Aplicado I, I, llI,
e IV. Estas UCs fazem a mediac¢do entre todas as demais UCs do curso, por semestre letivo e no contexto anual,
apoiando o desenvolvimento dos projetos integradores, com isto garantindo a curricularizacdo da extensao
(item 2.4.3) prevista para o curso.

No desenvolvimento dos Projetos Integradores existe um planejamento prévio em que o projeto a ser
realizado pelos estudantes parte de um desafio apresentado pela industria, comunidade, institutos ou mesmo
das institui¢cGes aos quais docentes e discentes fazem parte. Sdo ideias desafiadoras que levam os académicos
a buscar solugdes para resolver uma determinada situagao problema. Os Pls sdo estruturados no inicio de cada
semestre letivo e contam com a participacao efetiva de todos os docentes. O Pl possui um itinerario para o
desenvolvimento de projetos, ja com as etapas, de acordo com o tipo de projeto (1, 2 ou 3), e todos os
entregaveis minimos requeridos.

Os PIs sdo considerados pela IES como elemento inovador presente no curso, visto que os estudantes
aprofundam seus conhecimentos a partir de situacGes reais, resolvendo problemas especificos da comunidade
e contam com um ‘Regulamento para o Desenvolvimento de Projetos’. O Pl estd detalhadamente descrito no
item 3.1.2 deste documento.

2.5.3. Acessibilidade metodoldgica

A acessibilidade metodolégica estd prevista nas diretrizes da IES, j4 que o principal projeto de
acompanhamento dos docentes e discentes para garantir esta acessibilidade é o Programa SENAI de Acbes
Inclusivas (item 3.4.1). Este programa conta com interlocutores que, juntamente com o docente, preparam os
conhecimentos e a metodologia a ser desenvolvida em sala de aula.

O programa conta com interprete de libras, acompanhamento e disponibilizacao de software especifico para
atendimento aos deficientes visuais, elaboracdo de material didatico adaptado e em braile, comunicador de
voz no ambiente virtual de aprendizagem, camera e fones disponibilizados aos académicos, entre outros que
se fizerem necessarios a partir da identificagdo do interlocutor do PSAI.

Os seguintes materiais didaticos sdo disponibilizados na pagina do PSAI como suporte a equipe da Faculdade:
e Guia de Avaliagdo e Certificagdo Educacional Adequado para Pessoa com Deficiéncia

e Metodologia SESI SENAI de Gestao e Qualificagdo Profissional para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
na Industria

e Meétodo de Adequagdo de Curso para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
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2.5.4. Organizagao curricular

A carga horadria total do curso é gerenciada pelo Coordenador do Curso a partir do Sistema de Gestdo do
Negocio (SGN), garantindo assim a compatibilidade necessaria ao desenvolvimento do curso. As unidades
curriculares sdo ensaladas no semestre e os docentes e ambientes pedagdgicos vinculados a aula, garantindo
cumprimento integral a carga horaria total do curso.

O curso conta com 6 laboratdrios, sendo que 30% da carga horaria possui aulas alocadas em modernos
laboratérios, com equipamentos de ponta, previstos para atender toda a demanda da matriz curricular do
curso e garantir muita articulagao entre a teoria e a pratica. A IES, em sua metodologia, preconiza o ‘saber
fazer’, e isto esta muito presente no dia a dia e pode ser conferido na pesquisa de satisfagao.

A disciplina de LIBRAS esta prevista na matriz curricular do curso, com optativa e é oferecida anualmente. A
IES oferece, ainda, um conjunto de extensdes com foco em LIBRAS. Estes cursos possuem carga hordria
reduzida, sdo construidos em pequenos mddulos que podem ser cursadas individualmente e gradativamente,
atendendo a necessidade do estudante. Este mesmo programa é oferecido no formato de ‘Educagao
Corporativa’ e disponibilizado com suporte as industrias de regido, com isto oportunizando que o mundo do
trabalho desenvolva estratégias para atender aos deficientes auditivos, com isto permitindo que se insiram no

mercado de forma autentica, ou seja, com integracao.

A bibliografia é adequada ao curso, validada pelo NDE, e disponibilizada em forma presencial e virtual, para
isto o Pergamun e a Pearson sao utilizados.

A abordagem de contetlidos atende aos requisitos legais, ja que contempla as politicas de educagdao ambiental,
a educagdo em direitos humanos e de educagdo das relagGes étnico-raciais e o ensino de histdria e cultura
afro-brasileira, africana e indigena.

E um curso diferenciado, construido com o mercado de trabalho, focado na area de atuacgdo especifica, que
atende as propostas inovadoras, conhecimentos focados em um contexto de mudancas, conforme preconiza
0 Férum Econémico Mundial a partir das demandas da Industria 4.0.

O desenho curricular propicia o desenvolvimento das competéncias identificadas no perfil profissional prevista
no item 2.3. Trata-se, portanto, de uma decodificacdo das informacdes do mundo do trabalho para o mundo
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da educacdo, traduzindo, pedagogicamente, as competéncias do perfil profissional em capacidades técnicas,
sociais, organizativas e metodoldgicas.

A estrutura curricular do curso foi organizada por equipe técnico-pedagdgica, constituida por Doutores,
Mestres e Especialistas do Nucleo de Docente Estruturante (NDE) e pela Equipe de Educacdo da Mantenedora,
a partir do Perfil Profissional elaborado por meio do Férum Consultivo chamado de Comité Técnico Setorial.
Todo o desenvolvimento do trabalho segue as etapas, critérios e conceitos definidos na “Metodologia SENAI
de Educacdo Profissional/Elaboracdo de Desenho Curricular”.

Em sintonia com a légica da Metodologia, o Desenho Curricular foi concebido na perspectiva do
desenvolvimento de competéncias, apresentando estrutura modular, com Unidades Curriculares que
favorecem e privilegiam a integracao e a aplicagdo dos conhecimentos em diferentes contextos e processos
que caracterizam a ocupagdo, numa perspectiva interdisciplinar, favorecendo a construgdo de capacidades
gue permitem ao trabalhador intervir e agir em situacdo nem sempre pré-estabelecidas.

Por representar a demanda do segmento industrial, respeitar os principios da Metodologia e estar em sintonia
com a concepcdo pedagodgica e de educacdo profissional da Instituicdo, o Desenho Curricular mantém a sua
estrutura original, formatacdo, carga horéria dos mddulos e contelidos formativos minimos (capacidades
técnicas, socioemocionais e conhecimentos) estabelecidos neste documento.

O itinerdrio formativo, com carga horaria de 2200 horas, esta estruturado em Maddulo Basico, Introdutério e
Especificos, acompanhados de Atividades Académico Complementares (AACs) integralizadas ao curriculo.

Os Moddulos sdo conjuntos didatico-pedagdgicos sistematicamente organizados para o desenvolvimento das
competéncias profissionais estabelecidas no perfil. As Unidades Curriculares sdo unidades pedagdgicas que
articulam os conteldos formativos, numa visdo interdisciplinar, com vistas ao desenvolvimento das
competéncias indicadas no perfil profissional. Para cada unidade curricular, os conteddos formativos sao
compostos por fundamentos técnicos e cientificos e capacidades técnicas, capacidades socioemocionais e
conhecimentos.

A formacdo do tecnélogo engloba trés médulos de formagao, a saber: a) o Mdédulo Basico e o Introdutdrio, que
contemplam todas as unidades de competéncias do Perfil Profissional. E integrado por unidades curriculares
que propiciam o desenvolvimento das competéncias basicas (fundamentos técnicos e cientificos) de carater
mais geral e transversal, criando as condigdes necessarias para a posterior apropriacao e desenvolvimento das
competéncias técnicas especificas, totalizando 350 horas cada e 700 horas totais; b) os mddulos Especifico(s)
I, Il, Il e IV contemplam as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas as Unidades
de Competéncia 1, 2 e 3 — Criar, Planejar e Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de
produtos e servigos, totalizando 350 horas cada.

As atividades Académicas Complementares correspondem a penultima etapa do desenho curricular e tem
como finalidade enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, privilegiando a complementac¢do da
formacdo social e profissional, com carga horaria é de 60 horas.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um trabalho académico, desenvolvido a partir do Projeto Integrador,
que tem por objetivo oportunizar ao estudante a familiarizagdo com a metodologia de pesquisa e seus
procedimentos, além de uma vivéncia didatico-pedagdgica, através da qual ele podera articular os
conhecimentos adquiridos ao longo do curso com o processo de investigacao e reflexdo acerca de um tema de
seu interesse, mediante supervisao, orientacao e avaliagcdao docente.

Ao estudante que concluir o Médulo Basico, os Mddulos Especificos, as Atividade Complementares e o
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) sera conferido o diploma de Tecnélogo em Design de Produto.

O fluxograma a seguir apresenta o percurso para o perfil de formacdo do curso.
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4 SEMESTRES

5 SEMESTRES ]

|
L

CURSOS DE GRADUACAO TECNOLOGICA

CURSOS COM 1.600h

CURSOS COM 2.100h

INGRESSO

Processo Seletivo
(12 Semestre)

FLEXIBILIDADE CURRICULAR | UNIDADES CURRICULARES COMUNS | OFERTA COMPARTILHADA

2.5.5.

f

PROJETOS APLICADOS (curricularizagdo)

Matriz curricular

MATRIZ CURRICULAR GRADUAGAO Tecnolégica

Faculdade SENAlsc

-m__— PRESENCIAL m

Metodologia de Projeto de Produto |

Introducgdo ao Design 35 28 7

Histéria da Arte e do Design 70 56 14

BASICO Desenho de Observagdo e Perspectiva 70 56 14
Fundamentos da Linguagem Visual 35 28 7

Desenho Técnico 70 56 14

TOTAL 350 280 70

Metodologia de Projeto de Produto Il 70 56 14

Projeto Aplicado | 70 56 14

INTRODUTGORIO Técnicas de llustracdo 70 56 14
Materiais e Processos de Fabricacdo 70 56 14

Métodos e Técnicas de Pesquisa 70 56 14

TOTAL 350 280 70

Computacdo Grafica | 105 84 21

Modelos e Protétipos | 105 84 21

ESPECIFICO | Ergonomia 70 56 14
Gestdo de Projetos 70 56 14

TOTAL 350 280 70

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski Pég.1:3288 de




Faculdade SENAlsc

Computagdo Grafica ll 70 56 14
Modelos e Protétipos Il 70 56 14
7 Proj Apli 1] 7 14
ESPECIFICO Il rojeto Aplicado 0 56
Estética e Semidtica 70 56 14
Fundamentos do Empreendedorismo 70 56 14
TOTAL 350 280 70
Projeto de Imagem e Fotografia | 70 56 14
Design da Interagdo e Usabilidade 70 56 14
p Design de Servi 70 56 14
ESPECIFICO Il 6" € 28TVIE0s
Antropologia 70 56 14
Marketing 70 56 14
TOTAL 350 280 70
Projeto de Imagem e Fotografia Il 70 56 14
Projeto Aplicado lll 70 56 14
Gestdo do Design 70 56 14
ESPECIFICO IV Andlise de Viabilidade de Produto 70 56 14
Design para Inovagao 70 56 14
TOTAL 350 280 70
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO “ Orientagao do TCC
SINTESE:
CARGA HORARIA TOTAL DAS UNIDADES CURRICULARES 2.100 1.680 420
e CARGA HORARIA UNIDADES CURRICULARES 1.890
CARGA e CARGA HORARIA CURRICULARIZACAO 210 10% da CH das UCs
HORARIA .
CURSO  TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 60
ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES “
80% 20%
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2.220
Diplomagao:
Tecndélogo em Design de Produto
OPTATIVAS Lingua Brasileira de Sinais 70 21 49

2.5.6. Conteudos curriculares

Os conteldos formativos, expressos em conhecimentos, capacidades técnicas, fundamentos técnico
cientificos, capacidades socioemocionais, bem como os ambientes pedagdgicos, os equipamentos necessarios,
as ferramentas que serdo utilizadas, os recursos didaticos a serem disponibilizados e algumas observaces e
recomendagdes estdo detalhadamente descritos no APENDICE A.
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2.5.7. Atividades de curricularizagdao da extensao

A extensdo, parte integrante da matriz curricular do curso é composta por um conjunto de Projetos Aplicados
gue serdo realizados ao longo do curso para dar suporte aos académicos para trabalhar com projetos,
vivenciando a realidade das indUstrias e da sociedade como um todo.

Os estudantes serdo desafiados a conhecer o contexto real para o qual seu projeto sera desenvolvido, para
depois propor solucdes e, finalmente, criar estratégias para resolver o problema identificado.

As unidades curriculares de extensdo iniciam no primeiro semestre com a unidade curricular de Métodos e
Técnicas de Pesquisa para a Elaboracdo de Projetos, momento em que os estudantes passam a ter no¢do do
gue é um projeto, de como iniciar suas pesquisas, como buscar dados relevantes para justificar a anterioridade
da proposta, bem como, identificar e diferenciar cada uma as etapas postas para o desenvolvimento de um
projeto. Na sequéncia, em cada semestre letivo o curso conta com a unidade curricular de Projeto Aplicado,
guando o estudante estrutura seus projetos, iniciando de forma mais simples para, no ultimo ano, culminar
com projetos mais complexos, devidamente documentados, que culminardo com um Relatério Final como
Trabalho de Conclusdo do Curso.

Os conhecimentos est3o descritos no ‘Detalhamento das Unidades Curriculares’ no APENDICE A.

Na tabela a seguir estd a légica de operacionalizacdo da curricularizagdo da extensao junto a matriz curricular
do curso, por meio das unidades curriculares pré-definidas.

Carga

Descrigdo, objetivo e publico alvo do Projeto . Horaria
Previstas )

Unidade Bolsas

Curricular

Projeto a definir, em funcdo de temas cientificos e
tecnoldgicos que estejam mais em evidéncia ou até
mesmo propostos pela comunidade interna ou externa e
gue possam ser aplicados em problemas reais.
Organizac¢ado do Evento de apresentagao do Projeto
20 Projeto Aplicado | | Integrador, conforme temas trabalhados. - 70

Académicos do Curso, demais graduagdes da faculdade e
comunidade externa (empresas, industrias, governos,
empreendedores, autbnomos, estudantes de outras
modalidades de ensino).
Projeto a definir, em fungao de temas cientificos e
tecnoldgicos que estejam mais em evidéncia ou até
mesmo propostos pela comunidade interna ou externa e
gue possam ser aplicados em problemas reais.
) ) Organizac¢do do Evento de apresentagdo do Projeto

42 Projeto I,;Aphcado Integrador, conforme temas trabalhados. - 70
Académicos do Curso, demais graduac¢des da faculdade e
comunidade externa (empresas, industrias, governos,
empreendedores, autbnomos, estudantes de outras
modalidades de ensino).
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Projeto a definir, em funcdo de temas cientificos e
tecnoldgicos que estejam mais em evidéncia ou até
mesmo propostos pela comunidade interna ou externa e
gue possam ser aplicados em problemas reais.
) ) Organizac¢do do Evento de apresentagdo do Projeto

62 Pro;etolﬁpllcado Integrador, conforme temas trabalhados. - 70
Académicos do Curso, demais graduacdes da faculdade e
comunidade externa (empresas, industrias, governos,
empreendedores, autbnomos, estudantes de outras
modalidades de ensino).

CARGA HORARIA TOTAL 210

2.5.8. Unidades curriculares eletivas

O curso de Tecnologia em Design de Produto ndo apresenta unidades curriculares eletivas.

UNIDADES CURRICULARES ELETIVAS

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO CH CONHECIMENTOS

1. Nao se aplica

2. Nao se aplica

2.5.9. Equivaléncia entre unidades curriculares

Objetivando a flexibilidade curricular, o aproveitamento da estrutura fisica e dos recursos humanos, as
unidades curriculares do Curso de Tecnologia em Design de Moda oferecem ao discente a oportunidade de
equivaléncias com os demais cursos oferecidos na IES, tanto bacharelados como cursos de graduagao
tecnoldgica.

No quadro a seguir é possivel visualizar os cursos disponiveis na Faculdade e as unidades curriculares que sdo
equivalentes entre eles.

CURSO: Tecnologia em Design de Moda (Matriz de 2016 - 2020)

DAD RR AR Q A

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO CH UC EQUIVALENTE CH
1. Desenho de Observacdo e Perspectiva 70 1. Desenho de Observacio 70
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5.
6. 6.
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2.5.10. Unidades curriculares optativas

O Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda prevé unidades curriculares optativas, em que os
estudantes poderdo escolher livremente se gostariam de cursar a partir da oferta anual disponibilizada junto
a matriz curricular.

O estudante pode cursar as unidades curriculares optativas em qualquer semestre letivo, bastando para tanto
gue estejam aptos, de acordo com os requisitos disponibilizados na oferta das mesmas.

O planejamento para a oferta das unidades curriculares optativas fica a cargo das andlises do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) quando do inicio de cada semestre. Os alunos serdo informados das unidades disponiveis
no ato da rematricula.

As unidades curriculares optativas poderdao ser aproveitadas como parte das Atividades Académicas
Complementares previstas no curso, conforme regulamento interno da IES.

As unidades curriculares optativas que constarem nos demais cursos da IES também poderdo ser cursadas
pelos estudantes como oportunidade de complementacdo de conhecimentos.

UNIDADES CURRICULARES OPTATIVAS

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO CH CONHECIMENTOS

e O mundo do siléncio

e Datilologia

e  Falando com as maos

e Entendimentos por meio de sinais

1. Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 70

2.5.11. Formas de acesso ao Curso

O acesso ao Curso se da por meio de Processo Seletivo, conforme Regimento Interno da Faculdade, Capitulo
V Do Ingresso Mediante Processo Seletivo, Secdo | Dos Cursos de Graduacdo, Art. 73. E aberto aos concluintes
do ensino médio ou equivalente e realizado de modo a garantir a igualdade de oportunidades e de critérios de
julgamento, classificando os académicos de acordo com seu desempenho.

Ainscrigdo para o processo seletivo pode ser realizada diretamente no site www.sc.senai.br/cursos, conforme
informacdes disponiveis no Edital do Processo Seletivo.

A forma de ingresso e sua operacionalizagdo, além das condi¢Ges de selegao, classificagcdo e de ingresso no
curso constam no Edital.

A matricula é realizada dentro dos prazos estabelecidos no edital, mediante comprovac¢do da documentacao
solicitada. O aluno matricula-se em unidades curriculares e deve cursa-las com frequéncia e aproveitamento.

O processo de matricula estd amparado legalmente por meio do Regimento Interno da Faculdade, Capitulo VI
- Da Matricula, Secdo | - Dos Cursos de Graduacdo, Art. 84.

A matricula é renovada a cada semestre letivo, em prazos estabelecidos no calenddrio académico. A nao
renovag¢ao da matricula implica abandono do curso e desligamento da Faculdade. O processo de matricula
encontra-se amparado legalmente por meio do Regimento Interno da Faculdade, Capitulo VI Da Matricula,
Secdo | Dos Cursos de Graduacgdo, Art. 84.

O nuimero de vagas disponiveis para o curso é informado no Edital do Processo Seletivo, conforme autorizagdo
do curso (item 2.1.4) do PPC.
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Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas a IES podera realizar novo(s) processo(s) seletivo(s)
especial(ais).

Restando vagas, nelas poderao ser recebidos candidatos de outros cursos da IES que disputaram na mesma
area de atuacdo, candidatos transferidos de outras instituicdes de ensino superior e de outros cursos de
graduacdo da prépria Faculdade, conforme legislacdo vigente.
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3. DAS POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
3.1.POLITICAS DE ENSINO: METODOLOGIA PROPOSTA

A Metodologia SENAI de Educacao Profissional (MSEP) integra os multiplos saberes, empenhos e realidades,
objetivando uma pratica em formacao profissional significativa em resposta aos inimeros desafios impostos
ao mundo do trabalho na atualidade, conforme pré-definido no PDI.

A MSEP é presentada por meio de um Manual que detalha, passo a passo, a sua forma de aplicacdo. E
fundamental, portanto, que o docente a compreenda e seja capaz de desenvolver uma pratica eficaz agindo
com autonomia e aperfeicoando seu fazer pedagégico.

A MSEP constrdi seu arcabouco tedrico a partir das contribui¢cdes de distintos autores, os quais ddo suporte ao
planejamento e ao desenvolvimento da Pratica Pedagdgica. Dessa forma, estudos de Vygotsky, Piaget,
Ausubel, Perrenoud, Feuerstein e Moran orientam o entendimento e a organizacao dos processos de ensino e
de aprendizagem no SENAI.

A proposta metodoldgica tem como premissas as contribui¢des dos autores citados na fundamentacdo tedrica,
os principios norteadores da Pratica Pedagdgica do SENAI s3o:

CONTEXTUALIZACAO INTERDISCIPLINARIDADE

MEDIACAO DA
APRENDIZAGEM

AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

|NTEGRA{;AO ENTRE DESENVOLVIMENTO APRENDIZAGEM
TEORIA E PRATICA DE CAPACIDADES SIGNIFICATIVA

ENFASE NO
APRENDER A APRENDER

MUNDO DO TRABALHO
E PRATICAS SOCIAIS

INCENTIVO AO USO DE INCENTIVO AO PENSAMENTO
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS CRIATIVO E A INOVACAO

A metodologia desenvolve competéncia profissional, implicando na mobilizacdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarios ao desempenho de atividades ou fungdes tipicas, segundo padrdes de
gualidade e produtividade requeridos pela natureza do trabalho.

Para desenvolver competéncias o SENAI apoia-se na Comissdo Internacional sobre Educagdo para o Século 21,
criada pela UNESCO sob a presidéncia de Jacques Delors (1998), que sugeriu alguns principios para o processo
de aprendizagem e que se referem aos saberes: aprender a aprender; aprender a fazer; aprender a conviver;
e aprender a ser.

Formar para o desenvolvimento de competéncias pressupde a ruptura de conceitos e praticas tradicionais e a
efetivacgdo de uma nova compreensdo do propdsito educacional, que viabilize um modelo de ensino
comprometido com as demandas da industria e da sociedade como um todo. Nessa perspectiva o Aluno
assume o papel de protagonista da sua aprendizagem, apoiado pelo Docente, que, atuando como mediador,
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tem a responsabilidade de conduzir o processo de ensino. Dessa forma, os processos de ensino e de
aprendizagem sdo distintos e ndo se confundem, mas se comunicam e se correlacionam.

A postura desejada para o Docente é a de lider, responsavel pelo ensino, com capacidade de mediar o processo
de aprendizagem, de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Na parte EaD, o Docente atua como Tutor, interagindo com os Alunos por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), como conteudista no desenvolvimento pedagdgico e tecnoldgico dos cursos e como
revisor técnico, acompanhando a elaboracdo dos recursos diddticos, nestes dois ultimos casos, sob a
coordenacdo do Designer Instrucional. A IES conta com um ‘Regulamento para EaD’, que traz as diretrizes de
operacionalizacdo nas suas diferentes formas de oferta.

Sao requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnoldgico, pois, além dos conhecimentos
especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena compreensdao desta metodologia, bem
como estar atento as inovagdes tecnoldgicas e a necessidade de constante aprimoramento pedagédgico.

Na pagina 101 do MSEP é possivel observar as caracteristicas e as necessidades inerentes ao trabalho
pedagdgico com cada um dos principios norteadores da pratica pedagdgica.

A proposta metodoldgica é inovadora e foca, assim, na mobilizacao de recursos para a solugao de situagoes-
problema, onde a pratica educativa objetiva promover uma aprendizagem significativa, a
interdisciplinaridade e a contextualizagao.

A IES tem ciéncia de que a Educac¢do ndo se faz sem consciéncia de finalidades ou de forma neutra. Pressupoe
intencionalidade e abertura ao outro. Portanto, a acdao docente deve estar impregnada da valoriza¢do do senso
estético, da sensibilidade e comprometida com o principio da equidade, estimulando o fazer bem feito, o gosto
pela qualidade no trabalho, a busca pela perfeicdo no exercicio profissional, privilegiando o mérito e
resguardando o respeito a diversidade. Além disso, é importante considerar que o trabalho docente deve ser
planejado, de forma a:

o permitir a visdo de conjunto do que deve ser desenvolvido com os alunos na Unidade Curricular;

o facilitar a realizagdo das vdrias situagdes de aprendizagem distribuidas no tempo disponivel para o
desenvolvimento da Unidade Curricular, o que permite a racionalizacio do trabalho e,
consequentemente, o aperfeicoamento da atuagdo didatico-pedagdgica;

o possibilitar reformulagdes durante os processos de ensino e de aprendizagem, sem comprometimento
do planejamento como um todo, conferindo, assim, flexibilidade a agdo docente;

o propiciar oportunidade de acompanhamento constante das atividades do aluno por meio de
avaliagcOes formativas, permitindo ao docente acompanhar os resultados e intervir, sempre que
necessdrio, com acdes para melhoria da aprendizagem.

3.1.1. Planejamento dos processos de ensino e de aprendizagem

Os processos de ensino e de aprendizagem representam os caminhos a serem percorridos pelos Docentes,
como responsaveis pela organiza¢do de distintos espacos e tempos de aprendizagem; e pelos Alunos, que
buscam no ambiente escolar subsidios para se desenvolverem como pessoas e como profissionais. Esses
percursos, por mais experiéncia que um Docente tenha, ndo sdo evidentes e triviais, pois trabalhar com
pessoas é sempre algo complexo.

Em linhas gerais, o planejamento é basicamente o ato de refletir sobre suas escolhas e atitudes, de modo que
seja capaz de definir o rumo a ser dado a sua Pratica Pedagdgica. Portanto, “ndao se reduz ao simples
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preenchimento de formularios para controles administrativos; é, antes, a atividade consciente de previsdo das
acBdes docentes [...]” (LIBANEO, 1994, p. 222).

A legislacdo ratifica a importancia do planejamento na efetivacao dos processos de ensino e de aprendizagem.
A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) dispde sobre a elaboracgdo e execucdo da proposta pedagdgica e
sobre a participacdo do corpo docente nesse processo. Além disso, a LDB também trata da necessidade de as
instituicdoes de ensino preverem periodos reservados para a realizacao do planejamento pelos Docentes.

O contexto para o planejamento dos processos de ensino e aprendizagem foca em:

e planejamento da aula, que detalha distintas estratégias a serem utilizadas para o desenvolvimento das
capacidades requeridas em um determinado Desenho Curricular, é necessdrio considerar: o contexto
social, as diretrizes institucionais, o planejamento académico e o planejamento de ensino.

e planos de cursos, que sdo elaborados no ambito da instituicdo, a partir da analise dos Perfis
Profissionais e dos Desenhos Curriculares. Nesse plano estdo organizadas as distintas unidades
curriculares do curso.

e planos de ensino das Unidades Curriculares, os quais derivam do Plano de Curso, detalham cada um
dos arranjos pedagégicos que compdem o curriculo, de modo a organizar os processos de ensino e de
aprendizagem, de forma coerente e interdisciplinar, por meio de estratégias de aprendizagem
desafiadoras, que se desdobram em seus respectivos planos de aula.

3.1.2. Estratégias de aprendizagem desafiadoras

Sdo as acles didaticas que promovem a reflexdo e a tomada de decisdo por parte dos Alunos, na busca de
solucBGes para os desafios estabelecidos no percurso formativo. Essas estratégias sdao componentes dos
projetos integradores, portanto, devem estar expressas no seu planejamento.

Ao definir uma estratégia desafiadora é necessario levar em consideracdo algumas varidveis, tomando como
referéncia os seguintes questionamentos:

e A estratégia escolhida é a que melhor favorece o desenvolvimento das capacidades selecionadas de
acordo com seus dominios cognitivos, psicomotores e afetivos?

e A estratégia permite atender o nivel de complexidade dos conhecimentos a serem trabalhados?

e A carga horaria destinada para a estratégia é suficiente para a
realizacdo da atividade proposta?

SITUAGAO-
PROBLEMA

e Os espacos e recursos disponiveis possibilitam a realizacdo da
estratégia de aprendizagem?

PESQUISA
APLICADA

ESTUDO

ESTRATEGIAS DE DE CASO
APRENDIZAGEM

No ambito da MSEP, sdo definidas cinco estratégias de aprendizagem DESAFIADORAS

desafiadoras, conforme mostra a figura ao lado. Cada estratégia esta
detalhadamente descrita na pagina 114 da MSEP. Detalharemos, aqui PROJETO
as estratégias do curso: PROJETOS INTEGRADOR
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1. PROJETO INTEGRADOR

O projeto integrador (Pl) é um tipo de projeto que tem como foco a inser¢do do Aluno no contexto da
tecnologia e da ciéncia, da construcdo do conhecimento, da autoria, da curiosidade, da investigacdo, da
descoberta, da motivacdo intelectual, do suporte social e de cooperagao, considerando situagdes tipicas do
mundo do trabalho. O projeto integrador faz parte da carga horaria de curricularizagdo do curso e é
identificado como ‘Projeto Aplicado’ dentro da matriz curricular.

O Pl permite que a IES desenvolva uma aprendizagem baseada em projetos (Project Based Learning — PBL), ja
gue a proposta de valor do curso conta com a realizacdo de projetos ‘all the time’, aprendizagem baseada em
casos concretos e desenvolvimento de conceitos na pratica.

Esta estratégia de aprendizagem assume carater interdisciplinar, uma vez que os seus eixos organizadores sdo
as capacidades basicas, técnicas e socioemocionais de distintas unidades curriculares que, inseridas em um
contexto desafiador e significativo, despertam o interesse do Aluno.

O PI permite ampliar a cooperagdo com a industria, com a comunidade do entorno e com instituicdes de
carater assistencial/social, fortalecer a equipe académica, motivar docentes e discentes, fortalecer a cultura
de inovacdo, de responsabilidade social e para atualizar os curriculos.

Os PIs podem, ainda, ser propostos pela instituicdo, por meio de diversas estratégias, ou serem construidos a
partir de problematicas apresentadas pelos préprios Alunos, que compartilham entre si todas as decisdes,
desde a concepcdo até a avaliacdo dos resultados. Nesse processo, como autores do projeto, os Alunos
pensam, descrevem e atuam em sua realiza¢do, desenvolvendo ac¢ées, produzindo e avaliando resultados.

Por meio do trabalho com Pls é possivel ampliar a cooperacdao com a industria, uma vez que estes podem ser
desenvolvidos de acordo com a necessidade do setor produtivo. Estreita-se, assim, o relacionamento entre
instituicdo de ensino e industria, ao mesmo tempo em que permite aos Alunos e Docentes compreenderem
melhor as caracteristicas e demandas do setor produtivo e as empresas de conhecerem as a¢des desenvolvidas
pelo SENAI.

s

O Projeto Integrador é OBRIGATORIO para o curso. E uma atividade desafiadora que é planejada
pedagogicamente, considerando a interseccdo entre o dificil e o possivel para o aluno. E uma pratica
contextualizada, de valor sociocultural para evocar saberes e propor a solu¢do de um “problema” que exija
tomada de decisdo, testagem de hipdteses e transferéncia de aprendizagens, ampliando no aluno a
consciéncia de seus recursos cognitivos.

O NDE é o responsavel pela mediagdo com os docentes da(s) unidade(s) curricular(es) responsaveis pelo
desenvolvimento dos Pls previstos para o curso, em cada uma das etapas.

A estratégia utilizada para o desenvolvimento dos projetos realizados ao longo do curso prima pela resolugao
de casos reais identificaveis junto a industria, ou a comunidade, onde os alunos recebem a situagdo problema
e pequenos grupos sugerem as diferentes solu¢Ges para aquele problema.

A avaliagdo é parte integrante da dinamica do processo de acompanhamento, controle e resultados obtidos e
extensivel a todo processo de ensino, devendo prover informagdes e dados para a realimenta¢do dos gaps
essenciais a execuc¢ao do projeto.

A |ES conta com uma ‘Regulamento para o Desenvolvimento de Projetos’ apresentamos os fluxos com as
etapas a serem desenvolvidas para cada ano, contemplando a sele¢do das unidades curriculares envolvidas,
identificadas juntamente com o NDE, de acordo com os projetos propostos, e os entregaveis, conforme mostra
0 esquema a segulir.
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Itinerario de Desenvolvimento de Projetos Faculdade

GRADUACAO SEN Al

¢ Projeto com ideia PROJ ETO 2
interna (dos alunos, dos * Projeto de casos reais
docegtes, da * Projeto com ideias advindos da industria,
Coordenagdo) ou . S
trazidos d(a; co)munidade oriundas da indistria, dos I““SJ"'% ou da
(social) da comunidade, dos comunidade (foco
institutos ou das social)
instituicdes dos
docentes/discentes
Geracdo de Ideias, Documentacdo
Levantamento sobe o tema, Plano de Trabalho (pesquisa, (Relatdrio TCC/Plano de Trabalho/Artigo,
Protatipo (fluxo, justificativa, objetivos, insumos), contemplando: Pesquisa de
organograma, esquema, Canvas, Protétipo/Produto/ anterioridade, justificativa, objetivos,
sisterna, CAD), Canvas e Pitch Processo/Sistema e Pitch (5Smin método), Produto/Processo/Sistema e

para vender a ideia) Apresentacdo (banca)

Obs.: Caso o Pl do tenha continuidade entre o 2 e 32 ano, os entregaveis serdo complementares

A

Na realizacdo do Pl o alinhamento do Coordenador e do NDE deve garantir que:

0O O O O O O O

a instituicdo parceira do projeto seja identificada previamente;

representantes comparegam a IES para apresentar a situagdo problema;

o problema fique muito claro para todos os estudantes;

o tema que envolve o problema seja identificado em tempo habil;

os docentes e os estudantes estabelecam as estratégias para o desenvolvimento do projeto;
os docentes e os estudantes elaborem cronograma de desenvolvimento das etapas;

todos os envolvidos tenham oportunidades no decorrer das aulas para discutir as diferentes etapas do
projeto integrador;

ao final de todas as etapas os estudantes apresentem as solu¢des identificadas ao longo do
desenvolvimento do projeto.

2. PESQUISA APLICADA

Os projetos integradores sdo a principal fonte de pesquisa aplicada do curso.

E um tipo de pesquisa que visa gerar conhecimentos para aplicagdes praticas voltadas as solu¢des de
problemas especificos que podem favorecer o desenvolvimento social, bem como industrial, atuando
como um trabalho intelectual, com etapas de pesquisa definidas e supervisionado pelo docente.
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Assim, pesquisa aplicada esta aliada ao ensino com o intuito PESQUISA APLICADA PESQUISA ACADEMICA
de desenvolver nos estudantes maior autonomia para que
assumam responsabilidades, desenvolvam disciplina e
habilidade de manter-se o tempo necessario na busca de
solucdo de problemas, com investigacado detalhada,
resultados com aplicacdo imediata, conclusdes e
recomendacdes para etapas futuras, bem levantamento de
acGes de manejo da proposta, ou modelo. Conforme figura

Questdes
de
pesquisa
pura

Questdesde
pesquisa
orientadas
para projetos

Resultados Resultados

Conclusdes e

lad . licad . démica d5 com ° SEM
ao lado, pesquisa aplicada e pesquisa académica dao aplicagio rzca';fl;:: aplicadio
suporte e sustentagdo para os Pls. imediata imediata

A pesquisa de anterioridade, a fundamentacdo teéricaea |

documentag¢do de um projeto integrador estdo entre as | Reacdo/Comentarios

estratégias utilizadas que se beneficiam da pesquisa e e n:\:r?:;d;o S —

ap“cada AVALIACAO ,J (orcamento, politicas,
’ projeto vontades, etc.)

3.1.3. Estratégias de Ensino Diferenciadas

A estratégia de ensino é fundamental para a promocdo de aprendizagens significativas, contextualizadas e
motivadoras. Entretanto, os processos de ensino e de aprendizagem requerem uma atuacdo efetiva do
Docente, que é o responsavel pela conducdo das praticas pedagdgicas no contexto escolar.

Nesse sentido, cabe ao Docente propor atividades concretas, que contribuam para o desenvolvimento de
capacidades e apropriacdo de conhecimentos, ou seja, deve planejar e empregar distintas estratégias de
ensino, as quais devem manter estreita relacdo com a estratégia desafiadora definida nos projetos
integradores, tendo em vista as condi¢cdes de espaco, tempo e recursos. S3o exemplos de estratégias de
ensino:

1. Exposigéio Dialogada/Mediada

Caracteriza-se como uma apresentacao de assuntos relacionados ao desenvolvimento das capacidades,
principalmente as que se referem ao dominio cognitivo, a serem desenvolvidas, de modo a instigar o interesse,
a curiosidade e a participacdo ativa dos Alunos, com o apoio de recursos didaticos adequados. Na exposi¢do
dialogada devem ser proporcionadas oportunidades de questionamentos, reflexdes e criticas, considerando
os conhecimentos prévios dos Alunos. A utilizagdo de recursos, tais como imagens, videos, problematizagdes,
assim como o tom e a gradacgdo de voz e a organizacdo do espaco fisico sdo essenciais para que a exposicao
dialogada ndo corra o risco de se transformar em uma apresentagdo monétona.

2. Atividade Pratica

Esta estratégia de ensino propde-se a promover o “aprender a fazer fazendo”, articulando teoria e pratica na
busca de solucbes para os desafios da aprendizagem. Oportuniza ao Aluno a realizacdo de um conjunto de
acOes que envolvem habilidades cognitivas (planejamento) e psicomotoras (operagbes), na execugdo de
processos e produtos (bem ou servigo). Para tanto, devem ser propostas atividades instigantes, que permitam
ao Aluno fazer uso dos conhecimentos adquiridos e a desenvolver novas capacidades.

3. Trabalho em Grupo

Configura-se pela promoc¢do do trabalho colaborativo e pela construcdo coletiva, de modo que os Alunos
mobilizem capacidades individuais em beneficio da equipe, permitindo o intercdmbio de percepg¢des
diferenciadas, favorecendo o exercicio do compartilhamento, da argumentacdo, da escuta e da tomada de
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decisdo. Nesse sentido, o trabalho em grupo traz importantes contribuicdes para o desenvolvimento das
capacidades socioemocionais requeridas pelo mundo do trabalho.

4. Dindmica de Grupo

Configura-se como uma técnica que promove a interacdo entre os Alunos, podendo ser empregada em
distintas situa¢des com objetivos diversos, como na integracao da turma, na introducdo de uma atividade, no
levantamento de interesses sobre temas de estudo e em processos de avaliagdo da aprendizagem. As
dinamicas de grupo devem ser significativas, considerando o contexto e os objetivos a serem alcancados.
Quando utilizadas erroneamente podem levar a ideia de que sdo meios para passar o tempo ou que sao
simplesmente atividades recreativas.

5. Visita Técnica

E uma estratégia que amplia os espacos de ensino e de aprendizagem, de modo a oportunizar o
desenvolvimento de capacidades em contextos reais de trabalho, por meio da observacdo e do
acompanhamento de processos produtivos e servicos. Nas visitas técnicas, podem ocorrer demonstragdes de
procedimentos e funcionamento de mdquinas, utilizacdo de equipamentos e execucdo de um conjunto de
operacdes relativas as atividades de uma ocupacao.

6. Ensaio Tecnoldgico

Atividade realizada em ambientes especificos, tais como oficinas e laboratdrios, com a finalidade de verificar
padroes de qualidade, em conformidade com normas especificas de composicdo, de viabilidade e
funcionalidade de protdtipos ou produtos, por meio de metodologia especifica. Nesta estratégia, estdo
compreendidas as analises laboratoriais, os testes de bancada, os testes realizados em planta-piloto, entre
outros.

7. Workshop

A expressao Workshop remete a ideia de oficina, ou seja, é uma atividade de carater pratico, que consiste na
promo¢do de uma ou mais reunides para aprofundar um determinado tema. Esta estratégia promove o
debate, a troca de ideias, a exposicdo e a aplicacdo de técnicas, permitindo a interatividade entre os
participantes, de modo que ndo sejam simples espectadores de uma apresentagdo. O Workshop deve ser
conduzido por um coordenador, responsavel pela conducdo do trabalho que, em geral, é dividido em quatro
etapas: exposicao, aplicacdo, debate e fechamento.

8. Semindrio

E um género textual, ou seja, uma forma de linguagem. Como estratégia de ensino, caracteriza-se como um
encontro para a exposicdo e o debate sobre temas incomuns ao publico participante. Dessa forma, os
palestrantes devem ser especialistas no assunto, capazes de aprofundar as discussdes e de dirimir dividas. O
Docente e os proprios Alunos podem ser os expositores, desde que tenham se preparado previamente para
desenvolver o assunto. O planejamento criterioso é essencial ao sucesso desta estratégia, devendo contemplar
os seguintes aspectos: Delimita¢do dos assuntos a serem abordados; Caracterizacdo do publico-alvo; Pesquisa
em diferentes fontes, que permitam aprofundar o tema e expor informag¢&es atuais e precisas; Organiza¢do de
um roteiro, destacando pontos-chave da apresentacao; Preparacao dos recursos a serem utilizados durante a
exposi¢ao.

9. Painel Temdtico

E utilizado na apresentacdo de estudos sobre um determinado assunto, no qual pessoas ou grupos debatem
sobre suas conclusGes, de modo a reformuld-las ou complementa-las, considerando os diferentes pontos de
vista. No inicio do painel, o moderador faz a abertura, apresentando as regras da atividade aos painelistas e
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ao publico, destacando: A importancia de manter o foco no tema do painel; O tempo de exposicao de cada
painelista; A participacdo da plateia somente no momento do debate; Como as perguntas do publico serao
apresentadas (por escrito, ao microfone, por meio de um aplicativo etc.). No segundo momento, o moderador
langa uma pergunta motivadora sobre o tema para, entao, cada painelista apresentar a sintese dos seus
estudos. Apds as exposicdes, o moderador estabelece uma conexao entre os distintos resultados e abre espaco
para que o publico faca seus questionamentos. Posteriormente, o moderador encerra o painel realizando um
resumo das conclusdes.

10.Gameficagdo

Os jogos, com seu carater ludico e dindmico, a medida que desafiam os Alunos a ultrapassarem cada fase do
jogo para chegar ao seu ponto final, favorecem a mobilizacdo de capacidades individuais e coletivas. A
descontracao promovida por esta estratégia também favorece a aproximacgao entre Alunos e Docentes, que
ficam mais a vontade para interagir. A expressao gameficacdo remete a ideia de jogos digitais, contudo, jogos
de tabuleiro, cartas e outras técnicas, que envolvam a ludicidade e a competicdo saudavel, também se inserem
no conceito de gameficacdo. Esta estratégia de ensino deve ter seus objetivos bem definidos, considerando as
capacidades a serem desenvolvidas. Caso contrario, pode ser confundida com um simples passatempo.

11.Sala de Aula Invertida

Sala de aula invertida ou flipped classroom é o nome que se dd quando invertemos a ldgica de organizacao da
sala de aula. Na sala de aula invertida:

e emsua prépria casa, o Aluno aprende os conteudos basicos antes da aula por meio de diferentes recursos,
como videos, textos, arquivos de dudio, jogos e outros. E comum o emprego das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagao (TICs): telefones celulares, videos digitais, tablets, notebooks, computadores
de mesa ou mesmo utilizar DVD na televisdo.

e emsaladeaula, o Aluno aprofunda seu aprendizado participando de atividades diversas, como realizagao
de exercicios individuais ou em dupla, estudos de caso, trabalhos em grupo, estudo de contelddos
complementares, realizacdo de projetos e outros. O Docente atua, entdo, como mediador da
aprendizagem, esclarecendo duvidas, aprofundando o tema e estimulando discussGes entre a turma.

e na pds-aula, o Aluno pode fixar o que aprendeu e integra-lo com conhecimentos prévios, por meio de
atividades, como por exemplo, trabalhos em grupo, resumos e intercambios em um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).

O processo é permeado por avaliagdes para verificar se o Aluno leu os materiais indicados, se é capaz de aplicar
conceitos e se desenvolveu as capacidades esperadas. A sala de aula invertida apresenta contribuices
importantes para alguns desafios: motivar os Alunos, desenvolver o habito de leitura, melhorar a qualidade da
aprendizagem.

12.Design Thinking

E uma abordagem para investigacdo de problemas e geracdo de solucdes que tém como foco o ser humano e
o seu bem-estar. Busca resolver problemas por meio da criagdo de solugdes inovadoras e mais aderentes as
necessidades das pessoas. O Design Thinking possui etapas que podem ser seguidas linearmente ou nao,
dependendo da situacdo que se deseja trabalhar: imersao, ideacao e prototipagem. A imersao tem por objetivo
a definicdo do problema (desafio) e o reconhecimento das necessidades dos envolvidos no problema. Comeca
com um problema especifico e intencional a ser resolvido, chamado de desafio. A etapa denominada ideac¢ao
permite mergulhar no problema e gerar ideias inovadoras para o tema do projeto, identificando oportunidades
e desafios. As ideias geradas ao longo desse processo sdao organizadas e propostas como protétipos a serem
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desenvolvidos. Ja na etapa da prototipacao, as ideias e os insights sdao consolidados, ou seja, sdo colocados em
prética. E a fase de validagdo das ideias geradas na fase de ideac3o, momento em que o projeto é executado.

13.Desafio Tecnoldgico, Oficinas de Ideias, Hackatons e GrandPrix

Para a graduagdo o desafio tecnoldgico é uma etapa prevista no desenvolvimento do Projeto Integrador (PI)
gue acontece no segundo ano para os cursos de graduagdo tecnoldgica e no terceiro ou quarto ano para as
engenharias, oferecidos como uma estratégia inovadora que integra todas as disciplinas. Durante o desafio
tecnolégico os estudantes levantam ideias, ou os professores apresentam ideias, ou as ideias vem direto da
comunidade ou das demandas imediatas da industria, sendo o Pl elaborado sempre de forma aplicada e
apresentado ao final do ciclo, ou periodo letivo.

No caso da Oficina de Ideias, esta acontece sempre no ultimo ano do curso, advém de uma demanda imediata
do mercado de trabalho (industria) e serve para vincular todas as disciplinas desenvolvidas durante o curso. A
partir da ideia trabalhada ao longo do curso os estudantes apresentam as solu¢des obtidas para uma banca
avaliadora e para os responsdveis pelo desafio, a industria, a comunidade, ou até mesmo um dérgao publico. A
partir da elaboracdo do relatério final que contempla todos os entregdveis do Projeto Integrador, os
estudantes ja estardo com o trabalho de conclusdo de curso realizado.

Hackatons e GrandPrix sdao eventos que reiunem desenvolvedores de software, designers e outros profissionais
relacionados a area de programacdo, com o intuito de em um periodo curto de tempo criarem solucdes
inovadoras para algum problema especifico. S3o aplicados nas Pés-Graduagdes nos fechamentos de médulo
como uma estratégia interdisciplinar.

3.1.4. Sistema de avaliagdao do processo de ensino-aprendizagem

O sistema de avaliagdo do processo de ensino e de aprendizagem encontra-se amparado no Regimento Interno
da Faculdade, Capitulo XIll Da Avaliagao do Rendimento Escolar, Art. 125, bem como nas pdaginas 121 a 127 do
manual da Metodologia SENAI de Educacgdo Profissional.

CONCEPCAO

A avaliagdo, entendida como um processo continuo de obteng¢do de informagdes, analise e interpretacado da
acdo educativa, subsidiard as acdes de orientagdo do aluno, visando a melhoria de seus desempenhos e a
certificagdo de estudos. A avaliagao permitira a melhoria da educagao proporcionada pela Instituicao.

FORMAS E PROCEDIMENTOS

O sistema de avaliagdo considera aspectos quantitativos e qualitativos. Dentre os quantitativos estdo as
atividades avaliativas, tedricas ou praticas, e o projeto integrador, nas unidades curriculares de Projetos
Aplicados. Os aspectos qualitativos estdo contemplados nas atividades avaliativas e contam com tdpicos que
observam o desenvolvimento de capacidade/habilidade; a organizacdo de ideias; o nivel de producdo oral e
escrita; a capacidade de raciocinio mental e légico; o comprometimento com os estudos; o respeito as
diferencas étnico-raciais, a diversidade e as pessoas com deficiéncia; e o comprometimento com as questdes
socioambientais e de sustentabilidade.

SISTEMA DE AVALIACAO

O sistema de avaliagdo deverd ser apresentado aos alunos pelo plano de ensino. A avaliagcdo deve proporcionar
atividades préticas ou projetos que permitam observar a capacidade de resolu¢do de situagdes-problemas.
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Na avaliacdo da aprendizagem deve-se considerar a importancia das suas diferentes fungdes:

e a fungao diagndstica da avaliagdo, que permite determinar a presenca ou a auséncia de conhecimentos
prévios, identificar interesses, possibilidades e outros problemas especificos, tendo em vista a adequacao
do ensino;

e a fun¢do formativa da avaliagdo, que fornece informagbes ao aluno e ao docente durante o
desenvolvimento de uma situacdo de aprendizagem, permitindo localizar pontos a serem melhorados e
indicando as deficiéncias em relagdo a procedimentos de ensino e de avalia¢do adotados;

e a func¢ao somativa da avaliagdo, que permite julgar o mérito ou valor da aprendizagem e ocorre ao final
de uma etapa dos processos de ensino e aprendizagem, seja ela uma situacdo de aprendizagem, uma
unidade curricular, um médulo ou um conjunto de médulos. Tem, também func¢do administrativa, uma vez
que permite decidir sobre a promocdo ou retengao do aluno, considerando o nivel escolar em que se
encontra.

TIPOS DE AVALIACAO
O curso contara com dois formatos distintos de avaliacdo, sendo:
1. AvaliagOes tedrico-pratica

Sao as atividades desenvolvidas individualmente ou em grupo compostas por questdes tedricas, questoes
praticas, ou ambas.

Durante o semestre letivo sdo desenvolvidas 03 (trés) atividades avaliativas, no minimo. As unidades
curriculares que contam com carga horaria EaD podem contabilizar atividades avaliativas a distancia,
sendo obrigatdrio a realizagdo de avaliagao presencial.

Para os estudantes que ndo atingiram a média final, o curso oportuniza a Avaliacdo Final (AVF).
2. Projeto Integrador (PI) - projeto de extensao
Aplicado a partir das instrucdes advindas do ‘Método SENAI/SC de Projetos Integradores’.

O aluno serd avaliado pelas entregas previstas, para cada novo projeto proposto, registradas no plano de
ensino e informada ao estudante no inicio da oferta. Nos Projetos Aplicados serdo desenvolvidas
atividades avaliativas integralmente a distancia, com entregdveis que representam etapas parciais do
projeto.

PESO E METRICAS DE AVALIACAO

Durante o planejamento das atividades, no inicio do semestre letivo, o docente define todos os critérios
avaliativos, registra no Plano de Ensino e de Aprendizagem e apresenta aos estudantes no primeiro dia de aula.
O peso das avaliagGes é atribuido por cada docente.

Cada avalia¢cdo desenvolvida dentro das unidades curriculares durante o semestre, bem como ao final do
periodo letivo, atribuir-se-a ao aluno uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) que traduzird seu desempenho.

Serd considerado APROVADO o educando que, ao final do periodo letivo obtiver, em cada unidade curricular,
média maior ou igual a 6. Caso o aluno ndo obtenha a média, tera direito a realizar a atividade de recuperagao
final. Em ndo conseguindo a média 6 serda REPROVADO, devendo repetir a unidade curricular. Para o aluno
prosseguir os estudos deverdo ser respeitados os pré-requisitos do Projeto Pedagdgico do Curso.
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PERIODICIDADE DAS AVALIAGOES

As avaliagbes a distancia ocorrerdo durante a oferta das unidades curriculares. As presenciais serdao
organizadas em calenddrio especifico, previamente divulgado, em conformidade com o periodo de oferta e
com a organizac¢do da logistica que envolve sede e polos.

A AVF sera ofertada para os estudantes que ndo conseguiram atingir a média 6 (seis) ao final do semestre
letivo, com excecdo dos projetos aplicados, que preverao mecanismos de recuperacao especificos.

RECUPERAGAO

Aos alunos que nao demonstrarem as competéncias nas atividades avaliativas desenvolvidas em cada
unidade curricular, durante o semestre letivo, serd dada a oportunidade de recuperagao final, em formato de
atividade avaliativa.

A recuperacdo tem cardter processual devendo, no minimo, ser composta por etapas de identificacdo de
deficiéncias; apresentacdo das deficiéncias ao aluno; definicdo das atividades a serem desenvolvidas pelo
aluno e o instrumento de acompanhamento destas atividades; e informar o desempenho ao aluno.

3.1.5. Frequéncia minima requerida

A frequéncia minima obrigatdria para aprovagao do aluno devera ser igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) sobre o total de horas letivas, de cada unidade curricular, com abono de faltas sé para os casos
previstos na legislacao.

O acompanhamento pode ser feito pelo educando, durante todo o periodo letivo, por meio do Espag¢o do
Estudante, um ambiente virtual que o curso disponibiliza ao aluno informacdes sobre o processo educacional.
O docente faz a chamada virtualmente e ao enviar as informagdes, ao final da aula, o aluno ja tem
conhecimento de sua auséncia/frequéncia.

A frequéncia sera controlada e registrada pelo professor responsavel, em cada aula, atividade ou estudo no
didrio de classe online. Para os cursos EaD a frequéncia serd verificada somente nos encontros presenciais,
quando da atividade avaliativa.

3.1.6. Estagio Curricular

O estagio curricular NAO_E OBRIGATORIO para o curso.

DOCUMENTAGAO LEGAL
Regimento Interno da Faculdade, Capitulo XIV Do Estagio Curricular, Art. 143.

NP-224-SENAI — Estagio Supervisionado, disponivel na Base do Conhecimento para docentes e corpo técnico
administrativo. Manual de Estagio disponivel no Espago do Estudante.

ORIENTACOES

O Estudante Estagiario receberd orientacdo para a elaborac¢do de seu Relatério de Estagio, bem como sobre as
diretrizes estabelecidas para o mesmo.
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O Plano de Atividades do Estdgio, documento que formaliza a proposta de estagio a ser desenvolvida pelo
Estudante Estagiario, devera ser elaborado pelo Coordenador de Estagio em conjunto com o Supervisor da
Unidade Concedente e validado pelo Professor Orientador. No plano sdo definidas as atividades que serdao
executadas pelo Estudante Estagiario, devendo atender ao perfil profissional do curso.

AVALIACAO

E parte integrante da dinadmica do processo de acompanhamento, controle e avaliagdo institucional extensivel
a todo processo de ensino, devendo prover informacdes e dados para a realimentacao do curriculo pleno do
curso e far-se-a tendo por base os dados coletados pelo Coordenador de Estdgio, Professor Orientador e pelo
Supervisor de Estagio da Unidade Concedente e pelo préprio Estagidrio.

3.1.7. Atividades Académicas Complementares

S3do praticas académicas obrigatdrias para todos os estudantes do curso, desenvolvidas na instituicdo de
origem ou fora dela, com o objetivo de flexibilizar o curriculo, oportunizando aos estudantes a possibilidade
de aprofundamento temadtico e interdisciplinar, assim como, aprimoramento pessoal e profissional.

DOCUMENTO LEGAL:

‘Regulamento das Atividades Académicas Complementares’, disponivel na Base de Conhecimentos, para
docentes e demais colaboradores, e no Espaco do Estudante.

ARTICULAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

As AAC sdo integradas pelo estudante durante o curso, mediante participagao em atividades que se classificam
nas modalidades:

— Ensino: sdo atividades realizadas na instituicdo ou fora dela, com a finalidade de complementar os
conteudos previstos nos planos de curso.

— Pesquisa: sdo atividades realizadas na instituicdo, com o objetivo de estimular o desenvolvimento de
projetos de pesquisa, incentivando a pratica do pensamento cientifico-tecnoldgico.

— Extensdo: sao atividades realizadas na instituicao ou fora dela, que visam a integra¢ao do académico
com a sociedade.

As AACs contemplam diversas possibilidades para integrar o ensino com a pesquisa e a extensdo. Sao
diferentes atividades disponibilizadas como oportunidades de aperfeicoamento profissional, entre elas
podemos destacar: unidades curriculares ndo previstas no curso, cursos EaD gratuitos (Unindustria),
participacdo em feiras, ministrantes de cursos/palestras, apresentacdo oral de pdsters em eventos cientificos,
publicacdo de artigos, projetos sociais, mesario solidario (TER/SC), entre outras.

OPERACIONALIZAGAO

O Estudante devidamente matriculado no Curso receberd orienta¢des da Coordena¢do do Curso para a
realizacdo das AACs. Como diretriz, o regulamento predefine que as AAC deverdo ser realizadas em, pelo
menos, duas modalidades entre Ensino, Pesquisa ou Extensdo.
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Para cadastrar suas AACs o estudante faz o requerimento para validacdo na Secretaria Académica,
presencialmente ou online.

Cabe ao Coordenador do Curso realizar a conferéncia da documentacdo do estudante e acompanhar o
cumprimento das mesmas até o ultimo semestre letivo. Por ser obrigatdria, o estudante sé podera concluir
seu curso de cumpriu com as 60h de AACs.

As AACs podem ser realizadas na modalidade presencial ou a distancia, ficando para o estudante a decisao.

As competéncias de cada um dos atores envolvidos em todas as etapas de operacionalizacdao das AACs estdo
detalhadamente descritas no Regulamento.

3.1.8. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
O Trabalho de Conclusdo de Curso E OBRIGATORIO para as turmas iniciadas em 2021.

Para as demais turmas, o Trabalho de Conclusdo de Curso é o Projeto Integrador do Ultimo ano que conta com
um conjunto de entregdveis, sendo o Relatdrio Final o documento que consolida todas as informacdes para a
apresentacdo do TCC.

Dentre os documentos legais temos: Regimento Interno da Faculdade, Capitulo XV Do Trabalho de Conclusdo
de Curso, Art. 147 e NP-234-SENAI — Trabalho de Conclusdo de Curso, disponivel na Base de Conhecimentos.
Guia para Elaboracao de Projeto de Pesquisa e Trabalho de Conclusdo de Curso e orientacées do Manual de
TCC, disponiveis no Espaco do Estudante.

A carga hordria minima para o desenvolvimento do TCC é de 60 horas e é integralizado a partir do 52
semestre.

A matricula no TCC é efetuada apds cumprimento, por parte do estudante, de todos os pré-requisitos descritos
no fluxograma do curso, respeitado o periodo letivo compativel e a carga horaria definida para sua realizagao.

A matricula é realizada em periodo previsto no calendario académico e segue os procedimentos da
Faculdade.

O acompanhamento da atividade relacionada ao TCC é de responsabilidade do Coordenador do Curso, em
conjunto com o responsdvel por TCC na IES. Cada discente desenvolve seu TCC sob o acompanhamento do
Professor Orientador, que tem afinidade com o tema ou a situagdao problema indicada. As reuniGes de
orientacdo sdo registradas no formuldrio Acompanhamento de Orientagao do TCC com os encaminhamentos
e assuntos abordados, devendo ser assinado pelo Professor Orientador e pelo Estudante.

Esta apto a realizar o TCC o estudante que estiver regularmente matriculado e atender aos requisitos minimos
previstos no fluxograma do curso. Por ser parte integrante do Projeto Integrado o TCC é realizado em grupo.

A apresentacdo publica do trabalho consta de apresentag¢do oral do trabalho pelo estudante, resposta do
estudante as argui¢cdes da banca, reunido para consenso da avaliagdo final e divulgacdo do parecer ao
estudante. A apresentacdo publica é obrigatéria, com tempo previamente definido.

A Faculdade conta com a Revista E-Tech para os alunos que queiram transformar o TCC em artigos. A
publicacdo em forma de artigo requer a recomendacdo da banca examinadora. Apds autorizacdo o estudante
devera preencher e assinatura a Ficha de Autorizagao para Publicagao de artigo na E-Tech, seguindo assim os
procedimentos da revista.

A avaliacdo final é de responsabilidade do Professor Orientador juntamente com os demais Membros da
Banca. Caso o estudante ndo conclua as atividades e prazos previstos no Calendario do TCC e Cronograma de
Atividades do TCC, sera considerado REPROVADO.
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3.1.9. Apoio ao discente

O espaco de atendimento ao discente, que tem como objetivo de avaliar, acompanhar e sanar dificuldades no
processo ensino-aprendizagem, especificamente aquelas que levam ao impedimento da aquisicdo dos
conhecimentos, habilidades e atitudes a serem desenvolvidas na formacgao discente.

APOIO PEDAGOGICO

Para o apoio ao discente o curso conta com uma Coordenadora Pedagdgica que desenvolve ag¢des de
acolhimento e permanéncia, organizando a operacionaliza¢cdo da oferta formativa em suporte ao Docente,
acompanha o processo de ensino e de aprendizagem, gerencia as reunides de conselho de classe, direciona as
acles inerentes aos processos pedagogicos e é responsavel por buscar solu¢Ges de suporte para a recuperagao
de conhecimentos.

AtribuicOes da Coordenacdo Pedagégica:

— fazer acompanhamento dos docentes e auxiliar nos processos de ensino;

— fornecer subsidios aos docentes para o fazer pedagdgico;

— realizar planejamento pedagdgico para cada semestre letivo;

— desenvolver capacita¢des que atendam aos conhecimentos técnicos e didaticos como suporte ao ensino e
a aprendizagem;

— contribuir com a CPA na identificagdo de solugdes para as diferentes solicitados dos estudantes, ou
docentes, quando da realizagdo dos conselhos de classe.

APOIO PSICOPEDAGOGICO

Suporte da Coordenagdao Pedagdgica para atendimento aos estudantes quanto aos processos de
aprendizagem, bem como os docentes para os processos de ensino, com énfase nas dificuldades de
aprendizagem apresentadas pelos académicos, sendo eles deficientes ou nao.

O Psicopedagogo faz a mediacdo com a Interlocu¢do do ‘Programa SENAI de Ag¢des Inclusivas’ (PSAIl) para
garantir a acessibilidade metodolégica e instrumental e verificar junto aos docentes a necessidade de
desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas diferenciadas para garantir a aprendizagem.

E responsabilidade do Psicopedagogo:

— atuar preventivamente, de forma a garantir que o ambiente académico seja um espaco de aprendizagem
para todos;

— analisar e assinalar os fatores que favorecem, intervém ou prejudicam uma boa aprendizagem no
ambiente académico;

— avaliar as relagBes vinculares entre professor/aluno, aluno/aluno, familia/instituicdo de ensino,
fomentando as interag¢Oes interpessoais para intervir nos processos do aprender;

— interagir com a equipe pedagdgica da instituicdo para rever processos de ensino;

— avaliar as questdes relacionadas a interacdo professor/aluno, redefinindo procedimentos pedagdgicos,
afetivos e cognitivo para garantir o processo de aprendizagem;

— orientar o aluno na constru¢do do seu projeto de vida escolar/académico, com clareza de raciocinio e
equilibrio de propésito;
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— auxiliar o aluno a identificar seu modelo de aprendizagem;
— mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola nos processos terapéuticos;

— orientar toda a comunidade académica quanto aos requisitos necessarios para o trato com o aluno com
deficiéncia;

— conhecer o diagndstico de disturbios de aprendizagem apresentado pelo aluno e buscar solu¢des para
atendimento individual ou em pequenos grupos, quando for o caso.

CONSELHO DE CLASSE

O curso conta com um Conselho de Classe, que é o 6rgao de natureza deliberativa em assuntos didatico-
pedagdgicos. Este conselho objetiva avaliar e acompanhar o processo ensino/aprendizagem, a relacdo
docente/discente e a adequacdo dos procedimentos de cada etapa do processo educacional, tomando como
base os documentos norteadores da instituicdo. A Coordenacao Pedagdgica é responsdvel por este conselho
e por conduzir as acdes de acompanhamento didatico-pedagdgico.

As diretrizes est3o definidas no Regimento Interno da Faculdade, Capitulo Il Dos Orgdos de Administracdo do
Curso, Sec¢do IV Do Conselho de Classe e Acompanhamento Didatico-Pedagégico.

O Conselho de Classe é composto por representante do corpo discente, docentes da turma e semestre em
questdo, Coordenador do Curso e Coordenador Pedagdgico. Sdo atribuicGes do conselho:

— levantar as dificuldades da turma quanto ao processo ensino e de aprendizagem, o relacionamento entre
os préprios estudantes e outros assuntos especificos da turma;

— sugerir medidas didatico-pedagdgicas a serem adotadas, visando superar as dificuldades detectadas;

— emitir parecer sobre assuntos referentes ao processo ensino e de aprendizagem, decidindo pela revisao
da nota, anulagao e repeticao de testes, provas e trabalhos destinados a avaliagao do rendimento escolar
em que ocorram irregularidades ou duvidas por parte dos estudantes, pais ou responsaveis, quanto aos
resultados obtidos;

— avaliar as atividades dos docentes e estudantes, possibilitando replanejamento dos objetivos e das
estratégias de execuc¢do da programacao, com vistas a melhoria do processo ensino e de aprendizagem;

— propor medidas para melhorias em relagao ao aproveitamento escolar, a integragdo e ao relacionamento
dos estudantes;

— estabelecer planos vidveis de recuperacdo continua e paralela dos estudantes, respeitando o que estd
definido no Projeto do Curso e em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico das unidades.

NIVELAMENTO E ATENDIMENTO EXTRACURRICULAR

Espaco destinado aos estudantes com dificuldades de aprendizagem de base, identificados pelo docente ou
apontados pelo préprio estudante, que precisam de equivaléncia de conhecimentos para que melhorem o
desempenho académico.

O atendimento extracurricular objetiva auxiliar no nivelamento dos conhecimentos necessarios ao curso, bem
com oportunizar espacos para estudantes que apresentam dificuldades de aprendizagem.
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OUVIDORIA

Espaco destinado ao estudante para que se manifeste quanto aos processos didatico-pedagdgicos da IES, ao
relacionamento com os docentes, a coordenacdo, entre outros de interesse de ambas as partes. Objetiva
constituir-se como um canal oficial de recebimento de criticas, reclamacdes, sugestdes e elogios da
comunidade interna e externa da IES.

A ouvidoria faz atendimento online durante a semana, de 22 a 62, das 8h as 20h ou disponivel 24h por dia por
meio do Fale Conosco do “Espaco do Estudante”.

Sao atribuicdes da Ouvidoria:

- seracessivel e direta, sem burocracia e estar a disposicdo da comunidade interna e externa para identificar
problemas sistémicos e atuar face aos resultados, como um agente de mudancgas;

- controlar a qualidade dos servicos oferecidos pela IES;

- ouvir e registar as reclamacgdes, criticas, elogios e sugestdes, procurando reagir como mediador das
qguestodes.

Como proceder para utilizar a ouvidoria:

- O usuario pode comunicar-se com a ouvidoria por meio do 0800 48 1212, pelo Fale Conosco no “Espaco
do Estudante”, inserindo comentdrios na caixa de sugestdes junto a Secretaria Académica, ou
pessoalmente por meio de horario previamente agendado com a Coordenacdo Pedagdgica.

Acompanhamento das acOes registradas na ouvidoria:

- Osregistros do 080048 1212, do Fale Conosco e da Caixa de Sugestdes sdao encaminhados ao Coordenador
do Curso.

- O prazo maximo para retorno da solicitacdo é de 48h.

- ACPA éresponsavel por avaliar as demandas da Ouvidoria e sugerir os encaminhamentos necessarios para
a solugdo dos processos que envolvem andlises de longo prazo para implementacao.

3.2. ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

A Faculdade adota ferramentas para monitoramento e a avaliagdo dos seus cursos, entre elas:
— Indicadores do ENADE (CPC e IGC) e da Autoavalia¢do (CC e Cl).

— Avaliacdo de Satisfacdo, a partir de um formulario online de avaliacdo que contempla o atendimento do
SENAI; organizagao do curso; ambiente fisico; programa do curso; atua¢do do docente e recursos didaticos.
As avaliacGes sdo preenchidas pelos alunos semestralmente para cada unidade curricular ministrada. Apds
a tabulacdo das informacgdes, os coordenadores recebem os relatdrios e efetuam os encaminhamentos
necessarios. Na avaliacdo das categorias o académico atribui notas 1 a 6 que avaliam o grau de satisfacdo.
Na avaliacdo verificamos a satisfacdo dos estudantes com o atendimento da IES, o atendimento das
Coordenacdes, a infraestrutura para o ensino, os docentes e os conhecimentos trabalhados nas unidades
curriculares.

— No Programa de Acompanhamento de Egressos, a Faculdade desenvolve junto a seus ex-alunos uma
pesquisa, como parte da ferramenta de melhoria continua em seus processos de aprendizagem. Esta
pesquisa € um instrumento que possibilita andlise para reavaliacgdo dos programas oferecidos,
proporcionando aos futuros concluintes melhores condi¢cdes de concorrerem ao mercado de trabalho,
com maior qualificagdo. O objetivo é gerar indicadores de desempenho dos egressos no mercado de
trabalho com foco na contribuicdo da educagdo profissional para o alcance e a melhoria continua dos
processos de aprendizagem. Atualmente as pesquisas reportaram que 90% dos egressos da IES estdo
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empregados, e o desempenho é reportado para a IES por meio de uma entrevista com os gestores destes
egressos.

Auditoria Interna, que visa avaliar sistematicamente a qualidade de produtos de Educacao e realizar acoes
de incremento desta qualidade, conforme critérios de priorizacao predefinidos. As categorias avaliadas
pelo programa sdo: recursos humanos, instalagGes fisicas e organizacdo didatico-pedagégica. As
informagdes qualitativas e quantitativas levantadas durante o processo de avaliagao fornecem elementos
para caracterizar o nivel de atendimento aos indicadores de qualidade que, em conjunto, integram cada
categoria de avaliacdo. A partir do Relatdrio Final, a Instituicdo gera um Plano de Agao, considerando as
oportunidades para melhoria identificadas e que necessitam de acompanhamento. Esta avaliacdo retrata
o0 compromisso institucional com o autoconhecimento e sua relagdao com o todo, em prol da qualidade de
todos os servicos que a IES oferece para a sociedade.

A CPA é a responsavel pelas analises destas avaliacdes e por repassar para a equipe da Faculdades as
observacdes identificadas. As atribuicdes e normas que constituem as acdoes da CPA estdo predefinidas no
Regimento Interno da CPA e o Relatério de Autoavaliacdo, emitido anualmente, apresenta as agdes
decorrentes destas analises.

3.3. TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO (TICS) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

Dentre as tecnologias disponiveis para toda a comunidade académica citamos:

Internet fixa e mével em todos os seus diferentes ambientes.

Salas de aula com microcomputador especifico para o docente e Datashow instalado permanentemente
no teto.

Laboratorios especificos de informatica e microcomputadores individuais na biblioteca.
Acesso ao Sistema Pergamum e Pearson.

Sistema de videoconferéncia para contrato entre as Faculdades do SENAI e troca de experiéncias entre
docentes, bem como para aulas remotas entre docentes do mesmo curso em diferentes Faculdades.

O Moodle, ambiente virtual de aprendizagem (AVA) do SENAI/SC, Mantenedor da Faculdade. O acesso é
por meio do www.sc.senai.br/ead.

Espaco do Estudante, um espaco exclusivo para o aluno que também dd acesso ao SENAI Virtual. Por este
espaco virtual o aluno pode acessar os dados da matriz curricular do seu curso, regimentos, projeto
pedagdgico do curso, manual do estudante, manual de TCC, entre outros documentos. O aluno tem acesso
ao seu desempenho ao longo do semestre, tanto para acompanhar as atividades desenvolvidas e seus
conceitos como para a frequéncia. O espago “Fale Conosco”, nesta plataforma, remete o aluno a uma
ouvidora que tem o prazo de 48h para encaminhar a solicitacdo aos responsaveis e dar solu¢do a demanda.

Sistema de Gestdo do Negdcio (SGN), espaco destinado ao acompanhamento didrio do docente, onde ele
preenche a frequéncia dos alunos, insere os conteldos trabalhados durante as aulas, anexa o plano de
ensino e de aprendizagem e onde fica disponibilizado o projeto pedagdgico do curso. Este ambiente tem
vinculo com o Espacgo do Estudante e as informacgdes disponibilizadas pelo docente, diariamente, sdo
acompanhadas pelos discentes, em qualquer momento. As informag¢des do SGN sdo exportadas para o
SENAI Virtual, também, assim qualquer alteracdo que se faga na turma (trancamento, transferéncias, entre

Pag.: 50 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138



http://www.sc.senai.br/ead

Faculdade SENAlsc

outras), estas se refletem no Espaco do Estudante. Para acompanhamento das a¢des advindas do processo
didatico-pedagdgico, o corpo técnico-administrativo da Instituicdo conta com o SGN para fazer o
ensalamento das diferentes unidades curriculares do curso e 0 acompanhamento da produgao (fisico).

Demais Ferramentas:

Benner - para langamentos e acompanhamento financeiro do curso.
— PowerBI - para acompanhamento da receita, despesa e resultados dos cursos e da IES.

— Intranet do Sistema - que armazena todos os documentos orientativos para a Faculdade e para os cursos
e serve como meio de comunicagdo do SENAI/SC.

— SENAI online - é a ouvidoria do sistema.

— Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) — para acompanhamento das a¢Ges decorrentes do sistema de
avaliacdo do sistema de gestdo.

3.4.POLITICAS PARA ACESSIBILIDADE, INCLUSAO, RELACOES ETNICO-RACIAIS E HISTORIA
DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA, EDUCACAO AMBIENTAL E DIREITOS
HUMANOS

Este tdpico permite pensar os requisitos legais como possibilidade dentro do contexto educacional e
implementar, a partir da compatibilidade da mesma com o perfil profissional de conclusdo, objetivos
especificos da organizacdo curricular.

Para dar suporte a Faculdade a Mantenedora disponibiliza uma Interlocutora do Programa SENAI de Acbes
Inclusivas que subsidia as a¢des junto a comunidade académica para o devido atendimento as principais
necessidades identificadas.

3.4.1. Inclusao e Acessibilidade: Programa SENAI de Ag6es Inclusivas (PSAI)

O PSAI é um programa de inclusdo subordinado a Mantenedora e a Direcdao da Faculdade. As instrugdes do
PSAI estdo descritas no Programa de Acessibilidade disponivel na Base de Conhecimentos para subsidiar as
acOes de todos os docentes.

O programa objetiva estabelecer uma sistematica de acompanhamentos ao longo do ano, que consistem em
promover condi¢Ges de equidade e que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social), visando a inclusdo e a
formacdo dessas pessoas nos cursos do SENAI com base nos principios do Decreto Executivo 6948/2009
(Convencado dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia) e a Lei 13.146 de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia).

Dentre os objetivos especificos do programa podemos destacar:

- Disseminar uma proposta metodoldgica baseada no principio da inclusdo e diversidade e no atendimento
das diretrizes do Departamento Nacional e das normas regulamentadoras vigentes.

- Orientar nas condi¢gdes ambientais e arquitetdnicas e nas adequacgdes didatico-pedagdgicas e técnicas para
inclusdo das pessoas com necessidades educacionais especiais nos cursos de educagao profissional
coordenados pelo SENAI/SC.
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Articular acdes de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social), visando a incluséo e
a formacao dessas pessoas nos cursos do SENAI.

A Faculdade possui uma interlocutora responsavel pela coordena¢dao do PSAI que tem a funcdo de fazer a
articulagdo entre as a¢Ges do programa e as necessidades da IES. A IES, no entanto, necessita organizar-se para
programar a¢oes de preparacdao do ambiente académico enquanto espaco de inclusdo e diversidade. Para isso
elencamos a importancia de constituir o Grupo de Apoio Interno (GAI) e Grupo de Apoio Local (GAL).

\ interlocutor Interlocutor do PSAI
C PSAI articula GAI articula com GAL elabora plano de agdo de
com GAI inclusdo da UO

Escola Inclusiva

O PSAI foca em capacitagdo profissional para o publico vulneravel, fazendo uso dos laboratdrios existentes na
Faculdade, fortalecendo as competéncias profissionais, proporcionando mao de obra qualificada para
atendimento a industria brasileira, bem como, dando suporte no desenvolvimento de competéncias,
transversais ou ndo, que dizem respeito as relagdes étnico-raciais, ao reconhecimento e valorizagado da histdria
e cultura dos afro-brasileiros, a diversidade da nacdo brasileira, ao igual direito a educacao de qualidade. O
programa da suporte para o desenvolvimento:

da Unidade Curricular de LIBRAS - optativa

Acontece sempre no segundo semestre do ano e os alunos sdo comunicados por meio de edital,
inscrevendo-se quando do seu interesse. A divulgagado é feita pelo Coordenador do Curso em sala de
aula, no Espago do Estudante e por meio de folders disponibilizados nos murais. A carga hordria é de
70h e a ementa estd descrita no APENDICE A.

A metodologia de ensino foca em desenvolvimento de competéncias, norteando as praticas
pedagdgicas a partir de aulas expositivo-dialdgicas, com teoria e pratica interligadas; utilizagdo de
estudos de caso, simula¢Ges e discussdo em grupo. A avaliagcdo foca em atividades que contribuam
para a compreensao dos conteudos explorados através de prova escrita e pratica com apresentagdo
de trabalhos que permitam ao aluno gesticular e demonstrar os conteldos absorvidos, conforme
caracteristicas da disciplina de Libras.

das Relagdes Etnico-Raciais e Historia da Cultura Afro-Brasileira e Africana

Relacdes Etnico-Raciais e Histdria da Cultura afro-Brasileira e Africana faz parte dos conhecimentos da
unidade curricular de Introdugdo ao Design. O PSAI subsidia o curso e os docentes na implantacao de
diretrizes educacionais que norteiem tais estudos, contribuindo para o desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes dentro do contexto educacional.

As diretrizes encontram-se delimitadas no documento interno da Faculdade, “Requisitos Legais -
Relagdes Etnico-Raciais e o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana”, citando
estratégias de ensino-aprendizagem, sistema de avaliacdo, formas de implementacdo, bem como os
instrumentos para a execugao.
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lll.  daInclusdo das Pessoas com Deficiéncia (PCDs)

O PSAI fornece suporte para atendimento na Faculdade aos deficientes visual, auditivo, intelectual,
fisico, multiplas deficiéncias, sindrome do espectro autista, surdocegueira, condutas tipicas, altas
habilidades, acessibilidade, entre outras. Nos casos em que se fizer necessario, o curso passa por
adaptacdo curricular quanto ao itinerario formativo, a matriz curricular e as unidades curriculares para
atender PCDs. A certificacdo s sera realizada quando o estudante atinge as competéncias previstas
no PPC. O Interlocutor do PSAIl auxilia ao atendimento as pessoas com deficiéncia, de cada curso, com
as seguintes orientagdes:

— garantir acessibilidade, incluindo a estrutura fisica permanente (rampas; telefone publico,
sanitarios), recursos didaticos (programa especificos para a capacitacdo de deficientes visuais e
auditivos) e recursos humanos (interprete de libras, docentes capacitados para ministrarem aulas
para deficientes mentais,), quando necessario;

— promover a educagdo profissional para pessoas com deficiéncia por meio de metodologias e
estratégias apropriadas;

— buscar parcerias com as instituicdes representantes das pessoas com deficiéncia para a oferta de
cursos que atendam aos interesses dos respectivos deficientes;

— garantir os registros dos atendimentos para PCDs no SGN;

— buscar a capacitacdo dos docentes no atendimento de PCDs, quando necessario;

— disponibilizar softwares necessarios para os deficientes visuais e App de mediacdo da comunicacao
em libras;

— realizar a adaptacdo curricular para: alunos com deficiéncia visual, com deficiéncia auditiva, com
deficiéncia intelectual, com deficiéncias multiplas, com condutas atipicas.

3.4.2. Politicas de Educa¢cdo Ambiental

A unidade curricular Modelos e Protétipos | trata das politicas de educacdo ambiental, visando praticas
educativas contextualizadas pela interdisciplinaridade e holismo, reconhecendo que a formagdo técnica
compreende informagdes sobre as mudangas ambientais resultantes de cada atividade profissional. A
Faculdade trabalha as politicas de educacdo ambiental em seus cursos conforme diretrizes da Lei n?
9.795/1999, Art. 42, que destaca:

| - o enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;

Il - a concepgdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre o meio
natural, o socioeconémico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade; [...]

IV - a vinculagdo entre a ética, a educagdo, o trabalho e as praticas sociais;

V - a garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

VI - a permanente avaliagao critica do processo educativo;

VII - a abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;

VIII - o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural.
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i . Objetivos da EA
Neste contexto, compreende o0 meio ambiente em suas -

multiplas e complexas relagdes, envolvendo aspectos
ecoldgicos, psicoldgicos, legais, politicos, sociais, econémicos,
cientifico-culturais e éticos com o objetivo de apresentar uma
sistemdtica de implementacdo de politicas de Educacdo
Ambiental com praticas educacionais. ki o Ak

(Fonte: DIAS, 2003)

Método Holistico

Aplicagio

°
‘é
e
£

Compreensio

As possibilidades para a implementacdo de praticas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento e a avaliagdo
junto ao curso, além da unidade curricular de Processos
Produtivos de Produtos de Moda, a educacdo ambiental sera
tema para:

Consciéncia

Metas e nivels de
compreensio da EA

1. Workshop/palestras que abordem os diferentes temas dentro do contexto proposto, envolvendo
docentes, discentes e corpo técnico-administrativo, como praticas desenvolvidas ao longo do ano letivo.

2. Projetos Sociais ou Projetos de Pesquisa do Artigo 170 (conforme Lei Complementar no. 281 de
20/01/2005, Lei Complementar no. 296 de 25/07/2005 e Lei Complementar no. 420 de 01/08/2008 da
Constituicdo do Estado de Santa Catarina), desenvolvidos com foco em Educagdo Ambiental.

3. Projeto(s) Integrador(es) predefinido(s) com a proposta de Educacdo Ambiental como foco.

4. Instruir alunos a desenvolver pesquisa com foco em Educagdo Ambiental, culminando com o Trabalho de
Conclusao de Curso.

5. Eventos previamente programados.

6. Divulga¢ao das competéncias transversais desenvolvidas pela Faculdade, ofertadas gratuitamente, com
temas relevantes desta darea.

Atividades que foquem em conhecimentos, habilidades e atitudes especificas e relacionadas a

responsabilidade socioambiental poderdao ser implementadas ao longo do ano letivo pelos docentes

vinculados ao curso, como forma de trabalhar a Educacdo Ambiental nas diferentes Unidades Curriculares.

3.4.3. Educacao em Direitos Humanos

A Faculdade preocupa-se com o cidaddo e desenvolve sua metodologia com base em competéncias para
potencializar e oportunizar condi¢des de cada um competir em iguais condi¢des na sociedade.

A Educag¢do em Direitos Humanos, na Faculdade, é trabalhada de modo transversal, considerando a insergao
dos conhecimentos concernentes a questao por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente, principalmente quando do desenvolvimento dos Projetos Integradores.

Ainsercdo de temas especificos acontece na unidade curricular Introdugdo ao Design, mas o modelo de ensino,
a pesquisa, a extensdo, a gestdo da IES e os diferentes formatos de avaliacdo consideram a questdo sobre

direitos humanos na Faculdade.
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4. DO CORPO DOCENTE E COORDENAGAO DO CURSO

4.1.NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O NDE do Curso em Designe de Produto conta com os docentes elencados, sendo que 100% possuem titulagdo
stricto sensu e 60% em regime de tempo integral e 40% em regime de tempo parcial. A composi¢do do NDE
atende a Resolugdo CONAES n2 01/2010.

N.° DOCENTE T::gmf g (E*) TITULACAO
01 | Claudio Olivio Piotto T Mestre
02 | Pablo Varela Branco TP Mestre
03 | Marcia Sotoriva T Mestre
04 | Reginaldo Motta Tl Mestre
05 | Paulo César de Moura Saban TP Mestre

* Tl = Tempo Integral (mensalista) | TP = Tempo Parcial (no minimo, 12h e 25% fora da sala de aula)

Conforme Regimento Interno da Faculdade, Capitulo Il Dos Org3os de Administragdo do Curso, Secdo V, Art.
35, o NDE tem fungdo consultiva, propositiva e de assessoramento sobre matéria de natureza académica.
Integra a estrutura de gestdao académica do curso, sendo corresponsavel pela elaboragdo, implementacgao,
atualizac¢do e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),

Constitui-se num grupo permanente de docentes, com atribui¢des de formulagdo e acompanhamento do
curso, atuando no processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do PPC. Os docentes possuem
conhecimento na area do curso, no acréscimo ao ensino e em outras dimensdes entendidas como importantes
pela instituicdo.

O Perfil Profissional e o Desenho Curricular do Curso foram construidos pelo Nucleo Docente Estruturante,
com base no trabalho desenvolvido pelo Comité Técnico Setorial. A constante avaliacdo do curso é feita pelo
NDE, em havendo necessidade de mudangas o Comité é acionado e as informacgdes levantadas repassadas
para subsidiar a reestruturacao do curso.

4.2. COORDENACAO DE CURSO

4.2.1. Atuacao

Conforme o Regimento Interno da Faculdade, Capitulo | Dos Orgdos de Administragdo da Faculdade, Sec3o II,
Art. 24, os cursos de graduacdo e pds-graduacdo ofertados pela Faculdade sdo coordenados por profissionais
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gue atendam aos seguintes requisitos: titulacdo minima exigida, experiéncia em docéncia e em gestao
académica, bem como dedicacdo para coordenar o curso no seu horario de funcionamento, de acordo com o
gue preconiza o instrumento de avaliacdo do Ministério da Educacao.

O Coordenador do tem como atribuicGes:

— acompanhar os projetos pedagdgicos dos cursos e sua execu¢ao;

— acompanhar o mercado e o perfil profissional do egresso;

— participar das atividades de acompanhamento do curso;

— gerenciar e executar as atividades didatico-pedagdgicas para atendimento a legislagao;
— manter a integridade fisica e financeira do seu curso.

As membdrias das reunides do NDE sdo arquivadas em um documento Unico e servem de subsidio para as
decisdes posteriores do curso. O NDE garante o acompanhamento ao curso; a consolidacdo do curso; e a
avaliacdo do PPC.

4.2.2. Regime de trabalho, Carga horaria, Titulagdo e Experiéncia profissional

Regime de Carga Horaria Horario de Funcionamento
Trabalho: dedicada ao Curso do curso
Integral 20h semanais 18:30 -22:00

Titulagao e Experiéncia Profissional

Graduagdo: | Graduagcdo em Moda pela Universidade de Caxias do Sul (2005).

Pés-Graduacgao lato sensu:

Especializagdo em Criatividade em Produtos e Negdcios da Moda pela Universidade
de Caxias do Sul (2008)

Pés-Graduagdo stricto sensu: | Mestrado em Comunicagao de Moda pela Universidade do Minho, UMINHO,
Portugal (2012)

Experiéncia Profissional em | Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda da Faculdade
Gestdo Académica: | SENAI Jaragua do Sul desde 2017.

Experiéncia Profissional no | Lecionou desde 2015 para os cursos de Bacharelado em Moda do Centro

Magistério Superior: | Universitario Catdlica de Santa Catarina até 2018, e a partir de 2017 para os cursos
de Tecnologia em Design de Moda da Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul
até o presente momento.

Link Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4606245515317533

A experiéncia profissional em gestdo académica e no magistério superior encontra-se disponivel no Curriculo
Lattes do Coordenador, disponivel no ANEXO A.
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4.3.1.

Magistério Superior

Faculdade SENAlsc

Titulagdo, Regime de trabalho, Tempo de Experiéncia Profissional e no

O quadro a seguir apresenta as informag¢des dos docentes alocados no curso, sendo que: 14,25% possui
titulacao lato sensu, 85,75% stricto sensu, 42,86% deles foram contratados em tempo integral, 28,57% parcial

e 28,57% como horistas.

TITULACAO REGIME EXPERIENCIA | EXPERIENCIA
UNIDADE CURRICULAR (Lato Sensu PROFISSIONA | MAGISTERIO
Docente L ] TRABALHO
(Codigo) ou Stricto L SUPERIOR
(T1, TP, H)
Sensu) (anos) (anos)
A contratar Metodologia de
Projeto de Produto |
Marcia Sotoriva Introdugdo ao Design | Stricto Sensu Tl 14 06
Claudio Olivio Piotto Histdria da Arte e do Stricto Sensu Tl 24 06
Design
Paulo Cezar de Moura Fundamentos da Stricto Sensu TP 25 15
Saban Linguagem Visual
Reginaldo Motta Desenho Técnico Stricto Sensu Tl 10 05
A contratar Metodologia de
Projeto de Produto
A contratar Projeto de Produto |
Carla Feder Wick Técnicas de llustragdo, | Stricto Sensu H 06 04
Desenho de
Observacdo e
Perspectiva
Fernando Persike Materiais e Processos Lato Sensu H 10 02
de Fabricacdo
Pablo Varela Branco Métodos e Técnicas de | Stricto Sensu TP 22 14
Pesquisa
Tl = Tempo Integral / TP = Tempo Parcial / H = Horista
4.3.2. Corpo Técnico-Administrativo
O corpo técnico-administrativo da IES esta representado no quadro a seguir.
~ TITULACAO CARGA
COLABORADOR FUNCAO . .
(Lato Sensu ou Stricto Sensu) HORARIA
Flavia Martins Mendes Secretdria Académica Administracdo 40h
Jussara Cardoso Souza Bibliotecaria Biblioteconomia 40h
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Rita Boger Financeiro Mestrado em Educagdo 40 h
Josiane Schotten Lemos Coordenacgdo Pedagodgica Pedagogia 40h
Maycon Renzi Machado Suporte e Manutengao Ciéncias da Computagdo 40h

4.3.3. Produgao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica

A composicdo de produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica nos ultimos trés anos esta assim
distribuida:

— 04 docentes possuem artigos publicados;
— 04 docentes possuem capitulos de livros publicados;
— 03 docentes possuem trabalhos publicados em anais de eventos;

— 00 docentes realizaram palestras ou apresentacdo de trabalhos, fizeram prefacios, traducges, entre
outros;

— 01 docentes tem producdes técnicas (Assessoria e consultoria; Extensdo tecnoldgica; Programa de
computador sem registro; Produtos; Processos ou técnicas; Trabalhos técnicos; Cartas, mapas ou similares;
Curso de curta duragdo ministrado; Desenvolvimento de material didatico ou instrucional; Editoracao;
Manutencdo de obra artistica; Maquete; Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia;
Relatério de pesquisa; Redes sociais, websites e blogs; Outra producdo técnica);

A Faculdade oferece aos docentes a “Revista E-Tech: Atualidades Tecnolégicas para Competitividade
Industrial”, uma plataforma online de publicacdo semestral do SENAI/SC (mantenedora) que recebe artigos
inéditos de pesquisadores e estudiosos das areas tematicas de interesse da Revista. Sdo aceitos para
publicacdo artigos considerados originais no idioma portugués e inglés, revisdo de literatura, relatos de
pesquisa ou case (experiéncia) de carater cientifico, bem como resenha de trabalhos publicados nas areas
tematicas da revista.

A E-Tech tem o objetivo de divulgar estudos e pesquisas multidisciplinares em Educacgdo Profissional e
Tecnologia; Inovagdo e Tecnologias industriais e utiliza o Sistema Eletronico de Editoragdo de Revistas (SEER),
que é um software desenvolvido para a construcdo e gestdo de uma publicacdo periddica eletronica. Esta
ferramenta contempla acGes essenciais a automacao das atividades de editoracdo de periddicos cientificos. O
SEER segue a politica de arquivos abertos que e uma tendéncia mundial para divulgagao.

4.4, COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso estd estruturado para atender as demandas inerentes aos processos didatico-
pedagdgicos e de gestdo e acontece 2 vezes durante o ano letivo.

Orgio deliberativo encarregado de elaborar e implantar a politica de ensino do respectivo curso e acompanhar
a sua execugdo, conforme Capitulo | Dos Orgdos de Administragdo da Faculdade, Sec3o IV, Art. 32.
Composicgao:

— Coordenador do Curso, seu presidente, por 3 docentes do curso, por um representante do corpo discente,
pela Coordenacdao Pedagodgica, pelo Coordenador do Nucleo de Negdcio ao qual o curso esta inserido e
pelo secretdrio escolar, com mandato predefinido no Regimento da Faculdade.
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Faculdade SENAlsc

Sao atribui¢cdes macros do Coordenador do Curso:

acompanhar a execucgao e a politica de ensino do curso;
propor programas de extensao;

apreciar e sugerir melhorias no plano de ensino das unidades curriculares e no calendario anual de
atividades do curso;

garantir a qualidade do curso e o gerenciamento dos seus processos;
sugerir medidas que visem ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento das atividades curriculares;

validar melhorias no projeto pedagdgico do curso e na reestruturacdo da organizacao curricular, propostas
pelo Nucleo Docente Estruturante;

deliberar sobre o reconhecimento de atividades académicas complementares para inser¢ao no histérico
escolar do aluno;

analisar as competéncias adquiridas pelos alunos em relacdo as estabelecidas no perfil final de saida;
discutir e incentivar formas de promover a interdisciplinaridade do curso;

auxiliar no planejamento, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Pedagégico do Curso, deliberando
sobre sua aprovacdo;

fixar as diretrizes didatico-pedagdgicas do respectivo curso;

propor ao Conselho Superior normas complementares sobre curriculos e programas;

deliberar, em primeira instancia, sobre questées referentes a matricula, a transferéncia, a matriz curricular
e seus pré-requisitos, as representacdes de professores e alunos e aos recursos interpostos sobre matérias
de ordem académica e disciplinar;

aprovar, no ambito de sua competéncia, regulamentos e normas de aplicacdo para a execugdo de estagios
curriculares, bem como para o exercicio da monitoria, em conformidade com as politicas e diretrizes
superiores;

apresentar ao Conselho Superior proposta de mudancas curriculares sugeridas pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE).

4.5, CAPACITACOES, TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO

A Faculdade, por meio da mantenedora, oferece a todos os colaboradores programas de incentivo ao
aperfeicoamento profissional. Dentre os programas disponibilizados estao:

Capacitacdes Técnicas: relacionados ao conhecimento e compreensao do negdcio, atividades e operagdes.
Sua realizagdo promove o desenvolvimento de competéncias técnicas. Ex: idiomas, palestras (qualquer
tema), feiras, congressos, treinamentos de legislagdo, treinamentos de produtos, processos e sistemas.

Capacitacdes Comportamentais: visam o desenvolvimento de competéncias humanas e relacionais,
alinhadas a estratégia da organizacao. Ex: Programa de desenvolvimento de Liderangas, Workshop de
Autoconhecimento.

Capacitacdes Obrigatdrias: sdo aquelas obrigatdrias por lei para execugdo de determinadas atividades,
como NRs, CIPA, Equipe de Emergéncia, etc.

DNA (Diagndstico de Necessidades de Aprendizagem): método conduzido pela Gestdo de Pessoas (GEPES)
para identificar as necessidades de aprendizagem e desenvolvimento.

PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas) Local: S3o eventos in company ou inscrigdes em eventos
externos, promovidos por uma Regional para seus colaboradores.
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e PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas) Corporativo: S3o eventos in company ou inscricdes em
eventos externos, promovidos pela Sede que envolve a participa¢do das Faculdades.

Com relacdo a verba alocada para estes programas:
e 60% dos investimentos sobre demandas para o desenvolvimento de competéncias técnicas.
e 40% dos investimentos direcionados para desenvolvimento de competéncias comportamentais.

e A verba de PDP fica concentrada na Mantenedora e a Faculdade pode autorizar a realizacdo de
capacitagdes locais, conforme alinhamento estratégico e orcamento disponivel.

A Mantenedora disponibiliza algumas oportunidades de aprendizagem aos seus profissionais ao longo do ano.
Para maior aproveitamento dessas oportunidades, os profissionais devem:

e Estar preocupados com o seu desenvolvimento pessoal e profissional, mantendo-se atualizado.

e Procurar oportunidades que atendam as suas necessidades de desenvolvimento, desde que estejam
alinhados as estratégias da sua drea de atuacao.

e Manter sua pasta funcional atualizada com comprovante de participacdo em eventos que ndo tenham sido
demandados pelo Sistema FIESC.

e Atender ao convite de empresa para participacdo em eventos de desenvolvimento.
e Disponibilizar-se para o aprendizado durante os eventos.
e Aplicar o aprendizado adquirido em seu dia a dia.

e Atuar como multiplicadores de conhecimento, por meio de repasse dos conteudos para outros
colaboradores.

Em parceria com a Confederacdo Nacional da Industria (CNI), a Mantenedora disponibiliza aos seus
profissionais a Universidade Corporativa - Unindustria. Destina-se ao desenvolvimento de competéncias para
todos os colaboradores, ofertando variedades de capacitagdes na modalidade EaD, em diversos temas de
cunhos técnicos e comportamentais. As informacdes sdo acessadas pelo site
(http://www.unindustria.com.br/), do 0800-200 98 20 ou, ainda, por e-mail, unindustria@cni.com.br.

Além das oportunidades de aprendizagem, a Mantenedora oferece programas que possuem regras especificas
para ingresso e participa¢des dos colaboradores:

e Idiomas: oferecido a colaboradores que utilizam outros idiomas na sua atuagao profissional. Instru¢des no
artigo 3598 da Base de Conhecimentos.

e Mestrado e Doutorado: oportunizado aos docentes das Faculdades para aumentar a qualificacdo
profissional. Instru¢des no artigo 4275 da Base de conhecimentos.

e Incentivo ao Desenvolvimento Profissional --IDP: foco em formacdo escolar (técnico e graduagdo),
disponivel por meio de Edital. Informacgdes no artigo 3474 da Base de Conhecimentos.

e Desenvolvimento Gerencial (PDG): programas pontuais para o desenvolvimento de lideres e/ou futuros
lideres, desenvolvimento e gerenciado pela GEPES-Sede/Mantenedora das Faculdades.

e MBI (Master in Business Inovation) - uma pds-graduacdo destinada aos docentes. O programa tem Edital
publicado anualmente. Desenvolvido e gerenciado pela GEPES em parceria com a drea da Educacao.
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5. DAINFRAESTRUTURA

A Faculdade encontra-se instalada na Unidade do SENAI Jaragua do Sul, localizada na rua Isidoro Pedri, n. 263,
bairro Barra do Rio Molha na cidade de Jaragua do Sul.

A Unidade possui um terreno de 14158,02m? para uma darea construida de 10524,01m? com uma &rea de
4865m? disponibilizado como estacionamento para os estudantes.

As aulas do curso de Design de Produto acontecerdo no(s) Bloco(s) da Unidade, sendo eles:

e Bloco A — Laboratdrio de Desenho Manual

e Bloco B —laboratérios de Informatica

e Bloco C— laboratdrios de Informatica

e Bloco D —salas de aula e laboratério de informatica

e Bloco D —Biblioteca

e Bloco E —cantina

e Bloco F — Laboratérios e espacos didaticos
A figura a seguir apresenta um /ayout da infraestrutura disponibilizada para os estudantes durante o
desenvolvimento do curso na Faculdade.

ISCHEL

—re.

RUA 130 - ARTHUR HER

UK 303 - TSIBORO PEDAT

5.1.INFRAESTRUTURA FISICA E RECURSOS MATERIAIS

As instalagdes administrativas atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequacgdo as
atividades, a guarda, manutencdo e disponibilizacdo de documentagao académica, a acessibilidade, a avaliagdo
periddica dos espagos, o gerenciamento da manutengdo patrimonial e a existéncia de recursos tecnoldgicos
diferenciados.
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Faculdade conta com as seguintes instalacdes administrativas:

1 sala de Direcao;

— 1 sala de Geréncia Educacional;

— 1 sala de Coordenagdo da Faculdade;
— 1salade Coordenacao Pedagdgica;
— 1 sala de Coordenacgdo de Cursos;

— 1 salade Recepcao;

— 1 sala para Secretaria Académica;

— 1 sala para atendimento financeiro;
— 1 salade reunides;

— 1 saladereunides do NDE/CPA;

As instalagdes administrativas existentes atendem de maneira excelente as necessidades institucionais,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade, dimensdo, limpeza, iluminacao,
acustica, ventilacdo, seguranca, acessibilidade e conservacao.

Todos o mobilidrio é tombado e possui manutengdo patrimonial.

Todos os colaboradores que ocupam as instalagbes académicas possuem seu préprio computador, ou
notebook, ramal direto, contam com conta Google e toda sua plataforma para o gerenciamento das atividades
didrias.

5.1.1. Ambientes de trabalho

SALA DOS PROFESSORES

A sala dos professores é arejada, com dimensdo adequada a quantidade de docentes que a utiliza no periodo
em que acontece o Curso Superior, tem uma boa acustica, sistema de ventilagdo proprio e de excelente
acessibilidade. A Faculdade conta com uma equipe de limpeza que mantém o ambiente sempre limpo e
adequado ao uso dos professores.

Na sala de professores existem estacées de trabalho com microcomputadores conectados a internet, rede sem
fio disponivel e espago para uso de notebooks para os docentes. E um espago arejado, amplo, com
disponibilidade para atendimento aos discentes (no espaco anexo para reunides privadas) e possui ar-
condicionado.

Os professores dispdoem, também, de uma sala prépria de professores préxima a cantina.

Disponibilidade de equipamentos de informdtica: a sala dos professores conta com equipamentos de
informatica disponibilizados em espacos separados, com scanner e impressora conectados. Neste mesmo
ambiente os docentes podem fazer uso de notebook, pois o espaco conta com internet wireless.

A Faculdade disponibiliza aos docentes um espaco virtual (Moodle) para atendimento as demandas
decorrentes de manutengao para a sala dos professores, bem como um ramal préprio para contato com
todos os ambientes da IES.
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Os membros do NDE fazem possuem gabinetes de trabalhos individuais.

A sala de professores, considerando uma analise sistémica e global, possui disponibilidade de equipamentos
de informatica em funcdo do nimero de professores, dimensdo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacao,
acessibilidade, conservacado e comodidade.

GABINETE DE TRABALHO DE DOCENTES EM TEMPO PARCIAL OU INTEGRAL

Os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo integral consideram, em uma analise
sistémica e global, os aspectos de disponibilidade de equipamentos de informdtica em fungdo do nimero de
professores, dimensdo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conserva¢do e comodidade e
estdo de acordo com o perfil do Cursos de Engenharia de Controle e Automacao.

O coordenador de curso trabalha em gabinete de trabalho reservado em uma sala conjunta com outros
coordenadores de curso, em estagao de trabalho com microcomputador de uso exclusivo conectado a internet
e telefone privativo.

O ambiente é climatizado e antecede a sala da coordenacdo e gabinete de trabalho para professores um
balcdo de atendimento para docentes e discentes, permitindo atendimento a todos que procuram pelos
coordenadores e docentes.

O coordenador dispde de armarios para organizagdo de documentos e outros materiais de escritério e ha uma
sala de reunido reservada para atendimento, privativo, de professores e estudantes, anexa a sala da
coordenacdo.

O coordenador dispde de uma sala de reuniGes para atendimento dos discentes e publico em geral.

ALA DOS PROFESSORES - COPA

SALAS DE AULA

A Faculdade SENAI Jaragud do Sul dispde de salas de aula a disposi¢do do curso, com média de 60,00m?.
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Todas as salas possuem mesa de professor com computador com acesso a internet, projetor multimidia,
quadro branco e numero de carteiras compativel ao nimero de estudantes alocados em cada unidade
curricular (disciplina).

As salas possuem boa iluminacgao, ventilacdo, conforto acustico e climatizacdo e estdo em excelente estado de
conservagao e limpeza.

Além das salas de aula, os alunos possuem a disposicdo os seguintes ambientes: biblioteca; auditério;
laboratérios de informatica e laboratérios didaticos especializados.

As instalagbes estdo identificadas, sdo de fécil acesso e possuem acessibilidade para portadores de
necessidades especiais.

ESPACO DE ATENDIMENTO DISCENTE

A |IES ainda dispde de uma sala de atendimento discente equipada para atendimento individualizado e em
grupos, caso seja necessario. A sala esta identificada, sendo que é de facil acesso e possui acessibilidade para
portadores de necessidades especiais.

5.1.2. Infraestrutura de acessibilidade as Pessoas com Deficiéncias (PCDs)

Item totalmente atendido como determinam a Lei Federal N2 10.098/2000 e a Portaria MEC N2 1.679/1999.

Assunto SIM ou NAO

H4 rampas com corrim3os e/ou elevadores que permitam o acesso do estudante com deficiéncia SIM
fisica aos espacos de uso coletivo da instituicdo (secretaria, sala dos professores ...)?

Ha rampas com corrim3os e/ou elevadores que permitam o acesso do estudante com deficiéncia SIM
fisica a todas as salas de aula/laboratdrios da institui¢do. ?

Ha reservas de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades da institui¢do, para SIM
pessoas portadoras de necessidades especiais ?

Ha banheiros adaptados que disponham de portas largas e espaco suficiente para permitir o acesso SIM
de cadeira de rodas ?

Ha barras de apoio nas paredes dos banheiros ? SIM
Ha lavabos e bebedouros instalados em altura acessivel aos usuarios de cadeiras de rodas ? SIM

5.1.3. Laboratorios didaticos

A Faculdade conta com laboratdrios diddticos para atender todas as unidades curriculares especificas do
segmento tecnoldgico, todos estruturados de maneira adequada para atender o desenvolvimento das
habilidades necessarias para a obtengao dos perfis profissionais propostos pelos cursos.

Os laboratdrios possuem espaco fisico adequado para o nimero de postos de trabalho coerentes com o
numero de alunos matriculados e necessarios para as aulas praticas, atendendo os padrdes das normas de
seguranga vigentes.

Os laboratérios sdo adequados para a realizagdo das aulas praticas previstas no curso, organizados de acordo
com as normas de acessibilidade e ergonomia. Permitem a interagdo entre a teoria e a pratica profissional.
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Os insumos utilizados sdo constantemente repostos, de acordo com a necessidade de utilizacdo dos mesmos,
e observando sempre as condi¢des adequadas de utilizacdo e de seguranca.

Os alunos frequentam os laboratdrios ou sob orientacdo de professores e na presenca destes para o
aprimoramento dos estudos, conforme fora mencionado, ou livremente, para dar prosseguimento aos seus
estudos.

Os laboratdrios contam com a atuacdo de técnicos responsaveis em auxiliar os docentes nas aulas praticas,
preparando com antecedéncia os ambientes e insumos necessarios, conforme solicitacao prévia dos docentes.
Também auxiliam na manutencdo dos ambientes observando as condi¢des ideais de funcionamento e de
seguranga.

Os ambientes e laboratérios utilizados para praticas didaticas possuem espaco fisico adequado analisando
quesitos como: dimensao, limpeza, iluminagdo, ventilacdo, seguranca e conservag¢ao. Possuem constante
plano de atualizacdo tecnoldgicas dos equipamentos assim como os prédios sdo adaptados visando uma
melhor acessibilidade (elevador, rampas, sanitarios, etc). Os ambientes utilizados com uma estimativa de suas
respectivas dimensoes:

Os laboratérios didaticos, de acordo com a localizacdo e capacidade, sdo:

LOCAL LABORATORIO DESCRIGAO DOS EQUIPAMENTOS/SOFTWARES

ESPACO para | Laboratério de CAD - | 24 Computadori3, 15"
GEOMETRIZAR | Modelagem
Audaces computadorizado

24 Cadeira estofadas

01 Ar condicionado

10 Mesa para computador
01 Tela para multimidia
01 Multimidia

01 Quadro branco movel

ESPACO para | Laboratério de Criatividade | 08 Computador i3, 15~
CRIAR Marisol | e Projetos 36 Cadeira
01 Arquibancada para aproximadamente 24 pessoas
02 Ar condicionado

08 Mesa para computador

01 Tela para multimidia

01 Multimidia

01 Quadro branco movel

04 Manequim articulado de madeira, especifico para
desenho de moda

ESPACO para | Laboratério de fotografia 01 Computador i3, 15~

CAPTAR 04 Cadeira estofadas
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Sol Paragliders

01 Ar condicionado

01 Mesa para computador

04 Tochas de iluminagao Mako

02 Tocha para iluminacdo portatil

01 Gerador para tocha de iluminacao portatil

08 Acessorios para trabalhar a luz

DIALOGAR

Proma

ESPACO para | Sala de didlogos 08 Cadeiras

01 Sofa para aproximadamente 15 pessoas
08 Banquetas

02 Mesas secunddrias

01 Mesa principal para reunides

02 Ar condicionado

01 Tela para multimidia

01 Multimidia

01 Quadro branco

B 114 Laboratdrio Desenho 30 Cadeiras

30 Mesas para desenho manual

01 Ar condicionado

01 Mesa do professor

01 Computador

01 Projetor Multimidia

01 Armario de madeira com divisérias
01 Quadro branco

01 Arquivo de ago

5.2.BIBLIOTECA

A biblioteca é o 6rgdo de apoio, encarregado de proporcionar suporte as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, com seus servicos sob a responsabilidade de um bibliotecdrio e de seus auxiliares.

. A biblioteca foi inaugurada em 1999 para atender a demanda do SENAI Jaragua do Sul,
Inauguragao: bem como da Faculdade de Tecnologia.
Acervo: | Geral: 9163 titulos com 21291 exemplares

FM-NP-209-SENAI-002
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Para o Curso: 234 titulos com 632 exemplares

Numero de estudantes da Faculdade: 180

Demanda: )
Numero de estudantes do curso: 40
A biblioteca da Faculdade conta com 01 Bibliotecario(s) e 01 Assistente(s) de Biblioteca
para atender os docentes e discentes, sendo que:
e Bibliotecdrio: Jussara Cardoso de Souza
Horario: De segunda-feira a quinta-feira: Das 12 horas as 16 horas. Das 17h10 as 22
Recursos horas.
Humanos: . . R
Sexta-feira: Das 12 horas as 16h30. Das 17h45 as 22 horas.
e Assistente: Amalia Aparecida dos Santos Mendes.
Horario: De segunda-feira a sexta-feira: Das 7h30 as 13 horas. Das 12h45 as
17h10.
As atribuicdes do bibliotecario, com relacdo aos cursos de graduacdo e de pds-
Atribuigoes:

graduacdo, estdo definidas no Regimento da Faculdade.

5.2.1. Bibliografia basica e complementar por unidade curricular

Os exemplares do primeiro ano estarado disponiveis, tombados e catalogados na biblioteca quando da visita da
comissao verificadora. Todos os titulos indicados como bibliografia bdsica estdo, obrigatoriamente, disponiveis
na biblioteca da Faculdade.

Unidade Curricular

Tipo Titulos (Referéncia) Total

Metodologia de Projeto

de Produto |

B | PINHEIRO, Tenny. The service startup: design gets lean: inovac¢do e 4
empreededorismo por meio do design thinking. Rio de Janeiro (RJ):
AltaBooks, 2015. 217 p. ISBN 9788576088851.

B | BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos 5
produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, c1998. 260 p. ISBN
8521202652.

B | BURDEK, Bernhard E. Design: histéria, teoria e pratica do design de 7
produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, c2010. 496 p. ISBN
9788521205234.

C | MUNARI, Bruno. Das coisas nascem coisas. Sdo Paulo (SP): Martins 1
Fontes, c1998. 378 p. ISBN 8533608756.

C | BROWN, Tim. Design thinking: uma metodologia poderosa para 1
decretar o fim das velhas ideias . Rio de Janeiro (RJ): Campus, c2010.
249 p. ISBN 9788535238624,

C | MELO, Adriana; ABELHEIRA, Ricardo. Design thinking & thinking design: 2
metodologia, ferramentas e reflexdes sobre o tema. Sdo Paulo (SP):
Novatec, 2015. 203 p. ISBN 9788575224533.

C | BERNSEN, Jens. Design: defina primeiro o problema = Design : defina 8
primero el problema. Floriandpolis: SENAI/SC DR, 1995. 118 p.
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C | MANZINI, Ezio; VEZZOLI, Carlo. O desenvolvimento de produtos 2
sustentaveis: os requisitos ambientais dos produtos industriais . 1. ed.
Sdo Paulo: EDUSP, 2002. 366 p. ISBN 8531407311.

B | BAXTER, Mike. Projeto de produto: Guia pratico para o 4
desenvolvimento de novos produtos. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 2000.
B | BURDECK, Benhard E. Histdria, Teoria e pratica do design de produtos. 1
Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2006.
B | SCHNEIDER, Beat. Design: uma introdugdo. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1
Introdugdo ao Design 2010.
C BONSIEPE, Gui. Design, cultura e sociedade. S3o Paulo: Bliicher, 2011. 1
C | HESKETT, John. Design. Sdo Paulo: Atica, 2008. 1
C | NEWARK, Quentin. O que é design grafico. Porto Alegre: Bookman, 1
2009.
CARDOSO, Rafael. Uma introducdo a histdria do design. 3. ed. Sdo 7
Paulo (SP): Blucher, 2008. 273, [1] p.
Historia da.Arte edo A histéria da arte. Autor: Gombrich, E.H (Ernst Hans) Em
Design processo
de
compra
Desenho de Obs'ervac;éo €| B | DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo (SP): Martins 6
Perspectiva Fontes, 2000. 236 p (Colecdo a). ISBN 8533605838.
B | SCHEINBERGER, Felix. Sketchbook sem limites: o companheiro de 4
viagem do urban sketcher. Sdo Paulo: GG, 2017. 159 p. ISBN
9788584521005.
B | MORRIS, Bethan. Fashion illustrator: manual do ilustrador de moda. 6

Sdo Paulo (SP): Cosac & Naify, c2007. 208 p. ISBN 9788575035580.

C | SENAI Departamento Nacional. O desenho de arquitetura: 1
introdugdo/histérico. Rio de Janeiro (RJ): Divisdo de Ensino e
Treinamento, 1979. 1 v. (Colegdo basica SENAI - CBS )

C | HALLAWELL, Philip. A m&o livre 1: a linguagem do desenho. 12. ed. S3o 2
Paulo (SP): Melhoramentos, c1994. 91 p. (Arte & técnica) ISBN
8506018080.

C | CARVALHO, Benjamin de A. Desenho geométrico. 3. ed. Rio de Janeiro 1

(RJ): Ao Livro Técnico, 1967. 332 p.

C | VIEIRA, Thais Leticia Pinto; MONTEIRO, Gisela Pinheiro. Linguagem do

produto. Rio de Janeiro (RJ): SENAI/CETIQT, 2010. 158 p. ISBN 1
9788560447480.
C | CARVALHO, Benjamin de A. Desenho geométrico. 3. ed. Rio de Janeiro 1
(RJ): Ao Livro Técnico, 1967. 332 p.
B | DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo, SP: Martins 6
Fundamentos da Fontes, 2000
Linguagem Visual B | LURIE, Alison. A linguagem das roupas. Rio de Janeiro, RJ: Rocco, 1997. 6
285p
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B | ARNHEIM, Rudolf. Arte & percepgdo visual: uma psicologia da visdo 5
criadora. S3o Paulo, SP: Pioneira, 2002. 503 p

C | KANDINSKY, Wassily. Ponto e linha sobre plano: contribuicdo a analise 4
dos elementos da pintura. Sdo Paulo, SP: Martins Fontes, 1997.

C | CASTILHO, Kathia; MARTINS, Marcelo M. Discursos da moda: 2
semidtica, design e corpo. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Anhembi Morumbi,
2008.

C | CASTILHO, Kathia. Moda e linguagem. 2. ed. S3o Paulo, SP: Anhembi 7
Morumbi, 2006.

C | HURLBURT, Allen. Layout: o design da pdgina impressa. Sdo Paulo (SP): 8
Nobel, 2002.

C | TONDREAU, Beth. Criar grids: 100 fundamentos de layout. Sdo Paulo 4
(SP): Blucher, 2009. 208 p.

B | MICELI, Maria Teresa; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. 2. 5

Desenho Técnico ed. Rio de Janeiro (RJ): Ao Livro Técnico, c2003. 143 p. ISBN

8521509375.

B | RIBEIRO, Claudia Pimentel Bueno do Valle. Desenho técnico para 4

engenharias. Curitiba: Jurua, 2012. 196 p. ISBN 9788536216799.

B | MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2000: fundamentos 2D & 3D. 3. 5
ed. S3o Paulo (SP): Erica, 2001. 310 p. ISBN 851796272.

C | SENAI Departamento Nacional. O desenho de arquitetura: 1
introducdo/histdrico. Rio de Janeiro (RJ): Divisdo de Ensino e
Treinamento, 1979. 1 v. (Colegdo basica SENAI - CBS )

C | SILVA, Julio César da et al. Desenho técnico auxiliado pelo Solidworks. 1
Florianépolis: Visual Books, 2011. 174 p. ISBN 9788575022696.

C | ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Coletanea de normas 1
de desenho técnico. Sdo Paulo (SP): SENAI, 1990. 86 p. (Programa de
Publicagdes Técnicas e Didaticas, Série Organizagdo e Administragao;
1).

C | CARVALHO, Benjamin de A. Desenho geométrico. 3. ed. Rio de Janeiro 1
(RJ): Ao Livro Técnico, 1967. 332 p.

C | FRENCH, Thomas Ewing; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e 1
tecnologia grafica. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Globo, c1985. 1093 p. ISBN
8525007331.

Metodologia de Projeto B | PINHEIRO, Tenny. The service startup: design gets lean: inovagao e 4
de Produto Il empreededorismo por meio do design thinking. Rio de Janeiro (RJ):
AltaBooks, 2015. 217 p. ISBN 9788576088851.

B | BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos 5
produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, c1998. 260 p. ISBN
8521202652.

B | BURDEK, Bernhard E. Design: histéria, teoria e pratica do design de 7
produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, c2010. 496 p. ISBN
9788521205234.
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C | MUNARI, Bruno. Das coisas nascem coisas. Sdo Paulo (SP): Martins 1
Fontes, c1998. 378 p. ISBN 8533608756.

C | BROWN, Tim. Design thinking: uma metodologia poderosa para 1
decretar o fim das velhas ideias . Rio de Janeiro (RJ): Campus, c2010.
249 p. ISBN 9788535238624.

C | MELO, Adriana; ABELHEIRA, Ricardo. Design thinking & thinking design: 2
metodologia, ferramentas e reflexdes sobre o tema. Sdo Paulo (SP):
Novatec, 2015. 203 p. ISBN 9788575224533.

C | BERNSEN, Jens. Design: defina primeiro o problema = Design : defina 8
primero el problema. Floriandpolis: SENAI/SC DR, 1995. 118 p.

C | MANZINI, Ezio; VEZZOLI, Carlo. O desenvolvimento de produtos 2
sustentaveis: os requisitos ambientais dos produtos industriais . 1. ed.
Sdo Paulo: EDUSP, 2002. 366 p. ISBN 8531407311.

B | MALDONADO, Tomas. Design industrial. Lisboa: Edi¢Ges 70, c1991. 127 8
Projeto de Aplicado | p. ISBN 9789724413310.

B | BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de novos 6
produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, c1998. 260 p. ISBN
8521202652.

B | LOBACH, Bernd. Design industrial: bases para a configuragdo dos 8
produtos industriais. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, 2001. 206 p. ISBN
8521202881

C | MUNARI, Bruno. Das coisas nascem coisas. Sdo Paulo (SP): Martins 1
Fontes, c1998. 378 p. ISBN 8533608756.

C | MONTENEGRO, Luciana; CANTANHEDE, Anna. Comunicagdo visual 1
aplicada. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 2010. 70 p. ISBN
9788560447213.1

C | MANZINI, Ezio; VEZZOLI, Carlo. O desenvolvimento de produtos 2
sustentdveis: os requisitos ambientais dos produtos industriais . 1. ed.
Sdo Paulo: EDUSP, 2002. 366 p. ISBN 8531407311.

C | BURDEK, Bernhard E. Design: histéria, teoria e pratica do design de 1
produtos. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher, 2006. 496 p. ISBN
8521203756.

C | MELO, Adriana; ABELHEIRA, Ricardo. Design thinking & thinking design: 2

metodologia, ferramentas e reflexGes sobre o tema. Sdo Paulo (SP):
Novatec, 2015. 203 p. ISBN 9788575224533,

B HORIE, Ricardo Minoru; OLIVEIRA, Ana Cristina Pedrozo. Crie projetos 4
Técnicas de llustracio gréficos com Adobe Photoshop CS4, Corel Draw X4 e InDesign CS4: em
portugués. S3o Paulo (SP): Erica, c2009. 238 p. ISBN 9788536502533.

B | RONCARELLI, Sarah; ELLICOTT, Candace. Design de embalagem: 100 8
fundamentos de projeto e aplicagdo. Sdo Paulo (SP): Edgard Bliicher,
2011. 208 p. ISBN 9788521205647.

B | BORRELLI, Laird. Fashion illustration now. Londres: Thames and 5
Hudson, c2000. 176 p. ISBN 050028234X.

C | MORRIS, Bethan. Fashion illustrator: manual do ilustrador de moda. 6
Sdo Paulo (SP): Cosac & Naify, c2007. 208 p. ISBN 9788575035580.
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C | ANDRADE, Marcos Serafim de. Adobe Photoshop CS3. Sdo Paulo (SP): 1
SENAC, 2008. 474 p. (Nova série informatica) ISBN 9788573597363.
C | NUNNELLY, Carol A. Enciclopédia das técnicas de ilustragdo de moda. 1
Barcelona: G. Gilli, 2012. 160 p. ISBN 9788425225093.
C | BONSIEPE, Gui. Design: do material ao digital. Floriandpolis: FIESC, 2
1997. 191 p.
C | TONDREAU, Beth. Criar grids: 100 fundamentos de layout . Sdo Paulo 5
(SP): Blucher, 2009. 208 p. ISBN 9788521204947.
B | Livro: Design industrial: materiais e Processos de Fabricagdo Em
Materiais e Processos de Autor: Jim Lesko Processo
Fabricagdo de
Compra
B | Livro: Como se faz Em
Autor: Chris Lefteri Processo
de
Compra
Livro: Materiais e Design Em
B Autor: Michael Ashby Processo
de
Compra
B | FERREIRA, Gonzaga. Redagao cientifica: como entender e escrever com 05
Métodos e Técnicas de facilidade. Sdo Paulo (SP): Atlas, c2011. 155 p.
Pesquisa B | MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de 05

metodologia cientifica. 5. ed. S3o Paulo, SP: Atlas, 2003. 311 p.

B | DEMO, Pedro,. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 120 p. 07
(Biblioteca da educagdo. Série 1. Escola ; v. 14)

C | RUDIO, Franz Victor. Introdugdo ao projeto de pesquisa cientifica. 30. 4
ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2002. 144 p.

C | GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. S3o 06
Paulo (SP): Atlas, 2002. 175 p.

C | SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico 22. 05
ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2002. 335 p.

TIPO = B (referéncias basicas) e C (referéncias complementares)
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5.2.2. Base e Periddicos especializados

Faculdade SENAlsc

PERIODICOS Impresso On-line
FUNDICAO E SERVICOS. 2011-. Mensal. Disponivel em: X
http://www.arandanet.com.br/revista/fs. Acesso em: 5 dez. 2019.
MAQUINAS E METAIS. S&o Paulo (SP): Aranda, 1964-. ISSN 0025-2700. (2017) X
MELHOR: gestdo de pessoas. Sdo Paulo (SP): Segmento, 2004-. Mensal. X
indice acumulado. ISSN 1518-2150. (2020)
METROLOGIA & INSTRUMENTAGAO. Sdo Paulo (SP): EPSE,2000-2010. X
Bimestral. ISSN 1519-1575. (2017)
PLASTICO MODERNO. S&o Paulo, SP: QD Ltda,1982-. Mensal. Continuagdo X
de Plasticos e embalagens: revista de negdcios 1973- [19827]. ISSN 0102-
1931. (2017)
QUIMICA E DERIVADOS. S3o Paulo (SP): QD Ltda,19uu-... ISSN 0481-4118. X
(2020)
HSM MANAGEMENT: informacdo e conhecimento para gestao empresarial. X
Barueri: HSM do Brasil, 1997-. Bimestral. ISSN 1415-8868. (2020)
PROTECAO. Novo Hamburgo: MPF Publicagdes, 1977-. Mensal. (2020) X
BASES Forma de Acesso
Google Académico scholar.google.com

Base de Dados Scientific Electronic Library Online scielo.br

Periddico CAPES periddicos.capes.gov.br/portugués/index.jsp

Periddicos UFSC periddicos.ufsc.br

Dominio Publico dominiopublico.gov.br/pesquisa/pesquisacbraform.jsp

Biblioteca Digital Brasileira de Teses e bdtd.ibict.br
Disserta¢Oes

A relagdo dos demais titulos importantes utilizados no curso, disponiveis na biblioteca para consulta, mas nao

apresentado na organizagao curricular encontram-se disponibilizados no ANEXO C.
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5.2.3. Espaco Fisico da Biblioteca

Area total Area para usuarios Capacidade
(m?) (m?) (N° de usuérios)
288,34 126 84

Outras informacdes:

5.2.4. Demais servigos

A Faculdade conta com uma infraestrutura de Bibliotecas em rede - a Rede de Bibliotecas do SENAI/SC, que
funcionam interligadas por um servidor central, tendo como sistema gerencial o Pergamum, software de maior
diferencial no Pais. Um dos preceitos desta rede é promover a padroniza¢do dos produtos e servicos, bem
como dinamizar os acervos através do empréstimo interbibliotecario, o que amplia o acervo disponivel.

Armazenamento do acervo:
— Para aclassificagdo a Bibliotecaria usa a Classificagdo Decimal Universal (CDU).

— Sistema de classificacdo bibliografico baseado no principio da divisdo dos nimeros em classe de dez
algarismos. Os numeros por ele usados possuem a propriedade de poder receber continuas subdivisdes.
Permite a classificacdo de qualquer assunto ou fato independente da lingua ou modo de escrever dos
diversos povos.

Preservagdo do acervo:
— 0O acervo é mantido em local apropriado com temperatura controlada.
Catalogacao:

Todo o processamento técnico é de responsabilidade do bibliotecario, auxiliada pelos auxiliares. O material
que vai ser processado recebe carimbo da instituicdo e etiquetas com os dados do registro de tombo. E
classificado de acordo com a CDU — Classificagdo Decimal Universal. O CDU é um sistema de classificagdo
bibliografica, dividida por nimeros que englobam todas as areas do conhecimento humano. Os ndmeros
podem ser subdivididos a fim de especificar o assunto. A CDU é estruturada pelos seguintes nimeros basicos:
0 — Generalidades; 1 — Filosofia; 2 — Religido, Teologia; 3 — Ciéncias; 4 — Esta Vaga; 5 — Matematica, Ciéncias
Naturais; 6 — Ciéncias Aplicadas, Medicina, Tecnologia; 7 — Artes, Arquitetura, Esportes; 8 — Linguas, Literatura;
9 — Geografia, Biografia, Histdria

Juntamente com a classificacdo é informado o numero da tabela Cutter, numeracdo do autor. Para cada
sobrenome do autor, hd um numero correspondente na tabela. Essa numeragdo serve para auxiliar a
identificar o livro na estante. A indexacdo é a retirada das palavras-chaves que identificam o assunto da obra,
e é realizado através dos tesauros especializados, elaborados pelo SENAL As areas que ainda ndo foram
contempladas nos tesauros e sdo indexadas liviemente pelo bibliotecario. E feito também um resumo da obra.
Apds essas etapas, sdo tirados os dados técnicos da obra: autor, titulo e subtitulo, imprensa (local, editora e
data de publicagdo), edigdo, nimero de paginas, volumes. No caso de audiovisuais sdo retirados dados
especificos como som, cor, tempo de duragao, sistema de gravagao.

Servigos disponibilizados: os servigos oferecidos pela Biblioteca sdo:
e consulta online as bases de dados;

e visita orientada para alunos e novos colaboradores, com treinamento formal e informal de usudrios;
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e acesso a Internet;

e comutacdo bibliografica;

e empréstimo domiciliar e inter-bibliotecas;

e orientacdo na pesquisa bibliogréfica;

e divulgacdo de informacses técnico-cientificas, culturais e educacionais;

e servicos web: consulta, reserva, renovacao e pedidos de compras.
Sistema de recuperacgdo das informacgdes:

— Para a recuperacgdo de informacgdes o usuario utiliza-se do Sistema Pergamum via WEB. A Base de dados
armazena informacgbes sobre livros, artigos de periddicos, videos, CDs, catalogos etc. e permite a
recuperacao por diversos pontos de acesso, entre eles: titulo, autor, palavras-chave, séries etc

Empréstimos:

— O empréstimo domiciliar segue as diretrizes do Regulamento Interno da Rede. Diversas operacdes
podem ser executadas a distancia, via WEB, a saber: renovacao e reserva de materiais; consulta a
histéricos de movimentagdo de materiais; consulta a sugestdo de bibliografias; envio de
sugestdo/reclamacdo; entre outras.

— AIES oferece, também, empréstimo inter-bibliotecas, sendo que o estudante pode solicitar qualquer livro
disponivel nas Bibliotecas do SENAI/SC por meio do Sistema Pergamum, que serd entregue via malote
conforme cronograma previamente definido.

Acesso a internet:
— Rede fixa disponivel nos computadores da Bilbioteca e wifi.

— Todos os estudantes e colaboradores tem acesso por meio do login e senha cadastrado durante a matricula
ou a contratagdo, respectivamente.

— A comunidade por fazer uso da Biblioteca, mas localmente.
Recursos audiovisuais disponiveis:

— A biblioteca possui sala de video comportando 6 usudrios.
Horario de funcionamento:

— Matutino: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
— Vespertino: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
— Noturno: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
Mecanismos e periodicidade de atualiza¢cdo do acervo:

Os critérios para desenvolvimento/atualizacdo da coleg¢do sdo definidos por meio das diretrizes estabelecidas
para formacdo ideal de um acervo, visando manter um conjunto de documentos (material bibliografico e
multimeios), que atenda as necessidades de informacgéao dos clientes e aos objetivos da instituicdo. A Faculdade
adota a seguinte politica de aquisi¢do:

— Por compra - A aquisigdo por compra (livros, revistas, jornais, multimeios, etc.) deve ser feita apds
processo de selecdo, e aprovagdo do orcamento que, dentro de suas possibilidades financeiras, deve
procurar adquirir as obras que sdo necessarias para complementacgdo do acervo.

Pag.: 74 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138




Faculdade SENAlsc

A compra é feita por processo de licitagdo, porém os titulos importados e os ndo localizados no mercado
local sdo comprados diretamente pela Faculdade. Durante o ano também s3o realizadas compras de
acordo com a necessidade dos cursos.

— Por doagao: Consiste em receber gratuitamente os documentos selecionados para fazerem parte do
acervo. A Unidade podera solicitar as empresas e entidades cientificas, culturais, titulos disponiveis para
doacdo. As doacdes recebidas de forma espontanea serdo submetidas aos critérios de sele¢do. As
selecionadas passarao a fazer parte do patriménio da Unidade, e os demais serdo descartados ou
oferecidos em lista de doacgGes.

— Por permuta: Consiste na troca de materiais disponiveis por outros de interesse da Biblioteca oriundos
de outras Instituicdes ou de outras unidades do SENAI/SC.

Professores, colaboradores e alunos participam na atualizacdo do acervo com sugestdes de compra, realizadas

através de software especifico. Outro instrumento utilizado para atualizacdo do acervo é a solicitacdo de

doacgdes e a permuta de material com outras Bibliotecas.

A Mantenedora libera anualmente verba para investimento na atualizacdo tecnolégica das Faculdades do
SENAI/SC, parte dessa verba destina-se a compra de materiais bibliograficos.

A Biblioteca auxilia com pesquisas na Internet em busca de titulos interessantes verificacdo de precos,
cotacdes, contatos com fornecedores para substituicdes de livros esgotados e envio de catalogos de livros ao
corpo docente para sugestdao de novas aquisigdes.

Reprografia:

— Os servicos de reprografia sdo terceirizados prestando servicos para toda a unidade e de facil acesso,
localizando-se no bloco D.
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MATRIZ CURRICULAR - Tecnologia em Design de Produto

12 Fase
(350 horas)

22 Fase
(350 horas)

32 Fase
(350 horas)

42 Fase
(350 horas)

52 Fase
(350 horas)

62 Fase
(350 horas)

Metodologia de Projeto

Metodologia de Projeto de

Computagdo Grafica

Computagdo Grafica ll

Projeto de Imagem e

Projeto de Imagem e

de
Produto | Produto Il Fotografia | Fotografia Il
70h 70h 105h 70h 70h 70h
Introducdo ao Design Projeto Aplicado | Modelos e Protétipos | Modelos e Protétipos Il Design da Interagdo Projeto Aplicado Il
E Usabilidade
35h 70h 105h 70h 70h 70h
Histdria da Arte e do Técnicas de llustragao Ergonomia Projeto Aplicado Il Design de Servigos Gestdo do Design
Design
70h 70h 70h 70h 70h 70h
Desenho de Observagdo e Materiais e Processos de Gestdo de Projetos Estética e Semiodtica Antropologia Analise de Viabilidade
Perspectiva Fabricacao De Produto

70h 70h 70h 70h 70h 70h
Fundamentos da Métodos e Técnicas Fundamentos de Marketing Design para Inovagao
Linguagem Visual De Pesquisa Empreendedorismo

35h 70h 70h 70h 70h
Desenho Técnico

70h

MODULO BASICO: 350h Libras (optativa): 70h
MODULO INRODUTORIO: 350h TCC: 60h
MODULOS ESPECIFICOS (1, II, Il E IV): : 1400h AACs: 60h
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APENDICE A - DETALHAMETO DA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Metodologia de Projeto de Produto |

Periodo Letivo: 12 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas | EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagcdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢dao ambiental.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias direcionadas a compreensao, planejamento e utilizagdo
de métodos e ferramentas aplicaveis a projeto(s) de produto(s).

Conteudos Formativos

Subfung¢do Padrido de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Propor solugdes e Compreendendo as e Fundamentos tedricos e Principios de projeto de
inovadoras necessidades e para o desenvolvimento produto;
e Atuar no desenvolvimento | solicitagGes do cliente; de projeto de Design. e Metodologia de design
do projeto; e Possuindo dominio tedrico e Elaboracgdo e execugdo de para desenvolvimento de
e Gerenciar o projeto; dos processos de design; projeto de produtos. produtos;

e Buscando propostas e Metodologias e e Ferramentas de
inovadoras e que ferramentas para a desenvolvimento aplicadas
garantam usabilidade e execugao de projeto de para projetos de produtos;
design universal; produto. e Nogdes de elaboracgdo e

e Viabilizando uma proposta execucgao de projeto de
de projeto de design com produto;
enfoque na triade bdasica
da ergonomia: conforto,
seguranga e eficiéncia;

e Avaliando e adequando o
projeto conforme
viabilidade de execucdo;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas

o Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
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e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizacdo do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugGes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigOes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagbes

Unidade Curricular: Introdugao ao Design

Periodo Letivo: 12 Semestre

Carga Horaria Total: 35 horas ‘ Presencial: 28 horas EAD: 07 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizac¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Compreender as principais aplicagdes, campos de atuacdo e caracteristicas do Design.

Pag.: 78 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138




Faculdade SENAlsc

Conteudos Formativos

Subfungdo

Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Propor solugdes
inovadoras

o Definir materiais,
equipamentos e insumos;

e Representar graficamente
o produto;

solicitadas;

e Possuindo dominio tedrico
dos processos de design;

e Buscando propostas
inovadoras e que
garantam usabilidade e
design universal;

e Conhecendo os materiais e
tecnologias disponiveis
para execu¢do do projeto;

e Aplicando normas
técnicas;

¢ Analise de demanda e
didlogo com cliente;

e Compreender
potencialidades do
profissional do design e
suas fragilidades;

e Fundamentos tedricos
para o desenvolvimento
de projeto de Design;

e Compreender as questdes
legais referentes aos
Direitos Humanos;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodologicas

Principios e conceitos de
design;

Habilitagdes do design;
Campos de atuagao,
profissionais e cases de
destaque;

Tendéncias e estilos;

O conceito do design, o elo
entre homem e maquinas;
Direitos humanos, ética e
cidadania;

Aspectos legais;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e  Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

Equipamentos

Ambientes Pedagodgicos

e Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ferramentas e Equipamentos

Recursos didaticos

e Livroimpresso e/ou digital

e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.

Observagbes/recomendacdes

e Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: BASICO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Historia da Arte e do Design

Periodo Letivo: 12 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas | EAD: 14 horas
Fungao
1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de

aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Design;

Conteudos Formativos

Objetivo Geral: Conhecer o desenvolvimento histdrico/cultural da arte e suas implicages no desenvolvimento do

Subfungdo Padrido de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Atuar no desenvolvimento e Representando esbogo e Fundamentos tedricos e Principios e conceitos da
do projeto; inicial/proposta do para o desenvolvimento arte;
e Gerenciar o projeto; projeto; de projeto de Design. e A arte no Brasil;
e Representar graficamente | e Analisando os requisitos | e Elaboragdo e execugdo de |e Influéncias da cultura afro-
o produto; do projeto; projeto de produtos. brasileira e africana no
e Criando e editando e Utilizagdo da teoria e desenvolvimento artistico
imagens; técnicas de arte aplicadas do Brasil;
ao design de produto; o Arte e design no contexto
contemporaneo;
e Referéncias de projetos de
design;
e RelagOes entre arte e
design;
e O uso da arte pelo design;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas

Desenvolver as atividades respeitando normas de salde, seguranga, ergonomia e meio ambiente;
Apresentar postura ética no ambiente educacional;

Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

Aplicar principios de organizacdo do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;
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Faculdade SENAlsc

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solu¢des
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagbes

Unidade Curricular: Desenho de Observacdo e Perspectiva

Periodo Letivo: 12 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servi¢os, buscando otimizacdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaborag¢do de desenhos de observacéo e perspectiva aplicados ao
desenvolvimento de projetos de design.
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Conteudos Formativos

Subfungdo Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Atuar no desenvolvimento e Representando esbogo e Fundamentos tedricos para | Teoria do desenho;
do projeto; inicial/proposta do o desenvolvimento de e Expressdo grafica;
o Representar graficamente = projeto; projeto de Design. e Pratica de desenho: linhas,
o produto; e Criando e editando e Utilizagdo de técnicas malhas e texturas gréficas;
imagens utilizando manuais de construcdo dos |e Desenho de observacio
ferramentas desenhos por observagao; por meio da pratica de
computacionais; e Elaboragdo e execugdo de croquis;
e Aplicando normas projeto de produtos. e Representacdo de objetos
técnicas; e Metodologias e e espacos;
ferramentas para a e Métodos construtivos:
execugdo de projeto de perspectiva, estrutura,
produto. proporg¢ao e composicao.

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagégicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢Ges e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgbes de grande e pequeno porte.

Observagdes/recomendagbes
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Médulo: BASICO

Faculdade SENAlsc

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Periodo Letivo: 12 Semestre

Unidade Curricular: Fundamentos da Linguagem Visual

Carga Horaria Total: 35 horas

Presencial: 28 horas

EAD: 07 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias sobre os fundamentos da linguagem visual necessarios ao desenvolvimento
de habilidades de interpretagdo e expressao aplicados ao design de produtos.

Conteudos Formativos

Subfungdo

Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Propor solugdes
inovadoras

e Atuar no desenvolvimento
do projeto;

e Representar graficamente
o produto;

e Possuindo dominio tedrico
dos processos de design;

e Conhecendo ferramentas
computacionais e
softwares graficos para
criagdo e edi¢do de
imagens;

e Criando e editando
imagens utilizando
ferramentas
computacionais;

e Aplicando normas técnicas

o Utilizando softwares
especificos;

e Fundamentos tedricos
para o desenvolvimento
de projeto de Design.

e Aplicacdo das técnicas
introdutdrias de
linguagem visual no
desenvolvimento de
projetos de produtos;

solicitadas;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas

Alfabetismo visual;
Elementos basicos da
linguagem visual;
Fundamentos tedricos e
praticos aplicados da
linguagem visual ao design
de produto;

Principios da Gestalt;
Rela¢do de espaco
bidimensional e
tridimensional;

Teoria da cor;

o Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizacdo do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
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Faculdade SENAlsc

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais)

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagégicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagbes

Unidade Curricular: Desenho Técnico

Periodo Letivo: 12 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias direcionadas a compreensdo, planejamento e utilizagcdo
das técnicas do desenho técnico aplicaveis ao desenvolvimento do projeto(s) de produto(s).
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Conteudos Formativos

Subfungdo Padrido de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Propor solugdes e Compreendendo as e Interpretar desenho e Modelagem em sistemas
inovadoras necessidades e técnico; CAD 2D e CAD 3D;
e Atuar no desenvolvimento = solicitagbes do cliente; e Desenhar pegas e e Estratégias de criagdo de
do projeto; e Dominando a utilizagdo de | produtos em software modelos geométricos
e Representar graficamente softwares CAD para CAD 3D; virtuais;
o produto; criacdo de projetos de e Compreender a e Ferramentas de
produto em carater importancia e saber visualizagdo; Ferramentas
bidimensional e apresentar cotas nos de esbogo; Ferramentas de
tridimensional; desenhos desenvolvidos; modelagem de sdlidos;
e Utilizando softwares e Cotagem; Eixo de simetria e
especificos; simbologia;
e Cortes e se¢Ges: Definicdo,
Tipos de cortes, Tipos de
secOes, Hachuras;
e Interpretacdo de tolerancias
dimensionais e geométricas;
e Representagao de
Rugosidade.

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salde, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovacdo por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos e Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.
Ambientes Pedagégicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e  Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagédo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM

Observagbes/recomendacdes n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio, quando for o

caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as

condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco. Asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Metodologia de Projeto de Produto Il

Periodo Letivo: 22 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas | EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias direcionadas a compreensao, planejamento e utilizagdo
da metodologia de projeto de produto aplicaveis ao desenvolvimento do projeto(s) de produto(s).

Conteudos Formativos

Subfungdo Padrido de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Atuar no desenvolvimento |e Analisando o perfil dos e Seguir etapas de e Etapas para
do projeto; usuarios; desenvolvimento de desenvolvimento de
e Gerenciar o projeto; e Adequando a proposta projeto; produto(s);

conforme critérios de e Conhecer ferramentas e Metodologias de design
ergonomia; para desenvolvimento e para o desenvolvimento de

e Desenvolvendo propostas gerenciamento do produtos;
de projeto de design que projeto; e Ferramentas de
garantam eficiéncia e Executar simula¢des de desenvolvimento aplicadas
técnica, viabilidade de praticas situacionais para| para o projeto de produtos;
construcdo e aceitagao do validar método de e NogOes praticas para a
cliente; elaboragdo de projetos; elaboracdo e execucdo de

e Viabilizando uma proposta um projeto de produto e de
de projeto de design com pesquisa aplicada;
enfoque na triade bdasica e Selecionar método(s) a ser
da ergonomia: conforto, aplicado(s) na execugao do
seguranca e eficiéncia; modelo ou protétipo,

e Verificando insumos para conforme solicitagdes do
execugao do projeto; projeto;

e Avaliando e adequando o
projeto conforme
viabilidade de execucdo;
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Faculdade SENAlsc

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Projeto Aplicado | (Atividade de Extensao)

Periodo Letivo: 22 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas
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Faculdade SENAlsc

Fungdo

operagao e baixa complexidade.

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para compreender, planejar e utilizar metodologia de “Projeto Aplicado”
como proposta de otimiza¢do em situacdes reais e/ou simuladas, utilizando equipamentos, softwares e materiais de facil

Conteudos Formativos

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Compreender a .
situagdo problema
apresentada/existente

e  Aplicar técnicas de
levantamento e o
analise de dados
utilizando fontes de
pesquisas académicas.

Interpretando
especificagBes técnicas
da situagdo problema
proposta;

Pesquisando em
plataformas académicas
e buscando compreender
o atual estado da arte

e Aplicar técnicas para
desenvolvimento de
projeto;

e Propor, avaliar e
selecionar propostas
de implementacdo
por meio de critérios
técnicos claros e

proposta do

protétipo/processo
juntamente com °
etapas de execugdo;

e Analisar e avaliar o
protdtipo/processo
desenvolvido .
juntamente com
documentos
descritivos;

e  Apresentar e validar o
protétipo/processo .
junto ao cliente
(banca de professores
do curso);

equipamentos e
softwares;

Aplicando técnicas de
elaboragdo e construcdao
do protoétipo/processo
proposto;
Comparando as
caracteristicas técnicas
existentes no projeto
com as verificadas no
protétipo/processo;
Promovendo o contato
do cliente com o
protétipo/processo
desenvolvido;

por meio de analise eficientes;
bibliométrica;
e Planejar e apresentar e Utilizando maquinas, e Utilizar

equipamentos,
softwares e
materiais especificos
e necessarios para
execugao e
validagdo do
protdtipo/processo
proposto;

e Avaliagdo da situagdo problema

apresentada;

e Técnicas de gerenciamento e

avaliagdo da equipe do projeto,
evidenciando potencialidades
individuais com intuito de
otimizar a delegagdo de
atividades;

Aplicacdo de Métodos de
pesquisa académica para
desenvolvimento da
fundamentacgéo téorica do
protdtipo/processo a ser
executado;

Definigdo das etapas para o
desenvolvimento do projeto,
considerando prazos, insumos e
equipamentos a serem
requisitados e utilizados;
Aplicacdo de materiais,
equipamentos e softwares para o
desenvolvimento das etapas do
projeto aplicado com baixa
complexidade;

Métodos de andlise, validagdo e
apresentac¢do do
protétipo/processo desenvolvido;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
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e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢ado do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagégicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e

. e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritdrio.
Equipamentos

Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade
e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto n? 3298/2009, a

Observagdes/recomendag LDM n29304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,

oes qguando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser
indicadas as condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco. Asseguradas as adequag0Oes de grande e pequeno
porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Técnicas de llustragdo

Periodo Letivo: 22 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas ‘ EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.
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Faculdade SENAlsc

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias direcionadas a compreensdo, planejamento e utilizagdo
da metodologia de Projeto de Produto em situagGes reais durante execugao de Projeto Integrador utilizando materiais
de facil manipulagao e baixa complexidade;

Conteudos Formativos

Subfungdo

Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Atuar no desenvolvimento
do projeto;

e Representar graficamente
o produto;

e Representando esbogo
inicial/proposta do projeto;

e Conhecendo ferramentas
computacionais e
softwares graficos para
criacdo e edigdo de
imagens;

e Criando e editando
imagens utilizando
ferramentas
computacionais;

e Aplicando normas técnicas;

e Utilizando softwares
especificos;

Desenvolver ilustragdes
manuais e digitais;
Aplicar técnicas de
ilustragcao em
animagoes;

Produzir comunicagao
visual utilizando
ilustracdes;

Executar atividades
graficas utilizando
ilustragdo vetorial e
pintura digital;

e Técnicas para produgdo de
ilustragdes (manuais e
digitais);

e Utilizagdo da ilustragdo nos
processos de pré-producdo
e producdo de animagdes;

e |lustragdao como técnica de
comunicagdo visual,
representa¢ao de produtos,
personagens e cenarios no
ambito industrial;

e |lustracdo vetorial e pintura
digital;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

o Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranga, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizacdo do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes

aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos

Ferramentas e Equipamentos

e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.

Recursos didaticos

Observagdes/recomendagbes

e Livro impresso e/ou digital

e  Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagédo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as
condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco. Asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Materiais e Processos de Fabricagdo
Periodo Letivo: 22 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias para analisar o projeto e definir materiais e processos de
fabricagdo garantindo eficiéncia e viabilidade.

Conteudos Formativos

Subfungdo Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Atuar no desenvolvimento | e Desenvolvendo propostas e Conhecer os principais | ® Propriedades dos materiais;
do projeto; de projeto de design que materiais utilizados em |e Caracterizagio e
e Gerenciar o projeto; garantam eficiéncia design e sua aplicacdo; classificagdo de materiais e
o Definir materiais, técnica, viabilidade de e Selecionar materiais e matéria-prima;
equipamentos e insumos; construcdo e aceitagao do processos de fabricacdo e Técnicas de processamento
cliente; para execucdo do de materiais;
o |dentificando os recursos projeto conforme e Metrologia: paquimetro,
necessarios; disponibilidade e analise| micrometro e relégio
e Verificando insumos para de custos envolvidos; comparador.
execucdo do projeto; e Operacdo de equipamentos
e Conhecendo os materiais e e maquinas para producdo
tecnologias disponiveis de produtos e componentes
para execucao do projeto; (torneamento, fresamento,
o Definindo materiais e furacdo e atividades
equipamentos necessarios envolvendo ferramentas
para o manuais em bancada);
desenvolvimento/fabricaca
o do produto;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salde, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;
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Faculdade SENAlsc

e Aplicar principios de organizagdo do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverao ser indicadas as condigcGes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Moédulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagbes

Unidade Curricular: Métodos e Técnicas de Pesquisa

Periodo Letivo: 22 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de competéncias para utilizar métodos e técnicas de pesquisa no processo
de construcdo documental do projeto de produto.
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Conteudos Formativos

Subfungdo

Padrdo de Desempenho

Capacidades Técnicas Conhecimentos

e Atuar no desenvolvimento
do projeto;

e Estruturar cronograma do
projeto;

e Gerar documentagdo
técnica do projeto;

e Apresentando e validando
proposta do projeto;
Divulgando comunicagao
assertiva para os
integrantes da equipe;
Providenciando o envio ou
produgdo dos documentos
desenvolvidos para
socializagdo com equipes
de manufatura, engenharia
e gestao;

o Classificar os tipos de
pesquisa cientifica;

e Localizar, identificar e
selecionar fontes de
informagdo adequadas
a realizagdo de
trabalhos académicos e
de pesquisa cientifica;

e Elaborar resumos;

e Aplicar normas da .
ABNT;

e Tipos de conhecimento;
Tipos de pesquisa; Métodos,
técnicas e instrumentos de
pesquisa; Interpretagdo de
dados e apresentagdo de
resultados de pesquisa;
Etica na pesquisa (postura);
Pesquisa Bibliografica e suas
etapas;

Fontes de informacgao

(artigo cientifico, livros,

normas, leis, patentes,

dicionarios, enciclopédias,
bibliografias, indices);

e Eventos técnicos e
cientificos; Estratégias de
pesquisa e qualidade da
informacdo na Internet.

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

solicitadas;

Equipamentos

o Desenvolver as atividades respeitando normas de salde, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos

Ferramentas e Equipamentos

Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritdrio.

Recursos didaticos

Observagdes/recomendagbes

Livro impresso e/ou digital

Serdo asseguradas as condig¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagédo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o
caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as
condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco. Asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Computagao Grafica |
Periodo Letivo: 32 Semestre

Carga Horaria Total: 105 horas Presencial: 84 horas EAD: 21 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizac¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Utilizar softwares e ferramentas computacionais para tratamento de imagens e produgao grafica
voltada para o desenvolvimento do projeto de produto.

Conteudos Formativos

Subfungdo Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos

e Atuar no desenvolvimento e Conhecendo ferramentas | e Conhecer as aplicagbes | e Ferramentas de

do projeto; computacionais e de ferramentas de computacdo grafica;
e Representar graficamente softwares graficos para computacao grafica; e Edicdo de imagens e
o produto; criagdo e edi¢do de e Utilizar processo de arquivos digitais;
imagens; analise e edigdo de e Tratamento de imagens
e Criando e editando imagens e arquivos utilizando ferramentas
imagens utilizando digitais; computacionais;
ferramentas e Realizar tratamento de e Producdo de imagens e
computacionais; imagens utilizando arquivos digitais;
e Utilizando softwares software especifico; e Renderizac3o;
especificos; e Produzir, editar e

validar producdo de
imagens em ambiente
computacional;

o Utilizar ferramentas de
renderizac¢do;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢ao do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;
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e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverao ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Unidade Curricular: Modelos e Protdtipos |

Periodo Letivo: 32 Semestre

Observagbes/recomendagbes

Carga Horaria Total: 105 horas ‘ Presencial: 84 horas EAD: 21 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢ao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢cdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢ao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

Objetivo Geral: Executar a construcdo de protoétipos utilizando maquinas e equipamentos conforme orientagGes e
dimensdes do projeto.
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Conteudos Formativos

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

e Gerenciar o projeto;

e Definir materiais,
equipamentos e
insumos;

e Realizar as etapas de
construc¢do do projeto;

e Analisando os requisitos do
projeto;

o |dentificando os recursos
necessarios;

e Verificando insumos para
execucdo do projeto;

e Conhecendo os materiais e
tecnologias disponiveis para
execugao do projeto;

e Definindo materiais e
equipamentos necessarios para
o desenvolvimento/fabricagdo
do produto;

e Executando a construgdo dos
protétipos;

e Utilizando maquinas e
equipamentos;

e Aplicando técnicas de montagem
dos componentes;

Operar maquinas-
ferramenta
convencionais;
Determinar
parametros de corte;
Selecionar acessorios
e ferramentas;
Planejar o processo de
fabricacédo;
Disseminar os
principios de
Educagdao Ambiental;
Buscar a
conscientizagdo sobre
os cuidados e
encaminhamentos dos
residuos;

Conhecimentos

e Teoria e pratica de oficina
(ferramentas, seguranca,
processo);

e Instrumentos de medigao;

e Estudo da prototipagem;

e Producdo de modelos e
protétipos;

e Tipos de materiais e
técnicas para produgdo de
modelos e protdtipos;

e Selecdo de métodos a serem
aplicados para producdo de
modelos ou protétipos para
atendimento das
necessidades do projeto;

e Educagdao Ambiental;

e Descarte de residuos
gerados pelos processos de
fabricagdo e os impactos
ambientais;

e Sustentabilidade;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solu¢des
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.

Recursos didaticos

Livro impresso e/ou digital
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Faculdade SENAlsc

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacGes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Ergonomia

Periodo Letivo: 32 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢do ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢dao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Compreender e aplicar técnicas de ergonomia nos projetos de produto desenvolvidos visando conforto,
seguranca e eficiéncia.

Conteudos Formativos

Subfungao Padrao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
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e Propor solugdes
inovadoras

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Apresentar o
protoétipo/produto ao
cliente;

e Compreendendo as
necessidades e solicitagdes do
cliente;

e Verificando e compreendendo
sua funcionalidade, aspectos
ergonOmicos e estéticos;

e Buscando propostas inovadoras

e que garantam usabilidade e

design universal;

Adequando a proposta conforme

critérios de ergonomia;

e Viabilizando uma proposta de
projeto de design com enfoque
na triade basica da ergonomia:
conforto, seguranca e eficiéncia;

e Criando momentos para que a
“experiéncia do usuario” possa
fortalecer a negociacdo ou
possibilitar a escuta ativa das
sugestdes de melhoria;

e Fundamentos da
ergonomia;

e Classificagdo, aplicagdo e
técnicas de ergonomia;

e Usabilidade;

e Antropometria;

e Acessibilidade e design
universal;

Conhecer os
fundamentos da
ergonomia;
Compreender as
técnicas de ergonomia e
suas aplicagGes em
projetos de design;
Analisar os critérios de
usabilidade de
produtos, adotando ou
adequando as técnicas
de ergonomia;
Fornecer caracteristicas
ao projeto de produto
gue garantam design
universal e possibilitem
acessibilidade;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

o Desenvolver as atividades respeitando normas de salde, segurancga, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

Observagbes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacdbes de grande e pequeno porte.
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Faculdade SENAlsc

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Gestdo de Projetos

Periodo Letivo: 32 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Aplicar técnicas de gerenciamento de projetos e negociagdo com cliente para alinhamentos de
requisitos, garantindo entrega conforme prazos estabelecidos.

Conteudos Formativos

Subfungdo Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Propor solugdes e Compreendendo as necessidades e e Analisar as o Método de
inovadoras solicitagdes do cliente; caracteristicas técnicas gerenciamento de
e Atuar no e Apresentando e validando proposta do  do produto; projetos;
desenvolvimento projeto; e Estabelecer junto ao e Gerenciamento de
do projeto; e Analisando os requisitos do projeto; cliente, critérios de Escopo;
e Gerenciar o e Avaliando e adequando o projeto aceite e definicdo de e Gerenciamento de
projeto; conforme viabilidade de execucdo; €scopo; Tempo;
e Estruturar e Conhecendo e mantendo contato com | ldentificar niveis de e Gerenciamento de
cronograma do equipes de desenvolvimento e exigéncia da qualidade e Custos;
projeto; producio; complexidade do e Gerenciamento da
e Apresentar o e Definindo prazos; produto; Qualidade;
protétipo/produto | e Definindo responsaveis pelas e Aplicar as ferramentas | e Gerenciamento de
ao cliente; atividades; de gerenciamento de Pessoas;

e Aplicando técnicas de negociacio com o ~ Projetos; e Gerenciamento da
cliente e gerenciamento das situagdes ® Acompanhar as etapas Comunicacao;
inerentes ao processo de validag3o; de desenvolvimento do e Gerenciamento de

e Buscando satisfacdo do cliente diante do|  Projeto; Aquisigoes;
protétipo/produto apresentado, e Gerenciamento de
proporcionado prospecgao das Riscos.
tratativas comerciais;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas
e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
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Faculdade SENAlsc

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solu¢des
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e  Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgbes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagbes

Unidade Curricular: Computacdo Grafica Il

Periodo Letivo: 42 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢ao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servi¢os, buscando otimizacdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Representar vitualmente projetos de média e alta complexidade utilizando softwares CAD 3D.

Pag.: 100 de
138

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski




Faculdade SENAlsc

Conteudos Formativos

e Representar
graficamente o
produto;

bidimensional e tridimensional;

e Desenvolvendo o projeto mecanico;
e Utilizando softwares especificos;

complexidade utilizando
sistemas CAD 3D;
Executar processos de
montagem e suas
animagoes virtuais;
Utilizar procedimentos
de analise e corregdo
em processos de
engenharia reversa;
Gerar modelos
geométricos virtuais de
superficie;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

Subfungao Padrido de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Atuar no e Dominando a utilizagao de e Produzir montagens de |e Representac¢do de
desenvolvimento do softwares CAD para criagdo de modelos geométricos conjuntos mecanicos
projeto; projetos de produto em carater virtuais de média e alta de média e alta

complexidade em
sistemas CAD 3D;

e Vista explodida e
definicdo de sequéncia
de montagem;

e Geragdo de desenhos
para fabricacdo e
montagem;

e Animagdes de
funcionamento;

e Engenharia reversa;

® Modelagem de
superficies;

solicitadas;

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e  Aplicar principios de organizag¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situac8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

Equipamentos

Ambientes Pedagogicos

e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Recursos didaticos

Ferramentas e Equipamentos °

e Livro impresso e/ou digital

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritorio.

Observagbes/recomendagbes

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgGes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Modelos e Protétipos Il
Periodo Letivo: 42 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas

Presencial: 56 horas

EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

especiais de fabricagdo;

Objetivo Geral: Construir modelos e protdtipos funcionais adotando técnicas de engenharia reversa e processos

Conteudos Formativos

Subfungdo

Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

e Propor solugdes
inovadoras

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Definir materiais,
equipamentos e
insumos;

e Gerar documentacao
técnica do projeto;

e Realizar as etapas de
construgdo do
projeto;

e Analisar o produto
e/ou protétipo
desenvolvido;

Buscando propostas inovadoras e que
garantam usabilidade e design
universal;

Compreendendo os detalhes técnicos
do projeto e dialogando com
especialistas de outras areas
envolvidas no projeto;

Validando a proposta do projeto de
melhoria e/ou novo produto com os
demais setores envolvidos;
Executando a construcdo dos
protétipos;

Respeitando e atuando conforme as
etapas de construgdo do projeto e/ou
protétipo, visando o cumprimento do
cronograma previamente
estabelecido;

Comparando as caracteristicas
técnicas existentes no projeto com as
verificadas no produto e/ou protoétipo;
Avaliando a qualidade do protétipo;

o |dentificar os
processos especiais de
fabricagdo utilizados
nas industrias;

e Executar engenharia
reversa;

e Compreender os
procedimentos de
aquisicdo de dados
geomeétricos com e
sem contato;

e Operar maquinas de
manufatura aditiva;

Conhecimentos

e Construgao de modelos
e protdtipos funcionais;

e Selegdo e adequacdo do
processo de fabricacgdo;

e Processos Especiais de
Fabricagao;

e Engenharia reversa;

e Aplicagdo de maquinas
de medir por
coordenadas e
optometria em
engenharia reversa;

e Manufatura aditiva;

® Utilizagdo de técnicas de
engenharia reversa e
manufatura aditiva para
construgdo de
protétipos;
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Faculdade SENAlsc

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigGes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Projeto Aplicado Il (Atividade de Extensdo)

Periodo Letivo: 42 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo
1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢ao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.
2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.
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desenvolvida.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizacdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Analisar situagdo problema real apresentada e desenvolver proposta de projeto e/ou melhoria a ser

Conteudos Formativos

Subfuncgao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Avaliar situacgdo
problema
apresentada;

e Propor solugdes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento
do projeto
aplicado;

e Analisar
viabilidade do
projeto aplicado;

e Gerenciar e
participar das
etapas de
execugdo do
projeto;

e Gerenciar a
equipe do projeto
aplicado;

e Avaliar e
apresentar o
prototipo/process
0 proposto;

Compreendendo as necessidades
e solicitagGes do cliente;
Buscando propostas inovadoras e
que garantam usabilidade e
design universal;

Determinando os processos de
elaboragdo necessarios para a
execugao do projeto;
Desenvolvendo propostas de
projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de
construcdo e aceitagdo do cliente;
Apresentando e validando
proposta do projeto aplicado;
Avaliando e adequando o projeto
conforme viabilidade de
execuc¢ao;

Identificando necessidade de
parcerias e/ou terceirizagdo
diante das limitagGes técnicas ou
operacionais existentes;
Promovendo o contato do cliente
com o protétipo/processo
elaborado;

Buscando satisfacdo do cliente
diante do protoétipo/processo
apresentado;

e Analisar tecnicamente

a situagdo problema;

Desenvolver proposta
de projeto para
construgao de
protétipo ou melhoria
de processo;

Aplicar ferramentas e
tecnologias existentes
para o
desenvolvimento do
projeto;

Utilizar materiais,
equipamentos e
softwares especificos
para constru¢do do
protétipo/processo;

e Avaliagdo da situacdo problema
apresentada;

e Técnicas para elaboragdo e
gerenciamento do projeto
aplicado buscando usabilidade,
ergonomia e otimizagao de
custos envolvidos;

e Técnicas de gerenciamento e
avaliacdo da equipe do projeto,
evidenciando potencialidades
individuais com intuito de
otimizar a delegacdo de
atividades;

o Definicdo das etapas para o
desenvolvimento do projeto,
considerando prazos, insumos e
equipamentos a serem
requisitados e utilizados;

e Aplicagao de materiais,
equipamentos e softwares para
o desenvolvimento das etapas
do projeto aplicado;

e Métodos de andlise, validacdo e
apresenta¢ao do
protdtipo/processo
desenvolvido, visando o
atendimento das demandas do
cliente;

solicitadas;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovac¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situac8es reais (sociais e/ou industriais);
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AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagogicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Estética e Semidtica

Periodo Letivo: 42 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servi¢os, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

Objetivo Geral: Aplicar os conceitos de estética e semidtica no desenvolvimento e execucdo de projeto e/ou protétipos
de produto;

Conteudos Formativos

Subfungdo Padriao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
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e Propor solugdes | e Verificando e compreendendo sua e Conhecer a e Principios da arte e da
inovadoras funcionalidade, aspectos ergonémicos e importancia da estética;

e Realizar as etapas = estéticos; estética e sua e Estética como forma
de construgdo do e Garantindo qualidade nos processos histéria; de conhecimento e
projeto; desenvolvidos por meio do atendimento das e Aplicar a semidtica organizacgdo da

e Analisar o solicitagBes dimensionais e também visuais; para garantir experiéncia humana;
produto e/ou e Analisando e documentando alteragées assertividade no e Histdria da estética;
prototipo dimensionais e/ou visuais que se fizeram processo de e Conceito de estética e
desenvolvido; necessarias durante processo de construgdo; comunicagao; suas implicacdes;

e Semidtica aplicada aos
processos de
comunicagao;

e Semidtica e cultura
contemporanea;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugbes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Ambientes Pedagodgicos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Recursos didaticos

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritorio.

Livro impresso e/ou digital

Observagbes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Fundamentos do Empreendedorismo
Periodo Letivo: 42 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas

Presencial: 56 horas

EAD: 14 horas

Fungao

sustentabilidade e preservagdo ambiental.

sustentabilidade e preservagdo ambiental.

sustentabilidade e preservagdo ambiental.

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,

apresentacdo de projetos.

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias para elaboragdo de plano de negdcio e técnicas para comunicagao e

Conteudos Formativos

Subfuncgdo Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

e Propor solugdes e Buscando propostas inovadoras

inovadoras e que garantam usabilidade e
e Estruturar cronograma design universal;
do projeto; e Analisando constantemente as

etapas e possiveis corre¢des com
intuito de otimizagdo de
recursos e minimizagao de
tempo da entrega;

e Promovendo o contato do cliente
com o protétipo/produto
construido;

e Aplicando técnicas de negociagdo
com o cliente e gerenciamento
das situagGes inerentes ao
processo de validagao;

e Buscando satisfacdo do cliente

e Apresentar o
prototipo/produto ao
cliente;

Identificar e aplicar
técnicas de
empreendedorismo;
Desenvolver plano de
negaocios;

Aplicar ferramentas de
inovagcdo em propostas
de empreendedorismo;
Conhecer e aplicar
ferramentas de
comunicagdo e
apresentacdo de
projetos;

Conhecimentos

® Empreendedorismo:
Introdugdo; Conceitos e
processo empreendedor;
Fatores do sucesso,
caracteristicas e
comportamento do
empreendedor;
Identificagdo do perfil
empreendedor;
e Modelagem de negécio;
e Inovagdo e ideagao;
e Desenvolvimento de Plano
de Negdcios:
e Cenadrios mercadoldgicos;
e Técnicas de comunicagdo
e apresentagdo;

diante do protétipo/produto
apresentado, proporcionado
prospec¢ao das tratativas
comerciais;
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Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Projeto de Imagem e Fotografia |

Periodo Letivo: 52 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigcos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.
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Objetivo Geral: Utilizar técnicas de fotografia como forma de representagdo grafica de projeto e/ou protétipo do
produto.

Conteudos Formativos

Subfuncao Padrao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Propor solugdes e Buscando propostas inovadoras |e Conhecer historia e e Histdria e linguagem da
inovadoras; e que garantam usabilidade e formas de fotografia;
e Representar design universal; representagao com e Imagem digital e
graficamente o e Adotando o uso de técnicas de utilizagdo da fotografia; analdgica;
produto; fotografia; e Compreender técnicas |e Conceitos e
e Gerar documentagdo | e Utilizando maquinas e de fotografia para nomenclaturas;
técnica do projeto; equipamentos; projeto de produto; e Projeto fotografico;
e Validando a proposta do projeto |® Operar equipamentos | e Técnicas e equipamentos
de melhoria e/ou novo produto de fotografia; de fotografia;
com os demais setores e Realizar ajustes de e lluminagio;
envolvidos; sistemas de iluminagdo | e Fotografia—meio de
para execugdo de representacdo de ideias e
fotografias; expressdo — aplicada ao
Design;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodologicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de soluc¢des
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e  Serdo asseguradas as condigOes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacio, Lei n? 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM

Observagbes/recomendacdes n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio, quando for o

caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as

condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco. Asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Design da Interagdo e Usabilidade
Periodo Letivo: 52 Semestre
EAD: 14 horas

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Desenvolver e aplicar os conceitos de design de interacdo e usabilidade para validar e/ou ajustar o

projeto de produto;

Conteudos Formativos

Subfuncgdo

Padrido de Desempenho

Capacidades Técnicas

e Propor solugdes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Apresentar o
prototipo/produto ao
cliente;

e Compreendendo as
necessidades e solicitagdes do
cliente;

e Buscando propostas inovadoras
e que garantam usabilidade e
design universal;

e Analisando o perfil dos usuarios;

e Promovendo o contato do cliente
com o protétipo/produto
construido;

e Criando momentos para que a
“experiéncia do usuario” possa
fortalecer a negociacdo ou
possibilitar a escuta ativa das
sugestdes de melhoria;

e Aplicando técnicas de negociagao
com o cliente e gerenciamento
das situagbes inerentes ao
processo de validagao;

e Buscando satisfacdo do cliente

Compreender a
importancia do design
de interacdo e
usabilidade para
valida¢do do projeto de
produto;

Criar uma relagdo com o
cliente (usuario) com a
finalidade de coletar
informacgdes e relatos
de experiéncias;
Executar agdes de
design de interagdo e
usabilidade;

Ajustar projeto
conforme relatos dos
usuarios;

Conhecimentos

Conceitos do design de
interagdo e usabilidade;
Processo do design de
interagao e usabilidade;
Comunicagdo entre
produto e usuario;

User Experience Design;
Relacdo de experiéncia;

e Técnicas de coleta de

dados e aplicagdo.

diante do protétipo/produto
apresentado, proporcionado
prospec¢ao das tratativas
comerciais;
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Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Design de Servigos

Periodo Letivo: 52 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas
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Fungdo

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizacao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Conhecer e aplicar projeto de design de servigos utilizando técnicas consolidadas de analise e aprovagao
de propostas conforme validagdo do cliente.

Conteudos Formativos

Conhecimentos

e  Propor solugbes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e  Realizar as etapas de
construgao do
projeto;

e Apresentaro
protoétipo/produto
ao cliente;

Compreendendo as
necessidades e solicitagGes do
cliente;

Possuindo dominio tedrico dos
processos de design;
Analisando o perfil dos
usuarios;

Executando a construgdo dos
protétipos;

Criando momentos para que a
“experiéncia do usudrio” possa
fortalecer a negociagdo ou
possibilitar a escuta ativa das
sugestdes de melhoria;
Aplicando técnicas de
negociacgdo com o cliente e
gerenciamento das situagdes
inerentes ao processo de
validagdo;

e Utilizar metodologia de
design Thinking e
Design de servigos;

e Executar processos de
pesquisa e coleta de
dados dos usuarios;

e Desenvolver propostas
de protdtipos em design
de servigos;

solicitadas;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoladgicas

Conceitos de Design
Thinking e Design de
Servigos;

Levantamento de dados
utilizando pesquisas;
Atividades de co-criagdo
para geragao de
propostas de servigos;
Protétipos de solugbes
de servigos;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢ado do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situag@es reais (sociais e/ou industriais);
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Faculdade SENAlsc

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Antropologia

Periodo Letivo: 52 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢ao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servi¢os, buscando otimizacdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Compreender a importancia e aplicacdo dos elementos sécio-antropolégicos no Design. Destacando
também as contribui¢des no processo de desenvolvimento de produtos em suas dimensdes culturais, estéticas, étnicas
e tecnoldgicas.
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Faculdade SENAlsc

Conteudos Formativos

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

e Propor solugdes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Apresentar o
prototipo/produto ao
cliente;

e Verificando e compreendendo

sua funcionalidade, aspectos
ergonOmicos e estéticos;
Compreendendo as
necessidades e solicitagdes do
cliente;

Desenvolvendo propostas de
projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de
construcdo e aceitagao do
cliente;

Viabilizando uma proposta de
projeto de design com enfoque
na triade basica da ergonomia:
conforto, seguranca e eficiéncia;
Buscando satisfacdo do cliente

diante do protétipo/produto
apresentado, proporcionado
prospec¢ao das tratativas
comerciais;

Conhecer o conceito de
antropologia e sua
importancia para o
design;

Analisar o
comportamento da
sociedade;

Utilizar o design como
ferramenta de impacto
cultural e social;

solicitadas;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodologicas

Conhecimentos

Campo da Antropologia;
Conceito antropoldgico de
cultura;

Etnocentrismo;
Elementos de organizagdo
social;

Identidade, género e
cidadania;

Corpo e sociedade;
Cultura brasileira e
influéncias da cultura
indigena, europeia e
africana;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

INSTRUMENTOS E MATERIAIS

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,

Equipamentos

Ambientes Pedagdgicos

Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Recursos didaticos

Ferramentas e Equipamentos °

e Livro impresso e/ou digital

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritdrio.
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Faculdade SENAlsc

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacGes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Marketing

Periodo Letivo: 52 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de segurancga, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

Objetivo Geral: Utilizar técnicas de marketing para aplicagao direta em etapas de apresentagao, negocia¢do e entrega
do projeto de produto ao cliente.

Conteudos Formativos

Subfungao Padrao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
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Faculdade SENAlsc

e Propor solugdes .
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do .
projeto;

e Apresentar o
protoétipo/produto ao
cliente;

Compreendendo as
necessidades e solicitagdes do
cliente;

Desenvolvendo propostas de
projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de
construgdo e aceitagdo do
cliente;

Promovendo o contato do
cliente com o protétipo/produto
construido;

Criando momentos para que a
“experiéncia do usuario” possa
fortalecer a negociagdo ou
possibilitar a escuta ativa das
sugestdes de melhoria;
Viabilizando uma proposta de
projeto de design com enfoque
na triade basica da ergonomia:
conforto, seguranca e eficiéncia;
Buscando satisfacdo do cliente
diante do protétipo/produto
apresentado, proporcionado
prospecc¢ado das tratativas
comerciais;

e Aplicar ferramentasde e

marketing durante

reunides de .
alinhamento com .
cliente;

Analisar o perfil regional | e
dos clientes e definindo e
melhores praticas para o
prospecg¢do dos

negaocios; °
Estabilizar marca por

meio de a¢Ges que
garantam confiabilidade

e credibilidade diante

dos clientes;

Criar um elo de
comunicagdo com
clientes: antes, durante

e apos a execugao dos
trabalhos;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

Conceitos e fundamentos
de marketing;

Ambiente de marketing;
Comportamento do
consumidor;

Pesquisa de marketing;
Conceito de marca;
Tendéncias nas praticas de
marketing;
Desenvolvimento de
estratégias e planos de
marketing;

o Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢ao do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagogicos

Ferramentas e Equipamentos °

Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritorio.

Recursos didaticos

Livro impresso e/ou digital
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Faculdade SENAlsc

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacGes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Projeto de Imagem e Fotografia Il

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas
Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagéo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

Objetivo Geral: Aplicar técnicas de fotografia e edigao grafica no desenvolvimento de projetos de Design de produto.

Conteudos Formativos

Conhecimentos

Subfuncgao Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas

Projeto fotografico;
Técnicas e equipamentos de
fotografia;

e Desenvolver projeto | e
de design de produto |e
utilizando técnicas de

e Propor solugdes
inovadoras;
e Representar

e Buscando propostas
inovadoras e que garantam
usabilidade e design

novo produto com os demais
setores envolvidos;

graficamente o universal; fotografia; e lluminagio;
produto; e Adotando o uso de técnicas e Validar proposta de e Afotografia no design de
e Gerar documentacdo de fotografia; projeto fotografico produto;
técnica do projeto; e Utilizando maquinas e juntos aos clientes; e  Fotografia Still
equipamentos; e Executar edicdo de e Aniélise e representacio de
e Validando a proposta do imagens com software produtos utilizando
projeto de melhoria e/ou especifico; fotografia;

Macrofotografia;
Edicdo de imagens utilizando
ambiente computacional;
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Faculdade SENAlsc

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugbes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Modulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Projeto Aplicado Il (Atividade de Extensdo)

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas EAD: 14 horas
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Faculdade SENAlsc

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizacao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Avaliar problema real da industria/sociedade e atuar no desenvolvimento de solugdes inovadoras
utilizando técnicas de planejamento e gerenciamento de projeto aplicado.

Conteudos Formativos

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

e Conduzir reunido de
alinhamento para
compreensao das
necessidades do cliente;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Analisar viabilidade do
Projeto

e Gerenciar o projeto;

e Avaliar e providenciar
equipamentos e insumos
necessarios para
execugao do projeto;

e Coordenar: etapas de
execugao e os membros
da equipe;

e Apresentar o
prototipo/processo ao
cliente;

Compreendendo as
necessidades e solicitagGes do
cliente;

Buscando propostas inovadoras
e que garantam usabilidade e
design universal;
Determinando os processos,
materiais e equipamentos
necessarios para a execug¢ao do
projeto;

Desenvolvendo propostas de
projeto que garantam eficiéncia
técnica, viabilidade de
construgdo e aceitagdo do
cliente;

Avaliando e adequando o
projeto conforme viabilidade de
execucgao;

Identificando necessidade de
parcerias e/ou terceirizagdo
diante das limitagGes técnicas ou
operacionais a sua disposi¢do;
Promovendo o contato do
cliente com o protoétipo/
processo desenvolvido;

ao protdtipo/processo
desenvolvido;

Analisar tecnicamente a
situacdo problema;
Desenvolver proposta de
projeto de produto ou
melhoria de processo;
Aplicar ferramentas e
metodologias para
gerenciamento e
execug¢ao das etapas do
projeto aplicado;

Utilizar equipamentos,
materiais e softwares
especificos para execuc¢do
do projeto;

Apresentar proposta do
protdtipo/processo
desenvolvido como
solucdo da situagdo-
problema;

Avaliacdo do
problema
apresentado pelo
cliente;
Desenvolvimento e
gerenciamento de
projeto;

Elaboragdo de
documentacgdo para
gerenciamento do
projeto;

Andlise de
viabilidade
econOmica de
projetos;
Gerenciamento de
equipe;
Planejamento e
execugdo de etapas;
Comunicagdo e
partes interessadas;
Utilizagdo de
equipamentos e
softwares
especificos;

Buscando a validagdo e
aprovagao do cliente em relagao

Avaliacdo de
resultados
alcancados;
Técnicas de
apresentagao ao
cliente;
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Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Gestdo do Design

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas
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Fungdo

Subfungao

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizacao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Desenvolver competéncias de gestdo, atuando diretamente nas questdes estratégicas de lideranga,
analise de resultados e negociagdo com clientes.

Conteudos Formativos

Conhecimentos

Propor solugdes
inovadoras;

Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Gerenciar o projeto;
Estruturar cronograma
do projeto;

e Apresentar o
protétipo/produto ao
cliente;

e Compreendendo as
necessidades e solicitagdes do
cliente;

Desenvolvendo propostas de
projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de
construgdo e aceitagao do
cliente;

Avaliando e adequando o

projeto conforme viabilidade de
execugao;

Analisando constantemente as
etapas e possiveis corre¢des com
intuito de otimizagdo de

recursos e minimizagao de
tempo da entrega;

Aplicando técnicas de negociagao
com o cliente e gerenciamento
das situagGes inerentes ao
processo de validagao;

e Aplicar ferramentas de
gestdo de pessoas;

e Realizar negociagdo e
gestdao de novos
negocios;

e Gerenciar as etapas do
projeto;

e Liderar equipes
direcionando-as para o
alcance das metas de
orgamento
organizacional;

Conceitos de Gestao;

O papel do gestor;
Posicionamento do design
nas industrias;

Funcdo da Geréncia de
Projetos/Produtos;
Gestdo: servigos, negdcios
e novos produtos;
Técnicas de negociagdo
com liderados, liderangas
e clientes;

Gestdo Estratégica do
processo de design;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

solicitadas;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizag¢ao do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situacdes reais (sociais e/ou industriais);
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AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Andlise de Viabilidade de Produto

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servicos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

Objetivo Geral: Analisar viabilidade econ6mico-financeira para execugdo de projetos de Design.

Conteudos Formativos

Subfungao Padriao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
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e Propor solugdes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

e Gerenciar o projeto;

e Estruturar cronograma
do projeto;

e Analisando viabilidade
do Projeto;

e Conhecendo as etapas
necessarias para sua fabricagado;
e Desenvolvendo propostas de
projeto de design que garantam
eficiéncia técnica, viabilidade de
construgdo e aceitagdo do
cliente;
Apresentando e
proposta do projeto;
Avaliando e adequando o
projeto conforme viabilidade de
execugao;
Analisando constantemente as
etapas e possiveis corre¢des com
intuito de otimizagdo de
recursos e minimizagao de
tempo da entrega;
Avaliando custos envolvidos na
execugao do projeto;
Levantando necessidades de
investimentos;
Identificando necessidade de
parcerias e/ou terceirizagdo
diante das limitagGes técnicas ou
operacionais a sua disposicao;

validando

Realizar andlise de
viabilidade para
execucdo do projeto;
Avaliar custos e sugerir
acGes de negociagdo
para adequacgao
econdmica;

Validar proposta de
projeto de design ou
solicitar ajustes em
relagdo aos custos junto
ao cliente / empresa;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

Analisar o projeto do
produto;

Equipamentos e
insumos para execugao;
Compreender e
descrever
quantitativamente os
setores industriais
envolvidos para
execugdo do projeto;
Analise da viabilidade
econdmico-financeira:
- Projecdo de receitas;

- Projecdo de custos,
despesas e
investimentos;

- Projec¢do dos fluxos de
caixa;

- Analise de indicadores;
- Conclusdo da analise;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, seguranca, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovag¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situag8es reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Ambientes Pedagogicos

Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ferramentas e Equipamentos °

Recursos didaticos

e Livro impresso e/ou digital

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritorio.
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e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacGes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagdes/recomendagbes

Unidade Curricular: Design para Inovagdo

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas ‘ Presencial: 56 horas EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacao ambiental.

Objetivo Geral: Compreender os principios de inovagdo em projetos de Design e as questdes legais que permeiam o
referido processo criativo.

Conteudos Formativos

Subfungao Padrao de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
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e  Propor solugdes
inovadoras;

e Atuar no
desenvolvimento do
projeto; °

e Realizar as etapas de
construgdo do
projeto;

Possuindo dominio teérico dos
processos de design;
Buscando propostas
inovadoras e que garantam
usabilidade e design universal;
Desenvolvendo propostas de
projeto de design que
garantam eficiéncia técnica,
viabilidade de construgdo e
aceitagdo do cliente;
Viabilizando uma proposta de
projeto de design com
enfoque na triade basica da
ergonomia: conforto,
seguranca e eficiéncia;
Seguindo os critérios técnicos
descritos no projeto;

Aplicar conceitos de
inovagao em projetos
de Design de Produto;
Conhecer leis e
implicagdes dos
mecanismos de
prote¢do ao Design;
Avaliar se as
propostas de projeto
seguem as diretrizes
legais de propriedade
intelectual;

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

Defini¢do de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo;
Inovagdo em projetos de
Design;

Propriedade intelectual;
Mecanismos de protecdo
ao Design (marca, patente,
direito autoral e desenho
industrial);
Procedimentos de
protegdo aos ativos;
Banco de dados de
propriedade intelectual;
Transferéncia de
tecnologias;

Direito do consumidor
aplicado ao design;

e Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;
e Apresentar postura ética no ambiente educacional;
e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas

solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;
e Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugbes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Ambientes Pedagdgicos

e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ferramentas e Equipamentos

Recursos didaticos

e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.

e Livro impresso e/ou digital

Observagbes/recomendacdes

e Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacdes de grande e pequeno porte.
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Moédulo: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Unidade Curricular: Projeto de Produto IlI

Periodo Letivo: 62 Semestre

Carga Horaria Total: 70 horas Presencial: 56 horas | EAD: 14 horas

Fungao

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preserva¢do ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimiza¢do de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagao de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdo ambiental.

Objetivo Geral: Compreender os principios de inovagdao em projetos de Design e as questdes legais que permeiam o
referido processo criativo.

Conteudos Formativos

Subfung¢do

Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos

e Propor solugdes e Compreendendo as necessidades e e Analisar tecnicamente |®  Desenvolver proposta

e Apresentar o
prototipo/produto
ao cliente;

técnica, viabilidade de construcdo e .

aceitagao do cliente;

Avaliando e adequando o projeto o
conforme viabilidade de execucdo;
Identificando necessidade de
parcerias e/ou terceirizagdo diante
das limitagGes técnicas ou
operacionais a sua disposicao;
Promovendo o contato do cliente com
o prototipo/produto construido;
Buscando satisfacdo do cliente diante
do protétipo/produto apresentado,
proporcionado prospecc¢ao das

tratativas comerciais;

Utilizar softwares de
computacao grafica;
Utilizar processos de
fabricagdo para
construgao do
protétipo;

inovadoras solicitagdes do cliente; a situagdo problema; de projeto e/ou

e Atuar no Buscando propostas inovadoras e que e Desenvolver proposta melhoria de processo;
desenvolvimento garantam usabilidade e design de projeto de produto Construir e gerenciar
do projeto; universal; ou melhoria de documentacgdo de

e Gerenciar o Determinando os processos de processo; projeto;
projeto; fabricagdo necessarios para a e Aplicar ferramentas Produzir modelos e

e Analisando execugdo do projeto; de design para o protétipos com conceito
viabilidade do Desenvolvendo propostas de projeto desenvolvimento do inovador e funcionais;
Projeto de design que garantam eficiéncia projeto; Analisar e compreender

as necessidades do
cliente para o
desenvolvimento do
produto;

Utilizagcdo ferramentas
de design de interagdo e
usabilidade;
Comunicacdo entre
produto e usuario:
criacdo da relagdo de
experiéncia, ergonomia
e atendimento das
necessidades
industriais.
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Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de salude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inova¢do por meio de solugdes
aplicaveis a situagdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos e Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.
Ferramentas e Equipamentos e Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritério.
Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital

e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n® 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.

OPTATIVA

Perfil Profissional: TECNOLOGO EM DESIGN DE PRODUTO

Observagbes/recomendagdes

Unidade Curricular: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Carga Horaria Total: 60 horas

Fungdo

1. Criar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.

2. Planejar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizagdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranca, ergonomia,
sustentabilidade e preservacdao ambiental.

3. Executar projetos de design direcionados ao desenvolvimento de produtos e servigos, buscando otimizacdo de
aspectos estéticos, dimensionais e funcionais, de acordo com normas técnicas de seguranga, ergonomia,
sustentabilidade e preservagdao ambiental.
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Objetivo Geral: Propiciar desenvolvimento de capacidades técnicas e comportamentais para compreender a
importancia da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), atender com qualidade, robustez e integridade e segurancga as
necessidades do deficiente auditivo, entendendo e estabelecendo comunicagao utilizando-a.

Conteudos Formativos

Subfungdo Padrdo de Desempenho Capacidades Técnicas Conhecimentos
e Aplicar os e Adotando os conceitos e técnicas/e Comunicando-se e O mundo do siléncio
conceitos e basicas de comunicagao; com a comunidade Datilologia
técnicas basicas e Adotando os sinais como meio de surda
para comunicagdo;  comunicacio com os demais colegas; e Oferecendo suporte ®  Falando comas méos
e Interpretar e Analisando a gramdtica apresentada, necessario. e Entendimentos por
palavras utilizando = conforme parametro de regularidade e Realizando as meio de sinais
LIBRAS; da lingua. atividades
o Articular frases envolvendo as
com a gramatica palavras basicas
proépria de LIBRAS trabalhadas.

e |dentificando a
gramatica e suas
nuances.

e Exercitando a
gramatica com os
colegas.

Capacidades Socioemocionais, Organizativas e Metodoldgicas

e Desenvolver as atividades respeitando normas de saude, segurancga, ergonomia e meio ambiente;

e Apresentar postura ética no ambiente educacional;

e Demonstrar espirito colaborativo e participativo no desenvolvimento de atividades coletivas;

e Aplicar principios de organizac¢do do trabalho desenvolvido, seguindo planejamento proposto e entregas
solicitadas;

e Demonstrar profissionalismo no desenvolvimento de suas responsabilidades em sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas e conhecidas;

e  Participar de atividades de pesquisa individuais e/ou coletivas, promovendo a inovagdo por meio de solugdes
aplicaveis a situacgdes reais (sociais e/ou industriais);

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS, FERRAMENTAS,
INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Equipamentos

Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagogicos

Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Sistemas Operacionais; Softwares de Aplicativos de Escritdrio.

Recursos didaticos e Livro impresso e/ou digital
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e Serdo asseguradas as condi¢Oes de acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto
n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento e na
pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco. Asseguradas as
adequacGes de grande e pequeno porte.

Observagdes/recomendagées

Pag.: 129 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138




Faculdade SENAlsc

ANEXO B — CURRICULO LATTES COORDENADOR DO CURSO

Marcia Sotoriva

@ Endereco para acessar este CV: hitp://lattes.cnpq.br/4606245515317533
=5 ID Lattes: 4606245515317533

@ Ultima atualizacio do curriculo em 07/02/2020

Marcia € mestre em Comunicacdo de Moda - Merchandising, pela Universidade do Minho em Portugal (2012), com a dissertagdo intitulada: A Comunicagdo do Calgado
Conceitual (Diploma revalidado pela Universidade Federal do Rio Grande do Morte). E pds-graduada em Criatividade em Produtos e Negdcios da Moda, pela Universidade de
Caxias do Sul (2008) com o projeto final: Um Novo Espaco Antropoldgico, também é graduada em Tecndlogo em Moda e Estilo (2005) pela mesma instituigdo. Realizou trés
cursos de curta duragdo relacionados a pesquisa, criagdo de produto e stylist de moda na Central Saint Martins - University Of the Arts London. Atualmente € docente e
coordenadora do curso de Design de Moda na Faculdade SENAI - Jaragud do Sul. (Texto informado pelo autor)

Identificacdo
MNome Marcia Sotoriva e
Mome em citagdes bibliograficas SOTORIVA, M.

LattesiD @ hitp://lattes.cnpg.br/4606245515317533

Enderego

Formagao académica/titulagéo

2010 - 2012 Mestrado em Comunicacdo de Moda.
Universidade do Minho, UMINHO, Portugal.
Titulo: A Comunicacdo do Calcado Conceitual Ano de Obtengdo: 2012.
Orientador: Ana Cristina Luz Broega.
Coorientador: Ana Mery Sehbe De Carli.
Palavras-chave: Comunicagdo; Calgado Conceitual; Semidtica.
Grande drea: Ciéncias Sociais Aplicadas
Grande Area: Lingiiistica, Letras e Artes [ Area: Artes / Subdrea: Fundamentos e Critica das Artes.
Setores de atividade: Confecgdo de artigos do vestudrio e acessdrios; Preparacdo de couros e fabricacio de artefatos de couro, artigos para viagem &
calgados; Atividades artisticas, criativas e de espetaculos.

2006 - 2008 Espedializacdo em Criatividade em Produtos e Negdcios da Moda. (Carga Hordria: 375h).
Universidade de Caxias do Sul, UCS, Brasil.
Titulo: Um Novo Espaco Antropoldgico.
Orientador: Ana Mery Sehbe De Carli.

2001 - 2005 Graduagdo em Moda.
Universidade de Caxias do Sul, UCS, Brasil.
Titulo: Desenvolvimento de Colegdo - Vestigios.
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Formagdo Complementar

2018 - 2019 Principles Of Personal Fashion Styling 2. (Carga hordria: 30h).
Central Saint Martins - University Of the Arts London, UAL, Inglaterra.

2018 - 2018 Extensdo universitdria em D lvimento de Lideres. {Carga horaria: 12h).
Faculdade SEMAI Jaragua do Sul, SENAI, Brasil.

2018 - 2018 KGB - Processos Criativos. (Carga horaria: 10h).
Perestroika, PERESTROIKA, Brasil.

2018 - 2018 Consultoria de Imagem. (Carga hordria: 32h).
ENMODA, ENMODA, Brasil.

2018 - 2018 7 Jornada Inovacdo e Competitividade da Indistria Catarinense. {Carga hordria: 8h).
Federacdo das Inddstrias do Estado de Santa Catarina, FIESC, Brasil.

2017 - 2017 Extensdo universitdria em Adobe Illustrator com Foco em Desenvolvimento de Marca. (Carga hordria: 20h).
Centro Universitério ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul, UNERJ, Brasil.

2017 - 2017 Extensdo universitdria em Photoshop Basico - Foco em Manipulagdo de Imagens. (Carga hordria: 24h).
Centro Universitério ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul, UNERJ, Brasil.

2017 - 2017 Formacdo Docente Metodologias Ativas. (Carga horéria: 3h).
Centro Universitério ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul, UNERJ, Brasil.

2015 - 2015 Formacdo Docente Continuada. (Carga hordria: 20h).
Centro Universitério ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul, UNERJ, Brasil.

2012 - 2012 Contemporary Collage. (Carga horaria: 30h).
Central Saint Martins - University Of the Arts London, UAL, Inglaterra.

2011 - 2011 100 Design Projects. (Carga hordria: 30h).
Central Saint Martins - University Of the Arts London, UAL, Inglaterra.

2008 - 2010 Italiano.
Associagdo VEneta do Rio Grande do Sul, AVERGS, Brasil.

2003 - 2008 Inglés.
Wizard Brasil, WIZARD, Brasil.

2006 - 2006 Extensdo universitaria em Visual Merchandising.
Universidade de Caxias do Sul, UCS, Brasil.

2006 - 2006 Rendering para Ilustracio de Moda. (Carga hordria: 50h).
Universidade de Caxias do Sul, UCS, Brasil.

2004 - 2004 Desenvolvimento de Colegdo com Ronaldo Fraga.
Universidade de Caxias do Sul, UCS, Brasil.

2003 - 2003 Desenvolvimento de Colegdo com Mario Queiroz.
Camara de Indistria Comércio e Servigos de Canoas, CICS, Brasil.

Atuagao Profissional

Faculdade SENAI Jaragua do Sul, SENAIL Brasil.

Vinculo institucional
2017 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenador - Docente, Carga hordria: 30, Regime: Dedicacdo exclusiva.
Atividades
092017 - Atual Ensino, Design de Moda, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Laboratdrio de Criatividade

Produgdo de Moda 1

Produgdo de Moda 1T

Projeto de colecdo

Projeto & desenvolvimento de colecdo
Trabalho de Conclusdo de Curso
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Vinculo institucional

2015 - 2018 Vinculo: Professora, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horéria: 8
Atividades
02/2015 - Atual Ensino, Moda, Nivel: Graduacio

Disciplinas ministradas

Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio
Figurino

Projeto Integrador 111

Projeto Integrador V

Projeto Integrador VI

Representacdo Técnica do Vestudrio
Trabalho de Conclusde de Curso

Marisol S/A, MARISOL, Brasil.

Vinculo institucional
2014 - 2017 Vinculo: Colaborador, Enguadramento Funcional: Designer de Calgados, Carga hordria: 44, Regime: Dedicagdo exclusiva.

Qutras informacgbes Atuou na pesquisa de tendéncias, desenvolvimento de matéria-prima (couros, tecidos e sintéticos), desenvolvimento de cartela de cores, criacdo e
acompanhamento de projetos de calgados femininos infantis para a marca Lilica Ripilica.Acompanhava tendéncias de moda e comportamento através de
viajens de pesquisa.

Universidade do Vale do Taquari - UNIVATES, UNIVATES, Brasil.

Vinculo institucional
2013 - 2013 Vinculo: Professor, Enquadramento Funcional: Professor, Carga hordria: 4

Qutras informacbes Disciplina Ministrada: Atelié de Moda 1

DAKOTA S/A., DAKOTA, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - 2010 Vinculo: Colaborador, Enguadramento Funcional: Designer de calgados, Carga hordria: 44, Regime: Dedicacdo exclusiva.

OQutras informacbes Atuou na pesguisa de tendéncias utilizando variados sites de moda (WGSN, Usefashion e Shoesplanet), desenvolvimento de matéria-prima (couros e
sintéticos), criacdo e acompanhamento de projetos de calgados femininos para as marcas Dakota (feminino fashion) e Campesi (feminino conforto) e
cartela de cores. Acompanhava tendéncias de moda e comportamentais através de viajens as principais cidades europeias (Paris, Londres, Mildo,
Barcelona, Atenas, Amsterdd, entre outras) e através de visitas a feiras e desfiles relacionados ao setor (530 Paulo Fashion Week).

Enecentury, ENC, Portugal.

Vinculo institucional
2010 - 2011 Vinculo: Colaborador, Enguadramento Funcional: Designer de calgados, Carga hordria: 30, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Qutras informagbes Atuou na pesquisa de tendéncias utilizando o site WGSN, desenvolvimento de colecdo de calgados femininos, cartela de cores e desenvolvimento de
materiais.
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Confecgies Sotoriva, SIMM, Bras

Vinculo institucional
1999 - 2004 Vinculo: Colaborador, Enguadramento Funcional: Designer de roupas, Carga hordria: 40, Regime: Dedicagcdo exclusiva.

Qutras informagbes Atuou na pesguisa e desenvolvimento de roupas femininas.

Areas de atuacdo

1. Grande drea: Lingiistica, Letras e Artes [ Area: Artes [ Subérea: Desenvolvimento de produto de moda.
2. Grande &rea: Lingiiistica, Letras e Artes [ Area: Artes | Subdrea: Moda Conceitual.

3. Grande area: Ciéndias Sodiais Aplicadas /[ Area: Comunicacdo / Subérea: Merchandising.

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.
Italiane Compreende Bem, Fala Razoavelmente, L& Bem, Escreve Razoavelmente.
Espanhol Compreende Bem, Fala Pouco, L& Bem, Escreve Pouco.

Portugués Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Prémios e titulos

2012 1% Prémio no Concurso de Fotografia - TEDx Vimaranés, TED e Guimardes 2012 - Capital européia da cultura.

Produgoes

Capitulos de livros publicados

1. ROSA, P. 5. ; OLIVEIRA, C. R. ; MOMM, 1. ; SOTORIVA, M. . Criac3o de colecdo de vestudrio inspirada na valorizagdoe da diversidade.. In: Ivanete Lurdes Costacurta; Myrthes Meinicke;
Roberto de Medeiros Junior. (Org.). Ensinar & aprender. led.Floriandpolis: Expressdo, 2018, v. 2, p. 172-175.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos
1. PESS0A, 1. ; SOTORIVA, M. ; MATOS, C. . Desmistificando o processo criative. In: CIMODE - Congresse Internacional de Moda e Design, 2016, Buenos Aires. CIMODE, 2016.

2. SOTORIVA, M.; PESSO0A, 1. ; ALMEIDA NETTO, N. M. . A relagdo do consume e o conforto do calgado de salto.. In: CIMODE - Congresso Internacional de Moda e Design, 2016, Buenos
Aires. CIMODE, 2016.

3. SOTORIVA, M.; BROEGA, A. C. ; De CARLI, A. M. 5. . A Comunicacdo no Produto Conceitual de Moda - Um Caso de Estudo. In: X Coldquio de Moda, 2014, Caxias do Sul. X Cologuio de
Moda, VII Edicdo Internacional, 2014,

4. SOTORIVA, M.; MATOS, C. ; OENNING, J. . Serd o declinio das tendéncias de moda?. In: IX Coldquio de Moda - VI Edicdo Internacional, 2013, Fortaleza. IX Coldguio de Moda - IV
Edicdo Internadional, 2013.

5. 7 SOTORIVA, M.; BROEGA, A. C. ; De CARLI, A. M. 5. . A comunicacdo e a diferenciagdo entre calcade comerdal X calcado conceitual através de andlise semidtica. In: CIMODE 2012 -
1° Congresso Internacional de Moda e Design, 2012, Guimardes. Proceedings: CIMODE 2012. Guimardes: Universidade do Minho, 2012, p. 1785-1800.
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# SOTORIVA, M.; PESS0A, 1. ; BROEGA, A. C. ; MATOS, C. . A New Language for Creativity in Fashion Design. In: Fashion Tales 2012 - 13° International Conference of Modacult,
2012, Mildo. Fashion Tales 2012 - Proceedings Mildo: Modacult, 2012,

S0UTO, A, ; SOTORIVA, M. ; MATOS, C. ; PESS0A, 1. . The consumer perception of sustainability. In: Fashion Tales 2012 - 13° International Conference of Medacult, 2012, Mildo.
Fashion Tales 2012 - Proceedings Mildo: Modacult, 2012,

BAQUIT, G. ; SOTORIVA, M. . Branding e Interacdo: A experiéncia como identidade corporativa. In: WCCA 2012 - V World Congress on Communication and Arts, 2012, Guimardes.
Proceedings of the V World Congress on Communication and Arts, WCCA, 2012,

SOTORIVA, M.; LEAL, N. 5. . A Criatividade e o Pensamente Lateral. In: 62 CIPED - Congresse Internacional de Pesquisa em Design, 2011, Lishoa. Proceadings of the 6° CIPED -
Congresso Internacional de Pesquisa em Design, 2011.

REFOSCO, E. ; SOTORIVA, M. ; BROEGA, A. C. ; MAZZOTTI, K. . O novo consumider de meda e a sustentabilidade. In: VII Coldguio de Moda, 2011, Maringd. Anais do Coldguio de Moda
2011, 2011, p. GT 11,

SOTORIVA, M.. Um Neve Espagoe Antropoldgico para a Moeda. In: IV Coldguio de Moda, 2008, Nove Hamburgo. Anais do Coldguio de Moda 2008, 2008.

Resumos publicados em anais de congressos

FAVERO, 1. ; SOTORIVA, M. ; GAEBLER, D. M. . Como reduzir ¢ consumo de produtos de moda e com lucro?. In: Semindrio de Pesquisa em Gestdo, Tecnologia e Educacdo, 2019,
Floriandpolis. Semindrio de Pesquisa em Gestdo, Tecnologia e Educacdo, 2019.

SOTORIVA, M.; MATOS, C. ; OENNING, J. . Serd o dedinio das tendéncias de moda?. In: IX Coldguio de Moda - VI Edicdo Internacional, 2013, Fortaleza. IX Coldquio de Moda - IV
Edigdo Internacional, 2013,

SOTORIVA, M.; BROEGA, A. C. ; De CARLI, A. M. 5. . A comunicacdo e a diferenciacio entre calgado comercial X calgado conceitual através de andlise semidtica. In: CIMODE 2012 - 1%
Congresso Internacional de Moda e Design, 2012, Guimardes. Livro de Resumos do 1° Congresso Internacional de Moda e Design. Guimardes: Universidade do Minhe, 2012, p. 157-157.

SOTORIVA, M.; PESS0A, 1. ; BROEGA, A. C. ; MATOS, C. . A New Language for Creativity in Fashion Design. In: Fashion Tales 2012 - 13° International Conference of Modacult, 2012,
Mildo. Fashion Tales 2012 Abstract Book, 2012, p. 74-74.

SQUTO, A, ; SOTORIVA, M. ; MATOS, C. ; PESSOA, 1. . The consumer perception of sustainability. In: Fashion Tales 2012 - 13 Intemational Conference of Medacult, 2012, Mildo.
Fashion Tales 2012 - Abstract Book, 2012. p. 19-19.

BAQUIT, G. ; SOTORIVA, M. . Branding e Interacdo: A experiéncia como identidade corporativa. In: WCCA 2012 - V World Congress on Communication and Arts, 2012, Guimarges. Book
of Abstracts - V World Congress on Communication and Arts, 2012, p. 48-48.

SOTORIVA, M.; LEAL, N. 5. . A Criatividade e o Pensamento Lateral. In: 6% CIPED - Congresso Internacional de Pesquisa em Design, 2011, Lisboa. 6° CIPED - Abstract Book. Lisboa,
2011, p. 311-311.

Apresentacoes de Trabalho

1.

FAVERO, 1. ; GAEBLER, D. M. ; SOTORIVA, M. . Como reduzir o consumo de produtos de moda e com lucro?. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Semindrio).

SOTORIVA, M.; BROEGA, A. C. ; De CARLI, A. M. 5. . A Comunicacdo no Produto Conceitual de Moda - Um Caso de Estudo. 2014, (Apresentacdo de Trabalho/Congressa).
SOTORIVA, M.; MATOS, C. ; OENNING, 1. . Serd o declinio das tendéncias de moda?. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

SOTORIVA, M.. & Comunicacdo do Calgado Conceitual. 2012, (Apresentacdo de Trabalho/Semindrio).

SOTORIVA, M.; BROEGA, A. C. ; De CARLI, A. M. 5. . A comunicacdo e a diferenciacdo entre calgado comercial X calgado conceitual através de andlise semidtica. 2012, (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).

SOTORIVA, M.; LEAL, N. 5. . A Criatividade e o Pensamento Lateral. 2011. (Apresentagdo de Trabalho/Congressa).

SOTORIVA, M.; MAZZOTTI, K. . Workshop em pesguisa e desenvolvimento de calcados femininos.. 2011, (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Dem s de producao técnica

1 i SOTORIVA, M.. Desblogueio Mental para a Criagdo de Produtos. 2018. (Curso de curta duracdo ministrado/Extenséo).
2. W SOTORIVA, M.. Semindrio Design Work - A Comunicacdo do Calcado Conceitual. 2012, (Curso de curta duragdo ministrado/Qutra).
3. SOTORIVA, M.; MAZZOTTI, K. . Workshop em Pesguisa e Desenvolvimento de Calgados Femininos. 2011, (Curso de curta duracdo ministrado/Qutra).
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Producio artistica/cultural

Outras producodes artisticas/ culturais
1. SOTORIVA, M.. 122 Prémio UCS/Sultéxdil - Pablo Picasso. 2005 (Desfile).
2. SOTORIVA, M.. Energia, Virtualidade e Ecologia. 2004 (Desfile de materiais alternativos).

3. SOTORIVA, M.. &s Mulheres de Chico. 2004 (Desfile de materiais alternativos).

Bancas

Participacio em bancas de trabalhos de conclusio

Trabalhos de condusio de curso de graduacdo

1. ANDRIGHL J. F.; SOTORIVA, M.; BATISTI, M.. Participacdo em banca de Bruno da Silva e Lucas Ramos.Desenvolvimento de calgado a partir de materiais de descarte. 2017, Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Design) - Centro Universitdrio 7 Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul.

2. SCHMEIDER, T.; SOTORIVA, M.; BERNZ, M.. Participacdo em banca de Fernanda Lange.Desenvolvimento de colegdo fitness infantil para criancas praticantes de atividades fisicas. 2017.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Moda) - Centro Universitario ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul.

3. AVILA, M. E. A.; SOTORIVA, M.; ALMEIDA NETTOQ, M. M.. Participacdo em banca de Tamis Mendes Lucena.0 mundo da moda e o segmento plus size: andlise da variedade de produtos
no e-commerce de marcas femininas de jaragua do Sul e regido.. 2016. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em
Jaragua do Sul.

4. RIECHEL, D.; SOTORIVA, M.; PETRIS, 1. P.. Participacdo em banca de Sabrina Redrigues.O figurino da novela Verdades Secretas e sua influgncia no consume de moda.. 2016, Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul.

5.

RIECHEL, D.; SOTORIVA, M.; GUNTHER, R. F.. Participacdo em banca de Camila Pauli Antes.Comunicagdo ndo verbal: as representacfes do uniforme na formacdo da identidade
profissional.. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

6. AVILA, M. E. A.; SOTORIVA, M.. Participacdo em banca de Mariana Linheira dos Santos.O segmento pet na moda: uma anélise em Jaragud do Sul.. 2016. Trabalho de Concluséo de
Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitario ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

7. BAGATOLIL, V. M.; SOTORIVA, M.; GASCHO, C. L.. Participaco em banca de Daiana Mendonsa de Vargas.Desenvolvimento de colecdo de calgados artesanais com solado trancado a
partir de residuos t&xteis inspirados nos anos 1970.. 2016. Trabalho de Condus3o de Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio 7 Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

B. SCHNEIDER, T.; SOTORIVA, M.; SABAN, P.. Participacdo em banca de Mariana Silva de Lima.Feminismo e Moda: retrato contempordneo do movimento e sua influéncia no
comportamento da sociedade.. 2016. Trabalho de Condusdo de Curso (Graduagdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

e

RIECHEL, D.; SOTORIVA, M.; ALMEIDA METTO, N. M.. Participacdo em banca de Jeniffer Dalri.Desenvolvimento de colecdo de bolsas ecobags.. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio 7 Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

10. BAGATOLL, V. M.; SOTORIVA, M.; GUNTHER, R. F.. Participagdo em banca de Ealine Zipper Vicente; Mariele Marques.Sapatos Sustentaveis: desenvolvimento de colegdo a partir de
materiais tecnoldgicos e residuos téxteis.. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio 7 Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

11. SCHMEIDER, T.; SOTORIVA, M.; ANDRIGHI, J. F.. Participacdo em banca de Juliane Weidauer; Suelym Fernanda Moraes.Desenvolvimento de colecdo para praticantes de ciclismo e
corrida de rua.. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul.

12. RIECHEL, D.; SOTORIVA, M.; ALMEIDA NETTO, N. M.. Participacdo em banca de Caroline Deschamps; Marcia Laube.Desenvolvimento de colecdo de moda infantil com foco na
otimizagdo do uso do produto.. 2016, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Moda) - Centro Universitdrio ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul.

Participacio em bancas de comissoes julgadoras

Livre docéncia

1. SOTORIVA, M.. Design de processos: desenvolvimento de matéria prima composta utilizando retalhos téxteis da produgio de estofados.. 2017, Centro Universitério 7 Catdlica de Santa
Catarina em Jaragua do Sul.
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Eventos

Participacio em eventos, congressos, exposigies e fi

1. Semindrio de Pesquisa em Gestdo, Tecnologia e Educacio.Como reduzir o consumo de produtos de moda & com lucro?. 2019, (Seminério).
2. 1° CIMODE. A comunicacdo e a diferenciacdo entre calgado comerdial X calgado conceitual através de andlise semidtica. 2012, (Congressao).
3. BANG - Estimula a criatividade. 2012. (Simpdsio).
4. Conferéncia Internacional: Inddstrias criativas como chave para o futuro: andlise e perspectivas. 2012, {Semindrio).
5. Conferéncia Internacional de Design Sustentdvel e Inclusivo. 2012, (Congresso).
6. Fashion Tales 2012 - 13 Internaticnal Conference of ModaCult. A new language for creativity in fashion. 2012. (Congresso).
7. Fashion Tales 2012 - 132 International Conference of ModaCult. The consumer perception of sustainability. 2012. (Congresso).
8. TEDx Vimaranes.Ser Minho € poder amadurecer junto com a histdria. 2012. (Outra).
9. &0 CIPED Congresso Internacional de Pesquisa em Design. A Criatividade e o Pensamento Lateral. 2011. (Congresso).
10. Conferéncia Gilles Lipovetsky: Culture-monde et culture européenne, 2011, (Qutra).
11. Moda Lisboa - Semana de Moda de Portugal. 2011. {Outra).
12. XII Férum da Inddstria Téxtil - Inovacdo Tecnoldgica - Citeve, 2010, (Simpdsio).
13. Fdrum de Inspiracdo para a inddstria calgadista. 2009. (Encontro).

14. 530 Paulo Fashion Week - Semana de Moda do Brasil. 2009, (Outra).

Organizacio de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. SOTORIVA, M.. Desafio Tecnoldgico, 2 edicdo - Empresa parceira: Marisol. Pesquisa e Desenvolvimento de solugfies para o "Sassarico”.. 2019, (Qutrg).

Orientagoes

Orientacbes e supervisies concluidas

Trabalho de conclusdo de curso de graduacédo

1. Luiza Bianca Schroeder. Desenvolvimento de colecdo infantil utilizando residuos téxteis. 2017, Trabalho de Condlusdo de Curso. (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio 7 Catdlica de
Santa Catarina em Jaragud do Sul. Orientador: Mércia Sotoriva.

2. Jenifer Cristine Gobbi. Desenvolvimento de colegdo de acessdrios a partir de materiais reutilizéweis. 2017, Trabalho de Condlus3o de Curso. (Graduacdo em Moda) - Centro Universitdrio 7
Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

3. Femanda Brayer Moretti e Giulia Schiochet. Desenvolvimento de colegdo inverno 2018 para a marca Lofty 96. 2017. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacdo em Moda) - Centro
Universitario ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

4. Frandielle Leticia Hintz. Desenvolvimento de uma colecdo de vestidos de noivas inspirado na Belle Epogue. 2017, Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacdo em Mada) - Centro
Universitario ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragud do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

5. Télita Forlin Rincaweski. Desenvolvimento de colecdo feminina infantil inspirada na mulher maravilha. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacio em Moda) - Centro Universitdrio
? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

6. Rodrigo Stuber Albuguerque. Desenvolvimento de colecdo genderless inspirado na primavera japonesa. 2017, Trabalho de Condlus3o de Curso. (Graduagio em Moda) - Centro
Universitério ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.
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7. Maiara Buchinger. Desenvolvimento de uma colecdo aplicando técnicas de alfaiataria sob medida. 2017. Trabalho de Concluséio de Curso. (Graduagdo em Moda) - Centro Universitdrio ?
Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

8. Daniela Bruna Wenndorff e Geisciane Roberta da Silva. Desenvolvimento de uma colegdo conceitual inspirada no estilista Martin Margiela. 2017, Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacio em Moda) - Centro Universitario ? Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.

9. Djane Karla Kupas e Larissa de Cassia Decker. Desenvolimento de coleco slow fashion utilizando a técnica moulage. 2017, Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Moda) -
Centro Universitdrio 7 Catdlica de Santa Catarina em Jaragua do Sul. Orientador: Marcia Sotoriva.
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SOLICITACAO PARA:

X |Autorizagdo de Curso

Reconhecimento de Curso

Renovagao de Reconhecimento do Curso

Reformulacéo (alteracdes)

Data da alteragao: 30 de novembro de 2020
Data do Conselho Superior: 03 de dezembro de 2020
Data do Colegiado de Curso: 08 de setembro de 2020
Responsével pela atualizagcdo na Faculdade: Stephanie de Melo, Juliane Maira Bento
Responsavel pela atualizagéo na _
Cleunisse Rauen De Luca Canto
Mantenedora:

‘ INFORMACOES SOBRE A VERSAO DA OCUPACAO

| Data de Validag&o 13/08/2018
| Data de Validade 08/04/2020
Comité Técnico Setorial SENAI Departamento Nacional
SENAI Departamentos Regionais (Mantenedora)
Nucleo Docente Estruturante (NDE Mantida)

Pag.: 138 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 138




