
O superintendente do IEL, Paulo Mól, durante a mesa redonda, lançou o movimento Novos
Líderes Industriais, com o objetivo de promover o debate estratégico sobre a preparação de
sucessores para lideranças no setor.

Paulo Mól, apresentou ainda a iniciativa e divulgou um levantamento de dados sobre o perfil
do empreendedor industrial brasileiro, elaborado pelo Observatório Nacional da Indústria em
parceria com o IEL. O superintendente do IEL destacou que o estudo é uma ferramenta
essencial de inteligência para subsidiar ações voltadas para o fortalecimento do
empreendedorismo no setor industrial.

Os dados obtidos pelo Observatório Nacional da Indústria apontam para um futuro de
mudanças nas lideranças industriais, prevendo que cerca de 100 mil empresas industriais
terão de encarar essa transição de liderança nos próximos anos. Isso significa que uma em
cada quatro indústrias no Brasil terá a necessidade de trocar ao menos um de seus líderes por
membros de gerações mais recentes em breve.

Na sequência, a coordenadora nacional da iniciativa Novos Líderes Industriais, Diana Castro,
conduziu uma discussão sobre o tema com o vice-presidente da Confederação Nacional da
Indústria (CNI), Léo de Castro, e o presidente da Federação das Indústrias do Estado de Minas
Gerais (FIEMG), Flávio Roscoe. Ao final, foi realizada a leitura do manifesto do movimento.
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