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PLANO DE CURSO

CNPJ: 03785762/0002-10

Razao Social: SENAI - DR/PA — Centro de Educacao Profissional Getulio
Vargas

Nome Fantasia: CEP Getulio Vargas

Esfera Administrativa: Privada

Enderego: Travessa Bardo do Triunfo, 2806 — Marco/Belém-Para
Cidade/UF/CEP: Belém/Para CEP 66093-050

Telefone: (91) 3366-0927/0939

Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais.

Segmento Tecnolédgico: Fabricagcdo de equipamentos de informatica, Produtos
eletrdnicos e opticos, Fabricacdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos e
Fabricacdo de maquinas e equipamentos.

QUALIFICAGAO E HABILITACAO

Modulo Basico: Sem Terminalidade

Carga Horaria: 112 h

Qualificagao Profissional Técnica: Instrumentista Industrial

Carga Horaria: 970 horas

Habilitagao Técnica: Automagao Industrial
Carga Horaria: 1240 h

Trabalho de Conclusédo do Curso: 80 h
Carga Horaria Total do Curso: 1320 h

Qualificagao Profissional Técnica

Carga Horaria do Estagio Supervisionado (nao obrigatério): 240 horas
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I - JUSTIFICATIVA

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI — criado pelo Decreto
Lei Federal n°. 4.048, de 22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, com sede
e foro na capital da Republica, organizada e dirigida pela Confederagcdo Nacional da
Industria e estruturada em 6rgaos normativos e de administragdo, de ambito nacional

e regional.

O SENAI encontra-se instalado no Estado do Para desde 1° de agosto de 1953
e tem por missdo “Promover a educagéo profissional, solu¢gdes tecnologicas e a
inovacgao, contribuindo para a competitividade da industria do Para e do Pais”.

Dessa forma o Departamento Regional do SENAI/PA, visando ao
fortalecimento do setor industrial e da economia em geral, toma a decisao de atender
as expectativas do mercado e dos clientes, suprindo as necessidades de aplicagao de
novas técnicas, novos métodos e conceitos de trabalho, em ocupagdes que buscam
profissionais capazes de desempenhar, individualmente ou em equipe, atividades de

cunho generalista, ou seja, que envolvem mais de uma tecnologia.

Nos ultimos anos mudangas significativas ocorreram no nivel e na estrutura
ocupacional do emprego industrial no Brasil, resultado de modificagées no contexto

econdmico e tecnolégico com que se deparam as empresas.

A abertura da economia a concorréncia internacional incentivou a adocao de
novas técnicas de Automacao industrial, focadas, principalmente, na utilizacio correta
de procedimentos automatizados a fim de aumentar a competitividade das empresas
por meio da otimizag&o das estratégias de abastecimento, produgao e distribuicdo de

bens e servigos tornando-as ageis e eficientes.

Frente a este cenario o SENAI/ PA, por meio do Centro de Educacgao
Profissional Getulio Vargas, assume o desafio e amplia seu leque de atendimento
e implanta o curso Técnico em Automacao Industrial, dentro dos principios
metodoldgicos e orientagbes da Concepgao de Educacgao Profissional do SENAI/DN,
alinhado a legislagao vigente, com o objetivo de garantir a prestagdo de servigos de

educacéo profissional e tecnologia de alta qualidade e assim contribuir com o
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desenvolvimento pleno e sustentavel do pais, promovendo a educacéao para o trabalho

e a cidadania, e responder aos anseios da sociedade local.

O curso tera inicio no 1° semestre de 2023, com a previsdo de 01 (uma) turma

no horario noturno com 40 alunos. No periodo de 2023 a 2025, serdo mantidos o turno

€ 0 numero de turmas de acordo com a previsao inicial.

Il - OBJETIVOS

Geral:

Integrar sistemas e tecnologias e desenvolver solugdes para o acionamento de

dispositivos, a medicdo e o controle de variaveis em processos industriais,

considerando as normas, padrbes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e

seguranga e de meio ambiente

Especificos:

v

Desenvolver a educagao profissional integrada as diferentes formas de
educacédo ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia e conduzir ao permanente
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva.

Desenvolver as competéncias profissionais do técnico, por meio de acao
conjunta dos profissionais do mundo do trabalho e profissionais de educacao.
Desenvolver conhecimentos e habilidades técnicas necessarias a atuacao
profissional do técnico em automacdo industrial, de acordo com perfil
profissional de conclusdo definido pelo Comité Técnico Setorial.

Proporcionar aos jovens e adultos conhecimentos técnicos cientificos centrado
no desenvolvimento de competéncias e habilidades pessoais e profissionais,
valores e atitudes estabelecidos no perfil profissional de conclusao.

Qualificar profissionais, com competéncias técnicas relacionadas ao
planejamento, controle e realizagdo de acgbes relativas a instalacédo e
manutencgao preditiva e corretiva de sistemas automatizados, seguindo normas
técnicas, ambientais, da qualidade e de seguranga e saude no trabalho.
Promover a adequacao do perfil profissional do trabalhador, para atender
exigéncias do mercado de trabalho atual e perspectivas futuras, no setor de
automacao da regiao.

Ill - REQUISITOS DE ACESSO

O acesso ao Curso Técnico em Automacdo Industrial, Area Tecnoldgica —
Automacédo e Mecatrdnica dar-se-a por meio de Processo Seletivo, de acordo com o
Edital divulgado previamente pela Instituicdo, com indicagdo dos Requisitos, condigdes
e sistematica do processo e numero de vagas oferecidas, exceto as turmas
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demandadas por empresas ou programas sociais de governo que deverdo se
responsabilizar pelo encaminhamento dos candidatos, sendo exigido o comprovante de
escolaridade de conclusao do Ensino Médio.

Quando o processo seletivo ocorrer por meio de prova escrita, as competéncias
e habilidades exigidas ser&o as estabelecidas no Ensino Médio nas areas de:

e Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
e Matematica e suas Tecnologias;

e Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Para atendimento especifico de demandas oriundas de empresas contribuintes
do SENAI o processo seletivo, preferencialmente deve ser realizado pela empresa
demandante, respeitando a legislagao vigente.

O acesso aos demais modulos ocorrera por classificagdo com aproveitamento
do mddulo anterior ou por reclassificagao.

No ato da inscricdo o candidato deve ser cadastrado no Sistema de Gestao
Escolar — SGE, conforme Procedimento Operacional no SENAI/PA.

IV — PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil profissional do Técnico em Automacao Industrial e das qualificagdes
profissionais que o integra -Instrumentista Industrial — estdo elaborados com base na
Metodologia SENAI de Educacao Profissional, alinhada a legislagao vigente, a partir
do perfil de competéncias profissionais, definido pelo Comité Técnico Setorial
Nacional e validado pelo Comité Técnico Setorial Regional do Segmento Tecnolégico
de Fabricagcdo de equipamentos de informatica, Produtos eletronicos e O6pticos,
Fabricagcdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos e Fabricagdo de maquinas e
equipamentos.

Habilitagao Técnica: Automacéo Industrial
Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais.

Area Tecnolégica: Automacdo e Mecatronica

Segmento Tecnolégico: Fabricagdo de equipamentos de informatica, Produtos
eletronicos e 6pticos, Fabricacdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos e
Fabricacdo de maquinas e equipamentos.

Nivel de Educagao Profissional: Técnico de Nivel Médio.
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4.1 Competéncia Geral:

Integrar sistemas e tecnologias e desenvolver solugdes para o acionamento de
dispositivos, a medicdo e o controle de variaveis em processos industriais,
considerando as normas, padrbes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e
seguranga e de meio ambiente

4.2 Relagao das Fungoes

F1 - Desenvolver solucbes para o acionamento de dispositivos e a medicdo de
variaveis em processos industriais, considerando as normas, padroes e requisitos
técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente

F2 - Desenvolver solucbes para controle de variaveis em processos industriais,
considerando as normas, padrbes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e
segurancga e de meio ambiente

F3 - Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagdo em processos
industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

FUNGAO 1
. Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medi¢cao de variaveis
em processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos,
de qualidade, saude e seguranga e de meio ambiente
Subfuncao Padroes de Desempenho

¢ Realizando o arquivamento da
documentacéao técnica do projeto nas
condigdes estabelecidas pela
empresa

¢ Redigindo rotinas para manutengao
de dispositivos de medi¢ao de
variaveis quimicas industriais nas
condigdes técnicas requeridas e

1.1 Atuar na aplicacdo de estratégias padroes estabelecidos

para medigZo de variaveis quimicas em | ® Considerando as caracteristicas
processos industriais dindmicas das variaveis quimicas que

atuam no processo industrial em
questao

e Utilizando as estratégias de medicao
de acordo com o tipo de variavel e de
processo industrial

e Considerando os requisitos
estabelecidos para o processo na
documentacao técnica de referéncia.

1.2 Atuar na aplicagao de estratégias ¢ Realizando o arquivamento da
para a medi¢ao de variaveis fisicas em documentacéo técnica do projeto nas
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processos industriais condi¢cdes estabelecidas pela empresa

¢ Redigindo rotinas para manutengao
de dispositivos de medi¢ao de
variaveis fisicas industriais nas
condigdes técnicas requeridas e
padrdes estabelecidos

e Considerando as caracteristicas
dindmicas das variaveis fisicas que
atuam no processo industrial em
questao

e Utilizando as estratégias de medigao
de acordo com o tipo de variavel e de
processo industrial

e Considerando os requisitos
estabelecidos para o processo na
documentacao técnica de referéncia

¢ Realizando o arquivamento da
documentacéao técnica do projeto nas
condigbes estabelecidas pela
empresa

e Criando os diagramas requeridos pelo
projeto em conformidade com os
padrdes e normas pertinentes

e Especificando os componentes e
dispositivos em documentos técnicos
padronizados

¢ Considerando as informacoes,
especificagdes técnicas e requisitos
estabelecidos no escopo do projeto

1.3 Elaborar circuitos de acionamento
de motores elétricos

¢ Realizando o arquivamento da
documentacéo técnica do projeto nas
condicdes estabelecidas pela empresa

e Criando os diagramas requeridos pelo
projeto em conformidade com os

1.4 Elaborar diagramas hidraulicos e padroes e normas pertinentes
pneumaticos para sistemas ¢ Especificando os componentes
industriais (hidraulicos, pneumaticos) em

documentos técnicos padronizados

¢ Considerando as informacoes,
especificagdes técnicas, normas
técnicas e requisitos estabelecidos no
escopo do projeto
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FUNGAO 2

Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e

seguranga e de meio ambiente.

Sub fungao

Padrées de Desempenho

2.1 Realizar a especificagdo de elementos
finais de controle para processos
industriais.

¢ Realizando o arquivamento da

documentacao técnica do projeto nas
condicdes estabelecidas pela empresa
Utilizando o dispositivo de atuagao mais
indicado para o processo industrial em
questao

Utilizando as estratégias definidas pelo
controle automatico para o processo
industrial

Considerando os requisitos e normas de
segurancga estabelecidas para o processo
Considerando as caracteristicas dinamicas
das variaveis quimicas e fisicas que atuam
no processo industrial em questéo

2.2 Elaborar sistemas de intertravamento
para o controle de processos industriais.

Realizando o arquivamento da
documentagdo técnica do projeto nas
condicdes estabelecidas pela empresa
Utilizando o dispositivo de atuagéo mais
indicado para o processo industrial em
questao

Considerando as caracteristicas dinamicas
das variaveis fisicas e quimicas que atuam
no processo industrial em questéo
Utilizando os limites de seguranga definidos
para o processo industrial

Considerando os requisitos e normas de
seguranca estabelecidos para o processo

2.3 Elaborar sistemas logicos
programaveis

Realizando o arquivamento da
documentacgao técnica (programas e
documentos) do projeto nas condigdes
estabelecidas pela empresa
Estabelecendo, com referéncia em critérios
técnicos, situacées marginais e de
seguranga que impactam o funcionamento
do sistema

Utilizando as técnicas, métodos, padrdes,
referéncias técnicas e tecnologias que se
aplicam a estruturacédo de programas para
sistemas continuos e sequenciais

Criando solugdes em Controladores
Logicos Programaveis para processos
industriais pela aplicacédo de técnicas
especificas e linguagens normatizadas
Especificando os Controladores Loégicos
Programaveis e seus modulos com
referéncia na documentacao do projeto
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Criando a relacao de dispositivos de
entradas e saidas em conformidade com
as especificagdes dos circuitos
Considerando os requisitos estabelecidos
no escopo para o funcionamento do
sistema automatizado em questio

2.4 Elaborar estratégias para controle
continuo de variaveis em processos
industriais

Realizando a sintonia da malha de controle
com referéncias nos limites operacionais
determinados pelo sistema unitario
Utilizando, com referéncia nas indicagbes e
especificagbes de catalogos e manuais, o
dispositivo de controle mais indicado para o
processo industrial em questao

Utilizando as estratégias de controle
automatico que se aplicam ao controle de
variaveis fisicas e quimicas do processo
industrial em questao

Considerando as caracteristicas dinamicas
das variaveis fisicas e quimicas que atuam
no processo industrial em questéo
Considerando os requisitos estabelecidos
para o processo na documentacao técnica
de referéncia

2.5 Elaborar sistemas eletrénicos
microcontrolados

Realizando o arquivamento da
documentagdo técnica do projeto nas
condicdes estabelecidas pela empresa
Criando os diagramas requeridos pelo
projeto em conformidade com os padrdes e
normas pertinentes

Especificando os componentes em
documentos técnicos padronizados
Considerando as informacdes,
especificagbes técnicas, normas técnicas e
requisitos estabelecidos no escopo do
projeto

FUNGAO 3

Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga

e de meio ambiente

Subfungao

Padrées de desempenho

3.1Manter sistemas de automacao e
controle.

¢ Dando encaminhamento as situagoes

imprevistas

e Realizando inspecdes, avaliagdes e testeq

durante e ao final da execugao dos
servicos de manutengao

e Orientando, com referéncia na

legislagao e politica de residuos
ambientais da empresa, a destinagao
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dos residuos gerados nos servicos de
manutencao

o Registrando os servigos de manutengéo
executados em conformidade com o
sistema de qualidade da empresa

¢ Controlando o atendimento dos
requisitos de seguranga que se fazem
necessarios para a execucao dos
servicos de manutengéo

¢ Verificando a disponibilidade dos
recursos tecnologicos, de infraestrutura
e humanos requeridos para a execugao
dos servigos de manutengao

e Participando dos servigos de manutengao
nas condi¢gdes estabelecidas pela
empresa, normas e referéncias técnicas
pertinentes

¢ Considerando as indicagdes e
referéncias técnicas estabelecidas no
plano de manutengéo

¢ Realizando diagndsticos do
funcionamento dos componentes dos
sistemas de controle

Disponibilizando dados e informacdes de
acordo com as demandas e
responsabilidades
3.2 Gerenciar dados e indicadores e Gerando curvas e graficos de tendéncias

de sistemas para analise estatistica de variaveis e
processos (analise erros)

e Armazenando, de forma segura, as
informacdes (dados e indicadores) em
bancos de dados (locais ou em nuvem)

e Estabelecendo, com referéncia no

escopo, indicadores relevantes para a

analise de comportamento dos sistemas

¢ Realizando o arquivamento da
documentacao do projeto nas condigdes
estabelecidas pela empresa

¢ Realizando a configuracao da
comunicacgao do sistema de supervisao
com o controlador de acordo com as
especificagbes do projeto

¢ Considerando as redundéncias previstas
no projeto para a garantia do nivel de
confiabilidade operacional

¢ Desenvolvendo telas graficas de interface
homem x maquina em conformidade
com as especificagdes do projeto (P & ID)
(alarmes, historicos, nivel de acesso
dos usuarios)

¢ Especificando a arquitetura e/ou interfaces
de acordo com os requisitos do projeto

3.3 Criar interface e comunicacgao
de sistemas com os usuarios
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e Mapeando as tags do processo de
controle a partir das especificagdes do
projeto

Mapeando as tags do sistema
automatizado a partir das especificagbes
do escopo do projeto

3.4 Comissionar o sistema de controle e
automacéao

Liberando o sistema de controle para o
start-up nas condicdes estabelecidas pela
empresa

Validando a calibragéo e a configuragao
dos instrumentos com referéncia na
documentacgao técnica pertinente
Documentando as alteracdes e ajustes
realizados no projeto nas condi¢des e
padrdes estabelecidos

Realizando os testes de comissionamento
com base nos manuais do fabricante e
requisitos do projeto

Atendendo os requisitos de seguranga
que impactam a realizagdo do
comissionamento

Considerando os parametros técnicos a
serem ajustados nos componentes,
sistemas e suas interfaces

Conferindo a validade e a rastreabilidade
do certificado de calibragdo dos
instrumentos de referéncia

¢ Configurando os dispositivos e
equipamentos em conformidade com os
requisitos estabelecidos no projeto

3.5 Instalar instrumentos, equipamentos e
dispositivos de controle e automacgéao e
suas interfaces

Realizando os registros e o arquivamento
da documentacgao técnica (programas e
documentos) referente a instalagéo de
instrumentos, equipamentos e dispositivos
de controle e automacgéo nas condi¢des
estabelecidas pela empresa

Integrando ao sistema as tecnologias
automatizadas e robotizadas indicadas no
projeto

Configurando, com referéncia nas
especificagdes do projeto, as interfaces
entre equipamentos de controle e
automacao para a garantia da
comunicagao de dados

Realizando a montagem, fixagao e
interligag@o dos instrumentos,
equipamentos,

dispositivos e suas interfaces na
sequéncia e requisitos estabelecidos no
projeto e pelo fabricante

Seguindo as etapas e especificagdes do
projeto e demais documentos técnicos
pertinentes
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e Considerando as caracteristicas,
funcionalidades e requisitos dos
instrumentos,
equipamentos e dispositivos de controle e
automacao a serem instalados e de suas
interfaces

¢ Certificando-se da conformidade dos
instrumentos, equipamentos e dispositivos
com as especificagdes do projeto

¢ Considerando o tipo, as caracteristicas e
as fungbes das variaveis industriais que
impactam a instalagéo

e Realizando o arquivamento da
documentacgao técnica (programas e
documentos) do projeto nas condigbes
estabelecidas pela empresa

¢ Utilizando as técnicas, métodos, padrdes,
referéncias técnicas e tecnologias que
se aplicam a estruturagdo de programas
para sistemas

¢ Criando diagramas de interligagcédo do
sistema de controle com referéncia no

3.6 Elaborar sistemas de controle €scopo
industrial ¢ Especificando os controladores com

referéncia na documentagao do escopo

¢ Criando a relagdo de dispositivos de
entradas e saidas em conformidade com
as especificagdes dos circuitos

¢ Especificando os dispositivos de corregao
do sistema de controle com referéncia
nos requisitos do escopo

¢ Especificando os dispositivos de medigao
do sistema de controle com referéncia
nos requisitos do escopo

4.3 Competéncia Socioemocional

Adaptar-se permanentemente a mudangas organizacionais

Apresentar comportamento ético na conduta pessoal e profissional

Apresentar postura proativa e atitude inovadora e empreendedora, atualizando-se
continuamente e adaptando-se, com criatividade e senso critico, as mudancgas
tecnoldgicas, organizativas e profissionais

Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades
profissionais, uma postura de comprometimento, responsabilidade, engajamento,
atencéo, disciplina, organizagao, preciséo e zelo

Atuar na coordenacgao de equipes multidisciplinares de trabalho, comunicando-se
profissionalmente, orientando colaboradores, interagindo e cooperando com os
integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa

Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saude, os
procedimentos de qualidade e de meio ambiente e as normas de seguranca
aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade

Estabelecer relacionamento profissional com instancias externas e internas

Ser flexivel, adaptando-se as diretrizes, normas e procedimentos da empresa, de
forma a assegurar a qualidade técnica de produtos e servigos
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e Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente os aspectos técnicos, sociais,
econdmicos, tecnoldgicos e de qualidade aplicaveis as atividades sob a sua
responsabilidade

4.4 — Contexto de Trabalho da Ocupacgao

Meios de produgao

e Comandos elétricos convencionais

e Sensores e transdutores industriais

e Computadores e equipamentos de informatica (micros, impressoras, scanner, tablet
etc.)

¢ Acionamento Eletronico de Motores: Inversor de Frequéncia; Soft starter; Servo
acionamento; Conversores CA\CC

e Valvulas de controle e de seguranga de processos industriais

e Sistemas Supervisorios e IHM (Interface Homem-Maquina — Display)

e Simuladores de Realidade Virtual

e Controlador Logico Programavel (CLP) e/ou SDCD

o Dispositivos de seguranga

o Dispositivos para transmissao de dados

e Dispositivos para tratamentos de sinais

¢ Equipamentos de acionamentos elétricos e eletrbnicos

o Equipamentos de diagndstico

o Equipamentos de medigdes elétricas, analdgicos e digitais

¢ Equipamentos de seguranca intrinseca para area industrial

e Equipamentos e sistemas de Instrumentagéo

¢ Instrumentos calibrados de medicao e controle de variaveis industriais tais como
vazao, temperatura, nivel, presséo, densidade, instrumentos analiticos (ph,
condutividade, ...)

¢ Instrumentos de medicao, verificagdo e controle

¢ Interfaces multimodais

e Microcontroladores

¢ Redes industriais (redes de comunicag¢ao de dados): Protocolos de comunicagéao
industrial

e Robbs

o Acionamentos elétricos e eletrénicos

o Atuadores Pneumaticos, Hidraulicos e Eletromecénicos

e Calibradores de instrumentos

o Circuitos elétricos e eletronicos

o Ferramentas e instrumentos elétricos

¢ Comissionamento virtual

e Sistemas de visao

¢ Instrumentos de medicao elétrica e mecanica

o Ferramentas pneumaticas, hidraulicas e eletromecénicas

e Ferramentas manuais

o Ferramentas de realidade virtual

¢ Componentes eletrénicos, pneumaticos, hidraulicos e elétricos

¢ Consumiveis para manutengao

e Materiais para desenho

o Materiais para limpeza

o Materiais para registros

e Software de gestao de projetos

Travessa Barao de Triunfo, 2806, Bairro Marco Belém/PA
CEP 66093-050Tel: (91) 3366-0939




SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

Software de Linguagens de programagao

Software de programacao de Controladores Logicos Programaveis
Software de programacao de Microcontroladores

Software de sintonia de controle de processos industriais

Software para analise de desempenho de manutengéo (analise de riscos)
Software para analise de erros (metrologia)

Software para gerenciamento da manufatura (ERP e MRP)

Software para Redes industriais

Software para simulagao de circuitos elétricos/eletronicos

Software para simulagao de circuitos eletropneumaticos, eletro-hidraulicos e
eletromecanicos

Software supervisorio

Editores de texto e planilhas eletrénicas para geragao de graficos, tabelas e
relatérios técnicos

Sistema de controle e aquisicao de dados (SCADA, MES) e sistema supervisoério
de controle e controle estatistico de processo (CEP)

Sistema informatizado de gestdo da manutengéao

Software de auxilio ao desenho industrial (CAD)

Software de diagnéstico

Formacao Profissional Relacionada a Ocupacao (Recomendacao de ofertas

formativas, em diversos niveis e

modalidades, que permitem ao trabalhador se desenvolver profissionalmente)

Aperfeicoamento em Analise e Simulagao de Processos Produtivos
Aperfeicoamento em CAD

Aperfeigoamento em Ciéncias de Dados

Aperfeicoamento em Comandos Elétricos

Aperfeicoamento em Eletro hidraulica

Aperfeicoamento em Eletropneumatica

Aperfeigoamento em Metrologia

Aperfeigoamento em Programacgao Avangada de CLPs
Aperfeicoamento em Programacao de Robds Industriais
Aperfeicoamento em Sistemas Embarcados
Aperfeicoamento em Sistemas Supervisorios
Aperfeigoamento em Virtualizagao de Processos Produtivos
Bacharelado em ciéncias e tecnologia

Bacharelado em engenharia da computacéo

Bacharelado em engenharia de automacgéo

Bacharelado em engenharia de controle e automacéo
Bacharelado em engenharia de manutencao eletronica
Bacharelado em engenharia de telecomunicagdes
Bacharelado em engenharia elétrica, modalidade eletronica
Bacharelado em engenharia elétrica, modalidade eletrotécnica
Bacharelado em engenharia mecatrénica

Curso superior de tecnologia em automagéao industrial
Curso superior de tecnologia em eletrénica industrial

Curso superior de tecnologia em eletrotécnica industrial
Curso superior de tecnologia em manutencao industrial
Curso superior de tecnologia em mecatrénica industrial
Curso superior de tecnologia em sistemas elétricos
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Condi¢6es de Trabalho

Condi¢cbes ambientais
o Ambientes com iluminagao e ventilagdo variados
Ambientes off-shore
Ambientes internos e externos, com varios postos de trabalho
Ambientes em areas de riscos elétricos
Ambientes em areas classificadas
Ambientes confinados
Ambientes com trabalho em altura
Ambientes com ruidos, umidade, variagcdes térmicas, particulas em suspensao e
substancias toxicas e inflamaveis
o Ambientes com condigbes ergonémicas variadas
e Podem trabalhar de forma presencial ou remota

Turnos e horarios
e Possibilidade de trabalho em turnos e jornadas extras ou flexiveis, em locais
distantes do posto fixo de trabalho

Riscos profissionais

¢ Riscos biolégicos: Infecgbes externas (dermatites); Infecgbes internas; animais
peconhentos
Riscos quimicos: Exposi¢cao a produtos quimicos, vapores e gases

¢ Riscos ergondmicos: Movimentos repetitivos; Posi¢cao ergonémica em relagéo a
atividade a ser desenvolvida

¢ Riscos fisicos: Queda; Queimaduras; Choque elétrico; Ruido; Variacdes de
temperatura; Vibracoes; Elementos cortantes e perfurantes (corte, amputacgoes,
esmagamentos, ...); radia¢des solares; radiagdes ionizantes; fumos metalicos

Equipamentos de Segurang¢a
o EPCs (Equipamentos de Protecao Coletiva) de acordo com a atividade a ser
executada e riscos presentes no local de trabalho
e EPIs (Equipamentos de Protegéo Individual) de acordo com a atividade a ser
executada e indicagdes do manual de servigos

Evolucao da Ocupacao

Atuagao docente sintonizada com as opgdes educacionais da Instituicdo
ABNT NBR 12100 - Seguranga de Maquinas e Equipamentos

Normas ISA - Normalizagao e padronizagéo de projetos

Normas para redacao de relatérios técnicos

Normalizacéo e padronizagéo de projetos

IEEE (voltado a area de automacgao e mecatrdnica)

IEC 11, IEC 31, IEC 61131-3

Normas de gestado: ISO 9001; ISO 55000 (Gestao de Ativos)

Legislagédo Trabalhista (CLT): Legislagéo do aprendiz; Direitos e deveres
pertinentes a fungao; Fim da insalubridade; Contratagdo temporaria; Trabalho
flexivel; Terceirizagao de servicos

¢ Normas de seguranga: OHSAS 18001 e ISO 44000: referente a Gestao de Saude
e Seguranga Ocupacional; NBR Brigada de Incéndio; NR 17: referente a
ergonomia; NBR 5410 — Instalagdes Elétricas de Baixa Tensao e Sistemas de
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Aterramento; NBR 5413: referente a iluminagéo, NR 12 — Segurang¢a na Operagao
de Maquinas e Equipamentos; NR10 — Seguranca em Instalagdes e Servigos em
Eletricidade; NR 11 - Seguranga na Movimentagao de Cargas; NR 20 — Liquidos e
Combustiveis Inflamaveis; NR 33 — Espagos Confinados; NR6 — EPIs; NR 13 —
Vasos de Pressao; NR 35 — Trabalho em Altura

Meio ambiente: ISO 14000; ISO 14001; Lei dos Residuos Sdlidos 12.305/2010.
(Politica Nacional dos Residuos Solidos)

Utilizac&o de servigos em nuvem associados ao produto

Sistemas integrado horizontal e verticalmente

Robatica colaborativa

Realidade aumentada

Monitoramento e controle remoto da produgao com sistemas do tipo MES e
SCADA

Incorporacgao de servigos digitais nos produtos (“Internet das Coisas Industrial” ou
Product Service Systems)

Coleta, processamento e analise de grandes quantidades de dados (big data)
Ciberseguranca

Automacéo digital sem sensores

Automacéo digital com sensores para identificacdo de produtos e condigbes
operacionais, linhas flexiveis

Simuladores e Softwares Aplicativos Simuladores de processos

Sistemas EDDL/FDT-DTM/FDI para criagao de linguagem de conversao
Robaética Colaborativa

Sensores Inteligentes

RFID e sua integracdo nos sistemas sensoriais

Dispositivos de Visao

Protocolos de Comunicagao genéricos e sistemas de seguranca

Sistemas de Controle com autodiagndstico

Controle Avangado Multivariavel (Advanced Process Control - APC)

Redes Wireless padronizadas

Redes industriais baseadas em Ethernet

Redes de Comunicag¢ao Wi-Fi e RF - Protocolos e redes de comunicagao sem fio e
altissima velocidade

Uso de ambientes virtuais de aprendizagem

Infraestrutura fisica em conformidade com as novas tecnologias

Formacéao para a competéncia

Desenvolvimento de qualidades pessoais (ética, atitudes e comportamento)
Curriculos flexiveis, que permitam a inclusao de atualizagdes tecnolégicas e
relativas aos sistemas de gestdo da qualidade, saude, seguranga e meio ambiente
Atualizacao técnica e pedagoégica permanente do corpo docente

Integrar RFID nos sistemas sensoriais de processos

Implementar sistemas do tipo MES

Implementar Redes wireless padronizadas

Aplicar procedimentos de seguranga da informagéo em sistemas de controle da
manufatura

Analisar grandes quantidades de dados

Executar servigos tipicos do nivel operacional

Programar sistemas supervisérios

Programar Sistemas de Controle (CLP / HMI / Drives / Supervisorios)
Parametrizar redes industriais

Integrar Sistemas Tecnoldgicos (Sensores / Robds / Dispositivos de Controle)
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Escrever e modificar programas de computadores, maquinas e equipamentos para
finalidades diversas

Reparar maquinas ou sistemas para recuperar sua condicdo operacional
Realizar Manutengao em Sistemas de Automagéao

Realizar Diagnosticos em Sistemas de Automacgéo

Projetar sistemas hidraulicos, pneumaticos e eletromecénicos

Projetar sistemas de comandos elétricos

Programar sistemas microcontrolados

Programar CLPs

Parametrizar Drives de acionamentos

Integrar maquinas, equipamentos e dispositivos

Instalar maquinas, equipamentos, estrutura elétrica, softwares e, se necessario,
fazer carga inicial de dados, de acordo com normas e especificagdes

Instalar dispositivos de medigéo e controle

Identificar as causas de erros ou falhas operacionais, propor e aplicar a¢des de
solugao

Gerar ou adaptar equipamentos e tecnologias para atender as necessidades de
usuarios

Executar manutengdes planejadas ou corretivas

Executar manutengdes planejadas ou corretivas e determinar quando e que tipo de
manutencao é necessario

Configurar dispositivos de medigao e controle continuo

Comissionar Sistemas de controle continuos (Regular e executar ajustes finais de
programagao dos equipamentos/processo)

Auxiliar em projetos de sistemas eletromecénicos

Programar interfaces graficas

Conhecer linguagem de programacgao orientada a objeto

Conhecer e programar protocolos industriais

Programar algoritmos avangados

Programar e manter sistemas de lloT

Programar e manter em sistema de comunicag¢édo sem fio (wireless e bluetooth)
Operar e programar sistemas de captura de imagens

Conhecer e programar algoritmos de controle

Conhecer a tecnologia de Circuitos integrados flexivel e eletrénica elastica
Operar software de gerenciamento de projetos

Configurar e dar manutengao em sistemas de tecnologia da informagao

Aplicar as ferramentas de gerenciamento de projetos

Configurar equipamentos digitais de controle com gerenciamento de ativos
incorporados

Aplicar no contexto de redes industriais as ferramentas da qualidade

Aplicar as normas pertinentes as atividades de automacao e comunicagéao digital
Adesao a producado com tecnologias limpas

Uso de novos materiais e insumos em geral

Sistemas de processamento de imagens

Novas tecnologias relacionadas a inteligéncia artificial (I6gica Fuzzy, Big Data, ...)
Novas tecnologias e formas de interagdo homem x maquina

Novas tecnologias dos processos de fabricagéo

Novas tecnologias de sensoriamento

Novas tecnologias de monitoramento remoto

Novas tecnologias de eficiéncia energética

Novas tecnologias de acesso a informacgao

Novas ferramentas da qualidade e de gestéo
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e Meétodos de sintonia de controladores industriais
Maquinas e equipamentos com tecnologia digital e virtual

o Exigéncias no atendimento as normas e regulamentagdes, especialmente as de
seguranga

e Atualizagdes continuas de softwares

4.1 — Possiveis Ocupacgodes Intermediarias para o Mercado de Trabalho

OCUPAGCAO Instrumentista Industrial

CBO 7411-05

Competéncia Geral:

Manter e implementar equipamentos de sistemas de controle e automacgao,
respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de saude e
segurancga e de meio ambiente.

V — ORGANIZAGAO CURRICULAR

A organizagao curricular do Curso de Habilitagao Técnica em Automacgao
Industrial tem seus componentes curriculares estruturados a partir de competéncias
basicas, especificas e socioemocionais, previstas no Perfil Profissional de Concluséo,
contempla os conhecimentos e as habilidades direcionadas as capacidades basicas,

que dao suporte ao desenvolvimento das capacidades especificas da ocupacéo.

O ltinerario Formativo esta estruturado em 05 moddulos: 01 Introdutério, 01

Basico e 03 Especificos.

Os Médulos Basico e Introdutério séo integrados por unidades curriculares
que permitem desenvolver as competéncias basicas e as competéncias de
socioemocionais mais recorrentes e, proporciona aos discentes as reais condigdes
para a construgao e reconstru¢cao dos conhecimentos, habilidades, valores e atitudes

necessarias a formagao das competéncias especificas inerentes ao perfil profissional.

O Mébdulo Especifico | tem carater profissional € integrado por unidades
curriculares referentes a construcdo das competéncias técnicas especificas e

socioemocionais
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O Médulo Especifico Il tem carater profissional é integrado por unidades
curriculares referentes a construcdo das competéncias técnicas especificas e
socioemocionais requeridas ao desempenho da qualificagcdo profissional de
Instrumentista Industrial - CBO 7411-05.

O Mébdulo Especifico Ill integrado por unidades curriculares referentes a
construcdo das competéncias técnicas especificas e socioemocionais requeridas ao
desempenho da qualificagdo profissional do Técnico em Automacao Industrial,
incluso carga horaria de Projeto Final de Conclusao de Curso estabelecidas no
itinerario formativo do curso.

O aluno que concluir, com aproveitamento, as Unidades Curriculares que
compdem os Modulos Especificos do itinerario formativo do curso, faz jus ao
Diploma de Técnico em Automacao Industrial, com carga horaria total de 1.320 h
na Modalidade — Habilitagdo Técnica de Nivel Médio
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Basico Introdutério Especifico | Especifico Il
112h 254h 290h 314h
Instrumentaca Elementos
Introdugdo a Fundamentos o Analitica Finais de
Qualidade e da 40h Controle
Produtividade Instrumentagio 40h
16h 90h Medicao de
variaveis Sistemas de
Saude e Eletronica Fisicas Intertravament
Seguranga no Aplicada a Instrumentais o Industrial
Trabalho Sistemas 110h 40h
12h Automatizados
IZ> 110h Acionamentos IZ> Sistemas
Introdugao a Eletronicos Légicos
industria 4.0 Comunicagio e 90h Programaveis
24h Informatica 80h
Aplicada Diagramas
Introdugdo ao 54h Hidraulicos e Técnicas de
Desenvolvime Pneumaticos Controle
nto de 50h 80h
Projetos
12h Circuitos
Microcontrola
Introdugdo a dos
Tecnologia da 74h
Informacéao e
Comunicagao
40 h @
Sustentabilida
de nos Instrumentista
Processos Industrial
industriais 970h
8h

Técnico em

Automacio Industrial
1320h

Especifico lll
270h

Gestao da
Manutencgéo
Industrial
40h

Tecnologias
da Informagéo
e
IZ> Comunicagio

Aplicadas a
Industria 4.0
120h

Projetos de
Sistemas de
Controle
Industrial
110h

ﬁ

Trabalho de Conclusao
de Curso
80h
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5.2 - Matriz Curricular — Técnico em Automagao Industrial

Unidades curriculares CH
Modulo Basico
Introduc&o a Qualidade e Produtividade 16h
Saude e Seguranga no Trabalho 12h
Introdugéo a Industria 4.0 24h
Introdugdo ao Desenvolvimento de Projetos 12h
Introdugao a Tecnologia da Informagao e Comunicagao 40h
Sustentabilidade nos processos industriais 8h
Subtotal 112h
Modulo Introdutdrio
Fundamentos da Instrumentacéo 90h
Eletrénica Aplicada a Sistemas Automatizados 110h
Comunicacao e Informatica Aplicada 54
g Subtotal 254h
3 Médulo Especifico |
< « c| Instrumentagdo Analitica 40h
2 &0 @ | Medicao de Variaveis Fisicas Industriais 110h
O 2 £ O| Acionamentos Eletroeletronicos 90h
g g W | Diagramas Hidraulicos e Pneumaticos 50h
2830 Subtotal [ 290 h
ﬂ E RS 1 Modulo Especifico Il
L % 5 Elementos Finais de Controle 40h
3 6 Q| Sistemas de Intertravamento Industrial 40h
a o | Sistemas Ldgicos Programaveis 80h
Técnicas de Controle 80h
Circuitos Microcontrolados 74h
Subtotal 314h
Modulo Especifico lll
Gestédo da Manutengao Industrial 40h
Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo Aplicadas a Industria 120h
4.0
Projetos de Sistemas de Controle Industrial 110h
Subtotal 270h
Carga Horaria Total do Curso 1240h
Desenvolvimento de TCC 80h
Total Geral do Curso 1320h
Estagio Supervisionado (nao obrigatorio) 240h

5.3- Organizacao Interna das Unidades Curriculares
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MODULO BASICO

Unidade Curricular Carga Horaria
Introducao a Qualidade e Produtividade 16h

Funcdes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais relativas a qualidade nas
diferentes situagbes que podem ser enfrentadas pelos profissionais, identificando ferramentas da
qualidade na aplicabilidade para melhorias e solugdo de problemas.

CONTEUDOS FORMATIVOS
Subfungao Padrao de Desempenho Capacidades Conhecimentos
Técnicas

1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1.1 Sistema de Comunicacao

Capacidades Basicas 1.2 Organizagao das fungoes,

o Reconhecer os fundamentos da qualidade nos informagdes e recursos
processos industriais. 1.3 Funcoes e responsabilidades

¢ |dentificar as ferramentas da qualidade aplicadas 1.4 Formal e informal
nos processos industriais.

. Reconhecer as etapas da filosofia Lean para 2 VISAO SISTEMICA
otimizacao de custos e redugao do tempo e dos 2.1 Pensamento sistémico
desperdicios de uma empresa. 2.2 Microcosmo e macrocosmo

2.3 Conceito

3 FILOSOFIA LEAN

3.1 Ferramentas

3.1.1 Mapa de fluxo de valor
3.1.2 Cadeia de valores
3.1.3 Takt-time

3.1.4 Cronoanalise

3.1.5 Diagrama espaguete
3.2 Etapas

3.2.1 Encerramento

3.2.2 Monitoramento

3.2.3 Intervencéao

3.2.4 Coleta

3.2.5 Preparacéo

3.3 Pilares

3.4 Mindset

3.5 Definigao e importancia

4 METODOS E FERRAMENTAS
DA QUALIDADE
4.1 Definicéo e Aplicabilidade
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Diagrama de disperséao
Folha de verificagéo
5W2H

A4

1.2

1.3

1.4

.1.5 Diagrama de Ishikawa
.1.6 Diagrama de Pareto

A7 Fquograma de processos
1.8
1.9
1.1
1.1

5 PRINCIPIOS DA GESTAO DA
QUALIDADE

5.1 Gestao de relacionamentos
5.2 Melhoria

5.3 Tomada de decisao baseado
em evidéncias

5.4 Abordagem de processos
5.5 Engajamento das pessoas
5.6 Lideranca

5.7 Foco no cliente

6 QUALIDADE
6.1 Evolugao da qualidade
6.2 Definicao

Capacidades Socioemocionais

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relagbes
profissionais, visando ao engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho

o Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de decisao e niveis de autonomia em relagao a
acgdes, circunstancias e propoésitos

¢ Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e
possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade

¢ Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho

Ambientes pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos e Sala de aula, Biblioteca e Laboratério de Informatica

e Computadores com acesso a internet (para uso de
software de editor de texto,

Maquinas, Equipamentos, planilha eletrénica e editor de apresentacoes) e Kit

Instrumentos e Ferramentas Multimidia (projetor, tela, computador)

o Acessibilidade: Nas condi¢des de infraestrutura, serao
asseguradas as condigdes de acessibilidade
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instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°® 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao especifica
em vigéncia da deficiéncia em questado, quando for o
caso

Observagoes/recomendagoes

Unidade Curricular

, Carga Horaria
Saude e Segurang¢a no Trabalho

12h

Funcgoes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigado de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solucdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automag&o em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais relativas a qualidade nas
diferentes situagdes que podem ser enfrentadas pelos profissionais, identificando ferramentas da
qualidade na aplicabilidade para melhorias e solugdo de problemas.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Padrao de Conhecimentos

Desempenho

Subfuncgao Capacidades

Técnicas

1 O IMPACTO DA FALTA DE ETICA

NOS AMBIENTES DE TRABALHO
Capacidades Basicas

Reconhecer os principios, normas, legislacéo e
procedimentos de salde, seguranga nos processos
industriais

Reconhecer os tipos de riscos inerentes as
atividades laborais nos processos industriais
Reconhecer os conceitos, classificacao e impactos
de acidentes e doencgas ocupacionais na industria
Reconhecer o papel do trabalhador no
cumprimento das normas de saude e seguranca
Reconhecer as medidas preventivas e corretivas
nas atividades laborais

2 CODIGO DE ETICA
PROFISSIONAL

3 ACIDENTES DO TRABALHO E
DOENCAS OCUPACIONAIS

3.1 CAT

3.1.1 Definigao

3.2 Consequéncias dos acidentes do
trabalho (Trabalhador, familia, empresa
e pais)

3.3 Causa

3.3.1 Fator humano e pessoal a
prevencao de acidentes

3.3.2 Imprudéncia, impericia e
negligéncia

3.4 Tipos

3.5 Definigcao

4 MEDIDAS DE CONTROLE
4.1 Importancia dos Equipamentos
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de Protecéao Individual e coletivo

5 RISCOS OCUPACIONAIS
5.1 Mapa de Riscos

5.2 Classificagao de Riscos
Ocupacionais

5.2.1 De acidentes

5.2.2 Ergondémico

5.2.3 Bioldgico

5.2.4 Quimico

5.2.5 Fisico

5.3 Perigo e risco

6 SEGURANCA DO TRABALHO
6.1 SESMT

6.1.1 Objetivo

6.1.2 Definigao

6.2 CIPA

6.2.1 Objetivo

6.2.2 Definicédo

6.3 Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho

6.4 Hierarquia das leis

6.5 Historico da Seguranca do Trabalho
no Brasil

Capacidades Socioemocionais

o Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de sua atividade
profissional

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagoégicos e Sala de aula, Biblioteca e Laboratério de Informatica

¢ Computadores com acesso a internet equipados com

programas de elaboragao de planilhas e graficos, edigao de
Maquinas, Equipamentos, texto e apresentacdo multimidia; Kit multimidia (projetor,
Instrumentos e Ferramentas tela, computador) Amostras, Catalogos, Livros, Manuais,
Normas, Periodicos, Revistas

e Serao asseguradas as condi¢des de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com impedimentos de longo prazo, de natureza fisica,
mental, intelectual e sensorial, levando-se em conta a(s)

~ . Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, a Lei n°

Observagdesirecomendagoes | 13 146/2015, os Decretos n° 3298/2009 e 6949/2009, a LDB

n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
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deficiéncia em questao. Portanto, no planejamento € na
pratica docente, serdo indicados as condi¢des e os pré-
requisitos para o desenvolvimento das capacidades que
envolvam risco, assegurada a acessibilidade curricular.

Unidade Curricular Carga Horaria
Introdugéao a Industria 4.0 24h

Funcgodes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigao de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais
requeridas para compreender as aplica¢des das tecnologias habilitadoras para a industria 4.0 e
inserir-se em um contexto de inovacgao.

CONTEUDOS FORMATIVOS
Subfuncgao Padrao de Desempenho Capacidades Conhecimentos
Técnicas
1 VISAO SISTEMICA
Capacidades Basicas 1.1 Pensamento sistémico
o Reconhecer os marcos que alavancaram as revolucdes 1.2 Elementos da organizag&o e
industriais e seus impactos nas atividades de produgdoe |aS formas de articulagéo entre
no desenvolvimento do individuo. elas
e Reconhecer as tecnologias habilitadoras para industria
4.0 2 COMPORTAMENTO

INOVADOR

2.1 Motivacao Pessoal

2.2 Curiosidade

2.3 Mentalidade de Crescimento
(Growth Mindset)

2.4 Postura Investigativa

¢ Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto
gerado em sua aplicagdo, em um contexto real ou
simulado.

¢ Compreender a inovacado como ferramenta de melhoria
nos processos de trabalho e resolugcado de problemas.

3 RACIOCINIO LOGICO
3.1 Abdugao

3.2 Inducéo

3.3 Deducéo

4 INOVACAO

4.1 Impactos

4.2 Tipos

4.2.1 Disruptiva

4.2.2 Incremental

4.3 Importancia

4.4 Definicao e caracteristica
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4.4.1 Inovacao x Invencao

5 TECNOLOGIAS
HABILITADORAS

5.1 Definicbes e aplicacbes
5.1.1 Integragéo de Sistemas
5.1.2 Manufatura Digital
5.1.3 Manufatura Aditiva

5.1.4 Computagdao em Nuvem
5.1.5 Internet das Coisas (loT)
5.1.6 Seguranca Digital

5.1.7 Robdtica Avangada
5.1.8 Big Data

6 HISTORICO DA EVOLUCAO
INDUSTRIAL

6.1 42 Revolugéo Industrial
6.1.1 A utilizacdo dos dados
6.1.2 A digitalizacdo das
informacodes

6.2 32 Revolugao Industrial
6.2.1 A automacgao

6.2.2 A energia nuclear

6.3 22 Revolugéo Industrial
6.3.1 O petréleo

6.3.2 A eletricidade

6.4 12 Revolugao Industrial

6.4.1 Mecanizacao dos processos

Capacidades Socioemocionais

o Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relagdes
profissionais, visando ao engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho

e Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de decisao e niveis de autonomia em relacao a
acgdes, circunstancias e propoésitos

¢ Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e
possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade

¢ Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagégicos, com relagado de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos

e Sala de aula, Laboratério de Informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

e Computadores

¢ Nas condigdes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condicbes de acessibilidade instrumental e arquiteténica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
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com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Observacoes/recomendagoées Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°® 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagéo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o
caso.

Unidade Curricular Carga Horaria
Introdugao ao Desenvolvimento de Projetos 12h

Funcdes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para resolugao de
problemas por meio da elaboragéo de projetos

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Desempenho | Capacidades Conhecimentos
Técnicas
1 ESTRATEGIAS DE RESOLUCAO DE
PROBLEMA
Capacidades Basicas
¢ Reconhecer as diferentes fases pertinentes a 2 POSTURA INVESTIGATIVA
elaborac&o de um projeto.
o Reconhecer diferentes métodos aplicados ao 3 FORMULACAO DE HIPOTESES E
desenvolvimento do projeto. PERGUNTAS
« Reconhecer os padroes de estrutura 3.1 Comunicagéo
estabelecidos para a elaboracao de projetos. 3.2 Colaboragao

3.3 Argumentagéao

4 METODOS DE DESENVOLVIMENTO
DE PROJETO

4.1 Método dialético

4.2 Método hipotético-dedutivo

4.3 Método dedutivo

4.4 Método indutivo

5 PROJETOS

5.1 Normas técnicas relacionadas a
projetos

5.2 Fases

5.2.1 Apresentagao

5.2.2 Resultados

5.2.3 Execucéao

5.2.4 Viabilidade

5.2.5 Planejamento
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5.2.6 Fundamentacéao

5.2.7 Concepgéo (ideagao, Pesquisa de
anterioridade e Registros e patentes)
5.3 Caracteristicas

5.4 Tipos

5.5 Definigao

Capacidades Socioemocionais

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relagées
profissionais, visando ao engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho

e Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de decisao e niveis de autonomia em relacao a
acodes, circunstancias e propositos

¢ Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e
possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade

e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagodgicos e Sala de aula, Biblioteca e Laboratério de Informatica e
Espaco Maker

¢ livros, apostilas, videos ilustrativos e material de
escritorio (Canvas)

Maquinas, Equipamentos,

Instrumentos e Ferramentas

o Requisitos de acessibilidade: Nas condigbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as condigdes de
acessibilidade instrumental e arquiteténica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n°®

Observagoes/recomendagées 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a

legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia em

questao, quando for o caso.
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Unidade Curricular

~ . - . Carga Horaria
Introdugédo a Tecnologia da Informagao e Comunicagéao

40h

Funcdes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigao de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automag&o em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento de capacidades basicas e socioemocionais
relativas a comunicacgéo e ao uso de ferramentas de TIC na interpretacado de normas e ou textos
técnicos e uso seguro de recursos informatizados nos processos de comunicagao no trabalho.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao Padrao de Desempenho | Capacidades Conhecimentos

Técnicas

1 COMUNICACAO EM EQUIPES DE

TRABALHO

Capacidades Basicas 1.1 Gestéo de Conflitos

Empregar os principios, padrées e normas
técnicas que estabelecem as condicbes e
requisitos para uma comunicagao oral e escrita
clara, assertiva e eficaz, condizente com o
ambiente de trabalho

Aplicar os recursos e procedimentos de seguranga
da informagao

Interpretar dados, informacgdes técnicas e
terminologias de textos técnicos relacionados aos
processos industriais.

Reconhecer caracteristicas e aplicabilidade de
hardware e software de sistemas informatizados
utilizados na industria

Utilizar recursos e funcionalidades da WEB nos
processos de comunicagdo no trabalho, de busca,
armazenamento e compartilhamento de
informacao

Aplicar os recursos e procedimentos de seguranga
da informacgao.

1.2 Busca de consenso
1.3 Dindmica do trabalho em equipe

2 SEGURANCA DA INFORMACAO
2.1 Cédigos maliciosos (Malware)
2.2 Backup

2.3 Navegacao segura na internet
2.4 Contas e Senhas

2.5 Tipos de golpes na internet

2.6 Reconhecer Leis vigentes a
seguranga da informagao

2.7 Definigao dos pilares da
Seguranca da Informacéao

3 INTERNET (WORLD WIDE WEB)
3.1 Armazenamento e
compartilhamento em nuvem

3.2 Direitos autorais (citagéo de fontes
de consulta)

3.3 Correio eletrdnico

3.4 Download e gravacgao de arquivos
3.5 Sites de busca

3.6 Navegadores

3.7 Politicas de uso

4 SOFTWARE DE ESCRITORIO

4.1 Editor de Apresentacbes

4.1.1 Recursos multimidia de apoio a
apresentacgdes e videos

4.1.2 Criagao de apresentagdes em
slides e videos
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4.1.3 Controles de exibigao

4.1.4 Arquivamentos

4.1.5 Insergao de tabelas e graficos
4.1.6 Importagao de figuras e objetos
4.1.7 Configuragao de paginas

4.1.8 Formatagao

4.1.9 Tipos

4.1.10 Funcgbes basicas e suas
finalidades

4.2 Editor de Planilhas Eletrénicas
4.2.1 Impressao

4.2.2 Graficos, quadros e tabelas
4.2.3 Classificagao e filtro de dados
4.2.4 Insercao de formulas basicas
4.2.5 Configuragao de paginas

4.2.6 Formatacao de células

4.2.7 Linhas, colunas e enderecos de
células

4.2.8 Funcdes basicas e suas
finalidades

4.3 Editor de Textos

4.3.1 Impressao

4.3.2 Controle de alteracdes

4.3.3 Colunas

4.3.4 Bordas e sombreamento

4.3.5 Marcadores e numeradores
4.3.6 Recuos, tabulagao, paragrafos,
espacamentos e margens

4.3.7 Corregao ortografica e dicionario
4.3.8 Controles de exibicao

4.3.9 Arquivamentos

4.3.10 Insercao de tabelas e graficos
4.3.11 Importagao de figuras e objetos
4.3.12 Configuragao de paginas
4.3.13 Formatacao

4.3.14 Tipos

5 INFORMATICA

5.1 Sistema Operacional

5.1.1 Compactacao de arquivos

5.1.2 Area de trabalho

5.1.3 Pesquisa de arquivos e
diretorios

5.1.4 Organizacgao de arquivos pastas)
5.1.5 Utilizacao de periféricos

5.1.6 Barra de ferramentas

5.1.7 Fundamentos e funcoes

5.1.8 Tipos

5.2 Fundamentos de hardware

5.2.1 ldentificagdo de processadores e
periféricos

5.2.2 |dentificacdo de componentes

6 TEXTOS TECNICOS
6.1 Interpretagao
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6.2 Normas aplicaveis para redacao
(ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)
6.3 Tipos e exemplos

6.4 Definicao

7 COMUNICACAO

7.1 Resumos

7.2 Memorandos

7.3 Atas

7.4 Relatorios

7.5 ldentificagdo de textos técnicos

8 NiVEIS DE FALA
8.1 Linguagem técnica
8.1.1 Caracteristicas
8.1.2 Jargéo

8.2 Linguagem culta

9 ELEMENTOS DA COMUNICACAO
9.1 Feedback

9.2 Cadigo

9.3 Ruido

9.4 Canal

9.5 Mensagem

9.6 Receptor

9.7 Emissor;

Capacidades Socioemocionais

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relagbes
profissionais, visando ao engajamento e a cooperagao nas relagdes de trabalho

o Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de decisao e niveis de autonomia em relagao a
acodes, circunstancias e propositos

¢ Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e
possibilidades de mudancgas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade

e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho

Ambientes pedagégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagodgicos e Sala de aula, Laboratério de Informatica; informatica;
auditorio; RV,

¢ projetor multimidia; equipamentos de informatica; quadro
branco; lousa digital; RA,;

Maquinas, Equipamentos, RV

Instrumentos e Ferramentas
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Recursos didaticos e Estante virtual SENAI DN

¢ Requisitos de acessibilidade: Nas condi¢des de
infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des de
acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo
a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR n°® 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao especifica
em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.

Observagoes/recomendacgdes

Unidade Curricular

. . Carga Horaria
Sustentabilidade nos Processos Industriais

8h

Funcgoes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solucdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automag&o em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e segurancga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais inerentes as agoes de
prevencao com foco na eliminagéo ou redug¢ao do consumo de recursos naturais e geracao de
residuos (sélido, liquido e gasoso) com ac¢des de redugao na fonte.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Desempenho | Capacidades Conhecimentos

Técnicas

1 ORGANIZAGAO DE AMBIENTES

DE TRABALHO

Capacidades Basicas 1.1 Conceitos de organizagdo e

e Reconhecer alternativas de prevencao da poluigao

decorrentes dos processos industriais
Reconhecer as fases do ciclo de vida de um
produto nos processos industriais

Reconhecer os fundamentos da logistica reversa
aplicados ao ciclo de vida do produto
Reconhecer os programas de sustentabilidade
aplicados aos processos industriais

Reconhecer os principios da economia circular nos
processos industriais

Reconhecer a destinacéo dos residuos dos
processos industriais em fungdo de sua
caracterizagio

disciplina no trabalho: tempo,
compromisso e atividades

1.2 Organizagéao do espago de trabalho
1.3 Organizacao de ferramentas e
instrumentos: formas, importancia

1.4 Principios de organizagao

2 POLUICAO INDUSTRIAL

2.1 Alternativas para prevengao da
poluicédo

2.1.1 Economia Circular (Definicao

e Principios)

2.1.2 Produgao mais limpa (Defini¢ao e
Fases)

2.1.3 Logistica Reversa (Definicao e
Objetivo)
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2.1.4 Ciclo de Vida (Definicao e Fases)
2.2 Acgdes de prevencgao da Poluicado
Industrial

2.2.1 Disposicao

2.2.2 Tratamento

2.2.3 Reuso

2.2.4 Reciclagem

2.2.5 Redugao

2.3 Residuos Industriais

2.3.1 Destinagao

2.3.2 Classificacao

2.3.3 Caracterizagao

2.4 Definicao

3 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
3.1 Produgéo e consumo inteligente
3.1.1 Uso racional de recursos e fontes
de energia

3.2 Sustentabilidade

3.2.1 Politicas e Programas

3.2.2 Pilares

3.2.3 Definicao

3.3 Recursos Naturais

3.3.1 Nao renovaveis

3.3.2 Renovaveis

3.3.3 Definicao

3.4 Meio Ambiente

3.4.1 Relagao entre Homem e o meio
ambiente

3.4.2 Definicao

Capacidades Socioemocionais

¢ Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizagédo de atividades
profissionais, considerando os principios da organizacao, disciplina, responsabilidade,
concentragao e gestdo do tempo, de forma a contribuir com o alcance de objetivos.

Ambientes pedagégicos, com relagado de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos e Sala de aula;

Maquinas, Equipamentos, e Computador, Projetor Multimidia, Caixas de Som.
Instrumentos e Ferramentas

¢ Nas condi¢des de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢bes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050, Lei n°®
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacio especifica
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Observagoes/recomendagoes em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o
caso.
Unidade Curricular Carga Horaria
Fundamentos da Instrumentacgao 90h
Fungodes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver os fundamentos técnicos e cientificos e as capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas que se aplicam aos processos industriais e a Instrumentacéo,
considerando suas representagdes graficas e tecnologias empregadas na Instrumentagao
industrial.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao Padrao de Desempenho | Capacidades Conhecimentos
Técnicas

1 INSTRUMENTOS DE MEDIDA DIMENSIONAL
Capacidades Basicas 1.1 Régua

e Reconhecer a importancia da metrologia 1.1.1 Unidades dimensionais lineares *(sistema
para garantia da informagao e adequacdo | Métrico, numeros decimais, fragao, transformagao

dos sistemas de controle aos requisitos de unidades, poténcia de10)
dos sistemas da qualidade 1.2 Paquimetro
e Reconhecer os elementos basico do 1.3 Micrometro
desenho técnico para interpretacao de
diagrama de instrumentacao 2 METROLOGIA APLICADA A
INSTRUMENTACAO

¢ Distinguir os diferentes materiais e
insumos empregados na montagem de
Instrumentos, suas caracteristicas
basicas, propriedades e aplicacdes

¢ Reconhecer diferentes tipos de materiais,
conexdes e acessorios empregados em
sistemas de instrumentacgdo e controle,
suas caracteristicas, fungbes e requisitos
de uso

¢ Reconhecer diferentes tipos de processos
industriais continuos, suas principais
caracteristicas e finalidades a que se
destinam

¢ Reconhecer diferentes tipos de
equipamentos que compdem processos

2.1 Metrologia, Normalizagdo e Conformidade
2.1.1 Metrologia e as Normas Série ISO 9000
2.1.2 ISO/IEC 17025: Requisitos Gerais para a
Competéncia de Laboratérios de Ensaio e
Calibracéo

2.1.3 Metrologia e Avaliagcdo da Conformidade
2.1.4 Acordos de Reconhecimento Mutuo

2.2 Comprovagao metrologica

2.3 Estrutura metroldgica Internacional e Nacional
2.4 Estatistica aplicada

2.4.1 Vocabulario estatistico

2.4.2 Frequéncia absoluta, relativa e acumulada
2.4.3 Distribuigao de frequéncia

2.4.4 Medidas de Tendéncia Central
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industriais de transformacoes fisicas e
quimicas

Reconhecer as diferentes estruturas de
malhas de controle, suas tecnologias e os
instrumentos que a compdem
Reconhecer diferentes instrumentos de
medida dimensional linear e a conversao
de entre o Sistema Internacional e
Sistema Inglés

2.4.5 Média aritmética, Média ponderada
2.4.6 Mediana

2.4.7 Medidas de disperséao

2.4.8 Variancia

2.4.9 Desvio padrao

2.5 A ciéncia da medicao

2.5.1 Conceitos Fundamentais

2.5.2 A Presenca da Metrologia no Dia-a-Dia
2.5.3 A Importancia da Metrologia para as
Empresas

2.6 Processo de medicao

2.6.1 Fatores Metrologicos

2.6.2 Resultado da Medicao

2.7 Calibracao

2.7.1 Por que calibrar

2.7.2 O processo de calibragao *(razao, proporgao,
funcao do 1° e 2°grau)

2.7.3 Padrdes e Rastreabilidade

2.7.4 Materiais de Referéncia

3 INTERPRETACAO DE DESENHOS TECNICOS
3.1 Elementos basicos de geometria

3.1.1 Perspectivas isométricas

3.1.2 Projegdes ortogonais
3.1.3 Normas técnicas

3.1.4 Formatos de papel

3.1.5 Legenda

3.1.6 Caligrafia Técnica

3.1.7 Escala

3.1.8 Cotagem e dimensionamento

3.1.9 Supressao de vistas

3.1.10 Cortes

3.1.11 Vistas

4 FERRAMENTAS MANUAIS

4.1 Alicates, Chaves de Fenda, Chaves Estrela,
Chaves de Aperto, Chaves ajustaveis, torquimetro
4.2 Seguranga no uso de ferramentas

5 CARACTERISTICAS DOS MATERIAIS
METALICOS PARA TUBOS E CONEXOES
5.1 Principais materiais para tubos

5.1.1 Tubos de aco carbono

5.1.2 Acgos-liga e agos inoxidaveis

5.1.3 Tubos de metais nao-ferrosos

5.1.4 Tubos n&o-metalicos

5.1.5 Tubos de materiais plasticos

5.1.6 Conexdes

5.1.7 Problema geral da selegdo dos materiais

6 ACESSORIOS PARA MONTAGEM DE
INSTRUMENTOS

6.1 Eletrodutos, Canaletas, Bandejas e prateleiras,
Calhas, Condutores elétricos, Pedestal, Caixa de
juncéo, Painel
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7 PROCESSOS INDUSTRIAIS

7.1 Tecnologia de funcionamento de processos
industriais: quimica e petroquimica, celulose e
papel, petroleo e gas, siderurgia, agucar e alcool,
aluminio, cimento, tratamento de agua e esgoto
7.2 Equipamentos Industriais: Tubulagdes e
acessorio; Bomba: compressor; forno; caldeira;
trocador de calor; reator; fluxogramas de
processo

8 CONCEITOS BASICOS DE
INSTRUMENTACAO
8.1 Malha aberta e fechada

9 TECNOLOGIAS DA INSTRUMENTACAO
9.1 Pneumatica, eletrbnica Analdgica, digital, via
radio, Wireless

10 CLASSES DOS INSTRUMENTOS

10.1 Sensor; Transmissor; Registrador; Indicador;
Controlador; Elementos Finais de Controle;
Conversor; transdutor

11 CARACTERISTICAS GERAIS DOS
INSTRUMENTOS

11.1 Range; Span; Repetitividade; Sensibilidade;
Zona Morta; Precisdo; Exatidao; Confiabilidade;
Rangeabilidade; Histerese; Rastreabilidade; tipos
de Erro

11.2 Telemetria

12 SIMBOLOGIA E NOMENCLATURA
12.1 Norma ISA-5.1
12.2 Diagramas P&l

13 TRABALHO EM EQUIPE

13.1 Conceitos de grupo, de equipe e time

13.2 Trabalho em equipe

13.3 O relacionamento com os colegas de equipe
13.4 Responsabilidades individuais e coletivas
13.5 Cooperagao

13.6 Compromisso com objetivos e metas

13.7 Relagdes com o lider

Capacidades Socioemocionais

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas relagdes interpessoais

Reconhecer padrdes, critérios e requisitos para a organizagdo de ambientes laborais e
compreendé-los como condi¢do para a qualidade e a seguranga no trabalho.
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Ambientes pedagégicos, com relagido de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Salade aula,
e Biblioteca

Ambientes Pedagogicos Laboratério de instrumentacéo e controle

Réguas Graduadas

Conjunto de Bloco Padrao

Kit multimidia (projetor, tela, computador)
Gonidémetros

Reldégios comparadores

Paquimetros

Ferramentas manuais

Micrémetros Interno e Externo
Acessorios para montagem

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

e Produtos para limpeza (vaselina lubrificante para
Recursos didaticos instrumentos)

e Manuais e literaturas técnicas

Unidade Curricular Carga Horaria
Eletrénica Aplicada a Sistemas Automatizados 110h

Fungodes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver os fundamentos técnicos e cientificos relacionados a
eletroeletronica, de forma a instrumentalizar o aluno e estabelecer as bases para que atue no
desenvolvimento de circuitos de acionamentos eletroeletrénicos e no desenvolvimento de
sistemas microcontrolados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao Padrao de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas

1 ELETRICIDADE BASICA

1.1 Instrumentos de medidas

Capacidades Basicas 1.2 Lei de Ohm *(Fungao Linear, Fungbes
 Reconhecer os instrumentos aplicaveis a Trigonomeétricas)
medicdo de grandezas elétricas, suas 1.3 Associagao dos resistores
caracteristicas, finalidades e formas de uso 1.4 Leis de Kirchhof *(Sistemas Lineares)
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e Reconhecer unidades de medida aplicadas a
eletroeletronica, assim como as suas formas
de conversao

¢ Interpretar dados e informagdes da
eletroeletrénica contidos na documentacgao
técnica

¢ Definir solugdes matematicas para diferentes
tipos de problemas
relacionados a eletroeletronica aplicada a
sistemas automatizados

e Reconhecer os principios da eletricidade
aplicaveis a sistemas elétricos e eletrénicos
de maquinas e equipamentos.

1.5 Poténcia e energia elétrica (Fungdes do
1° e do 2° Grau)

1.6 Eletrostatica

1.7 Grandezas elétricas *(Poténcia de base
dez, numeros fracionarios e decimais,
multiplos e submultiplos, converséo de base
numeérica)

1.8 Fontes de energia

2 CIRCUITOS DE CORRENTE CONTINUA
2.1 Circuitos série, paralelo e misto de
corrente continua

2.2 Teoremas de Thévenin e Norton

3 ELETRONICA ANALOGICA

3.1 Diodos

3.2 Transistores (TBJ, MOSFET, IGBT, FET)
3.3 Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC)

3.4 Amplificadores

3.5 Osciladores

3.6 Filtros

3.7 Fontes de Alimentacao

4 ORGANIZACAO DE AMBIENTES DE
TRABALHO

4.1 Ferramenta da Qualidade: 5S

4.2 EPIs e EPCs: Conceitos, funcdes e uso

Capacidades Socioemocionais

¢ Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

o Demonstrar atitudes éticas nas acdes e nas relagdes interpessoais

¢ Reconhecer padrdes, critérios e requisitos para a organizagdo de ambientes laborais e
compreendé-los como condi¢ao para a qualidade e a segurancga no trabalho.

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagogicos

e Laboratorio de eletroeletronica
e Biblioteca
e Sala de aula

Material Didatico .

e Manuais e literaturas técnicas
Materiais para limpeza

Maquinas, Equipamentos, o
Instrumentos e Ferramentas

e Fonte simétrica

Instrumentos de medigbes elétricas (multimetro,
voltimetro, amperimetro, osciloscépio) transformador
¢ Kit multimidia (projetor, tela, computador)

e Gerador de sinais
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¢ Resistores, capacitores, condutores elétricos, diodos,
transistores, protoboard, push button, sugador de solda,

Recursos didaticos ferro de solda, potenciémetro, estanho para solda, placa
universal
e EPIs
Unidade Curricular - » . Carga Horaria
Comunicagao e Informatica Aplicada 54h
Fungodes

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente

F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
F3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos e das
capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas relacionadas a comunicagéo oral e escrita e
a utilizacao de recursos computacionais na elaboragao de textos, planilhas, apresentacdes e
pesquisas de forma a potencializar as condigdes do aluno para o posterior desenvolvimento das
capacidades técnicas especificas que caracterizam a atuacio do profissional.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao Padrao de Capacidades Conhecimentos
Desempenho Técnicas

1 COMUNICAGAO ORAL E ESCRITA

1.1 Comunicagao oral: técnicas de

Capacidades Basicas argumentagao
e Reconhecer os requisitos técnicos e linguisticos e | 1.2 Pesquisa (tipos e aplicagbes):
os padrdes de estrutura estabelecidos para a bibliografica; de campo; laboratorial;
elaboragao de textos técnicos de diferentes académica
naturezas e finalidades 1.3 Leitura e Interpretacao de textos
¢ Interpretar as normas da linguagem culta que (relacionados a area tecnoldgica)

estabelecem as condi¢des e requisitos para uma 1.3.1 Informativos
comunicagao oral e escrita clara, assertiva e eficaz | 1.3.2 Jornalisticos

e Reconhecer os requisitos de uso de diferentes 1.3.3 Técnicos
recursos multimidia empregados no apoio a 1.3.4 Vocabulario técnico
comunicagao oral, escrita e visual 1.4 Gramatica aplicada ao texto

o Reconhecer os requisitos de uso de software e (conforme deficiéncias dos alunos)
aplicativos basicos dedicados ao registro de 1.5 Estrutura de frases e paragrafos
informacodes, apresentacdes e pesquisas _ .
relacionadas a area tecnoldgica 2 DOCUMENTAGAO DA AREA

e Interpretar dados, informacdes basicas e TECNOLOGICA: DEFINICOES,
terminologias de textos técnicos (Situagdes de CARACTERISTICAS, FINALIDADES
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Aprendizagem, ordens de servigo, normas,
procedimentos, manuais, planilhas, relatorios,
catalogos, desenho técnicos, ...) relacionados a
area tecnoldgica

Reconhecer principios, padrdes, critérios e normas
qgue se aplicam a pesquisa de dados, informacdes
e referéncias técnicas em meios digitais,
considerando aspectos de confiabilidade,
pertinéncia, atualizag&o técnica, bem como os
requisitos para o tratamento, organizagao,
arquivamento e apresentagéo de resultados de
pesquisas

Reconhecer normas aplicaveis a sistemas
automatizados, sua importancia e aplicagao

2.1 Catalogos (fisicos e eletronicos)
2.2 Manuais de Fabricantes

2.3 Relatérios

2.4 Ordens de Servigo

2.5 Procedimentos

2.6 Normas Técnicas

2.7 Orcamentos

2.8 Boletins Técnicos

2.9 Checklist

2.10 Permissao de Trabalho

3 INFORMATICA

3.1 Sistema Operacional

3.1.1 Criacao de diretérios

3.1.2 Criacao de atalhos

3.1.3 Ferramentas de sistemas

3.1.4 Instalacao e desinstalagao de
softwares

3.2 Editor de Textos

3.2.1 Ferramentas de desenho]

3.2.2 Criacao de indice

3.3 Editor de Apresentacbes

3.3.1 Recursos multimidia de apoio a
apresentacgdes e videos

3.4 Internet

3.5 Editor de Planilha Eletrénica

3.6 Internet

3.6.1 Criacao de contas e uso de correio
eletrénico.

Capacidades Socioemocionais

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas relagdes interpessoais

Reconhecer padrdes, critérios e requisitos para a organizagdo de ambientes laborais e
compreendé-los como condi¢do para a qualidade e a seguranga no trabalho.

Ambientes pedagoégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagodgicos

¢ laboratdrio de informatica
e Sala de aula
¢ Biblioteca

Material Didatico

e Manuais
¢ Catalogos
e Revistas
e Livros

e Normas
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Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

¢ Kit multimidia (projetor, tela, computador)

e Computadores com acesso a internet (e com software de
editor de texto, planilha eletrbnica, editor de
apresentacgodes)

Unidade Curricular

Instrumentacao Analitica

Carga Horaria
40h

Funcgao:

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas
requeridas para a compreensao da instrumentagao analitica aplicada a automacéo industrial

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao

Padrao de
Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

1.1 Atuar na
aplicagao de
estratégias para
medicao de
variaveis
quimicas em
processos
industriais

1.1 .1 Realizando
0 arquivamento
da documentagéao
técnica do projeto
nas condigdes
estabelecidas pela
empresa

¢ |dentificar, no sistema
de gestado da qualidade
da empresa, as
condi¢des a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentacao técnica
relativa aos
dispositivos de
medigdo de variaveis
fisicas elaborados

1.1 .2 Redigindo
rotinas para
manutencéo de
dispositivos de
medicdo de
ariaveis quimicas
industriais nas
condicoes
técnicas
requeridas e
padrdes
estabelecidos.

e Interpretar os
certificados de
calibracao, os
procedimentos de
manutengio e os
requisitos do fabricante
como referéncia para a
elaboracéo de rotinas
de manutengao para
os dispositivos de
medig¢ao de variaveis
quimicas de processos
industriais

1.1.3
Considerando as

e Reconhecer o
comportamento

1 QUIMICA

1.1 Ligagdes Quimicas:
ligacao ibnica e ligacao
covalente

1.2 Fung¢des quimicas: acidos
bases e hidréxidos

1.3 Nogdes de reacoes
quimicas

1.4 Matéria e energia

1.5 As substancias
quimicas, misturas,
transformacao da matéria,
matéria e energia

1.6 Classificagao periodica
dos elementos quimicos:
configuracdes eletrénicas

2 SISTEMAS DE
AMOSTRAGEM

2.1 Caracteristicas fisicas
das mostras

2.2 Caracteristicas quimicas
das amostras

3 PRINCIPIOS DE
FUNCIONAMENTO
DE ANALISADORES
3.1 De gases por

Travessa Barao de Triunfo, 2806, Bairro Marco Belém/PA
CEP 66093-050Tel: (91) 3366-0939



SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

caracteristicas
dindmicas das
variaveis
quimicas

que atuam no
processo
industrial em
questéo

dindmico das variaveis
quimicas que atuam
€em processos
industriais

1.1 .4 Utilizando
as

estratégias de
medicdo de
acordo com o tipo
de variavel e de

Reconhecer as
estratégias que se
aplicam a medicao de
variaveis quimicas de
diferentes processos
Industriais

processo ¢ Selecionar os

industrial instrumentos de
medig¢do com referéncia
no tipo de variavel
quimica a ser medida e
tecnologia de
transmisséo que os
caracteriza.

1.1.5 e |dentificar os requisitos

Considerando os de segurancga a serem

requisitos considerados e tendidos

estabelecidos
para o processo
na documentacao
técnica de
referéncia

na elaboracao das
estratégias de medicao
das variaveis quimicas
¢ Reconhecer os tipos,
as caracteristicas e
principios/métodos de
medicao que se
aplicam as diferentes
variaveis quimicas as
industriais
Reconhecer os tipos e
caracteristicas das
variaveis quimicas
industriais passiveis de
medicao e controle no
processo industrial em
questéo
Identificar, com
referéncia nas
caracteristicas do
processo, e as
tolerancias admitidas
na medigao das
variaveis quimicas
¢ Reconhecer as fungdes
quimicas de diferentes
tipos de substancias

3.1.1 Condutibilidade
térmica

3.1.2 Absor¢ao de radiacao
infravermelho

3.1.3 Gascromatografia

3.2 Analisador de Oxigénio
3.2.1 Paramagnético

3.2.2 Eletroquimico com
célula de 6xido de zirconia
3.3 Analisadores em meio
liquido

3.3.1pH

3.3.2 Condutividade elétrica
3.3.3 Umidade

3.4 Manutencéao de
Analisadores

3.4.1 Manutencao preditiva
3.4.2 Manutencgao corretiva
3.4.3 Calibracao

3.4.4 Ajustes de analisadores
de processos

3.4.5 Seguranca e qualidade
aplicada a Instrumentacao
analitica

4 INICIATIVA

4.1 Definicao

4.2 Importancia, valor

4.3 Formas de demonstrar
iniciativa

4.4 Consequéncias
favoraveis e desfavoraveis
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(acidos, bases, sais e
oxidos), considerando
grupos funcionais de
reacoes caracteristicas
(reagao de adicgao,
decomposigao,
deslocamento, dupla
troca) e as reacgodes de
neutralizagao

Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

¢ Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

e Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade

¢ Analisar comportamentos apresentados por pessoas em grupos e equipes

¢ Identificar situagdes de risco a saude e a seguranga em diferentes contextos e processos de
trabalho, assim como as formas de protecéo a esses riscos

Ambientes pedagégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Laboratério Instrumentacao e Controle
o Biblioteca
Ambientes Pedagédgicos e Salade aula
e Laboratério de informatica com acesso a internet
e Normas
e Catalogos e Manuais
Material Didatico e Literatura técnica
¢ Analisador de Condutividade elétrica
e Ferramentas manuais
Maquinas, Equipamentos, e Analisador de pH
Instrumentos e Ferramentas e Analisadores de Oxigénio
e EPIse EPCs
Recursos didaticos e Solugdes acidas, basica e tampao
e Produtos para limpeza
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Unidade Curricular

Medicao de Variaveis Fisicas Industriais

Carga Horaria
110h

Funcgao:

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigao de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas
requeridas para a aplicagao de estratégias na medigédo de variaveis fisicas em processos

industriais
CONTEUDOS FORMATIVOS
Subfuncgao Padréao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
1.2 Atuar na 1.2 .1 Realizando o | e Identificar, no 1 VARIAVEL PRESSAO

aplicagao de
estratégias para
medicao de
variaveis
quimicas em
processos
industriais

arquivamento da
documentagéo
técnica do projeto
nas condigdes
estabelecidas pela
empresa

sistema de gestao
da qualidade da
empresa, as
condi¢des a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentacéao
técnica relativa
aos dispositivos
de medicao de
variaveis fisicas
elaborados

1.2 .2 Redigindo
rotinas para
manutengéo de
dispositivos de
medicéo de
ariaveis quimicas
industriais nas
condigdes técnicas
requeridas e padrdey
estabelecidos.

e Interpretar os
certificados de
calibragédo, os
procedimentos de
manutencéo e os
requisitos do
fabricante como
referéncia para a
elaboragéo de
rotinas de
manutencio para
os dispositivos de
medicio de
variaveis quimicas
de processos
industriais

1.2.3
Considerando as
caracteristicas
dindmicas das

variaveis quimicas

e Reconhecer o
comportamento
dindmico das
variaveis quimicas
que atuam em

1.1 Elementos mecanicos para
medic&o de Presséo

1.2 Chaves de Presséao
1.3Transmissores de pressao
1.4 Calibracao de instrumentos
de Presséao

1.5 Relatério de Calibracao

1.6 Seguranga na medicao de
pressao

1.7 Importancia de sua
medicao

1.8 Unidades de Presséao

1.9 Definicao de Pressoes
1.10 Tipos de Presséo

1.11 Comportamento dinamico
da Presséao

2 VARIAVEL NIVEL

2.1 Importancia de sua medig¢ao
2.2 Definicao de Nivel

2.3 Unidades de Nivel

2.4 Comportamento dinamico
do Nivel

2.5 Medidores diretos de Nivel
2.6 Medidores Indiretos de
Nivel

2.7 Chaves de Nivel

2.8 Transmissores de Nivel

2.9 Calibracao de instrumentos
de Nivel

2.10 Relatério e Calibracao
2.11 Segurancga na medigao de
variavel nivel

3 VARIAVEL VAZAO
3.1 Importancia de sua medigao
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que atuam no
processo industrial
em questao

processos
industriais

1.2.4 Utilizando as
estratégias de
medicao de acordo
com o tipo de
variavel e de
processo industrial

Reconhecer as
estratégias que se
aplicam a medicéo
de variaveis
quimicas de
diferentes
processos
Industriais
Selecionar os
instrumentos de
medigdo com
referéncia no tipo
de variavel
quimica a ser
medida e
tecnologia de
transmissao que
0s caracteriza.

1.2.5
Considerando os
requisitos
estabelecidos

para o processo na
documentagéo
técnica de
referéncia

Reconhecer os
tipos e
caracteristicas das
variaveis

fisicas industriais
passiveis de
medi¢c&o e controle
Nno processo
industrial em
questéo
Reconhecer os
tipos, as
caracteristicas e
principios/métodos
de medicao que se
aplicam as
diferentes
variaveis fisicas
industriais
Identificar, com
referéncia nas
caracteristicas do
processo, e as
tolerancias
admitidas na
medicao das
variaveis fisicas
Identificar os
requisitos de
seguranga a
serem considerado

3.2 Unidades de Vazao

3.3 Definicao de Vazao

3.4 Caracteristicas dos Fluidos
3.5 Tipos de escoamento

3.6 Comportamento dinamico
da Vazao

3.7 Medidores

deprimogénios de Vazao

3.8 Medidores lineares de
Vazao

3.9 Medidores especiais de
vazao

3.10 Medidores volumeétricos
de Vazao

3.11 Medidores em canais
abertos

3.12 Transmissores de Vazao
3.13 Calibragao de
instrumentos Vazao

3.14 Relatério de Calibracao
3.15 Seguranca na medigao de
vazao

4 VARIAVEL TEMPERATURA
4.1 Importancia de sua medigcao
4.2 Definigéo de temperatura
4.3 Unidades de Temperatura
4.4 Medidores de Temperatura
4.5 Comportamento dinamico
da temperatura

4.6 A Dilatagao de Liquido

4.7 A Dilatagao de Solido

4.8 A Pressao de Gas

4.9 A Pressao de Vapor

4.10 Termo resisténcia

4.11 Termopar

4.12 Termbémetros de Contato
Indireto

4.13 Transmissores de
Temperatura

4.14 Calibragao de
instrumentos Temperatura
4.15 Relatério de Calibracao
4.16 Segurancga na medicao de
Temperatura

5 VARIAVEL DENSIDADE

5.1 Importancia de sua medigao
5.2 Conceito de densidade

5.3 Unidades de densidade

5.4 Principio de Arquimedes
5.5 Comportamento dinamico
da Densidade

5.6 Hidrbmetros
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se atendidos na 5.7 Sensores tipo

elaboracao das Deslocamento

estratégias de 5.8 Medidores de Pressédo

medicao das Diferencial

variaveis fisicas 5.9 Medidores de Radiacao
5.10 Medidores de Peso, com

Capacidades Basicas Volume Fixo

5.11 Medicao da Densidade de
Gases
5.12 Medidores de Densidade
por Vibragéo

5.13 Relatério de Calibracao
5.14 Seguranga na medigao de
Densidade

6 ETICA

6.1 Etica no tratamento de
informacodes

6.2 Discrigao

6.3 Sigilo

6.4 Plagio

6.5 Direitos Autorais

Capacidades Socioemocionais

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

e Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade

¢ Analisar comportamentos apresentados por pessoas em grupos e equipes

¢ Identificar situagdes de risco a saude e a seguranga em diferentes contextos e processos de
trabalho, assim como as formas de protecéo a esses riscos

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Laboratdrio Instrumentagéo e Controle
Biblioteca

Sala de aula

Laboratério de informatica com acesso a internet

Ambientes Pedagodgicos

¢ Normas

Catalogos e Manuais
Material Didatico e Literatura técnica

Transmissor de Presséo
e Padrdes para calibracdo de Pressdo e Temperatura
Maquinas, Equipamentos, e Planta piloto
Instrumentos e Ferramentas
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e Tubulagao de cobre e plastico de V4" Conexdes para

Tubulagéo de

cobre e plastico de V4"
Mandmetros

Ferramentas manuais
Transmissor de Temperatura
Regulador de Presséao

Fonte de alimentacéo 24 Vcc

Multimetro

Vazao

Chaves elétricas de Presséao, Nivel, Temperatura e

Transmissor de Densidade

e Transmissor de Pressao Diferencial

Recursos didaticos

e Ar comprimido

Produtos para limpeza

[ ]
e EPIse EPCs

Unidade Curricular

Acionamentos Eletroeletronicos

Carga Horaria
90h

Funcgao:

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigdo de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver os fundamentos técnicos e cientificos e as capacidades técnicas,
sociais, organizativas e metodolégicas requeridas para a elaboragao de circuitos de
acionamentos eletroeletronicos empregados em sistemas automatizados.

CONTEUDOS FORMATIVOS
Subfuncgao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho

1.3 Elaborar 1.3 .1 Realizando e Identificar, no sistema | 1 CIRCUITOS EM
circuitos de 0 arquivamento de gestéo da qualidade | CORRENTE ALTERNADA
acionamento da documentacao da empresa, as 1.1 Indutores
de motores técnica do projeto condigdes a serem 1.2 Capacitores
elétricos nas condigcbes consideradas e 1.3 Circuitos RC, RL e RLC

estabelecidas pela
empresa

tendidas no
arquivamento da
documentacgao técnica
relativa aos
dispositivos de
medig¢ao de variaveis
fisicas elaborados

1.3 .2 Criando os
diagramas
requeridos

¢ Selecionar os
componentes e

*(Fungbes exponencial e
logaritmica, funcdes e
relacdes trigonométricas,
nuameros complexos)

1.4 Poténcia Elétrica

1.5 Sistema elétrico trifasico
1.6 Magnetismo,
eletromagnetismo e
transformadores

2 MOTORES ELETRICOS
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pelo projeto em
conformidade
com os padrdes e
normas
pertinentes

dispositivos requeridos
pela natureza e fungdes
do sistema de
acionamento de motores
em questao

e Selecionar os métodos,
padrbes, referéncias
técnicas e tecnologias
mais indicados para a
representagao grafica
da interligagéo de
componentes e
dispositivos de sistemas
de acionamento de
motores que vao
constituir a
documentacgao técnica
do projeto.

1.3.3
Especificando os
componentes e
dispositivos em
documentos
técnicos
padronizados

e Reconhecer os
padrdes e requisitos
estabelecidos pela
empresa para a
geracgao da
documentagéao
referente ao
dimensionamento dos
componentes do sistema
de acionamento

e Dimensionar os
componentes de
protecdo, manobra,
comando e sinalizagao
para o acionamento de
motores do sistema
automatizado com
referéncia nas
especificagcdes
contidas em catalogos,
manuais, escopo do
projeto e circuitos.

1 .4 Elaborar
diagramas
hidraulicos e
pneumaticos
para Sistemas
industriais

1.4 .1
Considerando as
informacoes,
especificagcbes
técnicas, normas
técnicas e
requisitos
estabelecidos no
escopo do projeto

e Interpretar as
informacoes,
especificagcbes
técnicas, normas e
requisitos
estabelecidos no
escopo do projeto,
considerando o tipo,
caracteristicas e
finalidades do circuito
de acionamento a ser

elaborado

2.1 Tipos e caracteristicas de
motores elétricos

2.2 Isolacao elétrica

2.3 Esquemas de ligagao do
motor

2.4 Eficiéncia energética em
motores elétricos

2.4.1 Rendimento

2.4.2 Fator de poténcia

2.5 Especificagbes de motores
elétricos

3 ACIONAMENTOS

3.1 Dispositivo de protecao

€ manobra de motores

3.2 Dispositivos de comando e
sinalizagéo

3.3 Diagramas elétricos
industriais

3.3.1 Simbologia normalizada
3.3.2 Normas técnicas
aplicadas ao circuito elétrico
de acionamento de motores
elétricos

3.4 Partida de motores (direta,
reversora trifasica, estrela-
triangulo)

3.4.1 Aplicagdes

3.4.2 Montagem

3.5 Partida eletrbnica de
motores (soft-starter)

3.5.1 Aplicagdes

3.5.2 Montagem

3.5.3 Especificagdes

3.5.4 Parametrizagao do drive
3.6 Inversor de frequéncia
3.6.1 Aplicacdes

3.6.2 Montagem

3.6.3 Especificagdes de um
inversor de frequéncia

3.6.4 Parametrizagao do drive
3.7 Servo acionamento

3.7.1 Aplicagdes

3.7.2 Sensores de Posicao
Angular: Encoders, Resolvers
3.7.3 Montagem

3.7.4 Especificagdes de um
Servo acionamento

3.7.5 Parametrizacao do drive

4 DOCUMENTACAO TECNICA
4.1 Normas

4.2 Documentagao de gestéo
de projetos: escopo,
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o Interpretar a
documentacéo relativa
a gestéo do projeto do
sistema automatizado
em questao

Capacidades Basicas

¢ Reconhecer os principios de funcionamento dos dispositivos
eletrénicos aplicados a sistemas automatizados

¢ Reconhecer os fundamentos da fisica aplicados a
transformacao de energia

¢ Reconhecer diferentes tipos de ferramentas manuais
empregadas em intervengdes (instalagdes, manutengoes, ...)
em acionamentos eletroeletronicos de maquinas
considerando classificagdes, especificagdes técnicas e
requisitos de uso e conservagao

e Reconhecer as caracteristicas e os principios de
funcionamento de maquinas elétricas

fluxograma, cronograma e
arquivamento

5 SEGURANCA NO
TRABALHO

5.1 Acidentes de trabalho:
conceitos, tipos e
caracteristicas

5.2 Agentes agressores a
saude: fisicos, quimicos,
biolégicos, ergonémicos e de
acidentes

5.3 Inspec¢des de seguranca

6 SAUDE OCUPACIONAL
6.1 Conceito

6.2 Condigdes de inclusao
6.3 Doencgas ocupacionais
6.4 O impacto do uso de
drogas licitas e ilicitas na
segurancga e na saude

6.5 Ergonomia

6.6 PCSMO

6.7 Responsabilidades
juridicas do Técnico em
Automagéo / Mecatrénica

Capacidades Socioemocionais

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
e Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua

responsabilidade

¢ Analisar comportamentos apresentados por pessoas em grupos e equipes
¢ Identificar situagdes de risco a saude e a seguranga em diferentes contextos e processos de

trabalho, assim como as formas de protecéo a esses riscos

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

e Laboratério Acionamentos Eletroeletrénicos

e Biblioteca
Ambientes Pedagédgicos e Sala de aula
e Normas

e Literatura técnica
Material Didatico

e Servoacionamento

o _ e Multimetro
Maquinas, Equipamentos, e Motores elétricos
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Instrumentos e Ferramentas

Soft-starter

Alicate amperimetro
Megbmetro
Ferramentas manuais

Inversor de Frequéncia

Recursos didaticos

e EPIs

sinalizacao

e Materiais para limpeza
¢ Insumos para a instalagao elétrica dos acionamentos

o Dispositivos de prote¢do, manobra, comando e

Unidade Curricular

Diagramas Hidraulicos e Pneumaticos

Carga Horaria
50h

Funcgao:

F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de dispositivos e a medigado de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade,
saude e seguranga e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas
requeridas para a elaboracao de diagramas hidraulicos e pneumaticos dedicados a sistemas de

automagéo.
CONTEUDOS FORMATIVOS
Subfuncgao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
1 .3 Elaborar 1.3 .1 e Interpretar as 1 INTRO’DUQAO A
circuitos de Considerando as informacdes, PNEUMATICA E
acionamento informacdes, especificagbes HIDRAULICA
de motores especificagdes técnicas, normas e 1.1 Mecénica dos fluidos
elétricos técnicas e requisitos estabelecidos | 1.2 Relagbes de vazéo e
requisitos no escopo do projeto, | pressao

estabelecidos no
escopo do projeto

considerando o tipo,
caracteristicas e
finalidades do circuito a
ser elaborado

e Interpretar a
documentacao relativa
a gestao do projeto do
sistema automatizado
em questéo

1.3 Fluidos para realizar
trabalho

1.4 Projetos de Pneumatica e
Hidraulica

2 NORMAS TECNICAS,
(NBR, NORMAS
INTERNACIONAIS), NRS
E NORMAS ESPECIFICAS
2.1 Referéncias Normativas
2.2 Simbolos Basicos

2.3 Elementos Funcionais
2.4 Mecanismos de
Acionamento

2.5 Unidades de conservacgao
2.6 Distribuicao

2.7 Gestao da qualidade

Travessa Barao de Triunfo, 2806, Bairro Marco Belém/PA

CEP 66093-050Tel: (91) 3366-0939




SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

1 .4 Elaborar
diagramas
hidraulicos e
pneumaticos
para sistemas
industriais

1.4 .1 Realizando o
arquivamento da
documentacao
técnica do projeto
nas condi¢gdes
estabelecidas pela
empresa

e |[dentificar, no sistema

de gestdo da qualidade
da empresa, as
condi¢des a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentacgao técnica
relativa aos circuitos
pneumaticos e
hidraulicos elaborados

1.4 .2 Criando os
Diagramas
requeridos pelo
projeto em
conformidade com
0s padrdes e
normas
pertinentes

Avaliar, por simulagéo,
e com referéncia nos
requisitos do escopo, o
funcionamento dos
circuitos hidraulicos e
pneumaticos
Selecionar os
componentes e
dispositivos requeridos
pela natureza e
fungdes do sistema
automatizado em
questao

Selecionar os métodos,
padrbes, referéncias

3 CIRCUITOS HIDRAULICOS
3.1 Simbologia

3.2 Fluidos hidraulicos

3.3 Valvulas hidraulicas

3.4 Principio de
funcionamento de bombas
3.5 Atuadores hidraulicos
3.6 Eletro hidraulica

3.7 Elementos de
acionamento, de controle e
de atuacao

3.8 Catalogos e manuais
hidraulicos

3.9 Software de simulacao
3.10 Hidraulica proporcional
3.10.1 Principios

3.10.2 Componentes

3.10.3 Circuitos

4 CIRCUITOS PNEUMATICOS
4.1 Simbologia

4.2 Ar comprimido

4.3 Valvulas pneumaticas
4.4 Trocadores de Calor
4.5 Compressores

4.6 Atuadores pneumaticos
4.7 Preparacgao do ar
comprimido

4.8 Dimensionamento de
redes de distribuicdo

4.9 Dimensionamento dos
componentes do circuito
4.10 Eletropneumatica

4.11 Elementos de
Acionamento

4.12 Elementos de Controle
4.13 Elementos de Atuacao
4.14 Dimensionamento de
circuitos pneumaticos

4.15 Metodologias de
desenvolvimento de circuitos
pneumaticos

4.16 Catalogos e Manuais
pneumaticos

4.17 Software de simulagao

5 RELACOES DE TRABALHO
5.1 Organograma

5.2 Cultura organizacional

5.3 Relacionamentos internos
5.4 Relacionamento com
representacoes externas

5.5 Relagéo ganha x
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técnicas e tecnologias
mais indicados para a
representagao grafica
da interligagcéo dos
componentes dos
sistemas hidraulicos e
pneumaticos dos
sistemas automatizados
que vao constituir a
documentacao técnica
do projeto

Definir a estratégia de
funcionamento do
circuito com base nos
requisitos do escopo

1.4.3
Especificando os
componentes
(hidraulicos,
pneumaticos) em
documentos
técnicos
padronizados

Dimensionar os
componentes
hidraulicos e
pneumaticos do
sistema automatizado
com referéncia nas
especificagcbes
contidas em catalogos,
manuais, escopo do
projeto e circuitos
Reconhecer os
padrdes e requisitos
estabelecidos pela
empresa para a
geracao da
documentacéo
referente ao
dimensionamento dos
componentes
hidraulicos e
pneumaticos

Capacidades Basicas

ganha x jogo soma zero

6 CONFLITOS NAS
ORGANIZACOES

6.1 Tipos

6.2 Caracteristicas
6.3 Fatores internos e
externos

6.4 Causas x Consequéncias

6.5 Clima organizacional

Capacidades Socioemocionais

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional
Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua

responsabilidade

Analisar comportamentos apresentados por pessoas em grupos e equipes

Identificar situagdes de risco a saude e a seguranca em diferentes contextos e processos de

trabalho, assim como as formas de protecio a esses riscos
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Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagodgicos

Biblioteca

Sala de aula

Kit multimidia (Projetor e telas)

Laboratério de Informatica (com software de simulagao
de circuitos pneumatico, hidraulico, eletropneumatico e
eletro hidraulico)

Material Didatico

Literatura técnica
Catalogos e Manuais
Normas

EPIs e EPCs
Produtos para limpeza

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Bancada ou kit de pneumatica e hidraulica (Compressor
de ar; Bomba hidraulica; Cilindros; Valvulas pneumaticas
e hidraulicas; Painéis de montagem de circuitos fluido
mecanicos; Mangueiras para conexao dos dispositivos
do circuito. Valvulas (Direcionais e de controle)

Painéis para montagem de circuitos fluido mecanicos

Kit de ferramentas contendo: chave de borne, chaves
préprias para a conexao dos dispositivos do circuito
Multimetro

Unidade Curricular

Carga Horaria

Elementos Finais de Controle 40h

Funcgao:

F.2: Desenvolver solu¢des para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas
requeridas para a especificacdo de Elementos Finais de Controle, levando em consideracgéo as

estratégias de controle, aplicagdes e a dindmica das variaveis de processo.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao

Padrdo de Desempenho

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

2 .1 Realizar a
especificacao
de elementos
finais de
controle para
processos
industriais

2.1 .1 Realizando o
arquivamento da
documentacéo
técnica do projeto nas
condicdes
estabelecidas pela
empresa

e |dentificar, no
sistema de gestao
da qualidade da
empresa, as
condi¢des a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da

1 ELEMENTOS FINAIS DE
CONTROLE

1.1 Definigao

1.2 Tipos de Valvulas

1.3 Partes das Valvulas: corpo,
Castelo e atuador

1.4 Aplicacao de Valvulas
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documentacéo
técnica relativa aos
elementos finais de
controle
especificados

2.1 .2 Utilizando o
dispositivo de atuacao
mais indicado para o
processo industrial
em questao

Selecionar, com
referéncia nos dados
do processo e nas
informacoes e
especificagbes
técnicas de catalogos
€ manuais, os
elementos finais de
controle

Avaliar o contexto e
as condi¢des de
segurancga e
calibragdo na
instalacdo dos
elementos finais de
controle em questao
Selecionar os
acessorios
requeridos para o
funcionamento dos
elementos finais de
controle

2.1 .3 Utilizando as
estratégias definidas
pelo controle
automatico para

0 processo industrial

Identificar as
estratégias de
controle automatico
definidas para o
processo industrial
como referéncia
para a especificagcao
do elemento final de
controle

2.1 .4 Considerando os
requisitos e normas de
seguranga
estabelecidas para o
processo

Interpretar os
requisitos e normas
de segurancga que
se aplicam a
elaboragéo da
especificagdo de
elementos finais de
controle para
processos industriais
Reconhecer os tipos,
as caracteristicas e
funcdes dos
elementos finais de
controle que se

aplicam aos

1.5 Caracteristicas das
Valvulas

1.6 Materiais para construgao
da Valvulas

1.7 Selegao de Valvulas

1.8 Dimensionamento de
Valvulas

1.9 Especificacao de Valvulas
1.10 Classes de vedagao da
Valvulas

1.11 Acessorios de Valvulas
1.12 Instalagado de Valvulas
1.13 Calibragao de Valvulas
1.14 Valvulas de Seguranca
1.15 Normas de seguranca
1.16 Gestao da Qualidade.
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diferentes processos
industriais

2.1 .5 Considerando
as caracteristicas
dindmicas das
variaveis quimicas e
fisicas que atuam no
processo industrial
em questéo

Reconhecer
caracteristicas e o
comportamento
dindmico das
variaveis a serem
manipuladas como
referéncia para a
especificacdo dos
elementos finais de
controle

Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de
investimento na propria formagao

e Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

e Posicionar-se, de forma fundamentada, em relagao a presenga ou a auséncia de
principios ou elementos éticos em diferentes situagdes e contextos

e Organizar e distribuir atividades entre trabalhadores de equipe multidisciplinar, buscando
0 consenso e a harmonizagao entre os membros da equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, mantendo

atitudes sustentaveis

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos

Biblioteca

Laboratério de instrumentacéao e calibragao
Sala de aula

Laboratdrio de informatica com acesso a
internet

Material Didatico

Normas
Catalogos e Manuais
Literatura técnica

Mandmetros
Multimetro
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Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Valvulas de controle lineares

Instrumento de calibragao de valvulas

Posicionadores

Valvulas reguladoras de pressao

Valvulas de controle rotativas
Fonte de alimentacéo 24 Vcc
Ferramentas manuais

Recursos didaticos

Materiais para limpeza

e EPIs

Unidade Curricular
Sistemas de Intertravamento Industrial

Carga Horaria
40h

Funcgao:

F.2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas
requeridas para analise do funcionamento, interpretagao, aplicacao, diagndstico e manutencéao de
sistemas de Intertravamento aplicados em plantas industriais, monitorar as condicbes
operacionais, manté-la dentro dos limites seguros, em uma condig&do segura, gerar alarmes ou
mesmo a condi¢do de parada.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
2 .2 Elaborar 2.2 .1 Realizando | eldentificar, no sistema | 1 RISCO EM INDUSTRIAS DE
sistemas de o arquivamento da | de gestdo da PROCESSOS
intertravamento | documentacéo qualidade da 1.1 Conceitos

para o controle
de processos
industriais

técnica do projeto
nas condigdes
estabelecidas pela
empresa

empresa, as
condicbes a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentacgao técnica
relativa aos sistemas
de intertravamento

¢ 2.2 .2 Utilizando
o dispositivo de
atuacao mais
indicado para o
processo
industrial em
questao

e Selecionar, com
referéncia nas
informacoes e
especificagbes

manuais, as
tecnologias para o
sistema de
intertravamento com
referéncia no tipo de

técnicas de catalogos e

1.1.1 Analise de risco

1.1.2 Técnicas de identificagcéo
de perigos

1.1.3 Andlise preliminar de
perigo

1.1.4 What-If (e se)

2 NiVEL DE INTEGRIDADE DE
SEGURANCA (SIL)

2.1 Determinagéao dos niveis

de seguranga

2118SIL4

21.28SIL3

21.38IL2

214 SIL 1

2158SILO

3 REQUISITOS E NORMAS
PARA OS SIS
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variavel a ser
controlada e
caracteristicas do
processo industrial em
questao.

e Reconhecer o0s
softwares e
hardwares que se
aplicam a
configuracao de
controladores de
sistemas de
intertravamento
para processos
industriais, suas
caracteristicas
funcionais e
interligagdes com o
processo.

22 .3
Considerando as
caracteristicas
dindmicas das
variaveis fisicas e
quimicas que
atuam no
processo industrial
em questéo

Reconhecer
caracteristicas e o
comportamento
dindmico das
variaveis fisicas e
quimicas a serem
controladas nos
processos industriais.

2.2 .4 Utilizando os
limites de

Interpretar o projeto
relativo ao respectivo

seguranga processo industrial
definidos para o quanto aos limites de
processo segurancga
industrial estabelecidos para as
variaveis industriais
envolvidas
e Definir o sistema logico
de intertravamento
com referéncia nos
limites de seguranca
estabelecidos para o
processo em questdo
22 .5 e Interpretar os
Considerando os requisitos e normas
requisitos e de seguranga que se
normas de aplicam a elaboragao
seguranca de sistemas de

estabelecidos
para o processo

Intertravamento para
processos industriais
Reconhecer os tipos,
as caracteristicas e

funcdes dos sistemas

3.1 Requisitos
3.1.1 Parada segura
3.1.2 Confiabilidade
3.1.3 Diagnésticos
3.1.4 Disponibilidade
3.1.5 Redundéancias
3.2 Normas

4 IMPLEMENTACAO DE
LOGICA DE
INTERTRAVAMENTO (RELES,
PORTAS LOGICAS E CLP)

4.1 Desenvolvimento de alarme
e protecao

4.2 Documentagao para
elaboracgdo do SIS

4.2.1 Tabela de causa/efeito
4.2.2 Diagrama funcional

4.2.3 Diagrama logico

4.2.4 Diagrama de conexao
4.2.5 P&l

5 FUNCIONAMENTO,
DIAGNOSTICO DE DEFEITOS
5.1Instalagado, comissionamento
e validagao do SIS

5.2 Operagao e manutengao

do SIS

5.3 Modificagdes do SIS

6 MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

6.1 Prevencao a poluicao
ambiental

6.2 Descarte de residuos

6.3 Reciclagem de residuos
6.4 Uso racional de Recursos e
Energias disponiveis

6.5 Politica Nacional de
Residuos Sélidos

6.6 Regulamentacgdes para
controle de efluentes e
emissoes

6.7 Responsabilidades
socioambientais e juridicas do
Técnico em Automacao /
Mecatrénica.
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de intertravamento
que se aplicam aos
diferentes processos
industriais.

Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
préprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de
investimento na proépria formagao

e Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

e Posicionar-se, de forma fundamentada, em relagao a presenca ou a auséncia de
principios ou elementos éticos em diferentes situagdes e contextos

e Organizar e distribuir atividades entre trabalhadores de equipe multidisciplinar, buscando
0 consenso e a harmonizagao entre os membros da equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, mantendo

atitudes sustentaveis

Ambientes pedagégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos

Sala de aula

Laboratério de informatica com acesso a internet
Laboratério de instrumentacao

Biblioteca

Material Didatico

Normas IEC 61508-1 /2010
Literatura técnica
Catalogos e Manuais
Normas IEC 61511-1/ 2016
ISA S5.1 /2009

Normas ISA 84.01 / 1996

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

e Instrumentos de medig&o e controle

Recursos didaticos

EPIs e EPCs
e Produtos para limpeza
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Unidade Curricular

Sistemas Légicos Programaveis

Carga Horaria
80h

Funcgao:

F.2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas
requeridas para a realizagdo do controle de sistemas automatizados pela programacgao e
especificacdo de hardware de sistemas logicos programaveis (CLPs)

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
2 .3 Elaborar | 2.3 .1 Realizando o | e Identificar, no sistema | 1 APLICACAO DE
sistemas arquivamento da de gestéo da qualidade | SENSORES DIGITAIS E
légicos documentagao da empresa, as ANALOGICOS

programaveis
nas condigdes
estabelecidas pel
empresa

técnica do projeto

condi¢des a serem
consideradas e

a atendidas no
arquivamento da
documentacgao técnica
relativa as légicas e
sistemas de controle
elaboradas

2.3.2
Estabelecendo,

critérios técnicos,
situacdes
marginais e de
seguranga que
impactam o

sistema

com referéncia em

funcionamento do

¢ Definir l6gicas de
emergéncia, logicas de
seguranga, reset,
ciclos automaticos,
passo a passo,
redundancia,
interrupgdes, ... para
sistemas de controle

técnicas e
tecnologias

que se aplicam a
estruturacéo de
programas para

e sequenciais

2.3 .3 Utilizando as | e
técnicas, métodos,
padrdes, referéncias

sistemas continuos

Selecionar os métodos,
padrbes, referéncias
técnicas e tecnologias
mais indicados para a
estruturagao do
programa destinado ao
controle dos sistemas
sequenciais

2.3 .4 Criando
solucdes

Logicos
Programaveis

em Controladores

e Selecionar os métodos,
padrbes, referéncias
técnicas e tecnologias
mais indicados para a
representagao grafica

1.1 Sensores 6pticos

1.2 Sensores de ultrassom
1.3 Sensores indutivos

1.4 Sensores capacitivos

1.5 Sensores de pressao

1.6 Sensores de aceleragao
1.7 Células de carga

1.8 Sensores de vazao

1.9 Sensores de temperatura
1.10 Sensores de posigcao
linear

1.11 Transdutores industriais

2 CONTROLADOR LOGICO
PROGRAMAVEL (CLP)

2.1 Principios de funcionamento
2.2 Arquitetura e elementos de
hardware

2.2.1 Unidade Central de
Processamento (CPU)

2.2.2 Sistemas de memorias
2.2.3 Médulos de entradas e
saidas (digitais e analdgicas)
2.2.4 Mddulos de interfaces a
Relé

2.2.5 Médulos especiais

2.3 Programacao do CLP
2.3.1 Mapa de entradas e
saidas (digitais e analdgicas)
2.3.2 Varredura (scan) do
programa

2.3.3 Linguagem de
programagao

2.3.4 Estruturas basicas de
programagao

2.3.5 Instrucdes de
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para processos
industriais pela

da interligacdo do CLP
aos componentes

aplicagao de eletro hidraulicos,

técnicas especificas| eletropneumaticos e

e linguagens elétricos dos sistemas

normatizadas automatizados que vao
constituir a
documentacgao técnica
do projeto

23.5 e Selecionar interfaces

Especificando os
Controladores
Logicos
Programaveis e
seus modulos com
referéncia na
documentacéo do
projeto

de comunicag&o com
referéncia na
documentacéo do
projeto

¢ Selecionar tipos e
capacidade de
memorias do CLP com
referéncia na
documentacédo do
projeto

¢ Selecionar interfaces
de sinais e de poténcia
para a interligacédo dos
modulos do CLP

¢ Selecionar os médulos
de entradas e saidas
do CLP com base na
documentacéo do
projeto

¢ Selecionar a CPU do
CLP com referéncia no
processo vinculado ao
projeto

2.3 .6 Criando a
relacdo de
dispositivos de
entradas e saidas
em conformidade
com as
especificagbes dos
circuitos

¢ Classificar as entradas
e as saidas com base
em suas
caracteristicas para o
dimensionamento do
hardware do CLP e
para a criacdo da
I6gica de controle

e Identificar tipos,
caracteristicas,
fungdes e aplicacdes
dos diferentes
dispositivos de
entradas e saidas
aplicaveis a sistemas
automatizados

23 .7
Considerando os

¢ Interpretar as
informacoes,

temporizadores

2.3.6 Instrucdes de contadores
2.3.7 Instrucdes de
manipulacdo de dados

2.3.8 Instrugdes de matematica
2.3.9 Instrucdes de registro e
deslocamento de dados

2.3.10 Técnicas estruturadas
de programagao

2.3.11 Situagdes marginais:
I6gicas de emergéncia, légicas
de seguranga, reset, ciclo
automatico, ciclo passo a
passo, redundancia,
interrupgdes

2.4 Diagrama elétrico de
representacao do CLP

2.5 Praticas de verificacdo de
defeitos

3 DOCUMENTACAO TECNICA
3.1 Normas

3.2 Documentagao de gestao
de projetos: escopo,
fluxograma, cronograma e
arquivamento

4 ETICA

4.1 Codigos de ética

4.2 Senso moral

4.3 Consciéncia moral

4.4 Cidadania

4.5 Comportamento social

4.6 Valores pessoais e
universais

4.7 O impacto da falta de ética
ao pais: pirataria, impostos
4.8 O Técnico em Automacao
e Mecatrbnica como referéncia
ética

5 COORDENACAO DE EQUIPE
5.1 Definigao da organizagao

do trabalho e dos niveis de
autonomia

5.2 Compromisso com

objetivos e metas

5.3 Gestao da Rotina

5.4 Tomada de decisao
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requisitos
estabelecidos no
€SCopo para o
funcionamento do
sistema
automatizado em
questéo

o Interpretar a

especificagcbes
técnicas, normas e
requisitos
estabelecidos no
€scopo

documentacao relativa
a gestao do projeto do
sistema automatizado
em questao

Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
préprio potencial, as mudancgas no mercado de trabalho e as necessidades de
investimento na propria formagao

e Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

¢ Posicionar-se, de forma fundamentada, em relagao a presenca ou a auséncia de
principios ou elementos éticos em diferentes situagdes e contextos

¢ Organizar e distribuir atividades entre trabalhadores de equipe multidisciplinar, buscando
0 consenso e a harmonizagao entre os membros da equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, mantendo

atitudes sustentaveis

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagodgicos

e Sala de aula
e Laboratorio de CLP
e Biblioteca

Material Didatico

e Literatura técnica
¢ Normas

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

e Multimetros

e Computadores com software de programacgao de
CLP

¢ Kit didatico de CLP

e Ferramentas manuais

o Kit multimidia (projetor, tela, computador)

Recursos didaticos

e EPIs
e Produtos para limpeza
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Unidade Curricular

Técnicas de Controle

Carga Horaria
80h

Funcgao:

F.2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas
que se aplicam a elaboragado e analise do comportamento das estratégias para controle continuo

de sistemas de processos industriais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
2 .4 Elaborar 2.4 1 Realizando | ¢ Reconhecer os 1 TIPOS DE PROCESSO

estratégias
para controle
continuo

de variaveis
em processos
industriais

a sintonia da
malha de controle
com referéncias
nos limites
operacionais
determinados
pelo sistema
unitario
Reconhecer

parametros de controle
empregados na
realizagao da sintonia
do controlador de
variaveis industriais

¢ Avaliar a eficacia das
técnicas de sintonia
aplicadas na
estabilizacdo da malha
de controle

e Reconhecer as
diferentes técnicas e
métodos que se
aplicam a realizagao
da sintonia para
estabilizagcido de
variaveis industriais de
processos continuos

2.4 .2 Utilizando,
com referéncia
nas indicagdes e
especificagbes de
catalogos e
manuais, o
dispositivo de
controle mais
indicado para o
processo
industrial em
questao

e Reconhecer os
softwares e hardwares
que se aplicam a
configuracao de
controladores de
processos industriais,
suas caracteristicas
funcionais e
interligacées com o
processo

e Selecionar, com
referéncia nas
informacdes e
especificagbes
técnicas de catalogos e
manuais, 0s
controladores mais
indicados para o
controle do processo

1.1 Continuo, discreto e
Batelada

2 TOLERANCIAS PARA
CONTROLE DE PROCESSO
2.1 Limites maximos e minimos
2.1.1 Regulagao

2.1.2 Estabilidade

2.1.3 Tempo de acomodacéao
2.1.4 Tempo de subida

2.1.5 Sob elevagao

2.1.6 Sensibilidade

2.1.7 Rejeicdo de disturbios
2.2 Valores operacionais de
seguranga

2.3 Transitério e Indicadores
de Performance

3 CARACTERISTICAS
DINAMICAS DAS VARIAVEIS
3.1 Resisténcia

3.2 Capacitancia

3.2.1 Tempo morto

3.2.2 Conceitos de variaveis
estaticas e semiestatizas

4 TECNICAS DE CONTROLE
4.1 Conceitos e terminologias
4.2 Tipos de Controle

4.2.1 Manual

4.2.2 Automatico

4.3 Tipos Basicos e Processo
4.3.1 Autoregulante

4.3.2 Integrante

4.3.3 Run away

4.4 Vantagens do Controle
Automatico
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industrial continuo em
questao

2.4 .3 Utilizando
as estratégias de
controle
automatico que
se aplicam ao

¢ Reconhecer as
estratégias de controle
automatico que se
aplicam ao controle de
variaveis fisicas e

controle de quimicas de diferentes

variaveis fisicas e processos industriais

quimicas do continuos

processo ¢ Selecionar os

industrial em instrumentos de

questao controle com referéncia
no tipo de variavel a
ser controlada no
processo industrial
continuo

24 4 e Reconhecer

Considerando as
caracteristicas
dindmicas

das variaveis
fisicas e quimicas
que atuam no

caracteristicas e o
comportamento
dindmico das variaveis
fisicas e quimicas a
serem controladas nos
processos industriais

processo continuos
industrial em

questdo

2.4 .5 ¢ |dentificar, com
Considerando os referéncia nas
requisitos caracteristicas do

estabelecidos
para o processo
na documentacao
técnica de
referéncia

processo, as tolerancias
a serem consideradas
na elaboracio da
estratégia de controle
das variaveis industriais

¢ Reconhecer os tipos, as

caracteristicas e
principios/métodos de
controle continuo que
se aplicam as diferentes
variaveis industriais

¢ Identificar os requisitos

de seguranga a serem
considerados e
atendidos na
elaboracéo das
estratégias de controle
das variaveis
industriais.

4.5 Estabilidade das Malhas de
Controle

4.6 Controladores (CLP, Sigle
loop, Multi loop

4.7 Controladores (CLP, Sigle
loop, Multi loop SDCD,
Microcontroladores)

4.7.1 Tipos e caracteristicas
4.7.2 Parametrizagao

4.7.3 Configuracao

4.8 Algoritmo PID

4.9 Controlabilidade das
Variaveis

4.10 Controle Multivariavel
4.10.1 Feedback

4.10.2 Feedforward

4.10.3 Cascata

4.10.4 Razao

4.10.5 Split range

4.10.6 Auto seletor

4.10.7 Limites cruzados

5 SINTONIA DO
CONTROLADOR EM MALHAS
5.1 Conceitos

5.2 Técnicas de Sintonia

6 PARAMETROS DE
CONTROLE

6.1 Conceitos de fungdes de
transferéncia

6.2 Conceitos de dominio
tempo e frequéncia

7 SEGURANCA

7.1 Riscos ocupacionais na
instalacao

7.2 Acidentes de trabalho em
instalacbes

7.3 Medidas de protecdo —
Procedimentos de seguranga
7.4 Utilizacdo de equipamentos
de protecao individual

7.5 Utilizacdo de equipamentos
de protegéo coletiva

8 SISTEMA DE GESTAO DA
QUALIDADE

8.1 Conceito

8.2 Aplicacao

8.3 1SO9001: aspectos centrais
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Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de
investimento na propria formagao

e Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

e Posicionar-se, de forma fundamentada, em relagao a presenga ou a auséncia de
principios ou elementos éticos em diferentes situagdes e contextos

e Organizar e distribuir atividades entre trabalhadores de equipe multidisciplinar, buscando
0 consenso e a harmonizagao entre os membros da equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, mantendo
atitudes sustentaveis

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Sala de aula
Laboratério de instrumentacao

o Biblioteca
Ambientes Pedagédgicos

e Literatura técnica
Normas

o Catalogos e Manuais
Material Didatico

o Software de configuragao, parametrizagao e
programagao

Controladores de processo

Elementos finais de controle

Planta de instrumentacgéo

Sensores

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Insumos
Recursos didaticos e Produtos para limpeza
EPIs e EPCs
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Unidade Curricular

Circuitos Microcontrolados

Carga Horaria
74h

Funcgao:

F.2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padrées e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver os fundamentos técnicos e cientificos e as capacidades técnicas,
sociais, organizativas e metodologicas requeridas para a elaboragéo de sistemas
microcontrolados dedicados a automatizagcéao de processos industriais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
2 .5 Elaborar 251 e Identificar, no 1 ELETRONICA DIGITAL
Sistemas Realizando o sistema de gestao 1.1 Codigos numéricos e
eletrénicos arquivamento da qualidade da alfanuméricos

microcontrolados

da
documentagéao
técnica do
projeto nas
condicoes
estabelecidas
pela empresa

empresa, as
condicbes a serem
consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentagéao
técnica relativa aos
circuitos eletrébnicos
elaborados.

2.5 .2 Criando
0s

diagramas
requeridos

pelo projeto em
conformidade
com os padrdes
€ normas
pertinentes

e Selecionar os
componentes e
dispositivos
requeridos pela
natureza e funcgoes
do sistema
automatizado em
questao

¢ Definir a estratégia
de funcionamento
do circuito com
base nos requisitos
do escopo

e Avaliar, por
simulagéo, e com
referéncia nos
requisitos do escopo,
o funcionamento dos
circuitos eletrénicos

e Selecionar os
meétodos, padroes,
referéncias técnicas
e tecnologias mais
indicados para a
representacéo
grafica da

1.2 Codigo BCD (Binary
Coded Decimal)

1.3 Portas Légicas e Tabela
Verdade

1.4 Multiplexadores

1.5 Conversores D/A e A/D
1.6 Codificadores e
Decodificadores

1.7 Circuitos Integrados

2 MICROCONTROLADORES
2.1 Arquitetura de
microcontroladores

2.2 Algoritmos

2.3 Programacéo de
microcontroladores

2.4 Tipos de dados

2.5 Expressodes aritméticas,
relacionais, logicas, binarias e
modeladores;

2.6 Estruturas de decisao e
repeticao

2.7 Interrupgoes internas e
externas

2.8 Entradas e saidas
analdgicas

2.9 Entrada e saida de dados
2.10 Protocolos de comunicagao
2.11 Simulagao do
funcionamento através de
software

3 DOCUMENTACAO TECNICA
3.1 Normas
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interligacéo de
componentes de
sistemas eletrénicos
de sistemas
automatizados que
vao constituir a
documentacéo
técnica do projeto

253
Especificando
0s componentes
em documentos
técnicos
padronizados

e Reconhecer os
padrdes e requisitos
estabelecidos pela
empresa para a
geracao da
documentagéo
referente ao
dimensionamento
dos componentes
eletronicos

e Dimensionar os
componentes
eletronicos do
sistema
automatizado com
referéncia nas
especificagdes
contidas em
catalogos, manuais,
escopo do projeto e
circuitos.

254
Considerando
as informacoes,
especificagdes
técnicas,
normas técnicas
€ requisitos
estabelecidos
no escopo do
projeto

e Interpretar as
informacoes,
especificacdes
técnicas, normas e
requisitos
estabelecidos no
escopo do projeto,
considerando o tipo,
caracteristicas e
finalidades do
circuito eletrénico a
ser elaborado
interpretar a
documentacéao
relativa a gestao do
projeto do sistema
automatizado em
questao.

Capacidades Basicas

Reconhecer os principios de funcionamento e aplicagdes
dos dispositivos eletrénicos digitais aplicados a sistemas

automatizados.

3.2 Documentacgao de gestao de
projetos: escopo, fluxograma,
cronograma e arquivamento

4 DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E
EMPREENDEDORISMO

4.1 Planejamento Profissional
(ascensao profissional,
formacéo profissional,
investimento educacional)

4.2 Empregabilidade

4.3 Persuasao e rede de contatos
4.4 Independéncia e
autoconfianca

4.5 Cooperagdo como
ferramenta de desenvolvimento
4.6 Atitudes empreendedoras
4.7 Valores do empreendedor:
Persisténcia e comprometimento
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Capacidades Socioemocionais

e Aplicar os principios da Gestao da Qualidade nas suas rotinas de trabalho

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de
investimento na propria formagao

e Posicionar-se, de forma fundamentada, em relagao a presenga ou a auséncia de
principios ou elementos éticos em diferentes situagdes e contextos

e Organizar e distribuir atividades entre trabalhadores de equipe multidisciplinar, buscando
0 consenso e a harmonizagao entre os membros da equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, mantendo

atitudes sustentaveis.

Ambientes pedagégicos, com relagado de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagédgicos

Sala de aula

Biblioteca

Laboratério de eletroeletrénica
laboratoério de informatica

Material Didatico

Manuais e literaturas técnicas

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Multimetro

Osciloscopio

Gerador de sinais

Kit multimidia (projetor, tela, computador)

Kit de microcontroladores

Computadores com software de simulagéo de
circuitos eletrdnicos e de programacéao de
microcontroladores

Transformador

Fonte simétrica

Recursos didaticos

Resistores, capacitores, condutores elétricos,
diodos, transistores, protoboard, push button, placa
universal, dispositivos digitais

EPIls

Materiais para limpeza
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Unidade Curricular

Gestao da manutencgao industrial

Carga Horaria
40h

Funcgao:

F.3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de

meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas
requeridas para a realizagc&o da gestdo de manutengdo em sistemas de automacgéao e controle

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao | Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
3.1 Manter | 3.1.1 Dando e Traduzir as informagdes | 1 PLANEJAMENTO
sistemas de | encaminhamento recebidas e/ou aspectos | ESTRATEGICO
automacao | as situagoes observados na operagdo | 1.1 Plano de Agdo
e controle imprevistas e/ou processos de 1.2 Metas

manutenc&o com vistas
ao encaminhamento as
instancias competentes.

inspegoes,

servigos de
manutencao

3.1 .2 Realizando

avaliagdes e testes
durante e ao final
da execugédo dos

¢ Analisar os resultados
das medigdes realizadas
antes, durante e apos a
execugao dos servigos
de manutencgéo e a sua
compatibilidade com os
valores de referéncia
estabelecidas no plano
de manutengéo

e Selecionar o método,
técnica de inspecéo e o
tipo de teste de acordo
com a natureza e
finalidade do controle a
ser realizado.

legislacéo e

ambientais da
empresa,

manutengao

3.1 .3 Orientando,
com referéncia na

politica de residuos
a destinagéo dos

residuos gerados
nos servigos de

¢ Interpretar as referéncias
estabelecidas na
legislagao e na politica de
residuos ambientais da
empresa quanto a
destinacao de residuos
gerados em processos de
manutencéo de sistemas
de controle e automacao

0s servigos de
manutengao
executados em

3.1 .4 Registrando

¢ Interpretar os
procedimentos internos
da empresa quanto aos
niveis de
responsabilidade e

1.3 Indicadores Estratégicos
1.4 Objetivos Estratégicos
1.5 Mapa Estratégico

1.6 Analise SWOT

1.7 Valores

1.8 Viséo

1.9 Missao

2 DIAGNOSTICO EM
SISTEMAS DE AUTOMACAO
E CONTROLE

2.1 Documentacgao técnica:
Normas; Procedimentos
Técnicos; Catalogos; Manuais;
Projetos

2.2 Técnicas e Metodologias
de diagnéstico

2.3 Maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentos
2.4 Inspecdes: visuais e
instrumentais

2.5 Indicadores de
desempenho de manutencao e
seus sistemas

2.6 Componentes e
equipamentos: especificacbes
técnicas, aplicagoes e vida util
2.7 Plano de manutencgéao

2.8 Historico de Manutencgao

3 PLANEJAMENTO E
CONTROLE DA
MANUTENCAO — PCM
3.1 Ordens de Servico
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conformidade com
o sistema de
qualidade da
empresa

guanto aos requisitos a
serem atendidos e
padrdes a serem
utilizados na realizacéo
dos registros relativos
aos servigos de
manutencéao realizados

3.1 .5 Controlando
o atendimento dos
requisitos de
seguranga que se
fazem necessarios
para a execucao
dos servigos de
manutencao

Interpretar as normas de
seguranga que se aplicam
ao contexto de execugao
dos servigos de
manutencao de sistemas
de controle e automacéo
como referéncia para a
orientacdo da equipe na
execucgao das atividades.

3.1 .6 Verificando a
disponibilidade dos
recursos
tecnolégicos, de
infraestrutura e
humanos
requeridos para a
execucgao dos
servigos de
manutengio

¢ Avaliar a adequacéo dos
recursos tecnologicos,
de infraestrutura e
humanos disponiveis
para o tipo e
complexidade da
manutengio a ser
executada, tendo em
vista a disponibilizagao
e/ou o encaminhamento
de solicitagcbes as
instancias competentes.

3.1 .7 Participando
dos servigos de
manutencio nas
condicoes
estabelecidas pela
empresa, hormas e
referéncias técnicas
pertinentes

¢ Interpretar normas
técnicas, os
procedimentos e as
especificagbes contidas
nos manuais quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
nas operagoes de
manutengéo,
considerando a
reparacgao, substituicdo e
reconfiguracao de
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos em
sistemas de medicéo e
controle.

3.1.8
Considerando as
indicacdes e
referéncias técnicas
estabelecidas

¢ Interpretar o plano de
manutengao quanto ao
histérico de
manutencao, a
periodicidade das acdes

3.2 Lista de pecas e
ferramentas

3.3 Procedimentos de
manutencéo

e checklist das tarefas

3.4 Planos de manutencao
3.5 Equipes de manutengao
(internas e terceirizadas)
3.6 Cronograma de
manutenc¢éo 3.7 Previséo de
recursos tecnolégicos

4 MANUTENCAO DE
SISTEMAS AUTOMACAO E
CONTROLE

4.1 Analise de falhas

4.2 Normas técnicas e de
Seguranca

4.3 Metodologias

4.4 Procedimentos

4.5 Técnicas

4.6 Simulagao computacional
do comportamento de fluidos
nos sistemas mecéanicos

4.7 Ferramentas estatisticas e
avaliacdo de desempenho de
recursos humanos

4.8 Seguranga na Manutengao
de sistemas de automacao e
controle: riscos; normas de
seguranga; procedimentos de
seguranca

4.9 Gestao de residuos solidos
e liquidos em Manutencao
Mecénica

5 DOCUMENTACAO
TECNICA

5.1 Procedimentos de
Manutencéao

5.2 Planilhas de distribuicdo da
manutencdo: preventiva,
corretiva, preditiva e
manutengdo produtiva total
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no plano de
manutencao

de manutengao,
parametros técnicos,
referéncias normativas e
os indicadores de
desempenho a serem
considerados na
manutencgdo do sistema
medic&o e controle em
questao.

3.1 .9 Realizando
diagnésticos do
funcionamento dos
componentes dos
sistemas de
controle

Reconhecer as
diferentes técnicas de
diagnéstico,
procedimentos e
tecnologias empregadas
na realizacao de
diagnésticos em
sistemas medicéo e
controle, suas
caracteristicas, funcoes
e requisitos de uso
Correlacionar os
resultados encontrados
nas medicdes realizadas
nos sistemas de
medic&o e controle com
as especificagdes
estabelecidas no projeto
ou pelos fabricantes dos
equipamentos,
instrumentos e
Dispositivos.

Capacidades Basicas

Capacidades Socioemocionais

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizagao, considerando

0s impactos das suas

atividades nos resultados dos produtos e servigos da empresa

Aplicar os principios da inovacdo em suas rotinas pessoais e nas atividades profissionais
Reconhecer o seu papel como lider de equipes e processos de trabalho, considerando
seus pares € os demais niveis

hierarquicos

Apresentar postura e atitudes éticas, demonstrando virtudes e valores profissionais
Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude e seguranga as atividades sob a

sua responsabilidade
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Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Sala de aula
e Biblioteca

Ambientes Pedagégicos

Material Didatico Normas
e Literatura técnica

Catalogos e Manuais

o Software de gestao

¢ Kit multimidia (projetor, telas de projecao)
Maquinas, Equipamentos, e Planta piloto
Instrumentos e Ferramentas e Ferramentas manuais
Recursos didaticos e EPIse EPCs

Unidade Curricular

- = . . . .. Carga Horaria
Tecnologias da Informagao e Comunicacgao Aplicadas a Industria 4.0

120h

Funcgao:
F.3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automagao em processos industriais,

considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de
meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver os fundamentos técnicos e cientificos e as capacidades técnicas,

sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a implementagao e manutencao da
comunicagao que se da entre equipamentos integrados por intermédio de redes industriais e
sistemas supervisorios, com vistas a coleta, ao tratamento e a distribuicdo de informagdes
importantes a gestao industrial, aplicando conceitos que sao base para a industria 4.0.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfungao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
3 .2 Gerenciar | 3.2 .1 ¢ Definir a taxa de 1 REDES INDUSTRIAIS
dados e Disponibilizando atualizagdo dos 1.1 Modelo OSI/ISO
indicadores dados e indicadores 1.2 Transmiss&o de dados
de sistemas informacdes de selecionados (Simplex, Half Duplex e Full

acordo com as
demandas e
responsabilidades

¢ Definir interfaces para
a disponibilizagéo de
dados para os usuarios
conforme prioridade de
acesso

¢ Definir a arquitetura e
os protocolos de
comunicagao em

Duplex)

1.3 Topologias e arquitetura de
redes

1.4 Meios fisicos de
transmissao

1.5 Modelos de acesso as
redes (mestre/escravo; cliente
/servidor; produtor/consumidor)
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conformidade com os
requisitos do projeto

o |dentificar os

indicadores relevantes
a serem transmitidos
via meios de
comunicagao
disponiveis

3.2 .2 Gerando
curvas e graficos
de tendéncias para
analise estatistica
de variaveis e
processos

(analise erros)

e Reconhecer as

diferentes ferramentas
empregadas na
geracgdo das curvas e
graficos de tendéncias

¢ Criar curvas e graficos

a partir de indicadores
relevantes relativos a
produtividade e ao
desempenho dos
sistemas
automatizados

3.2.3
Armazenando, de
forma segura, as
informacodes
(dados e
indicadores) em
bancos de dados
(locais ou em
nuvem)

¢ Definir a frequéncia de

armazenamento e a
permanéncia dos
dados no banco de
dados

e Reconhecer os

diferentes modelos de
estruturas de banco de
dados utilizados para o
armazenamento de
dados

e Interpretar as regras

que estabelecem os
requisitos para o
acesso e uso dos
protocolos de
comunicagao e de
seguranca.

3.2.4
Estabelecendo,
com referéncia no
€escopo,
indicadores
relevantes para a
analise de
comportamento
dos sistemas

¢ |dentificar, com

referéncia no escopo
do projeto, os
indicadores de
desempenho dos
sistemas
automatizados

o Criar, por intermédio

de sensores e/ou
l6gicas, estratégias de
medigéo dos
indicadores dos

1.6 Protocolos de comunicagao
para redes industriais

1.6.1 Conceito e aplicagbes
1.6.2 Sensorizacao

1.6.3 Computagao em Nuvem
1.7 Internet das Coisas
Industrial (Industrial 10T)

2 SISTEMAS SUPERVISORIOS
(SCADA) E INTERFACE
HOMEM MAQUINA (IHM)

2.1 Caracteristicas técnicas
dos sistemas SCADA e da IHM
2.2 Sistemas de supervisao:
local e remoto

2.3 Funcionalidades do
sistema de supervisio

2.3.1 Modos de comunicacao
2.3.2 Configuragéo do driver
de comunicagao

2.3.3 Desenvolvimento de
interfaces graficas

2.3.4 Mapa de registradores
2.3.5 Aquisicao de dados do
processo (indicadores de
produtividade e de
manutengao)

2.3.6 Visualizacao de dados
2.3.7 Gréficos de Tendéncia e
Historicos

2.3.8 Processamento de
alarmes

2.3.9 Histdrico de falhas
2.3.10 Gerenciamento de
acesso por usuarios

2.4 Integracdo com Banco de
Dados

2.4.1 Segurancga Digital (Cyber
Security)

2.4.2 Geracao de dados para
Big Data

2.4.3 Computacdo em Nuvem
2.5 Plataformas de Interfaces
com o Usuario

2.5.1 Tablets e Smart Phones
2.5.2 Oculos de realidade
aumentada e virtual

2.6 Conceitos de integragao do
sistema SCADA com MES e
ERP

3 SISTEMAS CIBERFISICOS
3.1 Conceito e aplicacdes
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sistemas
automatizados.

3 .3 Criar
interface e
comunicagao
de sistemas
com os
usuarios

3.3 .1 Realizando a
configuragao da
comunicagao do
sistema de
supervisdo com o
controlador de
acordo com as
especificagbes do
projeto

¢ Definir os meios fisicos
e protocolos de
comunicagao das
redes industriais com
referéncia nas
especificagdes do
escopo do projeto e
normas pertinentes

e Reconhecer os
elementos constitutivos
de redes industriais

¢ Definir os parametros
do driver de
comunicagao a serem
ajustados com
referéncia nas
especificagdes do
escopo do projeto e
normas pertinentes

3.3.2
Desenvolvendo
telas graficas de
interface homem x
maquina em
conformidade com
as especificacoes
do projeto (P & ID)
(alarmes,
historicos, nivel de
acesso dos
usuarios)

¢ Definir a forma de
interacado do usuario
Com O processo

e I[dentificar, no projeto, o
fluxo de funcionamento
do processo

¢ Avaliar, por simulacéo,
e com referéncia nos
requisitos do escopo, o
funcionamento das
telas de interface

¢ Definir o leiaute das
telas, considerando
alarmes, registros e
histéricos de falhas.
(editores de imagens —
tratar como
conhecimento)

¢ Definir os niveis de
acesso de usuarios a
informagdes criticas do
processo

3.3 .3 Mapeando
as tags do sistema
automatizado a

¢ Classificar as tags
quanto ao formato de
dados a serem
armazenados

3.2 Integracao vertical e
horizontal

4 DOCUMENTACAO TECNICA
4.1 Normas

4.2 Documentagao de gestéo
de projetos: escopo,
fluxograma, cronograma e
arquivamento

5 VIRTUDES PROFISSIONAIS:

CONCEITOS E VALOR
5.1 Responsabilidade
5.2 Iniciativa

5.3 Honestidade

5.4 Sigilo

5.5 Prudéncia

5.6 Perseveranca

5.7 Imparcialidade

6 LEGISLACAO DO
TRABALHO

6.1 Direitos do Trabalhador
6.2 Deveres do Trabalhador

7 INOVACAO

7.1 Visdo inovadora

7.2 A inovagao na gestao de
equipes de trabalho

7.3 Patentes

7.4 Propriedade intelectual
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partir das ¢ Definir as escalas de
especificagdes do conversao das tags
escopo do projeto para variaveis do
processo
o Definir o

enderecamento das
tags do sistema de
supervisdo com
referéncia nas
variaveis do
controlador

Capacidades Basicas

¢ Interpretar dados e informacdes contidas em graficos e
tabelas, considerando diferentes referéncias técnicas da
area ocupacional

¢ Reconhecer a aplicabilidade das ferramentas
estatisticas de indicadores de produtividade e qualidade
para interpretacdo de resultados na tomada de decisbes

Capacidades Socioemocionais

e Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizacao, considerando
0s impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e servigos da empresa

e Aplicar os principios da inovagao em suas rotinas pessoais e nas atividades profissionais

¢ Reconhecer o seu papel como lider de equipes e processos de trabalho, considerando
seus pares e os demais niveis hierarquicos

e Apresentar postura e atitudes éticas, demonstrando virtudes e valores profissionais
Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude e seguranga as atividades sob a
sua responsabilidade

Ambientes pedagégicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

e Salade aula
e Biblioteca
) o e Laboratérios de Redes Industriais
Ambientes Pedagogicos e Laboratério de informatica com acesso a internet
Material Didatico e Normas

Literatura técnica

e Kit didatico de CLP e IHM
e Ferramentas manuais

Maquinas, Equipamentos, e Computadores com software de programacéo de
Instrumentos e Ferramentas CLP, IHM e

e Sistemas Supervisorios

Travessa Barao de Triunfo, 2806, Bairro Marco Belém/PA
CEP 66093-050Tel: (91) 3366-0939




SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

Dispositivos de Redes Industriais
Kit multimidia (projetor, tela, computador)

Recursos didaticos

EPIs
Materiais para limpeza

Insumos para cabeamento de redes industriais

Unidade Curricular

Projetos de Sistemas de Controle Industrial

Carga Horaria
110h

Funcgao:

F.3: Integrar sistemas e tecnologias de controle e automag&o em processos industriais,
considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de

meio ambiente.

Objetivo Geral: Desenvolver as bases tecnoldgicas e as capacidades sociais, organizativas e
metodolégicas necessarias para o desenvolvimento e uso da documentacgao técnica de projetos
de Instrumentacgao Industrial, desde a elaboracao a sua Implantagdo e Comissionamento de
malhas de controle em processos

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncgao Padrao de Capacidades Técnicas Conhecimentos
Desempenho
3.4 3.4 .1 Liberando o | e Analisar o contexto como | 1 DESENHO ASSISTIDO

Comissionar
o sistema de
controle e
automacgao

sistema de controle
para o start-up nas
condi¢des
estabelecidas pela
empresa

forma de identificacao de
eventuais riscos que
possam impactar os
processos de startup

¢ Avaliar a eficiéncia e a
eficacia dos processos
em start-up para se for o
caso, dar
encaminhamento a
medidas corretivas

¢ Reconhecer as diferentes
etapas, requisitos e

obrigagdes que constituem

0 processo de start-up de
projetos de controle e
automacéao

3.4 .2 Validando a
calibracdo e a
configuragao dos
instrumentos com
referéncia na
documentacéao
técnica pertinente

¢ Avaliar a adequacéo da
calibragdo e da
configuragao realizados a
luz das referéncias da
documentacgao técnica
pertinente

POR COMPUTADOR

1.1 Documentacéo de
desenho 2D

1.2 Geragao de vistas,
cortes, cotas e tolerancias

2 CONCEPCAO DO
PROJETO

2.1 Etapas de elaboragao
do projeto

2.1.1 Objetivo

2.1.2 Conceito de Projeto
2.1.3 Normas de desenho
2.1.4 Normas de
Instrumentacéo

2.1.5 Andlise de
viabilidade do projeto
2.1.6 Etapas do projeto
2.1.7 Cronograma do
projeto

3 DESENVOLVIMENTO
DO PROJETO
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3.4.3
Documentando as
alteragdes e ajustes
realizados no
projeto nas
condicdes e
padroes
estabelecidos

Interpretar os procedimentg
internos da empresa quantg
aos niveis de
responsabilidade e quanto
aos requisitos a serem
atendidos e padrdes a
serem utilizados na
documentacéao de alteragde
em projetos de
automacéo

3.4 .4 Realizando
os testes de
comissionamento
com base nos
manuais do
fabricante e
requisitos do projeto

Reconhecer os diferentes
tipos de testes de fisicos
e légicos que se aplicam
ao comissionamento de
sistemas de controle e
automacgao, suas
caracteristicas,
finalidades e requisitos de
aplicacéo estabelecidos
no projeto e manual do
fabricante

Definir, quando for o caso,
solugdes para resultados
nao conformes apontados
pelos testes de
comissionamento

Avaliar a compatibilidade
dos resultados dos testes
de comissionamento com
base nos manuais dos
fabricantes e requisitos de
projeto

3.4 .5 Atendendo
0s requisitos de
seguranga que
impactam a
realizagao do
comissionamento

Identificar eventuais
situacdes ndo atendidas
pelos procedimentos
quanto a segurancga na
etapa de
comissionamento, tendo
em vista a atualizagao,
pelas instancias
competentes, da
documentagao vigente
Interpretar as normas e
procedimentos quanto
aos requisitos de
seguranga a serem
considerados e atendidos
na etapa de
comissionamento de
sistemas de automacéo e
controle

3.1 Documentacgao técnica
do projeto

3.1.1 Conceitual, Basico e
executivo do projeto

3.1.2 Fluxograma de
processo e engenharia
3.1.3 Dados de processo
3.1.4 Lista de
instrumentos, folha de
dados de instrumentos e
Requisicdo de material
3.1.5 Planta de
classificacdo da area
3.1.6 Leiaute da sala de
controle, Painéis e
Armarios

3.1.7v

3.1.8 Lista de
cabos/Diagrama de fiagéo
3.1.9 Diagramas de
Interligacbes pneumaticas
e elétricas dos
instrumentos

3.1.10 Distribuicao de forga
3.1.11 Diagrama de causa
e efeito

3.1.12 Diagrama de malha
de controle

3.1.13 Detalhes tipicos de
instalacao

3.2 Interfaces de Projeto
3.2.1 Instrumentacgéao
Industrial x Processo
3.2.2 Instrumentacgéao
Industrial x Tubulagéo
3.2.3 Instrumentacao
Industrial x Mecénica
3.2.4 Instrumentacgao
Industrial x Eletricidade
3.2.5 Instrumentacéao
Industrial x Civil

3.2.6 Instrumentacgao
Industrial x Suprimentos
3.2.7 Instrumentacgao
Industrial x Mecanismos
robéticos

4 IMPLEMENTACAO DO
PROJETO

4.1 Etapas de
implementacéo
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34 .6
Considerando os
parametros
técnicos a serem
ajustados nos
componentes,
sistemas e suas
interfaces

¢ Selecionar as rotinas e/ou
metodologias aplicaveis ao
ajuste de parametros em
situacdes de néo
atendimento dos requisitos
estabelecidos no projeto
e/ou manual do fabricante

¢ Interpretar o manual do
fabricante e o projeto
quanto aos parametros
técnicos a serem
considerados em
eventuais ajustes nos
componentes, sistemas e
suas interfaces por
ocasido do
comissionamento

3.4 .7 Conferindo a
validade e a
rastreabilidade do
certificado de
calibragdo dos
instrumentos de
referéncia

¢ Analisar, para fins de
confirmacgao, o histérico de
registros realizados quanto
a calibracéo dos
instrumentos de
referéncia(rastreabilidade)

e Correlacionar as
condi¢bes das instalagbes
realizadas com os
requisitos e tolerancias
estabelecidas no projeto e
no certificado de
conformidade

3 .5 Instalar
Instrumentos
equipamentos
e dispositivos
de controle e
automacgao e
suas
interfaces

3.5 .1 Realizando
0s registros e o
arquivamento da
documentacéao
técnica (programas
e documentos)
referente a
instalacao de
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de
controle e
automacéio nas
condicdes
estabelecidas
pela empresa

Identificar, no sistema de
gestao da qualidade da
empresa, as condi¢des a
serem consideradas e
atendidas na elaboracéao
€ no arquivamento da
documentacgao técnica
relativa a instalagao de
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e
automacao

3.5 .2 Integrando
ao sistema as
tecnologias
automatizadas e
robotizadas
indicadas no
projeto

¢ Interpretar as normas
técnicas, as normas
regulamentadoras e os
procedimentos
operacionais quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
na integracao de robds e

4.1.1 Montagem,
calibragao,

manutencao, teste de Malhg
4.1.2 Normas de Seguranca

5 COMISSIONAMENTO
DO SISTEMA DE
CONTROLE E
AUTOMACAO

5.1 Planejamento do
comissionamento

5.1.1 Plano do
comissionamento

5.1.2 Procedimento do
comissionamento

5.1.3 Verificagio cruzada
da documentagéo do
projeto

5.1.4 Defini¢gdo do escopo:
itens de verificacado x
protocolos

5.2 Completagdo Mecanica
5.2.1 Inspegao visual
5.2.2 Teste de
continuidades

5.2.3 Teste de isolagao
5.2.4 Calibragao de
instrumentos e valvulas de
controle

5.3 Pré comissionamento
5.3.1 Intertravamento
5.3.2 Malha de controle
5.3.3 Motores elétricos
5.4 Comissionamento
5.4.1 Testes de
subsistemas integrados
(com carga e sem

carga) 5.5 Operagéao
assistida

5.5.1 Ajustes finais

5.5.2 Producéo especifica
com quantidade e
qualidade

5.5.3 Monitoramento de
instalagdes

5.5.4 Estabilidade do
processo

5.5.5 Teste de performance

6 CLASSIFICACAO DE
AREA

6.1 Definicbes: atmosfera
explosiva — exploséo
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outras tecnologias
automatizadas a sistemas
de controle e automacao,
considerando, inclusive,
condi¢des adversas
Identificar, no projeto, os
meios fisicos e ldgicos a
serem empregados na
integrac&o dos robds com
os demais equipamentos
e dispositivos que
compdem o sistema de
automagao em questao
Reconhecer diferentes
tipos e modelos de robés
empregados em sistemas
automatizados, suas
caracteristicas, entradas e
saidas, funcdes e tipos de
comunicagao requerida
para sua integragao
Reconhecer outras
tecnologias
automatizadas que
podem constituir sistemas
de controle e automacéo,
suas caracteristicas,
funcdes e requisitos
funcionais

3.5.3
Configurando, com
referéncia nas
especificagdes do
projeto, as interfacesg
entre equipamentos
de controle e
automacéo para a
garantia da
comunicagao de
dados

Reconhecer os tipos, as
caracteristicas,
referéncias técnicas e
funcionalidades das
interfaces empregadas na
comunicagao entre
equipamentos de
sistemas de controle e
automacao

Identificar, no projeto, as
interfaces de comunicacgao
a serem utilizadas na
composigcao do sistema de
automacgéo e controle
Definir, na légica de
programacgao, 0s
parametros (endereco,
taxa de transmissao,
tamanho dos dados a
serem transmitidos, ...)
que assegurem a
comunicagao entre 0s
equipamentos de controle
e automacéio e destes
com suas interfaces

6.2 Classificagao segundo
as normas europeias e
normas americanas

6.3 Origem da explosao
6.3.1 Temperatura de
ignicéo

6.3.2 Energia ignicao

6.4 Métodos de protecao
6.4.1 Prova de exploséo (ExX
d), pressurizado (Ex p),
encapsulado (Ex m), imerso
em oleo (Ex o),

enchimento de areia (Ex

q), seguranca intrinseca
(Ex i), seguranca
aumentada (Ex e), néo
acendivel (Ex n), protecéo
especial (Ex s), Combinagaq
das protecgdes

6.5 Seguranca intrinseca
6.5.1 Aplicagdes tipicas —
barreiras zener — isoladores
galvanicos

6.5.2 Equipamentos
intrinsecamente seguros

7 SEGURANCA NO
TRABALHO

7.1 Procedimentos de
seguranga no trabalho
7.2 PPCI

7.3 PPRA

7.4 CIPA

7.5 Analise preliminar de
riscos

7.6 Mapa de riscos
(Finalidades)

7.7 Sinalizacbes de
segurancga

7.8 Responsabilidades
juridicas

do Técnico em Automacéao
/Mecatrbénica

8 LIDERANCA

8.1 Estilos: democratico,
centralizador e liberal
8.2 Caracteristicas

8.3 Papéis do lider

8.4 Criticas e sugestdes:
analise, ponderacgéao e
reacao

8.5 Feedback (positivo e
negativo)
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3.5 .4 Realizando a
montagem, fixagcao
e interligacéo dos
instrumentos,
equipamentos,
dispositivos e suas
interfaces na
sequéncia e
requisitos
estabelecidos

no projeto e pelo
fabricante

¢ Selecionar as ferramentas
e materiais para a
realizagdo da montagem,
fixagao e integracao dos
equipamentos (Drives,
CLP, IHM, Interfaces de
Redes) e componentes
com referéncia nas
especificagbes do projeto e
dos respectivos manuais

e Interpretar a documentacgéao
técnica (diagrama de
interligacao
manual do fabricante)
guanto aos requisitos a
serem considerados e
atendidos na interligacéo
dos instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e
automacéio e suas
interfaces

¢ Avaliar as especificidades
do contexto que impactam i
montagem, a fixacao e
a integragao dos
instrumentos, equipamento
e dispositivos de controle e
automacéo

3.5 .5 Seguindo as
etapas e
especificagbes

do projeto e demais
documentos técnicog
pertinentes

o Interpretar a
documentacao técnica
(detalhamento tipico de
instalagdo) quanto aos
requisitos técnicos e de
gestdo a serem
respeitados na execugao
da instalagao dos
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e
automacao, considerando
cronograma, etapas,
procedimentos de
montagem e entregas

¢ Interpretar as normas
técnicas que quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
na instalacdo dos
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e

automacéao

8.6 Motivacao de pessoas
8.7 Gestao de conflitos
8.8 Delegagao

8.9 Empatia

8.10 Persuasao
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35.6
Considerando as
caracteristicas,
funcionalidades e
requisitos dos
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de
controle e
automacéo a
serem instalados e
de suas interfaces

e Interpretar o manual do
fabricante quanto as
caracteristicas,
funcionalidades e requisitos
de instalagdo a serem
considerados e atendidos n
instalagédo dos instrumentog
equipamentos e dispositivo
de controle e automacéo e
de suas interfaces de
comunicagao

3.5 .7 Certificando-
se da conformidade
dos instrumentos,
equipamentos e
dispositivos com as
especificagbes do
projeto

e Correlacionar as

especificagbes dos
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e
automacgao recebidos com
a documentacgao técnica
do projeto e certificado de
conformidade

¢ Interpretar o manual do

fabricante quanto aos
requisitos a serem
considerados e atendidos
na calibragcdo dos
instrumentos de medicao
e controle

3.5.8
Considerando o
tipo, as
caracteristicas e
as fungdes das
variaveis
industriais que
impactam

a instalacao

e |dentificar, com referéncia

no projeto, as variaveis
industriais a serem
consideradas na
instalacéo dos
instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de medigéo e
controle, considerando
seus tipos, caracteristicas
e fungdes
Interpretar as normas de
seguranga quanto as
medidas preventivas e
protetivas a serem
adotadas na instalacao
dos instrumentos,
equipamentos e
dispositivos de controle e
automacao, considerando
as variaveis presentes no
processo
e Identificar, no projeto, os
elementos de controle e
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automacao especificados
para a instalagdo em
questao

3 .6 Elaborar
sistemas de
controle
industrial

3.6 .1 Realizando o
arquivamento da
documentacéao
técnica (programas
e

documentos) do
projeto nas
condi¢des
estabelecidas pela
empresa

Identificar, no sistema de
gestéo da qualidade da
empresa, as condicdes a
serem consideradas e
atendidas no
arquivamento da
documentacao técnica
relativa ao sistema de
controle

3.6 .2 Utilizando as
técnicas, métodos,
padroes,
referéncias
técnicas e
tecnologias

que se aplicam a
estruturacéo de
programas para
sistemas

Selecionar os métodos,
padrées, referéncias
técnicas e tecnologias
mais indicados para a
estruturacdo do programa
destinado ao controle dos
sistemas industriais

3.6 .3 Criando
diagramas de
interligacao do
sistema de controle
com

referéncia no
€escopo

Selecionar, com
referéncia no escopo, os
métodos, padroes,
referéncias técnicas e
tecnologias mais
indicados para a
representagao grafica da
interligacao dos
controladores aos
componentes de medig¢ao
e controle dos sistemas
automatizados que vao
constituir a documentacéao
técnica do projeto

3.6 .4
Especificando os
controladores com
referéncia na
documentacéo do
escopo

Dimensionar os
controladores com
referéncia no processo
vinculado ao escopo
Dimensionar interfaces de
comunicagao com
referéncia na
documentacdo do escopo
Dimensionar os médulos
dos controladores com
base nas especificacoes
do escopo

Dimensionar tipos e
capacidade de memérias
dos controladores com
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referéncia na
documentacdo do escopo
Dimensionar interfaces de
sinais e de poténcias para
a interligagéo dos
controladores

3.6 .5 Criando a
relagéo de
dispositivos de
entradas e saidas
em conformidade
com as
especificagbes dos
circuitos

Identificar tipos,
caracteristicas, funcoes e
aplicagdes dos diferentes
dispositivos de entradas e
saidas aplicaveis a
sistemas de controle
industrial

Classificar as entradas e
as saidas com base em
suas caracteristicas para
a especificagao do
hardware do controlador

3.6 .6
Especificando os
dispositivos de
corregao do
sistema de controle
com referéncia nos
requisitos do
€escopo

Interpretar as referéncias
técnicas, normas e
requisitos estabelecidos
no escopo com parametro
para a especificagcao dos
dispositivos de corregéo
das variaveis industriais

3.6 .7
Especificando os
dispositivos de
medigao do
sistema de
controle com
referéncia nos
requisitos do
€SCcopo

Interpretar as referéncias
técnicas, normas e
requisitos estabelecidos
NoO escopo cComo
parametro para a
especificagdo dos
dispositivos de medigao
das variaveis industriais

Capacidades Basicas
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Capacidades Socioemocionais

e Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizagéo,
considerando os impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e
servigos da empresa

e Aplicar os principios da inovagao em suas rotinas pessoais e nas atividades
profissionais

e Reconhecer o seu papel como lider de equipes e processos de trabalho,
considerando seus pares e os demais niveis hierarquicos

e Apresentar postura e atitudes éticas, demonstrando virtudes e valores
profissionais

e Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude e seguranga as atividades
sob a sua responsabilidade.

Ambientes pedagdgicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e
materiais

e Biblioteca

e Laboratério de informatica com acesso a
Ambientes Pedagodgicos internet

e Salade aula

Material Didatico e Catalogos e Manuais
e Normas
e Literatura técnica

e Ferramentas manuais

e Sensores

Software de configuragao, parametrizagao e
Programacgao

Instrumentos de medi¢des

Controladores de processo

Elementos finais de controle

Planta de instrumentacao

Transmissores

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Recursos didaticos e Insumos para montagens
e Produtos para limpeza
e EPIse EPCs
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5.4 — Metodologia Procedimentos e Estratégias Pedagodgicas

O curso esta estruturado para ser desenvolvido em 18 meses com carga
horaria de 4h/d.

A carga horaria prevista para cada um dos componentes /unidades curriculares
foi desenhada para permitir que os conteudos formativos sejam trabalhados em 5
(cinco) dias da semana, visando propiciar melhor distribuicdo das aulas entre os
docentes, desde que respeitada a organizagdo dos modulos, conforme o previsto no
itinerario formativo.

A proposta pedagdgica do Centro indica que os modulos estdo estruturados
por unidades curriculares que podem ser desenvolvidas de forma individualizada ou
interdisciplinar, isto €, possibilitando a interrelacdo dos conhecimentos em diversas
situagdes de aprendizagem que favoregam a formagao de competéncias profissionais.
Essa forma de organizagdo podera permitir mais facilmente a frequéncia as aulas de
alunos que obtiveram o aproveitamento de estudos e experiéncias anteriores e que,
em consequéncia, “eliminaram” alguma unidade curricular. Podera permitir, ainda, que
os docentes atuem em outros Centros do SENAI que adotem a mesma estratégia.

A matriz curricular contida neste Plano de Curso foi elaborada com base na
metodologia preconizada pelo SENAII e se traduz em um referencial a ser trabalhado
pelos docentes. Na verdade, € no planejamento realizado por eles que o desenho
curricular baseado em competéncias se completa. Considerando a modularidade do
curso as unidades curriculares sdo organizadas em blocos pedagogicos
demonstrados a seguir:

Os Médulos Basico e Introdutério sem terminalidades, buscam o
desenvolvimento das capacidades basicas para compreensao do processo industrial
e logistico, além das capacidades socioemocionais que permeiam transversalmente
0 conjunto sdo compostos pelas unidades curriculares: Saude e Seguranga no
Trabalho, Introducdo a Qualidade e Produtividade, Sustentabilidade nos Processos
Industriais, Introduc&o a Industria 4.0, Introdugdo ao Desenvolvimento de Projetos,
Introducdo a Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (moddulo basico);
Fundamentos da Instrumentagao; Eletronica Aplicada a Sistemas Automatizados;
Comunicagdo e Informatica Aplicada (modulo introdutdrio). Ressalte-se que as
unidades curriculares que compde os modulos sdo consideradas pré-requisitos
técnicos e cientificos para prosseguimentos de estudos nos médulos seguintes.

O Moébdulo Especifico | é composto pelas unidades curriculares:
Instrumentacao Analitica; Medicdo de Variaveis Fisicas Industriais; Acionamentos
Eletroeletrénicos; Diagramas Hidraulicos e Pneumaticos; permitindo desenvolver
competéncias especificas (capacidades técnicas) e as competéncias socioemocionais

SENAI/DN. Metodologias para Formacgédo e Certificacdo Profissional baseadas em Competéncias —
Elaboragcdo de Desenho Curricular baseado em Competéncias. Brasilia, SENAI/DN, 2002.
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(capacidades socioemocionais) F1: Desenvolver solugdes para o acionamento de
dispositivos e a medicao de variaveis em processos industriais, considerando as
normas, padroes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e segurangca e de meio
ambiente definidas a partir da analise das competéncias profissionais

O Médulo Especifico Il € composto pelas unidades curriculares: Elementos
Finais de Controle; Sistemas de Intertravamento Industrial; Sistemas Ld&gicos
Programaveis; Técnicas de Controle; Circuitos Microcontrolados; permitindo
desenvolver competéncias especificas (capacidades técnicas) e as competéncias
socioemocionais (capacidades socioemocionais) definidas a partir da analise das
competéncias profissionais F2: Desenvolver solugdes para controle de variaveis em
processos industriais, considerando as normas, padrdes e requisitos técnicos, de
qualidade, saude e seguranga e de meio ambiente seguindo procedimento interno da
empresa e legislacao vigente. Desse modo, visa ao desenvolvimento de competéncias
referente a qualificacdo profissional em Instrumentista Industrial, reconhecida no
mercado de trabalho.

O Médulo Especifico lll € composto pelas unidades curriculares: Gestao da
Manutengado Industrial; Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo Aplicadas a
Industria 4.0; Projetos de Sistemas de Controle Industrial; Projeto Final de Conclusao
de Curso, permitindo desenvolver competéncias especificas (capacidades técnicas) e
as competéncias socioemocionais (capacidades socioemocionais) definidas a partir
da analise das competéncias profissionais estabelecidas na F3: Integrar sistemas e
tecnologias de controle e automagdo em processos industriais, considerando as
normas, padrdes e requisitos técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de meio
ambiente -. Desse modo, visa ao desenvolvimento de competéncias referente a
habilitacdo técnica profissional de nivel médio em Técnico em Automagao
Industrial, reconhecida no mercado de trabalho.

O mediador da aprendizagem deve possibilitar o conhecimento de situagdes
reais da vida profissional, de forma que o aluno seja capaz de demonstrar as
competéncias, habilidades e atitudes, previstas no perfil profissional de conclusio do
Técnico em Automagao Industrial.

O projeto deve ser desenvolvido individualmente ou em grupos de no maximo
6 (seis) pessoas, a partir de orientagdes técnicas contemplando as etapas a seguir:

e Elaboragao da proposta de projeto;

e Elaboracgdo do plano de trabalho e cronograma de atividades;

e Desenvolvimento da pesquisa bibliografica ou de campo;

e Desenvolvimento de um protétipo ou maquete funcional, quando aplicavel;
¢ Redacao final do trabalho segundo as normas da ABNT.
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O planejamento de ensino deve ser preferencialmente realizado para cada
unidade curricular, por meio de discussao coletiva, envolvendo os docentes do curso
e a equipe técnico-pedagogica, observando as finalidades de cada modulo, de forma
a propiciar a integracdo do trabalho a ser desenvolvido nas varias unidades
curriculares do itinerario formativo.

Nesta perspectiva, as atividades propostas pelos docentes devem propiciar a
experiéncia de situagdes-problema2 variadas, de diferentes complexidades,
favorecendo o desenvolvimento da capacidade de lidar com situacdes desafiadoras,
provocando a mobilizacdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes e exigindo do
aluno, para tanto, pesquisa, seja de campo seja bibliografica, incluindo-se o uso da
Internet, como ferramenta, com largo uso de trabalho em equipe. Por meio dessas
estratégias devera ser exercitado o desenvolvimento da iniciativa, tomada de decis&o,
criatividade, relacionamento e lideranga contribuindo para o desenvolvimento das
competéncias de gestéo.

Nao deve haver dissociacao entre teoria e pratica. Os conteudos formativos
serao desenvolvidos por meio de estratégias de ensino que possibilitem a realizagao
individual e em grupo de operagdes e ensaios, ao longo dos modulos especificos do
curso, com atividades em laboratérios referentes as unidades curriculares.
Associando com a elaboragao de projetos e visitas a empresas para conhecimento de
mercado, possibilitando ao aluno, perceber a aplicabilidade dos conceitos em
situagdes reais, contextualizando os conhecimentos aprendidos.

A aprendizagem por meio de estratégias diversificadas leva o aluno a um maior
envolvimento, na medida em que decide, opina, debate e constr6éi com autonomia o
seu desenvolvimento profissional, aprendendo a aprender, aprendendo a fazer e
aprendendo a ser. Devem ser desenvolvidas no sentido de explorar situacoes
diversas, introduzindo informacgdes inovadoras, criando instrumentos que propiciem
avancgos e promovendo a articulagao e a integragao dos conhecimentos, habilidades
e valores relacionados aos conteudo dos diversos componentes curriculares,
avaliando se os mesmos estdo sendo mobilizados e articulados com pertinéncia.

5.5 — Desenvolvimento do Projeto Final de Conclusao de Curso

O Projeto de Conclusao de Curso (TCC) é atividade curricular que compdem a
matriz do curso e deve ser desenvolvido intra e extraclasse, podendo iniciar na
unidade curricular Gestao da Manutengao Industrial — 40 horas, e integralizar na
unidade curricular Projeto Final de Conclusao de Curso — 80 horas.

2Entende-se por situagdo-problema uma proposicdo que pode ser hipotética ou ndo, de ordem
tedrica ou pratica, que envolve elementos relevantes na caracterizagdo de um desempenho
profissional, levando a pessoa a mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes na busca de
alternativas de solugéo.
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Tem como objetivo:

¢ Incentivar e orientar o aluno para o desenvolvimento da pesquisa e a Iniciagao
Cientifica.

¢ Integrar teoria e pratica, de modo a inserir 0 aluno a linguagem cientifica.

¢ Conduzir o aluno a uma analise sobre a ocupacéao profissional e o contexto do
trabalho.

¢ Integrar as Unidades Curriculares e estabelecer relagbes com a area de estudo,
a partir da fundamentacéao tedrica convergente.

e Estimular a autonomia no aluno para que possa empreender, criar € inovar em
sua area de atuacao.

e Possibilitar a troca de experiéncias individuais para o enriquecimento do grupo,
tanto na area profissional como pedagogica.

A escolha do tema do TCC é de responsabilidade do(s) aluno(s) e deve estar
em consonancia com as competéncias do perfil profissional de conclusao do curso.

O projeto deve ser composto da seguinte estrutura:
e Tema Central,
e Obijetivo,
e Justificativa,
¢ Metodologia,
e Cronograma,
o Referéncias Bibliograficas;
e Normas Técnicas da ABNT;
e Desenvolvimento do projeto.
e Defesa do projeto.

O TCC é acompanhado e avaliado pelo docente orientador de forma
sistematica e continua.

O Docente orientador tera como atribuicdes orientar, acompanhar e avaliar o
desempenho do aluno, sendo avaliados os aspectos que compreendem a aplicagao
de conceitos, a execugdo técnica do trabalho planejado, a apresentacédo e a
elaboragdo do trabalho escrito, respeitando o plano, as normas da ABNT e o
cronograma de desenvolvimento do TCC.

O conceito/nota final do TCC é composto pelos resultados das avaliagbes do
docente orientador, do docente avaliador na ocasido da apresentacdo e defesa do
trabalho, de acordo com os critérios de avaliagao constantes no item VII deste Plano
de Curso.
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5.6 — Estagio Supervisionado (nao obrigatério)

O Estagio Supervisionado proporciona aos alunos oportunidade de vivenciar
as competéncias adquiridas, incrementa o processo de ensino-aprendizagem e
promove a integracdo entre teoria e pratica, preparando profissionais voltados as
novas realidades produtivas em situacdes reais de vida e de trabalho no seu meio,
bem como atuar na mesma area ou em area afim a da formagao profissional, em
conformidade com as diretrizes emanadas da legislagdo em vigor.

O aluno estagiario deve ser acompanhado por docente do curso designado
para supervisionar o estagio ou pelo Coordenador do Curso, que tera como
atribui¢cdes orientar, acompanhar e avaliar o seu desempenho.

O Estagio Supervisionado é de carater optativo, com carga horaria minima de
200 horas, podendo ser realizado concomitante a fase escolar ou posterior a esta, em
empresas que tenham efetivas condi¢des de proporcionar aos alunos estagiarios
experiéncias profissionais de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

A nao obrigatoriedade de estagio curricular se justifica pelas condi¢des
satisfatorias existentes na Unidade Operacional desenvolvedora que permite a
realizagao das praticas profissionais estabelecidas no perfil profissional de conclusao.

VI- CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Em conformidade ao Artigo 41 da Lei Federal N° 9.394/96, as Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional e artigo 36 da Resolugado CNE/CEB N° 6/12 a instituicdo
de ensino pode promover, o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores do estudante, quando relacionados com o perfil profissional de conclusao
da qualificagao ou habilitacao profissional, desenvolvido.

I. em qualificagdes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio;

[I. em cursos destinados a formacéo inicial e continuada ou qualificacao profissional
de, no minimo 160h de duragao, mediante avaliagdo do estudante;

[ll. em outros cursos de Educacgéao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho,
por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduagao,
mediante avaliacao do estudante;

IV. porreconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado
em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo
sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificagcao
profissional.
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Nos casos Il e lll, a avaliagdo dos conhecimentos e experiéncias anteriores
sera feita por uma comissao de docentes do curso e especialistas em educacgao,
especialmente designada pela diregao, a qual decidira que instrumentos de avaliagéao
de competéncias basicas, especificas e de gestao deverao ser aplicados. Com base
nos resultados, o estudante sera orientado sobre o itinerario formativo que deve
sequir.

Nos casos | e IV, a comissdo designada pela direcdo fara analise da
documentagao apresentada pelo estudante, relativa ao seu historico escolar ou a
outras certificagdes profissionais que possua. O parecer técnico da comissao indicara
os estudos e certificados que podem ser aproveitados e o itinerario formativo que o
estudante deve seguir.

VIl - CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

A avaliacao, entendida como processo continuo e sistematico, para obtencao
de informacgdes, analise e interpretacdo da agao educativa, deve subsidiar as acdes
de todos os envolvidos. Deve constituir-se numa pratica diaria que da base para a
tomada de decisado e para o redirecionamento de rumos, tanto para os alunos, quanto
para os docentes.

Conforme a Metodologia baseada em competéncias, os critérios de avaliagdo
sao padrdes que balizam a avaliacdo no processo formativo, permitindo verificar o
alcance dos objetivos referidos as Unidades de Competéncias, portanto, dever3,
necessariamente, especificar claramente o que sera avaliado, utilizar as estratégias e
instrumentos que propiciem a autonomia e a autoavaliacdo, para que o aluno
desempenhe um papel ativo no seu préprio desenvolvimento, em consonancia com
as competéncias explicitadas no perfil profissional de conclusao de curso.

No decorrer do processo formativo, o docente deve observar o que se segue
para a definicdo de indicadores e critérios quantitativos e qualitativos de avaliagao:

V. A avaliagdo ndo tem um fim em si mesmo, mas insere-se como estratégia
fundamental para o desenvolvimento de competéncias;

VI. A avaliagdo deve ter como parametros gerais as competéncias do perfil
profissional, em especial os padrdes de desempenho nele apontados.

VII. A avaliagdo ndo enfocara aspectos isolados da teoria desvinculada da pratica,
sem estabelecer relacdes entre elas. Fomentara a resolugcado de problemas em
que seja necessario mobilizar as competéncias (basicas, especificas e de
gestao) requeridas pelo contexto de trabalho.

VIIl. Os resultados das avaliagdes devem ser discutidos com os alunos, para que haja
clareza sobre os indicadores pretendidos e os resultados alcancados.

A avaliagdo com base em competéncias pode ser realizada de forma

combinada ou nao, utilizando-se de:
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a) estratégias, como a simulagao de situagdes reais de trabalho, o trabalho em
grupo, o desenvolvimento de projetos;

b) técnicas, como a observagao, a entrevista, o grupo focal, o depoimento de
testemunhas etc.;

c) instrumentos, como provas escritas e de execucgao, a lista de verificacdo
(checklist), a autoavaliagdo.

Como expressao das evidéncias de desempenho do aluno, nas avaliagdes
realizadas durante processo formativo previsto para cada unidade curricular, é
utilizada os conceitos: A, B, C. Estes conceitos sao referenciais do desempenho do
aluno, seus progressos e dificuldades.

As menc¢des expressam as seguintes situagdes:

CONCEITO | PARAMETRO MENGCAO

Atribuido ao aluno que atinge plenamente as
competéncias requeridas.

Atribuido ao aluno que, embora tenha atingido
apenas 80% das competéncias requeridas,

B 7,0a8,9 demonstre conhecimentos, habilidades e
atitudes necessarios ao desempenho da
profissao.

Atribuido ao aluno que atingiu menos de 70%
das competéncias requeridas.

A 9,0a10

C 0,0a6,9

Aos alunos com conceito C a escola devera redimensionar a agcdo educativa,
oportunizando novas situagdes de estudo, de forma simultdnea e integrada ao
processo ensino — aprendizagem com vistas a superagcdo das dificuldades
apresentadas.

Sera considerado aprovado em termos de dominio de competéncias o
discente que obtiver: conceito A ou B expresso pelas médias de 7,0 a 10,0 como
expressoes dos resultados de suas avaliagbes realizadas durante o processo
formativo e com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria de cada componente curricular, nos termos das disposi¢coes da Lei n°
9.394/96 (que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional) e Regimento
Escolar Unificado do SENAI/DR-PA.

Conceito C expresso pelas médias de 0,0 a 6,9 considera o aluno em regime
de progressao parcial durante o processo ou retido ao final do moédulo/curso.
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Sera considerado reprovado ao término do primeiro Modulo o aluno que
mesmo se utilizando de novas oportunidades de estudos, seguidas de avaliagbes de
desempenho, obtiver em cada componente curricular/unidade curricular, nota final
inferior a 7,0 (sete), numa escala de 0 a 10 (zero a dez) ou frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento).

O aluno matriculado no Modulo Especifico | podera acumular até trés
Unidades Curriculares em regime de progressao parcial. Estas devem ser cursadas
concomitante ao Modulo Especifico I, presencialmente ou com a utilizacdo da
Plataforma Meu Senai (Classroom), por meio de reoferta das Unidades Curriculares
(autoinstrucional) e prova presencial, conforme cronograma disponibilizado pela
Escola. A permanéncia na retengdo em Unidades Curriculares do Mdédulo Especifico
| impedira o aluno de prosseguir estudos em Mddulo seguinte, quando houver, ou seja,
o aluno ficara reprovado.

O aluno retido em até 3 (trés) Unidades Curriculares do ultimo Mdédulo, apés
a reoferta das Unidades Curriculares e ndo obtiver nota minima 7,0 para aprovacéo,
ficara reprovado no curso.

E considerado aprovado, o aluno que demonstrar as competéncias
estabelecidas no Perfil Profissional de Concluséo, constante do item 3 deste Plano de
Curso, bem como cumprir a Carga Horaria total do curso, incluindo o Desenvolvimento
do TCC, de acordo com o cronograma definido.
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VIl - INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

8. 1 - DEMONSTRATIVO DA INFRAESTRUTURA FiSICA (IMOVEL)

IMOVEL LOCALIZADO TRAVESSA BARAO DO TRIUNFO, 2806 — Marco-Belém/Para

SALAS DE AULA E LABORATORIOS

ESPACO QUANTIDADE | (REAPORESPACO - 1 4pea ToTAL
2 =
Salas de Aulas 14 04 Sazlas x48m 749,84m?
192m
10 Sala de 29,4m?
Laboratorio Informatica 01 47,79 m? 47,79 m?
Laboratério de Eletroeletronica 01 175,62 m? 175.62 m?
Laboratério de Mecanico 01 84,00 m? 84,00 m?
Laboratério de Metalmecanica 01 274,00 m? 274,00 m?
Laboratério de Automacéao 01 597,72 m? 597,72 m?
Laboratério Refrigeracao 01 471,96 m? 471,96 m?
Laboratério Metrologia 01 54,00 m? 54,00 m?
Laboratério de Solda 01 223,83 m? 223,83 m?
Labo.ratorlo de Eletricidade 01 63,55 m? 63.55 m?2
Predial
ADMINISTRACAO ]
ESPACO QUANTIDADE  [#X5A PORESPACO - | AREA TOTAL
Almoxarifado 01 254.44 m? 254,44 m?
Financeiro (Recursos 01 10,64 m? 10,64 m?
Humanos)
Recepcdo e Secretaria 01 111,38 m? 111,38 m?
Sala Coordenagao 01 18,34 m? 18,34 m?
Sala dos Professores 01 18,96 m? 18,96 m?
Sala da Direg¢ao 01 14,64 m? 14,64 m?
Sala Patrimbnio 01 10,64 m? 10,64 m?
Copa 01 11,00 m? 11,00 m?
Guarita 01 17,59 m? 17,59 m?
BANHEIROS E VESTIARIOS
ESPAGCO QUANTIDADE | oREAPORESPACO - Agea ToTaL
Masculino = 24,96 m?
Banheiros / Sanitarios 10 Feminino = 24,96 m? 56,44m?
PCD = 3,52
AREAS CIRCULAGAO E ESPORTIVA
ESPACO QUANTIDADE ‘:‘AEEA PORESPACO - | sREA TOTAL
Area de Circulacéo 01 461,50 m2 461,5 m?
Area de Convivéncia. 01 326,70 m? 326,70 m?
AREA TOTAL 1.258.19 m?

Travessa Barao de Triunfo, 2806, Bairro Marco Belém/PA

CEP 66093-050Tel: (91) 3366-0939




-SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

AREAS CIRCULAGAO E ESPORTIVA

ESPAGCO QUANTIDADE |t PORESPACO - Agea ToTaL
Area de Circulacéo 01 562,69 m? 562,69 m?
Area de Convivéncia 01 454,12 m? 454,12 m?
Ginasio de Esportes 01 538,42 m? 538,42 m?
AREA TOTAL 1.6555,27 m?

8.2 - DEMONSTRATIVO DA INFRAESTRUTURA FiSICA (MOVEIS E

EQUIPAMENTOS)

SALA DE AULA / MOVEIS E EQUIPAMENTOS

EQUIPAMENTOS

QTDE DE
QTDE DE SALAS ~ MOVEIS/EQUIP | TOTAL DE MOVEIS E EQUP.
(a) DA () . POR DISPONIBILIZADOS (a x c)
AMBIENTE (c)
14 Carteiras 30 420
14 Quadro magnético 01 14
12 Datashow 01 12
02 TV 01 02
Mesa e cadeira para
14 prof. 01 14
TOTAL 462
SALAS COORDENACAO / MOVEIS E EQUIPAMENTOS
QTDE DE )
QTDE DE SALAS ~ MOVEIS/EQUIP | TOTAL DE MOVEIS E EQUP.
(a) B0 . POR DISPONIBILIZADOS (a x c)
AMBIENTE (c)
01 Cadeira 08 08
01 Mesa 05 05
01 Computador 04 04
01 Armario 05 05
TOTAL 22

SALAS ADMINISTRATIVAS (RECURSOS HUMANOS E SECRETARIA) MOVEIS E

QTDE DE
QTDE DE SALAS ’ MOVEIS/EQUIP | TOTAL DE MOVEIS E EQUP.
(a) 2LSIGi () . POR DISPONIBILIZADOS (a x c)
AMBIENTE (c)
02 Computador 05 05
02 Impressora 04 04
02 Mesa 07 07
02 Cadeira 09 09
TOTAL 32
DIVERSOS DISPONIBILIZADOS PARA TODA A INSTITUICAO / MOVEIS E EQUIPAMENTOS
QTDE DE
QTDE DE SALAS ’ MOVEIS/EQUIP | TOTAL DE MOVEIS E EQUP.
(a) DA () . POR DISPONIBILIZADOS (a x c)
AMBIENTE (c)
01 Bebedouro 02 02
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01 Quadro de aviso 03 03
01 Bancos 10 10
TOTAL 15

BIBLIOTECA/ MOBILIARIO

QTDE DE
QTDE DE SALAS ~ MOVEIS/EQUIP | TOTAL DE MOVEIS E EQUP.
(a) B0 . POR DISPONIBILIZADOS (a x c)
AMBIENTE (c)
01 Estantes 10 10
01 Mesas 10 10
01 Cadeiras 20 20
01 Computadores 06 06
TOTAL 46
8.3 EQUIPAMENTOS DE LABORATORIOS
8. 3. 1 LABORATORIO DE INFORMATICA
ITEM | DESCRICAO QTD
01 Mesa e Cadeira 13
02 Estabilizador 13
03 Computadores 13
04 Bancadas 01
05 Mesa e cadeira para professor 01
06 Quadro Magnético 01

8.3.2 LABORATORIO DE ELETROELETRONICA E AUTOMACAO

ITEM DESCRICAO QTD
01 Livro Eletricidade Basica c¢/3 Volumes 01
02 Fonte de Alimentacdo SON. MOD. CC-302 04
03 Varivolt- Variavel de Voltagem MOD.VM-115 01
04 Analisador Digital c/ Indicagdo de Cinco digitos 01
05 Gerador de Audio Marca MINIPA MOD.201 05
06 Osciloscopio Minipa MO-1220 01
07 Proto Board Marca SHAKOMIKO PL-553 05
08 Proto Board Marca SHAKOMIKO PL-5531650 01
09 Quadro Magnético Convencional 04
10 Modulo de Eletrénica Basica 8860 01
11 Bancada de Instru¢des 2000x1000x800mm 06
12 Armario Formica Branco 1500x450x900mm 06
13 Mesa Formica Branca 1230x700x790mm 01
14 Modulo Motor Serie 01
15 Modulo Circ. Disparo Monofasico e Trifasico 01
16 Modulo Transformadores 05
17 Modulo Fonte CC 04
18 Modulo Diodos Retificadores 02
19 Modulo Motor Serie 02
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20 Modulo Cargas 01
21 Livro Eletrénica Industrial 03
22 Livro TTL/ CMOS Circuito Digitais 01
23 Fonte de Alimentacdo Dawer 04
24 Osciloscopio 20 HZ 2 Canais Mod CS4025 05
25 Bancada ¢/ Estrutura em Madeira 06
26 Bancada ¢/ Estrutura em Madeira de 20 mm 08
27 Wattimetro CC de 0 A 100 W ENGRO MOD.71 12
28 Maquina Constituida c/3 Pecas (Conjunto) 01
29 Teste Identificador de Cis Megatel 02
30 Aparelho Apagador de Epron 01
31 Painel Camb c/ Tiristores Acresc de Calor 02
32 Osciloscopio Homhz Duplo Canal Mod CS5135 01
33 Condicionador de Ar Consul Air Master 21000 01
34 Variador de Tensdo Monof. ATV-115M 06
35 Motor CC Composto Weg CE-11,4 01
36 Painel de Acionamento Conversor Trif. 01
37 Estacdo de Solda Ref. Ec-2002 05
38 Sugador de Solda 024 x 210 mm 06
39 Impressora Epson LX 300 01
40 Gerador de Audio Mod. Gag-808G MINIPA 01
41 Condicionador de Ar Consul Air Master 21.000 03
42 Unidade de Treinamento Experimental ED-2100 01
43 Kit de Treinamento Experimental ED-6000 01
44 Aparelho Telefénico Mod. Premiun Interbras 01
45 Sugador de Solda Camera de Vacuo AFR Master 06
46 Estacdo de Solda 150/450° Wellwe EC-2002 m 05
47 Multimetro Minipa N. ET 2081 01
48 Multimetro Minipa N. ET-5051 A 03
49 Kit p/ Treinamento em Microondas M-56. 200 01
50 Gerador de Barra Mod. GB-52 Diatron Nacional 01
51 Medidor de LCR Digital Portatil Mod.-RLC-800 01
52 Watimetro RF Modelo 43 10D,50H,50C 100B 01
53 Teste Testador de Cabo Coaxial Mod.BK-2131 02
54 Conjunto Didatico em Comum. Optica Opt-200 01
55 Conjunto Didatico em Telec. Modelo TC-2100 04
56 Conjunto Didatico em Manut. Em Tel. M-AT200 04
57 Conjunto Didatico em Manut. Em Central. Telefénica. PB80 01
58 Medidor de Ondas Estacionaria SWR-3002 EDCO 01
59 Teste Microscanner MT-8200-31 Flukemi 01
60 Multimetro Digital IK-1500 09
61 Cadeira Giratéria Revestida em Tecido Azul 34
62 Televisor de 29” Marca TOSHIBA Ref-2998 01
63 Video Cassete Marca TOSHIBA Stéreo 796 01
64 Scanner HP 2400 ¢/ Placa 3D NVIDIA G-FORCE 01
65 Multimetro Analégico YX 360 TRN 10
66 Microcomputador Pentium IV 3.0HT 512KB 256 01
67 Nobreak 0,6 KVA Marca TS SHARA UPS 7001BS 01
68 Impressora Epson Stylus C-43 UX 01
69 Retroprojetor de Transparéncia 300 01
70 Carteira Tipo Universitaria ¢/ Prancheta 14
71 Mesa em Melanina Cor Ovo Med.1,20x0,60 02
72 Cadeira Giratéria Estofada em Melamina 02
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73 Soprador Térmico 01
74 Carro p/ Ferramentas ¢/ 5 Gavetas 01
75 Impressora Laser Monocromatica ¢/ Fungao 01
76 Extintor de Incéndio Gas Carbénico 02
77 Multimetro Digital MINIPA 02
78 Multimetro Digital ET-1600 02
79 Modulo de Entrada/Saida Analdgica em 235-4 A 02
80 Modulo de Clock + Bateria p/ CPU 212 E 222 02
81 Modulo de Entrada/Saidas Digitais EDM 223-8 X 02
82 Fonte de Digital MPL 1303 03
83 Armario de Aco Cinza c/3 Prateleiras e 2 Portas 02
84 Gerador de Fungbes MFG4202 01
85 Protoboard Msb-500 ICEL 01
86 Condicionador de Ar Gree SJ21 21.000BTUS 02
87 Multimetro Digital ET-1609 08
88 Minipa- Multimetro Grafico- MS 10 01
89 TOYO- EST de Solda DIG-TS 870D 220V 01
90 TOYO- EST de Solda DIG-TS 960D 220V 01
91 Fonte de Alimentagdo DC Simétrica com Saidas 06
92 Multimetro Digital Portatil Display de 31/2 06
93 Switch 16 Portas 10/100 D-LINK 01
94 Condicionador de Ar 21.000 BTUS 01
95 Condicionador de Ar 36.000 BTUS SPLIT GST36 01
96 Osciloscopio Digital 100MHZ 4 Canais CANAGILENT 01
97 Moto Esmeril Bancada Caracol 8” 01
98 Multimetro Digital True RMS Display 5” AC/+DC 01
99 Estacdo de Soldagem Digital 220 V 01
100 Gerador de Fungdo DGS 10MHZ Agilente 33210 A 01
101 Gerador de Fungbdes DG1022 01
102 Gerador de Funcdes Digital Freq. 0.02 A 24 HZ 06
103 Microcomputador Dexcon Dual Core 2.6 HZ 12
104 Monitor LCD 17” PHILIPS 170CW8F WIDESCREEN 12
105 No-Break Staytion 600VA 12
106 Estacao de Retrabalho SMD Digital Mod.TS850D 06
107 Motor de Indugao V2 CV/60 HZ Trifasico 220 v 06
108 Modulo Didatico p/ Estudo de Eletrdnica 06
109 Osciloscopio Digital Tektrinix Modelo TDS-2021B 06
110 Estacao de Solda TOYO Modelo TS 980D 06
111 Plataforma de Desen. p/ Microcontroladores 06
112 Gravadora e Depurador Microcontroladores 06
113 Kit Didatico de Controle de Nivel de Vazao 01
114 Bancada Modular de Inversor de Frequéncia 06
115 Conversor de Velocidade de Motores CC 02
116 Modulo Didatico p/ Estudo de Eletronica Analdgica 06
117 Modulo Didatico p/ Estudo de Eletrénica Digital 06
118 Bancada de Pneumatica e Eletropneumatica 02
119 Bancada de Hidraulica e Eletro-hidraulica 02
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ITEM DESCRICAO QTD
01 Escala Milimetrada em Aco Inox. 600 mm 06
02 Escala Milimetrada em Aco Inox. De 300 mm 08
03 Motor de Duas Velocidades c/2 Enrolamentos 01
04 Motor Trifasico (Tipo Gaiola em Curto) 02
05 Motor Trifasico c/112 Terminais p/ Ligacdes 01
06 Furadeira de Bancada ¢/ Cap. De Furo até 5/8 01
07 Motor B80 A2 01
08 Armario Tipo C 04
09 Armario Tipo B 02
10 Paquimetro Univ. 530-104 MITUTOYO 01
11 Motor Assincrono Induc. Monof. Aux. Weg 01
12 Motor de Induc. TRIF. D/Rolam. Weg 01
13 Motor Assincrono Induc. TRIF. DR 11 Weg 01
14 Motor de Inducdo TRIF. Modelo 901 Weg 01
15 Motor de Inducao TRIF. 100L 789 Weg 01
16 Motor Indugdo TRIF 90S 1191 Weg 01
17 Motor e Induc. TRIF. 90L 1291 Weg 01
18 Motor de Induc. TRIF. 100L 789 Weg 01
19 Transformador Autotransformador TRIF. M- 06
20 Morsa Paralela Fixa N.4 SCHULZ 01
21 Morsa de Bancada p/ Tubo n.2 SCHULZ 01
22 Detector de Proximidade Indutivo XS-1 16
23 Detector de Proximidade Indutivo C-40FP26 19
24 Furadeira Elétrica Portatil Impacto Ind. BOSCH 01
25 Cadeira Giratéria p/ Digitador Marca ME/LINEA 07
26 HUB Padrao Ethernet 10 Base RJ 45 Marca OEM 01
27 Scanner de Mesa Pce 9600 01
28 Televisor Toshiba 20” Tela Azul 01
29 Central de Al. Pat. AD-423 4 Zonas ¢/ Acessor 01
30 Bomba Elét. Centrif. Trifasica ¥4 CV 60H 01
31 Kit Sist. Monit. Autom. Controlador de Acesso 02
32 Modulo Interface Kwer Plus Control. Acesso 04
33 Controle de Acesso SC 05C/2 Leit. de Car 01
34 Balcao p/ Computadores da Oficina de Eletricidade. 01
35 Armario p/ Sala de Estudo Oficina de Eletricidade. 03
36 Carteira Escolar Tipo Universitaria TEC AZ 15
37 Mesa p/ Professor ¢/3 Gavetas 1,20x0, 60x0, 74 03
38 Cadeira Fixa p/ Professor 03
39 Cadeira Giratéria 03
40 Monitor de 17” CRT Convenc. Philips M-107 E 10
41 No- Break de 0, 600 KVA 10
42 Carteira Escolar 32
43 Quadro Escolar Branco Medindo 1,22 x 2,44 mm 03
44 Microcomputador Processador Pentium IV 10
45 Bloco Temporizador Pneumatico Retard. Energ. 10
46 Impressora Laser Monocromatica LEXMARK 230 01
47 Condicionador de Ar SPRINGER 30.000 BTUS 04
48 Gabinete Padrao c¢/19 Portas em Acrilico 01
49 Multimetro Marca Minipa ET-2053 Digital 04
50 Conjunto Modular Automacao 1700x800x400 KI 18
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51 Mesa em Melanina na Cor Ovo 1,10x0, 60x0,74 08
52 Cadeira Tipo Secretaria Gir. Revestida Tec. Azul Mesclado 16
53 SWITCH DERLINK 24 P 10/100 VLAN 19” B114224 C 01
54 Condicionador de Ar Eletrénico de 21.000 BTUS 01
55 Condicionador de Ar Split Tipo AIR DE 24.000 BTUS 04
56 Cadeira Tipo Secretaria Estufado em Tecido 19
57 Fonte Logo Power GEP 1331 15 10
58 DVD Marca Philips 4000 01
59 Controle 100/240 v- 50/60HZ Zelio Logic 12 Entradas 03
60 Unidade Interna de Video c/ Tela de 4” Color 03
61 Central de Portaria HDL Mod. C12000 Sistema 01
62 Unidade Externa Modular de Porteiro 01
63 Céamera de Video Seco CCD Color 13VDC 200 MA 02
64 Camera IP D-LINK DCS-900 Compressao MJPG/MPEG4 01
65 DESLPORTE HDL Monobloco p/ Acionamento 01
66 Porta Automatica ¢/ Sistema Mecénico Linear 02
67 Controle de Velocidade e Motores CA Sistema 02
68 Chave de Partida c/ Simulador de Defeitos 04
69 Kit de Soft Start Weg (Conjunto) 03
70 Kit Servo Acionamento Weg (Conjunto) 02
71 Kit CLP (Conjunto) 08
72 Kit Inversor (Conjunto) 08
73 Painel de Comando 10
74 Alicate Amperimetro ET 3006 02
75 Alicate Amperimetro ET 3200 A 08
76 Armario de Aco Cinza c/3 Prateleiras e 2 Portas 02
77 Multimetro Digital ET 1610 02
78 Motor Monofasico de Fase Auxiliar %" 04
79 Condicionador de Ar Springer 30.000 BTUS 04
80 Motor Elétrico /2 CV 1745RPM Trifasico 08
81 Motor Elétrico 2 CV 1745RPM Monofasico 02
82 Multimetro Analégico ET2022A 16
83 Multimetro Digital Padrao IEC ET 1002 16
84 Voltimetro — Amperimetro Alicate Padréo ET3122 02
85 Multimetro Digital Padréo IEC1010 1:CAT 01
86 Multimetro Analégico ET2022A 16
87 Multimetro Digital ET1605 Display LCD 3.1/2 16
88 Carro Bancada e Armario p/ Ferramenta 01
89 Quadro Branco Borda de Aluminio 2.50x1,20 01
90 Projetor Multimidia (Data Show) Tecnologia 01
91 Kit de Eletrénica Industrial 02
92 Kit de Medidas Elétricas 02
93 Moto Esmeril de 1CV 220 v/60HZ Marca Somar 01
94 Alicate Volt-Amperimetro Digital ET3200A 07
95 Furadeira Elétrica Manual Mandril 3/8 80 w 220 v 01
96 Kit 3 Suporte/Mandril p/ Serra Copo 04
97 Armario de Metal Med. 1.70x0. 78x0. 32m 02
98 Morca para Tubo N° 2 04
99 Arquivo de Acgo c/4 Gavetas 1330x470x570mm 02
100 Furadeira Hobby 127 V 01
101 Terrbmetro Digital 01
102 Armario de Aco Medidas 170x75x32 cm 01
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8.3.4 LABORATORIO DE METROLOGIA

ITEM DESCRICAO QDT
01 Paquimetro 60
02 Relogio comparador 35
03 Gonidmetro 03
04 Regra graduada 40
05 Trena 24
06 Medidor de rosca 05
07 Medidor de folga 05
08 Termbmetro infravermelho 20
09 Micrometro 60

IX - DEMONSTRATIVO DO SISTEMA DE GESTAO

SISTEMAS DE GESTAO

DESCRITIVO DOS RECURSOS E
SERVICOS DOS PROGRAMAS

GESTAO ACADEMICA

Programa SGE — Sistema de Gestao Escolar

GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA

SISP — Sistema Integrado SENAI/PA

TQC — Total Quality Control
Modulos: Documentacéao
Acdes
Auditorias

CR5 — Controle de Recebimento

Sistema ZEUS
Maodulos: Contabil
Orgamentario
Financeiro
Sistema de Gestao e Indicadores de
Desempenho.
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X — PESSOAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E DOCENTE

Para a implementagdao do Curso de Habilitagdo Técnica em Automacao Industrial,
Eixo Tecnologico — Controle e Processos Industriais, considerando a legislacao
vigente e metodologia com base em competéncias adotada pelo SENAI é fundamental
que os profissionais do quadro técnico e administrativo, além da exigéncia de
graduacgao na area de educacao ou licenciatura em area especifica, com titulo de
especialista, mestre ou doutor na area de educacao e experiéncia profissional, deve
agregar em seu perfil competéncias que permitam a compreensdo dos processos
pedagogicos da educagao profissional, bom relacionamento, senso critico, autocritica,
lideranca e flexibilidade para desenvolver um trabalho de equipe com professores,
alunos e demais profissionais da area.

10.1 - DEMONSTRATIVO DO CORPO ADMINISTRATIVO E TECNICO

PESSOAL
TECNICO-

)

ADMINISTRATIV

NOME

QUA
NT.

QUALIFIC.
MINIMA

EXPERIE
NCIA NA
AREA

EVOLUGAO
DO N°. DE
PROFISSIONA
IS POR ANO

2

0 =~ ON
© -=-0N
ONON
NN ON
WNON

0
2
1

Diretor

Welson Ferreira
Correa

01

Licenciatura em
Matematica,
Espec. em
Gestao de
Instituicao;
MBA Gestao
Estratégica de
Instituicoes de
Educ. Profis. e
Tecnoldgica

22
anos

Coordenador
Técnico e
Pedagdgico

Emerson
Teixeira
Fontoura

01

Bacharel em
Engenharia de
Controle e
Automacéo,
Especializagéo
em Gestao da
Produgéo e
Manutencéao
Industrial,
Especializagao
em Engenharia
de Seguranga
do Trabalho,
Mestrando em
Engenharia de
Processos

06 anos
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Licenciatura em
Pedagogia,
Especializagéo
em
Psicopedagogia
Especializagéo

CgorQenador Maria Elizabeth em Gestido nas
Técnico e . 01 e 08 anos
Pedagégico Serra e Silva Regides do
SUS,
Tecndloga em
Recursos
Humanos e
Bacharel em
Direito
Graduagao em
Supervisor de Daniel Abreu 01 Engenharia de 04 anos
Estagio Macedo da Silva Controle e
Automacéo
Recepcpnlsta Aerano Jgse da 01 Ensino Médio 03 anos
[Telefonista Silva Araujo
Tania do Técnico em
Secretaria Socorro Souza |01 Secretariado 22 anos
dos Santos Escolar
Auxiliar Ednalva Santana| o, | £pcing Méedio |12 anos
Administrativo Teixeira
Financeiro Rita d.e Casga 01 Ensino Médio 23 anos
Ferreira Coimbra
Bibliotecaria Simone Soares 01 Biblioteconomia | 12 anos
Valadares
Apoio / Servigos Manoel Maria
PoIo ¢ Pinheiro 01 Nivel Médio 02 anos
Gerais E
onseca
A Edson da Silva Ensino
Vigilancia Alves 01 Fundamental 22 anos
Vigilancia Edcarlos Sagica 01 Especializacéo 12 anos

Coelho

em Vigilancia
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10. 2 - DEMONSTRATIVO DO CORPO DOCENTE

Aos profissionais da docéncia € exigida graduagdo de nivel superior em areas
especificas de aderéncia ao curso e certificacdo conferida em Programa Especial de
Formacgédo Pedagdgica em consonancia com a Resolugdo CNE/CP N° 2 de 1997, e
dominio de conhecimentos especificos da area de formagéao, e/ou especializagdo, bem
como vivéncia profissional no mercado de trabalho.

Quando necessario, o SENAI proporcionara curso de capacitacdo da area especifica
e complementagao pedagogica a distancia e/ou presencial para os docentes e técnicos
dispostos a atuar no curso proposto.

A capacitacdo esta dirigida para as competéncias diretamente voltadas para o
ensino da profissdo, como também conhecimento da filosofia e das politicas da
educacao profissional, formas de desenvolvimento da aprendizagem, criatividade,
senso critico, atitudes éticas, flexibilidade, capacidade de monitorar desempenho, de
buscar resultados, bem como facilidade de trabalhar em equipe.

EVOLUGAO DO N°
DE DOCENTES

. POR ANO
EXPERIENCIA
NA AREA g 2

0
1
9

UNIDADE CURRICULAR DOCENTE QUANT | QUALIFICAGAO

OoONODN
= NON
NNON
WNODN

1
8

Graduagao
Engenharia
Sandro Dias Sanitaria e
Pena 01 Ambiental: 13 anos 111111111
Engenheiro
de Producéo
Graduagao
de

Saude e Odilon Engenheiro
Civil;

Seguranga no Azevedo 01 .
E h
Trabalho Gama dggen eiro

Seguranca
do Trabalho
Graduagao
Engenharia
Introducéo a Sandro Dias Sanitaria e
Indlistria 4.0 Pena 01 Ambiental: 13 anos 111111111
Engenheiro
de Producéo
Graduagao

= Engenharia
Introdugéo ao . o

. Sandro Dias Sanitaria e

Desen\_/olwmento Pena 01 Ambiental: 13 anos 111 (1]1]1
de Projetos Engenheiro

de Producéo

Introducao a
Qualidade e
Produtividade
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Introdugéo a Doutora em
Tecnologia da Educacao;
Informacao e Mestre em
Comunicagao Lorena Letras;
Biscoff 01 gspeerﬁlallzag 30 anos
Trescastro ~
Educacéo e
Informatica;
Licenciatura
em Letras
Sustentabilidade Sandro Di Bacharel em
nos Processos Pz:aro as 1 01 Engenharia |08 anos
Industriais Elétrica
Fundamentos da | Flavio Costa Bacharel em
Instrumentag&o Paix30 01 En'ge_nharla 08 anos
Elétrica
A Bacharel em
E\Ie"(ronlca‘ Williane Engenharia
plicada a o
Sistemas Wagner 01 Elletrl_ca, 09 anos
- Gomes Técnico em
Automatizados Automagao
Comunicagao e Arley do
Informatica Nascimento 01
Aplicada Cordovil
Bacharel em
~ Williane Engenharia
Instrtljmentagao Wagner Elétrica, 09 anos
Analitica Gomes 01 Técnico em
Automacéo
Medicao de Bacharel em
variaveis Fisicas Flavio Costa Engenharia |08 anos
Industriais Paixao 01 | Elétrica
Graduagao
Daniel em
Acionamentos Abreu o1 |Engenharia |, o
Eletroeletronicos | Macedo da de Controle
Silva e
Automacao
Engenharia
Mecanica,
Pés-
Graduagao
em
Engenharia |18 anos
Diagramas Oriando deg
R Rodrigues
Hidraulicos e d 01 |Seguranca
oy a Costa
Pneumaticos Sobrinho do Trabalho,
Licenciatura
Plena em
Programa,
Mestrando
em
Engenharia
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de
Processos

Elementos Finais
de Controle

Flavio Costa
Paixao

01

Bacharel em
Engenharia
Elétrica

08 anos

Sistemas de
Intertravamento
Industrial

Flavio Costa
Paixao

01

Bacharel em
Engenharia
Elétrica

08 anos

Sistemas Ldogicos
Programaveis

Daniel
Abreu
Macedo da
Silva

01

Graduagao
em
Engenharia
de Controle
e
Automacéo

04 anos

Técnicas de
Controle

Keliber
Tenorio de
Sousa

01

Mestre em
Engenharia
Elétrica;
Graduagao
em
Engenharia
Elétrica

07 anos

Circuitos
Microcontrolados

Daniel
Abreu
Macedo da
Silva

01

Graduagao
em
Engenharia
de Controle
e
Automacao

04 anos

Gestao da
Manutencao
Industrial

Orlando
Rodrigues
da Costa
Sobrinho

01

Engenharia
Mecanica,
Pés-
Graduagao
em
Engenharia
de
Seguranca
do Trabalho,
Licenciatura
Plena em
Programa,
Mestrando
em
Engenharia
de
Processos

18 anos

Tecnologia da
Informacéao e
Comunicagao
Aplicadas a
Industria 4.0

Orlando
Rodrigues
da Costa
Sobrinho

01

Engenharia
Mecanica,
Pos-
Graduagao
em
Engenharia
de
Seguranca
do Trabalho,
Licenciatura

18 anos
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Plena em
Programa,
Mestrando
em
Engenharia
de
Processos

Projetos de
Sistemas de

Controle Industrial

Williane
Wagner
Gomes

01

Bacharel em
Engenharia
Elétrica,
Técnico em

09 anos

Automacéo
Doutora em
Educacéo;
Mestre em
Letras;
Especializag
aoem
Educacéo e
Informatica;
Licenciatura
em Letras

Projeto Final de
Conclusao de
Curso

Lorena
Biscoff 01
Trescastro

30 anos 11111

Xl — CERTIFICADOS E DIPLOMA

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, as Unidades Curriculares que
compdem os Moédulos Basico, Introdutério e Especificos |, 1l, II, incluindo Projeto de
Conclusao de Curso — 80 h e comprovacao da conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente é conferido Diploma de Técnico em Automacgao Industrial.

Ao concluinte dos Mdédulos Especifico | e Il fara jus ao Certificado da
Qualificagao Profissional em Instrumentista Industrial.

O diploma deve explicitar o titulo do Curso Técnico da respectiva habilitagdo
profissional, indicando o eixo tecnologico ao qual se vincula.

O aluno que nado comprovar a conclusdo do ensino médio ou equivalente
recebera uma declaracdo da qual devera constar que o diploma de técnico s6 sera
fornecido apds o atendimento as exigéncias da legislagao vigente.

O Histdrico Escolar que acompanha o Diploma deve explicitar os componentes
curriculares cursados e respectivas cargas horarias, frequéncias e aproveitamento do
concluinte, bem como as competéncias profissionais referentes ao perfil profissional
de concluséo.

Belém/Para, 16 de fevereiro de 2023.
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Xll - CONTROLE DE REVISOES NO PLANO DE CURSO

N° DE _
DATA NATUREZA DA ALTERACAO
ORDEM
01 03/2014 Primeira emissdo em acordo com o ltinerario Formativo
Nacional V3 e Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.
Segunda emissao alinhada ao Itinerario Formativo
02 02/2017 Nacional - Versao 03; Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, inclusdo de TCC e substituicdo de Estagio
Curricular obrigatério por optativo.
Terceira emissdo alinhada ao ltinerario Formativo
03 02/2018 Nacional - Versao 06. Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, TCC e Estagio Curricular optativo.
Quarta emissao alinhada ao Sistema de Itinerarios
04 07/2022 Formativo Nacionais Versao 2021. Catalogo Nacional de

Cursos Técnicos, PCC e Estagio Supervisionado nao
obrigatério.
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