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1. DADOS GERAIS

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL- SENAI/ES
Departamento Regional do Estado do Espirito Santo
Avenida Nossa Senhora da Penha, 2053, Ed. FINDES, Santa Lucia, Vitoria, ES. 29056-913
FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESPIRITO SANTO — FINDES
Presidente: Cristhine Samorini
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Diretor Regional: Mateus Sim&es de Freitas
DIRETORIA DE EDUCACAO
Diretora: Priscilla Marques Carneiro

GERENCIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL (GEP)

Gerente: Marcos Anténio dos Santos

2. INFORMACOES DO CURSO

INFORMACOES GERAIS

CURSO Técnico em Eletroeletrbnica
CBO 3132-15 CcODIGO TOTVS
Habilitag@o Técnica de Nivel Médio  EIXO Controle e Processos

MODALIDADE | » nhistancia TECNOLOGICO | Industriais
NIVEL DA ~ 3 AREA . Eletroeletrbnica
QUALIFICACAO TECNOLOGICA
CARGA SEGMENTO ~
HORARIA 1280 horas TECNOLOGICO Eletroeletrénica

. . AMBIENTE
ESTRATEGIA EaD com 27% Presencial VIRTUAL AVA (T2K)
VERSAO 3.01_24.08.2020 ITINERARIO Nacional

Espirito Santo
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4. JUSTIFICATIVA

O SENAI do Espirito Santo, sintonizado com as transformacdes politicas e econémicas que estdo
ocorrendo, com as modificagbes decorrentes do Decreto Federal N° 5.154 de 23.07.2004, que
regulamentou o paragrafo 2° do art. 36 e os artigos 39 a 41 da LDB 9.394/1996, que tratam da
educacgdo profissional, esta implantando no ambito do Departamento Regional do Espirito Santo
um novo modulo da Educacédo Profissional, que visa dar as respostas ageis as necessidades da

sociedade e empresas industriais contribuindo para a formacéo do aluno egresso.

Vislumbrando a necessidade das indUstrias e a demanda do mercado, o SENAI, em consonancia
com sua missdo, promove a realizacdo do Curso Técnico em Eletroeletrbnica na Modalidade a
Distancia conforme previsto na lei 9.394/1996 (LDB), no seu artigo n° 80 e decreto 9.057/2017.

Considerando a portaria n° 617, de 03 agosto de 2020 dispdes sobre as aulas dos cursos de
educacdo profissional técnica de nivel médio nas instituicbes do sistema federal de ensino,

enquanto durar a situagdo da pandemia do novo coronavirus — COVID-19.

Os planos de Habilitagdo Técnica de Nivel Médio do DR/ES tém a formatacdo inspirada na
Metodologia SENAI de Educacdo Profissional (MSEP), com base em Competéncias,

compreendendo os conceitos, a saber:

— Perfil Profissional: Descri¢do do conhecimento necessério ao egresso efetuar o trabalho no

campo profissional a que foi instruido.

— Competéncia Geral: Conjunto das diferentes funcdes, de forma global, o que o trabalhador
deve ser capaz de fazer para o adequado exercicio da atividade profissional de uma ocupacao.
(MSEP, pg. 34)

— Funcéo: Representa/expressa cada uma das grandes etapas ou macroprocessos de uma

ocupacéo. (MSEP, pg. 28)

— Subfuncéo: Representa cada uma das etapas ou processos de trabalho que constituem uma
funcdo. (MSEP, pg. 28)

— Padrbées de Desempenho: Sdo parametros ou critérios de qualidade, que permitem aferir o
desempenho do trabalhador em cada uma das suas subfun¢des descritas no Perfil Profissional

e podem estar relacionados aos seguintes aspectos:
o Utilizacdo de meios de producédo, materiais e produtos;

o Aplicacdo de processos, métodos e procedimentos;
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o Selecdo e utilizacdo de informacdes;
o Referéncias técnicas, legais ou normativas;
o Requisitos de qualidade, saude e seguranca;

o ... (MSEP, pg. 35)

— Competéncias Socioemocionais: Conjunto de Capacidades Organizativas, Metodoldgicas

D

Y

Sociais relativas a qualidade e a organizacdo do trabalho, as relagdes interpessoais,

o o

condicdo de responder a situagbes novas e imprevistas, entre outras, 0 que pressupde

autodesenvolvimento e a autogestdo. (MSEP, pg. 37)

o Capacidades Basicas: Sdo consideradas pré-requisitos e dao suporte ao desenvolvimento
das capacidades técnicas. Desenvolvem aptiddes relacionadas aos dominios cognitivo e/ou
psicomotor. (MSEP, pg. 58)

o Capacidades Técnicas: Desenhos tipicos de uma determinada ocupacdo. Permitem ao
trabalhador realizar, com eficiéncia, as atividades inerentes as fungdes profissionais. Implicam
o dominio de conteudos caracteristicos da ocupacdo (conhecimentos, procedimentos,
tecnologias, normas, etc.). Sdo elaboradas a partir dos padrdes de desempenho, na sua

relacdo com as subfungdes e fungdes. (MSEP, pg. 60)

o Capacidades Socioemocionais: Expressam aptidfes ou comportamentos desejados em
relacdo as competéncias socioemocionais, podendo estar associadas as relacbes
interpessoais no ambito do exercicio profissional, a qualidade e a organizacdo do trabalho ou,
ainda, ao autodesenvolvimento e autogestao para atendimento das exigéncias relacionadas ao
mundo do trabalho. (MSEP, pg. 64)

— Desenho Curricular: E o resultado do processo de definicdo e organizagéo dos elementos que
compdem o curriculo e que devem propiciar o desenvolvimento das capacidades demandadas
pelo mundo do trabalho. Esse processo realiza a transposi¢éo das informac¢des do mundo do
trabalho para o mundo da educacéo, traduzindo pedagogicamente as competéncias de um
Perfil Profissional. (MSEP, pg. 47)

— Médulo: Conjunto didatico-pedagdégico sistematicamente organizado para o desenvolvimento

de competéncias profissionais significativas estabelecidas no perfil. (MSEP, pg. 66)
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— Unidade Curricular: Unidade pedagogica que compde o curriculo, devendo ser constituida
numa visao interdisciplinar, considerando o conjunto coerente e significativo de capacidades
basicas el/ou técnicas, acrescido de capacidades socioemocionais e de conhecimentos.
(MSEP, pg. 69)

— Ambiente Pedagdgico: Instalacbes e recursos educacionais, tais como maquinas,
ferramentas, instrumentos, aparelhos e equipamentos e demais recursos, inclusive os virtuais e

os informatizados, e os materiais de consumo. (MSEP, pg. 72)

— Pratica Pedagodgica: Deverd basear-se nos Principios Norteadores — mediagdo da
aprendizagem, desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacéo,
énfase no aprender a aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as préticas sociais,
integragcdo entre teoria e pratica, incentivo ao pensamento criativo e & inovagéo, aprendizagem

significativa, e a avaliacdo da aprendizagem com fung&o diagnostica, formativa e somativa.

5. OBJETIVO GERAL

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, metodologicas e

organizativas referente ao Curso Técnico em Eletroeletrénica.

6. PERFIL PROFISSIONAL

COMPETENCIA GERAL

Desenvolver, instalar e manter sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e hormas

técnicas, ambientais, de qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

Funcdo 1

Desenvolver sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

gualidade, de saude e seguranga no trabalho.

Funcéo 2

Instalar sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

Funcéo 3
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Manter sistemas eletroeletronicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

e Trabalhar em equipe;

e Liderar equipes;

e Compartilhar conhecimento;

e Agir como facilitador;

e Ser criativo;

e Ser pro-ativo;

e Assumir responsabilidades;

e Resolver problemas;

e Manter atencdo concentrada;

e Ter comprometimento com resultados;
e Agir com flexibilidade;

e Comunicar-se com clareza e objetividade;
e Comunicar-se de forma escrita;

e Manter-se atualizado;

e Comunicar-se em outros idiomas;

e Ter raciocinio logico;

e Ter capacidade de abstracao;

e Manter organizacéo no trabalho;

e Atuacgdo multidisciplinar;

e Ter consciéncia prevencionista em relagdo ao meio ambiente e & salde e seguranga no trabalho.

REQUISITOS DE ACESSO

e Teridade minima de 16 anos completos;

e Estar matriculado no 2° ano do ensino médio ou ter concluido o ensino médio;
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e Ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais, aulas praticas em laboratério ou visitas

técnicas;
e Ter acesso a Internet.

e Estar matriculado na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) nivel médio ou ter sido aprovado em

disciplinas de exames de massa de nivel médio.

OUTROS DOCUMENTOS

e Copia da certiddo de nascimento ou casamento;
e Copia do documento de identidade (RG);

e Declaracao de frequéncia da 22 ou 32 (terceira) série do ensino médio, ou comprovar a concluséo do

ensino médio por meio do histérico escolar original;
e Copia do comprovante de residéncia;
e Copia do Titulo de Eleitor;
e Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (salvo se 0 numero constar no documento de identidade);
e 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

e Laudo médico (para pessoas com deficiéncia).

Desenvolver sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

Subfuncdes Padrbes de Desempenho

¢ |dentificando necessidades do cliente;

¢ Verificando viabilidade técnica;

¢ Realizando levantamento de custos;

¢ Realizando estimativa de reducéo de custos;

e Dimensionar sistemas eletroeletrénicos - o
o Verificando a aplicabilidade de normas e

procedimentos técnicos;

e Selecionando a tecnologia adequada ao

cliente;

¢ |dentificando varidveis do processo e suas
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consequéncias;
Estimando prazo para a execucédo do projeto;

Registrando os dados coletados.

e Projetar sistemas eletroeletrdnicos

Elaborando croquis;

Realizando simulacdes;

Elaborando protétipos;

Seguindo normas e procedimentos técnicos;
Utilizando a tecnologia adequada ao projeto;
Elaborando cronograma;

Elaborando memorial descritivo do projeto;
Avaliando resultados parciais;

Propondo melhorias no projeto;

Prevendo descarte de residuos conforme

normas ambientais;

Propondo o uso eficiente da energia elétrica.

¢ Integrar sistemas eletroeletrdnicos

Avaliando as interfaces do projeto;
Verificando a viabilidade técnica;

Realizando levantamento de custos;
Realizando estimativa de reducéo de custos;

Verificando a aplicabilidade de normas e

procedimentos técnicos;

Selecionando a tecnologia adequada a

integracéo de sistemas;

Estimando prazo para a integracéo de

sistemas;

Registrando os resultados da integracéo de

sistemas eletroeletronicos.

e Validar sistemas eletroeletronicos

Avaliando a conformidade do projeto;

Verificando o atendimento as normas e

10
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procedimentos técnicos;

e Realizando testes e comissionamento em

sistemas eletroeletrénicos;

¢ Registrando os dados de aceitacdo do projeto.

FUNCAO 02

Instalar sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

Subfuncdes

Padrdes de Desempenho

e Planejar a instalacé@o de sistemas eletroeletrénicos

e Emitindo a ordem de servico;
¢ Analisando o projeto;
e Elaborando cronograma;

e Selecionando maquinas, equipamentos,

ferramentas e materiais;

¢ Requisitando maquinas, equipamentos,
ferramentas e materiais;

¢ Requisitando mao-de-obra necessaria para a

instalacdo de sistemas;

o Verificando a necessidade de permissdes

legais;
e Solicitando as permissdes legais;

e Selecionando normas e procedimentos

técnicos;

¢ Verificando a infraestrutura do local da

instalacéo;
e Verificando os aspectos de seguranca;
e Estimando custos da instalacao;

e Elaborando normas e procedimentos de

instalacdo de sistemas.

e Montar sistemas eletroeletronicos

¢ Interpretando ordem de servico;

11
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¢ Interpretando diagramas eletroeletrdnicos;

Interpretando catalogos e manuais técnicos;
Utilizando normas e procedimentos técnicos;

Utilizando maquinas, equipamentos,
ferramentas e materiais;

Testando componentes durante a montagem de

sistemas;

Interligando componentes do sistema;
Fixando componentes do sistema;
Utilizando softwares;

Parametrizando equipamentos;

Utilizando equipamentos de protecéo individual

e coletivo;

Registrando as altera¢des realizadas no

projeto;
Liderando equipes;

Descartando residuos conforme normas

ambientais.

e Validar sistemas eletroeletronicos

Definindo a sequéncia de testes;

Testando o funcionamento de sistemas;
Identificando falhas e suas possiveis causas;
Corrigindo possiveis falhas no sistema;
Registrando os resultados de testes parciais;
Propondo melhorias no projeto;

Registrando as possiveis alteracbes no projeto;

Elaborando relatérios.

Manter sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas, ambientais, de

qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

12
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Subfuncdes

Padrbées de Desempenho

e Diagnosticar causas de falhas e defeitos em

sistemas eletroeletronicos

Coletando dados sobre o funcionamento do

sistema;

Comparando o funcionamento do sistema com

padrdes;

Utilizando manuais de equipamentos e

prontuarios de instalacdes elétricas;
Interpretando diagramas elétricos e eletrénicos;

Utilizando instrumentos e ferramentas de

medic&o, inclusive softwares;

Analisando a viabilidade de realizag&o da

manutencao;

Relatando as falhas e defeitos encontrados.

e Planejar as atividades de manutenc¢éo de sistemas

Emitindo a ordem de servigo;
Elaborando planos periédicos de manutenc¢éo;

Selecionando maquinas, equipamentos,

ferramentas e materiais;

Requisitando maquinas, equipamentos,
ferramentas e materiais;

Requisitando mao-de-obra necessaria;

Verificando a necessidade de permissdes

legais;
Solicitando permissoées legais;

Selecionando normas e procedimentos

técnicos;

Verificando a infraestrutura do local;
Verificando aspectos de seguranca;
Estimando custos da manutenc¢ao;

Elaborando normas e procedimentos de

manutencéo para sistemas eletroeletrdnicos.

13
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e Realizar a manutengé@o em sistemas

eletroeletrénicos

e Executando a ordem de servico;

Utilizando normas, manuais e procedimentos
técnicos de manutencgédo para sistemas

eletroeletrénicos;

Utilizando maquinas, equipamentos,
ferramentas e materiais;

Solicitando permisséo para a realizacédo da

manutencao;

Substituindo componentes;

Utilizando softwares;

Parametrizando equipamentos;
Solucionando falhas e possiveis causas;
Operando sistemas eletroeletrénicos;
Executando rotinas de inspecéo;

Registrando dados coletados durante a

realizacdo da manutencéo;
Liderando equipes;

Descartando residuos conforme normas

ambientais.

e Validar a manutengdo em sistemas

eletroeletrdnicos

Operando sistemas eletroeletrénicos;
Testando o funcionamento do sistema;

Comparando o funcionamento do sistema com

padrdes;
Utilizando softwares;

Registrando dados coletados durante a

validagéo;

Registrando as possiveis alteracdes do

prontuario e no projeto;
Liberando o equipamento para operacéo;

Encerrando a ordem de servico;

14
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e Elaborando relatério.

IDENTIFICACAO DAS OCUPACOES INTERMEDIARIAS

Ocupacgéao CBO Funcdes que Agrupa
Instalador de Sistemas Eletroeletrénicos 9513-05 F2
Mantenedor de Sistemas Eletroeletronicos 9513-10 F2+F3

7. FORMAS DE INGRESSO

O aluno deve estar cursando, no minimo, a 22 série do Ensino Médio, a Educagéo de Jovens e

Adultos correspondente a 22 série do Ensino Médio ou ser egresso destes.
Podem ter duas formas de ingresso:

7.1. Processo de edital de matricula: O processo de matriculas de alunos sera regido por
edital de matriculas publicado no site do SENAI/DR-ES (www.senaies.com.br).

7.2. Processo seletivo: O processo de selecdo de alunos sera regido por edital publicado no
site do SENAI-DR/ES. Os candidatos devem obrigatoriamente obedecer a todos os

critérios e etapas do cronograma pré-estabelecidos no edital; ou,

No ato da matricula, o candidato classificado ou seu representante legal, entregard os

seguintes documentos originais e suas copias (simples):

Historico Escolar ou Declaragéo de Matricula na Escola Regular;
RG, CNH ou Carteira de Trabalho (paginas correspondentes a identificacéo);
CPF (salvo se o numero constar no documento de identidade);

Titulo de Eleitor;

® 2 0 T

Certificado de Reservista (para o sexo masculino) Certificado de alistamento militar para

brasileiros que tenham a partir de 19 anos e até 45 anos entre 1° de janeiro e 31 de dezembro

de 2018;

f. Comprovante de residéncia atualizado, referente aos trés ultimos meses, sendo aceito apenas
documentos que s&o entregues pelos CORREIOS;

g. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h. Guarda Judicial (caso seja menor e ndo resida com os responsaveis legais);

i. 02 fotos 3x4 recentes e atuais;

15
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j. Autodeclaracdo de baixa renda para cursos da gratuidade regimental,

O aluno e/ou seu representante legal, ao efetuar a matricula, aceitara e sujeitar-se-a as
disposicées do Regimento Escolar, Regulamento Interno dos cursos técnicos com até 80% da
carga horéria total a distancia, do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, como também

aos costumes, normas e orientagdes vigentes na unidade.

Observacéo: O candidato € responsavel pelos meios de acesso a internet para de EaD durante o
periodo do curso. E recomendavel o uso de microcomputador, tablet ou smartphone com
configuracdo minima de 1 GB de memodria RAM, 100 MB de memdria cache livre, internet banda
larga (velocidade minima de 300 kbps sem compartilhamento com outros dispositivos e navegador
de internet com plugin flash player versdo 10.2 ou superior).

8. DESENHO CURRICULAR

TECNICO EM ELETROELETRONICA

Carga Horéria
Mdédulo Unidades Curriculares
uc EaD Presencial Total
Comunicacéo Oral e Escrita 60 48 12
Eletricidade 180 144 36
Basico Lgltha e Interpretagdo de Desenho 30 24 6 300
Tecnico
Qualidade, Saude, Meio Ambiente e
30 24 6
Segurancga no Trabalho
Insta_la_(;ao de Sistemas Elétricos 90 72 18
Prediais
Especifico | Instala(_;a_o de Sistemas Eletroeletrénicos 90 72 18 300
Industriais
Instalac&o de Sistemas Eletrénicos 90 72 18

16
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Gestéo da Instalagéo de Sistemas
Eletroeletronicos 30 24 6
Mangtgngao de Sistemas Elétricos 60 48 12
Prediais
ManutengaAo .de S|stema_s _ 120 96 24
Eletroeletronicos Industriais
Especifico Il Manutencéo de Sistemas Eletrénicos 60 48 12 320
Gestéo daAM.anutenc;ao de Sistemas 60 48 12
Eletroeletronicos
Pré-projeto 20 0 20
Projeto de Sistemas Elétricos Prediais 60 48 12
Projeto de sistemas Eletroeletrénicos
Industriais 120 96 24
Especifico Il |prgjeto de Sistemas Eletronicos 60 48 12 360
Projeto de Melhorias de Sistemas
Eletroeletronicos 60 28 32
Projeto Integrador 60 0 60
Total: 1280

9. CONTEUDO FORMATIVO

MODULO: BASICO

Unidade Curricular Carga Horaria

Comunicacao Oral e Escrita 60 horas

Objetivo Geral

Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a comunicacdo técnica do profissional
por meio oral e escrito, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo

com a atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcéo Associada

F1. Desenvolver sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho Unidade de Competéncia

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

17



SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESPIRITO SANTO
TECNICO EM ELETROELETRONICA

ambientais, de qualidade, de salde e seguranca no trabalho

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Béasicas / Técnicas

Conhecimentos

Capacidades Basicas

Interpretar textos técnicos

Comunicar-se oralmente e por escrito, inclusive

em meio eletrénico

Pesquisar em diversas fontes, inclusive em

meio eletrbnico

Elaborar textos técnicos (e-mail, parecer,

relatério, manual), inclusive em meio eletrénico

Elaborar apresentacdes, inclusive em meio

eletrénico

Interpretar manuais de instrumentos, maquinas,
equipamentos, ferramentas e materiais,

inclusive software
Consultar manuais e catalogos técnicos

Utilizar terminologia técnica

Capacidades Socioemocionais

Ter raciocinio logico

Ter consciéncia prevencionista em relacdo a

saude, seguranca no trabalho e meio ambiente
Ter visao sistémica

Ter pré-atividade

Ter capacidade de andlise

Tomar decisdes

e Comunicacao:

o Processo: Emissor, Receptor, Referente,
Mensagem, Canal, Codigo, Feedback.

o Niveis de fala: Giria, Linguagem
coloquial, Linguagem padréao.

e Técnica de Inteleccao de Texto:

o Andlise textual - etapa de preparagéo de
compreenséo do texto: Visdo global do
texto, Levantamento dos conceitos e dos
termos fundamentais, ldentificacéo de
ideias principais e secundarias do
paragrafo, ldentificagdo das inter-
relagdes textuais, Identificagdo de
introdugéo, desenvolvimento e

concluséao.

o Temadtica: Depreensao do assunto,
Depreenséo do tema, Depreensao da

mensagem, Resumo do texto.

o Interpretativa: Coeréncia interna,
Profundidade no tratamento do tema,
validade e relevancia da argumentacao
(e da contra argumentacéo), Elaboracgéo

de texto critico.
e Paragrafo:

o Estrutura interna: Topico frasal, Ideias

secundarias.
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e Ter senso investigativo o Unidade interna: Sequéncia de ideias,

. Coeréncia, Conciséo.
o Estabelecer prioridades

L o Tipos de paréagrafo: Narrativo, Descritivo,
e Ter organizacao
Dissertativo.

¢ Manter-se atualizado tecnicamente
e Descricdo de: Objeto, Processo, Ambiente.

e Cumprir normas e procedimentos _
e Estrutura de Dissertacao: Introducéo,

e Trabalhar em equipe Desenvolvimento, Conclus&o.
¢ Comunicar-se de forma clara e precisa e Relatdrio Técnico: Estrutura basica; Tipos
e Ter responsabilidade de relatério: Atividade, Ocorréncia, Estudos

. ou de pesquisa.
e Ter senso critico

¢ Internet: Pesquisa; Comunicacao: E-mail,
SMS.

e Editor de Texto: Digitacéo de textos;
Insercdes; Formatacao; Impresséo de

arquivos.

e Editor de apresentacdes gréficas:
Apresentacédo: Estruturacéo da
apresentacdo, Gerenciamento de tempo,
Ferramentas de multimidia; Slide; Regras
de estruturacéo, Insercdo de figuras e

arquivos, Formatacéao.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K

e Sala de aula

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: BASICO

Unidade Curricular Carga Horaria

Eletricidade 180 horas

Objetivo Geral
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Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a grandezas e funcionamento de
circuitos eletroeletrbnicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de
acordo com a atuacao do técnico no mundo do trabalho

Funcado Associada

F1: Desenvolver sistemas eletroeletrébnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho Unidade de Competéncia.

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Béasicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Basicas e Fundamentos de Eletricidade:
e Interpretar unidades de medidas elétricas o Historico;

o Efetuar medidas dimensionais e eletroeletrénicas o Materiais elétricos;
e Interpretar o funcionamento de circuitos o Fontes geradoras por agao:
eletroeletrénicos = Pressio
e Utilizar instrumentos de medidas elétricas * Quimica
Capacidades Socioemocionais » Magnética
e Ter raciocinio l6gico = Térmica,
e Ter consciéncia prevencionista em rela¢éo a saude, = Mecanica,
seguranca no trabalho e meio ambiente ]
= Luminosa.

e Ter visdo sistémica . o o
¢ Grandezas fundamentais do circuito elétrico:

e Ter pro-atividade .
o Corrente elétrica;

e Ter capacidade de analise ~ .
o Tenséao elétrica;

e Tomar decisdes A .
o Resisténcia elétrica.

Ter senso investigativo . P
* g o Algarismos Significativos:

o Estabelecer prioridades o Mdltiplos;

e Ter organizagéo o Submdltiplos;

* Manter-se atualizado tecnicamente o Digitos Significativos na Leitura de

e Cumprir normas e procedimentos Instrumentos;
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Trabalhar em equipe

Comunicar-se de forma clara e precisa

Ter responsabilidade

Ter senso critico

o Notacéo Cientifica.
Circuitos elétricos:
o Série;
o Paralelo;
o Misto.
Leis e teoremas.
o Leis:

= Ohm,

= Kirchhoff;
o Teorema:

= Thevenin,

= Norton,

Poténcia elétrica em corrente continua:

o Definicao;
o Energia elétrica;

o Rendimento;

o Méxima transferéncia de poténcia;

o Leide Joule.

Magnetismo e Eletromagnetismo:

o Ferromagnetismo:
= Natural,

= Artificial,

= Leis da atracdo e repulsdo entre polos,
= Inseparabilidade dos imés,

= Interacdo entre imas;

o Campo Magnético:

» Linhas de forgas magnéticas,
» Fluxo de indugdo magnética,

= Densidade do fluxo magnético,
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= Circuitos magnéticos;
o Eletromagnetismo:
= Campo magnético no condutor,

= Regras,

Forca de Lorentz,
= Leide Faraday,

= |Leide Lenz,

Autoinducéo.
e Capacitancia e indutancia
o Capacitores:
= Definicao,
= Caracteristicas,
= Comportamento em corrente continua,
= Associagdo em série,
= Associagdo em paralelo;
o Indutores:
= Definicao,
= Caracteristicas,
= Comportamento em corrente continua,
= Associagcdo em série,
= Associagdo em paralelo.
e Corrente alternada
o Principio de geragéo;
o Grandezas e valores caracteristicos;
o Andlise gragica

= Comportamento de circuitos resistivo,
capacitivos e indutivos em corrente

alternada;
= Resistivo, indutivo, RL - série e paralelo,

= Resistivo, capacitivo, RC - série e paralelo,
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= Resistivo, indutivo, capacitivo, RLC - série

e paralelo.
o Poténcia em corrente alternada:
= Aparente,
= Ativa,
= Reativa,;
o Fator de Poténcia;
¢ Medidas elétricas
o Analégicos
o Digitais;
o Caracteristicas basicas dos instrumentos de
medida;
o Escala;
o Preciséo;
o Sensibilidade;
o Posicéo;
o Isolagéo.
e Instrumentos e grandezas;
o Voltimetro;
o Amperimetro;
o Ohmimetro;
o Wattimetro
o Cossifimetro
o Frequencimetro

o Multimetros

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Eletricidade.

REFERENCIAS DE APOIO
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MODULO: BASICO

Unidade Curricular Carga Horaria

Leitura e Interpretacédo de Desenho Téchico 30 horas

Objetivo Geral

Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a simbologias, croquis, esquemas e
diagramas eletroeletrénicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de
acordo com a atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcado Associada

F1: Desenvolver sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho Unidade de Competéncia.

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Béasicas e Leitura e interpretacdo de medidas da

planta baixa

Identificar dimensdes dos ambientes (local)

¢ Interpretar planta baixa, desenhos, fluxogramas o Leitura inicial de uma planta baixa

e 0s pontos de recursos de utilidade (pontos de Unidades de medidas

alimentacéo elétrica, de ar comprimido, etc.) = Sistema Internacional de Unidades (SI)

e Utilizar escalas de desenhos = Sistema Inglés de Unidades

e Utilizar instrumentos de medidas dimensionais

Multiplos e submultiplos das unidades

o Utilizar simbologias e legendas, de acordo com do Sl

as normas técnicas o Medidas lineares e de areas
Capacidades Socioemocionais o Conversao de unidades entre 0 Sl e 0
e Ter raciocinio l6gico Sistema Inglés
e Ter visdo sistémica » Razéo e proporgao
e Ter capacidade de analise » Regra de trés
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e Ter organizagéo o Ferramentas e instrumentos de medidas
e Cumprir normas e procedimentos o Escala
e Comunicar-se de forma clara e precisa = Definicdo e aplicagao de escala

» Tipos de escalas
» Escalimetro

e Leitura e interpretacdo das instalacoes
elétricas

o Simbolos e recursos gréaficos
» Tomadas
» Interruptores e iluminacao
o Diagrama unifilar e multifilar
o Componentes de instalagfes elétricas
= Condutores
= Carga
= |nterruptores
» Tomadas
» Eletrodutos
= Condulete e Caixa de Passagem
» Dispositivos de protecéo
» Quadro de medigéo e quadro de luz

o Instalagbes elétricas em planta baixa

residencial
e Desenho técnico
o Perspectivas
o Vistas
o Cortes

o Cotas

AMBIENTES PEDAGOGICOS
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¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Desenho Técnico.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: BASICO

Unidade Curricular Carga Horaria

Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca
30 horas
no Trabalho

Objetivo Geral

Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a agdes prevencionista em relacdo a
conservacdo do meio ambiente, seguranga no trabalho e a utilizacdo de ferramentas da
gualidade, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a

atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcéo Associada

F1: Desenvolver sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho Unidade de Competéncia.

F3: Manter sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Béasicas e Qualidade: Terminologias e procedimentos;
e Elaborar planilhas e gréficos, inclusive em meio Principios de gestéo da qualidade;

eletrénico Processo;
¢ Identificar os elementos de descarte de ¢ Ferramentas: Pareto, Ishikawa, Histograma,

residuos Lista de Verificacdo, Brainstorm, Grafico de

Controle, Diagrama de Disperséo.
¢ Identificar os aspectos relacionados a saude e

. e Planilhas e graficos: Formatacao, Insercées
seguranca do trabalho nos servigos de 9 & &

. de dados; Edicao; Impressao de arquivos
eletroeletrénica » EdIGao; Imp q

¢ |dentificar procedimentos e normas técnicas * Saude e Seguranca: Acidentes de trabalho

(Definicdes, Caracteristicas, tipos);
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¢ Interpretar os processos de gestdo da Doencas (Profissionais, Doenga do

gualidade, meio ambiente e salde e seguranca trabalho);Condi¢cdes ambientais (Riscos

do trabalho. ambientais no trabalho, Riscos

) ) ) ) ergondmicos, Riscos Elétricos, Prevencéo e
Capacidades Socioemocionais ~ _ o
o reducdo de danos);Riscos ocupacionais
e Ter raciocinio logico _ _ o
(Medidas preventivas, Utilizagdo de

e Ter consciéncia prevencionista em relagéo a equipamentos de prevenc&o individual

saude, seguranca no trabalho e meio ambiente (EPI's), Utilizacdo de equipamentos de

e Ter visio sistémica prevencdo coletiva (EPC’s), Controle e
conservacéo dos equipamentos de

e Ter pré-atividade .

protecdo); A CIPA.

o Ter capacidade de analise _ _ i
e Meio ambiente: aspectos e impactos

e Tomar decisdes ambientais da agdo humana: Consumo
« Ter senso investigativo consciente, Reciclagem de Lixo, descarte

de residuos; ecossistemas e globalizacdo
e Estabelecer prioridades . : . L
dos problemas ambientais; racionaliza¢ao
e Ter organizagéo do uso dos recursos naturais e fontes de
. . energia; preservacao do meio, tecnologias
e Manter-se atualizado tecnicamente gia, p ¢ 9
limpas, uso de recursos renovaveis e
* Cumprir normas e procedimentos desenvolvimento sustentavel.

¢ Trabalhar em equipe

e Comunicar-se de forma clara e precisa
e Ter responsabilidade

e Ter senso critico

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Sala de Aula.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO |

Unidade Curricular Carga Horaria
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Instalacdo de Sistemas Elétricos Prediais 90 horas

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes a montagem e validacao de sistemas elétricos
prediais, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a
atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcado Associada

F2: Instalar sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho Unidade de Competéncia.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Bésicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Técnicas e Normas e simbologia: O que é
¢ Definir sequéncia de atividades, analisando a normalizago; Normas técnicas brasileiras;

A s . normas para eletricidade/eletrénica;
documentacéo técnica do projeto; P ’

Normas técnicas para eletricista predial;
¢ Preencher orgamento de instalagéo;
e Diagramas elétricos: Diagrama elétrico;

¢ |dentificar necessidades de mao de obra, Tipos de diagrama; Aplicacio do diagrama

equipamentos (inclusive EPI e EPC), unifilar

ferramentas e materiais necessarios para

realizar a instalagéo e Leitura e interpretacdo de projeto de

instalagé@o predial: Leitura e interpretacao

¢ Requisitar equipamentos (inclusive EPI e EPC), de projetos; Quadro de luz e forca; Circuitos

ferramentas e materiais necessarios para G . )
de iluminagéo; Interruptores; Eletrodutos;

realizar a instalacdo L
¢ Circuitos de for¢ca; Tomada de uso geral

¢ Instalar sistemas eletroeletrénicos prediais: (TUG); Tomada de uso especifico (TUE);

.. . N Erros comuns em projetos;
¢ Preencher relatério de instalagéo; pro]

. . ~ . Planejamento da instalagdo: Ordem de
¢ Validar a instalagdo dos sistemas * ) ¢

a . . servico; Lista de verificacao (check list);
eletroeletronicos prediais: ¢ gao ( )

Registro do planejamento; Fases do

¢ Registrar, em documentacao propria, as trabalho de instalagdo: Relatério.

sugestdes de alteracdes para o projeto em

~ - : o Condutores elétricos e de sinais:
fungéo das dificuldades identificadas na *

. N Condutores elétricos (Tipos de condutores
instalacéo.

elétricos, Isolacao, Secao nominal do

¢ Registrar os dados coletados nos processos de condutor, Classes dos condutores,

Instalacdo e validacao. Capacidade de conducéo de corrente);
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Capacidades Socioemocionais

e Comunicar-se de forma clara e precisa
e Cumprir normas e procedimentos

e Ter raciocinio l6gico

e Demonstrar consciéncia prevencionista em
relacdo a saude, seguranca do trabalho e meio

ambiente
¢ Demonstrar capacidade de organizacéo
e Demonstrar capacidade de concentracao
o Demonstrar atencdo a detalhes
e Demonstrar pré-atividade

o Demonstrar visdo espacial

Condutores de sinais.

Emendas e conexdes de condutores
elétricos: Emendas e derivacdes
(Ferramentas, equipamentos e seguranca
para a execugdo de emendas); Alicates;
Escadas; Seguranca na utilizacao de
escadas; Equipamentos de protecdo
individual; Emendas e conexdes de
condutores; Procedimento de execucao de
uma emenda; Emendas com conector tipo
Split bolt; Isolagdo de emendas; Conectores
para cabos de rede; Montagem de conector

em cabos de sinais.

Montagem de eletrodutos e eletrocalhas:
Eletrodutos ( Acessorios para instalacao de
eletrodutos, Eletrocalhas e perfilados,
Ferramentas e equipamentos para
instalacéo de eletrodutos); Procedimentos
de montagem de redes de eletroduto(.
Serrar, abrir roscas, e curvar eletrodutos;
Marcar, localizar os elementos e tracar o
percurso da instalagdo; Montar rede
embutida de eletrodutos; Passar

condutores em eletroduto).

Interligac&o de dispositivos elétricos e de
sinais: Tomadas e plugues para circuito de
forca (Instalacdo de tomada para circuitos
de for¢a; Procedimento de instalacéo);
Tomadas para cabos de transmissao de
sinais (Procedimento para instalagéo de
conector RJ45); Interruptores; Lampadas;
Descarte de lampadas; Instalagédo de

interruptores.

Instalacdo de componentes para

automacaéo predial: Interfone, Alarme,
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CFTV

¢ Instalacdo e montagem de quadros de
distribuicédo: Dispositivos de protecdo
(disjuntores, interruptores de corrente de
fuga, dispositivos de protegdo contra surtos,
fusiveis); Quadro geral de for¢a e luz
(Procedimento para instalagdo e montagem
dos quadros, padrdo de entrada, quadro de

medicao).

e Aterramento: O que deve ser aterrado;
Eletrodos de aterramento; Esquemas de
aterramento ( Esquema TN , Esquema TN-
S, Esquema TN-C-S, Esquema TN-C,
Esquema TT); Dimensionamento de
condutores de protecéo; Execugéo de
aterramento residencial; Medi¢&o de

aterramento.

¢ Validacdo da instalacdo: Inspecéao final para
validacdo; Exigéncias quanto ao projeto;
Inspecéo visual, Execucdo da inspecao;
Ensaios de campo em instalacdo ( Ensaios,

Relatérios).

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

¢ Oficina de Instalacdes Elétricas Prediais.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO |

Unidade Curricular Carga Horaria

Instalagéo de Sistemas Eletroeletronicos
o 90 horas
Industriais

Objetivo Geral
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Desenvolver de capacidades técnicas referentes a montagem e validacédo de sistemas
eletroeletrénicos industriais, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de
acordo com a atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcado Associada

F2: Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho Unidade de Competéncia.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Béasicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Técnicas ¢ Instalacdo da infraestrutura de painel de

. L . . comando elétrico industrial:
¢ Definir sequéncia de atividades, analisando a

documentacao técnica do projeto; o Painéis de comando
e Preencher orgamento de instalagéo; = Painel
¢ |dentificar necessidades de méao de obra, = Porta

equipamentos (inclusive EPI e EPC), ferramentas e = Placa de montagem

materiais necessérios para realizar a instalagédo

o Trilhos
¢ Requisitar equipamentos (inclusive EPI e EPC),
- , . . = Trilho DIN 35
ferramentas e materiais necessarios para realizar a
instalacao = Trilho DIN 32
e Instalar sistemas eletroeletrdnicos industriais: = Trilho DIN 15
e Preencher relatério de instalac&o; = Trilho DIN 35/15
e Validar a instalac&o dos sistemas eletroeletrénicos * Fixacéo de trilhos
industriais: o Cana'etas
o Registrar, em documentacao propria, as sugestdes o Acessorios

de alteracdes para o projeto em fungdo das
B _ B ) = Fechos para abertura e fechamento da
dificuldades identificadas na instalacéo. )
porta do painel

o Registrar os dados coletados nos processos de L
. = Cabo de aterramento elétrico
Instalagéo e validacao.
_ _ o * Prensa cabos
Capacidades Socioemocionais

¢ |nstalacdo de dispositivos de protecéo

e Comunicar-se de forma clara e precisa . .
eletroeletrénico industrial

e Cumprir normas e procedimentos ao realizar L

o Fusiveis
instalacéo
= Fusiveis tipo D
e Ter raciocinio légico
= Fusiveis tipo NH
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Demonstrar consciéncia prevencionista em relacao a

saude, seguranca do trabalho e meio ambiente
Demonstrar capacidade de organizacéo
Demonstrar capacidade de concentracdo
Demonstrar atencao a detalhes

Demonstrar pro-atividade

Demonstrar visdo espacial

o Disjuntores

= Disjuntores Termomagnéticos

= Disjuntores Diferencial Residual (Disjuntor

DR)
o Relés Térmicos
o Disjuntores Motor

Instalag&o de dispositivos de comando
eletroeletronico industrial

o Chaves seccionadoras
o Botbes e chaves fim de curso
= Botdes
= Chaves fim de curso
o Contatores e relés
= Contatores
= Relés
o Sinalizadores
= Sinalizador sonoro
= Sinalizador luminoso
o Temporizadores
o Conectores
o Acessorios
= Tampa
= Poste
= Placas separadoras
= Ponte conectora
= |dentificadores para conectores

= |dentificadores para condutores

= Acessorios para fixacdo em painéis de

comando

= Terminais elétricos
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¢ Instalacdo de maquinas elétricas estaticas
o Caracteristicas
= Nucleo
= Bobinas
o Tipos de transformadores
= Transformadores Monofasicos
= Transformadores Trifasicos
¢ Instalacdo de maquinas elétricas rotativas
o Motores Elétricos Monoféasicos
= Caracteristicas
= Ligaces
o Motores Elétricos Trifasicos
= Caracteristicas
= Ligagdes
o Motores Elétricos Corrente Continua
= Com ima permanente
= Com estator bobinado

¢ Instalacdo de dispositivos eletropneumaéticos e

eletrohidraulicos
o Conceitos de hidraulica e pneumatica

o Sistemas eletropneumaticos e

eletrohidraulicos aplicados a automacao

o Dispositivos eletropneumaticos e

eletrohidraulicos

= Valvulas direcionais

= Valvulas de controle de fluxo
= Valvulas de retencao

= Valvulas de controle de vazédo variavel com

retencéo integrada

= Valvulas de controle de pressao

o Elementos de trabalho dos sistemas
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eletropneumaticos e eletrohidraulicos

= Cilindro de acéo simples pneumaticos e

hidraulicos
= Cilindro de membrana

= Cilindro de membrana com haste — cilindro

de protecéo
= Cilindro de dupla acéo

= Cilindro com amortecimento nos fins de

curso
= Cilindro de haste passante
= Cilindro Tandem
= Cilindro de posi¢do multipla
= Cilindro telescépico ou de multiplo estagio
= Cilindro sem haste
= Cilindro rotativo
o Unidade de geracéo de ar comprimido
= Conex0es pneumaticas
o Unidade hidraulica
= Mangueiras e conexdes hidraulicas

¢ Instalacdo de dispositivos de partida e controle

de velocidade de motores elétricos
o Soft Starters

» [nstalagédo Fisica em painel de comando

de maquinas industriais

= Conex0des dos Pontos de entrada e saida

de Poténcia

= Conex0es dos Pontos de entrada e saidas

de controle

= Conex0es dos Pontos de redes de

comunicacao

= Parametrizagdo na instalacdo
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o Conversores CA/CA (inversor de frequéncia)

Instalacdo Fisica em painel de comando

de maquinas industriais

Conex0es dos Pontos de entrada e saida

de Poténcia

Conex0des dos Pontos de entrada e saida

digitais de Controle

Conex0des dos Pontos de entrada e saida

Analégicas de Sinais

Conex0es dos Pontos de redes de

comunicacao

Parametrizagdo na Instalagéo

¢ Instalacéo de dispositivos de controle industrial

o Controladores Programaveis

Fonte de Alimentacdo VCA/VCC

Unidade Central de Processamento UCP
ou CPU

Entradas Digitais
Entradas Analégicas
Saidas Digitais
Saidas Analégicas

Configuragdo do hardware do Controlador

Programavel

Envio do programa de configuracdo do

hardware para o Controlador Programavel
Relés Programaveis

Interfaces a relé

o Interface Homem M&quina (IHM)

Definicao

Instalacdo da IHM

e Sensores industriais
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o Sensores de proximidade
= Magnético
= |ndutivo
= Capacitivo
= Optico
o Sensores de temperatura
= Termopar
= NTCePTC
= Infravermelho
o Sensores de velocidade
= Taco gerador
= Encoder
o Sensores de Presséo e Vazéo
= Pressao
= Vazéo
o Sensores especiais
= VDR
= Nivel
= Ultrassom

e Comissionamento e validagdo da instalacédo de

sistemas eletroeletrénicos industriais
o Registros da validacdo

o ldentificacdo e correcdo de possiveis falhas

AMBIENTES PEDAGOGICOS

o Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

¢ Oficina de Instalagbes Elétricas Industriais.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO |
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Unidade Curricular Carga Horaria

Instalacdo de Sistemas Eletronicos 90 horas

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes a montagem e validacdo de sistemas
eletrénicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a
atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F2: Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de salde e seguranc¢a no trabalho Unidade de Competéncia.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Técnicas e Soldagem e pré-formatacéo de componentes:
o Definir sequéncia de atividades, analisando a o Placas de Circuito Impresso (PCI)

documentacao técnica do projeto; « Material

¢ |dentificar necessidades de equipamentos (inclusive « Numero de Camadas

EPI e ESD), ferramentas e materiais necessarios

. . N = Processos de fabricacdo
para realizar a instalacéo &

- . . . = Mascara de Componentes
¢ Requisitar equipamentos (inclusive EPI e ESD), P

ferramentas e materiais necessérios para realizar a = [lha e trilha

instalacao :
& ¢ Manuseio de Componentes

e Montar sistem letroni : p ~
ontar sistemas eletronicos o Pré-formatacio

o Validar a instalacdo dos sistemas eletroeletrénicos: o Cuidados com descargas eletrostaticas

e Registrar, em documentacao prépria, as sugestées (Eletrostatical Sensible Device — ESD)
de alteracbes para o projeto em funcao das e Soldagem e dessoldagem de componentes PTH
dificuldades identificadas na instalacéo. e SMD

e Registrar os dados coletados nos processos de o Materiais (solda com e sem chumbo, fluxo e

Instalacédo e validacao. malha para dessoldar)

Capacidades Socioemocionais o Ferro de solda

e Comunicar-se de forma clara e precisa o Estacdo de solda

e Cumprir normas e procedimentos ao realizar o Estac&o de retrabalho para componentes
instalacéo SMD

e Ter raciocinio l6gico o Estacéo de dessoldagem
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Demonstrar consciéncia prevencionista em relacdo a o Aspectos relacionados ao meio ambiente,
saude, seguranca do trabalho e meio ambiente salde e seguranca do trabalho na instalagéo

. o de sistemas eletrdnicos
Demonstrar capacidade de organizacéo

. . e Componentes SMD e PTH de sistemas
Demonstrar capacidade de concentracdo

eletronicos:

Demonstrar atencao a detalhes
o Encapsulamentos

Demonstrar pré-atividade o
o Dissipadores

Demonstrar visdo espacial N
= Definicédo
= |soladores (mica e aneis)
= Pasta térmica
o Folha de dados (datasheet)
o Normas de simbologia eletrbnica
o Resistores
= Tipos (Fixos e Ajustaveis)
= |dentificac@o dos terminais

= Codigo impresso e especificacbes do

fabricante
o Capacitores
= Tipos
= |dentificac@o dos terminais

= Cdbdigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Indutores
= Tipos
= |dentificac@o dos terminais

= Caodigo impresso e especificacbes do

fabricante
o Diodos
= Tipos (Retificador, LED e Zener)
= Simbologia

= |dentificac@o dos terminais
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= Cdbdigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Ponte Retificadora
= Simbologia
= |dentificag&o dos terminais

= Codigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Transistores Bipolar
= Simbologia
= |dentificac@o dos terminais

= Cadigo impresso e especificacbes do

fabricante

o Transistor de Efeito de Campo Metal-Oxido
Semicondutor (MOSFET)

= Simbologia
= |dentificac@o dos terminais

= Codigo impresso e especificacbes do

fabricante
o Tiristores (SCR e TRIAC)
= Simbologia
= |dentificac@o dos terminais

= Cdbdigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Circuitos Integrados
= |dentificac@o dos terminais

= Codigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Reguladores de tensao
= Simbologia
= |dentificac@o dos terminais

= Cdbdigo impresso e especificacdes do
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fabricante
o Relé
= Simbologia
= |dentificac@o dos terminais

= Codigo impresso e especificacdes do

fabricante
o Conectores
= Tipos
= Caracteristicas Fisicas
¢ Instalacdo de sistemas eletrdnicos:
o Procedimentos de rotinas de trabalho
o Conexoes entre os dispositivos
¢ Equipamentos:
o Fonte de tenséo;
o Gerador de fungdes;
o Osciloscopio.
¢ Validacao da instalagdo de sistemas eletrénicos
o Comissionamento
= MedicGes e ajustes
= Funcionamento de acordo com o projeto

= Correcao de possiveis falhas de

montagem

o Registros da validacéo.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

o Oficina de Instalacdes Elétricas Industriais.

REFERENCIAS DE APOIO
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MODULO: ESPECICICO |

Unidade Curricular Carga Horaria

Gestéo da Instalacdo de Sistemas
. 30 horas
Eletroeletronicos

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes a lideranga de equipes de trabalho e
planejamento de instalagéo de sistemas eletroeletronicos, bem como, capacidades sociais,

organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuacéo do técnico no mundo do trabalho.

Funcado Associada

F2. Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho Unidade de Competéncia.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Béasicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Técnicas ¢ Visdo sistémica.
¢ lIdentificar os aspectos de saude e seguranc¢a do o Definicao;

trabalho em fungéo das atividades de instalacdo . L
o Percepcéo e ilusBes perceptivas;

planejadas.
o Atencdo seletiva, organizacao perceptiva;
e Elaborar o cronograma de execucédo da instalacéo
o Teoria dos sistemas:
e Estimar o custo dos recursos e atividades de
. N = Elementos;
instalacao.

. . = Estudo nas empresas.
e Planejar a forma de descarte dos residuos das

atividades de instalac¢éo, levando em conta os ¢ Planejamento da instalagéo

procedimentos e a legislacdo vigentes. o Planejamento da instalacio:

¢ Requisitar 0s recursos necessarios para a execucgao = Ciclo PDCA

da instalacéo.
= Sequéncia de atividades para execuc¢éo da

e Requisitar as permiss@es para execuc¢ao das instalagao:
atividades de instalacao.
= Ordens de servico e permissdes de

o Efetuar as adequagdes necessarias, inclusive no trabalho:

cronograma das atividades, em funcéo dos recursos
) o = Definicdo dos prazos para o fornecimento
disponibilizados.
de materiais, equipamentos e ferramentas.

o Utilizar softwares especificos, na elaboracéo e . )
) ) . o Dados necessarios para o planejamento da
registro de informacdes na ordem de servico e no . .
instalacao:
cronograma.

. . . . * Quantidade e valor dos materiais e
Capacidades Socioemocionais

41



SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESPIRITO SANTO
TECNICO EM ELETROELETRONICA

e Ter capacidade de analisar dados e informacdes. equipamentos;

e Ter raciocinio l6gico = Tempos de execucdao das atividades,

A L . s guantidade e custo da méo de obra.
e Ter consciéncia prevencionista em relacdo a salde,

seguranca e meio ambiente o Cronograma:
e Comunicar-se de forma clara e precisa * Elaboragéo do cronograma;
 Estabelecer prioridades = Controlando a execucéo da instalacéo;

e Ter visdo sistémica * Adequacdes.

e Tomar decisdes e Processos de lideranca das equipes de trabalho
o Estilos Autocratico, Democrético e Liberal.
o Trabalho em Equipe:

= Cooperacdo, competicao,

comprometimento e compromisso;
= [niciativa pessoal.
o Motivagéo:

= O estudo dos motivos e as Teorias de

Maslow e Herzberg.
o Processo de mudanga em uma organizagao:

= Elementos e agentes envolvidos nos

processos de mudancga;

= Gestéo dos processos de mudanca.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K;

e Salade aula; e,

e Laboratério de Informatica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO II

Unidade Curricular Carga Horaria

Manutencao de Sistemas Elétricos Prediais 60 horas

Objetivo Geral
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Desenvolver de capacidades técnicas referentes ao diagndéstico, a realizacdo e a validacéo de
manutencédo de sistemas elétricos prediais, bem como, capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do trabalho.

Funcado Associada

F3: Manter sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Béasicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Técnicas ¢ Instrumentos de medicao
o Diagnosticar as causas de falhas e defeitos em o Megbhmetro: Tipos, Procedimentos de
sistemas eletroeletrénicos prediais medicao;
e Avaliar a viabilidade da realizagdo da manutengéo o Camera termogréfica: Tipos, Procedimentos
levando em conta os critérios técnicos e de medicéo;
econdmicos;

o Termbmetro de mira laser;

o Definir sequéncia de atividades, analisando a o Terrémetro: Tipos, Procedimentos de

documentacao técnica.

medicao;
* Preencher orcamento de manutencao. o Analisador de cabos de rede de sinais.;
e Identificar necessidades de mé&o-de-obra, o Analisador de energia;

equipamentos (inclusive EPI e EPC), ferramentas e ; _
o . ) . o Volt- amperimetro alicate.
materiais necessarios para realizar a manutencao

o B ) e Causas de falhas e defeitos em sistemas
o Atividades de manutencédo a serem realizadas; o o
elétricos prediais:

¢ Requisitar equipamentos (inclusive EPI e EPC), ] ] . o
o . ] o Sistemas de alimentacgéo elétrica instavel;
ferramentas e materiais necessarios para realizar a

manutencao o Umidade nas tubulac¢@es/fiagdes/dispositivos;

e Efetuar a manutencdo em sistemas prediais. o Conexdes com mau contato;

e Preencher relatério de manutencéo. o Regulagem inadequada dos sistemas de

protecdo, iluminacgéo, ventilacdo, alarme;
e Validar a manutenc¢éo dos sistemas
eletroeletronicos: o Descargas atmosféricas/surtos;

¢ Registrar, em documentacao prépria, as sugestdes o Deterioragdo dos componentes por desvio no
de alteracdes para o projeto em funcgéo das falhas e padrdo de funcionamento.
defeitos identificados. o Ferramentas de diagndstico: Dados contidos
. em diagramas, manuais, prontuarios;

¢ Registrar os dados coletados nos processos de g P

" A Softwares especificos para controle de ag6es
manutenc¢ao e validacéo.
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Capacidades Socioemocionais
e Comunicar-se de forma clara e precisa
e Cumprir normas e procedimentos

e Ter consciéncia prevencionista em relacdo a saude,

seguranca do trabalho e meio ambiente
e Ser organizado
e Ser pro-ativo
e Cumprir prazos

e Trabalhar em equipe

de manutencéo;

o Procedimentos de levantamento de dados:
Coleta de dados de padrbes de

funcionamento;

o Procedimentos de diagnoésticos: inspegao
visual/ instrumental; realizacao de
testes/ensaios; analise das causas e defeitos
em funcéo dos resultados de testes e

ensaios;

o Procedimentos para a andlise dos defeitos
comparados aos padrdes de pleno
funcionamento: medic&o de valores de
tensdo, corrente, resisténcia de isolacao,
corrente de fuga; avaliagdo do estado das
conexdes e plugues com auxilio do testador
de cabos (redes de sinais elétricos);
verificagdo do estado dos componentes e

dispositivos de protecéo.

o Procedimentos técnicos de utilizacao de

ferramentas e instrumentos de medicao;
o Preenchimento de relatérios de diagnéstico.
e Execucado da manutencédo

o Procedimentos de teste, inspecéo, ensaios e

substituicdo de componentes de:

= Quadro padrao/quadro de entrada (centro

de medicéo);

= Circuitos de instalacdes prediais com
dispositivos de comando e conex&o
(tomadas/ interruptores, lampadas,

dimmer, relés, disjuntores);

= Dispositivos de protecdo contidos nos
guadros de luz e forga (disjuntores,
fusiveis, interruptores diferenciais
residuais, disjuntor diferencial residual,
DPS, aterramento, sistema de protecdo

contra descargas atmosféricas (SPDA).
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Equipotencializacdo);

= Dispositivos eletroeletrdnicos (sensores,
programadores e relés programaveis);

o Sistemas de circuitos auxiliares:

= Sinalizagao (de topo de edificio, de entrada
e saida de veiculos, de emergéncia) e

rotinas para ajustes de portas automaticas;

= Procedimentos de teste, inspecéo e
ensaios de sistemas de:

= Alarme patrimonial e incéndio, controles de
acesso;

= lluminagéo e climatizacao;

= Antena e monitoramento de imagens;

= Técnicas de medi¢éo (direta e indireta) de

circuitos monofasicos e trifasicos;

= Procedimentos para a verificacdo de
parametros elétricos de circuitos de

recalque de agua.

= Normas ambientais para descarte de

residuos.

= Normas de seguranga no trabalho,
sinalizacao e isola¢éo da &rea sob

manutenc¢do e uso de EPI e EPC.

¢ Validagao da manutencé@o em sistemas elétricos

prediais

o Leitura e interpretacéo do projeto da
instalacdo elétrica para verificacdo de

conformidade com os parametros do projeto;

o Rotinas para o teste de funcionamento do

sistema;

o Rotina para a medi¢éo das grandezas

envolvidas;

o Formulério para liberagdo do sistema;
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o Rotina de encerramento de ordem do servico.
o Relatorios

= Registro de: Dados coletados durante os
testes; Servicos executados; Alteracbes a
serem acrescentadas no prontuario e no

projeto.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

¢ Oficina de Ensaios de Maquinas e Manutengéo Elétrica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO II

Unidade Curricular Carga Horaria

Manutencao de Sistemas Eletroeletronicos
o 120 horas
Industriais

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes ao diagndstico, a realizagdo e a validacdo de
manutencdo de sistemas eletroeletronicos industriais, bem como, capacidades sociais,

organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F3: Manter sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Técnicas o Sistemas de partida de motores convencionais:
¢ Diagnosticar as causas de falhas e defeitos em o Direta:

sistemas eletronicos industriais: . . L
= Dispositivos de sinalizacao,

e Avaliar a viabilidade da realizacdo da manutencéo « Botdes
levando em conta os critérios técnicos e
= Contatores e relés,

econdmicos;
- A - . = Fusiveis,
¢ Definir sequéncia de atividades, analisando a
documentacéao técnica. = Disjuntores (termomagnético e motor),
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e Preencher orcamento de manutencéao.

¢ Identificar necessidades de méo-de-obra,
equipamentos (inclusive EPI e EPC), ferramentas e

materiais necessarios para realizar a manutengéo

¢ Requisitar equipamentos (inclusive EPI e EPC),
ferramentas e materiais necessarios para realizar a

manutencgao
o Efetuar a manutencéo em sistemas industriais:
e Preencher relatério de manutencéo.

e Validar a manutencéo dos sistemas

eletroeletrénicos:

o Registrar, em documentacao propria, as sugestdes
de alteracdes para o projeto em funcgéo das falhas e
defeitos identificados.

o Registrar os dados coletados nos processos de

manutenc¢édo e validacao.
Capacidades Socioemocionais
e Comunicar-se de forma clara e precisa

e Cumprir normas e procedimentos ao realizar a

manutengao

e Ter consciéncia prevencionista em relacao a saude,

seguranca do trabalho e meio ambiente
e Manter espago de trabalho organizado
e Demonstrar pré-atividade
e Cumprir prazos

e Trabalhar em equipe.

Relés térmicos,

Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Sensor de nivel mecanico (chave béia)
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

o Direta com reverséo:

Caracteristicas construtivas internas e
principio de funcionamento de Motor

trifasico com rotor gaiola de esquilo,
Sensores: indutivo

Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

o Estrela — tridangulo:

Temporizadores,

Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

o Compensadora:

Autotransformadores,
Transformadores de corrente,
Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

Sensor de temperatura

o Com comutacédo de velocidades:
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Caracteristicas construtivas internas e
principio de funcionamento de Motor

trifasico tipo Dahlander,

Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

o Aceleragao rotérica:

Caracteristicas construtivas internas e
principio de funcionamento de Motor

trifasico com rotor bobinado,
Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

o Motores de corrente continua:

Caracteristicas construtivas internas e

principio de funcionamento de Motores de

corrente continua,

Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

Conversores CA/CC

o Servomotores:

Caracteristicas construtivas internas e
principio de funcionamento de

Servomotores,
Finalidade do sistema de partida,
Funcionamento do sistema de partida,

Procedimento de Testes,
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o

O

O

o

(0]

= Possiveis Falhas.

= Tacogerador,

= Encoders,

= Resolver;

= Servoconversores.

Soft Starter:

= Finalidade do sistema de partida,

= Funcionamento do sistema de partida,
» Procedimento de Testes,

= Possiveis Falhas.

Conversor CA/CA (Inversor de frequéncia):
= Finalidade do sistema de partida,

= Funcionamento do sistema de partida,
» Procedimento de Testes,

= Possiveis Falhas.

e Sistemas Eletropneumaticos:

Circuito eletropneumatico
Unidade de conservagéo,
Elementos de trabalho,
Vélvulas direcionais,
Eletrovéalvula

Finalidade do sistema,
Funcionamento do sistema,
Sensor de presséao

Sensor capacitivo
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

e Sistemas Eletrohidraulicos:

Circuito eletrohidraulico,
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o

o

o

o

Unidade hidraulica,
Elementos de trabalho,
Valvulas direcionais,
Eletrovalvula

Finalidade do sistema,
Funcionamento do sistema,
Sensor de vazéo
Procedimento de Testes,

Possiveis Falhas.

e Controladores Programaveis:

Estrutura bésica,

Ciclo de processamento SCAN,
Arquitetura de um CLP,
Sistema de memoria;

Comunicagdo com computador e Interface

Homem Magquina
Tipos de entrada e saida (digital e anal6gica),

Configuragdo dos mddulos de entrada e

saida,

Programacéo de entradas e saidas digitais
Interface Homem Maquina

Testes de cabos de redes industriais
Monitoracéo

Finalidade,

Funcionamento,

Procedimento de Testes,

Falhas possiveis.

Sensor ultrassénico

Sensores optico

Sensor pick-up
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e Diagnostico de defeitos e falhas em sistemas

eletroeletrénicos industriais:

o Manutencéo Corretiva

Coleta de dados,

Documentacao técnica,

Entrevista com o operador,
Levantamento de hipoteses,
Inspecao visual,

Comparagdo com outro equipamento,
Comparagao com esquema elétrico,
Analise de funcionamento,

Teste de continuidade,

Teste de isolagao,

Teste de presenca de tenséo,

Por software,

Comprovagéo das hipéteses,

Registrando informacdes sobre as causas

de falhas e defeitos.

o Manutencéo preventiva:

Inspecéo visual e instrumental periddica,

Analise de valores medidos com os

referenciais tipicos,

Registro de anomalias constatadas nos

sistemas,

Planejamento da manutencéo preditiva e

otimizacao;

Procedimentos de inspecao visual dos

elementos de poténcia e comando;

Procedimentos para testes dos dispositivos

de protecéo;

Substituicdo de componentes;
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= Limpeza e lubrificacéo;

= Procedimentos para a verificacdo de
parametros elétricos de circuitos

eletroeletrénicos industriais;

e Aspectos relacionados ao meio ambiente,
salde e seguranca do trabalho na execugao

dos servi¢cos de manutencéo industrial

¢ Validacdo da manutencdo em sistemas elétricos
industriais:

o Rotinas para o teste de funcionamento do

sistema,;

o Rotina para a medicdo das grandezas

envolvidas;
o Rotina de encerramento de ordem do servico.

= Registros dos servigos de manutencao

realizados

AMBIENTES PEDAGOGICOS

o Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

¢ Oficina de Ensaios de Maquinas e Manutencao Elétrica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO II

Unidade Curricular Carga Horaria

Manutencao de Sistemas Eletrénicos 60 horas

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas referentes ao diagnéstico, a realizacdo e a validagdo de
manutencdo de sistemas eletrénicos industriais, bem como, capacidades sociais, organizativas e

metodolégicas, de acordo com a atuagao do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO
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Capacidades Béasicas / Técnicas

Conhecimentos

Capacidades Técnicas

e Diagnosticar as causas de falhas e defeitos em

sistemas eletrénicos:

¢ Avaliar a viabilidade da realizacdo da manutencéo
levando em conta os critérios técnicos e

econbmicos;

o Definir sequéncia de atividades, analisando a

documentacao técnica.
e Preencher orgamento de manutencéo.

¢ |dentificar necessidades de equipamentos (inclusive
EPI e ESD), ferramentas e materiais necessarios

para realizar a manutengéo,
o Atividades de manutencéo a serem realizadas;

e Requisitar equipamentos (inclusive EPI e ESD),
ferramentas e materiais necessarios para realizar a

manutengao
e Efetuar a manutencédo em sistemas eletrdnicos:
e Preencher relatério de manutencao.

¢ Validar a manutencéo dos sistemas

eletroeletrénicos:

o Registrar, em documentacao propria, as sugestdes
de alteracdes para o projeto em funcéo das falhas e

defeitos identificados.

o Registrar os dados coletados nos processos de

manutencgédo e validacao.
Capacidades Socioemocionais
e Comunicar-se de forma clara e precisa

e Cumprir normas e procedimentos ao realizar a

manutencgéo

¢ Ter consciéncia prevencionista em relagdo a saude,

seguranca do trabalho e meio ambiente

Circuito fonte de tenséo linear
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuito transistor como chave
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuito interface de poténcia AC
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuito interface de poténcia DC
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuito fonte chaveada
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuito comparador de tenséo
o Finalidade
o Funcionamento
o Possiveis falhas
Circuitos digitais
o Sistemas de numeragéo
= Decimal

= Binario
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Manter espaco de trabalho organizado
Demonstrar pro-atividade
Cumoprir prazos

Trabalhar em equipe

= Hexadecimal

o Portas légicas

o Flip-Flop RS

o Introducao as familias l6gicas
o Circuitos microcontrolados

o Finalidade

o Funcionamento

o Possiveis falhas

e Diagnostico de falhas e defeitos em sistemas

eletrénicos

o Entrevista com o usuario

Documentagédo técnica

Levantamento de hipoteses

Inspecéao visual

Coleta de dados (medidas de grandezas )
Comprovacao das hipoteses
Comparacgdo com outro equipamento
Comparacdo com esquema elétrico
Levantamento de circuito

Andlise de funcionamento

Por software

Registrando informacdes sobre as causas de

falhas e defeitos

Manutencéo de sistemas eletrénicos

o Substituindo componentes danificados
o Ajustando paradmetros

o Registrando dados de manutencéo

o Validacdo da manutencéo de sistemas

eletrbnicos

o Rotinas de testes de validacao
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o Encerramento da ordem de servico

e Aspectos relacionados ao meio ambiente,
saude e seguranca do trabalho na execucao

dos servicos de manutencéo eletronica.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Eletronica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO II

Unidade Curricular Carga Horaria

Gestdo da Manutencéo de Sistemas
. 60 horas
Eletroeletrénicos

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes ao planejamento e controle de servigos de
manutencdo dos sistemas eletroeletrénicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e

metodolégicas, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Técnicas ¢ Manutencéo:

¢ Analisar os dados histdricos de manutengéo visando o A evolugdo dos processos de manutencao.

a elaboracao dos planos periédicos de manutencao. - Definicdes:

e Determinar os valores dos pardmetros que serdo « Manutencio;
utilizados no planejamento da manutencéo.
= Avaria ou falha;
¢ Elaborar os planos periodicos de manutencao em
. . = Analise de falhas;
sistemas eletroeletrbnicos

L - = Capabilidade;
e Elaborar cronogramas da realiza¢do da manutencao
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em sistemas eletroeletronicos

e Adequar os planos e cronogramas de manutencao

aos recursos disponiveis.
Capacidades Socioemocionais
e Ser analitico ao planejar a manutencéo.
e Ter raciocinio légico

e Ter consciéncia prevencionista em relacdo a saude,

seguranca e meio ambiente.
e Comunicar-se de forma clara e precisa.
e Ter visdo sistémica.

o Estabelecer prioridades.

Confiabilidade;
Criticidade;
Defeito;
Manutenibilidade;
Disponibilidade;

Prioridade.

Métodos de manutencéo:

Manutencéo corretiva,
Manutencéo preventiva;
Manutencéo preditiva.
Sistemas de manutencao:

Manutencéo produtiva total (TPM).

Gestdo da Manutencéo:

Analise das falhas nos equipamentos:
Causas;

Modelos;

Prevencéo;

Tratamentos.

Ferramentas da qualidade aplicaveis aos

processos de manutencgao:
5W1H;
MASP;

5S.

Planejamento da manutencéo:

Permissdes para execucdo dos servigos.
Dados historicos;

Recursos necessarios;

Implica¢des ambientais;

Padrdes de manutencéo;

Indicadores de desempenho;
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= Elaboracéo do plano de manutencao.

o Otimizacao dos recursos para manutencao:
= QOrganizacédo do pessoal;
= Definicdo das responsabilidades;

= Gestdo dos materiais, equipamentos e

ferramentas;
= Custos do processo de manutencao;
= Controle e revisdo dos orcamentos;
= Reducédo dos custos de manutencao;

= Terceirizacdo dos processos de

manutencao.

o Recursos computacionais para gestdo da

manutencao:
= Ordens de servico;

= Aplicativos;

Cadastro das informacdes;

= Relatérios

AMBIENTES PEDAGOGICOS

o Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Informatica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECIFICO Il

Unidade Curricular Carga Horaria

Pré Projeto 20 horas

Objetivo Geral

Estruturar projeto voltado a resolucdo de desafios para demandas da industria, a partir de
solu¢des inovadoras de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranca no

trabalho.

Unidade de Competéncia Associada
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F1. Desenvolver sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho Unidade de Competéncia.

F3: Manter sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos /

. . Conhecimentos
Capacidades Técnicas

Capacidades Técnicas e Levantamento de informacdes:

e Reconhecer 0s requisitos necessarios para o Pesquisa bibliogréfica

elaboracao de projeto de pesquisa e protétipo o Pesquisa de similares

e Desenvolver trabalho de pesquisa sobre um tema de o Visita Técnica
relevancia na &rea industrial
o Entrevista
e Realizar o planejamento das agbes para o

. . . o Busca de anterioridade
desenvolvimento do projeto a ser implementado

. L. . o Propriedade Intelectual
o Aplicar ferramentas e técnicas de andlise com foco

na identificacdo e resolucdo de problemas e Técnicas de apresentacao

e Analisar varidveis relevantes que impactam a| o Oratoria
viabilidade técnica, econbmica e ambiental do o Pitch

prototipo
e Ferramentas de planejamento:
Capacidades Socioemocionais
. o Tempestade de Ideias (Brainstorming)
e Reconhecer os diferentes comportamentos das

pessoas nos grupos e equipes o Benchmarking

e Aplicar os principios de organizacao nas atividades o Design Thinking

sob a sua responsabilidade o Dindmica de solucgéo criativa de problemas

e Reconhecer a iniciativa como caracteristica o BM Canvas
fundamental e requisito de um bom profissional.
o Kanban
o 5W2H

o Relatério A3
o Analise de falhas
o Fluxograma

e Planejamento do projeto de pesquisa:
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o Objetivo geral

o Objetivos especificos

o Problema de pesquisa/Desafio
o Metodologia

o Cronograma

o Previséo de recursos

o Revisao de literatura

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Biblioteca;
e Laboratério de informatica; e,
e Sala de aula.

REFERENCIAS DE APOIO

Apostila SENAI/SC. Matos, Katherine Helena Oliveira. Metodologia para Elaboragéo de Projetos.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica. 3. ed. rev. Sdo
Paulo, SP: Atlas, 2000. 289 p.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6023 Informacédo e Documentacao —
Referéncias — Elaboragéo. Rio de Janeiro, 2002.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 10520 Informag&o e Documentagéo:
Citagbes em Documentos — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 14724 Informacgédo e Documentacgéo —
Trabalhos Académicos — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2011.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6024 Informacéo e Documentacao:
Numeragéo Progressiva das Se¢cfes de um Documento — Apresentacao. Rio de Janeiro, 2012.
ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6027 Informacdo e Documentacéo —
Sumaério — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2012.

LAKATOS, E. M; MARCONI, M. A. Técnicas de Pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa - Acdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002. 108 p.

MODULO: ESPECICICO IlI
Unidade Curricular Carga Horaria

Projeto de Sistemas Elétricos Prediais 60 horas

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas referentes ao dimensionamento, integragéo e validacdo de

sistemas eletroeletronicos prediais, bem como, capacidades sociais, organizativas e
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metodoldgicas, de acordo com a atuacdo do técnico no mundo do trabalho.

Funcao Associada

F1: Desenvolver sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Teécnicas e Concepcéo do projeto elétrico predial:
e Dimensionar sistemas eletroeletrdnicos prediais o Levantamento de dados: planta baixa da

. ~ . arquitetura do prédio, com detalhes da
e Estimar os prazos para execucao do projeto;

infraestrutura, condi¢cdes de fornecimento de

e Projetar sistemas eletroeletrdnicos prediais energia elétrica, caracteristicas das cargas:

» Identificar as interfaces necessarias para integracao o Divisdo das cargas;

de sistemas eletroeletrénicos prediais ) o
o Localizacao dos quadros de distribuicao de

e Validar o projeto de sistemas eletroeletrénicos circuitos terminais;

prediais . T
o Localizacdo do quadro de distribuicdo geral;

Capacidades Socioemocionais o
o Estimativa de custos.

e Comunicar-se de forma clara e precisa o L o
e Previsdo das cargas e divisdo de circuitos

e Cumprir normas e procedimentos segundo a NBR 5410:

e Ter consciéncia prevencionista em relagéo a saude, o lluminacdo: Métodos para o célculo de
seguranca do trabalho e meio ambiente iluminacao;

e Ser organizado o Tomadas: Quantidade minima de tomadas de

L uso geral, Quantidade e poténcia de tomadas
o Demonstrar pro-atividade 9 Q P

de uso especifico;

e Cumprir prazos
o Circuitos terminais: Critérios para divisao da

¢ Trabalhar em equipe instalacdo em circuitos.

e Fornecimento de energia elétrica:

o Especificacdo de entradas de energia: Carga
instalada, Provavel demanda, Fator de

demanda;

o Padréo de entrada: Norma especifica da

concessionaria local.

e Condutores elétricos:
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o Dimensionamento de condutores elétricos:
Sistemas de condutores energizados,

Sistemas de aterramento,

o Critérios para divisdo de circuitos previstos na
NBR 5410;

o Critérios para o dimensionamento da se¢ao
minima do condutor fase: Capacidade de
condugéo de corrente, Limite da queda de
tenséo;

o Critério para o dimensionamento da secdo
minima do condutor neutro previsto na NBR
5410;

o Critério para o dimensionamento da secdo
minima do condutor de protecao previsto na
NBR 5410;

o Consulta a catdlogos e manuais.
¢ Dimensionamentos de Dutos:

o Eletrodutos;

o Canaletas;

o Eletrocalhas;

Bandejas (leitos);

@)

o Consulta a catdlogos e manuais.
e Protecdo de sistemas de baixa tenséo:

o Dimensionamento dos dispositivos de
prote¢do: Disjuntores de baixa tenséo,

Fusiveis, Consulta a catalogos e manuais;

o Protegdo contra choques elétricos e efeitos
térmicos: Dimensionamento de disjuntor , DR,
DDR e DPS.

e Aterramento:

o Especificar segundo NBR 5410: Esquema
TN, Esquema TT, Esquema IT;

o Aterramento de protecdo: Eletrodo de
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aterramento, Condutor de aterramento;

o Equipotencializacdo: Condutores de

equipotencializacéo, Aplicacao.

e Protecao contra descargas elétricas

atmosféricas;
o Especificar segundo a NBR 5410;

o Sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas: Constituicdo de um SPDA,
Tipos de para-raios, Niveis de protecéo,

Dispositivos de protecéo contra surtos (DPS).
e Luminotécnica:
o Caélculo de iluminacao de interiores
o Caélculo de lluminagdo de exteriores:

o Sistema autdnomo de emergéncia, Banco de

baterias, Gerador auxiliar;
o Consulta a catadlogos e manuais.
e Domédtica:
o Controle de iluminagdo: Automatica, Manual;
o Sistema de controle de recalque de agua;

o Sistema de controle de acesso: Identificacdo
biométrica, Portas e port6es, Codificacéo de
controle remoto, Seguranca eletrdnica,

Porteiro eletrénico;
o Sistema de monitoramento: Cameras CFTV;
o Sistema de controle de climatizacao;

o Integracdo dos dispositivos: Redes de
comunicacéo, Redes sem fio, Sistemas de

supervisao.
o Elaboracao de planta elétrica baixa predial:

o Representacao dos simbolos gréficos na

planta, conforme previséo das cargas;

o Posicionamento na planta dos quadros de:

medi¢éo e distribui¢éo;
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o Representacao na planta dos eletrodutos de
interligacdo dos pontos de luz, tomadas,
QDP(quadro de distribuicdo e protecéo) e
QM(quadro de medicao);

o Representagéo dos circuitos;

o Representagéo na planta dos eletrodutos da
rede de telefonia, TV, Redes de

comunicacao;

o Indicacdo na planta das se¢bes dos

condutores;
o Elaboragéo esquema multifilar do QDP;
o Elaboracéo do padréo de entrada de energia;

o Documentacdo final: Planta elétrica,
Esquema multifilar do QDP, Padrdo de
entrada de energia, Previsdo de recursos

materiais.

o Desenho auxiliado por computador
(ferramenta CAD ).

AMBIENTES PEDAGOGICOS

o Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Informatica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO IlI

Unidade Curricular Carga Horaria

Projeto de sistemas Eletroeletrénicos Industriais 120 horas

Objetivo Geral

Desenvolver de capacidades técnicas referentes ao dimensionamento, integracéo e validacao de
sistemas eletroeletrdnicos industriais, bem como, capacidades sociais, organizativas e

metodolégicas, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do trabalho.

Funcéo Associada

F1. Desenvolver sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
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Capacidades Basicas / Técnicas

ambientais, de qualidade, de salde e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Conhecimentos

Capacidades Técnicas

Dimensionar sistemas eletroeletrdnicos industriais,

considerando;
Estimar os prazos para execucao do projeto;
Projetar sistemas eletroeletrénicos industriais;

Identificar as interfaces necessérias para integragédo
de sistemas eletroeletrénicos industriais;

Validar o projeto de sistemas eletroeletrdnicos

industriais.

Capacidades Socioemocionais

Comunicar-se de forma clara e precisa
Cumprir normas e procedimentos

Ter consciéncia prevencionista em relacdo a saude,

seguranca do trabalho e meio ambiente
Ser organizado

Demonstrar pro-atividade

Cumoprir prazos

Trabalhar em equipe

e Transformadores:

o Especificagcéo de transformador de potencial
(TP):

= |solagédo,
= Grau de protecéao (IP)
= Tensdao primaria,
= Tensdo secundaria,
= Frequéncia nominal,
= Classe de exatiddo requerida,
= Carga nominal,
= Relacéo de transformacéao.
o Especificagcéo de transformador de corrente:

= Transformadores de corrente para servigos

de medicao,

= Transformadores de corrente para servigos

de protecéo,
= Tipos de TC,
= Grau de protecéo (IP)
= Classe de tenséo,
= Relacao de transformacao de corrente,
= Isolagéo,
o Especificacdo de transformador de poténcia:
= Potencia nominal,
= Tensdo nominal primaria,
» Tensdo nominal secundaria,

= Tapes,
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= Ligacédo dos enrolamentos,
= Acessorios;
= Catalogos e manuais.

e Motores elétricos:

o Especificacdo de motor elétrico de indugéo:
= Caracteristicas do ambiente (IP),
= Rendimento,
= Caracteristicas construtivas,
= Conjugado,
= Tens&o nominal,
= Potencia nominal,
= Ventilagcao,
= Rotacgéo,
= Catalogos e manuais;

o Especificagcado de motor elétrico de corrente

continua:

= Caracteristicas do ambiente (IP),
= Rendimento,

= Caracteristicas construtivas,

= Conjugado,

= Tensdo nominal,

= Potencia nominal,

= Ventilagéo,

= Rotacgéo,

= Catéalogos e manuais;

e Dimensionamento do sistema de partida de

motores elétricos de indugéo:
o Conjugado:
= Conjugado do motor,

= Conjugado da carga;
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o Tempo de:
= Aceleracdo do motor,
= Rotor bloqueado;
o Sistema de partida de motores:
= Partida direta,
= Partida estrela-triangulo,
= Partida compensada,
= Aceleracao rotorica,
= Sistema de frenagem,
= Soft start;
= Catalogos e manuais.

o Especificacdo dos dispositivos de painéis de

comandos:
o Dispositivos de:
= Comando e sinalizagéo,
= Protecéo (Seletividade);
o Borneiras;
o Canaletas;
o Painéis de baixa tenséo;
o Catalogos e manuais.
¢ Protecdo de sistemas de baixa tenséo:

o Especifica¢des béasicas das prote¢cbes contra

as sobrecorrentes:

= Prote¢do contra correntes de sobrecarga e

curto-circuito;

o Dimensionamento dos dispositivos de

protecéo:
= Relés térmicos de sobrecarga,
= Disjuntores de baixa tenséo,

= Disjuntor Motor,
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= Fusiveis,
= Catalogos e manuais;
e Eletropneumatica:

o Métodos de projetos para sistemas

eletropneumaéticos:
= Intuitivo,

= Da minimizacdo de contatos ou sequéncia

minima,

= Da maximizagao de contatos ou cadeia

estacionaria;
o Simulag&o dos sistemas eletropneumaticos
o Catalogos e manuais.
o Eletrohidraulica:
o Projeto de sistemas eletrohidraulicos;
o Simulagéo dos sistemas eletrohidraulicos
o Catalogos e manuais;
e Conversor CA/CC:
o Critérios de aplicacdo e dimensionamento;
o Especificagéo;
o Catalogos e manuais.
¢ Inversor de Frequéncia:
o Critérios de aplicacdo e dimensionamento;
o Parametrizacéo;
o Ensaios;

Especificagao;

@)

o Consulta a catdlogos e manuais.
e Controlador Logico Programavel:
o Hardware:
= Mddulos bésicos,

= Mddulo de entrada digital
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= Moddulo de saida digital

= Moddulo de entrada analégica

= Mobdulo de saida analégica

= Mddulo CPU,

= Bastidor ou Hack,

= Fonte de alimentacao,

= Mddulo de rede,

= Interface Homem Maquina;
o Linguagens de programacéo:
o Conforme a IEC 61131 3;

o Metodologia para desenvolvimento de

programas de CLP:
= Modularizacéo,
= Estruturacéo,
= Fluxogramas,
= Diagrama de tempos e eventos,
= Instru¢des ou fungdes de programacéo,
= Criacdo de um programa,
= Envio do programa para o CLP,
= Simulagéo e supervisao;

o Catalogos e manuais.

e Sistemas Supervisorios

o Redes de Comunicacgéo Industrial:

= Niveis hierarquicos;

= Andlise da estrutura: Topologia fisica, Meio

fisico de transmissao;
o Protocolos de Comunicacéo;
e Validacao:
o Utilizacdo de procedimentos de testes;

o Utilizacdo de instrumentos de medigéo;
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o Utilizacao de EPIs;

o Registrando os dados do comissionamento;
o Analise critica dos resultados

o Adequacédo do projeto com base nos

resultados obtidos

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Informatica.

REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECICICO I

Unidade Curricular Carga Horaria

Projeto de Sistemas Eletrénicos 60 horas

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas referentes ao dimensionamento, integracéo e validacao de
sistemas eletrénicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e metodol6gicas, de acordo

com a atuacao do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F1: Desenvolver sistemas eletroeletrbnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos

Capacidades Técnicas e Ferramentas de controle do desenvolvimento e

. . . o execucao do projeto
e Dimensionar sistemas eletrénicos e suas

caracteristicas o ldentificagdo dos pontos criticos;
e Estimar os prazos para execu¢ao do projeto; o Controle de prazos.
o Projetar sistemas eletronicos ¢ Dimensionamento de fonte linear
e Identificar as interfaces necessarias para integracdo o Retificador

de sistemas eletronicos o Filtro capacitivo

Validar o projeto de sistemas eletronicos o Reguladores de tenséo fixos e ajustaveis




SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESPIRITO SANTO
TECNICO EM ELETROELETRONICA

Capacidades Socioemocionais
e Comunicar-se de forma clara e precisa

e Cumprir normas e procedimentos ao realizar a

manutencgao

e Ter consciéncia prevencionista em relacdo a saude,

seguranca do trabalho e meio ambiente
e Manter espaco de trabalho organizado
e Demonstrar pré-atividade
e Cumprir prazos

e Trabalhar em equipe

e Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratoério de Informatica.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

¢ Dimensionamento do transistor como chave
o Polarizacdo do transistor bipolar
e Dimensionamento da interface de poténcia DC
o Optoacoplador DC
o Transistor de poténcia
e Dimensionamento da interface de poténcia AC
o Optoacoplador AC
o SCR
o TRIAC
¢ Projeto de sistemas microcontrolados
o Arquitetura interna do microcontrolador
o Entradas e saidas:
= Analdgicas;
= Digitais;
o Interface homem-maquina
o Interface de comunicacéo
e Programacao para microcontroladores
o Ldgica de programagédo
o Programagéo estruturada
o Validacéo do projeto
o Medicdes e ajustes
o Funcionamento de acordo com o projeto
o Correcéo de possiveis falhas de projeto
o Registros da validacéo.

= Resultados da validacéo

REFERENCIAS DE APOIO
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MODULO: ESPECICICO I

Unidade Curricular Carga Horaria

Projeto de Melhorias de Sistemas
. 60 horas
Eletroeletronicos

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas referentes a acdes de melhorias relacionadas a integracao e
validacdo de sistemas eletroeletronicos, bem como, capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do trabalho.

Funcédo Associada

F1. Desenvolver sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,

ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Capacidades Basicas / Técnicas Conhecimentos
Capacidades Técnicas ¢ Planejamento dos projetos de melhorias:
e Coletar os dados utilizados para a integragdo do o Definicdo do escopo junto ao cliente;

sistema eletroeletrénico. . . . )
= Como interagir com o cliente;

¢ Avaliar a viabilidade técnica e financeira. = Levantamento dos dados pertinentes.

e Elaborar o cronograma para melhoria. « Determinagéo do escopo do projeto.

e Propor medidas para adequacéo dos recursos.

Validag&o do escopo junto ao cliente.

» Realizar as atividades de melhorias dos sistemas o Diferenciais:

eletroeletrénicos.
= |novacao;

e Fazer as correcgdes e intervencdes necessarias .
. . ] . = Ecoeficiéncia.
durante a integracdo dos sistemas eletroeletrénicos

. . , . o Andlise da viabilidade:
Capacidades Socioemocionais

) ) = Técnica,
e Comunicar-se de forma clara e precisa

= Tinanceira;

Cumprir normas e procedimentos técnicos

o Elaboragéo de cronograma
o Estabelecer prioridades ao definir prazos e recursos.

= Etapas para a execugdo

Ter flexibilidade interagir com o cliente.
= Prazos para fornecimento dos recursos
Ter visdo sistémica.

materiais e humanos
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e Tomar decisdes = Pontos de verificacéo e ajustes;

e Trabalhar de forma planejada o Definicdo de critérios para avaliagdo do
protétipo, produto ou sistema:

e Trabalhar em equipe
= Processos de fabricacéo,
= Manutencgéo,

= Seguranga,

= Impactos ambientais,

= Determinagao do alcance do escopo
definido com o cliente.

¢ Desenvolvimento dos projetos de melhorias:
o Alocacgéo de recursos para execucao:
= Técnicos e/ou tecnoldgicos,
= Humanos,
= Materiais;
o Execucéo:

= Construgdo de prototipos, produtos e/ou

sistematizacéo de resultados.
= Testes e simulagdes;
o Validagdo do projeto.

= Avaliacdo das caracteristicas técnicas e

funcionais;

= Avaliacdo do alcance do escopo definido
com o cliente.

o Elaboragdo de documentagéo técnica da

integracao:
= Memorial descritivo;
= Registro de avaliacdo de viabilidade;

= Registro de validacao.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Ambiente Virtual de Aprendizagem T2K; e,

e Laboratério de Informatica.
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REFERENCIAS DE APOIO

MODULO: ESPECIFICO IlI
Unidade Curricular Carga Horaria

Projeto Integrador 60 horas

Objetivo Geral

Desenvolver as capacidades técnicas para implementacdo das acbes planejadas no projeto,
atendendo as demandas da industria, de acordo com normas técnicas, ambientais e de saude e
seguranca no trabalho.

Unidade de Competéncia Associada

F1. Desenvolver sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranca no trabalho.

F2: Instalar sistemas eletroeletrdnicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho Unidade de Competéncia.

F3: Manter sistemas eletroeletrénicos de acordo com procedimentos e normas técnicas,
ambientais, de qualidade, de saude e seguranga no trabalho.

CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos Técnicos e Cientificos / _
: o Conhecimentos
Capacidades Técnicas

Capacidades Técnicas ¢ Projeto de pesquisa:

e Implementar as agbes para criacdo do produto o Métodos de pesquisa:

conforme planejamento do projeto; = Levantamento bibliogréfico

e Analisar os resultados obtidos em cada etapa do » Visitas Técnicas

processo de desenvolvimento do projeto;
= Entrevistas

¢ lIdentificar os gargalos existentes na execugédo do
. o o Coleta de dados
projeto para otimizagéo dos resultados;

- L. . o Analise de dados
e Definir estratégias para mitigar os gargalos como

forma de garantir as metas estabelecidas no projeto; o Documentagéo Técnica

e Empregar recursos de manipulacdo de dados em |® Elaboracéo de documentagéo técnica do projeto
meios digitais para otimizacdo da comunicagdo e de pesquisa

controle das acdes em tempo real; L. . . ..
¢ P ’ e Técnicas de gerenciamento de projetos ageis:

e Empregar técnicas de gerenciamento de projetos o Scrum

ageis que permitam o alinhamento das acdes ao
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escopo inicial com o menor impacto possivel e no o Kanban

menor tempo;
P o Outros

e Reconhecer procedimentos, padrdes, normas .
e Ferramentas para acompanhamento de projetos
técnicas e tecnologias requeridas para elaboracao

da documentagéo técnica pertinente ao projeto; o MS Project

. e Ferrament ra anali roblem
e |dentificar 0s recursos erramentas para analise de problemas

(maquinas/equipamentos/software, etc) necesséarios o BM Canvas

ara o desenvolvimento do projeto. .
P broJ o Ishikawa

Capacidades Socioemocionais . .
o Brainstorming

e Apresentar postura ética. o Outros

e Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e .

pap 9 quip e Prototipagem
processos de trabalho, considerando seus pares e
0s demais niveis hierarquicos. o Objetivo

. L . o Recursos (tipos e caracteristicas)
o Aplicar os principios, normas e procedimentos de

saude, seguranca e meio ambiente as atividades = Software CAD

sob a sua responsabilidade. « Impressora 3D

e Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas « Robética
responsabilidades e sintonia com as diretrizes

institucionais estabelecidas. * Outros

¢ Avaliar as oportunidades de crescimento e
desenvolvimento profissional, considerando o
proprio potencial, as mudanc¢as no mercado de
trabalho e as necessidades de investimento na

propria formacao.

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no
contexto da organizacéo, considerando os impactos
das suas atividades nos resultados dos produtos e

servigos da empresa.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Sala de aula;

e Biblioteca; e,

e Laboratoério de informatica.

REFERENCIAS DE APOIO
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Apostila SENAI/SC. Matos, Katherine Helena Oliveira. Metodologia para Elaboracéo de
Projetos.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica. 3. ed. rev. Sao
Paulo, SP: Atlas, 2000. 289 p.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6023 Informagao e Documentacao —
Referéncias — Elaboracéo. Rio de Janeiro, 2002.

ABNT. Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. Norma 10520 Informacao e Documentacao:
Citacbes em Documentos — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

ABNT. Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Norma 14724 Informagao e Documentacao
— Trabalhos Académicos — Apresentacéo. Rio de Janeiro, 2011.

ABNT. Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6024 Informacao e Documentacéo:
Numeracao Progressiva das Se¢des de um Documento — Apresentacdo. Rio de Janeiro,
2012.

ABNT. Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. Norma 6027 Informacao e Documentacéao —
Sumaério — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2012.

LAKATOS, E. M; MARCONI, M. A. Técnicas de Pesquisa. S&do Paulo: Atlas, 1999.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa - Acdo. S&o Paulo: Cortez, 2002. 108 p.

10. RECURSOS DIDATICOS PARA AULAS PRESENCIAIS

As atividades tedricas do curso exigem sala de aula que comporte todos 0s participantes.
Os exercicios praticos deverdo ser realizados com equipamentos adequados e ambiente

seguro.

PADRONIZACAO DE EQUIPAMENTOS E RECURSOS PARA CURSO

RECURSOS PARA CURSO
Item | Quant. Unit. Descricao
1 1 Quadro branco, confeccionado em MDF de 9mm e sobreposto por
un
laminado em aluminio anodizado, cantos arredondados, 500x120cm
5 1 Pincel para quadro branco magnético, em material plastico, descartavel,
un
na cor preta, de qualidade igual ou superior a marca pilot.
3 L Pincel para quadro branco magnético, em material plastico, descartavel,
un
na cor azul, de qualidade igual ou superior a marca pilot.
4 L Pincel para quadro branco magnético, em material plastico, descartavel,
un
na cor vermelha, de qualidade igual ou superior a marca pilot.
. 1 Pincel para quadro branco magnético, em material plastico, descartavel,
un
na cor verde, de qualidade igual ou superior a marca pilot.
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Apagador para quadro branco/magnético, base plastica na cor preto com

6 1 un ) o
compartimentos para dois pinceis
Projetor multimidia com brilho minimo de 2000 lumens, contraste de 400:1,
. 1 resolucdo nat. 800x600, 16 milhdes de cores, conexdo de entrada VGA, S-
un

video, RCA e HDMI, controle remoto, cabo de alimentacéo elétrica com
tomada padrao brasileiro (norma ABNT NBR 14136).

11. PERFIL DO DOCENTE

O quadro de Instrutores para o Curso Técnico em Eletroeletrbnica deve ser composto,
preferencialmente, por profissionais com conhecimentos tedricos e praticos condizentes com o

contetdo programatico do referido curso.

11.1. Corpo Técnico Pedagdgico

Com base no Regimento Escolar Comum das Unidades de Ensino do SENAI/ES, ao Grupo
Técnico-Pedagdgico cabe:
| — Cumprir a Proposta Pedagdgica;
Il - Planejar, desenvolver, controlar e avaliar as atividades pedagogicas da Unidade de
Ensino;
[l - Promover a integragdo entre as atividades, que compdem o curriculo, bem como o
continuo aperfeicoamento dos processos de ensino e de aprendizagem;
IV - Orientar e acompanhar as ac¢des didatico-pedagodgicas dos instrutores;

V - Assegurar o cumprimento das delibera¢des do Conselho de Classe.

11.2. Corpo de Instrutores

O corpo de instrutores é constituido por todos os profissionais devidamente qualificados e em
exercicio na Unidade de Ensino. Séo atribuic6es dos instrutores:
| - Participar da elaboragéo do Plano de Trabalho;
Il - Executar atividades previstas nha programacdo da Unidade de Ensino,
responsabilizando-se pelo sucesso da aprendizagem dos alunos;
[Il - Planejar e executar estudos continuos de revisdo e recuperacdo, de tal forma que
sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem aos alunos no decorrer da
unidade curricular e do curso;
IV - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente

dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
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V - Participar das reunifes de avaliacdo e/ou do Conselho de Classe e do Conselho
Técnico; e,

VI - Entregar os documentos exigidos pela Unidade de Ensino tais como: plano de ensino,
plano de unidade -curricular, diario de classe devidamente preenchido e outros
estabelecidos nos procedimentos constantes no Sistema de Gestdo da Qualidade.

12. CRITERIOS PARA APROVACAO NO CURSO
a) Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliagcdo da aprendizagem do aluno incidird sobre a aprendizagem ou aproveitamento e a
assiduidade ou frequéncia.
Nos termos do Regimento Escolar Comum das Unidades de Ensino do SENAI/ ES, séo
objetivos da avaliagédo da aprendizagem:
| - Acompanhar o desenvolvimento do aluno e de sua aprendizagem na aquisicdo de
competéncias e habilidades necessarias a sua formacao;
Il - Ser usada como dispositivo de planejamento e replanejamento da aprendizagem;
[l - Tornar uma aliada do instrutor na busca da melhoria do ensino;
IV - Incentivar uma prética educativa menos voltada para a competicdo e mais direcionada
para a participacdo da gestdo do conhecimento;
V - Orientar o aluno para tomada de consciéncia de suas conquistas, dificuldades e
possibilidades para reorganizacéo de seu investimento na tarefa educativa; e,

VI — Predominar a avaliagdo qualitativa em detrimento da quantitativa.

A verificacdo do aproveitamento escolar é feita por meio de avaliacdo diagnéstica e formativa,
e observara os seguintes critérios:
| - Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, inter-relacionada com o
curriculo, focalizando os diversos aspectos do desenvolvimento do aluno, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo
sobre os de eventuais provas finais;
Il - Utilizagdo de diferentes instrumentos e estratégias elaboradas pelo instrutor sob a
orientagdo da Direcdo Escolar, levando-se em consideracdo as caracteristicas da area de
conhecimento e das possibilidades de expresséo do aluno;
[ll - Reconhecimento da importancia do dominio pelo aluno de determinadas habilidades e

conhecimentos, que se constituem em condi¢cdes para aprendizagens subsequentes; e,
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IV - Adocdo da autoavaliacdo como recurso indispensavel ao envolvimento do aluno no
processo de ensino e aprendizagem, visando o desenvolvimento de cidaddo autbnomo,
critico e responsavel.

Na Educacdo Profissional, o periodo letivo dependera do Plano Pedagdgico de Curso,
caracterizando-se como etapa da avaliagao da aprendizagem.

O educando é avaliado com as seguintes atividades, dentre outras:

| - Atividades tedricas e praticas integradas, garantindo no minimo duas avaliagbes por
unidade curricular, salvo cursos de Iniciacdo Profissional e Aperfeicoamento, garantindo-se
0 minimo de uma avaliagéo.

Il - Atividades em grupos, seminarios, pesquisas, relatérios de visitas, estudos de casos,
fichas de observacbes, debates, experimentos em laboratérios, portifélios, provas
objetivas, provas de respostas construidas, provas praticas etc., garantindo-se o minimo
de duas avaliagbes;

[l - Autoavaliagdo referente as competéncias intra e interpessoais.

Estas avaliacdes estardo estruturadas da seguinte maneira:

Momento a distancia:
| - Apresentacgao dos critérios de avaliagdo aos alunos
II - Introducéo contextualizada de cada atividade
[l - Descri¢cao do desafio/atividade

IV - Apresentacao das atividades a serem desenvolvidas em grupo

Momento presencial:
| - Apresentacédo dos critérios de avaliagcdo aos alunos
Il - Apresentacdo das atividades realizadas a distancia
lll - Destaque dos pontos chaves para a resolucdo dos desafios/atividades por meio do
tutor
IV - Fechamento dos desafios com os grupos, destacando 0s pontos positivos e aspectos a

melhorar.
b) Critérios de Promog¢éo, Reprovacgéo e de Retencdo
O aluno é considerado aprovado quando apresentar, ao término da unidade curricular/curso;

as exigéncias da nota e frequéncias definidas no Plano de Pedagdgico do Curso e serdo

lancados conforme o procedimento operacional.
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| - Frequéncia minima igual ou superior a 75% do total de horas previstas para cada
unidade curricular/curso;

Il - Aproveitamento, em termos de dominio de competéncias, tendo como padrao minimo a
nota final (NF), expressa em numeros inteiros, igual ou superior a 6,0 (seis), numa escala
de O (zero) a 10,0 (dez), fracdo de meio; e,

[l — Cumprir integralmente o Estagio Supervisionado e/ou Projeto Integrador/Trabalhado
de Concluséo de Curso, quando aplicavel.

Observacéo - A frequéncia dos alunos nos momentos a distancia deve considerar:

1°. Presenca integral do aluno na carga horéria da unidade curricular a distancia, sendo que
no momento presencial da Avaliagdo o controle sera realizado conforme comparecimento

dos estudantes, por meio de chamada no diario de classe.

2°. Independente da realizacdo das atividades propostas, a frequéncia na modalidade a

distancia deve ser considerada integralmente.

3%, O atendimento individualizado do tutor online ao aluno fora do turno matriculado, nao

sera computada a frequéncia relativa a carga horaria presencial.

4°. Sera considerada frequéncia na carga horéaria presencial no momento da Avaliagéo,

conforme presenca ou ndo do estudante.

5°. O estudante devera atingir o percentual minimo de 75% de frequéncia na carga horéria

presencial, visto que na carga horéria a distancia nao se considera frequéncia do aluno.

E considerado reprovado, ao término de cada unidade curricular/curso, o aluno/aprendiz que

nao atingir as exigéncias de nota e/ou frequéncia estabelecidos.

Sendo a frequéncia obrigatéria, a promocao esta condicionada aos critérios de aproveitamento
e assiduidade, com tratamento diferenciado dos casos especiais de alunos faltosos

amparados por legislagcdo especifica e analisados em conselho de classe.

De acordo com o Decreto-Lei 1.044/69 - doencas infecto contagiosas; a Lei 6.202/75 - amparo
a gestacao; o Decreto - Lei 715/69 - relativo a prestacao de servico militar; a Lei 9.615/98 -
participacdo de aluno em competiches esportivas internacionais de cunho oficial
representando o Pais; e a Lei 13.796/19 - para fixar, em virtude de escusa de consciéncia,
prestacOes alternativas a aplicagdo de provas e a frequéncia a aulas realizadas em dia de

guarda religiosa, as justificativas entregues pelos alunos amparadas por essas legislacdes
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serdo analisadas pela Direcdo Escolar/Coordenacdo Pedagdgica que fara o deferimento ou

nao para titulo de atividade domiciliar

Outros casos de faltas poderdo ser analisados pela Dire¢cdo Escolar, conforme documentacao
comprobat6ria apresentada pelo aluno/aprendiz.

Os documentos que justifiguem as faltas obtidas pelo aluno/aprendiz no decorrer do seu curso
deverdo ser apresentados a Unidade de Ensino em que o aluno/aprendiz estiver matriculado a
fim de justificar suas auséncias, pelo prazo de 5 (cinco) dias corridos da data da ocorréncia.

O aluno do curso técnico de nivel médio sera considerado retido quando estiver reprovado em
04 (quatro) unidades curriculares, podendo dar andamento ao curso apenas quando cumprir a
unidade curricular objeto da reteng&o. O aluno ficara retido quando as unidades curriculares
forem pré-requisito para o médulo seguinte.

O aluno que estiver em situacéo de retencdo e por ocasido da renovacdo de matricula o seu
curso tiver sofrido alterag&o curricular, fica sujeito, em seu retorno, a adaptacdo no curriculo
vigente.

Os alunos do curso técnico de nivel médio provenientes de projetos especiais deverao

observar as regras do projeto para a situacéo de retengéo e reprovacoes.

¢) Recuperacgdo de Desempenhos Insatisfatérios
A recuperacao consiste no processo de revisdo de conteudos significativos, ndo aprendidos
pelo aluno com utilizacéo de estratégias avaliativas diferenciadas.
A recuperacdo é realizada pelo instrutor, cabendo-lhe a responsabilidade e a competéncia de
declarar se os estudos realizados pelo aluno mostraram-se suficientes para atingir, pelo
menos, o desempenho minimo esperado. Excepcionalmente, quando a medida recomendar, a
recuperacao sera realizada por outro instrutor, conforme autorizacdo prévia da Direcao
Escolar.
O processo de recuperacao € exclusivo da aprendizagem dos conteados curriculares, ndo se
aplica aos casos de frequéncia inferior & minima exigida para promogé&o. A recuperagao pode
ser oferecida nas seguintes modalidades:
| - Recuperacdo paralela ao processo educativo - considerada como uma intervencéo,
incidente sobre cada conteldo ministrado, visando a superar imediatamente as
dificuldades do aluno detectadas no processo de aprendizagem.
A recuperacao paralela é oferecida, nas situacdes excepcionais, no horério adverso ao de

estudo do aluno, além da oferecida no horario comum das aulas.
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As situacfes excepcionais ndo se aplicam ao aluno-aprendiz.
Il - Recuperacao final - prevista ho Calendario Escolar ou programacao do curso conforme
o Plano Pedagodgico de Curso, oferecida ao aluno que, ao final do ano ou periodo letivo ou

curso, ndo apresentar o minimo do rendimento necessario para a aprovacao.

O ndo comparecimento a avaliagdo agendada pela Unidade de Ensino na recuperacdo
paralela ou final, ndo podera ser remarcado. Nao serdo aceitas justificativas de faltas para a
realizacdo de provas substitutivas, salvo quando os casos forem os previstos no Art. 161 do
Regimento Escolar Comum das Unidades de Ensino do SENAI/ES.

13. DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

As Unidades de Ensino, quando for o caso, fardo o aproveitamento de estudos, realizados
com éxito pelo aluno, que o tenha capacitado em determinadas Unidades Curriculares.
O aproveitamento de estudos somente sera permitido para a modalidade Técnico de Nivel
Médio, exceto aluno-aprendiz matriculado no Programa de Aprendizagem Industrial Técnica
de Nivel Médio.
A experiéncia profissional a ser aproveitada serd aquela adquirida no trabalho ou por outros
meios informais, mediante avaliacdo do aluno ou reconhecidas em processos de certificacao
profissional.
A avaliacdo da aprendizagem utilizada para fins de validagdo e aproveitamento de saberes
profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos formais e nao formais
seguirdo, simultaneamente ou ndo, as seguintes etapas:

| - Complementacao curricular e equivaléncia de estudos; e,

Il — Aproveitamento de Conhecimentos Anteriores.

14. INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECAS
DAS UNIDADES DE ENSINO

14.1 CARACTERIZACAO DO CENTRO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA ARIVALDO
SILVEIRA FONTES

14.1.1 Infraestrutura

Ambientes Descri¢&do (mobiliario)

Sala do gerente da Mesa, cadeira, computador, armario, ar condicionado e lixeira 11,69m2
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escola
o ) 04 Mesas, 04 cadeiras, 04computadores, 03 armarios, ar
Setor Administrativo o o 36,29m?
condicionado e lixeira
. 04 Mesas, 04 cadeiras, 0O4computadores, 03 armarios, ar
Recepcao o o 42,06m?
condicionado e lixeira
. 03 Mesas, 03 cadeiras, 04computadores, 03 armarios, ar
Secretaria o o 27,45m?
condicionado e lixeira
o 04 Mesas, 04 cadeiras, 0O4computadores, 03 armarios, ar
Setor Pedagdgico o o 53,47m2
condicionado e lixeira
Sanitério Masculino 02 sanitarios e 02 lavatorios 6,89m2
Sanitério Feminino 02 sanitarios e 02 lavatorios 6,93m2
Sanitario Masculino 02 sanitarios, 02 mictérios, 01 lavatério 8,29m?
Sanitario Feminino 03 sanitarios, 02 lavatorios

Ambientes

Area m2

Capacidade

Descricao

Auditério com 80 poltronas, com sistema de ar condicionado,

Auditério 113,18m?2 80 ) )
sistema de som e video.
Laboratério de 62 79 m2 20 Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m
Informatica 01 MHz; 01 Rede para computadores; 01 DataShow
Laboratério de 62 79 m2 20 Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m
Informatica 02 MHz; 01 Rede para computadores; 01 DataShow
Laboratério de 62 79 m2 20 Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m
Informatica 03 MHz; 01 Rede para computadores; 01 DataShow
Laboratério de 62 79 m? 20 Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m
Informatica 04 MHz; 01 Rede para computadores; 01 DataShow
Laboratorio de o . )
» Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
Informatica 62, 79 m? 20
MHz; 01 Rede para computadores;
(CISCO)
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Laboratério de 58 79 m? 20 Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m

Informatica 05 MHz; 01 Rede para computadores;

Laboratério de Principais equipamentos:; 06 Microcomputadores K6-2 450

» 62, 79 m? 20

Informatica 06 MHz; 01 Rede para computadores;

Laboratério de 62 79 m? Principais equipamentos: 20 Microcomputadores K6-2 450
,79m

Informatica 07 20 MHz; 01 Rede para computadores;

o Auditério com 80 poltronas, com sistema de ar condicionado,
Auditério 113,18m?2 80 ) i
sistema de som e video.

. : . o Espaco Fisico
Ambiente Capacidade Descricdo (mobiliario)

(Area)

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
SalalD 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala2D 40 cadeira professor,armério ¢/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala3D 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?
condicionado , lixeira

Sala4 D 40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
(Sala de 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?
Metrologia) condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala5D 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala6D 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/

Sala 7 D 40 50,55m?

cadeira professor,armario c/ duas portas, ar
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condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala8D 40 cadeira professor,armario c/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

40 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/
Sala9D 40 cadeira professor,armario ¢/ duas portas, ar 50,55m?

condicionado , lixeira

Laboratérios Capacidade (Pessoas) Espaco Fisico (Area)
Usinagem 40 270,00mz2
Mecénica de Automoveis 40 303,30m?
Eletricidade Veicular 20 46,65m?
Rolamentos 12 29,10m?
Soldagem 24 268,80m?2
Eletricidade Industrial (1 e Il) 40 318,20m?2
Mecéanico de Manutencéo 20 180,00m?2
Planta Piloto 20 98,70m?
Balanca 20 60,00m?

14.1.2 Biblioteca
O Centro de Educacéo e Tecnologia Arivaldo Silveira Fontes mantém em suas dependéncias

uma Biblioteca Escolar que funciona como centro de estudos, pesquisa bibliografica, leitura
informativa e/ou recreativa, dando atendimento a alunos, professores e pessoal técnico
administrativo da Escola.
A Biblioteca Escolar ocupa uma area de 125m2. Est4 equipada com mesas e cadeiras para
leitura, estantes e um acervo de, aproximadamente, 13.127 (treze mil, cento e vinte e sete)
obras nas diversas areas tecnoldgicas, disciplinas basicas, complementares e também

interdisciplinares.
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Na area de Gestéo diversos titulos especificos, entre livros, apostilas, fitas de video, CDs e

DVDs e também assinaturas de periodicos especializados na area.

A Biblioteca tem capacidade para 45 alunos e, além dos livros, dispbe de 172 videos
educacionais, 40 CDs educativos, 291 volumes de Normas Técnicas, 394 Monografias
Institucionais, 10 Catalogos/Manuais e assinatura dos seguintes periédicos InfoExame, Saber
Eletronica, Eletricidade Moderna, Suma, Veja e A Gazeta.

14.2 CARACTERIZAGCAO DO CENTRO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL EURICO DE
AGUIAR SALLES

14.1.3 Infraestrutura
Salas do SESI

Salas - Planta

Baixa Bloco Descricao (mobiliario)

Principal

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
01 - Sala01 professor, armério ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
02 - Sala 02 professor, armério ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
03 - Sala 03 professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
04 - Sala 04 professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
05 - Sala 05 professor, armério ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
06 - Sala 06 professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000 | 49,53 m? 35
BTU.
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35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa ¢/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

08 - Sala 08

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

09 - Sala 09

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, arméario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

10 - Sala 10

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

11-Sala1l

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

12 - Sala 12

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

13 -Sala 13

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

14 - Sala 14

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

15 - Sala 15

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

16 - Sala 16

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

49,53 m?

35

17 - Sala 17

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000

35,00 m?

35
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BTU.

18 - Sala 18

35 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
professor, arméario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 48000
BTU.

35,00 m?

35

19 — Oficina de

Matematica

4 mesas 1,40 x 0,60, 23 banquetas, 02 bancadas de
madeira 1,50 x 0,60, 02 carrinhos de aco com gavetas, 04
estantes, 02 armarios parede de 2 portas, 02 painéis de
ferramentas, 1 painel de avisos, 10 cadeiras coloridas,1
armario pequeno de 2 portas, 01 mesa para computador
1,20 x 0,80, 1 projetor, dominos de multiplicacdo, Alinhavos
sélidos geomeétricos, disco de fragBes, blocos légicos,
material dourado, loto numérico, dominé de adicdo, domind
de horas, domino de fragBes, dominé de subtra¢éo, domind
de figuras geométricas, jogo da memaria nimeros e
quantidades, tangram, sélidos geométricos de acrilicos, kit

Lego educacional, kits arduino, 1 lixeira.

34,36 m?

35

20 - Educacéo

tecnolégica

08 cadeiras azuis, 10 cadeiras verdes, 09 cadeiras
amarelas, 07 cadeiras vermelhas, 07 mesas 1,20 x 1,20, 01
aparelho de ar condicionado, 03 murais em ago, 01 armario
pequeno com portas, 03 armarios grandes com portas em
aco, 07 notbooks e 07 pastas para notbooks, 11 maletas
EV3 45544, 03 maletas de almoxarifado EV3, 10 maletas
9632 (azul ), 13 maletas 9654 ( verde ), 01 carregador de
pilhas ( capacidade 60 pilhas ), 1 projetor, 1 caixa de som, 1
rack telecom, 2 switchs 24, 1 lixeira

49,76 m?

35

21 - Robdtica

02 mesas oficiais FLL, 01 mesa OBR nacional, 01 mesa
OBR regional, 02 mesas 1,50 x 0,80, 06 cadeiras azuis, 06
cadeiras vermelhas, 02 cadeiras amarelas, 04 armarios
pequenos de prateleira em ago, 02 armérios grandes de
porta em aco, 04 cestas multiuso, 01 bancada com tampo
de madeira e gaveta 1,10 x 0,60, 01 armario pequeno em
aco, 01 armario pequeno com portas, 02 painéis para
ferramentas, 01 quadro branco, 01 aparelho de ar
condicionado, 01 arara, 01 porta bandeiras, 01 porta
medalhas, 08 nichos em formato de peca LEGO, 04

banquetas, 02 carrinhos em agco com gaveta, pecas LEGO (

45,66 m?

12
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diversos ), 01 kit arduino, 01 projetor, 1 lixeira.

22 - Educacéo

20 cadeiras pequenas, lixeiras, quadro branco, mesa c/

nfantil | cadeira professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar 41,14 m? 20
infanti
condicionado 48000 BTU.
. 20 cadeiras pequenas, lixeiras, quadro branco, mesa c/
23 - Educacéo ] .
nfantil I cadeira professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar 41,14 m2 20
infanti
condicionado 48000 BTU.
Mesas com cadeiras, painel de tv, armérios, tapete
24 - Brinquedoteca | emborrachado, estantes, casinha de boneca, televiséo, 72,67 m2 30
lixeiras, ar condicionado 48000 BTU, jogos e brinquedos.
Biblioteca com 08 estantes com os livros, armarios, 07
25 - Biblioteca - mesas com 04 carteiras, computadores, ar condicionado, 73,61m?2 35
lixeira
Sala com 06 computadores, 03 armarios, 03 mesas grandes
26 - Sala dos ) -
e 10 carteiras para estudo dos professores, ar condicionado, | 35,94mz2
Professores o
lixeira.
27 - Sala da Sala com 01 computador, 01 armario, mesa , ar
L o o 14,25m?2
Direcao Escolar condicionado, lixeira.
28 — Supervisdo .
L Sala com 02 computadores, 02 armarios, mesas , ar
(anexo direcdo o o 21,93mz
condicionado, lixeira.
escolar)
29 - Coordenacéao | Sala com 02 computadores, 02 armarios, 02 mesas , 01 ar 17 36me
,36m

escolar |

condicionado 24000btu, lixeira.
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Sala com 02 computadores, 02 armarios, 02 mesas , 01 ar

condicionado 24000btu, lixeira.

16,88m?2

31 - Secretaria

Escolar

Sala com 03 computadores, 03 armarios, mesas , 01 ar

condicionado 24000btu, lixeira.

17,12m?2

32-CAC

Sala com 03 computadores, 03 armarios, mesas , 01 ar

condicionado 57000btu, lixeira.

35m?

33 -Salada

Assistentes

Sala com 04 computadores, 03 armarios, 04 mesas , 01 ar

condicionado 57000btu, lixeira.

24,25m?

34 — Sala
Multiuso/Espaco
Maiker

50 cadeiras pretas estofadas com brago, Ol1tela retratil, 02
aparelhos de ar condicionado, 01 computador de mesa, 01
projetor, 01 armario pequeno com portas, 01 caixa de som
PCR 200, 01 microfone com fio, 01 gaveteiro pequeno, 01
cadeira azul, 02 carrinhos em aco com prateleiras e portas,
04 painéis em aco para ferramentas, 05 armarios pequenos
com portam em ago, 02 bancadas com tampo de madeira
1,50 x 0,60, 01 bancada com tampo de madeira 1,10 x 0,60,
02 gaveteiros multiuso, 05 cadeiras verdes, 03 cadeiras
vermelhas, 01 cadeira azul, 03 cadeiras amarelas, 21
banquetas, 14 pufs, 18 cestas multiuso, 01 armario de
medicamentos, 02 mesas 1,40 x 0,60, 01 mesa para
computador 1,20 x 0,80, 01 mesa 2,00 x 1,00, 04 mesas
altas 1,90 x 0,80, 03 prateleiras com tampo de madeira, 03

lixeiras grandes.

132,41m?2

100

35 — Laboratério de
Quimica, Biologia e
Fisica

6 microscépios portateis, 08 microscopios opticos,1 banca
grande, 40 banquetas, 4 estantes, 8 armérios de 2 portas, 1
kit de laboratério completo, 2 aparelhos de ar condicionado,
1 lousa digital, 1 projetor, 1 pia, 2 lixeiras grandes, 1 lava
olhos, 1 capela, 2 mesas, 1 carrinho com laboratério movel,

2 terrarios, 2 quadros de avisos, vasos de plantas.

80,00 m?

35

36 - Laborat6rio de

Informatica

21 Computadores conectados a internet, 21 mesas, 40
cadeiras fixa, 1 mesa de professor, 1 cadeira giratoria, 1
armario de aco, 2 muras de aco, 1 lousa interativa,1
projetor,1 caixa de som, 1 notebook lenovo, 1 caémera
fotogréafica, 1 rack telecom, 1 switch 48 portas, 1 switch 24

portas, 1 lixeira, 1 aparelho de ar condicionado.

47,00 m2

35
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o 17 Mesas com 6 bancos fixos cada, lixeiras, murais,
37 - Refeitorio 413,53m?
bebedouros.
38 — Sanitario . .
] Sanitérios e lavatorios 41,67m?
Masculino
39 - Sanitéario o ]
o Sanitérios e lavatorios 41,67m?2
Feminino
40 - Sanitario o )
] Sanitarios e lavatorios 12,71m?
Masculino
41 - Sanitario o .
o Sanitérios e lavatorios 17mz
Feminino
1 mesa grande retangular, 10 cadeiras, 1 geladeiras, 1
42 - Copa micro-ondas, 1 aparelho de ar condicionado, uma maquina | 17,12 m?
de café, 1 lixeira, 1 armario embutido.
43 - Cantina Eletrodomésticos, utensilios e mobiliario. 49,43 m2
44 - Quadra 02 tabelas de basquete, 02 traves com rede, arquibancadas, 640 m?
m
poliesportiva 04 lixeiras grandes.
250 cadeiras, sistema de sonorizag&o, 03 mesas redondas
equenas de palco, 01 mesa retangular grande de palco, 10
45 - P q. . ?. JHarg P 468,21
. cadeiras giratorias de palco, 01lcomputador, tela de 250
Teatro/Auditorio L . o m2
projecdo, projetor, ar condicionado, 01 mesa grande na
recepcao.

Salas do SENAI

Salas - Planta

Baixa Edificacéo Descricao (mobiliario)

Principal

25 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
01-Salal6 professor, armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado 21000 | 32,33 m2 25
btu.
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25 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

02 - Sala 12 o 47,64 m2 25
professor, 01 ar condicionado 30000 btu.
25 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
03 - Sala 11 o 42,64 m2 25
professor, 01 ar condicionado 36000 btu.
Biblioteca com 06 estantes com os livros, armarios, 05
04 - Biblioteca mesas com 04 carteiras, 06 computadores, ar condicionado, | 105,44m? 40
lixeira
Sala com 03 computadores, 04 armarios, 01 mesas grandes
05 - Sala dos ] o
e 10 carteiras para estudo dos professores, ar condicionado, | 32,09m2
Instrutores L
lixeira.
o Sala com 05 computadores, 06 armarios, 06 mesas , ar
06 - Pedagagico o o 30,60m?
condicionado 30000btu, lixeira.
07 - Salada )
] Sala com 02 computadores, 03 armarios, 02 mesas , ar
Diregéo Escolar / o o 20,83m?
condicionado 24000btu, lixeira.
RM
08 — Coordenacéo | Sala com 02 computadores, 03 armérios, 02 mesas , ar
técnica condicionado 18000btu, lixeira. 14,32m?
09 - Sala da . »
. Sala com 02 computador, 03 armarios, mesas de reunido, ar
Geréncia da o o 42,92m?
] condicionado 30000btu, lixeira.
Unidade
10 — Sala de Sala com 01 computador, 01 tv, 02 armarios, mesas de 33 25m2
,25m
reuniéo reunido, ar condicionado 24000btu, lixeira.
11 - Coordenagdo | Sala com 03 computadores, 03 armarios, mesas, ar 68.73me
,73m
Administrativa condicionado, lixeira.
| Sala com 01 computador, 02 armarios, 02 mesas , ar
12 - Sala de Apoio o o 14,74m?2
condicionado, lixeira.
13 - Sanitario o ]
) Sanitérios e lavatorios 21,40mz
Masculino
14 — Sanitéario o )
o Sanitérios e lavatorios 16,75m2
Feminino
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) Sanitérios e lavatorios especiais 3,16m?

Masculino - PcD
16 - Sanitario . . .

o Sanitérios e lavatorios especiais 3,16m?
Feminino - PcD
17 - Sanitario
Masculino de Sanitarios e lavatorios 10,88m2
Funcionérios
18 - Sanitario
Feminino de Sanitarios e lavatorios 10,88m2
Funcionérias
19 - Sala de . )

) Sala com 01 computadores no balcédo de atendimento,

Atendimento ao 42,90m?2

Publico

mesas , ar condicionado, lixeira.

Salas - Planta

Baixa térreo e

Pav. Superior

Descricao (mobiliario)

40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

N° de

alunos

Sala 01 ) 70,59 m2 45
professor, armario ¢/ duas portas,
40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

Sala 02 . 70,59 m? 45
professor, armario ¢/ duas portas,
40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

Sala 03 . 70,59 m? 45
professor, armario ¢/ duas portas,
40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

Sala 04 . 70,59 m? 45
professor, armario ¢/ duas portas,
40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

Sala 05 . 70,59 m2 45
professor, armério ¢/ duas portas,
40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

Sala 06 . 70,59 m2 45
professor, armério ¢/ duas portas,

Sala 07 70,59 m2 45

40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira
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professor, armario ¢/ duas portas,

Sala 08

40 cadeiras, lixeiras, quadro branco, mesa c/ cadeira

professor, armério ¢/ duas portas,

70,59 m?

45

09 - Sanitarios
Masculinos

(Térreo)

Sanitarios e lavatoérios

19,25 m2

10 - Sanitarios

Femininos (Térreo)

Sanitarios e lavatorios

17,25 m2

11 - Sanitarios
Masculinos - PcD

(Térreo)

Sanitérios e lavatorios especiais

3,36 m?

12 - Sanitarios
Femininos - PcD

(Térreo)

Sanitérios e lavatorios especiais

3,36 m?

13 - Sanitarios
Masculinos

(superior)

Sanitarios e lavatoérios

17,27 m2

14 - Sanitarios
Femininos

(Superior)

Sanitarios e lavatoérios

17,25 m2

15 - Sanitéarios
Masculinos - PcD

(superior)

Sanitérios e lavatorios especiais

3,30 m?

16 - Sanitéarios
Femininos - PcD

(superior)

Sanitarios e lavatérios especiais

3,30 m?

SALAS ESPECIAIS

Laboratorios

N° de

alunos

Area m’

Descricao (equipamentos)
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100,11m?

40

20 Boxe de predial: com capacidade para 2 alunos
cada; interruptores simples, paralelos, intermediarios,
duas secles, trés secdes, conjugado com tomada,
campainha; tomadas 2 pinos de embutir, 2P + T de
embutir; interruptor automatico por presenca; rele
fotoelétrico; base para rele fotoelétrico; programador
horério; lampadas mista, incandescente, fluorescente,
vapor de mercurio, vapor de sédio; receptaculo E-27 e
E-40; chave reversora manual tripolar; campainhas
(cigarras); simulador para caixa d’agua superior e

inferior.

Instalacdes
elétricas

industrial

98 m?

20

10 boxes de comandos elétricos: com capacidade
para 2 alunos cada; contatores de poténcia e auxiliar;
relé térmico; temporizadores eletrébnicos e
pneumaticos; sensores indutivos e capacitivos; ponte
retificadora; relé falta de fase; controlador de
temperatura; chave auxiliar fim de curso; termopar;
auto transformador trifasico; motores trifasicos de
inducdo, dahlander, rotor bobinado; painel simulador
de defeito (Siemens).

Eletronica

43,78 m?

20

10 Bancadas com capacidade para 02 alunos cada,
contendo Osciloscépio, gerador de funcao, fonte de
tensdo ajustavel, estacdo de solda, multimetro de
bancada, placa plotoboard, componentes eletrdnicos

diversos.

Eletrotécnica

43,78m?

20

10 Bancadas com capacidade para 02 alunos cada,
contendo Rack com resistores, capacitores, lampadas,

interruptores, instrumentos de medidas elétricas.

Automacao

56,17m?

20

10 Bancadas com capacidade para 02 alunos cada
contendo 10 micro-computadores; 09 rack clp da
telemecanique, 6 CLP's ABB, 2 SIEMENS, 3
inversores WEG e 1 SIEMENS; 1 Soft-Start, 01

bancada com controle de velocidade de motores, 01
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bancada com servo posicionamento, 01 bancada

controle de nivel.

Metal Mecanica /

usinagem

170m?

20

12 Torno mecéanico horizontal com barramento 1000
mm; 01 Torno CNC, 01 centro de usinagem CNC, 01
eletro erosédo por Penetragdo, 03 Fresadora universal,
1 Plaina limadora; 2 Furadeira de coluna; 01 Retifica
plana, 01 Retifica cilindrica, 2 Esmerilhadora com
pedestal; 1 Mesa de tracagem; 1 Serra fita horizontal.

Metal Mecanica /
Manutencao

200m?

20

10 Bancadas com 02 morsa n°® 5; 2 Esmerilhadora com
pedestal; 1 Mesa de tracagem; 1 Serra fita horizontal; 1
Bigorna; 1 Prensa hidraulica, 06 bancada de
alinhamento de eixos, 02 bancada de alinhamento de
polias, 02 bancada de esteiras transportadoras, 01
bancada de tubula¢des hidraulicas, 04 bancada com

redutores, 02 estrela de montagem da SKF.

Informéatica/CNC

47,64m?

20

21 Microcomputadores do tipo Desktop, com
processador Core 2 Duo 2,60GHz e 4GB de memdria
RAM, HD 250GB, video, som e rede on-boards, CD-
ROM, Monitor 157, Teclado, Mouse Optico e
Estabilizador. Mobiliario apropriado, com um conjunto
de 11 mesas, 1 armario e 21 cadeiras ergonémicas.
Softwares CAD

Sala de aula

47,64m?

20

Mesa c¢/ cadeira para professor, 20 cadeiras para
alunos, 1 computador, 1 armario ¢/ duas portas, quadro

branco.

Pneumatica e

hidraulica

77m?

20

4 bancadas didaticas com capacidade para atender 2
alunos por bancada (valvulas 3/2 vias, 5/2 Vvias,
cilindros simples e dupla acdo, sensores, contadores,
temporizadores, unidades de conservacdo, blocos de
pressdo, vélvulas reguladoras de pressdo, escape

rapido, sequencial, reguladora de fluxo unidirecional).
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47,64m?

20

20 cadeiras, lixeiras, 02 armarios com duas portas, 01
armario para guarda de material didatico, 01 ar
condicionado 18000 btu, 01 durémetro, 01 armario
para guarda de instrumentos contendo: 10 paquimetro
150 mm. aprox. 0,05 mm.; 07 paquimetro 150 mm.
aprox. 0,02 mm; 01 paquimetro 500 mm; 01
paquimetro com leitura digital; ol paquimetro para
medir profundidade; 03 micrometros 0 - 25; 06
micrometro 25 - 50; 03 micrometros 1 - 2"; 01
Micrometro 3" - 4"; 02 micrometro digital O - 25 mm; 01
micrometro para medir parede de tubo; 04 régua
graduada 300 mm; 02 régua graduada 600 mm; 02
relégio comparador 0,001 pol; 02 relégio comparador
0,01 mm; 08 transferidor de grau simples; 01
gonibmetro de precisdo; 10 suporte para micrometro;
01 Jogo de calibrador de boca ajustavel com 7 pgs; 01

nivel de precisédo 20 x 200 mm.

Soldagem

133,15m?

20

5 maquinas de solda para eletrodo revestido (corrente
continua e alternada); 7 maquinas de solda para
eletrodo revestido e TIG; 7 maquinas de solda mig
mag; 1 maquina de corte plasma; 1 Dobradeira de
chapa cap. 1 metro; 1 Estufa para eletrodos; 1
Aparelho de oxicorte; 1 Esmerilhadora de pedestal 6";
1 Esmerilhadora manual 7"; 2 Esmerilhadora manual 4
1/2"; 1 Bancada com morsa; 1 Jogo de chave
combinada em mm. 6 a 32 mm; 2 Esquadro com
exposto; 3 Trenas de 3 metros; 6 Réguas graduadas
300 mm; 6 Paquimetros 150 mm; (aproximagéo 0,05
mm); 2 Arcos de serra manual 12"; 4 Alicates de
presséo; 3 Alicates de pressdo para lanterneiro; 6
Compasso para tragagem 300 mm; 5 Martelos de bola
100 gr; 1 Chave inglesa 10".

Laborat6rio de

Caldeiraria

94,27m?2

20

05 bancadas, 01 Bigorna; 01 Calandra; 01 dobradeira
02 Guilhotina; 01 Viradeira; 01 Serra Fita Horizontal; 03
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Tesoura elétrica.

Informatica 1

47,64m?

20

21 Microcomputadores do tipo Descktop, com
processador Core 2 Duo 2,60GHz e 4GB de memaria
RAM, HD 250GB, video, som e rede on-boards, CD-
ROM, Monitor 157, Teclado, Mouse Optico e
Estabilizador. Mobilidrio apropriado, com um conjunto
de 11 mesas, 1 armario e 21 cadeiras ergondmicas. 01
data show. Estrutura de rede para conexdo de
computadores (cabos, switch, modem ADSL para
acesso a internet banda larga; Sistema Operacional
(Windows 7); Pacote Microsoft Office 2007(Word,
Excel, Power Point e Access); Softwares CAD

(Audaces Vestuario, CADdy++ e Corel Draw).

Informatica 2

47,64m?

20

21 Microcomputadores do tipo Descktop, com
processador Core 2 Duo 2,60GHz e 4GB de memdria
RAM, HD 250GB, video, som e rede on-boards, CD-
ROM, Monitor 157, Teclado, Mouse Optico e
Estabilizador. Mobilidrio apropriado, com um conjunto
de 11 mesas, 1 armario e 21 cadeiras ergondmicas. 01
data show. Estrutura de rede para conexdo de
computadores (cabos, switch, modem ADSL para
acesso a internet banda larga; Sistema Operacional
(Windows 7); Pacote Microsoft Office 2007(Word,
Excel, Power Point e Access); Softwares CAD

(Audaces Vestuario, CADdy++ e Corel Draw).

Informatica 3

47,64m?

20

21 Microcomputadores do tipo Desktop, com
processador Core 2 Duo 2,60GHz e 4GB de memdria
RAM, HD 250GB, video, som e rede on-boards, CD-
ROM, Monitor 15", Teclado, Mouse Ooptico e

Estabilizador.

Mobiliario apropriado, com um conjunto de 11 mesas, 1

armario e 21 cadeiras ergonémicas.
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01 data show.

Estrutura de rede para conexdo de computadores
(cabos, switch, modem ADSL para acesso a internet
banda larga; Sistema Operacional (Windows 7); Pacote
Microsoft Office 2007(Word, Excel, Power Point e
Access); Softwares CAD (Audaces Vestuério,
CADdy++ e Corel Draw).

02 veiculos palio, 01 veiculos classe A, 01 veiculos

Gol, 01 veiculos S10, 05 moédulos com motores vivos,

Mecanica de . .

Automdveis 535,36m?2 20 componentes de suspensdo, direcdo, arrefecimento,
motores de combustédo interna, painéis de ferramentas,
bancadas, armarios para ferramentas etc.

Sala de apoio 25 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c¢/ cadeira

Mec. Automotiva 30m?2 20 professor,armario ¢/ duas portas, 01 ar condicionado

01 18000 btu.

Sala de apoio 25 cadeiras, lixeiras,quadro branco,mesa c/ cadeira

Mec. Automotiva 30m?2 20 | professor,armario c/ duas portas, 01 ar condicionado

02 18000 btu.
02 Painéis de ferramentas; 08 Bancada de montagem;
01 Serra circular; 01 tupia; 01 Compressor de ar; 01
Afiador; 01 Respigadeira; 01 Esmeril de bancada; 01
Esquadrejadeira; 01 Lixadeira de cinta, 01 Furadeira

Marcenaria 530,44m?2 20 vertical; 01 Desempeno; 01 Desengrosso; 01 Linha de
pintura ultra violeta, 01 cabine de pintura liquida, 01
cabine de pintura eletrostatica, 01 estufa de cura, 01
lixadeira banda larga, 01 centro de usinagem de
madeira, 01 furadeira multipla, 01 seccionadora,
22 maquinas retas, 04 Maquina Orveloc, 04

Costura 100,00m2| 20 Maquina Duas Agulhas Eletrdnicas, 04 Maquina

Interloc, 03 Maquina Colarete, 02 Maquina 4 Fios, 01

Caseadeira Eletrbnica, 01 Botoneira Eletrénica, 02
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Maquina de Braco 01 Maquina de Elastico

08 Bancadas para modelagem, 20 réguas retas, 20
Modelagem 49,65 m? 20 |curvas francesas, 20 réguas de modelagem, 20 fita
métricas, 20 carretilhas de picotar, moldes diversos.

_ 01 mesa profissional de risco e corte, 02 maquinas de
Risco e corte 49,65 m? 20 _ _
cortar de 6 polegadas, 02 maquinas de disco,

14.1.4 Biblioteca
O Centro de Educacdo Profissional Eurico de Aguiar Salles mantém em suas

dependéncias uma Biblioteca Escolar que funciona como centro de estudos, pesquisa
bibliogréfica, leitura informativa e/ou recreativa, dando atendimento a alunos,
professores e pessoal técnico administrativo da Escola.

A Biblioteca ocupa uma area de 105,44mz2. Esta equipada com mesas e cadeiras para
leitura, estantes e um acervo de, aproximadamente, 1.700 (mil e setecentos) obras
nas diversas areas tecnoldgicas, disciplinas basicas, complementares e também
interdisciplinares.

A Biblioteca permanece aberta em todos os turnos de funcionamento da Escola.

15. INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA DE SUPORTE EM ANTENDIMENTO REMOTO
AOS ESTUDANTES E INSTRUTORES

O suporte técnico e o atendimento aos alunos sera realizado através de e-mail, telefone, fax e as
ferramentas do Ambiente Virtual de Aprendizagem:

e Chat

e Mural de recados

e Foérum

¢ Mensagens.

16. DIPLOMAS

Considerando o aproveitamento de estudos e/ou competéncias, a apresentacdo do certificado de
conclusao do Ensino Médio, a conclusdo com éxito o conjunto de unidades curriculares do curso,

com aproveitamento minimo de 60% em cada unidade curricular e frequéncia igual ou superior a
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75% da carga horéaria também em cada unidade curricular sera conferido o Diploma de Técnico
em Eletroeletrbnica.

O Diploma sera registrado pela unidade de ensino emitente e constara o numero do cadastro em
sistema de informacéo vigente para fins de validade nacional.

17. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) basear-se-a4 no Procedimento Operacional 005.

Tem valor como TCC:
1. Projeto-Técnico;
Artigo Cientifico;
Projeto Integrador;
Grand Prix;
Relatério das atividades desenvolvidas para a Olimpiada do Conhecimento; e/ou,
Artigo Técnico do INOVA.

S e o
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Decreto n° 9.057/2017: Caracteriza a educagéo a distancia como modalidade educacional

. Lei n. 11.741, de 16 de julho de 2008. Altera dispositivos da Lei n. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as acées da educacao profissional técnica de nivel

médio, da educacéao de jovens e adultos e da educacao profissional e tecnoldgica.

. Resolugcdo CNE/CP n. 3, de 18 de dezembro de 2002. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organizacdo e o funcionamento dos cursos superiores de

tecnologia.
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. Resolugcdo CNE/CEB n. 3, de 9 de julho de 2008. Dispde sobre a instituicdo e

implantacdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio. Brasilia, 2008.

. Resolucdo CNE/CEB n. 4 de 6 de junho de 2012. Dispfe sobre alteracdo na
Resolucdo CEB n. 3/2008, definindo a nova versado do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de
Nivel Médio. Brasilia, 2012.

. Resolucdo CNE/CEB n. 6, de 20 de setembro de 2012. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio.
BRASIL. Ministério da Educacé&o. Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Brasilia, 2014.

. Portaria n. 984, de 27 de julho de 2012. DispGe sobre a integracdo dos Servicos
Nacionais de Aprendizagem ao Sistema Federal de Ensino, no que tange aos cursos técnicos de
nivel médio.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - Departamento Nacional. Itinerario
nacional de educacao profissional. Brasilia: SENAI/DN, 2013. ISBN 978-85-7519-641-0.

Portaria n° 617/2020: Dispde sobre as aulas nos cursos de educacéo profissional técnica de nivel
meédio nas instituicdes do sistema federal de ensino, enquanto durar a situagéo da pandemia do

novo Coronavirus - COVID-19.
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