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1. Justificativa e Objetivos

1.1. Justificativa

Desde os primérdios da humanidade, convivemos com as tecnologias associadas a cada época. O
fogo, a roda, os carros, os computadores, as viagens espaciais e o celular sdo alguns exemplos, entre
tantos, que impactaram e ainda impactam a forma como as pessoas produzem e consomem
conhecimento, bens e servicos; e a forma como vivem, se relacionam e trabalham. Para cada época,
h& uma propulsdo de forcas e conhecimentos especificos, mas o surgimento da inddstria e suas
revolucdes foram (e tém sido) decisivos, em especial para 0 avan¢o nas ciéncias - e um exemplo

incontornavel disso & a mecatrbnica, sobretudo no contexto na Industria 4.0.

A industria 4.0 é um conceito proposto recentemente. Ele engloba a automacdo e a tecnologia da
informacgdo, além das principais inovacdes tecnoldgicas desses campos. O termo é utilizado para
caracterizar a utilizagcao do que ha de mais moderno para produzir bens de consumo: big data, internet
das coisas, inteligéncia artificial e muito mais. E a continuacio do aperfeicoamento das maquinas, um

processo que comecou ha primeira Revolugdo Industrial e nunca mais parou (FIA, 2020).

Segundo matéria divulgada no Jornal Nacional (2022), automagdo e mecatrOnica sdo as areas que
terdo mais oportunidades de emprego até 2025. A participacdo menor da indUstria no setor da
economia teve impacto no mercado de trabalho, mas, ao mesmo tempo, alguns setores deram um

salto. A ponto, de faltarem profissionais especializados.

Ainda segundo a matéria do jornal, 0 Mapa do Trabalho Industrial, feito pela Confederacdo Nacional
da Industria, projetou onde estardo as maiores oportunidades de emprego até 2025. A area que vai
crescer mais é a do Igor; as vagas em automacéo e mecatrénica devem aumentar 46% em relacdo ao
que tem hoje. O setor de meio ambiente é o segundo em expans&o. E uma area bem variada, com
espaco tanto para a contratacdo de engenheiros ambientais, quanto para trabalhadores de coleta e

selecdo de material reciclavel e a parte de logistica também deve empregar mais do que ja emprega.

Nessa esteira, 0 mercado da tecnologia esta em constante expansédo. De acordo com um relatério
publicado pela International Data Corporation (IDC) sobre o panorama do setor de Tecnologia da
Informacao (TI) para 2024, a industria do Brasil tem previséo de crescer 12%, engquanto nos Estados
crescera 9% este ano. Inteligéncia artificial, ciberseguranga, computagdo nas nuvens, robética e
internet das coisas sdo cada vez mais comum de observar no dia a dia. Setores da economia como
inddstria, finangas, energia, agricultura, sadde, transporte e muitos outros estdo investindo nessa
tecnologia que une o universo fisico ao digital. Por conta do crescimento dessa area nos ultimos anos,
profissionais que sdo capazes de desenvolver, integrar e proporcionar seguranca aos sistemas de [oT
estdo em alta no mercado (TERRA. 2024).
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A vista disso, levando em considerag&o as mudancas no ecossistema e a importancia da economia da
regido Nordeste e particularmente o Estado de Pernambuco, a instituicdo SENAI estd antenada no
tocante a qualificacdo das pessoas para atuagao na area tecnoldgica que envolve conhecimentos de
eletrotécnica, eletronica, informatica e mecéanica. Essa articulagdo de conhecimentos proporcionara
uma area denominada “mecatrénica industrial”. A mecatrénica industrial € uma area do saber que
possibilita articular de forma interdisciplinar sistemas de controle, sistemas eletroeletrénicos, sistemas
mecanicos e sistemas computacionais, para que o profissional possa contribuir de forma efetiva com
0S novos arranjos produtivos e a automatizacéo dos processos. O profissional técnico de Mecatrdnica
ird viabilizar uma maior velocidade nas ac¢des das plantas industriais e uma reducdo nos custos

operacionais.

Portanto, 0 SENAI acredita que este Plano de Curso sintoniza com a necessidade da industria, uma
vez que visa a formacéo de profissionais para desenvolver atividades de automacao e otimizagcéo dos
processos industriais, atuando em projetos, instalacdo, manutencéo e integracdo desses processos,
além da gestao de pessoas e de processos, com viés empreendedor e socioambiental.

Assim, este Profissional fara uso de tecnologias como: robética; comando numérico computadorizado
(CNC); sistemas flexiveis de manufatura (SFM); desenho auxiliado por computador (CAD); manufatura
auxiliada por computador (CAM); planejamento de processo auxiliado por computador (CAPP);
interface homem-méaquina; entre outras. Em sintese e a guisa de concluséo, este projeto de curso
representa um compromisso no sentido de possibilitar aos pernambucanos se credenciarem para
assumir as vagas surgidas em decorréncia dos hovos empreendimentos, has empresas e/ou inddstrias

ja instaladas, pela via da capacitagao profissional com a marca consolidada do SENAI-Pernambuco.
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1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo Geral

Formar um profissional critico-reflexivo habilitado para projetar, instalar, operar, programar,

parametrizar e testar equipamentos automatizados e robotizados de modo a contribuir para a elevagéo

da competitividade da indUstria subsidiado pelos fundamentos cientificos correspondentes ao Técnico

em Mecatrbnica.

1.2.2. Objetivos Especificos

Garantir ao aluno conhecimentos técnicos cientificos para atuar no desenvolvimento de
sistemas automatizados de manufatura, implementar e manter maquinas e equipamentos
automatizados, respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de saude e

seguranca e de meio ambiente.

Promover a¢bdes educacionais que viabilizem aos alunos a constituicdo, articulacdo e
mobilizacdo de suas competéncias para a resolu¢do de problemas nédo sé rotineiros, mas

também inusitados em seu campo de atuacao profissional;
Realizar as atividades em sintonia com as normas de seguranca e de preven¢do ambiental.

Desenvolver competéncias necessarias a iniciativa, a lideranca, a polivaléncia, ao trabalho em

equipe e ao espirito empreendedor.

Desenvolver projetos e atividades técnico humanista desafiadoras, buscando a percepc¢éo e

incorporacgdo consciente da ética nas relacdes humanas envolvidas no mundo do trabalho.
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2. Requisitos e Formas de Acesso ao Curso

2.1 Requisitos

e Jovens que se encontrem na faixa etaria preconizada na Consolidacédo das Leis do Trabalho
— CLT - e nas Leis 10.097/2000 e 11.788/2008 para possivel insercdo em programa de
aprendizagem e estagio. Atende-se, também, com a oferta desse programa (jovens
aprendizes), ao dispositivo regimental do SENAI. Configura-se para este publico a forma de
articulagéo concomitante, de acordo com a Lei 11.741, de 16 de julho de 2008, que alterou
dispositivos da Lei 9.394/1996 de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e a Resolucdo
CNE/CP N°.1 DE 05 DE Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021).

e Jovens que buscam profissionalizacdo técnica de nivel médio e que estejam cursando o

Ensino Médio, configurando-se, assim, a forma de articulagdo concomitante.

e Candidatos que concluiram o Ensino Médio e buscam insercdo ou evolugdo no mundo do
trabalho por meio de qualificacdo técnica e habilitagdo profissional. Configura-se, assim, a
modalidade subsequente, de acordo a Lei 11.741/2008, que alterou dispositivos da Lei
9394/96 de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e a Resolucdo CNE/CP N°.1 de 05 de
janeiro de 2021 (BRASIL, 2021), que define as diretrizes curriculares nacionais para a

educacéo profissional gerais e tecnolégica.

e Transferéncia de estudantes oriundos de outras instituicbes de educacdo profissional,
mediante a existéncia de vagas, salvo nos casos determinados por lei, respeitando-se as
competéncias adquiridas na instituicdo de origem.

e Outras formas previstas em legislagdo vigente.

2.2 Forma de acesso

O acesso ao Curso Técnico se dara mediante inscri¢cdes e, frente a demanda apresentada, as escolas
planejam a formagédo das turmas e definem em seguida o inicio das aulas.

As inscri¢cdes para 0s cursos serdo realizadas nas épocas previstas em calendario escolar.

Os inscritos serdo convocados a matricula até o limite de vagas existentes para a composi¢ao da turma

e o ingresso do aluno sera no primeiro modulo.
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3. Perfil Profissional de Conclusao

Técnico de Nivel Médio em Mecatronica

Competéncia Geral Técnico em Mecatrénica

Atuar no desenvolvimento de circuitos, componentes e sistemas e

implementar sistemas

automatizados de manufatura, considerando as Normas, Padrdes e Requisitos Técnicos, de

Qualidade, Saude e Seguranca e de Meio Ambiente.

Perfil Profissional

O Técnico em Mecatrdnica sera habilitado para:

e Projetar, instalar e operar equipamentos automatizados e/ou robotizados empregados em

processos de manufatura considerando as normas, os padrbes e 0s requisitos técnicos de

gualidade, salde e seguranc¢a e de meio ambiente.

¢ Realizar programacéo, parametrizagdo, medi¢Bes e testes de equipamentos automatizados

em processos de manufatura.

e Realizar integracdo de equipamentos mecanicos e eletrbnicos utilizados em processos de

manufatura.

e Reconhecer tecnologias

transformac@es digitais na sociedade.

10

inovadoras presentes no segmento visando a atender as
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4. Organizagéao Curricular

4.1. Referéncias legais e abordagem metodoldgica

Do ponto de vista legal, este programa reger-se-a pelo que preconizam a Lei Federal 9394/96 (BRASIL,
1996) de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, com as alteracdes introduzidas pela Lei
11.741/2008 (BRASIL, 2008), a Resolugdo CNE/CEB 06/12 (CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO, 2012), que define as diretrizes curriculares nacionais para a Educagio Profissional
Técnica de Nivel Médio, o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos do Ministério de Educagdo — MEC,
(CNCT/MEC, 2023) e Resolucdo do Conselho Nacional do SENAI n° 11/2015 aprova 0 novo
regulamento da integracéo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino, revoga a Resolucdo de 14/2013
e o regulamento aprovado por este ato e da outras providéncias.

Do ponto de vista metodoldgico, alguns principios orientardo o desenvolvimento curricular. Destaca-se
a interdisciplinaridade que, entre outros mecanismos, utilizar4 a metodologia de desenvolvimento de
projetos, para 0s quais concorrem conhecimentos das diversas unidades curriculares do curso. Tais
projetos devem funcionar como eixos integradores que estimulem a visdo global do conhecimento e o
dialogo entre diferentes campos do saber.

Outro principio é a contextualizacéo, significando abordagem de conteldos/atividades, através da
vinculacao entre as experiéncias de vida do aluno, o mundo do trabalho e outros diferentes aspectos
da vida em sociedade.

Destaca-se, também, o tratamento transversal de temas que, por seu significado e relevancia para a
formacdo do aluno, devem permear o desenvolvimento curricular, sem que se torne necessario
emprestar-lhes o status de unidade curricular. Entre tais temas, como: salude, educagdo ambiental,
ética, pluralidade cultural, orientagdo sexual, temas locais.

O eixo metodologico norteador das acdes docentes e discentes € pautado nas estratégias de
aprendizagem desafiadoras, que promovem a reflexdo e a tomada de decisédo por parte dos Alunos,
na busca de solucdes para os desafios estabelecidos no percurso formativo cujo contetdo central
focaliza situacBes-problema reais ou simuladas, estudos de caso, projetos, pesquisas aplicadas e
projetos integradores. Tais situa¢cBes sdo, por sua natureza, mobilizadoras de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores que estimulem a geracdo de ideias e aplicacdes de base cientifica,
técnicas e tecnolégicas que favorecem a aproximacdo da formacdo com o mundo do trabalho e as
demandas de uma sociedade em transformacéo.

A estratégia de ensino é fundamental para a promogdo de aprendizagens significativas,
contextualizadas e motivadoras. Nesse sentido, serdo utilizadas atividades concretas (exposi¢éo
dialogada, atividades praticas, trabalho em grupo, dindmica de grupo, visita técnica, ensaio
tecnolégico, workshop, seminario, painel teméatico, gameficacéo, sala de aula invertida, design thinking)
qgue contribuam para o desenvolvimento de capacidades e apropriagcdo de conhecimentos,

empregando distintas estratégias de ensino, as quais manterdo estreita relacdo com a estratégia

11
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desafiadora definida na situacdo de aprendizagem, tendo em vista as condi¢cdes de espaco, tempo e
recursos.

Outra estratégia de ensino é a Educacdo a Distancia que possibilita a autoaprendizagem com a
mediacgdo de recursos didaticos digitais e estratégias sistematicamente organizadas, propiciando aos
educandos condi¢cbes de gerir seus conhecimentos. Como na educacgéo presencial, a educacéo a
distncia se desenvolve com a acdo de trés elementos: o professor/tutor, o estudante e a interacéo
criada entre eles. Considerando a separacdo fisica e temporal entre quem aprende e quem ensina,
caracteristica da educacao a disténcia, a interacdo professor/tutor-estudante ocorre de forma mediada,
por meio de tecnologias de informacdo e comunicacgéao.

Nos termos da Resolu¢cdo CNE/CP N°.1 DE 05 DE Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021), que Define as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, pode prever
carga horaria na modalidade a distancia, até o limite indicado no CNCT (o plano de curso técnico,
presencial, pode prever atividades ndo presenciais até o limite de 20% da carga horaria total do curso,
“desde que haja suporte tecnoldgico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores”.)

As unidades curriculares ofertadas na forma néo presencial serdo desenvolvidas no Ambiente Virtual
de Aprendizagem do SENAI, com materiais on-line, em formato multimidia (video, simulacgéo,
animacéo, texto, ilustragéo etc.), com interagdo por meio de tecnologias digitais, utilizando variadas
estratégias de aprendizagem e avaliago.

Os recursos didaticos para as atividades incluem simuladores e livros didaticos on-line que cobrem os
itens de conhecimentos elencados para a Unidade Curricular do Curso, criados a partir de situactes
de aprendizagem e produzidos para acesso via web.

A interacao entre professor/tutor e estudantes, entre estudantes e entre a monitoria e o suporte técnico
serd por meio de ferramentas de comunicacdo sincronas (chat, web conferéncia, telefone) e
ferramentas de comunicagao assincrona (féruns de discusséo, correio eletrdnico, salas de bate-papo),

disponibilizadas no préprio Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.

12
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4.2. Matriz Curricular
Habilitacao Profissional: Técnico em Mecatrbénica

ENSINO . TOTAL DO
MODULOS UNIDADE CURRICULAR MODULO
I/Autoconhecimento
Documentacao Técnica 20
1° ANO
Projeto de Vida e Carreira 50
Maodulo -
Mundo Desenho mecanico 40 300h
Trabalho e
Modulo  |Mundo do Trabalho 100
Basico —
Fundamentos Mecéanicos 40
Fundamentos de Eletricidade 100
Eletrbnica Aplicada a Sistemas
! 60
Automatizados
. - 80
IAcionamentos Eletroeletrdnicos
q 500h
20 ANO Integrador ModAeIggem Virtual de Elementos 100
Mecanicos
Circuitos Microcontrolados 60
Sistemas Logicos Programaveis 100
Circuitos Eletropneuméticos e Eletro
hidraulicos Aplicados a Manufatura 100
Tecnologias da Informacdo e
Comunicacao Aplicadas a Industria 100
A0 400h
3° ANO Especifico Processos de Manufatura 100
Sistemas automatizados de
100
Manufatura
Total 1200h

13
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4 3. ltinerario Formativo

O desenho curricular desta oferta formativa foi elaborado com base no perfil profissional de
competéncias definido pelo Comité Técnico Setorial para o Técnico em Mecatrbnica e nas
competéncias profissionais gerais definidas pelo MEC para o eixo tecnolégico Controle e Processos

Industriais.

O curriculo esta pautado nos principios da flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualizagdo, em
consonéancia com o enfoque de formacdo para competéncias. Cabe destacar ainda que a organizacéo

curricular proposta prevé médulos Mundo do Trabalho e Modulo Basico, Integrador e Especifico.

Os médulos introdutdrio ou basico ndo possuem terminalidade e visam proporcionar as condi¢des para
0 adequado aproveitamento do mddulo subsequente, sendo, portanto, constituidos pelos fundamentos

técnicos e cientificos requeridos pelo eixo tecnoldgico/area profissional em foco.

O(s) modulo(s) especifico(s) complementa(m) a formacao para qualificagcao técnica (quando houver)
e para a habilitacdo de técnico de nivel médio em Mecatrénica, possibilitando ao aluno o
enriquecimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que ensejam o desenvolvimento de

competéncias proprias a funcao técnica.

4.4. Controle de Frequéncia

Exigir-se-a do aluno ter 75% de frequéncia em cada Unidade Curricular do Curso.

4.5. Descricao das Unidades Curriculares — Ementas

Unidade curricular é a unidade pedagdgica que compde o curriculo. Cada unidade, ao tempo em que
resguarda a sua independéncia em termos formativos e de avaliacdo, contribui conjuntamente para o

desenvolvimento de capacidades que integram as competéncias descritas no perfil profissional.

14
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Detalhamento das Unidades Curriculares

Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: AUTOCONHECIMENTO

Carga Horaria: 50h

Objetivo: Desenvolver capacidades profissionais e de autoconhecimento que propiciem a tomada de

decisdo que resulte em um projeto pessoal de vida e carreira.

Conteldos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Codigo de conduta;

e Identificar caracteristicas pessoais ¢ Respeito as individualidades pessoais;
proprias tendo em vista 0 o FEtica nas relagdes interpessoais; Direitos e
autoconhecimento. deveres individuais e coletivos;

e Identificar normas e valores sociais e Etica no tratamento de informacées;
relevantes a convivéncia cidada. e Discrigio;

e Reconhecer as caracteristicas do trabalho ¢ Sigilo;
em equipe de forma colaborativa, e Plagio;
considerando o respeito as diferencas e Direitos Autorais Etica no desenvolvimento
individuais. das atividades profissionais;

¢ Identificar as habilidades socioemocionais e Cddigos de ética;
que impactam nos relacionamentos e Senso moral:
interpessoais. e Consciéncia moral;

e Avaliar o impacto de atitudes e Cidadania:
comportamentos proprios com relagdo as « Comportamento social:

demais pessoas. e Valores pessoais e universais;

e O impacto da falta de ética ao pais;

e Virtudes profissionais;

e Iniciativa;

e Honestidade;

e Sigilo;

e Prudéncia;

e Perseverancga;

e Imparcialidade.
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BIBLIOGRAFIA

ANDREOLA, Balduino A. Dinamica de grupo: jogo da vida e didatica do futuro. 29. ed. Petrépolis, RJ:
Vozes,2013. 86 p.

BOHOSLAVSKY, Rodolfo. Orientacdo vocacional: a estratégia clinica. 13. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes
-selo Martins, 2015. 222 p.

LEVENFUS, Rosane Schotgues et al. Orientacdo vocacional ocupacional: novos achados teéricos e
instrumentais para clinica, a escola e empresa. Sdo Paulo: ARTMED, 2010.

MINICUCCI, Agostinho. Rela¢gGes humanas: psicologia das relacdes interpessoais. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2015. 239 p.
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Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: DOCUMENTACAO TECNICA

Carga Horaria: 20h

Objetivo: Identificar os diferentes tipos de documentos empregados no desenvolvimento e manutencéo das

atividades relacionadas as areas tecnolégicas.

Conteudos Formativos

Capacidades Bésicas Conhecimentos
e Interpretar dados, informacfes bésicas e e Documentacdo técnica especifica das
terminologias de textos técnicos (Situagfes areas de atuacao;
de Aprendizagem, ordens de servico, e Checkilist;
normas, procedimentos, manuais, e Laudo;
planilhas, relatérios, catalogos, desenho e Manuais de Fabricante;
técnicos, ..) relacionados a area e Procedimentos técnicos de manuseio e
tecnoldgica. conservacdo de materiais;
e Reconhecer normas aplicaveis a sistemas e Ordem de Servico;

automatizados, sua Importancia e e Orcamento;

aplicagao e Permissdo de Trabalho (Conceito)

e Reconhecer signos, significantes e

significados da terminologia comumente

empregada na literatura técnica.

BIBLIOGRAFIA

ARAUJO, Paulo Sérgio de. Word 2013: inovacao na criacdo e edigdo de documentos. S&o Paulo: Viena,
2013.

MANZANO, André Luiz N.G.; MANZANO, Maria Isabel N.G. Estudo dirigido: informatica basica. Sao Paulo:
Erica, 2029.

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacdo cientifica: a préatica de fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019.
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Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: PROJETO DE VIDA E CARREIRA

Carga Horaria: 50h

Objetivo: Desenvolver capacidades profissionais e de autoconhecimento que propiciem a tomada de

decisdo que resulte em um projeto pessoal de vida e carreira.

Conteldos Formativos

Conhecimentos

Capacidades Basicas

escolar e a construgdo da sua carreira

profissional.
Avaliar as oportunidades de
desenvolvimento e crescimento

profissional, considerando o proprio
potencial, o mundo do trabalho e as
necessidades de investimento na propria
formacao.

Estabelecer objetivos e metas
profissionais, avaliando as condicbes e

recursosnecessarios para seu alcance.

e Estabelecer relacdo entre a formacédo e Meio ambiente e sustentabilidade;

Prevenc¢édo a poluicdo ambiental;

Descarte de residuos;

Reciclagem de residuos;

Uso racional de Recursos e Energias
disponiveis;

Politica Nacional de Residuos Sdlidos;
Regulamentacbes para controle de
efluentes e emissdes;

Inovacao; Inovagdo x melhoria;

Visdo inovadora;

A inovacdo na gestdo de equipes de

trabalho.

BIBLIOGRAFIA

CANAL Futura. Futura profisséo: temporada 2014. Disponivel em:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLNM2T4DNzmqg5-RKEF8ggMOJTCmUhOOS9E. Acesso em:
08 ago. 2019.

CANAL Futura. Futura profisséo: segunda temporada. Disponivel em:
https://lwww.youtube.com/playlist?list=PLytIkU5TcD991WZafpWjQ--4QhLFiQkqj. Acesso em: 08 ago.
2019.

CANAL Futura. Futura profissao: 32 temporada. Disponivel em: https://www.youtube.com/playlist?list=
PLytlkU5TcD9-YOuwEJB5gK7b-UV2Mg5iP. Acesso em: 08 ago. 2019.
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Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: DESENHO MECANICO

Carga Horaria: 40h

Objetivo: Desenvolver capacidades para representacao e interpretagdo de desenhos técnicos aplicados as

areas tecnoldgicas, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranc¢a no trabalho.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos
e Reconhecer os elementos bésicos do e Desenho técnico;
desenho técnico. e Escala;
e Interpretar  dados, informagbes e e Normas técnicas;
simbologias de desenhos técnicos. e Formato de papel;
e Utilizar unidades de medida. e Vistas essenciais;
e Desenhar croqui. e Perspectivas isométricas;
e Desenhar componentes mecéanicos em e Projecdo ortogonal;
projecéo ortogonal e perspectiva e Vistas em cortes;
isométrica. e Desenho de conjuntos e vistas explodidas;
e Aplicar normas de desenho técnico. e Cotagem e tolerancia;
e Simbologias;
e Interpretacdo de Desenho Técnico

BIBLIOGRAFIA

CRUZ, Michele David da. Desenho técnico. S&o Paulo: Erica, 2014.
MICELI, Maria Teresa. Desenho técnico basico. Sdo Paulo: Sdo Paulo: Imperial Novo Milenio, 2008.

ZATTAR, Izabel Cristina. Introdugao ao desenho técnico. Editora Intersaberes, 2016.
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Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: MUNDO DO TRABALHO

Carga Horaria: 100h

gue resulte em um projeto pessoal de vida e carreira.

Objetivo: Desenvolver capacidades profissionais e de autoconhecimento que propiciem a tomada de deciséo,

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

e Atuar em equipes de forma colaborativa,
respeitando as diferencas individuais e
niveis hierarquicos.

e Demonstrar conduta de comprometimento
em suas atividades pessoais €
profissionais.

e Empregar ferramentas de produtividade,
colaboracdo, comunicagdo, recursos da
web e suas funcionalidades visando a
melhoria ou criacdo de um processo,
produto ou servigos.

e Resolver problemas do cotidiano pessoal,
escolar e de trabalho de forma criativa e
inovadora (capacidade metodoldgica).

e Identificar as caracteristicas das
profissbes, considerando areas e

segmentos profissionais.

Trabalho em equipe;

Conceitos de grupo, equipe e time;

O relacionamento com o0s colegas de
equipe;

Responsabilidades individuais e coletivas;
Cooperacéo;

Compromisso com objetivos e metas;
Relagbes com o lider; Relagdes de
trabalho;

Organograma;

Cultura organizacional;

Relacionamentos internos; Relacionamento
com representacdes externas;

Relacdo ganha x ganha x jogo soma zero;
Conflitos nas Organizacdes;

Clima organizacional,

Desenvolvimento profissional e
empreendedorismo;

Planejamento  Profissional  (ascenséo
profissional, formacéo profissional,
investimento educacional);
Empregabilidade;

Persuaséo e rede de contatos;
Independéncia e autoconfianga;
Cooperacdo como  ferramenta de

desenvolvimento;
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e Atitudes empreendedoras;

e Valores do empreendedor: Persisténcia e
Comprometimento;

e Coordenacdo de equipe: Definicdo da
organizacdo do trabalho e dos niveis de
autonomia;

e Compromisso com objetivos e metas;
Gestao da Rotina;

e Tomada de deciséo;

e Legislacdo do trabalho;

e Direitos do Trabalhador;

e Deveres do Trabalhador;

e Virtudes profissionais: conceitos e valor;
Iniciativa;

e Honestidade;

e Sigilo;

e Prudéncia;

e Perseveranga,;

e Imparcialidade;

e Inovacéo; Inovacéo x melhoria;

e Visdo inovadora;

e A inovacdo na gestdo de equipes de
trabalho;

e Patentes;

e Propriedade intelectual.

BIBLIOGRAFIA

ARDUINO. [s.L.]: [s.d.]. Disponivel em: www.arduino.cc. Acesso em: 10 jan. 2018.

CANAL Futura. Futura Profissdo — Temporada 2014. YouTube, [s.d.]a. Disponivel em: https://www.
youtube.com/playlist?list= PLNM2T4DNzmg5-RKEF8ggMOJTCmUhOOS9E. Acesso em: 10 jan. 2018.

CANAL Futura. Futura Profissdo (segunda temporada). YouTube, [s.d.]b. Disponivel em:
https://www.youtube.com/playlist?list= PLytIkU5TcD991WZafpWjQ--4QhLFiQkgj. Acesso em: 10 jan. 2018.

CANAL Futura. Futura Profissao (32 temporada). YouTube, [s.d.]c. Disponivel em: https://www.youtube.
com/playlist?list= PLytlkU5TcD9-YOuwEJB5gK7b-UV2M@g5iP. Acesso em: 10 jan. 2018.

S4A. About S4A. [s.l.]: [s.d.]. Disponivel em: HTTP://s4a.cat. Acesso em: 10 jan. 2018.
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Mo6dulo: MUNDO DO TRABALHO E MODULO BASICO

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS MECANICOS

Carga Horaria: 40h

Objetivo: Desenvolver competéncias para reconhecer os diferentes tipos de elementos de maquinas e utilizar

os diferentes instrumentos de medida dimensional aplicadas a mecéanica bésica.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Reconhecer diferentes instrumentos de
medida dimensional, suas aplicagbes,

cuidados e caracteristicas.
) . e Metrologia mecénica;
e Realizar a conversdo entre o Sistema
. , . e Unidades de medida e converséo; Medicao
Internacional e Sistema Inglés. ] ] o
com régua, trena, paquimetro, micrémetro,
e Utilizar instrumentos de  medicao . o
gonidmetro, reldégio comparador, ...;
dimensional aplicados a mecanica.
e Elementos de maquinas: Fixacao,
e Reconhecer diferentes tipos de elementos o ] .
o ) transmisséo, apoio e vedacéo.
de magquinas empregados em sistemas

mecanicos, suas caracteristicas e fungdes.

BIBLIOGRAFIA

LIRA, Francisco Adval de Lira. Metrologia: conceitos e praticas de instrumentacdo. Sdo Paulo: Erica, 2014.

MENDES, Alexandre; ROSARIO, Pedro Paulo Novelino do. Metrologia e incerteza de medig&o: conceitos
e aplicacdes. Sdo Paulo: LTC, 2019.

TOLEDO, José Carlos. Sistemas de medicdo e metrologia. S&o Paulo: Intersaberes, 2014.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS DE ELETRICIDADE

Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver capacidades relativas as grandezas elétricas e aos principios de funcionamento de
componentes e circuitos elétricos, além da utilizagdo de instrumentos de medi¢éo visando o aprimoramento

de capacidades técnicas das diversas areas.

Conteldos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Reconhecer os principios da eletricidade
aplicaveis a sistemas elétricos e
eletr6nicos de maquinas e equipamentos.
Reconhecer unidades de medida aplicadas
a eletroeletrbnica, assim como as suas
formas de converséo.

Reconhecer os instrumentos aplicaveis a
medi¢cdo de grandezas elétricas, suas
caracteristicas, finalidades e formas de
uso.

Interpretar dados e informacbes da
eletroeletrénica contidos na documentacao
técnica.

Definir  solugbes mateméticas para
diferentes tipos de problemas relacionados
a eletroeletrbnica aplicada a sistemas
automatizados.

Interpretar esquemas elétricos basicos
aplicaveis a sistemas

Realizar montagem de circuitos elétricos.
Identificar o0s  principais tipos de
associacbes em circuitos elétricos.
Identificar os efeitos de curtos-circuitos e
sobrecargas.

Identificar as principais caracteristicas das

redes e ramais elétricos.

Fundamentos da Eletricidade;
Grandezas elétricas;

Poténcia e energia elétrica;
Leis de Ohm; Leis de Kirchhoff;
Resistores;
Capacitores; Eletromagnetismo e
magnetismo;

Componentes basicos elétricos;

Circuitos de corrente continua e alternada;
Transformadores;

Redes monofésicas e trifasicas;
Caracteristicas da rede;

Tipos de ligagdo em redes trifasicas;
Poténcia em corrente alternada; Medidas

elétricas
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e Identificar os principais componentes de
circuitos elétricos.

e Identificar as aplicacbes de
eletromagnetismo em componentes
elétricos.

e Utilizar instrumentos de medicao de
grandezas elétricas.

e Calcular tensdes e correntes de linha e
fase em redes elétricas.

e Calcular poténcia em circuitos de corrente
alternada.

e Calcular Fator de Poténcia

BIBLIOGRAFIA

SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de Santa Catarina. Fundamentos de eletricidade
automotiva. Brasilia: SENAIL.DN, 2014.
SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de Santa Catarina. Fundamentos dos sistemas

elétricos automotivos. Brasilia: SENAI.DN, 2012.

SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de Santa Catarina. Fundamentos eletroeletrénico
automotivos. Brasilia: SENAI.DN, 2015.

SENAI. Departamento Regional de Pernambuco. Eletricidade aplicada a automotiva. Recife: SENAI.PE,
2010.

SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de Santa Catarina. Eletricidade de automoveis:
sistemas de iluminacéo e sinalizacdo. Recife, 2010.

SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de Santa Catarina. Fundamentos da tecnologia
automotiva. Brasilia: SENAIL.DN, 2012.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: ELETRONICA APLICADA A SISTEMAS AUTOMATIZADOS

Carga Horaria: 60h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais relacionadas aos principios da
eletroeletrnica e sua aplicacdo a sistemas automatizados, de forma a instrumentalizar o aluno e estabelecer
as bases para que atue no desenvolvimento de circuitos de acionamentos eletroeletrdnicos e no

desenvolvimento de sistemas microcontrolados.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Interpretar dados e informagbes da
eletroeletrénica contidos na documentacgéo e Eletronica Analodgica: Diodos, Transistores,
técnica. Transistores (TBJ, MOSFET, IGBT, JFET),
o Definir solugbes mateméticas para Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC),
diferentes tipos de problemas relacionados Amplificadores, Osciladores, Filtros, Fontes
a eletroeletrbnica aplicada a sistemas de Alimentacgéao.
automatizados.

BIBLIOGRAFIA

AHMED, Ashfaq. Eletrénica de poténcia. Sao Paulo: Pearson, 2013.

BARROS, Vicente Pereira de. Fisica geral: eletricidade: para além do dia a dia. Sao Paulo:
Intersaberes, 2017.

BOYLESTAD, Robert L. Introducé&o a analise de circuitos. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013.
NAVROSKI, Eliane Pires. Seguranga e saude no ambiente de trabalho. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
TELLES, Dirceu DAIkmin; MONGELLI NETTO, Joao (org.). Fisica com aplicagéo

tecnoldgica eletrostatica, eletricidade, eletromagnetismo e fendmenos de superficie.

S&o Paulo: Blucher, 2018.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: ACIONAMENTOS ELETROELETRONICOS

Carga Horaria: 80h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnica e socioemocionais requeridas para a elaboracdo de circuitos

de acionamentos eletroeletrénicos empregados em sistemas automatizados.

Contetdos Formativos

Conhecimentos

Capacidades Basicas

e Reconhecer as caracteristicas e o0s
principios de funcionamento de maquinas
elétricas.

¢ Reconhecer 0s principios de
funcionamento dos dispositivos eletrénicos
aplicados a sistemas automatizados.

e Reconhecer os fundamentos da fisica
aplicados a transformacéo de energia.

¢ Reconhecer diferentes tipos de
ferramentas manuais empregadas em e Motores elétricos;
intervencdes (instalagbes, manutengdes, e Acionamentos: Dispositivo de protegédo e

...) em acionamentos eletroeletrénicos de manobra de motores, Dispositivos de

maquinas considerando classificacdes, comando e sinalizagdo, Diagramas

especificacdes técnicas e requisitos de uso
e conservagéo.

e Interpretar as informac6es, especificacbes
técnicas, normas e requisitos
estabelecidos no escopo do projeto,
considerando o tipo, caracteristicas e
finalidades do circuito de acionamento a
ser elaborado.

e Interpretar a documentacdo relativa a
gestdo do projeto do sistema automatizado
em questao.

e Dimensionar os componentes de protecao,
manobra, comando e sinalizagdo para o

acionamento de motores do sistema

elétricos industriais, Partida de motores,
Partida eletrbnica de motores (soft-starter),
inversor de frequéncia, Servo acionamento;
Documentacao Técnica;

Seguranga no Trabalho.

26




PAGINA

. 27 de 67
ESENAI- PLANO DE CURSO TECNICO EM <5550
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial MECATRONICA - DEPARTAMENTO NEM TEC MEC 077
REGIONAL DE PERNAMBUCO A

REVISAO | DATA
00 25/04/2024

automatizado com  referéncia  nas
especificacdes contidas em catalogos,
manuais, escopo do projeto e circuitos.

e Reconhecer o0s padrbes e requisitos
estabelecidos pela empresa para a
geracdo da documentacdo referente ao
dimensionamento dos componentes do
sistema de acionamento.

e Selecionar os componentes e dispositivos
requeridos pela natureza e fungbes do
sistema de acionamento de motores em
questao.

e Selecionar o0s métodos, padrdes,
referéncias técnicas e tecnologias mais
indicados para a representacao gréfica da
interligac@o de componentes e dispositivos
de sistemas de acionamento de motores
gue vao constituir a documentacao técnica
do projeto.

e Identificar, no sistema de gestdo da
qualidade da empresa, as condicdes a
serem consideradas e atendidas no
arquivamento da documentacéo técnica
relativa aos sistemas de acionamento
elaborados.

BIBLIOGRAFIA

AGUIRRE, Luis Antonio. Enciclopédia de automatica: controle e automacao, volume [, Il e Ill. Sao Paulo:
Blucher, 2018.

BOYLESTAD, Robert L.; NASHESKY, Louis. Dispositivos eletrénicos eteoriade circuitos. 8.ed. Sédo Paulo:
Pearson, 2013.

ROSSETE, Celso Augusto (org.). Seguranca do trabalho e saiude ocupacional. Sdo Paulo: Pearson, 2017.

SENAI. Departamento Nacional. Acionamento de dispositivos atuadores. Brasilia:
SENAIL.DN, 2012. 260 p. v.2 (Série automacao industrial).
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SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional da Bahia. Automacédo de processos industriais.
Brasilia: SENAIL.DN, 2015.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: MODELAGEM VIRTUAL DE ELEMENTOS MECANICOS

Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizagdo da
modelagem virtual de componentes e conjuntos mecéanicos e a geracdo da documentacdo técnica para

processos de manufatura.

Conteldos Formativos

Conhecimentos

Capacidades Basicas

e Interpretar  dados, informagcbes e
simbologias de desenhos técnicos basicos
relacionados & area tecnologica.

e Criar esbocgos das formas geométricas dos
modelos fisicos.

e Reconhecer o0s diferentes softwares
empregados no modelamento

tridimensional de pecas e conjuntos e CAD: Tipos de softwares CAD 3D;

mecanicos, suas caracteristicas, fungdes,
ferramentas e requisitos de uso.

e Criar representacfes tridimensionais de
componentes mecanicos em conformidade
com os requisitos do projeto.

e Criar representagfes tridimensionais de
conjuntos mecanicos e suas restricdes
cinematicas em conformidade com os
requisitos do projeto.

e Avaliar, por simulagdo, e com referéncia
nos requisitos do escopo, o funcionamento
do conjunto mecéanico modelado.
Expressar as grandezas dimensionais da
metrologia na representacao grafica da
geometria de pecas e conjuntos
mecanicos.

e Definir, com referéncia nas normas, 0s

Ambientes de trabalho e aplicagédo do CAD;
Representacdo  gréfica  tridimensional
(perspectiva); Modelagem de pegas e
conjuntos em 3D; Aplicacao dos comandos
para desenho 3D; Montagem de conjuntos;
Movimento por manipulagéo;

Documentacdo de desenho 2D: Normas,
Geracdo de vistas, cortes, cotas e

tolerancias.
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detalhamentos relativos as projecdes,
cortes e perspectivas de componentes e
conjuntos.

Especificar, com referéncia nas normas, 0s
materiais para 0s componentes
mecanicos.

Especificar, com referéncia nas normas, as
dimensoes e tolerancias dimensionais para
0S componentes mecanicos.

Especificar, com referéncia nas normas, as
tolerdncias de forma e posicao e
tolerancias geomeétricas para 0s
componentes dos conjuntos.

Representar, em conformidade com as
normas, os detalhamentos dos desenhos

dos componentes mecanicos.

BIBLIOGRAFIA

BARETA, Deives Roberto. Fundamentos de desenho técnico mecanico. Rio Grande do
Sul: Educs, 2020.

RIBEIRO, Antonio Clelio; PERES, Mauro Pedro. Curso de desenho técnico e autocad.

Séao Paulo: Pearson, 2013.

SILVA, Ailton Santos (org.). Desenho técnico. Sdo Paulo: Pearson, 2015.
PACHECO, Beatriz de Almeida; SOUZA-CONCILIO, llana de Almeida; PESSOA FILHO,

Joaquim. Desenho técnico. Sdo Paulo: Intersaberes, 2018.

ZATTAR, Izabel Cristina. Introdugao ao desenho técnico. Sao Paulo: Intersaberes, 2016.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: CIRCUITOS MICROCONTROLADOS

Carga Horaria: 60h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a elaboracéo de sistemas

microcontrolados dedicados a automatizagao de processos industriais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Reconhecer 0s principios de

funcionamento e aplicacdes dos
dispositivos eletrénicos digitais aplicados a
sistemas automatizados.

Interpretar as informacdes, especificacbes
técnicas, normas e requisitos
estabelecidos no escopo do projeto,
considerando o tipo, caracteristicas e
finalidades do circuito eletrénico a ser
elaborado.

Interpretar a documentagdo relativa a
gestdo do projeto do sistema automatizado
em questao.

Dimensionar os componentes eletrénicos
do sistema automatizado com referéncia
nas especifica¢des contidas em catalogos,

manuais, escopo do projeto e circuitos.

Reconhecer os padrfes e requisitos
estabelecidos pela empresa para a
geracdo da documentacdo referente ao
dimensionamento  dos  componentes
eletrénicos.

Selecionar os componentes e dispositivos
requeridos pela natureza e fungbes do

sistema automatizado em questao.

Eletronica Digital: Codigos numéricos e
alfanuméricos; Cdadigo BCD (Binary Coded
Decimal); Portas Logicas e Tabela
Verdade; Multiplexadores; Conversores
D/A e A/D;

Decodificadores; Circuitos Integrados.

Codificadores e
Microcontroladores: Arquitetura de
microcontroladores; Algoritmos;
Programacéo de microcontroladores; Tipos
de dados; Expressdes aritméticas,
relacionais, I6gicas, binarias e
modeladores; Estruturas de decisdo e
repeticdo; Interrupcdes internas e externas;
Entradas e saidas anal6gicas; Entrada e
saida de dados; Protocolos  de
Comunicacéao; Simulacéo do

funcionamento através de software.
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e Selecionar o0s métodos, padrdes,
referéncias técnicas e tecnologias mais
indicados para a representacao grafica da
interligagcdo de componentes de sistemas
eletrdnicos de sistemas automatizados que
vao constituir a documentacédo técnica do
projeto.

e Definir a estratégia de funcionamento do
circuito com base nos requisitos do
escopo.

e Avaliar, por simulagdo, e com referéncia
nos requisitos do escopo, o funcionamento
dos circuitos eletronicos.

e Identificar, no sistema de gestdo da
qualidade da empresa, as condicdes a
serem consideradas e atendidas no
arquivamento da documentacdo técnica
relativa aos circuitos eletrbnicos

elaborados.

BIBLIOGRAFIA

BOYLESTAD, Robert L. Introducéo a analise de circuitos. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

GIMENEZ, Salvador P. Microcontroladores 8051: teoria do hardware e do software: aplicacdes em controle

digital: laboratério e simulagao. S&do Paulo: Pearson, 2013.
HAUPT, Alexandre; DACHI, Edison. Eletrénica digital. S&o Paulo: Blucher, 2018.

MELO, Ana Cristina Vieira de; SILVA, Flavio Soares Corréa da. Principios de linguagem de programacao.
3.ed. Séo Paulo: Blucher, 2019.

SILVA, Edilson Alfredo da. Introducéo as linguagens de programacéo para CLP. Sdo Paulo:
Blucher, 2018.
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Modulo: INTEGRADOR

Unidade Curricular: SISTEMAS LOGICOS PROGRAMAVEIS

Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a realizacdo do controle
de sistemas automatizados pela programagéo e especificacdo de hardware de sistemas légicos programaveis
(CLPs).

Conteldos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Interpretar as informac6es, especificagbes
técnicas, normas e requisitos
estabelecidos no escopo.

e Interpretar a documentagdo relativa a
gestdo do projeto do sistema automatizado

em questao.
- . L N e Aplicacdo de Sensores Digitais e
e Identificar tipos, caracteristicas, funcdes e

L ) ) . Analégicos: Sensores 6pticos; Sensores de
aplicagbes dos diferentes dispositivos de

. L . ultrassom; Sensores indutivos; Sensores
entradas e saidas aplicaveis a sistemas
, capacitivos; Sensores de  pressao;
automatizados.

- Sensores de aceleracdo; Células de carga;
e Classificar as entradas e as saidas com
o Sensores de vazdo; Sensores de
base em suas caracteristicas para o
] ) temperatura; Sensores de posi¢do linear;
dimensionamento do hardware do CLP e
) ) Transdutores industriais.
para a criagcdo da ldgica de controle.
) . e Controlador Légico Programavel (CLP):
e Selecionar a CPU do CLP com referéncia o . _
) ) Principios de funcionamento; Arquitetura e
no processo vinculado ao projeto;
elementos de hardware; Programagéo do
e Selecionar os modulos de entradas e ) )
CLP; Diagrama elétrico de representagéo
saidas do CLP com base na ) - )
. do CLP; Praticas de verificagdo de defeitos.
documentacao do projeto.

e Selecionar interfaces de comunicagéo com
referéncia na documentacao do projeto.

e Selecionar interfaces de sinais e de
poténcia para a interligacdo dos mddulos
do CLP;

e Selecionar tipos e capacidade de
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memorias do CLP com referéncia na

documentacao do projeto.

e Selecionar os métodos, padroes,
referéncias técnicas e tecnologias mais
indicados para a representacao grafica da
interligacdo do CLP aos componentes
eletro hidraulicos, eletropneumaticos e
elétricos dos sistemas automatizados que
vao constituir a documentacéo técnica do
projeto.

e Selecionar o0s métodos, padrbes,
referéncias técnicas e tecnologias mais
indicados para a estruturagéo do programa
destinado ao controle dos sistemas
sequenciais.

e Definir l6gicas de emergéncia, légicas de
seguranca, reset, ciclos automaticos,
passo a passo, redundancia, interrupgodes,
... para sistemas de controle.

e Identificar, no sistema de gestdo da
qualidade da empresa, as condicdes a
serem consideradas e atendidas no
arquivamento da documentacdo técnica
relativa as légicas e sistemas de controle

elaboradas.

BIBLIOGRAFIA

FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Logica de programacéo: a construcao

de algoritmos e estruturas de dados. 3.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013.
HAUPT, Alexandre; DACHI, Edison. Eletronica digital. Sdo Paulo: Blucher, 2018.

SENAI. Departamento Nacional. Departamento Regional de S&o Paulo. Controladores ldgicos
programaveis. Brasilia: SENAI.DN, 2013.
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SENAI. Departamento Regional de Santa Catarina. Automacdo de processos industriais. Brasilia:

SENAI.DN, 2015. 2 v.

SENAI. Departamento Regional do Rio Grande do Sul. Sistemas ldgicos programaveis de

manufatura. Brasilia: SENAIL.DN, 2015.

SILVA, Edilson Alfredo da. Introducéo as linguagens de programacao para CLP. Sdo Paulo: Blucher, 2018.
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Mo6dulo: ESPECIFICO

Unidade Curricular: CIRCUITOS ELETROPNEUMATICOS E ELETRO HIDRAULICOS APLICADOS A
MANUFATURA

Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para o desenvolvimento de

circuitos eletro hidraulicos e eletropneumaticos dedicados a sistemas mecatronicos.

Conteldos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Reconhecer os fundamentos da fisica que
se aplicam ao funcionamento de sistemas
automatizados, considerando a cinemética
dos fluidos;
Reconhecer 0s diferentes tipos,
caracteristicas/especificacbes  técnicas,
requisitos funcionais e aplicagbes dos
componentes hidraulicos, pneumaticos,
eletroeletrénicos empregados em sistemas
automatizados.

Reconhecer os fundamentos da fisica
aplicados a transformacéo de energia;
Reconhecer diferentes tipos de
ferramentas manuais empregadas em
intervencdes (instalagBes, manutencdes,
...) em sistemas eletro hidraulicos e
eletropneumaticos de maquinas,
equipamentos e instrumentos,
considerando classificagbes,
especificacdes técnicas e requisitos de uso
e conservagao.

Interpretar as informacdes, especificacfes
técnicas, normas e requisitos
estabelecidos no escopo do projeto,
considerando o tipo, caracteristicas e

finalidades do circuito a ser elaborado.

Eletropneumética: Caracteristicas do Ar
Comprimido; Producdo, preparagdo e
distribuicdo do ar comprimido; Elementos
eletropneumaticos; Tecnologia do vacuo;
Manutengdo de atuadores e valvulas;
Eficiéncia  energética em  sistemas
pneuméticos; Simbologia normalizada;
Circuitos Eletropneuméticos; Diagramas
Eletropneuméticos.
Eletro hidraulica: Hidrostéatica e
Hidrodin&mica; Composi¢éo de um sistema
hidraulico; Manutengdo dos componentes
do sistema hidraulico; Eficiéncia Energética
em Sistemas Hidraulicos; Simbologia
normalizada; Circuitos Eletro hidraulicos;

Diagramas Eletro hidraulicos.
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Interpretar a documentacdo relativa a
gestdo do projeto do sistema automatizado
em questao.

Dimensionar os componentes hidraulicos e
pneumaticos do sistema mecatrénico com
referéncia nas especificacdes contidas em
catalogos, manuais, escopo do projeto e
circuitos.

Reconhecer os padrbes e requisitos
estabelecidos pela empresa para a
geracdo da documentacdo referente ao
dimensionamento  dos  componentes
hidraulicos e pneumaticos.

Selecionar os componentes e dispositivos
requeridos pela natureza e fungbes do
sistema mecatrénico em questéo.
Selecionar  os métodos, padrdes,
referéncias técnicas e tecnologias mais
indicados para a representacao gréfica da
interligacdo dos componentes  dos
sistemas hidraulicos e pneuméticos dos
sistemas mecatronicos que vao constituir a
documentacéo técnica do projeto.

Definir a estratégia de funcionamento do
circuito com base nos requisitos do
escopo.

Identificar, no sistema de gestdo da
qualidade da empresa, as condi¢cdes a
serem consideradas e atendidas no
arquivamento da documentacdo técnica
relativa aos circuitos pneumaticos e

hidraulicos elaborados.
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BIBLIOGRAFIA

AZEVEDO NETTO; FERNANDEZ, Miguel Fernandez. Manual de hidraulica. 9.ed. Sdo Paulo:

Blucher, 2018.

BISTAFA, Sylvio R. Mecanica dos fluidos noc8es e aplicacdes. Sao Paulo: Blucher, 2018.
GARCEZ, Lucas Nogueira. Elementos de engenharia hidraulica e sanitaria. 2.ed. Séo
Paulo: Blucher, 2019.

HOUGHTALEN, Robert J.; AKAN, Osman A. Engenharia hidraulica. S&o Paulo: pearson,
2013.

YOUNG, Donald F. Young; MUSON, Bruce R.; OKIISHI, Theodore H. Uma introducéo

concisa a mecanica dos fluidos. Sdo Paulo: Blucher, 2019.
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Mo6dulo: ESPECIFICO

Unidade Curricular: TECNOLOGIAS DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO APLICADAS A INDUSTRIA 4.0

Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a implementagéo e
manutengdo da comunicagdo que se da entre equipamentos integrados por intermédio de redes industriais e
sistemas supervisoérios, com vistas a coleta, ao tratamento e a distribuicdo de informacBes importantes a

gestao industrial, aplicando conceitos que séo base para a indastria 4.0.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Reconhecer a  aplicabilidade  das
ferramentas estatisticas de indicadores de
produtividade e qualidade para
interpretacdo de resultados na tomada de
decisdes.

Interpretar dados e informagfes contidas
em graficos e tabelas, considerando
diferentes referéncias técnicas da éarea
ocupacional,

Definir o enderecamento das tags do
sistema de supervisdo com referéncia nas
variaveis do controlador;

Definir as escalas de conversédo das tags
para variaveis do processo.

Classificar as tags quanto ao formato de
dados a serem armazenados.
Desenvolver telas graficas de interface
homem x maguina em conformidade com o
escopo do projeto (alarmes, historicos,
nivel de acesso dos usuarios).
Reconhecer os elementos constitutivos de
redes industriais.

Definir os meios fisicos e protocolos de

comunicacdo das redes industriais com

Redes Industriais: Modelo OSI/ISSO;
Transmissdo de dados (Simplex, Half
Duplex e Full Duplex); Topologias e
arquitetura de redes; Meios fisicos de
transmissao; Modelos de acesso as redes
(mestre/escravo; cliente/servidor;
produtor/consumidor); Protocolos  de
comunicacdo para redes industriais;
Internet das Coisas Industrial (Industrial
loT).

Sistemas  Supervisérios (SCADA) e
Interface Homem-Maquina (IHM):
Caracteristicas técnicas dos sistemas
SCADA e da IHM; Sistemas de superviséo:
local e remoto; Funcionalidades do sistema
de supervisdo; Integracdo com Banco de
Dados; Plataformas de Interfaces com o
Usuario; Conceitos de integracdo do
sistema SCADA com MES e ERP.
Sistemas  ciber-fisicos:  Conceito e

aplicacdes; Integracéo vertical e horizontal.
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referéncia nas especificacbes do escopo
do projeto e normas pertinentes.

Definir os paradmetros do driver de
comunicacdo a serem ajustados com
referéncia nas especificagcbes do escopo
do projeto e normas pertinentes;
Identificar, com referéncia no escopo do
projeto, os indicadores de desempenho
dos sistemas automatizados.

Criar, por intermédio de sensores e/ou
I6gicas, estratégias de medicdo dos
indicadores dos sistemas automatizados.
Reconhecer os diferentes modelos de
estruturas de banco de dados utilizados
para o armazenamento de dados.
Interpretar as regras que estabelecem os
requisitos para o acesso e uso dos
protocolos de comunicacdo e de
seguranca.

Definir a frequéncia de armazenamento e a
permanéncia dos dados no banco de
dados.

Criar curvas e graficos a partir de
indicadores  relevantes  relativos a
produtividade e ao desempenho dos
sistemas automatizados.

Reconhecer as diferentes ferramentas
empregadas na geracdo das curvas e
graficos de tendéncias.

Definir a arquitetura e os protocolos de
comunicacdo em conformidade com os
requisitos do projeto.

Identificar os indicadores relevantes a
serem transmitidos via meios de
comunicacao disponiveis;

Definir interfaces para a disponibilizacéo
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de dados para os usuarios conforme
prioridade de acesso.
e Definir a taxa de atualizacdo dos

indicadores selecionados.

BIBLIOGRAFIA

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistema de banco de dados. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

GARCIA, Claudio. Controle de processos industriais estratégias convencionais. Sdo Paulo: Blucher,
2018.

OLIVEIRA, Féatima Bayma de (org.). Tecnologia da informacdo e da comunicagéo: a busca de uma visdo

ampla e estruturada. S&o Paulo: Pearson, 2012.
SATYRO, Walter Cardoso et al. IndUstria 4.0: conceitos e fundamentos. S&o Paulo: Blucher, 2018.

VICCI, Claudia. Banco de dados. Sao Paulo: Pearson, 2015.
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Mo6dulo: ESPECIFICO

Unidade Curricular: PROCESSOS DE MANUFATURA
Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a producdo de
componentes e protétipos dedicados a sistemas de manufatura, considerando a programacdo de maquinas

CNC, a execuc¢do da manufatura, o controle dimensional e a gestao da documentagéo.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

e Distinguir os diferentes materiais e
insumos empregados na construcao
mecénica, suas caracteristicas basicas,
propriedades e aplicagfes.

e Reconhecer os diferentes tipos de
maquinas CNC e de Manufatura Aditiva,
suas fungbes e requisitos de operagéo.

e Reconhecer as diferentes linguagens . N o

e Materiais de Construgdo Mecanica:

empregadas na programacao de maquinas

CNC;

Propriedades; Classificagao.

e Processos de fabricagdo: Caracteristicas e

e Definir a estrutura da légica de L s
aplicacbes dos processos de fundigéo,

programacéo a ser utilizada no processo L L .

_ laminacdo, trefilacdo, forjamento e
com base em codigo G. .
soldagem; Processo de usinagem.

o  Definir parametros de usinagem, L
e Tratamentos térmicos.

considerando  materiais, ferramentas, ) o
e Usinagem com maquinas CNC.

velocidade de corte, velocidade de avanco,
e CAM.

... em conformidade com as especificacdes

) e Manufatura Aditiva.
do projeto.

e Avaliar, por simulagdo, e com referéncia *  Medigdo Tridimensional
nos requisitos do escopo, a usinagem do
componente do projeto mecanico.

e Reconhecer os processos de preparagado
das maquinas CNC e de Manufatura
Aditiva.

e Reconhecer os diferentes tipos de

processos de fabricacdo e tratamentos
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térmicos aplicados aos componentes de
sistemas.

e Criar componentes e prot6tipos a partir da
programacdo CNC e processo de
usinagem selecionado;

e Criar componentes e protétipos a partir da
simulagdo CAM validada e processo de
usinagem selecionado;

e Criar componentes e protétipos por
intermédio da manufatura aditiva.

¢ Reconhecer as tecnologias convencionais
e inovadoras aplicadas ao controle
dimensional, suas caracteristicas, fun¢des
e requisitos de uso;

e Correlacionar as dimensfes do protétipo
gerado com as dimensfes especificadas
no desenho e/ou modelo tridimensional.

e Identificar, no sistema de gestdo da
qualidade da empresa, as condi¢cdes a
serem consideradas e atendidas no
arquivamento da documentacéo técnica
relativa a producdo de componentes e

protétipos para sistemas mecatrdnicos.
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Mo6dulo: ESPECIFICO

Unidade Curricular: SISTEMAS AUTOMATIZADOS DE MANUFATURA
Carga Horaria: 100h

Objetivo: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais que instrumentalizam o aluno para realizar
a instalacdo, o comissionamento e a manutencgéo de sistemas automatizados de manufatura, tendo em vista
a otimizacdo dos sistemas de producdo e a aplicagdo de dispositivos de seguranca em maquinas

automatizadas.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

s . . e Sistemas de Produgéo: Classificagdo e
e Distinguir os conceitos, as caracteristicas

- o . . caracteristicas dos Sistemas de Produc&o;
técnicas e as fun¢des dos diferentes tipos

N S . Logistica; Dimensionamento e controle de
de manutengdo aplicaveis a sistemas
: estoques; Células de manufatura; Sistemas
automatizados.
) flexiveis de manufatura; Outros tipos de
e Interpretar o manual do fabricante e o . . o
. . leiautes industriais; Manufatura Enxuta;
projeto quanto aos requisitos a serem
) ) ) N Indicadores de Produtividade; Manufatura
considerados e atendidos na instalacdo
. Digital: (digitalizacao, simulacéo,
dos componentes e interfaces.
. ) . comissionamento  virtual,  manufatura
e Interpretar a documentacdo relativa a ) -
. . i ) virtual); Rastreabilidade: (RFID, QR-Code).
gestdo da execucdo do projeto do sistema . .
_ N _ e Robdtica: Componentes dos Sistemas
automatizado em questdo, considerando
. Robotizados; Caracteristicas dos Robds
cronograma, etapas, procedimentos de
Industriais; Desempenho de robés;
montagem e entregas.
o Classificagdo dos Robos; Sistemas de
e Interpretar as normas técnicas e
] ] Coordenadas; Programacédo de robds;
regulamentadoras consideradas no projeto .
) . ) Robdtica  Avangcada. Seguranca de
e que impactam a operacdo do sistema o
_ Maquinas: Normas regulamentadoras;
automatizado de manufatura. ] N o
o _ ) Dispositivos de Seguran¢a de Maquinas e
e Definir a equipe de implementacdo do ) .
_ _ o Sistemas Automatizados: Controlador de
projeto, considerando sua abrangéncia, i
] ~ Seguranca, Relé de Seguranca, Sensores
complexidade e contexto de execugéao. . .
de Seguranca, ... Manutencdo: Manutencgéo
o Definir papéis e responsabilidades para a . ~ .
corretiva; Manutengéo preventiva;
equipe de instalacdo, com vistas ao N . N
Manutengéao preditiva; Manutengé&o
atendimento das etapas e prazos ) N
produtiva total (TPM); Manutencdo Remota;
estabelecidos no cronograma. , ) .
Ferramentas da Qualidade Aplicadas a

e Selecionar as estratégias e canais para a -
Manutencao.
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orientacdo da equipe por ocasido da
execucao da instalagéo.

Avaliar a adequacéo técnica da instalacéo
realizada com referéncia nos requisitos do
projeto.

Avaliar as especificidades do contexto que
impactam a montagem, a fixacdo e a
integracao dos equipamentos e
componentes.

Selecionar as ferramentas e materiais para
a realizacdo da montagem, fixacdo e
integracao dos equipamentos e
componentes com  referéncia  nas
especificacdes do projeto e dos manuais.
técnicas e

Interpretar normas

regulamentadoras e procedimentos
operacionais que estabelecem requisitos
para a instalacdo de equipamentos e
componentes em condi¢cdes de trabalho
adversas.
Reconhecer as diferentes técnicas de
diagndstico, procedimentos e tecnologias
empregadas na realizacdo de diagnosticos
em  sistemas mecatrénicos,  suas
caracteristicas, funcbes e requisitos de
uso.

Correlacionar os resultados encontrados
nas medicbes realizadas nos sistemas
mecatrénicos

com as especificacdes

estabelecidas no projeto ou pelos
fabricantes dos equipamentos.

Interpretar o plano de manutencdo quanto
ao  histérico de manutencdo, a
periodicidade das ac¢Bes de manutencéo
(trocas, ajustes, encaminhamentos para
técnicos,

laboratério, ...), parametros

referéncias normativas e os indicadores de

PAGINA
45 de 67
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NEM.TEC.MEC.077
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00 25/04/2024
Boas  praticas de Instalagdo e
Comissionamento de Sistemas

Automatizados de Manufatura.
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desempenho a serem considerados na
manutengdo do sistema mecatrénico em
questao.

Interpretar normas técnicas, 0s
procedimentos e as especificacBes
contidas nos manuais quanto aos
requisitos a serem considerados e
atendidos nas operacdes de manutencao
para a reparagdo, substituicdo e
reconfiguracdo de componentes e
sistemas mecatronicos.

Avaliar a adequacdo dos recursos
tecnoldgicos, de infraestrutura e humanos
disponiveis para o tipo e complexidade da
manutencdo a ser executada, tendo em
vista a disponibilizagdo e/lou o
encaminhamento de solicitagdes as
insténcias competentes.

Traduzir as informacdes recebidas e/ou
aspectos observados na operacdo e/ou
processos de manutengcdo com vistas ao
encaminhamento as instancias
competentes.

Interpretar as normas de seguranca que se
aplicam ao contexto de execucdo dos
servicos de manutencdo de sistemas
mecatrénicos como referéncia para o
controle e a orientacdo da equipe na
execucao das atividades.

Selecionar o método, técnica de inspecao
e o tipo de teste de acordo com a natureza
e finalidade do controle a ser realizado.
Analisar os resultados das medicdes
realizadas antes, durante e apos a
execucao dos servigos de manutencéo e a
sua compatibilidade com os valores de

referéncia estabelecidas no plano de
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manutencao.

Interpretar as referéncias estabelecidas na
legislacdo e na politica de residuos
ambientais da empresa quanto a
destinacdo de residuos gerados em
processos de manutencdo de sistemas
mecatrénicos.

Interpretar os procedimentos internos da
empresa quanto aos niveis de
responsabilidade e quanto aos requisitos a
serem atendidos e padrdes a serem
utilizados na realizacdo dos registros
relativos aos servicos de manutencéo
realizados.

Interpretar o manual do fabricante e o
projeto quanto aos parametros técnicos a
serem ajustados nos componentes,
sistemas e suas interfaces por ocasido do
comissionamento.

Avaliar, com referéncias nas
especificacdes do projeto, as
caracteristicas do ambiente de operacao
que impactam a configuragdo dos
dispositivos e equipamentos.

Reconhecer 0s meios e tecnologias
empregados na configuracao de
dispositivos e equipamentos, suas
caracteristicas técnicas e requisitos de
uso;

Reconhecer os tipos, linguagens e modos
de programacéo e aplicacbes de robds;
Definir os meios fisicos e légicos para a
integracdo dos robds com os demais
equipamentos e dispositivos qgue compdem
células robotizadas.

Reconhecer 0s dispositivos e

equipamentos de seguranca e protecao
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aplicaveis a células robotizadas.

Avaliar, com referéncia nas especificacdes
do projeto, a adequacao das ligacdes de
entradas e saidas de sinais dos
dispositivos.

Reconhecer os diferentes tipos de testes
fisicos e ldgicos  aplicaveis ao
comissionamento de dispositivos e
sistemas de manufatura.

Avaliar a compatibilidade dos resultados
dos testes e da eficacia da comunicacao
entre os dispositivos que compdem o
sistema de manufatura com referéncia nos
requisitos do projeto.

Definir, quando for o caso, solugbes para
resultados ndo conformes apontados pelos
testes de validagéo.

Analisar o contexto como forma de
identificacdo de eventuais riscos que
possam impactar os processos de startup.
Reconhecer as diferentes etapas,
requisitos e obriga¢gBes que constituem o
processo de startup de projetos
mecatrénicos.

Avaliar a eficiéncia e a eficacia dos
processos em startup para se for o caso,
dar encaminhamento a medidas corretivas.
Interpretar os procedimentos internos da
empresa quanto aos niveis de
responsabilidade e quanto aos requisitos a
serem atendidos e padrdes a serem

utilizados na documentacéo de alteracbes

em projetos mecatronicos.
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5. Acessibilidade

De acordo com a Lei N° 13.146/2015 (BRASIL, 2015), Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia — LBI (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que passou a vigorar desde 01 de janeiro
de 2016, considera-se acessibilidade a possibilidade e condigdo de alcance para utilizagéo, com
seguranca e autonomia, de espagos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificages,
transportes, informagdo e comunicagédo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de
outros servigos e instalacdes abertas ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo,
tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

O SENAI, através do seu programa nacional PSAI (Programa SENAI de Acdes Inclusivas), que
objetiva promover condi¢cdes de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano
(género, raca/etnia, maturidade, pessoa com deficiéncia e socio educandos), atua visando a
inclusdo e a formacdo profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos
principios do Decreto Executivo 6949/2009 (Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia).

O programa PSAI tem diretrizes em ambito nacional, oportunizando adequacéo de curriculos e
cursos, adequacdo da certificacdo e avaliacdo para pessoas com deficiéncia, formacgéo
continuada da equipe escolar, adequacao de livros e recursos didaticos, assim como situagfes

de aprendizagem.

Dispde de metodologia especifica para inclusdo de pessoas com deficiéncia na industria, por

meio de consultorias, cursos, palestras, assessoria na captacéo e sele¢édo do publico especifico.

Dispde de tecnologias assistivas, temporalidade flexivel e atende a legislagédo, dirimindo as
barreiras arquitetbnicas, comunicacionais e atitudinais para as pessoas com deficiéncias nos
cursos ofertados. Dispde ainda de adequages razoaveis as especificidades e caracteristicas de
cada aluno que possua alguma deficiéncia ou necessidades educacionais especificas, como por
exemplo dislexia, discalculia, déficit de atencdo etc. Portanto, as Escolas do SENAI PE sao

acessiveis para as pessoas com deficiéncia.

Além disso, a instituicdo desenvolve acdes pedagdgicas através de cursos de qualificacdo ou
aperfeicoamento em locais especificos, como aldeias indigenas, comunidades quilombolas e

espacos de ressocializagao.

6. Critérios e Procedimentos de Avaliacdo da Aprendizagem
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A avaliacdo da aprendizagem tera enfoque de processo, apoiando-se nas fungdes diagnostica,

formativa e somativa. E visa:

avaliacdo dos fundamentos técnicos e cientificos e das capacidades ja dominadas pelo aluno
possibilitando a este a tomada de consciéncia sobre sua posi¢céo frente aos projetos de formacédo

que elegeu para si;

identificacdo de avancos ou dificuldades do aluno no campo da aprendizagem, para auxilia-lo a

buscar niveis mais elevados de desempenho;

verificagéo final do desempenho alcancado pelo aluno, subsidiando decis6es de ingresso no

mercado de trabalho ou de prosseguimento de estudos.

Durante o desenvolvimento e a cada mddulo do curso, o aluno serd avaliado através de varios
instrumentos (pesquisas, atividades praticas, estudos de caso, criacdo de projetos, elaboracéo
de relatérios, entre outros) de forma interdisciplinar e contextualizada, baseados no padrao de
desempenho que é o referencial que especifica do ponto de vista qualitativo e ou quantitativo, a
condicdo, a forma e/ou como o aluno deve realizar as atividades/acdes descritas no Elemento
de Competéncia de um Perfil Profissional. Desta forma, o processo de avaliacdo deve ter maior
énfase na fun¢éo formativa, pois € esta que aponta os progressos feitos pelo aluno e os desvios
que estdo ocorrendo, a tempo de serem corrigidos para se chegar a resultados satisfatorios
(Metodologia SENAI de Educacgéao Profissional, 2019).

O registro dos resultados obtidos pelos alunos nos diversos momentos avaliativos sera realizado
de acordo com o que estabelece 0 Regimento das Escolas do SENAI/PE, considerando-se a

obtencgédo da nota 7,0 como critério minimo para promogéao e nota abaixo de 7,0 para reprovacao.

A recuperacdo de desempenhos insatisfatérios, quando necesséaria para suprir as eventuais
dificuldades de aprendizagem, ocorrera continuamente, através de orientacdes especificas e de
criacdo de novas situagBes de aprendizagem/formagdo. Quando persistirem esses
desempenhos, serd definido periodo para recuperacao no Calendério, ao final de cada modulo,
para tratamentos indispensaveis e enriquecimento do processo.
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7. Critérios de Aproveitamento e Procedimentos de Avaliacado de

Competéncias Profissionais anteriormente desenvolvidas

Respaldado na legislagdo educacional vigente, o SENAI/PE definiu procedimentos para o

aproveitamento de estudos/experiéncias, em documento orientador especifico, o qual se

encontra disponivel para consulta na Escola.

A depender da situac@o, o aproveitamento de estudos/experiéncias dar-se-4 por meio de

processo de avaliagdo, conforme estabelece Titulo Il Cap. | Art. 35 da Resolugdo 06/12

CNE/CEB ou andlise documental que ateste a realizacdo de processos formativos anteriores

avaliados a luz do perfil profissional de concluséao.
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8. Instalacdes, Equipamentos, Recursos Tecnoldgicos e
Biblioteca

Salas de Aula

Quant. Itens/Especificacdes
30 Cadeiras escolares
01 Mesa e cadeira para o professor
01 Computador para o professor
01 Datashow

Laboratério de Informatica CAD/CAM

Quant. Itens/Especificacbes

21 Laptops ou Desktop

01 Ploter

21 Software Cad/Cam (licencas)

01 TV 47" Led ou Data Show

21 Software simulador para comando numérico (licengas)
21 Inventor (Licencas)

Laboratério de CNC

Quant. Itens/Especificacbes

02 Software simulador para comando numérico (licencas)
02 Laptops ou Desktop

01 Centro de usinagem

01 Torno CNC

Laborat6ério de Soldagem

Quant. Itens/Especificacbes
Postos de soldagem, contendo cada sistema de exaustdo localizado, bancada
10 para soldagem, sistema de alimentacao de gases (argdnio, mistura, CO2,
acetileno e oxigénio);
10 Fonte de soldagem para processo eletrodo revestido
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02 Fonte de soldagem para processo MIG/MAG
05 Esmerilhadeira
03 Esmeris

Laboratério de Maquina Operatriz e Processo de Fabricacéo

Quant. Itens/Especificacdes
10 Torno Convencional
05 Fresadora Universal
20 Bancada de Ferramenteiro individual com morsa
01 Serra fita Horizontal

01 Retifica Plana

05 Furadeira

15 Paquimetro universal
10 Micrometro Externo

05 Relégio Comparador
05 Base Magnética

05 Calibre de Rosca

05 Calibre de Raio

05 Esquadros de precisédo
02 Tracador de Altura

02 Mesa de Tracagem

Laboratério de CLP

Quant. Itens/Especificacbes

05 Kits didaticos para CLP

01 Software de Programacéo Micrologix 500
10 Laptops

01 TV 47’ Led ou Data Show
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55

Laboratério de Metrologia

Quant. Itens/Especifica¢cbes

10 Trena

20 Escala Graduada

20 Paquimetro universal 0,05mm
20 Paquimetro universal 0,02mm
20 Micrdmetro Externo

05 Micrémetro Interno

05 Base Magnética

20 Goniémetro Simples

05 Goniémetro de Preciséo

05 Relégio Comparador

02 Projetor de perfil

05 Relégio Apalpador

02 Rugosimetro

10 Calibrador de Rosca

10 Calibrador de Raio

10 Calibrador de Folga

01 Jogo de Blocos-Padrao

01 Mesa de desempeno

02 Tracador de Altura

01 Mé&quina de Medi¢&o por Coordenada

Laboratério de Manutencdo Industrial

Quant. Itens/Especificacfes
05 Paquimetro universal 0,05mm
05 Escala Graduada
05 Relégio Comparador
05 Base Magnética
05 Micrémetro
05 Calibrador de Folga
03 Torquimetro
05 Jogo de Chave Combinada
05 Jogo de Chave Allen
05 Jogo de Chave Fenda (Ponta chata e cruzada)
05 Alicate Universal
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05 Alicate de Presséo
05 Alicate para anéis externo curvo
05 Alicate para anéis interno curvo
05 Martelo tipo bola
05 Martelo de Bordas Plasticas
03 Saca Polia
05 Jogo de Saca Pino
01 Prensa Hidraulica
05 Redutor de Velocidade
05 Bombas hidraulicas
05 Cabecote de Compressor
01 Kit de montagem e desmontagem de rolamentos
01 Kit simulador de defeitos em bombas

Laboratério de Informatica

Quant. Itens/Especificacfes

25 Laptops ou Desktop

01 TV 47 Led ou Data Show
01 Ploter

25 Inventor (Licencas)

25 Autocad (Licencas)

Laboratério de Maquinas Elétricas e Acionamentos

Quant. Itens/Especificacbes

10 Multimetro digital

05 Alicate amperimetro

02 Frequencimetro

02 Wattimetro

04 Transformador de Potencial e de corrente (TP e TC)
02 Terrébmetro

02 Megbmetro

02 Tacometro

10 Painel para montagem de sistemas
10 Autotransformador
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04 Bancada de teste de motores
04 Bancada de teste de sensores industriais
10 Bancada para teste e programacgéo de CLP
05 Bancada para teste de inversor de frequéncia
05 Kits didaticos para simulacao eletrohidraulica
05 Kits didaticos para simulacao eletropneumatica

Laboratério de Materiais e Ensaios

Quant.

Itens/Especificacbes

01

Analisador de Vibragéo

01

Estroboscopio

03

Estetoscépio

03

Medidor de tensao de correias

01

Termovisor

01

Ensaio de liquido penetrante

01

Ensaio de Ultra-som

01

Equipamento de endoscopia industrial

01

Méaquina de ensaios de tracdo e compressao

Laboratério de Eletrohidropneumética

Quant.

Itens/Especificacbes

05

Bancadas de simulacéo de eletrohidraulica

05

Bancadas de simulagéo de eletropneumatica

10

Maletas de eletropneumatica

01

Bancada para teste bombas hidraulicas

Laboratério de Robotica, Microcontroladores e Microprocessadores

Quant.

Itens/Especificacbes

01

Robd manipulador do tipo antropomorfico

01

Robb manipulador do tipo cartesiano

01

Esteira transportadora

01

CLP Onron

01

Kit para manuseio de robd

01

Manipulador eletropneumético
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01

Kit de microcontrolador

01

Kit de microprocessador

Laboratério de Eletrénica Analdgica

Quant. Itens/Especificacdes

04 Fonte de Alimentacdo Regulavel
06 Gerador de Funcbes

04 Multimetro Analdgico

04 Multimetro Digital

04 Osciloscopio Analdgico

Laborat6rio de Eletrénica Digital

Quant.

Itens/Especificacfes

Fonte de Alimentacdo Regulavel

Gerador de Funcbes

Provador de Nivel Légico

Multimetro Digital

Osciloscopio Analdgico

Laboratério de Desenho Técnico Mecéanico ‘

Quant. Itens/Especificacbes

01 TV 47” Led ou Data Show
20 Bancadas para Desenho
20 Escalas graduadas

20 Compasso

20 Transferidor

Laboratorio de Instrumentagéo

Quant. Itens/Especificacbes

01 Data Show

01 Planta didatica de processo (Nivel, presséo, temperatura e vazao)
04 Computador

04 Software de controle da planta (licenga)
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02

Enderecador de redes (de acordo com o protocolo de comunicacéo da planta)

Laboratério de Calibragao

Quant. Itens/Especificagcbes

01 Data Show

05 Bancada didatica para calibracao (presséo, medidas elétricas, vazao)
05 Computador

05 Valvulas tipo borboleta com acionador
05 Transmissor de pressao

05 Transmissor de vazéo

05 Transmissor de temperatura

05 Transmissor de nivel

05 Manifold

05 Bomba comparativa

05 Bloco seco

05 Década resistiva

05 PT 100

05 Sensor de temperatura tipo K

05 Sensor de temperatura tipo J

Laboratério de Sistemas Discretos ‘

Quant. Itens/Especificacbes

01 Data Show

01 Planta didatica de manufatura

04 Computador

04 Software de controle da planta (licenca)

Biblioteca - Quadro de Horarios

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha

Tarde

Noite

07h as 12h / 13h as 17h / 18h as 22h
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9. Recursos Humanos

9.1 Equipe Gestora

Funcéo

Gerente Escolar

Secretario
Académico

Formacéo

Formacé&o Superior

Formacéo Superior

Coordenador

Pedagogico

Especialista Técnico
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9.2 Equipe Docente

Autoconhecimento

ENSINO
MEDIO UNIDADE CURRICULAR

Perfil de Qualificacdo do Docente

Formacéo Superior em area correlata ao curso

com especializacdo na area pedagdgica.

Documentacédo Técnica

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagdgica.

Projeto de Vida e Carreira

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Desenho mecanico

Formacao Superior em &rea correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Mundo do Trabalho

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagdgica.

Fundamentos Mecéanicos

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Fundamentos de Eletricidade

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Eletrbnica  Aplicada a Sistemas

Automatizados

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Acionamentos Eletroeletrbnicos

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagoégica.

Modelagem  Virtual de Elementos

Mecanicos

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagégica.

Circuitos Microcontrolados

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagégica.

Sistemas Légicos Programaveis

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

Circuitos Eletropneumaticos e Eletro
hidraulicos Aplicados a Manufatura

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializagdo na area pedagogica.

ecnologias da Informacéo e
Comunicacao Aplicadas a Industria 4.0

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagdgica.

Processos de Manufatura

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagdgica.

Sistemas automatizados de Manufatura

Formacao Superior em area correlata ao curso
com especializacdo na area pedagdgica.
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10. Certificados e Diplomas

O tempo de integralizac¢do curricular, tendo em vista a conclusdo de todo itinerario formativo, é
de, no maximo o dobro do tempo referente a fase escolar do curso a partir da data de matricula.
Ao aluno que concluir estudos sera conferido documento que comprove essa condicdo, como

segue:

a) Diploma de Técnico de nivel médio em Mecatrdnica quem integralizar o itinerario formativo,

acrescido do Ensino Médio.

e Modulo Mundo do Trabalho e Modulo Basico + Mddulo Integrador + Mddulo

Especifico + Ensino Médio.
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SENAI

Sarvipo Nacional de Aprendizagem industrial
FELD FUTURD DO TRABALHOD

AUTORIZAGAD DE FUNCIONAMENTO DE CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO PRESENCIAL

SERVIGO NACIOMAL DE APREMDIZAGEM INDUSTRIAL
COMSELHO REGIONAL DO SENAI DE PERMAMBUCO

RESOLUGAO SENAI CRIPE N° 77/2024

O Conselho Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAIPE, de acordo
com o artigo 20 da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, com a redagio dada pela Lai
n® 12.816, de 5 de junho de 2013, e com o Regulamento aprovado pela Resolugdo N* 11 do

Conselho Nacional do SENAI, de 25 de margo de 2015,

RESOLVE:

Art. 1% - Autorizar a Unidade de Ensino Escola Técnica SENAI Cabo de Santo Agostinho,
localizada na Rodovia PE 28, 841, Santo Indcio, 54.515-730, Cabo de Santo Agostinho-PE, a
ofertar curso de Educacio Profissional Técnica de Mivel Médio em Mecatrénica, na area de
Automacio e Mecatrnica, no eixo Confrole & Processos industriais, na modalidade

presencial, até 25 de abril de 2029,

Art. 2° - Aprovar o planc de curso técnico de nivel médio em Mecatrénica, cuja matriz
curricular apresenta um fotal de 1200 horas tedrico-praficas, na area de Automacio e
Mecatrfinica, no eixo Controle & Processos, na modalidade presencial, até 25 de abril de

2029.

Art. 3° - Esta resolucdio entrard em vigor na data de sua assinatura e tera validade por 5

(cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.

Registre-ze, publique-se nos sites dos Departamentos Regional e Nacional & cumpra-se.
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