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|. IDENTIFICACAO DO CURSO

Eixo Tecnoldgico: Producgéo Industrial

Area de Atuacdo do SENAI: Construcdo Naval
Carga horéria: 1200 h

Estratégia: Presencial

CBO

Cédigo: 314315

Ocupacgdo: Técnico naval

Familia: Técnicos em mecanica veicular

Sub Grupo: TECNICOS EM METALMECANICA

Sub Grupo Principal: TECNICOS DE NIVEL MEDIO DAS CIENCIAS FISICAS, QUIMICAS, ENGENHARIA E AFINS
Grande Grupo: TECNICOS DE NIVEL MEDIO
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l. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

2.1 Justificativa

Esse documento apresenta o resultado do trabalho de desenho pedagdgico e organizagcdo curricular do
Técnico em Construcdo Naval , cujo perfil profissional foi delineado pelo Comité Técnico Setorial Nacional,
do SENAI-DN, dentro dos principios e orientagcdes da Concepcao de Educacdo Profissional do SENAI,
tendo também como base o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, do MEC, tratando-se de programa
formativo modularizado e concebido, pedagogicamente, com vistas a favorecer a constru¢éo progressiva da
competéncia e da capacidade de transferéncia de conhecimentos demandadas, hoje, para a atuacéo

produtiva em um contexto de constantes mudancgas.

Em sintese, € uma decodificacdo de informac¢des do mundo do trabalho para o mundo da educacéo,
traduzindo-se, pedagogicamente, as competéncias do perfil profissional do Técnico em Constru¢ao Naval
em capacidades técnicas e socioemocionais. Nesse contexto a preparacao de profissionais para a area é de
fundamental importancia, devendo considerar a capacidade necessaria para a formacdo de trabalhadores
multifuncionais, com visdo abrangente da empresa e do processo de trabalho, dominio sélido e amplo de
conhecimentos, com capacidade de identificar e resolver problemas, além de desempenhar um amplo
conjunto de atividades inerentes a ocupacéo, atendendo as novas exigéncias das organizacGes do trabalho.
Portanto, sintonizado com os desafios propostos pelo mundo da educagéo e do trabalho, o presente Plano
de Curso expressa as orientacdes e diretrizes emanadas pelo MEC e reflete a necessidade desse mercado

no Estado do Rio de janeiro.

Convém ressaltar que desde 1997, o SENAI-RJ buscando sintonizar-se com as transformacdes e novas
demandas do mundo do trabalho, vem promovendo a atualizacdo de seus cursos a partir de um processo
gue tem inicio no delineamento de perfis profissionais por um grupo de trabalho que forma o Comité Técnico
Setorial (CTS), composto por técnicos da &rea especifica, técnicos em educacdo, docentes e

representantes das empresas.

Com o apoio dos representantes das empresas, busca-se diagnosticar as mudancas e tendéncias do
mercado de trabalho nos diversos segmentos produtivos, considerando-se as transformacgdes tecnoldgicas
e organizacionais e seus reflexos sobre os processos de trabalho, emergéncia e declinio de profissées e

definicdo de perfis profissionais atuais e futuros.

A metodologia SENAI de formagé&o profissional, em consonéncia com as novas tendéncias internacionais e
recomendagfes da legislacdo educacional brasileira vigente, possibilita a construcdo de perfis profissionais
baseados em competéncias, bem como o estabelecimento dos padrées de desempenho requeridos. A partir
do perfil delineado e considerando o elenco das competéncias profissionais gerais definidas pelo MEC para
o Eixo Tecnoldgico, a equipe responsavel pelo desenho pedagégico concebeu a Matriz Curricular do Curso

Técnico em Construcédo Naval .

O desenvolvimento do presente curso €, portanto, consequéncia das exigéncias do mundo de trabalho, que
requer novos perfis profissionais baseados em competéncias nas diversas areas de formacéo geradas pelo
processo da globalizacéo, pelo novo paradigma de producdo e pelos avancgos vividos no campo da
tecnologia e nos processos de trabalho. Sua implantacdo nas Escolas do SENAI-RJ decorre da
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necessidade apontada pelas empresas de buscar novos padrdes produtivos em decorréncia da
competitividade do mercado, obrigando-as a reorganizar o trabalho de forma a alcancar novos patamares

de qualidade e produtividade.

2.2 Objetivos

O Curso Técnico em Constru¢do Naval tem como objetivos:

« A formagdo necesséria para o pleno desenvolvimento de conhecimentos gerais e tecnolégicos, bem como
de habilidades e atitudes face o novo perfil de competéncias requerido pelo mercado de trabalho;

« Habilitagéo Profissional em Técnico em Construgdo Naval, com competéncias para executar atividades
administrativas e coordenar equipes em atividades correlatas, no nivel operacional, dos setores de
producdo e servicos, utilizando-se de técnicas e tecnologias apropriadas e de padrdes éticos, legais, de

gualidade, e seguranca, com responsabilidade social e ambiental.

» Desenvolvimento de competéncias que possibilitem a continuidade de estudos para etapas subsequentes.

2.3 Regime de Funcionamento
O curso sera oferecido em periodo semanal de segunda & sexta — feira, com 4 horas diarias de atividades,
com base num ano letivo com 200 dias.

Técnico em Construcdo Naval 9



I1l. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

Para acesso ao curso, o candidato devera passar pelos processos de inscricdo, sele¢cdo e matricula,

observando os seguintes critérios:
Da Inscricao

Os candidatos deverdo efetuar as inscricbes para 0 curso nas épocas previstas no cronograma de atividades
da Unidade Operacional, de acordo com os requisitos estabelecidos para a matricula neste documento e no
Regimento Escolar dos cursos técnicos. No ato da inscricdo o candidato devera estar cursando o 2° ano do
ensino médio, no minimo.

Documentagéo:

- Comprovante de escolaridade

- Duas fotos 3X4

- Identidade (c6pia) ou certiddo de nascimento ou de casamento;

- Taxa de inscricdo (QUANDO HOUVER);

Da Selecéo

Quando houver necessidade, os candidatos serdo submetidos a um processo seletivo diagndstico, incluindo
avaliacdo das competéncias bésicas (raciocinio I6gico-mateméatico, comunicacao oral e escrita, fundamentos
de fisica) e entrevista. Sempre que o nimero de inscritos for superior ao nimero de vagas, a selecao tera
caréter classificatério.

O processo de selecdo e a divulgacédo dos resultados sdo da responsabilidade da Unidade Operacional.

Da Matricula

O candidato classificado no processo seletivo devera requerer a matricula inicial dentro do prazo
determinado no calendario escolar elaborado pela Unidade Operacional. Sera permitida a matricula por
unidade curricular ou médulo, considerando os pré-requisitos necessarios e os critérios de aproveitamento
de conhecimentos e experiéncias anteriores, em consonancia com a legislacdo educacional vigente.

No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
Documento de identificacdo oficial com foto e CPF.

1. Quando aluno menor de idade, também devera ser apresentado original e entregue cépia do documento
de identificacdo oficial com foto e CPF do responsavel legal.

2. Nome social: preenchimento do formulario de solicitacdo, (aluno menor com presenca e assinatura do seu
responsavel legal).

3. Estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiros.

4. Refugiados: Protocolo Provisorio de solicitagdo de Reflgio emitido pela Policia Federal.

Comprovante de nivel de escolaridade:

Técnico em Construcdo Naval 10



1. Concomitante: Declaragdo de matricula no 2° ou 3° ano do Ensino Médio

2. Articulado: Histérico Ensino Fundamental ou declaragéo de concluséo.

3. Subsequente: certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente emitido pelo estado origem ou
orgao proprio.

4. Estrangeiros/Refugiados: Protocolo de solicitagdo de equivaléncia dos estudos concluidos no Exterior

emitido pelas Secretarias Estaduais de Educacéo.

Certificado de alistamento militar (CAM) ou reservista, para o sexo masculino com idade de 18 a 45 anos.

N&o se aplica a pessoas com deficiéncias.

Para Cursos e Programas de Gratuidade Regimental, necessaria emissdo de autodeclaracdo de baixa
renda, manifestando possuir renda familiar mensal per capita bruta de no maximo 1,5 salarios minimos
federal, em cumprimento ao Regimento do SENAI.

No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), necessaria comprovacao da deficiéncia, por meio de relatério ou

declaracdo ou anamnese ou laudo médico.

Documentos especificos exigidos pela modalidade, conforme diretrizes institucionais e legais.
No caso de cursos de Aprendizagem Industrial Técnica, solicitar Cépia do Contrato de Aprendizagem (Art.
62).

Técnico em Construcdo Naval 11



IV. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

CONTEXTO DE TRABALHO DA QUALIFICACAO

Técnico em Construcdo Naval

1. Identificagc&o da Ocupagéo

Ocupacao

Técnico naval

CBO

314315

Educacao Profissional

Técnica de Nivel Médio

Nivel da Qualificacéo

3

Eixo Tecnolégico

Producéo Industrial

Area Tecnoldgica

Construcao Naval

2. Competéncia Geral

Realizar a fabricagédo, a montagem e a manutenc¢éo de estruturas e componentes navais e offshore,controlar a
qualidade e a conformidade de processos e produtos e, liderar tecnicamente as equipes envolvidas nos processos,
de acordo com normas técnicas, de salde e seguranca no trabalho, dequalidade e ambientais.

3. Relagéo de Fungdes

Funcéo 1

Realizar a fabricagdo, a montagem e a manutenc¢do de estruturas e componentes navais
e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca
no trabalho, de qualidade e ambientais

Funcéo 2

Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da
industria naval e offshore de acordo com normas técnicas, de saude e seguranga no
trabalho, de qualidade e ambientais

Funcéo 3

Liderar tecnicamente as equipes de fabrica¢do, de montagem, de manutencao e de
reparo de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos,
processos e normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e
ambientais

Técnico em Construcdo Naval 12



4. Descrigdo das Funcdes

Funcéo 1

Realizar a fabricagdo, a montagem e a manutencédo de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com
projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais

SubFuncdes

Padrées de Desempenho

Fabricar estruturas navais e offshore.

Seguindo as especificagdes de diagrama de redes, do
projeto isométrico de tubulag¢des e do plano de corte de
estruturas navais e offshore.

Considerando materiais, maquinas e equipamentos
empregados na fabricagdo de estruturas navais e offshore.
Utilizando técnicas e tecnologias de fabricagdo de
estruturas navais e offshore.

Considerando novas tecnologias de fabricacdo de
estruturas navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para produgéo enxuta
Seguindo requisitos de projeto, normas e legislagédo
vigentes

Fabricar componentes navais e offshore.

Seguindo as especificacdes do projeto de pecas e leiaute
de instalagdo de maquinas navais e offshore.
Considerando materiais, maquinas e equipamentos
empregados na fabricacdo de componentes navais e
offshore.

Utilizando técnicas e tecnologias de fabricacdo de
componentes navais e offshore.

Considerando novas tecnologias de fabricacéo de
componentes navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para produgéo enxuta
Seguindo requisitos de projeto, normas e legislacdo
vigentes.

Realizar montagem e desmontagem de
estruturas navais e offshore.

Assegurando a disponibilidade da estrutura de apoio e
acesso necessarios a montagem e desmontagem de
estruturas e redes de tubulacdes navais e offshore.
Considerando as especificagdes de leiaute dos
compartimentos e areasdescritos no projeto de estruturas
navais e offshore.

Utilizando técnicas e tecnologias de montagem e
desmontagem de estruturas navais e offshore.
Considerando maquinas, equipamentos e ferramentas
empregados na montagem e desmontagem de estruturas
navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para produgéo enxuta.
Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢éo
vigentes.

Realizar montagem e desmontagem componentes
navais e offshore.

Assegurando a disponibilidade da estrutura de apoio e
acesso necessarios a montagem e desmontagem de
componentes navais e offshore.

Considerando as especificacdes de leiaute dos
compartimentos e areas descritos no projeto de
componentes navais e offshore

Utilizando técnicas e tecnologias de montagem e
desmontagem de componentes navais e offshore.
Utilizando procedimentos de verificag&do de alinhamento,
balanceamento e vibragdo em conformidade com os
manuais dos fabricantes.

Considerando maquinas, equipamentos e ferramentas
empregados na montagem e desmontagem de
componentes navais e offshore.

Considerando os tipos, caracteristicas e aplicagao das
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maguinas e seus acessorios a serem montados e
desmontados, conforme o projeto.

Utilizando técnicas e ferramentas para producéo enxuta.
Seguindo requisitos de projeto, normas e legislacédo
vigentes.

Realizar manutencéo e reparos em estruturas
navais e offshore.

Seguindo planos de manutencéo, reparo e docagem
definidos para estruturas navais e offshore.
Considerando maquinas, materiais, equipamentos e
ferramentas empregados na manutencao e reparo de
estruturas navais e offshore.

Assegurando a disponibilidade da estrutura de apoio e
acesso necessarios as manutengdes e aos reparos em
estruturas navais e offshore.

Utilizando técnicas e tecnologias de manutengéo e reparo
em estruturas navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para producéo enxuta.
Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢do
vigentes.

Realizar manutencdo em componentes navais e
offshore.

Seguindo planos de manutencgédo definidos para maquinas e
equipamentos navais e offshore.

Considerando maquinas, materiais, equipamentos e
ferramentas empregados na manutencéo em componentes
navais e offshore

Assegurando a disponibilidade da estrutura de apoio e
acesso necessarios a manutengdo em componentes
navais e offshore.

Considerando os tipos, caracteristicas e aplicacédo das
maguinas e seus acessorios a serem manutenidos,
conforme o projeto

Utilizando técnicas e tecnologias de manutencdo em
componentes navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para produgéo enxuta.
Seguindo requisitos de projeto, normas e legislacéo
vigentes.

Realizar conversdes de estruturas e sistemas navais
e offshore.

Considerando maquinas, materiais, equipamentos e
ferramentas empregados na conversao de estruturas
navais e offshore.

Assegurando a disponibilidade da estrutura de apoio e
acesso necessarios as conversdes de estruturas navais e
offshore.

Utilizando técnicas e tecnologias de conversdo em
estruturas navais e offshore.

Utilizando técnicas e ferramentas para produgéo enxuta
Seguindo projeto de conversdo, com ou sem docagem, de
estruturas e sistemas navais e offshore.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legislacdo
vigentes.

Técnico em Construcdo Naval
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Funcéo 2

Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo
com normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais

SubFuncdes Padrdes de Desempenho

Executar ensaios e testes nos processos e produtos Seguindo planos de inspecao e testes definidos para

navais e offshore, visando o controle de qualidade processos e
em conformidade com as normas técnicas da produtos navais e offshore.
construcéo naval. Utilizando técnicas e tecnologias de ensaios e testes em

processos e produtos navais e offshore.

Monitorando os parametros operacionais de acordo com o
databook.

Considerando novas tecnologias para controle de qualidade
e

inspecao.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢éo
vigentes.

Analisar dados da prova de mar conforme requisitos Considerando os manuais técnicos dos fabricantes de
de projeto e normas técnicas. maquinas

e equipamentos navais.

Seguindo a lista de verificagcdo da prova de mar.
Coletando dados referentes aos resultados de testes e
provas de

mar.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢éo
vigentes.

Verificando a aderéncia dos dados coletados aos requisitos
contratuais e ou de projetos.

Elaborar projeto da solucdo inovadora. Considerando as necessidades, gargalos e desafios
identificados e ou demandados pelas empresas que atuam
na area, segmento tecnoldgico ou segmento da sociedade
(clientes/usuarios).

Utilizando as metodologias e ferramentas que melhor se
aplicam ao levantamento e a sistematizagao de dados
relacionados asnecessidades, gargalos e desafios
identificados e ou demandados pelas empresas e/ou
sociedade.

Utilizando ferramentas de ideacédo para a criagéao,
elaboragéo ou

construcéo de solugBes inovadoras para as necessidades,
gargalos e desafios identificados e ou demandados pelas
empresas e/ou sociedade.

Estabelecendo os recursos necessarios ao
desenvolvimento do

projeto, em funcdo da solucdo proposta para o atendimento
das

necessidades, gargalos e desafios identificados e ou
demandados pelas empresas e/ou sociedade.

Utilizando ferramentas que se aplicam a estruturacao e a
sistematizacéo das informag6es que compdem o projeto.
Referenciando-se nos dados que asseguram a
exequibilidade do

projeto.

Considerando estratégias de apresentagdo, em funcéo das
caracteristicas do demandante e da proposta a ser
apresentada.

Elaborar a proposta de valor do projeto. Considerando a proposta de projeto e os aspectos
indispensaveis a construcdo da proposta de valor e do
modelo de negdcio.

Utilizando as ferramentas mais indicadas para o tipo e
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caracteristicas do projeto.

Considerando as tecnologias e recursos, técnicos e
humanos,

necessarios ao desenvolvimento da solugdo prevista no
escopo

validado.

Utilizando ferramentas que se aplicam a estruturacéo e a
sistematizac¢do das informag6es que compdem os estudos
de

viabilidade técnica e financeira.

Técnico em Construcdo Naval
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Funcéo 3

trabalho, de qualidade e ambientais

Liderar tecnicamente as equipes de fabricagcdo, de montagem, de manutencéo e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranga no

SubFuncdes

Padrées de Desempenho

Planejar atividades da produgéo, manutencao e
reparo.

Considerando cronograma, custos e aquisicdes de
recursos.

Considerando a programacao da produgéo, manutencéo e
ou reparos.

Considerando inspec¢fes e ensaios.

Considerando o comissionamento.

Considerando novas tecnologias para o planejamento da
producgéo, manutencgao e reparo.

Considerando a gestéo de ativos do estaleiro.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢éo
vigentes.

Supervisionar equipes de produ¢do, manutengdo e
reparo.

Considerando programas de capacitacao.
Orientando as equipes de montagem.

Orientando as equipes de soldagem.

Orientando as equipes de acabamento.

Orientando as equipes de caldeiraria.

Orientando as equipes de tubulacéo.

Considerando documentagéo técnica.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legisla¢éo
vigentes.

Planejar o comissionamento de embarcagdes e
unidades
offshore.

Considerando documentacéo técnica de comissionamento.
Considerando cronograma e recursos para o
comissionamento.

Considerando a infraestrutura necessaria para o
comissionamento.

Seguindo requisitos de projeto, normas e legislacédo
vigentes.

Elaborar os prot6tipos da solugao inovadora.

Considerando a funcionalidade da solugédo, tendo em vista
a realizacao dos testes.

requeridos pelo tipo e caracteristicas do protétipo
Considerando os resultados dos estudos de viabilidade
técnica, econdmica e ambiental que impactam o projeto.
Considerando os recursos necessarios em fungdo de cada
etapa da prototipagem.

Considerando as técnicas de prototipagem que se aplicam
ao tipo e as caracteristicas da solug¢éo de que trata o
projeto.

Utilizando ferramentas para a estruturagdo e a
sistematizacdo da documentacéo da prototipagem.

Elaborar estratégia de implementagdo para a
solucéo
inovadora.

Considerando a complexidade e o cenario de
implementacao do negdcio, para definicdo de cronogramas
e ferramentas de gestdo a serem aplicadas.

Considerando as necessidades de recursos humanos,
tecnolégicos, financeiros e de infraestrutura demandados
pelo negdcio inovador.

Considerando a utilizagdo de metodologias para a
diminuicéo de desperdicios.

como referéncia para organizacao do fluxo do processo de
gue trata o negdcio inovador.

Elaborar a estratégia de venda do produto/servico.

Considerando o tipo e as caracteristicas do produto/servico,
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0 publico-alvo, a proposta de valor e o modelo de negécio.

Utilizando ferramentas para a estruturacéo e a
sistematizacéo do plano de venda.

Considerando as ferramentas e estratégias de marketing
que melhor comunicam os resultados do projeto.
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5. Competéncias Socioemocionais

APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura proativa e atitude inovadora,
adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos contextos tecnoldgicos e organizacionais.

CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a consecuc¢édo de objetivos
individuais e coletivos, de modo organizado e esforcado, fazendo escolhas em relagdo a vida profissional e
estimulando a liberdade e a autonomia.

ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores, respeitando principios,
praticando a incluséo e justi¢ca social, respeitando diferencas.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULAGAO - Apresentar controle,
previsibilidade e consisténcia nas rea¢des emocionais, demonstrando consciéncia das suas emocdes, forcas e
limitacdes, 0 que as provoca e 0s possiveis impactos nas atividades profissionais e relagfes de trabalho.
INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAQ SOCIAL E HABILIDADES DE RELACIONAMENTO - Apresentar
habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro, demonstrando empatia e consciéncia do valor da escuta e do
dialogo nas relacdes e atividades profissionais.

LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de trabalho por meio de
estratégias

organizacionais, influenciando, estimulando e fomentando o engajamento e a cooperac¢do, promovendo a unido, a
empatia, o senso de coletividade, despertando talentos e orientando colaboradores com foco em resultado.
PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Expressar-se de modo critico e com base em evidéncias claras,
ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas aplicaveis as atividades sob a sua
responsabilidade.

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar possibilidades para resolugéo
de problemas em contextos de sua atuacéo profissional, demonstrando postura proativa.
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6. Contexto de Trabalho da Ocupacéo

Meios de Producéao

Insumos: Tintas; Chapas, tubos e perfis de materiais ferrosos e nao ferrosos; Madeira; Resinas e mantas de fibra
de

vidro e de carbono; Consumiveis de soldagem; Consumiveis de corte

Conjunto mandmetro e fluxémetro

Software de desenho assistido por computador (CAD)

Hi-Lo

Medidor de nivel

Suta

Tocha de soldagem

Instrumentos de medicdo dimensional de uso geral

Instrumentos de desenho manual

Lanterna

Célibre de solda

Multimetro

Maquinas de corte (policorte, oxi-corte, plasma, serra, guilhotina, agua)

Fontes de Soldagem (Arco submerso, Eletrodo revestido, MAG, Arame tubular, Eletrogas, Laser)
Prensa

Sistema de lluminacéo

Lixadeira

Rugosimetro

Ferramentas de uso geral

Computador

Estacao total de medicao (teodolito)

Explosimetro / Medidor de gas

Luximetro

Ferramentas de uso especifico (Tifor, sargento, grampo fixo, apalpador)

Maquinas a Controle Numérico Computacional - CNC

Equipamento de protecao coletiva (EPC)

Equipamentos de movimentacao de cargas (talha, poértico, ponte rolante, paleteira, empilhadeira, guindaste)
Mé&quinas de jateamento (granalha de aco, 6xido de aluminio, escéria de cobre e agua)
Calandra (chapa e perfil)

Dobradeira

Calculadora

Esmerilhadeira

Radio de comunicagao

Macarico (Tartaruga e manual)

Equipamentos de pintura (airless, pistola, shot blast, rolo e trincha)

Equipamento de protecao individual (EPI)

Biseladeira

Dobradeira de Perfil

Torquimetro

Curvadora de tubos (manual, hidraulica e alta frequéncia)

Sistema de Ventilagdo e Exaustdo siroco

Equipamentos e kits de Ensaios Nao Destrutivos - END (ultrassom, Inspec¢éo visual - EVS, Liquido penetrante -
LP,

Técnico em Construcdo Naval 20




Meios de Producao

Particulas magnéticas - PM, medidor de espessura)
Porta eletrodo

Equipamentos de alinhamento a laser

Dispositivos de usinagem em campo
Maquinas-ferramenta

Técnico em Construcdo Naval
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Evolugéo da Ocupacéo

Atividades que tendem a se tornar importantes

Sustentabilidade e Responsabilidade Social

Economia Circular e Sustentabilidade

Estabelecimento, pelos estaleiros brasileiros, de a¢des e programas de responsabilidade empresarial que
incentivem e remunerem, por meio de processos sistematicos, seus funcionarios a inovar

Estabelecimento, pelos estaleiros brasileiros, de a¢des e programas de responsabilidade empresarial que
minimizem os riscos a salde e seguranca do consumidor ou cliente de seus produtos e servicos

Tecnologia e Inovagdo na Construcdo Naval

Construcéo de embarcagbes autbnomas

Construcéo, pelos estaleiros brasileiros, de embarcag¢des que utilizam combustiveis sintéticos, de fontes
renovaveis ou outras formas de propulséao

Automatizacdo dos processos de construgdo e montagem

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia de sistemas CIM (manufatura integrada por computador) para
construcdo de embarcacgdes

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia de ambientes computacionais multiusuario para projeto e
construcdo

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia de sistemas de projeto integrados e controle de sistemas de
gestdo de producéo utilizando modelagem 3D e 4D (inclusdo de planejamento e controle). Ex: Aveva, Bentley,
Shipconstruction, etc.

Uso, pelos estaleiros brasileiros, de sistemas automatizados e digitais (ex: robds, 10T, big data, blockchain) para
construcdo de embarcacdes

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia de simulagdo computacional (manufatura digital) para novos
projetos

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia de célula robotizada de soldagem

Uso, pelos estaleiros brasileiros, da tecnologia RFID e outros métodos de identificacdo modernos para
movimentacdo de materiais e uso de ponte rolante automatizada

Softwares e Planejamento

Executar projetos em softwares especificos da area naval e nautica (ex: Inventor, Tribon, Ship Constructor,
Foran, dentre outros)

Elaborar planejamento de execucédo de projetos em softwares especificos da area naval e nautica (ex: Inventor,
Tribon, Foran, dentre outros)

Realizar controle da execucao de projetos em softwares especificos da &rea naval e nautica (ex: Primavera)
Qualidade, Materiais e Técnicas de Inspecao

Novas técnicas de controle de qualidade e andlise: Phase Array, Radiografia digital, Time of Flight Diffraction
(ToFD)

Uso, pelos estaleiros brasileiros, de novos materiais com caracteristicas de protecdo a corrosdo, desgaste e
friccdo (materiais ou ligas especiais como Monel, Inconel, Incoloy, Nimonic, Stellite, Tribaloy, Haynes, AR-213,
MP-159, MP-35N)

Gestéo e Estratégia

Sistema de Gestéo Integrada (SGlI)

Lean Manufacturing

Gestdo matricial por projetos

Uso, pelos estaleiros brasileiros, de ferramentas e metodologias para a gestdo de compliance
Estabelecimento, pelos estaleiros brasileiros, de indicadores de desempenho que séo utilizados para novas
acOes estratégicas, taticas ou operacionais
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Evolugcédo da Ocupacéo

Uso, pelos estaleiros brasileiros, de ferramentas para o processo de tomada de decisdo baseadas no
desenvolvimento, gestao e avaliacdo de seus projetos

Tendéncias, Legislacdo e Ciclo de Vida

Tendéncias de mudancas nos fatores tecnol6gicos, organizacionais e econémicos

Mudancas na legislacéo

Acompanhamento de ciclo de vida das embarcac¢des

Descomissionamento e desmantelamento de embarcagfes e plataformas
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Formacéo Profissional Relacionada a Ocupagéao

Engenharia naval

Inspetor de END e ED

Inspetor de equipamentos

Inspetor de fabricacdo e montagem
Inspetor de pintura

Inspetor de solda (N1 e N2)
Inspetor dimensional

Técnico em Eletromecéanica
Técnico em Eletrotécnica

Técnico em Manutencéo de Maquinas Navais
Técnico em Mecéanica

Técnico em Soldagem

Tecnologia em Construgdo Naval
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V. ORGANIZACAO CURRICULAR

O itinerario formativo esta estruturado em maodulos: béasico (de integracdo), especifico introdutério e

especifico(s) profissional(is) (de formacao).

O mobdulo béasico (MB) é integrado por unidades curriculares referentes as capacidades basicas e
socioemocionais, consideradas transversais ao desenvolvimento profissional do estudante, contribuindo

para a formacédo para o mundo do trabalho.

O moédulo especifico introdutério (MEI) é composto por unidades -curriculares que retratam o
desenvolvimento de base técnica cientifica, por meio de capacidades béasicas e socioemocionais,
necessarias ao desenvolvimento das competéncias profissionais da area.

O(s) modulo(s) especifico(s) profissional(is) (MEP) é(séo) integrado(s) por unidades curriculares referentes
a construcdo das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas ao desempenho do Técnico em

Construcéo Naval .
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MATRIZ CURRICULAR

Técnico em Construcdo Naval - Técnico

Carga
, . . Carga 20% auto 80% ) g
Moédulos Unidades Curriculares . . Horéria do
Horéria UC estudo presencial ,
Mddulo
Saude e Seguranca no Trabalho 12h 12h Oh
Introducgé&o a Industria 4.0 24h 24h Oh
Introducéo a Tecnologia da
¢ . g ~ 40h 40h Oh
Informag&o e Comunicacao
Asi Introdugéo a Qualidade e
Basico _9_ Q 16h 16h oh 112h
Produtividade
Introdug&o ao Desenvolvimento de
) 12h 12h Oh
Projetos
Sustentabilidade nos processos
. - 8h 8h Oh
industriais
Fundamentos de Maquinas,
. a 40h Oh 40h
Equipamentos e Ferramentas
Medidas e Representacdes Gréficas
o : P ¢ 80h 12h 68h
Especifico Navais
- 240h
Introdutério
Tecnologia Naval 60h Oh 60h
Calculos Aplicados a Construgéo
P ¢ 60h oh 60h
Naval
Montagem de Estruturas Navais e
120h Oh 120h
Offshore
Especifico Fabricacdo de Componentes e
. i 120h 32h 88h 380h
Profissional 1 | Estruturas Navais e Offshore
Manutencéo e Conversao de
i 140h 16h 124h
Estruturas Navais e Offshore
Provas de Mar para Embarcacdes 80h Oh 80h
Es_pegﬁco Ensaios e Testes para Processos de 180h
Profissional 2 Fabricacao e Montagem Naval e 100h 26h 74h

Offshore
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Planejamento e Gestéo da

Producgéo, Manutengéo e Reparo 98h 10h 88h
Naval e Offshore
Especifico
. - ~ 288h
Profissional 3 | Comissionamento de Embarcacdes
. 90h 10h 80h
e Unidades Offshore
Desenvolvimento de Projeto 100h 20h 80h
Carga Horéria Total 238h 962h 1200h
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ITINERARIO FORMATIVO

Técnico em Construgédo Naval

Técnico em Construcdo Naval - 1200h

Técnico em Construcdo Naval 28



DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO

Conforme preconiza a metodologia SENAI de Educacdo Profissional, todas as atividades propostas
seguem,os principios norteadores dessa metodologia: a aprendizagem mediada, a interdisciplinaridade,
a,contextualizagdo, o desenvolvimento de capacidades que sustentam competéncias, a énfase no “aprender
a,fazer fazendo”, a aproximacdo da formagdo ao mundo real ao trabalho e as praticas sociais, a
integracdo,entre teoria e pratica, a avaliagdo da aprendizagem com fun¢éo diagndstica e formativa e a
afetividade como,condicdo para a aprendizagem significativa. Esses principios, na pratica, se concretizam
por meio de,situacdes de Aprendizagem, atividades desafiadoras propostas aos alunos, que devem
solucionar,problemas, tomar decis@es, testar hipoteses ou aplicar o que aprenderam a outros contextos.,O
Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos — CNTC 42 Edicdo 2024 o curso, na modalidade
presencial,,preconiza a oferta de até 20% de sua carga horaria total em atividades ndo presenciais. O
referido curso,contempla 80% da carga horaria total, de forma presencial, com interacdo com os instrutores
da Firjan,SENAI na Unidade em que o aluno estiver matriculado e, 20% da carga horaria em ambiente
virtual de,aprendizagem, com estratégia de autoestudo, sem a interagdo com os instrutores.,A duracdo das
aulas sera de 4h por dia, sendo:,,* 4 (quatro) dias na semana de aulas presenciais na Unidade Firjan SENAI
em que o aluno estiver,matriculado, com interacdo com o instrutor.,,» 1(um) dia na semana aula online em
ambiente de aprendizagem virtual sem interag&o do instrutor, com a,estratégia de autoestudo.
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ORGANIZACAO INTERNA DAS UNIDADES CURRICULARES

Considerando a Metodologia SENAI de Educacao Profissional para o desenvolvimento de competéncias,
as,unidades curriculares sdo subsidios para o desenvolvimento das competéncias profissionais descritas
para,cada médulo.,Para cada unidade curricular, os contetidos formativos sdo compostos por capacidades
bésicas, técnicas e,socioemocionais, juntamente com seus respectivos conhecimentos.,A seguir
apresenta-se o quadro da Organizacdo Curricular, contendo o detalhamento do percentual de 20%,(vinte
porcento) referente ao Autoestudo do curso. E necessario atentar-se ao sequencial l6gico estabelecido,para
o desenvolvimento das atividades, considerando a analise técnica para o percurso formativo do,estudante.
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DETALHAMENTO DE UNIDADES CURRICULARES DE MODULOS

Modulo Basico

Unidade Curricular

Carga Horaria

Saude e Seguranga no Trabalho

12

Funcbes

F. 1 : Realizar a fabricagdo, a montagem e a manutencéo de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de saude e segurancga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3 : Liderar tecnicamente as equipes de fabrica¢éo, de montagem, de manutencéo e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de satde e seguranga no

trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais necessérias a compreensao dos fundamentos da saude e seguranca do trabalho

adequadas as diferentes situac¢des profissionais.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

« Reconhecer os principios, normas, legislagdo e procedimentos de saude,
seguranga nos processos industriais.

« Reconhecer os tipos de riscos inerentes as atividades laborais nos processos
industriais.

« Reconhecer os conceitos, classificagdo e impactos de acidentes e doengas
ocupacionais na industria.

« Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas de salide e
seguranca.

« Reconhecer as medidas preventivas e corretivas nas atividades laborais

1.
1.1.
1.2
1.3.
1.4.
14.1.
14.2.
1.5.
15.1.
15.2.
2.
2.1.
2.2.
2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.
2.3.
3.
3.1.

Seguranca do Trabalho

Historico da Seguranga do Trabalho no Brasil
Hierarquia das leis

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
CIPA

Defini¢do

Objetivo

SESMT

Defini¢do

Objetivo

Riscos Ocupacionais

Perigo e risco

Classificacdo de Riscos Ocupacionais
Fisicos

Quimicos

Biolégicos

Ergondémicos

de Acidentes

Mapa de Riscos

Medidas de Controle

Importancia dos Equipamentos de Protegdo

Individual (EPI) e Coletiva (EPC)

4.
4.1.
4.2.
4.3.
4.3.1.
4.3.2.
4.4,
4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4.
4.5.
4.5.1.
5.
5.1.
5.2.

Acidentes do Trabalho e Doengas Ocupacionais
Defini¢do

Tipos

Causa

Imprudéncia, impericia e negligéncia

Fator humano e pessoal na prevencao de acidentes
Consequéncias dos acidentes do trabalho

Para o trabalhador

Para a familia

Para a empresa

Para o pais

CAT

Definicdo

Cadigo de Etica profissional

Comunicagao profissional

Postura profissional
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6. O impacto da falta de ética nos ambientes de
trabalho

Capacidades Socioemocionais

« Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de sua atividade profissional.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagdgicos

AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laborat6rio de
informéatica

Recursos didaticos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet, Software pacote de escritério e Kit multimidia

Observagbes/recomendacdes

Nas condi¢Oes de infraestrutura fisica e virtual, serao
asseguradas as condi¢fes de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°
9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legisla¢éo
especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Introducdo a Industria 4.0

24

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no

trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades béasicas e socioemocionais requeridas para compreender as aplicacdes das tecnologias

habilitadoras para a industria 4.0 e inserir-se em um contexto de inovacao.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

* Reconhecer os marcos que alavancaram as revolug@es industriais e seus
impactos nas atividades de produgao e no desenvolvimento do individuo.

« Reconhecer as tecnologias habilitadoras para industria 4.0

« Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto gerado em sua
aplicagdo, em um contexto real ou simulado.

« Compreender a inovagédo como ferramenta de melhoria nos processos de
trabalho e resolugdo de problemas.

1.
1.1.
1.1.1.
1.2.
1.2.1.
1.2.2.
1.3.
1.3.1.
1.3.2.
1.4.
1.4.1.
1.4.2.

2.1.

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.

3.1
3.1.1.
3.2.
3.3.
3.3.1
3.3.2.
3.4.

4.1.
4.2.
4.3.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

6.1.
6.2.

Histérico da evolugédo industrial
12 Revolugao Industrial
Mecanizacao dos processos
22 Revolugéo Industrial

A eletricidade

O petréleo

32 Revolugédo Industrial

A energia nuclear

A automagédo

42 Revolugao Industrial

A digitalizacéo das informacdes
A utilizac&o dos dados
Tecnologias Habilitadoras
Definigbes e aplicagbes

Big Data

Robdtica Avancada
Seguranca Digital

Internet das Coisas (IoT)
Computagao em Nuvem
Manufatura Aditiva
Manufatura Digital
Integracdo de Sistemas
Inovagao

Defini¢éo e caracteristicas
Inovagéo x Invengéo
Importancia

Tipos

Incremental

Disruptiva

Impactos

Raciocinio Logico

Dedugédo

Inducao

Abducéo

Comportamento Inovador
Postura Investigativa
Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)
Curiosidade

Motivagao Pessoal

Viséo Sistémica

Elementos da organizacéo
Articulacéo entre elementos da organizagdo
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6.3. Pensamento sistémico

Capacidades Socioemocionais

« Comprometer-se com o engajamento e a cooperacao nas relacdes de trabalho pela pratica da amabilidade nas relagdes profissionais.

« Perceber que, em seu ambiente de trabalho e &mbitos de convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de

deciséo e niveis de autonomia em relacé@o a agées, circunstancias e propdésitos.

« Acolher novos fatos, ideias e opinies diferentes como oportunidades e possibilidades de mudancas positivas e inovadoras nas atividades de|

sua responsabilidade.

« Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,

considerando suas diferentes variaveis e interfaces.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laboratério de
informatica

Recursos didaticos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet, Software pacote de escritorio e Kit multimidia

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢bes de infraestrutura fisica e virtual, seréo
asseguradas as condi¢gfes de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta]
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°
9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular Carga Horéria

Introducéo a Tecnologia da Informacdo e Comunicagao 40

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no
trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Proporcionar o desenvolvimento de capacidades basicas e socioemocionais relativas a comunicagéo e ao uso de ferramentas de TIC na
interpretacdo de normas e ou textos técnicos e uso seguro de recursos informatizados nos processos de comunicacéo no trabalho.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

« Empregar os principios, padrdes e normas técnicas que estabelecem as 1. Elementos da Comunicacéo

condigdes e requisitos para uma comunicacao oral e escrita clara, assertivae |1.1.  Emissor

eficaz, condizente com o ambiente de trabalho. 1.2. Receptor

« Interpretar dados, informacdes técnicas e terminologias de textos técnicos 1.3.  Mensagem

relacionados aos processos industriais. 1.4. Canal

« Reconhecer caracteristicas e aplicabilidade de hardware e software de 1.5. Ruido

sistemas informatizados utilizados na industria. 1.6. Cddigo

« Utilizar recursos e funcionalidades da WEB nos processos de comunicacdo |[1.7. Feedback

no trabalho, de busca, armazenamento e compartilhamento de informacéo. 2. Niveis de Fala

« Aplicar os recursos e procedimentos de seguranga da informagao. 2.1.  Linguagem culta
2.2.  Linguagem técnica
2.2.1. Jargao
2.2.2. Caracteristicas
3. Comunicagéo

3.1. Identificacdo de textos técnicos

3.2.  Relatorios

3.3. Atas

3.4. Memorandos

3.5.  Resumos

4. Textos Técnicos

4.1.  Definigao

4.2.  Tipos e exemplos

4.3. Normas aplicaveis para redacdo (ex.: ABNT, ISO,

IEEE, ANSI...)
4.4.  Interpretacédo
5. Informatica

5.1.  Fundamentos de hardware

5.1.1. Identificagdo de componentes
5.1.2. ldentificacdo de processadores e periféricos
5.2.  Sistema Operacional

5.2.1. Tipos

5.2.2. Fundamentos e funcdes

5.2.3. Barra de ferramentas

5.2.4. Utilizag&o de periféricos

5.2.5. Organizagao de arquivos (Pastas)
5.2.6. Pesquisa de arquivos e diretérios
5.2.7. Area de trabalho

5.2.8. Compactagao de arquivos

6. Software de escritério
6.1. Editor de Textos
6.1.1. Tipos

6.1.2. Formatacéo
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6.1.3. Configuracdo de paginas

6.1.4. Importagdo de figuras e objetos

6.1.5. Insercdo de tabelas e gréaficos

6.1.6. Arquivamentos

6.1.7. Controles de exibi¢édo

6.1.8. Correcgéo ortogréafica e dicionario

6.1.9. Quebra de paginas

6.1.10. Recuos, tabulagéo, paragrafos, espagamentos e
margens

6.1.11. Marcadores e numeradores

6.1.12. Bordas e sombreamento

6.1.13. Colunas

6.1.14. Controle de alteracdes

6.1.15. Impresséo

6.2.  Editor de Planilhas Eletrénicas

6.2.1. Funcdes basicas e suas finalidades

6.2.2. Linhas, colunas e enderegos de células
6.2.3. Formatacdo de células

6.2.4. Configuracdo de paginas

6.2.5. Insercdo de férmulas basicas

6.2.6. Classificagéo e filtro de dados

6.2.7. Gréficos, quadros e tabelas

6.2.8. Impresséo

6.3.  Editor de Apresentacdes

6.3.1. Funcdes basicas e suas finalidades

6.3.2. Tipos

6.3.3. Formatacéo

6.3.4. Configuracdo de paginas

6.3.5. Importagéo de figuras e objetos

6.3.6. Insercdo de tabelas e gréaficos

6.3.7. Arquivamentos

6.3.8. Controles de exibi¢édo

6.3.9. Criacdo de apresentagdes em slides e videos
6.3.10. Recursos multimidia de apoio a apresentacdes e
videos

7. Internet (World Wide Web)

7.1.  Politicas de uso

7.2.  Navegadores

7.3.  Sites de busca

7.4. Download e gravacao de arquivos

7.5.  Correio eletrénico

7.6. Direitos autorais (citacéo de fontes de consulta)
7.7.  Armazenamento e compartilhamento em nuvem
8. Seguranca da Informacéo

8.1.  Pilares da Seguranca da Informacéo

8.1.1. Defini¢cdes

8.2.  Legislagédo vigente da seguranca da informagao
8.3.  Golpes na internet

8.3.1. Tipos

8.4.  Contas e Senhas

8.5.  Navegacao segura na internet

8.6. Backup

8.7.  Cobdigos maliciosos (Malware)

9. Comunicagéo em equipes de trabalho

9.1. Dinamica do trabalho em equipe

9.2. Busca de consenso

9.3.  Gestéo de Conflitos

Capacidades Socioemocionais

« Comprometer-se com o engajamento e a cooperacao nas rela¢des de trabalho pela pratica da amabilidade nas relagdes profissionais.
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« Perceber que, em seu ambiente de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de

deciséo e niveis de autonomia em relacéo a agées, circunstancias e propdésitos.

« Acolher novos fatos, ideias e opinies diferentes como oportunidades e possibilidades de mudancas positivas e inovadoras nas atividades de|

sua responsabilidade.

« Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,

considerando suas diferentes variaveis e interfaces.

Ambiente(s) Pedago6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laboratério de
informatica

Recursos didaticos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet, Software pacote de escritério e Kit multimidia

Observagdes/recomendacdes

Nas condig6es de infraestrutura fisica e virtual, serdo
asseguradas as condigbes de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta]
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR n°
9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular Carga Horéria

Introducéo a Qualidade e Produtividade 16

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no
trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades béasicas e socioemocionais relativas a qualidade nas diferentes situacdes que podem ser enfrentadas pelos
profissionais, identificando ferramentas da qualidade na aplicabilidade para melhorias e solugao de problemas.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

« Reconhecer os fundamentos da qualidade nos processos industriais. 1. Qualidade

« Identificar as ferramentas da qualidade aplicadas nos processos industriais. |1.1.  Definigdo

« Reconhecer as etapas da filosofia Lean para otimizacéo de custos e reducao|1.2.  Evolucéo da qualidade

do tempo e dos desperdicios de uma empresa. 2. Principios da gestéo da qualidade
2.1.  Foco no cliente

2.2. Lideranca

2.3.  Engajamento das pessoas

2.4.  Abordagem de processos

2.,5.  Tomada de decisdo baseado em evidéncias
2.6. Melhoria

2.7.  Gestéo de relacionamentos

3. Métodos e Ferramentas da Qualidade
3.1.  Definicdo e Aplicabilidade

3.1.1. PDCA

3.1.2. MASP

3.1.3. Histograma

3.1.4. Brainstorming

3.1.5. Fluxograma de processos
3.1.6. Diagrama de Pareto
3.1.7. Diagrama de Ishikawa
3.1.8. CEP

3.1.9. 5W2H

3.1.10. Folha de verificacédo
3.1.11. Diagrama de dispersé@o

4. Filosofia Lean

4.1.  Definigao e importancia
4.2.  Mindset

4.3. Pilares

4.4. Etapas

4.4.1. Preparagdo

4.4.2. Coleta

4.4.3. Intervencao

4.4.4. Monitoramento
4.4.5. Encerramento

45. Ferramentas

4.5.1. Diagrama espaguete
4.5.2. Cronoanalise

4.5.3. Takt-time

4.5.4. Cadeia de valores
4.5.5. Mapa de fluxo de valor
5. Vis8o Sistémica
5.1.  Conceito
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5.2. Microcosmo e macrocosmo

5.3.  Pensamento sistémico

6. Estrutura organizacional

6.1. Formal e informal

6.2.  Funcgdes e responsabilidades

6.3.  Organizagao das fungdes, informacdes e recursos
6.4. Sistema de Comunicacao

Capacidades Socioemocionais

« Comprometer-se com o engajamento e a cooperacao nas relacdes de trabalho pela pratica da amabilidade nas relagdes profissionais.

« Perceber que, em seu ambiente de trabalho e &mbitos de convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de
deciséo e niveis de autonomia em relacé@o a agées, circunstancias e propdésitos.

« Acolher novos fatos, ideias e opinies diferentes como oportunidades e possibilidades de mudancas positivas e inovadoras nas atividades de|

sua responsabilidade.

« Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,

considerando suas diferentes variaveis e interfaces.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laboratério de
informatica

Recursos didaticos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet, Software pacote de escritorio e Kit multimidia

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢bes de infraestrutura fisica e virtual, seréo
asseguradas as condi¢gfes de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta]
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°
9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular Carga Horéria

Introducéo ao Desenvolvimento de Projetos 12

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricacdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e
normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo com normas
técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e componentes navais e
offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranc¢a no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais para resolucao de problemas por meio da elaboragéo de projetos

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

« Reconhecer as diferentes fases pertinentes a elaboragéo de um projeto. 1. Projetos

« Reconhecer diferentes métodos aplicados ao desenvolvimento do projeto. 1.1. Definicdo

« Reconhecer os padroes de estrutura estabelecidos para a elaboracao de 1.2. Tipos

projetos 1.3. Caracteristicas
1.4. Fases

1.4.1. Concepcéo: ideagao, pesquisa de anterioridade,
registros e patentes

1.4.2. Fundamentacao

1.4.3. Planejamento

1.4.4. Viabilidade

1.4.5. Execucéo

1.4.6. Resultados

1.4.7. Apresentacdo

1.5. Normas técnicas relacionadas a projetos
2. Métodos de Desenvolvimento de projeto
2.1.  Método indutivo

2.2. Método dedutivo

2.3.  Método hipotético-dedutivo

2.4.  Método dialético

3. Formulac&o de hipoteses e perguntas
3.1.  Argumentacéo

3.2.  Colaboragao

3.3. Comuniagéo

4. Postura Investigativa

5. Estratégias de Resolugdo de problemas

Capacidades Socioemocionais

« Comprometer-se com o engajamento e a cooperacao nas relagdes de trabalho pela pratica da amabilidade nas relagdes profissionais.

« Perceber que, em seu ambiente de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes hierarquias (instituidas ou natas), instancias de
deciséo e niveis de autonomia em relagéo a ag@es, circunstancias e propdsitos.

« Acolher novos fatos, ideias e opini6es diferentes como oportunidades e possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de
sua responsabilidade.

« Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,
considerando suas diferentes variaveis e interfaces.
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Ambiente(s) Pedagégico(s)

Ambientes Pedagodgicos

AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laborat6rio de
informatica

Recursos didaticos

Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a
internet, Software pacote de escritério e Kit multimidia

Observagdes/recomendagdes

Nas condig6es de infraestrutura fisica e virtual, serdo
asseguradas as condig¢des de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n°
9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagédo
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular Carga Horéria

Sustentabilidade nos processos industriais 8

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no
trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades béasicas e socioemocionais inerentes as agdes de prevencdo com foco na eliminacéo ou redugéo do consumo de
recursos naturais e geracao de residuos (s6lido, liquido e gasoso) com agdes de reducéo na fonte.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

« Reconhecer alternativas de prevencao da poluigdo decorrentes dos 1. Desenvolvimento Sustentavel
processos industriais 1.1. Meio Ambiente

« Reconhecer as fases do ciclo de vida de um produto nos processos 1.1.1. Definigdo

industriais 1.1.2. Relagdo entre homem e 0 meio ambiente
« Reconhecer os fundamentos da logistica reversa aplicados ao ciclo de vida |1.2.  Recursos Naturais

do produto 1.2.1. Definicdo

* Reconhecer os programas de sustentabilidade aplicados aos processos 1.2.2. Renovaveis

industriais 1.2.3. Na&o renovaveis

« Reconhecer os principios da economia circular nos processos industriais 1.3.  Sustentabilidade

« Reconhecer a destinacéo dos residuos dos processos industriais em funcdo |1.3.1. Definicdo

de sua caracterizagao 1.3.2. Pilares

1.3.3. Politicas e Programas

1.4. Producéo e consumo inteligente

1.4.1. Uso racional de recursos e fontes de energia
2. Poluicdo Industrial

2.1. Definicéo

2.2.  Residuos Industriais

2.2.1. Caracterizacao

2.2.2. Classificagdo

2.2.3. Destinagao

2.3.  Acgdes de prevencgéo da Polui¢&o Industrial
2.3.1. Reducao

2.3.2. Reciclagem

2.3.3. Reuso

2.3.4. Tratamento

2.3.5. Disposigao

2.4.  Alternativas para prevenc¢éao da polui¢cao
2.4.1. Ciclo de Vida: definicao e fases

2.4.2. Logistica Reversa: definicdo e objetivo
2.4.3. Producao mais Limpa: definicao e fases
2.4.4. Economia Circular: defini¢éo e principios

3. Organizacdo de ambientes de trabalho

3.1.  Principios de organizagao

3.2.  Organizacao de ferramentas e instrumentos
3.2.1. Formas

3.2.2. Importancia

3.3.  Organizagao do espaco de trabalho

3.4.  Conceitos de organizagao e disciplina no trabalho
3.4.1. Tempo

3.4.2. Compromisso

3.4.3. Atividades

Capacidades Socioemocionais
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 Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizagdo de atividades profissionais, considerando os principios da
organizacao, disciplina, responsabilidade, concentragéo e gestéo do tempo, de forma a contribuir com o alcance de objetivos e metas
estabelecidas

Ambiente(s) Pedago6gico(s)

Ambientes Pedagégicos AVA, Sala de aula, Biblioteca, SENAI Lab e Laboratdrio de
informatica
Recursos didaticos Microcomputadores, tablets ou smartphones com acesso a

internet, Software pacote de escritério e Kit multimidia

Observagdes/recomendacdes Nas condig6es de infraestrutura fisica e virtual, serdo
asseguradas as condi¢gbes de acessibilidade comunicacional,
instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e
a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta]
a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagéao, NBR n°
9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for
0 caso.
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Médulo Especifico Introdutério

Unidade Curricular Carga Horaria

Fundamentos de Maquinas, Equipamentos e Ferramentas 40

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de
acordo com normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3 : Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salide e seguranca no
trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento de capacidades béasicas e socioemocionais relacionadas a maquinas e equipamentos de pintura e tratamento de
superficies de estruturas navais e offshore, de acordo com normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

Reconhecer tipos, caracteristicas e aplicagdes de equipamentos e acessorios | 1. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS1.1 Calandral.2

utilizados na fabricagdo e montagem de estruturas navais e Viradeiral.3 Dobradeiral.4 Guilhotinal.5 Furadeira de
offshore.ldentificar maquinas e equipamentos de pintura e tratamento de bancada
superficies de estruturas navais e offshore 2. FERRAMENTASZ2.1 Manuais2.2 Elétricas2.3

Pneumaticas2.4 Manuseio

3. TRATAMENTOS DE SUPERFICIES3.1 Maquinas3.2
Ferramentas3.3 Acessdrios

4. PINTURA4.1 Maquinas4.2 Ferramentas4.3 Acessorios

5. TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTOS5.1 Conceito5.2
Tipos5.3 Necessidades5.4 Politicas de desenvolvimento5.5
Ciclo de treinamentos

6. ORGANIZACAO DO TRABALHO6.1 Planejamento de
atividades6.2 Hierarquia de atividades6.3 Organizagao de
atividades6.4 Controle de atividades

Capacidades Socioemocionais

Reconhecer tipos, caracteristicas e aplicacdes de equipamentos e acessorios utilizados na fabricagdo e montagem de estruturas navais e
offshore Identificar maquinas e equipamentos de pintura e tratamento de superficies de estruturas navais e offshore.

Ambiente(s) Pedagégico(s)

Ambientes Pedagégicos Sala de aulaLaboratdrio de caldeirariaLaboratério de
ManutencéoLaboratério de InforméaticaBiblioteca

Maquinas, Equipamentos, CalandraViradeiraDobradeiraGuilhotinaFuradeira de
Instrumentos e Ferramentas bancadaFerramentas de uso manual
Observacdes/recomendagdes Nas condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as

condigbes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagédo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em
vigéncia da deficiéncia em questao, quando for o caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Medidas e Representacbes Gréaficas Navais

80

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricacdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e

normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo com normas

técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento de capacidades basicas e socioemocionais relacionadas a desenho técnico mecanico, metrologia e de projetos
navais e offshore, de acordo com normas técnicas, de saldde e segurancga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Identificar elementos, simbologias e terminologiasaplicaveis a montagem de
redes elétricas em estruturasnavais e offshore.Reconhecer técnicas de
procedimentos de medicdoReconhecer tipos, caracteristicas e aplicagbes
deinstrumentos de medicao.Empregar técnicas e procedimentos de
medi¢édo,utilizando Sistemas Internacional e Inglés.Interpretar desenho técnico
mecénico aplicado a areanaval e offshore.Interpretar desenho técnico naval.

1. DESENHO MECANICOL1.1 Instrumentos para desenho

manuall.2 Linhas 1.2.1 Tipos 1.2.2 Apliqagdesl.
ortogonal 1.3.1 Vistas 1.3.2 Supressédo de vistas

auxiliares1.4 Perspectiva isométrical.5 Cotagem1.6 Cortes e

segbes 1.6.1 Hachuras 1.6.2 Encurtamen|tos 1.6.
Detalhes1.7 Escalas1.8 Escalas 1.8.1 Ndtural 1.

Ampliagcdo 1.8.3 Reducé&dol.9 Toleréancias

1.9.1 F

Posi¢do 1.9.3 Dimensionall.10 Margem d legend

2. PROJETO NAVAL2.1 Conjunto de Desenhos da
Embarcacdo 2.1.1 Definicdo 2.1.2 Arranj
Planos 2.1.4 Diagramas2.2 Plano Béasico
Desenho de Painéis2.4 Desenho de blocos2.5 Projetos de
detalhamento

ps 2.1.3
de Estr

3. METROLOGIA3.1 Histérico3.2 Unidadegs de me

Lineares 3.2.2 Angulares 3.2.3 Presséo
Sistemas de medida 3.3.1 Internacional
Converséo de unidades de medidas3.4 Instrumentos de

B.2.4 Va
B.3.2 Iny

medicdo 3.4.1 Tipos 3.4.2 Escala 3.4.3 Jrena 3.
Nivel 3.4.5 Esquadro 3.4.6 Prumo de cerjtro 3.4.

Paquimetros 3.4.8 Micrémetros 3.4.9 Go
Teodolito 3.4.11 Relbégios comparadores

hiometrc
e

apalpadores 3.4.12 ManO6metros 3.4.13 Medidore
vaz&do 3.4.14 Procedimentos e técnicas de medig

4. SIMBOLOGIAS E TERMINOLOGIAS ELETRICAS4.1
Grandezas elétricas 4.1.1 Tensédo 4.1.2
Resisténcia 4.1.4 Poténcia4.2 Circuitos

Corrente
blétrico:

Corrente continua 4.2.2 Corrente alterngda4.3 C

elétricos 4.3.1 Condutores 4.3.2 Resisto
Relés 4.3.4 Disjuntores 4.3.5 Fusiveis4.
elétricos 4.4.1 Unifilar 4.4.2 Multifilar 4
5. COMPORTAMENTO INOVADORS5.1 Postura
Investigativa5.2 Mentalidade de Crescimento (Growth
Mindset)5.3 Curiosidade5.4 Motivagdo Pessoal

Fes 4.3.
" Diagre
4.3 Sim

Perfil Docente

Ambientes Pedagégicos

« Laboratério de Metrologia
« Laboratdrio de Desenho
« Sala de aula

« Biblioteca
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Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

* Projetor multimidia

« Tela de projecao

¢ Quadro branco

« Computador com pacote office e acesso a internet
« Escalas

* Trenas

« Paquimetros

* Micrémetros

* Goniémetros

« Relégios comparadores e apalpadores
* Medidores de vazéo

* Mandémetros

* Niveis

« Esquadros

* Prumos de centro

« Instrumentos para desenho manual

Observagdes/recomendacdes

« Nas condi¢Oes de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade instrumental e arquitetdnica, reconhecendo a

especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupa¢éo, NBR n°

9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.
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Unidade Curricular Carga Horéria

Tecnologia Naval 60

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricacdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e
normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo com normas
técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e componentes navais e
offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranc¢a no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento de capacidades béasicas e socioemocionais em arte naval, materiais de construcdo e acabamento de superficie,
de acordo com normas técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas Conhecimentos

Reconhecer situacdes de risco a salde, seguranga emeio ambiente e as 1. SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO1.1 Acidentes de

principais formas de protegaoutilizadas na area naval e offshore.Reconhecer |trabalhol.2 EPl e EPC1.3 Mapa de Riscosl1.4 Riscos

tipos, caracteristicas e utilizacao de EPIs eEPCs aplicaveis as atividades Ambientais1.5 CIPA1.6 Normas Regulamentadoras

navais e offshore.Reconhecer tipos, caracteristicas e utilizagédo 2. MATERIAIS2.1 Ferrosos2.2 Nao ferrosos2.3 Compositos

dadocumentacédo técnica de seguranca aplicaveis asatividades navais e 3. ARTE NAVAL3.1 Classificagcdo dos Nayios 3.1

offshore.Interpretar terminologia mecanicaldentificar elementos, simbologiase| guerra 3.1.2 Navios mercantes 3.1.3 Aerpbarcos

terminologiasnavais e offshore.Descrever 0s tipos, caracteristicas e aplicacdes] embarcacdes sobre colchfes de ar 3.1.4|Platafo|

dosmateriais metélicos e ndo metalicos empregados naarea naval e Embarca¢cdes em geral3.2 Geometria do Navio 3.

offshore.ldentificar parametros de pintura e tratamento desuperficies de Definicbes 3.2.2 Desenhos e planos 3.2.B Dimen

estruturas navais e offshore descritos noplano de pintura.ldentificar materiais | lineares 3.2.4 Deslocamento e tonelagen} 3.2.5 [

empregados na pintura e tratamentode superficies de estruturas navais e linhas e planos de formas3.3 Nomenclatyra do n

offshore. Geral 3.3.2 Pegas estruturais 3.3.3 Casdo 3.3.4
AcessoOrios 3.3.5 Simbologia3.4 Processqds de
fabricacdo 3.4.1 Tratamentos de superfi¢ies 3.4

Pintura 3.4.3 Parametros

4. COMPORTAMENTO ETICOA4.1 Atitudes éticas4.2 O risco
no julgamento das pessoas e de comportamentos4.3
Principios e valores éticos das organizaces

5. CONSTRUCAO DE MUDANCAS POSITIVAS E
INOVADORASS.1 Identificagédo de oportunidades de
melhoria5.2 Analise de compatibilidade de oportunidades de
melhorias com normas, procedimentos e diretrizes
organizacionais5.3 Andlises de validade, viabilidade e
aplicabilidade de novas solucdes

Capacidades Socioemocionais

Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que estejam alicercados nas proprias convicgdes e/ou
em principios individuais.

Adotar atitudes de respeito as normas, padroes de conduta, procedimentos e diretrizes estabelecidos, incorporando os as rotinas de trabalho,
comportamentos e atividades de sua responsabilidade.

Técnico em Construcdo Naval 47



Ambiente(s) Pedagégico(s)

Ambientes Pedagdgicos BibliotecaLaboratorio de informaticaSala de aula
Maquinas, Equipamentos, Quadro brancoComputador com pacote office e acesso a
Instrumentos e Ferramentas internetTeodolitoProjetor multimidiaTela de projegdo
Observagdes/recomendagdes Nas condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as

condig6es de acessibilidade instrumental e arquitetnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s)Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei
n° 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for o caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Calculos Aplicados a Construcédo Naval

60

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricacdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e
normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento de capacidades béasicas e socioemocionais relacionadas a calculos aplicados as atividades de construgao naval €
offshore, de acordo com normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Basicas

Conhecimentos

Interpretar tabelas e planilhas contendo dadosnuméricos.Realizar célculos
matematicos para conversdo deunidades de medidas, area, distancia, volume
e tempo,perimetro, razao e proporcao.Aplicar principios da geometria e da
trigonometria parafabricacéo de pecas navais e offshore.Compreender
fendmenos fisicos aplicados as atividadesda area naval e offshore.

1. MATEMATICA APLICADA1.1 Operagde{

Basica

NUmeros Inteiros 1.1.2 Nimeros Decimails 1.1.3

Fracionéariosl.2 Conversdo de unidades ¢
Lineares 1.2.2 Tempo 1.2.3 Massal.3 Po}t
Radiciacdol.5 Razdo e proporgcédo 1.5.1 R
simples e composta 1.5.2 Porcentagem 1.

e medic
enciacgé
egra de
5.3 Nof

cientifical.6 Trigonometria 1.6.1 Teorema de Pif

Relagdes trigonométricas (seno, cosseno, tangente)1.7
Figuras geométricas 1.7.1 Perimetro 1.7

2 Area

Volumel.8 Tabelas e graficos 1.8.1 Interqpretaca

Elaboragdo

2. FISICA APLICADA2.1 Principio de Arguimedes

Hist6rico 2.1.2 Empuxo 2.1.3 Fé6rmula do
Flutuabilidade da embarcac¢édo 2.2.1 Lei
Centro de gravidade 2.2.3 Centro de emj
massa

3. TECNICAS DE RESOLUCAO DE PROBLEMAS3.1
Detalhar as variaveis do problema3.2 Encontrar possiveis
solugBes3.3 Escolher a solugdo adequada3.4 Executar a
solugédo escolhida3.5 Revisar e atualizar os dados

Capacidades Socioemocionais

necessidades identificadas em seu contexto de trabalho.

Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a resolugéo de problemas ou ao atendimento de

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagdgicos

BibliotecaSala de aulaLaboratério de informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Projetor multimidiaTela de projecdoQuadro brancoComputador
com pacote office e acesso a internet

Observacdes/recomendagdes

Nas condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as
condigOes de acessibilidade instrumental e arquiteténica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)

Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050,
Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagédo
especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando for
0 caso.
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Modulo Especifico Profissional 1

Unidade Curricular

Carga Horaria

Montagem de Estruturas Navais e Offshore

120

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Permitir o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades capacidades técnicas e socioemocionais na montagem de componentes e
estruturas navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e

ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Seguir as especifica¢des no leiaute dos compartimentos eareas descritos no
projeto para montagem e desmontagem das estruturas navais e
offshore.Executar a montagem e desmontagem de estruturasnavais e
offshore de acordo com as dimensdes eposicionamento especificados no
projeto.Requisitar a estrutura de apoio e acesso para a montagem
edesmontagem das estruturas e redes de tubulag@es navais eoffshore.Aplicar
principios de produgéo enxuta visando a otimizagaodos processos de
montagem e desmontagem de estruturasnavais e offshore.

1. ARRANJO DE MONTAGEML1.1 Planejamento de
montagem1.2 Preparagéo de recursos1.3 Preparagdo da area
2. MOVIMENTACAO DE CARGAS2.1 Maquinas de

carga 2.1.1 Guincho hidraulico 2.1.2 Por
Talha 2.1.4 Po6rtico 2.1.5 Tifor2.2 Equipyg
carga 2.2.1 Empilhadeira 2.2.2 Caminhag
Guindaste2.3 Procedimentos de movimentagéo de cargas

3. ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS DE ACESS03.1
Andaimes3.2 Passarelas3.3 Plataformas elevatorias
articuladas3.4 Plataformas elevatorias articuladas
(observacao: item duplicado)

4. SISTEMA DE MONTAGEM DE ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHOREA4.1 Edificacdo 4.1.1 Sequenc
edificacdo

te rolar
mentos
Munck

amento

Selecionar maquinas, equipamentos e ferramentaspara 0s processos

de montagem e desmontagem deestruturas navais e offshore.Utilizar
maquinas, equipamentos e ferramentaspara os processos de montagem e
desmontagem deestruturas navais e offshore.Manter os equipamentos

em boas condi¢6es defuncionamento na montagem e desmontagem de
estruturasnavais e offshore.Aplicar técnicas e tecnologias de montagem e
desmontagemna instalagéo das estruturas navais e offshore, seguindo
oprojeto e a documentagaotécnica.Executar a montagem e desmontagem das
estruturasnavais e offshore em conformidade com os requisitosde projeto, as
normas técnicas e a legislacéo aplicavel,incluindo regulamentagées

de seguranga e ambientais.Manter registros e documentagao técnica

em conformidade com os requisitos legais e normativos durante todo o
processo de montagem e desmontagem de estruturasnavais e offshore.

4. SISTEMA DE MONTAGEM DE ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHOREA4.1 Edificagcdo 4.1.1 Sequenc
edificacdo 4.1.2 Medidas de controle din
edificacdo de estruturas4.2 Modular 4.2.
montagem de médulos 4.2.2 Fluxo de mo
modular 4.2.3 Medidas de controle dime
de médulos

5. PREPARAGCAO DA MONTAGEM DE ESTRUTURAS
NAVAIS E OFFSHORES5.1 Documentacéao
Manuais 5.1.2 Normas 5.1.3 Cronograma
materiais5.3 Preparacdo de maquinas e equipamentos5.4
Selecéo de ferramentas e instrumentos5.5 Preparacao de
estruturas de apoio

6. MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS E
CHAPARIAG6.1 Técnicas de medigdo6.2 A
Pecas 6.2.2 Acessé6rios 6.2.3 Blocos 6.2
fixacdo de pecas6.3 Estruturas de apoio e suportes de
montagem 6.3.1 Picadeiro 6.3.2 Berc¢co 6.
montagemé6.4 Soldagem de elementos estruturais e
chaparia 6.4.1 Controle dimensional na §
elementos estruturais 6.4.2 Controle dim
soldagem de chaparia6.5 Novas técnicas e tecnologias de
montagem de estruturas navais e offshore

7. MONTAGEM DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS NAVAIS
E OFFSHORE

amento
ensiona
1 Seque
htagem

sional

b.1.1
£E5.2 Sel

inhamert
4 Eleme

3.3 Plat

oldager
ensiona

Compreender os requisitos especificos de montagem edesmontagem de cada
tipo de maquina e seus acessorios,levando em consideragao
suascaracteristicas técnicas efuncionais conforme especificado no

projeto. Instalar componentes navais e offshore, seguindo instrugdes

7. MONTAGEM DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS NAVAIS
E OFFSHORE7.1 Elementos de méaquinas
Engrenagens 7.1.3 Eixos 7.1.4 Rolament
Acoplamentos?.2 Maquinas, equipamentos e sistemas navais

7.1.1 P
bs 7.1.5
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do projeto visando o correto funcionamento dosequipamentos.

Seguir as especifica¢des no leiaute dos compartimentos eareas descritos no
projeto para montagem e desmontagem de componentes navais e offshore.
Executar a montagem e desmontagem de componentesnavais e offshore de
acordo com as dimensdes eposicionamento especificados no projeto.
Executar a montagem e desmontagem de componentesnavais e offshore

em conformidade com os requisitosde projeto, as normas técnicas e a
legislagdo aplicavel,incluindo regulamentacdes de seguranca e
ambientais.Manter registros e documentagdo técnica emn conformidade com
0s requisitos legais e normativos durante todo o processo de montagem

e desmontagem de componentesnavais e offshor.

Requisitar a estrutura de apoio e acesso para a montagem edesmontagem de
componentes navais e offshore.

Aplicar técnicas e tecnologias de montagem e desmontagemna instalacéo de
componentes navais e offshore, seguindo oprojeto e a

documentacéo técnica.Verificar o alinhamento dos componentes em
conformidadecom os manuais dos fabricantes.Verificar o balanceamento dos
componentes em conformidade com os manuais dos fabricantes.

Verificar as vibragbes dos componentes em conformidadecom os manuais dos
fabricantes. Selecionar maquinas,equipamentos e ferramentaspara os
processos de montagem e desmontagem decomponentes havais e offshore.
Utilizar maquinas, equipamentos e ferramentas para os processos de
montagem e desmontagem de componentes navais e offshore.

Manter os equipamentos em boas condi¢8es defuncionamento na montagem ¢
desmontagem de componentes navais e offshore.Selecionar

maquinas, equipamentos e ferramentaspara os processos de montagem e
desmontagem decomponentes navais e offshore.

Utilizar maquinas,equipamentos e ferramentaspara 0s processos

de montagem e desmontagem decomponentes navais e offshore.

Manter os equipamentos em boas condi¢6es defuncionamento na montagem
e desmontagem de componentes navais e offshore.

e offshore 7.2.1 Estéaticos 7.2.2 Rotativo
propulsdo 7.2.4 Sistemas de governo 7.2
utilidades 7.2.6 Sistemas de lastro7.3 B
Técnicas de montagem de maquinas navsa
Instalagcdo 7.5.2 Alinhamento 7.5.3 Bala
Controle de vibragdes 7.5.5 Montagem d
Conexbes 7.5.7 Tubulagdes 7.5.8 Valvul
8. CONTROLE DE QUALIDADE DA MONTAGEMS.1
Verificagdes dimensionais de projeto8.2 Registro de
montagem

9. SEGURANCA APLICADA A OPERACOES DE
MONTAGEM DE ESTRUTURAS NAVAIS E OFFSHORE

10. AUTOGESTAO10.1 Defini¢&010.2 Pilares10.3
Organizac¢éao10.4 Disciplinal0.5 Responsabilidade10.6
Concentra¢éo10.7 Organizagéo (observacéo: item
duplicado)10.8 Gestao do tempo

11. AUTOEMPREENDEDORISMO11.1 Caracteristicas
empreendedoras11.2 Atitudes empreendedoras11.3
Autorresponsabilidade e empreendedorismo11.4 A constru¢éo
da misséo pessoalll.5 Valores do empreendedor

s 7.2.3
.5 Siste

hses7.4

is e off
ceamen

b conjun

S

Capacidades Socioemocionais

Demonstrar postura profissional flexivel e aberta a novos aprendizados e experiéncias, orientados & melhoria e

inovacéo dos processos de trabalho em que atua.

Reinterpretar o proprio contexto de trabalho, sua organizagédo, forcas e fragilidades, avaliando as diferentes

oportunidades de crescimento pessoal, profissional e do grupo.

Adaptar contextos e situag¢des profissionais utilizando a criatividade como ferramenta para a promoc¢ao da inovagao

nos processos de trabalho em que atua.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

BibliotecalLaboratério de caldeirariaLaboratério de
soldagemSala de aula,Estaleiro (Visita técnica)

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Furadeira de colunaFerramentas manuaisFerramentas
elétricasTalha e ou pérticoPrensa
hidraulicaBancadasMorsasEPI e EPCGuincho
hidraulicolnstrumentos de medigaoFontes de soldagem e
conjunto de oxicorteCalandraDobradeira e guilhotina

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢6es de infraestrutura, seréo asseguradas as
condi¢Oes deacessibilidade instrumental e arquitetdnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno com|
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagéo especifica em
vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Fabricacdo de Componentes e Estruturas Navais e Offshore

120

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricagcdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo
com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no trabalho,
F. 3: Liderar tecnicamente as equipes de fabricagdo, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e
componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranca no

trabalho, de qualidade e ambientais.

de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Permitir o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais na fabricagdo de componentes e estruturas navais e offshore de
acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Pesquisar em fontes diversas novas tecnologias na fabricagdode estruturas
navais e offshore, visando a melhoria continua dos processos e produtos.
Implementar novas tecnologias, considerando seus beneficios e limitacdes
visando a qualidadee a eficiéncia na produgdo deestruturas navais e
offshore. Selecionar os materiais para a fabricacéo das
estruturas,considerando suas propriedades mecanicas, resisténcia a
corrosao e outras caracteristicas.

Utilizar méaquinas, equipamentos e ferramentaspara os processos de
corte,dobra, soldagem e montagemdas estruturas.

Manter os equipamentos em boas condi¢des de funcionamento na fabricacéo
de estruturas navais e offshore.

Interpretar simbologia e terminologia de soldagem

Aplicar principios de producdo enxuta visando a otimizagao dos processos de
fabricacéo de estruturas navais e offshore.

Interpretar as especificagfes detalhadas nos diagramas deredes, nos projetos
isométricos de tubulagdes e nos planos de corte.

Conferir as dimensdes, formas e conexdes das estruturas deacordo com as
especificacdes técnicas fornecidas nadocumentacéo técnica de fabricacéo
Identificar elementos, simbologias e terminologias aplicaveis a montagem de
redes de tubulacdes de estruturas navais e offshore.

1. MATERIAIS1.1 Ensaios mecanicos 1.1
Impacto 1.1.3 Durezal.2 Novos materiai{
2. RESISTENCIA DOS MATERIAIS APLICADA A
CONSTRUGCAO NAVAL E OFFSHORE2.1 D
Viga Navio 2.1.2 Alquebramento 2.1.3 Td
Racking 2.1.5 Pounding 2.1.6 Torcédo 2.1
Forgas 2.2.1 Cargas concentradas 2.2.2
distribuidas 2.2.3 Deformacédo Linear 2.3
Angular 2.2.5 Tragdo e compressédo 2.2.4
Torcdo 2.2.8 Flambagem

3. PROJETOS NAVAIS3.1 Vistas e detalhes3.2 Plano de
linhas3.3 Desenhos de fabricagdo3.4 Fluxogramas de
engenharia3.5 Casco 3.5.1 Elementos es
chaparia 3.5.2 Planos de corte3.6 Redes
acessorios 3.6.1 Isométricos

4. PREPARACAO DA FABRICACAO4.1 Do
Manuais 4.1.2 Normas 4.1.3 Cronograma
materiais4.3 Preparagéo de maquinas e equipamentos4.4
Selecao de ferramentas e instrumentos4.5 Preparacao de
estruturas de apoio

5. PROCESSOS PRODUTIVOS5.1 Plano de trabalho5.2
Ordens de servi¢o5.3 Organizagao do trabalho5.4 Leiaute de
processo produtivo5.5 Otimizagdo de tarefas

6. PROCESSOS DE FABRICAGAO APLICADOS A AREA
NAVAL E OFFSHORES.1 Técnicas de medicéo aplicadas a
processos de fabricacdo6.2 Tracado de caldeiraria6.3
Cortes 6.3.1 Mecéanico 6.3.2 Térmico 6.3
dimensional6.4 Soldagem 6.4.1 SMAW 6.
GTAW 6.4.4 FCAW 6.4.5 SAW 6.4.6 Proc
soldagem 6.4.7 Consumiveis de soldager
Equipamentos e acessorios de soldagem

1 Traca
e comg

efinicOe
sament
.7 Panti
Cargas
.4 Defo
Flexéado

truturai:
de tubt

cLumenta
4.2 Sel

.3 Contr
U.2 GMA
PsSsos e
h 6.4.8

Executar a fabricacéo das estruturas em conformidadecom os requisitos de
projeto, as normas técnicas e a legislagaoaplicavel,

incluindo regulamentagdes de seguranga e ambientais.Manter registros e
documentacéo técnica em conformidade com os requisitos legais e normativos
durante todo o processo de fabricacdo e estruturas navais e offshore.
Aplicar técnicas e tecnologias de fabricagdo de estruturasnavais e offshore,
seguindo o projeto e a documentacaotécnica. Executar a fabricacédo

dos componentes em conformidadecom os requisitos de projeto, as normas
técnicas e a legislagdo aplicavel, incluindo regulamentagées de segurangae
ambientais.

Manter registros e documentacéao técnica emconformidade com os
requisitos legais e normativos durantetodo o processo de fabricacdo de
componentes navais eoffshore.

6.4 Soldagem 6.4.1 SMAW 6.4.2 GMAW 6
FCAW 6.4.5 SAW 6.4.6 Processos especi
soldagem 6.4.7 Consumiveis de soldagenr
Equipamentos e acessérios de soldagem
soldagem de pecas metalicas 6.4.10 Con
soldagem 6.4.11 Inspecdo de juntas sold
Destrutivos - END 6.5.1 Liquidos Penetr
Particulas Magnéticas - PM 6.5.3 Ultrasg
Conformacédo mecénica 6.6.1 A frio 6.6.2
Técnicas de usinagem 6.7.1 Ajustagem nj
Torneamento 6.7.3 Fresamento 6.7.4 Ref
Furacdo 6.7.6 Demonstracdao6.8 Tratame
Termofisicos 6.8.2 Termoquimicos6.9 Tr

4.3 GT.
ais de

h 6.4.8

6.4.9 T
trole dil
adas6.5
hntes - |
om - US
A quen
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ifica 6.7
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Identificar processos de usinagem de componentes emconformidade com os
requisitos de projeto, as normas técnicas e a legislacéo aplicavel, incluindo
regulamentagdes de seguranca e ambientais.

Aplicar principios de produgdo enxuta visando a otimizagdodos processos de
fabricacdo de componentes navais e offshore.

superficie 6.9.1 Escovacédo e lixamento ¢
abrasivo 6.9.3 Hidrojateamento6.10 Pint
Processos 6.10.2 Tintas e consumiveisé
especiais de fabricacéo aplicaveis a estruturas navais e
offshore

7. SEGURANGA EM OPERACOES DE FABRICAGCAO DE
ESTRUTURAS NAVAIS E OFFSHORE

8. RELATORIOS E REGISTROSS.1 Relatérios técnicoss.2
Checklists (listas de verificagao)

9. RESIDUOS DOS PROCESSOS DE FABRICAGA09.1
Reduc¢&o09.2 Reaproveitamento9.3 Reciclagem9.4 Impactos
ambientais

10. PENSAMENTO CRITICO E INOVAGA010.1 Relevancia
da criatividade e da inovagéo

Interpretar as especificaces do projeto de pegas e no leiaute de instalagao
de méaquinas navais e offshore.

Conferir as dimensdes, formas e caracteristicas doscomponentes de acordo
com as especificacdes técnicasfornecidas na documentacéo. Utilizar
maquinas, equipamentos e ferramentaspara os processos de fabricagdodos
componentes.

Manter os equipamentos em boas condi¢des de funcionamento na fabricagéo
de componentes navais e offshore.

Selecionar os materiais para a fabricacdo dos componentes,considerando
suas propriedades mecanicas,resisténcia a corroséo e

outras caracteristicasPesquisar em fontes diversas tecnologias de fabricagdo
decomponentes navais e offshore, visando a melhoria continua

dos processos e produtos.

Aplicar técnicas e tecnologias de fabricagdo de componentesnavais e
offshore, seguindo o projeto e a documentagaotécnica.

Implementar novas tecnologias considerando seus beneficios e limitagdes
visando a qualidade e a eficiéncia na producdo de componentes navais e
offshore. Aplicar técnicas e tecnologias de fabricagdo de componentesnavais
e offshore, seguindo o projeto e a documentagaotécnica.

10. PENSAMENTO CRITICO E INOVA(;AOlO.l Relevancia
da criatividade e da inovacéo10.2 Relevancia da melhoria
continual0.3 Senso comum e senso critico

11. COMPORTAMENTO INOVADOR11.1 Postura
investigativall.2 Mentalidade de crescimento (Growth
Mindset)11.3 Curiosidadel11.4 Motivag&o pessoal

12. CONSTRUCAO DE MUDANGCAS POSITIVAS E
INOVADORAS12.1 Identificacédo de oportunidades de
melhorial2.2 Andlise de compatibilidade de oportunidades de
melhorias com normas, procedimentos e diretrizes
organizacionais12.3 Analises de validade, viabilidade e
aplicabilidade de novas solugdes

Capacidades Socioemocionais

Acolher novos fatos, ideias e opinies diferentes como oportunidades e possibilidades de mudancas positivas e inovadoras nas atividades de

sua responsabilidade.

Estimular, na equipe e ou colegas de trabalho, comportamentos e atitude de abertura para novos fatos, ideias e opinides diferentes para a

resolugdo de problemas relacionados as atividades de sua responsabilidade.

Analisar criticamente novos fatos, ideias e opiniées diferentes, considerando sua validade, viabilidade e aplicabilidade as atividades de sua

responsabilidade.

Ambiente(s) Pedago6gico(s)

Ambientes Pedagdgicos

Laboratério de caldeirariaLaboratério de soldagemLaboratério
de pintura (cabine)BibliotecaSala de aulas

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Dobradeira e guilhotinaFuradeira de colunaFerramentas
manuaisFerramentas elétricasTalha e porticoPrensa
hidraulicaBancadasMorsasEquipamentos de pinturaéPl e
EPClnstrumentos de medi¢doFontes de soldagem e conjunto
de oxicorteCalandraViradeira

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢Oes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condig6es de acessibilidade instrumental e arquitetnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)

Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgéo, NBR n° 9050,
Lei n°® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagcado
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Manutencéo e Converséo de Estruturas Navais e Offshore

140

Funcdes

F. 1: Realizar a fabricacdo, a montagem e a manutencao de estruturas e componentes navais e offshore de acordo com projetos, processos e

normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Permitir o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais na man

utencéo, reparo e conversdo de maquinas, componentes e

estruturas navais e offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e

ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Requisitar a estrutura de apoio e acesso necessaria as manutencdes e aos
reparos em estruturas navais e offshore.

Aplicar técnicas e tecnologias de manutencao e reparo emestruturas navais e
offshore, seguindo o projeto e a documentagéo técnica.

Aplicar técnicas e tecnologias corte e soldagem paramanutencao e reparo,
de estruturas navais e offshore.

Utilizar ferramentas de diagnostico para identificarproblemas e defeitos

nas estruturas e implementar solucdes eficazes de reparo.Aplicar técnicas e
tecnologias de inspegéo para verificacédo de defeitos em estruturas navais

e offshore.

1. PREPARACAO PARA REPARO, MANUTENCAO E
CONVERSAO DE MAQUINAS E ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHORE 1.1 Documentagéo 1.1.1 Manuais

1.1.2 Normas 1.1.3 Cronogramas 1.2 Selegao de
materiais 1.3 Preparacdo de maquinas e equipamentos
1.4 Selecéo de ferramentas e instrumentos 1.5 Preparacao
de estruturas de apoio
2. MANUTENCAO EM ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHORE 2.1 Tipos 2.1.1 Preditiva 2.1.2
Preventiva 2.1.3 Corretiva 2.2 Planejamento
2.2.1 Manutencao de estruturas 2.2.2 Manutengéo de
chaparia 2.2.3 Plano de docagem 224
Manutencéo em digue seco 2.2.5 Cronograma de
manutencao integrado

Selecionar maquinas, materiais, equipamentos e ferramentaspara os
processos de manutencao e reparo deestruturas navais e offshore.Utilizar
maguinas, materiais, equipamentos e ferramentaspara 0s processos

de manutencéo e reparo de estruturas navais e offshore.Manter os
equipamentos e ferramentas em boas condi¢desde funcionamento para

0s processos de manutencao ereparo de estruturas navais e offshore.
Interpretar os planos de manutencao e reparo definidospara componentes
navais e offshore.

Executar os planos de manutencao e reparo e definidos para componentes
navais e offshore.

Cumprir os cronogramas de manutencao e reparo definidospara componentes
navais e offshore.

Identificar os tipos especificos de maquinas, equipamentos ecomponentes
navais e offshore a serem manutenidos, bemcomo suas

caracteristicas, funcionalidades.

Aplicar principios de produgdo enxuta visando a otimizagdodos processos de
manutencgao e reparo em componentes navais e offshore.

2. MANUTENGAO EM ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHORE 2.1 Tipos 2.1.1 Preditiva 2.1.2
Preventiva 2.1.3 Corretiva 2.2 Planejamento
2.2.1 Manutencgéo de estruturas 2.2.2 Manutencao de
chaparia 2.2.3 Plano de docagem 224
Manutencédo em digue seco 2.2.5 Cronograma de
manutencdo integrado 2.3 Novas técnicas e tecnologias de
manutencgao de estruturas
3. REPARO DE ESTRUTURAS NAVAIS E OFFSHORE 3.1
Técnicas 3.2 Reparo dadoca 3.3 Reparo em operagao
3.4 Desmontagem e remontagem de estruturas 3.5
Substituicdo de painéis 3.6 Substituicdo de acessoérios
3.7 Novas técnicas e tecnologias de reparo de estruturas
navais e offshore
4. MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS NAVAIS E
OFFSHORE 4.1 Equipamentos estaticos 41.1
Vasos 4.1.2 Tanques 4.1.3 Tubulagbes
4.1.4 Valvulas 4.1.5 Técnicas de manutengdo 4.2
Equipamentos rotativos 4.2.1 Bombas 4.2.2
Compressores 4.2.3 Turbinas 4.2.4 Ventiladores
4.2.5 Técnicas de manutengdo 4.3 Maquinas de
propulséo naval 4.3.1 Motores a combustéo 4.3.2
Propulsores azimutais
4.3.4 Técnicas de manutengdo 4.4 Maquinas de governo
4.4.1 Sistemas de controle hidraulico 4.4.2
Posicionadores dindmicos 4.4.3 Técnicas de
manutencdo 4.5 Lubrificacdo 4.5.1 Definigéo e
funcdes 4.5.2 Tipos de lubrificantes, suas
caracteristicas e mecanismos (lubrificantes liquidos, pastosos
€ gasosos) 4.5.3 Classificagao dos lubrificantes
4.5.4 Aditivos: tipos, caracteristicas, mecanismos de atuacédo
e aplicacoes 4.5.5 Selecao de lubrificantes para

4.3.3 Motores elétricos
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equipamentos especificos

Selecionar maquinas, materiais, equipamentos e ferramentaspara os
processos de manutengéo e reparo de estruturas navais e offshore.

Utilizar maquinas, materiais, equipamentos e ferramentas para 0s processos
de manutengao e reparo de estruturas navais e offshore.

Manter os equipamentos e ferramentas em boas condi¢des de
funcionamento para os processos de manutengdo e reparo de estruturas
navais e offshore.

Interpretar os planos de manutengao e reparo definidospara componentes
navais e offshore.

Executar os planos de manutengao e reparo edefinidos para componentes
navais e offshore.

Cumprir os cronogramas de manutencéo e reparo definidospara componentes
navais e offshore.

Identificar os tipos especificos de maquinas, equipamentos ecomponentes
navais e offshore a serem manutenidos, bemcomo suas

caracteristicas, funcionalidades.

Aplicar principios de produgao enxuta visando a otimizagdodos processos de
manutencéo e reparo em componentes navais e offshore.

4.6 Novas técnicas e tecnologias de maquinas navais e
offshore5. CONVERSAO DE ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHORE 5.1 Definicdo 5.2 Conversao de
embarcagodes 5.2.1 Total 5.2.2 Parcial

5.2.3 Reclassificagédo

6. SEGURANCA NAS OPERACOES DE MANUTENCAO,
REPARO E CONVERSAO DE ESTRUTURAS E MAQUINAS
NAVAIS E OFFSHORE?. ORGANIZACAO DO TRABALHO
7.1 Estruturas hierarquicas 7.2 Sistemas de gestdo e
tomada de decisdo 7.3 Sistemas administrativos

8. FORMAGCAO NO TRABALHO 8.1 Programas de
Integracdo 8.2 Programas de formacao corporativa 8.3
Treinamento e desenvolvimento de pessoas

Aplicar técnicas e tecnologias de manutencao e reparo emmaquinas,
equipamentos e componentes navais e offshore,seguindo a

documentagéo técnica.Utilizar ferramentas de diagndstico para
identificardefeitos nas em maquinas, equipamentos e componentesnavais e
offshore.Executar a manutengéo e reparo nos componentes navaise offshore
em conformidade com os requisitos de projeto, asnormas técnicas e a
legislagdo aplicavel, incluindoregulamentacdes de seguranca e
ambientais.Manter registros e documentagao técnica em conformidade com os
requisitos legais e normativos durante todo o processo de manutencéo e
reparo de componentesnavais e offshore. Requisitar a estrutura de apoio e
acesso necessaria asmanutengdes e aos reparos em componentes navais e
offshore.

Selecionar maquinas, materiais, equipamentos e
ferramentaspara os processos de manutengdo e reparo de
componentes navais e offshore.

Utilizar maquinas, materiais,equipamentos e ferramentaspara
0s processos de manutencao e reparo de componentes navais|
e offshore.

Manter os equipamentos e ferramentas em boas condi¢desde
funcionamento para os processos de manutencao ereparo de
componentes navais e offshore. Selecionar maquinas,
materiais, equipamentos e ferramentas para 0s processos
de converséo de estruturas navais e offshore. Utilizar
magquinas, materiais, equipamentos e ferramentaspara os
processos de conversao de estruturas navais e offshore.
Utilizar na conversao materiais adequados para
novasaplicacfes de maneira que cumpram os requisitos
deresisténcia, durabilidade e seguranca das estruturasnavais
e offshore. Aplicar técnicas e tecnologias de converséo de
estruturasnavais e offshore, seguindo o projeto e a
documentagédotécnica. Aplicar técnicas e tecnologias corte e
soldagem paraconversao de estruturas navais e

offshore. Requisitar a estrutura de apoio e acesso necessaria
asconversodes de estruturas navais e offshore. Aplicar
principios de producgéo enxuta visando a otimizacdodos
processos de manutencao e reparo em estruturas navais

e offshore. Interpretar os requisitos de projetos de conversao
deestruturas navais e offshore.

Interpretar normas e legislacéo vigente aplicaveis a
conversédo de estruturas navais e offshore.

Aplicar normas, legislacao vigente e requisitos de
projetospertinentes a conversao de estruturas navais e
offshore. Executar a conversao, com ou sem docagem nas
estruturas esistemas navais e offshore em conformidade com
0s requisitos de projeto, as normas técnicas e a legislacéo
aplicavel, incluindo regulamenta¢fes de seguranga e
ambientais. Manter registros e documentagao técnica

em conformidade com os requisitos legais e normativos
durante todo o processo de conversao, com ou sem
docagem nasestruturas e sistemas navais e offshore.

Capacidades Socioemocionais
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Respeitar hierarquias, instancias de deciséo e os niveis de autonomia estabelecidos para o seu contexto de trabalho

e/ou convivio.

Avaliar, com referéncia em critérios objetivos e subjetivos, os préprios gaps de competéncias identificados em funcéo das demandas ou
problemas no ambiente de trabalho, tendo em vista a busca de solucdes para a prépria formagéao

tecnoldgica ou pessoal.

Ambiente(s) Pedago6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

Laboratério de soldagemLaboratério de mecéanicalaboratério
de hidraulica e pneuméaticaEstaleiro (Visita
técnica)BibliotecalLaboratdrio de caldeirariaSala de aula

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Prensa hidraulicaBancadasMorsasKit para alinhamento de
magquinasKit de maquinas de propulsaoKit de maquinas de
governolnstrumentos de medigdoFontes de soldagem e
conjunto de oxicorteEPI e EPCCalandraDobradeira e
guilhotinaFuradeira de colunaFerramentas
manuaisFerramentas elétricasTalha e poértico

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢Oes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢des deacessibilidade instrumental e arquitetdnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em
vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
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Modulo Especifico Profissional 2

Unidade Curricular

Carga Horaria

Provas de Mar para Embarcacdes

80

Funcdes

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo com normas

técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas e socioemocionais em atividades das provas de mar de embarcag8es de acordo com projetos, processos e
normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Registrar os dados referentes aos resultados de testes eprovas de mar,
incluindo parametros de desempenho, comportamento do equipamento e
observacdes operacionais. Interpretar normas e legislacéo vigente aplicaveis
aos requisitos de dados de prova de mar.

Interpretar os dados da prova de mar conforme os requisitosde projetos da
embarcagao.

Aplicar normas, legislagéo vigente e requisitos de projetospertinentes a analise]
dos dados da prova de mar.

1. PROVAS DE MAR DE EMBARCAGCOES 1.1 Propésito
1.2 Abrangéncia 1.3 Normas e legislagdo 1.4
Sociedades classificadoras 1.5 Procedimentos e padrdes
1.6 Planejamento da prova de mar
2. PREPARACAO PARA PROVAS DE MAR DE
EMBARCACOES 2.1 Documentagdo 2.2 Selegéo de
materiais 2.3 Preparagdo de maquinas e equipamentos
2.4 Selecéo de ferramentas e instrumentos 2.5
Cronograma
3. TESTES DA PROVA DE MAR 3.1 Testes de sistemas e
subsistemas 3.2 Testes de carga e deslocamento 3.3
Testes de poténcia ao veio 3.4 Testes de vibragdes
estruturais e de equipamentos 3.5 Testes de ruido 3.6
Testes de propulsao (velocidade) 3.7 Testes de governo
3.8 Teste de estabilidade (docado)

Consultar manuais técnicos fornecidos pelos fabricantes demaquinas e
equipamentos navais durante a andlise dosdados da prova de mar.

Executar operagdes de teste e as andlises em acordo com asrecomendagées
dos fabricantes, visando a integridade e o desempenho dos

equipamentos. Atender os requisitos da lista de verificacdo da prova de
mardefinida durante a andlise dos dados.Correlacionar os dados coletados
durante a prova demar com 0s requisitos estabelecidos no contrato e
noprojeto, observando os critérios de aceitagdo.

Executar acdes necessarias visando a resolugdo de possiveis ndo
conformidades encontradas na prova de mar

3.9 Testes de estabilidade em marcha3.10 Testes de “crash

stop”3.11 Testes de manobra 3.11.1 Cu
Zig-zag 3.11.3 Zig-zag modificado 3.11
velocidade baixa 3.11.5 Espiral direto
reverso 3.11.7 Pull-Out 3.11.8 Parada
Parada inercial 3.11.10 Homem ao mar
de curso paralelo 3.11.12 Giro inicial J
acelerando 3.11.14 Teste de propulsor

caranguejo 3.11.16 Manutencdo do novo
Aceleracao/Desaceleracao 3.11.18 Para
ré 3.11.19 Revolugdes minimas3.12 Rel
Plano de acdes corretivas4 SEGURANCA NA PROVA DE
MAR DE EMBARCAGCOES5 PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO 5.1 Conceito6
AUTOEMPREENDEDORISMO 6.1 Caracte
empreendedoras 6.2 Atitudes empreendg
Processo empreendedor 6.4 Perfil do en
Autorresponsabilidade e empreendedoris
empreendedor 6.7 Persisténcia 6.8
Comprometimento
Independéncia e autoconfianca

6.9 Persuasédo e rede
6.11 Co
6.12 Faf
6.13 Caracteristicas do empreeg
6.14 Comportamento do empreendedor6.15
Intraempreendedorismo7 MELHORIA CONTINUA E
INOVACAO 7.1 Programas de melhoria ¢
Ferramentas da Qualidade 7.3 Kaizen 7
Padronizagcdo de Processos 7.6 Seis Sid
DE DESEMPENHO

ferramenta de desenvolvimento
sucesso
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Capacidades Socioemocionais

Envolver-se com metas e desafios da equipe de trabalho, contribuindo com ideias e ag6es efetivas, demonstrando flexibilidade, espirito
colaborativo e capacidade de adaptacédo, respeitando normas, padrdes e acordos coletivos estabelecidos, fortalecendo as relagdes

interpessoais e do senso de equipe.

Sistematizar rotinas para a analise do seu campo de trabalho, identificando necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias, assim
como para a proposicao e/ou o acolhimento de solucdes.

Ambiente(s) Pedagégico(s)

Ambientes Pedagoégicos

Biblioteca

Laboratério de caldeiraria
Laboratdrio de soldagem
Laboratério de mecéanica
Estaleiros (visitas técnicas)
Sala de aula

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Ferramentas manuais
Ferramentas elétricas

Talha e portico

Prensa hidraulica

Bancadas

Morsas

Kit para alinhamento de maquinas
EPl e EPC

EPl e EPC

Instrumentos de medi¢éo

Fontes de soldagem e conjunto de oxicorte
Calandra

Dobradeira e guilhotina

Furadeira de coluna

Observacdes/recomendagdes

Recomenda-se a realizagdo de visita técnica a estaleiro ou
recursos visuais para provas de mar para embarcagdes.Nas
condig6es de infraestrutura, serdo asseguradas as condi¢des
de acessibilidade instrumental e arguitetdnica, reconhecendo &
especificidade e a peculiaridade do aluno com deficiéncia,
levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n® 13.146/2015, a LDB n°
9394/96 e a legislagao especifica em vigéncia da deficiéncia
em questéo, quando

for o caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Ensaios e Testes para Processos de Fabricacdo e Montagem Naval e Offshorg

100

Funcdes

F. 2 : Realizar o controle da qualidade e da conformidade de processos e produtos da industria naval e offshore de acordo com normas

técnicas, de salde e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Permitir o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais na realizacéo de ensaios e testes de acordo com projetos, processos
e normas técnicas, de salude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Pesquisar em fontes diversas novas tecnologias e metodologias de controle
de qualidade e inspecao aplicaveis a construcéo naval e offshore, visando a
melhoria continua dosensaios e testes.

considerando seus beneficios e limitagdes visando a qualidadee a eficiéncia
nos ensaios e testes.

Aplicar técnicas e tecnologias de ensaios e testes, verificando a integridade e
a qualidade dos produtos e processos navais e offshore. Utilizar
equipamentos de medigdo e instrumentacao pararealizacdo de testes

em processos e produtos navais eoffshore.

1 PREPARACAO PARA REALIZACAO DE TESTES E
ENSAIOS APLICAVEIS A FABRICACAO DE ESTRUTURAS H|
MONTAGEM DE MAQUINAS E ESTRUTURAS NAVAIS E
OFFSHORE 1.1 Documentacao 1.1.1 M
Normas 1.1.3 Cronogramas 1.2 Sele¢3
materiais 1.3 Preparacao de maquinas ¢
Selegcdo de ferramentas e instrumentos
estruturas de apoio 1.6 Databook das m
equipamentos 1.6.1 Leitura 1.6.2 In
Checklists para ensaios e testes

2 PLANO DE TESTES E ENSAIOS
executivo de testes 2.2 Cronograma
gualidade 2.4 Registros

2.1 PI
2.

anuais
o de

equipa
1.5 Preg
daquinas
erpreta

hnejame
Gestac

Interpretar os requisitos de projetos para 0s ensaios e testes nos processos e
produtos da area naval e offshore.

Interpretar normas e legislacéo vigente aplicaveis aos ensaios e testes nos
processos e produtos da area naval e offshore.

Aplicar normas, legislacao vigente e requisitos de projetospertinentes aos
ensaios e testes nos processos e produtos dadrea naval e

offshore. Interpretar os planos de inspegéo e testes aplicaveis aosprocessos
e produtos navais e offshore, visando a execugdodas atividades de controle
de qualidade.

Executar inspecdo e testes aplicaveis aos processos eprodutos navais e
offshore, visando a execuc¢éo dasatividades de controle de qualidade.
Cumprir cronogramas de inspecao e testes paraprocessos e produtos navais
e offshore.

2.5 Relatérios da qualidade2.6 Planos de agdo paracorrecao
de néo conformidades3 TECNICAS DE ENSAIOSPARA
VERIFICACAO DAQUALIDADE DE PEGAS EESTRUTURAS
NAVAIS EOFFSHORE3.1 Ensaios de materiais3.1.1
Dureza3.1.2 Tra¢ao3.1.3 Dobramento3.1.4 Impacto3.2
Ensaios de pintura3.2.1 Quimicos3.2.2 Fisicos3.3 Ensaios de
soldagem3.3.1 EVS - Ensaio visual desoldas3.3.2 LP -
Liguidospenetrantes3.3.3 PM - Particula magnética3.3.4 US -
Ultrassom3.4 Execucdo4 TECNICAS DE TESTES
DEMAQUINAS NAVAIS EOFFSHORE4.1 Definigio4.2
Testes4.2.1 De operacgdo4.2.2 De carga4.2.3 De
performance4.3 Demonstracdo5 SEGURANGCA
NASOPERAGOES DE ENSAIOS ETESTES EM
ESTRUTURAS EMAQUINAS NAVAIS EOFFSHORE6 NOVAS
TECNICAS ETECNOLOGIAS DE ENSAIOS ETESTES
APLICADOS NA AREANAVAL E OFFSHORE7 A
CONSTRUGAO DAAMABILIDADE NO
AMBIENTEORGANIZACIONALY7.1 O papel da lideranca7.2 Os|
caminhos para aconstrugdo da amabilidade7.3 Dialogo,
empatia, tolerancia,altruismo, a modéstia e agratiddao7.4 O
exercicio da amabilidadecomo caminho para oengajamento e
a cooperagao

Realizar o monitoramento dos parametros operacionaisdurante os ensaios e
testes de acordo com as especificagdesdescritas no databook,

em conformidade com os requisitosdo projeto.

Documentar os dados obtidos durante os ensaios e testespara andlise e
referéncia futura.

8 RESPEITO ASINDIVIDUALIDADES PESSOAISS.1
Sociodiversidade emulticulturalismo8.2 Etica e cidadaniad
ETICA NODESENVOLVIMENTO DASATIVIDADES
PROFISSIONAIS9.1 Valores e virtudesprofissionais9.2
Responsabilidade9.3 Inciativa9.4 Honestidade9.5 Sigilo9.6
Prudéncia9.7 Perseveranga9.8 Imparcialidade9.9 Etica na
tomada dedecisfes9.10 Etica na inspiracé&o
decomportamentos

Capacidades Socioemocionais

Desenvolver comportamentos coerentes com os valores éticos estabelecidos pela instituicéo para situacdes de
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diferentes contextos.

Estabelecer, a partir dos referenciais que fundamentam e orientam comportamentos éticos, seus novos padrdes de comportamento, adotando

conduta pessoal que valoriza e respeita as pessoas nas suas individualidades e que esteja em sintonia com os padrdes e c6digos de conduta

estabelecidos em seu contexto de convivéncia e exercicio profissional.

Ambiente(s) Pedago6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

Laboratdrio de caldeirariaLaboratério de
soldagemBibliotecalLaboratério de mecanicaSalas de aulas

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Bancadas de trabalho com morsasKit de teste hidrostaticoKit
de alinhamento de maquinasKit de ensaios nao destrutivos e
de soldaEPI e EPCFerramentas manuaisFerramentas
elétricasInstrumentos de medigdo dimensionallnstrumentos de
medicdo de grandezas fisicas (pressao, vazao e temperatura

Observagdes/recomendacdes

Nas condi¢Oes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condic¢des de acessibilidade instrumental e arquitetbnica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, NBR n° 9050, Lei n°
13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica em
vigéncia da deficiéncia em questdo, quando

for o caso.

Técnico em Construcdo Naval

60




Modulo Especifico Profissional 3

Unidade Curricular

Carga Horaria

Planejamento e Gestéo da Producéo, Manutencéo e Reparo Naval e Offshore

98

Funcdes

Liderar tecnicamente as equipes de fabricagao, de montagem, de manutencao e de reparo de estruturas e componentes navais e offshore de
acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver as capacidades técnicas e socioemaocionais requeridas para realizagao de planejamento e gestdo da Produgdo, Manutencao e
Reparo Naval e Offshore de acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranga no trabalho, de qualidade e

ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Fornecer orientagdo e suporte técnico as equipes demontagem visando a
execucao das atividades de montagem de acordo com os padrdes

de gualidade e as especifica¢des do projeto.

Monitorar o andamento das atividades de montagem, identificando problemas
e propondo solugdes.Monitorar as atividades de acabamento, garantindo
quesejam realizadas de acordo com os procedimentos estabelecidos, normas
de seguranga e requisitos de qualidade.Monitorar as atividades

de caldeiraria, garantindo quesejam realizadas de acordo com os
procedimentosestabelecidos, normas de seguranga e requisitos dequalidade.

1 PLANEJAMENTO DAPRODUCAO, MANUTENCAO
EREPARO NAVAL E OFFSHORE1.1 Mapeamento de
demandasl.2 Projecao de recursos1.3 Orgcamentacéo da
produgéol.4 Cronograma da produgdo2 PROGRAMAGCAO
DAPRODUCAO, MANUTENGAO EREPARO NAVAL E
OFFSHOREZ2.1 Andlise de tempos emovimentos2.2 Layout de
produgéo2.3 Células de trabalho2.4 Planos de produgéo2.5
Plano de manutencao ereparo2.6 Requisitos de qualidade
eprodutividade2.7 Indicadores de produgdo3 GESTAO DE
RECURSOS NAPRODUCAO, MANUTENCAO EREPARO
NAVAL E OFFSHORE3.1 Carta de habilidades(mapeamento
de competéncias)3.2 Treinamentos técnicos eoperacionais3.3
Avaliacdes de desempenho3.4 Planos de evolugéo
decarreiras4 GESTAO DA QUALIDADE E CONFORMIDADE
NAPRODUGCAO, MANUTENGAO EREPARO NAVAL E
OFFSHORE

Monitorar as atividades de tubulacéo, garantindo quesejam realizadas de
acordo com os procedimentosestabelecidos, normas de seguranca e
requisitos dequalidade. Monitorar as atividades de soldagem, garantindo
quesejam realizadas de acordo com os procedimentosestabelecidos, normas
de seguranca e requisitos dequalidade. Interpretar normas e

legislagdo vigente aplicaveis a supervisédo da producdo, manutengéo
ereparos.

Interpretar os indicadores da produgéo, manutencéo e reparo conforme
requisitos para superviséo de equipes.

Manter a documentacéo técnica de produgdo, manutencéo ereparo.
Disponibilizar a documentacéo técnica para referéncia durante as atividades
de producdo, manutengao e reparo.

Identificar necessidades de treinamento e desenvolvimentodas equipes de
produc¢éo, manutencéo e reparo visando aimplementacado de programas de
capacitacéo.

Acompanhar o andamento dos programas de capacita¢gdo,garantindo que
atendam aos objetivos estabelecidos.Programar as inspecdes e ensaios de
acordo com normase procedimentos.

Integrar as atividades de inspe¢éo e ensaios nos planos de producéo,
manutencao e reparo visando a qualidade e a conformidade dos produtos
e processos.Desenvolver estratégias de gestéo de ativos que otimizem
autilizacdo, a manutencgéo e a vida (til dos equipamentos einstalacdes do
estaleiro.Mapear atividades da produgéo, manutencgéo e reparo, visando o
planejamento.Analisar a viabilidade financeira e estimativas de custos
paraque o planejamento esteja alinhado com os objetivos financeiros da
organizacao.

Elaborar cronograma das atividades da produgao,manutencgéo e
reparo.Coordenar o comissionamento de acordo com o cronogramado

4.1 Ferramentas de gestao daqualidade4.1.1 Na fabricacédo
emontagem de estruturas4.1.2 Nas Inspecoes, testes
eensaios4.1.3 No comissionamento deembarcages e
unidadesoffshore4.1.4 Nas atividades dasprovas de mar5
GESTAO DEDOCUMENTAGAO TECNICAS.1 Sistemas de
arquivamento5.2 TAGs e numeros dereferéncia5.3 Controle de]
revisdes eaprovacgfes5.4 Sistemas integrados degest&o5.5
Armazenamento e guardade documentos técnicos6 NOVAS
TECNICAS ETECNOLOGIAS DEPLANEJAMENTO E
GESTAODA PRODUCAO,MANUTENCAO REPARO
ECOMISSIONAMENTO NA AREANAVAL E OFFSHORES6.1
Aplicacéo6.2 Pesquisa7 ASPECTOS DA
ETICAPROFISSIONAL7.1 Cédigo de ética profissional7.1.1
Senso moral7.1.2 Consciéncia moral7.1.3 Cultura, histéria e
dilema7.1.4 Cidadania7.1.5 Comportamento social7.2 Direitos
e deveresindividuais e coletivas7.3 Valores pessoais
euniversais7.4 O impacto da falta de éticaao pais: pirataria,
impostos8 CODIGO DE ETICAPROFISSIONALS.1
Comunicagéo profissional8.2 Postura profissional8.3 O
impacto da falta de éticanos ambientes de trabalho
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projeto.Interpretar normas e legislagdo vigente aplicaveis aoplanejamento da
produgéo, manutengéo e reparos.

Interpretar os indicadores da produgéo, manutencéo e reparo conforme
requisitos do planejamento.Aplicar normas, legislacéo vigente e

requisitos planejamento pertinentes a produgéo, manutengao

e reparos.Desenvolver planos de atividades considerando ocronograma
estabelecido, os custos previstos e a disponibilidade de recursos para a
producgéo, manutengao e reparo.

Orientar as atividades da produ¢éo, manutencéo e reparode acordo com a
sequéncia légica e as prioridades definidaspara execugdo.Pesquisar em
fontes diversas novas tecnologias deplanejamento, ferramentas de simulacéo
e modelagemvisando a melhoria continua dos processos e produtos.
Implementar novas tecnologias, considerando seus beneficios e limitagées
visando a qualidade e a eficiéncia no planejamento da produc¢éo, manutencao
e reparo.

Capacidades Socioemocionais

Desenvolver comportamentos coerentes com o0s valores éticos estabelecidos pela instituicdo para situaces de

diferentes contextos.

Estabelecer, a partir dos referenciais que fundamentam e orientam comportamentos éticos, seus novos padrées de comportamento, adotando
conduta pessoal que valoriza e respeita as pessoas nas suas individualidades e que esteja em sintonia com os padrdes e codigos de conduta
estabelecidos em seu contexto de convivéncia e exercicio profissional.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagégicos BibliotecaSala de aulaLaboratério de mecanicalLaboratério de
caldeirariaLaboratério de soldagem

Maquinas, Equipamentos, Ferramentas manuaisinstrumentos de medigaoFerramentas
Instrumentos e Ferramentas elétricasEquipamento de protecao individual
(EPI)Equipamento de protegéo coletiva (EPC)Softwares de
gestao de cronogramaPlanilhas eletronicas

Observagdes/recomendacdes Nas condi¢bes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢bes de acessibilidade instrumental e arquiteténica,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)

Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, NBR n° 9050,
Lei n® 13.146/2015, a LDB n° 9394/96 e a legislagao
especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo, quando
for o caso.Recomenda-se a realizacao de visita técnica ao
estaleiro ou recursos visuais para

atividades de comissionamento
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Comissionamento de Embarcac¢fes e Unidades Offshore

90

Funcdes

Liderar tecnicamente as equipes de fabricagcao, de montagem, de manutencéo e de reparo de estruturas e componentes navais e offshore de
acordo com projetos, processos e normas técnicas, de salde e seguranga no trabalho, de qualidade e ambientais.

Objetivo Geral

Desenvolver capacidades técnicas e socioemocionais requeridas na realizacéo do comissionamento de Embarcag6es e Unidades Offshore de
acordo com projetos, processos e normas técnicas, de saude e seguranca no trabalho, de qualidade e ambientais.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Disponibilizar infraestrutura para o comissionamento emembarcacges e
unidades offshore.

Disponibilizar a documentagao técnica para referéncia duranteas atividades
de comissionamento.

Propor a reviséo da documentagao técnicarelacionada ao comissionamento
das embarcacdes e unidadesoffshore.

Interpretar normas e legislacéo vigente aplicaveis ao comissionamento

de embarcacdes e unidadesoffshore.

Interpretar os indicadores de comissionamento emembarcagoes e
unidades offshore, conforme requisitos deprojeto.

Aplicar normas, legislagao vigente e requisitos de projetorelativos ao
comissionamento de embarcag8es e unidadesoffshore.

Desenvolver plano de comissionamento conformecronograma do projeto.
Provisionar recursos para o comissionamento emembarcacoes e
unidadesoffshore.

1. PREPARACAO PARA O COMISSIONAMENTO DE
EMBARCACOES E UNIDADES OFFSHORE1.1
Documentagao

1.1.1 Manuais

1.1.2 Normas

1.1.3 Cronogramas

1.2 Selegéo de materiais1.3 Preparagdo de maquinas e
equipamentosl.4 Selecéo de ferramentas e instrumentos1.5
Preparacgédo de estruturas de apoio

2. COMISSIONAMENTO DE EMBARCACOES E UNIDADES
OFFSHORE?2.1 Definicdes2.2 Normas técnicas2.3 Requisitos
de recebimento ativos2.4 TAF - Teste de aceita¢do no
fabricante2.5 Requisitos de armazenamento ativos2.6
Requisitos de instalagdo e/ou montagem

2.6.1 FVI — Folhas de verificacéo de itens

2.6.2 FVM — Folhas de verificagdo de malhas

2.6.3 Inspecao mecanica

2.6.4 Inspecéo de elétrica

2.6.5 Inspecao de instrumentagao

2.6.6 Inspecéo de estruturas

2.7 Requisitos de testes de funcionamento de equipamentos e
maquinas

2.7.1 TAP — Testes de aceitacédo de performance

2.7.2 Testes a frio

2.7.3 Testes a quente

2.7.4 Testes da classificadora

2.7.5 Aceitagédo eletromecanica

2.8 Plano de comissionamento de sistemas e subsistemas
2.8.1 Lista de sistemas/subsistemas operacionais

2.8.2 Rede de precedéncia

2.8.3 Estrutura organizacional

2.8.4 Cronograma geral

2.8.5 Procedimentos

2.8.6 Registros de testes

2.8.7 Lista de documentos requeridos para a entrega dos
sistemas e subsistemas

2.9 Relatorios de liberacdo2.10 Novas técnicas e tecnologias
para o comissionamento de estruturas e maquinas navais e
offshore

2.10.1 Aplicacdes

2.10.2 Pesquisa

3. SEGURANCA NAS OPERACOES DE
COMISSIONAMENTO DE ESTRUTURAS E MAQUINAS
NAVAIS E OFFSHORE4. POSTURA INVESTIGATIVA4.1
Analise Critica4.2 Andlise de Cenarios4.3 Identificacdo do
problema4.4 Deducgéo4.5 Indugdo4.6 Abducao

5. FORMULACAO DE HIPOTESES E PERGUNTASS5.1

Técnico em Construcdo Naval

63




Argumentacao5.2 Colaboragdo5.3 Comunicagao

6. TECNICAS DE RESOLUGCAO DE PROBLEMAS6.1
Detalhar as variaveis do problema6.2 Encontrar possiveis
solugBes6.3 Escolher a solugdo adequada6.4 Executar a
solugéo escolhida6.5 Revisar e atualizar os dados

7. MELHORIA CONTINUA E INOVAGAQ?7.1 Programas de
melhoria continua7.2 Ferramentas da Qualidade

7.2.1 Kaizen

7.2.2 PDCA

7.2.3 Padronizagao de Processos

7.2.4 Seis Sigma

Capacidades Socioemocionais

Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho,

considerando suas diferentes variaveis e interfaces.

Demonstrar atitude proativa na identificagao e na proposicao de solugfes para os problemas, para atendimento a necessidades ou para a
implementacé@o de melhorias nos contextos relacionados a sua atuagéo profissional.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes Pedagégicos

Sala de aulaBibliotecalLaboratério de mecanicalaboratério de
elétrica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

Bomba de testes hidrostaticosInstrumentos de
medicdoFerramentas manuaisEquipamento de protegédo
individual (EPI)Equipamento de protecéo coletiva (EPC)Alicate
amperimetroBancadasMorsas

Observagdes/recomendacdes

Recomenda-se realizar uma visita técnica ao estaleiro ou
utilizar recursos visuais para atividades de
comissionamento.Nas condic¢des de infraestrutura, serdo
asseguradas as condi¢gfes de acessibilidade instrumental e
arquitetdnica, reconhecendo a especificidade e

a peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao, NBR
n° 9050, Lei n°® 13.146/2015, a LDB n°® 9394/96 e a legislagdo
especifica em vigéncia da deficiéncia em questao, quando for
0 caso.
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Unidade Curricular

Carga Horéria

Desenvolvimento de Projeto

100

Funcdes

F.1: Coordenar tecnicamente as etapas produtivas, considerando procedimentos e normas técnica de qualidade, de salude e seguranga e

meio ambiente.

F.2 : Executar processos metallrgicos para transformacéo de materiais, considerando procedimentos e normas técnica de qualidade, de

salde e seguranca e meio ambiente.

F.3 : Assegurar a qualidade dos materiais metallrgicos, considerando procedimentos e normas técnica de qualidade, de salde e seguranca e

meio ambiente.

Objetivo Geral

Desenvolver projeto de inovagdo em equipe, com visdo sistémica de todas as unidades curriculares, para que os alunos criempossiveis
solugdes que contribuam para a resolugéo de problemas na indistria, levando em consideracéo os principios dequalidade, satde, seguranca §

meio ambiente.

Contetdos Formativos

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

« Definir as ferramentas que serdo utilizadas para odesenvolvimento do
projeto.s Selecionar equipamentos e materiais. Elaborar a sequéncias,
procedimentos e cronograma deexecugado de projetos.

Ferramentas de Projetos:Avaliacéo e sele¢do de tecnologias,
aplicativos, equipamentos,ferramentas, materiais, instalagées;
Ferramentas de projeto:s Design Thinkinge CANVASe PMIe
Gréafico de GANTe Bannere PITCH

« Identificar o problema a ser investigado;* Definir os objetivos a serem
alcangados;* Reconhecer os diferentes tipos e métodos de pesquisa;e
Identificar referencial tedrico;s Investigar dados;e Identificar benchmarking e
indicadores de desempenho;s Avaliar alternativas para solugdo de
situagbes-problema;e Estruturar projeto de pesquisa.

Metodologia de Projetos:» Metodologia de pesquisas
Diagnosticos (identificacédo de problemas ou oportunidades
demelhoria)e Pesquisa (tipos e métodos)s Benchmarking e
indicadores de desempenho (viabilidadetécnica e financeira)e
Projeto de pesquisa: estrutura, normas da ABNTe Propriedade
Intelectuale Marcas e Patentese Critérios de avaliagéo e
decisédoe Verificagédo das condi¢des de funcionalidade e
custobeneficios Elaboracéo de titulos, justificativas, objetivos e
descricoes

« |dentificar o problema a ser investigadoe Definir os objetivos a serem
alcangadose Investigar dadose Identificar benchmarking e indicadores de
desempenhoe Avaliar alternativas para solucéo de situagdes-problemas
Estruturar projeto de pesquisas Definir modelo canvase Construir plano de
negocio.» Definir a escolha do projeto: interpretando as necessidadesdocliente
e do mercado como insumo para o planejamentodasetapas de
desenvolvimento do projetos Analisar a viabilidade e aplicabilidade do
projeto(técnica,econdmica e ambiental)s Definir as variaveis/aspectos a serem
consideradosnoesenvolvimento do projetos Documentar as informacdes
béasicas do projetoe Definir recursos e tecnologiase Selecionar equipamentos e
materiaise Elaborar cronograma de trabalho com as etapas
retendidasconsiderando otimizagao de recursos e as responsabilidades
decada participante

Pré-projetoe Estudo de viabilidade técnica:s o investimentos;e o
recursos humanos e materiais;* 0 andlise de riscos;s 0
propriedade intelectual;» o marcas e patentes.s Avaliagdo e
selecéo de tecnologias, aplicativos,equipamentos,
ferramentas, materiais, instalag8es;e Elaboragao de plano de
negocio;* Elaboragéo de sequéncias, procedimentos e
cronograma deexecugao de projetos.

« Preencher documento de registro de acompanhamento deprojeto integrador.s
Monitorar prazoss Documentar o planejamento e as etapas do projeto;e
Analisar a viabilidade da execugéo;s Analisar os requisitos estabelecidos para
o projeto a luz dasnormas técnicas, ambientais, de qualidade, de saude
eseguranca. Selecionar os testes de funcionamento a serem realizados

com referéncia nas caracteristicas do projeto. Correlacionar os resultados
dos testes com os pardmetros epremissas estabelecidas no projeto.e Corrigir
desvios identificados no projeto. « Apresentar o projeto de acordo com o0s
critérios técnicosestabelecidos.

Projeto Registro do Projeto Integrador;s Acompanhamento do
projeto;e Avaliacdo do projeto;s Testes de
funcionamento;Apresentacgdo de projetos:s Objetivo;s
Desenvolvimento; Beneficios;s Justificativa;» Concluséo

* Representar graficamente o projeto com base naelaboracdodo modelamento,
montagem e detalhamento de pecas econjuntos.e Reconhecer diferentes tipos
de softwares dedicados asimulacéo de sistemas mecanicos, suas
caracteristicas erequisitos de operagéo. Interpretar as normas (técnicas,
ambientais de qualidade, desaude e de seguranga) que se aplicam a

PrototipagemTipos, técnicas e tecnologias de
Prototipagem.Ensaios e testes em protétiposSimulagdo
CAETecnologias emergentes aplicadas a fabricacéo de
protétipos:Usinagem a altissimas velocidades,Prototipagem
rapida (impressao 3D) Testes de funcionamentos
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processos, materiais etecnologias.« Identificar, no projeto, os requisitos e
especificacdes a seremconsiderados na construcéo do protétipo. (Mobilizagao
doconjunto de conhecimentos do curso)e Definir insumos, processos de
fabricacdo mecanica, maquinas,equipamentos, ferramentas e instrumentos de
medig&o econtrole com base nas especificagbes do projeto. (Mobilizagdodo
conjunto de conhecimentos do curso) « Reconhecer as tecnologias
emergentes de fabricacéo,inclusive de prototipagem, considerando suas
caracteristicas eaplicag6ese Selecionar a técnica de montagem mais indicada
e astecnologias requeridas pela natureza e carateristicas do projeto.
(Manutenc&@o Mecénica Aplicada, )« Interpretar as normas e indicacdes do
fabricante, quando foro caso, quanto aos requisitos técnicos e de seguranca a
serematendidos na montagem dos conjuntos mecanicos.s Reconhecer
procedimentos, padrées, normas técnicas etecnologias requeridas para
elaboracéo da documentagaotécnica relativa ao protétipoe Definir estratégias
para apresentacdo da documentacéotécnica relativa ao protétipo.
(Metodologia de Projetos) Selecionar os testes de funcionamento a serem
realizados com referéncia nas caracteristicas do projeto.s Correlacionar os
resultados dos testes com os parametros epremissas estabelecidas no
projeto.« Corrigir desvios identificados no projeto.» Apresentar o projeto de
acordo com os critérios técnicos estabelecidos.

Compartilhamento de projetos

Capacidades Socioemocionais

Apresentar postura ética.

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando seus pares e 0os demais niveis hierarquicos.

Aplicar os principios, normas e procedimentos de saude, seguranca e meio ambiente as atividades sob a sua responsabilidade.

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades, mantendo sintonia com as diretrizes institucionais estabelecidas.
Avaliar oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o proprio potencial, as mudancas no mercado de trabalho

e a necessidade de investir na propria formacéao.

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizagéo, reconhecendo os impactos das suas atividades nos resultados dos

produtos e servigos da empresa.

Perfil Docente

Formacé&o Superior nas areas de Gestéo, Logistica, Engenharia da Produgéo, ou areas afins, com dominio dos conhecimentos listados nessa
Unidade Curricular, experiéncia em sala de aula, em consonancia com o modelo de formag&o baseado em competéncias.

Ambiente(s) Pedag6gico(s)

Ambientes pedagdgicos

Sala de Aula

- Biblioteca

- Laboratério de informatica

- Laboratério de ensaios

- Laboratério de usinagem

- Laboratério de metrologia

- Laboratério de desenho

- Laboratério de soldagem

- Laboratério de Prototipagem

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas

Computadores com softwares de gerenciamento e
CADImpressora 3D Conjunto de maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentos ja relacionados nas demais
Unidades Curriculares.

Materiais de Apoio

LivrosCatalogosNormas técnicasVideos e animag8esinsumos
para prototipagem 3DConjunto de materiais ja relacionados
nas demais unidades curriculares

Acessibilidade

Nas condi¢bes de infraestrutura, serdo asseguradas as
condic¢des de acessibilidade instrumental e arquitetbnica,
reconhecendo aespecificidade e a peculiaridade do aluno com
deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo,NBR n°® 9050, Lei n°
13.146D2015, a LDB n° 9394D96 e a legi
vigéncia da deficiéncia em questédo,quando for ocaso.
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VI CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores sera feito de acordo com a LDB n° 9394/96,
a,Lei n° 11741/08 e a Resolucdo n° 01/2021 e obedecendo aos critérios descritos a seguir.,Para
prosseguimento de estudos o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do,estudante,
pode ser realizado desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da,respectiva
qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:,No caso da educacéo profissional
técnica de nivel médio as dispensas de unidades curriculares por,aproveitamento estudos, conhecimento e
experiéncias anteriores serdo realizadas através de processo de,aproveitamento a saber:,Alunos egressos
do SENAI-RJ;;Em caso de matriz curricular atual ou ativa, o aproveitamento de estudos dar-se-a
automaticamente pelo,sistema de gestao académica, considerando as unidades curriculares aprovadas.,Em
caso matriz curricular inativa, o aproveitamento de estudos dar-se-a por meio de analise
técnica,,respeitando a carga horéaria igual ou maior que a carga horéria descrita na matriz curricular atual ou
ativa,,como também a compatibilidade de conteddo programatico em até 02 (dois) anos, a partir da data
de,conclusdo do curso.,,Egressos de Instituicbes de Ensino regularmente autorizadas:,A matricula por
aproveitamento de estudos dar-se-a por meio de andlise técnica, respeitando a carga horaria,igual ou maior
gue a carga horaria descrita na matriz curricular atual ou ativa, como também a,compatibilidade de contetido
programatico em até 02 (dois) anos, a partir da data de concluséo do curso.,,Nas Unidades Curriculares em
gue o aluno obtiver aproveitamento de estudos, deve ser registrada a sua,dispensa/Aprovacdo da Unidade
Curricular correspondente, nos documentos pedagégicos.,Apos prazo de 02 (dois) anos para reingresso ou
aproveitamento de estudos e considerando as constantes,mudancas do perfil profissional e competéncias
das ocupacbes, o aproveitamento de estudos ndo sera,considerado, e aluno devera cursar o titulo
pretendido.,,A reintegracao do aluno aos cursos, apos trancamento da matricula ou afastamento, devera se
dar de,acordo com a disponibilidade de vaga, desde que a matriz curricular de origem do aluno esteja ativa.
No,caso da matriz curricular do curso de origem ndo estiver ativa, a reintegracdo dar-se-a por
aproveitamento,de estudos por meio de andlise técnica, da equipe técnica-pedagdgica da unidade de

ensino.
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VIl CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

De acordo com o Regimento Escolar da Firjan SENAI (2020, Art. 72 a 77), e considerando a legislacéo
pertinente, a avaliagao se dard com base nas capacidades definidas em consonancia com as respectivas
competéncias previstas no perfil profissional do curso, considerando os critérios de avaliac@o estabelecidos,
numa perspectiva de integragdo progressiva das capacidades basicas, técnicas e socioemocionais. No caso de
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a avaliagdo da aprendizagem devera considerar orientacdes, de natureza
especifica, relativa a deficiéncia, sobretudo no que diz respeito as adaptac¢des dos instrumentos da avaliacéo,
gue possam subsidiar a tomada de decisdo em elagéo ao seu desempenho. As estratégias pedagdgicas e 0s
instrumentos de avaliacdo serdo diversificados cumprindo as funcdes diagnostica, formativa e somativa da
avaliacéo. Os registros de acompanhamento e da avaliagdo da aprendizagem do aluno, realizado pelo docente
se fardo em instrumentos proprios estabelecidos pela Instituicdo, incluindo o Sistema de Gestéao Escolar (SGE),
onde serdo relacionados:

I. as pontuacdes obtidas nas avaliagdes em cada Unidade Curricular e o total somativo;

Il. as observacgdes e pontuacdes relativas as atividades de recuperacgéo paralela (parcial);

lll. a deliberacdo do Conselho de Classe. Como prevé a legislacdo educacional, o lancamento da
frequéncia constitui—se no instrumento a ser preenchido diariamente pelo docente como registro legal de
comprovacao de frequéncia e auséncia dos alunos as atividades escolares. Além da recuperagédo paralela
(parcial) estdo previstos momentos especificos de recupera¢do semestral, nos cursos técnicos de nivel
médio. Nos cursos de educacao profissional Técnica de Nivel Médio, o aluno devera ter:

Pontuacao minima para aprovagéo é de 60 pontos em todas as unidades curriculares e minimo de 75% de
frequéncia no periodo letivo. O aluno que obtiver pontua¢do menor que 60 pontos em unidade(s) curricular(es)
no periodo letivo, tera a possibilidade de realizar recuperacao paralela e anual. De acordo com o resultado da
recuperacao anual, o resultado do aluno seré condicionado a aprovagéo, aprovacdo com dependéncia ou
reprovacao.
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VIII BIBLIOTECA, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

A Firjan SENAI disp6e da infraestrutura comum e necesséria a efetividade do processo
de,ensino-aprendizagem, numa perspectiva do desenvolvimento de competéncias profissionais,
assegurando o,atendimento aos requisitos legais, técnico-pedagogicos e de seguranca, como listado a
seguir:, Instalagdes ,- Salas de aula com carteiras tipo universitaria para aulas teéricas;,- Salas de aula com
bancada para aulas praticas;,- Sala para professores;,- Espaco especifico para o atendimento reservado:
sala da Coordenacéo da Educacao Profissional;,- Espaco destinado a coordenacgéo técnico-pedagdgica;,-
Sala dos professores;,- Biblioteca com acervo e acesso a Internet;,- Espaco de convivéncia dos alunos;,-
Laboratérios de Informética;,- Condicbes béasicas de acessibilidade., Equipamentos ,- Softwares e
aplicativos,- Computadores,- Lousa,- TV e Video,- Projetor multimidia (Datashow)
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IX PERFIL DOCENTE NA EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

Os docentes que irdo ministrar o curso obedecem aos requisitos previstos na Resolucdo n°® 01 de
2021,,conforme a seguir: ,Art. 53. A formacdao inicial para a docéncia na Educacédo Profissional Técnica de
Nivel Médio realiza-se em,cursos de graduacdo, em programas de licenciatura ou outras formas, em
consonancia com a legislacdo e,com normas especificas definidas pelo CNE. ,8 1° Os sistemas de ensino
devem viabilizar a formag&o a que se refere o caput deste artigo, podendo ser,organizada em cooperagao
com o Ministério da Educacéo e instituicdes e redes de ensino superior, bem,como em instituicdes e redes
de ensino especializadas em Educacao Profissional e Tecnoldgica. ,§ 2° Aos professores graduados, ndo
licenciados, em efetivo exercicio docente em unidades curriculares da,parte profissional, € assegurado o
direito de: ,| - participar de programas de licenciatura e de complementa¢éo ou formacao pedagdgica; Il -
participar de curso de pés-graduacdo lato sensu de especializacdo, de carater pedagégico,
voltado,especificamente para a docéncia na educacdo profissional, devendo o TCC contemplar,
preferencialmente,,projeto de intervencao relativo a pratica docente em cursos e programas de educacao
profissional; e ,lll - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes, mediante
processo de,certificacdo de competéncia, considerada equivalente a licenciatura, tendo como pré-requisito
para,submissdo a este processo, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio como professores de
educacéo,profissional. ,8 3° A formacdo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificacdo profissional e
desenvolvimento dos,docentes do ensino da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, cabendo aos
sistemas e as,instituicdes e redes de ensino a organizacao e viabilizacdo de ac6es destinadas a formacao
continuada de,docentes da educacao profissional. ,Art. 54. Para atender ao disposto no inciso V do art. 36
da Lei n® 9.394/1996, podem também ser admitidos,para docéncia profissionais com notdrio saber
reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, atestados,por titulagdo especifica ou préatica de ensino
em unidades educacionais da rede publica ou privada ou que,tenham atuado profissionalmente em
instituicBes publicas ou privadas, demonstrando niveis de exceléncia,profissional, em processo especifico
de avaliagdo de competéncias profissionais pela instituicAo ou rede de,ensino ofertante. ,§ 1° Os
profissionais de que trata o caput podem ministrar contetdos de areas afins a sua formacéo ou,experiéncia
profissional. ,8 2° A demonstracdo de competéncias profissionais em sua atua¢do no mundo do trabalho,
apés a avaliacdo,que trata o caput, aliada a exceléncia no ato de ensinar a trabalhar, podera ter
equivaléncia ao,correspondente nivel académico na ponderacdo da avaliagdo do corpo docente, em face
das caracteristicas,desta modalidade de ensino e suas exigéncias em termos de saberes operativos. ,§ 3°
Inserem-se no disposto do caput os profissionais graduados ou detentores de diploma de Mestrado
ou,Doutorado, académico ou profissional, em areas afins aos eixos tecnologicos do curso de
Educacéo,Profissional Técnica de Nivel Médio. Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica
e,experiéncia profissional comprovada na area objeto do curso, a instituicdo de ensino deve propiciar
formacédo,em servigo, apresentando, para tanto, plano especial de preparacdo de docentes ao respectivo

orgao,supervisor do correspondente sistema de ensino.
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X CERTIFICADOS A SEREM EMITIDOS

Ao participante que concluir com aproveitamento 0s mddulos integrantes do itinerario
formativo,,considerando o aproveitamento de estudos e/ou competéncias, e apresentar o certificado de

concluséo do,Ensino Médio, sera conferido o Diploma de Técnico em Construgédo Naval .
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