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Nome do Curso: TECNICO EM QUIMICA
CBO: 311105 Ocupacao: Técnico quimico
Modalidade: Habilitacdo Técnica de Nivel Médio

Carga Horaria Total: [1200

Nivel de Qualificagdo: |3

Area Tecnolégica: Quimica

Eixo Tecnoldgico: Producéo Industrial

Realizar andlises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, operar processos industriais e laboratoriais e atuar
Competéncia Geral: [no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,
seguranca, salde e responsabilidade socioambiental.

Realizar andlises quimicas, fisicas, microbioldgicas e instrumentais, operar processos industriais e laboratoriais e atuar
Objetivos Gerais: no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e processos, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,
seguranca, salide e responsabilidade socioambiental.

Objetivos Especificos:

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS DAS TECNICAS LABORATORIAIS

Carga Horéria: 60

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a técnicas laboratoriais, bem como capacidades
sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do trabalho.

Objetivo:

Plano da Unidade Curricular

1. Segurancga Laboratorial

Normas internas de seguranca (laboratoério didatico e da empresa)

Normas de salde e seguranga vigentes

Normas de salde e seguranga vigentes

NR6 - EPI e EPC

NR 15 — Riscos Quimicos, Bioldgicos e Fisicos

NR 26 - Sinaliza¢ao de Seguranca

Manuseio e armazenamento de produto quimico — Fichas Técnicas de Produtos Quimicos (FISPQ) e Fichas

de Emergéncias (FE)

9. Boas Praticas Laboratoriais (BPL)

10. Termos técnicos laboratoriais

11. Higienizagdo e limpeza de vidrarias, materiais e utensilios

12. Desinfecgdo e esterilizagdo

13. Organizagdo do local de trabalho

14. Leiaute do ambiente de trabalho

15. Manuseio de vidrarias, materiais e utensilios

16. Técnicas de pesagem

17. Equipamentos, Materiais, Utensilios e Reagentes

18. Identificagdo, calibragdo, operacao, manuseio e limpeza dos equipamentos, materiais, utensilios e
reagentes

19. Procedimentos e Técnicas Laboratoriais

20. Procedimentos e técnicas laboratoriais (importancia, conceito, tipos, roteiros, entre outros)

21. Execucao dos procedimentos

22. Residuos (conceitos, tipos, disposi¢do e descarte)

23. Organizacdao do Ambiente de Trabalho
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24. Definicao de etapas operacionais

25. Cronograma de execugdo

26. Organizacao das atividades e prioridades de execugdo
27. Organizacgao, higiene, sauide e segurancga

28. Sistema da Qualidade

29. Principios do Sistema de Qualidade no Laboratério
30. Sistema de qualidade adequado as atividades laboratoriais (ISO, IEC, ANVISA entre outros)
31. Conceitos de grupo e equipe

32. Trabalho em equipe

33. Trabalho em grupo

34. O relacionamento com os colegas de equipe;

35. Responsabilidades individuais e coletivas

36. Cooperagao

37. Divisdo de papéis e responsabilidades

38. Compromisso com objetivos e metas

39. Relag6es com o lider

40. Etica

41. Organiza¢ao de ambientes de trabalho

42. Principios de organiza¢ao

43. Organizac¢ao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
44. Organizac¢ao do espago de trabalho

45. Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades
46. Codigo de conduta

47. Respeito as individualidades pessoais

48. Etica nas relagdes interpessoais

49. Normas de seguranca de laboratoério

50. Qualidade (Conceito e aplica¢ido)

51. Qualidade Total

52. Conceito

53. Eficiéncia

54. Eficacia

55. Melhoria Continua

56. Conceito

57. Eficiéncia

58. Eficacia

59. Melhoria Continua

60. Iniciativa

61. Conceito

62. Importancia

63. Valor

64. Formas de demonstrar iniciativa

65. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS DE MATEMATICA E FISICA
Carga Horéria: 32

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos que demandam raciocinio I6gico e calculos matematicos paral

Objetivo: - L e AN .
] realizar as atividades laboratoriais e 0s processos quimicos industriais

Plano da Unidade Curricular

1. MATEMATICA APLICADA
2. Razdes e proporgoes
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3. Porcentagem

4. Regra de trés simples e composta
5. Potenciacao

6. Sistemas de unidades de medidas
7. Conversdo de unidades

8. Meédias

9. Desvio padrao

10. FISICA APLICADA

11. Comprimento

12. Volume

13. Massa

14. Tempo

15. Vazao

16. Velocidade

17. Densidade

18. Temperatura

19. Pressao

20. Uso de calculadora cientifica

21. Iniciativa

22. Conceito

23. Importéancia, valor

24. Formas de demonstrar iniciativa
25. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS DE MICROBIOLOGIA
Carga Horéria: 32

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a

Objetivo: microbiologia

Plano da Unidade Curricular

1. Fundamentos bioldgicos
Conceitos de biologia e microbiologia

3. Grupos de microrganismos

4. Bactérias

5. Virus

6. Fungos

7. Microscopia

8. Conceitos de grupo e equipe

9. Trabalho em equipe

10. Trabalho em grupo

11. O relacionamento com os colegas de equipe

12. Responsabilidades individuais e coletivas

13. Cooperagao

14. Divisdo de papéis e responsabilidades

15. Compromisso com objetivos e metas

16. Relagdes com o lider

17. Organizacdo de ambientes de trabalho

18. Principios de organizacdo

19. Organizacdo de ferramentas e instrumentos: formas, importancia

20. Organizacdo do espacgo de trabalho

21. Conceitos de organizagdo e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades.
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22. Cédigo de conduta

23. Respeito as individualidades pessoais
24. Etica nas rela¢des interpessoais

25. Qualidade (Conceito e aplicagdo)

26. Qualidade Total

27. Conceito

28. Eficiéncia

29. Eficdcia

30. Melhoria Continua

31. Conceito

32. Eficiéncia

33. Eficdcia

34. Melhoria Continua

35. Iniciativa

36. Conceito

37. Importéancia, valor

38. Formas de demonstrar iniciativa

39. onsequéncias favoraveis e desfavoraveis

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS DE PROCESSOS QUIMICOS INDUSTRIAIS
Carga Horéria: 40

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a processos quimicos, bem como capacidades

Objetivo: sociais, organizativos e metodoldgicos, de acordo com a atuagéo do técnico no mundo do trabalho

Plano da Unidade Curricular

=

Tecnologias dos Processos Quimicos
Conceito de processo quimico
Fluxograma dos processos industriais
Estudo de processos quimicos
Operages Unitdrias
OperacgGes mecanicas (britagem, moagem, entre outros)
OperacgGes com transferéncia de massa (destilagdo, extracao liquido-liquido, entre outros)
OperagGes com transferéncia de calor (evaporagdo, secagem, entre outros)
Boas Praticas de Fabricacdo (BPF)

. Conceito e finalidade

. Normas referentes ao segmento

. Procedimento Operacional Padrdo - POP (importancia, conceito, tipos, roteiros)

. Seguranca e Saude no Processo Industrial Quimico

. Riscos quimicos, fisicos e bioldgicos no trabalho

. EPl e EPC

. Principios de Qualidade

. Principios do Sistema de Qualidade no Processo Industrial

. Tecnologias dos Processos Quimicos Conceito de processo quimico Fluxograma dos processos industriais
Estudo de processos quimicos OperagGes Unitarias Operacdes mecanicas (britagem, moagem, entre outros)
OperacgGes com transferéncia de massa (destilagdo, extracdo liquido-liquido, entre outros) Operagdes com
transferéncia de calor (evaporacdo, secagem, entre outros) Boas Praticas de Fabricacdo (BPF) Conceito e
finalidade Normas referentes ao segmento Procedimento Operacional Padrdo - POP (importancia, conceito,
tipos, roteiros) Seguranca e Saude no Processo Industrial Quimico Riscos quimicos, fisicos e bioldgicos no
trabalho EPI e EPC Principios de Qualidade Principios do Sistema de Qualidade no Processo Industrial Politicas
de Gestdo nas organizacbes

19. Politicas de Gestdo nas organizagoes
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20. Conceitos de grupo e equipe

21. Trabalho em equipe

22. Trabalho em grupo

23. O relacionamento com os colegas de equipe
24. Responsabilidades individuais e coletivas
25. Cooperagao

26. Divisdo de papéis e responsabilidades

27. Compromisso com objetivos e metas

28. Relagbes com o lider

29. Organizacdo de ambientes de trabalho
30. Principios de organizacao

31. Organizagdo de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
32. Organizacdo do espaco de trabalho

33. Conceitos de organizagdo e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades
34. Cédigo de conduta

35. Respeito as individualidades pessoais

36. Etica nas rela¢des interpessoais.

37. Qualidade (Conceito e aplicagdo)

38. Qualidade Total

39. Conceito

40. Eficiéncia

41. Eficacia

42. Melhoria Continua

43. Conceito

44, Eficiéncia

45, Eficacia

46. Melhoria Continua

47. Conceito

48. Iniciativa

49. Conceito

50. Importéancia, valor

51. Formas de demonstrar iniciativa

52. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS DE QUIMICA
Carga Horéria: 148

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a principios de quimica, bem como capacidades

Objetivo: L o o 9 . oM
) sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a atuagdo do técnico em quimica

Plano da Unidade Curricular

=

Quimica geral

Matéria

Estrutura atémica

Classificagdo peridodica dos elementos

LigacOes quimicas

Interacdes intermoleculares

Quantificagdo da matéria (massa atébmica, massa molar, mol)
Quimica inorganica

Funcdes inorganicas (acidos, bases, sais e dxidos)

10 Reag¢Ges quimicas inorganicas (sintese, decomposicdo, deslocamento e dupla troca)
11. Propriedades quimicas e incompatibilidade entre compostos

©oNOU A WN
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12. Calculo estequiométrico (proporc¢do entre nimero de moléculas, propor¢do entre massa, propor¢do entre o
volume dos gases, reagente limitante, reagente em excesso, grau de pureza e rendimento)

13. Quimica organica

14. Definicdo e histérico de compostos do carbono

15. Classificacdo das cadeias carbonicas

16. FuncGes inorganicas (acidos, bases, sais e 6xidos)

17. FuncgGes organicas

18. Isomeria

19. ReacgGes organicas

20. Conceitos de grupo e equipe

21. Trabalho em equipe

22. Trabalho em grupo

23. O relacionamento com os colegas de equipe

24. Responsabilidades individuais e coletivas

25. Cooperagao

26. Divisdo de papéis e responsabilidades

27. Compromisso com objetivos e metas

28. Relagbes com o lider

29. Organizacdo de ambientes de trabalho

30. Principios de organizacao

31. Organizagdo de ferramentas e instrumentos: formas, importancia

32. Organizacdo do espaco de trabalho

33. Conceitos de organizagdo e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades.

34. Cédigo de conduta

35. Respeito as individualidades pessoais

36. Etica nas rela¢des interpessoais.

37. Qualidade (Conceito e aplicagdo)

38. Qualidade Total

39. Conceito

40. Eficiéncia

41. Eficacia

42. Melhoria Continua

43. Conceito

44, Eficiéncia

45, Eficacia

46. Melhoria Continua

47. Iniciativa

48. Conceito

49. Importancia, valor

50. Formas de demonstrar iniciativa

51. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis

Madulo/Série: BASICO

Unidade Curricular: [LINGUAGEM E COMUNICACAO
Carga Horéria: 40

Proporcionar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relativos a comunicagéo e a linguagem no processo

Objetivo: . - . . o L ~ 7 L
) industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuagdo do técnico em quimica

Plano da Unidade Curricular

1. COMUNICACAO ORAL E ESCRITA
2. Fundamentos de linguagem e comunicagdo
3. Elementos da comunicacdo
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4. Estrutura de paragrafos

5. Gramatica aplicada ao texto

6. Terminologia técnica aplicada a processos industriais
7. Coesdo e coeréncia

8. Documentacdo Técnica

9. Conceito

10. Documentos técnicos aplicaveis a producdo: tipos, caracteristicas e finalidades
11. Tipos de informacGes

12. Formas de apresentacdo de dados e informacgdes
13. Producdo de textos técnicos

14. Tipos

15. Caracteristicas

16. Finalidades

17. Direitos autorais (citagcdo de fontes de consulta)
18. Pesquisa e Analise de Informagdes ABNT

19. Técnicas e métodos de pesquisa

20. Fontes de consulta

21. CitagOes e referéncias

22. Selecdo de informagdes

23. Analises de informacGes

24. Conclusao

25. INFORMATICA

26. Editor de Textos

27. Planilhas eletrénicas

28. Apresentacoes graficas

29. Internet

30. Normas de uso

31. Navegadores

32. Download e gravac¢do de arquivos

33. Correio eletronico

34. Sites de pesquisa

35. Aplicativos

36. Organizacdo de ambientes de trabalho

37. Principios de organizacao

38. Organizagdo de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
39. Organizacdo do espacgo de trabalho

40. Conceitos de organizacgdo e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades
41. Cddigo de conduta

42. Respeito as individualidades pessoais

43. Etica nas relacBes interpessoais

44. Qualidade (Conceito e aplicacdo)

45. Qualidade Total

46. Conceito

47. Eficiéncia

48. Eficacia

49. Melhoria Continua

50. Iniciativa

51. Conceito

52. Importéancia, valor

53. Formas de demonstrar iniciativa

54. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis
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Unidade Curricular: [ANALISES INSTRUMENTAIS

Carga Horéria: 80

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas a realizacdo de analises

Objetivo: instrumentais para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do trabalho.

Plano da Unidade Curricular

1. Amostragem
Definicao
3. Tipos
4. Procedimentos
5. Fluxograma de amostragem
6. Rastreabilidade
7. Periodicidade
8. Armazenamento
9. Registro
10. Métodos de Andlises Instrumentais
11. Conceitos
12. Materiais
13. Equipamentos
14. Reagentes
15. Normas e procedimentos
16. Boas praticas laboratoriais
17. Analises Instrumentais
18. Definicao
19. Classificacdo
20. Andlise de resultados
21. Registro
22. Boas Praticas de Laboratério - BPL
23. Técnicas de analises instrumentais
24. Espectrofotometria
25. Cromatografia
26. Eletroanalises
27. Normas, procedimentos e legislacGes
28. Tecnologias habilitadoras para Industria 4.0
29. Conceito
30. Computacdao em nuvem
31. Big data
32. Seguranca Digital
33. Internet das coisas
34. Integracdo de sistemas
35. Manufatura Digital
36. Manufatura Aditiva
37. Etica
38. Etica nos relacionamentos profissionais
39. Etica no desenvolvimento das atividades profissionais
40. Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
41. Respeito
42. Cordialidade
43. Disciplina
44, Empatia
45. Responsabilidade
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46. Comunicacao

47. Cooperagao

48. Comportamento e equipes de trabalho

49. O homem como ser social

50. O papel das normas de convivéncia em grupos sociais

51. Ainfluéncia do ambiente de trabalho no comportamento
52. Fatores de satisfacdo no trabalho.

53. Seguranca no Trabalho

54. Acidentes de trabalho: conceitos, tipos e caracteristicas
55. Agentes agressores a saude: fisicos, quimicos e bioldgicos
56. Equipamentos de protecado individual e coletiva: tipos e funcbes
57. Mapa de riscos (Finalidades)

58. Inspecdes de seguranca

59. Orientagdes de prevencdo de acidentes

60. SinalizacGes de seguranca

61. Prevencdo e combate a incéndio: Conceito e importancia de PPCI
62. PPRA: (Conceito, finalidades)

63. Conceitos de planejamento, organiza¢do e controle

64. A importancia da organizacdo do local de trabalho

65. Pesquisa

66. Tipos: bibliografica, de campo, laboratorial, académica
67. Caracteristicas

68. Métodos

69. Fontes

70. Estruturacao

71. Ferramentas da Qualidade

72. Ciclo PDCA

73. Brainstorming

74. Ciclo PDCA

75. Brainstorming

Modulo/Série: ESPECIFICO 1

Unidade Curricular: |ANALISES MICROBIOLOGICAS
Carga Horéria: 60
Objetivo: Pr_oport_:iopa_r o0 desenvolvimento das capacidades técnicas, sqciais, organizativas e metogolégigas _relativas a realizagao de analises
microbioldgicas para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuacgao do técnico no mundo do trabalho
Plano da Unidade Curricular
1. Amostragem
2. Definicao
3. Tipos
4. Procedimentos
5. Fluxograma de amostragem
6. Rastreabilidade
7. Periodicidade
8. Armazenamento
9. Registro
10. Materiais, Equipamentos e Reagentes
11. Boas Praticas de Laboratérios — BPL
12. Meio de cultura
13. Definicao
14. Tipos
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

Procedimentos para preparagdo

Registros

Técnicas de assepsia

Limpeza

Sanitizacao

Higienizacao

Esterilizacdo

Analises Microbioldgicas

Conceitos

Metabolismo microbiano

Agentes antimicrobianos

Fontes de contaminacdo e deterioracdo microbiana
AlteragOes quimicas causadas por microrganismos
Culturas de microrganismos

Controle de populagdes bacterianas

Microrganismo de indicadores de qualidade, higiénicos e sanitarios.
Analises de resultados

Registros

Boas Praticas Laboratoriais - BPL

Normas, procedimentos e legislagoes

Etica

Etica nos relacionamentos profissionais

Etica no desenvolvimento das atividades profissionais
Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
Respeito

Cordialidade

Disciplina

Empatia

Responsabilidade

Comunicacao

Cooperagao

Comportamento e equipes de trabalho

O homem como ser social

O papel das normas de convivéncia em grupos sociais
A influéncia do ambiente de trabalho no comportamento
Fatores de satisfacdo no trabalho

Seguranca no Trabalho

Acidentes de trabalho: conceitos, tipos e caracteristicas
Agentes agressores a saude: fisicos, quimicos e bioldgicos
Equipamentos de protecdo individual e coletiva: tipos e funcoes
Mapa de riscos (Finalidades)

Inspegdes de seguranga

Orientacdes de prevencdo de acidentes

Sinaliza¢cGes de seguranca

Prevencdo e combate a incéndio: Conceito e importancia de PPCI
PPRA: (Conceito, finalidades)

Conceitos de planejamento, organiza¢do e controle

A importancia da organizacdo do local de trabalho
Pesquisa

Tipos: bibliografica, de campo, laboratorial, académica
Caracteristicas

Métodos
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67. Fontes

68. Estruturacao

69. Ferramentas da Qualidade
70. Ciclo PDCA

71. Brainstorming

72. Ciclo PDCA

73. Brainstorming

Modulo/Série: ESPECIFICO 1

Unidade Curricular: |{QUIMICA ANALITICA
Carga Horéria: 160

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas a realizacdo de analises

Objetivo: quimicas para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do trabalho.

Plano da Unidade Curricular

1. Amostragem
Definicao

3. Tipos

4. Procedimentos

5. Fluxograma de amostragem

6. Rastreabilidade

7. Periodicidade

8. Armazenamento

9. Registro

10. Métodos de Andlises Qualitativas

11. Conceitos

12. Materiais

13. Equipamentos

14. Reagentes

15. Normas e procedimentos

16. Boas praticas laboratoriais

17. Métodos de Andlises Quantitativas

18. Conceitos

19. Materiais

20. Equipamentos

21. Reagentes

22. Normas e procedimentos

23. Boas praticas laboratoriais

24. SolugGes para analises

25. Classificacdo das solugbes

26. Coeficiente de solubilidade

27. Unidades de concentracgdo (g/L, mol/L, entre outros)

28. Preparo de solugbes

29. Padronizacdo de solugGes

30. Registro

31. Andlises Qualitativas

32. Marcha analitica

33. Equilibrio quimico

34. Equilibrio i6nico

35. Andlise dos resultados

36. Registro

37. Boas praticas de laboratdrios - BPL
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38. Andlises Quantitativas

39. Andlise volumétrica

40. Andlise gravimétrica

41. Analise dos resultados

42. Registro

43. Boas praticas de laboratérios - BPL

44. Normas técnicas, ambientais, da qualidade, de seguranca e saude no trabalho.
45, Etica

46. Etica nos relacionamentos profissionais

47. Etica no desenvolvimento das atividades profissionais
48. Habilidades basicas do relacionamento interpessoal

49. Respeito

50. Cordialidade

51. Disciplina

52. Empatia

53. Responsabilidade

54. Comunicagao

55. Cooperagao

56. Comportamento e equipes de trabalho

57. O homem como ser social

58. O papel das normas de convivéncia em grupos sociais

59. Ainfluéncia do ambiente de trabalho no comportamento
60. Fatores de satisfacdo no trabalho.

61. Seguranca no Trabalho

62. Acidentes de trabalho: conceitos, tipos e caracteristicas
63. Agentes agressores a saude: fisicos, quimicos e bioldgicos
64. Equipamentos de protecado individual e coletiva: tipos e funcbes
65. Mapa de riscos (Finalidades)

66. Inspecdes de seguranca

67. Orientagdes de prevencdo de acidentes

68. SinalizacGes de seguranca

69. Prevencdo e combate a incéndio: Conceito e importancia de PPCI
70. PPRA: (Conceito, finalidades)

71. Conceitos de planejamento, organizacdo e controle.

72. A importancia da organizacao do local de trabalho.

73. Pesquisa

74. Tipos: bibliografica, de campo, laboratorial, académica
75. Caracteristicas

76. Métodos

77. Fontes

78. Estruturacao

79. Ferramentas da Qualidade

80. Ciclo PDCA

81. Brainstorming

82. Ciclo PDCA

83. Brainstorming

Modulo/Série: ESPECIFICO 2

Unidade Curricular: [CONTROLE DOS PROCESSOS INDUSTRIAIS E LABORATORIAIS
Carga Horéria: 160
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Objetivo:

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas ao controle dos processos
industriais e laboratoriais para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuag&do do técnico no mundo do
trabalho.

Plano da

Unidade Curricular

=
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I
0o

Controle de Processos

Tipos e caracteristicas

Fluxograma e leiaute dos processos industriais

Produgdo Continua e descontinua

Magquinas e equipamentos dos processos industriais

Anilise de demanda das matérias primas, insumos e produtos
Capacidade produtiva

Procedimentos operacionais

Recursos materiais e insumos

. Logistica de producdo

. Registros

. Andlise critica

. Limitadores de processo

. Indicadores de desempenho da producdo
. Variaveis dos processos

. Importancia

. ldentificacdo

. Monitoramento

. Desvios

. Correcgoes

. Melhoria de processos

. Tipos de processos

. Caracteristicas operacionais dos processos industriais
. Otimizacdo dos processos

. Planejamento da Producdo

. Tipos

. Plano de atividades

. Metas

. Indicadores de resultados

. Cronograma

. Controle dos Recursos

. Maquinas e equipamentos

. Matérias primas

. Recursos humanos

. Insumos

. Ferramentas da Qualidade

. Brainstorming

. Diagrama de Causa e Efeito

. Gréfico de Pareto

. Fluxograma

. PDCA (Planejar, Executar, Checar e Agir)
. Lista de Verificagdo checklist

. Lista de Estratificacdo

. Histograma

. Diagrama de Dispersao

. 5W1H ou 5W2H

. Programa 5 S

. Controle de Processos Industriais
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49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.

Definicao

Terminologias

Simbologia

Malha de controle

Controle Estatistico do Processo

Estatistica aplicada aos processos quimicos
Limite

Gréficos de controle

Monitoramento de Processos

Metas de produgdo

Indicadores de desempenho

Avaliacdo

Conforme e ndo conforme

Melhorias

Analise de Perigos e Pontos

Criticos de Controle-APPCC

Melhoria de processos

Anidlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle-APPCC

Normas, procedimentos, legislacdes para o controle de processos.

Organizacdo do Trabalho
Higiene e limpeza no local de trabalho
Sensibilizacdo ambiental
Qualidade de vida
Ferramentas da Qualidade
Meta de producdo x impacto ambiental
Indicadores de impacto ambiental
Tratamento de melhorias
LegislacGes e Normas Ambientais
Residuos do Processo Industrial
Tipos
Caracteristicas
Classificagdo
Tratamentos
Destinacdo e descarte (armazenamento, reciclagem e reuso)
Novas Tecnologias no Controle Ambiental
Riscos Processuais e Ambientais no Processo Industrial
Conceito
Classificagdo
Prevencao
Sistemas Gestdo Ambiental (SGA)
Aspectos e Impactos Ambientais
Meio Ambiente, Saude e Segurancga
Responsabilidade socioambiental
Uso racional de recursos
Riscos ambientais a salde e a seguranca
Plano de Manutencgdo
Definigao
Aplicacdo
Indicadores de controle da manutengdo
Tipos
Caracteristicas de falhas

Inspecao
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101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.

Registro de dados

Normas técnicas da manutencao

Tipos

Aplicacdo

Tecnologias habilitadoras para Industria 4.0
Conceito

Computagdo em nuvem

Big data

Seguranca Digital

Internet das coisas

Integracdo de sistemas

Manufatura Digital

Manufatura Aditiva

Qualidade Ambiental

Homem e o meio ambiente

Prevencdo a poluicdo ambiental
Aguecimento global

Descarte de residuos

Reciclagem de residuos

Reciclagem de residuos

Uso racional de Recursos e Energias disponiveis
Energias renovaveis

Seguranca no trabalho

Comportamento seguro

Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a saude, administracdo de stress
Organizacdo do trabalho

Estruturas hierarquicas

Sistemas administrativos

Gestdo organizacional

Controle de atividades

Sistema de Gestdo Qualidade

ISO9001: aspectos centrais.

ISO9001: aspectos centrais.

Sistema de Gestao Ambiental

ISO14000: aspectos centrais

ISO14000: aspectos centrais

Lideranca

Estilos: democratico, centralizador e liberal
Caracteristicas

Papéis do lider

Criticas e sugestOes: analise, ponderacdo e reacdo
Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos
Gestdo de conflitos

Delegacdo

Etica

Cddigo de ética profissional

Senso moral

Consciéncia moral

Cultura, histéria e dilema

Cidadania

Comportamento social

Direitos e deveres individuais e coletivas
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153. Valores pessoais e universais

154, O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos.
155. Controle emocional no trabalho

156. Perceber, avaliar e expressar emocg&es no trabalho
157. Fatores internos e externos

158. Autoconsciéncia

159. Inteligéncia emocional

160. Conflitos nas Organizagdes

161. Tipos

162. Caracteristicas

163. Fatores internos e externos

164. Causas

165. Consequéncias

166. Inovagao

167. Conceito

168. Inovacdo x melhoria

169. Visdo inovadora

170. Pesquisa

171. Anterioridade

172. Propriedade intelectual

Modulo/Série: ESPECIFICO 2

Unidade Curricular: |OPERACAO DE PROCESSOS QUIMICOS INDUSTRIAIS

Carga Horéria: 160

trabalho.

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas a operagdo dos processos
Objetivo: industriais e laboratoriais para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuac¢do do técnico no mundo do

Plano da Unidade Curricular

1. Processos de Produgdo Industrial
Fluxograma de processo
3. Leiaute do Processo
4. Instrumentos de medi¢do de variaveis do processo (pressdo, temperatura, vazdo e outros)
5. Etapas dos processos industriais
6. Maquinas e Equipamentos Utilizados nos processos
7. Tipos
8. Finalidades e operagdo de maquinas e equipamentos
9. Operacdo de equipamentos manuais e automatizados
10. Planejamento da Producdo
11. Fluxo de processo de produgdo
12. Cronograma
13. Boas praticas de fabricacdo
14. Operagoes Unitarias Aplicadas
15. Transporte de fluidos e sélidos
16. Fragmentacdo de sdlidos
17. Secagem
18. Cristalizacdo
19. Sedimentacdo
20. Filtracdo
21. Centrifugacao
22. Absorcao
23. Extracao
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24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.

Destilacdo

Evaporacao

Trocas térmicas

Processos Industriais

Definicao

Caracteristicas

Parametros dos Processos Industriais
Manutenc¢do de maquinas e equipamentos
Preditiva

Preventiva

Corretiva

Fisico-quimica aplicada

Cinética quimica

Termoquimica

Eletroquimica

Corrosao

Conceito

Tipos

Classificagdo

Tratamentos de superficies

Sistemas de Utilidades

Agua

Energia

Vapor

Ar comprimido

Vacuo

Normas, procedimentos e legislagdes
Tecnologias habilitadoras para Industria 4.0
Conceito

Computagdo em nuvem

Big data

Seguranca Digital

Internet das coisas

Integracdo de sistemas

Manufatura Digital

Manufatura Aditiva

Qualidade Ambiental

Homem e o meio ambiente
Prevencdo a poluicdo ambiental
Aguecimento global

Descarte de residuos

Reciclagem de residuos

Reciclagem de residuos

Uso racional de Recursos e Energias disponiveis
Energias renovaveis

Seguranca no trabalho
Comportamento seguro

Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a saude, administracdo de stress, ...
Organizacdo do trabalho

Estruturas hierarquicas

Sistemas administrativos

Gestdo organizacional
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76. Controle de atividades

77. Sistema de Gestdo Qualidade

78. 1S09001: aspectos centrais.

79. 1S0O9001: aspectos centrais.

80. Sistema de Gestdo Ambiental

81. 1S014000: aspectos centrais

82. 1S014000: aspectos centrais

83. Lideranca

84. Estilos: democratico, centralizador e liberal
85. Caracteristicas

86. Papéis do lider

87. Criticas e sugestGes: andlise, ponderagdo e reagdo
88. Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos
89. Gestdo de conflitos

90. Delegacdo

91. Etica

92. Cdédigo de ética profissional

93. Senso moral

94. Consciéncia moral

95. Cultura, histoéria e dilema

96. Cidadania

97. Comportamento social

98. Direitos e deveres individuais e coletivas
99. Valores pessoais e universais

100. O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos
101. Controle emocional no trabalho

102. Perceber, avaliar e expressar emoc&es no trabalho
103. Fatores internos e externos

104. Autoconsciéncia

105. Inteligéncia emocional

106. Conflitos nas Organizagdes

107. Tipos

108. Caracteristicas

1009. Fatores internos e externos

110. Causas

111. Consequéncias

112. Inovagao

113. Conceito

114. Inovacdo x melhoria

115. Visdo inovadora

116. Pesquisa

117. Anterioridade

118. Propriedade intelectual

Modulo/Série: ESPECIFICO 3

Unidade Curricular: [DESENVOLVIMENTO DE METODOS ANALITICOS, PRODUTOS E PROCESSOS
Carga Horéria: 188

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas ao desenvolvimento de
Objetivo:  métodos analiticos, produtos e processos para 0 acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no
mundo do trabalho.

Plano da Unidade Curricular
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(0]
N

Levantamento das necessidades de mercado

Metodologia de pesquisa

Identificacdo de problemas ou oportunidades de melhoria
Pesquisa (tipos e métodos)

Produgdo em escala piloto

Validacdo de Métodos e produtos

Critérios de avaliacdo e decisao;

Verificagdo das condi¢cGes de funcionalidade e custo-beneficio
Otimizacdo de recursos

. Viabilidade técnica e econémica

. Levantamento de padrdes, métodos analiticos e produtos existentes (ANVISA, Farmacopeias, CONAMA)
. Avaliacdo e selecdo de tecnologias, equipamentos, ferramentas, materiais e instala¢des
. Elaboragdo de sequéncias, procedimentos e cronograma de execuc¢do de projetos;
. Ferramentas de projeto

. Design Thinking

. CANVAS

. PMI

. Gréfico de GANTT

. PITCH

. Pré-projeto

. Estudo de viabilidade técnica e econ6mica

. Investimentos

. Recursos humanos e materiais

. Anadlise de riscos

. Propriedade intelectual

. Marcas e patentes

. Elaboragdo de plano de negocio

. Desenvolvimento de projetos

. Etapas

. Normas técnicas

. Execucdo em escala laboratorial e piloto

. Anadlise dos resultados

. Registro dos resultados

. Testes de funcionamento

. Apresentacdo de Projetos

. Técnicas de oratéria

. Postura de apresentagdo

. Normas técnicas — ABNT

. Normas de saude e seguranca e de qualidade.

. Aplicacdo das tecnologias habilitadoras para Industria 4.0

. Computagdo em nuvem

. Big data

. Seguranca Digital

. Internet das coisas

. Internet das coisas

. Integracdo de sistemas

. Manufatura Digital

. Seguranca no Trabalho

. Procedimentos de seguranca no trabalho

. Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras, OHSAS 18001 — conceitos e aplicacdes)
. Procedimentos de seguranca no trabalho

. Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras, OHSAS 18001 — conceitos e aplicacdes)
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53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.

Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras, OHSAS 18001 — conceitos e aplicagdes)

Saude ocupacional

Conceito

Exposicao ao risco

Exposicao ao risco

Conceito

Conceito

Trabalho e profissionalismo
Administra¢do do tempo
Autonomia e iniciativa

Inovacao, flexibilidade e tecnologia.
Administracdo do tempo
Autonomia e iniciativa

Inovacao, flexibilidade e tecnologia.
Diretrizes empresariais

Missao

Visao

Politica da Qualidade

Missao

Visao

Politica da Qualidade

Visdo Sistémica

Conceito

Microcosmo e macrocosmo
Pensamento sistémico

Conceito

Microcosmo e macrocosmo
Pensamento sistémico

Estrutura organizacional formal e informal
Funcdes e responsabilidades
Organizacdo das fungdes, informacdes e recursos
Sistema de Comunicac¢do
Planejamento Estratégico: conceitos
Relagdes com o mercado

Lideranca

Tomada de decisao

Funcdes e responsabilidades
Organizacdo das fungdes, informacdes e recursos
Organizacao das fungdes, informacdes e recursos
Sistema de Comunicacgdo
Planejamento Estratégico: conceitos
Relagdes com o mercado

Lideranca

Tomada de decisao

Funcdes e responsabilidades

Etica profissional

Virtudes profissionais: conceitos e valor
Responsabilidade

Iniciativa

Honestidade

Sigilo

Prudéncia
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105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.

Imparcialidade

Perseveranca

Virtudes profissionais: conceitos e valor
Responsabilidade

Iniciativa

Honestidade

Sigilo

Prudéncia

Perseveranca

Imparcialidade

Responsabilidade

Iniciativa

Honestidade

Sigilo

Prudéncia

Perseveranca

Imparcialidade

Meio ambiente e sustentabilidade
Responsabilidades socioambientais
Politicas publicas ambientais

A industria e o meio ambiente
Responsabilidades socioambientais
Politicas publicas ambientais

A industria e o meio ambiente
Coordenacdo de equipe

Definigdo da organizagdo do trabalho e dos niveis de autonomia
Gestdo da Rotina

Tomada de decisao

Definigdo da organizagdo do trabalho e dos niveis de autonomia
Gestdo da Rotina

Tomada de decisao

Trabalho em equipe

Niveis de autonomia nas equipes de trabalho
Niveis de autonomia nas equipes de trabalho
Cultura organizacional
Desenvolvimento de equipes de trabalho
Motiva¢do de pessoas

Capacitacao

Avaliacdo de desempenho

Processos de comunicagao

Motiva¢do de pessoas

Capacitacao

Avaliacdo de desempenho

Processos de comunicagao
Administracdo de conflitos
Identificacdo

Expressdao de emocGes

Intervencdo em conflitos

Identificacdo

Expressdao de emocGes

Intervencdo em conflitos

Hierarquia nas relagdes de trabalho
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157. Organograma

158. Organograma

159. Desenvolvimento profissional

160. Planejamento Profissional: ascensdo profissional, formacdo profissional, investimento educacional
161. Empregabilidade

162. Planejamento Profissional: ascensdo profissional, formacdo profissional, investimento educacional
163. Empregabilidade

164. Autoempreendedorismo

165. Caracteristicas empreendedoras

166. Atitudes empreendedoras

167. Auto-responsabilidade e empreendedorismo

168. A construcdo da missdo pessoal

169. Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
170. Persuasdo e rede de contatos

171. Independéncia e autoconfianca

172. Cooperacgdo como ferramenta de desenvolvimento

173. Caracteristicas empreendedoras

174. Atitudes empreendedoras

175. Auto-responsabilidade e empreendedorismo

176. A construcdo da missdo pessoal

177. Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
178. Persuasdo e rede de contatos

179. Independéncia e autoconfianca

180. Cooperacgdo como ferramenta de desenvolvimento

181. Caracteristicas empreendedoras

Modulo/Série: ESPECIFICO 3

Unidade Curricular: |GESTAO DE PESSOAS
Carga Horéria: 40

Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas a gestdo de pessoas para 0

Objetivo: acompanhamento do processo produtivo, de acordo com a atuagdo do técnico no mundo do trabalho.

Plano da Unidade Curricular

1. Gestdo de Pessoas
Conceito e histodria

3. Planejamento e processos de pessoas na organizacao

4. Cultura organizacional

5. Conflitos nas Equipes de Trabalho

6. Tipos

7. Caracteristicas

8. Fatores internos e externos

9. Causas

10. Consequéncias

11. Ferramentas da Qualidade

12. Uso das ferramentas da qualidade na identificacdo da necessidade de treinamento

13. Avaliacdo e resultados do treinamento

14. Treinamento e Desenvolvimento

15. Tipos

16. Necessidades

17. Politicas de desenvolvimento

18. Ciclo de treinamento

19. Avaliacdo de resultados
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

Técnicas de treinamento (dindamica, entre outros)
Comportamento

O homem como ser social: direitos e deveres
Diversidade de géneros

A influéncia do ambiente de trabalho no comportamento
Fatores de satisfacdo no trabalho
Conducdo de Equipes de Trabalho

Postura profissional

Etica na conducdo da equipe

Lideranca

Resiliéncia

AcOes de Treinamento

Organizacao

Cronograma

Local

Sensibilizacdo

Seguranca no Trabalho

Procedimentos de seguranca no trabalho
Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras, OHSAS 18001 — conceitos e aplica¢oes)
Saude ocupacional

Conceito

Exposicao ao risco

Trabalho e profissionalismo
Administra¢do do tempo

Autonomia e iniciativa

Inovacao, flexibilidade e tecnologia.
Trabalho e profissionalismo
Administragdo do tempo

Autonomia e iniciativa

Inovacao, flexibilidade e tecnologia.
Diretrizes empresariais

Missao

Visdo

Politica da Qualidade

Visdo Sistémica

Conceito

Microcosmo e macrocosmo

Pensamento sistémico

Estrutura organizacional formal e informal
Funcdes e responsabilidades

Organizacao das fungdes, informacdes e recursos
Sistema de Comunicacgdo

Planejamento Estratégico: conceitos
Relagdes com o mercado

Lideranca

Tomada de decisao

Etica profissional

Virtudes profissionais: conceitos e valor
Responsabilidade

Iniciativa

Honestidade

Sigilo
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72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.

Prudéncia
Perseveranca
Imparcialidade
Meio ambiente e sustentabilidade
Responsabilidades socioambientais
Politicas publicas ambientais
A industria e o meio ambiente
Coordenacdo de equipe
Definicdo da organizacdo do trabalho e dos niveis de autonomia
Gestdo da Rotina
Tomada de decisao
Trabalho em equipe
Niveis de autonomia nas equipes de trabalho
Cultura organizacional
Desenvolvimento de equipes de trabalho
Motiva¢do de pessoas
Capacitacao
Avaliacdo de desempenho
Processos de comunicagao
Administracdo de conflitos
Identificacdo
Expressao de emocGes
Intervencdo em conflitos
Hierarquia nas relagdes de trabalho
Organograma
Desenvolvimento profissional
Planejamento Profissional: ascensdo profissional, formacgdo profissional, investimento educacional.
Empregabilidade
Autoempreendedorismo
Caracteristicas empreendedoras
Atitudes empreendedoras
Auto-responsabilidade e empreendedorismo
A construcdo da missdo pessoal
Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
Persuasdo e rede de contatos
Independéncia e autoconfianca
Cooperacgdo como ferramenta de desenvolvimento
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