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Bem vindos!

Usem as sessodes neste Caderno
de Engenharia como guia para a
jornada da equipe durante a
temporada FIRST® DIVESM
apoiada pela Qualcomm e no
desafio SUBMERGEDSM,

Usem os Core Values e o
processo de projetos de
engenharia ao longo da jornada

Somos mais
fortes quando
trabalhamos
juntos.

G

TRABALHO EM
EQUIPE

Nos divertimos e
-~ _~
- celebramos o

DIVERSAD que fazemos!

da sua equipe e divirtam-se muito
enquanto desenvolvem novas
habilidades e trabalham juntos!
Este caderno € um 6timo recurso
para ser compartilhado durante a
avaliagado da equipe, mas néo é
obrigatdrio. Confiram algumas
carreiras relacionadas ao tema
da temporada no final deste
caderno.

Core Values daFIRST ®

bh Respeitamos uns

ﬂ\ F L aos outros e
/

aceitamos nossas
INCLUSAO diferencgas.

Exploramos
habilidades e
ideias novas.

DESCOBERTA

'dentifiquem

Processo de
Projetos de

wa‘a‘.o 3Y:

Engenharia

Aplicamos o que
aprendemos para
melhorar o mundo

IMPACTO em que vivemos.

Y

€ a persisténcia para

INOVAGAO

Projeto
de

Inovacgao

Core
Values

Cada uma dessas quatro areas
igualmente distribuidas do
FIRST® LEGO® League
Challenge corresponde a 25%
do desempenho total da sua
equipe no evento.

Os Core Values devem ser
demonstrados no evento, onde
vocés vao apresentar o trabalho
surpreendente da equipe no
Design do Robd e no Projeto de
Inovagao. Essas trés partes serao
avaliadas durante a sesséo de
avaliagdo. Ja o desempenho do
robd sera avaliado durante o
Desafio do Robd.

Expressamos nossos Core
Values através do Gracious
Professionalism que sera
avaliado durante os rounds do
Desafio do Robé.

Gracious Professionalism® é
uma forma de fazer as coisas
que incentiva o trabalho de alta
qualidade, enfatizar o valor do
préximo e respeitar os
individuos e a comunidade.

Coopertition® é mostrar que
aprender é mais importante do
que vencer e que as equipes
podem se ajudar mesmo estando
em uma competicao.

SUBMERGED 3

Usamos a criatividade

solucionar problemas.



Visdo geral do Desafio FIRST ® LEGO® League

CORE VALUES A equipe vai:

Demonstrar os Core Values da * Usar o trabalho em equipe e a descoberta para entender as
FIRST® em tudo o que fizer. A diferentes partes do desafio.
equipe sera avaliada durante o « Inovar com ideias novas para o robd e o projeto.

Desafio do Rob6 e na sessdo de

avaliacio em sala « Mostrar a forma como a equipe e suas solugdes terdo um impacto

e serdo inclusivas.

» Comemorar se divertindo em todos os momentos!

DESIGN DO ROBO Y tline vai:

A equipe deve preparar uma * Identificar sua estratégia de misséo.
pequena explicagdo sobre o

Design do Robd, programas e
estratégia. » Criar o rob6 e uma solugéo de programagéo.

* Projetar um rob6 e programas e criar um plano eficaz.

* Iterar, testar e aperfeigoar o robd e seus programas.

« Falar sobre o processo de desenvolvimento do robd e a contribuicao
de cada um.

DESAFIO DO ROBO e tibevai:

A equipe tera trés rounds de * Montar os modelos de miss&o e seguir as instrugdes de montagem da
2min30s para realizar o maximo arena para colocar os modelos no tapete.

de missbes possivel. * Revisar as regras e as missdes do desafio.
* Projetar e construir um robé.

* Explorar habilidades de programacéo e constru¢ao enquanto pratica
com o robd no tapete.

» Competir em um evento!

PROJETO DE INOVACAO A equipe vai:

Sua equipe deve preparar uma « Identificar e pesquisar um problema para resolver.
apresentacao interessante, que
sera feita ao vivo, para explicar

o trabalho realizado no Projeto
de Inovagao. + Criar uma maquete, desenho ou protétipo.

* Desenvolver uma solugdo nova ou melhorar uma ja existente com base
na ideia selecionada, discussodes e plano da equipe.

« Iterar sua solugéo através do compartiihamento de ideias e coleta de
feedback.

« Falar sobre o impacto de sua solugao.
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Design do Robo e Desafio do Robo

Preparem-se para mergulhar nas profundezas do
abismo oceanico, pois o Desafio do Robd deste anoira
leva-los por uma emocionante aventura em habitats
variados encontrados em diferentes camadas do
oceano. Comecando pela zona eufética, sua equipe
mergulhara de cabega em um recife de corais que
precisa urgentemente de restauragdo. A medida que
vocés se aventurarem mais fundo nas zonas disfotica e
afotica, vocés recuperardo um artefato de um navio
afundado, o que certamente colocara suas habilidades
aprova.

O verdadeiro desafio espera por vocés nas fossas
mais profundas do abismo, onde vocés irdo explorar
uma misteriosa emanacao fria. Por fim, vocés irdo
retornar a zona disfética para continuar sua pesquisa
e desvendar os segredos que se escondem abaixo da
superficie do oceano. Preparem-se para embarcar em
uma jornada inesquecivel de descoberta!

Projetem e criem um robd capaz de realizar
missoes no Desafio do Robo.

Montem os modelos de missao e definam uma estratégia.

Cada missao e modelo também traz inspiragao
para possiveis solugdes para o Projeto de
Inovagao. Vocés aprenderao sobre varios

ambientes oceanicos e os modelos de
missdoassociados a eles. Vocés podem realizar
as missdes em qualquer ordem.

Projetem e criem o rob auténomo da equipe e seus programas.

Criem um plano para o Design do Robé. Construam o
robo e seus acessorios utilizando o LEGO® Education
SPIKE™ Prime ou qualquer kit compativel com o
LEGO Education. Programem o rob6 para completar

uma série de missdes de forma autbnoma e
marcar pontos em um round com duragao de
2min30s.

Testem e iterem a solugao do rob6 para realizar missoes.

Aperfeigcoem o design e os programas do robdé com
testes e melhorias continuas.

Falem sobre o processo de Design do Robo.

Preparem uma breve apresentagdo com o objetivo de
esclarecer o processo de criagao do robd, da
programagéao e como tudo funciona. Lembrem-se de
envolver toda a equipe.

Disputem rounds no Desafio do Robé.

O robd comega em uma das areas de langamento,
tenta realizar missGes na ordem escolhida pela equipe
e, depois, volta para qualquer lugar na area do robd. A
equipe pode modificar o robé quando ele estiver na
area do robd antes de langa-lo novamente. A equipe
participara de varios rounds, mas apenas sua
pontuagao mais alta conta.

Recursos
do Robo

SUBMERGED
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Projeto de Inovacdo

Mais de 70% da superficie da Terra é coberta por
oceanos. Exploradores ao longo da histéria tém
buscado e estudado os oceanos para entender o
impacto em nossas vidas. O interesse da sociedade
pelos oceanos levou a inovagdes tecnoldgicas e a um
maior reconhecimento da complexa relagao entre a

vida na terra e sob o mar. Temos muito mais a
aprender sobre a vida marinha, os ecossistemas e os
efeitos que os seres humanos tém na saude dos
oceanos.

Nesta temporada, seu desafio € mergulhar em
um problema enfrentado por pessoas que

exploram os oceanos.
Comecem por aqui...

Identifiquem e pesquisem um problema relacionado a exploragao dos oceanos.

Leiam as Inspiracdes para o Projeto para ver se algum
dos problemas levantados interessa a sua equipe. A
histéria do desafio também pode inspirar algumas
ideias. Vocés podem escolher projetar uma solug¢ao
para um dos problemas listados ou fazer uma pesquisa
para identificar um problema diferente. Fagam
pesquisas para explorar solugdes existentes para o
problema e determinar quais desafios ainda séo
enfrentados. Vocés podem querer criar algo novo ou
melhorar uma solugao existente; € disso que se trata a
inovagao.

Para refletir...

Vocés podem pesquisar o problema que escolheram
da maneira que desejarem, mas tentem usar varias
fontes. Apos a equipe ter pesquisado o problema
selecionado, desenvolvam um plano para testar suas
ideias. Pode ser necessario mudar ou atualizar partes
da solugao encontrada a medida que vocés
aprenderem mais ao testar suas ideias ou conversar
com outras pessoas. Vocés podem até mesmo
descobrir que suas ideias sobre a exploracéo dos
oceanos levam a solugdes aplicaveis a vida em terra
firme.

Revisem as rubricas e o processo de avaliagao.

Planejem o compartilhamento da experiéncia que
tiveram ao desenvolver sua solugao, incluindo o que
aprenderam em suas pesquisas e testes. O trabalho da
equipe no Projeto de Inovagéo sera avaliado por juizes
em um evento no final da temporada. Revisem as
rubricas para entender no que devem focar ao falar com
0s juizes. Eles estardo interessados no progresso

Antes do evento...

que voceé e sua equipe tiveram nesta temporada,
mesmo que o trabalho ainda esteja em andamento.
Criem um protétipo ou desenho que represente a
solugao inovadora da equipe para ajudar a explica-la
aos outros e aos juizes. Lembrem-se de que,
independentemente de o problema da equipe ser
grande ou pequeno, o impacto que ele pode ter em
alguém, ou em algo, pode ser enorme.

Preparem uma apresentagao ao vivo para explicar a solugao da equipe.

A apresentagao deve expor o problema que a equipe selecionou e
o trabalho que vocés fizeram para resolvé-lo. Sejam criativos!
Pensem em como a equipe ira resumir o trabalho que realizou. Os
juizes fardo perguntas quando quiserem saber mais e fornecerédo
feedback a equipe. Lembrem-se de envolver toda a equipe no
processo. Confiram nosso video de preparacgdo para o evento
disponivel nos recursos da temporada.

Recursos para o
Projeto de
Inovagao
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Consultem as Conexoes

Inspiracoes para o Projeto

Ola, sou Biéloga Marinha. Estudo.os padroes de
migracéo dos tubardes. Minha equipe € eg usam(;)s
dispositivos de rastreamento para determinar onde
e por que 0s tubardes se deslocam pelo oceano.
Estamos interessados em rastre:ar algumas
espécies diferentes na zona eufotica do oceano.
Vocés podem me ajudar a pensar em uma
maneira melhor de rastrear um grande cardume

Profissionais nas
paginas 34-35.

#

de peixes?

Os modelos de missdo 1, 2 e 3 do Desafio do
Robd podem inspirar o projeto da equipe.

Ol4, sou Piloto de Submarino em uma empresa de
engenharia subaquatica. Meu trabalho é operar
veiculos remotamente controlados (ROV) para
inspecionar estruturas que estao submersas. Existem
muitos desafios, incluindo baixa visibilidade, correntes
submarinas e ambientes de alta pressdo. Vocés
podem ajudar a mim e a minha equipe a navegar
em condigdes dificeis enquanto mantemos
nossos equipamentos seguros?

> 2 Zona Disfética

Os modelos de missdo 8, 10 e 14 do Desafio do
Robd podem inspirar o projeto da equipe.

Ola, sou Oceanografa. Tenho muito interesse em
desvendar os mistérios do fundo do mar. Nem .
sempre sabemos o qué estamos procurar_1do - pode
ser uma espécie nao descoberta, ulm.nawo y
naufragado ou uma formagéo geolog|.ca. Vocés
podem me ajudar a melhorar a maneira como
coletamos ou analisamos 0S artefatos encontrados

no abismo?

Os modelos de missédo 9, 11 e 15 do Desafio do
Robd podem inspirar o projeto da equipe.

Mais ideias para explorar:

Investigador Marinho - morando no mar durante expedigées cientificas.

Ecologista - reduzindo o impacto humano nos ecossistemas marinhos.
Fotografo - mergulhando com equipamento especializado.

... ou escolha as suas préprias ideias!

e 4 Zona Abissal

todos 0S
de missao

Explorem
modelos
pesafio para
inspirar mais

de projetos!

jdeias

SUBMERGED



Historia do Desafio
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Historia do Desafio




Historia do Desafio
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Historia do Desafio
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Voltem para esta pagina ao longo da

Progresso temporada para atualizar os objetivos da
5 equipe e compartilhar o progresso feito.
da Equipe

| COMECEMAQUI .

i TR 2 i ST F LAz

Minhas metas para esta temporada s&o...

L " MEIO DO CAMINHO -
L -3'.-u_x-.?.-.,,“;|.; T ¥t e Ul e u.-f_ ;‘,-4__;,1

Até agora, aprendi que...

Quero aprender mais sobre...

Estou orgulhoso da minha equipe porque nos...

A S
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Organizagdo dos Membros da Equipe

Estes sdo exemplos dos papéis que os membros Desafio FIRST® LEGO® League. O objetivo &
da equipe podem desempenhar durante as construir uma equipe confiante e capacitada em
sessdes. Todos na equipe devem desempenhar todos os aspectos do Desafio FIRST LEGO League.

cada uma das funcdes durante a experiéncia no

l- =, T W-:F"‘-‘.‘- .-.,.-w-q" o X - --\m =
'Responsavel pela
L.‘Comun'icag ~

it L i s ST £ i U

Cria designs Responsavel pela

PSR inovadores para comunicagao do (Gerente de Projeto;
LS,,p [EogguﬁqUIped solugdes que s e trabalho da L&;;m.r L_,_..z.z..‘.: e |
Compartilha o serdo discutidas Analisa ideias e equipe. Escreve Re|3p°“5tﬁvec|j
progresso da equipe com a equipe encontra pesquisas roteiros e prepara {)e agestaodo

com o facilitador. relevantes em apresentagdes empo e

Certifica-se de que as diferentes fontes para preparagao para

)y - o evento.
tarefas da sessao auxiliar no processo
foram realizadas. de tomada de decisido
da equipe.
\Yj

I

| Gerente d

e'Matetiaisg

[ R
(]

[Estratagista ds

e ——

Missao:
i i T ]

IR de missdo LEGO = € cria 0s programas
Responsavel pela seguindo as Analisa o Livro de Regras no aplicativo.
coleta e devolugao dos instrucdes de do Robb e conduz as
materiais necessarios montagem e discussdes estratégicas da
para a sessao. constroi o robé. equipe sobre quais missdes

realizar.
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=> Introdugio

Assistam aos videos da
temporada e leiam as paginas
3-11 para entender como o
Desafio FIRST® LEGO® League
funciona e para aprender mais
sobre o Desafio do Robé e o
Projeto de Inovagao da
temporada SUBMERGEDSM,
Conhegam os membros da
equipe e selecionem o nome da
equipe.

=) Tarefas

Mergulhem no tema da :
temporada construindo os W

!

)
\ ~
| Sessao’ | Vamos Comecar!
\

Quais sdo as quatro partes do Desafio FIRST LEGO League?

B SSE—_ e

modelos de missao do Desafio

do Robb.

Coloquem cada modelo em seu \
devido lugar no tapete. !
Consultem a se¢do montagem da
arena no Livro de Regras do \
Desafio do Robé.

Explorem como os modelos k
funcionam e como eles podem se |
comunicar com as Inspiragbes ,‘
para o Projeto na pagina 7. |

=» Compartilhem

Reunam-se com toda a equipe no '
tapete. ‘
Mostrem como os modelos de ';
missao se conectam ao tema 3
SUBMERGEDSM, \
Discutam as perguntas abaixo. -
Organizem o espaco. \
y
)
|

Registrem syas
ideias durante
i Anotacgées: ¢ada reunijzo da

equipe!

=) Para Refletir

* Quais modelos de missao
parecem mais interessantes
para vocés?

» Como os modelos se
comunicam com a histéria do
Desafio ou com as Inspiragées
para o Projeto? \

* Que recursos vocés usarao \
para aprender mais sobre o
tema da temporada? \

)
l

O Livro de Regras do Desafio
do Rob6 é um 6timo recurso
para ser usado durante toda
a temporada.

Caderno de Engenharia | Sessdes
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Oficinade

Sessao -
Treinamento 1

P S R

l'_

o T e ey SOy

Descoberta EXpIoramos novas habllldades e |de|as

D e

T e T

Tenr, L, =

Anotacoes:

{
{

|

J
'i.
)
[
(
/
(

||

|
!
J
]
[

=> Introdugio

Reflitam sobre como o Core
Value descoberta sera usado
na jornada da equipe.

Anotem exemplos de como a
equipe planeja investigar ideias
e aprender novas habilidades.

=) Tarefas(opcional)

Abram o aplicativo SPIKE™.
Cliquem no botao Start.

Tutorial Activities:
1-6
1 eccation
——
Consultem o Livro de Regras
do Desafio do Rob6 para saber
mais detalhes sobre a missao.

=) Tarefas

Abram o aplicativo SPIKE™.
Encontrem a aula referente.

Competition Ready

Unit: Training Camp 1:
G | DFiVing Around
Identifiquem quais habilidades
de programagao e construgao
vocés podem aplicar no
Desafio do Robé.
Verifiquem se conseguem usar
as habilidades que aprenderam
para conduzir o robd até um
dos modelos de misséo.

= Compartilhem

Reunam-se com toda a equipe
no tapete.

Compartilhem as habilidades
do robd que aprenderam.
Conversem sobre as perguntas
abaixo.

Organizem o espaco.

=) Para Refletir

* Qual das profissdes dentre as
listadas nas Inspiragdes para o
Projeto a equipe deseja explorar
mais?

» Como vocés podem mirar o robd
em direcdo a um modelo?

» Como voceés utilizaram o processo
de projetos de engenharia e a
organizagao dos membros da
equipe nesta sessao?

SUBMERGED™ 15




!
J .\ ~ Oficinade
=> Introdugio \ )
\ Treinamento 2

Revisem a pagina do Projeto de
Inovagao e as Inspiragdes para |
o Projeto. \
Compartilhem suas ideias para |
0 projeto com a equipe.

Certifiquem-se de que todos \ e ; = e e
tenham a chance de \ Booiiie de Inovagdo:.. -

1]

o a et U, =

compartilhar.

=) Tarefas

Abram o aplicativo SPIKE™.
Encontrem a aula referente. |
Competition Ready 7
Unit: Training Camp 2: |
Playing with Objects |

ﬁ education

Reflitam sobre as habilidades
que aprenderam que serao uteis
na realizagdo das missoes.
Testem na pratical Vejam se
conseguem programar o robd
para realizar uma missao.

=» Compartilhem

Reunam-se com toda a equipe
no tapete.

Compartilhem as habilidades do
robd que aprenderam.
Conversem sobre as perguntas
abaixo.

Organizem o espaco.

Anotacodes:

—
‘-___;__'_,L,‘___/“‘"“‘_/

=) Para Refletir
* Que pesquisas vocés podem
fazer para explorar as ideias
para o Projeto de Inovagao?
* De que objetos o robd precisa
desviar?

P~
i "—J‘.‘—’_“’-—,‘
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Oficinade
Treinamento 3

Sessdo

ovagao: -

. e P gs = - g "=

|
-
e

T A T e

pye—

Ideias de Problemas para o Projeto de In

- T T = T <2
v B g T e e R VW =

Anotacoes:

!

\
\

{

=> Introdugio

¢
|
g Trabalhem em equipe para
\ restringir as ideias do problema
; a ser abordado no Projeto de
~ Inovagéo.
\ Anotem quais problemas sao
¢ mais interessantes para a
{ equipe.
|
| =¥ Tarefas
| Abram o aplicativo SPIKE™.
/ Encontrem a aula referente.
|

Competition Ready
Unit: Training Camp 3:
1 sccation Reacting to Lines

| Identifiquem quais habilidades
\ de programacéo e construcao
i podem ajuda-los no Desafio do

{ Robb.
Testem na pratica! Verifiquem
] se conseguem utilizar as
! habilidades que aprenderam
\

para realizar outra missao

f =) Compartilhem

Reunam-se com toda a equipe

f no tapete.

| Compartilhem as habilidades

do rob6 que aprenderam.
Conversem sobre as

{ perguntas abaixo.

Organizem o espaco.

=) Para Refletir

* De que maneira a realizagao
de testes e depuragao
(debugging) do programa da
equipe ajudou a melhorar a
precisado do rob6?

» Como vocés poderiam usar as
linhas do tapete em sua
estratégia de misséo?

* Qual é o foco do Projeto de
Inovagao da equipe?

e~

—

R e e

vl."*‘{"’-"(""

E
A

e
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=> Introdugio

Reflitam sobre como o trabalho |
em equipe esta presente no
grupo.

Anotem exemplos de como os
alunos aprenderam a trabalhar
em equipe.

=) Tarefas
Abram o aplicativo SPIKE™,
Encontrem a aula referente.

Competition Ready
Unit: Guided Mission

-

[ education :
Leiam a missdo guiada
cuidadosamente. j
Divirtam-se  praticando a
missdo guiada até que tudo \
funcione perfeitamente! \

=) Para Refletir

* O que a missao guiada lhes
ensina sobre Coopertition®? k

» Como vocés poderiam mudar "
0 programa para que a missao |
funcione quando o robd for i
langado a partir da area de l
langamento oposta? )

J

Q@ N

Enviodo
Submerswel

s50 muito dificeis de alcangar com

Algumas aguas ubmersivel para explorar

navios maiores. Envie 0 S
aguas do campo oposto.

.Se a bandeira amarela da equip

As equipes néo podem bloquear uma a outra.

Néo é possivel ganhar o

ipe J junto.
ou se ndo houver outra equipé jogando junt

®

e estiver abaixada:30
|laramente mais proximo .

bénus em competigoes remol

Somos

si wi e

\
‘(\((((\(\(((t \ \\\

o e b

Investiguem
Ideias

— o g

e I R PTT W aT >
. Trabalho em equipe: e 4
quanddtra}balhatmosw_ntos_. S
s s st Ul s s e ond e e 3

e

ais fortes

e

as

tas

1.

Missao guiada: Missao 10: "Envio do submersivel"

Para ajuda-los a aprender a navegar e interagir
com um modelo, realizem esta missao guiada.

. No aplicativo, fagam o download do programa

que resolve esta missao.

. Iniciem o rob6 na posig¢ao correta na area de

langamento esquerda. Coloquem o rob6 em agao
e observem enquanto ele realiza a missao e
marca pontos.

. Como todos os modelos de missdo, a Missao 10:

"Envio do Submersivel” pode inspira-los a
pensar em uma solugao para o Projeto de
Inovagao.

. Reflitam sobre como incorporar a missido do

Submersivel na estratégia de missao da equipe.

6. Apliquem a recém-adquirida habilidade de

seguir linhas a um modelo de missao diferente.

Caderno de Engenharia | Sessdes




!
\
¢
¢

3 =) Tarefas
(

Identifiquem o problema que a
equipe vai resolver e escrevam
j a declaragao do problema.
\ Pensem no porqué do
\ problema existir e quem ou o
¢ que esta sendo afetado.
) Pesquisem o problema que a
' equipe escolheu.
} Usem esta pagina para
| documentar a pesquisa.
(
|
(

Declaragao do Problema:

=» Compartilhem

Reunam-se com toda a equipe
no tapete.
Mostrem como o robé marca
| pontos na missao guiada.
a Discutam o problema que a
i equipe identificou e pensem
{ nos préximos passos.
Discutam as perguntas abaixo.
} Organizem o espago.
\

=) Para Refletir

Achados das Pesquisas:

f * Que problema vocés decidiram
J‘ resolver?

* Ha alguém com quem vocés
podem conversar que tenha
|

conhecimento sobre o
/ problema?

{
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Identifiquem
Solucoes

=> Introdugio

Pensem no que a equipe
aprendeu até agora e discutam
0 que ainda desejam explorar.
Anotem no que a equipe deseja
continuar a focar seus esforgos.

=) Tarefas

Analisem o video "Missbes do
Desafio do Robd" e o Livro de
Regras do Desafio do Robé.
Discutam quais as missdes a
equipe ira realizar primeiro.
Comecem a desenvolver uma
estratégia de missao. ‘
Elaborem um plano para testar e j

Sessdo

e i e

. . . s
Em que nossa equipe precisa dedicar mais tempo*

i i il i

aprimorar o robd de forma eficaz.
Facam a Pagina 22,
Pseudocadigo.
Reflitam sobre como o programa
fara o robd agir.
Revisem as aulas anteriores ou
facam as aulas opcionais
listadas aqui.
Competition Ready

' Unit: Assembling an
| Advanced Driving
@eaeir | Base

=) Para Refletir

» Como vocés poderiam usar as
linhas do tapete para ajuda-los
a navegar o rob6?

s
)
\
» Como vocés usaram o &
4
4
)
L ]

Notas sobre a Estratégia para o Desafio do Robo:

“_““_A_-L_,_"—__/A—’J—”

processo de projetos de
engenharia para criar a
estratégia de misséo da
equipe?

(o) pseudocédﬂigo é \
uma descrigao \
escrita das etapas \
do programa |
planeiado parao l
robo. }
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A T W i

—_e T o g

© . ANALISED

Anotem informagodes importantes aqui:

O PROBLEMA E DA SOLL

o e b I Al ) ™ v i on et Fo B =N, N S

\
\

{

=) Tarefas

¢
{
g Continuem pesquisando sobre o
problema que a equipe escolheu
j e as solugdes existentes.
~ Montem um plano para
\ desenvolver a solugéo. Usem a
¢ pagina 23, Planejamento do
) Projeto de Inovagéo, como
' ferramenta.
} Usem varias fontes diferentes e
| anotem cada uma delas na
/ pagina de Planejamento do
Projeto de Inovagéo.
) Selecionem a solucgéo final do
J projeto em equipe.

| =) Compartilhem

a Reunam-se com toda a equipe

i no tapete.

Revisem a pagina do
Pseudocddigo. Fagam
mudangas na pagina se
necessario.

Expliquem o que vocés
descobriram nas pesquisas para
o projeto e discutam suas ideias
de solugao.

Discutam as perguntas abaixo.
Organizem o espago.

=) Para Refletir
{ * Que tipos de melhorias as
solucdes existentes precisam?
. * Quais sao as ideias inovadoras

| da equipe para resolver o
problema?

—HHL‘_ — e ——

Perguntas Orientadoras:

l

(

(

é | * Que perguntas Voceés estio
' tentando responder?

J

{

* Que informagées vocas estao
buscando?

: VOCés podem u

tipos de fontes oo diferentes

COmo sijteg

co 2 ¢
i nﬁa_ve_ls na lnternet, livros e - fﬂ
: Pecialistas ng assunto? ’ ‘}
L] i - | ‘
sta fonte tem mformagées & ‘

relevanteg ao proj
° ESta e uma f
onte de infor, ~
cl;oa e bem Conceituadg? Macées
* Como os planes ¢ )
o
Inovagzo ga Equ Projeto de

. ipe se ¢
R . Onecta
brica do Projeto de lnovagé:’]?
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Pseudocodigo

Nome da Missao:

Numero da Missao:

T O e = T, S LA 3

LETAPAS DA PROGRAMACAO

T

“ S

Escrevam os movimentos que o robo deve fazer para realizar a missao.

Movimento 1

Movimento 2

Movimento 3

Movimento 4

Movimento 5

(ig‘\.

R T i e £ e T -t

; DIAGRAMA DO TRAJETO DO ROBO

T

Movimento 6

Movimento 7

Movimento 8

Movimento 9

Movimento 10

Acessem 0 app
e comecem um

novo projeto.

Explorem quais blocos
de codificagao fazemo

XU
<] Ig

pd
Ko

b b
[

- EQE H %
R x| Q}@ ¢
— &
(@]

i i

N robo se movimentar
@ como planejado nas

etapas de
programagao acima.

o CEE
o%
N

Completem esta pagina na Sessao 6.
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Planejamento do Projeto de Inovacao

Descrevam o processo que seguiram para
desenvolver a solucéao.

- _FONTES -

ey O

e pa e - - ~
Escrevam onde obtiveram as informacgdes e )
incluam outros detalhes, como o titulo, autor e site.

N

Completem esta pagina na Sessao 6.
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!
.\

\\ ~ Criem

=> Introdugio sessaO ~
Solucoes

Reflitam sobre o Gracious .
Professionalism®. \
Escrevam como a equipe vai

demonstrar esse principio em
tudo o que fizer. o
Consultem a pagina 6 do e R S O Rt
- ’ gt ’ rofess:onallsm
Livro de Regras do Desafio r G’ aciouis P
: ] ; ade.
Gracious Professionalism das pessoas, respe:tamos o prox1mo ea com unid

jrn 8, ™ o e ST LS Ug ol -t ek

Sl "-L o

é avaliado durante o torneio.

=>» Tarefas

Continuem a desenvolver o robd
e seus acessorios para realizar |
missdes no Desafio do Rob6o. j

\
do Robd para ver como o \ F Fazemos um trabalho de alta qualidade, ressaltamos o valor
. -
ﬁ
{

Vocés podem melhorar o robd
existente utilizado nas sessdes
anteriores ou criar um projeto \
novo. ‘
Criem um programa para cada

nova missao que tentarem }
realizar. Vocés podem juntar as
solugdes para as missdes R
em um unico programa. |
Facam testes e aperfeicoem o "
robd e seus programas.

Revisem ligdes anteriores para ' Design do Robé:
desenvolver suas habilidades de l
programacao ou trabalhem na
resolugao das missdes.

\
=» Para Refletir \
* Pratiquem explicar como o &
programa no dispositivo da
equipe esta fazendo o robd \
se movimentar.

» Como vocés podem iterar e )
melhorar o design do robd )
existente utilizado nas '[

sessdes anteriores? \
)

I
A

Vocés podem
modificar o robo
existente que
usaram em
sess0es
anteriores.

Caderno de Engenharia | Sessdes




Esboco do Projeto

Descri¢éo do Projeto:

3 =) Tarefas
:

Desenvolvam e criem a solugao
do Projeto de Inovacgéo.
j Facam um esbogo da solugéo.
\ Descrevam a solugao e
' expliquem como ela soluciona o
¢ problema.
) Criem um prototipo, ou desenho
' da soluco.
} Continuem documentando o
| processo que utilizaram no
I desenvolvimento da solugéo na
pagina 23, Planejamento do
) Projeto de Inovacéo.
|
(

=>» Compartilhem

| Reunam-se com toda a equipe
\ no tapete.
i Mostrem para a equipe as
< missdes nas quais estao
trabalhando ou que ja
‘ conseguiram realizar.
} Discutam sobre as pesquisas e
{ a solugédo do Projeto de
J Inovacéo.
j Discutam as perguntas abaixo.
Organizem o espaco.

{ =) Para Refletir

* VVocés conseguem descrever a
solugao inovadora da equipe em
menos de 5 minutos?

» Como a solucao resolve o
problema identificado?

» Com quem vocés podem
compartilhar a solugéo para
obter feedback?

et A = e e \\.‘__
o — e - g
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=> Introdugio

Reflitam sobre Coopertition®.
Anotem de que maneira a
equipe vai demonstrar esse
principio nos eventos.

=) Tarefas

Decidam qual sera a préxima
missao que vao tentar realizar.
Reflitam sobre a estratégia de
missao e o plano da equipe.
Construam os acessorios dos
quais vao precisar.
Identifiquem as missbes que
poderiam ser resolvidas com as
habilidades de programacéo
aprendidas nesta aula.
Lembrem-se de documentar o
processo de projeto e teste de
cada missao!

=) Para Refletir
» De que maneira a equipe usou
os Core Values para
desenvolver o rob?
* Em que ordem vocés vao

realizar as missoes no Desafio
do Rob6?

{
i ©
)N

- (a———T

—

y
]
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Continuem
Criando

Sessao

/—__-——”- ———

PRLE S UESTE - e g TN
RIS TSR, TR TR g

Céopertition: Mostramos que aprender é mais importante do

do competimos.

que vencer. Ajudamos os outros mesmo quan

) SRS et R Rt
‘3 ara Mg s e STl 40 S g R e it

- % T i
R —

\
\
)
|

i Notas sobre o Processo de Design do Robd:

J

|

{
\
\
|
|
|

e ' p gg;r;?n \;océs testafa_m seus
S € acessodrios?

* Que rpudangas a equipe fez

NO robé e nos programas?

siferentes * De que maneira o plano para

Perguntas Orienta

} . Descrevam 0S acesso
§ construiram.
( « Expliquem 0S

rios que

programas criados pela sauiPs goﬁbé d?) €quipe esta alinhado
3 ira fazer. arubrica d i
e 0 que 0 TOPO Il Robo? © Design do

* e




S

} =) Tarefas

Fagam um plano para
compartilhar a solugéo do
projeto com outras pessoas!
Decidam qual feedback usar
para iterar a solugéo da equipe.
Verifiquem se podem realizar
algum teste da solugao.

‘t
)
\
| =» Compartilnem
f

Reunam-se com toda a equipe

Planejem-se para compartilhar:

S

missdes nas quais estao
trabalhando ou que ja
conseguiram realizar.
Discutam como irdo melhorar o
projeto da equipe e decidam no

A que irdo focar em seguida.

< Discutam as perguntas abaixo.
Organizem o espaco.

=) Para Refletir

\
' » Como vocés podem testar a
/ solugdo do Projeto de

no tapete.
Mostrem para a equipe as

Inovagéo?
» Como vocés saberéo se a
Notas do Projeto: ( solugdo causara um impacto
/ positivo em outras pessoas?

!
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]
=YIntrodugio \
Reflitam sobre o Core Value .
inovagao na equipe de vocés. |
Anotem exemplos de como a

equipe usou a criatividade para
resolver problemas.

=) Tarefas

Pensem na estratégia da equipe
para o desafio no tapete e nas
missdes que irdo realizar.
Continuem criando uma solugao
para cada missao de acordo com

o tempo disponivel.

Testem, revisem e aperfeicoem |
o robd e as solugdes do Projeto j

Planejamento

Sessdo ~
de Solucoes

= g T
= PR

}
\

\ gl Usamos a cr|at|V|dade e a per5|sten0|a
\ s |novagao para solucionar problemas. “
]
|

. ~ e s
- - Tz o an N, L
S g YT ek i e e i

de Inovacao. Certifiquem-se de
documentar o que acontece em
cada etapa.

=» Compartilhem ‘

Reunam-se com toda a equipe \

no tapete. ‘

Mostrem o trabalho realizado no k

Projeto de Inovagao e Desafio |

do Roba. !

Conversem sobre como vao i
demonstrar os Core Values no ' Iteragdes e Melhorias:
evento e na sesséo de
avaliagao.
Organizem o espaco.

=) Para Refletir

* Quais caracteristicas do rob6
da equipe demonstram um bom
projeto mecanico?

* Que mudancgas vocés fizeram
no Projeto de Inovagédo com
base no feedback de outras
pessoas?

» O quanto vocés avangaram
com relagéo aos objetivos
estabelecidos na pagina 127?

P
N ,.-—...-"‘f
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Sessdo Aperfeicoem

as Solucoes

—" e e r W S TN WYy VT

Impacto Apllcamos o que aprendemos para meIhorar o

mundo emque vivemos.

ed 2 s g G ome e T e B T T

Esboco da Apresentacéo:

!
\
¢
¢

| =¥ Introdugio

j Reflitam sobre como o Impacto

( esta presente na equipe.
Anotem exemplos de como a
equipe teve uma influéncia
positiva sobre seus membros e
outras pessoas.

=) Tarefas

/
\
P!
{
|
} Planejem a apresentagéo do
| projeto. Consultem a rubrica do
/ Projeto de Inovagéo para saber
0 que devem apresentar.
) Escrevam o roteiro de
| apresentagao do Projeto de
f Inovacéo.
| Criem todos os aderegos e
| cartazes que precisam. Montem
i uma apresentacao interessante
{ e criativa!
Continuem criando, testando e

‘ aperfeicoando a solucdo de

} robd da equipe.

{ Pratiquem um round de

j 2min30s com todas as missdes
J‘ que a equipe ira realizar.
{

=» Compartilhem
Reunam-se com toda a equipe
no tapete.
Compartilhem o trabalho
{ realizado para a apresentagao
‘ do projeto.
Falem sobre as missdes que
realizaram.
Discutam como todos serao
envolvidos na apresentagao.
Discutam as perguntas abaixo e
organizem o espaco.

=) Para Refletir

» Como vocés decidiram quais
missdes iriam tentar realizar?

» Como o Projeto de Inovagao da
equipe poderia ajudar sua
comunidade?

* Que habilidades vocés
desenvolveram ao longo da
experiéncia SUBMERGEDSM ?

- =
 mm—n R =

L

Como a solugao
do Projeto de
Inovagao da

equipe vai
impactar outras

pessoas"
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|\

=> Introdugio \ Sessao
Reflitam sobre como a inclusao |
esta presente na equipe. \

Anotem exemplos de como a

Planejamento
da Apresentacgdo

equipe garante que todos sejam
respeitados e que suas vozes
sejam ouvidas. S T e T M
: F lnclusao Respeltamos uns aos outros e ace|tamos
:,.'m;; 3 et a1 S A e i L T e e

Continuem trabalhando na
apresentagao do Projeto de
Inovagao.

Planejem e escrevam a

explicagao para o Design do

Robd. Consultem a rubrica do ]
Design do Robd para saber o que j

\
\
) 7
—)Tarefas \ Fs -nossas diferencas.
ﬁ
|

devem apresentar.
Certifiquem-se de que todos
sabem falar sobre o processo de
criagdo e sobre 0s programas da

equipe vai falar.
Pratiquem a explicagdo completa

=» Compartilhem
Relunam-se com toda a equipe no
tapete. ' Esbogo da Explicagido do Design do Robé:
Discutam a apresentagao e o l
papel de cada membro da
equipe.
Fagam um round de treino de ';
2min30s e expliquem quais \
missdes foram realizadas. &
y
)
)

equipe ‘
Definam o que cada membro da }
!
)
|
)

J

Discutam as perguntas abaixo.
Decidam o que mais precisa ser
feito e organizem o espaco.

=) Para Refletir

» O que vocés fardo se uma
missao nao der certo?

* De que maneira todos serao
envolvidos na apresentagao?

* De que maneira a FIRST® .‘
LEGO® impactou cada um de
VOCcés?

| Fluxograma da
Sessio de Avaliagéo -
para ver como irdo }
apresentar o Design /
do Robé e o Projeto |
de Inovagio. ‘

\
)
Revisem o \$
l
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j\

{
Apresentem [j =) Introdugso
as SOquoes ( Reflitam sobre como a

diversao esteve presente na

Sess'&'o1 2

PN R e

= — '
I Dlversao Nos divertimos e celebramos o que fazemos'

j equipe de vocés enquanto
exploravam o tema da
' temporada.
¢ Anotem exemplos de como a
) equipe se divertiu durante
' toda esta experiéncia.
} Reflitam sobre os objetivos da
| equipe. Vocés conseguiram
(
|
(

W Y T T Wy g — .-w-,

B T B L T T ) € s

satisfazé-los?

= Tarefas

Ensaiem a apresentagao
completa falando sobre o
| Projeto de Inovacao e o
\ trabalho de Design do Robd.
i Demonstrem os Core Values
{ durante a apresentagao!
Fagam varios rounds de
‘ 2min30s para treinar para o
} Desafio do Robbd.
{ Revisem a pagina 32,
j Preparem-se para o Evento,
f e a pagina 33, Rubricas.
{

=» Compartilhem
/ Revisem as rubricas de

Feedback da Apresentacao:

avaliagdo e as folhas de
pontuagéo do desafio do robd.
{ Deem feedbacks construtivos
} para cada apresentagdo com
( base nas rubricas.
Discutam as perguntas abaixo.
Organizem o espago.

=) Para Refletir
* Qual é o plano da equipe para
que todos os acessorios LEGO®
construidos estejam preparados
para o Desafio do Robd?

l

(

(

)

'

L]

J » O que a equipe conquistou?
3

4

\

Estao com tempo
sobrando?
Continuem resolvendo
as missoes €
trabalhando para
melhorar o Projeto de
Inovagao antes do
evento!
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Preparam-se para o Evento

Fagcam uma lista do que precisam levar para o

evento. Revisem a programacgao do dia do evento.

Reflitam sobre a equipe.

Como cada membro da equipe participara das
apresentagdes ao vivo e no desafio do robd?
Reflitam sobre os Core Values que a equipe usou.
Como vocés garantiram que todos os membros da
equipe se envolvessem e compartilhassem suas
ideias? O que a sua equipe aprendeu ao trabalhar
junta no projeto e no robd nesta temporada? Vocés
conseguem

dar exemplos de como a equipe usou os Core Values
e demonstrou Gracious Professionalism ®?
Reflitam sobre todo o trabalho que fizeram no
Projeto de Inovagao.

Vocés conseguem descrever o problema que
escolheram e como ele se conecta ao tema da
temporada? Vocés conseguem descrever

0s passos que a equipe deu para criar,
compartilhar e revisar a solugéo do projeto? O que
ha de inovador na solugéo da equipe e como ela
pode ajudar outras pessoas?

Falem sobre os programas e acessorios que
voceés criaram para o robo.

De que maneira os programas correspondem a
estratégia de missédo da equipe? De que maneira
0s programas da equipe fazem o rob6 agir?
Reflitam sobre o Design do Rob6o.

Quais missdes a equipe tentou resolver e por qué?
Quais recursos ajudaram a equipe a aprender a
construir e programar o rob6? Como vocés
descreveriam o plano de testes da equipe e quais
melhorias foram feitas ao longo do caminho?

O que Esperar do Evento

* Os alunos devem se divertir e demonstrar espirito
de equipe e entusiasmo no evento. Lembrem-se de
demonstrar os Core Values em tudo o que fizerem.

* A equipe inteira vai se reunir com os juizes de sala
em uma unica sessao de avaliagédo para
compartilhar a jornada da equipe durante a
temporada. Reflitam sobre o que realizaram e
quais desafios enfrentaram e superaram.

» Vocés poderéo testar sua estratégia de missao
competindo em rounds no desafio do robd.
Vocés terdo varias oportunidades de competir,
mas apenas a maior pontuagao contara.

Assistam a este video
para se preparar para o evento.

descrever o design

do nosso robd e
todas as suas

diferentes pecas

Nés vamos
apresentar nosso
Projeto de
Inovagao!

No6s vamos

e partes.

Z\

=<4

Caderno de Engenharia | Prepare-se para o evento

No6s vamos refletir
sobre como nossa equipe
demonstrou os
Core Values.

Ndés vamos explicar
nossos diferentes
programas e como eles
fazem o rob6 agir.

Nés vamos
testar nossa
estratégia de missao
nos rounds do


https://www.youtube.com/watch?v=vruIGzIuf2k

Rubricas

As equipes da FIRST® LEGO® League s&o avaliadas
igualmente em quatro areas: Core Values, Projeto de
Inovagao, Design do Robd e Desafio do Robd. Os juizes .
e arbitros usam as rubricas e as folhas de pontuagéo do PTOjetO
Desafio do Robd para fazer esta avaliacao. de
Familiarizem-se com as rubricas. A equipe € que deve Inovagéo
explicar tudo aos juizes durante a sesséo de avaliagao.
Os juizes fardo perguntas sobre o trabalho realizado e
darao feedback ao final da sesséo.

ME. Innovation Project
Gnsienas = 1=

Rubricas

As equipes da FIRST LEGO League demonstram
os Core Values através do Gracious
Professionalism®. Isso sera avaliado pelos arbitros
com relagédo a cada equipe em cada round do
desafio do robb.

Durante o desafio do robd, até quatro membros da
equipe podem estar na mesa durante o round de
2min30s. Vocés podem alternar entre membros da
equipe nas diferentes missdes.

Rubricas SUBMERGEDS™ 33
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Conexoes Profissionais

e —

rinh

it T Tt 7 e

Um bidlogo marinho estuda os
ecossistemas oceénicos e a vida
marinha. O foco desses
profissionais pode estar em
grandes animais como baleias e
golfinhos ou em pequenos
organismos como pléancton e
algas.

Oceandgrafos estudam uma
ampla gama de conceitos
oceanicos. Esses cientistas
podem pesquisar o fundo do mar,
a quimica da agua ou a erosao
costeira e as ondas.

Um piloto de submarino é
responsavel por conduzir veiculos
subaquaticos que podem ou nao
ter passageiros. Este trabalho
especializado requer treinamento
para garantir a seguranca dos
passageiros e do meio ambiente.

Exploracao ) Areas de Estudo
(Recomenda-se fazer ap6s a sesséo 4 ou 9) i
* Oceanografia

Leiam sobre as diferentes profissées nestas paginas. Escolham « Biologia Marinha

uma delas, pesquisem sobre ela e respondam as perguntas. - )
» pesq P perg + Gestdo Costeira

 Expliquem a profiss&do. Quais * Qual é o salario desses * Quimica Marinha
sdo algumas das tarefas diarias profissionais? - Geologia
dos profissionais dessa area? .
P e Para quais empresas as . Tecn0|ogia Marinha
* Que formacao ou treinamento pessoas nessa profissao

sao0 necessarios? trabalham? * Fotografia Subaquatica

34 Caderno de Engenharia | Conexdes Profissionais




Reflexao
(Recomenda-se fazer ap6s a sessdo 12)

Leiam sobre as diferentes profissdes nestas paginas. Reflitam
sobre cada uma delas e o que chama sua atengao.

* Que habilidades sao * Pensem em outras profissdes
necessarias nessas profissdes? relacionadas ao estudo dos
oceanos.

» O que vocés acham interessante
nessas profissées? * Vocés podem pesquisar mais
sobre uma dessas profissdes

para obter mais informacdes?

Um ecologista estuda a relagéao
entre 0s seres vivos € 0 seu
ambiente. Eles podem investigar,
por exemplo, como os corais se
adaptam as mudancgas de
condigdes ou quais plantas estao
crescendo ao longo da costa.

e

Lotograf9§ Subaquat|cos

Fotografos subaquaticos déo as
pessoas a chance de ver o que
esta abaixo da superficie do
oceano. Este trabalho requer
equipamento especializado e
treinamento em mergulho.

e e e =

Educador Marmho -

Um educador marinho ensina as
pessoas sobre os oceanos. Eles
também podem realizar suas
préprias pesquisas.

Esta profissdo pode abranger uma
variedade de topicos relacionados
aos oceanos, incluindo histdria,
ciéncia e conservacao.
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