PEOPLE & INNOVATION

:ﬁ 2

8h00 as 8h30 - Boas-vindas
Eduardo Vaz (Superintendente do IEL) e Claudia Caparelli (Diretora do IPT)
8h30 as 10h00 — Abertura

la parte — Construindo as Empresas do Futuro. Comunicacdo e Gestao do Dialogo
Colaborativo

2a parte — Buscando a linguagem que nos conecta
Dado Salem (Founder da Psiconomia) & Celso Alvim (Maestro do Monobloco)
10h00 as 11h00 — Mesa 1 — Gestdo da Inovacéo e das Pessoas

Ricardo Yogui (Inovacdo), Magna Santos (Consultora Gente & Gestéao), Alexandre
Uehara (Innov8 Mindset & Strategy)

11h00 as 11h30 — Coffee break

11h30 as 12h30 — Mesa 2 - Relagcdo academia-empresa no processo de formacao
e absorcdo de talentos

Rajesh Rani (Inteli), Eduardo Vaz (IEL) e Bruno Mano (Link School of Business)
12h30 as 14h00 — Almoco
14h00 as 15h00 — Mesa 3 — Incluséo, Propdsito e Retencédo de Talentos

Cintya Rasa (Mentorai), Ana Paula Cordeiro (Gerando Falcdes) e Patricia Lima (Plurie
Br)

15h00 as 15h30 - Coffee break
15h30 as 16h30 — Mesa 4 - Etarismo e coexisténcia de geragoes

Mara Sampaio (Psicologa), Teresa Salles (Consultora Treinamento &
Desenvolvimento) e Luciana Alves (Gestao de Pessoas IPT)

16h30 as 17h30 — Mesa 5 - Cases Empresas
Cristina Schuch (Solvay), Marcia Drysdale (DSM) e Franciele Ropelato (Merck Group)
17h30 as 18h00h — Encerramento

Eduardo Vaz (IEL) e Claudia Caparelli (IPT Open)
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