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1 TITULO

1.1 Da Habilitacdo

MODALIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
Habilitacéo TECNICO EM ELETROTECNICA
Carga Horaria 1.200 horas

Carga Horaria a Distancia: | 960 horas

Carga Horaria Presencial: | 240 horas

Area Profissional Sistemas de Energia

Eixo Tecnologico Controle e Processos Industriais

Fonte: Itinerario Nacional de Educacéo Profissional SENAI — Verséo 2023.
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2 JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa

O SENAI Mato Grosso do Sul, sintonizado com as transformacdes politicas e econémicas que
estdo ocorrendo no Estado de Mato Grosso do Sul e com as maodificagbes decorrentes da
nova Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional — Lei Federal n.° 9394/96, alterada pela
Lein.c13.415/2017, de 13 de fevereiro de 2017 e ainda de acordo com a Resolucdo CNE/CP
n.° 1, de 5 de janeiro de 2021 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Profissional e Tecnolégica, entende que a qualificacdo de mé&o de obra é condigcdo
prioritaria para o crescimento e o desenvolvimento competitivo das industrias do nosso
Estado.

Frente a um cenario caracteristico pelo desenvolvimento econdmico e pela intensificagdo das
atividades industriais, a demanda pela aplicagdo de inovagfes tecnoldgicas e investimentos
em novos processos, equipamentos e maquinarios, tende a crescer. O emprego de
tecnologias avancadas permitiu a implantacdo de um processo produtivo mais rapido e
flexivel, tornando necessario a formagdo ou capacitacdo técnica dos trabalhadores para
operar as instalagdes basicas, e de uma simultanea capacidade para operar as adaptacdes

subsequentes.

Neste contexto, € eminente o aumento da busca por profissionais capacitados, atualizados e
especializados as novas tendéncias de mercado para atuar em todas as areas, que
necessitem de um perfil profissional mais apurado em relagcdo a atuacdo no mundo do
trabalho, de acordo com as normas técnicas de qualidade, seguranca e preservacao

ambiental e manutencéo.

Somado a estes fatores, as estratégias expansionistas das industrias sul mato-grossenses
defrontam com inimeros obstaculos existentes para a contratacéo de mao de obra qualificada

para atuar com tecnologias inovadoras e emergentes.
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Frente ao exposto, 0 SENAI-MS, visa atender a demanda da industria local e nacional quanto

a formac@o de recursos humanos tecnicamente qualificados e atualizados, através do
desenvolvimento de competéncias que favorecam a aplicacdo dos conhecimentos em
diferentes contextos e processos que caracterizam a ocupacdo, numa perspectiva
interdisciplinar, favorecendo assim a construc¢ao de capacidades que permitam ao trabalhador

intervir e agir em situacbes hem sempre pré-estabelecidas.

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) tem como Missdo “Promover a
educacao profissional e tecnoldgica, a inovacao e a transferéncia de tecnologias industriais,

contribuindo para elevar a competitividade da Indastria Brasileira”.

O profissional Técnico em Eletrotécnica cumpre um importante papel nas areas de instalagéo,
manutencdo e projetos elétricos prediais, industriais e de poténcia, em atendimento as
demandas de industrias, 6érgaos publicos em geral, hospitais, comércio e concessiondrias de
energia elétrica, vendas e compras técnicas, empresas de projetos de equipamentos e
instalacdes elétricas, empresas prestadoras de servigo, entre outros.

No Brasil, hd a presenca de setores industriais que utilizam sistemas eletrotécnicos, como
fabricas e empresas do setor energético. Portanto, a formagdo de profissionais em
Eletrotécnica atende diretamente a necessidade de mao de obra qualificada para operar e

manter sistemas elétricos industriais.

A formacao de técnicos qualificados impulsiona a economia local ao proporcionar méo de obra
especializada, melhorando a competitividade das industrias. Profissionais de eletrotécnica
séo essenciais para garantir a eficiéncia e a modernizacao de processos produtivos, algo vital

para o crescimento sustentavel das industrias locais.

Com a evolugdo tecnoldgica e a crescente demanda por fontes de energia renovavel e
tecnologias emergentes na area de energia, a formacao em Eletrotécnica no SENAI prepara
os profissionais para atuarem com novas tecnologias e responderem as mudangas no

mercado.
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A Industria 4.0, que inclui automacao, Internet das Coisas (10T) e sistemas inteligentes, requer

profissionais que dominem essas tecnologias emergentes. O curso oferece capacitacdo em
sistemas de automacao e controle, o que prepara os alunos para trabalhar em ambientes
industriais tecnologicamente avancados. Muitas industrias de manufatura, construcao civil,
energia e telecomunicacdes necessitam de técnicos qualificados, garantindo que os alunos

formados pelo SENAI possam ingressar rapidamente no mercado de trabalho.

Além disso, o Técnico em Eletrotécnica tem foco no desenvolvimento sustentavel ao formar
profissionais capazes de trabalhar com eficiéncia energética, sistemas de automacéo e
tecnologias limpas, como energias renovaveis (solar, edélica), que estdo cada vez mais em
destaque em projetos de infraestrutura e industrias. Além de preparar os alunos para o
mercado de trabalho, o curso pode capacitar futuros empreendedores que desejam abrir suas
proprias empresas na area de manutencdo e instalacao elétrica. Isso também estimula o
crescimento de micro e pequenas empresas locais, 0 que pode impactar positivamente a

economia da regiéo.

No contexto industrial, observa-se que grande parte das atividades técnicas profissionais esta
relacionada a elétrica, a automacgéo e a mecanica industrial, impactando a alta demanda de
trabalhadores capacitados para que haja o correto funcionamento das plantas industriais com
a eficiéncia, a confiabilidade e a seguranca necessérias. Dessa forma, € incontestavel a
importancia do Técnico em Eletrotécnica, considerando a interdisciplinaridade do processo de
formacdo que viabiliza o desenvolvimento de um profissional com o0s conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emog¢des necessarias para atuacao nos diferentes segmentos

industriais.

Como forma de contribuir para a formagéo de méo de obra de qualidade e conforme a missédo
do SENAI — promover a educagéao profissional e tecnoldgica visando elevar a competitividade
da industria brasileira —, a proposta de oferta de curso Técnico em Eletrotécnica vem
contribuir para o desenvolvimento de um profissional com as competéncias necessarias para

atender a demandas especificas das empresas.

Nessa perspectiva, o curso de Técnico em Eletrotécnica busca atender ao mercado com a

preocupacdo de formar um profissional versatil. Suas competéncias estdo centradas na
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realizacdo da instalagdo, da manutencao e da elaboracao de projetos em sistemas elétricos

prediais, industriais e de poténcia, considerando as normas técnicas, de salde e seguranca,

e ambientais vigentes.

O SENAI acredita que o Curso Técnico em Eletrotécnica, Eixo Tecnolégico “Controle e
Processos Industriais”, com um perfil atual, de carater nacional, identificado com as
necessidades do mercado, possibilitara a formacdo de um trabalhador-cidaddo, com
conhecimentos técnicos e tecnolégicos, capaz de atuar de forma autdbnoma, participativa,
critica e criativa, com mobilidade e flexibilidade, tanto na vida profissional quanto na vida
social, atendendo com exceléncia as necessidades relacionadas as demandas do mercado
de trabalho.

O perfil profissional do curso Técnico em Eletrotécnica tem abrangéncia nacional. Foi
desenvolvido por Comité Técnico Setorial Nacional, sob a coordenagdo geral do
Departamento Nacional do SENAI, a partir das indicacdes do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do Ministério da Educacao (MEC) e das referéncias legais que dao sustentagcéo ao

conceito de Itinerario Formativo.

A iniciativa de se elaborar Itinerarios Nacionais de Educacao Profissional nasceu da
necessidade de se ter Perfis Profissionais mais abrangentes e flexiveis no que diz respeito a
definicdo e ao desenvolvimento das competéncias, permitindo que estas tenham validade,
abrangéncia e reconhecimento em nivel nacional. Para tanto, estd sendo utilizada
Metodologia especifica que permite capturar as expectativas de empresérios e de
representantes do setor quanto as competéncias profissionais necessérias para o

atendimento das novas exigéncias do meio produtivo.

A Metodologia SENAI de Educacdo Profissional permite capturar as expectativas de
empresarios e de representantes do setor quanto as competéncias profissionais necessarias
para o atendimento das novas exigéncias do meio produtivo, bem como orienta 0os aspectos

didatico-pedagogicos, considerando as seguintes etapas:

e Constituicdo de Comité Técnico Setorial — forum técnico-consultivo, composto de
especialistas de empresas e do SENAI, representantes de sindicatos, do meio

académico e de instituicdes publicas das areas de Educacado, Trabalho, Ciéncia e

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS

Fl.: 012

SENAI siems

Tecnologia, que esta voltado ao debate e a troca de informacgdes e conhecimentos que
possibilitam a identificacdo das competéncias requeridas por determinada
Qualificag&o Profissional, em uma visdo atual e prospectiva.

Elaboracéo do perfil profissional — consiste no tratamento e na organizacdo das
informacbes fornecidas pelo Comité Técnico Setorial, por meio de uma analise
funcional que leva em conta o contexto de trabalho, os sistemas organizativos, as
relacdes funcionais, os resultados da producao de bens e de servicos e as demandas
futuras. Essa andlise ampla possibilita contextualizar as funcdes descritas sob a forma
de competéncias profissionais, que incluem conhecimentos, habilidades, atitudes,
valores, emogfes e competéncias socioemocionais.

Elaboracéo do desenho curricular — é a fase de organiza¢éo da proposta formativa
para o desenvolvimento das competéncias descritas no perfil profissional,
apresentando estrutura modularizada e as possibilidades de saidas intermediarias.
Apresentacdo dos subsidios didatico-pedagégicos — orientam a “Pratica
Docente”, considerando: a) a definicdo de estratégias de ensino (Situacdes de
Aprendizagem) capazes de assegurar o0 desenvolvimento das competéncias
especificas explicitadas no Perfil Profissional; b) a avaliagdo de competéncias, que
consiste na coleta de evidéncias, a partir de padrbes de desempenho previamente
estabelecidos, quanto a apropriagdo das competéncias descritas no perfil profissional

e desenvolvidas ao longo do processo formativo do aluno.

2.2 Objetivo do Curso

O curso Técnico em Eletrotécnica proporciona uma formagéo técnica especifica, permitindo

ao aluno coordenar e executar 0s processos de instalagdo, manutencgéo e elaboragéo de

projetos em sistemas elétricos prediais, industriais e de poténcia, seguindo procedimentos e

Normas técnicas, de qualidade, de seguranca, saude e sustentabilidade.

2.3 Objetivos Especificos

O curso Técnico em Eletrotécnica tem por objetivos:

Coordenar e executar 0s processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de

projetos em sistemas elétricos prediais, industriais e de poténcia, seguindo
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procedimentos e Normas técnicas, de qualidade, de seguranca, saude e

sustentabilidade.

e Desenvolver a iniciativa, o espirito critico e empreendedor dos alunos, para que
possam identificar e gerenciar novas oportunidades de trabalho e de geracdo de
renda, em uma economia em constante mudanca.

o Desenvolver habilidades e atitudes que propiciem ao aluno a ampliacdo de sua
capacidade pessoal e de equipe, na organizacdo e no preparo para enfrentar
situacBes rotineiras e complexas, respeitando os valores éticos e estéticos na
realizacao de seu trabalho.

e Desenvolver, no profissional, o habito de realizar as atividades em sintonia com as
normas de seguranca e de preservagao ambiental.

e Propiciar a vivéncia de situacdes de aprendizagens que envolvam principios, normas
e atitudes do Sistema de Gestdo da Qualidade e gerenciamento de tarefas.

e Proporcionar aos alunos, por meio do desenvolvimento de projetos e atividades
desafiadoras, a percepgédo e a incorporagao consciente e critica da estética e da ética

nas relagdes humanas envolvidas em situag6es profissionais.

2.4 Caracterizagéo Institucional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, criado pelo Decreto Lei Federal n.°
4.048 de 22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, organizada e dirigida pela
Confederacgéo Nacional da Industria - artigo 2° do Decreto Lei Federal n.° 9.576 de 12/08/1946
e o0 artigo 3° do Regimento aprovado pelo Decreto Federal n.° 494, de 10/01/1962.

Criado com o propoésito de preparar trabalhadores para a Industria Nacional, o SENAI sempre
pautou sua atuacdo pelas demandas do mercado de trabalho, como decorréncia natural das
proprias razdes que em, 1942, inspiraram o empresariado brasileiro na defesa da necessidade
de um organismo de formacéo profissional para enfrentar os desafios que ja se vislumbraram

na época.

Composto por 6rgdos normativos, Conselho Nacional e Conselhos Regionais, que norteiam a

atuacao do sistema, e ainda, por 6rgaos administrativos, Departamento Nacional e
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Departamentos Regionais, que sistematizam e operacionalizam as agdes determinadas pelos

Conselhos.

O Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, SENAI-DR/MS, foi instalado formalmente
no dia 01/01/1980, mantém Unidades Operacionais, denominadas como Unidades de Ensino,
preparadas com equipamentos e pessoas especializadas, para atender as necessidades de

formacéo profissional em nivel médio e técnico.

O SENAI/DR-MS, funciona como entidade mantenedora dos cursos de Educacéao Profissional

Técnica de Nivel Médio, tendo como executoras suas Unidades Operacionais.

Para a realizagé@o dos cursos, o SENAI-DR/MS, conta com o apoio de Unidades Méveis e Kits
Didaticos transportaveis, podendo atender os locais que possuem unidades fixas, que
ministrem os cursos solicitados ou em empresas para atender aos trabalhadores, industriarios

e colaboradores.

Com a visdo de consolidar-se como o lider nacional em educacéo profissional e tecnolégica
e ser reconhecido como indutor da inovacao e da transferéncia de tecnologias para a indUstria
brasileira, atuando com padréo internacional de exceléncia, 0 SENAI-DR/MS oportuniza por
meio da oferta de cursos de Habilitagcdo Profissional Técnica e Tecnolégica, a melhoria e o

desenvolvimento social, econémico e cultural do estado de Mato Grosso do Sul.
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3 FUNCIONAMENTO

O funcionamento do curso seguird estrutura definida neste projeto de curso a ser aprovado
pelo Conselho Regional SENAI-DR/MS, bem como normas e legislacéo vigente dos érgaos

competentes desta area.

A Unidade Operacional ao planejar a execuc¢ao do curso observara o calendario escolar anual,
aprovado pela Geréncia de Educacdo, periodos e horarios definidos pela Geréncia da
Unidade Operacional, como também, o local e ambientes fisicos que serdo ocupados pela(s)

turma(s) durante a realiza¢éo do curso.

O curso sera realizado na modalidade semipresencial, onde o aluno estara cursando 80%
remoto e 20% presencial, da carga horaria total do curso. No momento remoto, o aluno devera
acessar 0os materiais didaticos e desenvolver as atividades postadas na plataforma AVA
(Ambiente Virtual de Aprendizagem), através de seus préprios recursos (desktop ou notebook
para estudos e smartphone para apoio) que deverdo ser iguais ou superior aos requisitos
minimos de acesso informados neste documento. Portanto, no acesso remoto, o aluno
assume 0 protagonismo e autonomia quanto ao seu ambiente de estudos, quanto seus
conhecimentos e usabilidade dos recursos tecnolégicos e, o respeito ao tempo ou duracgéo da
turma definida pela carga horaria do curso. O momento presencial agendado e realizado no
Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, situada na Avenida Afonso Pena, 1.114
— Bairro Amambai em Campo Grande/MS — CEP 79005-001.

3.1 Horéarios

Os horérios das aulas serdo organizados em calendario escolar elaborado pela Unidade

Operacional.

Quando houver necessidade de reposi¢cédo de aulas, estas serdo acrescidas dos dias letivos

previstos até se completar a carga horéria estabelecida no Plano de Curso.
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4 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Para acesso ao curso, o candidato devera atender, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Cursando o 2° ano do ensino médio ou ter concluido;

b) Ter idade minima a partir de 16 anos;

c) Ter sido classificado/aprovado no processo seletivo, se aplicavel, obedecendo ao
limite de vagas disponiveis;

d) Ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais, aulas praticas em
laboratério ou visitas técnicas;

e) Ter acesso a Internet com conexao de, no minimo, 1 Mbps.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS

Fl.: 017

SENAI siems

4.1 Matricula

A matricula no curso sera efetuada pela instituicdo parceira que enviara as informacoes e

documentacdo para a Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, nos locais de

operacionaliza¢do do curso. A responsabilidade pelo arquivamento da documentacao, sera

da Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, conforme relacdo abaixo:

a)
b)

9)

Foto digital;

Documento de ldentificacdo com foto, podendo ser: RG; CNH; CTPS; Carteira
Profissional ou Passaporte (conforme a Lei n.° 9.503, Art. 159, Lei n.° 12.037)
Passaporte, ou Carteira Profissional ou RNE (Registro Nacional de Estrangeiro);

CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou Declaracdo da Receita Federal (ou documento
oficial que tenha o nimero do CPF);

Comprovante de residéncia atualizado (contas de: agua, luz ou telefone); ou
autodeclaracdo: do titular da residéncia conforme Lei n.° 4082; do candidato ou
requerente da matricula, se menor, conforme Lei n.° 7.115;

Comprovante de Escolaridade: (certificado de conclusdo de etapas de ensino, ou
historico escolar, ou declaracdo de frequéncia escolar, conforme projeto/plano de
Curso);

Candidatos estrangeiros, a documentacao sera aceita em consonancia com a
legislacéo vigente: CPF, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte com
visto de estudante, ou outro documento que, por previsdo legal, permita que o
estrangeiro estude no Brasil. O comprovante de escolaridade estrangeiro devera,
obrigatoriamente, ser validado na Secretaria de Educacao do Estado de MS;

Laudo médico comprovando a deficiéncia (somente para pessoas com deficiéncia).
Aqueles gue nédo tiverem o laudo médio deverdo fazer, a proprio punho, uma

autodeclaracéo informando a deficiéncia.

Em casos de programas e ofertas especificas, deve ser observado o disposto em Edital e/ou

Legislacéo pertinente.
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5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil profissional de conclusao contempla as atribuicdes descritas no Eixo Tecnoldgico
Controle e Processos Industriais para esse curso e, com base nas mesmas, apresenta as
competéncias especificas da habilitacdo profissional, bem como as competéncias de gestao
necessarias a qualidade e a organizacao do trabalho, as relacées no trabalho e a condicéo

de responder a situacdes novas e imprevistas.

Elaborados com base nos pressupostos da Metodologia SENAI de Educacéo Profissional, os
Perfis Profissionais apresentam, na sua esséncia, o conjunto de competéncias requeridas

para o exercicio profissional do trabalhador qualificado, considerando a seguinte estrutura:

e Competéncia Geral — sintese do essencial a ser realizado pelo trabalhador
qualificado no seu campo de atuacao.

o Funcbes — cada uma das grandes funcfes ou responsabilidades que constituem o
desempenho profissional de determinada ocupacdo. Contribuem para o alcance da
Competéncia Geral, representando parte significativa do processo de trabalho,
gerando produtos ou servigos completos.

e SubfuncBes — representam os subprocessos ou 0s resultados que se espera que 0s
profissionais alcancem em relacdo as Unidades de Competéncia. Descrevem o que
os profissionais devem ser capazes de fazer nas situagfes de trabalho relativas a cada
uma das Unidades de Competéncia.

e Padrdes de Desempenho — estabelecem os parametros qualitativos das atividades
realizadas. S&o especificacbes objetivas que permitem verificar se o profissional
alcanga ou néo o resultado descrito no Elemento de Competéncia.

o Competéncias Socioemocionais — conjunto de capacidades organizativas,
metodoldgicas e sociais relativas a qualidade e a organizacdo do trabalho, as relac6es
no trabalho, a condicdo de responder a situacdes novas e imprevistas e as
competéncias necessérias ao exercicio da cidadania. Referem-se a aspectos das

atividades profissionais que sado transversais, isto é, ndo mantém uma relagdo de
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exclusividade com uma ou outra competéncia técnica especifica, mas que séo

imprescindiveis no exercicio profissional e da cidadania do trabalhador.

6 RELACAO DAS FUNCOES:

Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracdo de
projetos em sistemas elétricos prediais seguindo procedimentos
FUNCAO 1 e Normas técnicas, de qualidade, de seguranca, salude e
sustentabilidade.

Executar processos de instalagdo, manutencgéo e elaboracédo de
projetos em sistemas elétricos industriais seguindo
FUNCAO 2 procedimentos e Normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

Executar processos de instalagdo, manutencgéo e elaboracédo de
projetos em Sistema Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo
FUNCAO 3 procedimentos e Normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

Coordenar as etapas dos processos de instala¢cdo, manutencao
e elaboracdo de projetos de sistemas elétricos seguindo
FUNCAO 4 procedimentos e Normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.
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IDENTIFICACAO DA OCUPACAO

- TECNICO EM
OCUPACAO : 3131-05
ELETROTECNICA
Educacao Educacao Profissional Técnica C.H MINIMA 1.200h
Profissional de Nivel Médio
Nivel de 3 Eixo Tecnolégico Controle e
gualificagao Processos
Industriais
Area Sistemas de Energia Area Tecnoldgica
Tecnolégica MEC

Segmento
Tecnolbgico

Geracdao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica

Competéncia
Geral

Coordenar e executar 0s processos de instalagdo, manutencdo e
elaboracdo de projetos em sistemas elétricos prediais, industriais e de
poténcia, seguindo procedimentos e Normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

Requisitos de
Acesso

e Cursando ou ter concluido o ensino médio.

e A partir de 16 anos
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8 COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

e APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar postura
proativa e atitude inovadora, adaptando-se, com criatividade e flexibilidade, a novos
contextos tecnoldgicos e organizacionais.

o CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Orientar seu comportamento para a
consecucao de objetivos individuais e coletivos, de modo organizado e esfor¢ado, fazendo
escolhas em relagéo a vida profissional e estimulando a liberdade e a autonomia.

e ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores,
respeitando principios, praticando a incluséo e justica social, respeitando diferencas.

e INTELIGENCIA EMOCIONAL: AUTOCONHECIMENTO E AUTORREGULAGCAO -
Apresentar controle, previsibilidade e consisténcia nas reagbes emocionais,
demonstrando consciéncia das suas emocdes, forcas e limitagdes, 0 que as provoca e 0s
possiveis impactos nas atividades profissionais e rela¢des de trabalho.

e INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE
RELACIONAMENTO - Apresentar habilidade para ouvir bem e dialogar com o outro,
demonstrando empatia e consciéncia do valor da escuta e do dialogo nas relacdes e
atividades profissionais.

e LIDERANCA, INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Liderar equipes de
trabalho por meio de estratégias organizacionais, influenciando, estimulando e
fomentando o engajamento e a cooperagéo, promovendo a unido, a empatia, o senso de
coletividade, despertando talentos e orientando colaboradores com foco em resultado.

e PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Expressar-se de modo critico e com base em
evidéncias claras, ponderando diferentes fatos, ideias, opinides, visdes e perspectivas
aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

e RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Reconhecer demandas e apresentar
possibilidades para resolucdo de problemas em contextos de sua atuagao profissional,

demonstrando postura proativa.
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9 PROJETO INTEGRADOR

O Projeto Integrador é uma estratégia de ensino que insere 0s alunos no contexto da
tecnologia e da ciéncia, estimulando a construcao ativa e investigativa do conhecimento. Além
disso, promove a autoria, a curiosidade e a motivagao intelectual, caracteristicas essenciais

para o desenvolvimento de habilidades profissionais.

Ao trabalhar com situagbes tipicas do mundo do trabalho, o projeto proporciona uma
aprendizagem que se aproxima da realidade do mercado, tornando-se um importante

elemento de preparacgédo para os desafios profissionais.

Essa abordagem interdisciplinar esta diretamente ligada ao desenvolvimento das
capacidades bésicas, técnicas e socioemocionais dos alunos.

Sera desenvolvido de forma continua ao longo de todas as Unidades Curriculares, como uma
estratégia de ensino da Metodologia SENAI de Educacao Profissional. Caracteriza-se por ser
transversal e interdisciplinar, conectando os diversos conteldos e competéncias adquiridas
nas diferentes Unidades Curriculares, com o objetivo de promover uma aprendizagem

integrada e significativa.

Ao longo do projeto, os alunos terdo a oportunidade de aplicar conhecimentos de diferentes
areas, vivenciando um processo de aprendizagem mais envolvente e desafiador. Essa
integracdo de saberes, aliada ao contexto significativo e ao estimulo da curiosidade, busca
despertar nos alunos o interesse e a motivagdo necessarios para seu crescimento académico

e profissional.
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10 ORGANIZACAO CURRICULAR

O desenho curricular do curso Técnico em Eletrotécnica é a concepcéo da oferta formativa

que deve propiciar o desenvolvimento das competéncias identificadas no perfil profissional.

Trata-se de uma decodificacdo de informacdes do mundo do trabalho para o mundo da
educacdo, traduzindo pedagogicamente as competéncias do perfil profissional em

capacidades basicas, capacidades técnicas e capacidades socioemocionais.

O curriculo do curso foi concebido de forma a integrar diferentes formas de educacao,
trabalho, ciéncia e tecnologia, observando os principios legais da flexibilizacao, articulacao,

atualizacdo, autonomia, interdisciplinaridade e contextualizacao.

Cabe ressaltar que no minimo 20% (vinte por cento) da carga horéria sera destinada para
atividades praticas e/ou aulas presenciais.

O Itinerario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros aspectos

abordados neste item compdem um conjunto que enseja uma visao geral do curriculo.

10.1 Itinerario Formativo

O itinerario formativo esta estruturado em modulos: Modulo Basico — 112 horas, Mddulo
Introdutdrio - 220 horas, Modulo Especifico | - 216 horas Mddulo Especifico Il — 324 horas,
Especifico Ill — 244 horas, Especifico IV — 84 horas, num total de 1.200 horas.
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10.2 Esquema Modularizada

MODULO BASICO
112H

MODULO
INTRODUTORIO
220H

G

MODULO
ESPECIFICO |
216H

G

- TECNICO EM
MODULO )
ESPECIFICO Il ELETROTECNICA
324H Semipresencial
V 1.200 horas
MODULO
ESPECIFICO Il
244H

-

MODULO
ESPECIFICO IV
84H
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10.3 Matriz Curricular

TECNICO EM ELETROTECNICA

UNIDADES CURRICULARES EAD | PRES CH
Modulo Basico 112H
Sustentabilidade nos Processos Industriais 6h - 8h
Introducéo a Qualidade e Produtividade 12h - 16h
Introducéo a Industria 4.0 19h - 24h
Saude e Seguranga no Trabalho 10h - 12h
Introducé@o ao Desenvolvimento de Projetos 10h - 12h
Introducéo a Tecnologia da Informacdo e Comunicacao 32h - 40h
Modulo Introdutorio 220H
Desenho Técnico Aplicado a Projetos Elétricos 48 12 60
Fundamentos de Sistemas Elétricos 62 18 80
Fundamentos de Eletricidade 62 18 80
Médulo Especifico | 216H
Instalacdo e Manutencao Elétrica Predial 76 24 100
Projetos Elétricos Prediais 76 24 100
Criatividade e Ideac&do em Projetos de Inovacao 16 0 16
Médulo Especifico Il 324H
Instalacdes e Acionamentos Elétricos Industriais 76 24 100
Manutencéo Elétrica Industrial 28 12 40
Projetos Elétricos Industriais 56 24 80
Integracéo de Sistemas Elétricos Automatizados 62 18 80
Prototipagem de Negdcios Inovadores 24 0 24
Médulo Especifico Il 244H
Instalacdes de Sistemas Elétricos de Poténcia — SEP 48 24 72
Manutencédo e Operacéao de Sistemas Elétricos de Poténcia SEP 26 6 32
Projetos de InstalacBes Elétricas de Poténcia 48 18 60
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Integracdo de Sistemas de Energias Renovaveis 48 12 60
Modelagem de Projetos de Inovagéo 20 0 20
Médulo Especifico IV 84H

Eficiéncia Energética 26 32
Gestao Operacional Integrada 32 32
Implementacdo de Negdcios Inovadores 20 20

960h  240h 1.200H

Fonte: Itinerario Nacional de Educacao Profissional SENAI - Versao 2023
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10.4 Detalhamento das Unidades Curriculares

Considerando a metodologia de formacdo com base em competéncias, as unidades
curriculares sédo formadas pelos conteudos formativos que contemplam as competéncias
especificas (capacidades basicas e técnicas), as competéncias socioemocionais
(capacidades socioemocionais) e 0s conhecimentos.

O curriculo do curso foi concebido de forma a integrar diferentes formas de educacao,
trabalho, ciéncia e tecnologia, observando os principios legais da flexibilizacdo, articulagcéo,

atualizacdo, autonomia, interdisciplinaridade e contextualizagéo.
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MODULO: BASICO

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Sustentabilidade nos Processos Industriais

Carga Horaria: 8 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalagdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais inerentes as agdes
de prevencdo com foco na eliminacdo ou reducdo do consumo de recursos naturais e
geracdo de residuos (sélido, liquido e gasoso) com acdes de reducdo na fonte.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer alternativas de prevencgéo da poluigdo decorrentes dos processos industriais.
- Reconhecer as fases do ciclo de vida de um produto nos processos industriais.

- Reconhecer os fundamentos da logistica reversa aplicados ao ciclo de vida do produto.

- Reconhecer os programas de sustentabilidade aplicados aos processos industriais.

- Reconhecer os principios da economia circular nos processos industriais.

- Reconhecer a destinacao dos residuos dos processos industriais em funcdo de sua
caracterizagao.

Conhecimentos

Desenvolvimento sustentavel
1.1. Meio ambiente

1.1.1. Definicdo

1.1.2. Relagdo entre homem e o meio ambiente
1.2. Recursos naturais

1.2.1. Definicdo

1.2.2. Renovaveis

1.2.3. Nao renovaveis
1.3. Sustentabilidade

1.3.1. Definicdo

1.3.2. Pilares
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1.3.3. Politicas e programas
1.4. Producao e consumo inteligente

1.4.1. Uso racional de recursos e fontes de energia

Poluicdo industrial

2.1. Definicao

2.2. Residuos industriais
2.2.1. Destinacgdo
2.2.2. Caracterizacéo
2.2.3. Classificagéo

2.3.
2.3.1. Reducéo
2.3.2. Reciclagem
2.3.3. Reuso
2.3.4. Tratamento
2.3.5. Disposicao

2.4.
2.4.1. Ciclo de vida (definicdo e fases)

Acdes de prevencao da poluicdo industrial

Alternativas para prevencgao da poluigdo

2.4.2. Producao mais limpa (definicdo e fases)
2.4.3. Economia circular (definicdo e principios)
2.4.4. Logistica reversa (definicdo e objetivo)

Organizacdo de ambientes de trabalho

3.1. Organizacao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia

3.2. Organizacao do espaco de trabalho
3.3. Principios de organizacao

Capacidades socioemocionais

- Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizacdo de atividades
profissionais, considerando os principios da organizacdo, disciplina, responsabilidade,
concentracao e gestédo do tempo, de forma a contribuir com o alcance de objetivos.

Ambientes pedagdégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

Sala de aula, biblioteca, SENAI
laboratdrio de informética

LAB e

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Computador, Projetor Multimidia, Caixas de
Som

Observacdes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condicbes de
acessibilidade, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno
com impedimentos de longo prazo, de

natureza fisica, mental, intelectual e
sensorial, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacdo, a Lei n° 13.146/2015, os

Decretos n° 3298/2009 e 6949/2009, a LDB
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n°® 9394/96 e a legislacdo especifica em
vigéncia da deficiéncia em questdo.
Portanto, no planejamento e na pratica
docente, seréo indicados as condi¢gfes e 0s
pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco,
assegurada a acessibilidade curricular.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Introducéo a Qualidade e Produtividade

Carga Horaria: 16 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais relativas a qualidade
nas diferentes situacdes que podem ser enfrentadas pelos profissionais, identificando
ferramentas da qualidade na aplicabilidade para melhorias e solu¢do de problemas.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer os fundamentos da qualidade nos processos industriais.

- Identificar as ferramentas da qualidade aplicadas nos processos industriais.

- Reconhecer as etapas da Filosofia Lean para otimizacdo de custos e redu¢éo do tempo
e dos desperdicios de uma empresa.

- Reconhecer os fundamentos da qualidade nos processos industriais.

Conhecimentos

Estrutura organizacional

1.1. Formal e informal

1.2. Funcgdes e responsabilidades
1.3. Organizacgéo das fungdes, informacdes e recursos
1.4. Sistema de comunicagéo
Visdo sistémica

2.1. Conceito

2.2. Microcosmo e macrocosmo
2.3. Pensamento sistémico
Filosofia Lean

3.1. Definicdo e importancia

3.2. Mindset

3.3. Pilares
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3.4. Etapas
3.4.1. Preparacéao
3.4.2. Coleta
3.4.3. Intervencgéo
3.4.4. Monitoramento
3.4.5. Encerramento
3.5. Ferramentas
3.5.1. Diagrama espaguete
3.5.2. Cronoanalise
3.5.3. Takt-time
3.5.4. Cadeia de valores
3.5.5. Mapa de fluxo de valor
Métodos e ferramentas da qualidade
4.1. Definicdo e Aplicabilidade
4.1.1. PDCA
4.1.2. MASP
4.1.3. Histograma
4.1.4. Brainstorming
4.1.5. Fluxograma de processos
4.1.6. Diagrama de Pareto
4.1.7. Diagrama de Ishikawa
4.1.8. CEP
4.1.9. 5W2H
4.1.10. Folha de verificagéo
4.1.11. Diagrama de disperséo
Principios da gestédo da qualidade
5.1. Foco no cliente
5.2. Lideranca
5.3. Engajamento das pessoas
5.4. Abordagem de processos
5.5. Tomada de decisao baseado em evidéncias
5.6. Melhoria
5.7. Gestao de relacionamentos
Qualidade
6.1. Definicao
Evolucao da qualidade

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relacdes
profissionais, visando ao engajamento e a cooperacao nas relagdes de trabalho.

- Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de autonomia em relacao
a acoes, circunstancias e propositos.
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- Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opiniées diferentes como oportunidades

e possibilidades de mudancas positivas e

responsabilidade.

inovadoras nas atividades de sua

- Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

Sala de aula, biblioteca e laboratério de
informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Computadores com acesso a internet (para
uso de software de editor de texto, planilha
eletrbnica e editor de apresentagdes) e kit
multimidia (projetor, tela, computador)

Observacfes/recomendagdes

Acessibilidade: nas condicbes de
infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢Bes de acessibilidade instrumental e
arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n®9050, Lei n®13.146/2015,
a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Introducéo a Industria 4.0

Carga Horaria: 24 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais
requeridas para compreender as aplicagcdes das tecnologias habilitadoras para a Industria
4.0 e inserir-se em um contexto de inovacgao.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer os marcos que alavancaram as revolugdes industriais e seus impactos nas
atividades de producéo e no desenvolvimento do individuo.

- Reconhecer as tecnologias habilitadoras para Indastria 4.0.

- Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto gerado em sua aplicagéo, em um
contexto real ou simulado.

- Compreender a inovacdo como ferramenta de melhoria nos processos de trabalho e
resolucéo de problemas.

Conhecimentos

Visdo Sistémica

. Elementos da organizacao

. Articulacdo entre elementos da organizacao
. Pensamento sistémico

Comportamento Inovador

. Postura Investigativa

. Mentalidade de crescimento (Growth Mindset)
. Curiosidade

. Motivacao pessoal

Raciocinio légico

. Deducéo

. Inducéo
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. Abducéo

Inovacao

. Definicéo e caracteristicas
[.1. Inovagao x invengéo

. Importéncia

. Tipos

8.1. Incremental

3.2. Disruptiva

. Impactos

Tecnologias habilitadoras

. Definigbes e aplicagbes

|.1. Big Data

|.2. Robdtica avancada

1.3. Seguranca digital

|.4. Internet das Coisas (IoT)
|.5. Computagdo em nuvem
|.6. Manufatura aditiva

|.7. Manufatura digital

|.8. Integracao de sistemas
Historico da evolucao industrial
. Primeira Revolucao Industrial
|.1. Mecanizag&o dos processos
. Segunda Revolucao Industrial
.1. A eletricidade

.2. O petréleo

. Terceira Revolucéo Industrial
8.1. A energia nuclear

8.2. A automacao

. Quarta Revoluc¢éo Industrial
1.1. Digitalizacdo das informacdes
1.2. Utilizagéo dos dados

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com 0 engajamento e a cooperacdo nas relacdes de trabalho pela
pratica da amabilidade nas relac6es profissionais.

- Perceber que, em seu ambiente de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de autonomia em relacao
a acoes, circunstancias e propositos.

- Acolher novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudancas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade.

- Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho, considerando suas diferentes
variaveis e interfaces.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



SENAI siems

Fl.: 036
Portaria n.2 33/2025
Parecer n2 90/2025
Rubrica: CLS

Ambientes pedagégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,

instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos

Sala de aula, laboratério de informatica

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Computadores

Observacbes/recomendacbes

Nas condicdes de infraestrutura, serdo
asseguradas as condicdes de acessibilidade
instrumental e arquitetbnica, reconhecendo
a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n°® 9050, Lei n® 13.146/2015,
a LDB n° 9394/96 e a legislacéo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Saude e Seguranca no Trabalho

Carga Horaria: 12 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracéo de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais necessarias a
compreenséo dos fundamentos da saude e seguranca do trabalho adequadas as diferentes
situac¢des profissionais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer os conceitos, classificacdo e impactos de acidentes e doengas ocupacionais
na inddstria.

- Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas de saude e seguranca.
- Reconhecer as medidas preventivas e corretivas nas atividades laborais.

- Reconhecer os principios, normas, legislacéo e procedimentos de saude, seguranca nos
processos industriais.

- Reconhecer 0s tipos de riscos inerentes as atividades laborais nos processos industriais.

Conhecimentos

O impacto da falta de ética nos ambientes de trabalho
Caodigo de ética profissional
Acidentes do trabalho e doencas ocupacionais
3.1. Definicdo
3.2. Tipos
3.3. Causa
3.3.1. Imprudéncia, impericia e negligéncia
3.3.2. Fator humano e pessoal na prevencao de acidentes
3.4. Consequéncias dos acidentes do trabalho (trabalhador, familia, empresa e pais)
3.5. CAT
3.5.1. Definicdo
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Medidas de controle
4.1. Importancia dos equipamentos de protecdo individual e coletivo
Riscos ocupacionais
5.1. Perigo e risco
5.2. Classificacdo de riscos ocupacionais: fisico, quimico, biolégico, ergondmico e de
acidentes
5.3. Mapa de riscos
Seguranca do trabalho
6.1. Histdrico da seguranca do trabalho no Brasil
6.2. Hierarquia das leis
6.3. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
6.4. CIPA
6.4.1. Definicdo
6.4.2. Objetivo
6.5. SESMT
6.5.1. Defini¢éo
6.5.2. Objetivo

Capacidades socioemocionais

- Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de sua
atividade profissional.

Ambientes pedagégicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Sala de aula convencional, equipada com

Ambientes Pedago6gicos :
lousa, projetor e computador

Computadores com acesso a internet
eguipados com programas de elaboracéo de
Maquinas, Equipamentos, Instrumentos | planilhas e gréficos, edicdo de texto e
e Ferramentas apresentacdo multimidia; kit multimidia
(projetor, tela, computador)

Amostras, catalogos, livros, manuais,

Ferramentas e Equipamentos o .
normas, periodicos, revistas

Requisitos de acessibilidade: nas condi¢des
de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢cbes de acessibilidade instrumental e
arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno
Observac@es/recomendacdes com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n®9050, Lei n°®13.146/2015,
a LDB n° 9394/96 e a legislacédo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Introducéo ao Desenvolvimento de Projetos

Carga Horaria: 12 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalagdo, manutencéo e elaboracéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades béasicas e socioemocionais para resolugéo
de problemas por meio da elaboracao de projetos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer as diferentes fases pertinentes a elaboracao de um projeto.
- Reconhecer diferentes métodos aplicados ao desenvolvimento do projeto.
- Reconhecer os padrdes de estrutura estabelecidos para a elaboracéo de projetos.

Conhecimentos

Estratégias de resolucdo de problema
Postura investigativa

Formulacao de hip6teses e perguntas
3.1. Argumentacg&o

3.2. Colaboracao

3.3. Comunicacao

Métodos de desenvolvimento de projeto
4.1. Método indutivo

4.2. Método dedutivo

4.3. Método hipotético-dedutivo

4.4, Método dialético

Projetos

5.1. Definicdo

5.2. Tipos

5.3. Caracteristicas

5.4. Fases
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5.4.1. Concepcdo (ideacdo, pesquisa de anterioridade e registros e patentes)
5.4.2. Fundamentacéao
5.4.3. Planejamento
5.4.4. Viabilidade
5.4.5. Execugéao
5.4.6. Resultados
5.4.7. Apresentacao
Normas técnicas relacionadas a projetos

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relacdes
profissionais, visando ao engajamento e a coopera¢ao nas relacdes de trabalho.

- Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de autonomia em relagao
a acoes, circunstancias e propositos.

- Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opiniées diferentes como oportunidades
e possibilidades de mudancas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

- Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

. L . Sala de aula, laboratério de informatica e
Ambientes Pedago6gicos

SENAI LAB
Maquinas, Equipamentos, Instrumentos | Livros, apostilas, videos ilustrativos e
e Ferramentas material de escritorio (Canvas)

Requisitos de acessibilidade: nas condi¢gbes
de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢cbes de acessibilidade instrumental e
arquitetonica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno
Observacfes/recomendacdes com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n® 9050, Lei n° 13.146/2015,
a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Introducéo a Tecnologia da Informacdo e Comunicacao

Carga Horaria: 40 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade,
de seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Proporcionar o desenvolvimento de capacidades béasicas e
socioemocionais relativas a comunicagao e ao uso de ferramentas de TIC na interpretagéo
de normas e ou textos técnicos e uso seguro de recursos informatizados nos processos de
comunicacao no trabalho.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Empregar os principios, padrdes e normas técnicas que estabelecem as condicdes e
requisitos para uma comunicacgdo oral e escrita clara, assertiva e eficaz, condizente com o
ambiente de trabalho.

- Aplicar os recursos e procedimentos de seguranc¢a da informacao.

- Interpretar dados, informacg@es técnicas e terminologias de textos técnicos relacionados
aos processos industriais.

- Reconhecer caracteristicas e aplicabilidade de hardware e software de sistemas
informatizados utilizados na industria.

- Utilizar recursos e funcionalidades da web nos processos de comunicagédo no trabalho, de
busca, armazenamento e compartilhamento de informacéo.

Conhecimentos

Comunicacdo em equipes de trabalho

1.1. Dindmica do trabalho em equipe

1.2. Busca de consenso

1.3. Gestéo de conflitos

Seguranca da informagéo

2.1. Definicao dos pilares da Seguranca da Informagé&o
2.2. Reconhecer leis vigentes a seguranca da informacéo
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2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Tipos de golpes na internet
Contas e senhas

Navegacao segura na internet
Backup

Cddigos maliciosos (Malware)

Internet (World Wide Web)

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.

Politicas de uso

Navegadores

Sites de busca

Download e gravacao de arquivos

Correio eletrénico

Direitos autorais (citacdo de fontes de consulta)
Armazenamento e compartilhamento em nuvem

Software de escritério

4.1.

4.2.

4.3.

Editor de Textos

4.1.1. Tipos

4.1.2. Formatacao

4.1.3. Configuracdo de paginas

4.1.4. Importacao de figuras e objetos
4.1.5. Insercéo de tabelas e graficos
4.1.6. Arquivamentos

4.1.7. Controles de exibigdo

4.1.8. Corregéo ortogréfica e dicionario
4.1.9. Recuos, tabulagéo, paragrafos, espacamentos e margens
4.1.10. Marcadores e numeradores
4.1.11. Bordas e sombreamento

4.1.12. Colunas

4.1.13. Controle de alteracbes

4.1.14. Impressao

Editor de planilhas eletronicas

4.2.1. Fungdes bésicas e suas finalidades
4.2.2. Linhas, colunas e enderecos de células
4.2.3. Formatacéao de células

4.2.4. Configuracao de paginas

4.2.5. Insercéo de formulas basicas
4.2.6. Classificagéo e filtro de dados
4.2.7. Gréficos, quadros e tabelas

4.2.8. Impressao

Editor de apresentacoes

4.3.1. Funcbes basicas e suas finalidades
4.3.2. Tipos

4.3.3. Formatacao

4.3.4. Configuracdo de paginas
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4.3.5. Importacao de figuras e objetos
4.3.6. Insercao de tabelas e graficos
4.3.7. Arquivamentos
4.3.8. Controles de exibicdo
4.3.9. Criagdo de apresentac6es em slides e videos
4.3.10. Recursos multimidia de apoio a apresentacdes e videos
Informética
5.1. Fundamentos de hardware
5.1.1. Identificacdo de componentes
5.1.2. Identificacdo de processadores e periféricos
5.2. Sistema operacional
5.2.1. Tipos
5.2.2. Fundamentos e funcbes
5.2.3. Barra de ferramentas
5.2.4. Utilizag&o de periféricos
5.2.5. Organizacao de arquivos (pastas)
5.2.6. Pesquisa de arquivos e diretérios
5.2.7. Area de trabalho
5.2.8. Compactacéo de arquivos
Textos técnicos
6.1. Definicao
6.2. Tipos e exemplos
6.3. Normas aplicaveis para redagao (ex.: ABNT, ISO, IEEE, ANSI...)
6.4. Interpretacao
Comunicacao
7.1. Identificacdo de textos técnicos
7.2. Relat6rios
7.3. Atas
7.4. Memorandos
7.5. Resumos
Niveis de fala
8.1. Linguagem culta
8.2. Linguagem técnica
8.2.1. Jargédo
8.2.2. Caracteristicas
Elementos da comunicagéo
9.1. Emissor
9.2. Receptor
9.3. Mensagem
9.4. Canal
9.5. Ruido
9.6. Cadigo
Feedback
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Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com a préatica permanente e intensiva da amabilidade nas relacdes
profissionais, visando ao engajamento e a cooperac¢ao nas relacdes de trabalho.

- Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de deciséo e niveis de autonomia em relagao
a acles, circunstancias e propositos.

- Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opiniées diferentes como oportunidades
e possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua
responsabilidade.

- Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Sala de aula, laboratério de informatica,

Ambientes Pedagdgicos auditério, RV

Projetor multimidia, equipamentos de
informatica, quadro branco, lousa digital,
RA, RV

Maquinas, Equipamentos, Instrumentos
e Ferramentas

Recursos Didaticos Estante virtual SENAI DN

Requisitos de acessibilidade: nas condi¢des
de infraestrutura, serdo asseguradas as
condi¢cbes de acessibilidade instrumental e
arquitetbnica, reconhecendo a
especificidade e a peculiaridade do aluno
Observacdes/recomendacdes com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da
ocupacao, NBR n° 9050, Lei n°® 13.146/2015,
a LDB n° 9394/96 e a legislacdo especifica
em vigéncia da deficiéncia em questéo,
guando for o caso.
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MODULO: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Desenho Técnico Aplicado a Projetos Elétricos

Carga Horéria: 60 horas

Funcéao

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencédo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4. Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutengcédo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais
para aplicar os fundamentos de desenho técnico quanto a simbologia, terminologias e
nomenclaturas aplicadas em projetos de sistemas elétricos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Interpretar as simbologias para elaboracéo do projeto elétrico.

- Empregar os principios, padrées e normas técnicas que estabelecem as condi¢fes e
requisitos para uma comunicacéao oral e escrita clara, assertiva e eficaz, condizente com o
ambiente de trabalho.

- Reconhecer os principios e referéncias técnicas que orientam a elaboragéo de desenhos
técnicos aplicados a sistemas elétricos.

- Aplicar os fundamentos de informatica relacionados a pesquisa, processos de
comunicacgao no trabalho, apresentagéo e planilhas inerentes as atividades profissionais.

- Interpretar projetos, graficos, fluxogramas, diagramas, quadros e tabelas relacionados ao
processo de instalacédo dos sistemas elétricos.

- Aplicar os recursos e procedimentos de seguranga da informagéo, em conformidade com
a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

- Interpretar dados, informacdes e terminologias de textos técnicos relacionados a area
ocupacional.

- Reconhecer diferentes fases, métodos e padrdes de estruturas aplicados ao
desenvolvimento do projeto.

- Utilizar recursos e funcionalidades da web nos processos de comunicacéo no trabalho, de
busca, armazenamento e compartilhamento de informagéo.

- Reconhecer os requisitos de uso de software e aplicativos basicos dedicados ao registro
de informac0es, apresentacdes e pesquisas relacionadas a area tecnoldgica.
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- Utilizar os recursos informatizados para analise e apresentacdo de dados referente ao
sistema de energia elétrica.
- Reconhecer os fundamentos de desenho técnico aplicados em projetos elétricos.

Conhecimentos

1. Escala
1.1. Definicdo e aplicacéo
1.2. Razao, proporc¢éao e regra de trés simples
1.3. Tipos de escala
1.4. Técnicas de desenho em escala
2. Leitura e interpretagcdo de desenhos técnicos
2.1. Instrumentos e utensilios de desenho
2.2. Formatos de papel
2.3. Linhas
2.4. Escrita
2.5. Simbologia
2.6. Cota do desenho
2.7. Diagramas
2.8. Perspectivas, vistas e cortes
2.9. Leiautes
2.10. Planta baixa, situagédo e implantagcéo
3. Desenhos digitais de sistemas elétricos
3.1. Tipos
3.2. Caracteristicas
3.3. Introducéo de softwares
3.3.1. Desenho assistido por computador — CAD
3.3.2. Modelagéo da informagéo da constru¢cdo — BIM
4. Medidas lineares e de area
4.1. Conversédo de unidades
4.1.1. Multiplos e submuiltiplos
4.2. Ferramentas e instrumentos de medidas
5. Normas técnicas aplicadas a desenhos técnicos
5.1. Terminologia
5.2. Simbolos graficos para instalacdes elétricas
5.3. Representacao de projetos de arquitetura
5.4. Aplicagao de linhas em desenhos — tipos de Linhas
5.5. Cotagem em desenho técnico
5.6. Folha de desenho — layout e dimensdes
5.7. Desenho técnico — dobramento de copia
5.8. Principios gerais de representagdo em desenho técnico
6. Organizacéo dos dados e informacodes
6.1. Coleta
6.2. Selecéo
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6.3. Organizacgéo

6.4. Andlise

6.5. Seguranca de dados
6.5.1. Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD

6.6. Apresentacao de Informacgdes
6.6.1. Softwares de documentacao (editor de texto e planilhas)
6.6.2. Softwares de apresentacdo (slides)
6.6.3. Uso de ferramentas web (pesquisa, e-mail, armazenagem e

compartilhamento em nuvem, entre outros)
7. Iniciativa

7.1. Definicdo

7.2. Importancia, valor

7.3. Formas de demonstrar iniciativa

7.4. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis

Capacidades socioemocionais

- Perceber que as atividades realizadas por trabalhadores de diferentes hierarquias, niveis
de responsabilidade ou processos de trabalho s@o orientadas por diretrizes, normas e
procedimentos e que isso contribui para a organizagao pessoal, a disciplina no trabalho, a
responsabilidade, a concentracdo e a gestdo do tempo, gerando comprometimento com
objetivos e a resolugéo de problemas.

- Perceber que, em seu ambiente de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes
hierarquias (instituidas ou natas), instancias de decisao e niveis de autonomia em relagéo
a acoes, circunstancias e propositos.

- Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que
estejam alicer¢cados nas proprias convic¢des e/ou em principios individuais.

- Acatar decisdes tomadas por instancias hierarquicas superiores, adequando suas acoes,
atitudes, comportamentos e necessidades de novos aprendizados.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Sala de aula

- Laboratério de informéatica
- Laboratério de desenho

- Biblioteca

Ambientes Pedago6gicos

- Livros, apostilas, videos ilustrativos e material de
escritorio (Canvas)
- Computador com pacote de escritério e acesso a

internet
Maquinas, Equipamentos, | - Mesa digitalizadora
Instrumentos e Ferramentas | - Projetor multimidia

- Equipamentos

- Kit de desenho (prancheta portatil, par de esquadros,
réguas, escalimetro, compasso, folhas A3)

- Maquinas

Recursos didaticos - Computador ou dispositivos afins
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e material de apoio

- Acesso a internet

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecdo e caixas de som)

- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Softwares de desenho CAD e BIM

- Livros didéticos

- Quadro branco

Observacfes/recomendacdes

Acessibilidade: serdo asseguradas as condi¢cdes de
acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéao,
Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°
9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no
planejamento e na pratica docente, deverdo ser
indicadas as condicbes e 0s pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco,
asseguradas as adequac0fes de grande e pequeno porte.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




Fl.: 049

Portaria n.2 33/2025
Parecer n2 90/2025
Rubrica: CLS
SENAIFier
I/FieMs
MODULO: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Fundamentos de Sistemas Elétricos

Carga Horaria: 80 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboracéo de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4. Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades béasicas e socioemocionais relacionadas aos
sistemas elétricos, de forma a instrumentalizar o aluno e estabelecer as bases para que ele
atue na instalacdo, na manutencao e na elaboracdo de projetos em sistemas elétricos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Reconhecer os principios da eletroeletrbnica que se aplicam a sistemas elétricos.

- Interpretar simbologias, gréficos, planilhas e tabelas relacionadas aos componentes das
instalacdes elétricas.

- Compreender a inovagdo como ferramenta de melhoria nos processos de trabalho e
resolucéo de problemas.

- Reconhecer os diferentes tipos de instrumentos de medi¢cdo empregados na eletrotécnica,
suas caracteristicas essenciais, aplicagbes, manuseio, calibracdo, cuidados na
conservacao e significado de suas leituras.

- Aplicar os fundamentos da fisica para calculos de grandezas elétricas em corrente
alternada.

- Aplicar os fundamentos matematicos de trigpnometria e nimeros complexos em corrente
alternada para analise de sistemas elétricos.

- Interpretar simbologias das representagfes graficas, planilhas e tabelas relacionadas de
circuitos em corrente alternada.

- Reconhecer os fundamentos da eletricidade quanto a circuitos de corrente alternada e
grandezas elétricas.

- Reconhecer os principios da corrente alternada que se aplicam a sistemas
eletroeletrbnicos.

- Reconhecer unidades de medida empregadas em circuitos de corrente alternada, assim
como as suas formas de converséo.
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Conhecimentos

Circuitos Elétricos em corrente alternada
1.1. Trigonometria
1.2. Numeros complexos e representacéo fasorial
1.2.1. Operagdes e conversdes
1.3. Valor médio, eficaz e de pico
1.4. Indutores: definicao e caracteristicas
1.5. Capacitores: definicdo e caracteristicas
1.6. Circuitos RL, RC e RLC em série e em paralelo
1.7. Reatancia capacitiva e indutiva
1.8. Conceito de impedancia
1.9. Poténcia em corrente alternada
1.9.1. Ativa
1.9.2. Reativa
1.9.3. Aparente
1.9.4. Fator de poténcia e corregado
1.10. Analise fasorial de circuitos em corrente alternada com representacdo na forma
retangular e polar: resistivo, capacitivo, indutivo, resistivo, indutivo, RL série e paralelo,
resistivo, capacitivo, RC em série e em paralelo, resistivo, indutivo, capacitivo, RLC
série e paralelo
Equipamentos de medicao elétrica
2.1. Caracteristicas
2.2. Tipos: analogicos e digitais
2.3. Instrumentos de medigcéo
2.3.1. Voltimetro
2.3.2. Amperimetro
2.3.3. Ohmimetro
2.3.4. Wattimetro
2.3.5. Frequencimetro
2.3.6. Multimetros
2.3.7. Osciloscoépio
Magnetismo e eletromagnetismo
3.1. Leide Lenz
3.2. Lei de Faraday
3.3. Campo magnético no conduto
3.4. Densidade do fluxo magnético
3.5. Fluxo de indu¢éo magnética
3.6. Linhas de forgas magnéticas
3.7. Leis da atracéo e repulséo entre polos
3.8. Artificial
3.9. Natural
3.10. Eletromagnetismo
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3.10.1. Campo magnético no condutor
3.10.2. Linhas de for¢cas magnéticas
3.10.3. Fluxo de indugcdo magnético
3.10.4. Densidade do fluxo magnético
3.10.5. Circuitos magnéticos
3.10.6. Autoinducéo
3.11. Ferromagnetismo: natural, artificial, leis da atracdo e repulsdo entre polos,
inseparabilidade dos imas, interacdo entre imas
3.12. Principio de geracao (gerador elementar)
Principios de eletrbnica
4.1. Filtro capacitivo
4.2. Reguladores de tensao
4.3. Led
4.4, Diodo Zener
4.5. Retificagéo trifasica
4.6. Retificacdo monoféasica
4.7. Diodos semicondutores
Resolucéo de problemas — analises
7.5. Andlise critica analise de cenérios

Capacidades socioemocionais

- Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a
resolucdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto
de trabalho.

- Respeitar ideias e sugestbes apresentadas que tenham por objetivo a solugdo de
problemas ou o atendimento de necessidades observadas em seu contexto de trabalho.

- ldentificar necessidades, problemas ou oportunidades de melhorias em seu campo de
trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Biblioteca

- Sala de aula

- Laboratdrio de eletricidade
- Laboratério de informéatica

Ambientes Pedagdgicos

- Osciloscépio

- Amperimetro

- Ohmimetro

- Wattimetro

- Cossifimetro

- Frequencimetro

- Multimetro

- Alicate amperimetro

- Ferramentas manuais (alicate, chave de fenda isolada,
chave Philips isolada, chave Allen, chave Torx)
- Fontes de tensdo simétricas

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas
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- Autotransformador

- Motores elétricos em CA

- EPl e EPC

- Kits didaticos de eletromagnetismo (bobinas com
espiras variadas, imas permanentes, medidor de fluxo
magnético, limalha de ferro, motor elementar, gerador
elementar, cabos elétricos)

- Kits didaticos de eletrbnica de poténcia (resistores,
capacitores, indutores, diodos, fontes de tensao
simétricas, cabos elétricos)

- Gerador de sinal

- Voltimetro

Recursos didéaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Normas técnicas

- Livros didaticos

- Sites e aplicativos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecdo e caixas de som)

- Apostilas, manuais e catalogos

- Quadro branco

Observacfes/recomendacdes

Acessibilidade: serdo asseguradas as condicbes de
acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéao,
Lei n° 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°
9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
deficiéncia em questdo, quando for o caso. Portanto, no
planejamento e na pratica docente, deverdao ser
indicadas as condicbes e 0s pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco,
asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.
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MODULO: INTRODUTORIO

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Fundamentos de Eletricidade

Carga Horéria: 80 horas

Funcéao

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboracao de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.3: Executar processos de instalacdo, manutencéo e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

F.4. Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutengcdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades basicas e socioemocionais relacionadas a
eletricidade, de forma a instrumentalizar o aluno e estabelecer as bases para que ele atue
na instalacéo, manutencao e na elaboracéo de projetos em sistemas elétricos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

- Aplicar os fundamentos matematicos para conversdo de medidas, calculos de area, regra
de trés, porcentagem e operacdes basicas de soma, subtracao, multiplicacédo e divisao.

- Reconhecer os principios da eletroeletrdnica que se aplicam a sistemas elétricos.

- Reconhecer grandezas e unidades de medida empregadas nos sistemas elétricos, assim
como as suas formas de converséo.

- Aplicar os fundamentos da fisica para célculos de grandezas elétricas.

- Reconhecer o0s principios da corrente continua que se aplicam a sistemas
eletroeletrénicos.

- Reconhecer os fundamentos da eletricidade quanto a circuitos de corrente continua e
grandezas elétricas.

- Reconhecer os diferentes tipos de instrumentos de medicdo empregados na
eletroeletrbnica, suas caracteristicas essenciais, aplicacbes, manuseio, calibragao,
cuidados na conservacao e significado de suas leituras.

- Interpretar simbologias das representagfes gréficas, planilhas e tabelas relacionadas aos
componentes de circuitos em corrente continua.

- Aplicar as novas tecnologias relacionadas aos processos de instalacdes e manutencdes
de sistemas elétricos.

Conhecimentos

1. Unidades de medidas
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1.1. Sistema Internacional de Unidades (SI)
1.2. Sistema Inglés de Unidades
1.3. Notacao cientifica
1.4. Mdltiplos e submultiplos das unidades do SI
1.5. Conversao de unidades entre o Sl e o Sistema Inglés
2. Fundamentos da eletrodinamica
2.1. Diferenca de potencial
2.2. Corrente elétrica
2.3. Potencial elétrico
2.4. Resisténcia e resistividade
2.5. Condutores e isolantes
2.6. Circuitos elétricos
2.7. Poténcia elétrica
2.8. Energia elétrica
2.9. Frequéncia
2.10. Efeitos da corrente elétrica
2.10.1. Eletrolitico
2.10.2. Térmico (efeito Joule)
2.11. Fontes geradoras por agédo
2.11.1. Presséo
2.11.2. Quimica
2.11.3. Magnética
2.11.4. Térmica
2.11.5. Mecanica
2.11.6. Luminosa
3. Fundamentos da eletrostatica
3.1. Carga elétrica
3.2. Campo elétrico
3.3. Eletrizacéo
3.4. Lei Coulomb
3.5. Forca elétrica
3.6. Potencial elétrico
4. Eletrbénica digital
4.1. Sistemas de numeracgéo
4.1.1. Sistema binério
4.1.2. Sistema hexadecimal
4.1.3. Conversfes entre os sistemas
4.2. Circuitos légicos
4.2.1. Portas légicas
4.2.2. Funcao logica
4.2.3. Tabela da verdade
4.3. Expressdes algébricas
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4.3.1. Teoremas de algebra booleana (De Morgan)
4.3.2. Simplificagéo algébrica (Mapa de Karnaugh)
5. Equipamentos de medicao elétrica
5.1. Caracteristicas
5.2. Tipos: anal6gicos e digitais
5.3. Instrumentos de medicdo
5.3.1. Voltimetro
5.3.2. Amperimetro
5.3.3. Galvanbmetro
5.3.4. Ohmimetro
5.3.5. Multimetros
5.3.6. Osciloscépio
6. Circuitos Elétricos em Corrente Continua
6.1. Tipos de cargas em circuitos e simbologias
6.1.1. Indutivas
6.1.2. Capacitivas
6.1.3. Resistivas
6.2. Associacao de resistores
6.2.1. Série
6.2.2. Paralelo
6.2.3. Misto
6.3. Leis e teoremas
6.3.1. Ohm (12 e 22 |ei)
6.3.2. Maxima transferéncia de poténcia
6.3.3. Superposicao
6.3.4. Kirchhoff
7. Organizacao no trabalho
7.1. Local de trabalho
7.2. Atividades
7.3. Materiais
7.4. Gestao do tempo

7.4.1. Ferramentas para uma gestao eficaz do tempo

7.4.2. Produtividade
7.4.3. Falhas e retrabalhos

Capacidades socioemocionais

- Perceber a importancia das atividades a serem desenvolvidas, tendo consciéncia da sua

relevancia.

- Aceitar, com consciéncia, as atribuicbes de sua responsabilidade, contribuindo com o

alcance de objetivos e metas estabelecidas.

- Aceitar regras, normas e acordos coletivos estabelecidos, incorporando-os as suas

praticas e contribuindo para o alcance de objetivos e metas estabelecidas.
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- Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupde 0 engajamento e a
cooperacao de todos os seus integrantes, assim como exige o cumprimento de normas,
regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

- Comprometer-se com a execugdo das atividades, considerando as diretrizes da
organizacdo, com autogestédo e foco em resultados.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos

- Biblioteca

- Sala de aula

- Laborat6rio de eletricidade
- Laboratério de eletrbnica

- Laboratério de informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Motores CC

- EPl e EPC

- Kits didaticos de eletrodindmica (resistores,
capacitores, indutores, diodos, fontes de tensado
simétricas, cabos elétricos)

- Kits didaticos circuitos l6gicos (matriz de contato
(protoboard), chaves retentivas (alavanca), leds
indicadores de estado, chaves pulsativas, buzzer,
potencibmetros, gerador de clock, relés, portas légicas
basicas, display de 7 segmentos)

- Voltimetro

- Galvanémetro

- Multimetro

- Alicate amperimetro

- Osciloscépio

- Wattimetro

- Ferramentas manuais (alicate, chave de fenda isolada,
chave Philips isolada, chave Allen, chave Torx)

- Amperimetro

- Ohmimetro

Recursos didaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Normas técnicas

- Livros didéaticos

- Sites e aplicativos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Apostilas, manuais e catélogos

- Quadro branco

Observac@es/recomendacdes

Acessibilidade: serdo asseguradas as condi¢cdes de
acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em
conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacao,
Lei n® 13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°
9394/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da
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deficiéncia em questao, quando for o caso. Portanto, no
planejamento e na pratica docente, deverdo ser
indicadas as condigcbes e 0s pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco,
asseguradas as adequacdes de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Instalagdo e Manutencao Elétrica Predial

Carga Horaria: 100 horas

Funcéao

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar nos processos de instalacdo e manutencdo de sistemas elétricos
prediais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar os prazos de manutencgéo
preventiva em funcéo dos
componentes do sistema elétrico
predial

- Identificar a sequéncia das
atividades conforme o tipo de
manutencdo a ser realizada no
sistema elétrico predial

- Aplicar os critérios técnicos e de
seguranca nas manutengdes
elétricas prediais com base em
normas e procedimentos
operacionais

Considerando o0 Projeto | - Aplicar técnicas de manutencéo
Manter  sistemas | Elétrico, Ordem de Servico | conforme o componente do sistema
elétricos prediais e o Plano de Controle da | elétrico predial a ser reparado ou
Manutengcdo — PCM substituido

- Selecionar as ferramentas e
equipamentos para manutencdo de
acordo com o sistema elétrico
industrial, em conformidade com a
ordem de servico e o Plano de
Controle da Manutencdo — PMC

- Identificar as especificagdes
técnicas dos materiais, ferramentas,
equipamentos nos manuais e
catalogos dos fabricantes de acordo
com a manutencao a ser realizada

- Aplicar técnicas de gerenciamento
do tempo para controle da execucéo
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das etapas da instalacdo elétrica
predial conforme cronograma do
Servigo

- Realizar ensaios de conformidade e
funcionalidade de acordo com as
normas para garantir a operacéo do
sistema elétrico predial

- Preparar o ambiente de trabalho
para a manutencdo de sistemas
elétricos prediais, de acordo com os
procedimentos operacionais
previstos no Plano de Controle da
Manutencédo — PMC

- Identificar os tipos de componentes,
circuitos e suas posi¢cdes no projeto
atualizado da instalacdo elétrica
predial

- Interpretar as informacdes
fornecidas pelo cliente quanto as
falhas e historico de funcionamento
do sistema elétrico predial

- ldentificar 0s procedimentos
técnicos de acordo com o tipo de
manutencdo elétrica predial a ser
realizada

- Avaliar as solucdes alternativas de
equipamentos e processos
compativeis com a aplicacdo do
sistema elétrico predial. tendo em
vista a melhoria ou continuidade do
processo

- ldentificar as causas e falhas de
funcionamento dos sistemas elétricos
prediais com base nas boas praticas
de manutencgéo

- Utilizar instrumentos de medicéo
necessarios para a manutengdo e
instalacdo de sistemas elétricos

- Realizar a atualizacéo dos projetos
elétricos de acordo com mudancas
realizadas nas instalacGes elétricas
prediais no prontuario das
instalagcbes elétricas — PIE

- ldentificar o0s servicos de
manutencdo programados, para
garantr a  funcionalidade e
disponibilidade dos sistemas elétricos
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- Aplicar procedimentos de testes
para verificagdo do funcionamento do
sistema elétrico predial

- Estabelecer o tempo de execucao
de cada atividade da manutencao
conforme o Plano de Controle da
Manutencédo — PMC

- Identificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
guantidades em funcao da
manutencgédo a ser realizada

Considerando legislacéo,
normas técnicas, de
qualidade, de seguranca,
salide e sustentabilidade

- Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados as
manutencgdes elétricas prediais com
base em normas

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos e materiais de acordo com
as normas ambientais, conforme a
manutencdo elétrica predial a ser
realizada

- Identificar as possiveis situagcfes de
risco a seguranga e meio ambiente

associados a0  processo de
manutencdo de sistemas elétricos
prediais

- Aplicar os procedimentos de

armazenamento e destinacdo de
residuos gerados na manutencdo
elétrica predial a ser realizada, por
meio de técnicas especificas, para o
cumprimento das normas ambientais
- Identificar simbologias,
terminologias, convengfes graficas
de sistema elétrico predial pertinente
para projetos, em conformidade com
as normas técnicas

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e
utiizacdo dos equipamentos de
protecdo  individuais (EPI) e
equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

Instalar sistemas
elétricos prediais

Considerando legislacéo,
normas técnicas, de
qualidade, de seguranca,
saulde e sustentabilidade

- Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinagdo de
residuos gerados nos ambientes de
instalacdo elétrica, por meio de
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técnicas  especificas, para o
cumprimento das normas ambientais
- Identificar as possiveis situacfes de
risco a segurancga e ao meio ambiente
associados a0  processo de
instalacdo de sistemas elétricos
prediais

- Aplicar as normas técnicas e de
seguranca conforme o tipo de
instalacdo elétrica predial a ser
realizada

- Identificar simbologias,
terminologias, convencdes graficas
de sistema elétrico predial pertinente
para projetos, em conformidade com
as normas técnicas

- Identificar simbologias,
terminologias, convencgbes graficas
de sistema elétrico predial pertinente
para projetos, em conformidade com
as normas técnicas

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranga e
utiizacdo dos equipamentos de
protecdo  individuais (EPI) e
equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

Considerando o Projeto
Elétrico, Ordens de Servico
e Procedimentos
Operacionais

- Identificar as especificacdes
técnicas dos insumos, dispositivos,
maquinas, equipamentos e
ferramentas nos manuais e catalogos
do fabricante de acordo com a
instalacao elétrica predial

- Analisar as caracteristicas
ambientais para identificacdo de

possiveis interferéncias que
impactam na instalacdo elétrica
predial

- Selecionar  ferramentas e
equipamentos para a instalacdo de
acordo com o sistema elétrico predial,
em conformidade com o projeto ou
procedimentos operacionais

- Aplicar as etapas do
comissionamento para assegurar as
necessidades e requisitos
operacionais do sistema elétrico
predial
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- ldentificar 0s procedimentos
técnicos de acordo com o tipo de
instalacdo elétrica predial a ser
realizada

- ldentificar os tipos de componentes,
circuitos e suas posicdes no projeto
de instalacdo elétrica predial ou
complementar

- Selecionar 0s materiais e recursos,
necessarios para instalacdo dos
sistemas, de acordo com o projeto
elétrico

- Aplicar técnicas de aterramento dos
sistemas elétricos, tendo em vista a
seguranca das instalacfes

- Aplicar técnicas de parametrizagdo
de equipamentos para garantir o
efetivo funcionamento do sistema
elétrico predial, em conformidade
com projeto

- Aplicar técnicas de preparagdo e
instalacdo de acordo com a ordem de
servico e infraestrutura dos sistemas
complementares e sistema elétrico
predial

- Avaliar as especificagdes do projeto
elétrico predial, manuais e catalogos
dos equipamentos

- Identificar os tipos de componentes,
circuitos e suas posi¢cdes no projeto
de instalacdo elétrica predial ou
complementar

- ldentificar 0s procedimentos
técnicos de acordo com o tipo de
instalacdo elétrica predial a ser
realizada

Conhecimentos

Condutores elétricos

1.1. Tipos: rigidos e flexiveis, unipolares e multipolares, isolados e nus

1.2. Conexdes: emendas e conectores
1.3. Caracteristicas
1.4. Simbologia
1.5. Instalacdes
1.5.1. Fixados em paredes
1.5.2. Isoladores e em linha aérea
1.5.3. Eletroduto aparente ou embutidos
1.5.4. Leitos de cabos e em eletrocalhas
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1.6. Descartes adequados de residuo
1.7. Racionalizag&o do uso dos recursos naturais e fontes de energia
Diagramas elétricos
2.1. Tipos: unifilar e multifilar
2.2. Caracteristicas
2.3. Simbologia
Infraestrutura para instalacoes elétricas
3.1. Tipos, caracteristicas e simbologia
3.1.1. Eletrodutos e acessorio
3.1.2. Barramentos e acessorios
3.1.3. Canaletas e acessorios
3.1.4. Quadro de distribuicdo e caixas
3.1.5. Cabeamento estruturado
3.2. Descarte adequado de residuos
Dispositivos de manobra
4.1. Tipos, caracteristicas, simbologia e instalacéo
4.1.1. Interruptores
4.1.2. Dimmer
4.1.3. Botoeiras
4.1.4. Contatores
4.1.5. Sensores
4.1.6. Relés
4.1.7. Controladores programaveis
Sistemas de alimentacgéo elétrica
5.1. Tipos: alimentag@o em baixa tenséo
5.2. Caracteristicas
5.3. Regulamentacéo das concessionarias locais
5.4. Simbologia
5.5. Instalagdo
Ferramentas e equipamentos
6.1. Tipos
6.2. Caracteristicas
6.3. Aplicacbes
6.4. Recomendacdes de uso
Sistema de iluminacao
7.1. Tipos de lampadas: lampadas incandescentes e acessorios, lampadas frias e
acessorios, lampadas de descarga e acessorios, LED
7.1.1. Lampadas incandescentes e acessorios
7.1.2. Lampadas frias e acessorios
7.1.3. Lampadas de descarga e acessorios
7.1.4. LED
7.2. Caracteristicas
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7.3. Instalac&o
7.4. Simbologia
Tomadas de corrente
8.1. Tipos
8.2. Caracteristicas
8.3. Simbologia
8.4. Instalacéo
Documentacéo técnica
9.1. Catalogos, manuais e sites de fabricantes (nacionais e internacionais)
9.1.1. Especificacdes técnicas
9.1.2. Ligacdes elétricas
9.1.3. Parametros construtivos
9.1.4. Terminologia técnica
. Dispositivos de protecao
10.1. Tipos, caracteristicas, simbologia e instalacédo
10.1.1. Fusivel
10.1.2. Disjuntores
10.1.3. Diferencial residual (DR)
10.1.4. Dispositivo de protecdo contra surtos (DPS)
. Procedimentos de manutencao elétrica predial
11.1. Inspecgéo das instalacdes
11.2. Testes dos componentes
11.3. Reparos ou substituicdes
11.3.1. Dispositivos de comando
11.3.2. Conexdes
11.3.3. lluminagéo
11.3.4. Sinalizacao
11.3.5. Componentes elétricos
11.3.6. Dispositivos de protegéo elétrica
11.3.7. Sistema autdbnomo de segurancga patrimonial
11.3.8. Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA)
. Normas e regulamentactes
12.1. Normas técnicas
12.1.1. Instalagfes elétricas de baixa tenséo
12.1.2. Simbolos e graficos para instalacdes elétricas prediais
12.1.3. lluminancia de interiores
12.1.4. Aterramento e SPDA
12.2. Normas Regulamentadoras
12.3. Resolugbes de meio ambiente
. Seguranca no trabalho
13.1. Comportamento seguro
13.2. Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a saude, administracéo de stress
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. Sistemas de aterramento
14.1. Caracteristicas
14.2. Simbologia
14.3. Esquemas
14.3.1. Neutro e protecdo combinados — TNC
14.3.2. Neutro e protecao distintos — TNS
14.3.3. Neutro e protecdo combinados em parte da instalacdo e distintos em outra parte
— TNCS
14.3.4. Neutro diretamente aterrado — TT
14.3.5. Neutro isolado — IT
14.4. Instalacdo
. Motores elétricos de corrente alternada
15.1. Tipos: motor monofasico de fase auxiliar e universal
15.2. Caracteristicas
15.3. Instalacdo
. Planejamento da instalacdo e manutencao elétrica
16.1. Plano de trabalho
16.1.1. Compatibilizagéo dos sistemas construtivos
16.1.2. Estruturas para instalacao (alvenaria, gesso, madeiras)
16.2. Ordem de servico
16.3. Lista de verificagbes (checkilist)
16.4. Analise Preliminar de Riscos (APR)
16.5. Fases do trabalho de instalacéo
16.6. Previsédo de recursos
16.6.1. Disponibilidade (turnos de trabalho, acesso e liberacéo)
16.6.2. Listas de materiais
16.6.3. Lista de ferramentas, maquinas, equipamentos e instrumentos
16.6.4. Lista de EPl e EPC
16.6.5. Cronograma
. Sistema de protecao contra descargas atmosféricas (SPDA)
17.1. Caracteristicas
17.2. Simbologia
17.3. Tipos: Faraday e Franklin
17.4. Acessorios
17.5. Instalacéo
17.6. Medicéo
17.7. Comissionamento
. Manutencao
18.1. Principios da manutengao
18.2. Tipos de manutencgéo
18.2.1. Preventiva
18.2.2. Preditiva
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18.2.3. Corretiva

18.3. Registros da manutencéo
18.3.1. Definigéo

18.4. Plano de controle e manutencdo — PCM
18.4.1. Definicédo

18.5. Prontuério das instalac@es elétricas
18.5.1. Definicédo

. Sistemas prediais complementares

19.1. Tipos
19.1.1. CFTV
19.1.2. Controle de acesso e intruséo
19.1.3. Deteccao e alarme de incéndio
19.1.4. Domatica

19.2. Caracteristicas

19.3. Simbologias dos dispositivos e equipamentos

19.4. as dos dispositivos e equipamentos

. Trabalho e profissionalismo

20.1. Administracdo do tempo

20.2. Autonomia e iniciativa

20.3. Inovagéo, flexibilidade e tecnologia

. Relacionamentos em equipes de trabalho

21.1. Trabalho em equipe

21.2. Trabalho em grupo

21.3. O relacionamento com os colegas de equipe

21.4. Responsabilidades individuais e coletivas

Capacidades socioemocionais

- Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que
estejam alicergcados nas proprias convic¢des e/ou em principios individuais.

- Comprometer-se com comportamentos que se fundamentam em principios éticos, morais
e codigos de conduta estabelecidos.

- Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupbe 0 engajamento e a
cooperacdo de todos 0s seus integrantes, assim como exige o cumprimento de normas,
regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

- Comprometer-se com principios, referenciais, orientagbes, diretrizes, normas e
procedimentos que disciplinam a realizagdo de atividades profissionais e conduzem a
autonomia e a autogestdo, considerando critérios de organizagdo, disciplina,
responsabilidade, concentragdo e gestao do tempo, de forma a contribuir efetivamente com
0 alcance de objetivos e a resolugéo de problemas.

- Reconhecer o valor do dialogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da humildade e
da gratidao nas relacdes profissionais.

- Comprometer-se com 0 engajamento e a cooperacao nas relagfes de trabalho pela préatica
da amabilidade nas relagbes profissionais.

- Aceitar valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de sua
atividade profissional.
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- Estimular, na equipe e ou colegas de trabalho, comportamentos e atitude de abertura para
novos fatos, ideias e opinides diferentes para a resolugdo de problemas relacionados as
atividades de sua responsabilidade.

- Demonstrar postura profissional flexivel e aberta a novos aprendizados e experiéncias,
orientados a melhoria e inovacao dos processos de trabalho em que atua.

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos

- Sala de aula

- Biblioteca

- Laboratério de informéatica

- Laborat6rio de eletricidade

- Laboratério de instalacdes elétricas prediais

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC

- Estanho

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecao e caixas de som)

- Ferramentas
- Instrumentos de medicdo: multimetro, alicate
amperimetro, luximetro, terrbmetro, sequencimetro,

camera termogréfica, megdhmetro e caneta detectora de
tenséo sem contato.

- Alicate decapador de fios

- Alicate de corte diagonal

- Alicate prensa terminal

-Alicate universal

- Alicate crimpador

- Alicate de bico meia cana

- Chave de fendas isolada

- Chave de fenda cruzada Philips isolada
- Arco de serra para lamina bimetal
- Lamina de serra manual

- Brocas e serras copo

- Furadeira

- Maquina de cintar postes

- Maleta para ferramenta

- Martelo tipo unha

- Parafusadeira

- Trena preciséo

- Passa fio

- Morsa de bancada

- Faca de eletricista

- Machadinha de solda

- Cadinho de solda

- Régua de nivel tipo bolha de ar

- Soprador térmico

- Tarraxa para roscas em tubos
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- Equipamentos

- Barramento neutro/terra p/quadro de distribuicéo
- Caixa para medidor energia elétrica monofasico,
bifasico e trifasico padrao

- Medidor consumo energia

-Chave boia de nivel elétrica

- Chave de partida direta

- Conduletes

- Cigarra

- Tomada para condulete

- Interruptores

- Haste aterramento

- Kit para-raios tipo Franklin

- Disjuntores tipo termomagnético monopolares,
bipolares e tripolares

- Dispositivo protetor contra surto tipo DPS
- Interruptor diferencial residual DR

- Motor elétrico monofasico

- LAmpadas e luminarias

- Receptaculo para lampada

- Minuteria eletronica para lampadas

- Variador luminosidade para lampadas

- Relé fotoelétrico

- Relé de impulso

- Sensor presencga infravermelho

- Sensor de barreira

- Programador digital

- Esquadro material aluminio

- Fechaduras magnéticas

- Sistemas de alarme

- Cameras analdgicas e digitais

- Gravador de video digital — DVR

- Cerca elétrica

- Interruptores e tomadas inteligentes

- Persiana inteligente

- Assistente virtual

- Abracadeira material nylon

- Cabo flexivel

- Cabo multipolar pp

- Cabo, de cobre nu

- Eletrodutos

- Porteiro eletronico

- Quadro distribuicéo sobrepor

- Fita isolante

- Terminais para os condutores

- Equipamentos de protecéao individual — EPI
- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas e regulamentadoras

- Sites e aplicativos
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- Livros didéticos
- Quadro branco

- Projetor

- Tela de projecdo

Recursos didaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas e regulamentadoras
- Sites e aplicativos

- Livros didaticos

- Quadro branco

- Projetor

- Tela de projecao

Observagfes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condicbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequacoes de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Projetos Elétricos Prediais

Carga Horaria: 100 horas

Funcéo

F.1: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragao de projetos em sistemas
elétricos prediais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
necessarias a elaboracao de projetos elétricos prediais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar a documentacédo
necessaria a legalizacéo do projeto
de instalacéo elétrica predial de
acordo com o 6rgdo competente

- Identificar critérios técnicos
relativos a concessionaria de energia
elétrica para elaboracédo do escopo
do projeto

- Aplicar legislacéo e dispositivos
normativos tendo em vista a
eficiéncia, a qualidade energética,
seguranca do usuario e das
instalacBes elétricas prediais e

qualidade, de seguranca preservagdo do meio ambiente

, s - Avaliar o cumprimento dos
saude e sustentabilidade .
Projetar  sistemas procedimentos de seguranca e

elétricos prediais utilizagéo dos equipamentos de
protecéo individuais (EPI) e
equipamentos de protecao coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

- Aplicar dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia, a
qualidade energética, seguranca do
usuario e dos sistemas elétricos
prediais e preservacdo do meio

Considerando legislacéo,
normas técnicas, de

ambiente
Considerando as solucdes | - Analisar os dados coletados no
tecnolégicas (energias | levantamento em campo, por meio de
renovaveis, dispositivos | ferramentas especificas de
para automacao, | prototipagem e simulacdes, para
tecnologias de | definicdo do escopo do projeto
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infraestrutura), aplicaveis | - Avaliar as caracteristicas
ao projeto (construtivas, fisicas, de iluminacéo,

entre outras) do ambiente de
instalagdo que  impactam na
elaboracgéo do projeto elétrico

- Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacao
e elaboragéo de desenhos digitais

- Aplicar simbologias, terminologias e
convencbes gréficas de sistema
elétrico predial pertinente para
elaboracédo de projetos

- Analisar a viabilidade técnica do
projeto elétrico predial, tendo em vista
a eficiéncia e qualidade das
instalagbes

- ldentificar o custo dos recursos
tecnolégicos e profissionais para
elaboragcdo do orcamento do projeto
de instalacOes elétricas prediais

- Especificar as solugdes
tecnolégicas (energias renovaveis,
dispositivos para automacao,
tecnologias de infraestrutura) a
serem aplicadas na instalagéo
elétrica predial

- ldentificar possiveis interferéncias
nos demais sistemas construtivos
para compatibilizacdo do projeto de
instalacéo elétrica predial

- Utilizar ferramentas de gestdo da
gualidade para a elaboracdo do
projeto elétrico predial

- ldentificar 0s equipamentos,
componentes, suas caracteristicas e
poténcias elétricas, demandados
para o sistema de instalacéo elétrica
predial

- Aplicar procedimentos de calculos
de dimensionamento elétrico predial
para definicdo da capacidade de cada
equipamento e componente

- Especificar oS materiais,
equipamentos e  componentes
considerando o dimensionamento
elétrico e demandas da instalacdo
elétrica predial a ser projetada

- ldentificar as caracteristicas dos
dispositivos ou eguipamentos
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elétricos para a elaboracdo da
documentacdo técnica, referente a
projeto das instalacdes elétricas

- Aplicar procedimentos de registro
para elaboragdo do memorial
descritivo e memorial de célculo do
projeto de sistema elétrico predial

- Aplicar os fundamentos da
matematica financeira e estatistica
basica para determinar a viabilidade
do projeto

do servigo

Considerando os requisitos
e necessidades do cliente e
as caracteristicas do local

- Levantar os dados dos ambientes,
eguipamentos e maquinas elétricas,
por meio de instrumentos digitais ou
manuais, em conformidade com as
normas técnicas e dados do cliente,
para o desenvolvimento do projeto

- Identificar as necessidades do
cliente por meio de instrumentos
digitais ou manuais para definigcdo do
escopo do projeto, em conformidade
com as normas técnicas e
regulamentadoras

- Correlacionar os critérios técnicos
relativos a concessionaria de energia
elétrica com as necessidades do
cliente para elaboracéo do escopo do
projeto

- Aplicar procedimentos de registro,
por meio de instrumentos digitais ou
manuais dos dados levantados no
campo em funcdo do projeto de
sistema elétrico predial a ser
elaborado

Conhecimentos

Pesquisa e andlise de informacgdes

1.1. Técnicas de pesquisa

1.2. Fontes de consulta

1.3. Selecéo de informacdes

1.4. Analise das informag@es e conclusdes
Desenho de instalagfes elétricas

2.1. Elementos de um sistema elétrico

2.2. Circuitos elétricos

2.3. Materiais utilizados em instalacdes elétricas
2.4. Dispositivos de controle dos circuitos
2.5. Dispositivos de protecéao dos circuitos
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esquema vertical, detalhamento, ponto de consumo
2.7. Instalacdo de para-raios
2.8. Instalacdes elétricas em edificagdo
Desenho assistido por computador — CAD
3.1. Software aplicativo: apresentacao e caracteristicas

desenho e dimensionamento

modificacdo e comandos de auxilio
3.4. Integracdo e compatibilizacdo de projetos
3.5. Impresséo e manipulacdo de escalas
Planejamento operacional (gestéo da rotina)
4.1. Definicdo de etapas
4.2. Delimitacdo de atividades
4.3. Previsdo de recursos
4.4. Elaboracédo de cronogramas
4.5. Ferramentas da qualidade
Dimensionamento elétrico
5.1. Condutores
5.1.1. Capacidade de conducgao de corrente (12)
5.1.2. Queda de tensao (AV)
5.1.3. Se¢ao normalizada
5.1.4. Aplicagéo do fator de demanda
5.2. Condutos
5.2.1. Eletrodutos
5.2.2. Bandejas, leitos, prateleiras e suportes horizontais
5.2.3. Canaletas e perfilados
5.3. Dispositivos de protecdo
5.3.1. Seletividade
5.3.2. Sobrecarga
5.3.3. Curto-circuito
5.3.4. Dispositivos diferenciais residuais (DR)
5.3.5. Dispositivos de protecdo contra surtos (DPS)
Luminotécnica
6.1. lluminacéo de interiores
6.2. Luminarias e distribuicéo
6.3. lluminacéo de exteriores
6.4. Simuladores de iluminacgéo
Projetos complementares
7.1. Sistemas de CFTV
7.2. Sistemas de controle de acesso e intrusdo

2.6. Representagdo das instalacées em planta: simbologia, planta baixa, cobertura,

3.2. Manipulacdo de desenhos: textos, blocos de desenhos, hachuras, comandos de

3.3. Desenho aplicado as instalac@es elétricas: area de trabalho, comandos de desenho e
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7.3. Sistema de deteccao e alarme de incéndio
7.4. Domotica
Elaboracdo da documentacédo do projeto
8.1. Quadro de cargas
8.2. Lista de material
8.3. Memorial descritivo
8.3.1. Estrutura
8.3.2. Objetivo
8.3.3. Levantamento de dados
8.3.4. Partes componentes: memoria de calculo, diagramas elétricos, plantas, leiautes,
especificacdes, lista de material, anexos (manuais de equipamentos/instrumentos)
8.3.5. Especificacdo técnica de acessorios e equipamentos)
8.3.6. Estimativa orcamentaria
Normas e regulamentag6es aplicadas
9.1. Normas técnicas
9.1.1. Instalacdes elétricas em baixa tenséo
9.1.2. Simbolos gréaficos para instalacfes elétricas
9.1.3. lluminancia de Interiores
9.1.4. Sistemas de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas — SPDA
9.2. Normas da concessionaria local de energia elétrica
9.3. Normas ambientais pertinentes
. Pesquisa
10.1. Confiabilidade das fontes
10.2. Tratamento de dados
10.3. Aplicag&o no contexto profissional
. Organizacao no trabalho
11.1. local de trabalho
11.2. Atividades
11.3. Materiais
11.4. Gestao do tempo
11.4.1. Ferramentas para uma gestao eficaz do tempo
11.4.2. Produtividade
11.4.3. Falhas e retrabalhos

Capacidades socioemocionais

- Aceitar, com consciéncia, as atribuicdes de sua responsabilidade, contribuindo com o
alcance de objetivos e metas estabelecidas.

- Instigar pares e/ou liderados para que estes realizem suas atividades com respeito aos
principios de organizacao, disciplina, responsabilidade, concentracéo e gestao do tempo,
contribuindo para que estes atuem de forma colaborativa no alcance de metas e a
resolucéo de problemas.

- Aceitar regras, normas e acordos coletivos estabelecidos, incorporando-os as suas
praticas e contribuindo com o alcance de objetivos e metas estabelecidas.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



Fl.: 075

Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS
SENAIFier
"
I/FieMs

- Valorizar as oportunidades de aprendizagem e de pesquisa como fontes de melhorias e
inovagdes nos processos de trabalho.

- Assumir a pesquisa como ferramenta de aquisicdo de conhecimentos, de aprendizagem
e de levantamento de dados que possam orientar suas decisfes.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Sala de aula

- Biblioteca

- Laboratério de informatica
- Laboratério de desenho

Ambientes Pedagdgicos

- Maquinas

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecao e caixas de som)

- Mesa digitalizadora

- Calculadora

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Computador ou dispositivos afins
- Acesso a internet

- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

Recursos didaticos - Livros didéticos

e material de apoio - Software de desenho CAD e BIM
- Software de simulagéo digital
- Flip chart

- Quadro branco
- Projetor multimidia
- Tela de projecdo

Serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
Observacbes/recomendacdes | e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0Oes de grande e pequeno porte.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Criatividade e Ideacdo em Projetos de Inovacdo

Carga Horaria: 16 horas

Funcéo

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

de formacéo.

Subfuncéo

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais que se aplicam
a elaboracéo de propostas de projetos de inovacao e ao estudo de sua viabilidade técnica
e financeira, considerando demandas da indUstria e oportunidades observadas em sua area

CONTEUDOS FORMATIVOS

Padréo de Desempenho

Capacidades Técnicas

Elaborar projeto da
solugéo inovadora

Referenciando-se nos
dados que asseguram a
exequibilidade do projeto

- Interpretar as normas técnicas, as
resolucdes e regulamentacbes que
tratam da viabilidade, das restricbes e
das condigbes técnicas, financeiras,
ambientais e de segurangca que se
aplicam ao projeto de inovacéo

- Elaborar documentos (resumos
executivos, relatérios...) referentes ao
desenvolvimento do projeto,
considerando as referéncias da
metodologia adotada

recursos necessarios ao
desenvolvimento do
projeto, em funcdo da
solucdo proposta para o
atendimento das
necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou

- Selecionar as ferramentas que
melhor se adaptam ou atendem as
Utilizando ferramentas que | necessidades de elaboracdo da
se aplicam a estruturac@o | proposta de projeto.
e a sistematizacdo das | - Elaborar 0s documentos
informacgdes que | demandados para o0 inicio do
compdem o projeto desenvolvimento projeto,
considerando as referéncias da
metodologia adotada.
Estabelecendo os | - Delimitar os resultados parciais

esperados e o resultado final a ser
alcancado pelo projeto

- Definir, na proposta do projeto, as
caracteristicas, a abrangéncia, as
funcbes e as necessidades ao
desenvolvimento do produto, servigo
ou resultado esperado
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demandados pelas
empresas e/ou sociedade

- Elaborar o plano de gerenciamento
do projeto a partir das necessidades
dos interessados (stakeholders),
considerando cronograma, €escopo,
aquisicdes e recursos

Utilizando ferramentas de
ideacdo para a criacao,
elaboracdo ou construcao
de solugbes inovadoras
para as necessidades,
gargalos e desafios
identificados e ou
demandados pelas
empresas e/ou sociedade

- Reconhecer as principais
ferramentas de ideacdo empregadas
na elaboracdo de projetos de
inovacao, suas caracteristicas,
funcdes e requisitos de aplicacao

- Aplicar ferramentas de ideagdo na
criacdo, elaboracdo e construcdo de
solucdes inovadoras para
necessidades, gargalos,
oportunidades e desafios da industria
e/ou da sociedade

- Conduzir sessbes de ideacdo
colaborativa para inspirar a geracao de
ideias que visem a encontrar solu¢des
alternativas para necessidades,
gargalos, oportunidades e desafios da
industria e/ou da sociedade

Considerando estratégias
de apresentacdo, em
fungcéo das caracteristicas
do demandante e da
proposta a ser
apresentada

de
as

- Identificar estratégias
apresentacao adequadas
necessidades do demandante

- Utilizar ferramentas de apresentagéo
em conformidade com a ideia a ser
apresentada

as

Utilizando as metodologias
e ferramentas que melhor
se aplicam ao
levantamento e a
sistematizagdo de dados
relacionados as
necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou
demandados pelas
empresas e/ou sociedade

- Identificar as diferentes metodologias

e ferramentas empregadas no
levantamento, analise e
sistematizagdo de  dados de
pesquisas, suas  caracteristicas,
finalidades especificas e requisitos de
aplicacéo

- Selecionar as metodologias e

ferramentas que melhor atendem aos
objetivos da pesquisa e realidade
estudada

- Aplicar metodologias e ferramentas
na coleta, analise e sistematizacéo de
dados de pesquisas

- Realizar a andlise e a sistematizacao
de dados de pesquisas bibliograficas e
de campo que consideram
necessidades, oportunidades,
gargalos e desafios enfrentados por
empresas e/ou pela sociedade.
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Considerando as
necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou
demandados pelas
empresas que atuam na
area, segmento
tecnolégico ou segmento
da sociedade
(clientes/usuarios)

- Analisar as caracteristicas e
transformagbes que tem impactado
mais significativamente, no passado
recente e no presente, a area ou
segmento tecnologico de seu perfil
profissional

- Identificar tendéncias futuras da area
ou segmento tecnoldgico de que trata
o perfil profissional, considerando
aspectos técnicos, sociais,
econdmicos, politicos e ambientais

- Definir o problema a ser investigado
e sua delimitacdo a partir dos
resultados dos seus  estudos
pregressos e de prospecc¢do da area,
segmento tecnoldgico ou segmento da
sociedade de que trata o perfil
profissional

- Realizar pesquisa de campo com
representantes das empresas e/ou da
sociedade para a identificagdo de
necessidades, gargalos,
oportunidades, riscos e desafios para
investigacao e aprofundamento

- Realizar pesquisas bibliogréficas,

buscando a identificacdo de
necessidades, oportunidades,
gargalos, riscos e desafios

enfrentados pelas empresas e/ou pela
sociedade

Conhecimentos

1.1. Caracteristicas
1.3. Tendéncias futuras

1.3.2. Aspectos sociais

area/segmento.

1.2. Transformacdes historicas e recentes.
1.3.1. Aspectos técnicos e tecnoldgicos

1.3.3. Aspectos econbmicos
1.3.4. Aspectos politicos
1.3.5. Aspectos ambientais
1.4. Necessidades, gargalos, oportunidades, riscos e desafios contemporaneos da

Area e segmento tecnoldgico de interesse alinhado ao perfil profissional

1.5. Oportunidades de inovacao na area ou segmento tecnolégico
1.5.1. Pesquisas bibliogréficas
1.5.2. Pesquisas de campo

1.5.3. Identificacéo e delimitacdo do tema e do problema a ser investigado.
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1.5.4. Pesquisa de anterioridade
Metodologias e ferramentas de pesquisa bibliogréficas e de campo
2.1. Para a coleta de dados e informacdes

2.2. Para a sistematizacdo de dados e informacdes

2.3. Para analise de dados e informacdes
Ferramentas de ideacdo para a criacao, elaboracéo e construcdo de solucdes inovadoras
3.1. Tipos de ferramentas de ideacao

3.1.1. Mapa de empatia

3.1.2. Triz de ideias

3.1.3. Crazy 8

3.1.4. Funil de ideias

3.1.5. Matriz de alinhamento

3.1.6. Como poderiamos?

3.1.7. Benchmarking

3.1.8. Brainstorming/mural de possibilidades

3.1.9. Matriz de prioridades

3.1.10. Outras ferramentas

3.2. Caracteristicas

3.3. Funcbes

3.4. Requisitos de aplicacéo

3.5. Sessfes de ideacgao colaborativa
Plano de desenvolvimento do projeto da solucéo inovadora
4.1. Previséo e delimitacdo de resultados parciais esperados
4.2. Definicdo de resultado final do projeto
4.3. Caracteristicas, funcdes e necessidades para o desenvolvimento do projeto (produto,

servico ou resultado esperado).

4.4. Plano inicial de gerenciamento do projeto

4.4.1. Necessidades dos interessados (stakeholders)

4.4.2. Cronograma

4.4.3. Escopo do projeto

4.4.4. Restrigbes

4.4.5. Aquisicoes

4.4.6. Recursos envolvidos

4.4.7. Plano de risco e perdas do projeto
Ferramentas para a estruturagéo e sistematizagdo de informacdes do projeto
5.1. Metodologias para a elaboracéo do projeto
5.2. Tipos de ferramentas

5.2.1. Formularios

5.2.2. Ferramentas de apresentacao

5.2.3. Planilhas de acompanhamento

5.2.4. Painéis

5.2.5. Ferramentas fisicas e digitais de gestéao
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5.3. Documentagdo para o inicio do desenvolvimento do projeto.
Requisitos da exequibilidade do projeto

6.1. Normas técnicas aplicaveis ao projeto

6.2. Resolucdes

6.3. Regulamentacdes

6.3.1. Quanto a viabilidade

6.3.2. Quanto as restricbes

6.3.3. Quanto as condicdes técnicas, financeiras, ambientais e de seguranca.
6.4. Documentacao para o desenvolvimento do projeto

6.4.1. Resumos executivos

6.4.2. Relatorios

Identificacdo de problemas e necessidades no trabalho

Capacidades socioemocionais

- Perceber que as atividades realizadas por trabalhadores de diferentes hierarquias, niveis
de responsabilidade ou processos de trabalho sdo orientadas por diretrizes, normas e
procedimentos e que isso contribui para a organizacao pessoal, a disciplina no trabalho, a
responsabilidade, a concentracéo e a gestdo do tempo, gerando comprometimento com
objetivos e a resolugéo de problemas.

- Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a
resolucdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto
de trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- AVA (ambiente virtual de aprendizagem)
- Sala de aula

Ambientes Pedagdgicos - Laboratério de informética

- Laboratérios para praticas profissionais
- Espacos Maker

- Méaquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos
conforme é&rea ocupacional e caracteristicas do curso
técnico.

- Computadores com acesso a internet e softwares,
conforme &rea ocupacional e caracteristicas do curso
técnico.

- Projetores multimidia

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Bibliografia especifica da area ocupacional

- Normas, procedimentos e referéncias legais da éarea
ocupacional

- Materiais didaticos conforme area ocupacional e
caracteristicas do curso técnico

- Materiais de consumo conforme area ocupacional e
caracteristicas do curso técnico

Recursos didéticos
e material de apoio
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MODULO: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: InstalagBes e Acionamentos Elétricos Industriais

Carga Horaria: 100 horas

Funcéao

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar nos processos de instalacfes em sistemas elétricos industriais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinacdo de
residuos gerados nos ambientes de
instalagéo elétrica, por meio de
técnicas especificas, para o
cumprimento das normas ambientais
- Identificar as possiveis situacdes
de risco a seguranga e meio
ambiente associados ao processo de
instalacdo de sistemas elétricos
industriais

- Aplicar as normas técnicas e de
Considerando legislacdo, | seguranca conforme o tipo de

) normas técnicas, de | instalacdo elétrica industrial a ser
Instalar  sistemas | qualidade, de seguranca, | realizada
elétricos salide e sustentabilidade - Identificar simbologias,
industriais terminologias, convencdes graficas

de sistema elétrico industrial
pertinente para projetos, em
conformidade com as normas
técnicas

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e
utiizacdo dos equipamentos de
protecdo  individuais (EPl) e
equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

Considerando projeto | - Identificar as especificacbes
elétrico, ordens de servico e | técnicas dos insumos, dispositivos,
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procedimentos
operacionais

maquinas, equipamentos e
ferramentas nos manuais e
catalogos do fabricante de acordo
com a instalagéo elétrica industrial

- Analisar as caracteristicas
ambientais para identificacdo de
possiveis interferéncias que
impactam na instalacao elétrica
industrial

- Identificar as possiveis situacdes
de risco a seguranga e meio
ambiente associados ao processo de
instalacdo de sistemas elétricos
industriais

- Selecionar ferramentas e
equipamentos para a instalagao de
acordo com o sistema elétrico
industrial, em conformidade com o
projeto ou procedimentos
operacionais

- Aplicar técnicas de preparacao e
instalacdo de acordo com a ordem
de servigo e infraestrutura dos
sistemas complementares e sistema
elétrico industrial

- Aplicar as etapas do
comissionamento para assegurar as
necessidades e requisitos
operacionais do sistema elétrico
industrial

- Identificar os procedimentos
técnicos de acordo com o tipo de
instalacéo elétrica industrial a ser
realizada

- Identificar os tipos de
componentes, circuitos e suas
posi¢cdes no projeto de instalacao
elétrica industrial ou complementar
- Identificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
guantidades em funcéo da
instalacao elétrica industrial ou
complementar

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

- Utilizar instrumentos de medicéo
necessarios para a instalacdo e
manutencgao de sistemas elétricos
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Conhecimentos

Condutores elétricos industriais

. Tipos

. Caracteristicas

. Conexodes

. Especificacéo

nfraestruturas de sistemas elétricos industriais
. Tipos

2.1.1. Perfilados, eletrocalhas, leitos e acessorios
2.1.2. Barramentos

2.1.3. Canaletas

2.1.4. Painéis de comandos e caixas

. Caracteristica

. Simbologia

. Especificacao

. Aterramento e medigéo

. Montagem e instalagéo

. Interferéncias estruturais e ambientais nas instalagoes
Maquinas elétricas

. Motores

3.1.1. Tipos (corrente continua, assincrono e sincrono)
3.1.2. Caracteristicas

3.1.3. Diagramas

3.1.4. Simbologia

3.1.5. Conexdes/fechamento

3.1.6. Funcionamento: a vazio e em carga
3.1.7. Especificagao

3.1.8. Aterramento e medicéo

. Geradores

3.2.1. Tipos (monofasico e trifasico)

3.2.2. Caracteristicas

3.2.3. Diagramas

3.2.4. Simbologia

3.2.5. Funcionamento: a vazio e em carga
3.2.6. Especificacdo

Acionamentos

4.1.1. Com e sem reversao
4.1.2. Partida direta
4.1.3. Estrela-triangulo

. Acionamentos eletromecanicos: caracteristicas, especifica¢des e instalagéo
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4.1.4. Série-paralelo
4.1.5. Compensadora/autotransformador
4.1.6. Frenagem: por contracorrente, eletromecénica, por injecdo de corrente continua
. Acionamentos eletroeletrbnicos: caracteristicas, especificacdes, instalacdo e
Parametrizacéo
4.2.1. Chave soft-starter
4.2.2. Inversor de frequéncia
4.2.3. Drivers
. Dispositivos de manobra, sinalizacao e protecdo: caracteristicas, identificacdo, simbologia
e especificacdes
4.3.1. Contatores
4.3.2. Relés
4.3.3. Sinaleiras luminosas e sonoras
4.3.4. Chave fim de curso
4.3.5. Sensores: indutivos, capacitivos, magnéticos, fotoelétricos e ultrassonicos
4.3.6. Relé térmico de protecao contra sobrecarga
4.3.7. Fusiveis Diazed e NH
4.3.8. Disjuntor termomagnético
4.3.9. Disjuntor diferencial residual
4.3.10. Disjuntor motor
Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a instalagfes elétricas industriais
. Normas técnicas
5.1.1. Instalacdes elétricas em baixa tensao
5.1.2. Simbolos gréaficos para instalacfes elétricas
5.1.3. Conjuntos de manobra e controle de baixa tenséo
. Normas ambientais pertinentes
. Normas internas da indastria
. Normas Regulamentadoras — NR
Organizacdo e seguranca nos servigos de instalacdes elétricas industriais
. Preparacéo do ambiente de trabalho
. Limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho
. Registro de servico
. Equipamentos de protecao individual e coletiva (EPI e EPC)
6.4.1. Tipos
6.4.2. Caracteristicas
6.4.3. Aplicagéo e usabilidade
. Inspecédo de seguranca
. Armazenamento e manuseio de materiais e ferramentas
. Precaucbes a serem tomadas nas instalacdes (utilizacédo ferramentas, riscos
ocupacionais e riscos elétricos)
. Gestdo de residuos
Equipes de trabalho
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. Cooperagéao

. Divisdo de papéis e responsabilidades

. Compromisso com objetivos e metas

. Rela¢des com o lider

“tica

. Cdédigo de ética profissional

. Senso moral

. Consciéncia moral

. Cultura, histéria e dilema

. Cidadania

. Comportamento social

. Direitos e deveres individuais e coletivas
. Valores pessoais e universais

. O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos

Capacidades socioemocionais

- Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupde 0 engajamento e a
cooperacgao de todos os seus integrantes, assim como exige o cumprimento de normas,
regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

- Disseminar os valores éticos pessoais e profissionais para colegas e equipes de
trabalho.

- Guiar-se pelos valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de
sua atividade profissional.

- Fomentar o trabalho colaborativo e de equipe, promovendo a integracdo, o engajamento,
a empatia e o respeito as normas, padrdes, hierarquias e acordos coletivos estabelecidos.
- Comprometer-se com comportamentos que se fundamentam em principios éticos,
morais e cédigos de conduta estabelecidos.

- Adotar praticas que levam a cooperacao e ao engajamento nas relacdes profissionais
com base no dialogo, na empatia, na tolerancia, no altruismo, na modéstia e na gratidao.
- Motivar seus pares para a amabilidade nas rela¢des profissionais, por meio da pratica do
didlogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da modéstia e da gratidao.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Laboratério de maquinas elétricas

- Laboratério de acionamentos e comandos elétricos
- Laboratério de instalagc@es elétricas industriais
Ambientes Pedagdégicos - Laboratério de informética

- Laboratério de eletricidade

- Biblioteca

- Sala de aula

- Sensor capacitivo
- Soft-starter trifasico

Maquinas, Equipamentos, | - Conjunto didatico de motores elétricos
Instrumentos e Ferramentas | - Sinaleiro LED integrado p/fixagdo quadro comando
industrial

- Quadro comando p/montagem elétrica
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- Inversor de frequéncia

- Torquimetro

- Relé temporizador estrela triangulo

- Chave seletora c/chave 3 posicdes

- Botéo tipo soco

- Botao pulsador

- Contator

- Borne p/condutor terra

- Sensor indutivo

- Trena precisao

- Motor elétrico monofasico

- Morsa de bancada

- Fusivel Diazed

- Relé térmico

- Faca para eletricista

- Relé falta de fase

- Relé temporizador eletrénico

- Poste final p/conector elétrico

- Conector barra

- Borne conector 1 andar

- Relé de interface

- Bloco de contato auxiliar

- Quadro branco; flip chart

- Instrumentos de medigdo: multimetro, alicate
amperimetro, luximetro, terrémetro, sequencimetro,
camera termografica, megdhmetro, alicate wattimetro,
analisador de qualidade de energia elétrica e caneta
detectora de tenséo sem contato.

- Alicate desencapador de fios

- Alicate de corte diagonal

- Alicate prensa terminal

- Alicate universal

- Arco de serra p/ lamina bimetal

- Trilho perfurado padréo DIN

- Broca helicoidal haste cilindrica aco rapido

- Chave de fenda isolada

- Chave de fenda cruzada Philips isolada

- Disjuntor tipo termomagnético tripolar sistema DIN
- Disjuntor tipo termomagnético monopolar sistema DIN
- Esquadro material aluminio

- Fita adesiva dupla-face

- Fita isolante alta tenséo p/ condutores elétricos

- Lamina de serra manual

- Martelo tipo unha

- Parafusadeira

Recursos didaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins
- Acesso a internet

- Apostilas

- Terminais para os condutores
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- Equipamentos de protecéo individual — EPI
- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC
- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Fita isolante

- Livros didaticos

- Software de Simulacgéo Digital

- Sites e aplicativos

- Normas técnicas

- Projetos elétricos

- Manuais e catalogos

Observacfes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condicbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0es de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Manutencao Elétrica Industrial

Carga Horéria: 40 horas

Funcéao

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar nos processos de manutencao de sistemas elétricos industriais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar os tipos de componentes,
circuitos e suas posicdes no projeto
atualizado da instalacdo elétrica
industrial

- Interpretar as informacdes
fornecidas pelo cliente interno quanto
as falhas e historico de
funcionamento do sistema elétrico
industrial

- ldentificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
guantidades necesséarios para a
manutencdo de sistemas elétricos

Considerando as | . -
. e . industriais
Manter  sistemas | especificagcbes do projeto e .
e L . - ldentificar o0s procedimentos
elétricos elétrico, manuais dos|,, . ~ .
. > : . técnicos de manutencdo elétrica
industriais equipamentos e catélogos

industrial a serem realizados, para
continuidade da operacéo do sistema
- ldentificar as causas e falhas de
funcionamento do sistema elétrico
industrial com base em boas praticas
de manutencéo

- Aplicar metodologias de diagnéstico
para analise de falhas, tendo em vista
a continuidade dos processos
industriais

- Identificar o histdrico de falhas de
funcionamento dos equipamentos,
para propor solu¢cdes de melhoria
continua

dos fabricantes
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- Realizar a atualizagc&o dos projetos
elétricos de acordo com mudancas
realizadas nas instalacdes elétricas
no prontuario das instalacdes
elétricas — PIE

- Utilizar instrumentos de medicao
necessarios para a instalacdo e
manutencgédo de sistemas elétricos

- Reconhecer as ferramentas,
equipamentos e materiais para
instalagao e manutencgao de sistemas
elétricos

Considerando o Plano de
Manutencdo, Operacdo e
Controle — PMOC

- Identificar os prazos de manutencgéo
preventiva em funcéo dos
componentes do sistema elétrico
industrial

- ldentificar a sequéncia das
atividades conforme o tipo de
manutencdo a ser realizada no
sistema elétrico industrial

- Aplicar os critérios técnicos e de
seguranga nas manutengdes
elétricas industriais com base em
normas e procedimentos
operacionais

- Identificar os tipos de descarte de
materiais conforme a manutencéo
elétrica industrial a ser realizada

- Aplicar técnicas de manutencéo
conforme o componente do sistema
elétrico industrial a ser reparado ou
substituido

- Selecionar as ferramentas e
equipamentos para manutencdo de
acordo com o sistema elétrico
industrial, em conformidade com a
ordem de servico e o Plano de
Manutencédo, Operacédo e Controle —
PMOC

- Identificar as possiveis situagfes de
risco a saude, seguranca e meio
ambiente associados ao processo de
manutengao elétrica industrial

- ldentificar as especificacbes
técnicas dos materiais, ferramentas,
equipamentos nos manuais e
catalogos dos fabricantes de acordo
com a manutencao a ser realizada
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- Aplicar técnicas de gerenciamento
do tempo para controle da execucgéo
das etapas de manutencdo elétrica
industrial conforme cronograma do
servigo

- Realizar ensaios de conformidade e
funcionalidade dos dispositivos e
equipamentos da instalacdo industrial
de acordo com as normas, para
garantir a operacdo do sistema
elétrico industrial

- Aplicar técnicas de preparacdo do
ambiente de trabalho para a
manutencdo de sistemas elétricos
industriais, de acordo com 0s
procedimentos operacionais
previstos no Plano de Manutencéo,
Operacéo e Controle — PMOC

- Aplicar técnicas de operacdo e
controle de maquinas e
equipamentos, para manter o0
funcionamento do sistema elétrico
industrial

- ldentificar as causas e falhas de
funcionamento dos sistemas elétricos
prediais com base nas boas praticas
de manutencéo

- Estabelecer o tempo de execucao
de cada atividade da manutencao
conforme o plano de Manutencéo,
Operacéo e Controle — PMOC

- ldentificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
guantidades em  funcdo da
manutencgédo a ser realizada

-  Reconhecer as ferramentas,
equipamentos e materiais para
instalagéo e manutencgao de sistemas
elétricos

Considerando legislacéo,
normas técnicas, de
qualidade, de seguranca,
saude e sustentabilidade

- Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados as
manutencgdes elétricas industriais
com base em normas

- Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinacdo de
residuos gerados na manutencao
elétrica industrial a ser realizada, por
meio de técnicas especificas, para o
cumprimento das normas ambientais
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- Identificar as possiveis situactes
de risco a segurancga e meio
ambiente associados ao processo de
manutencgédo de sistemas elétricos
industriais

- Aplicar as normas técnicas e de
seguranca conforme o tipo de
manutencgéo elétrica industrial a ser
realizada

- Identificar simbologias,
terminologias, convencgdes graficas
de sistema elétrico industrial
pertinente para projetos, em
conformidade com as normas
técnicas

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranga e
utilizacdo dos equipamentos de
protecdo  individuais (EPl) e
equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

Conhecimentos

Ferramentas de diagndstico de defeitos
1.1. Coleta e analise de dados
1.1.1. Levantamento
1.1.2. Investigacéo
1.1.3. Técnicas de analise (descritiva, preditiva, prescritiva e diagnostica)
1.1.4. Criticidade
1.1.5. Relatérios de diagndstico
1.2. Instrumentos de medig&o: caracteristicas, aplicabilidade e técnicas de manuseio
1.2.1. Camera termografica
1.2.2. Analisador de qualidade de energia
1.2.3. Megbmetro
1.2.4. Fasimetro
1.2.5. Multimetro
1.2.6. Alicate amperimetro
1.2.7. Alicate wattimetro
1.2.8. Alicate terrdmetro
1.2.9. Miliohmimetro
Documentacao técnica da manutencao industrial
2.1. Plano de Manutencdo Operacéo e Controle — PMOC
2.2. Ordem de manutencao/servico
2.3. Especificacao técnica de equipamentos
2.3.1. Manuais
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2.3.2. Catalogos

2.4. Procedimento operacional interno da empresa
2.5. Projeto elétrico da instala¢édo industrial
2.6. Prontuério das Instalag6es Elétricas (PIE)
2.7. Histérico da manutencéao
Causas de falhas e defeitos

3.1. Sistemas de alimentacao elétrica instaveis
3.2. Conexbes

3.3. Dispositivos de protecao

3.4. Descargas atmosféricas e surtos

3.5. Deterioracdo dos componentes

3.6. Operacéo inadequada de dispositivos

3.7. Sujidade de dispositivos e equipamentos
3.8. Falta de neutro no circuito elétrico

3.9. Curto-circuito

3.10. Rompimento de condutores

3.11. Fuga de corrente elétrica, sequéncia de fase (inversao), andlise de vibractes
3.12. Defeitos mecanicos

3.13. Falha humana
Procedimentos de manutencao, operacdo e controle de sistemas elétricos industriais
4.1. Técnicas de manutencgéao

4.1.1. Preventiva

4.1.2. Preditiva

4.1.3. Corretiva

4.1.4. Manutencao produtiva total — TPM

4.2. Técnicas de desmontagem de equipamentos elétricos industriais
4.3. Inspecao das maquinas e equipamentos
4.4, Testes em redes elétricas

4.4.1. Medida de tenséo

4.4.2. Medida de corrente

4.4.3. Fator de poténcia

4.4.4. Isolagéo

4.5. Ensaios de acionamentos

4.6. Testes dos componentes

4.7. Reparos ou substituicdes

4.7.1. Dispositivos de comando

4.7.2. Dispositivos de acionamento

4.7.3. Dispositivos eletroeletrénicos

4.7.4. Conexdes

4.7.5. lluminacgéo

4.7.6. Componentes elétricos

4.7.7. Sinalizacao
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4.7.8. Dispositivos de protecao elétrica
4.7.9. Controladores programaveis
4.7.10. Motores
4.8. Acionamentos lineares
4.8.1. Eletropneumética
4.8.2. Eletro-hidraulica
4.9. Técnicas de operacdo de maquinas e equipamentos industriais
4.9.1. Energizacao
4.9.2. Desenergizacao
4.9.3. Bloqueio e sinalizacéo
4.9.4. Acionamentos
Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a manuten¢des em instalagdes elétricas
industriais
5.1. Normas técnicas

5.1.1. Instalacdes elétricas em baixa tenséo

5.1.2. Simbolos gréaficos para instalagcfes elétricas

5.1.3. Manutencédo em edificagdes

5.1.4. Conjuntos de manobra e controle de baixa tenséao
5.2. Normas ambientais pertinentes
5.3. Normas internas da industria
5.4. Normas Regulamentadoras — NR
Segurancga e organizacao nos servicos de manutengdes em instalacdes elétricas industriais
6.1. Preparagédo do ambiente de trabalho

6.2. Limpeza e conservagédo do ambiente de trabalho

6.3. Registro de servico

6.4. Equipamentos de protecéo individual e coletiva (EPI e EPC)

6.4.1. Tipos

6.4.2. Caracteristicas

6.4.3. Aplicagéo e usabilidade

6.5. Inspecéo de seguranca

6.6. Armazenamento e manuseio de materiais e ferramentas

6.7. Precaucgfes a serem tomadas nos procedimentos de manutencéo em instalacdes

industriais (utilizacao ferramentas, riscos ocupacionais e riscos elétricos)

6.8. Gestao de residuos
Relacionamentos em equipes de trabalho

7.1. Trabalho em equipe

7.2. Trabalho em grupo

7.3. O relacionamento com os colegas de equipe

Responsabilidades individuais e coletivas

Capacidades socioemocionais
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- Reconhecer o valor do dialogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da humildade e
da gratiddo nas relacdes profissionais.

- Comprometer-se com o engajamento e a cooperac¢ao nas relacées de trabalho pela
pratica da amabilidade nas relag6es profissionais.

- Motivar seus pares para a amabilidade nas relagdes profissionais, por meio da prética do
didlogo, da empatia, da tolerancia, do altruismo, da modéstia e da gratidao.

- Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que
estejam alicer¢ados nas proprias convic¢des e/ou em principios individuais.

- Envolver-se com metas e desafios da equipe de trabalho, contribuindo com ideias e
acOes efetivas, demonstrando flexibilidade, espirito colaborativo e capacidade de
adaptacéao, respeitando normas, padrées e acordos coletivos estabelecidos, fortalecendo
as relacdOes interpessoais e do senso de equipe.

- Adotar praticas que levam a cooperacao e ao engajamento nas relacdes profissionais
com base no diadlogo, na empatia, na tolerancia, no altruismo, na modéstia e na gratidao.

- Fomentar o trabalho colaborativo e de equipe, promovendo a integracéo, 0 engajamento,
a empatia e o respeito a normas, padrées, hierarquias e acordos coletivos estabelecidos.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Laboratério de automacéao industrial (CLP, redes
industriais)

- Laboratério de eletropneumatica e eletro-hidraulica
- Laboratério de instalagfes elétricas industriais

- Laboratério de informéatica

- Biblioteca

- Sala de aula

- Laborat6rio de eletricidade

Ambientes Pedagdgicos

- Equipamentos de protecéo individuais

- Geradores

- Transformadores

- Analisador de qualidade de energia elétrica
- Wattimetro

- Alicate amperimetro

- Multimetro

- Fasimetro

- Ferramentas elétricas

- Ferramentas manuais

Maquinas, Equipamentos, | - Quadro branco
Instrumentos e Ferramentas - Aterramento temporario
- Megbmetro
- Miliohmimetro
- Terrdmetro

- Camera termogréfica

- Boroscépio

- Torquimetro

- Motores

- Analisador de vibrag&o

- Componentes eletro-hidraulicos
- Componentes eletropneumaticos
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- Componentes elétricos
- Painéis elétricos

Recursos didéaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Sites e aplicativos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Apostilas

- Kits didaticos de simulacéo de defeitos em comandos
elétricos

- Manuais e catalogos

- Projetos elétricos

- Normas técnicas

- Livros didéaticos

Observacfes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢cdes
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0es de grande e pequeno porte.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Projetos Elétricos Industriais

Carga Horaria: 80 horas

Funcéo

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para elaboracéo de projetos de sistemas elétricos industriais.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar a documentacao
necessaria a legalizacdo do projeto
de instalagdo elétrica industrial de
acordo com o 6rgdo competente

- Identificar critérios técnicos relativos
a concessionaria de energia elétrica
para elaboracdo do projeto de
instalacao elétrica industrial

- Aplicar legislacdo e dispositivos
normativos tendo em vista a
eficiéncia, a qualidade energética,
seguranca do usuario e das
instalagbes elétricas industriais e
Considerando legislacéo, | preservagédo do meio ambiente

_ ] normas técnicas, de | - Avaliar o cumprimento dos
Projetar  sistemas | qualidade, de seguranca, | procedimentos de seguranca e
elétricos salde e sustentabilidade utilizacdo dos equipamentos de
industriais protecdo  individuais (EPI) e

equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

- Aplicar as normas internas da
industria para elaboracdo do projeto
elétrico

- Aplicar dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia, a
qualidade energética, seguranga do
usuario e dos sistemas elétricos
industriais e preservacdo do meio
ambiente

Considerando as solucdes | - Analisar os dados coletados no
tecnolégicas (energias | levantamento em campo, por meio de
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renovaveis,
para
tecnologias
infraestrutura),
ao projeto

dispositivos
automacéo,
de
aplicaveis

ferramentas especificas de
prototipagem e simulagbes, para
definicdo do escopo do projeto

- Avaliar as  caracteristicas
(construtivas, fisicas, de iluminacao,
entre outras) do ambiente de
instalacdo que impactam nha
elaboracgéo do projeto elétrico

- Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacao
e elaboragéo de desenhos digitais

- Aplicar simbologias, terminologias e
convencbes graficas de sistema
elétrico industrial pertinente para
elaboracédo de projetos

- Analisar a viabilidade técnica do
projeto elétrico industrial tendo em
vista a eficiéncia e qualidade das
instalacbes

- ldentificar o custo dos recursos
tecnolégicos e profissionais para
elaboragcdo do orcamento do projeto
de instalacbes elétricas industriais

- Especificar as solucdes
tecnolégicas (energias renovaveis,
dispositivos para automacao,
tecnologias de infraestrutura) a
serem aplicadas na instalagéo
elétrica industrial

- Identificar os equipamentos e
componentes, suas caracteristicas e
poténcias elétricas, demandados
para o sistema de instalagéo elétrica
industrial

- Aplicar procedimentos de célculos
de dimensionamento elétrico
industrial para  definicho da
capacidade de cada equipamento e
componente

- Especificar oS materiais,
equipamentos e  componentes,
considerando o dimensionamento
elétrico e necessidades funcionais da
instalagdo elétrica industrial a ser
projetada

- ldentificar os parametros de
configuracdo conforme o manual do
dispositivo ou equipamento elétrico
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- ldentificar possiveis interferéncias
nos demais sistemas construtivos
para compatibilizacdo do projeto de
instalacao elétrica industrial

- Identificar as caracteristicas dos
dispositivos ou equipamentos
elétricos, para a elaboracdo da
documentacdo técnica referente a
projeto das instalacdes elétricas

- Aplicar procedimentos de registro
para elaboragdo do memorial
descritivo e memorial de calculo do
projeto de sistema elétrico industrial

- Aplicar os fundamentos da
matematica financeira e estatistica
basica para determinar a viabilidade
do projeto

Considerando os requisitos
e necessidades do cliente e
as caracteristicas do local
do servico

- Levantar os dados dos ambientes,
eguipamentos e maquinas elétricas,
por meio de instrumentos digitais ou
manuais, em conformidade com as
normas técnicas e dados do cliente,
para o desenvolvimento do projeto

- ldentificar as necessidades do
cliente por meio de instrumentos
digitais ou manuais para definigcdo do
escopo do projeto, em conformidade
com as normas técnicas e
regulamentadoras

- Interpretar projetos arquitetbnicos
para dimensionamento das
instalacbes elétricas

- Correlacionar os critérios técnicos
relativos a concessionaria de energia
elétrica com as necessidades do
cliente para elaboracéo do escopo do
projeto

- Aplicar procedimentos de registro,
por meio de instrumentos digitais ou
manuais dos dados levantados no
campo em funcdo do projeto de
sistema elétrico predial a ser
elaborado

- Identificar possiveis interferéncias
nos sistemas construtivos
(hidrossanitérios, estrutural,
telecomunicagdes, entre outros) para
compatibilizacdo do projeto de
instalacdo elétrica industrial
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Conhecimentos

Yesquisa e analise de informacgdes

L.1. Coleta de dados

L.2. Selecdo de informacdes

1.3. Andlise das informacdes e conclusdes

desenho de instalacdes elétricas industriais

2.1. Elementos de um sistema elétrico

p.2. Circuitos elétricos

P.3. Dispositivos de acionamento, prote¢céo e controle de circuitos

?.4. Representacao das instalagdes em planta: simbologia, planta baixa, cobertura,
esquema vertical, detalhamento, ponto de consumo

P.5. Sistema de Prote¢éo contra Descarga Atmosférica — SPDA

2.6. InstalagOes elétricas industriais

P.7. Desenho assistido por computador — CAD

lormas e regulamentacgdes aplicadas

3.1. Normas técnicas

3.1.1. Instalacdes elétricas em baixa tensao

3.1.2. Simbolos gréaficos para instalagfes elétricas

3.1.3. lluminancia de Interiores

3.1.4. Sistemas de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas — SPDA

B.2. Normas da concessionaria local de energia elétrica

B.3. Normas ambientais pertinentes

B.4. Normas internas da industria

B.5. Normas Regulamentadoras — NR

’rojeto elétrico industrial

1.1. Definicdo

1.2. Etapas do projeto

4.2.1. Requisitos do projeto

4.2.2. Dimensionamento

4.2.3. Desenho técnico

4.2.4. Quadro de carga

4.2.5. Detalhamentos

4.2.6. Memorial descritivo

1.3. Normas aplicadas

1.4. Estimativa de custos

1.5. Andlise de interferéncias de projetos complementares

Dimensionamento de instalagdes elétricas industriais

5.1. Leitura e Interpretac@o de projetos arquitetdnicos

5.2. Condutores

5.2.1. Capacidade de conducéo de corrente (12)

5.2.2. Queda de tensao (AV)

5.2.3. Se¢éo normalizada
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5.2.4. Fator de demanda
5.2.5. Fator de servico
5.2.6. Fator de simultaneidade
5.2.7. Fator de utilizacdo
5.2.8. Fator de poténcia
5.3. Condutos (infraestrutura)
5.3.1. Tipos
5.3.2. Caracteristicas
5.3.3. Dimensionamento
5.4. Dispositivos de protecdo
5.4.1. Seletividade
5.4.2. Sobrecarga
5.4.3. Curto-circuito
5.4.4. dispositivos de protecéo contra surtos (DPS)
5.4.5. Relé de seguranca
5.5. Correcao de fator de poténcia
fletodologia de célculo luminotécnico
5.1. Lumens
5.2. Cavidades zonais
5.3. Ponto a ponto
5.4. Softwares aplicaveis
’lanejamento operacional (gestéo da rotina)
7.1. Delimitagéo de atividades
/.2. Ferramentas da qualidade: PDCA, Matriz SWOT, Pareto
7.3. Definicdo de etapas
/.4. Previsdo de recursos
7.5. Elaboracéo de cronogramas
Dimensionamento de acionamentos industriais
3.1. Dispositivos de comandos, acionamento e sinalizagéo
3.2. Motores elétricos
3.3. Métodos de acionamento de motores elétricos
8.3.1. Eletromecanicos: partida direta, estrela-triangulo, série-paralelo e compensadora
8.3.2. Eletroeletrbnicos: partida suave (soft-starter) e inversor de frequéncia
B.4. Softwares aplicaveis
Flaborag&o da documentagéo técnica do Projeto
D.1. Quadro de cargas
D.2. Lista de material
D.3. Memorial descritivo
9.3.1. Estrutura
9.3.2. Objetivo
9.3.3. Levantamento de dados
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9.3.4. Partes componentes: memorial de célculo, diagramas elétricos, plantas, leiautes,
especificagdes, lista de material, anexos (manuais de equipamentos/instrumentos)

9.3.5. Especificacao técnica das solucdes tecnoldgicas, acessorios e equipamentos

9.3.6. Estimativa orcamentaria

9.3.7. Anélise de viabilidade técnica

Organizacéo no trabalho

10.1. Organizacao

10.2. Atividades

10.3. Materiais

10.4. Gestado do tempo

10.4.1. Ferramentas para uma gestao eficaz do tempo

10.4.2. Produtividade

10.4.3. Falhas e retrabalhos

Relagdes Institucionais verticais e horizontais

11.1. Relagdo com pares

11.2. Relacdo com lideres

11.3. Relagdo com clientes internos e externos

Relag&o com subordinados

Capacidades socioemocionais

- Acatar decisdes tomadas por instancias hierarquicas superiores, adequando suas acgoes,
atitudes, comportamentos e necessidades de novos aprendizados.

- Compreender que o trabalho colaborativo e de equipe pressupde 0 engajamento e a
cooperacgdo de todos o0s seus integrantes, assim como exige o cumprimento de normas,
regramentos, padrdes e acordos estabelecidos.

- Adotar praticas que levam a cooperacao e ao engajamento nas relagdes profissionais
com base no dialogo, na empatia, na tolerancia, no altruismo, na modéstia e na gratidao.
- Respeitar comportamentos, atitudes e iniciativas das pessoas, evitando julgamentos que
estejam alicergcados nas proprias convicgdes e/ou em principios individuais.

- Estimular pessoas e equipes de trabalho para o comprometimento com decisdes
tomadas pelas liderancas e instancias superiores.

- Fomentar o trabalho colaborativo e de equipe, promovendo a integracdo, o engajamento,
a empatia e o respeito as normas, padrdes, hierarquias e acordos coletivos estabelecidos.
- Comprometer-se com principios, referenciais, orientacoes, diretrizes, normas e
procedimentos que disciplinam a realizacé@o de atividades profissionais e conduzem a
autonomia e a autogestéo, considerando critérios de organizagao, disciplina,
responsabilidade, concentragéo e gestao do tempo, de forma a contribuir efetivamente
com o alcance de objetivos e a resolugéo de problemas.

- Instigar pares e/ou liderados para que estes realizem suas atividades com respeito aos
principios de organizagao, disciplina, responsabilidade, concentragéo e gestdo do tempo,
contribuindo para que estes atuem de forma colaborativa no alcance de metas e a
resolucéo de problemas.

- Comprometer-se com 0 engajamento e a cooperacao nas relacées de trabalho pela pratica
da amabilidade nas rela¢cfes profissionais.

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais
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Ambientes Pedagdgicos

- Laboratério de desenho

- Sala de aula

- Biblioteca

- Laboratério de informatica

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Mesa digitalizadora

- Maquinas

- Computador com pacote de escritdrio e acesso a
internet

- Calculadora

Recursos didaticos

- Software de simulagao digital

- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecao e caixas de som)

- Flip chart

- Quadro branco

- Livros didaticos

- Software de desenho CAD e BIM

Observacfes/recomendagdes

Serdo asseguradas as condicbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condicdes
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequacOes de grande e pequeno porte.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Sistema

Unidade Curricular: Integracdo de Sistemas Elétricos Automatizados

Carga Horaria: 80 horas

Funcéo

F.2: Executar processos de instalacdo, manutencao e elaboragéo de projetos em sistemas
elétricos industriais seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar no processo de integracdo de sistemas elétricos industriais
automatizados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados as instalagdes
elétricas industriais, para minimizar
os riscos de falhas e acidentes
durante a integracdo dos sistemas
elétricos

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

Integrar automacgéo
aos sistemas
elétricos

industriais

Considerando legislacéo,
normas técnicas, de
qualidade, de seguranca,
salide e sustentabilidade

- Identificar as possiveis situagfes de
risco a seguranca e meio ambiente
associados ao  processo de
integragdo da automacdo aos
sistemas elétricos industriais

- Aplicar as normas técnicas e de
seguranca necessarias para a
integracdo da automacdo aos
sistemas elétricos industriais

- Identificar simbologias,
terminologias, convencdes gréaficas,
conforme as normas técnicas para a
integragdo da automacdo aos
sistemas elétricos industriais

Considerando as solucbes
tecnolégicas aplicaveis aos
processos industriais

- Avaliar a viabilidade técnica e
econdmica da solug¢édo de automacao
industrial, tendo em vista a eficiéncia
e qualidade do processo

- Reconhecer as diferentes técnicas,
procedimentos e tecnologias
empregadas para a realizacdo de

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai

79.005-901 | Campo Gran
www.fiems.com.br

de/MS | Brasil




_
SENAI|

Sistema

FiEMS

Fl.: 0104
Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS

diagndsticos em sistemas elétricos
industriais

- Aplicar técnicas de simulacdo de
funcionalidade, tendo em vista a
eficiéncia e qualidade requeridas pelo
sistema de automacao industrial a ser
integrado

- Aplicar técnicas de programacédo
para a automacdo dos sistemas
elétricos industriais

- ldentificar solu¢des tecnolégicas a
serem integradas aos sistemas
elétricos industriais

- Identificar os pontos de melhorias
dos sistemas industriais para a
automatizacao de processos

- Aplicar os fundamentos da
matematica financeira e estatistica
basica para determinar a viabilidade
do projeto

Considerando as
especificagcbes do projeto
industrial, manuais dos
equipamentos e catalogos
dos fabricantes

- Identificar o fluxo dos processos dos
sistemas elétricos para viabilizar a
integragdo da automacdo aos
sistemas elétricos industriais

- Identificar 0s tipos de
procedimentos técnicos de acordo
com a infraestrutura do sistema de
automacéo industrial a ser integrado
- Interpretar as informacdes,
especificagbes técnicas, normas e
requisitos estabelecidos no escopo
do projeto, considerando os tipos,
caracteristicas e finalidades da
automacéao a ser integrada

- Identificar os tipos de componentes,
circuitos e suas conexdes no projeto
de sistema industrial para implantar
solugbes de automacéao

- Identificar as especificacdes
técnicas dos insumos, dispositivos,
maquinas, equipamentos e
ferramentas nos manuais e catalogos
do fabricante conforme a
necessidade da solucdo de
automacao a ser implantada

- Reconhecer as ferramentas,
equipamentos e materiais para
instalagéo e manutencéo de sistemas
elétricos

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




Fl.: 0105

Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS

SENAI siems

Conhecimentos

Fundamentos da automacao industrial
1.1. Introducéao a légica de programacéao
1.1.1. Tipos: combinacional e sequencial
1.1.2. Expanséo local e remota
1.2. Evolucéo dos CLP
Redes de comunicagéao industrial
2.1. Definicao
2.2. Topologia
2.3. Protocolos
2.4. Enderecamento de periféricos
2.5. Escrita e leitura de dados
2.6. Comunicacao
2.6.1. IHM
2.6.2. Supervisorios
2.6.3. Drivers de acionamento
2.7. Testes de funcionamento
2.8. Simuladores
2.9. Viabilidade de implantagéo
Controladores l6gicos programaveis (CLP)
3.1. Expanséo local e remota
3.2. Arquiteturas tipicas dos sistemas de automacéao
3.3. Tipos de CLP
3.3.1. CLP compactos
3.3.2. CLP modulares
3.4. Elementos de Hardware
3.4.1. CPU
3.4.2. Memorias
3.4.3. Interfaces de I1/O
3.5. Programacao
3.5.1. Ciclo de execucéo
3.5.2. Configuragéo do sistema de 1/0
3.5.3. Normalizacdo
3.5.4. Linguagens gréficas (LD e FBD)
3.5.5. Tratamento de sinais
3.5.6. Simuladores
3.6. Viabilidade de implantagéo
Acionamentos eletro-hidraulicos e eletropneuméticos
4.1. Fundamentos fisicos
4.2. Simbologia
4.3. Elementos de comandos
4.4. Elementos de sinalizagéo
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4.5. Técnicas de comando
4.6. Simuladores
Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a automacéo industrial
5.1. Normas Técnicas
5.1.1. Padronizacao Internacional de linguagens, estrutura de software e execucéo de
programas em CLP
5.1.2. Redes industriais
5.2. Normas Internas da inddstria
5.3. Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos (NR-12)
Trabalho e profissionalismo
6.1. Administracdo do tempo
6.2. Autonomia e iniciativa
6.3. Inovacao, flexibilidade e tecnologia
Etica nas relagbes
7.1. Respeito as individualidades pessoais
7.2. Etica nas relacées interpessoais
O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos.

Capacidades socioemocionais

- Instigar pares e/ou liderados para que estes realizem suas atividades com respeito aos
principios de organizacao, disciplina, responsabilidade, concentracdo e gestdo do tempo,
contribuindo para que estes atuem de forma colaborativa no alcance de metas e a resolugéo
de problemas.

- Acolher novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e possibilidades de
mudancas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade.

- Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacao e ideias e propostas,
com a resolucao de problemas, o atendimento de necessidades e/ou a implementacéo de
melhorias em seu campo de trabalho.

- Comprometer-se com comportamentos que se fundamentam em principios éticos, morais
e cbdigos de conduta estabelecidos.

- Guiar-se pelos valores éticos estabelecidos pela instituicdo para o desenvolvimento de
sua atividade profissional.

- Instigar seus pares e demais pessoas de suas rela¢cdes a adotarem comportamentos e
atitudes coerentes com o0s principios da ética, da moral e dos cddigos de conduta
estabelecidos.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Sala de aula

- Biblioteca

- Laboratério de informética

Ambientes Pedagdgicos - Laboratério de instalag@es elétricas industriais

- Laboratorio de eletropneumatica e eletro-hidraulica

- Laboratério de automacédo industrial (CLP, redes
industriais)
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Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Multimetro

- Sala de aula

- Laboratério de Automacéo industrial (CLP, redes
industriais)

- Laboratério de eletropneumética e eletro-hidraulica
- Laboratério de instalacdes elétricas industriais

- Laboratério de informatica

- Biblioteca

- Motores

- Kit didatico de eletropneumatica e eletro-hidraulica
- Componentes elétricos (relés, cabos, fusiveis,
disjuntores, sensores industriais, entre outros)

- Controlador légico programavel (CLP)

- Dispositivo IHM

- Inversores de frequéncia

- Painéis elétricos

- Equipamentos de protecao individuais — EPI

- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC

- Osciloscépio

- Alicate amperimetro

- Fasimetro

- Cossifimetro

- Parafusadeira

- Megbmetro

- Miliohmimetro

- Analisador de qualidade de energia

- Chaves de fenda e fenda cruzada

- Alicate universal

- Alicate crimpador

Recursos didaticos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Apostilas manuais e catalogos

- Painéis elétricos

- Equipamentos de protecéao individuais — EPI
- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC

- Osciloscépio

- Alicate amperimetro

- Multimetro

- Fasimetro

- Cossifimetro

- Parafusadeira

- MegObmetro

- Miliohmimetro

- Analisador de qualidade de energia

- Chaves de fenda e fenda cruzada

- Alicate universal

- Alicate crimpador

- Recursos didaticos

- Inversores de frequéncia
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- Dispositivo IHM

- Controlador logico programével (CLP)

- Componentes elétricos (relés, cabos, fusiveis,
disjuntores, sensores industriais, entre outros)

- Kit didatico de eletropneumética e eletro-hidraulica
- Motores

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Livros didaticos

Observacfes/recomendacdes

Serdo asseguradas as condicbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0es de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Prototipagem de Negécios Inovadores

Carga Horéria: 24 horas

Funcéao

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para
a elaboracao de protétipos de projetos de inovacao e de estratégias de venda para produtos
e servicos inovadores.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

Elaborar
prototipos

solugéo inovadora

0s
da

Utilizando ferramentas
para a estruturacdo e a
sistematizagéo da
documentacéo da
prototipagem

- Selecionar as ferramentas que
melhor se adaptam ou atendem as
necessidades de sistematizagdo de
dados e a estruturacdo da
documentacao referente ao processo
de prototipagem

- Realizar a organizacdo e a
sistematizacéo de dados referentes ao
processo de prototipagem realizado,
considerando padrbes e referéncias
técnicas estabelecidas

- Elaborar a documentacdo técnica
referente aos processos de
prototipagem das solugbes de
inovagdo, considerando padrdoes e
referéncias técnicas estabelecidas

Considerando as técnicas
de prototipagem que se
aplicam ao tipo e as
caracteristicas da solucéo
de que trata o projeto

- Selecionar as técnicas de
prototipagem em funcéo do tipo e das
caracteristicas da solugéo de que
trata o projeto de inovacao

- Reconhecer 0s recursos
tecnolégicos empregados e
respectivos custos, bem como os
métodos, as técnicas e 0s requisitos
gue impactam a execucao da
prototipagem a ser realizada

- Realizar a prototipagem das solugdes
demandadas para o0 projeto de
inovagdo a partir de especificacdes
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técnicas estabelecidas e dos recursos
tecnolégicos selecionados

Considerando o0s recursos
necessarios em funcao de

- ldentificar as necessidades de
tecnologias, componentes, estruturas
e recursos humanos nas diferentes
etapas da prototipagem do projeto de

cada etapa da | inovacao
prototipagem - Organizar fontes fornecedoras das
tecnologias necessarias para o0
desenvolvimento dos prototipos
, - Definir os testes de funcionalidade da
Considerando a ~ . o
funcionalidade da solugso soluc_;a_o a partir d_as caracteristicas,
, ' | requisitos e objetivos estabelecidos
tendo em vista a : : N
. para o projeto de inovagéo
realizacdo dos testes )
) , - Realizar testes e/ou provas de
requeridos pelo tipo e . . >
o conceito relacionados aos protétipos
caracteristicas do . . -
. de baixa fidelidade, utlizando as
protétipo P i
técnicas e ferramentas definidas
- Analisar os resultados dos estudos
de viabilidade técnica, econdmica e
ambiental do projeto de inovagéo a luz
das referéncias legais e normativas e
dos requisitos do demandante e/ou
USUuario
Considerando os | - Definir, quando for o caso, para fins

resultados dos estudos de
viabilidade técnica,
econbmica e ambiental
gue impactam o projeto

de analise da viabilidade técnica,
econdmica e ambiental, a modelagem
e a simulacdo virtual do projeto de
inovacgédo pela utilizagdo dos recursos
computacionais que se aplicam ao tipo
de projeto

- Elaborar documentos técnicos
(relatérios, estudos comparativos...) a
partir dos resultados obtidos pelos
protétipos desenvolvidos

Conhecimentos

1. Prot6tipos para projetos de inovagao

1.1. Bases conceituais

1.1.1. Projetos educacionais

1.1.2. Projetos industriais

1.2. Tipos de prototipos

1.2.1. Protétipo ou modelagem virtual
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1.2.2. Protétipo sujo
1.2.3. Protétipo funcional
1.2.4. MVP (minimo produto viavel)
1.3. Testes de funcionalidades
1.3.1. Métodos e técnicas
1.3.2. Ferramentas
1.4. Provas de conceito
1.4.1. Métodos e técnicas
1.4.2. Ferramentas
1.4.3. Reavaliacdo da viabilidade do prot6tipo
1.5. Documentacao da prototipagem
1.5.1. Organizacao e sistematizacéo de dados dos processos de prototipagem
2. Postura investigativa
2.1. Andlise critica
2.2. Analise de cenarios

1.1. Identificacdo do problema

Capacidades socioemocionais

- Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a
resolucdo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto
de trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- AVA (ambiente virtual de aprendizagem)
- Sala de aula

Ambientes Pedagdgicos - Espacos Maker

- Laboratérios para praticas profissionais
- Laboratério de informatica

- Projetores multimidia

- Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

- Computadores com acesso a internet e softwares,
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas
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- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Normas, procedimentos e referéncias legais da area
ocupacional

- Bibliografia especifica da &rea ocupacional

- Materiais didaticos conforme area ocupacional e
caracteristicas do Curso Técnico

- Materiais de consumo conforme &rea ocupacional e
caracteristicas do Curso Técnico

Recursos didaticos
e material de apoio
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MODULO: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Instala¢des de Sistemas Elétricos de Poténcia — SEP

Carga Horaria: 72 horas

Funcéo

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
necessarias a realizacao de instalacéo de Sistemas Elétricos de Poténcia — SEP.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

- Identificar as possiveis situagfes de
risco & segurangca e meio ambiente
associados ao  processo de
instalagdo do sistema elétrico de
poténcia — SEP

- Aplicar as normas técnicas e de
seguranca conforme o tipo de

, , ~ instalagd@o elétrica de poténcia a ser
Considerando legislacéo,

.. realizada
normas técnicas, de - , )

: - Identificar simbologias,
qualidade, de seguranga, , . B >
satde e sustentabilidade termln_ologlas, convencoes graflca}s

Instalar  sistemas de _S|stema elétrico d_e poténcia

elétricos de pertlnenfce para  projetos, em

poténcia conformidade com as normas
técnicas

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranga e
utiizacdo dos equipamentos de
protecéo individuais e coletivos pelas
equipes de trabalho narealizacdo das
atividades de instalagéo de sistemas
elétricos

- Identificar as especificagcdes
técnicas dos insumos, dispositivos,
maquinas, eguipamentos e
ferramentas nos manuais e catalogos
do fabricante visando a instalacdo
elétrica de poténcia

Considerando
Procedimentos
Operacionais, Ordem de
Servico e Boas Préticas de
instalacéo
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- Analisar as caracteristicas do local
para identificacdo de possiveis
interferéncias que impactam na
instalacao elétrica de poténcia

- Identificar as possiveis situacfes de
risco a seguranca e meio ambiente na
realizacdo das atividades de
instalacao elétrica

- Selecionar ferramentas e
egquipamentos para a instalacdo de
acordo com o sistema elétrico de
poténcia

- Aplicar as etapas do
comissionamento para assegurar as

necessidades e requisitos
operacionais do sistema elétrico de
poténcia

- Aplicar os procedimentos
operacionais para realizacdo da
atividade de instalacdo do sistema
elétrico de poténcia — SEP

- Identificar os tipos de componentes
e suas posicbes no projeto de
instalacéo elétrica de poténcia

- Selecionar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
quantidades em funcéo da instalagéo
elétrica de poténcia conforme o
projeto

- Aplicar técnicas de aterramento dos
sistemas elétricos, tendo em vista a
seguranca das instalacfes

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais vigentes e boas
praticas de instalacédo

- Aplicar técnicas de parametrizagdo
de equipamentos para garantir o
efetivo funcionamento do sistema
elétrico de poténcia, em
conformidade com projeto

- Aplicar técnicas de preparagcdo e
instalag@o de acordo com a ordem de
servico do sistema elétrico de
poténcia — SEP

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e
utiizacdo dos equipamentos de
protecédo individuais e coletivos pelas
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equipes de trabalho narealizacdo das
atividades de instalagdo do sistema
elétrico de poténcia — SEP

- Identificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
guantidades em funcéo da instalacao
elétrica

- ldentificar os tipos de componentes,
circuitos e suas posicées no projeto
do sistema elétrico de poténcia para
instalacéo

- ldentificar 0s procedimentos
técnicos de acordo com o tipo de
Considerando as | instalacédo elétrica a ser realizada
especificagbes do projeto | - Identificar as especificacdes
elétrico de poténcia, | técnicas dos insumos, dispositivos,
manuais e catalogos dos | maquinas, eguipamentos e
equipamentos ferramentas nos manuais e catalogos
do fabricante de acordo com sistemas
elétricos de poténcia

- Analisar as caracteristicas
ambientais para identificacdo de
possiveis interferéncias que
impactam na instalagdo dos sistemas
elétricos de poténcia

- Aplicar os fundamentos da fisica
para célculo de corrente, tensao,
resisténcia e poténcia

Conhecimentos

Redes de distribuicédo
1.1. Tipos e caracteristicas
1.1.1. Aérea
1.1.2. Subterranea
1.1.3. Rede de distribui¢éo rural (RDR)
1.1.4. Rede de distribuicdo urbana (RDU)
1.2. Funcionamento
1.3. Ligagbes
1.4. Classe de tensao: BT, MT, AT
1.5. Simbologia e diagramas
1.6. Equipamentos de transformacéo
1.7. Equipamentos de manobra
1.7.1. Chaves fusiveis
1.7.2. Chaves a 6leo
1.7.3. Seccionadoras
1.7.4. Religadores
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1.8. Instalacao de Redes de distribuicdo conforme norma e padrao da concessionaria local
Subestacdes de energia elétrica
2.1. Tipos e caracteristicas
2.2. Funcionamento
2.3. Equipamentos e componentes
2.3.1. Conectores
2.3.2. Metais isolantes
2.3.3. Buchas e isoladores
2.3.4. Malhas de aterramento
2.3.5. Barramentos
2.3.6. Cabos de alta e média tensao
2.3.7. Capacitores shunt
2.3.8. Chaves de manobra
2.3.9. Disjuntores
2.4. Sistema de protecao contra descargas atmosféricas — SPDA
2.4.1. Tipos e caracteristicas
2.4.2. Equipamentos e componentes
2.4.3. Simbologia e diagramas
2.5. Sistema de protecdo e medicéo
2.5.1. Relés de sobrecorrente
2.5.2. Relés de sub e sobretenséo
2.5.3. Simbologia e diagramas
2.5.4. Transformador de potencial — TP
2.5.5. Transformador de corrente — TC
2.5.6. Medidores de energia
2.5.7. Parametrizacao
2.6. Sistema de transformagéo
2.6.1. Transformadores de poténcia
2.6.2. Filtro de ar
2.6.3. Relés de gas ou Buchholz
2.6.4. Relés de temperatura
2.6.5. Relés diferenciais
2.6.6. Relés de nivel
2.6.7. Valvula de alivio de pressao
2.6.8. Simbologia e diagramas
2.7. Instalacdo de subestacdes de energia elétrica conforme norma e padrao da
concessionaria local
Sistemas de geracao de energia elétrica
3.1. Tipos e caracteristicas
3.2. Funcionamento
3.3. Ligacdes
3.4. Simbologia e diagramas
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3.5. Equipamentos
Redes de transmissao de energia elétrica
4.1. Tipos e caracteristicas
4.2. Funcionamento
4.3. Transitorios de rede
4.4. Ligacdes
4.5. Simbologia e diagramas
4.6. Equipamentos
Procedimentos operacionais em instalac@es elétricas de poténcia
5.1. Preparacao do ambiente de trabalho
5.2. Limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho
5.3. Registro de servico realizado
5.4. Operagéo e manobra
5.5. Seguranga
5.5.1. Equipamentos de protecao individual e coletiva (EPI e EPC)
5.5.2. Anélise preliminar de risco — APR
5.5.3. Normas de seguranca aplicadas
5.6. Normas técnicas
5.6.1. Instalacdes elétricas de média tenséo de 1 kV a 36,2 kV
5.6.2. Transformador de corrente com isolacdo sélida para tensdo maxima igual ou
inferior a 52 kV
5.6.3. Protocolos de comunicagdo para dispositivos eletronicos inteligentes em
subestac0des elétricas
5.7. Normas da concessionéria local
5.8. Normas ambientais aplicaveis
Redes inteligentes — smatrt grid
6.1. Funcionamento
6.2. Tipos de conversores eletrbnicos
6.3. Sistema de comunicacao
6.4. Topologia
Iniciativa
7.1. Definicao
7.2. Importancia, valor
7.3. Formas de demonstrar iniciativa
7.4. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis
Resolugéo de problemas
8.1. Andlise critica
8.2. Andlise de cenarios

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com a execugdo das atividades, considerando as diretrizes da
organizacao, com autogestédo e foco em resultados.
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- Valorizar novos fatos, ideias e opinides diferentes para resolucdo de problemas
relacionados as atividades de sua responsabilidade.

- Adaptar contextos e situacdes profissionais utilizando a criatividade como ferramenta para
a promocao da inovacgéo nos processos de trabalho em que atua.

- Sistematizar rotinas para a analise do seu campo de trabalho, identificando necessidades,
problemas ou oportunidades de melhorias, assim como para a proposicdo e/ou o

acolhimento de solucdes.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedagdgicos

- Sala de aula

- Laboratério interno de média tenséo (subestacao em
alvenaria e blindada)

- Laboratério de redes de distribuicdo de média e baixa
tenséo

- Laboratério de informatica

- Biblioteca

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Bastéo de linha viva

- Detector de tensdao MT e BT

- Equipamentos de protecao individuais — EPI (luva
isolante de média e baixa tensao, luva de cobertura,
trava queda, cinto tipo paraquedista, talabarte, 6culos
de protecao, capacete classe B, descensor, entre
outros)

- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC (tapete
isolador, cones, fita de isolag&o, entre outros)

- Computador com pacote de escritorio e acesso a
internet

- Dispositivo antiqueda de cartucho — DAQC

- Relés de Protecéo (50/51, 27, 59, 81, 86 e 32)

- Torquimetro

- Megbhmetro

- Analisador de qualidade de energia elétrica

- Camera termogréafica

- Miliomimetro/micromimetro

- Hipot CC

- Hipot CA

- Medidor de relacdo de espiras (TTR)

- Terrbmetro

- Multimetro

- Amperimetro alicate

- Furadeira

- Lixadeira

- Parafusadeira

- Soprador térmico

- Ferramentas manuais (alicates, conjunto de chaves
fixa, chaves de fenda reta e cruzada, entre outros)

- Transformador 75 kVA — 15 kV

- Transformador de medicdo 15 kV
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- Transformador de corrente 15 kV

- Cruzetas (com acessorios)

- Para-raio 1 2 kV 10 kA

- Chave fusivel

- Alca pré-formada

- Grampo de linha viva

- Parafuso francés

- Cabo coberto de aluminio

- Cabo nu

- Gancho de suspenséao para cabo-pre-reunido-bt
- Alicate prensa terminal hidraulico

- Esticador de condutores

- Carretilha completa para langamento de cabos
- Esticador de cabo mensageiro

- Tesour&o com cabo articulado

- Guincho portétil 750 kg

- Load buster 15 KV

- Maquina de aplicagédo de conector cunha
- Postes

- Isoladores

- Escada de fibra

Recursos didaticos

- Software de simulacéo de sistema elétricos

- Livros didaticos

- Sites e aplicativos

- Normas técnicas

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Apostilas manuais e catalogos

Observacfes/recomendacbes

- Serdo asseguradas as condi¢cbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0S pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0Oes de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Manutencéo e Operacao de Sistemas Elétricos de Poténcia — SEP

Carga Horaria: 32 horas

Funcéo

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
necessarias a realizacdo de manutencao e operacao de Sistemas Elétricos de Poténcia —
SEP.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrao de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados as
manutencgdes elétricas nos sistemas
de poténcia em conformidade com
normas

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

- Identificar as possiveis situagfes de
Considerando as | risco a seguranga e meio ambiente
especificagbes do projeto | associados ao  processo  de
elétrico de poténcia, | manutencdo de sistema elétrico de
manuais dos equipamentos | poténcia — SEP

e catalogos dos fabricantes | - Aplicar as normas técnicas e de

Manter  sistemas seguranca conforme o tipo de
elétricos de manutencéo elétrica em sistemas de
potencia poténcia a ser realizada

- Identificar simbologias,

terminologias, convencgbes graficas
de sistema elétrico de poténcia
pertinente  para  projetos, em
conformidade com as normas

técnicas

Considerando os | - ldentificar os tipos de componentes
Procedimentos e suas posicdes no projeto atualizado
Operacionais da | da instalagédo elétrica de poténcia

Concessionaria, Ordem de | - Interpretar as informacdes
Servico, Plano de | fornecidas pelo cliente quanto as
Manutengdo, Operacdo e | falhas e histérico de funcionamento
Controle do sistema elétrico de poténcia para
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proposicao de  solucdes de
manutencao

- ldentificar os tipos de materiais e
recursos, suas caracteristicas e
quantidades necessérios para a
manutencao de sistemas elétricos

- Avaliar as solucdes alternativas de
equipamentos compativeis com a
aplicacdo do sistema elétrico de
poténcia, tendo em vista a
continuidade do funcionamento da
rede de energia elétrica

Considerando as
especificacbes do projeto
elétrico de poténcia,
manuais e catalogos dos
eguipamentos

- Identificar os prazos de
manutencgédo preventiva em funcéo
dos componentes do sistema elétrico
de poténcia — SEP

- Identificar a sequéncia das
atividades conforme o tipo de
manutencgédo a ser realizada no
sistema elétrico de poténcia — SEP
- Aplicar os critérios técnicos e de
seguranga nas manutencoes
elétricas no sistema de poténcia com
base em normas e procedimentos
operacionais

- Identificar os tipos de descarte de
materiais conforme a manutencao
elétrica de poténcia a ser realizada

- Aplicar técnicas de manutencgéo
conforme o componente do sistema
elétrico de poténcia a ser reparado
ou substituido

- Selecionar as ferramentas e
eguipamentos para manutencdo de
acordo com o sistema elétrico de
poténcia — SEP

- Identificar as possiveis situacdes
de risco a saude, seguranca e meio
ambiente associados ao processo de
manutencéo elétrica de poténcia

- Identificar as especificacbes
técnicas dos materiais, ferramentas,
eguipamentos nos manuais e
catalogos dos fabricantes de acordo
com a manutencao a ser realizada

- Aplicar técnicas de gerenciamento
do tempo para controle da execucéo
das etapas da instalacédo elétrica de
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poténcia conforme cronograma do
servico

- Realizar ensaios de conformidade
e funcionalidade de acordo com as
normas para garantir a operacao do
sistema elétrico de poténcia — SEP
- Preparar o ambiente de trabalho
para a manutencéo de sistemas
elétricos de poténcia, de acordo com
0s procedimentos operacionais
previstos no plano de controle e
manutencdo — PCM

- Aplicar técnicas de manobra na
rede de energia elétrica, necessarias
para operagdo e manutencdo em
conformidade com os procedimentos
operacionais da concessionaria

- Aplicar os fundamentos da fisica
para calculo de corrente, tensao,
resisténcia e poténcia

Conhecimentos

Elementos de manutencgé&o elétrica do SEP
2.1. Planejamento
2.2. Programacéao
2.3. Controle
2.4. Andlise de faltas
2.4.1. Identificac@o de sobrecargas
2.4.2. Identificagcdo de sobreaquecimento
2.4.3. Verificagdo de centelhamento
2.4.4. Fuga de Corrente
2.4.5. Curto-circuito
2.4.6. Desequilibrio do sistema
2.5. Prontuario das instalacdes elétricas
Normas técnicas e regulamentadoras
3.1. Normas de seguranca aplicadas
3.2. Instalacbes elétricas de média tensao de 1 kV a 36,2 kV
3.3. Transformador de corrente com isolagéo sélida para tensdo maxima igual ou inferior a
52 kV
3.4. Protocolos de comunicacao para dispositivos eletrdnicos inteligentes em subestacdes
elétricas
3.5. Normas da concessionaria local
3.6. Normas ambientais aplicaveis
Procedimentos operacionais para manutengao
4.1. Manobras e operacdo de equipamentos
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
4.7.
4.8.

4.1.1. Elementos de operacdo do SEP

4.1.2. Normas da concessionéria local

4.1.3. Operacéao local e remota

4.1.4. Abertura e fechamento de circuitos

4.1.5. Energizacéo e desenergizacao
Desmontagem e substituicdo de equipamentos
4.2.1. Estruturas

4.2.2. Isoladores

4.2.3. Transformadores

4.2.4. Seccionadores

4.2.5. Disjuntores

4.2.6. Emendas e conexdes

4.2.7. Condutores

4.2.8. Para-raio

4.2.9. Fusivel

4.2.10. Relés de protecao

4.2.11. Medidores de energia

Instrumentos de testes e ensaio

4.3.1. Megbhmetro

4.3.2. Medidor de relacdo de espiras

4.3.3. Analisador de rigidez dielétrica do 6leo isolante
4.3.4. Microhmimetro

4.3.5. Medidor de fator de poténcia de isolamento
4.3.6. Hi-pot CC e CA

4.3.7. Camera termovisora

4.3.8. Terrdbmetro

4.3.9. Mala de testes de relés

Execucéo de testes e ensaios

4.4.1. Rigidez dielétrica

4.4.2. Relagéo de espiras

4.4.3. Resisténcia de contato

4.4.4. Tenséo elétrica

4.4.5. Aterramento

4.4.6. Simulacéo de faltas

Técnicas em manutencdo em linhas de transmisséao, distribuicdo e subestacao
4.5.1. Desenergizada

4.5.2. Energizada (linha viva)

Comissionamento de equipamentos

Seguranca na manutencéo de instalacdes elétricas de poténcia
Analise preliminar de risco — APR

Organizacéo

5.1.

local de trabalho
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5.2. Atividades

5.3. Materiais

5.4. Gestdo do tempo

5.5. Ferramentas para uma gestdo eficaz do tempo
5.6. Produtividade

5.7. Falhas e retrabalhos

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com principios, referenciais, orientacées, diretrizes, nhormas e
procedimentos que disciplinam a realizacdo de atividades profissionais e conduzem a
autonomia e a autogestéo, considerando critérios de organizacéo, disciplina,
responsabilidade, concentracéo e gestdo do tempo, de forma a contribuir efetivamente
com o alcance de objetivos e a resolugéo de problemas.

- Estabelecer, a partir de compreensdes pessoais construidas, padroes de
comportamento que valorizem e evidenciem os principios da organizacao, disciplina,
responsabilidade, concentragéo e gestao do tempo, de forma a que a suas contribuicdes
sejam mais efetivas no alcance de objetivos e a resolugéo de problemas.

- Reelaborar convicgdes e posicionamentos acerca da consideracao e utilizacdo de novos
fatos, ideias e opiniGes diferentes em atividades de sua responsabilidade.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Sala de aula

- Biblioteca

- Laboratério de informatica

Ambientes Pedago6gicos - Laboratério de redes de distribuicdo de média e baixa
tenséao

- Laboratdrio interno de média tensdo (subestacdo em
alvenaria e blindada)

- Detector de tensdo MT e BT

- Computador com pacote de escritorio e acesso a
internet

- Dispositivo antiqueda de cartucho — DAQC

- Relés de protecéao (50/51, 27, 59, 81, 86 e 32)
- Megb6hmetro

- Micromimetro

- Medidor de relacéo de espiras (TTR)

- Terrdmetro

- Multimetro

- Amperimetro alicate

- Furadeira

- Soprador térmico

- Hi-pot

- Medidor de rigidez dielétrica para 6leo isolante
- Maquina termovéacuo

- Mala de teste e calibracdo de relés

- Termovisor

- Medidor de fator de poténcia de isolamento

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas
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- Alicate prensa terminal hidraulico

- Ferramentas manuais (alicates, conjunto de chaves
fixa, chaves de fenda reta e cruzada, entre outros)

- Equipamentos de protecéo individuais — EPI (luva
isolante de média e baixa tensao, luva de cobertura.
trava queda, cinto tipo paraquedista, talabarte, 6culos
de protecao, capacete classe B, descensor, entre
outros)

- Equipamentos de protecao coletiva — EPC (detector
de tensdo [BT/MT], aterramento temporario, tapete
isolador, cones, fita de isolagdo, entre outros)

- Estruturas

- Isoladores

- Transformadores

- Seccionadores

- Disjuntores

- Emendas e Conexfes

- Alicate prensa terminal hidraulico.

- Transformador 75 kVA — 15 kV

- Transformador de medig&o 15 kV

- Transformador de corrente 15 kV

- Cruzetas (com acessorios)

- Cabo coberto de aluminio.

- Cabo nu.

- Gancho de suspenséo para cabo pré-reunido BT

- Esticador de condutores

- Carretilha completa para langamento de cabos

- Esticador de cabo mensageiro

- Tesour&o com cabo articulado

- Bastéo de linha viva

- Guincho portétil 750 kg

- Load Buster 15 kV

- Maquina de aplicagédo de conector cunha

- Postes

- Isoladores

- Condutores

- Para-raios

- Fusivel

- Medidores de energia

- Torquimetro

- Pararaio 12 kV 10 kA

- Chave fusivel

- Alga pré-formada

- Grampo de linha viva

- Parafuso francés

- Escada de fibra

Recursos didaticos

- Apostilas manuais e catalogos
- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)
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- Computador com pacote de escritorio e acesso a
internet

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Livros didéticos

- Quadro branco

- Tela de projecao

Observagfes/recomendacdes

- Serdo asseguradas as condicdes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em
questdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequacfes de grande e pequeno porte.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




Fl.: 0127

Portaria n.2 33/2025
Parecer n2 90/2025
Rubrica: CLS
SENAI sier
I/FieMs
MODULO: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Projetos de Instalac6es Elétricas de Poténcia

Carga Horaria: 60 horas

Funcéo

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
necessarias a elaboracao de projetos em Sistema Elétrico de Poténcia — SEP.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- ldentificar a documentacdo
necessaria a legalizacdo do projeto
de instalacao elétrica de poténcia de
acordo com o 6rgdo competente

- Identificar critérios técnicos relativos
a concessionaria de energia elétrica
para elaboracdo do projeto de
instalacao elétrica de poténcia

- Aplicar legislagdo e dispositivos
normativos tendo em vista a
eficiéncia, a qualidade energética,
seguranca do usuario e das
instalagbes elétricas de poténcia e
preservacdo do meio ambiente

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e

Considerando legislacéo,
Projetar sistemas | hormas  técnicas, de
elétricos de | qualidade, de seguranca,
poténcia de acordo | Salde e sustentabilidade

com os paré_metrgs utilizacdo dos equipamentos de

da legislagdo protecdo  individuais (EPI) e

vigente equipamentos de protegéo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

- Aplicar dispositivos normativos
tendo em vista a eficiéncia, a
qualidade energética, seguranga do
usuario e dos sistemas elétricos de
poténcia e preservacdo do meio
ambiente

Considerando as solucbes | - Analisar os dados coletados no
tecnolégicas (infraestrutura | levantamento em campo, por meio de
e digitalizagdo do sistema), | ferramentas especificas de
aplicaveis ao projeto prototipagem e simulacbes, para
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definicéo da viabilidade das solu¢des
tecnologicas e digitais

- Avaliar as caracteristicas dos
eguipamentos, das cargas, do cliente
para definicho das solucdes
tecnoldgicas e digitais

- Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacéo
e elaboracdo de desenhos

- Utilizar simbologias, terminologias,
convengbes gréficas de sistema
elétrico predial pertinente para
elaboracédo projetos

- Analisar a viabilidade técnica do
projeto de instalacdo elétrica de
poténcia tendo em vista a eficiéncia e
qualidade das solugdes tecnoldgicas
selecionadas

- ldentificar informacbes para
elaboragéo do orcamento do projeto
de instalacOes elétricas de poténcia
- Especificar as solugdes
tecnolégicas, viaveis a serem
aplicadas na instalacdo do sistema
elétrico de poténcia

- Aplicar as novas tecnologias
relacionadas as instalacbes e
montagem de sistemas elétricos de
poténcia

- Identificar as caracteristicas dos
dispositivos ou eguipamentos
elétricos, para a elaboracdo da
documentagdo técnica referente a
projeto de sistemas elétricos de
poténcia

- Aplicar procedimentos de registro
para elaboragdo do memorial
descritivo e memorial de calculo do
projeto de sistemas elétricos de
poténcia

Considerando os requisitos
da concessionaria e
caracteristicas do projeto do
cliente/consumidor

- Levantar os dados dos ambientes,
equipamentos e maquinas elétricas,
por meio de instrumentos digitais ou
manuais, em conformidade com as
normas técnicas e dados do
cliente/consumidor, para 0
desenvolvimento do projeto

- Identificar as necessidades do
cliente por meio de instrumentos
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digitais ou manuais para definicdo do
escopo do projeto, em conformidade
com as normas técnicas e
regulamentadoras

- Interpretar projetos arquitetdnicos
para dimensionamento do Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP

- Correlacionar os critérios técnicos
relativos a concessionaria de energia
elétrica com as necessidades do
cliente/consumidor para elaboragéo
do escopo do projeto

- Aplicar procedimentos de registro
dos dados levantados em campo
para elaboracdo do projeto de
sistemas elétricos de poténcia

Conhecimentos

Elaborac&o da documentagéo técnica de projetos
1.1. Desenho assistido por computador — CAD

1.2. Memorial descritivo

1.2.1. Estrutura: memorial de calculo, diagramas elétricos, plantas, leiautes,
especificagdes, lista de material, anexos (manuais de equipamentos e

instrumentos)
1.2.2. Objetivo
1.2.3. Levantamento de dados
1.2.4. Estimativa orcamentéaria
1.2.5. Andlise de viabilidade técnica
1.3. Termo de Responsabilidade Técnica

1.4. Documentacao de Acesso e Conexdo com a Rede da Concessionaria
Requisitos da concessionaria e caracteristicas do projeto do cliente/consumidor

2.1. Coleta de Dados

2.1.1. Documentacao do imével (registro e projetos arquitetdnicos e auxiliares)

2.1.2. Tipo de Procuracao
2.1.3. Localizag&o do imovel
2.1.4. Solicitacéo de acesso a rede
2.1.5. Sistema tarifario
2.2. Levantamento de carga
2.2.1. Poténcia ativa
2.2.2. Poténcia aparente
2.2.3. Demanda
2.2.4. Tipos de carga
2.3. Selecao de informagdes
2.4. Andlise das informacdes e conclusbes
Projetos de subestacGes consumidoras
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1. Tipos e caracteristicas
3.2. Ramal de entrada
3.3. Diagrama unifilar
3.4. Malha de aterramento
3.5. Dimensionamento dos equipamentos
3.5.1. Cabos
3.5.2. Para-raios
3.5.3. Chave seccionadora
3.5.4. Disjuntor
3.5.5. Chaves fusiveis
3.5.6. Transformador de potencial — TP
3.5.7. Transformador de corrente — TC
3.5.8. Transformador de potencial capacitivo — TPC
3.5.9. Transformador de poténcia
3.6. Dispositivos de protecéo
3.6.1. Tipos e caracteristicas
3.6.2. Filosofia de protecéo
3.6.3. Seletividade
3.7. Diagrama de controle e protegéo
3.8. Softwares de simulacao
Projetos de redes de distribui¢cdo urbana e rural (RDU e RDR)
4.1. Dimensionamento de dispositivos de manobra e prote¢céo
4.2. Dimensionamento de condutores
4.3. Dimensionamento de estruturas
Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a instalacdes elétricas de poténcia
5.1. Normas técnicas
5.1.1. Instalacdes elétricas de média tenséo de 1 kV a 36,2 kV
5.1.2. Transformador de corrente com isolagdo solida para tensdo maxima igual ou
inferior a 52 kV
5.1.3. Protocolos de comunicagéo para dispositivos eletronicos inteligentes em
subestacgdes elétricas
5.2. Normas da concessionaria local
Resolucéo de problemas
6.1. Identificacdo do problema
6.2. Testagem de hipéteses
5.8. Validacéo de resultados

Capacidades socioemocionais

- Comprometer-se com a execucdo das atividades, considerando as diretrizes da
organizacao, com autogestédo e foco em resultados.

- Comprometer-se com principios, referenciais, orientagbes, diretrizes, normas e
procedimentos que disciplinam a realizagdo de atividades profissionais e conduzem a
autonomia e a autogestdo, considerando critérios de organizagdo, disciplina,
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responsabilidade, concentracdo e gestao do tempo, de forma a contribuir efetivamente com
o0 alcance de objetivos e a resolucéo de problemas.

- Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacao e ideias e propostas,
com a resolucao de problemas, o atendimento de necessidades e/ou a implementagéo de
melhorias em seu campo de trabalho.

Ambientes pedagoégicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

- Laboratério de informatica
- Laboratério de desenho

- Sala de aula

- Biblioteca

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

- Calculadora

Recursos didaticos

- Softwares de simulac¢des digitais
- Software de desenho CAD e BIM
- Livros didéaticos

- Apostilas

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Flip chart

- Catdlogos e manuais técnicos

Observacfes/recomendagdes

- Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestao, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicbes e os pré-requisitos para o desenvolvimento
das capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0Oes de grande e pequeno porte.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Integracdo de Sistemas de Energias Renovaveis

Carga Horaria: 60 horas

Funcéo

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar no processo de integracdo de Sistemas de Energias Renovaveis aos
sistemas elétricos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Avaliar os resultados dos estudos
de viabilidade técnica e econbmica
para a implementagdo dos sistemas
de energias renovaveis e geracao
distribuida

- Reconhecer 0S recursos
tecnolégicos que se aplicam a coleta
de dados necessarios a realizacao de
estudos de viabilidade técnica de
areas para a implementacdo de
sistemas de energia renovavel

Considerando as solucbes
tecnoldgicas de geragéo de

energias renovaveis . ~ L
-T9 , - Avaliar as solugdes tecnoldgicas
definidas no projeto do . oo
. para o atendimento dos objetivos,
cliente : . ~
necessidades do cliente, adequacao
Implementar as caracteristicas e condicdes do
sistemas de contexto de implementagdo do
energias sistema de energia renovavel e
renovaveis geracdo distribuida

- Aplicar os fundamentos da
matematica financeira e estatistica
basica para determinar a viabilidade

do projeto
- Identificar os critérios técnicos e de
. . ~ seguranca aplicados a
Considerando legislagéo, | : 9 ¢ - plica
. implementacdo de sistemas de
procedimentos : L
N energia renovaveis, em
operacionais e normas .
P . conformidade com as normas
técnicas, de qualidade, de | .. .
técnicas e procedimentos

seguranga, saude e

sustentabilidade operacionais

- Aplicar os procedimentos de
armazenamento e destinacdo de
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residuos gerados nos ambientes de
instalacdo elétrica, por meio de
técnicas  especificas, para o0
cumprimento das normas ambientais
- Aplicar as normas técnicas e
procedimentos de seguranca,
conforme o tipo de implementacéo a
ser realizada

- Interpretar simbologias,
terminologias, convencbes graficas
do sistema elétrico no projeto, para a
instalacdo do sistema de energia
renovavel

- Selecionar  ferramentas e
equipamentos para a instalagdo do
sistema de energia renovavel, em
conformidade com os procedimentos
operacionais

- Aplicar as etapas do
comissionamento para assegurar as
necessidades e requisitos
operacionais do sistema elétrico

- Aplicar 0s procedimentos
operacionais de instalagdo, de
acordo com o tipo do sistema de
energia renovavel a ser realizada

- Aplicar técnicas de parametrizacao
de equipamentos para garantir o
efetivo funcionamento do sistema
elétrico, em conformidade com
projeto

Considerando os requisitos
da concessionaria e
caracteristicas do projeto do
cliente/consumidor

- ldentificar o local, a infraestrutura e

0S equipamentos para a
implementacdo de sistemas de
energias renovaveis, em

conformidade com os requisitos da
concessionaria e caracteristicas do
projeto do cliente/consumidor

- Identificar critérios técnicos relativos
a concessionaria de energia elétrica
para implementacdo de sistemas de
energias renovaveis

- Aplicar procedimentos de registro
dos dados levantados em campo
para a implementacdo de sistemas
de energias renovaveis

Conhecimentos

Fundamentos de energias renovaveis
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1.1. Conceitos
1.2. Fontes de energias renovaveis

1.3.

1.4.

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.
1.2.7.

Solar

Edlica

Geotérmica
Maremotriz
Hidroelétrica
Biomassa

Célula combustivel

Contexto atual no Brasil e no mundo

1.3.1.

Aplicabilidade

Agente regulador nacional

1.4.1.

Funcbes

Sistema fotovoltaico

2.1. Tipos

2.1.1.
2.1.2.

Conectado a rede — SFVCR (on-grid)
Isolado — SFVI (off-grid)

2.2. Sistema Tarifario

2.3.

2.4,

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.24.

Classificagéo do cliente
Demanda

Consumo hora de ponta
Consumo fora de ponta

Componentes

2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.
2.3.4.
2.3.5.
2.3.6.
2.3.7.

Modulos fotovoltaicos
Inversores (UCP)
Infraestrutura de fixacao
Cabeamento

Caixas de conexao
Controladores de carga
Banco de baterias

Dimensionamento

24.1.
24.2.
2.4.3.
24.4.
2.4.5.
2.4.6.
24.7.
2.4.8.
2.4.9.

Levantamento de carga da instalagéo
Andlise solarimétrica da regido
Corrente de curto-circuito (Isc)
Corrente de operacao (Imp)

Tensdo com circuito aberto (Voc)
Tensao de operagéo (Vmp)

Perdas por mismatch (descasamento)
Perdas por sombreamento

Perdas corrente continua (CC)

2.4.10. Perdas corrente alternada (CA)
2.4.11. Perdas no inversor
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2.4.12. Dimensionamento e especificagao do sistema fotovoltaico (SFV)
2.4.13. Dimensionamento e especificacdo do banco de baterias
2.4.14. Simbologia e diagramas
2.4.15. Softwares de desenho e simulacdo
2.4.16. Viabilidade técnica e econémica
2.5. Instalacéo de sistemas fotovoltaicos
2.5.1. Analise de desempenho dos médulos fotovoltaicos
2.5.2. Montagem dos médulos e infraestrutura
2.5.3. Conexao do sistema
2.5.4. Parametrizac¢do dos equipamentos
2.5.5. Comissionamento
Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a sistemas solares fotovoltaicos
3.1. Regulamentac¢des normativas
3.1.1. Regras de prestacao do servi¢o publico de distribuicdo de energia elétrica
3.1.2. Seguranga em trabalho
3.2. Manuais e procedimentos técnicos
3.3. Normas da concessionaria local
3.4. Normas técnicas
3.4.1. Instalacdes elétricas de arranjos fotovoltaicos — requisitos de projeto
3.4.2. Sistemas fotovoltaicos conectados a rede — requisitos minimos para
documentacao, ensaios de comissionamento, inspecdo e avaliacdo de
desempenho
3.5. Normas ambientais
3.6. Lei Geral de Protec&o de Dados
3.7. Normas internas do cliente
Proatividade
4.1. Definicao
4.2. Pilares
4.3. Gestdo do comportamento
4.4. Gestéo do futuro
4.5. Gestéo da incerteza
5.9. Gestado da inovacao

Capacidades socioemocionais

- Motivar a equipe de trabalho para que se envolva, pela apresentacéo e ideias e propostas,
com a resolugéo de problemas e o atendimento de necessidades e/ou a implementacao de
melhorias em seu campo de trabalho.

- Estabelecer, a partir de compreensdes pessoais construidas, padrées de comportamento
gue valorizem e evidenciem os principios da organizacdo, disciplina, responsabilidade,
concentracao e gestdo do tempo, de forma a que a suas contribuicdes sejam mais efetivas
no alcance de obijetivos e a resolucédo de problemas.

- Reelaborar convicgBes e posicionamentos acerca da consideracao e utilizacdo de novos
fatos, ideias e opiniGes diferentes em atividades de sua responsabilidade.
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- Formular estratégias para o engajamento e a cooperacao nas relacdes profissionais na
equipe e entre equipes a luz da amabilidade.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

- Laboratério de instalacdes de sistemas de energias
renovaveis

- Laboratério de informatica

- Laboratério de energia fotovoltaica

- Biblioteca

- Sala de aula

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Analisador de qualidade de energia

- Frequencimetro

- Cossifimetro

- Camera termografica

- Megbmetro

- Miliohmimetro

- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC

- Amperimetro em CC

- Analisador de curva | x V

- Inclinbmetro digital

- Calculadora

- Relés de protecéo (27, 32, 50/51, 59, 67, 81)

- Equipamentos de protecéo individuais — EPI

- Multimetro

- Kit fotovoltaico (médulos, inversores, conectores,
cabeamento, controladores de carga, banco de
baterias)

- Ferramentas manuais (alicate universal, alicate
crimpador de cabos, chave de fenda, chave de fenda
cruzada, entre outros)

- Parafusadeira

Recursos didaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Quadro branco

- Apostilas manuais e catalogos

- Normas técnicas e regulamentadoras

- Sites e aplicativos

- Livros didaticos

- Software de simulacdo

- Software de desenho assistido por computador —
CAD

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

Observacdes/recomendacdes

- Serdo asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




_
SENA:i|Ficis

Fl.: 0137
Portaria n.2 33/2025
Parecer n2 90/2025
Rubrica: CLS

aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacéo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestao, quando for o caso. Portanto, no planejamento e
na pratica docente, deveréo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o0 desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0bes de grande e pequeno porte.
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Sistema

SENAi / FiEMS

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Modelagem de Projetos de Inovacdo

Carga Horaria: 20 horas

Funcéo

F.3: Executar processos de instalagdo, manutencao e elaboracdo de projetos em Sistema
Elétrico de Poténcia — SEP, seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Subfuncéo

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para a elaboracdo de propostas de valor e modelos de negdcios de inovagéo
pela utilizacdo de metodologias e ferramentas do Design Thinking e Métodos Ageis.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Padrao de Desempenho

Capacidades Técnicas

Realizar os estudos
de viabilidade
técnica e financeira
do projeto

Considerando as
tecnologias e recursos,
técnicos e  humanos,
necessarios ao
desenvolvimento da
solucéo prevista no

escopo validado

- Identificar os recursos humanos,
estruturais e materiais necessarios
para o desenvolvimento do produto,
servigo ou resultado esperado para o
problema em questéo

- Avaliar as melhores solugbes
tecnolégicas para o atendimento dos
objetivos e necessidades do cliente e
adequagdo as caracteristicas e
condi¢Bes do contexto de execugéo do
projeto.

- ldentificar as tecnologias que sdo
tecnicamente compativeis com a
natureza e objetivos do projeto do
ponto de vista do seu custo x beneficio
- Organizar 0s recursos técnicos,
tecnoldgicos e financeiros disponiveis
gue atendam aos objetivos e aos
requisitos do projeto de inovagéo.

- Organizar as necessidades de
recursos humanos para cada etapa e
necessidade do projeto de inovagao

Utilizando ferramentas que
se aplicam a estruturacédo
e a sistematizacdo das

informacodes que
compdem os estudos de
viabilidade técnica e
financeira

- Reconhecer as ferramentas e
tecnologias e sua aplicacéo a captura
(sites de busca) e ao processamento
de dados técnicos, tecnolégicos e
econbmicos (planilhas eletrbnicas)
gue poderdo contribuir para a tomada
de decisbes quanto a viabilidade
financeira do projeto
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- Identificar os 6rgdos de fomento e
financiamento e/ou potenciais
parcerias que possam viabilizar, do
ponto de vista financeiro, o projeto de
inovacao.

- Sistematizar dados e informacdes
resultantes de estudos de viabilidade
técnica e financeira para projetos de
inovacao

Elaborar a proposta
de valor do projeto

Considerando a proposta
de projeto e os aspectos
indispensaveis a
construcdo da proposta de
valor e do modelo de
negocio

- Interpretar as bases conceituais e 0s
referenciais  tedricos que dao
sustentacao aos aspectos
indispensaveis que orientam a
construcao de uma proposta de valor e
modelo de negdcio

- Definir os pilares da proposta de valor
do projeto de inovacao validado com o
demandante e/ou usuario,
considerando 0s concorrentes, 0sS
beneficios do produto/servico e a
linguagem a ser utlizada na
comunicacgao do projeto (marketing)

- Definir os pilares do modelo de
negoécio para as diferentes propostas
de valor do projeto a ser desenvolvido
- Elaborar, de forma clara e objetiva, os
documentos demandados pela
proposta de valor e pelo modelo de
negadcio do projeto a ser desenvolvido
- Realizar a descricdo dos pilares que
vao orientar a elaboracdo da proposta
de valor e do modelo de negécio do
projeto de inovacdo validado com o
demandante e/ou usuario,
considerando as informacdes
relacionadas a concorrentes, o0s
beneficios do produto/servico e a
linguagem a ser utlizada na
comunicacgéo do projeto (marketing)

Utilizando as ferramentas
mais indicadas para o tipo
e caracteristicas do projeto

- Selecionar as metodologias e
ferramentas que permitem levar em
consideracdo o0 tipo e as
caracteristicas do projeto, bem como
0S pontos de vista, as expectativas e
as necessidades do cliente ou usuério
na definicdo da proposta de valor e do
modelo de negdcios
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- Aplicar metodologias e ferramentas
na elaboracdo da proposta de valor e
do modelo de negécios, evidenciando
as caracteristicas do projeto, os pontos
de vista, expectativas e necessidades
do cliente ou usuario e os ganhos
proporcionados pela solugéo

- Realizar simulacbes e a
representacdo grafica da construcao
da proposta de valor e do modelo de
negoécios do projeto de inovagéo pela
aplicacdo de  metodologias e
ferramentas que considerem o tipo e
as caracteristicas do projeto, o ponto
de vista, expectativas e necessidades
do cliente e também os ganhos

proporcionados pela solugao

Conhecimentos

Recursos demandados pelo projeto

1.1. Previséo de solucdes tecnologicas
1.1.1. Relacao custo x beneficio

1.2. Necessidades de recursos materiais

1.3. Necessidades de recursos estruturais

1.4. Necessidades de recursos humanos

1.5. Necessidades de recursos financeiros

Estudos de viabilidade técnica e financeira

2.1. Ferramentas e tecnologias aplicadas a captura, estruturacéo e a sistematizacao de
dados para estudos de viabilidade técnica e financeira
2.1.1. Sites de busca
2.1.2. Planilhas eletrdnicas

2.2. Sistematizacao de dados e informages técnicas, econémicas e financeiras

2.3. Documentacao técnica de estudos de viabilidade técnica e financeira
2.3.1. Orgéos de fomento e financiamento
2.3.2. Parcerias

2.4. Necessidades de investimentos

2.5. Critérios para a tomada de deciséao

Proposta de valor e modelo de negécios

3.1. Bases conceituais

3.2. Descricao dos pilares da proposta de valor e modelo de negdcios
3.2.1. Considerando concorrentes
3.2.2. Considerando beneficios do produto/servigo

3.3. Considerando a linguagem para a comunicacdo do projeto (marketing)
3.3.1. Clareza
3.3.2. Linguagem
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3.3.3. Transparéncia
3.3.4. Etica
3.3.5. Legalidade

3.4. Referenciais e aspectos indispensaveis a construcéo de propostas de valor e do
modelo de negdcios

3.5. Metodologias e ferramentas aplicadas a construcdo de propostas de valor e modelo
de negdcios: tipos, caracteristicas e aplicacdo na construcao de proposta de valor.
3.5.1. Ferramentas do Design Thinkng e Métodos Ageis: Project Model Canvas;

Business Model Canvas; Canvas da Proposta de Valor

3.6. Documentos da proposta de valor e modelo de negécios
3.6.1. Resumos executivos
3.6.2. Relatorios
3.6.3. Apresentacdes
3.6.4. Videos

3.7. Simulagéo e representacao grafica da construcao de proposta de valor e modelo de
negocios.

Resolugéo de problemas

4.1. Acolhimento de indicacbes e sugestbes

4.2. Proposicao de hipéteses

4.3. Testagem de hipoteses

5.10. Validacéo de resultados

Capacidades socioemocionais

- Aderir a propostas ou ideias viaveis e factiveis que visem a melhoria de processos, a
resolucéo de problemas ou ao atendimento de necessidades identificadas em seu contexto
de trabalho.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Sala de aula

- Laboratério de informatica

- Laboratérios para praticas profissionais
- Espacos Maker

Ambientes Pedago6gicos

- Computadores com acesso a internet e softwares,
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

- Projetores multimidia

- Méaquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Bibliografia especifica da area ocupacional

- Normas, procedimentos e referéncias legais da area
Recursos didéticos ocupacional

- Materiais didaticos conforme area ocupacional e
caracteristicas do Curso Técnico

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




_
SENA:i|icis

Fl.: 0142
Portaria n.2 33/2025
Parecer n2 90/2025
Rubrica: CLS

- Materiais de consumo conforme
caracteristicas do Curso Técnico

area ocupacional e
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MODULO: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA
Unidade Curricular: Eficiéncia Energética

Carga Horaria: 32 horas

Funcéo

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar na implementacdo de solugcdes em eficiéncia energética nas
organizacoes.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas
- Identificar os critérios técnicos e de
seguranca aplicados a
implementacdo de solugbes em
eficiéncia energética, em
conformidade com as normas
técnicas

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

- Aplicar as normas técnicas e
procedimentos de seguranca,
conforme o tipo de implementacéo a
ser realizada

Implementar Considerando legislacgéo, | - Interpretar simbologias,
solucbes em | normas técnicas, de | terminologias, convencbes gréficas
eficiéncia qgualidade, de seguranga, | do sistema elétrico no projeto, para
energética saulde e sustentabilidade implementacdo das  solugbes em

eficiéncia energética

- Identificar as possiveis situagfes de
risco a seguranga e meio ambiente
associados ao  processo de
manutencdo de sistemas elétricos
prediais

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e
utiizacdo dos equipamentos de
protecdo  individuais (EPl) e
equipamentos de protecdo coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao
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Considerando as
tecnologias de eficiéncia
energética aplicaveis ao
sistema elétrico

- Analisar o custo energético do
processo produtivo, tendo em vista a
identificacdo de oportunidades de
melhoria

- Analisar os dados coletados no
levantamento em campo para
adequacéo do projeto

- Aplicar recursos computacionais em
softwares de projeto para simulacao
e elaboracdo de solugbes em
eficiéncia energética

- Analisar a Vviabilidade técnica,
financeira e econémica das solu¢cbes
de gestdo de energia e eficiéncia
energética, como referéncia para a
definicdo de prioridades

- Especificar as solucdes
tecnolégicas, viaveis a serem
aplicadas nos processos e locais de
instalagéo

- Definir, com referéncia nos
requisitos do projeto e nos padrdes
de consumo especificos de energia,
indicadores para 0 monitoramento e
controle do consumo e da eficiéncia
energética

- Avaliar o desempenho das soluc¢des
implementadas para atender aos
objetivos da gestdo de energia e da
eficiéncia energética

- Aplicar légica de programacao para
resolucéo dos problemas

- Aplicar os fundamentos da
matematica financeira e estatistica
basica para determinar a viabilidade
do projeto

Conhecimentos

Normas técnicas e regulamentadoras aplicadas a eficiéncia energética

1.1. Normas Regulamentadoras

1.2. Manuais e procedimentos técnicos
1.3. Normas da concessionaria local
1.4. Normas ambientais

1.5. Normas internas do cliente

1.6. Norma de qualidade de energia
1.7. Norma de eficiéncia energética

Organizagéao dos dados do cliente e da instalacao elétrica

2.1. Pesquisa aplicada
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2.2. Levantamento de dados
2.3. Tabulacéo de dados
Qualidade da energia elétrica
3.1. Definicdo
3.2. Distarbios: causas e solu¢cbes
3.2.1. Distor¢bes
3.2.2. Harménicas
3.2.3. FlutuacBes de tenséo
3.2.4. Variacgbes de frequéncia
3.2.5. Desbalanceamento de corrente e tensao
Conservacao de energia
4.1. Cogeracao
4.2. Normas técnicas para continuidade de fornecimento
4.3. Sistema tarifario
4.4. Mercado de energia elétrica
4.5. Monitoramento de grandezas elétricas
Programas de eficiéncia energética
5.1. Identificacdo das necessidades
5.2. Diagndstico de eficiéncia energética
5.2.1. Eficiéncia de maquinas e equipamentos
5.2.2. Eficiéncia de iluminacéo
5.2.3. Eficiéncia do sistema elétrico
5.3. Avaliacao das solucdes tecnoldgicas
5.3.1. Caracteristicas construtivas
5.3.2. Especificacdes técnicas
5.3.3. Curvas de performance
5.3.4. Caracteristicas de carga
5.3.5. Comportamento térmico
5.3.6. Softwares de projeto e simulagdo
5.4. Planejamento agbes
5.5. Principios de andlise econbmica
5.5.1. Custos
5.5.2. Juros compostos
5.5.3. Valor presente liquido — VPL
5.5.4. Taxa interna de retorno — TIR
5.5.5. Depreciac¢do econbmica
5.5.6. Payback
5.6. Implantacdo de acbes
5.7. Capacitacdo e orientacao
5.8. Monitoramento das ac8es de eficiéncia energética
Resolucéo de problemas
6.1. Andlise critica
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6.2. Andlise de cenarios
Desenvolvimento de equipes de trabalho
7.1. Motivacdo de pessoas

7.2. Avaliagéo de desempenho

1.1. Processos de comunicacao

Capacidades socioemocionais

- Demonstrar atitude proativa na identificacdo e na proposicdo de solucbes para 0s
problemas, para atendimento a necessidades ou para a implementacdo de melhorias nos
contextos relacionados a sua atuagao profissional.

- Analisar as complexidades e dificuldades existentes em problemas, necessidades e
oportunidades de melhoria em seu campo de trabalho, considerando suas diferentes
variaveis e interfaces.

- Formular estratégias para o engajamento e a cooperacao nas relagdes profissionais na
equipe e entre equipes a luz da amabilidade.

- Reelaborar conceitos, compreensdes e premissas a luz de referenciais técnicos, legais,
normativos, éticos, sociais e institucionais, com vistas a um posicionamento pessoal e
profissional diante de fatos, contextos, possibilidades, desafios e problematicas de
diferentes naturezas.

- Desenvolver estratégias que convirjam e fortalecam a sinergia, o senso de equipe, a
integragdo, a valorizagédo do outro e de suas ideias, a melhoria de clima e a dinamicidade
da equipe de trabalho.

- Demonstrar postura flexivel, proativa e aberta ao feedback, buscando novos aprendizados
e experiéncias para incrementar seu desempenho pessoal e profissional, assim como o da
equipe nos processos de trabalho em que atua.

Ambientes pedagdgicos, com relacdo de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

- Biblioteca

- Laboratério de informéatica

- Laboratério de gestéao

- Laborat6rio de eficiéncia energética
- Laboratério de eletricidade

- Sala de aula

Ambientes Pedagdgicos

- Megbmetro

- Miliohmimetro

- Medidor de vibracéo

- Boroscépio

- Terrbmetro

- Multimetro

- Luximetro

- Camera termografica

- Tacébmetro

- Camera ultrassdnica — detector de vazamento
- Calculadora

- Equipamentos de protecéao individuais — EPI
- Equipamentos de protecéo coletiva — EPC

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br




SENAI siems

Fl.: 0147
Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS

- Softwares de projeto e simulacdo de eficiéncia
energética

- Ferramentas manuais

- Analisador de qualidade de energia

- Frequencimetro

- Cossifimetro

Recursos didaticos
e material de apoio

- Computador ou dispositivos afins

- Acesso a internet

- Apostilas manuais e catalogos

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecéo e caixas de som)

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

- Normas técnicas

- Sites e aplicativos

- Livros didaticos

- Quadro branco

- Tela de projecao

Observacfes/recomendacdes

- Seréo asseguradas as condi¢cbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n° 3298/2009, a LDB n°® 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestao, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0s pré-requisitos para o desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0Oes de grande e pequeno porte.
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MODULO: ESPECIFICO IV

Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Gestdo Operacional Integrada

Carga Horéria: 32 horas

Funcéao

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento de capacidades técnicas e socioemocionais
requeridas para atuar na coordenacdo das etapas dos processos de instalagdo,
manutencao e elaborac¢ao de projetos de sistemas elétricos.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Subfuncéo Padrédo de Desempenho Capacidades Técnicas

- Identificar as caracteristicas fisicas,
psicomotoras e de qualificacdo do
trabalhador, considerando 0s
aspectos técnicos e ergonbémicos,
para a distribuicAo das tarefas a
serem realizadas

- Orientar as equipes de trabalho
guanto ao cumprimento das normas
de seguranca e meio ambiente, para
o atendimento das demandas do
plano operacional ou ordem de
Considerando 0 | servico

atendimento da legislagcéo | - Identificar os riscos envolvidos nos
trabalhista, procedimentos | ambientes de trabalho nos processos
internos da empresa e | de sistemas elétricos, para a adogao
normas técnicas, de | de medidas preventivas

qgualidade, de seguranga, | - Orientar a equipe referentes as
saulde e sustentabilidade acOes de gestdo de residuos em
conformidade com as normas
ambientais

- Avaliar o cumprimento dos
procedimentos de seguranca e
utiizacdo dos equipamentos de
protecdo individuais (EPC) e
equipamentos de protecao coletivas
(EPC) pelas equipes de trabalho da
manutencao

- Aplicar as normas técnicas e
procedimentos de seguranca,

Supervisionar  as
equipes técnicas
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conforme o tipo de implementacédo a
ser realizada

- Aplicar técnicas de descarte de
residuos em conformidade com as
normas ambientais

- ldentificar a periodicidade dos
treinamentos das equipes de
trabalho, para o atendimento da
legislacdo trabalhista, procedimentos
internos da empresa e normas
técnicas, de qualidade, de
seguranca, saude e sustentabilidade
- Aplicar técnicas de feedback
necessarias para alinhamento e
desenvolvimento de  processos
avaliativo

Considerando 0s
desempenhos individuais e
coletivos identificados nos
processos de
acompanhamento para
otimizacdo dos servicos

- Orientar as equipes de trabalho com
base nas referéncias técnicas
aplicaveis as diferentes etapas e
processos para o atendimento das
demandas do plano de produc¢é&o e ou
a ordem de servico

- Dimensionar postos de trabalho
com base nas demandas
estabelecidas no plano operacional
ou ordem de servico

- Identificar a implementacdo de
mudangas no ambiente de trabalho
que envolva estruturas, processos,
maquinas, ferramentas, técnicas de
trabalho e pessoas

- Identificar o tempo de execug¢éo das
atividades e os recursos humanos e
tecnolégicos, em conformidade com
o Plano de Manutencédo, Operacéo e
Controle — PMOC

- Avaliar o desempenho individual e
da equipe com base nos resultados
dos indicadores de desempenho e
operacionais, tendo em vista o0
desenvolvimento profissional

- Realizar treinamentos especificos
para alinhamento dos perfis das
equipes a inovacbes dos processos,
visando a melhoria do desempenho

- ldentificar as necessidades de
treinamentos coletivos e individuais
para manter a qualidade e melhoria
do processo produtivo
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- Analisar o tempo de execucdo das
atividades e os recursos humanos e
tecnolégicos, necessarios  para
elaboracgéo cronograma de
trabalho

- ldentificar a periodicidade dos
treinamentos das equipes de
trabalho, conforme os desempenhos
individuais e coletivos identificados
nos processos de acompanhamento
para otimizagao do processo

- Aplicar técnicas de gerenciamento

do

de pessoas para realizar
intervengdes durante a supervisao
das instalacbes dos sistemas
elétricos

Considerando

Realizar a gestdo
operacional
integrada dos
processos e
projetos

(0]

planejamento das etapas
dos processos e projetos

- Aplicar técnicas de planejamento
operacional para acompanhamento e
implantacdo das acBes de gestdo
integrada dos processos e projetos

- Aplicar as técnicas de mapeamento
dos processos para a realizacdo da
gestdo operacional integrada dos
processos e projetos

- Aplicar as técnicas de controle de
recursos técnicos, bem como
profissionais necessarios aos
processos e projetos para o0
planejamento das agbes

- Analisar o0s resultados dos
indicadores de desempenho para a
realizacdo da gestdo operacional
integrada dos processos e projetos

- Aplicar os principios da gestao da
gualidade nas suas rotinas de
trabalho para a gestdo operacional
integrada dos processos e projetos

- Aplicar técnicas e ferramentas para
a gestdo de manutencao de sistemas
elétricos

- Selecionar 0s recursos técnicos,
bem como profissionais necessarios
para realizacdo das etapas de
instalacdo, manutencgdo e elaboracéo
de projetos de sistemas elétricos

Considerando
procedimentos
operacionais,

legislacéo,

normas

- Aplicar normas técnicas de
instalacdo elétrica e os padrdes
estabelecidos pela politica da
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técnicas, de qualidade, de | empresa para a realizacéo da gestédo
segurancga, saude e | integrada dos processos e projetos

sustentabilidade - Aplicar os procedimentos de
seguranca e utilizacéo dos
equipamentos de protecéo

individuais e coletivos pelas equipes
de trabalho na realizacdo das
atividades

- Aplicar a gestdo de residuos em
conformidade com as normas
ambientais

- Identificar as caracteristicas fisicas,
psicomotoras e de qualificacdo do
trabalhador, considerando 0s
aspectos técnicos e ergonémicos,
para a distribuicAo das tarefas a
serem realizadas

- Orientar as equipes de trabalho
guanto ao cumprimento das normas
de seguranca e meio ambiente, para
o atendimento das demandas do
plano operacional e/ou a ordem de
servico

- Identificar os riscos envolvidos nos
ambientes de trabalho nos processos
de sistemas elétricos para a adogéo
de medidas preventivas

- Aplicar os critérios técnicos e de
seguranca nas manutencgdes
elétricas industriais com base em
normas e procedimentos
operacionais

- Aplicar procedimento de
fiscalizacdo dos processos e
projetos, tendo em vista o0
cumprimento das etapas de trabalho

Conhecimentos

Gestdo dos processos
1.1. Ferramentas de controle: tipos, caracteristicas e aplicacdo
1.1.1. Diagrama de Pareto
1.1.2. Lista de verificacdo
1.1.3. Relatério A3
1.2. Sustentabilidade
1.2.1. Principios
1.2.2. Indicadores
1.3. Softwares de controle
1.3.1. Conceito
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1.3.2. Operacéo
1.3.3. Anélise
Planejamento operacional
2.1. Conceito e aplicacdo
2.2. Documentos normativos
2.2.1. Legislacdes e normas
2.2.2. Diretrizes internas
2.2.3. Procedimentos operacionais
2.2.4. InstrucBes de trabalho
2.3. Projetos
2.3.1. Definicao
2.3.2. Fases do projeto
2.3.3. Escopo, tempo e custo
2.3.4. Técnicas de comunicacao
2.3.5. Técnicas de negociacao
2.3.6. Controle de documentos
2.4. Ferramentas de planejamento: tipos, caracteristicas e aplicacdo
2.4.1. Fluxograma
2.4.2. Ciclo PDCA
2.4.3. Cronograma
2.4.4. 5W2H
2.4.5. Diagrama de causa e efeito
2.4.6. SWOT
Perfis profissionais
3.1. Tipos
3.1.1. Comunicadores
3.1.2. Analistas
3.1.3. Executores
3.1.4. Planejadores
3.2. Estratégias para definicdo de grupos e equipes de trabalho
Gestéo de conflitos
4.1. Diferencas entre as geracoes
4.1.1. Baby Boomer
4.1.2. X
41.3.Y
41.4.7
4.1.5. Alfa
4.1.6. Millennials
4.2. Respeito as diferencas
4.3. Habilidades da comunicacédo
4.4, Inteligéncia emocional
Soft skills — habilidades comportamentais requeridas pela industria
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5.1. Lideranca de equipe
5.1.1. Lideranga exponencial
5.1.2. Estilos tradicionais de lideranca
5.2. Orientacao para resultados
5.3. Comunicacao eficaz
5.4. Desafios e metas
5.5. Flexibilidade
5.6. Colaboracédo
5.7. Incluséo
Gestao de desempenho
6.1. Avaliacéo
6.1.1. Indicadores de desempenho
6.1.2. Métodos de avaliagéo individual e coletivo
6.2. Feedback
6.3. Capacitacdo
6.3.1. Técnicas de treinamento
6.3.2. Disseminacao de informacdes para equipes
6.3.3. Verificagdo de desempenho
6.3.4. Orientacdes para prevencédo de acidentes
Relagdes Institucionais verticais e horizontais
7.1. Relagédo com pares
7.2. Relagdo com lideres
7.3. Relagéo com clientes internos e externos
7.4. Relagdo com subordinados
Relacionamentos em equipes de trabalho
8.1. Trabalho em equipe
8.2. Trabalho em grupo
8.3. O relacionamento com os colegas de equipe
1.2. Responsabilidades individuais e coletivas

Capacidades socioemocionais

- Demonstrar, em seus comportamentos profissionais, pensamento critico em relacéo a
diferentes fatos, ideias, opinides, visbes e perspectivas apresentadas pelos seus pares
sobre as atividades sob sua responsabilidade.

- Analisar o contraditério e novas ideias, admitindo a revisdo de conceitos, compreensdes,
préaticas e comportamentos, de forma a fortalecer o senso de equipe, o trabalho colaborativo
e o0 alcance de objetivos e metas estabelecidas.

- Formular estratégias para o engajamento e a cooperacao nas relacdes profissionais na
equipe e entre equipes a luz da amabilidade.

- Evidenciar consciéncia de que a amabilidade € um valor que se manifesta pelo dialogo,
empatia, tolerancia, altruismo, modéstia e gratidao e que este promove 0 engajamento e a
cooperacgdao nas relacdes de trabalho.

- Ser percebido como referéncia de lideranca positiva, inspirando pessoas para o
engajamento, a cooperacao, a flexibilidade, a adaptabilidade e a valorizagcdo do outro,
promovendo o fortalecimento das relagcfes interpessoais e o trabalho colaborativo
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Ambientes pedagdgicos, com relagao de equipamentos, maquinas, ferramentas,
instrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

- AVA (ambiente virtual de aprendizagem)
- Biblioteca

- Laboratério de informatica

- Laboratério de gestédo

- Sala de aula
Maquinas, Equipamentos, | - Materiais de escritério
Instrumentos e Ferramentas | - Flip chart

- Computador

Recursos didaticos
e material de apoio

- Acesso a internet

- Normas técnicas e regulamentadoras

- Softwares de gestdo de processo

- Livros didaticos

- Computador com pacote de escritério e acesso a
internet

- Equipamento audiovisual (projetor multimidia, tela de
projecao e caixas de som)

- Sites e aplicativos

- Apostilas manuais e catalogos

Observacfes/recomendacdes

- Serdo asseguradas as condi¢cbes de acessibilidade,
reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do
aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s)
Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n°
13.146/2015, o Decreto n°® 3298/2009, a LDB n° 9394/96
e a legislacao especifica em vigéncia da deficiéncia em
guestdo, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na prética docente, deverdo ser indicadas as condi¢des
e 0S pré-requisitos para o0 desenvolvimento das
capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequac0Oes de grande e pequeno porte.
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Perfil Profissional: TECNICO EM ELETROTECNICA

Unidade Curricular: Implementacao de Negdécios Inovadores

Carga Horaria: 20 horas

Funcéo

F.4: Coordenar as etapas dos processos de instalacdo, manutencdo e elaboracdo de
projetos de sistemas elétricos seguindo procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de
seguranca, salde e sustentabilidade.

Subfuncéo

Objetivo Geral: Habilitar o aluno, pelo desenvolvimento de capacidades técnicas e
socioemocionais, para a elaboracdo de estratégias que se aplicam a gestao de negécios
de inovagédo relacionados a sua area de formacdo e para apresentar publicamente os
resultados das diferentes etapas de desenvolvimento de seu projeto.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Padréo de Desempenho

Capacidades Técnicas

Elaborar estratégia
de implementacéo
para a solucéo
inovadora

Considerando a utilizacéo
de metodologias para a

diminuicéo de
desperdicios como
referéncia para

organizacdo do fluxo do
processo de que trata o
negaocio inovador

- Reconhecer as diferentes
metodologias e ferramentas que se
aplicam a diminui¢c@o e/ou eliminagéo
de desperdicios em processos
produtivos e/ou na prestacdo de
Servigos, suas caracteristicas,
finalidades especificas e requisitos de
aplicacéo

- Definir o fluxo operacional de
execucdo do projeto (processo
produtivo ou do servigo, conforme o
caso), assegurando a diminuigdo e/ou
a eliminacdo de desperdicios e perdas
- Identificar os riscos a implementagao
do negdcio inovador

Considerando as
necessidades de recursos

humanos, tecnolégicos,
financeiros e de
infraestrutura

demandados pelo negdcio
inovador

- Dimensionar as necessidades de
recursos humanos, tecnolégicos,
financeiros e de infraestrutura para a
implementa¢éo do negdécio inovador

- Produzir a documentacéo
demandada para a implementagéo do
negocio inovador, considerando as
necessidades de recursos humanos,
tecnolégicos, financeiros e de
infraestrutura

Considerando a
complexidade e o cenério
de implementacdo do
negocio, para definigdo de

- Analisar o contexto que estara
envolvido na implementacdo do
negocio, considerando sua
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cronogramas e
ferramentas de gestdo a
serem aplicadas

abrangéncia, complexidade,
possibilidades e restricoes

- ldentificar os riscos inerentes a
implementac&o do negdcio inovador

- Definir as etapas para a
implementacdo do negdcio inovador,
considerando tempo, entregas e
recursos financeiros

- Dimensionar o tempo e a distribuicdo
financeira para cada etapa da
implementacéo do negdcio inovador,
considerando sua abrangéncia, o
contexto e as necessidades do cliente
- Selecionar as ferramentas de gestdo
gue melhor atendem o monitoramento
e o controle dos indicadores que se
aplicam ao planejamento, a produgéo
e a comercializacdo do
produto/servigo

- Realizar estudos quantitativos e
gualitativos do contexto a ser
considerado na implementacdo do

negocio inovador, identificando
possibilidades, readequacodes e
restricbes

- Estruturar o cronograma para a
implementacdo do negdcio inovador,
considerando etapas, tempo,
entregas, recursos financeiros e riscos
- Estruturar planos de monitoramento
e controle de indicadores para o
planejamento, a produgdo e a
comercializacao de produtos/servigos
- Realizar, pela utlizacdo de
ferramentas adequadas, a
sistematizagdo e a apresentacao
publica dos resultados das diferentes
etapas e processos

Elaborar a
estratégia de venda
do produto/servigco

Considerando as
ferramentas e estratégias
de marketing que melhor
comunicam os resultados
do projeto

- Selecionar ferramentas e estratégias
de marketing que melhor se adaptam
e comunicam 0s propositos,
resultados, vantagens e diferenciais
do produto/servico

- Definir agdes de marketing criativas
e eficazes para a venda do
produto/servico

- Desenvolver estratégias de
marketing alinhadas ao perfil do
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publico-alvo e caracteristicas do
produto/servico

Utilizando

de venda

ferramentas

para a estruturacdo e a
sistematizacdo do plano

- Selecionar as ferramentas e canais
gue melhor se adaptam ou que melhor
atendem o0s requisitos e as
necessidades de estruturacdo e
sistematizag&o do plano de venda

- Realizar a estruturacdo e a
sistematizacdo do plano de vendas
pela utilizacéo de ferramentas e canais
gue se aplicam a acao

Considerando o tipo e as
caracteristicas do
produto/servigo, o publico-
alvo, a proposta de valor e
o0 modelo de negdcio

- Definir o publico-alvo a partir das
caracteristicas e aplicagbes do
produto ou servico

- Identificar o perfil e as caracteristicas
de comportamento do publico-alvo,
considerando  suas  percepcoes,
habitos de consumo, valores,
tendéncias e necessidades

- Analisar a proposta de valor
elaborada e o modelo de negécios a
luz dos resultados dos estudos e
andlises do publico-alvo

- Definir estratégias de venda para o
produto/servigo a partir das
referéncias estabelecidas na proposta
elaborada

- Realizar estudos e andlises
gualitativas do potencial mercado
consumidor, considerando
caracteristicas, comportamentos,
percepgbes, hébitos de consumo,
valores, tendéncias e necessidades do
publico-alvo como referéncia para a
elaboragéo das estratégias de venda
- Estruturar acbes e estratégias de
venda para o produto/servico com
referéncia nos pilares estabelecidos
na proposta de valor e modelo de
negocios

Conhecimentos

Estratégias de gestdo para negdécio inovador
1.1. Analise de contexto do neg6cio — estudos quantitativos e qualitativos

1.1.1. Abrangéncia
1.1.2. Complexidade
1.1.3. Possibilidades
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1.1.4. Restrigbes
1.1.5. Riscos da implementagéo do negdécio
1.2. Necessidades de recursos humanos, tecnolégicos, financeiros e de infraestrutura
1.3. Definigéo de cronogramas
1.3.1. Etapas para a implementacao do projeto
1.3.2. Dimensionamento do tempo
1.3.3. Dimensionamento da distribuicdo financeira
1.3.4. Definicdo de entregas
1.4. Metodologias para a diminuicao/eliminacédo de desperdicios
1.5. Fluxo operacional de execucédo do projeto
1.6. Monitoramento e controle de indicadores
1.6.1. Do planejamento
1.6.2. Da producao
1.6.3. Da comercializagéo
1.6.4. Ferramentas de gestédo de negdcios.
Entrega final
2.1. Detalhamento da solugéo
2.2. Modelo de negécio
2.3. Prototipo
2.4. Plano de marketing
2.5. Estratégias de gestéo
2.6. Video pitch
Estratégias de venda de produtos e/ou servi¢os
3.1. Mapeamento do publico-alvo
3.1.1. Considerando as caracteristicas e aplicacdo do produto/servico
3.1.2. Considerando o perfil e as caracteristicas de comportamento do publico-alvo:
percepgdes, habitos de consumo, valores, tendéncias e necessidades
3.2. Estratégias de vendas
3.2.1. Ferramentas para a estruturagéo e a sistematizacdo estratégias de vendas
3.2.2. Estruturacao e sistematizacdo da estratégia de vendas
3.3. Acdes de marketing para projetos de inovagao
3.3.1. Estratégias de comunicagéo e divulgacao
3.3.2. Elaboracéo de acdes e estratégias de divulgagéo
Autoempreendedorismo
4.1. Caracteristicas empreendedoras
4.2. Atitudes empreendedoras
4.3. Processo empreendedor
4.3.1. Persisténcia
4.3.2. Comprometimento
4.4, Persuasdao e rede de contatos
4.5. Independéncia e autoconfianca
4.6. Cooperacdo como ferramenta de desenvolvimento
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4.7. Fatores do sucesso

Perfil do empreendedor

Valores do empreendedor
Intraempreendedorismo

4.7.1. Caracteristicas do empreendedor
4.7.2. Comportamento do empreendedor

Autorresponsabilidade e empreendedorismo

Capacidades socioemocionais

base no didlogo, na empatia, na

éticos.

- Adotar praticas que levam a cooperacao e ao engajamento nas relagdes profissionais com

tolerancia, no altruismo, na modéstia e na gratidao.

- Observar, a partir dos préprios referenciais, que os comportamentos e atitudes das
pessoas no contexto das organizacdes podem estar providos ou desprovidos de principios

Ambientes pedagdgicos, com relacao de equipamentos, maquinas, ferramentas,

nstrumentos e materiais

Ambientes Pedago6gicos

- Sala de aula

- Laboratério de informatica

- Laboratérios para préticas profissionais
- Espacos Maker

Maquinas, Equipamentos,
Instrumentos e Ferramentas

- Maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

- Computadores com acesso a internet e softwares,
conforme area ocupacional e caracteristicas do Curso
Técnico

- Projetores multimidia

Recursos didaticos

- Bibliografia especifica da &rea ocupacional

- Normas, procedimentos e referéncias legais da area
ocupacional

- Materiais didaticos conforme area ocupacional e
caracteristicas do Curso Técnico

- Materiais de consumo conforme area ocupacional e
caracteristicas do Curso Técnico
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10.5 Desenvolvimento Metodolégico

O curso segue a metodologia de formacéo baseada no desenvolvimento de competéncias.
Sao principios norteadores dessa metodologia: a aprendizagem mediada, a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo, o desenvolvimento de capacidades que sustentam
competéncias, a énfase no aprender a aprender, a aproximacéo da formacdo ao mundo real,
ao trabalho e as préaticas sociais, a integracdo entre teoria e préatica, a avaliagdo da
aprendizagem com funcéo diagnostica e formativa, e a afetividade como condicdo para a
aprendizagem significativa, incentivo ao pensamento criativo e a inovacdo e o incentivo ao

uso das tecnologias educacionais.

Os principios norteadores se concretizam por meio de Situagfes de Aprendizagem, atividades
desafiadoras propostas aos alunos, que devem solucionar problemas, tomar decisfes, testar

hipGteses ou aplicar o que aprenderam a outros contextos.

As situacdes de Aprendizagem s&o o fio condutor do curso e oportunizam o "aprender
fazendo" por meio de estratégias como estudo de caso, projeto, situacdo-problema e
pesquisa. E prioridade que os profissionais tenham a capacidade de criar e inovar, buscando
solugBes para superar os desafios que enfrentam diariamente. Tudo isso é feito por meio do
desenvolvimento de competéncias (pela mobilizagdo de conhecimentos, habilidades e
atitudes). Portanto, 0 processo educativo assume uma nova dimensdo para o
desenvolvimento de competéncias, sendo que a concep¢do de educacdo se propde a

desenvolver um cidadao capaz de atuar de forma eficaz em situagdes complexas.

Para que o aprendizado ocorra de fato, hd a necessidade de que o contetdo tenha significado,
criando novas potencialidades, em um processo continuo e dinamico de atribuicao de sentido.
Nesse sentido, o curso oferecera as condicdes necessarias para que o processo de
aprendizagem ocorra de modo eficiente e eficaz, estruturado com processos interativos que
favorecam a construcdo de um ambiente de conhecimento e colaboracdo entre os
participantes. Ambiente esse em que o0 docente possa orientar e acompanhar o aprendizado

do estudante, colaborando com a construcdo de novos conhecimentos, favorecendo a criacdo
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de uma aprendizagem para a autonomia, incentivando a participacdo ativa do estudante em

seu proprio aprendizado. E importante ressaltar que deve manter a sensibilidade e a

afetividade necessérias aos relacionamentos humanos.

A implementacdo deste curso devera propiciar a formacdo que favoreca a transformacao

pessoal e profissional.

O norteador de toda a acao pedagdgica sao as informacdes trazidas pelo mundo do trabalho,
em termos das competéncias requeridas pela area do curso, numa visado atual e prospectiva,
bem como no contexto de trabalho em que esse profissional se insere, situando seu ambito

de atuacao, tal como apontado pelo Comité Técnico Setorial Nacional.

Alinhados a esse principio, a avaliagédo deve ser pensada e desenvolvida como meio de coleta
de informacdes para a melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as funcbes de
orientacdo, apoio, assessoria e nunca de punicdo ou simples deciséo final a respeito do
desempenho do estudante. Assim, o processo de avaliacdo devera, necessariamente,
especificar claramente o que serd avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais
adequados, possibilitar a auto avaliagdo por parte do estudante, estimuld-lo a progredir e a
buscar a melhoria de seu desempenho, em consonéncia com as competéncias explicitadas

no perfil profissional de concluséo do curso.

As unidades curriculares tedricas e praticas poderdo ser desenvolvidas pela Unidade de
Ensino tendo como apoio os Kits Didaticos transportaveis, Unidades Mdveis, Tecnologias
Educacionais (simuladores, Plataforma SENAI de Aprendizagem Modvel e Realidade
Aumentada) e/ou ainda, com apoio de recursos tecnoldgicos da educacéo a distancia, sendo

essa compreendida como metodologia de ensino.

Conforme a Resolugédo n.° CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio, o curso podera
planejar até 20% de sua carga horaria em momentos a distancia. Os 20% n&o presenciais
correspondem a carga horéria total do Curso Técnico, podendo variar 0s percentuais em cada

Unidade Curricular, desde que respeitado o limite do total de horas ndo presenciais do curso.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br



Fl.: 0162

Portaria n.2 33/2025
Parecer n? 90/2025
Rubrica: CLS
SENAIFier
"
I/FieMs

A integracdo de recursos tecnologicos e didaticos inovadores a Metodologia SENAI de

Educacéo Profissional, possibilita a ampliacdo dos espacgos e tempos de aprendizagem ao
novo perfil de aprendiz: conectado, curioso, inventivo, criativo, colaborativo, participativo e

mediatizado.

10.6 Pratica Docente

O docente € o responsavel pela elaboracdo e execugcdo do planejamento participativo e
integrado, pela interagdo e comunicagdo com o aluno, esclarecendo eventuais duvidas,
dando-lhe o suporte necessério para a realizacdo das atividades, corrigindo-as e dando o
feedback, pesquisando e disponibilizando materiais para a complementagdo do estudo e

acompanhando a evolugéo do aluno.

O trabalho da docéncia sera orientado pelos coordenadores pedagdgicos e especialistas nas
Unidades Operacionais, conforme descrito no Regimento das Unidades Operacionais do
SENAI-DR/MS.

A postura desejada para o Docente € a de lider, responsavel pelo ensino e com capacidade
de mediar o processo de aprendizagem, desde o planejamento até a avaliagéo final do curso,

de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Sao requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnolégico, pois, além dos
conhecimentos especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena
compreensdo desta metodologia, bem como estar atento as inovacgdes tecnolégicas e a

necessidade de constante aprimoramento pedagdégico.

11 BIBLIOGRAFIA

Os alunos do curso podem ter acesso ao acervo completo do SENAI-MS na base de dados
pergamum (www.biblioteca.ms.senai.br), que é a integracdo de todas as bibliotecas do
SENAI-MS, onde podem ser encontrados titulos livros, revistas e periddicos, videos e servi¢cos

prestados pela biblioteca (consulta ao acervo, servico de normalizacdo, projeto integrador,
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normas técnicas e normas de documentacao, entre outros). Essa base permite que se possa

encontrar a publicagcéo e o seu lugar de origem.

O aluno pode requerer empréstimo de material que esteja em outra biblioteca de outra
Unidade Operacional do SENAI/MS.

12 FREQUENCIA

E responsabilidade das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS, controle da frequéncia as
aulas e aos demais atos escolares obrigatérios, ndo havendo para essas, abono de faltas,

exceto os casos amparados por legislagcéo especifica.

Sera exigido do aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria presencial de cada unidade curricular. Quando o aluno obtiver menos de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia o0 mesmo sera considerado retido na unidade

curricular, exceto os casos amparados legalmente.

A compensacgdo de auséncia as aulas mediante exercicios domiciliares ocorrera, somente,
nos casos previstos por legislacdo especifica (Decreto Lei n.° 1044/69, Lei n.° 6202/75 e
Parecer CNE/CEB n.° 06/98).

E necessario ressaltar que, pela caracteristica do curso, a frequéncia é quesito indispenséavel
a aprovacado, juntamente com o desempenho satisfatério das atividades relativas as

capacidades, sejam tedérico-praticas ou Projeto Integrador.

13 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Contemplando a Lei n.° 9394/96 e Resolugdo CNE/CEB n.° 06/2012, para prosseguimento de
estudos, a instituicAo de ensino pode promover o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores do aluno, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional
de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido

desenvolvidos:
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I. em qualificacBes profissionais e etapas ou mdédulos de nivel técnico regularmente

concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

II.  em cursos destinados a formacao inicial e continuada ou qualificacéo profissional de,
no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do estudante;

lll.  em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnolégica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacao, mediante
avaliacdo do estudante;

IV.  por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional,

V. por saberes profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos

formais e ndo formais, mediante a avaliacdo do requerente.

As habilidades e experiéncias adquiridas em cursos de educacao profissional técnica de nivel
médio autorizados por 6rgdos competentes poderdo ser aproveitados, mediante andlise da
Ementa Curricular ou Histérico Escolar apresentado pelo aluno de acordo com critérios
estabelecidos no Regimento Escolar das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

14 AVALIACAO

14.1 Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacao, para atingir sua finalidade educativa, tem de ser coerente com os principios do

ensinar e do aprender, bem como com as decis6es metodolégicas.

No processo da aprendizagem, a avaliacdo devera possibilitar ao aluno o acompanhamento
do seu proprio processo de construcao do conhecimento, levando-o a estabelecer relacbes
entre o que ja sabe e o novo aprender, superar conflitos, reconhecer seus avancos, ganhos,

dificuldades, reorganizando seu saber na busca de conceitos superiores.

Os pressupostos para os processos de avaliagdo séo:
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a) A avaliacdo de capacidades deverd ter como ponto de partida as situacdes de

aprendizagem previamente definidas, que contemplam o conjunto de competéncias
do curso;

b) A avaliacdo de capacidades, cuja referéncia € o curriculo estabelecido, deve centrar-
se no sujeito e na qualidade do desempenho requerido pela Situacdo de
Aprendizagem, e ndo exclusivamente nas tarefas realizadas pelo estudante;

c) A avaliacdo de capacidades ndo se restringe somente a um conjunto de exames
parciais ou finais, mas se desenvolve como um processo para coletar evidéncias de
desempenho a partir de indicadores relativos as capacidades basicas, técnicas e
socioemocionais estabelecidas para a qualificacao;

d) A avaliacdo pode ser realizada de forma combinada ou néo, utilizando-se por exemplo:
e Estratégias, como a simulagéo de situagdes reais de trabalho;

e Técnicas, como a observacdo, a entrevista, o grupo focal, o depoimento de
testemunhas, gravacao de audio e ou video;

e Instrumentos, como provas escritas e de execucdo, o portfélio e a lista de
verificacdo (checklist);

e) Independentemente do caminho avaliativo a ser adotado, € necessario definir
indicadores e critérios de avaliagdo para estabelecer o processo de coleta de

evidéncias.

No processo de avaliacdo, para a verificagdo da aprendizagem na formagé&o do aluno, devera

ser utilizado avaliagédo diagnostica, formativa e somativa, sendo:

- Diagnostica: Acontece no inicio do processo e permite identificar caracteristica gerais
do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e dificuldades;

- Formativa: tem a funcdo de promover melhorias ao longo da aprendizagem
permitindo localizar os pontos de deficiéncias para intervir na melhoria continua desse
processo;

- Somativa: consiste no fornecimento de informacgbes finais sobre o processo,
envolvendo tomada de decisdo. Permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de

uma etapa dos processos de ensino e aprendizagem.
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Sera considerado concluinte do moédulo, o aluno que ao final de cada unidade curricular obtiver

conceito final igual:
-0 [ Otimo;
- MB O Muito Bom;
-B 0O Bom.

Sera considerado retido, o aluno que obtiver em cada unidade curricular do médulo conceito

final igual a R O Regular.

14.2 Avaliagdo do Curso

Os programas educacionais oferecidos pelo SENAI-DR/MS serdo avaliados pelos alunos no
gue se refere ao nivel de satisfacdo com o trabalho realizado, mediante resposta ao formulario
de Avaliagédo das Atividades desenvolvidas pelo SENAI de Mato Grosso do Sul, envolvendo
0s recursos utilizados, atuag&o do instrutor, acompanhamento pedagogico, atendimento pela

equipe administrativa e da secretaria, assim como a estrutura curricular oferecida no curso.

O referido formulario sera aplicado a todos os alunos do curso, por meio de sistema online,
ao término de cada Unidade Curricular, em periodos estabelecidos de acordo com a carga
horéria de cada Unidade Curricular. Apés computados, os resultados serdo divulgados por
meio de relatorios descritivos. Pretende-se que os resultados obtidos na avaliacdo do curso
possibilitem melhorias no curso permitindo uma observacdo continua e sistematica do
desenvolvimento do mesmo, reorientado assim a pratica pedagdgica e demais itens, com

vistas a obtencéo de um produto final de qualidade.

15 SISTEMA DE AVALIACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SAEP

Trata-se de uma avaliacdo em grande escala, elaborada, organizada e aplicada pelo Sistema
de Avaliacdo, administrado pelo Departamento Nacional do SENAI, com apoio e contribuicdo
de elaboradores especialistas do SENAI, dos Departamentos Regionais, convidados para

definir a estrutura pedagogica da avaliacao.
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15.1. OBJETIVOS DO SAEP

= verificar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos cursos de educacao profissional;

= investigar a qualidade da educacéo profissional desde o inicio do curso até a insercao

do aluno no mercado de trabalho;

= verificar a viabilidade para a implantacdo de cursos, o desenvolvimento e a qualidade

das ofertas e eficacia do ensino e aprendizagem;

= verificar a satisfacdo da industria com a qualificacdo do trabalhador.

15.2. REALIZACAO DO SAEP

O SAEP é realizado em ciclos semestrais e subsequentes e, para tal, apresenta quatro

dimensoes:

15.2.1 Avaliagéo de Projetos de Curso

= E desenvolvida na fase de planejamento das ofertas formativas dos Departamentos

Regionais, antes do inicio do curso.

Avalia se os projetos de curso:

v

v
v

contemplam a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho, no que diz
respeito ao alinhamento as demandas de mercado;

atendem ao disposto na legislacdo e normas vigentes;

observam o atendimento as diretrizes, normas e ao direcionamento estratégico
da instituicao;

preveem as condi¢des técnico-pedagogica necessarias para a implantacao do
Curso;

dispdem dos recursos necessarios para o desenvolvimento do curso.

15.2.2 Avaliac&do de Desenvolvimento de Cursos

= Avalia o desenvolvimento dos cursos em trés momentos: antes do inicio, durante e

ao final. Verifica se as ofertas formativas estdo sendo implantadas e realizadas de
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acordo com seus projetos, na perspectiva de todos os agentes educacionais, bem

como na dos alunos.

15.2.3 Avaliacdo de Desempenho de Estudantes

Avalia os cursos de educacéo profissional, utilizando como indicador a proficiéncia dos
alunos ao final do curso. Assim, constréi um diagnéstico dos perfis profissionais dos
cursos oferecidos, em uma perspectiva histérica, para analisar o processo de ensino

e aprendizagem e suas relacdes com fatores socioecondmicos, ambientais e culturais.

15.2.4 Pesquisa de Acompanhamento de Egressos

Ocorre apés o curso para acompanhar os indicadores de desempenho dos egressos
no mercado de trabalho formal e informal. Ele identifica a satisfacdo das empresas
com os ex-alunos do SENAI. Dessa forma, permite o monitoramento da eficacia do
processo de ensino-aprendizagem e a implementacdo de politicas e estratégias de
melhoria da qualidade do ensino.

15.3 AVALIACAO DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES

A Avaliacdo de Desempenho de Estudantes - ADE é uma avaliagdo externa de larga escala,

gue avalia os cursos de educacao profissional e produz diagnosticos e referenciais do

desempenho dos estudantes e o alcance do perfil profissional desejado.

15.3.1 Objetivos da ADE

produzir referenciais de qualidade de desempenho dos alunos, cursos, escolas e
departamentos regionais;

elevar a qualidade do ensino e aprendizagem nas unidades operacionais;

subsidiar a manutengéo ou o redirecionamento de agdes pedagdgicas institucionais
adequadas a seus contextos locais;

contribuir para os processos da formacdo continuada dos docentes e gestores
envolvidos;

analisar o processo de ensino e aprendizagem promovendo maior visibilidade da
formacéo profissional,

orientar a expansédo da oferta e 0 aumento permanente da sua eficiéncia e eficacia;
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promover a cultura da avaliacao;

= criar uma rede de boas praticas;

= atuar de forma integrada com as outras dimensdes do SAEP e com outros projetos da
Unidade de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Departamento Nacional do
SENAI,

= promover a transparéncia da oferta dos cursos do SENAI perante a industria,

sociedade e governo.

15.3.2 Da Elaboracéo das Avaliacbes

As avaliagbes sdo padronizadas e elaboradas a partir de uma matriz de referéncia. Essa
matriz norteia todo o processo de avaliacdo, para fazer uma melhor andlise dos
conhecimentos tedrico-conceituais, praticos e éticos, mobilizados pelo estudante na resolugéo

de situagbes-problema.

A matriz de referéncia esta diretamente relacionada ao Desenho Curricular, pois é do desenho
gue sao extraidas as funcdes, subfuncdes e os padrdes de desempenho, ou seja, as 0s
elementos descritos nos Perfis Profissionais para determinada ocupac¢éo, sendo:

= Funcdes: representa/expressa cada uma das grandes etapas ou macroprocessos de
uma ocupacao, ou seja, sdo as unidades de competéncia;

= Subfuncdes: representa cada uma das etapas ou processos de trabalho que
constituem uma funcéo, ou seja, séo os elementos de competéncia; e,

= Padrbes de desempenho: sdo as potencialidades a serem desenvolvidas na
formacéo do aluno por intermédio dos processos de ensino e de aprendizagem e que

serdo monitorados pelos processos de avaliacao.

Com a definicdo e descricdo dos padrbes de desempenho, conclui-se o processo de
estabelecimento das competéncias especificas. Na sequéncia, serdo mapeadas as
competéncias socioemocionais, que compdem o conjunto das competéncias profissionais,

que resultardo no Perfil Profissional.
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15.3.3 Foco da Avaliacgéo

Competéncias Especificas: Conjunto de funcdes, subfuncdes e seus respectivos
referenciais de qualidade que juntos expressam as principais atividades requeridas
para o desempenho de uma ocupacao;

Competéncias Profissionais: Conjunto das Competéncias Especificas e das

Socioemocionais.

15.3.4 Das avaliacfes aplicadas, a cada ciclo semestral

As avaliacBes serdo objetivas e praticas, paralelamente, para todos os alunos de turmas que

estdo com percentual de realizagéo igual ou superior a 80%, e em cronograma estabelecido

pelo Departamento Nacional do SENAI.

15.3.5 Composicao das avaliagdes

A Prova Objetiva é composta por 40 itens de mdultipla escolha, alinhados aos preceitos
da Teoria de Resposta ao Item - TRI, e os cadernos de prova sdo montados utilizando-
se a metodologia dos Blocos Incompletos e Balanceados. Esta metodologia € utilizada
em avaliacdes e permite a montagem de diferentes cadernos de provas com itens em
comum, balanceados de forma a atender a uma série de critérios pedagogicos e
psicométricos. Ela é aplicada online para todos os alunos que estdo com, ho minimo,

80% do curso em andamento ou finalizando (até 100%).

A Prova Prética consiste em uma ou mais situagdes-problema que requerem do
estudante um conjunto de agbes que envolvem habilidades cognitivas e/ou
psicomotoras para a execucao de processos e produtos. Ela insere o estudante bem
proximo ao exercicio de sua fungcdo no caso de profissbes que exigem habilidade
manual. E aplicada presencialmente de forma amostral porque € por sorteio entre 0s
alunos que, obrigatoriamente, passaram pela prova objetiva. Nela os alunos
demonstram, na pratica, em diferentes ambientes de aprendizagem, o0s

conhecimentos adquiridos no curso e que correspondem a ocupacéo profissional.

Portanto, o SAEP considera a direta relacdo entre a Matriz Curricular e a Formacéao

Profissional, pois é dessa relacao que é elaborada a Matriz de Referéncia, condicionando as

interacbes entre as capacidades, funcfes/subfuncbes e conhecimentos desenvolvidos
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durante todo o processo formativo, para o alcance do perfil profissional desejado. Nesse

sentido, sdo avaliados ndo s6 o desempenho ou conhecimentos dos alunos, mas o

desempenho dos educadores no processo de ensino.

15.4 QUESTIONARIO CONTEXTUAL

Trata-se de um conjunto de questbes, agrupadas por fatores diretamente relacionadas ao
contexto da Unidade Educacional do SENAI. Deve ser respondido por:

- Alunos;

- Docentes;

- Coordenacédo Pedagogica;

- Gestores da Unidade Educacional.

Também é aplicado concomitante ao ciclo da avaliacdo. Aos docentes, coordenacdes e
gestores o questionario é disponibilizado durante todo o ciclo avaliativo. Aos alunos, 0 acesso
para respostas é disponibilizado imediatamente ao término da avaliagdo objetiva.

15.4.1 Objetivo do Questionario

Objetiva-se o estudo dos fatores associados pelos quais é permitido identificar se as variaveis
contextuais podem ter influenciado as diferencas de desempenho observadas entre os
estudantes durante a avaliacdo. Os fatores que influenciam o desempenho dos estudantes

podem ser sintetizados em dois grandes grupos:

1) Nivel Individual: clima escolar, infraestrutura, engajamento estudantil, e eficacia
docente.
2) Nivel da Escola: relacionamentos positivos, recursos materiais empregados nas aulas,

comportamento didatico pedagdgico e eficacia da gestdo (curso e Unidade).

16 ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

O SENAI, por meio do Programa SENAI de Ac¢des Inclusivas (PSAI), visa promover condi¢des
de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, racga/etnia,

geracbes, pessoas com deficiéncia, LGBTQIAPN+) visando a inclusdo na educacdo
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profissional e ampliacdo do acesso ao mercado de trabalho, com base nos principios da Lei
Brasileira de Inclusdo n.° 13.146 de 06 de julho de 2015.

O PSAI vem promovendo também a adequacédo curricular, dos materiais didaticos impressos
e digitais, que propiciam a flexibilizacdo da préatica docente, criando situacbes de
aprendizagem que sejam significativas. Para tanto, desenvolve um conjunto de acbes e
estratégias que abrange os ambitos do processo de ensino, da avaliacdo formativa e da

certificacao.

17 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, todos 0s componentes curriculares, acrescido da
Prética profissional, se couber e provar, mediante apresentacao de certificado, estar cursando o 2°

ano do ensino médio ou ter concluido, sera conferido o certificado de Técnico em Eletrotécnica.

= O certificado sera registrado pela Unidade de Ensino do SENAI-MS em Sistema de Gestéo
Escolar - SGE, e tera validade nacional,
= Sera conferido certificacéo intermediaria, se couber, ao aluno que concluir nos termos do

itinerario formativo deste plano de curso(s) médulo(s) que contemplem saida intermediéaria.

Cabera aos alunos aprovados no respectivo curso agilizar as providéncias necessarias,

quanto ao registro do certificado no respectivo Conselho Profissional, se couber.

Os Certificados serdo acompanhados do respectivo Histérico Escolar, onde estardo

relacionados o perfil profissional e as competéncias profissionais.
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18 INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECA

18.1 Ambientes Utilizados para o Curso

Dependéncias/Estrutura Quantidade Capacidade (pessoas)

Cantina 01 100
Auditorio 01 80
Sala de Coordenacgéo Pedagogica 01 16
Sala de Professores 01 16
Sala da Secretaria Escolar 01 08
Salas de Aula da Unidade 49 40

Laboratério Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas Quantidade

Conjunto de mesas e cadeiras para -
computadores
Mesa e cadeira instrutor 01
Laboratério de Quadro branco 01
Informatica 01 Quadro branco 01
Computadores 25
Ar condicionado 01
Software para criacdo e simulacdo de -
desenhos técnicos
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Maquinas e Equipamentos

Conjunto de mesas e cadeiras para

Quantidade

25
computadores
Mesa e cadeira instrutor 01
Laboratorio de Quadro branco 01
Informatica 02
Quadro branco 01
Computadores 25
Ar condicionado 02
Conjunto de mesas e cadeiras para o5
computadores
Mesa e cadeira instrutor 01
Quadro branco 01
) Quadro branco 01
Laboratério de
_ Computadores 25
Informatica 03 __
Ar condicionado 02

Laboratorio

Laboratério de
Eletrotécnica

Maquinas e Equipamentos Quantidade
Multimetros 20
Bancada de eletricidade basica 02
Chave de fenda com isolagéo 45
Alicate universal 25
Alicate de corte diagonal 20
Alicate de bico 10
Chave Philips com isolagdo 12
Voltimetro CA/CC 10
Amperimetro CA/CC 18
Wattimetro 02
Kit didatico para aulas praticas de 01
Eletromagnetismo
Redes industriais 01
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Laboratoério Maquinas e Equipamentos Quantidade
Alicate universal 20
Alicate de corte diagonal 10
Alicate de bico 10
Chave Philips com isolagdo 12
Alicate prensa terminal tubular 5
Alicate prensa terminais semi isolado. 5
Voltimetro CA/CC 10
Amperimetro CA/CC 18
Furadeira/parafusadeira 03

Laboratério de Elétrica | Furadeira de Impacto 2

Predial Multimetros 17
Tarraxa 05
Bancada didética de instalacfes elétricas 02
prediais
Kit de porteiro eletrénico 02
Kit de monitoramento por camera CFTV 01
Eletrohidraulica 01
Eletropneumética 01
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19 RECURSOS HUMANOS

Jeancarlos Lucietto
Nome

Cargo/Funcéo Gerente

Graduacdo em Engenharia Mecatronica. Graduacéo
em Engenharia Mecéanica. Especializagdo em
_ Engenharia de Producdo. Especializacdo em
Formacgéao ] o
Engenharia de Seguranc¢a do Trabalho. Especializacao
em Gestdo de Negdcios, Inovagdo e Liderancga.

Mestrado em Eficiéncia Energética e Sustentabilidade.

Nome Camila Ramos de Souza Sales

Cargo/Funcéo Coordenadora de Gestao

Formacgao Administracao

Nome Maria Eduarda Silveira Alcatraz

Cargo/Funcéao Coordenadora Pedagogica

Formacdao Pedagogia

Nome Isabella Macari

Cargo/Funcéo Coordenadora Pedagogica

Formacéao Pedagogia
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20 CORPO DOCENTE

O quadro de docentes para o0 curso € composto por profissionais que contenham formacéao e
experiéncia condizentes com as unidades curriculares que compdem a organizacao curricular

do curso.

O quadro de docentes apresentado refere-se ao atendimento da demanda inicial deste curso,
caso ocorra alteracdo, considerando a organizacdo de turma, deve ser informado e

encaminhado para Geréncia de Educagéo do DR MS o quadro alterado.

Docentes/Instrutor Formacéo

Gabriel Alexandre Soares Engenharia Elétrica
Fernando Gomes Soares Engenharia Elétrica
Paulo César Marcolino Engenharia Elétrica
Matheus Wenidy Finato Engenharia Elétrica
Matheus Lesseski Pereira Engenharia Elétrica
Lailson de Moura Fé Engenharia Elétrica
Renan Guillherme Alfaro Rodrigues Engenharia Elétrica
Leandro Ramos Laureti Engenharia Elétrica
Polynne Modesto de Oliveira Engenharia Elétrica
Marcio Ferreira Engenharia Elétrica
Bianca Aparecida Martinez Engenharia Elétrica

O quadro de docentes poderé ser alterado quando da execugéo das turmas.
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Departamento Regional de Mato Grosso do Sul

RODOLPHO CAESAR MANGIALARDO
Diretor Regional SENAI-DR/MS

Novembro/2025.
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Geréncia de Educacao

Parecer n.° 90/2025

Processo n.° 90/2025
Analisa a solicitacado de retificacao da
Resolucédo n.° 20/2025 do curso Técnico em
Eletrotécnica, constante do Eixo Tecnolégico:
Controle e Processos Industriais, Habilitacao
Profissional Técnica de Nivel Meédio,
modalidade Semipresencial e aprovacido do
respectivo Projeto de Curso, com oferta na
Unidade Operacional: Faculdade de
Tecnologia SENAI Campo Grande e no polo
de Ribas do Rio Pardo.

A Geréncia de Educacao procedeu analise do projeto de curso, citado no caput, com vistas a
aprovacao do Projeto do Curso Técnico em Eletrotécnica, Eixo Tecnolégico: Controle e Processos
Industriais, modalidade Semipresencial, a ser realizado pela Faculdade de Tecnologia SENAI
Campo Grande e no polo de apoio presencial em Ribas do Rio Pardo, de acordo com a Versao 2023
da Central de Tutoria e Monitoria vigente.

A proposta apresentada esta em conformidade com a legislacao vigente, no ambito educacional e
institucional, em especial o Art. 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, redacao
dada pela Lei Federal n.® 12.816, de 05 de junho de 2013, que trata sobre o exercicio da Autonomia
do SENAI para a criacao e oferta de cursos e programas de educacao profissional e tecnologica e
com o regulamento aprovado pela Resolucdo n.° 11 do Conselho Nacional do SENAI de 25 de
marco de 2015.

Para a formulacao desta proposta a Geréncia de Educacao, procedeu analise do projeto de curso
Técnico em Eletrotécnica, constante do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais,
modalidade Semipresencial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme Processo
n.° 90/2025.

Quanto a perspectiva técnico-pedagogica:

O Projeto de Curso possibilita que a Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, atue na
Educacao Profissional, de forma a colaborar com o crescimento socioeconomico da cidade de
Campo Grande e regiao.

Foram previstas estratégias e atividades que permitam a articulacédo entre a teoria e a pratica em
conformidade com a Metodologia SENAI de Educacao Profissional.

As competéncias constantes do perfil profissional estao alinhadas ao perfil de conclusao
especificado no Projeto de Curso, havendo coeréncia entre a titulacdo e os itens do perfil e as
descricoes da Classificacao Brasileira de Ocupacoes.

O Itinerario Formativo constante na Matriz Curricular esta alinhado ao Itinerario Nacional de
Educacao Profissional, conforme orientacdes do Departamento Nacional do SENAI e de acordo
com a Central de Tutoria e Monitoria vigente.

A avaliacdo da aprendizagem é descrita como flexivel, e prevé estratégias diferenciadas de
avaliacao. No decorrer do projeto pedagégico ha existéncia de padrdes de desempenho para cada
elemento de competéncia a ser desenvolvida assim como uma previsdo para avaliacdo de
competéncias basicas, especificas e de gestao.

Na descricao do desenvolvimento metodolégico do curso, ha evidéncias da escolha de estratégias
pedagogicas mobilizadoras dos conhecimentos, habilidades e atitudes, tais como resolucao de

Si% Rrﬁlﬁlﬁ?}a’ projetos ao longo do curso e realizacdo de pesquisas.

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil

www.fiems.com.br

se documento foi assinado por Relioéphin@aSiardVBRagalaldarRadovalitato dstiasassratvas asssseunipsdessihtins: fassmatumabiidmisdeoe\EE QM TR O FZHBS-RD BAVLN-CKMIQ

(5]
v

i

¥



SENAI ciems

As unidades de competéncia apresentam coeréncia com as titulacdes previstas na habilitacao,
assim como a existéncia de relacao direta entre o perfil profissional de conclusao, os elementos de
competéncias, os padrdoes de desempenho e as bases tecnologicas.

Os conteudos formativos (conhecimentos e bases tecnolégicas) estdo interligados as respectivas
unidades curriculares e ndo apresentam sub nem superdimensionamentos.

A pratica docente, evidenciada no projeto do curso, observa a Metodologia SENAI de Educacao
Profissional, principalmente quanto aos seus principios, a saber: mediacdo da aprendizagem,
desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacdo, énfase no aprender a
aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as praticas sociais, integracdo entre teoria e
pratica, incentivo ao pensamento criativo e a inovacao, aprendizagem significativa, avaliacdo da
aprendizagem com funcao diagnostica, formativa e somativa.

O projeto do Curso Técnico em Eletrotécnica - Semipresencial, teve como base o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos do MEC - 4® Edicao e o Itinerario Nacional do SENAI — Versao 2023.

Quanto a perspectiva legal:

Os perfis profissionais incluem as competéncias profissionais gerais da area em que o curso se
insere considerando a CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacoes e as Diretrizes do SENAI —
Departamento Nacional no referente ao Itinerario Formativo para a oferta de cursos.

Foram descritas, no projeto, decisdes relativas a modularizacdo, cargas horarias, acessibilidade e
atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais, pratica supervisionada, idade,
escolaridade, de acordo com a legislacdo e normas vigentes tanto educacionais quanto
institucionais.

Quanto a perspectiva institucional:

O projeto de curso apresenta informacdo de que a Unidade Operacional, quanto a esta proposta
formativa, esta alinhada a aspectos do SENAI/DN e SENAI-DR/MS, no que se refere a missao,
visao, planejamento estratégico, politica da qualidade, diretrizes institucionais, valores e vetor de
negocio.

O desenho curricular apresentado é com base na Metodologia SENAI de Educacédo Profissional,
tendo estabelecidos os itinerarios formativos e os desenhos curriculares com base nos perfis

profissionais. Foram descritas competéncias basicas, especificas e de gestao.

A sistematica de avaliacao prevista no projeto de curso € coerente com a proposta pedagogica da
Unidade Operacional e com o Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

Quanto a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho:

A justificativa do projeto apresenta dados numeéricos sobre demandas locais e regionais e estudo
de demanda, tendéncias tecnologicas e previsdo de tecnologias emergentes relacionadas ao curso
que esta sendo proposto.

As competéncias constantes do perfil profissional de conclusdo mantém coeréncia com as
necessidades identificadas no mercado local, regional e nacional.

No projeto do curso fica evidenciado a vinculacdo da proposta educacional com o mundo do
trabalho no decorrer da realizagao dos médulos do itinerario formativo considerando que por meio
desta metodologia diferenciada, & possivel a criacdo e elaboracao de propostas e ofertas de novas
ideias e conceitos envolvendo o segmento industrial do curso proposto.
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Quanto a perspectiva financeira:

o

No projeto, ha informacoes sobre receitas (n.° de turmas, n.° de alunos/turma, valor da
mensalidade, bolsistas, taxas de evasao e de inadimpléncia), despesas (gastos com: corpo docente
e administrativo, material de consumo) e investimentos (gastos com: maquinas, equipamentos,
acervo bibliografico, capacitacao de docentes, recursos didaticos, ampliacoes e reformas).

Do processo, destacam-se as seguintes pecas:
1. Portaria;

2. Projeto de curso.

Conclusao:

Inserir na Resolucao n.° 20/2025 o polo de apoio presencial no municipio de Ribas do Rio Pardo, de
acordo com a Versdo 2023 da Central de Tutoria e Monitoria vigente, ampliando o atendimento e
mantendo os demais dispostos:

1. Autorizar o funcionamento, pelo prazo de cinco anos, do curso Técnico em Eletrotécnica,
constante do Eixo Tecnologico: Controle e Processos Industriais, Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, modalidade Semipresencial, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e
realizado Unidade Operacional: Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, situada na
Avenida Afonso Pena, 1.114 Bairro Amambai em Campo Grande/MS — CEP 79005-001 e no
polo de apoio presencial:

e Polo Ribas do Rio Pardo, situado na Rua Sénia Aparecida Silva dos Reis, Quadra C, Parque
Estoril em Ribas do Rio Pardo/MS — CEP 79180-000.

2. Aprovar o projeto de curso Técnico em Eletrotécnica, constante do Eixo Tecnolégico: Controle
e Processos Industriais, Habilitacao Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz curricular
apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas presenciais.

Campo Grande, 17 de novembro de 2025.

Assinado eletronicamente
Celina Lima eSilva
CPF: *** 667.761-** i
Data: 17/11/2025 15:26:35 -04:00
. . .
Celina Lima e Silva

Analista Técnico — Geréncia de Educacao

aﬂ’gy ,

Assinado eletronicamente por:
Rodolpho Caesar Mangialardo
CPF: ***282.891-**

Data: 19/11/2025 08:12:27 -04:00 sl

Rodolpho Caesar Mangialardo
Diretor Regional — SENAI-DR/MS
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o0 codigo de validacao:

https://assinatura.fiems.com.br/validate
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SENAI/Fiems
PORTARIA N.° 33/2025

O DIRETOR REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-
Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢cdes que o cargo lhe confere.

Considerando o Artigo 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, que conferiu autonomia ao
SENAI na criacéo e oferta de cursos e programas de educacao profissional e tecnolégica, redacao dada pela Lei
Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013.

Considerando a Resolucao n.° 11/2015 do Conselho Nacional do SENAI, de 25 de marco de 2015, que aprova
o regulamento da integracdo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino e do exercicio da autonomia para a
criacdo e oferta de cursos e programas de educacdo profissional e tecnolégica.

Considerando o disposto no artigo 41, alinea “b” do Regimento do SENAI, aprovado pelo Decreto 494, de 10
de janeiro de 1962.

Considerando o Regimento Escolar das Unidades Operacionais SENAI-DR/MS.

Considerando a Resolucédo n.° 20/2025, que autorizou o funcionamento e o projeto do curso Técnico em
Eletrotécnica - Semipresencial na Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande/MS.

Considerando o Parecer n.° 90/2025 da Geréncia de Educacao.

Considerando o Guia da Autonomia SENAI — Departamento Nacional, 3% edicdo, 2018, Brasilia-DF, que indica
que as alteracoes de projetos de cursos ja autorizados, sejam atualizados por meio de atos diretos da Direcdo
Regional.

RESOLVE:

Inserir na Resolucéo n.° 20/2025 o polo de apoio presencial no municipio de Ribas do Rio Pardo, atualizando
de acordo com a Versao 2023 da Central de Tutoria e Monitoria vigente, ampliando o atendimento e mantendo
os demais dispostos:

1. Autorizar o funcionamento, pelo prazo de cinco anos, do curso Técnico em Eletrotécnica,
constante do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais, Habilitacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio, modalidade Semipresencial, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado
Unidade Operacional: Faculdade de Tecnologia SENAI Campo Grande, situada na Avenida Afonso
Pena, 1.114 Bairro Amambai em Campo Grande/MS - CEP 79005-001 e no polo de apoio
presencial:

¢ Polo Ribas do Rio Pardo, situado na Rua So6nia Aparecida Silva dos Reis, Quadra C, Parque
Estoril em Ribas do Rio Pardo/MS — CEP 79180-000.

2. Aprovar o projeto de curso Técnico em Eletrotécnica, constante do Eixo Tecnologico: Controle e
Processos Industriais, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz curricular
apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas presenciais.

3. Autorizar a publicacdo no site do Departamento Nacional e Departamento Regional.

Anote-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Campo Grande-MS, 19 de novembro de 2025.
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