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12 CHAMAMENTO PUBLICO - IEL/IPT/FIPT

PROGRAMA INOVA TALENTOS - IPT OPEN EXPERIENCE

O Instituto Euvaldo Lodi/Nucleo Central — IEL/NC, em parceria com o Instituto de Pesquisas
Tecnoldgicas do Estado de Sdo Paulo S.A —IPT e a Fundagao de Apoio ao Instituto de Pesquisas
Tecnoldgicas -FIPT , divulgam o 12 Chamamento Publico do Programa INOVA Talentos — IPT
Open Experience, programa de suporte a selecdo e capacitacdo de estudantes de graduacao e
profissionais egressos da academia por meio do desenvolvimento de atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo (PD&I) em empresas e Institui¢cdes Cientificas, Tecnoldgicas e de
Inovagao (ICTs) publicas e privadas, 6rgdos do governo e entidades do terceiro setor.

O Programa é uma parceria entre o IPT, FIPT e o IEL/NC, onde a atribuicdo principal do IEL/NC é
a coordenacdo nacional, do IPT e FIPT a administragdo das bolsas de fomento tecnoldgico e
extensdo inovadora e acompanhamento do Programa e dos Nucleos Regionais do IEL — IEL/NR
, que aderirem a essa chamada, a operacionalizagdo do referido Programa nas Unidadesda
Federacao.

Todas as orientagOes, sugestdes e questdes referentes ao Programa INOVA Talentos — IPT Open
Experience devem ser encaminhadas aos respectivos Nlcleos Regionais do IEL —IEL/NR
(disponivel no site: http://www.portaldaindustria.com.br/inovatalentos).

1. DO OBIJETIVO

1.1. O presente Chamamento tem por objetivo convidar empresas e ICTs publicas e privadas,
orgdos de governo e entidades do terceiro setor, doravante denominados INTERESSADOS, a
apresentarem projetos de PD&I que visem o aumento da competitividade das empresas
brasileiras e o desenvolvimento cientifico e tecnolégico no Pais.

1.2. O Programa concedera bolsas de fomento tecnoldgico e extensdo inovadora durante o
periodo de capacitacdo supervisionada de profissionais de nivel técnico, graduandos,
graduados, mestres e doutores, para realizacdo de atividades de PD&I nas instalages dos
INTERESSADOS, localizados em territdrio nacional, conforme Acordo de Parceriacelebrado entre
o IEL/NC, IPT e a FIPT.

2. DAS CARACTERISTICAS GERAIS DO CHAMAMENTO

2.1. As propostas de projetos de PD&I devem observar as condi¢cdes especificas estabelecidas
neste Chamamento, que determina os requisitos relativos aos recursos financeiros para custeio
da bolsa, etapas do Chamamento/cronograma, apresentacdo dos projetos de PD&I, itens
financidveis, prazo de concessdo de bolsas, critérios de analise e julgamento e demais
informagdes necessarias.

2.2. Serdo aceitas propostas de projetos de PD&I que visem o aumento da competitividade das
empresas e o desenvolvimento de ICTs publicas e privadas, érgdos do governo e entidades do
terceiro setor (INTERESSADOS), por meio de inovacdo de produtos e/ou processos,
organizacional, em marketing e/ou modelo de negdcios.
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3. DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA CUSTEIO DE BOLSA

3.1. Os INTERESSADOS serdo responsaveis pelo custeio do bolsista durante o periodo de
capacitagcdo supervisionada. Os recursos serdo captados e centralizados pelo IEL/NC e
repassados a FIPT.

3.1.1. Os repasses do IEL/NC a FIPT estardo condicionados ao recebimento dos recursos dos
INTERESSADOS por parte do IEL/NC.

3.1.2. A auséncia do repasse incorre em cancelamento dos respectivos processos de bolsa junto
ao IPT e FIPT.

3.1.3 O IPT e FIPT ndo disponibilizardo recursos financeiros prdprios na execug¢do deste
Programa.

3.2. Os recursos financeiros sdo para concessao de bolsas de fomento tecnoldgico e extensdo
inovadora nas modalidades abaixo, cujos critérios estdo definidos pelo Regulamento de
Concessao de bolsas (Anexo Il):

a) Técnico - Profissional de nivel técnico com experiéncia compativel com as atividades previstas
no projeto.

b) Graduando - Alunos de penultimo e ultimo ano de graduagdo com experiéncias compativeis
na area de execucdo do projeto.

c) Graduado 1 - Profissional de nivel superior com experiéncia compativel com a agdo prevista
no projeto.

d) Graduado 2 - Profissional com titulo de graduagao, com experiéncia compativel e
comprovada de, no minimo, 1 ano na area de execugao do projeto ou PD&I.

e) Mestre 1 - Profissional com titulo de mestre, na drea de execucdo do projeto.

f) Mestre 2 - Profissional com titulo de mestre, com experiéncia compativel e comprovada de no
minimo 1 ano na area de execuc¢do do projeto ou PD&I.

g) Doutor 1 - Profissional com titulo de doutor, na drea de execuc¢do do projeto.

h) Doutor 2 - Profissional com titulo de doutor, com experiéncia compativel e comprovada de
no minimo 1 ano na area de execugdo do projeto ou PD&I.

3.3. Os recursos descritos no item 3.1 serdo disponibilizados aos bolsistas apds o cumprimento
das seguintes etapas:

a) divulgac¢do do resultado de recomendacdo do projeto de PD&l pelo IPT;

b) repasse ao IEL/NC dos valores para custeio das bolsas solicitadas, conforme item 6.2 do
Termo de Parceria (Anexo );

c) processo de recrutamento e sele¢ao dos candidatos a bolsa;
d) indicagdo, pelo IEL/NC, do candidato a bolsa na plataforma do programa;

e) andlise e aprovacao pelo IPT do candidato a bolsa selecionado pelo INTERESSADO, conforme
Regulamento de concessao de Bolsa (Anexo Il)
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3.3.1. O IEL/NC acompanhara o status da indicacdo e o resultado da analise, que serd
enderecado ao IEL/NR para comunicacdo ao INTERESSADO e ao candidato a bolsa.

3.4. As bolsas disponibilizadas no ambito deste instrumento deverao ter seu prazo de execugdo
estabelecido em 06 ou 12 (doze) meses, com possibilidade de renovacgées pelo mesmo periodo
de tempo, desde que ndo ultrapasse o prazo de 24 meses.

3.4.1. A renovacgdo das bolsas atenderd as normas gerais e especificas do regulamento de
Concessao de Bolsas (Anexo 1), podendo ser renovado por mais 6 ou 12 meses, mas como regra
o mesmo candidato ndo podera permanecer como bolsista por mais de 24 meses.

3.4.2. As renovacgdes de bolsas ocorrerdao mediante celebracdo de termo aditivo ao Termo de
Parceria e de suplementagdo do valor para custeio do novo periodo de bolsa.

3.4.3. Os procedimentos para solicitar a renovagao das bolsas estdo descritos na clausula 10.

3.5. A concessao, cancelamento, penalidades e restricdes das bolsas atenderdo as normas gerais
e especificas de Bolsas de Fomento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora do Regulamento de
Concessdo de Bolsas (Anexo Il).

3.6. O candidato a bolsa no projeto de PD&I aprovado e que tenha sido selecionado no processo
de recrutamento e selecdo realizado pelo respectivo Nucleo Regional do IEL, com a
concordancia expressa do INTERESSADO, devera cadastrar-se e/ou atualizar o seu curriculo na
Plataforma Lattes (lattes.cnpq.br) previamente a sua indicagdo como candidato a bolsa.

3.7. As bolsas concedidas no ambito deste Programa nao caracterizam, em nenhuma hipétese,
a criacdo de vinculo empregaticio de qualquer natureza, seja com o IPT, FIPT, IEL/NC, IEL/NR ou
com o(s) INTERESSADO(S).

3.8. Encerrada a vigéncia dos projetos de PD&I e apds aprovacdo da prestagdo de contas,
a FIPT procedera a devolugdo do saldo financeiro remanescente ndo utilizado no pagamento
das bolsas, quando houver. A devolugdo dar-se-a em até 2 meses apds a prestacdo de contas.

4. DAS ETAPAS DO CHAMAMENTO — CRONOGRAMA

4.1. O chamamento de projetos de PD&I devera observar o seguinte cronograma:

Atividades Data/Prazo Responsavel

Langamento do Chamamento 03/05/2021 IEL - IPT- FITP

Disponibilizagdo do Formulario
online para submissio de 03/05/2021 IEL
propostas de PD&I

Data de inicio para submissdo

03/05/2021 INTERESSADOS
das propostas

Data final para submissdo das

propostas 02/05/2026 INTERESSADOS

Periodo de assinatura dos i . .
Até 5 dias corridos | |EL -

Termos de Parceria entre o IEL e ,
apods a data de

Empresas e ICTs, érgdos do
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v Open Experience
L XIPT

governo e entidades do terceiro | submissdo das INTERESSADOS
setor propostas
Periodo da avaliagao das

! val c Até 10 dias apds a
propostas de projetos de PD&I .

i . assinatura dos IPT
e divulgacdo dos resultados )

Termos de Parceria

ao IEL/NC
Repasse para o IEL/NC dos

P P / . Até 30 dias apds a
valores referentes ao custeio . -
do(s) bolsista(s) participante(s) divulgacao da

ats) particip * | avaliacio da INTERESSADOS
taxa de avaliacdo dos ronosta de
projetos IPT e 5% de taxa de P p
. ~ projeto

administragdo FIPT.
Repasse ao FIPT dos valores
referentes ao custeio do(s) Até 20 dias ap0s
bolsista(s) participante(s) taxa repasse do IEL/NC
de avaliacdo dos projetos IPT e | INTERESSADO ao
5% de taxa de IEL/NC
administracgao FIPT.

4.2. O prazo limite para finalizagdo das etapas previstas no cronograma do Chamamento Publico
e repasse do IEL/NC a FIPT dos valores referentes ao custeio do(s) bolsista(s) participante(s) e
respectivo(s) valor(es) de taxa de avaliagdo e administracao do IPT e FIPT é de 20 (vinte) dias
apos o repasse do INTERESSADO ao IEL/NC. Apds esse prazo, o processo serd cancelado
unilateralmente pelo IEL/NC.

4.3. Aiindicagdo do bolsista devera ser feita até o dia 5 (cinco) do més de inicio de suas atividades
e a aceitacdo eletronica da bolsa por parte do bolsista até o fechamento da folha de pagamento,
dia 15 (quinze) do mesmo més, ou quando este for final de semana ou feriado, o dia util
imediatamente anterior, exceto no més de dezembro onde, até o dia 5 (cinco) deverdo ser feitos
os dois procedimentos.

4.4. N3o haverd pagamento ou ressarcimento de quaisquer despesas anteriores ao més de inicio
das atividades do bolsista. Ndo havera pagamento de dias proporcionais. A vigéncia da bolsa
terd sempre inicio dia 01 do més e término no ultimo dia do més de encerramento da bolsa.

4.5. O prazo entre o repasse dos valores ao IEL/NC, referentes ao custeio dos bolsistas
participantes, e o inicio das atividades desses bolsistas poderd ser superior a 45 dias,
dependendo da data em que o INTERESSADO efetuou o repasse, tendo em vista o cronograma
de implementacao de bolsas indicado nos itens 4.3 e 4.4.

5. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETOS DE PD&lI

5.1. Os INTERESSADOS deverdo gerar login e senha no Portal do Programa ou contatar o Nucleo
Regional do IEL da sua Unidade da Federagdo, para acesso ao Portal do Programa INOVA
Talentos — IPT Open Experience (http://www.portaldaindustria.com.br/inovatalentos) e
inscricdo dos projetos de PD&l.
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5.2. O login e senha fornecidos sdo Unicos, de responsabilidade do INTERESSADO e n3o podem
ser compartilhados. O uso do login e senha é exclusivo para o envio do projeto de PD&I.

5.3. O projeto de PD&I deverd ser enviado por meio do formulario online de inscricdo de
projetos, via Portal do Programa INOVA Talentos - |IPT Open Experience
(http://www.portaldaindustria.com.br/inovatalentos), até a data final para submissdo dos
projetos, constante do Cronograma - Item 4 deste instrumento.

5.4. O coordenador do projeto de PD&I e o tutor do bolsista — indicados pelo INTERESSADO,
bem como os demais membros da equipe de execuc¢do do projeto, deverdo ter experiéncia
necessaria para a condugdo do projeto.

5.5. As informacdes fornecidas pelo INTERESSADO referentes aos projetos de PD&! inscritos no
Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience serao consideradas confidenciais.

5.5.1. Consideram-se informacdes confidenciais para os fins deste instrumento, todos e
quaisquer dados, informac¢des, documentos e conhecimentos, em qualquer meio em que se
encontrem, sobre as atividades, negdcios, especificacbes técnicas e comerciais, inovacoes e
aperfeicoamentos, tecnologias, finangas, produtos, processos, métodos, know how, designs,
férmulas, trabalhos em desenvolvimento ou experimentais, programas de computador, banco
de dados, materiais, insumos e recursos utilizados, amostras, estratégias, planos de acao,
desenhos, folhas de dados, relatérios, exemplos, listas de clientes e parceiros.

5.5.2 N3o serdo consideradas confidenciais as informacgdes: (a) previamente de dominio publico
ou que venham a se tornar de dominio publico, ou; (b) que tenham sido desenvolvidas de forma
independente, sem utilizagdo direta ou indireta das informagées confidenciais fornecidas no
processo de submissdo de projetos de PD&I.

6. DA ELEGIBILIDADE DAS PROPOSTAS E SEUS CRITERIOS

6.1. Os critérios de elegibilidade indicados nos subitens abaixo sdo obrigatérios e a auséncia
e/ou insuficiéncia de informagdes que subsidiem a andlise de qualquer critério implicarad no
indeferimento da proposta.

6.1.1. QUANTO A PROPOSTA DE PROJETO DE PD&

6.1.1.1. A proposta devera ser preenchida conforme as instru¢des do Formulario de Proposta
online (http://www.portaldaindustria.com.br/inovatalentos) e atender aos seguintes requisitos
e condicdes, de forma a permitir sua adequada analise:

a) apresentar projeto de PD&I, em consondncia com os objetivos deste instrumento;

b) especificar as atividades de PD&I a serem executadas nas instalacées do INTERESSADO,
descrevendo a participagdo e o perfil desejado do(s) bolsista(s). Estas informacg&es subsidiardo
o processo de recrutamento e selecdo do(s) candidato(s) a bolsa.

c) informar a existéncia de condi¢Ges financeiras para a execugdo do projeto de PD&I, seja com
recursos proprios de contrapartida e/ou com recursos captados de outras fontes de
financiamento;

d) descrever as principais atividades e etapas do projeto de PD&I com o intuito de demonstrar
o processo de desenvolvimento proposto;
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e) relacionar as atribui¢des especificas do INTERESSADO e parceiros (se houver), descrevendo a
forma de articulacdo entre elas, tendo em vista o objetivo comum do projeto;

f) indicar o coordenador do projeto de PD&I, o tutor do bolsista e demais membros da equipe
do projeto.

g) demonstrar a alocacdo de recursos necessarios e suficientes para o desenvolvimento do
projeto PD&I, inclusive de parceiros (se houver);

h) descrever a forma de acompanhamento e a avaliacdo (indicadores) do desenvolvimento do
projeto de PD&l.

6.1.1.1.1. A proposta de projeto de PD&I ndo deve incluir solicitagao de bolsistas para realizar
atividades de rotina e/ou administrativas, prestacdo de servico e outras atividades similares.

6.1.1.2. No momento da submissdo da proposta, devera ser informado o nimero de bolsistas
por projeto de PD&I, considerando os seguintes aspectos:

a) identificada a necessidade de recursos humanos (bolsistas) no desenvolvimento do projeto
de PD&I;

b) quantidade e qualidade das atividades previstas no projeto de PD&I submetido a este
instrumento;

c) adequabilidade aos objetivos e ao desafio de inovagdo previstos no projeto de PD&I com os
perfis de recursos humanos requeridos para apoio;

d) clareza, objetividade e adequabilidade das respectivas atividades descritas nos Planos de
Trabalho de cada um dos bolsistas requeridos para apoio.

6.1.1.2.1. Para cada bolsa solicitada deverd existir um Cronograma de Atividades distinto
(conforme formuldrio de submissdo de propostas preenchido pelo INTERESSADO - disponivel
no site: www.inovatalentos.com.br).

6.2. A Area Técnica responsével do IPT verificard o cumprimento dos critérios de elegibilidade
previstos no item 6 dessa Chamada.

7. DOS CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO

7.1. As propostas de projetos de PD&I serdo analisadas pelo IPT, subsidiado por consultoria de
avaliadores ad hoc.

7.2. O IEL/NC e seus Nucleos Regionais ndo participardo do processo de avaliacdo das propostas
de projeto de PD&l.

7.3. Nessa fase, as propostas de projetos de PD&I serdo analisadas pelo IPT, considerando os
seguintes critérios:

Critérios Peso

1 - Grau de Inovagdo do projeto na Empresa / Proponente 3

2 - Adequacao do perfil (e quantidade) de Recursos Humanos (bolsas) solicitados
aos objetivos e atividades do projeto de PDI
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3 - Impacto direto e/ou indireto do projeto na Empresa/ proponente 2
4 - Viabilidade técnica e econ6mica do projeto de PDI e sua relevancia para as 1
metas estratégicas da empresa / proponente

5 - Clareza e objetividade do projeto de PDI 1

7.4. A consultoria ad hoc deverad se manifestar sobre os tdopicos contidos no "Formuldrio de
Parecer ad hoc", que contemplara os Critérios de Andlise e Julgamento acima, emitindo parecer
devidamente justificado sobre a recomendacdo ou ndo recomendacdo da proposta.

8. DO RESULTADO DO CHAMAMENTO

8.1. A Coordenacdo Técnica responsavel do IPT exarard decisao julgando recomendada ou ndo
recomendada a proposta, considerando o parecer da Area Técnica e da consultoria ad hoc e dara
ciéncia ao IEL/NC que comunicara o resultado ao INTERESSADO.

8.2. Apenas as propostas recomendadas estardo aptas a serem aprovadas pelo IPT,
condicionada a aprovacao ao recebimento dos valores para custeio das bolsas.

8.3. ONuicleo Regional do [IELda respectiva UF comunicard expressamenteo
INTERESSADO com proposta de projeto de PD&I recomendada pelo IPT, para continuidade das
obrigacbes previstas no Termo de Parceria assinado (Anexo ).

8.4. O respectivo Nucleo Regional do IEL orientara e apoiara tecnicamente o INTERESSADO com
proposta de projeto de PD&I recomendada, sobre quais providéncias deverao ser tomadas para
efetiva integracdo no Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience.

9. DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE PARCERIA

9.1. OINTERESSADO que submeter sua proposta de projeto de PD&I celebrard Termode
Parceria (Anexo I) com o IEL/NC e IEL/NR, por meio do qual aportara os valores referentes a:

. Avaliagdo do projeto no valor de RS 1.350,00 (hum mil, trezentos e cinquenta reais)
acrescido de 5% da taxa de administragdao da FIPT, independente da recomendagao
ou ndo do projeto pelo IPT;

. Custeio do(s) bolsista(s) participante(s) durante o periodo de capacitacdo
supervisionada conforme Regulamento para concessao de bolsas, acrescido de 5% de
taxa de administracao da FIPT, somente para caso de projeto recomendado.

. E o montante referente a contrapartida, a fim de viabilizar o desenvolvimento das
acoes do Programa, somente para caso de projeto recomendado.

9.2. O aporte do recurso nele previsto é condi¢dao para a continuidade regular dos projetos de
PD&I aprovados no ambito do Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience.

9.3. Ndo sdo permitidas alteracdes no Termo de Parceria (Anexo |). Para casos muito especificos,
nos quais os ajustes forem considerados imprescindiveis por parte do INTERESSADO, e desde
que as alteragdes propostas sejam compativeis com o chamamento e com o Acordo de Parceria
celebrado com o IPT e FIPT, as propostas de ajustes serdo analisadas pelo departamento juridico
do IEL/NC a fim de verificar a possibilidade de atendimento. Somente apds a andlise com
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parecer positivo, o IEL/NC assinarad os instrumentos com os ajustes propostos. O prazo médio
para analise sera de 30 dias.

9.4. A pedido do INTERESSADO poderao ser celebrados Termos de Parceria guarda-chuva entre
o INTERESSADO e o IEL desde que as propostas sejam compativeis com o chamamento e com o
Acordo de Parceria celebrado com o IPT e FIPT. Os instrumentos propostos serdo analisados
pelo departamento juridico do IEL/NC a fim de verificar a possibilidade de atendimento.
Somente apods a analise com parecer positivo, o IEL/NC assinara os instrumentos com os ajustes
propostos. O prazo médio para analise sera de 30 dias.

10. DA PRORROGACAO DOS PROJETOS E DAS BOLSAS

10.1. Os projetos de PD&I aprovados no ambito deste instrumento terdo vigéncia de 18
(dezoito) meses, e as bolsas prazo de execuc¢do estabelecido em 6 ou 12 (seis ou doze) meses.

10.2. Arenovagao das bolsas e prorrogacao dos projetos dependera da analise e aprovacdo do
IPT.

10.3. O INTERESSADO poderd solicitar a renovacdo das bolsas, e prorrogacdo dos projetos
aprovados. Para tal, deverda encaminhar ao IEL/NR, em até 120 (cento e vinte) dias antes do
término da vigéncia da bolsa, os seguintes documentos: motivagido/justificativa formal
elaborada pelo coordenador do projeto; relatério parcial do projeto e plano de atividade parao
novo periodo solicitado, onde devera constar tanto as novas atividades relacionadas ao projeto
guanto aos bolsistas.

10.4. O IEL, o que encaminhara os documentos ao IPT que, no prazo de até 10 (dez) dias,
deferird ou ndo o pedido, dando de tudo ciéncia do resultado ao IEL que comunicard o resultado
ao INTERESSADO.

10.5. Deferido o pedido, as renovacgdes de bolsas e prorrogacdes de projetos serdo promovidas
mediante celebragdo de termo aditivo ao Termo de Parceria e de suplementagdo do valor para
custeio do novo periodo de bolsa, limitando-se ao maximo de 24 meses de vigéncia para as
bolsas.

11. DA ALTERACAO NO NUMERO DE BOLSAS

11.1. O INTERESSADO poderd solicitar a alteragdo no nuimero de bolsas disponibilizadas no
ambito dos projetos aprovados. Para tal, deverd encaminhar os seguintes documentos:
motivac¢do/justificativa formal elaborada pelo coordenador do projeto; relatério parcial do
projeto e cronograma de atividades proposto para as novas bolsas.

11.2. O IEL encaminhara o pedido de alteragdao no numero de bolsas ao IPT, que, no prazo de 10
(dez) dias, deferira ou ndo o pedido, dando de tudo ciéncia ao IEL para que este comunique o
resultado ao INTERESSADO.

11.3. Deferido o pedido, a alteragdo no nimero de bolsas serd promovida mediante celebracado
de termo aditivo ao Termo de Parceria e de suplementag¢do do valor para custeio do acréscimo
do numero de bolsas.

12. DA ALTERAGAO DO PERFIL DOS BOLSISTAS

12.1. O INTERESSADO podera solicitar a alteragdo do perfil dos bolsistas disponibilizadas no
ambito dos projetos aprovados. Para tal, devera encaminhar os seguintes documentos:
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motivagdo/justificativa formal elaborada pelo coordenador do projeto; relatério parcial do
projeto e cronograma de atividades proposto para as novas bolsas.

12.2. O IEL encaminhara o pedido de alteracdo do perfil dos bolsistas ao IPT, que, no prazo de
10 (dez) dias, deferird ou ndo o pedido, dando de tudo ciéncia ao IEL para que este comunique
o resultado ao INTERESSADO.

12.3. Deferido o pedido, a altera¢do do perfil dos bolsistas sera promovida mediante celebragao
de termo aditivo ao Termo de Parceria e de suplementagao do valor para custeio da alteragado
do perfil dos bolsistas, se for o caso.

13. DA INTEGRAGAO DE BOLSISTAS E TUTORES

13.1. O IEL/NR devera promover a integracdo do bolsista e tutor, indicado pelo INTERESSADO,
como o objetivo de apresentar os pontos principais do Programa, o modelo de monitoramento
e acompanhamento, orientar sua atuagdo como supervisor do bolsista e elucidar eventuais
duvidas por intermédio de ferramentas on line.

14. DAS CAPACITAGOES

14.1. Ao participarem do programa, os bolsistas terdo acesso a capacitacdes que possibilitem o
desenvolvimento de competéncias comportamentais, gerenciais e técnicas, nas seguintes
temadticas:

¢ Inovacao, Criatividade e Empreendedorismo;

¢ Inovacdo aberta: execugao de projetos com ICTs parceiras e startups
e Competéncia Emocional e Gestdo de Carreira;

¢ Negociagao e Lideranga;

e Gestao Financeira; e

¢ Gestdo de Projetos.

14.2. As capacitagbes serao disponibilizadas on line, em ambiente customizado exclusivamente
para os bolsistas participantes do programa.

14.3. Sempre que considerarem oportuno, o IEL/NR e o INTERESSADO poderdo ofertar aos
bolsistas encontros e capacitagbes presenciais com a finalidade de potencializar o
desenvolvimento de competéncias comportamentais, gerenciais e técnicas.

15. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS PROJETOS APROVADOS

15.1. Com o objetivo de acompanhar a integracdo dos bolsistas com a equipe
do INTERESSADO e o desempenho nas atividades previstas no Plano de Trabalho, as seguintes
acOes serdo realizadas:

15.1.1. Os bolsistas deverdo enviar mensalmente relatério simplificado ao respectivo Nucleo
Regional do IEL.

15.1.2. O Nucleo Regional do IEL realizara encontros online quadrimestrais para projetos de 12
meses e trimestral para projeto de 6 meses, com o INTERESSADO, para acompanhar os projetos
de PD&l aprovados e discutir com os bolsistas e tutores quanto ao andamento das atividades
propostas e realizadas, com referéncia nos relatérios mensais emitidos.
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15.2. Em cumprimento ao disposto no Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — CT&l,
Decreto Federal n29.283/2018, Capitulo VIl — da Presta¢do de Contas e especialmente da se¢do
Il que trata sobre monitoramento e avaliacao, os projetos serdo acompanhados mensalmente,
por meio de relatdrio simplificado, e trimestral ou quadrimestralmente, por meio de encontro
on-line, pelo IEL/NR, sendo o relatdrio técnico final e o relatério de avaliagdo do bolsista
elaborado pelo INTERESSADO e analisado pelo IPT.

15.3. Para fins de acompanhamento e avaliacdo também poderdo ser utilizados questiondrios
junto aos bolsistas aos INTERESSADOS e instituicdes parceiras, como também, com autorizagdo
prévia do INTERESSADO, a edicdo de publicacbes para divulgacao e disseminacao dos resultados
das acgdes.

16. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

16.1. Quando o objeto da agdo ou projeto executado favorecer criacdo protegida por direitos de
propriedade intelectual, e dela possam decorrer ganhos econ6micos com a explora¢do do seu
resultado, devera ser observado que tal criacdo se submeterd aos preceitos da Lei de Inovacao,
n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n2 5.563, de 11 de outubro
de 2005, na Lei de Propriedade Industrial (Lei n2 9.279, de 14 de maio de 1996), do Marco Legal
da CT&lI (Lei n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016 e Decreto n? 9.283, de 7 de fevereiro de 2018)
e pelas normas do Regulamento de Concessdo de Bolsas. (Anexo )

17. DO CANCELAMENTO DOS PROJETOS
17.1. Os projetos de PD&I poderdo ser cancelados nas seguintes hipdteses

17.1.1. Caso o INTERESSADO queira desistir de participar do programa, deverd solicitarao
IEL/NR, por escrito, o cancelamento da parceria e do desenvolvimento do projeto, se
submetendo aos seguintes critérios:

17.1.1.1. Se a solicitacdo de desisténcia for entregue ao IEL/NR apds o inicio do processo de
recrutamento e selecdo dos candidatos com perfis adequados ao escopo do projeto de PD&lI
apresentado, o INTERESSADO devera aportar o valor correspondente a 30% (trinta por cento)
do valor total de repasse previsto na Clausula Sétima do Termo de Parceria (Anexo ).

17.1.1.2. Se a solicitacdo de desisténcia for entregue ao IEL/NR antes do inicio das atividades do
bolsista selecionado, o INTERESSADO devera aportar o valor correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do valor de repasse previsto na Clausula Sétima do Termo de Parceria (Anexo |).

17.1.1.3. Na hipdtese de desisténcia apds o inicio do treinamento do bolsista selecionado, ndo
havera ressarcimento de nenhum valor, permanecendo a obrigagdo do INTERESSADO pelo
aporte do valor de repasse previsto no Termo de Parceria (Anexo I).

17.1.2. Por solicitagdo do IEL/NR:

a) quando verificar que o INTERESSADO nao dispde de estrutura suficiente para execucdo do
projeto;

b) quando, por motivos alheios ao IEL/NR, o Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience
nao tiver condi¢es de permanecer ativo.
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17.2. A FIPT procederda a devolugdo do saldo financeiro remanescente ndo utilizado no
pagamento das bolsas, descritas no item 6.3 do Termo de Parceria (Anexo |), desde que esteja
encerrada a vigéncia dos projetos e que a prestacao de contas esteja aprovada. A devolugao dar-
se-a em até 2 meses apds o envio dos documentos comprobatdrios do encerramento do projeto.

17.3. Os valores referentes as mensalidades de bolsas efetivamente pagas e as despesas
operacionais do IPT e FIPT ndo serdo objeto de devolucao.

18. DO ESCLARECIMENTO E INFORMAGOES ADICIONAIS ACERCA DO CONTEUDO DO
CHAMAMENTO

18.1. O atendimento a proponentes com duvidas ou dificuldades no preenchimento do
Formulario de Propostas online se dara nas datas/horérios do respectivo Nucleo Regional do
IEL.

18.2. Nao caberd recurso do resultado do julgamento das propostas de projetos de PD&I.

18.3. Esclarecimentos e informacées adicionais acerca do conteudo deste Chamamento podem
ser obtidos contatando o Nucleo Regional do IEL da Unidade da Federagao.

19. RESPONSAVEL PELO CHAMAMENTO
19.1. Os responsaveis pelo acompanhamento deste Chamamento Publico sdo o IEL/NC e o IPT.

19.2. Os casos omissos no ambito deste Chamamento deverdo ser encaminhados ao IEL/NC e
serdo decididos conjuntamente com o IPT.

PUBLICADO EM 03/05/2021
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ANEXO | - MODELO DE TERMO DE PARCERIA

TERMO DE PARCERIA DE NATUREZA TECNICA FINANCEIRA

/201X QUE ENTRE SI CELEBRAM XXXXXXXXXXXXX, O
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO CENTRAL — IEL/NC E O
INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL XXXXXX -
IEL/NR.

INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO CENTRAL - IEL/NC, com sede na XXXXXXX, no Estado de XXXXXXX, CEP
XXXXX, inscrito no CNPJ sob n2. XXXXXXX, neste ato representado por seu XXXXXXXX, XXXXXXXX, portador de
identidade n2 XXXXXXXXXXXX, e inscrito no CPF sob 0 n2 XXXXXXXXXX, doravante denominado IEL/NC.

INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL XXXXXXX - IEL/NR, com sede na XXXXXXX, no Estado de
XXXXXXX, CEP XXXXX, inscrito no CNPJ sob n2. XXXXXXX, neste ato representado por seu XXXXXXXX, XXXXXXXX,
portador de identidade n2 XXXXXXXXXXXX, e inscrito no CPF sob o n2 XXXXXXXXXX, doravante
denominado IEL/NR.

XXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, com sede na XXXXXXXXX no Estado de XXXXXXXXXXX
CEP XXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n2 XXXXXX, Inscricdo Estadual n2 XXXXXXXX, neste ato representada por seu
XXXXX, XXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade n2 XXXXXXXX e inscrito no CPF sob o n2 XXXXXXX
doravante denominado INTERESSADO;

CONSIDERANDO QUE:

1. O IEL tem como obijetivo institucional contribuir para o fortalecimento e a difusdo do empreendedorismo e
para o aprimoramento da gestdo e da educagdo empresarial e corporativa, bem como promover a interagao entre
a industria e os centros de conhecimento, colaborando, dentro do espirito da livre iniciativa, para o aumento da
competitividade e do desenvolvimento econdmico e social;

2. A celebragdo entre o IEL/NC, o Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de S3o Paulo S.A —
IPT e a Fundagao de Apoio ao Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas - FIPT do Acordo de Parceria, em 03 de Maio
de 2021, que tem por objeto a promogao e o desenvolvimento de a¢bes, visando a implementacdo do Programa
INOVA Talentos — IPT Open Experience, programa de suporte a sele¢do e capacitacdo de estudantes de graduagao
e profissionais de nivel técnico, e profissionais egressos da academia por meio do desenvolvimento de atividades
de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo (PD&I) em empresas e ICTs publicas e privadas, érgdos do governo e
entidades do terceiro setor, chamados de INTERESSADOS.

3. O Chamamento Publico do Programa INOVA Talentos - IPT Open Experencie do IEL/NC, IPT e FIPT, para a
promocdo e o desenvolvimento de a¢des visando a implementa¢do do Programa INOVA Talentos — IPT Open
Experience;

4. Asubmissdo do projeto de PD&I do INTERESSADO no ambito do Chamamento de projetos do Programa INOVA
Talentos — IPT Open Experience.

5. Que a execugdo do Programa nos Estados dar-se-a pelos Nucleos Regionais do IEL — IEL/NR.

As partes, acima indicadas e qualificadas, resolvem firmar o presente Termo de Parceria de Natureza Técnica
Financeira, nos termos e condi¢des abaixo:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Parceria a adesao do INTERESSADO ao Programa INOVA Talentos —
IPT Open Experience, a ser desenvolvido no dmbito do Acordo de Parceria celebrado entre o IEL/NC, IPT e o FIPT.

1.2. O IEL/NR desenvolvera as atividades abaixo relacionadas, visando a operacionalizagdo do projeto “Titulo do
projeto”:

- Identificacdo, recrutamento e selecdo de até 3 (trés) candidatos para cada bolsa que apresentem perfis
qualificados e adequados ao escopo do projeto de PD&I aprovado no ambito do Programa INOVA Talentos — IPT
Open Experience;

- Assessoria de até 4 (quatro) horas para detalhamento e validagado do Plano de Atividades do bolsista selecionado;

- Realizacdo de 3 (trés) reunides on line para projetos de 12 meses e 2 (duas) reunides on line para projeto de 6
meses, para o acompanhamento dos bolsistas, dos Planos de Atividades e do tutor (indicado pelo INTERESSADO);

- Analise de relatérios técnicos emitidos mensalmente pelos bolsistas e pelo tutor (indicado pelo INTERESSADO).

- Andlise de relatérios técnicos finais emitidos pelos bolsistas, pelo tutor e coordenac¢do do Projeto (indicado
pelo INTERESSADO).

1.3. O detalhamento das atividades a serem realizadas faz parte do Plano de Trabalho que integra essa
cooperacdo, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DA COOPERAGAO

2.1. O Programa visa a selecdo e capacitacdo de profissionais de nivel técnico, graduandos, graduados, mestres e
doutores egressos da academia para desenvolverem atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I).

2.2. Quando da aprovagdo do projeto de PD&I, o INTERESSADO devera:

2.2.1. Indicar o perfil técnico do candidato a bolsa de acordo com o escopo do seu projeto de PD&I aprovado e
descrever as atividades a serem realizadas no periodo de 6 ou 12 (seis ou doze) meses.

2.2.2. Indicar o numero de bolsas por projeto de PD&I, com planos de trabalho distintos, nas seguintes categorias:
2.2.2.1. para técnicos

2.2.2.2. para graduandos

2.2.2.3. para graduados

2.2.2.4. para mestres

2.2.2.5. para doutores

2.3. O IEL/NR realizard o processo de recrutamento e sele¢do de candidatos com perfis adequados ao escopo do
projeto de PD&| aprovado e encaminhard até 3 (trés) candidatos pré-selecionados para a escolha
do INTERESSADO.

2.3.1. O INTERESSADO terd até 7 dias, apds envio dos candidatos pelo IEL/NR, para informar o nome do candidato
aprovado.

2.3.2. Caso o INTERESSADO solicite um perfil técnico de candidato ndo disponivel, o IEL/NR junto com
o INTERESSADO, readequardo o perfil para o projeto de PD&I aprovado, sendo que o IEL/NR realizard o
recrutamento e selecdo de, no maximo, até mais 3 (trés) candidatos pré-selecionados para a escolha
do INTERESSADO.
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2.3.3. Caso haja a necessidade de se alterar a modalidade da bolsa inicialmente prevista por questdes ligadas a
readequacao do perfil, deverd ser celebrado termo aditivo,

2.3.4. Caso o INTERESSADO apresente candidato a participar do processo de recrutamento e sele¢do a ser
conduzido pelo IEL/NR no projeto de PD&I aprovado, ele devera submeter-se a todas as regras aplicaveis aos
demais candidatos e aquelas definidas nas clausulas 2.3, 2.3.1. e 2.5

2.3.5. O candidato aprovado no processo de recrutamento e selecdo realizado pelo IEL/NR, com a concordancia
expressa do INTERESSADO, deverd cadastrar-se e/ou atualizar o seu curriculo na Plataforma Lattes
(lattes.cnpg.br) previamente a sua indicagdo como candidato a bolsa, bem como observar e cumprir as normas
gerais e especificas do Regulamento de Concessao de Bolsa.

2.4. O IEL/NC fara a indicacdo do candidato na Plataforma Eletrénica do programa e para a FIPT, respeitando os
requisitos da modalidade/nivel indicada no projeto de PD&I aprovado, conforme normativo vigente. A indicagdo
serd analisada pelo IPT, quanto ao atendimento a esses requisitos, com base nas informag¢bes contidas no
curriculo Lattes do candidato e encaminhara o resultado da analise ao IEL/NC.

2.5. No primeiro més de atividade nas instalacGes do INTERESSADO, o bolsista e seu tutor (indicado
pelo INTERESSADO), conjuntamente com o IEL/NR, deverdo validar e detalhar as atividades descritas no projeto
de PD&I aprovado. Essa validacdo resultara no Plano de Atividades do bolsista a ser cumprido durante o periodo
de 6 (seis) a 12 (doze) meses de sua atuacdo e execugdo do projeto de PD&I.

2.6. O IEL/NR realizard o acompanhamento do cumprimento das etapas previstas do Plano de Atividades do
bolsista com encontros trimestrais para os projetos de 6 meses e quadrimestrais para projetos de 12 meses, on
line, e acompanhamento de relatdrios técnicos emitidos mensalmente pelo bolsista e pelo coordenador do
projeto (indicado pelo INTERESSADO).

2.7. Caso o bolsista selecionado pelo periodo de 6 meses para o Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience
ndo desempenhe adequada e satisfatoriamente suas atividades no projeto de PD&I, o INTERESSADO podera
solicitar ao IEL/NR a substituicdo do referido bolsista, desde que a solicitagdo ocorra até o final do 22 més. Apds
o inicio do 32 més, o INTERESSADO indicara um novo candidato para assumir a bolsa. No caso de ndo haver
reposi¢do da vaga, o projeto sera encerrado e o IEL/NR cobrara 60% da contrapartida no item 7.2.

2.8. Caso o bolsista selecionado pelo periodo de 6 meses para o Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience
solicite unilateralmente o cancelamento das suas atividades no ambito do Programa, o INTERESSADO poderd
solicitar ao IEL/NR a substituicdo do referido bolsista, desde que a solicitagdo ocorra até o final do 22 més. Apds
o inicio do 32 més, o INTERESSADO indicara um novo candidato para assumir a bolsa. No caso de ndo haver
reposicdo da vaga, o projeto sera encerrado e o IEL/NR so6 cobrarad 60% da contrapartida no item 7.2.

2.9. Caso o INTERESSADO contrate o bolsista como CLT, antes do 32 més da vigéncia da bolsa de 6 meses e tenha
interesse em repor a vaga, o INTERESSADO podera indicar um novo candidato para assumir a bolsa. No caso de
ndo haver reposi¢do da vaga, o projeto sera encerrado e o IEL/NR so6 cobrarad 60% da contrapartida no item 7.2;

2.10. Caso o bolsista selecionado pelo periodo de 12 meses para o Programa Inova Talentos — IPT Open
Experience ndo desempenhe adequada e satisfatoriamente suas atividades no projeto de PD&l,
o INTERESSADO podera solicitar ao IEL/NR a substituicdo sem custo do referido bolsista, caso a saida ocorra até
o final do 42 més apds o inicio das atividades. Entre o 52 e 92 més, o INTERESSADO podera solicitar um novo
recrutamento e sele¢do, mediante pagamento de 50% da contrapartida do item 7.2.

2.11. Caso o bolsista selecionado pelo periodo de 12 meses para o Programa Inova Talentos — IPT Open Experience
solicite unilateralmente o cancelamento de suas atividades no ambito do Programa, o INTERESSADO poderd
solicitar ao IEL/NR a substituicdo sem custo do referido bolsista, caso a saida ocorra até o final do 62 més apds o
inicio das atividades. Entre o 72 e 92 més, o INTERESSADO podera solicitar um novo recrutamento e selegdo,

mediante pagamento de 50% da contrapartida do item 7.2.
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2.12. Caso o INTERESSADO contrate o bolsista como CLT, antes do 92 més da vigéncia da bolsa de 12 meses e

tenha interesse em repor a vaga, o IEL/NR fard a sele¢do mediante pagamento de 50% do item 7.2.;

2.13. Caso o INTERESSADO indique algum candidato selecionado pelo IEL/NR para uma outra posi¢do que ndo
seja para o Programa INOVA Talentos — IPT Open Experience, deverd efetuar o pagamento de 50% do item 7.2.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO INTERESSADO
3.1. O INTERESSADO obriga-se a:

a) Entregar ao IEL/NR comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e Contrato
Social, ou documento equivalente;

b) Preencher formulario de cadastro fornecido pelo departamento financeiro do Sistema Industria a fim de
disponibilizar dados necessarios a emissdao de boleto e recibo conforme indicado na Cldusula Sexta deste
instrumento;

c) Repassar os recursos financeiros ao IEL/NC, conforme disposto na Cldusula Sexta deste instrumento,
informando a data preferencial de vencimento dos boletos;

d) Repassar os recursos financeiros ao IEL/NR, conforme disposto na Clausula Sétima deste instrumento;

e) Informar ao IEL/NR o nome e dados do executivo e/ou funcionario indicado para exercer o papel de
coordenador do projeto e supervisor do candidato a bolsa selecionado. O indicado e demais membros da equipe
de execucdo do projeto deverdo ter curriculo Lattes cadastrado e atualizado;

f) Prover o IEL/NR com as informacdes necessarias para o acompanhamento do bolsista e do Plano de Trabalho;

g) Adotar providéncias internar que sejam imprescindiveis para que o bolsista tenha condi¢Ges de iniciar as
atividades de pesquisa e ingressar nas unidades de execucdo do projeto de PD&I. S3o exemplos: treinamento de
seguranca, EPI, ASO e infraestrutura necessdria;

h) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do Plano de Atividades, ndo permitindo a execucgdo por parte do
bolsista de tarefas ou atividades alheias a este, especialmente atividades administrativas ou aquelas destinadas
a empregados contratados nos moldes da CLT;

i) Comunicar ao IEL/NR a eventual desisténcia dos participantes (bolsista e tutor), bem como as novas indicacdes,
com antecedéncia minima de 7 dias corridos;

j) Disponibilizar sua marca ao IEL/NC, autorizando-o, desde ja, a utilizd-la para fins de divulgacdo do
projeto/Programa, no ambito desta parceria;

k) Assumir todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civis ou penais relacionadas a execugdo do
projeto selecionado, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO IEL/NC E DO IEL/NR
4.1. O IEL/NR obriga-se a:
a) Executar as atividades previstas na Clausula Primeira deste instrumento;

b) Realizar a coordenacdo geral do Programa no Estado e acompanhar o tutor (indicado pelo INTERESSADO), o
bolsista e seu Plano de Atividade durante a realizacdo do Programa e do projeto aprovado;

c) Oferecer suporte aos participantes indicados pelo INTERESSADO no que diz respeito ao programa (duvidas
relativas ao programa);
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d) Comunicar ao INTERESSADO, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, qualquer alteragao no periodo de

realizacdo do programa e do projeto, decorrente de fato relevante ocorrido apds a celebracao desta parceria;

e) Comunicar ao INTERESSADO todas as informagdes e orienta¢des consideradas, pelo IEL, relevantes para a
realizacdo do programa e o desenvolvimento do projeto selecionado.

4.2. O IEL/NC se obriga a:

a) Emitir recibo e boleto bancario com os valores referentes a taxa de avaliacdo do projeto e ao custeio da(s)
bolsa(s) prevista(s) no projeto, caso aprovado, conforme data de vencimento informada;

b) Repassar integralmente a FIPT os recursos financeiros recebidos do INTERESSADO para custeio das bolsas a
serem concedidas aos candidatos selecionados, caso aprovado o projeto, e para as despesas de taxa de avaliacao
e administrativa ao IPT e FIPT,;

c) Receber da FIPT e encaminhar ao INTERESSADO o saldo financeiro remanescente nao utilizado no pagamento
de bolsas;

d) Operacionalizar o programa junto ao IPT e FIPT.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Parceria serd de 18 (dezoito) meses a partir da data da sua assinatura,
caso o projeto seja aprovado, podendo os seus termos serem aditados mediante a celebracdo de termos aditivos.

5.1.1. Caso o projeto ndo seja aprovado, o prazo de vigéncia deste Termo de Parceria serd de 3 (trés) meses a
partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE AVALIAGAO DE PROJETO E DE BOLSA

6.1. O INTERESSADO obriga-se a repassar ao IEL/NC valor de RS 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais),
referente as despesas de taxa de avaliagao do projeto pelo IPT, acrescido de 5% de taxa de administragdo da FIPT,
independente do projeto ser ou nao recomendado, mediante apresenta¢do do boleto bancario e recibo
pelo IEL/NC, com vencimento em XX/XX/XXXX.

6.2. Apenas para o caso do projeto ser recomendado, o INTERESSADO também repassard ao IEL/NCo
valor correspondente a:

- XX (n2 de bolsas) bolsas na(s) modalidade(s) XX (citar a modalidade escolhida pelo INTERESSADO), por XX (N2
de meses) meses, acrescido de 5% de taxa de administragao da FIPT.

6.3. A forma de repasse do valor previsto para o item 6.2 se dara a partir da apresentac¢do do boleto bancario e
recibo pelo IEL/NC com data do pagamento informada pelo INTERESSADO, nas seguintes condig¢&es:

N2 de bolsas | Modalidade da bolsa | Valor a ser pago Dia e més do pagamento

50% de reserva
técnica

5% de taxa
administrativa
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6.4. Caso o pagamento ocorra por meio de depdsito, transferéncia bancdria ou TED, o INTERESSADO devera
obrigatoriamente encaminhar ao IEL/NC o referido comprovante. Devera ainda indicar o nome do projeto e
numero do boleto aos quais o pagamento faz referéncia. Demais procedimentos para repasse ao IPT e
FIPT somente serdo adotados apds o recebimento dos documentos citados.

6.5 Havendo necessidade de alterar as condi¢Ges previstas no item 6.2, deve-se celebrar termo aditivo ao
presente instrumento, inclusive no caso de alteracdo na modalidade de bolsa.

6.6. Os recursos financeiros sdo para concessdo de bolsas de fomento tecnoldgico e extensdo inovadora nas
modalidades abaixo, cujos critérios estdao definidos Regulamento de Concessado de bolsas:

a)  Técnico
b) Graduando
¢) Graduado
d) Mestre
e) Doutor

6.7. O repasse integral dos valores referentes ao item 6.2. devera ocorrer em até 45 (quarenta e cinco) dias antes
da indicagdo do bolsista junto ao IEL/NC.

6.8. O prazo limite para finalizacdo das etapas previstas no cronograma do Chamamento Publico e repasse
do IEL/NC a FIPT dos valores referentes ao custeio do(s) bolsista(s) participante(s) e respectivos valores de
despesas operacionais do FIPT é de 180 (cento e oitenta) dias apds a divulgacdo do resultado de recomendacdo
do projeto de PD&I ao IEL/NC. Apds esse prazo, o processo sera cancelado unilateralmente pelo IEL/NC e IPT.

6.9 Encerrada a vigéncia dos projetos e apds aprovacao da prestacao de contas, a FIPT procedera a devolugdo do
saldo financeiro remanescente nao utilizado no pagamento das bolsas. A devolugdo dar-se-a no més em até 2
meses apods a prestacdo de contas.

6.10. As instituicOes indicadas poderdo contemplar reserva técnica de até 50% do valor semestral/anual da bolsa,
conforme regulamento de bolsas, para subsidiar viagens, treinamentos, cursos, workshops, congressos ou outras
atividades relativas ao projeto.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONTRAPARTIDAS

7.1. Apenas para o caso do projeto ser recomendado, como contrapartida, o INTERESSADO repassara ao IEL/NR,
o montante total de RS XX.XXX,XX (XXXX) correspondente a XX (informar o niumero de bolsas) bolsista(s), na forma
disposta no item 7.2:

Valor a ser pago*
Ne¢ de bolsas Perfil do bolsista

* O valor a ser pago sera sempre igual ao valor unitario da contrapartida por perfil do bolsista x n2 de bolsas da
modalidade.

7.2. O valor da contrapartida aportada foi calculado observando-se os valores da tabela abaixo, as fases do
Programa e a implantacdo das bolsas, conforme previsto no Acordo de Parceria celebrado entre
o IEL/NC, IPT e FIPT.

12 meses 6 meses
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Perfil do Bolsista

Valor (RS) unitdrio da contrapartida por perfil

Técnico RS 12.000,00 RS 8.000,00
Graduando RS 12.000,00 RS 8.000,00
Graduado RS 12.000,00 RS 8.000,00
Mestre RS 14.000,00 RS 10.000,00
Doutor RS 16.000,00 RS 12.000,00

7.3. O repasse do valor previsto no item 7.1 sera realizado pelo INTERESSADO ao IEL/NR em XX (xxxx) parcelas
distribuidas conforme cronograma financeiro abaixo:

Valor Numero de

Data de
pagamento

% da Parcela
parcela

Total 100%

7.4. Pela realizacdo dos repasses previstos no item 7.3 — Cronograma financeiro — serdo emitidas Notas Fiscais e
os repasses se dardo na forma prevista no cronograma financeiro por meio de boletos bancarios ou créditos na
conta corrente do IEL/NR.

7.5. Para repasse antecipado, antes da realizagdo das atividades, serd emitida fatura acompanhada de boleto
bancdrio e a Nota Fiscal sera emitida mediante a entrega de todas as atividades.

7.6. O pagamento do boleto dara quitagdo das obriga¢des do INTERESSADO.

7.7. Caso o repasse ocorra por meio de depdsito, transferéncia bancdria ou TED, o INTERESSADO deverd
obrigatoriamente encaminhar ao IEL/NR o referido comprovante. Deverd ainda indicar o nome do projeto e do
bolsista aos quais o pagamento faz referéncia. O envio dos referidos comprovantes servird como documentos de
quitacdo das obriga¢des financeiras do INTERESSADO.

7.8 Havendo necessidade de alterar as condi¢Oes previstas no item 7.3 deve-se celebrar termo aditivo ao presente
instrumento.

7.9. Todas as despesas com deslocamento, passagens aéreas e terrestres, hospedagem, e alimentacao da equipe
técnica do IEL/NR, quando em viagens realizadas para a cidade onde o projeto serd executado INTERESSADO,
visando a realizac3o das atividades previstas nesta parceria serdo da responsabilidade do IEL/NR.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES AO INADIMPLEMENTO DO INTERESSADO

8.1. O atraso por parte do INTERESSADO nos repasses da contrapartida, na forma da Cldusula Sétima anterior,
implicara na incidéncia de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor de cada parcela e juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més. Os juros serdo calculados desde a data limite para o repasse até a satisfacdo do débito.

IEL

Instituto Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Open Experience

- XIpT Fipt




N EVATALENTOS

8.2. O atraso ou a ndo realizagdo dos repasses, por parte do INTERESSADO, em prazo superior a 60 (sessenta)
dias, autoriza o IEL a interromper suas obrigacdes, bem como resolver este Termo, independentemente de
qualquer notificagao.

8.3 Caso ocorra a resolucdo, o IEL/NR comunicara imediatamente o IEL/NC e o IPT para as devidas providéncias
cabiveis.

CLAUSULA NONA — DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES

9.1. O IEL/NR assume total responsabilidade, inclusive por seus colaboradores, em manter absoluto e irrestrito
sigilo sobre o conteudo das informacgbes que digam respeito ao INTERESSADO, bem como ao projeto de PD&I
selecionado, que vier a ter conhecimento por forca desta parceria, vindo a responder, portanto, por todo e
qualquer dano que o descumprimento da obrigacao aqui assumida venha a ocasionar ao INTERESSADO.

9.2. As informacdes confidenciais somente poderdo ser divulgadas a terceiros apds prévia e expressa autorizacao
pela outra parte, ficando desde ja autorizada sua divulgacdo aos seus empregados e/ou prepostos que tenham
efetiva e comprovada necessidade de conhecer e/ou utilizar tais informacdes, informando-os que os mesmos
estardo sujeitos as obrigacdes de confidencialidade, sob pena de arcar a parte infratora com as perdas e danos
resultantes da divulga¢ao indevida.

9.3. O IEL/NR se obriga a devolver para ao INTERESSADO, t3o logo deixe de usa-las na execucdo do objeto ora
contratado, todas as informacdes recebidas com relacdo a parceria, bem como todos e quaisquer documentos
fornecidos ou disponibilizados pelo INTERESSADO ou por terceiros, bem como todos e quaisquer documentos
por ela produzidos, relacionados direta ou indiretamente com o objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA — DOS DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE INTELECTUAL

10.1. Para os fins do presente Termo de Parceria, Propriedade Intelectual significa o conjunto de bens tangiveis
ou intangiveis relacionado a qualquer direito de propriedade intelectual ou industrial direta ou indiretamente
relacionado a este Termo de Parceria, incluindo, mas nao se limitando a invengdes, relatérios, know-how, direitos
sobre base de dados, modelos, conceitos, resultados de testes, processos de fabricacdo e desenvolvimento,
especificagoes, patentes, aplicacdo de  patentes, modelos de  utilidade, direitos de
reproducdo, software (incluindo cddigo fonte — source code), hardware, direito sobre informagdes técnicas,
direito autoral, dominios, desenhos, esquemas, logotipos, marcas, qualquer forma de dados, notas técnicas,
protdtipos, métodos, algoritmos, qualquer documentagao técnica, quer sejam registrados ou nao.

10.2. Os documentos de suporte da metodologia, material didatico e recursos pedagdgicos a serem utilizados
no ambito do programa pelo IEL serdao de sua propriedade exclusiva.

10.3. Os projetos, trabalhos e materiais inseridos no conceito de Propriedade Intelectual nos termos da clausula
10.1 acima, produzidos ou desenvolvidos pelo INTERESSADO e seus colaboradores com ou sem a participagao de
bolsista(s), no ambito do programa, serdo de propriedade do INTERESSADO ou como dispuser o instrumento
celebrado com seus colaboradores, podendo o IEL, todavia, utiliza-los, divulga-los, reproduzi-los ou veicula-los
para fins de multiplicacdo do conhecimento no ambito de suas finalidades institucionais, desde que ndo se trate
de informacdes sigilosas ou confidenciais.

10.4. Para os efeitos do disposto nessa cldusula, o INTERESSADO se responsabiliza a obter por meio de
documento habil junto ao autor e demais profissionais que participarem da criagao da obra a competente cessdo
de direitos autorais com vistas a plena consecuc¢do deste instrumento, isentando o INTERESSADO e o IEL de
quaisquer reivindicagbes de terceiros decorrentes da utilizacao aqui autorizada.

10.4.1. Os documentos habeis referidos nesta cldusula deverdo produzir seus efeitos inclusive em relacdo a
eventuais herdeiros e sucessores do autor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CANCELAMENTO DO PROJETO
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11.1. Caso o INTERESSADO queira desistir de participar do programa, deverd solicitar ao IEL/NR, por escrito, o

cancelamento da parceria e do desenvolvimento do projeto, se submetendo aos seguintes critérios:

11.1.1. Se a solicitacdo de desisténcia for entregue ao IEL/NR apds o inicio do processo de recrutamento e selecdo
dos candidatos com perfis adequados ao escopo do projeto de PD&I apresentado, o INTERESSADO devera aportar
o valor correspondente a 30% (trinta por cento) do valor total de repasse previsto na Clausula Sétima neste
instrumento.

11.1.2. Se a solicitacdo de desisténcia for entregue ao IEL/NR antes do inicio das atividades do bolsista
selecionado, o INTERESSADO devera aportar o valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor de
repasse previsto na Clausula Sétima neste instrumento.

11.1.3. Na hipétese de desisténcia apds o inicio do treinamento do bolsista selecionado, ndo havera ressarcimento
de nenhum valor, permanecendo a obrigacdo do INTERESSADO pelo aporte do valor de repasse previsto neste
instrumento.

11.2. Na hipdtese de cancelamento dos projetos, apds aprovacdo da prestacdo de contas, o FIPT procederd a
devolugdo do saldo financeiro remanescente ndo utilizado no pagamento das bolsas, descritas no item 6.3 deste
instrumento. A devolucao dar-se-a em até 2 meses apds o encerramento do projeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

12.1. Os participes se comprometem a observar, no ambito do TERMO DE PARCERIA, os termos da Lei Geral de
Protecdo de dados.

12.2. Para fins do presente TERMO DE PARCERIA, consideram-se Dados Pessoais todas e quaisquer informagdes
reveladas pelo INTERESSADO ao IEL, que permita(m) a identificacdo exata e precisa de uma determinada pessoa,
seja de forma escrita, visual ou por outra forma tangivel, incluindo, porém nao se limitando, a documentos,
dispositivos e meios legiveis por computador, bem como por meio de acesso e manipulagdo dos arquivos em
servidores especificos para o Projeto.

12.2.1. Serdo tratados como Dados Pessoais, no ambito do TERMO DE PARCERIA, todos os dados cadastrais de
pessoas vinculadas ao INTERESSADO e do(s) bolsista(s) selecionado(s). Os dados a serem entregues se limitam a:

Colaboradores da empresa que participarao do Projeto:
- Nome, cargo, curriculo lattes, CPF, telefone, e-mail e atividades no Projeto.
Bolsista:
- Copia digitalizada do CPF
- Cépia Digitalizada RG
- Comprovacdo de situacdo académica:
o Técnico: Cépia do diploma de curso técnico.
o Graduando: Comprovante de matricula.
o GRADUADO: Cépia do diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso.
o MESTRE: Cépia do diploma de mestrado e a cépia do diploma de graduacgdo.

o DOUTOR: Cépia do diploma do doutorado (Pode ser a ata de aprovagdo) e a copia do diploma de
graduacao.

- Cdpia do cartdo da conta bancdria no Banco do Brasil ou primeira pdgina do contrato
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- Link para acesso ao seu curriculo na plataforma lattes.cnpq.br —

- Comprovante de endereco.

12.2.2. O IEL utilizara esses dados apenas para as seguintes finalidades:
- insercdo dos dados de colaboradores e bolsistas do programa;

- insercdo dos dados dos bolsistas na plataforma do programa;

12.3. Tais finalidades compdem interesse legitimo do IEL e do INTERESSADO, bem como dos préprios titulares
dos dados, motivo pelo qual ndo se faz necessdrio o consentimento dos titulares dos dados.

12.4. O IEL se obriga, em relacdo a tais Dados Pessoais, a:

(i) agir somente de acordo com este Termo de Parceria, o Edital de Chamamento Publico do Programa INOVA
Talentos — IPT Open Experience o Acordo de Cooperacao celebrado com o IPT e FIPT

(ii) abster-se de utilizar os dados pessoais para qualquer outra finalidade que n&o a prevista neste TERMO;

(iii) ndo revelar ou divulgar os dados pessoais a qualquer empregado, subcontratado ou qualquer terceiro, exceto
guando necessario para a execucao deste TERMO e de acordo com as finalidades acima previstas;

(iv) ndo utilizar, disponibilizar ou comercializar a terceiros os dados pessoais coletados, ndo sendo considerados
terceiros as pessoas vinculadas ao IEL responsaveis pelo tratamento dos dados.

(v) implementar todas as medidas técnicas apropriadas para proteger a seguranca e sigilo dos dados pessoais,
responsabilizando-se por qualquer divulgacdo, acesso ou processamento ndo autorizados; e

(vi) notificar o INTERESSADO de qualquer solicitacdo feita por qualquer titular de dados pessoais e/ou qualquer
outro 6rgdo competente, a respeito dos dados recebidos em decorréncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A presente parceria ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio entre o INTERESSADO e as pessoas que
o IEL/NR utilizar na execuc¢do do objeto da Parceria e, especialmente entre o bolsista e o INTERESSADO ou o
bolsista e o IEL.

13.2. Nada neste Termo deverad ser interpretado, por qualquer razdo, como outorga de direitos, seja expressa ou
implicitamente, que resulte no direito do IEL/NR de exigir qualquer remuneracdo diferente da estabelecida na
cldusula 7, nem farad da mesma agente, preposta ou, entao, procuradora do INTERESSADO para quaisquer fins.

13.3. Qualquer omissdo ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento dos termos e condi¢Oes deste
instrumento, ndo constituird nova¢do ou rendncia, nem afetara o direito da parte de exigir seu cumprimento a
qualquer tempo.

13.4. Ficam expressamente revogados quaisquer pactos, ajustes, cldusulas e condi¢des anteriormente
estabelecidas entre as partes, que versem sobre o mesmo objeto/negdcio refletido no presente instrumento,
sendo este instrumento o resultado final e completo das negociagdes havidas entre as partes.

13.5. Todos os entendimentos sobre o andamento, modificagGes ou alteracGes deste Termo de Parceria, deverdo
ser objeto de termo aditivo escrito e acordado entre as partes, devidamente assinado por seus representantes
legais e/ou procuradores com poderes para tanto, sendo certo que os acordos verbais ndo produzirdo quaisquer
efeitos.

13.6. As partes reconhecem a importancia do desenvolvimento de praticas de responsabilidade social. Nesse
sentido, declaram que atuam de forma socialmente responsavel no que diz respeito a: (a) valores e transparéncia;
(b) publico interno; (c) ambiente; (d) fornecedores; (e) consumidores/clientes; (f) comunidade; (g) governo e
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sociedade; (h) utilizagdo de trabalho escravo, forcado, infantil e infanto-juvenil em sua cadeia produtiva e atua na
erradicacdo dos mesmos; (i) ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho - exceto na condicdo de
aprendizes, a partir de 14 anos - ou menores de 18 anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que
respeita todas as normas e leis aplicaveis a este assunto; (j) tratar os trabalhadores com respeito e dignidade; (k)
atender a politica de remuneracdao minima exigida pela legislacdo local e que provém todos os beneficios
legalmente determinados; (I) cumprir com os limites das horas normais e extras, estabelecidas pela lei do pais de
fabricacdo; (m) propiciar um ambiente de trabalho limpo, seguro e saudavel de acordo com o padrdo legal
estabelecido; (n) assegurar a ndo discriminacdo de seus funcionarios, os direitos das mulheres e o respeito a
diversidade; (o) gerenciar suas atividades de maneira responsavel e, atuar pré-ativamente de forma a identificar
eventuais impactos ambientais, decorrentes de suas atividades, e na melhoria das condicdes ambientais; (p)
investir permanentemente no desenvolvimento de produtos e servicos confidveis, que minimizem os riscos de
danos a saude, a seguranca dos usudrios e da comunidade em geral, bem como na eliminacdo dos
desperdicios; (q) ao fiel cumprimento do Plano de Trabalho, respeitando suas regras, limites e atividades fixados,
ndo permitindo o desvirtuamento das atividades do bolsista.

13.6.1. Adicionalmente, declaram as partes que ndo empregam e/ou utilizam, e se obrigam a ndo empregar e/ou
utilizar, durante o prazo de vigéncia do presente instrumento, mao de obra infantil na prestacdo dos seus servigos,
bem como também n3o contratam e/ou mantém relacbes com quaisquer outras empresas que |he prestem
servicos (parceiros, fornecedores e/ou subcontratados) que utilizem, explorem e/ou por qualquer meio ou forma
empreguem o trabalho infantil, nos termos previstos na legislacdo vigente.

13.7. As Partes declaram e garantem uma a outra que: (a) conhecem e cumprem integralmente o disposto nas
leis brasileiras, notadamente nas leis anticorrup¢ao, da lavagem de dinheiro, da improbidade administrativa, da
defesa da concorréncia, das licitagdes, trabalhistas, bem como nas demais legislagcdes correlatas ("LegislacGes
sobre Etica"), no que for aplicavel, garantindo que (i) ndo violaram, ndo violam, e n3o as violardo, (ii) ndo
praticaram, ndo praticam, e ndo praticardo qualquer conduta indevida, irregular ou ilegal, e/ou (iii) ndo tomaram,
ndo tomam, e ndo tomario qualquer acdo uma em nome da outra, e/ou (iv) ndo realizaram, ndo realizam, e ndo
realizardo qualquer ato que venha a favorecer, de forma direta ou indireta, uma a outra e/ou quaisquer terceiros;
(b) mantiveram, mantém e manterdo durante todo o relacionamento decorrente objeto do presente Termo de
Parceria (negociacdo, periodo de vigéncia e término), total conformidade com seus respectivos Cédigo de Etica
ou Conduta, bem como com as Legislagdes sobre Etica, no que for aplicavel, independentemente de qualquer
aviso ou notificacdo; (c) ja tém implementado um programa de conformidade, treinamento e canal de
comunicac¢do eficaz na prevencdo e deteccdo de violacdo das Legislacdes sobre Etica e dos requisitos
estabelecidos nesta Clausula; (d) deverdo manter seus livros e/ou Escrituragdo Contabil Digital (ECD), registros e
documentos contabeis com detalhes e precisado suficientemente adequados para refletir claramente as operagées
e os recursos objetos do presente Contrato.

13.8. Qualquer comunicac¢do entre as partes, relativa ao presente instrumento, devera ser considerada como
entregue se enviada por carta registrada, com aviso de recebimento, enderecada conforme estabelecido no
preambulo do presente Termo.

13.9. Se IEL/NC ou IEL/NR forem notificados, citados, intimados ou condenados em razdo do ndo cumprimento,
em época prépria, de qualquer obrigacdo atribuivel ao INTERESSADO, seja de natureza fiscal, trabalhista,
previdencidria ou contida no presente Termo, assistir-lhes-a o direito de regresso caso o IEL/NCou
o IEL/NR venham a ser autuados ou condenados, mediante decisdo irrecorrivel.

13.10. O IEL/NC e o IEL/NR n3o se responsabilizam por atos dos bolsistas praticados em sua relagdo com o
INTERESSADO, cabendo a este orientd-los quanto a observancia das normas da empresa e demais regras
pertinentes, isentando o IEL/NC e IEL/NR de qualquer responsabilidade quanto ao seu descumprimento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
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14.1. As partes elegem o foro de XXXXXXXXXXX (sede do IEL/NR), para dirimir qualquer controversa oriunda da

presente cooperacdo, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ASSINATURA POR MEIO ELETRONICO

15.1. O presente instrumento podera ser assinado de forma eletrénica, mediante certificacdo digital reconhecida
pelo ICP-Brasil ou outro sistema idéneo que permita a o reconhecimento de assinatura de ambos os participes
por meio eletrénico de forma segura.

XXXXXXXX , xx de xxx de xxxx .

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
IEL/NR

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
IEL/NC

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
INTERESSADO

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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Anexo Il - Regulamento de Concessao de Bolsa

REGULAMENTO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE FOMENTO TECNOLOGICO E EXTENSAO
INOVADORA - INOVA Talentos — IPT Open Experience

CAPITULO |
Secao | — Das Disposicoes Iniciais

Artigo 12 - O INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. - IPT, a
FUNDACAO DE APOIO AO INSTITUTO DE PESQUISA TECNOLOGICA — FIPT e 0 INSTITUTO
EUVALDO LODI - IEL/NC, por intermédio do Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento
e Inovacao — PD&I, firmado em 2021, resolvem instituir o presente regulamento para concessao
de bolsas de fomento tecnoldgico com o objeto a cooperagdo técnica e cientifica entre os
PARCEIROS para desenvolver o Programa INOVA Talentos - IPT Open Experience.

Paragrafo Unico — O presente regulamento constitui instrumento juridico para
operacionaliza¢do do IPT, da FIPT e do IEL/NC, sob-regime de cooperacdo mutua, estabelecendo
regras para a concessao de bolsas de fomento tecnolégico e extensdo inovadora em parceria
com empresas, Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo - ICTs, publicas e privadas,
entidades do terceiro setor e 6rgdos de governo — denominados INTERESSADOS, para custeio
do(s) bolsista(s) durante o periodo de capacitagdo supervisionada.

Artigo 22 - A FIPT, na qualidade de gestora administrativa e financeira dos projetos captados
com empresas, Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacdo - ICTs, publicas e privadas,
entidades do terceiro setor e drgdos de governo, para apoiar projetos de PD&l, sera a
concedente das bolsas previstas neste Regulamento.

§ 12 - As bolsas de pesquisa previstas neste Regulamento tém por objetivo:

I. O fomento de atividades de projetos de PD&I com o setor produtivo privado, Instituicbes
Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo - ICTs, publicas e privadas, entidades do terceiro setor e
orgdos de governo;

Il. O desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico do Estado de S3o Paulo e do Pais;

lll. O aperfeicoamento técnico, cientifico e tecnoldgico de egressos da academia e
pesquisadores, que comprovem experiéncia profissional e escolaridade, conforme regras
previstas na Tabela de Bolsas de Pesquisa, Desenvolvimento e Inova¢dao — PD&I, integrantes
deste Regulamento como Anexo I.

§ 22 - Caberd as Diretorias do IPT, FIPT e do IEL/NC, conjuntamente, deliberarem sobre quaisquer
alteragOes neste Regulamento e em seus Anexos.

§ 32 - As bolsas tém carater de auxilio ao Bolsista para execucdo das atividades de PD&l,
condicionadas ao cumprimento do Plano de Trabalho em que o Bolsista esteja vinculado.

§ 42 - N3o constituem qualquer vinculo empregaticio com a FIPT, IPT e IEL para os beneficiarios
das bolsas previstas para os projetos de PD&I a que se refere o Artigo 22 deste Regulamento.

§ 52 - S30 vedadas a acumulacao de bolsas, bem como a divisdao da mensalidade entre dois ou
mais bolsistas.
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§ 62 - Cabe o bolsista beneficiario atender todas as exigéncias estabelecidas pela modalidade e
nivel de bolsa que se candidatar e, ainda, apresentar documentagcdo pessoal, académica e
comprobatdria da experiéncia profissional pertinente a modalidade.

§ 72 - E vedada a utilizac3o das bolsas para atividades de apoio administrativo e similares.

§ 82 - Compete a FIPT e ao IPT, julgarem os pedidos de concessdo de bolsas respeitadas as
condicOes estabelecidas em lei.

CAPITULO I
Secdo | — Da Concessao de Bolsas

Artigo 32 - A concessao de bolsas, nas modalidades previstas no presente Regulamento, devera
ser procedida de solicitagdo pelo IEL/NC a FIPT, utilizando-se do formulario denominado
Requisicdo de Bolsa FIPT, parte integrante deste Regulamento como Anexo Il.

Artigo 42 - A concessdo de bolsa sujeitar-se-a a indicacdo ou comprovacao, conforme o caso, de:

I a modalidade e o nivel de bolsas estejam previstos no PD&I, aprovado pelo
INTERESSADO, com recursos financeiros suficientes para custeio das bolsas
requeridas;

1. qgue o candidato a bolsa atenda aos requisitos previstos na Tabela constante do
Anexo |;

M. gue a formacdo académica do postulado esteja comprovada por cépia do diploma
ou certificado de conclusdo do curso, comprovacdo de experiéncia, além da
declaracdo de disponibilidade de carga horéria e devera cadastrar-se e/ou atualizar
o seu curriculo na Plataforma Lattes (lattes.cnpq.br) previamente a sua indicacdo
como candidato a bolsa. (Anexo Il).

CAPITULO IlI
Segdo | — Da Prazo do Termo de Concessdo e Aceita¢ao de Bolsas

Artigo 52 - Comprovado o atendimento ao disposto no artigo anterior e seus incisos, a bolsa serd
concedida na forma disposta no Termo de Concessao e Aceita¢do de Bolsas, constante do Anexo
Il parte integrante deste Regulamento.

Artigo 62 - O inicio das atividades do Bolsista somente ocorrerd apds assinatura do Termo de
Concessao e Aceitagdo de Bolsas, a que se refere o artigo anterior.

Secgdo Il — Da Duragao da Bolsa

Artigo 72 - O prazo de duragdo da bolsa devera ser de, no minimo, 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo inicial, mas ndo ultrapassando 24 meses.

Artigo 82 - O Termo de Concessdo e Aceitacdo de Bolsas poderd ser prorrogado por Termo
Aditivo Especifico, mediante justificativa e novo Plano de Trabalho feita pelo INTERESSADO,
encaminhado para IEL/NC e aprovado pelo IPT.

Paragrafo Unico — Na hipétese de prorrogacdo do prazo previsto no Termo de Concessdo e
Aceitacdo da Bolsa, o INTERESSADO devera aportar recursos suficientes no projeto de PD&I para
pagamento integral da bolsa pelo prazo estipulado na prorrogacao.
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CAPITULO IV
Secao | — Da Forma e Condi¢cao de Pagamento de Bolsas

Artigo 92 - O pagamento das bolsas sera efetuado pela FIPT, diretamente ao Bolsista, mediante
depdsito mensal, em conta bancdria, aberta em qualquer agéncia do Banco do XXXXXXX e da
qual, o mesmo seja titular.

CAPITULO V
Secdo | — Da Documentos Necessarios para a Concessdo de Bolsas

Artigo 102 - Para concessao das bolsas a que se refere este Regulamento, serdo exigidos os
seguintes documentos:

l. copia do CPF/MF — Cadastro de Pessoa Juridica junto a Receita Federal;
Il. cOpia da Célula de Identidade — RG ou do Registro Nacional de Estrangeiros — RNE;

Il. cOpia autenticada do Passaporte, especificamente, das folhas que contém a
identificacdo, o visto consular de entrada e o registro de entrada efetiva no pais, nos casos de
Bolsistas estrangeiros;

V. copia do Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Curso;

V. declaracdo de disponibilidade de carga hordria e ndo recebimento de outras bolsas
remuneradas — Anexo Il;

VI. dados completos da conta bancaria, de acordo com o artigo 99;

VII. comprovacdo dos requisitos profissionais para a modalidade de bolsa solicitada
e deverd cadastrar-se e/ou atualizar o seu curriculo na Plataforma Lattes (lattes.cnpq.br)
previamente a sua indicagdo como candidato a bolsa.

CAPITULO VI
Secdo | — Dos Compromissos do IEL/NC
Artigo 112 - S3o0 compromissos do IEL:

I Indicar para Bolsista, o candidato com perfil compativel com as atividades previstas,
observando os principios éticos e isengao de conflito de interesse;

1. Orientar o Bolsista, de acordo com suas necessidades, até a conclusdo de suas
atividades no projeto;

M. Encaminhar e acompanhar a entrega de relatdrio, parcial e final, sobre o desempenho
do Bolsista e sobre entregas previstas no Plano de Trabalho.

Sec3o Il — Dos Direitos do IEL/NC
Artigo 122 - S3o direitos do IEL:

I Solicitar a exclusdo do Bolsista mediante justificativa formal, facultando-lhe indicar novo
Bolsista para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais estabelecidos e demais regras
deste Regulamento;
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1. Indicar, formalmente, outro Bolsista no caso de desisténcia ou exclusdo, desde que o
Bolsista indicado disponha de, no minimo, 06 (seis) meses de prazo para concluir o projeto,
respeitando-se as demais regras deste Regulamento.

CAPITULO VII

Segdo | — Dos Requisitos para Concessao de Bolsas
Artigo 132 - S30 requisitos para Concessao de Bolsas:
l. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il Cidad3do portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigac¢des civis e o
gozo dos direitos politicos (artigo 12, §19, da Constituicdo Federal, concomitantemente com o
Decreto n 2 70.436/72, art. 12);

M. Se estrangeiro, em situacdo regular e permanente no pais, com visto emitido pela
autoridade competente. Com prazo de validade em vigor. E ter seu diploma validado dentro das
leis brasileiras;

V. Dispor, o interessado de carga horaria suficiente e adequada para a realizacdo das
atividades apresentadas no plano de trabalho;

V. Que o interessado, no ato da inscricdo, ndo esteja recebendo bolsa de quaisquer outras
instituicdes, nem a vier durante a participacdo neste Programa.

CAPITULO VIII
Secdo | — Dos Compromissos do Bolsista
Artigo 142 - Ao Bolsista cabera:

l. Aceitar os regulamentos e normas que regem o Chamamento Publico INOVA Talentos —
IPT Open Experience, normas da FIPT e IPT;

Il. Assinar o Termo de Concessdo e Aceitagdo de Bolsas;

Il Preparar-se para desenvolver, adequadamente, seu trabalho cumprindo os
compromissos assumidos;

V. Ser atento, responsavel e solidario;

V. Respeitar o carater confidencial e reservado das informag¢des que envolvam as
atividades do projeto;

VI. Fazer referéncia a condicdo de bolsista vinculado ao projeto de pesquisa, nas
publicacbes e trabalhos apresentados, quando autorizado previamente e formalmente pelo
INTERESSADO;

VII. Manter os dados cadastrais pessoais atualizados;

VIII. Cumprir as atividades propostas no projeto de pesquisa e acatar as orientacdes do
IEL e INTERESSADO;

IX. Cumprir as regras e normas de seguranca do INTERESSADO, fazendo uso dos
equipamentos de protecao e seguranca individual e coletiva;
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X. Portar, em local visivel, a credencial de identificacdo (cracha);

XI. O bolsista tem a responsabilidade de informar o IEL e o INTERESSADO, se a carga horaria
estd sendo adequada para a execugdo do projeto. Caso ndo esteja, o plano de trabalho podera
ser revisto em conjunto;

XII. Devolver, a FIPT, em valores atualizados, as mensalidades recebidas, caso os requisitos
e compromissos estabelecidos ndo sejam cumpridos.

CAPITULO IX
Secdo | — Da Rescisdao do Termo de Concessao e Aceitacdo de Bolsas

Artigo 152 - O término do prazo da bolsa ocorrerd, automaticamente, no dia previsto no Termo
de Concessdo e Aceitacdo de Bolsas.

§12 - O Término do contrato, antes da data final do prazo previsto, podera ocorrer mediante
solicitagdo, fundamentada, pelo IEL/NC a FIPT, com antecedéncia minima, de 05 (cinco) dias
Uteis anteriores a data da rescisao.

§22 - Na hipdtese de o Bolsista pedir rescisdo do Termo de Concessdo. Seu pedido devera ser
encaminhado ao IEL/NC, com antecedéncia minima, de 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data
prevista para a sua saida.

§32 - O IEL/NC, ao receber a solicitagdo, a que se refere o paragrafo anterior, a encaminhara,
acompanhada de sua decisdo ao Departamento de Recursos Humanos a FIPT.

CAPITULO X
Segdo | — Modalidades de Bolsas

Artigo 162 - Serdo atendidos somente os pleitos de bolsas que se enquadrarem nas modalidades
e niveis previstos no Anexo | deste Regulamento.

CAPITULO XI
Secao | — Disposi¢Oes Gerais

Artigo 172 - Os direitos de propriedade intelectual sobre os resultados do que o projeto que o
Bolsista estiver vinculado, obedecerdo as normas internas e vigentes do INTERESSADO e a
legislacdo em vigor que regulamenta a matéria.

Artigo 182 - Os procedimentos operacionais e as regras, estabelecidos para outros projetos de
bolsas de pesquisas IPT, FIPT e IEL/NC, permanecerdo em vigéncia nos termos constantes do
Regulamento préprio.

Artigo 192 - Os casos omissos serdo resolvidos pelas Diretorias do IPT. FIPT e IEL/NC.
Artigo 202 - Este Regulamento entrara em vigor na data de sua assinatura.

S3o Paulo, de de 2021.

INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S.A. — IPT
FUNDACAO DE APOIO AO INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS — FIPT

INSTITUTO EUVALDO LODI — IEL/NC
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ANEXO | — TABELA DE BOLSAS DE FOMENTO TECNOLOGICO E EXTENSAO

Até 40 hs semanais

Até 30 hs
semanais

Até 20 hs
semanais

Perfil

Experiéncia

Valor de Bolsa

Técnico

Profissional de nivel técnico
com experiéncia compativel
com as atividades previstas no
projeto.

1.500,00

1.125,00

750,00

Graduando

Alunos de Penultimo e
ultimo ano de graduagao
com experiencias
compativeis na area de
execugao do projeto.

1.500,00

1.125,00

750,00

Graduado 1

Profissional com titulo de
graduacdo na area de
execugao do projeto.

2.500,00

1.875,00

RS 1.250,00

Graduado 2

Profissional com titulo de
graduacgdo, com experiéncia
compativel e comprovada de
no minimo 1 ano na areade
execugao do projeto ou PD&I.

3.500,00

Mestre 1

Profissional com titulo de
mestre, na area de
execugao do projeto.

3.000,00

2.250,00

1.500,00

Mestre 2

Profissional com titulo de
mestre, com experiéncia
compativel e comprovada de
no minimo 1 ano na areade
execugao do projeto ou PD&I.

4.500,00

Doutor 1

Profissional com titulo de
doutor, na area de
execugao do projeto.

4.500,00

3.375,00

2.250,00

Doutor 2

Profissional com titulo de
doutor, com experiéncia
compativel e comprovada de
no minimo 1 ano na area de
ececuc¢do do projeto ou PD&l

6.500,00
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ANEXO Il - REQUISICAO DE BOLSA PROJETOS INOVA Talentos — IPT OPEN EXPERIENSE
PROIJETO: (n2 processo e nome do projeto)
BOLSISTA:

Eu, XXXXXXXXXXXXXXX, CPF N2 xXXXXXXXXXXxxxxxxx, declaro conhecer e atender integralmente as
exigéncias do edital/chamada do Programa Inova Talentos IPT Open Inovation e as normas
especificas do IEL e IPT que regem a concessao da bolsa especificada abaixo:

BOLSA:

Modalidade - Categoria: especificar (Técnico, Graduando, Graduado 1, Graduado 2, Mestre 1,
Mestre 2, Doutor 1 e Doutor 2) .

Vigéncia da bolsa: (Inicio e fim)
Valor mensal da bolsa:

Declaro ainda que me comprometo a cumpri-las, ndo podendo, em nenhuma hipétese, delas
alegar desconhecimento.

ACEITE:

Ao envia-lo, o BENEFICIARIO declara que leu e aceitou integralmente os termos deste
documento.

INFORMAGCOES DO BENEFICIARIO:

Nome Civil:

Nome Social:

Data de Nascimento:
CPF (sem ponto e traco):
RG:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Sexo:

Enderego:

Telefone:

Email:

Formagao:
Universidade:

Pdblica ou Privada?
Area de Formacio?

J4 participou do programa? Se sim, quantos meses?
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ANEXO Il - TERMO DE CONCESSAO E ACEITAGAO DE BOLSA DE PESQUISA

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, de um lado, a FUNDAGAO
DE APOIO AO INSTITUTO DE PESQUISA TECNOLOGICAS — FIPT, pessoa juridica de direito
privado, sem finalidade lucrativa, inscrita no CNPJ/MF sob o n 2 05.505.390/0001-75,
estabelecida na Avenida Engenheiro Heitor Ant6nio Eiras Garcia, 448, conjunto 21, Butanta, CEP
05588-000, doravante denominada FIPT, e de outro lado BOLSISTA, xxxxx, nacionalidade xxxxxx,
estado civil xxxxxxx, residente a xxxxxx, portador da cédula de identidade n2 xxxxx e inscrito no
CPF n?2 xxxxx, celebram o presente ermo de Aceitacdo de Bolsa, nos termos especificados do
projeto de pesquisa a seguir denominado e mediante clausulas e condi¢des a seguir estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento, estabelecer as condi¢des pelas quais ficara o (a)
BOLSISTA autorizado (a) a realizar natividades do projeto de pesquisa a seguir descrito,
consoante ao plano de trabalho especificado Acordo de Parceria.

Empresa:

Titulo do projeto:

Plano das atividades:

CLAUSULA SEGUNDA — DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
Cabe a FIPT:

Providenciar o pagamento mensal da Bolsa ao BOLSISTA, no valor de RS xxxx,xx/més,
segundo condicdes estabelecidas no plano de trabalho aprovado no projeto;

O pagamento da bolsa estara condicionado a regularidade do repasse da recursos a Fonte
pagadora dos recursos do Projeto & FIPT.

Cabe ao BOLSISTA:

. Aceitar os regulamentos e normas que regem o Programa;

. Cumprir todas as responsabilidades estabelecidas no plano de trabalho, salvo
impossibilidades devidamente justificadas por escrito ao IEL/NC, a quem caber3,
juntamente com o IPT, decidir pela sua aceitagdo ou ndo;

. Cumprir as normas, regulamentos de saude e seguranca do trabalho do
INTERESSADO. Pela inobservancia dessas normas, o (a) BOLSISTA respondera por
perdas e danos sem prejuizo da rescisdo do contrato;

. Cumprir e observar o conteddo do Termo de Confidencialidade assinado quando de
sua admissdo, quanto as informagdes pertencentes ao INTERESSADO;

. Cumprir os cédigos de conduta e integridade do INTERESSADO;

° Cumprir a carga hordria estabelecida de acordo com o plano de trabalho;

. O bolsista tem a responsabilidade de informar o IEL e o INTERESSADO, se a carga
horaria estd sendo adequada para a execugdo do projeto. Caso ndo esteja, o plano
de trabalho podera ser revisto em conjunto;

Informar, por escrito ao IEL/NC, caso adquira bolsa de outras fontes, para que seja

realizada a rescisao;
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e Apresentar relatdrio de atividades mensal de acordo com as atividades estabelecidas
no plano de trabalho do projeto;

e Respeitar a carga horaria de acordo com a bolsa aprovada, devendo os trabalhos
experimentais ser desenvolvidos respeitando as regras de seguranca do INTERESSADO;

e Manter os dados cadastrais atualizados.

O ndo cumprimento dos itens acima podera acarretar medidas administrativas, incluindo a
possibilidade de exclusdo do participante do programa.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA BOLSA E FORMA DE PAGAMENTO

A FIPT arcard com o pagamento de bolsa auxilio ao bolsista, no valor de RS , que serd
efetuado mensalmente, até o dia 05 do més subsequente ao da concessdo da bolsa.

CLAUSULA QUARTA — DA CONFISSAO DE DiVIDA

O bolsista, em razdo do recebimento da referida bolsa, confesse-se devedor, e, portanto, se
obriga a ressarcir a FIPT o total dos valores recebidos, devidamente acrescidos de juros legais e
correcdo monetdria, caso venha a incorrer na ndo observancia das normas contidas no
regulamento de Concessao de Bolsas de projetos e, neste termo.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A bolsa terd inicio em XXX/XX/XXXX e término em XX/XX/XXX, podendo ser prorrogada de
acordo com as necessidades do projeto, normas do Regulamento, e mediante a assinatura de
termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA- DO SIGILO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL DO SIGILO
O BOLSISTA compromete-se de forma irretratavel e irrevogavel a:

Reconhecer, sem restrigdes, como confidenciais todas as informagbes advindas das atividades
realizadas pelo INTERESSADO e a nao utilizar tais informagGes para quaisquer finalidades, sejam
elas de natureza comercial, cientifica ou de qualquer outra natureza, sem prévio e forma
consentimento do mesmo.

N3o publicar, sem o prévio e forma consentimento do INTERESSADO, qualquer informacdo
considerada como confidencial, seja em periddicos, anais de congressos, teses, monografias,
trabalhos de conclusdo de curso, ou quaisquer outras formas de divulgacdo que possam tornar
a informagdes de dominio publico.

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os diretos de propriedade intelectual resultante de pesquisa e desenvolvimento e prestacdo de
servicos ou decorrente da propria natureza das atividades do INTERESSADO s3do de sua
propriedade e encontram-se regulamentadas em normas especificas.

A titularidade de patente de invencao, modelo de utilidade, desenho industrial, segredos
industriais ou de negdcio, programas de computador ou qualquer outra forma de registro de
propriedade intelectual porventura desenvolvida ou resultante das atividades realizadas no
ambito da presente bolsa pertencera exclusivamente ao INTERESSADO. Os direitos de autoria
ou co-autoria poderao pertencer ao Bolsista de acordo com a legislagao vigente.
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O BOLSISTA COMPROMETE-SE A:

Informar, a qualquer tempo, ao Tutor a possibilidade das suas atividades indicarem ou
resultarem em tecnologia potencialmente protegivel na forma de patente de inven¢do, modelo
de utilidade, desenho industrial, programas de computador ou qualquer outra forma de registro
de propriedade intelectual, obrigando-se, na defesa do interesse do INTERESSADO, a manter a
confidencialidade necessaria.

Fornecer em tempo hdbil ao INTERESSADO as informacdes necessarias para elaborar, emendar
ou manter os direitos de propriedade intelectual e assinar quaisquer documentos necessarios
para o depdsito, registro e manutencao desses direitos.

CLAUSULA SETIMA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO

A presente Concessdo ou participacdo do BOLSISTA no projeto poderdo ser interrompidas, a
qualquer tempo, por quaisquer das partes, inclusive pelo INTERESSADO, mediante comunicag¢do
escrita com antecedéncia minima de 72 horas, sem que tal interrupcdo gere direitos ou
indenizacBes para quaisquer das partes.

Podera ainda, ser cancelada quando:

e O bolsista deixar de dedicar-se as atividades previstas na cldusula 12 ou ndo apresentar
as condigdes minimas necessarias ao seu cumprimento, conforme politicas aos quais
esteja vinculado e/ou a critérios do executor do projeto;

e For atribuido ao bolsista encargo diferente do anteriormente prevista ou superior ao
seu nivel de formacgdo, ou ainda quando ferir seus principios éticos;

e O bolsista deixar de apresentar relatdrios de atividades, quando solicitado ou nao
desempenhar as atividades especificadas sem justificativa fundamentada.

A concessdo da bolsa ndo carretara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o BOLSISTA
e FIPT.

FUNDAGAO DE APOIO AO INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS — FIPT

BOLSISTA
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FORMULARIO DE SUBMISSAO DE PROJETOS

Para submeter seu projeto: https://portal.pipefy.com/inovaipt

A empresa é: CNPJ: Razao Social e Nome Fantasia:
(matriz ou filial)

IE: ou IM:

Endereco:

UF: CEP: Cidade:

Numero CNAE:

(inserir ou consultar)  Digitar

N2 de funcionadrios: Website da empresa:

Porte da Empresa (conforme classificagdo do BNDES)" selecionar

Microempresa: Receita operacional bruta anual ou renda anual: Menor ou igual a R$ 360 mil

Pequena empresa: Receita operacional bruta anual ou renda anual: Maior que RS 360 mil e menor ou igual a RS 4,8 milhdes
Média empresa: Receita operacional bruta anual ou renda anual: Maior que R$ 4,8 milhdes e menor ou igual a RS 300 milhdes
Grande empresa: Receita operacional bruta anual ou renda anual: Maior que RS 300 milhdes

Ano de Fundacao:
UF Filiais:

Destaque o histdrico de acdes correlatas aos processos de inovagao na sua empresa:

A) Casos de destaque durante toda historia da empresa

B) Principais tematicas de Inovagao nos ultimos 5 anos e para os proximos 5 anos.
Alterar texto do campo

PASSO 2 - COORDENADOR DO PROJETO (EMPRESA)
Nome do coordenador do projeto?:

0 coordenador é o funcionério da empresa responsavel pela gestdo do projeto de PD&I do ponto de vista estratégico/geral. No
passo 5, quando for listada a equipe executora do projeto, serd necessario informar O tutor, que é a pessoa que acompanhara e
orientara, frequentemente, dentro da empresa, as atividades do bolsista. Para as duas fungdes, poderd ser a mesma pessoa,
conforme definigdo da empresa proponente.

Cargo:

Horas por semana de dedicagao ao projeto:
Principais responsabilidades no projeto:

Telefone: E-mail:
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PASSOS 3 e 4- DADOS SOBRE O PROJETO
Titulo do projeto:

(max. 50 caracteres)

Deve dar ao avaliador(a) uma ideia do que sera desenvolvido.

Mostrar no titulo a inovagado que vocé esta sugerindo no projeto.

Qual a proposta do projeto e para qual finalidade?

Check list de revisao final do projeto, o texto responde as perguntas abaixo:
O titulo esta claro e chama a atengao?

O titulo d4d uma ideia do que serd desenvolvido no projeto?

Eixo Tecnoldgico / Tecnologias habilitadoras
(Lista)

Setor Predominante do Projeto
(lista)

Palavras Chaves do Projeto:

Informe entre uma e seis palavras que resumam os principais temas tratados no projeto de PD&I

Palavras-chave sdao uma ferramenta que ajuda indexadores e mecanismos para determinar para quais
avaliadores seu projeto sera enviado. No entanto, para serem eficazes, as Palavras-Chave devem ser
escolhidas cuidadosamente. Elas devem:

Representar o conteudo do seu projeto;

Ser especificas do seu campo ou subcampo de pesquisa.

Exemplos:

Titulo do artigo: Observagdo direta de 6tica ndo linear em um nanotubo de carbono isolado
Palavras-chave ruins: molécula, dtica, lasers, tempo de vida da energia

Palavras-chave melhores: interagao de molécula Unica, efeito Kerr, nanotubos de carbono, estrutura de
nivel de energia

Resumo do projeto
(max. 1.600 caracteres)

O resumo deve dizer claramente O QUE se se pretende alcangar com a execugao do projeto.

Deve ser preenchido com o objetivo geral do projeto, ou seja, o objetivo mais amplo, é a a¢do que
conduzird ao tratamento da questdo abordada no problema de pesquisa.

Ex. Ampliar o quadro de profissionais qualificados em atividades de inovacdo e pesquisa e
desenvolvimento (P&D), nas empresas brasileiras.

E onde descrevemos o conceito do projeto de inovagdo, detalhamos as etapas deste desenvolvimento e
identificamos as areas envolvidas.

Relevancia do projeto
Descreva como o projeto contribuird para os objetivos estratégicos da empresa, justificando a relevancia do projeto e das
inovagGes geradas para as areas prioritarias de interesse estratégico da empresa.

(max. 1.600 caracteres)

Enumerar/descrever a relevancia do projeto de inovac¢do para a estratégia de desenvolvimento da
empresa, os respectivos desdobramentos e os resultados financeiros e mercadolégicos que poderdo
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ser proporcionados. Mostrar em nimeros a importancia da Inovagdo na empresa sempre comparando
com o projeto proposto. Citar o cenario onde estd inserido relacionamento com o projeto.

Tipo de inovagdo pretendida

(selecionar: Produto ou servigo, Processo, Marketing, Organizacional e/ou Modelo de negdcio)
Qual o grau de inovagao?

Intensidade da inovacao gerada no projeto: (selecionar)

Metodologia

Descrever a maneira pela qual se espera atingir os resultados almejados partindo do estégio inicial, explicitando detalhadamente
como se pretende executar cada etapa do projeto. Deverdo ser detalhados os procedimentos operacionais para execu¢do de cada
etapa do projeto.

(max. 1.600 caracteres)

E a explicacdo do tipo de pesquisa, dos instrumentos utilizados, do tempo previsto, da equipe de
pesquisadores e da divisdo do trabalho, das formas de tabulacdo e tratamento dos dados, enfim, de
tudo que se utilizou no trabalho de pesquisa. Importante: descrever claramente a metodologia a
serem adotados para a execugdo do projeto, considerando os aspectos materiais, métodos e técnicas
de pesquisa e desenvolvimento, equipamentos e tecnologias, complementares a ser adotadas para a
execugao do projeto.

Deve descrever:

e Quais as premissas e 0s parametros da pesquisa?

e Qual o estado da técnica e qual a plataforma tecnoldgica referéncia para o desenvolvimento?

e Qual o estagio de desenvolvimento do projeto?

e Quais as principais etapas do desenvolvimento e os principais resultados esperados de cada uma
delas? A metodologia de gerenciamento do projeto descreve que métodos e ferramentas
serdo utilizados para planejar, executar e controlar o projeto, de forma a garantir que os
objetivos propostos sejam alcangados.

Deve-se enfatizar:

e Aestrutura da empresa para fazer a gestao do projeto

e Demonstrar capacidade gerencial da equipe e a experiéncia da empresa no gerenciamento de
outros projetos.

e Descrever as metodologia e ferramentas de apoio que a empresa utiliza para gerenciar seus
projetos (softwares de apoio, planilhas etc.).

e Descrever os mecanismos de comunicagdo com a equipe e divulgacdo de informacGes técnicas e
financeiras para a equipe do projeto e outras partes interessadas. Para assegurar o alcance das
metas, prever reuniGes de acompanhamento e analise critica, com toda a equipe do projeto, nas
guais devem ser avaliados o cumprimento do cronograma estabelecido e a qualidade dos
resultados parciais, e tomadas as decisGes de redirecionamento de atividades, caso seja
necessario.

Check list de revisdo final do projeto, o texto responde as perguntas abaixo:

e Descreve os métodos e ferramentas que serdo utilizados para atingir os objetivos?
e Descreve o método para acompanhamento do projeto?
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e Descreve as rotas tecnoldgicas que serdo testadas?
Qual o potencial de impacto tecnolégico, economico, social e ambiental do projeto?
Descreva a intensidade da inovac¢do gerada pelo projeto.

Viabilidade Técnica:

Descrever as condigdes técnicas que tornam possivel a consecugdo do projeto, considerando a estrutura disponivel, a tecnologia
a ser utilizada, as caracteristicas do produto, processo ou servigo que se pretende gerar, e demais aspectos pertinentes.
(max. 1.600 caracteres)

O que o projeto tera para suportar a execugdo: Laboratdrio, equipamentos, equipe, todos os itens que
sdo importantes para seu desenvolvimento.

Viabilidade econ6mica e mercadoldgica:

Apontar oportunidades de mercado identificadas, publico-alvo, mercado potencial, forma de comercializagdo do produto,
processo ou servigo que sera desenvolvido, apresentagdo dos aspectos econémicos relacionados ao sucesso do projeto e demais
questdes pertinentes.

(max. 1.600 caracteres)

Devem-se deixar claros:

e  Fatores de sucesso, neste mercado, e os pontos importantes de competi¢cdo (preco, tecnologia,
servigo etc.);

e Forma como o problema é percebido e resolvido atualmente pelo mercado;

e Necessidade do novo produto ou processo para o mercado;

e Forma como o novo produto ou processo modifica o mercado em que se situa

Descrever a oportunidade de mercado identificado. Deve apontar as oportunidades de mercado

identificadas, publico alvo, que se pretende atingir, mercado potencial, forma de comercializagdo do

produto, processo ou servico que sera desenvolvido, apresentacdo dos aspectos econémicos

relacionados ao sucesso do projeto e demais questdes pertinentes.

Check list de revisdo final do projeto, o texto responde as perguntas abaixo:

e Demonstra a necessidade do novo produto ou processo para o mercado?

e  Caracteriza o mercado atual e a sua mudang¢a em fungdo da inovagdo proposta?

e Descreve os fatores de sucesso no mercado-alvo, e os pontos importantes de competicao?
Descreve o modelo de negdcio para exploragdo da inovagdo no mercado?

Investimento total do projeto:

Preencher, com valores, os recursos financeiros préprios utilizados e os recebidos de parceiros, além dos valores investidos pela
empresa em bolsas.

Recursos Préprios: RS
Recursos de Parceiros: RS

PASSO 5 - EQUIPE EXECUTORA

Nome Fone email | Titulagdo | Formagdo Principais Horas por
do do responsabilidades | semanade
executor | executor no projeto:
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dedicagdo ao
projeto

Responsavel pelo Recrutamento e Selecao (Tutor):
Nome do Tutor:

E-mail do Tutor:

email@email.com

Telefone do Tutor:

Local de atuacao:

DESAFIO:

Questao, case ou exercicio que fara parte do processo seletivo:

Pense em o que é mais importante avaliar em um candidato nesse momento. Informe a
forma que deseja receber esse desafio: Resposta em texto, video, apresentacao ou livre.

Qual o prazo necessario para responder esse desafio?

PASSO 6 - DADOS DO(S) PERFIL(S) DO(S) BOLSISTA(S)
Adicione aqui os perfis

Modalidade da Bolsa Duragdo da Perfil do Cidade Estado
Bolsa bolsista’

Area de formagéo, titulagdo, capacitagBes, experiéncias anteriores.

PASSO 7- CRONOGRAMAS

Instrucdes de preenchimento: preencha com a descrigdo das macroacdes do projeto,
acrescentando uma linha por macroagéo, em seguida margue com um X no(s) més(es) em que
cada macroacdao for executada.

Instrucdes de preenchimento: preencha o arquivo com a descri¢cao das atividades que cada
bolsista ird executar ao longo do projeto, acrescentando uma linha por atividade e em seguida
margue com um X no(s) més(es) em que cada atividade for executada. Inserir cada atividade do
bolsista logo abaixo de sua macroacéao especifica. Inserir quantas linhas forem necessarias para
completar o cronograma total do projeto.
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Cronograma de Macroacdes e Atividades do Bolsista no Projeto

Objetivos indicadores | Metas Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
especificos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10

Més
11

Més
12

Macroagdo 1

- Atividades
Bolsistas 1

- Atividades
Bolsistas 2

Macroagao 2

- Atividades
Bolsistas 1

- Atividades
Bolsistas 2

Macroagao 3

- Atividades
Bolsistas 1

- Atividades
Bolsistas 2

Macroagdo 4

- Atividades
Bolsistas 1

- Atividades
Bolsistas 2

*Cronograma Macroacoes do Projeto e Atividades dos Bolsistas

Baixe o arquivo template neste link https://bit.ly/3hgvvVVB e, apés atualizar, anexe neste
campo. Importante: Caso vocé possua a versdo com os dados respectivos, basta
preenché-lo e anexa-lo neste campo.

Havera analise prévia da equipe IEL?
Sim
Nao

Qual a regional do IEL?
Adicionar regional responsavel pela execuc¢do do projeto

PASSO 8 - DISPONIBILIDADE
Informe abaixo 3 (trés) datas e horarios disponiveis para nos reunirmos e alinharmos algumas
informacdes.

Primeira data e horario disponiveis para nos reunirmos:

Segunda data e horario disponiveis para nos reunirmos:
Terceira data e horario disponiveis para nos reunirmos:
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