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1. DA INSTITUICAO DE ENSINO

1.1. DADOS DA MANTENEDORA

Faculdade SENAlsc

SENAI/SC - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

N :
ome Departamento Regional de Santa Catarina
CNPJ: 03.774.688/0001 - 55
Categoria Pessoa Juridica de Direito Privado - Sem fins lucrativos

Administrativa

Associacdo de Utilidade Publica

End.: Rodovia Ademar Gonzaga, no. 2765 — 22 Andar - Itacorubi
Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88034-101
Fone: |(48)3231-4136 Fax: |(048)3231-4169
E-mail: senai@sc.senai.br
1.2. REPRESENTANTE LEGAL DA MANTENEDORA
CPF: 923.652.139-87
Nome: Fabrizio Machado Pereira
Telefone(s): (48) 3231-4136 Fax: (048) 3231-4169
E-mail: fabrizio.pereira@sc.senai.br
Cargo: Diretor Regional (Mantenedora)
1.3. DADOS DA IES MANTIDA
Nome: Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul Cédigo e_MEC: 3155
CNPJ: 03.774.688/0019-84

Credenciamento

Portaria n? 2697 de 25/09/2002. Publicada no DOU em 27/09/2002.

Recredenciamento:

Portaria n? 708 de 14/07/2015. Publicada no DOU em 15/07/2015.

Credenciamento
EaD:

Portaria n2 908 de 15/08/2017. Publicada no DOU em 16/08/2017.

Enderego:

Rua Isidoro Pedri, n2263, Bairro Barra do Rio Molha, Jaragua do Sul, SC, CEP 89259-590

Email Institucional:

jaragua@sc.senai.br

Fone:

080048 1212
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1.4. REPRESENTANTE DA |IES MANTIDA

Faculdade SENAlsc

Nome Completo: Jefferson Galdino
CPF: 969.676.769-20 RG: 3.487.852
Orgdo Expedidor: | SSP UF: |SC
Telefone: (47) 3372-9521 Celular: (47) 991509210
E-mail: jaragua@sc.senai.br
Cargo: Diretor da Faculdade

1.5. PESQUISADOR INSTITUCIONAL

Nome Completo: Cleunisse Rauen De Luca Canto
CPF: 711.667.939-15 RG: 1.816.393
Orgdo Expedidor: | SSP UF: |SC
Telefone: | (48) 3332-3107 Celular: (48) 98402-8008
E-mail: cleo@sc.senai.br

BRIEFING COMERCIAL

O Tecndlogo em Sistemas para Internet irda desenvolver e gerenciar projetos de sistemas para internet,
utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de
seguranca da informacdo. A Faculdade oferece estrutura prépria, com infraestrutura adequada para a
realizacdo das atividades do curso. As salas de aulas, biblioteca e demais espacos para estudo, para o corpo
docente e para o corpo técnico-administrativo sdo amplos e arejados. Os recursos tecnoldgicos, como acesso
a internet (modvel e fixa), computadores, softwares, laboratdrios didaticos e especificos para o curso
contemplam os requisitos minimos para a turma, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso. O
"Espaco do Estudante", disponibilizado aos alunos regularmente matriculados, fornece as informacgdes
necessarias ao curso, além do Calendario Académico, hordrio das aulas, de atendimento e os documentos
internos da IES.

1.6. CONTEXTO EDUCACIONAL DA IES MANTIDA

HISTORICO E PERFIL DA IES
Em 2002 o SENAI Jaragua do Sul incorporou a Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul.

A Faculdade atua a partir dos indicadores estratégicos e das diretrizes emanados da sua mantenedora, com
autonomia em seu processo académico, pedagoégico e administrativo. Esta autonomia inclui o cumprimento
de anual dos indicadores previstos no planejamento estratégico, com diretrizes, metas e previsdao de
resultados para o periodo. A Faculdade presta contas dos resultados, observadas todas as diretrizes
sistémicas.
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A partir Lei n212.513/2011, a Faculdade passou a ter autonomia para a criagdo de cursos e programas de
educacgdo profissional e tecnoldgica, conforme previsto no regulamento da integracao do SENAI ao Sistema
Federal de Ensino (Resolugdo n211/2015). Segundo o que disp&e o Art. 20, da Lei n212.513/2011:

Os servigos nacionais de aprendizagem integram o sistema federal de ensino na condigdo
de mantenedores, podendo criar instituicGes de educagao profissional técnica de nivel
médio, de formacao inicial e continuada e de educagao superior, observada a competéncia
de regulagdo, supervisdo e avaliagao da Unido, nos termos dos incisos VIl e IX do art. 92 da
Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e do inciso VI do art. 6. D desta Lei (BRASIL,
2013b).

Em 27 de novembro de 2014 foi sancionada a Portaria MEC n2 1.005 que regulamenta o Art. 20, § 30, item
I, da Lei n2 12.513/2011. Assim, a Faculdade passou a ter autonomia também para criar cursos superiores
de tecnologias em unidades vinculadas a partir da aprovacao do Conselho Regional, publicacdo no portal da
industria (www.portaldaindustria.com.br/senai/autonomia) e protocolado no Sistema e-Mec.

A atuacdo no ensino superior, desde o principio, ocorre na perspectiva da educacdo continuada, com vistas
ao fortalecimento da industria e ao desenvolvimento sustentavel do pais.

As atividades de Educacdo Superior da instituicdo iniciaram através da oferta dos Cursos Superiores de
Tecnologia em Eletroeletrénica e Automacado Industrial, respectivamente nos anos 2000 e 2002 através da
parceria firmada com IES UNERJ, responsavel pela certificacdo dos académicos e coordenacdo pedagdgica
dos cursos. A parceria foi mantida até o ano de 2012 e durante todo este periodo foi atribuido ao SENAI em
Jaragud do Sul a gestdo técnica dos cursos, desde a infraestrutura para receber os académicos, contratacao
dos docentes e coordenacao técnica.

A Faculdade de Tecnologia SENAI em Jaragua do Sul foi credenciada pela Portaria MEC n? 2697, com
publicacdo no DOU no dia 25/09/2002, juntamente com a autorizagdo do Curso Superior de Tecnologia em
Processo de Produgdao Mecanica, atual Curso Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecanica em
atendimento ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia do MEC.

Desde o inicio de suas atividades a Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragud do Sul, manteve uma gestdo
voltada e orientada para o permanente investimento, na capacitacio de seus colaboradores e na
moderniza¢do de equipamentos e laboratdrios de forma a atender as novas exigéncias do mercado e da
modernizagdo tecnoldgica. A sua atuagao estd voltada para o setor secundario da economia, nos seguintes
Setores industriais: Metalmecanica, Eletroeletrénica, Automacao Industrial, Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo, Téxtil e Vestuario.

A Faculdade de Tecnologia SENAI Jaraguda do Sul passou pelo processo de Recredenciamento em 14 de julho
de 2015, através da Portaria MEC n2708, com conceito 5, e Credenciamento EaD em 2015, com conceito 3,
através da Portaria MEC n2 1086. Em relagdo a oferta de cursos de graduagdo a IES possui autorizados sete
cursos superiores de tecnologia e dois cursos de Bacharelado, dos quais 5 cursos estdo reconhecidos, sendo
eles:

e Tecnologia em Fabricacdo Mecanica: Autorizado em 2002 pela Portaria MEC n2 2697 com a ultima
renovac¢do do reconhecimento em 2018 pela portaria MEC n2 565 com conceito 4.

e Tecnologia em Gestdao da Producdo Industrial: Autorizado em 2005 pela Portaria MEC n2 786 e
reconhecido em 2012 pela portaria MEC n2 55. Em decorréncia da baixa demanda, o curso serd extinto e
encontra-se atualmente postado no e-MEC como EM EXTINCAO (cédigo e-MEC 20073885), sendo a
ultima turma de ingressantes do primeiro semestre de 2006.

e Tecnologia em Producdo do Vestudrio: Autorizado em 2004 pela Portaria MEC n2 102 com a ultima
renovac¢do do reconhecimento em 2012 pela portaria MEC n2 303. Em decorréncia da baixa demanda a
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IES esta iniciando tramites internos para solicitacdo da extincdo do curso, sendo a ultima turma de
ingressantes do segundo semestre de 2012. Conceito 3.

Tecnologia em Automacao Industrial: Autorizado em 2013 pela Portaria MEC n2 17 e reconhecido em
2017 pela portaria MEC n2 651 com conceito 4.

Tecnologia em Design de Moda: Autorizado em 2014 pela Portaria MEC n? 670 e reconhecido em 2017
pela portaria MEC n2 1109 com conceito 4.

Tecnologia em Manutengao Industrial: Autorizado em 2015 através da Resolugdo do Conselho Regional
nQ 49,

Tecnologia em Sistemas para Internet: Autorizado em 2016 através da Resolugdo do Conselho Regional
ne 18.

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacdo: Autorizado em 2017 pela Portaria MEC n2 1029
com conceito 4

Bacharelado em Engenharia de Mecanica: Autorizado em 2018 pela Portaria MEC n2 195 com conceito 4

A experiéncia na oferta de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu na Faculdade de Tecnologia Jaragua do Sul
iniciou no ano de 2008 com o Curso de Pds-Graduacdo em Automacdo Industrial. Em 2015, pela portaria n2
1.086 a Faculdade recebeu o Credenciamento Lato Senso EaD com a Pés-Graduacdo em Gestdo de Projetos
em Energia. A IES possui os seguintes cursos cadastrados no MEC para serem ofertados na modalidade, sdo
eles:

Pés-Graduagdo em Engenharia da Automacdo (atualizacdo da Automacdo Industrial, ingressos em
2009/1 e 2015/2) —ingresso em 2018/2 e 2019/2 com conceito 4

P6s-Graduagdo em Engenharia da Manufatura

Pés-Graduagdo em Engenharia da Manutengdo Industrial — ingressos em 2017/2 e 2018/1
Pdés-Graduagdo em Gestdo da Producgao Industrial

Pés-Graduagdo em Inovacdo, Design e Estratégia para Confeccdo 4.0- ingressos em 2018/2 €2019/2
MBA em Gestdo de Projetos em Energia Ead - ingressos em 2016/1, 2016/2 e 2018/2

MBA em Empreendedorismo e Inovacgdo - ingresso de duas turmas em 2018/1

MBA em Gestdo de Equipes de Alto Desempenho- ingresso de duas turmas em 2018/1 e 2019/1

MBA em Gestado Agil de Projetos

Nos ultimos 5 anos, periodo do anterior PDI, os seguintes protocolos foram acompanhados:

Credenciamento EaD: Portaria n° 1086 /2015

Recredenciamento: Portaria n° 708 /2015

Autorizagao:

e CST em Automacgéo Industrial. Portaria n2 17 /2013, conceito 4,

e CST em Design de Moda. Portaria n2 670 /2014, conceito 4.

e CST em Manutencdo Industrial. Resolu¢do do Conselho Regional n? 49 /2015
e (ST em Sistemas Para Internet. Resolucdo do Conselho Regional n2 18 /2016

e Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacgdo. Portaria n2 1029 /2017, com conceito 4.
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e Bacharelado em Engenharia Mecanica. Portaria n2 195 /2018, com conceito 4.
e Reconhecimento:

e CST em Producgdo do Vestuario. Portaria n2 303 /2012, conceito 3.

e CST em Gestdo da Producdo Industrial. Portaria n2 786 /2012, conceito 5.

e CST em Automacgéo Industrial. Portaria n2 651 /2017, conceito 4.

e CST em Design de Moda. Portaria n2 1109 /2017, conceito 4.

e CST em Sistemas para Internet n2378/2019, conceito 4.
e Renovacdo de Reconhecimento:

e CST em Fabricagdo Mecénica. Portaria n® 565 /2018, com conceito 4.

Observa-se que nos ultimos 5 (cinco anos) houve grande evolugdo com relagdo aos resultados das avaliacdes
externas, mostrando o comprometimento da IES com todo o processo e em garantir um sistema de
gualidade, preocupado com o desenvolvimento institucional e académico como foco em uma educacdo de
qualidade.

Atualmente a Faculdade oferece 2 cursos de graduagdo bacharelado, 3 cursos de graduagdo tecnoldgica, 8
cursos de pds-graduacdo lato sensu presenciais e 1 curso de pds-graduacao /ato sensu a distancia. A extensao
é ofertada por meio da iniciacdo profissional, do aperfeicoamento profissional, da qualificacdo profissional e
da extensdo profissional, sendo esta ultima destinada a oferta de produtos de alto valor agregado, sob
demanda da industria ou para inserir novas tecnologias no mercado.

A drea de atuacdo, voltada para o setor secunddrio da economia, nos segmentos econdmicos industriais sdo
Automacdo; Mecanica, Tecnologia da Informacdo; Gestao; Meio Ambiente; Energia; téxtil e Eletroeletronica,
vinculadas aos cursos de graduagao tecnoldgica, bacharelado e pds-graduagao.

1.7. ARTICULACAO COM OS SEGMENTOS PRODUTIVOS

O setor industrial é o principal segmento ao qual a IES se vincula, visto o seu Mantenedor ser parte da
Federagdo das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) e, consequentemente, da Confederagdo
Nacional da Industria (CNI)

Conforme preconiza a Metodologia SENAI de Educagdo Profissional, o curriculo é desenvolvido a partir de um
Perfil Profissional construido por um Comité Técnico Setorial (CTS). O CST conta com a participagdo da
industria, de sindicatos, érgdos governamentais, ONGs, docentes de outras IES e demais experts que possam
subsidiar a construgao de um perfil aderente as demandas imediatas do mercado de trabalho. Este perfil é
desenvolvido a partir de pesquisas de mercado, estudos técnicos de tendéncia e prospec¢do, conhecimento
tacito da d4rea e norteadores estratégicos que subsidiardo o comité. Toda construcdo acontece em uma
reunido/hangouts onde os envolvidos se fazem presente e validam as informacdes previamente levantadas
pela equipe de Especialistas.

Apds elaboracdo do Perfil Profissional inicia a constru¢do do desenho curricular (matriz), utilizando o
curriculo da ocupagao, conforme predefinido na CBO e no Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia. A matriz é de responsabilidade do NDE e demais docentes convidados. A principal tarefa desta
equipe é consolidar as informagdes apontadas no perfil profissional, tornando-as conhecimentos necessarios
para aquisicao das competéncias requeridas e para atender as fungdes e capacidades técnicas identificadas.
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O NDE é o responsavel pela validagdo final do perfil profissional e do desenho curricular do curso. Assim, a
construcgdo é feita de forma colaborativa, sempre envolvendo os NDEs das Faculdades SENAI/SC interessadas
na oferta do curso. A medida garante que o curso atenda a uma base comum sem, contudo, comprometer as
especificidades regionais e especificas da area.

A matriz de referéncia apresenta o curso com suas respectivas unidades curriculares e cargas horarias, tanto
presencial quanto EaD, bem como a curricularizacdao, conforme é detalhado e presentado graficamente no
item 2.5. Na FIG. 1 é possivel visualizar o fluxo que este processo preconiza. Este é considerado um processo
inovador dentro da IES, ja que é detalhadamente estruturado e registrado para o SENAI (MSEP, 2019).

Figura 1 — Etapas de analise e consolidagdo do Perfil Profissional

CONTEXTO DE TRABALHO E PERFIL NIVEIS ORGANIZACIONAIS DE REPRESENTAGAO DO PERFIL PROFISSIONAL
PROFISSIONAL FORMACAO =
A1 A FUNGOES SUBFUNGOES
Andlise d tudos d doe tend PADROES DE
nélise dos estudos de mercadoe tendéncias c(g,:g:’?::;:] ‘5552‘5!5?.3? FAoRGES DE

tecnoldgicasda area
Definicdo da competénciagerale
mapeamento de Fungdes/Subfuncdes

o Considerando as informagdes fornecidas pelo cliente;
Coletar evidgéncias | »Considerando o histérico demanutenges doveicuio em questio;
de possiveis falhas. | e Considerando as referéncias técnicas do Fabricante;

Estabelecimento dos padroes de desempenho - .
« Observando os padrdes estabelecidos na realizagdo do

Realizar N checklist de entrada do veiculo;

diagnésticos estarsisternas «Considerando o tipe e os requisitos Funcionais dos diferentes
em sistemas Ve sistemas veiculares:

veiculares. ..

« Respeitando os padrdes estabelecidos na realizagdo dos

Identifica¢do das ocupactes intermediarias . 2 drdes estabele :
Gerar adocumentagio | fegistros relativos 3s informages prestadas pelo cliente;
0 relativa a diagnésticos | » Atendendo os padrdes e critérios técnicos estabelecidos na
Identificacdo das ofertas formativas DUVIEL @I PO LT reslizacks. sisboracho da onfem de sendgx
.

Fonte: SENAI, 2019 (MSEP)

Mapeamento das competéncias
socioemocionais

N3o é foco do comité realizar pesquisas, mas a elaboracao dos perfis profissionais. Para tanto, foi necessario
fazer uso de dados de pesquisas, do acervo documental do SENAI, Classificacio Nacional de Atividades
Economicas (CNAE), Classificacdo Brasileira de Ocupacgbes (CBO), Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
estatisticas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), dados do Observatério FIESC, entre
outros vinculados a drea do curso.

Os estudos de mercado e o levantamento das tendéncias da drea, aliada aos indicadores qualitativos e
quantitativos disponibilizados pelo Observatério da FIESC e pela inteligéncia da area de comunicagdo
(COMAR) sdo norteadores para a definicdo do niimero de vagas para o curso. As informagdes combinadas
com a disponibilidade de infraestrutura (salas de aulas e laboratérios), bem como as pesquisas de satisfagao,
sdo os balizadores que a IES utiliza para garantir que as vagas ofertadas atendam as demandas e garantam
viabilidade fisica e financeira para a instituicao.

1.8. ATIVIDADES DE GESTAO DA IES

De acordo com o Regimento da Faculdade a gestdo da Faculdade conta com um Conselho Superior
(CONSUP), Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), Colegiados de Curso, Nucleo Docente Estruturante e
Conselhos de Classe.

Os DOCENTES estdo diretamente vinculados as agGes de gestdo da IES a partir da sua participagdo nos
seguintes drgdos de gestdo:
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e Conselho Superior da Faculdade: representado por dois docentes eleitos por seus pares com direito a
voto, conforme preconiza o Capitulo |l Dos Orgdos de Administracdo da Faculdade, Seco I, Art. 8:

e Comissdo Prépria de Avaliagdo: composta por 2 representantes docentes indicados pela Diregdo,
conforme preconiza o Regimento Interno da CPA.

e Colegiado do Curso: é composto pelo Coordenador de Curso, seu Presidente e por 3 docentes do curso
para deliberar sobre o curso, conforme preconiza o Capitulo Il Dos Orgdos de Administracdo dos Cursos,
Secao IV, Art. 32:

¢ Nucleo Docente Estruturante: constituido por membros que exer¢cam lideranga académica no ambito do
curso, percebida na producdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensdes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do
curso (Resolugdo N2 01/2010). S3o, no minimo, 5 docentes pertencentes ao corpo docente do curso,
sendo que pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em programas de pds-
graduacao stricto sensu e com tempo de trabalho parcial ou integral, sendo pelo menos 20% integral,
conforme preconiza a Resolugdo n2 01/2010 e o Capitulo Il Dos Orgios de Administracdo dos Cursos,
Secao IV, Art. 35.

e Conselho de Classe: composto por todos os docentes do semestre letivo que, juntos, avaliam o
desempenho dos estudantes e do semestre letivo, mudando rotas sempre que necessario. Neste
momento a Coordenacao Pedagdgica participa ativamente em prol de alavancar subsidios para entender
se a dindmica das aulas foi adequada e identificar alunos com dificuldades de aprendizagem para o
suporte necessario.

Os docentes sdo parte integrante de todas as acdes da Faculdade, auxiliando nos alinhamentos necessarios
para o desenvolvimento dos Projetos Integradores, participando efetivamente dos Conselhos de Classe,
tendo voz para apontar as melhorias e as acOes inovadoras e desafiadoras essenciais para o bom
desempenho do curso, subsidiando a Coordenagao Pedagdgica no que tange o desempenho dos estudantes
guando aponta (no Didrio de Classe) as dificuldades encontradas, ou as demandas de inclusdo do curso.
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2. DO PROJETO DO CURSO

2.1.ESTUDO SOCIOECONOMICO PARA JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

De acordo com a ultima pesquisa disponibilizada pelo IDC Brasil em janeiro de 2016, o setor de Tl estd com
uma previsdo de crescimento de 2,6%, quando comparado ao ano passado. Esse ponto demonstra a
necessidade do setor para o funcionamento da industria, pois mesmo com o mercado apontando uma
retracdo na economia brasileira para 2016, o segmento de TIC segue em crescimento.

Desta forma, hoje o SENAI de Jaragua do Sul possui os cursos de nivel técnico em Informatica e Redes de
Computares, os quais juntos formaram 227 profissionais nos ultimos 4 anos. Em pesquisa realizada com
esses alunos, os resultados apontam que, quase em sua totalidade, eles pretendem buscar um curso superior
para continuar com sua formacdo. Dessa forma, eles sdo potenciais candidatos que ja conhecem as diretrizes
e a busca por exceléncia no ensino ofertado.

Relacionado a empregabilidade do curso superior em Tecnologia em Sistemas para Internet a ser oferecido,
pode-se ressaltar que ha, na regido de abrangéncia do municipio de Jaragua do Sul, um ndmero crescente de
industrias buscando profissionais com conhecimentos na area.

Da mesma forma, também cresce o interesse por cursos nesta area. Corroborando com isso, ha o
levantamento feito pelo site Santa Catarina Brasil, apontando o Nordeste e o Vale do Itajai como os polos no
segmento tecnoldgico do estado, com cerca de 1.600 empresas.

As principais empresas da regido, como WEG, Malwee, Duas Rodas e Marisol, destacam-se pela produgdo em
grande escala e podem receber os egressos do curso oferecido pela Faculdade SENAI em Jaragud do Sul.

O Curso contard com 35 alunos cujas vagas serao disponibilizadas para a comunidade em geral. Em relagdo a
concorréncia no municipio de Jaragua do Sul, atualmente temos 02 outras instituicGes que oferecem cursos
similares. Entretanto, nenhuma delas oferece cursos voltados a formagdo de profissional para atuar
diretamente com Sistemas para Internet.

A escolha pelo langamento do curso superior em Tecnologia em Sistemas para Internet deu-se apods a
aplicacdo de uma pesquisa de demanda realizada com diversas empresas da regido, bem como com a
comunidade em geral. Além disso, foi realizada uma pesquisa com 1.877 alunos do SENAI de Jaragua do Sul,
Guaramirim e Schroeder, os quais responderam diversas questdes sobre os cursos oferecidos pela unidade.
Entretanto, quando questionados sobre quais cursos que ndo sdo oferecidos que lhes desperta interesse,
13% dos entrevistados apontaram o curso Superior em Sistemas para Internet como oportunidade de
expansao.

Desde a criacdo da internet nos anos 90 ela vem, cada vez mais, consolidando-se como o principal meio de
comunica¢do e compartilhamento de informagdes, o que provocou uma nova revolugdo socioeconOmica,
mudando a forma de pensar, interagir, opinar e criar. Como consequéncia, temos a criacdo de novas
profissOes e a extingdo de outras, fatores esses que sdo aplicados a todos os setores. Entretanto, quando
trazemos tais pontos ao universo da Tecnologia da Informagdo e Comunicac¢do (TIC), temos ainda mais uma
expansdo e necessidade de atualizagdo constante por parte do profissional.

A propagacdo da internet ao usuario final tornou-a uma importante ferramenta para divulgacdo de marcas e
comercializagdo de produtos. De acordo com dados do CETIC (Centro de Estudos sobre as Tecnologias da
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Informagdo e da Comunicagdo), em 2014 o Brasil atingiu a marca de 50% (mais de 100 milhGes de
habitantes) da populagdo contando com acesso a internet, por meio de qualquer dispositivo que esteja
conectado. Esse resultado coloca o pais como 4° colocado em escala mundial, ficando atras da China, india e
Estados Unidos. A Figura 1 ilustra o crescimento da internet no Brasil, o que evidencia que esse crescimento
tendera a permanecer constante.

Figura 1: Porcentagem dos habitantes com acesso a internet no Brasil

ACESSO A INTERNET NO BRASIL (%)

Fonte: CETIC (2015)

Tais pontos salientam a necessidade e oportunidade de capacitar profissionais para atuar nas mais diversas
segmentacoes das TICs. Em favor aos pontos apresentados, temos os dados levantados na regido de Jaragua
do Sul, onde estd localizada a Faculdade de Tecnologia SENAI Jaragua do Sul que busca atender, além da sua
cidade, os municipios de: Corupd, Guaramirim, Schroeder e Massaranduba. De acordo com a estimativa
populacional do IBGE, esta regido possui uma populacdo de 254.596 habitantes. Desse total, Jaragua do Sul
corresponde a 163.735 habitantes, estimando-se que 11.942 estdo em idade potencial para o atendimento
do curso superior em Tecnologia em Sistemas para Internet da Faculdade SENAI.

Relacionado a empregabilidade do curso a ser oferecido em Sistemas para Internet é possivel ressaltar que o
municipio de Jaragua do Sul possui um total de 1.291 industrias nos mais diversos segmentos. E a evolucdo
das TICs torna necessaria a atuagdo de um profissional capacitado para desenvolver solugdes para essas
empresas. Corroborando com isso, ha uma pesquisa realizada pelo SENAI onde pode ser constatado que ha
interesse da industria em investimento nessa area. Também foi possivel contatar que, em sua maioria, as
empresas possuem portais na internet para divulgacdo da marca ou para comércio eletrénico e as demais
pretendem contratar profissional ou empresa terceirizada para desenvolver uma solucdo adequada as suas
necessidades.

As principais empresas da regido destacam-se pela produ¢dao em grande escala, assim como pela exportagao
de seus produtos: WEG, Malwee, Duas Rodas, Marisol, entre outras, que podem receber os egressos do
curso oferecido pelo SENAI/SC em Jaragua do Sul. A globalizacdo requer que as industrias se tornem cada vez
mais competitivas. Assim, ha a necessidade de otimizarem seus processos produtivos. Nesse contexto, sem
duvida, a area de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo oferece a tecnologia de suporte em todo o
processo produtivo.
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2.2.DADOS GERAIS DO CURSO PROPOSTO

NOME DO CURSO: Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
CARGA HORARIA TOTAL: 2060 h (2.000h UCs + 60h AACs)
CARGA HORARIA
PRESENCIAL: 1400 h

CARGA HORARIA EaD: 600 h
CH CURRICULARIZAGAO: 200 h

CARGA HORARIA AACs 60 h

CARGA HORARIA TCC: N3o se aplica

CH UCs OPTATIVAS:

60 h (ndo conta na carga hordria obrigatéria)

CH UCs ELETIVAS:

N3do se aplica

AREA DE ATUAGAO:

Tecnologia da Informacgao

MODALIDADE:

[ ]Bacharelado [ X ] Tecndlogo

MODALIDADE DN:

[ ]Bacharelado Presencial

[ X] Tecndlogo Presencial [ ]1Tecndlogo EaD

CBO: 2124-05 — Analista de sistemas para internet
EIXO MEC: Informagdo e Comunicagdo
CODIGO CURSO (e-MEC): FLN: ?? | JGS: 5001339
VALOR DO CURSO: A definir Numero de Parcelas: A definir
CR | PROJETO: 1291 / 25.386
NUMERO DE VAGAS: FLN: 35 | JGS: 35
PERIODO: [ ]Matutino [ X ] Noturno
PORTARIA DE FLN: Resolugdo n2 076 de 17/09/2020 (aprovagdo Conselho Regional)
AUTORIZAGAO: JGS: Resolucdo n2 018 de 28/04/2016 (aprovagdo Conselho Regional)
PORTARIA DE "
RECONHECIMENTO: NAO SE APLICA
PORTARIA DE
RENOVAGAO DE NAO SE APLICA
RECONHECIMENTO
ATO APROVAGAO CONSUP:
CONSUP E NDE NDE:
FREQUENCIA 75%, avaliada sobre a carga hordria presencial do curso
SISTEMA DE AVALIACAO: Por nota, sendo a média para aprovacdo igual a 6 (seis)

METODOLOGIA SENAI:

Itinerario DN? [ 1SIM [ X]Na&o

CERTIFICAGAO
INTERMEDIARIA:

TITULO: Programador de Sistemas de Computador (CBO 3171-10)

MODULOS: BASICO (400h), INTRODUTORIO (400h)

2.3. OBJETIVOS DO CURSO

OBJETIVO GERAL:

O objetivo geral deste curso estd em formar profissionais para atender a demanda gerada pelo setor de
tecnologia da informacdo e, dentro deste leque de oportunidades, dar foco na capacitagdo para os meios
envolvendo a Internet. Desta forma, o profissional sera capaz de desenvolver e gerenciar projetos de
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sistemas para internet, utilizando tecnologias emergentes, boas prdticas de usabilidade, normas e padroes
de qualidade e de seguranca da informacao.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Aplicar conhecimentos da sua area de formacao na identificacdo e solucao de problemas no
segmento de sistemas para internet;

Desenvolver aplica¢des para web, dispositivos mdveis e conectados;

Aplicar boas praticas de usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao;
Desenvolver servicos para a internet, com técnicas SEO, gamefication, redes sociais;

Identificar tendéncias e mudancas tecnoldgicas que afetardo as solu¢des desenvolvidas;

Organizar e executar o gerenciamento de implantagao de solugdes;

Gerenciar projetos e equipes de desenvolvimento considerando boas praticas, normas e padroes de
qualidade;

Humanizar postos de trabalho em sua area de atuacao;

Atuar em equipes multidisciplinares;

Agir de forma ética e profissional;

Comunicar-se eficientemente, de forma escrita, oral e grafica;

Avaliar o impacto das atividades profissionais no contexto econémico, social e ambiental;

Manter-se, constantemente, atualizado ao longo de sua carreira profissional.

2.4. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

GRADUACAO TECNOLOGICA:

AREA TECNOLOGICA: TI-SOFTWARE

TECNOLOGO EM SISTEMAS

OCUPACAO PARA INTERNET CBO 2124-05
EDUCACAO N - i .
PROFISSIONAL: Graduacgao Tecnoldgica C.H. MINIMA: 2340h
NiVEL DA EIXO Informacio e

QUALIFICAGAO: TECNOLOGICO: Comunicacdo

SEGMENTO Tecnologia da
TECNOLOGICO: Informacio

Desenvolver e gerenciar projetos de sistemas para internet, utilizando tecnologias

COMPETENCIA GERAL: emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e padrdoes de qualidade e de

seguranca da informacgdo.

REQUISITOS

DE ACESSO: Ensino médio completo.
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Relagdo das FUNCOES:

FUNCAO 1

FUNGAO 2

FUNCAO 3
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Desenvolver aplicagcdes para web e dispositivos moveis e solugGes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo
de projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

FUNCAO 1

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos moveis e solugdes de software para dispositivos conectados,
utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de

Subfungao

e Projetar aplicagdo e solugdo
de software

e  Construir aplicagao e

solucdo de software

e Implantar aplicacdo e
solucdo de software

e Manter a aplicagdo e
solugdo de software

seguranca da informacao.
Padrées de Desempenho
e Empregando ferramentas de gestdo de ciclo de vida do desenvolvimento.
e Empregando metodologia de levantamento de requisito.

e Planejando o desenvolvimento (recursos humanos, arquiteturas, aquisi¢des e
cronograma).

e Prototipando interface por meio de técnicas de experiéncia de uso (UX).

e Realizando a modelagem funcional e técnica da aplicagdo por meio de
metodologias e ferramentas adequadas.

e Respeitando normas de propriedade intelectual e de seguranca da informacao.
e Validando os requisitos com os stakeholders.

e Codificando sistemas utilizando boas praticas de programacéo, normas da
empresa e ou padroes de mercado.

e Desenvolvendo documentacgdo técnica e manuais de utilizagdo.
e Respeitando legislacGes e normas de seguranca da informacéo.

e Validando os requisitos por meio de metodologias de testes adequadas a fase do
projeto.

e Planejando os requisitos necessarios para treinamento do usuario
e Validando a implantagdo em conjunto com os stakeholders.
e Validando as especifica¢des técnicas do ambiente de producéo.

e Atualizando a solugdo de acordo com evolugdo do cenario tecnolégico, de
processo e legal.

e Monitorando o desempenho e disponibilidade da aplicagdo conforme
especificagdes.

e Prestando suporte técnico aos usuarios.

e Realizando atendimento de incidentes da solu¢cdo por meio de ferramentas e
metodologias.
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e Documentando as interfaces de integragdo
e Realizando testes de integragdo.
e Registrando as transacdes executadas.
Integrar a aplicagdo e e Utilizando boas praticas para consumo dos recursos.

solugdo de software - o . ~ o L
e Utilizando os padrdes de integracdo (padr&es de comunicagdo, protocolos de

comunicagdo, linguagem de representagao de dados, webservices, APIs, dentre
outros).

e Utilizando os padrdes de integragao.

FUNCAO 2

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e
padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Subfuncgao Padroes de Desempenho

e Realizando o levantamento de requisitos.

e Planejando a solugdo de integracgdo.

Integrar meios de e .
g e Codificando o servigo.

pagamento
e Implantando o servigo no ambiente de produgao.
e Testando o ambiente de homologagao.
e Realizando o levantamento de requisitos.
e Planejando a solugdo de integracdo.
Implementar links e Codificando o servigo.
patrocinados e Implantando o servigo no ambiente de produgao.

e Testando a implementagdo.
e Mantendo a implementac¢do de acordo com as atualizagdes.
e Levantando as necessidades de leitura.
Minerar informacBes em big ®  Desenvolvendo solugdo de mineragdo de dados.
data e Validando os resultados em ambiente controlado.
e Gerando entrega dos dados.
e Levantando as paginas a serem otimizadas.
e  Otimizando cddigo para buscadores.
Implementar SEO
e Seguindo padrdes de programagao do mercado.

e Validando o cddigo desenvolvido.

e Planejando o desenvolvimento do conteudo de acordo com as especificagdes do
cliente.

Implementar midias digitais ¢  crjando as midias de acordo com o planejamento.

e sociais o o
e Integrando midias digitais e sociais com a plataforma web.
e Mensurando resultados da integracdo da midia.
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FUNCAO 3

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de projetos, normas e

padrdes de qualidade e de segurancga da informacao.
Subfung¢do Padroes de Desempenho

e Levantando as necessidades de recursos para execugao do projeto.

e Realizando estudo de viabilidade técnica, econémica e financeira.

Elaborar o planejamento

e Elaborando o cronograma.

e Levantando os riscos.

e Seguindo o cronograma definido no planejamento do projeto.
e Cumprindo o orgamento do projeto.

e Realizando aquisigdes.

e Alocando recursos humanos nas etapas do projeto.

Controlar a execugdo do e Respeitando as legislagGes trabalhistas vigentes, normas e procedimentos de
projeto saude e seguranca do trabalho.

e Realizando a comunicagdo eficaz entre as partes interessadas.
e Monitorando o escopo do projeto.

e Monitorando os riscos.

e Propondo agdes corretivas e preventivas.

e Solicitando a formalizagdo do aceite as partes interessadas.

e Elaborando a documentacdo de ligdes aprendidas.

Encerrar o projeto

e Verificando o atendimento do escopo.

e Realizando o repasse da solugdo desenvolvida as partes interessadas.

Competéncias socioemocionais

Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e salde, os procedimentos de qualidade
e de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sua
responsabilidade.

Ser ético na conduta profissional.

Atuar na coordenac¢do em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, orientando
colaboradores, interagindo e cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da
empresa.

Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura
de comprometimento, responsabilidade, engajamento, atencao, disciplina, organizagao, precisao e
zelo.

Ser flexivel, adaptando-se as diretrizes, normas e procedimentos da empresa, de forma a assegurar a
qualidade técnica de produtos e servigos.

Apresentar postura proativa e inovadora, atualizando-se continuamente e adaptando-se, com
criatividade, as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente os aspectos técnicos, sociais, econdmicos,
tecnoldgicos e de qualidade aplicéveis as atividades sob a sua responsabilidade.
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Contexto de Trabalho da Ocupagdo

Meios (equipamentos, ferramentas, instrumentos, materiais e outros)
e Computadores.
e Dispositivos mdveis e Dispositivos conectados a internet.
e Servicos de redes e hospedagem.

e Ferramentas de desenvolvimento (versionamento, banco de dados, modelagem, qualidade,
usabilidade, design grafico, testes, dentre outras).

Métodos e Técnicas de Trabalho

e Metodologias de desenvolvimento (tradicionais e ageis).
e Metodologia de gerenciamento de projetos.

e Técnicas de engenharia de software.

e Politicas de seguranca da informacgao.

e Governanca de Tecnologia da Informacao.

e Técnicas de integracao de sistemas.

Condig6es de Trabalho

Condigdes ambientais
° Ambientes de escritdrio.
° Home office.
Turnos e Horarios
. Horario comercial.
. Horarios flexiveis.
Riscos Profissionais
. Riscos ergonOmicos:
o Posicdo ergondmica em relagdo a atividade a ser realizada.
o} LesBes por esforgos repetitivos.

Posi¢ao no Processo Produtivo

O Tecndlogo em Sistemas para Internet podera atuar em:
e Empresas de desenvolvimento de software.
e Empresas de outras areas que utilizam software para suporte as suas
operagdes.
Contexto Profissional ® Agéncias de marketing digital.
e Consultoria especializada.
e Prestador de servicos independente.
e Instituicbes de ensino.

e InstituicGes publicas.
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Faculdade SENAlsc

As atividades do profissional consistem basicamente:

Atuacdo em equipes: (alta)

Grau de autonomia funcional: O grau de autonomia para o Tecnélogo em
Sistemas para Internet é varidvel de acordo com o contexto de trabalho,
podendo variar de médio a alto.

Grau de responsabilidade funcional: (alta)

Programador para internet.

Analista de sistemas para internet.

Tecndlogo em Sistemas para Internet.

Gerente de desenvolvimento de sistemas para internet.
Analista de suporte.

Programador mobile.

Evolugao da Ocupagao

Ciéncias da computacao.

Engenharia da computacao.

Tecndélogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.
Sistemas de Informagao.

Tecndlogo em Seguranga da Informacgao.

Tecndlogo em Gestdo de Tecnologia da Informacgao.
Tecndlogo em Banco de Dados.

Tecndlogo em Redes de Computadores.

Engenharia de Software.

Técnico em Informatica para Internet.

Técnico em Informatica.

Pds-graduagdo em ciéncias da computacao.
Pds-graduagdo em computacdo aplicada.
Pés-graduagdo em seguranca da informacao.
CertificagBes profissionais em TI.

Qualificagdo profissionais em TI.

Adequar as acdes e responsabilidades as mudancas tecnoldgicas,
organizacionais e econémicas que se apresentam.

Cumprir os aspectos ambientais, sociais e de seguranca estabelecidos pelas
atualizag¢Oes legais e normativas.

Buscar atualizacdo permanentemente, de forma especial quanto as inovagdes
tecnoldgicas.
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Faculdade SENAlsc

Evolugao da Ocupacao

Tomar decisdes, gerir e desenvolver as equipes de trabalho com base nas
mudancas organizacionais e inovacdes tecnoldgicas integradas ao contexto de
trabalho.

Responsabilidade legal sobre o desenvolvimento de software.

Responsabilidade sobre o desempenho organizacional do Tl perante os
negdcios da empresa.

Formacao por competéncias;

AtualizacOes relativas aos sistemas de gestdo da qualidade, produtividade,
saude, seguranca e meio ambiente;

Organizacdo e métodos de trabalho;

Uso de softwares e aplicativos;

Comunicacao profissional, oral e escrita, inclusive lingua estrangeira;
Atendimento as mudancas tecnoldgicas, legais e normativas;

Desenvolvimento de qualidades pessoais (habilidades e atitudes).

Inovagdes tecnoldgicas

[
[
Novos sistemas e

métodos de °
produgao e trabalho

Novas legislagbes ou J
normas

Big data e analitics.
laaS/SaaS/Paas.

loT.

Cloud computing.

Dispositivos vestiveis.

Mdquinas inteligentes.

Risco de seguranca e autoprotegao.
Smart cities.

Marco civil da Internet.
Homologacdo do 5G.

Estabelecimento de padrdes de troca de informacgdes entre aplicacées nas
areas de saude, fiscal, dentre outras.

Indicagdao de Conhecimentos Referentes ao Perfil Profissional

Unidades de Competéncia Conhecimentos

UC1: Desenvolver aplicagdes para web e * Analitics.
dispositivos moveis e solugdes de software e Aplicacdes cloud friendly.

para dispositivos conectados, utilizando
tecnologias emergentes, boas praticas de

e Aplicagdes hibridas.

usabilidade, normas e padrdes de qualidade e * Armazenamento de dados.

de seguranga da informacao.

e Arquitetura mobile.
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Arquitetura web.

Banco de dados (relacionais e ndo-relacionais).
Big data.

Clean code.

Cloud computing.

Comunicagado entre dispositivos.
Cross browser.

Design de interfaces.

Design thinking.

Dispositivos e arquiteturas.
Dispositivos vestiveis.

Engenharia de software para sistemas
embarcados.

Engenharia de software.
Engenharia de software.
Escalabilidade.

Experiéncia de uso (UX).
Ferramentas para automagdo de testes.
Frameworks.

Gamefication.

Guideline de front end.

IDEs de desenvolvimento.
Integracdo em middleware.
Integragcdo mobile/loT e web/IoT.
Integragdo web/IoT.

Interfaces de comunicagao.
Linguagem de programacao.

Linguagem de representagdo de dados (XML,
JSON).

Links patrocinados.
Légica de programacao.
Marketing digital.

Meios de pagamentos.
Mobile First.

Modelo cliente-servidor.
Modelo multi nés (mesh).

Multiplataforma.
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UC3: Gerenciar projetos de sistemas para
internet, utilizando tecnologias emergentes,
boas praticas de usabilidade, normas e
padrdes de qualidade e de seguranca da
informacao.

Faculdade SENAlsc

Notificagdes push.

Otimizag¢do e administra¢do dos recursos.
Plataforma de desenvolvimento.
Programagdo assincrona.

Programacdo orientada a objetos.

Redes de computadores.

Responsividade.

Sensoriamento e analitics.

SEO.

Sistemas operacionais para dispositivos loT.
Sistemas operacionais para dispositivos moveis.
Smart cities.

Tecnologias de Back-end e Tecnologias de Front-
end.

Tecnologias de comunicacdo emergentes.

Tl verde.

Usabilidade.

Versionamento de cdédigo.

Webservices (Soap rest).

Metodologias de gerenciamento de projetos.
Gestdo de pessoas.

Trabalho em equipe.

Negociagao.

Modelos de lideranga.

Gestdo orientada a objetivos.

Ferramentas para gerenciamento de projetos.
Comunicagao.

Gestdo de outsourcing.

Home office.

Legislagao relacionadas a recursos humanos.
Projetos globais.

Ferramentas da qualidade.

Empreendedorismo.
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Identificacdo das Ocupacgdes Intermediarias

Certificacdo 1: Desenvolvedor de aplicativos web e dispositivos méveis

CBO: 2122-05 - por aproximagao.

Competéncia Geral:

Desenvolver e gerenciar projetos de sistemas para internet, utilizando tecnologias emergentes, boas
praticas de usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Unidade de Competéncia que agrupa:

Unidade de Competéncia 1: Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software
para dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e
padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

2.5. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular implementada considera a flexibilizacdo curricular, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodoldgica, a carga horaria (reldgio), evidéncias entre a teoria e a pratica, a presenca da
unidade curricular Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), percentual (até 40%) EaD na matriz curricular,
articulacdo entre as UCs por meio dos Projetos Aplicados, como parte da curricularizacdo, e a presenca de
elementos considerados inovadores quando da légica de construgao do curriculo.

2.5.1. Flexibilizagao curricular

A estrutura curricular implementada, considera a flexibilizagdo curricular a partir de diversas possibilidades,
entre elas:

e Aproveitamento de Estudos - constitui-se no processo de reconhecimento dos estudos ja realizados e
concluidos com éxito, para fins de prosseguimento de estudos, conforme diretrizes no Regimento
Interno da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica, Capitulo X — Do Aproveitamento de
Estudos e Validagdo de Competéncias, Art. 106 a 109.

e Validagao de Competéncias - Constitui-se no processo de reconhecimento de competéncias adquiridas e
que poderdo ser validadas, mediante avaliacdo tedrico/pratica, para fins de prosseguimento de estudos,
conforme diretrizes no Regimento Interno da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica,
Capitulo X — Do Aproveitamento de Estudos e Validagdo de Competéncias, Art. 106 a 109.

e Adaptacgao Curricular - Pode ser realizada nos retornos de trancamento ou reprovacao; transferéncia;
definicdo da complementacdo necessaria correspondente a matriz curricular do curso para o qual o
candidato estd requerendo transferéncia, ingresso ou matricula, conforme diretrizes no Regimento
Interno da Faculdade: Titulo IV — Da Funcionalidade Académica, Capitulo IX — Da Transferéncia Discente,
Art. 101. Capitulo XI — Do Trancamento e Cancelamento de Matricula, Se¢do | — Da Graduagao, Art. 110.

e Trancamento - E a interrupcdo temporaria dos estudos, permitindo ao académico a manutengdo de seu
vinculo ao curso e o direito a renova¢do de matricula. O tempo de trancamento ndo é computado no
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periodo de integralizacdo do curso, conforme diretrizes no Regimento Interno da Faculdade: Titulo IV —
Da Funcionalidade Académica, Capitulo XI — Do Trancamento e Cancelamento de Matricula, Art. 110 a
113.

e Estudo Dirigido - Oportunidade disponibilizada aos alunos que buscam aproveitamento em
conhecimentos especificos das UCs, ja realizados ou adquiridos no mundo do trabalho, mas que
precisam desenvolver as competéncias complementares.

Além dos itens previstos em Regimento, que permitem flexibilizar a oferta das unidades curriculares, no ano
de 2020 o curso passou pela curricularizacdo da extensdo, juntamente como todos os demais cursos das
Faculdades SENAI, mantidas pelo SENAI/SC. Tal iniciativa objetivou criar nldcleos comuns entre tecnélogos e
engenharias com o intuito de flexibilizar mais a oferta das unidades curriculares, sendo que os
conhecimentos foram revistos, bem como os nomes das unidades curriculares, a carga horaria, o
detalhamento das fungdes, subfuncdes e capacidades técnicas advindas do perfil profissional.

Desta feita, as correlagdes entre as UCs estdo assim pré-definidas:
Na graduacao tecnoldgica a flexibilidade se aplica para:

e UCs comuns para todos os cursos: Métodos e Técnicas de Pesquisa para a Elaboracdo de Projetos,
Projeto Aplicado |, II, lll, IV e V, Gestdo Estratégica de Pessoas, Gestdao da Qualidade e Produtividade.

e Comuns para os cursos da area de Tecnologia da Informagdo: todas as unidades curriculares
presentes no eixo comum, conforme representacdo grafica.

e Comuns para os cursos da area de Processos Industriais: Metrologia |, Desenho Técnico |, Pré-Calculo,
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais, Calculo Diferencial e Integral I, Sistemas de Inovacdo e
Empreendedorismo, Gestdo Estratégica de Pessoas, Sistemas Hidrdulicos e Pneumadticos, Fisica Geral
I, Resisténcia dos Materiais, Sistemas Digitais Microcontrolados, Gestdo e Técnicas de Manutencgdo,
Elementos de Maquinas, Gestdo de Projetos.

Tal flexibilidade permite que os estudantes realizem unidades curriculares que tenham reprovado, ou
mesmo trancado, em cursos distintos, desta forma conseguindo integralizar seu curso em tempo habil.

2.5.2. Interdisciplinaridade

A interdisciplinaridade estd prevista na matriz curricular do curso a partir das UCs de Projeto Aplicado I, 11, llI,
IV e V. Estas UCs fazem a mediacdo entre todas as demais UCs do curso, por semestre letivo e no contexto
anual, apoiando o desenvolvimento dos projetos integradores, com isto garantindo a curricularizacdo da
extensdo (item 2.4.3) prevista para o curso.

No desenvolvimento dos Projetos Integradores existe um planejamento prévio em que o projeto a ser
realizado pelos estudantes parte de um desafio apresentado pela industria, comunidade, institutos ou
mesmo das instituicdes aos quais docentes e discentes fazem parte. Sdo ideias desafiadoras que levam os
académicos a buscar solucGes para resolver uma determinada situagdo problema. Os Pls sdo estruturados no
inicio de cada semestre letivo e contam com a participacdo efetiva de todos os docentes. O Pl possui um
itinerario para o desenvolvimento de projetos, ja com as etapas, de acordo com o tipo de projeto (1, 2 ou 3),
e todos os entregaveis minimos requeridos.

Os PIs s3ao considerados pela IES como elemento inovador presente no curso, visto que os estudantes
aprofundam seus conhecimentos a partir de situa¢les reais, resolvendo problemas especificos da
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comunidade e contam com um ‘Regulamento para o Desenvolvimento de Projetos’. O Pl esta
detalhadamente descrito no item 3.1.2 deste documento.

2.5.3. Acessibilidade metodoldgica

A acessibilidade metodoldgica estd prevista nas diretrizes da IES, j4 que o principal projeto de
acompanhamento dos docentes e discentes para garantir esta acessibilidade é o Programa SENAI de Ac¢des
Inclusivas (item 3.4.1). Este programa conta com interlocutores que, juntamente com o docente, preparam
os conhecimentos e a metodologia a ser desenvolvida em sala de aula.

O programa conta com interprete de libras, acompanhamento e disponibilizacdo de software especifico para
atendimento aos deficientes visuais, elaboracdo de material didatico adaptado e em braile, comunicador de
voz no ambiente virtual de aprendizagem, camera e fones disponibilizados aos académicos, entre outros que
se fizerem necessarios a partir da identificacdo do interlocutor do PSAI.

Os seguintes materiais didaticos sdo disponibilizados na pdgina do PSAI como suporte a equipe da Faculdade:
e Guia de Avaliacdo e Certificacdo Educacional Adequado para Pessoa com Deficiéncia

e Metodologia SESI SENAI de Gestdo e Qualificacdo Profissional para Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia na Industria

e Método de Adequacdo de Curso para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

[ | inistria

-

PUBLICAGAQ TECNICA
MATERIAL DE
CIRCULAGAO INTERNA

2.5.4. Organizacao curricular

A carga horaria total do curso é gerenciada pelo Coordenador do Curso a partir do Sistema de Gestdo do
Negdcio (SGN), garantindo assim a compatibilidade necessédria ao desenvolvimento do curso. As unidades
curriculares sdo ensaladas no semestre e os docentes e ambientes pedagdgicos vinculados a aula, garantindo
cumprimento integral a carga horaria total do curso.

O curso conta com 15 laboratérios, sendo que mais de 50% da carga hordria possui aulas alocadas em
modernos laboratérios, com equipamentos de ponta, previstos para atender toda a demanda da matriz
curricular do curso e garantir muita articulagdo entre a teoria e a pratica. A IES, em sua metodologia,

Pag.: 27 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 153




Faculdade SENAlsc

preconiza o ‘saber fazer’, e isto esta muito presente no dia a dia e pode ser conferido na pesquisa de
satisfacdo.

A disciplina de LIBRAS estd prevista na matriz curricular do curso, com optativa e é oferecida anualmente. A
IES oferece, ainda, um conjunto de extensGes com foco em LIBRAS. Estes cursos possuem carga horaria
reduzida, sdo construidos em pequenos moédulos que podem ser cursadas individualmente e
gradativamente, atendendo a necessidade do estudante. Este mesmo programa é oferecido no formato de
‘Educacdo Corporativa’ e disponibilizado com suporte as industrias de regido, com isto oportunizando que o
mundo do trabalho desenvolva estratégias para atender aos deficientes auditivos, com isto permitindo que
se insiram no mercado de forma auténtica, ou seja, com integracao.

A bibliografia é adequada ao curso, validada pelo NDE, e disponibilizada em forma presencial e virtual, para
isto o Pergamun e a Pearson sao utilizados.

A abordagem de conteudos atende aos requisitos legais, j4 que contempla as politicas de educacdo
ambiental, a educacdo em direitos humanos e de educacao das relagdes étnico-raciais e o ensino de histdria
e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

E um curso diferenciado, construido com o mercado de trabalho, focado na area de atuacdo especifica, que
atende as propostas inovadoras, conhecimentos focados em um contexto de mudancas, conforme preconiza
o Férum Econémico Mundial a partir das demandas da Industria 4.0.

O desenho curricular propicia o desenvolvimento das competéncias identificadas no perfil profissional
prevista no item 2.3. Trata-se, portanto, de uma decodificacdo das informac¢des do mundo do trabalho para o
mundo da educacgado, traduzindo, pedagogicamente, as competéncias do perfil profissional em capacidades
técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas.

A estrutura curricular do curso foi organizada por equipe técnico-pedagdgica, constituida por Doutores,
Mestres e Especialistas do Nucleo de Docente Estruturante (NDE) e pela Equipe de Educacdo da
Mantenedora, a partir do Perfil Profissional elaborado por meio do Férum Consultivo chamado de Comité
Técnico Setorial. Todo o desenvolvimento do trabalho segue as etapas, critérios e conceitos definidos na
“Metodologia SENAI de Educacdo Profissional/Elaboracdo de Desenho Curricular”.

Em sintonia com a légica da Metodologia, o Desenho Curricular foi concebido na perspectiva do
desenvolvimento de competéncias, apresentando estrutura modular, com Unidades Curriculares que
favorecem e privilegiam a integracdo e a aplicagcdo dos conhecimentos em diferentes contextos e processos
que caracterizam a ocupagdo, numa perspectiva interdisciplinar, favorecendo a construgdo de capacidades
gue permitem ao trabalhador intervir e agir em situacdo nem sempre pré-estabelecidas.

Por representar a demanda do segmento industrial, respeitar os principios da Metodologia e estar em
sintonia com a concepg¢do pedagdgica e de educagdo profissional da Instituicdo, o Desenho Curricular
mantém a sua estrutura original, formatac¢do, carga horaria dos mdédulos e contelddos formativos minimos
(capacidades técnicas, socioemocionais e conhecimentos) estabelecidos neste documento.

O itinerdrio formativo, com carga horaria de 2060 horas, esta estruturado em Mddulo Basico, Introdutério e
Especificos acompanhados de Atividades Académico Complementares (AACs) integralizadas ao curriculo.

Os Médulos sdo conjuntos didatico-pedagdgicos sistematicamente organizados para o desenvolvimento das
competéncias profissionais estabelecidas no perfil. As Unidades Curriculares sdo unidades pedagdgicas que
articulam os conteldos formativos, numa visdo interdisciplinar, com vistas ao desenvolvimento das
competéncias indicadas no perfil profissional. Para cada unidade curricular, os conteddos formativos sdo
compostos por fundamentos técnicos e cientificos e capacidades técnicas, capacidades socioemocionais e
conhecimentos.
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A formacdo do tecndlogo engloba trés modulos de formacdo, a saber: a) o Mddulo Basico e o Introdutério,
que contemplam todas as unidades de competéncias do Perfil Profissional. E integrado por unidades
curriculares que propiciam o desenvolvimento das competéncias basicas (fundamentos técnicos e cientificos)
de carater mais geral e transversal, criando as condi¢cdes necessdrias para a posterior apropriacdo e
desenvolvimento das competéncias técnicas especificas, totalizando 800 horas; b) os mddulos Especifico(s)
contemplam as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas as Unidades de
Competéncia 1, 2 e 3 — Analisar, desenvolver e implantar sistemas computacionais, atendendo normas e
padrdo de qualidade, usabilidade, robustez, integridade e seguranca, totalizando 400 horas cada.

As atividades Académicas Complementares correspondem a penultima etapa do desenho curricular e tem
como finalidade enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, privilegiando a complementacdao da
formacao social e profissional, com carga horaria é de 60 horas.

Ao estudante que concluir o Mdédulo Bésico, os Mddulos Especificos e as Atividade Complementares, serd
conferido o diploma de Tecndlogo em Sistemas para Internet.

O fluxograma a seguir apresenta o percurso para o perfil de formacdo do curso.

CURSOS DE GRADUAGAO TECNOLOGICA

1 INGRESSO
Processo Seletivo
CURSOS COM 1.600h (12 Semestre)
4 SEMESTRES
5 SEMESTRES CURSOS COM 2.000h

|
FLEXIBILIDADE CURRICULAR | UNIDADES CURRICULARES COMUNS | OFERTA COMPARTILHADA
PROJETOS APLICADOS (curriculariza¢do)

Legenda:
Fundamentos Matematicos Conhecimentos especificos
Base Comum Tecnologia da Atividades de Extensao: Projeto
Informacao Integrador
Conhecimentos Transversais
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2.5.5. Matriz curricular

Faculdade SENAlsc

MOD. UCR CH PRESENCIAL EaD
Comunicagado Oral e Escrita 30 21 9
Matemadtica Aplicada 60 42 18
Légica de Programacgdo 120 84 36

8 Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais 60 42 18
v . =
‘g Fundamentos de Sistemas de Informagao 30 21 9 R
Segurancga da Informacao 60 42 18 @ :
Métodos e Técnica de Pesquisa para Elaboracdo de Projetos 40 28 12 g E
TOTAL 400 280 120 3 (@)
v 3
Fundamentos de Gestdo Empresarial 30 21 ° E
o
Meio Ambiente e Sustentabilidade 30 21 IS g
g Probabilidade e Estatistica 60 42 18 g é.
F_J Programacdo Orientada a Objetos 90 63 27 §° S
2 Tecnologias de Redes Locai &
a ecnologias de Redes Locais 60 42 18
'nOE Engenharia de Software 30 21 9
£ Banco de Dados 60 42 18
Projeto Aplicado | 40 28 12
TOTAL 400 280 120
Gestdo Estratégica de Pessoas 30 21 9
Computagao em Nuvem 60 42 18
o Arquitetura e Design de Software 90 63 27
E Desenvolvimento de Site 60 42 18
§ Anilise e Projeto de Interfaces 60 42 18
2 Projeto e Gerenciamento de Banco de Dados 60 42 18
Projeto Aplicado Il 40 28 12
TOTAL 400 280 120
Etica e Legislacdo 30 21 9
BigData & Analytics 60 42 18
g Desenvolvimento de Sistemas para Web 90 63 27
U .
i Tecnologias Web 60 42 18
§ Anilise e Projeto de Sistemas 60 42 18
% Desenvolvimento de Midias Digitais e Sociais 60 42 18
Projeto Aplicado IlI 40 28 12
TOTAL 400 280 120
Sistemas de Inovagdo e Empreendedorismo 30 21 9
= Desenvolvimento de Sistemas Distribuidos 60 42 18
é Desenvolvimento de Sistemas para Dispositivos Moveis 60 42 18
% Desenvolvimento de Meios de Pagamentos Digitais 60 42 18
o Testes de Software 60 42 18
(7]
w Implantagdo de Sistemas 60 42 18
Comeércio Eletrénico 30 21 9
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Projeto Aplicado IV 40 28 12
TOTAL 400 280 120
CARGA HORARIA UNIDADES CURRICULARES 2000 h 1400 h 600 h
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO NSA
ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES 60 h 70% 30%
2060

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO h
ATIVIDADE EXTENSAO (AEX) 200h

OPTATIVAS Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 60

2.5.6. Conteudos curriculares

Os conteudos formativos, expressos em conhecimentos, capacidades técnicas, fundamentos técnico
cientificos, capacidades socioemocionais, bem como os ambientes pedagdgicos, os equipamentos
necessarios, as ferramentas que serdo utilizadas, os recursos didaticos a serem disponibilizados e algumas
observacdes e recomendagdes estdo detalhadamente descritos no APENDICE A.

2.5.7. Atividades de curricularizagao da extensao

A extensdo, parte integrante da matriz curricular do curso é composta por um conjunto de Projetos
Aplicados que serdo realizados ao longo do curso para dar suporte aos académicos para trabalhar com
projetos, vivenciando a realidade das industrias e da sociedade como um todo.

Os estudantes serdao desafiados a conhecer o contexto real para o qual seu projeto sera desenvolvido, para
depois propor solucées e, finalmente, criar estratégias para resolver o problema identificado.

As unidades curriculares de extensdo iniciam no primeiro semestre com a unidade curricular de Métodos e
Técnicas de Pesquisa para a Elabora¢do de Projetos, momento em que os estudantes passam a ter nogdo do
que é um projeto, de como iniciar suas pesquisas, como buscar dados relevantes para justificar a
anterioridade da proposta, bem como, identificar e diferenciar cada uma as etapas postas para o
desenvolvimento de um projeto. Na sequéncia, em cada semestre letivo o curso conta com a unidade
curricular de Projeto Aplicado, quando o estudante estrutura seus projetos, iniciando de forma mais simples
para, no ultimo ano, culminar com projetos mais complexos, devidamente documentados, que culminardo
com um Relatério Final como Trabalho de Conclusao do Curso.

Os conhecimentos estdo descritos no ‘Detalhamento das Unidades Curriculares’ no APENDICE A.

Na tabela a seguir estd a l6gica de operacionalizacdo da curricularizacdo da extensdo junto a matriz curricular
do curso, por meio das unidades curriculares pré-definidas.
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Unidade Bolsas Carga
Descri¢ao, objetivo e publico alvo do Projeto . Horaria
Previstas (h)

Curricular

Trabalhar normas e procedimentos para pesquisa focado na

Métodos e . . .
Técnicas de 'Metodologia de Desenvolvimento de Projetos Integradores'
. para adquirir os conhecimentos necessarios ao desenvolvimento
12 Pesquisa para . - 40
~ de projetos.
elaboragdo de
Projetos e a
J Publico-alvo: académicos (de todos os cursos da IES)
Série de eventos para desmistificar a drea de atuagdo do curso,
apresentando a ideia para a comunidade externa. Demonstragdo
Projeto de protdtipos construidos pelos alunos para explicar temas
20 Aplicado | especificos. 2 40

(Compute-se)

Publico-alvo: comunidade externa em geral e alunos dos ensinos
médio e fundamental.
Organizagdo do Desafio Tecnoldgico - Criagdo da comissdo
organizadora. Planejamento do evento Elaboragdo do edital.

Projeto Selecdo dos trabalhos a serem apresentados. Elaboragdo dos

3¢ Aplicado Il procedimentos digitais. Execu¢do do workshop. - 40
(Cientistar)

Publico-alvo: académicos das turmas do curso e a comunidade
externa como convidada.
Organizagao do Evento de apresenta¢do do Projeto Integrador,
conforme temas trabalhados no desenvolvimento da ideia

40 A;::;Z?III advinda do desafio tecnoldgico. i 40
(Desafiar) Publico-alvo: Académicos do Curso, demais graduacGes da

faculdade e comunidade externa.
Projeto a definir, em fungdo de temas cientificos e tecnolédgicos
gue estejam mais em evidéncia e que possam ser aplicados em
problemas reais da comunidade. Propostas preliminares de
projetos sdo: Aplicagcdo de conceitos e tecnologias de BIG DATA

. para a administracdo publica e mobilidade urbana. loT para

Projeto

5o Aplicado IV eficiéncia energética em prédios publicos: modelos de sistemas 40
(Eu ’;ro'etando) sensoriais, modelos de ocupagdo, previsdo de demanda
J energética. Instalacdo de redes de comunicagdo para

dispositivos méveis usando bluetooth.

Publico-alvo: Académicos do Curso, demais graduagbes da
faculdade e comunidade externa.

CARGA HORARIA TOTAL 200 |

2.5.8. Unidades curriculares eletivas

Inicialmente ndo serdo ofertadas as unidades curriculares. Quando houver indicacdo do NDE e aprovacdo do
Conselho Superior da Faculdade (CONSUP) as unidades curriculares poderao ser ofertas como eletivas.
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UNIDADES CURRICULARES ELETIVAS

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO

CH

CONHECIMENTOS

1. Naose aplica

2.5.9.

Equivaléncia entre unidades curriculares

Objetivando a flexibilidade curricular, o aproveitamento da estrutura fisica e dos recursos humanos, as
unidades curriculares do Curso Tecnologia em Sistemas para Internet oferecem ao discente a oportunidade
de equivaléncias com os demais cursos oferecidos na IES, tanto bacharelados como cursos de graduacdo

tecnoldgica.

No quadro a seguir é possivel visualizar os cursos disponiveis na Faculdade e as unidades curriculares que sao

equivalentes entre eles.

CURSO: Sistemas para Internet (Antigo)

UNIDADES CURRICULARES EQUIVALENTES

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO CH UC EQUIVALENTE CH

1. Comunicag¢do Oral e Escrita 30 1. Comunicagdo Oral e Escrita 70

2. Lobgica de Programacdo 120 2. Logica de Programacgao 105

3. Arquite'tura.de Computadores e Sistemas 60 3. Computacio Aplicada 105
Operacionais

4. Metodosﬂe Tecnlca? de Pesquisa para 40 4. Métodos e Técnicas de Pesquisa 70
Elaboragdo de Projetos

5. Fundamentos de Gestdao Empresarial 30 5. Fundamentos de Gestio 35

6. Engenharia de Software 30 6. Engenharia de software 105

7. Banco de Dados 60 7. Modelagem de banco de dados 70

8. Projeto Aplicado | 40 8.

9. Gestdo Estratégica de Pessoas 30 9. RelagBes Humanas e no Trabalho 70

10. Analise e Projeto de Interfaces 60 10. Integracdo de aplicagao web, de dispositivos 105

moveis e conectados

11. Desenvolvimento de Sistemas para Web 90 11. Projeto de aplicacdo web 105

12. Analise e Projeto de Sistemas 60 12. Analise e projeto de sistemas 140

13. D i idias Digitai . L .

3 es'er.wolwmento de Midias Digitais e 60 13. Desenvolvimento de midias digitais e sociais 70

Sociais

14. Si a .

4. Sistemas de Inqvagao € 30 14. Fundamentos de Empreendedorismo 70

Empreendedorismo

15. Desenvolvimento de Sistemas para 60 15. Programacao de aplicagdes para dispositivos 140
Dispositivos Mdveis moveis

16. Desenvolvimento de Meios de 60 16. Desenvolvimento de meios de pagamentos 70
Pagamentos Digitais digitais

17. Testes de Software 60 17. Testes de software 70
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2.5.10. Unidades curriculares optativas

O Curso de Sistemas para Internet prevé unidades curriculares optativas, em que os estudantes poderdo
escolher livremente quais gostariam de cursar a partir da oferta semestral disponibilizada junto a matriz
curricular.

O estudante pode cursar as unidades curriculares optativas em qualquer semestre letivo, bastando para
tanto que estejam aptos, de acordo com os requisitos disponibilizados na oferta delas.

O planejamento para a oferta das unidades curriculares optativas fica a cargo das andlises do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) quando do inicio de cada semestre. Os alunos serdo informados das unidades
disponiveis no ato da rematricula.

As unidades curriculares optativas poderdao ser aproveitadas como parte das Atividades Académicas
Complementares previstas no curso, conforme regulamento interno da IES.

As unidades curriculares optativas que constarem nos demais cursos da IES também poderdo ser cursadas
pelos estudantes como oportunidade de complementacdo de conhecimentos.

UNIDADES CURRICULARES OPTATIVAS

UNIDADE CURRICULAR DO CURSO CH CONHECIMENTOS

=  Compreender a importancia da Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) e a necessidade de estabelecer comunicagdo,
utilizando-a.

. =  Aplicar os conceitos e técnicas basicas para a comunicacao.
2. Libras 60h P P s

= Interpretar palavras utilizando LIBRAS.

= Articular frases de acordo com a gramética prépria de
LIBRAS.

2.5.11. Formas de acesso ao Curso

O acesso ao Curso se da por meio de Processo Seletivo, conforme Regimento Interno da Faculdade, Capitulo
V Do Ingresso Mediante Processo Seletivo, Secdo | Dos Cursos de Graduacdo, Art. 73. E aberto aos
concluintes do ensino médio ou equivalente e realizado de modo a garantir a igualdade de oportunidades e
de critérios de julgamento, classificando os académicos de acordo com seu desempenho.

A inscricdo para o processo seletivo pode ser realizada diretamente no site www.sc.senai.br/cursos,
conforme informagdes disponiveis no Edital do Processo Seletivo.

A forma de ingresso e sua operacionalizag¢do, além das condi¢Ges de selegao, classificacdo e de ingresso no
curso constam no Edital.

A matricula é realizada dentro dos prazos estabelecidos no edital, mediante comprovac¢do da documentacao
solicitada. O aluno matricula-se em unidades curriculares e deve cursa-las com frequéncia e aproveitamento.

O processo de matricula estd amparado legalmente por meio do Regimento Interno da Faculdade, Capitulo
VI - Da Matricula, Seg¢do | - Dos Cursos de Graduacgao, Art. 84.

A matricula é renovada a cada semestre letivo, em prazos estabelecidos no calendario académico. A nao
renovag¢ao da matricula implica abandono do curso e desligamento da Faculdade. O processo de matricula
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encontra-se amparado legalmente por meio do Regimento Interno da Faculdade, Capitulo VI Da Matricula,
Secdo | Dos Cursos de Graduacdo, Art. 84.

O numero de vagas disponiveis para o curso é informado no Edital do Processo Seletivo, conforme
autorizac¢do do curso (item 2.1.4) do PPC.

Na hipdtese de restarem vagas nao preenchidas a IES podera realizar novo(s) processo(s) seletivo(s)
especial(ais).

Restando vagas, nelas poderao ser recebidos candidatos de outros cursos da IES que disputaram na mesma
area de atuacdo, candidatos transferidos de outras instituicdes de ensino superior e de outros cursos de
graduacado da prépria Faculdade, conforme legislacdo vigente.
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3. DAS POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

3.1.PoOLITICAS DE ENSINO: METODOLOGIA PROPOSTA

A Metodologia SENAI de Educacao Profissional (MSEP) integra os multiplos saberes, empenhos e realidades,
objetivando uma pratica em formacgao profissional significativa em resposta aos inUmeros desafios impostos
ao mundo do trabalho na atualidade, conforme pré-definido no PDI.

A MSEP é presentada por meio de um Manual que detalha, passo a passo, a sua forma de aplicacdo. E
fundamental, portanto, que o docente a compreenda e seja capaz de desenvolver uma pratica eficaz agindo
com autonomia e aperfeicoando seu fazer pedagdgico.

A MSEP constrdi seu arcabouco tedrico a partir das contribui¢cdes de distintos autores, os quais dao suporte
ao planejamento e ao desenvolvimento da Pratica Pedagdgica. Dessa forma, estudos de Vygotsky, Piaget,
Ausubel, Perrenoud, Feuerstein e Moran orientam o entendimento e a organizacdo dos processos de ensino
e de aprendizagem no SENAI.

A proposta metodoldgica tem como premissas as contribuicGes dos autores citados na fundamentacdo
tedrica, os principios norteadores da Pratica Pedagdgica do SENAI sdo:

CONTEXTUALIZAGAO INTERDISCIPLINARIDADE

MEDIACAO DA
APRENDIZAGEM

AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

INTEGRAQﬂD E.NTRE DESENVOLVIMENTO APRENDIZAGEM
TEORIA E PRATICA DE CAPACIDADES SIGNIFICATIVA

MUNDO DO TRABALHO ENFASE NO
E PRATICAS SOCIAIS APRENDER A APRENDER

INCENTIVO AO USO DE INCENTIVO AO PENSAMENTO
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS CRIATIVO E A INOVACAO

A metodologia desenvolve competéncia profissional, implicando na mobilizacdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarios ao desempenho de atividades ou fungdes tipicas, segundo padrdes de
gualidade e produtividade requeridos pela natureza do trabalho.

Para desenvolver competéncias o SENAI apoia-se na Comissdo Internacional sobre Educac¢do para o Século
21, criada pela UNESCO sob a presidéncia de Jacques Delors (1998), que sugeriu alguns principios para o
processo de aprendizagem e que se referem aos saberes: aprender a aprender; aprender a fazer; aprender a
conviver; e aprender a ser.

Formar para o desenvolvimento de competéncias pressupde a ruptura de conceitos e praticas tradicionais e
a efetivacdo de uma nova compreensdo do propdsito educacional, que viabilize um modelo de ensino
comprometido com as demandas da industria e da sociedade como um todo. Nessa perspectiva o Aluno
assume o papel de protagonista da sua aprendizagem, apoiado pelo Docente, que, atuando como mediador,
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tem a responsabilidade de conduzir o processo de ensino. Dessa forma, os processos de ensino e de
aprendizagem sdo distintos e ndo se confundem, mas se comunicam e se correlacionam.

A postura desejada para o Docente é a de lider, responsavel pelo ensino, com capacidade de mediar o
processo de aprendizagem, de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

Na parte EaD, o Docente atua como Tutor, interagindo com os Alunos por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), como conteudista no desenvolvimento pedagdgico e tecnoldgico dos cursos e como
revisor técnico, acompanhando a elaboracdo dos recursos diddticos, nestes dois ultimos casos, sob a
coordenacdo do Designer Instrucional. A IES conta com um ‘Regulamento para EaD’, que traz as diretrizes de
operacionalizacdo nas suas diferentes formas de oferta.

Sao requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnoldgico, pois, além dos conhecimentos
especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena compreensdo desta metodologia, bem
como estar atento as inovagdes tecnoldgicas e a necessidade de constante aprimoramento pedagédgico.

Na pagina 101 do MSEP é possivel observar as caracteristicas e as necessidades inerentes ao trabalho
pedagdgico com cada um dos principios norteadores da pratica pedagdgica.

7

A proposta metodoldgica é inovadora e foca, assim, na mobilizagdo de recursos para a solugao de
situagOes-problema, onde a prdatica educativa objetiva promover uma aprendizagem significativa, a
interdisciplinaridade e a contextualizagao.

A |ES tem ciéncia de que a Educagdo ndo se faz sem consciéncia de finalidades ou de forma neutra.
Pressupde intencionalidade e abertura ao outro. Portanto, a acdo docente deve estar impregnada da
valorizacdo do senso estético, da sensibilidade e comprometida com o principio da equidade, estimulando o
fazer bem feito, o gosto pela qualidade no trabalho, a busca pela perfeicio no exercicio profissional,
privilegiando o mérito e resguardando o respeito a diversidade. Além disso, é importante considerar que o
trabalho docente deve ser planejado, de forma a:

o permitir a visdo de conjunto do que deve ser desenvolvido com os alunos na Unidade Curricular;

o facilitar a realizagdo das vdrias situagdes de aprendizagem distribuidas no tempo disponivel para o
desenvolvimento da Unidade Curricular, o que permite a racionalizacio do trabalho e,
consequentemente, o aperfeicoamento da atuagdo didatico-pedagdgica;

o possibilitar reformulagbes durante os processos de ensino e de aprendizagem, sem
comprometimento do planejamento como um todo, conferindo, assim, flexibilidade a a¢do docente;

o propiciar oportunidade de acompanhamento constante das atividades do aluno por meio de
avaliagdes formativas, permitindo ao docente acompanhar os resultados e intervir, sempre que
necessario, com agdes para melhoria da aprendizagem.

3.1.1. Planejamento dos processos de ensino e de aprendizagem

Os processos de ensino e de aprendizagem representam os caminhos a serem percorridos pelos Docentes,
como responsaveis pela organiza¢do de distintos espacos e tempos de aprendizagem; e pelos Alunos, que
buscam no ambiente escolar subsidios para se desenvolverem como pessoas e como profissionais. Esses
percursos, por mais experiéncia que um Docente tenha, ndo sdo evidentes e triviais, pois trabalhar com
pessoas é sempre algo complexo.

Em linhas gerais, o planejamento é basicamente o ato de refletir sobre suas escolhas e atitudes, de modo
que seja capaz de definir o rumo a ser dado a sua Pratica Pedagdgica. Portanto, “ndo se reduz ao simples

Pag.: 37 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 153




Faculdade SENAlsc

preenchimento de formularios para controles administrativos; é, antes, a atividade consciente de previsao
das a¢des docentes [...]” (LIBANEO, 1994, p. 222).

A legislacdo ratifica a importancia do planejamento na efetivacdo dos processos de ensino e de
aprendizagem. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) dispde sobre a elabora¢do e execucdo da
proposta pedagdgica e sobre a participacdo do corpo docente nesse processo. Além disso, a LDB também
trata da necessidade de as instituicdes de ensino preverem periodos reservados para a realizacdo do
planejamento pelos Docentes.

O contexto para o planejamento dos processos de ensino e aprendizagem foca em:

e planejamento da aula, que detalha distintas estratégias a serem utilizadas para o desenvolvimento

das capacidades requeridas em um determinado Desenho Curricular, é necessario considerar: o
contexto social, as diretrizes institucionais, o planejamento académico e o planejamento de ensino.

e planos de cursos, que sdo elaborados no ambito da instituicdo, a partir da andlise dos Perfis
Profissionais e dos Desenhos Curriculares. Nesse plano estdo organizadas as distintas unidades
curriculares do curso.

e planos de ensino das Unidades Curriculares, os quais derivam do Plano de Curso, detalham cada um
dos arranjos pedagégicos que compdem o curriculo, de modo a organizar os processos de ensino e
de aprendizagem, de forma coerente e interdisciplinar, por meio de estratégias de aprendizagem
desafiadoras, que se desdobram em seus respectivos planos de aula.

3.1.2. Estratégias de aprendizagem desafiadoras

Sdo as acOes didaticas que promovem a reflexdo e a tomada de decisdo por parte dos Alunos, na busca de
solugBes para os desafios estabelecidos no percurso formativo. Essas estratégias sdo componentes dos
projetos integradores, portanto, devem estar expressas no seu planejamento.

Ao definir uma estratégia desafiadora é necessario levar em consideracdo algumas varidveis, tomando como
referéncia os seguintes questionamentos:

e A estratégia escolhida é a que melhor favorece o desenvolvimento das capacidades selecionadas de
acordo com seus dominios cognitivos, psicomotores e afetivos?

e Aestratégia permite atender o nivel de complexidade dos conhecimentos a serem trabalhados?

e A carga hordria destinada para a estratégia é suficiente para a
realiza¢do da atividade proposta?

SITUAGAO-
PROBLEMA

e Os espacos e recursos disponiveis possibilitam a realizagdo da
estratégia de aprendizagem?

PESQUISA

APLICADA ESTUDO

ESTRATEGIAS DE DE CASO
APRENDIZAGEM
DESAFIADORAS

No ambito da MSEP, sdo definidas cinco estratégias de aprendizagem
desafiadoras, conforme mostra a figura ao lado. Cada estratégia esta
detalhadamente descrita na pagina 114 da MSEP. Detalharemos, aqui PROJETO

as estratégias do curso: PROJETOS INTEGRADOR
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1. PROJETO INTEGRADOR

O projeto integrador (Pl) é um tipo de projeto que tem como foco a inser¢do do Aluno no contexto da
tecnologia e da ciéncia, da construcdo do conhecimento, da autoria, da curiosidade, da investigacdo, da
descoberta, da motivagdo intelectual, do suporte social e de cooperagao, considerando situagdes tipicas do
mundo do trabalho. O projeto integrador faz parte da carga horaria de curricularizagdo do curso e é
identificado como ‘Projeto Aplicado’ dentro da matriz curricular.

O Pl permite que a IES desenvolva uma aprendizagem baseada em projetos (Project Based Learning — PBL), ja
gue a proposta de valor do curso conta com a realizacdo de projetos ‘all the time’, aprendizagem baseada em
casos concretos e desenvolvimento de conceitos na pratica.

Esta estratégia de aprendizagem assume carater interdisciplinar, uma vez que os seus eixos organizadores
sdo as capacidades basicas, técnicas e socioemocionais de distintas unidades curriculares que, inseridas em
um contexto desafiador e significativo, despertam o interesse do Aluno.

O PI permite ampliar a cooperag¢do com a industria, com a comunidade do entorno e com instituicdes de
carater assistencial/social, fortalecer a equipe académica, motivar docentes e discentes, fortalecer a cultura
de inovacdo, de responsabilidade social e para atualizar os curriculos.

Os PIs podem, ainda, ser propostos pela instituicdo, por meio de diversas estratégias, ou serem construidos a
partir de problematicas apresentadas pelos préprios Alunos, que compartilham entre si todas as decisdes,
desde a concepcdo até a avaliacdo dos resultados. Nesse processo, como autores do projeto, os Alunos
pensam, descrevem e atuam em sua realiza¢do, desenvolvendo ac¢ées, produzindo e avaliando resultados.

Por meio do trabalho com Pls é possivel ampliar a cooperacdao com a industria, uma vez que estes podem ser
desenvolvidos de acordo com a necessidade do setor produtivo. Estreita-se, assim, o relacionamento entre
instituicdo de ensino e industria, ao mesmo tempo em que permite aos Alunos e Docentes compreenderem
melhor as caracteristicas e demandas do setor produtivo e as empresas de conhecerem as agdes
desenvolvidas pelo SENAL.

s

O Projeto Integrador é OBRIGATORIO para o curso. E uma atividade desafiadora que é planejada
pedagogicamente, considerando a interseccdo entre o dificil e o possivel para o aluno. E uma pratica
contextualizada, de valor sociocultural para evocar saberes e propor a solugdo de um “problema” que exija
tomada de decisdo, testagem de hipdteses e transferéncia de aprendizagens, ampliando no aluno a
consciéncia de seus recursos cognitivos.

O NDE é o responsavel pela mediagdo com os docentes da(s) unidade(s) curricular(es) responsaveis pelo
desenvolvimento dos Pls previstos para o curso, em cada uma das etapas.

A estratégia utilizada para o desenvolvimento dos projetos realizados ao longo do curso prima pela
resolugdo de casos reais identificdveis junto a indlstria, ou a comunidade, onde os alunos recebem a
situacdo problema e pequenos grupos sugerem as diferentes solugdes para aquele problema.

A avaliagdo é parte integrante da dindmica do processo de acompanhamento, controle e resultados obtidos
e extensivel a todo processo de ensino, devendo prover informagdes e dados para a realimentagdo dos gaps
essenciais a execuc¢ao do projeto.

A |ES conta com uma ‘Regulamento para o Desenvolvimento de Projetos’ apresentamos os fluxos com as
etapas a serem desenvolvidas para cada ano, contemplando a sele¢do das unidades curriculares envolvidas,
identificadas juntamente com o NDE, de acordo com os projetos propostos, e os entregaveis, conforme
mostra o esquema a seguir.
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Itinerario de Desenvolvimento de Projetos FaCULdade

* Projeto com ideia

docentes, da
Coordenag3o) ou

(social)

B PROJETO 1

Levantamento sobe o tema,

Protétipo (fluxo,

organograma, esquema,

interna (dos alunos, dos

trazidos da comunidade

GRADUACAO SEN Al

PROIJETO 2

* Projeto de casos reais

* Projeto com ideias advindos da industria,

oriundas da industria, dos I3ls, ou da
da comunidade, dos comunidade (foco
institutos ou das social)

institui¢des dos
docentes/discentes

PROJETO 3
Geragdo de Ideias, Documentagdo
Plano de Trabalho (pesquisa, (Relatorio TCC/Plano de Trabalho/Artigo,
justificativa, objetivos, insumos), contemplando: Pesquisa de
Canvas, Protétipo/Produto/ anterioridade, justificativa, objetivos,
Processo/Sistema e Pitch (Smin método), Produto/Processo/Sistema e
para vender a ideia) Apresentacdo (banca)

Obs.: Caso o Pl do tenha continuidade entre o 2 e 32 ano, os entregaveis serdo complementares

Na realizacdo do Pl o alinhamento do Coordenador e do NDE deve garantir que:

o O O O O O O

projeto integrador;

a instituicdo parceira do projeto seja identificada previamente;

representantes comparegam a IES para apresentar a situagdo problema;

o problema fique muito claro para todos os estudantes;

o tema que envolve o problema seja identificado em tempo habil;

os docentes e os estudantes estabelecam as estratégias para o desenvolvimento do projeto;
os docentes e os estudantes elaborem cronograma de desenvolvimento das etapas;

todos os envolvidos tenham oportunidades no decorrer das aulas para discutir as diferentes etapas do

o ao final de todas as etapas os estudantes apresentem as solugbes identificadas ao longo do

desenvolvimento do projeto.

2. PESQUISA APLICADA

Os projetos integradores sdo a principal fonte de pesquisa aplicada do curso.

E um tipo de pesquisa que visa gerar conhecimentos para aplicacdes praticas voltadas as solucdes
de problemas especificos que podem favorecer o desenvolvimento social, bem como industrial,
atuando como um trabalho intelectual, com etapas de pesquisa definidas e supervisionado pelo

docente.

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01

Pag.: 40 de

Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 153




Faculdade SENAIsc
Assim, pesquisa aplicada esta aliada ao ensino com o intuito PESQUISA APLICADA PESQUISA ACADEMICA
de desenvolver nos estudantes maior autonomia para que
assumam responsabilidades, desenvolvam disciplina e
habilidade de manter-se o tempo necessario na busca de
solucdo de problemas, com investigacado detalhada,
resultados com aplicacdo imediata, conclusdes e
recomendacdes para etapas futuras, bem levantamento de

Questdes
de
pesquisa
pura

Questdesde
pesquisa
orientadas
para projetos

acBes de manejo da proposta, ou modelo. Conforme figura Rescuc'::nd” Concluses e Ressuét;ld”
ao lado, pesquisa aplicada e pesquisa académica ddo aplicacio rzc:rg::' aplicacio
imediata ¢ imediata

suporte e sustentagdo para os Pls.

A pesquisa de anterioridade, a fundamentacdo tedrica e a

documentac¢do de um projeto integrador estdo entre as . | Reacdo/Comentdrios
. . .. . . . Acdes de
estratégias utilizadas que se beneficiam da pesquisa PROGRAMA DE m:nej.o do Fatores externos
. AVALIACAO ! (orcamento, politicas,
apllcada- projeto vontades, etc.)

3.1.3. Estratégias de Ensino Diferenciadas

A estratégia de ensino é fundamental para a promocdo de aprendizagens significativas, contextualizadas e
motivadoras. Entretanto, os processos de ensino e de aprendizagem requerem uma atuagdo efetiva do
Docente, que é o responsavel pela conducdo das praticas pedagdgicas no contexto escolar.

Nesse sentido, cabe ao Docente propor atividades concretas, que contribuam para o desenvolvimento de
capacidades e apropriacdo de conhecimentos, ou seja, deve planejar e empregar distintas estratégias de
ensino, as quais devem manter estreita relacdo com a estratégia desafiadora definida nos projetos
integradores, tendo em vista as condi¢gdes de espaco, tempo e recursos. Sdo exemplos de estratégias de
ensino:

1. Exposigéio Dialogada/Mediada

Caracteriza-se como uma apresentacdo de assuntos relacionados ao desenvolvimento das capacidades,
principalmente as que se referem ao dominio cognitivo, a serem desenvolvidas, de modo a instigar o
interesse, a curiosidade e a participa¢do ativa dos Alunos, com o apoio de recursos didaticos adequados. Na
exposicdo dialogada devem ser proporcionadas oportunidades de questionamentos, reflexdes e criticas,
considerando os conhecimentos prévios dos Alunos. A utilizacdo de recursos, tais como imagens, videos,
problematiza¢des, assim como o tom e a gradagao de voz e a organizagao do espaco fisico sdo essenciais
para que a exposicao dialogada ndo corra o risco de se transformar em uma apresentagcdo mondtona.

2. Atividade Prdtica

Esta estratégia de ensino propde-se a promover o “aprender a fazer fazendo”, articulando teoria e pratica na
busca de solucbes para os desafios da aprendizagem. Oportuniza ao Aluno a realizacdo de um conjunto de
acOes que envolvem habilidades cognitivas (planejamento) e psicomotoras (operagdes), na execugdo de
processos e produtos (bem ou servico). Para tanto, devem ser propostas atividades instigantes, que
permitam ao Aluno fazer uso dos conhecimentos adquiridos e a desenvolver novas capacidades.

3. Trabalho em Grupo

Configura-se pela promocdo do trabalho colaborativo e pela construcdo coletiva, de modo que os Alunos
mobilizem capacidades individuais em beneficio da equipe, permitindo o intercdmbio de percepgdes
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diferenciadas, favorecendo o exercicio do compartilhamento, da argumentacdo, da escuta e da tomada de
decisdo. Nesse sentido, o trabalho em grupo traz importantes contribuicGes para o desenvolvimento das
capacidades socioemocionais requeridas pelo mundo do trabalho.

4. Dindmica de Grupo

Configura-se como uma técnica que promove a interacdo entre os Alunos, podendo ser empregada em
distintas situa¢des com objetivos diversos, como na integracao da turma, na introducdao de uma atividade, no
levantamento de interesses sobre temas de estudo e em processos de avaliacdo da aprendizagem. As
dindmicas de grupo devem ser significativas, considerando o contexto e os objetivos a serem alcan¢ados.
Quando utilizadas erroneamente podem levar a ideia de que sdo meios para passar o tempo ou que sao
simplesmente atividades recreativas.

5. Visita Técnica

E uma estratégia que amplia os espacos de ensino e de aprendizagem, de modo a oportunizar o
desenvolvimento de capacidades em contextos reais de trabalho, por meio da observacdo e do
acompanhamento de processos produtivos e servicos. Nas visitas técnicas, podem ocorrer demonstracdes de
procedimentos e funcionamento de mdquinas, utilizacdo de equipamentos e execucdo de um conjunto de
operacdes relativas as atividades de uma ocupacao.

6. Ensaio Tecnoldgico

Atividade realizada em ambientes especificos, tais como oficinas e laboratdrios, com a finalidade de verificar
padrées de qualidade, em conformidade com normas especificas de composicdo, de viabilidade e
funcionalidade de protdtipos ou produtos, por meio de metodologia especifica. Nesta estratégia, estdo
compreendidas as analises laboratoriais, os testes de bancada, os testes realizados em planta-piloto, entre
outros.

7. Workshop

A expressdo Workshop remete a ideia de oficina, ou seja, é uma atividade de carater pratico, que consiste na
promo¢do de uma ou mais reunides para aprofundar um determinado tema. Esta estratégia promove o
debate, a troca de ideias, a exposicdo e a aplicagdo de técnicas, permitindo a interatividade entre os
participantes, de modo que ndo sejam simples espectadores de uma apresentacdo. O Workshop deve ser
conduzido por um coordenador, responsavel pela conducdo do trabalho que, em geral, é dividido em quatro
etapas: exposicao, aplicacdo, debate e fechamento.

8. Semindrio

E um género textual, ou seja, uma forma de linguagem. Como estratégia de ensino, caracteriza-se como um
encontro para a exposicdo e o debate sobre temas incomuns ao publico participante. Dessa forma, os
palestrantes devem ser especialistas no assunto, capazes de aprofundar as discussées e de dirimir duvidas. O
Docente e os proprios Alunos podem ser os expositores, desde que tenham se preparado previamente para
desenvolver o assunto. O planejamento criterioso é essencial ao sucesso desta estratégia, devendo
contemplar os seguintes aspectos: Delimitacdo dos assuntos a serem abordados; Caracterizacdo do publico-
alvo; Pesquisa em diferentes fontes, que permitam aprofundar o tema e expor informacgdes atuais e precisas;
Organiza¢do de um roteiro, destacando postos-chaves da apresenta¢do; Preparagcdo dos recursos a serem
utilizados durante a exposicao.
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9. Painel Temdtico

E utilizado na apresentac3o de estudos sobre um determinado assunto, no qual pessoas ou grupos debatem
sobre suas conclusdes, de modo a reformuld-las ou complementa-las, considerando os diferentes pontos de
vista. No inicio do painel, o moderador faz a abertura, apresentando as regras da atividade aos painelistas e
ao publico, destacando: A importdncia de manter o foco no tema do painel; O tempo de exposi¢do de cada
painelista; A participacao da plateia somente no momento do debate; Como as perguntas do publico serdo
apresentadas (por escrito, ao microfone, por meio de um aplicativo etc.). No segundo momento, o
moderador langa uma pergunta motivadora sobre o tema para, entdo, cada painelista apresentar a sintese
dos seus estudos. Apds as exposicdes, o moderador estabelece uma conexao entre os distintos resultados e
abre espaco para que o publico faca seus questionamentos. Posteriormente, o moderador encerra o painel
realizando um resumo das conclusdes.

10.Gameficagdo

Os jogos, com seu carater ludico e dindmico, a medida que desafiam os Alunos a ultrapassarem cada fase do
jogo para chegar ao seu ponto final, favorecem a mobilizacdo de capacidades individuais e coletivas. A
descontracao promovida por esta estratégia também favorece a aproximacao entre Alunos e Docentes, que
ficam mais a vontade para interagir. A expressao gameficacdo remete a ideia de jogos digitais, contudo, jogos
de tabuleiro, cartas e outras técnicas, que envolvam a ludicidade e a competicdao saudavel, também se
inserem no conceito de gameficacdo. Esta estratégia de ensino deve ter seus objetivos bem definidos,
considerando as capacidades a serem desenvolvidas. Caso contrario, pode ser confundida com um simples
passatempo.

11.Sala de Aula Invertida

Sala de aula invertida ou flipped classroom é o nome que se da quando invertemos a ldgica de organizagao
da sala de aula. Na sala de aula invertida:

e em sua propria casa, o Aluno aprende os conteldos basicos antes da aula por meio de diferentes
recursos, como videos, textos, arquivos de dudio, jogos e outros. E comum o emprego das Tecnologias
de Informagcdo e Comunicacdo (TICs): telefones celulares, videos digitais, tablets, notebooks,
computadores de mesa ou mesmo utilizar DVD na televisao.

e em sala de aula, o Aluno aprofunda seu aprendizado participando de atividades diversas, como
realizacdo de exercicios individuais ou em dupla, estudos de caso, trabalhos em grupo, estudo de
conteudos complementares, realizacdo de projetos e outros. O Docente atua, entdo, como mediador da
aprendizagem, esclarecendo duvidas, aprofundando o tema e estimulando discusses entre a turma.

e na pds-aula, o Aluno pode fixar o que aprendeu e integra-lo com conhecimentos prévios, por meio de
atividades, como por exemplo, trabalhos em grupo, resumos e intercambios em um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).

O processo é permeado por avaliagGes para verificar se o Aluno leu os materiais indicados, se é capaz de
aplicar conceitos e se desenvolveu as capacidades esperadas. A sala de aula invertida apresenta
contribui¢cdes importantes para alguns desafios: motivar os Alunos, desenvolver o habito de leitura, melhorar
a qualidade da aprendizagem.

12.Design Thinking

E uma abordagem para investigacdo de problemas e geracdo de solucdes que tém como foco o ser humano e
o seu bem-estar. Busca resolver problemas por meio da criacdo de solugdes inovadoras e mais aderentes as
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necessidades das pessoas. O Design Thinking possui etapas que podem ser seguidas linearmente ou nao,
dependendo da situagdo que se deseja trabalhar: imersao, ideacdo e prototipagem. A imersdo tem por
objetivo a definicdo do problema (desafio) e o reconhecimento das necessidades dos envolvidos no
problema. Comeca com um problema especifico e intencional a ser resolvido, chamado de desafio. A etapa
denominada ideacdo permite mergulhar no problema e gerar ideias inovadoras para o tema do projeto,
identificando oportunidades e desafios. As ideias geradas ao longo desse processo sdo organizadas e
propostas como protétipos a serem desenvolvidos. J4 na etapa da prototipacdo, as ideias e os insights sao
consolidados, ou seja, sdo colocados em prética. E a fase de validacio das ideias geradas na fase de ideag3o,
momento em que o projeto é executado.

13.Desafio Tecnoldgico, Oficinas de Ideias, Hackatons e GrandPrix

Para a graduacao o desafio tecnolégico é uma etapa prevista no desenvolvimento do Projeto Integrador (Pl)
gue acontece no segundo ano para os cursos de graduac¢do tecnoldgica e no terceiro ou quarto ano para as
engenharias, oferecidos como uma estratégia inovadora que integra todas as disciplinas. Durante o desafio
tecnoldgico os estudantes levantam ideias, ou os professores apresentam ideias, ou as ideias vem direto da
comunidade ou das demandas imediatas da industria, sendo o Pl elaborado sempre de forma aplicada e
apresentado ao final do ciclo, ou periodo letivo.

No caso da Oficina de Ideias, esta acontece sempre no ultimo ano do curso, advém de uma demanda
imediata do mercado de trabalho (industria) e serve para vincular todas as disciplinas desenvolvidas durante
0 curso. A partir da ideia trabalhada ao longo do curso os estudantes apresentam as solucGes obtidas para
uma banca avaliadora e para os responsaveis pelo desafio, a industria, a comunidade, ou até mesmo um
Orgdo publico. A partir da elaboracdo do relatdrio final que contempla todos os entregdveis do Projeto
Integrador, os estudantes ja estardo com o trabalho de conclusdo de curso realizado.

Hackatons e GrandPrix sdo eventos que reunem desenvolvedores de software, designers e outros
profissionais relacionados a drea de programagao, com o intuito de em um curto periodo criarem solugdes
inovadoras para algum problema especifico. Sdo aplicados nas Pés-Graduagdes nos fechamentos de médulo
como uma estratégia interdisciplinar.

3.1.4. Sistema de avaliagdao do processo de ensino-aprendizagem

O sistema de avaliagdo do processo de ensino e de aprendizagem encontra-se amparado no Regimento
Interno da Faculdade, Capitulo XlIl Da Avaliacdao do Rendimento Escolar, Art. 125, bem como nas paginas 121
a 127 do manual da Metodologia SENAI de Educagdo Profissional.

CONCEPGAO

A avalia¢do, entendida como um processo continuo de obtenc¢do de informagdes, analise e interpretacado da
acdo educativa, subsidiard as acdes de orientagdo do aluno, visando a melhoria de seus desempenhos e a
certificagdo de estudos. A avaliagao permitira a melhoria da educagao proporcionada pela Instituicao.

FORMAS E PROCEDIMENTOS

O sistema de avaliagdo considera aspectos quantitativos e qualitativos. Dentre os quantitativos estdao as
atividades avaliativas, tedricas ou praticas, e o projeto integrador, nas unidades curriculares de Projetos
Aplicados. Os aspectos qualitativos estdo contemplados nas atividades avaliativas e contam com tdpicos que
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observam o desenvolvimento de capacidade/habilidade; a organizacio de ideias; o nivel de producdo oral e
escrita; a capacidade de raciocinio mental e légico; o comprometimento com os estudos; o respeito as
diferencas étnico-raciais, a diversidade e as pessoas com deficiéncia; e o comprometimento com as questoes
socioambientais e de sustentabilidade.

SISTEMA DE AVALIAGCAO

O sistema de avaliacdo deverd ser apresentado aos alunos pelo plano de ensino. A avaliacdo deve
proporcionar atividades praticas ou projetos que permitam observar a capacidade de resolucdo de situagdes-
problemas.

Na avaliacdo da aprendizagem deve-se considerar a importancia das suas diferentes fungdes:

e a fungdo diagndstica da avaliagdo, que permite determinar a presenca ou a auséncia de conhecimentos
prévios, identificar interesses, possibilidades e outros problemas especificos, tendo em vista a adequacao
do ensino;

e a fun¢do formativa da avaliagdo, que fornece informacbes ao aluno e ao docente durante o
desenvolvimento de uma situacdo de aprendizagem, permitindo localizar pontos a serem melhorados e
indicando as deficiéncias em relagdo a procedimentos de ensino e de avaliacdo adotados;

e a fun¢ao somativa da avaliagdo, que permite julgar o mérito ou valor da aprendizagem e ocorre ao final
de uma etapa dos processos de ensino e aprendizagem, seja ela uma situacdo de aprendizagem, uma
unidade curricular, um médulo ou um conjunto de mddulos. Tem, também funcdo administrativa, uma
vez que permite decidir sobre a promoc¢do ou retencdo do aluno, considerando o nivel escolar em que se
encontra.

TIPOS DE AVALIACAO
O curso contara com dois formatos distintos de avaliacdo, sendo:
1. AvaliagOes tedrico-pratica

Sao as atividades desenvolvidas individualmente ou em grupo compostas por questdes tedricas, questdes
praticas, ou ambas.

Durante o semestre letivo sdo desenvolvidas 03 (trés) atividades avaliativas, no minimo. As unidades
curriculares que contam com carga hordria EaD podem contabilizar atividades avaliativas a distancia,
sendo obrigatdrio a realizagdo de avaliagao presencial.

Para os estudantes que ndo atingiram a média final, o curso oportuniza a Avaliacdo Final (AVF).
2. Projeto Integrador (PI) - projeto de extensdo
Aplicado a partir das instrucdes advindas do ‘Método SENAI/SC de Projetos Integradores’.

O aluno serd avaliado pelas entregas previstas, para cada novo projeto proposto, registradas no plano de
ensino e informada ao estudante no inicio da oferta. Nos Projetos Aplicados serdo desenvolvidas
atividades avaliativas integralmente a distancia, com entregdveis que representam etapas parciais do
projeto.
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PESO E METRICAS DE AVALIAGAO

Durante o planejamento das atividades, no inicio do semestre letivo, o docente define todos os critérios
avaliativos, registra no Plano de Ensino e de Aprendizagem e apresenta aos estudantes no primeiro dia de
aula. O peso das avaliagOes é atribuido por cada docente.

Cada avaliacdo desenvolvida dentro das unidades curriculares durante o semestre, bem como ao final do
periodo letivo, atribuir-se-a ao aluno uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) que traduzird seu desempenho.

Serd considerado APROVADO o educando que, ao final do periodo letivo obtiver, em cada unidade
curricular, média maior ou igual a 6. Caso o aluno ndo obtenha a média, tera direito a realizar a atividade de
recuperacao final. Em ndo conseguindo a média 6 sera REPROVADO, devendo repetir a unidade curricular.
Para o aluno prosseguir os estudos deverdo ser respeitados os pré-requisitos do Projeto Pedagdgico do
Curso.

PERIODICIDADE DAS AVALIAGOES

As avaliagbes a distancia ocorrerdo durante a oferta das unidades curriculares. As presenciais serdo
organizadas em calenddrio especifico, previamente divulgado, em conformidade com o periodo de oferta e
com a organizacgdo da logistica que envolve sede e polos.

A AVF sera ofertada para os estudantes que ndo conseguiram atingir a média 6 (seis) ao final do semestre
letivo, com excecdo dos projetos aplicados, que preverdo mecanismos de recuperacao especificos.

RECUPERACAO

Aos alunos que ndo demonstrarem as competéncias nas atividades avaliativas desenvolvidas em cada
unidade curricular, durante o semestre letivo, sera dada a oportunidade de recuperagao final, em formato
de atividade avaliativa.

A recuperagdo tem carater processual devendo, no minimo, ser composta por etapas de identificagdo de
deficiéncias; apresentacao das deficiéncias ao aluno; definicdo das atividades a serem desenvolvidas pelo
aluno e o instrumento de acompanhamento destas atividades; e informar o desempenho ao aluno.

3.1.5. Frequéncia minima requerida

A frequéncia minima obrigatdria para aprovacdo do aluno devera ser igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) sobre o total de horas letivas, de cada unidade curricular, com abono de faltas sé para os
casos previstos na legislagao.

O acompanhamento pode ser feito pelo educando, durante todo o periodo letivo, por meio do Espago do
Estudante, um ambiente virtual que o curso disponibiliza ao aluno informagGes sobre o processo
educacional. O docente faz a chamada virtualmente e ao enviar as informagdes, ao final da aula, o aluno ja
tem conhecimento de sua auséncia/frequéncia.

A frequéncia sera controlada e registrada pelo professor responsavel, em cada aula, atividade ou estudo no
didrio de classe online. Para os cursos EaD a frequéncia serd verificada somente nos encontros presenciais,
guando da atividade avaliativa.
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3.1.6. Estagio Curricular

O estégio curricular NAO E OBRIGATORIO para o curso.

No entanto, o estdgio ndo obrigatdrio pode ser realizado, mas com o acompanhamento de supervisor e
interlocutor de estagio.

DOCUMENTACAO LEGAL
Regimento Interno da Faculdade, Capitulo XIV Do Estagio Curricular, Art. 143.

NP-224-SENAI — Estagio Supervisionado, disponivel na Base do Conhecimento para docentes e corpo técnico
administrativo. Manual de Estagio disponivel no Espaco do Estudante.

ORIENTACOES

O Estudante Estagidrio recebera orientagdo para a elaboracdo de seu Relatério de Estagio, bem como sobre
as diretrizes estabelecidas para o mesmo.

O Plano de Atividades do Estagio, documento que formaliza a proposta de estagio a ser desenvolvida pelo
Estudante Estagiario, devera ser elaborado pelo Coordenador de Estagio em conjunto com o Supervisor da
Unidade Concedente e validado pelo Professor Orientador. No plano sdo definidas as atividades que serdo
executadas pelo Estudante Estagiario, devendo atender ao perfil profissional do curso.

AVALIACAO

E parte integrante da dindmica do processo de acompanhamento, controle e avaliagdo institucional
extensivel a todo processo de ensino, devendo prover informac¢des e dados para a realimentagdo do
curriculo pleno do curso e far-se-a tendo por base os dados coletados pelo Coordenador de Estagio,
Professor Orientador e pelo Supervisor de Estagio da Unidade Concedente e pelo proprio Estagiario.

3.1.7. Atividades Académicas Complementares

Sdo praticas académicas obrigatdrias para todos os estudantes do curso, desenvolvidas na instituicdo de
origem ou fora dela, com o objetivo de flexibilizar o curriculo, oportunizando aos estudantes a possibilidade
de aprofundamento tematico e interdisciplinar, assim como, aprimoramento pessoal e profissional.

DOCUMENTO LEGAL:

‘Regulamento das Atividades Académicas Complementares’, disponivel na Base de Conhecimentos, para
docentes e demais colaboradores, e no Espac¢o do Estudante.

ARTICULAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

As AAC sdo integradas pelo estudante durante o curso, mediante participacdo em atividades que se
classificam nas modalidades:
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— Ensino: sao atividades realizadas na instituicdo ou fora dela, com a finalidade de complementar os
conteldos previstos nos planos de curso.

— Pesquisa: sao atividades realizadas na instituicdo, com o objetivo de estimular o desenvolvimento de
projetos de pesquisa, incentivando a pratica do pensamento cientifico-tecnoldgico.

— Extensdo: sdo atividades realizadas na instituicdo ou fora dela, que visam a integracao do académico
com a sociedade.

As AACs contemplam diversas possibilidades para integrar o ensino com a pesquisa e a extensdo. Sdo
diferentes atividades disponibilizadas como oportunidades de aperfeicoamento profissional, entre elas
podemos destacar: unidades curriculares ndo previstas no curso, cursos EaD gratuitos (Unindustria),
participacdo em feiras, ministrantes de cursos/palestras, apresentacdo oral de pdsteres em eventos
cientificos, publicacdo de artigos, projetos sociais, mesario solidario (TER/SC), entre outras.

OPERACIONALIZACAO

O Estudante devidamente matriculado no Curso receberd orientacées da Coordenac¢do do Curso para a
realizacdo das AACs. Como diretriz, o regulamento predefine que as AAC deverdo ser realizadas em, pelo
menos, duas modalidades entre Ensino, Pesquisa ou Extensdo.

Para cadastrar suas AACs o estudante faz o requerimento para validacdo na Secretaria Académica,
presencialmente ou online.

Cabe ao Coordenador do Curso realizar a conferéncia da documentacdo do estudante e acompanhar o
cumprimento delas até o ultimo semestre letivo. Por ser obrigatdria, o estudante sé podera concluir seu
curso de cumpriu com as 60h de AACs.

As AACs podem ser realizadas na modalidade presencial ou a distancia, ficando para o estudante a decisao.

As competéncias de cada um dos atores envolvidos em todas as etapas de operacionaliza¢cdo das AACs estdo
detalhadamente descritas no Regulamento.

3.1.8. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclus3o de Curso NAO E OBRIGATORIO para as turmas iniciadas em 2021.

3.1.9. Apoio ao discente

O espaco de atendimento ao discente, que tem como objetivo de avaliar, acompanhar e sanar dificuldades
no processo ensino-aprendizagem, especificamente aquelas que levam ao impedimento da aquisicdo dos
conhecimentos, habilidades e atitudes a serem desenvolvidas na formagao discente.

APOIO PEDAGOGICO

Para o apoio ao discente o curso conta com uma Coordenadora Pedagdgica que desenvolve agbes de
acolhimento e permanéncia, organizando a operacionaliza¢do da oferta formativa em suporte ao Docente,
acompanha o processo de ensino e de aprendizagem, gerencia as reunides de conselho de classe, direciona
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7

as acles inerentes aos processos pedagdgicos e é responsavel por buscar solucbes de suporte para a
recuperagao de conhecimentos.

Atribuicdes da Coordenacdo Pedagdgica:

— fazer acompanhamento dos docentes e auxiliar nos processos de ensino;
— fornecer subsidios aos docentes para o fazer pedagdgico;
— realizar planejamento pedagdgico para cada semestre letivo;

— desenvolver capacitacdes que atendam aos conhecimentos técnicos e didaticos como suporte ao ensino
e a aprendizagem;

— contribuir com a CPA na identificacdo de solugdes para as diferentes solicitados dos estudantes, ou
docentes, quando da realizacdo dos conselhos de classe.

APOIO PSICOPEDAGOGICO

Suporte da Coordenacdo Pedagdgica para atendimento aos estudantes quanto aos processos de
aprendizagem, bem como os docentes para os processos de ensino, com énfase nas dificuldades de
aprendizagem apresentadas pelos académicos, sendo eles deficientes ou ndo.

O Psicopedagogo faz a mediacdo com a Interlocucdo do ‘Programa SENAI de Agdes Inclusivas’ (PSAI) para
garantir a acessibilidade metodolégica e instrumental e verificar junto aos docentes a necessidade de
desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas diferenciadas para garantir a aprendizagem.

E responsabilidade do Psicopedagogo:

— atuar preventivamente, de forma a garantir que o ambiente académico seja um espaco de aprendizagem
para todos;

— analisar e assinalar os fatores que favorecem, intervém ou prejudicam uma boa aprendizagem no
ambiente académico;

— avaliar as relagBes vinculares entre professor/aluno, aluno/aluno, familia/instituicio de ensino,
fomentando as interagGes interpessoais para intervir nos processos do aprender;

— interagir com a equipe pedagdgica da instituicdo para rever processos de ensino;

— avaliar as questdes relacionadas a interacdo professor/aluno, redefinindo procedimentos pedagdgicos,
afetivos e cognitivo para garantir o processo de aprendizagem;

— orientar o aluno na constru¢do do seu projeto de vida escolar/académico, com clareza de raciocinio e
equilibrio de propésito;

— auxiliar o aluno a identificar seu modelo de aprendizagem;

— mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola nos processos terapéuticos;

— orientar toda a comunidade académica quanto aos requisitos necessarios para o trato com o aluno com
deficiéncia;

— conhecer o diagnédstico de disturbios de aprendizagem apresentado pelo aluno e buscar solugdes para
atendimento individual ou em pequenos grupos, quando for o caso.
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CONSELHO DE CLASSE

O curso conta com um Conselho de Classe, que é o 6rgao de natureza deliberativa em assuntos didatico-
pedagdgicos. Este conselho objetiva avaliar e acompanhar o processo ensino/aprendizagem, a relacdo
docente/discente e a adequacdo dos procedimentos de cada etapa do processo educacional, tomando como
base os documentos norteadores da instituicdo. A Coordenacdo Pedagdgica é responsavel por este conselho
e por conduzir as agdes de acompanhamento didatico-pedagdgico.

As diretrizes est3o definidas no Regimento Interno da Faculdade, Capitulo Il Dos Orgdos de Administracdo do
Curso, Secdo IV Do Conselho de Classe e Acompanhamento Didatico-Pedagégico.

O Conselho de Classe é composto por representante do corpo discente, docentes da turma e semestre em
questdo, Coordenador do Curso e Coordenador Pedagdgico. Sdo atribui¢Ges do conselho:

— levantar as dificuldades da turma quanto ao processo ensino e de aprendizagem, o relacionamento entre
0s proprios estudantes e outros assuntos especificos da turma;

— sugerir medidas didatico-pedagdgicas a serem adotadas, visando superar as dificuldades detectadas;

— emitir parecer sobre assuntos referentes ao processo ensino e de aprendizagem, decidindo pela revisao
da nota, anulacao e repeticao de testes, provas e trabalhos destinados a avaliacdo do rendimento escolar
em que ocorram irregularidades ou duvidas por parte dos estudantes, pais ou responsdveis, quanto aos
resultados obtidos;

— avaliar as atividades dos docentes e estudantes, possibilitando replanejamento dos objetivos e das
estratégias de execucdo da programacao, com vistas a melhoria do processo ensino e de aprendizagem;

— propor medidas para melhorias em relagdo ao aproveitamento escolar, a integragdo e ao relacionamento
dos estudantes;

— estabelecer planos vidveis de recuperagdo continua e paralela dos estudantes, respeitando o que estd
definido no Projeto do Curso e em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico das unidades.

NIVELAMENTO E ATENDIMENTO EXTRACURRICULAR

Espaco destinado aos estudantes com dificuldades de aprendizagem de base, identificados pelo docente ou
apontados pelo préprio estudante, que precisam de equivaléncia de conhecimentos para que melhorem o
desempenho académico.

O atendimento extracurricular, tem objetivo de auxiliar no nivelamento dos conhecimentos necessarios ao
curso, bem com oportunizar espagos para estudantes que apresentam dificuldades de aprendizagem.

OUVIDORIA

Espaco destinado ao estudante para que se manifeste quanto aos processos didatico-pedagdgicos da IES, ao
relacionamento com os docentes, a coordenacgdo, entre outros de interesse de ambas as partes. Objetiva
constituir-se como um canal oficial de recebimento de criticas, reclamagdes, sugestdes e elogios da
comunidade interna e externa da IES.

A ouvidoria faz atendimento online durante a semana, de 22 a 62, das 8h as 20h ou disponivel 24h por dia por
meio do Fale Conosco do “Espaco do Estudante”.
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Sao atribui¢Ges da Ouvidoria:

ser acessivel e direta, sem burocracia e estar a disposicdo da comunidade interna e externa para
identificar problemas sistémicos e atuar face aos resultados, como um agente de mudancas;

controlar a qualidade dos servicos oferecidos pela IES;

ouvir e registar as reclamacoes, criticas, elogios e sugestdes, procurando reagir como mediador das
questoes.

Como proceder para utilizar a ouvidoria:

O usuario pode comunicar-se com a ouvidoria por meio do 0800 48 1212, pelo Fale Conosco no “Espacgo
do Estudante”, inserindo comentdrios na caixa de sugestdes junto a Secretaria Académica, ou
pessoalmente por meio de horario previamente agendado com a Coordenacdo Pedagdgica.

Acompanhamento das ag¢Oes registradas na ouvidoria:

Os registros do 0800 48 1212, do Fale Conosco e da Caixa de SugestSes sdo encaminhados ao
Coordenador do Curso.

O prazo maximo para retorno da solicitacdo é de 48h.

A CPA é responsdavel por avaliar as demandas da Ouvidoria e sugerir os encaminhamentos necessarios
para a solucdo dos processos que envolvem analises de longo prazo para implementacao.

3.2. ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

A Faculdade adota ferramentas para monitoramento e a avaliacdo dos seus cursos, entre elas:

Indicadores do ENADE (CPC e IGC) e da Autoavaliagdo (CC e Cl).

Avaliacdo de Satisfacdo, a partir de um formulario online de avaliagcdo que contempla o atendimento do
SENAI; organizagdo do curso; ambiente fisico; programa do curso; atuacdo do docente e recursos
didaticos. As avaliagdes sdo preenchidas pelos alunos semestralmente para cada unidade curricular
ministrada. Apds a tabulacdo das informacgGes, os coordenadores recebem os relatérios e efetuam os
encaminhamentos necessarios. Na avaliacdo das categorias o académico atribui notas 1 a 6 que avaliam
o grau de satisfacdo. Na avaliagdo verificamos a satisfacdo dos estudantes com o atendimento da IES, o
atendimento das Coordenagdes, a infraestrutura para o ensino, os docentes e os conhecimentos
trabalhados nas unidades curriculares.

No Programa de Acompanhamento de Egressos, a Faculdade desenvolve junto a seus ex-alunos uma
pesquisa, como parte da ferramenta de melhoria continua em seus processos de aprendizagem. Esta
pesquisa € um instrumento que possibilita analise para reavaliacdo dos programas oferecidos,
proporcionando aos futuros concluintes melhores condi¢gdes de concorrerem ao mercado de trabalho,
com maior qualificagdo. O objetivo é gerar indicadores de desempenho dos egressos no mercado de
trabalho com foco na contribuicdo da educagdo profissional para o alcance e a melhoria continua dos
processos de aprendizagem. Atualmente as pesquisas reportaram que 90% dos egressos da IES estdo
empregados, e o desempenho é reportado para a IES por meio de uma entrevista com os gestores destes
egressos.

Auditoria Interna, que visa avaliar sistematicamente a qualidade de produtos de Educagdo e realizar
acbes de incremento desta qualidade, conforme critérios de priorizagdo predefinidos. As categorias
avaliadas pelo programa sdo: recursos humanos, instalacGes fisicas e organizacdo didatico-pedagdgica.
As informagGes qualitativas e quantitativas levantadas durante o processo de avaliagdo fornecem
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elementos para caracterizar o nivel de atendimento aos indicadores de qualidade que, em conjunto,
integram cada categoria de avaliagdo. A partir do Relatdrio Final, a Instituicdo gera um Plano de Acdo,
considerando as oportunidades para melhoria identificadas e que necessitam de acompanhamento. Esta
avaliagdo retrata o compromisso institucional com o autoconhecimento e sua relagdo com o todo, em
prol da qualidade de todos os servicos que a IES oferece para a sociedade.

A CPA é a responsavel pelas analises destas avaliacdes e por repassar para a equipe da Faculdades as
observacdes identificadas. As atribuicdes e normas que constituem as acdes da CPA estdo predefinidas no
Regimento Interno da CPA e o Relatério de Autoavaliagdo, emitido anualmente, apresenta as agoes
decorrentes destas analises.

3.3. TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO (TICS) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

Dentre as tecnologias disponiveis para toda a comunidade académica citamos:

Internet fixa e mével em todos os seus diferentes ambientes.

Salas de aula com microcomputador especifico para o docente e Datashow instalado permanentemente
no teto.

Laboratérios especificos de informatica e microcomputadores individuais na biblioteca.
Acesso ao Sistema Pergamum e Pearson.

Sistema de videoconferéncia para contrato entre as Faculdades do SENAI e troca de experiéncias entre
docentes, bem como para aulas remotas entre docentes do mesmo curso em diferentes Faculdades.

O Moodle, ambiente virtual de aprendizagem (AVA) do SENAI/SC, Mantenedor da Faculdade. O acesso é
por meio do www.sc.senai.br/ead.

Espaco do Estudante, um espaco exclusivo para o aluno que também dd acesso ao SENAI Virtual. Por este
espaco virtual o aluno pode acessar os dados da matriz curricular do seu curso, regimentos, projeto
pedagdgico do curso, manual do estudante, manual de TCC, entre outros documentos. O aluno tem
acesso ao seu desempenho ao longo do semestre, tanto para acompanhar as atividades desenvolvidas e
seus conceitos como para a frequéncia. O espaco “Fale Conosco”, nesta plataforma, remete o aluno a
uma ouvidora que tem o prazo de 48h para encaminhar a solicitacdo aos responsaveis e dar solucdo a
demanda.

Sistema de Gestdo do Negdcio (SGN), espago destinado ao acompanhamento diario do docente, onde ele
preenche a frequéncia dos alunos, insere os conteldos trabalhados durante as aulas, anexa o plano de
ensino e de aprendizagem e onde fica disponibilizado o projeto pedagdgico do curso. Este ambiente tem
vinculo com o Espac¢o do Estudante e as informagdes disponibilizadas pelo docente, diariamente, sdao
acompanhadas pelos discentes, em qualquer momento. As informagdes do SGN sdo exportadas para o
SENAI Virtual, também, assim qualquer altera¢do que se faca na turma (trancamento, transferéncias,
entre outras), estas se refletem no Espac¢o do Estudante. Para acompanhamento das a¢des advindas do
processo didatico-pedagdgico, o corpo técnico-administrativo da Instituicdo conta com o SGN para fazer
o ensalamento das diferentes unidades curriculares do curso e o acompanhamento da producao (fisico).
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Demais Ferramentas:

Benner - para langamentos e acompanhamento financeiro do curso.
— PowerBI - para acompanhamento da receita, despesa e resultados dos cursos e da IES.

— Intranet do Sistema - que armazena todos os documentos orientativos para a Faculdade e para os cursos
e serve como meio de comunicac¢do do SENAI/SC.

— SENAI online - é a ouvidoria do sistema.

— Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) — para acompanhamento das a¢Ges decorrentes do sistema de
avaliacdo do sistema de gestao.

3.4.POLITICAS PARA ACESSIBILIDADE, INCLUSAO, RELACOES ETNICO-RACIAIS E HISTORIA
DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA, EDUCACAO AMBIENTAL E DIREITOS
HUMANOS

Este tdpico permite pensar os requisitos legais como possibilidade dentro do contexto educacional e
implementar, a partir da compatibilidade dela com o perfil profissional de conclusao, objetivos especificos da
organizacgao curricular.

Para dar suporte a Faculdade a Mantenedora disponibiliza uma Interlocutora do Programa SENAI de Ag¢des
Inclusivas que subsidia as acdes junto a comunidade académica para o devido atendimento as principais
necessidades identificadas.

3.4.1. Inclusao e Acessibilidade: Programa SENAI de Ag6es Inclusivas (PSAI)

O PSAI é um programa de inclusdo subordinado a Mantenedora e a Direcdao da Faculdade. As instrugdes do
PSAI estdo descritas no Programa de Acessibilidade disponivel na Base de Conhecimentos para subsidiar as
acOes de todos os docentes.

O programa objetiva estabelecer uma sistematica de acompanhamentos ao longo do ano, que consistem em
promover condi¢Ges de equidade e que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raga/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social), visando a inclusdo e a
formacgdo dessas pessoas nos cursos do SENAI com base nos principios do Decreto Executivo 6948/2009
(Convencdo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia) e a Lei 13.146 de 06 de julho de 2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

Dentre os objetivos especificos do programa podemos destacar:

- Disseminar uma proposta metodoldgica baseada no principio da inclusdo e diversidade e no
atendimento das diretrizes do Departamento Nacional e das normas regulamentadoras vigentes.

- Orientar nas condi¢des ambientais e arquitetonicas e nas adequagdes didatico-pedagdgicas e técnicas
para inclusdo das pessoas com necessidades educacionais especiais nos cursos de educagao profissional
coordenados pelo SENAI/SC.
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Articular acdes de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social), visando a incluséo e
a formacao dessas pessoas nos cursos do SENAI.

A Faculdade possui uma interlocutora responsavel pela coordena¢dao do PSAI que tem a funcdo de fazer a
articulagdo entre as a¢des do programa e as necessidades da IES. A IES, no entanto, necessita organizar-se
para programar acles de preparacdo do ambiente académico enquanto espaco de inclusdo e diversidade.
Para isso elencamos a importancia de constituir o Grupo de Apoio Interno (GAI) e Grupo de Apoio Local (GAL).

"\ r \ r
E interfocutor Interlocutor do PSAI

3 O PSAL articuls GAI articula com GAL elabora plano de agdo de
S com GAI inclusdo da UO

) J N J N

g

&

O PSAI foca em capacitacao profissional para o publico vulnerdvel, fazendo uso dos laboratérios existentes
na Faculdade, fortalecendo as competéncias profissionais, proporcionando mao de obra qualificada para
atendimento a industria brasileira, bem como, dando suporte no desenvolvimento de competéncias,
transversais ou ndo, que dizem respeito as relagcdes étnico-raciais, ao reconhecimento e valorizacdo da
histéria e cultura dos afro-brasileiros, a diversidade da nacdo brasileira, ao igual direito a educacdo de
qualidade. O programa da suporte para o desenvolvimento:

da Unidade Curricular de LIBRAS - optativa

Acontece sempre no segundo semestre do ano e os alunos sdo comunicados por meio de edital,
inscrevendo-se quando do seu interesse. A divulgacdo é feita pelo Coordenador do Curso em sala de
aula, no Espaco do Estudante e por meio de folders disponibilizados nos murais. A carga horaria é de
70h e a ementa esté descrita no APENDICE A.

A metodologia de ensino foca em desenvolvimento de competéncias, norteando as praticas
pedagdgicas a partir de aulas expositivo-dialdgicas, com teoria e pratica interligadas; utilizacdo de
estudos de caso, simulagdes e discussdo em grupo. A avaliagao foca em atividades que contribuam
para a compreensdo dos conteudos explorados através de prova escrita e pratica com apresentacao
de trabalhos que permitam ao aluno gesticular e demonstrar os conteldos absorvidos, conforme
caracteristicas da disciplina de Libras.

das Relagdes Etnico-Raciais e Histéria da Cultura Afro-Brasileira e Africana

Relagdes Etnico-Raciais e Histdria da Cultura afro-Brasileira e Africana faz parte dos conhecimentos
das unidades curriculares de Gestdo Estratégica de Pessoas. O PSAI subsidia o curso e os docentes na
implantacdo de diretrizes educacionais que norteiem tais estudos, contribuindo para o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes dentro do contexto educacional.

As diretrizes encontram-se delimitadas no documento interno da Faculdade, “Requisitos Legais -
Relagdes Etnico-Raciais e o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana”, citando
estratégias de ensino-aprendizagem, sistema de avaliagao, formas de implementa¢do, bem como os
instrumentos para a execugao.
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lll.  daInclusdo das Pessoas com Deficiéncia (PCDs)

O PSAI fornece suporte para atendimento na Faculdade aos deficientes visual, auditivo, intelectual,
fisico, multiplas deficiéncias, sindrome do espectro autista, surdocegueira, condutas tipicas, altas
habilidades, acessibilidade, entre outras. Nos casos em que se fizer necessario, o curso passa por
adaptacdo curricular quanto ao itinerario formativo, a matriz curricular e as unidades curriculares
para atender PCDs. A certificacdo sé serd realizada quando o estudante atinge as competéncias
previstas no PPC. O Interlocutor do PSAI auxilia ao atendimento as pessoas com deficiéncia, de cada
curso, com as seguintes orientagdes:

— garantir acessibilidade, incluindo a estrutura fisica permanente (rampas; telefone publico,
sanitarios), recursos didaticos (programa especificos para a capacitacdo de deficientes visuais e
auditivos) e recursos humanos (intérprete de libras, docentes capacitados para ministrarem aulas
para deficientes mentais,), quando necessario;

— promover a educagdo profissional para pessoas com deficiéncia por meio de metodologias e
estratégias apropriadas;

— buscar parcerias com as instituicdes representantes das pessoas com deficiéncia para a oferta de
cursos que atendam aos interesses dos respectivos deficientes;

— garantir os registros dos atendimentos para PCDs no SGN;
— buscar a capacitacdo dos docentes no atendimento de PCDs, quando necessario;

— disponibilizar softwares necessdrios para os deficientes visuais e App de mediacdo da
comunicacdo em libras;

— realizar a adaptacdo curricular para: alunos com deficiéncia visual, com deficiéncia auditiva, com
deficiéncia intelectual, com deficiéncias multiplas, com condutas atipicas.

3.4.2. Politicas de Educagdao Ambiental

A unidade curricular Meio Ambiente e Sustentabilidade trata das politicas de educagdao ambiental, visando
praticas educativas contextualizadas pela interdisciplinaridade e holismo, reconhecendo que a formagao
técnica compreende informacdes sobre as mudancas ambientais resultantes de cada atividade profissional. A
Faculdade trabalha as politicas de educagdo ambiental em seus cursos conforme diretrizes da Lei n®
9.795/1999, Art. 492, que destaca:

| - o enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;

Il - a concepgdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a interdependéncia entre o meio
natural, o socioecondmico e o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade; [...]

IV - a vinculagdo entre a ética, a educacdo, o trabalho e as praticas sociais;

V - a garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

VI - a permanente avaliagdo critica do processo educativo;

VIl - a abordagem articulada das questGes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;

VIII - o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural.

Neste contexto, compreende o meio ambiente em suas multiplas e complexas relagGes, envolvendo aspectos
ecolégicos, psicoldgicos, legais, politicos, sociais, econémicos, cientifico-culturais e éticos com o objetivo de
apresentar uma sistematica de implementagdo de politicas de Educagdo Ambiental com praticas
educacionais.

Pag.: 55 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 153



http://planetaazulsustentvel.blogspot.com.br/2011/10/lei-n-9795-de-27-de-abril-de-1999.html

Faculdade SENAlsc

Objetivos da EA

As possibilidades para a implementacdo de praticas

pedagdgicas, bem como o acompanhamento e a avaliacao g
junto ao curso, além da UCs Meio Ambiente e é
Sustentabilidade, a educacdao ambiental sera tema para: g §
g | 2
1. Workshop/palestras que abordem os diferentes temas = Compremisse do Agho 2 2 £
dentro do contexto proposto, envolvendo docentes, PE <
discentes e corpo técnico-administrativo, como praticas £ Caprmmal -
desenvolvidas ao longo do ano letivo. {'Z E‘ -
=3

(Fonte: DIAS, 2003)

2. Projetos Sociais ou Projetos de Pesquisa do Artigo 170 (conforme Lei Complementar no. 281 de
20/01/2005, Lei Complementar no. 296 de 25/07/2005 e Lei Complementar no. 420 de 01/08/2008 da
Constituicdo do Estado de Santa Catarina), desenvolvidos com foco em Educacdo Ambiental.

3. Projeto(s) Integrador(es) predefinido(s) com a proposta de Educacdo Ambiental como foco.

Instruir alunos a desenvolver pesquisa com foco em Educacdo Ambiental, culminando com o Trabalho de
Conclusao de Curso.
Eventos previamente programados.

6. Divulga¢ao das competéncias transversais desenvolvidas pela Faculdade, ofertadas gratuitamente, com
temas relevantes desta area.

Atividades que foquem em conhecimentos, habilidades e atitudes especificas e relacionadas a

responsabilidade socioambiental poderdo ser implementadas ao longo do ano letivo pelos docentes

vinculados ao curso, como forma de trabalhar a Educagdao Ambiental nas diferentes Unidades Curriculares.

3.4.3. Educacao em Direitos Humanos

A Faculdade preocupa-se com o cidaddo e desenvolve sua metodologia com base em competéncias para
potencializar e oportunizar condi¢des de cada um competir em iguais condi¢Ges na sociedade.

A Educag¢do em Direitos Humanos, na Faculdade, é trabalhada de modo transversal, considerando a insergao
dos conhecimentos concernentes a questdo por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e
tratados interdisciplinarmente, principalmente quando do desenvolvimento dos Projetos Integradores.

A insercdo de temas especificos acontece na unidade curricular Gestdo Estratégica de Pessoas, mas o modelo
de ensino, a pesquisa, a extensdo, a gestdo da IES e os diferentes formatos de avaliagdo consideram a

guestao sobre direitos humanos na Faculdade.
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4. DO CORPO DOCENTE E COORDENACAO DO CURSO

4.1.NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O NDE do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet conta com os docentes elencados, sendo
que 80% possuem titulacao stricto sensu e 80% em regime de tempo integral. A composicdo do NDE atende a
Resolucdo CONAES n2 01/2010.

N.° DOCENTE T::gm_f c')) (E*) TITULACAO
01 | Mario Cleiton Stephani Tl Mestre
02 | Vitor Hugo Furtado TP Mestre
03 | Pablo Branco Varela T Mestre
04 | Alexandre dos Santos T Mestre
05 |Juliane Maira Bento Tl Especialista

* Tl = Tempo Integral (mensalista) | TP = Tempo Parcial (no minimo, 12h e 25% fora da sala de aula)

Conforme Regimento Interno da Faculdade, Capitulo Il Dos Orgdos de Administragdo do Curso, Secdo V, Art.
35, o NDE tem funcdo consultiva, propositiva e de assessoramento sobre matéria de natureza académica.
Integra a estrutura de gestdo académica do curso, sendo corresponsavel pela elaboragao, implementacgao,
atualizac¢do e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),

Constitui-se num grupo permanente de docentes, com atribuicées de formula¢cdo e acompanhamento do
curso, atuando no processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do PPC. Os docentes
possuem conhecimento na drea do curso, no acréscimo ao ensino e em outras dimensdes entendidas como
importantes pela instituicdo.

O Perfil Profissional e o Desenho Curricular do Curso foram construidos pelo Nucleo Docente Estruturante,
com base no trabalho desenvolvido pelo Comité Técnico Setorial. A constante avaliagdo do curso é feita pelo
NDE, em havendo necessidade de mudangas o Comité é acionado e as informacgGes levantadas repassadas
para subsidiar a reestruturagdo do curso.

4.2. COORDENACAO DE CURSO

4.2.1. Atuacgao

Conforme o Regimento Interno da Faculdade, Capitulo | Dos Orgdos de Administragdo da Faculdade, Segdo II,
Art. 24, os cursos de graduacgao e pds-graduacao ofertados pela Faculdade sdo coordenados por profissionais
gue atendam aos seguintes requisitos: titulagdo minima exigida, experiéncia em docéncia e em gestdo
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académica, bem como dedicacdo para coordenar o curso no seu hordrio de funcionamento, de acordo com o
gue preconiza o instrumento de avaliagcdo do Ministério da Educacao.

O Coordenador do tem como atribuigdes:

— acompanhar os projetos pedagdgicos dos cursos e sua execu¢ao;

— acompanhar o mercado e o perfil profissional do egresso;

— participar das atividades de acompanhamento do curso;

— gerenciar e executar as atividades didatico-pedagdgicas para atendimento a legislagao;

— manter a integridade fisica e financeira do seu curso.

As membdrias das reunides do NDE sdao arquivadas em um documento Unico e servem de subsidio para as
decisGes posteriores do curso. O NDE garante o acompanhamento ao curso; a consolidacdo do curso; e a

avaliagdo do PPC.

4.2.2.

Regime de trabalho, Carga hordria, Titulagdo e Experiéncia profissional

Regime de Carga Horaria Horario de Funcionamento
Trabalho: dedicada ao Curso do curso
Integral 20h semanais 18:30 as 22:00
Titulacao e Experiéncia Profissional
Graduacgdo: | Tecnologia em Mecanica

Pds-Graduacgdo lato sensu:

MBI — Industria Avangada; Lean Manufacturing.

P&s-Graduacgado stricto sensu:

Mestrado em Engenharia de Produgao

Experiéncia Profissional em
Gestdo Académica:

Atuacgdo como coordenador desde 2015 nos cursos de graduagdo Tecnoldgica em
Fabricagdo Mecanica, Tecnologia em Manutengao Industrial, Sistemas para Internet
e no Bacharelado em Engenharia Mecanica. Pds-graduacgédo lato sensu em
Engenharia da Manutencao.

Experiéncia Profissional no
Magistério Superior:

Atuacdo como professor da faculdade desde 2013 nas disciplinas de Comando
Numérico Computadorizado (CNC), Desenho Auxiliado por Computador (CAD),
Manufatura Auxiliada por Computador (CAM), Programacdo CNC, Elementos de
Mdquinas, Gestdo da producdo, Metrologia | e Il, Ferramentas de corte,
Conformacgdo Mecanica | e I, processos especiais de fabricagdo, Custos industriais,
Gestdo da qualidade e produtividade.

Link Curriculo Lattes:

http://lattes.cnpq.br/4072867156322746

A experiéncia profissional em gestdo académica e no magistério superior encontra-se disponivel no Curriculo
Lattes do Coordenador, disponivel no ANEXO A.
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4.3. CORPO DOCENTE

4.3.1.
Magistério Superior

Faculdade SENAlsc

Titulagdo, Regime de trabalho, Tempo de Experiéncia Profissional e no

O quadro a seguir apresenta as informacgdes dos docentes alocados no curso, sendo que: 10% possui
titulacao lato sensu, 90% stricto sensu, 60% deles foram contratados em tempo integral, 10% parcial e 30%

como horistas.

~ R EXPERIENCIA
TITULACA REGIME EXPERIENCIA a
UNIDADE CURRICULAR ULACAO TRA:ALHO PROFISSIOEAL MAGISTERIO
Docente (Codigo) (Lato Sensu ou SUPERIOR
Stricto Sensu) (T1, TP, H) (anos)
(anos)
) ) Projeto Aplicado I, 11, Il e IV
Cassiane Dagani . Lato Sensu H 06 04
Gestdo Estratégica de Pessoas
Carla Feder Desenvolvimento cl.e.Mldlas Digitais Stricto Sensu H
e Sociais
Programacao Orientada a Objetos
Desenvolvimento de Sistemas para
Dougl Web
oug ?S ) Lato Sensu H 07 04
Medeiros Tecnologias Web
Desenvolvimento de Meios de
Pagamentos Digitais
Tecnologias de Redes Locais
El 3
.ton Jodo Andlise e Projeto de Interfaces Stricto Sensu H
Zierhut
BigData & Analytics
Fundamentos de Sistemas de
Informagdo
Juli Daniel . . .
. |ano. anie Desenvolvimento de Site Stricto Sensu H 0 5
Marcelino
Desenvolvimento de Sistemas para
Dispositivos Mdveis
M | Computagdao em Nuvem
areelo , Stricto Sensu H 30 21
Lessmann Andlise e Projeto de Sistemas
Mario Clei Fundamentos de Gestdo
ario Cleiton Empresarial Stricto Sensu TI 15 07
Stephani
Probabilidade Estatistica
Pablo B Comunicagao Oral e Escrita
ablo Branco .
Varela Métodos e Técnica de Pesquisa Stricto Sensu TP 0 08
para Elaboragdo de Projetos
Légica de Programagao
Seguranca da Informagao
Tathi Duart
athiane buarte Engenharia de Software Stricto Sensu H 04 04
Amarante
Testes de Software
Implantagao de Sistemas
Pag.: 59 de

FM-NP-209-SENAI-002

Reviséo: 01

Data da Revisdo: 04/11/2020

Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski

153




Faculdade SENAlsc

Tiago da Rosa Arquitetura de Computadores e .
. L Stricto Sensu H
Santos Sistemas Operacionais
Banco de Dados
Projeto e Gerenciamento de Banco
i de Dados
Vitor Hugo Stricto Sensu TP 15 08
Furtado Desenvolvimento de Sistemas
Distribuidos
Comércio Eletrdnico
Etica e Legislacdo
Reginaldo Sistemas de Inovfa\gao e Stricto Sensu T 10 02
Motta Empreendedorismo
Thaise Sibele Meio Ambiente e Sustentabilidade Stricto Sensu T 02 02
Soares
Cristiane Matematica Aplicada Stricto Sensu H 0 )
Stegeman
Tl = Tempo Integral / TP = Tempo Parcial / H = Horista
4.3.2. Corpo Técnico-Administrativo
O corpo técnico-administrativo da IES esta representado no quadro a seguir.
o TITULAGAO CARGA
COLABORADOR FUNCAO . P
(Lato Sensu ou Stricto Sensu) HORARIA
Flavia Martins Mendes Secretdria Académica Administragao 40h
Jussara Cardoso Souza Bibliotecaria Biblioteconomia 40h
Rita Boger Financeiro Mestrado em Educac¢ao 40 h
Josiane Schotten Lemos Coordenagdo Pedagdgica Pedagogia 40h
Maycon Renzi Machado Suporte e Manutengao Ciéncias da Computacdo 40h

4.3.3. Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica

A composicdo de produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica nos ultimos trés anos esta assim

distribuida:

— 07 docentes possuem artigos publicados;

— 02 docentes possuem capitulos de livros publicados;

— 02 docentes possuem trabalhos publicados em anais de eventos;

01 docentes realizaram palestras ou apresentacdo de trabalhos, fizeram prefacios, traducgbes, entre
outros;

02 docentes tem produgbes técnicas (Assessoria e consultoria; Extensdo tecnoldgica; Programa de
computador sem registro; Produtos; Processos ou técnicas; Trabalhos técnicos; Cartas, mapas ou
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similares; Curso de curta duracdo ministrado; Desenvolvimento de material didatico ou instrucional;
Editoracdo; Manutencdo de obra artistica; Maquete; Entrevistas, mesas redondas, programas e
comentarios na midia; Relatério de pesquisa; Redes sociais, websites e blogs; Outra producdo técnica);

— 05 docentes possuem outras publica¢des, entre elas produgdes artisticas e culturais (artes cénicas, artes
visuais e musica).

A Faculdade oferece aos docentes a “Revista E-Tech: Atualidades Tecnolégicas para Competitividade
Industrial”, uma plataforma online de publicacdo semestral do SENAI/SC (mantenedora) que recebe artigos
inéditos de pesquisadores e estudiosos das areas temadticas de interesse da Revista. Sdo aceitos para
publicacdo artigos considerados originais no idioma portugués e inglés, revisao de literatura, relatos de
pesquisa ou case (experiéncia) de carater cientifico, bem como resenha de trabalhos publicados nas areas
temadticas da revista.

A E-Tech tem o objetivo de divulgar estudos e pesquisas multidisciplinares em Educacdo Profissional e
Tecnologia; Inovacdo e Tecnologias industriais e utiliza o Sistema Eletronico de Editoracdo de Revistas (SEER),
que é um software desenvolvido para a construcdo e gestdo de uma publicacdo periddica eletronica. Esta
ferramenta contempla a¢des essenciais a automacao das atividades de editoracdo de periddicos cientificos.
O SEER segue a politica de arquivos abertos que é uma tendéncia mundial para divulgacao.

4.4, CoOLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso estad estruturado para atender as demandas inerentes aos processos didatico-
pedagdgicos e de gestdo e acontece 2 vezes durante o ano letivo.

Orgdo deliberativo encarregado de elaborar e implantar a politica de ensino do respectivo curso e
acompanhar a sua execugdo, conforme Capitulo | Dos Orgdos de Administracdo da Faculdade, Secdo IV, Art.
32.

Composigao:

— Coordenador do Curso, seu presidente, por 3 docentes do curso, por um representante do corpo
discente, pela Coordenacdo Pedagdgica, pelo Coordenador do Nucleo de Negdcio ao qual o curso esta
inserido e pelo secretario escolar, com mandato predefinido no Regimento da Faculdade.

Sdo atribuicdes macros do Coordenador do Curso:

— acompanhar a execucgdo e a politica de ensino do curso;
— propor programas de extensao;

— apreciar e sugerir melhorias no plano de ensino das unidades curriculares e no calendario anual de
atividades do curso;

— garantir a qualidade do curso e o gerenciamento dos seus processos;
— sugerir medidas que visem ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento das atividades curriculares;

— validar melhorias no projeto pedagdgico do curso e na reestruturacdo da organizacdao curricular,
propostas pelo Nucleo Docente Estruturante;

— deliberar sobre o reconhecimento de atividades académicas complementares para inser¢ao no histérico
escolar do aluno;

— analisar as competéncias adquiridas pelos alunos em relagao as estabelecidas no perfil final de saida;

— discutir e incentivar formas de promover a interdisciplinaridade do curso;
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auxiliar no planejamento, acompanhamento e avaliacao do Projeto Pedagégico do Curso, deliberando
sobre sua aprovacao;

fixar as diretrizes didatico-pedagdgicas do respectivo curso;
propor ao Conselho Superior normas complementares sobre curriculos e programas;

deliberar, em primeira instancia, sobre questGes referentes a matricula, a transferéncia, a matriz
curricular e seus pré-requisitos, as representacdes de professores e alunos e aos recursos interpostos
sobre matérias de ordem académica e disciplinar;

aprovar, no ambito de sua competéncia, regulamentos e normas de aplicacdo para a execucao de
estdgios curriculares, bem como para o exercicio da monitoria, em conformidade com as politicas e
diretrizes superiores;

apresentar ao Conselho Superior proposta de mudancas curriculares sugeridas pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE).

4.5. CAPACITACOES, TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO

A Faculdade, por meio da mantenedora, oferece a todos os colaboradores programas de incentivo ao
aperfeicoamento profissional. Dentre os programas disponibilizados estdo:

Capacitacdes Técnicas: relacionados ao conhecimento e compreensdo do negdcio, atividades e
operagdes. Sua realizagdo promove o desenvolvimento de competéncias técnicas. Ex: idiomas, palestras
(qualquer tema), feiras, congressos, treinamentos de legislacdo, treinamentos de produtos, processos e
sistemas.

Capacitacdes Comportamentais: visam o desenvolvimento de competéncias humanas e relacionais,
alinhadas a estratégia da organizagao. Ex: Programa de desenvolvimento de Liderangas, Workshop de
Autoconhecimento.

Capacitacdes Obrigatdrias: sdo aquelas obrigatdrias por lei para execugdo de determinadas atividades,
como NRs, CIPA, Equipe de Emergéncia etc.

DNA (Diagnéstico de Necessidades de Aprendizagem): método conduzido pela Gestdo de Pessoas
(GEPES) para identificar as necessidades de aprendizagem e desenvolvimento.

PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas) Local: Sdo eventos in company ou inscrigdes em eventos
externos, promovidos por uma Regional para seus colaboradores.

PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas) Corporativo: S3o eventos in company ou inscricdes em
eventos externos, promovidos pela Sede que envolve a participa¢do das Faculdades.

Com relagao a verba alocada para estes programas:

60% dos investimentos sobre demandas para o desenvolvimento de competéncias técnicas.
40% dos investimentos direcionados para desenvolvimento de competéncias comportamentais.

A verba de PDP fica concentrada na Mantenedora e a Faculdade pode autorizar a realizagdo de
capacitacdes locais, conforme alinhamento estratégico e orcamento disponivel.

A Mantenedora disponibiliza algumas oportunidades de aprendizagem aos seus profissionais ao longo do
ano. Para maior aproveitamento dessas oportunidades, os profissionais devem:

Estar preocupados com o seu desenvolvimento pessoal e profissional, mantendo-se atualizado.
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e Procurar oportunidades que atendam as suas necessidades de desenvolvimento, desde que estejam
alinhados as estratégias da sua drea de atuacao.

e Manter sua pasta funcional atualizada com comprovante de participacdo em eventos que nao tenham
sido demandados pelo Sistema FIESC.

e Atender ao convite de empresa para participacdo em eventos de desenvolvimento.
e Disponibilizar-se para o aprendizado durante os eventos.
e Aplicar o aprendizado adquirido em seu dia a dia.

e Atuar como multiplicadores de conhecimento, por meio de repasse dos conteldos para outros
colaboradores.

Em parceria com a Confederagdo Nacional da Industria (CNI), a Mantenedora disponibiliza aos seus
profissionais a Universidade Corporativa - Unindustria. Destina-se ao desenvolvimento de competéncias
para todos os colaboradores, ofertando variedades de capacitacdes na modalidade EaD, em diversos temas
de cunhos técnicos e comportamentais. As informacbes sdo acessadas pelo site
(http://www.unindustria.com.br/), do 0800-200 98 20 ou, ainda, por e-mail, unindustria@cni.com.br.

Além das oportunidades de aprendizagem, a Mantenedora oferece programas que possuem regras
especificas para ingresso e participa¢des dos colaboradores:

e Idiomas: oferecido a colaboradores que utilizam outros idiomas na sua atuagdo profissional. InstrucGes
no artigo 3598 da Base de Conhecimentos.

e Mestrado e Doutorado: oportunizado aos docentes das Faculdades para aumentar a qualificacdo
profissional. InstrucGes no artigo 4275 da Base de conhecimentos.

e Incentivo ao Desenvolvimento Profissional --IDP: foco em formacgdo escolar (técnico e graduagdo),
disponivel por meio de Edital. Informacgdes no artigo 3474 da Base de Conhecimentos.

e Desenvolvimento Gerencial (PDG): programas pontuais para o desenvolvimento de lideres e/ou futuros
lideres, desenvolvimento e gerenciado pela GEPES-Sede/Mantenedora das Faculdades.

e MBI (Master in Business Inovation) - uma pés-graduagao destinada aos docentes. O programa tem Edital
publicado anualmente. Desenvolvido e gerenciado pela GEPES em parceria com a drea da Educacao.

Pag.: 63 de

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski 153



http://www.unindustria.com.br/
https://bc.tic.fiescnet.com.br/entry/3598/
https://bc.tic.fiescnet.com.br/entry/4275/
https://bc.tic.fiescnet.com.br/entry/3474/

Faculdade SENAlsc

5. DA INFRAESTRUTURA

A Faculdade encontra-se instalada na Unidade do SENAI Jaragud do Sul, localizada na rua Isidoro Pedri, n.
263, bairro Barra do Rio Molha na cidade de Jaragua do Sul.

A Unidade possui um terreno de 14158,02m? para uma darea construida de 10524,01m? com uma &rea de
4865m? disponibilizado como estacionamento para os estudantes.

As aulas do curso de Sistemas para Internet acontecerdo no(s) Bloco(s) da Unidade, sendo eles:

e Bloco B — laboratérios de Tl

e Bloco C— laboratdrios de Tl

e Bloco D —salas de aula

e Bloco D —Biblioteca

e Bloco E —cantina

e Bloco F — Laboratérios e espacos didaticos

A figura a seguir apresenta um layout da infraestrutura disponibilizada para os estudantes durante o
desenvolvimento do curso na Faculdade.
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5.1.INFRAESTRUTURA FISICA E RECURSOS MATERIAIS

As instalagdes administrativas atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequacgdo as
atividades, a guarda, manutengdao e disponibilizacdo de documentacdo académica, a acessibilidade, a
avaliacdo periddica dos espagos, o gerenciamento da manuteng¢do patrimonial e a existéncia de recursos
tecnoldgicos diferenciados.
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Faculdade conta com as seguintes instalacdes administrativas:

1 sala de Direcao;

— 1 sala de Geréncia Educacional;

— 1 sala de Coordenacgdo da Faculdade;
— 1salade Coordenacao Pedagdgica;
— 1 sala de Coordenacdo de Cursos;

— 1 salade Recepcao;

— 1 sala para Secretaria Académica;

— 1 sala para atendimento financeiro;
— 1saladereunides;

— 1 saladereunides do NDE/CPA;

As instalagdes administrativas existentes atendem de maneira excelente as necessidades institucionais,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade, dimensdo, limpeza, iluminagao,
acustica, ventilacdo, seguranca, acessibilidade e conservacao.

Todos o mobilidrio é tombado e possui manutengdo patrimonial.

Todos os colaboradores que ocupam as instalagbes académicas possuem seu préprio computador, ou
notebook, ramal direto, contam com conta Google e toda sua plataforma para o gerenciamento das
atividades diarias.

5.1.1. Ambientes de trabalho

A sala dos professores é arejada, com dimensdo adequada a quantidade de docentes que a utiliza no periodo
em que acontece o Curso Superior, tem uma boa acustica, sistema de ventilacdo prdprio e de excelente
acessibilidade. A Faculdade conta com uma equipe de limpeza que mantém o ambiente sempre limpo e
adequado ao uso dos professores.

Na sala de professores existem estacdes de trabalho com microcomputadores conectados a internet, rede
sem fio disponivel e espaco para uso de notebooks para os docentes. E um espaco arejado, amplo, com
disponibilidade para atendimento aos discentes (no espaco anexo para reunides privadas) e possui ar-
condicionado.

Os professores dispdoem, também, de uma sala prépria de professores préxima a cantina.

Disponibilidade de equipamentos de informdtica: a sala dos professores conta com equipamentos de
informatica disponibilizados em espagos separados, com scanner e impressora conectados. Neste mesmo
ambiente os docentes podem fazer uso de notebook, pois o espago conta com internet wireless.

A Faculdade disponibiliza aos docentes um espacgo virtual (Moodle) para atendimento as demandas
decorrentes de manutencdo para a sala dos professores, bem como um ramal préprio para contato com
todos os ambientes da IES.
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Os membros do NDE fazem possuem gabinetes de trabalhos individuais.

A sala de professores, considerando uma analise sistémica e global, possui disponibilidade de equipamentos
de informatica em funcdo do nimero de professores, dimensdo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacao,
acessibilidade, conservacado e comodidade.

GABINETE DE TRABALHO DE DOCENTES EM TEMPO PARCIAL OU INTEGRAL

Os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo integral consideram, em uma analise
sistémica e global, os aspectos de disponibilidade de equipamentos de informdtica em fungdo do nimero de
professores, dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagcdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade
e estdo de acordo com o perfil do Cursos de Engenharia de Controle e Automacao.

O coordenador de curso trabalha em gabinete de trabalho reservado em uma sala conjunta com outros
coordenadores de curso, em estagdao de trabalho com microcomputador de uso exclusivo conectado a
internet e telefone privativo.

O ambiente é climatizado e antecede a sala da coordenacdo e gabinete de trabalho para professores um
balcdo de atendimento para docentes e discentes, permitindo atendimento a todos que procuram pelos
coordenadores e docentes.

O coordenador dispde de armarios para organizacao de documentos e outros materiais de escritério e ha
uma sala de reunido reservada para atendimento, privativo, de professores e estudantes, anexa a sala da
coordenacdo.

O coordenador dispde de uma sala de reuniGes para atendimento dos discentes e publico em geral.

ALA DOS PROFESSORES - COPA
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SALAS DE AULA
A Faculdade SENAI Jaragua do Sul dispde de salas de aula a disposi¢3o do curso, com média de 60,00m?2.

Todas as salas possuem mesa de professor com computador com acesso a internet, projetor multimidia,
guadro branco e numero de carteiras compativel ao nimero de estudantes alocados em cada unidade
curricular (disciplina).

As salas possuem boa iluminacgao, ventilagcdo, conforto acustico e climatizacdo e estdo em excelente estado
de conservacdo e limpeza.

Além das salas de aula, os alunos possuem a disposicdo os seguintes ambientes: biblioteca; auditdrio;
laboratdrios de informatica e laboratdrios didaticos especializados.

As instalacdes estdo identificadas, sdo de facil acesso e possuem acessibilidade para portadores de
necessidades especiais.

ESPACO DE ATENDIMENTO DISCENTE

A IES ainda dispde de uma sala de atendimento discente equipada para atendimento individualizado e em
grupos, caso seja necessario. A sala esta identificada, sendo que é de facil acesso e possui acessibilidade para
portadores de necessidades especiais.

5.1.2. Infraestrutura de acessibilidade as Pessoas com Deficiéncias (PCDs)

Item totalmente atendido como determinam a Lei Federal N2 10.098/2000 e a Portaria MEC N2 1.679/1999.

Assunto SIM ou NAO
Ha rampas com corrim&os e/ou elevadores que permitam o acesso do estudante com deficiéncia SiM
fisica aos espagos de uso coletivo da institui¢do (secretaria, sala dos professores ...)?
H& rampas com corrimaos e/ou elevadores que permitam o acesso do estudante com deficiéncia SIM
fisica a todas as salas de aula/laboratdrios da instituicdo. ?
Ha reservas de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades da instituicdo, para SiM
pessoas portadoras de necessidades especiais?
Ha banheiros adaptados que disponham de portas largas e espago suficiente para permitir o acesso SIM
de cadeira de rodas?
Ha barras de apoio nas paredes dos banheiros? SiM
H4 lavabos e bebedouros instalados em altura acessivel aos usudrios de cadeiras de rodas? SImMm

5.1.3. Laboratdrios didaticos

A Faculdade conta com laboratdrios diddticos para atender todas as unidades curriculares especificas do
segmento tecnoldgico, todos estruturados de maneira adequada para atender o desenvolvimento das
habilidades necessarias para a obtencdo dos perfis profissionais propostos pelos cursos.
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Os laboratdrios possuem espaco fisico adequado para o niumero de postos de trabalho coerentes com o
numero de alunos matriculados e necessdrios para as aulas praticas, atendendo os padrdes das normas de
seguranga vigentes.

Os laboratérios sdao adequados para a realizacdo das aulas praticas previstas no curso, organizados de acordo
com as normas de acessibilidade e ergonomia. Permitem a interacdo entre a teoria e a pratica profissional.

Os insumos utilizados sdao constantemente repostos, de acordo com a necessidade de utilizacdo deles, e
observando sempre as condi¢Ges adequadas de utilizacdo e de seguranca.

Os alunos frequentam os laboratdrios ou sob orientagdo de professores e na presenca destes para o
aprimoramento dos estudos, conforme fora mencionado, ou livremente, para dar prosseguimento aos seus
estudos.

Os laboratdrios contam com a atuacdo de técnicos responsaveis em auxiliar os docentes nas aulas praticas,
preparando com antecedéncia os ambientes e insumos necessdrios, conforme solicitacdo prévia dos
docentes. Também auxiliam na manutencdo dos ambientes observando as condicdoes ideais de
funcionamento e de seguranca.

Os ambientes e laboratérios utilizados para praticas didaticas possuem espaco fisico adequado analisando
guesitos como: dimensdo, limpeza, iluminacdo, ventilacdo, seguranca e conservacdo. Possuem constante
plano de atualizacdo tecnoldgicas dos equipamentos assim como os prédios sdo adaptados visando uma
melhor acessibilidade (elevador, rampas, sanitarios etc.). Os ambientes utilizados com uma estimativa de
suas respectivas dimensdes:

Os laboratoérios didaticos, de acordo com a localizacdo e capacidade, sdo:

LOCAL LABORATORIO DESCRIGAO DOS EQUIPAMENTOS/SOFTWARES
01 Mesa do Professor com Microcomputador
D305 Sala de Aula 01 Multimidia com Projetor

40 Cadeiras e carteira para aluno

01 Mesa do Professor com Microcomputador
D306 Sala de Aula 01 Multimidia com Projetor
40 Cadeiras e carteira para aluno

40 Computadores

40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
C209 Laboratdrio de Informética 11 Mesa para computador

1  Tela para multimidia
1 Multimidia
1 Quadro branco

40 Computadores

40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
C210 Laboratdrio de Informética 11 Mesa para computador
1  Tela para multimidia
1  Multimidia
1  Quadro branco
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C306 Laboratério de Informatica 40 Computadores
40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
11 Mesa para computador
1  Tela para multimidia
1  Multimidia
1  Quadro branco
C307 Laboratério de Informatica 40 Computadores
40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
11 Mesa para computador
1  Tela para multimidia
1  Multimidia
1  Quadro branco
D205 Laboratério de Informatica 40 Computadores
40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
11 Mesa para computador
1  Tela para multimidia
1  Multimidia
1  Quadro branco
Bloco F - | Laboratério de Fisica | 04 Computadores
Minipa Experimental 40 Cadeiras
1  Ar-condicionado
05 Mesas para computador
02 Experimento geracdo energia elétrica
04 Interface Science Cube
01 Sensor de distancia
03 Sensor de movimento
04 Sensor de temperatura
08 Sensor de corrente
08 Sensor de tensdo
01 Sensor de campo magnético
01 Sensor de umidade
01 Prensa térmica
01 Experimento pilha de “Volta”
03 Vasos Comunicantes
04 Osciloscépio
04 Gerador de fungao
01 Kit Mecanica
01 Gerador eletrostatico de correia
01 Pendulo
06 Kit dtico
04 Multimetros digitais
06 Kit Plano Inclinado
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5.2.BIBLIOTECA

A biblioteca é o 6rgdo de apoio, encarregado de proporcionar suporte as atividades de ensino, pesquisa e
extensao, com seus servigos sob a responsabilidade de um bibliotecario e de seus auxiliares.

A biblioteca foi inaugurada em 1999 para atender a demanda do SENAI, bem como da

Inauguragdo: |, dade de Tecnologia.
Geral: 9163 titulos com 21291 exemplares
Acervo: ,
Para o Curso: 234 titulos com 632 exemplares
Numero de estudantes da Faculdade: 180
Demanda: ,
Numero de estudantes do curso: 40
A biblioteca da Faculdade conta com 01 Bibliotecario(s) e 01 Assistente(s) de Biblioteca
para atender os docentes e discentes, sendo que:
e Bibliotecdrio: Jussara Cardoso de Souza
Horario: De segunda-feira a quinta-feira
Recursos Das 12 horas as 16 horas. Das 17h10 as 22 horas.
Humanos:

Sexta-feira: Das 12 horas as 16h30. Das 17h45 as 22 horas.
e Assistente: Amalia Aparecida dos Santos Mendes.
Horario: De segunda-feira a sexta-feira

Das 7h30 as 13 horas. Das 12h45 as 17h10.

Atribuigdes:

As atribui¢des do bibliotecdrio, com relagdo aos cursos de graduagdo e de pds-
graduacdo, estdo definidas no Regimento da Faculdade.

5.2.1. Bibliografia basica e complementar por unidade curricular

Os exemplares do primeiro ano estardo disponiveis, tombados e catalogados na biblioteca quando da visita
da comissdo verificadora. Todos os titulos indicados como bibliografia basica estdo, obrigatoriamente,
disponiveis na biblioteca da Faculdade.

Unidade Curricular Tipo Titulos (Referéncia) Total

Comunicagdo Oral e Escrita B

FARACO, Carlos Alberto; TEZZA, Cristovao. Pratica de texto: para 7
B | estudantes universitarios. 20. ed. Petrdpolis: Vozes, 2011. 300 p.
811.134.3 F219p 20.ed

KRANZ, Garry. Comunicagdo: use corretamente a linguagem 3
empresarial. Rio de Janeiro (RJ): SENAC, 2009. 153 p. 651.7 K89c

POLITO, Reinaldo. Um jeito bom de falar bem: como vencer na 7
B | comunicacdo. 9. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2001. 215 p. 808.51
P791j9.ed
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INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto: curso pratico de leitura e 8
C | redagdo. 6. ed. S3o Paulo, SP: Scipione, 2000. 312 p.
811.134.3'271.1143d 6.ed

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o 6
C |texto: leitura e redacdo. 16. ed. S3o Paulo (SP): Atica, 2002. 431
p.811.134.3'271.1 F521p 16.ed

MESQUITA, Roberto Melo. Gramdtica da lingua portuguesa. 8. 5
C | ed. ref. atual. Sdo Paulo, SP: Saraiva, c1999. 608 p. 811.134.3'36

M581g 8.ed

STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Introdugdo a algebra 12
B linear. Sdo Paulo: Makron Books, 1990. 512.64 S819i

DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. 2. ed. 7
B Sdo Paulo (SP): Saraiva, 2002. xvi, 351 p.519.22 D751e 2.ed

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e 4
B inferéncia. Sdo Paulo (SP): Pearson Prentice Hall, c2010. 371 p.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira: aplicagOes a 2

Matematica Aplicada C | andlise de investimentos. 5. ed. Sdo Paulo (SP): Prentice-Hall,

€20010. 286 p. 658.15 S187m 5.ed

LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra linear: teoria e problemas. 3. ed. 8
C | S&o Paulo (SP): Makron Books, c1994. 647 p. (Schaum). 512.641

L767a 3.ed

MCCLAVE, James T; BENSON, P. George; SINCICH, Terry. 4

C | Estatistica para administracdo e economia. 10. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009. 519.22 M162e 10.ed

FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. 5
Légica de programacdo: a construgdo de algoritmos e estrutura
de dados. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Makron Books, 2000. xiv,197 p.
ISBN 8534611246. 004.421 F692I 2. ed.

SIERRA, Kathy; BATES, Bert. Use a cabegaljava. 2. ed. Rio de 6
B |Janeiro (RJ): Alta Books, c2007. 484 p. (Use a cabega!).
004.43JAVA S572u 2. ed.

DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Paul J. Java: como programar. 6. ed. 5
B | Sdo Paulo (SP): Person Education, 2005. xxix,1110 p. + 1 CD-Rom.
004.43 D325j 6. ed

ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPOS, Edilene Aparecida 6
Veneruchi de. Fundamentos da programacdo de computadores:
C |algoritmos, Pascal, C/C++ (padrdo ANSI) e Java. 3. ed. Sdo Paulo
(SP): Pearson Education do Brasil, c2012. 569 p. 004.43 A811f
3.ed.

DEITEL, Paul J; DEITEL, Harvey M. C como programar. 6. ed. Sdo 6
Paulo: Pearson, c2011. xviii, 818 p. 004.43 D325c 6. ed
BORATTI, Isaias Camilo. Programacao orientada a objetos em 4
¢ |Java. Floriandpolis: Visual Books, c2007. 310 p. 004.43JAVA
B726p

Légica de Programacgao

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducdo a informatica. 8. ed. 4
Sdo Paulo (SP): Prentice-Hall, c2004. 350 p. 004 C254i 8.ed

Arquitetura de TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. Rio de Janeiro 5

Computadores e Sistemas | B | (rj): Campus, Elsevier, c2003. xvi, 945 p.004 C254t 8.ed
Operacionais

B VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 7. 8
ed. Rio de Janeiro (RJ): Elsevier, c2003. 407 p.004 V441i 7.ed
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VASCONCELOS, Laércio. Hardware total: tudo sobre hardware, 4
C | montagem, manutencgdo, expansoes e arquitetura de PCs. Sdo
Paulo, SP: Makron Books, 2002. xxxvii, 1505 p. 004.3 V331h
SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter B.; GAGNE, Greg. 5
C | Sistemas operacionais: conceitos e aplicagdes. Rio de Janeiro
(RJ): Campus, c2001. xvi, 585 p. 004.451 S582s

PINHEIRO, José Mauricio. Biometria nos sistemas 5

C | computacionais: vocé é a senha. Rio de Janeiro (RJ): Ciéncia
Moderna, 2008. 193 p. 004.056 P654b

BATISTA, Emerson O. Sistemas de informagdo: o uso consciente 4
B | datecnologia para o gerenciamento.
Sao Paulo: Saraiva, 2006.

BIO, Sérgio Rodrigues. Sistemas de informagdo: um enfoque
gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

LAUDON, Kenneth C., LAUDON, Jane Price. Sistemas de 2
B |informacgdo: administrando a empresa digital.
S&o Paulo: Prentice Hall, 2004.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacdo e as decisdes 3
C | gerenciais na era da Internet. S3o Paulo:
Saraiva, 2001.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Sistemas de informagdes 2
C | gerenciais: estratégicas, taticas
operacionais. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 1997.
ROSINI, Alessandro Marco; PALMISANO, Angelo. Administracdo 5
C | desistemas de informacdo e a gestdo

do conhecimento. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

Fundamentos de Sistemas de
Informacgdo

Seguranca e Auditoria em Sistema de Informacgdo - LYRA,
Mauricio Rocha, Ciencia Moderna, 2008.

Da tatica a pratica em servidores Linux - MELO, Sandro;
B | DOMINGOS, Cesar; CORREIA, Lucas; 2
MARUYAMA, Tiago. ALTA BOOKS, 2006.

McClure, Stuart; Scambray, Joel; Kurtz, George. Hackers
B | Expostos: Segredos e Solugdes para a Seguranca 2
de Redes. Editora Makron Books, 22 edigao, 2001

Engenharia Social e Seguranca da Informacdo na Gestdo

Seguranca da Informacgao

C ) . . 2
Corporativa - Peixoto, Mario. BRASPORT, 2006

c Praticando a Seguranga da Informacgdo - Fontes, Edison. )
BRASPORT, 2008.
Gestdo da Seguranca da Informagédo - Sémola, Marcos. Campus

C . 2
Elsevier, 2002.
SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 5

B 21. ed. S3o Paulo: Cortez, 2001. 279 p. 001.816 S498 21.ed.

] o LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. 5
Mgtodos e Tecnica cie B | Fundamentos de metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo, SP:
Pesquisa para Elaboragdo de Atlas, 2005. 315p. 001.891 M313f 5. ed
Projetos

MIRANDA, José Luis C. de. Os caminhos do trabalho cientifico: 1

B | orientagdo para ndo perder o rumo. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos, 2003. 96 p. 001.8 M672c
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ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo a metodologia do 5
C | trabalho cientifico: elaboragdo de trabalhos na graduagdo. 6. ed.
Sao Paulo, SP: Atlas, 2003. 174 p. 001.816 A553i 6.ed

BURSZTYN, Marcel, |d 1951; DRUMMOND, Jose Augusto; 5
NASCIMENTO, Elimar Pinheiro do. Como escrever (e publicar)
C | um trabalho cientifico: dicas para pesquisadores e jovens
cientistas. Rio de Janeiro (RJ): Garamond, c2010. 111 p.
(Garamond universitaria). 001.816 B972c

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. 2
Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos:
C | pesquisa bibliogréfica, projeto e relatério: publicagdes e
trabalhos cientificos. 6. ed. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2011. 314 p.
001.891 M321m 6.ed

CHIAVENATO, Idalberto. Os novos paradigmas: como as 3
B | mudangas estdao mexendo com as empresas. 5. ed. Barueri:
Manole, 2008. 422 p. ISBN 9788520427439. 658.3 C532n 5. ed.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da 8
B | administragdo. 6. ed. rev. atual. Rio de Janeiro (RJ): Campus,
2000. 700 p. 658.001 C531i 6. ed.

ROBBINS, Stephen P. Administragdo: mudancgas e perspectivas. 10
Sdo Paulo (SP): Saraiva, c2000. xviii, 524 p. 658 R636a
DRUCKER, Peter Ferdinand. A pratica da administracdo de 8
C | empresas. Sdo Paulo (SP): Pioneira Thomson Learning, c1981.
382 p. 658 D794p

ARANTES, Nélio. Sistemas de gestdao empresarial: conceitos 5
C | permanentes na administragdao de empresas validas. 2. ed. Sao
Paulo, SP: Atlas, 1998. 439 p. 658 A662s 2. ed

STONER, James Arthur Finch; FREEMAN, R. Edward. 7
C | Administragdo. 5. ed. Rio de Janeiro (RJ): LTC, c1994. xxiii, 533 p.
658 S878a 5. ed.

Fundamentos de Gestado
Empresarial

TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo ambiental e responsabilidade
social corporativa: estratégia de negdcios focadas na realidade
brasileira. 2. ed. S3o Paulo, SP: Atlas, 2004. 399 p. ISBN
8522436843.

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves;
AMARAL, Lénio Sérvio. Higiene do trabalho e programa de
prevencdo de riscos ambientais (PPRA). 3. ed. Sdo Paulo (SP):
LTr, 2002. 262 p. ISBN 8536101911.

Meio Ambiente e D'AVIGNON, Alexandre. Normas ambientais ISO 14000: como
Sustentabilidade B | podem influenciar sua empresa. Rio de Janeiro, RJ: CNI, 1995. 5
65p.

BARBOSA FILHO, Antonio Nunes. Seguranca do trabalho &
gestdo ambiental. 4. ed. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2011. 378 p.
DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: responsabilidade social e
sustentabilidade. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2011. 220 p.
FERNANDES JUNIOR, Ricardo Corréa. Controle e descarte de
C | residuos na drea de pintura. Porto Alegre: SENAI/RS DR, 2007. 48 2
p. + CD-ROM (Cartilhas moveleiras) ISBN 9788560375134.
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SPIEGEL, M. R. Estatistica. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Makron Books,
1994. Xv, 643 p.: il. (Cole¢do Schaum) ISBN 8534601208.

DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. 2. ed.
B | Sdo Paulo (SP): Saraiva, 2002. Xvi, 351 p. (Série Essencial 7
(Saraiva)) ISBN 8502036289.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade e
B |inferéncia. Sdo Paulo (SP): Pearson Prentice Hall, c2010. 371 p. 4
ISBN 9788576053705.

COSTA NETO, Pedro Luiz de Oliveira. Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo

Probabilidade e Estatistica

C
(SP): Edgard Blucher, c2002. 266 p. ISBN 9788521203001. 3
c FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso 10
de estatistica. 6. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 1996.
c MANN, Prem S. Introducdo a estatistica. 5. ed. Rio de Janeiro 3

(RJ): LTC, 2006. 774 p. ISBN 852161506X.

MOLINARI, Leonardo. Testes de aplicagdes mobile: qualidade e 4
B | desenvolvimento em aplicativos méveis. Sdo Paulo: Erica, 2017.
296 p. ISBN 9788536520216. 004.41 M722t

LEAL, Nelson Glauber de Vasconcelos. Dominando o Android: do 5
B | basico ao avangado. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Novatec, c2015. 951 p.
ISBN 9788575224120 004.42 ANDROID L435d 2. ed.

NEIL, Theresa. Padrdes de design para aplicativos mdveis. Sdo 2
B | Paulo (SP): Novatec, 2012. 208 p. ISBN 9788575223192. 004.41

Programacdo Orientada a N398p
Objetos - — - "

DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria & prética. 5

Floriandpolis: Visual Books, 2003. 491 p. 004.92 D155w

TEIXEIRA, Fabricio. Introducdo e boas praticas em UX Design. Sdo 3
Paulo, SP: Casa do Cddigo, 2014. 004.43 T266i

SILVA, Mauricio Samy. Web design responsivo: aprenda a criar 5
sites que se adaptam automaticamente a qualquer dispositivo,
desde desktops até telefones celulares. Sdo Paulo (SP): Novatec,
2014. 333 p. ISBN 9788575223925. 004.92 S586w

TANENBAUM, A.S. Redes de Computadores. Tradugdo da 32 4
ed. Editora Campus, 1997.
SOARES, L.F.G. et. al. Redes de Computadores: das LANs, MANs e 5
B | WANs a Redes ATM. Rio de
Janeiro: Campus, 1998.

Tecn0|ogias de Redes Locais B JAMES F KUROSE, KEITH W ROSS. Redes de Computadores ea 2
Internet Ed.PEARSON, S3o Paulo, 2006.

DERFLER, F. J. Tudo sobre Cabeamento de Redes, Ed. Campus, 5
1994.

C | SOUZA, L. B. Redes: Transmissdo de Dados, Voz e Imagem. 1996 3

SERY, P. G. Ferramentas Poderosas para Redes em Linux. Sdo
Paulo: Ciéncia Moderna, 1998.

SBROCCO, José Henrique Teixeira de Carvalho; MACEDO, Paulo 4
Cesar de. Metodologias ageis: engenharia de software sob
medida. S50 Paulo (SP): Erica, 2012. 254 p. ISBN
9788536503981. 004.41 S276m

Engenharia de Software B
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KOSCIANSKI, André; SOARES, Michel dos Santos. Qualidade de 10
software: aprenda as metodologias e técnicas mais modernas
para o desenvolvimento de software. 2. ed. Sdo Paulo (SP):
Novatec, c2007. 395 p. 2. ed

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Sdo Paulo (SP): 10
Makron Books, 1995. xxxii, 1056 p. 004.4 P935e
DUL, Jan. Ergonomia pratica. 3. ed. Sdo Paulo (SP): Blucher, 3
2012. 163 p. 004.4 P935e
BLAHA, Michael; RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos 10
C | baseados em objetos com UML 2. 2. ed. Rio de Janeiro (RJ):
Elsevier, 2006. 496 p. 004.414.2UML B627m 2. ed
LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrdes: uma introdugdo a 5
analise e ao projeto orientados a objetos e ao processo
unificado. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, c2007. 695 p. ISBN
9788560031528. 004.414.2UML L324u 3.ed.

GUIMARAES, Célio Cardoso. Fundamentos de bancos de dados: 3
B | modelagem, projeto e linguagem SQL. Campinas (SP): Unicamp,
€2003.270 p. 004.65 G963f

B DATE, C. J. Introdugdo a sistemas de bancos de dados. Rio de 3
Janeiro (RJ): Campus, c2004. xxiii, 803 p.
WELLING, Luke,; THOMSON, Laura. Tutorial MySQL. Rio de 3
B Janeiro (RJ): Ciéncia Moderna, 2004. 277 p.
Banco de Dados c CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducdo a informatica. 8. ed. 4

Sdo Paulo (SP): Prentice-Hall, c2004. 350 p 004 C254i 8.ed

SOARES, Walace. PHP 5: conceitos, programacao e integragao 5
C | com banco de dados. 1. ed. Sdo Paulo (SP): Erica, 2004. 523 p.
004.438 PHP S676p

SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter B.; GAGNE, Greg. 5
C | Sistemas operacionais: conceitos e aplicagdes. Rio de Janeiro
(RJ): Campus, c2001. xvi, 585 p. 004.451 S582s

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo de projetos: 8
B | como transformar idéias em resultados. 4. ed. Sdo Paulo (SP):
Atlas, c2010. 396 p. 658.512.2 M464a 4. ed.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. 6
B Sdo Paulo (SP): Atlas, 2002. 175 p. 001.8 G463c 4. ed
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 5
B |22.ed.S3o Paulo (SP): Cortez, 2002. 335 p. 001.816 S498m 22.
] ) ed.
Projeto Aplicado | — - -
VALERIANO, Dalton L. Geréncia em projetos: pesquisa, 8

C | desenvolvimento e engenharia. Sdo Paulo (SP): Makron Books,
1998. xxvii, 438 p. 658.5.012.4 V163g

c NEWTON, John R. O gestor de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: 2
Pearson, c2011. xviii, 300 p. 658.512.2 N 2. ed
BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de 5

C | novos produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): EdgardBlicher, c1998. 260
p. 658.512.2 B355p 2. ed.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas: o novo papel dos 5
B | recursos humanos nas organizagdes. Rio de Janeiro (RJ):
Gestdo Estratégica de Campus, ¢1999. xxxii, 457 p. 658.3 C532g
Pessoas KARDEC, Alan; ZEN, Milton Augusto Galvdo. Gestdo estratégica e 9

B | fator humano. Rio de Janeiro (RJ): Qualitymark, ABRAMAN,
2002. 95 p. (Manutencgdo; 5). 62-7 K18g
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B CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo nos novos tempos. 2. ed. 3
Rio de Janeiro (RJ): Campus, c2004. 610 p. 658 C532a 2. ed.
DUTRA, Joel Souza. Gestao de pessoas: modelos, processos, 10

C |tendéncias e perspectivas. Sdo Paulo (SP): Atlas, c2002. 210 p.
ISBN 9788522431205. 658.3 D978g

FRITZEN, Silvino José. Janela de Johari: exercicios vivencias de 3
dinamica de grupo, relagdes humanas e de sensibilidade. 25. ed.

¢ Petrdpolis: Vozes, 2004. 115 p. ISBN 8532602908. 371.311.4
F919j 25. ed.
MANUAL de gestdo de pessoas e equipes. Sdo Paulo (SP): Gente, 6

¢ 2002. v. 1. 658.3 M294

B REZENDE, S. O. Sistemas Inteligentes: Fundamentos e 5
AplicagGes. Manole, 2003

B RUSSEL, S.; NORVIG, P. Inteligéncia Artificial - Tradugdo da 5
Segunda Edic3do. Elsevier Editora Ltda., 2004.

B WHITBY, Blay. Inteligéncia artificial: um guia para iniciantes. Sdo )

. Paulo: Madras, 2004
Computacao em Nuvem HAYKIN, Simon. Redes neurais: principios e pratica. Porto Alegre:

¢ Artmed, 2001 2

C BITTENCOURT, G. Inteligéncia Artificial Ferramentas e Teorias. )
Editora da UFSC, 22 edicao, 2001.

c RICH, E. Inteligéncia Artificial. Makron Books do Brasil, Sdo )
Paulo, 1994.
SBROCCO, José Henrique Teixeira de Carvalho; MACEDO, Paulo 4

B | Cesar de. Metodologias ageis: engenharia de software sob

medida. S3o Paulo (SP): Erica, 2012. 254 p.

KOSCIANSKI, André; SOARES, Michel dos Santos. Qualidade de 10

software: aprenda as metodologias e técnicas mais modernas

para o desenvolvimento de software. 2. ed. Sdo Paulo (SP):

Novatec, c2007. 395 p. 2. ed

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Sdo Paulo (SP): 10

Arquitetura e Design de B | Makron Books, 1995. xxxii, 1056 p. 004.4 P935e
Software DUL, Jan. Ergonomia pratica. 3. ed. S3o Paulo (SP): Blucher, 3

2012. 163 p. 004.4 P935e

BLAHA, Michael; RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos 10
C | baseados em objetos com UML 2. 2. ed. Rio de Janeiro (RJ):
Elsevier, 2006. 496 p. 004.414.2UML B627m 2. ed
LARMAN, Craig. Utilizando UML e padr&es: uma introducdo a 5
C | analise e ao projeto orientados a objetos e ao processo
unificado. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, c2007. 695 p. 3.ed.

BUDD, Andy; MOLL, Cameron; COLLISON, Simon. Criando 4
paginas web com CSS: solu¢bes avangadas para padrées web.
Sdo Paulo (SP): Pearson Prentice Hall, 2006. xxii, 260 p. 004.43
CSS B927c

SILVA, Mauricio Samy. HTML 5: a linguagem da marcacdo que 6
B | revolucionou a web. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Novatec, 2014. 335 p.
004.43HTML S586h 2. ed

NIELSEN, Jakob; LORANGER, Hoa. Usabilidade na Web: 4
B | projetando websites com qualidade. Rio de Janeiro (RJ): Elsevier,
2007. 406 p. 004.7WWW N669u

Desenvolvimento de Site
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MELO JUNIOR, Cleuton Sampaio de. Web 2.0 e Mashups: 3
C | reinventando a internet. Rio de Janeiro (RJ): Brasport, c2007.
246 p. 004.738.5 M528w

CROWDER, Dadid A. Construindo web sites para leigos. 4. ed. Rio 3
de Janeiro (RJ): Alta Books, 2011. 428 p. 004.738.52 C953c 4.ed
DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria & pratica. 5
Floriandpolis: Visual Books, 2003. 491 p. 004.92 D155w

SILVA, M. S. HTMLS: a linguagem de marcag¢do que revolucionou 6
a web. Sdo Paulo, SP: Novatec. 2014.004.43 HTMLS586h
FIELDS, Duane K.; KOLB, Mark A. Desenvolvendo na Web com 5
B |JavaServer Pages. Rio de Janeiro (RJ): Ciéncia Moderna, 2000. xx,
559 p. ISBN 8573931000. 004.43JAVA F461d

LUCKOW, Décio Heinzelmann; MELO, Alexandre Altair de. 5
B | Programacdo Java para a Web. Sdo Paulo (SP): Novatec, c2015.
677 p 004.43JAVA L941p

SIERRA, Kathy; BATES, Bert. Use a cabegaljava. 2. ed. Rio de 6
C |Janeiro (RJ): Alta Books, c2007. 484 p. (Use a cabegal)
004.43JAVA S572u 2. ed.

TODD, Nick; SZOLKOWSKI, Mark. JavaServer pages: o guia do 5
C | desenvolvedor. Rio de Janeiro (RJ): Campus, c2003. xxi, 621 p.
004.43JAVA T566j

BORATTI, Isaias Camilo. Programacdo orientada a objetos em 4
C |Java. Florianédpolis: Visual Books, c2007. 310 p. 004.43JAVA
B726p

Analise e Projeto de
Interfaces

GUIMARAES, Célio Cardoso. Fundamentos de bancos de dados: 3
B | modelagem, projeto e linguagem SQL. Campinas (SP): Unicamp,
€2003. 270 p. 004.65 G963f

DATE, C. J. Introdugao a sistemas de bancos de dados. Rio de 3
Janeiro (RJ): Campus, c2004. xxiii, 803 p.
WELLING, Luke,; THOMSON, Laura. Tutorial MySQL. Rio de 3
) ) Janeiro (RJ): Ciéncia Moderna, 2004. 277 p.
Projeto e Gerenciamento de CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducdo a informatica. 8. ed. 4
Banco de Dados C | s30 Paulo (SP): Prentice-Hall, c2004. 350 p 004 C254i 8.ed
SOARES, Walace. PHP 5: conceitos, programacao e integragao 5
C | com banco de dados. 1. ed. S3o Paulo (SP): Erica, 2004. 523 p.
004.438 PHP S676p
SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter B.; GAGNE, Greg. 5
C | Sistemas operacionais: conceitos e aplicagdes. Rio de Janeiro
(RJ): Campus, c2001. xvi, 585 p. 004.451 S582s

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo de projetos: 8
B | como transformar idéias em resultados. 4. ed. Sdo Paulo (SP):
Atlas, c2010. 396 p. 658.512.2 M464a 4. ed.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. 6
Sdo Paulo (SP): Atlas, 2002. 175 p. 001.8 G463c 4. ed

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 5
22. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2002. 335 p. 22. ed.

VALERIANO, Dalton L. Geréncia em projetos: pesquisa, 8
C | desenvolvimento e engenharia. Sdo Paulo (SP): Makron Books,
1998. xxvii, 438 p.  658.5.012.4 V163g

NEWTON, John R. O gestor de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: 2
Pearson, c2011. xviii, 300 p. 658.512.2 N 2. ed

Projeto Aplicado Il B
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BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de 5
C | novos produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): EdgardBliicher, c1998. 260
p. 658.512.2 B355p 2. ed.

BARGER, R.N. Etica na Computag¢do — Uma Abordagem Baseada
em Casos. Ed. LTC, 2011.

TAKAHASHI, T. Sociedade da informagdo no Brasil: Livro verde.
B | Brasilia, Ministério da Ciéncia e Tecnologia, set. 2000. Disponivel 2
em: http:www.socinfo.gov.brlivro verdeindex.htm
Bibliografia Complementar

Etica e Legislacdo B | CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. S3o Paulo: Paz e Terra, 2
2005.
C | MASIERO, P.C. Etica em Computagao. EDUSP, 2001 2
c VARGAS, Ricardo V. Gerenciamento de Projetos: estabelecendo )
diferenciais competitivos. Rio de Janeiro: Brasport, 2000.
C | BREITMAN, K. Web Semantica — A Internet do Futuro, LTC, 2005. 2

James, G., Witten D., Hastie, T., Tibshirani,R. An Introduction to
B | Statistical Learning: with Applications in R.(Springer Texts in 2
Statistics), 2013.

Provost, F.; Fawcett, T. Data Science for Business: What you
B | need to know about data mining and data-analytic thinking. 2
O'Reilly Media, 2013.

Wang, C.; daneshmand, m.; Dohler, M.; Mao,

X.; Hu, R.Q.; Wang, H., "Guest Editorial - Special Issue on Internet

B of Things (loT):Architecture, Protocols and Services," Sensors 2
BigData & Analytics Journal, IEEE, vol.13, no.10, Oct. 2013. p.3505-3510.
Chen, H., Chiang, R. H. L.; Storey, V. C. Business Intelligence and
C | Analytics: from Big Data to Big Impact. Journal MIS Quarterly, 2

vol. 36, no. 4. 2012. p.1165-1188.2

Hu, H., Wen, Y., Chua, T., and Li. Toward Scalable Systems for Big
C | Data Analytics: A Technology Tutorial. IEEE Access. 2
2014. p. 672-687.

Gubbi, J.; Buyya, R.; Marusic, S.; Palaniswami, M. Internet of
Things (loT): A vision, architectural elements, and future
directions, Future Generation Computer Systems, vol. 29, i. 7,
September. 2013, p. 1645-1660.

TEIXEIRA, F. Introdugdo e boas praticas em UX Design. S3o Paulo, 3
SP: Casa do Cdédigo, 2014. 004.43 T266i
SILVA, Mauricio Samy. Web design responsivo: aprenda a criar 5
sites que se adaptam automaticamente a qualquer dispositivo,
desde desktops até telefones celulares. Sdo Paulo (SP): Novatec,
2014. 333 p. ISBN 9788575223925. 004.92 S586w
Desenvolvimento de LOWDERMILK, Travis. Design centrado no usuario: um guia para 5
Sistemas para Web B | o desenvolvimento de aplicativos amigaveis. Sdo Paulo: Novatec,
2013. 182 p. ISBN 9788575223666. 004.41 L912d

DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria & pratica. 5
Floriandpolis: Visual Books, 2003. 491 p. 004.92 D155w
KELBY, Scott. Adobe Photoshop CS5: para fotégrafos digitais. 3
C | S&o Paulo (SP): Pearson Education do Brasil, c2012. 386 p.
004.92 PHOTOSHOP K29a
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HORIE, Ricardo Minoru; OLIVEIRA, Ana Cristina Pedrozo. Crie 4
projetos graficos com Adobe Photoshop CS4, Corel Draw X4 e
InDesign CS4: em portugués. S3o Paulo (SP): Erica, c2009. 238 p.
004.92 COREL H811c

TEIXEIRA, Fabricio. Introducdo e boas praticas em Ux Design. Sdo 3
Paulo (SP): Casa do Cddigo, [2013]. 208p. 004.43 T266i

MORAES, William Bruno. Construindo aplicagdes com NodelS. 1
B | S&o Paulo: Novatec, c2015. 215 p. ISBN 9788575224564. 004.41
M827c

LUCKOW, Décio Heinzelmann; MELO, Alexandre Altair de. 5
B | Programacgdo Java para a Web. Sao Paulo (SP): Novatec, c2015.
677 p. ISBN 9788575224458. 004.43JAVA L941p

Tecnologias Web TODD, Nick; SZOLKOWSKI, Mark. JavaServer pages: o guia do 5
C | desenvolvedor. Rio de Janeiro (RJ): Campus, c2003. xxi, 621 p.
004.43JAVA T566j

BORATTI, Isaias Camilo. Programacao orientada a objetos em 4
C |Java. Florianépolis: Visual Books, c2007. 310 p. 004.43JAVA
B726p

SILVA, Mauricio Samy. HTML 5: a linguagem da marcacgdo que 6
C | revolucionou a web. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Novatec, 2014. 335 p.
004.43HTML S586h 2. ed.

BLAHA, Michael; RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos 10
B | baseados em objetos com UML 2. 2. ed. Rio de Janeiro (RJ):
Elsevier, 2006. 496 p. 004.414.2UML B627m 2. ed

LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrGes: uma introducdo a 5
analise e ao projeto orientados a objetos e ao processo
unificado. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, c2007. 695 p. ISBN
9788560031528. 004.414.2UML L324u 3.ed.

LIMA, Adilson da Silva. UML 2.3: do requisito a solugdo. 1. ed. 3
S3o Paulo (SP): Erica, c2011. 368 p. 004.414.2UML L732u
Andlise e Projeto de Sistemas SHAW, Alan C. Sistemas e software de tempo real. Porto Alegre: 4
vii, 240 p. 004.4 S534s
SBROCCO, José Henrique Teixeira de Carvalho; MACEDO, Paulo 4
Cesar de. Metodologias Ageis: engenharia de software sob
medida. S30 Paulo (SP): Erica, 2012. 254 p. ISBN
9788536503981. 004.41 S276m

KOSCIANSKI, André; SOARES, Michel dos Santos. Qualidade de 10
software: aprenda as metodologias e técnicas mais modernas
para o desenvolvimento de software. 2. ed. Sdo Paulo (SP):
Novatec, c2007. 395 p. 2. ed

GABARDO, Ademir Cristiano. Analise de redes sociais: uma visdo 4
B | computacional. Sdo Paulo (SP): Novatec, 2015. 143 p. ISBN
9788575224175.004.738.52 G112a

ALMEIDA, Adriano. SEO pratico: seu site na primeira pagina das 7
B | buscas. Sdo Paulo: Casa do Cédigo, [2017]. xiv, 156 p. (Caelum).
ISBN 9788555190346. 004.414.2 A447s

Desenvolvimento de Midias
Digitais e Sociais

B NEIL, Theresa. Padrdes de design para aplicativos mdveis. Sdo 2
Paulo (SP): Novatec, 2012. 208 p.
LOWDERMILK, Travis. Design centrado no usuario: um guia para 5

C | o desenvolvimento de aplicativos amigaveis . Sdo Paulo:
Novatec, 2013. 182 p. ISBN 9788575223666. 004.41 L912d
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c DAMASCENO, Anielle. Webdesign: teoria & pratica. 5
Florianépolis: Visual Books, 2003. 491 p. 004.92 D155w
TEIXEIRA, Fabricio. Introducdo e boas praticas em UX Design. 3
c Sdo Paulo, SP: Casa do Cdodigo, 2014. 004.43 T266i
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo de projetos: 8

B | como transformar idéias em resultados. 4. ed. Sdo Paulo (SP):
Atlas, c2010. 396 p. 658.512.2 M464a 4. ed.

B GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. 6
Sdo Paulo (SP): Atlas, 2002. 175 p. 001.8 G463c 4. ed
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho 5
B | cientifico. 22. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2002. 335 p. 001.816
S$498m 22. ed.
Projeto Aplicado llI
rojeto Aplicado VALERIANO, Dalton L. Geréncia em projetos: pesquisa, 8

C | desenvolvimento e engenharia. Sdo Paulo (SP): Makron Books,
1998. xxvii, 438 p.  658.5.012.4V163g

c NEWTON, John R. O gestor de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: 2
Pearson, c2011. xviii, 300 p. 658.512.2 N 2. ed
BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de 5

C | novos produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): EdgardBliicher, c1998. 260
p. 658.512.2 B355p 2. ed.

PORTER, Michael E. Competi¢cdo = On competition: estratégias 5
B | competitivas essenciais. 10. ed. Rio de Janeiro (RJ): Campus,
€1999. 515 p. ISBN 8535204474, 658.012.2 P847c 10. ed.

TOLOTTI, Marcia. Empreendedorismo: decolando para o futuro. 4
B | Rio de Janeiro (RJ): Elsevier, 2011. 152 p. 658.012.4 C376e

SOUZA, Eda Castro Lucas de (Org); GUIMARAES, Tomas de 5
B | Aquino (Org.). Empreendedorismo além do plano de negdcio.

Sistemas de Inovagio e S&0 Paulo (SP): Atlas, 2005 259 p.  658.012.4 E55

Empreendedorismo C DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor. Sdo Paulo (SP): 5
Livraria Cultura, c1999. 273 p 658.012.4 D6590
SAMPAIO, Mara. Atitude empreendedora: descubra com Alice 5

C | seu Pais das Maravilhas. Sdo Paulo: SENAC, 2014. 280 p. ISBN
9788539608256. 658.011.4 S192a

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce; LAMPEL, Joseph. Safari 7
de estratégia: um roteiro pela selva do planejamento
estratégico. Porto Alegre: Bookman, 2000. 299 p.  658.012.2
M667s

RICHARDSON, L RUBY, S Restful Servicos Web. 12 Edicdo Alta
B | Books, 2007. GRIFFITHS, D. Use a Cabeca Rails 22. Edi¢ao 2
Revisada. Alta Books, 2010.

DEITEL, P. J., DEITEL, H. M. Ajax, Rich Internet Applications e
B | desenvolvimento Web para programadores, 12. Edicdo. Pearson, 2
2008.

Desenvolvimento de GOVERNOR, J., HINCHCLIFFE, D, NICKULL, D. A. Web 2.0
Sistemas Distribuidos B | Architectures: What entrepreneurs and information architects 2
need to know. 12 edigdo. O’Reilly , 2009.

CAMPESATO, O. Web 2.0 Fundamentals for Developers: With
C | AJAX, Development Tools, and Mobile Platforms. 1a edicdo, 2
Jones and Bartlett Publishers, 2010.

ALLSPAW,J., ROBBINS, J. Web Operations: Keeping the Data On
Time, 12. Edi¢do, O’Reilly, 2010.
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ABBOTT, M.L.. FISHER, M. T. The Art of Scalability: Scalable Web

C | Architecture, Processes, and Organizations for the Modern 2
Enterprise. 12. Edi¢do, Addison-Wesley Professional, 2009.
BANZI, M. SHILOH, M. Primeiros Passos com o Arduino: a 6

B | plataforma de prototipagem eletrénica open source. 2. ed. Sdo
Paulo, SP: Novatec. 2015. 004.42 B212p 2. ed.

MONK, S. 30 Projetos com Arduino. Porto Alegre, RS: Bookman. 2
B | 2014.004.42 M745

b i tod MCROBERTS, M. Arduino Basico. 2 ed. Sdo Paulo, SP: Novatec. 4
_ Desenvolvimento de B |2015.004.42 M113a 2. ed.
Sistemas para Dispositivos
Mdoveis c DEITEL, Paul J; DEITEL, Harvey M. C como programar. 6. ed. Sdo 6
Paulo: Pearson, c2011. xviii, 818 p. 004.43 D325c 6. ed
BORATTI, Isaias Camilo. Programacdo orientada a objetos em 4
C |Java. Floriandépolis: Visual Books, c2007. 310 p. 004.43JAVA
B726p
IDOETA, Ivan V.; CAPUANO, Francisco G. Elementos de 5

C | eletrdnica digital. 41. ed. Sdo Paulo (SP): Erica, c2012. 544 p.
004.312 121e 41. ed

SILVA, Mauricio Samy. Fundamentos de HTML5 e CSS3. Sdo 6

B | Paulo (SP): Novatec, 2015. 302 p. ISBN 9788575224380.

004.43HTML S586f

ALVES, William Pereira. Java para a Web: desenvolvimento de 5

B | aplicagdes. S3o Paulo: Erica, c2015. 384 p. ISBN 9788536514864,

004.43JAVA K95j

MORAES, William Bruno. Construindo aplicagdes com NodelS. 1

B | S3o Paulo: Novatec, c2015. 215 p. ISBN 9788575224564. 004.41

_ _ M827c

Desenvolvimento d? !\/|GT‘IOS LUCKOW, Décio Heinzelmann; MELO, Alexandre Altair de. 5
de Pagamentos Digitais Programacao Java para Web: aprenda a desenvolver uma

C | aplicagdo financeira pessoal com as ferramentas mais modernas

da plataforma Java. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Novatec, 2015. 678 p.

ISBN 9788575224458. 004.43JAVA L941p

SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML: 3

C | sites controlados por folhas de estilo em cascata. Sdo Paulo (SP):

Novatec, 2008. 446 p 004.43CSS S586¢

c DEITEL, Paul J; DEITEL, Harvey M. C como programar. 6. ed. Sao 6
Paulo: Pearson, c2011. xviii, 818 p. 004.43 D325c 6. ed
BASTOS, Aderson et al. Base de conhecimento em teste de 5

B |software. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Martins, 2007. 263 p.
004.415.53 B299 2. ed.

DELAMARO, Marcio; MALDONADO, José Carlos; JINO, Mario. 10
B |Introducdo ao teste de software. Rio de Janeiro (RJ): Elsevier:
Campus, c2007. 004.415.53 D336i
Testes de Software SIERRA, Kathy; BATES, Bert. Use a cabecaljava. 2. ed. Rio de 6
B |Janeiro (RJ): Alta Books, c2007. 484 p. (Use a cabega!)
004.43JAVA S572u 2. ed.

KOSCIANSKI, André; SOARES, Michel dos Santos. Qualidade de 10
software: aprenda as metodologias e técnicas mais modernas

C . =
para o desenvolvimento de software. 2. ed. Sdo Paulo (SP):
Novatec, c2007. 395 p. 2. ed
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ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPQOS, Edilene Aparecida 6
Veneruchi de. Fundamentos da programacgao de computadores:
C |algoritmos, Pascal, C/C++ (padrdo ANSI) e Java. 3. ed. Sdo Paulo
(SP): Pearson Education do Brasil, c2012. 569 p. ISBN
97885764574168. 004.43 A811f3. ed

DEITEL, Paul J; DEITEL, Harvey M. C como programar. 6. ed. Sao 6
Paulo: Pearson, c2011. xviii, 818 p. 004.43 D325c 6. ed

Sistemas, Organiza¢do & Métodos - Uma Abordagem Gerencial -
B | 182 Edigdo 2009 Autor: Oliveira, Djalma 2
de Pinho Rebougas de Editora: Atlas

Manual de Organizagdo, Sistemas & Métodos - 42 Ed. 2010
B | Autor: Ballestero-alvarez, Maria Esmeralda. 2
Editora: Atlas

CRUZ, T. Sistemas, organizagdo e métodos. 3. ed. Sdo Paulo:

B Atlas, 2002 2
ARAUIJO, Luis Cesar G. de. Organizacao, sistemas e metodos e as
Implantagdo de Sistemas C | modernas ferramentas de gestao 2

organizacional. Sao Paulo: Atlas, 2001. 311p.

LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Gerenciamento de
C |sistemas de informacao. 3. ed. Rio de 2
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos (LTC), 2001. 433 p.
ARAUJO, L. C. G. de. Organizacdo, sistemas e métodos e a
modernas ferramentas de gestdo

C | organizacional: arquitetura organizacional, benchmarking, 2
empowerment, gestao pela qualidade total,
reengenharia. Sao Paulo: Atlas, 2001.

ALBERTIN, A. L. Comércio Eletrénico, Modelos, Aspectos e 5
Contribuigdes de sua Aplicagdo, Sdo Paulo: Editora Atlas, 1999.
ANGULO-MEZA, L. Data Envelopment Analysis na determinagcdao |4
B | da Eficiéncia dos Programas de Pds-Graduagdo da COPPE-UFRJ.
Tese de Mestrado. Sc; COPPE-UFRJ, Rio de Janeiro, 1998.

BALLOU, R. H. Logistica Empresarial: transportes, administracdo |4

B
de materiais e distribuicdo fisica. Editora Atlas, Sdo Paulo, 1993.
- a BANKER, R. D., CHARNES, A., COOPER W. W., Some Models for 1
Comeércio Eletrénico L . P
c Estimating Technical and Scale inefficiencies in Data

Envelopmente Analysis. Management Science. vol. 30, n2 9, p.
1078-1092.

BOWERSOX, D.J.; CLOSS,D.J.; Logistica Empresarial: O Processo 2
C |deIntegragdo da Cadeia de Suprimentos. Editora Atlas, Sao
Paulo, 2001.

BOWERSOX, D.J.; COOPER, M.B. Strategic Marketing Channel 2
Management. New York, NY: McGraw-Hill, 1992.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo de projetos: 8
B | como transformar idéias em resultados. 4. ed. Sdo Paulo (SP):
Atlas, c2010. 396 p. 658.512.2 M464a 4. ed.

B GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. 6
Sao Paulo (SP): Atlas, 2002. 175 p. 001.8 G463c 4. ed
Projeto Aplicado IV SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho 5
B | cientifico. 22. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2002. 335 p. 001.816
S498m 22. ed.
VALERIANO, Dalton L. Geréncia em projetos: pesquisa, 8

C | desenvolvimento e engenharia. Sdo Paulo (SP): Makron Books,
1998. xxvii, 438 p.  658.5.012.4 V163g
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c NEWTON, John R. O gestor de projetos. 2. ed. Sdo Paulo: 2
Pearson, c2011. xviii, 300 p. 658.512.2 N 2. ed
BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o design de 5
C | novos produtos. 2. ed. Sdo Paulo (SP): EdgardBliicher, c1998. 260
p. 658.512.2 B355p 2. ed.
TIPO = B (referéncias basicas) e C (referéncias complementares)
5.2.2. Base e Periddicos especializados
PERIODICOS Impresso On-line
BANAS QUALIDADE: gestdo, processos e meio ambiente. S3o Paulo, SP: X
EPSE,2005-. Mensal.Continuado por Banas qualidade. ISSN 1676-7845.
http://www.banasqualidade.com.br/2012/revista/edicoes anteriores.asp
BRASIL ENERGIA. Rio de Janeiro (RJ): Brasil Energia,1998- #. Mensal. ISSN X X
0101-7837. http://brasilenergia.editorabrasilenergia.com/
CONHECIMENTO PRATICO LINGUA PORTUGUESA. S3o Paulo (SP): Escala X
Educacional,2006-. Bimestral. Continuacdo de Discutindo lingua portuguesa.
ISSN 1809-0230.
CORTEE CONFORMACAO DE METAIS. S&o Paulo (SP):Aranda, 2005- Mensal. X X
ISSN 1808-351X
http://www.arandanet.com.br/revista/ccm/edicao/2016/dezembro
ELEKTOR MAGAZINE. London (EN): Elektor Internacional Média BV, 19--. X X
Mensal. https://www.elektormagazine.com/ nova assinatura (importada)
ELETRICIDADE MODERNA. S3o Paulo (SP): Aranda,1972-. Mensal. ISSN X X
0100-2104.
http://www.arandanet.com.br/revista/em/edicao/2016/dezembro
E-TECH: tecnologias para a competitividade industrial. Floriandpolis: SENAI/SC X X
Floriandpolis,2008-. Semestral. ISSN 1983-1838
http://www.sc.senai.br/etech/
EXAME. S3o Paulo, SP: Abril,1986-. Quinzenal. ISSN 0102-2881. X
FERRAMENTAL. Curitiba: Editora Gravo, 2005-. Bimestral X X
http://www.revistaferramental.com.br/index.htm;/revista-online
FILOSOFIA: CIENCIA & VIDA. S3o Paulo (SP): Escala Educacional, 2008-. X
Mensal ISSN 1809-9238
FUNDICAO & MATERIAS-PRIMAS. ABIFA, Mensal X
https://www.abifa.org.br/revista-abifa/
FUNDIGAO E SERVICOS X X
http://www.arandanet.com.br/revista/fs/edicao/2016/dezembro
HSM MANAGEMENT: informacdo e conhecimento para gestdo empresarial. X
Barueri: HSM do Brasil,1997-. Bimestral. ISSN 1415-8868. Nova assinatura
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http://www.sc.senai.br/etech/
http://www.revistaferramental.com.br/index.htm;/revista-online
https://www.abifa.org.br/revista-abifa/
http://www.arandanet.com.br/revista/fs/edicao/2016/dezembro
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HYDRO http://www.arandanet.com.br/revista/hydro/edicao/2017/janeiro

IPESI METAL MECANICA. S3o Paulo, SP: IPESI,1981-. Mensal. ISSN 0103-0299.
http://www.ipesi.com.br/Edicao/Index/7

MAQUINA E METAIS. S3o Paulo (SP) : Aranda, 1964-. Mensal. ISSN 0025-
2700 http://www.arandanet.com.br/revista/mm/edicao/2016/dezembro

MELHOR: gestdo de pessoas. Sao Paulo (SP): Segmento,2004-. Mensal.
indice acumulado. ISSN 1518-2150.

MUNDO PM. Curitiba: Mundo,2005-. Bimestral. ISSN 1807-8095.

O SETOR ELETRICO. S3o Paulo (SP): Atitude Editorial,2006-. Mensal. ISSN
1983-0912.

PLASTICO INDUSTRIAL. S3o Paulo (SP): Aranda,1998-.Mensal
http://www.arandanet.com.br/revista/pi/edicao/2016/dezembro

PLASTICO MODERNO assinatura nova

PROTECAO. Novo Hamburgo: MPF Publica¢des,1977- Mensal. ISSN 1980-
3923.

QUIMICA E DERIVADOS. S3o Paulo (SP): QD Ltda,19uu- ISSN 0481-4118.
assinatura nova

REVISTA DO FRIO. S3o Paulo (SP): Mary Promoc¢des e
Empreendimentos,1995-. Anual. http://www.revistadofrio.com.br/revista.asp

SOLDAGEM & INSPECAO (impressa e online)
http://www.abs-soldagem.org.br/s&i/

VEJA. Sao Paulo (SP): Abril,1968-. Semanal. ISSN 0100-7122

BASES Forma de Acesso
http://bdtd.ibict.br/ Online (Free)
http://www.scirus.com Online (Free)
www.abntcolecao.com.br Online (local)
Biblioteca Virtual Pearson Online (senhas de acesso)

A relacdo dos demais titulos importantes utilizados no curso, disponiveis na biblioteca para consulta, mas

nao apresentado na organizac¢do curricular encontram-se disponibilizados no ANEXO C.
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5.2.3. Espaco Fisico da Biblioteca

Area total Area para usuérios Capacidade
(m?) (m?) (N° de usuarios)
288,34 126 84

Outras informacdes: -

5.2.4. Demais servigos

A Faculdade conta com uma infraestrutura de Bibliotecas em rede - a Rede de Bibliotecas do SENAI/SC, que
funcionam interligadas por um servidor central, tendo como sistema gerencial o Pergamum, software de
maior diferencial no Pais. Um dos preceitos desta rede é promover a padronizacdo dos produtos e servicos,
bem como dinamizar os acervos através do empréstimo interbibliotecario, o que amplia o acervo disponivel.

Armazenamento do acervo:
— Para aclassificagdo a Bibliotecdria usa a Classificagdo Decimal Universal (CDU).

— Sistema de classificacdo bibliografico baseado no principio da divisdo dos nimeros em classe de dez
algarismos. Os numeros por ele usados possuem a propriedade de poder receber continuas subdivisGes.
Permite a classificacdo de qualquer assunto ou fato independente da lingua ou modo de escrever dos
diversos povos.

Preservagdo do acervo:
— O acervo é mantido em local apropriado com temperatura controlada.
Catalogacao:

Todo o processamento técnico é de responsabilidade do bibliotecario, auxiliada pelos auxiliares. O material
que vai ser processado recebe carimbo da instituicdo e etiquetas com os dados do registro de tombo. E
classificado de acordo com a CDU — Classificagdo Decimal Universal. O CDU é um sistema de classificagdo
bibliografica, dividida por numeros que englobam todas as areas do conhecimento humano. Os nimeros
podem ser subdivididos a fim de especificar o assunto. A CDU é estruturada pelos seguintes nimeros
basicos: 0 — Generalidades; 1 — Filosofia; 2 — Religido, Teologia; 3 — Ciéncias; 4 — Esta Vaga; 5 — Matematica,
Ciéncias Naturais; 6 — Ciéncias Aplicadas, Medicina, Tecnologia; 7 — Artes, Arquitetura, Esportes; 8 — Linguas,
Literatura; 9 — Geografia, Biografia, Historia

Juntamente com a classificacdo é informado o numero da tabela Cutter, numera¢do do autor. Para cada
sobrenome do autor, hd um numero correspondente na tabela. Essa numeragdo serve para auxiliar a
identificar o livro na estante. A indexagdo é a retirada das palavras-chaves que identificam o assunto da obra,
e é realizado através dos tesauros especializados, elaborados pelo SENAI As areas que ainda ndo foram
contempladas nos tesauros e s3o indexadas livremente pelo bibliotecério. E feito também um resumo da
obra. Apds essas etapas, sdo tirados os dados técnicos da obra: autor, titulo e subtitulo, imprensa (local,
editora e data de publicacdo), edi¢do, nimero de paginas, volumes. No caso de audiovisuais sdo retirados
dados especificos como som, cor, tempo de duracgdo, sistema de gravacao.

Servigos disponibilizados: os servigos oferecidos pela Biblioteca s3o:

e consulta online as bases de dados;
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e visita orientada para alunos e novos colaboradores, com treinamento formal e informal de usuarios;
e acesso a Internet;
e comutacado bibliogréfica;
e empréstimo domiciliar e inter-bibliotecas;
e orientagdo na pesquisa bibliografica;
e divulgacao de informagdes técnico-cientificas, culturais e educacionais;
e servicos web: consulta, reserva, renovagao e pedidos de compras.
Sistema de recuperacgdo das informacgdes:

— Para a recuperacao de informacgdes o usuario utiliza-se do Sistema Pergamum via WEB. A Base de dados
armazena informacGes sobre livros, artigos de periddicos, videos, CDs, catdlogos etc. e permite a
recuperacao por diversos pontos de acesso, entre eles: titulo, autor, palavras-chave, séries etc

Empréstimos:

— O empréstimo domiciliar segue as diretrizes do Regulamento Interno da Rede. Diversas operacdes
podem ser executadas a distancia, via WEB, a saber: renovacao e reserva de materiais; consulta a
histéricos de movimentacdo de materiais; consulta a sugestdo de bibliografias; envio de
sugestdo/reclamacdo; entre outras.

— A IES oferece, também, empréstimo inter-bibliotecas, sendo que o estudante pode solicitar qualquer
livro disponivel nas Bibliotecas do SENAI/SC por meio do Sistema Pergamum, que serd entregue via
malote conforme cronograma previamente definido.

Acesso a internet:
— Rede fixa disponivel nos computadores da Bilbioteca e wifi.

— Todos os estudantes e colaboradores tem acesso por meio do login e senha cadastrado durante a
matricula ou a contratagdo, respectivamente.

— A comunidade por fazer uso da Biblioteca, mas localmente.
Recursos audiovisuais disponiveis:

— A biblioteca possui sala de video comportando 6 usudrios.
Horario de funcionamento:

— Matutino: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
— Vespertino: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
— Noturno: De segunda-feira a sexta-feira das 7h30 as 22 horas.
Mecanismos e periodicidade de atualizacdao do acervo:

Os critérios para desenvolvimento/atualizagdo da colecdo sdo definidos por meio das diretrizes estabelecidas
para formacdo ideal de um acervo, visando manter um conjunto de documentos (material bibliografico e
multimeios), que atenda as necessidades de informacdo dos clientes e aos objetivos da instituicdo. A
Faculdade adota a seguinte politica de aquisi¢do:
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Por compra - A aquisicdo por compra (livros, revistas, jornais, multimeios, etc.) deve ser feita apds
processo de selecdo, e aprovacgdo do orcamento que, dentro de suas possibilidades financeiras, deve
procurar adquirir as obras que sao necessarias para complementacao do acervo.

A compra é feita por processo de licitagdo, porém os titulos importados e os ndo localizados no mercado
local sdo comprados diretamente pela Faculdade. Durante o ano também s3do realizadas compras de
acordo com a necessidade dos cursos.

Por doagao: Consiste em receber gratuitamente os documentos selecionados para fazerem parte do
acervo. A Unidade podera solicitar as empresas e entidades cientificas, culturais, titulos disponiveis para
doacgdo. As doagOes recebidas de forma espontdnea serdao submetidas aos critérios de sele¢do. As
selecionadas passarao a fazer parte do patriménio da Unidade, e os demais serdo descartados ou
oferecidos em lista de doacgGes.

Por permuta: Consiste na troca de materiais disponiveis por outros de interesse da Biblioteca oriundos
de outras Instituicbes ou de outras unidades do SENAI/SC.

Professores, colaboradores e alunos participam na atualizacdo do acervo com sugestées de compra,
realizadas através de software especifico. Outro instrumento utilizado para atualizacdo do acervo é a
solicitacdo de doagOes e a permuta de material com outras Bibliotecas.

A Mantenedora libera anualmente verba para investimento na atualizacdo tecnoldgica das Faculdades do
SENAI/SC, parte dessa verba destina-se a compra de materiais bibliograficos.

A Biblioteca auxilia com pesquisas na Internet em busca de titulos interessantes verificacdo de precos,
cotacdes, contatos com fornecedores para substituicdes de livros esgotados e envio de catdlogos de livros ao
corpo docente para sugestao de novas aquisicoes.

Reprografia:

Os servicos de reprografia sdo terceirizados prestando servicos para toda a unidade e de facil acesso,
localizando-se no bloco D.
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CST em Sistemas para Internet (presencial)

Certificagdo Intermedidria

Certificacdo Intermediaria

BASICO ] a INTRODUTORIO & a ESPECIFICO | $ a ESPECIFICO I 4 a ESPECIFICO Il & a
lo SEMESTRE o - 20 SEMESTRE o = 30 SEMESTRE o ““ 40 SEMESTRE o - 50 SEMESTRE o -
Métodos e Técnica
de Pesquisa para . . R . N . . .
1.1.1 Elaboracio de 40 28,0 12,0 h|2.1.1 Projeto Aplicado | 40 28,0 120 3.1.1 Projeto Aplicado Il 40 28,0 12,0 4.1.1 Projeto Aplicado 11l 40 28,0 12,0 5.1.1 Projeto Aplicado IV 40 280 12,0 h
Projetos
Comunicagdo Oral e 22 Gl:utrlda:inmtoS d? | g 24 of Gestdo Estratégica de Sistemas de Inovagdo
121 & 30 21,0 90 h estdo rmpresaria 321 g 30 21,0 90 h|421 Eticae Legislagio 30 21,0 90 h|s21 ac 0 210 90 h
Escrita Meio Ambiente e Pessoas e Empreendedorismo
222 30 21,0 9,0
Sustentabilidade
Probabilidade e Computagdo em Desenvolvimento de
1.3.1 Matemadtica Aplicada 60 42,0 180 h|23.1 . 60 42,0 18,0 33.1 putag 60 42,0 18,0 43.1 BigData & Analytics 60 42,0 18,0 53.1 _, L, 0 420 180 h
Estatistica Nuvem Sistemas Distribuidos
Légica de Programacgdo Arquitetura e Design Desenvolvimento de RO I ED
132 e e 120 840 360 h|232 _ ~'oBramacs 90 630 270 h[332 "M 8" 90 630 270 h[432 90 630 270 h|532  Sistemas para 60 42,0 180 h
Programacgdo Orientada a Objetos de Software Sistemas para Web . L ..
Dispositivos Méveis
A itet d
Corr::ui.ltz:;:esee Tecnologias de Redes Desenvolvimento de Desenvolvimento de
133 D 60 42,0 180 h|233 B | 60 42,0 180 h|[333 , 60 420 180 h|433 Tecnologias Web 60 420 180 h|s33 Meios de 60 42,0 180 h
Sistemas Locais Site .
. . Pagamentos Digitais
Operacionais
Fundamentos de Engenharia de Andlise e Projeto de Andlise e Projeto de
134 Sistemas de 30 21,0 90 h|234 g 30 21,0 90 334 ) 60 42,0 18,0 434 . ! 60 42,0 18,0 5.3.4 Testes de Software 60 42,0 180 h
. Software Interfaces Sistemas
Informagdo
Seguranca da Projeto e Desenvolvimento de Imblantacio de
135 M | 60 420 180 h|235 Bancode Dados 60 420 180 h|[335 Gerenciamentode 60 420 180 h|435 Midias Digitaise 60 420 180 h|[535 PHEIREL 60 42,0 180 h
Informagdo o Sistemas
Banco de Dados Sociais
5.3.6 Comércio Eletrdnico 30 210 90 h
400,0 h 400,0 400,0 400,0 400,0 h
C/H Presencial 70% 280,0 h C/H Presencial 70% 280,0 C/H Presencial 70% 280,0 C/H Presencial 70% 280,0 C/H Presencial 70% 280,0 h
C/H EaD 30% 120,0 h C/H EaD 30% 120,0 C/H EaD 30% 120,0 C/H EaD 30% 120,0 C/H EaD 30% 120,0 h
C/H Presencial 1400,00 70,00%
C/H EaD 600,00 30,00%
Unidades
1800,00 Currlicu/ares
C/H TOTAL 2000,00 Fase Académica Cumiculanizacto da
200,00 -
Extensdo
60,00 AAC
2060,00
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APENDICE A - DETALHAMETO DA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informagdo

Unidade Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa para a Elaboragdo de Projetos (MTPE)

Presencial A distancia

Carga Horaria 40h 28h 12h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos moveis e solugGes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas préticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
L. técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
Objetivo Geral . . . . .. N
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos

Conhecimentos

Aplicar técnicas de pesquisa bibliografica;

Selecionar fontes de informagdo para realizagdo de
trabalhos académicos e de pesquisa cientifica;
Organizar fontes de informacdo gerais e especializadas
para realizacdo de trabalhos académicos e de pesquisa
cientifica;

Classificar os tipos de pesquisa cientifica;

Selecionar métodos, técnicas e instrumentos de
pesquisa;

Aplicar recursos computacionais adequados ao
desenvolvimento de pesquisas.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestido

Sociais
Demonstrar espirito colaborativo em atividades
coletivas.

Organizativas
Demonstrar organizacdo nos proprios materiais e no
desenvolvimento das atividades.

Metodoldgicas
Reconhecer as fontes de informacéo e os
conhecimentos como requisitos para a formagédo de um
espirito empreendedor.

Tipos de conhecimento e de pesquisa;
Métodos, técnicas e instrumentos de pesquisa;
Interpretacdo de dados e apresentacdo de
resultados de pesquisa
o Pesquisa Bibliografica e suas etapas.
Pesquisa Bibliografica e suas etapas
o Fontes de informagdo (artigos cientificos,
livros, normas, leis, patentes, dicionarios,
enciclopédias, bibliografias, indices);
o Estratégias de pesquisa e qualidade da
informagdo na Internet;
o Etica na pesquisa (postura);
o Eventos técnicos e cientificos.
Elaboragao de projeto de pesquisa
o Estrutura do projeto de pesquisa;
o Desenvolvimento do projeto de pesquisa;
o Como redigir o projeto de pesquisa.
Elaboragdo de trabalho académico
o Estrutura e redagao do trabalho académico.
Formas de apresentacdo.
Trabalho em equipe
o Responsabilidades individuais e coletivas;
o Divisdo de papéis e responsabilidades.
Organizacgado e da disciplina
o Conceitos e importancia da organizagao e
da disciplina;
o O papel das normas na organizagao pessoal,
no contexto escolar e no trabalho.
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- Pesquisa
o Tipos;
o Caracteristicas;
o Meétodos;
o Fontes;
o Estruturagao.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagdgicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério.

Recursos Didaticos Apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendagdes | n? 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgOes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Seguranga da Informagado
Unidade Curricular Comunicagdo Oral e Escrita (COE)
Carga Horaria 30h Presencial A distancia

21h 9h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
L. técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
Objetivo Geral . . . . . .
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
- Aplicar os principios da linguagem culta na - Processo comunicativo
comunicacao oral e escrita e na elaboragao de o Comunicagdo e intencionalidade discursiva;
documentos técnicos. o Multiplas linguagens: ideologia, persuasdo
- Interpretar dados e informacdes de catalogos, manuais da midia e do discurso politico, objetividade
e normas técnicas. do texto cientifico, subjetividade do texto
- Utilizar diferentes metodologias de pesquisa, suas literario;
caracteristicas, finalidades e formas de aplicagdo. o Variagdo linguistica;
- Aplicar estrutura, normas e a finalidade de diferentes o Niveis de linguagem (formal e ndo formal);
tipos de documentos técnicos (relatério, memorial o Fungdes da linguagem.
FM-NP-209-SENAI-002 Revis&o: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski Pég.1:5930 de




Faculdade SENAlsc

descritivo, ata, etc.). - Aplicagdo de nogGes gramaticais de acordo com o
- Interpretar os dados e informacdes levantados através texto;
das diferentes metodologias de pesquisa. - Leitura e interpretagdo de textos

o Leitura como processo interativo;
o Construgdo do sentido;

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo o  Coeréncia e coesdo textuais.
- Redagdo
Sociais o Textos dissertativos;
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades o Textos argumentativos.
coletivas. - Géneros textuais académicos
Organizativas o Resumo, texto dissertativo, resenha,
- Demonstrar organizagdo nos préprios materiais e no relatério académico.
desenvolvimento das atividades. - Géneros textuais empresariais

o Carta comercial, oficio, memorando, ata de
reunido, declaragdo, relatdrio técnico.
- Oratoria.

Metodoloégicas
- Reconhecer as fontes de informacgao e os
conhecimentos como requisitos para a formagdo de um
espirito empreendedor.
- Trabalho em equipe
o Responsabilidades individuais e coletivas;
o Divisdo de papéis e responsabilidades.
- Organizagdo e da disciplina
o Conceitos e importancia da organizagado e da
disciplina;
o O papel das normas na organizagdo pessoal,
no contexto escolar e no trabalho.
- Pesquisa: Tipos; Caracteristicas; Métodos; Fontes;
Estruturagao; Patentes;
- Propriedade intelectual.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagdgicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério.

Recursos Didaticos Tela de projecgao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendagdes | n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecnélogo em Segurancga da Informacao
Unidade Curricular Matematica Aplicada (MTMA)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h a2h 18h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
Fungdo dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Pag.: 91 de
153

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski




Faculdade SENAlsc

Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e

técnicas de pesquisa para elaboracgdo de projetos, de forma a embasar o posterior

Objetivo Geral

desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos

Conhecimentos

- Aplicar notagdo cientifica, técnicas de
arredondamento e prefixos métricos;

- Aplicar principios de matematica basica (conjuntos
numeéricos, porcentagem, regra de trés, equagdes de
12 e 22 grau);

- Aplicar matrizes na manipulagdo de dados.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestido

- Demonstrar espirito colaborativo em atividades
coletivas.

- Reconhecer os principios da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade;

- Reconhecer normas e procedimentos de salde,
seguranga e meio ambiente como requisitos para a
organizagdo de ambientes de trabalho.

- Reconhecer a iniciativa como caracteristica
fundamental e requisito de um bom profissional.

- Organizacdo de ambientes de trabalho

o Principios de organizacdo;
o Organizagdo de ferramentas e instrumentos:
formas, importancia;
o Organizagdo do espaco de trabalho.
- Conceitos de organizagao e disciplina no trabalho

o Tempo;
o Compromisso;
o Atividades;

o Conceitos de grupo e equipe.
- Trabalho em equipe
o Trabalho em grupo;

o O relacionamento com os colegas de
equipe;

o Responsabilidades individuais e coletivas;

o Cooperagdo;

o Divisdo de papéis e responsabilidades;

o Compromisso com objetivos e metas;
- RelagGes com o lider.

- Operag¢des Fundamentais
o Operagbes com numeros racionais na forma
fracionaria e decimal;
Potenciagdo (calculo e propriedades);
Notagado cientifica;
Técnica de arredondamento;
Transformagdes de medidas (comprimento,
area, volume e massa);
o Prefixos métricos
transformacgdes);
o Expressdes numéricas;
o Regra de trés simples;
o Porcentagem.
- Teoria dos Conjuntos
o Definicbes e Relagdo de
Determinagao de um Conjunto;
o lgualdade de Conjuntos e Relagdo de Inclusdao
de Conjuntos;
o Subconjuntos;
o Conjunto das Partes de um Conjunto;
o Operagdes com Conjuntos.
- Matrizes
o Definicdo, operacdo e propriedades;
o Tipos de matrizes;
o Operagoes elementares.
- Iniciativa
o Conceito;
Importancia, valor;
Formas de demonstrar iniciativa;
Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.

O O O O

(definicGes e

Pertinéncia:

O O O O

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

‘ Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.
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Ambientes Pedagdgicos Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos | Softwares de Aplicativos de Escritorio; Software para calculo numérico.

Recursos Didaticos Livro impresso e/ou digital; Normas técnicas especificas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as
condigcGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informagao
Unidade Curricular Légica de Programacgao (LOGP)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 120h 8ah 36h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
L. técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
Objetivo Geral . . . . . N
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Aplicar légica de programacao para resolugdo dos
problemas;

- Utilizar técnicas de abstragdo para resolugdo de problemas;

- Interpretar a simbologia das representacGes graficas para
definicdo do fluxo do algoritmo;

- Identificar estruturas de dados para construgédo do
algoritmo;

- Utilizar expressoes aritméticas, relacionais e légicos para
codificagao do algoritmo;

- Codificar algoritmos na resolugdo de problemas;

- Utilizar as estruturas de controle e repeticdo adequadas a
légica dos algoritmos;

- Utilizar padrdes de nomenclatura e convengdes de
linguagem na codificacdo de algoritmos;

- Identificar padrdao de nomenclatura de comentdrios para
documentagdo do cédigo fonte.

- Aplicar técnica de ordenacgdo e busca de dados para
construgao de algoritmo.

- Conceitos de programacao;

- Variaveis, constantes, operadores e expressoes;

- Tipo de dados;

- Algebra Booleana;

- Fungdes e procedimentos;

- Estruturas de Selegdo e Repeticao;

- Ldgica linear, estruturada e modular;

- Estruturas de dados homogéneas: vetores e
matrizes;

- Pseudocddigo;

- Legibilidade de cdédigo fonte: padroes de
nomenclatura e convengées de linguagem;

- Ferramentas para elaboragdo de algoritmos;

- Modularizacdo, identagdo e comentarios de
codigo;

- Teste de mesa;

- Linguagens de programacao.
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Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio Conhecimentos
Sociais - Habilidades bdsicas do relacionamento
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas. interpessoal
Organizativas o Respeito;
- Demonstrar organizacao nos préprios materiais e no o Disciplina;
desenvolvimento das atividades. o Responsabilidade;

o Comunicagao.
- Organizagdo do trabalho
o Organizagdo/planejamento de
atividades;
o Hierarquia de atividades;
o Controle de atividades.
- Métodos e Técnicas de Trabalho
o Ferramentas da Qualidade;
o Melhoria Continua;
o Eficiente;
o Eficacia.

Metodoldgicas
- Reconhecer as fontes de informagdo e os conhecimentos
como requisitos para a formagdo de um espirito
empreendedor.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagégicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Software para edi¢gdo de pseudocddigo e para edigdo de linguagem de programacao.

Recursos Didaticos Tela de projecdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.
Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacao
Unidade Curricular Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais (ACSO)

p ial A distanci
Carga Horéria 60h resencia distancia

42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Funcgao Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracgdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral
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Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos

Conhecimentos

- Identificar defini¢do, caracteristicas, arquitetura e
funcionamento do hardware;

- Identificar definigdo, tipos, caracteristicas e fung¢do do
sistema operacional;

- Identificar definigdo, tipos, caracteristicas e fun¢do de
redes de computadores;

- Interpretar termos técnicos em inglés utilizados na area
da tecnologia da informagao;

- Reconhecer unidades de medida empregadas na
transmissdo e armazenamento de dados;

- Reconhecer normas e procedimentos de seguranca do

Fundamentos de computacao
o Sistemas de numeragao;
o Conversdes numéricas;
o Representagao de dados;
o Arquiteturas e componentes de
computadores.
Sistemas operacionais
o Conceitos em sistemas operacionais;
o Classificagdo de sistemas operacionais;
o Conceitos de sistemas distribuidos;
o Multiprogramacdo e processamento
paralelo;
o Ambiente de trabalho em sistemas
operacionais;
o Ferramentas do sistema;

trabalho: o Introdugdo a linha de comando;
e ~ . o o Gerenciamento de processos em sistemas
- ldentificar comandos para operagdo e manipulagdo do L
. . operacionais;
sistema operacional; . .
~ : N o Gerenciamento de meméria;
- Efetuar operagdao matematicas para conversdes de . .
.. o Gerenciamento de arquivos;
bases numéricas. S
o Processos de inicializagdo;
o Armazenamento fisico;
o Recursos do sistema;
o Usuarios e grupos;
o Arquivos em linha de comando.
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio Conhecimentos
Sociais
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica - Iniciativa

fundamental e requisito de um bom profissional.

Organizativas
- Reconhecer a importancia da organiza¢do no
desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando procedimentos e
diretrizes institucionais.

Metodoldgicas
- Aplicar os principios, normas e procedimentos de
analise de dados sob a sua responsabilidade.

o Formas de demonstrar iniciativa;

o Resultado;

o Autonomia;

o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.
Organizagao de Dados

o Roteiro de trabalho (check list);

o Organizagdo de dados para analise.
Métodos e Técnicas de Trabalho.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratério de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritdrio.

Recursos Didaticos Apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM

Observagdes/Recomendacdes | n® 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando

for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condigcGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacgdo
Unidade Curricular Fundamentos de Sistemas de Informacgao (FSI)

p ial A distanci
Carga Horéria 30h resencia distancia

21h 9h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e soluges de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

O objetivo geral deste curso esta em formar profissionais para atender a demanda
gerada pelo setor de tecnologia da informacdo e, dentro deste leque de
oportunidades, dar foco na capacitagdo para os meios envolvendo a Internet. Desta
forma, o profissional serd capaz de desenvolver e gerenciar projetos de sistemas para
internet, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade, normas e
padrées de qualidade e de seguranca da informacdo.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Teoria geral de sistemas;

- O papel estratégico dos Sistemas de Informacdo nas
organizagoes;

- Conceitos e elementos dos Sistemas de Informacgado;

- Tipologia de sistemas de informagao;

- Tomada de decisdo;

- Reconhecer os principios da Teoria Geral de Sistemas,
dos conceitos e elementos dos Sistemas de
Informacao;

- Identificar os tipos de sistemas de informacéo e suas
aplicabilidades.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio - Sistemas de informagdo e o processo decisorio;
- Informacdo operacional e gerencial;
Sociais - Vis3o sistémica.
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades - Trabalho em equipe
coletivas. o Responsabilidades individuais e coletivas;

o Divisdo de papéis e responsabilidades.

- Organizagdo do trabalho
o Organizagdo/planejamento de atividades;
o Hierarquia de atividades;

Organizativas
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades

coletivas.
o Controle de atividades.
- Iniciativa
Metodolégicas o Conceito;
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica o Importancia, valor;
fundamental e requisito de um bom profissional. o Formas de demonstrar iniciativa;

o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagodgicos Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério.

Recursos Didaticos Tela de projecao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.
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Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: BASICO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacgdo
Unidade Curricular Seguranca da Informagdo (SEGI)

p ial A distanci
Carga Horaria 60h resencia distancia

42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos moveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padroes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestao de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Introdugdo a seguranga da Informagdo
o Conceito de seguranca;
o Confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informacgdes;
o Beneficios e objetivos da seguranca da
informacao;

- Reconhecer os principios de seguranga da informagao
na organizagao;

- Analisar e avaliar os conceitos basicos da seguranca da
informagdo de acordo com normas vigentes.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestido

o Tipos de ataque;
o Servigcos e mecanismos de seguranga;
.. o Engenharia social;
Sociais
- . o Normas ISO 27001 e 27002.
- Apresentar comportamento ético no desenvolvimento - Etica

das atividades sob a sua responsabilidade. o Etica no desenvolvimento das atividades

profissionais;

o Sigilo;
- Organizacdo de dados

o Estruturacgdo e organizagdo de dados;

o Coleta de dados;

o Formas de apresentacdo;

o Sistematizacdo e tratamento de dados.
- Diretrizes empresariais

o Missdo;

Organizativas
- Apresentar comportamento ético no desenvolvimento
das atividades sob a sua responsabilidade.
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institucionais estabelecidas.

Metodolodgicas
- Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes

o Visdo;
o Politica da Qualidade.
- Metodologia de Seguranga de Dados
o Métodos;
o Rastreabilidade (ferramenta da qualidade).

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execu¢do das atividades.

Ambientes Pedagogicos

Sala de aula, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

Ferramentas de Seguranca da Informacgdo; Sistemas operacionais.

Recursos Didaticos

Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Observagbes/Recomendagbes

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Seguranga da Informagdo

Projeto Aplicado | (PJA1)

Carga Horaria

Presencial A distancia

40h 28h 12h

Fungdo

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solu¢des de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo
de projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Subfuncio / Elemento Sl ICD Capacidades .

. Desempenho / .. Conhecimentos
de Competéncia . Técnicas
Descri¢ao

- Compreender a - Interpretando - Aplicar técnicas - Avaliagdo da situacdo problema
situacdo problema especificagbes para apresentada;
apresentada/ técnicas da desenvolvimento | -  Técnicas de gerenciamento e
existente; situacdo problema de projeto; avaliagdo da equipe do projeto,

- Aplicar técnicas de proposta; - Propor, avaliar e evidenciando potencialidades
levantamento e - Pesquisando em selecionar individuais com intuito de otimizar a
analise de dados plataformas propostas de delegacdo de atividades;
utilizando fontes académicas e implementacao - Aplicacdo de Métodos de pesquisa
de pesquisas buscando por meio de académica para desenvolvimento da
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académicas.

compreender o

critérios técnicos

atual estado da claros e
arte por meio de eficientes.
analise
bibliométrica."
Planejar e Utilizando
apresentar maquinas,
proposta do equipamentos e
protdtipo/process softwares;
0 juntamente com Aplicando técnicas
etapas::le de elabo[ag;ao e Utilizar
execugao; construgdo do

Analisar e avaliar
o
protdétipo/process
o desenvolvido
juntamente com
documentos
descritivos;
Apresentar e
validar o
protdétipo/process
o junto ao cliente
(banca de
professores do
curso).

protétipo/process
0 proposto;
Comparando as
caracteristicas
técnicas existentes
no projeto com as
verificadas no
prototipo/process
0,

Promovendo o
contato do cliente
como
prototipo/process
o desenvolvido.

equipamentos,
softwares e
materiais
especificos e
necessarios para
execugao e
validagdo do
protétipo/proces
so proposto.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio

Sociais

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas;
Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito

de um bom profissional;

Demonstrar atitudes éticas nas a¢des e nas relagdes interpessoais.

Organizativas

Tomar decisGes no planejamento e na resolugdo de problemas
relacionados as atividades sob sua responsabilidade;

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades
e sintonia com os procedimentos e as diretrizes institucionais

estabelecidas.

Metodolégicas

Aplicar os principios, normas e procedimentos de analise de dados
sob a sua responsabilidade.

fundamentacgdo tedrica do protétipo,

ou processo, a ser executado;

Definigdo das etapas para o

desenvolvimento do projeto,

considerando prazos, insumos e

equipamentos a serem requisitados e

utilizados;

Aplicagdo de materiais, equipamentos

e softwares para o desenvolvimento

das etapas do projeto aplicado com

baixa complexidade;

Métodos de andlise, validagao e

apresentac¢do do protétipo, ou

processo, desenvolvido;

o Gestdo de Projeto: Principios;
Normas; Boas praticas; Escopo;
Recursos; Aquisi¢ao;
Tecnologias; Cronograma;
Viabilidade técnica e financeira;
Ferramentas; Métrica de
Qualidade e Risco.

Trabalho em grupo

o O relacionamento com os colegas
de equipe;

o Responsabilidades individuais e
coletivas;

o Cooperagao;

o Divisdo de papéis e
responsabilidades.

Iniciativa
o Formas de demonstrar iniciativa;
Resultado;

o

o Autonomia;

o Consequéncias favoraveis e
desfavoraveis.

Cultura, Etica e Cidadania

o Arte e cultura, sociodiversidade e
multiculturalismo;

o Etica, cidadania e relagdes de
género e étnico-raciais.

Habilidades basicas do

relacionamento interpessoal

o Respeito; Disciplina;
Responsabilidade; Comunicagdo.

Organizagao do Trabalho

o Planejamento; Meta; Custo;
Administragdo do tempo.

Ferramentas de Gerenciamento

o Ciclo de PDCA;

o Indicadores de desempenho;

o Analise de indicadores;

o Processo de melhorias.
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Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.
Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.
. Pacote de aplicativos de escritério. Softwares especificos da 4rea de Tecnologia da
Ferramentas e Equipamentos ~
Informacgao.
Recursos Didaticos Tela de projecao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a
Observagbes/Recomendacbes | LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser
indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades
gue envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Fundamentos de Gestdo Empresarial (FGE)

P ial A distanci
Carga Horéria 30h resencia distancia

21h 9h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos mdveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
- Identificar as estruturas e os diferentes modelos de - Demonstrar espirito colaborativo em atividades
organizagdo; coletivas
- Contribuir no aprimoramento dos processos o Importancia das organizacdes;
’
organizacionais; o Definigdes do passado e contemporaneas.
- ldentificar os principais desafios e oportunidades que - Histérico das Fases e Evolucdo das Organizacdes
se colocam aos gestores nas organizagdes atuais; o Funcdes Administrativas.
- Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e - Gestor
processos de trabalho, considerando seus pares e os o Papel do gestor;
?
demais niveis hierarquicos. o Perfil e competéncias do gestor.
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio - Tipos e estruturas das organizagoes
Sociais o Organogramas das organizagoes.

- Fungdes de uma organizacao
o Cadeia dos processos de produgao.

Organizativas
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Metodoldgicas

Ambientes Pedagégicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritdrio.

Recursos Didaticos Tela de projecao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Meio Ambiente e Sustentabilidade (MAS)

p ial A distanci
Carga Horéria 30h resencia distancia

21h 9h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungao Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
- Aplicar principios de meio ambiente e desenvolvimento | = Meio Ambleht.e
sustentavel aplicado a area de tecnologia da o Definices; o
informacgo; o Impactos ambientais;
- Interpretar politicas e normas ambientais aplicadas a o Movimentos Sociais;
area de TI: o Desenvolvimento Sustentavel;
’
- Identificar impactos ambientais gerados pela o Normas e politica ambiental;
tecnologia computacional; o Abordagens de gestdo ambiental (controle x
’
- Aplicar normas de consumo sustentavel em processos Prevencdo da poluicdo).
de desenvolvimento de sistema." - Tecnologia da Informacdo Verde
o Definigdo;
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo o Pratica organizacional.
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Faculdade SENAlsc

- Tecnologia e sustentabilidade
o Instrumentos de gestdo ambiental;
o Avangos tecnolégicos e sociedade;
o Aadreade Tecnologia da Informagao (TI) e as
relagdes de consumo;
o Padrbes ambientais aplicadas a area de Tl
(AcOes de Tl Verde, Software Sustentavel,
Producdo e descarte de residuos
eletrbnicos).
- Cultura, Etica e Cidadania
o Arte e  cultura, sociodiversidade e

Sociais
- Demonstrar atitudes éticas nas agdes e nas relagbes
interpessoais.

Organizativas
- Demonstrar organizagdo nos proprios materiais e no
desenvolvimento das atividades.

Metodoldgicas multiculturalismo;
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica o Etica, cidadania e relacBes de género e
fundamental e requisito de um bom profissional. étnico-raciais.

- Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
o Respeito;
o Disciplina;
o Responsabilidade;
o Comunicagao.
- Organizagdo do trabalho
o Organizacdo/planejamento de atividades;
o Hierarquia de atividades;
o Controle de atividades.
- Iniciativa
o Conceito;
o Importancia, valor;
o Formas de demonstrar iniciativa;
o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério.

Livro impresso e/ou digital, Publica¢cdes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos,
catdlogos de produtos e servigos, anais de congressos, sites especializados),
LegislacGes trabalhistas, ambientais, de salide e seguranca, etc, Normas técnicas e
padrdes.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgdes | n® 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Recursos Didaticos

Perfil Profissional Tecnélogo em Segurancga da Informacao
Unidade Curricular Probabilidade e Estatistica (PROB)
Presencial A distancia
Carga Horaria 60h
& 42h 18h
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Faculdade SENAlsc

Fungao

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informagao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos

Conhecimentos

- Reconhecer metodologia para coleta, interpretagdo e
analise de dados;

- Identificar tipos de graficos e suas representacoes
graficas para andlise quantitativa e qualitativa de
dados;

- Reconhecer medidas de posi¢do e de dispersao para
interpretacao de dados;

- Identificar modelos probabilistico (condicional,
discreto, continua) para aplicagdo de calculo de
variaveis;

- Analisar a probabilidade da ocorréncia de fendmenos
para descri¢ao de dados;

- Elaborar estimativas para parametros e detalhamento
do grau de confiabilidade da informagdo obtida;

- Identificar métodos estatisticos para formulagdo de
testes de hipdtese;

- Interpretar os passos e os resultados de um teste de
hipdtese.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais
Reconhecer a iniciativa como caracteristica
fundamental e requisito de um bom profissional.

Organizativas
- Reconhecer a importancia da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando procedimentos e
diretrizes institucionais.

Metodoldgicas
- Aplicar os principios, normas e procedimentos de
analise de dados sob a sua responsabilidade.
- Iniciativa
o Formas de demonstrar iniciativa;
o Resultado;
o Autonomia;
o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.
- Organizacao de Dados

Metodologia para coleta de dados;
Estatistica descritiva;
Distribuicdo de frequéncias;
Graficos;
Tipos e suas representagdes graficas
o Histograma;
o Gréficos de barra;
o Coluna;
o Setores.
Analise gréfica;
Medidas de posicdo
o média aritmética;
o moda;
o separatrizes.
Medidas de dispersao;
Experimentos deterministico e aleatdrio;
Espaco amostral;
Probabilidade condicional;
Lei aditiva e multiplicativa das probabilidades;
Definigdo de varidveis aleatdrias;
DistribuigcGes discretas: Binomial e Poisson;
DistribuicGes continuas;
Normal e Normal reduzida;
Estimacdo estatistica (pontual e intervalar);
Teste de hipoteses;
Correlagao linear;
Regressdo linear.
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Faculdade SENAlsc

o Roteiro de trabalho (check list).
- Métodos e Técnicas de Trabalho

o Analise de informacgdes e dados;
- Ciclo de PDCA.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos Laboratdrio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos | Softwares de Aplicativos de Escritorio; Software para calculo numérico.

Recursos Didaticos Livro impresso e/ou digital; Normas técnicas especificas.

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagdes/Recomendacdes | n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Programacdo Orientada a Objetos (POO)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 90h 63h 27h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
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Faculdade SENAlsc

Reconhecer padrdes e linguagem aplicada a programagao
orientada a objetos;

Aplicar principios de programacao orientada a objetos;
Reconhecer processo de desenvolvimento orientado a
objeto;

Utilizar técnicas na integragdo de sistemas orientadas a
objetos e banco de dados;

Interpretar artefatos UML para implementacgdo de codigos;
Utilizar ferramenta para desenvolvimento de interface
grafica do usudrio com acesso ao banco de dados;
Modelar linguagem de programacdo orientada a objetos
para resolucao de problemas de pequena complexidade;
Utilizar técnicas e normas para manipula¢do de arquivos;
Interpretar programacdo orientada a objetos para
documentagdo técnica.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais
Intervir em situagGes de conflito, buscando o consenso e a
harmonizagdo entre os membros da equipe.

Organizativas
Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com os procedimentos e as
diretrizes institucionais estabelecidas.

Metodoldgicas
Aplicar os principios da Gestdo da Qualidade nas suas
rotinas de trabalho.
Controle emocional no trabalho
o Perceber, avaliar e expressar emocdes no trabalho;
o Fatoresinternos e externos;
o Autoconsciéncia.
Organizagdo do trabalho
o  Estruturas hierdrquicas;
o Sistemas administrativos;
o Controle de atividades.
Gestdo da Qualidade
o Foco no cliente;
o Envolvimento de pessoas;
o Abordagem de processos;
Abordagem Sistémica para a Gestao.

- Programacdo Orientada a Objetos

o

O 0O 0O O 0O OO OO O0OO0OO0OO0oOOoOOoOOoOOoOOoO OoO Oo

Conceito;

Normas;

Paradigma da orientagdo a objetos;
Linguagem;

Classes e objetos;

Atributos e métodos;
Modificadores de acesso;
Encapsulamento e ocultamento;
Construtor default;

Construtores e destrutores;
Sobrecarga de métodos;
Sobrescrita de métodos;
Composigao e agregacgao;
Polimorfismo;

Heranga;

Tratamento de excegles;
Interface grafica de usuario;
Manipulagdo de arquivos;

Acesso a banco de dados;
Ferramentas de desenvolvimento;
Introducdo a artefatos de andlise e
projeto de sistemas;
Documentacgao.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagoégicos Laboratorio de Informatica; Sala de aula; Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Softwares para Desenvolvimento; Compiladores.

Recursos Didaticos

Livro impresso e/ou digital; Publicacdes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos,
manuais e catalogos de produtos e servigos, anais de congressos, sites especializados).

Observagdes/Recomendagbes

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia,
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n? 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacg0es de grande e pequeno porte.

levando-se em conta a(s) Norma(s)
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Faculdade SENAlsc

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacgdo
Unidade Curricular Tecnologias de Redes Locais (TRL)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos moveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Reconhecer unidades de medida empregadas na transmissao e
armazenamento de dados;

- Representar layout por intermédio de desenhos técnicos bdsicos;

- Reconhecer protocolos, servigos e configuragdes bdsicas de redes de
computadores;

- Reconhecer os principios de transmissdo de dados em redes de
comunicagao;

- Reconhecer as simbologias basicas de projetos de planta baixa; - Topologias de rede
- Reconhecer as simbologias basicas de projetos de rede; o Conceitos;
- Reconhecer as topologias basicas de rede; o Terminologias.
- Reconhecer modelos da arquitetura de redes. - Enderecamento de rede

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo o Enderegamento IP;

Sociais o Mascaras de sub-rede.
- Posicionar-se com embasamento ético em relagdo a situagdes e - Modelos de referéncia
contextos apresentados. o Modelo OSI;
o TCP/IP.
Organizativas - Tecnologias de redes locais

- Aplicar os principios de organizac¢do do trabalho estabelecidos no
planejamento e no exercicio de suas atividades profissionais.

o Tecnologias de redes

locais;
Metodolégicas o Comutagdo;
- Monitorar a execucdo de atividades assegurando o seu o Ethernet.
desenvolvimento.
- Etica profissional
o  Principios da conduta ética do servigo (sigilo, prudéncia,
imparcialidade, honestidade).
- Trabalho e profissionalismo
o Planejamento da rotina;
o Flexibilidade;
o Resultados.
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Faculdade SENAlsc

- Gestdo da Qualidade
- Ferramenta da Qualidade.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local. Computador com projetor multimidia. Equipamentos de rede.

Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca, laboratdrio de informatica e laboratério de
redes.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério. Sistema Operacional. Simulador de redes.

Livro impresso e/ou digital. Publica¢des do setor (revistas técnicas, artigos técnicos,
Recursos Didaticos catalogos de produtos e servigos, anais de congressos, sites especializados). Normas
técnicas e padroes.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as
condigcGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Ambientes Pedagogicos

Perfil Profissional Tecndlogo em Seguranga da Informagdo
Unidade Curricular Engenharia de Software (ENGS)
Carga Horaria 30h Presencial A distancia

21h 9h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
- Conceitos de engenharia de software;
- Selecionar modelos de processo de desenvolvimento de software; | -  Conceitua¢io de produto e processo de
- Selecionar metodologias para o desenvolvimento de software. software;
- Ciclo de vida de desenvolvimento de
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdao software;
- Ciclo de vida do software;
Sociais - Métodos de desenvolvimento de
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e software:
requisito de um bom profissional. - Ferramentas;
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Faculdade SENAlsc

Organizativas - Metodologias tradicionais e alternativas
- Reconhecer a importancia da organizagdo no desenvolvimento das para o desenvolvimento de software;
atividades sob a sua responsabilidade, considerando - Metodologias de processo de
procedimentos e diretrizes institucionais. desenvolvimento de software.
Metodoldgicas o

- Aplicar os principios, normas e procedimentos de analise de dados
sob a sua responsabilidade.
- Iniciativa
o Formas de demonstrar iniciativa;
o Resultado;
o Autonomia;
o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.
- Organizagdo de Dados
o Roteiro de trabalho (check list);
o Organizagdo de dados para andlise.
- Métodos e Técnicas de Trabalho
o Analise de informacgdes e dados;
- Ciclo de PDCA.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execucdo das atividades.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério. Ferramentas de processo de software.

Recursos Didaticos Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendagdes | n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverao ser indicadas as
condigGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: INTRODUTORIO

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informagdo
Unidade Curricular Banco de Dados (BDAD)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracgdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da 4rea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral
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Faculdade SENAlsc

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos

Conhecimentos

Identificar conceito, tipos, caracteristicas e armazenamento do
banco de dados do sistema computacionais;

Distinguir arquitetura de banco de dados de acordo com aplicagdo;
Identificar caracteristicas de modelagem de dados para
organizacdo e estrutura de armazenamento de dados;

Aplicar técnicas para modelagem do banco de dados, de acordo
com sua estrutura;

Identificar métodos de normalizagdo de banco de dados;

Aplicar normalizagdo para padronizagao de dados;

Identificar sistemas de gerenciamento de banco de dados;

Instalar sistema de gerenciamento de banco de dados (SGBD)
conforme especificagdes para funcionamento do banco de dados;
Identificar linguagem de banco dados relacionais e ndo-relacionais
para consulta, manipulagdo, controle e definicdo;

Identificar ferramentas de manipulacdo de banco de dados;
Aplicar linguagem para consulta, manipulagdo e controle do banco
de dados;

Empregar comentdrios para documentagdo do cédigo fonte.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio

Sociais
Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das
atividades sob a sua responsabilidade.

Organizativas
Tomar decisGes no planejamento e na resolugdo de problemas
relacionados as atividades sob sua responsabilidade.

Metodoldgicas

Demonstrar  profissionalismo no  exercicio de  suas
responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas.
Etica

o Etica nos relacionamentos profissionais;

o Respeito as individualidades pessoais;

o Etica no desenvolvimento das atividades profissionais.
Organizagao de dados

o Estruturagdo e organizagdo de dados;

o Coleta de dados;

o Formas de apresentagdo;

o Sistematizagdo e tratamento de dados.
Diretrizes empresariais

o Missdo;

o Visao;

o Politica da Qualidade.
Metodologia de Seguranga de Dados

o Meétodos;
Rastreabilidade (ferramenta da qualidade)

Banco Dados
o Conceitos (sistema de banco de

dados);

o Caracteristicas;

o Armazenamento;

o Arquitetura (relacional e ndo-
relacional).

Instalagdo e Configuragdo
o Definicdo;
o Tipos;
o Servigcos de integragdo Banco de
dados e Sistemas Operacionais.
Modelagem de Dados
o Definicdo;
o Modelo conceitual
= Conceitos;
= Arquitetura;
=  Modelagem de dados
usando o modelo
entidade/relacionamen
to.
o Modelo légico e fisico
=  Definicdo;
= Arquitetura;
=  Modelagem de dados
usando o modelo
entidade/relacionamen

to;
= Restrigdes;
= Design;

=  Dependéncia funcional.
o Normalizagdo.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagogicos

Sala de Aula, Laboratério de Informatica e Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Sistema operacional e Softwares de banco de dados relacionais.
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Recursos Didaticos Livro impresso e/ou digital; Normas técnicas e padrdes.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendacgbes | n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condi¢cGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional Tecndlogo em Seguranga da Informacgdo

Unidade Curricular Projeto Aplicado Il (PJA2)

Presencial A distancia

Carga Horaria 40h >8h 12h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade,
normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de segurancga da informacao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e técnicas de
pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior desenvolvimento das
capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e metodolégicas tipicas da area
de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

= Padrao de
Subfuncio / Elemento de . L. .
N Desempenho / Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia 3
Descrigao
- Compreendendo - Avaliagdo da situacao
as necessidades e - Analisar problema apresentada;
solicitagbes do tecnicamente a - Técnicas para elaboragéo e
L o cliente; situagdo erenciamento do projeto
- Avaliar situacdo ’ ¢ & . prol
- Buscando problema; aplicado buscando
problema apresentada; . .
. propostas - Desenvolver usabilidade, ergonomia e
- Propor solugdes . S
. inovadoras e que proposta de otimizag¢do de custos
inovadoras; . .
garantam projeto para envolvidos;
- Atuarno L ~ . .
. usabilidade e construgdo de - Técnicas de gerenciamento e
desenvolvimento do . . s s .
. . design universal; protétipo ou avaliacdo da equipe do
projeto aplicado; . . . . ;
. s - Determinando os melhoria de projeto, evidenciando
- Analisar viabilidade do - S
. . processos de processo; potencialidades individuais
projeto aplicado; ~ . - -
. - elaboragdo - Aplicar com intuito de otimizar a
- Gerenciar e participar L. ~ L
~ necessarios para a ferramentas e delegacao de atividades;
das etapas de execucdo ~ . S
do projeto execugao do tecnologias - Definigdo das etapas para o
’ projeto; existentes para o desenvolvimento do projeto,
- Desenvolvendo desenvolvimento considerando prazos,
propostas de do projeto. insumos e equipamentos
projeto de design requisitados e utilizados;
L . o N . Pag.: 110 de
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que garantam
eficiéncia técnica,
viabilidade de
construgdo e
aceitacdo do
cliente;
Apresentando e
validando proposta
do projeto
aplicado."

Gerenciar a equipe do
projeto aplicado;
Avaliar e apresentar o
protétipo/processo
proposto.

Avaliando e
adequando o
projeto conforme
viabilidade de
execuc¢ao;
Identificando
necessidade de
parcerias e/ou
terceirizagao
diante das
limitagGes técnicas
ou operacionais
existentes;
Promovendo o
contato do cliente
com o
protdtipo/processo
elaborado;
Buscando
satisfacdo do
cliente diante do
protdtipo/processo
apresentado.

Utilizar materiais,
equipamentos e
softwares
especificos para
construgdo do
protdétipo/process
o.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas;

Sociais

Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um

bom profissional;

Demonstrar atitudes éticas nas a¢des e nas relagdes interpessoais.

Organizativas

Tomar decisGes no planejamento e na resolucdo de problemas relacionados
as atividades sob sua responsabilidade;
Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e

sintonia com os procedimentos e as diretrizes institucionais estabelecidas.

Metodologicas

- Aplicar os principios, normas e procedimentos de analise de dados sob a sua

responsabilidade.

Aplicagdo de materiais,
equipamentos e softwares
para o desenvolvimento das
etapas do projeto;
Métodos de analise,
validagdo e apresentagdo do
protdtipo, ou processo
desenvolvido, visando o
atendimento das demandas
do cliente;
Processos de Gerenciamento
o Iniciagdo;
Planejamento;
Inovagao;
Principios de gestdo de
tempo e risco;
Execugao;
Monitoramento;
Controle;
Encerramento.
Trabalho em grupo
o Orelacionamento com
os colegas de equipe;
o Responsabilidades
individuais e coletivas;
o Cooperagdo;
o Divisdo de papéis e
responsabilidades.

O O O

o O O O

Iniciativa

o Formas de demonstrar
iniciativa;

o Resultado;

o Autonomia;

o Consequéncias
favoraveis e
desfavoraveis.

Cultura, Etica e Cidadania

o Arteecultura,
sociodiversidade e
multiculturalismo;

o Etica, cidadania e
relacGes de género e
étnico-raciais.

Habilidades basicas do

relacionamento interpessoal

o Respeito;

o Disciplina;

o Responsabilidade;

o Comunicagao.

Organizac¢do do Trabalho

o Planejamento;

o Meta;

o Custo;

o Administragdo do tempo.
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- Ferramentas de
Gerenciamento
o Ciclo de PDCA;
o Indicadores de
desempenho;
o Andlise de indicadores;
o Processo de melhorias.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes
Pedagodgicos
Ferramentas e
Equipamentos

Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratério de informatica.

Pacote de aplicativos de escritdrio. Softwares especificos da area de Tecnologia da Informacao.

Recursos Didaticos | Tela de projegao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto n? 3298/2009, a LDM n?
9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando for o caso.
Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condicdes e os pré-
requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as
adequacdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Observagées/Recom
endagoes

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Gestdo Estratégica de Pessoas (GEPS)

P ial A distanci
Carga Horéria 30h resencia distancia

21h 9h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da 4rea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades - Comportamento humano
coletivas; o Introdugdo as relagbes humanas;
- Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas o Paradigmas, crengas e valores;
nos grupos e equipes; o Percepgdo;
- Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso o Comunicagdo.
e a harmonizagao entre os membros da equipe; - Trabalho em equipe
- Estimular o desenvolvimento da capacidade criativa e o Conflitos;
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produtiva de equipes compreendendo e aplicando as o Motivagdo;
relagGes interpessoais; o Estresse;
- Aplicar principios de comunica¢do e motivagao; o Trabalho em equipe.
- Apresentar postura ética. - Lideranga
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio o Introdugdo;

Estilos de Lideranga;
Inteligéncia Emocional;
Perfil do Lider Atual;
Marketing pessoal.

- Etica e cidadania
o Etica nas relacdes interpessoais e profissionais;
o Habilidades basicas do relacionamento
interpessoal;
o Cidadania;
o Virtudes profissionais: conceito e valor.
- Criatividade e inovagao organizacional;
- Histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena;
- RelagGes étnico-raciais
o Educagdo e direitos humanos.
- Inclusdo social
o Protegdo de pessoas com transtorno do
espectro autista.
- Deficientes fisicos.

O O O O

Ambientes Pedagégicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritdrio.

Recursos Didaticos Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.
Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagbes/Recomendagdes | n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacao
Unidade Curricular Computagdo em Nuvem (COMP)

p ial A distanci
Carga Horaria 60h resencia distancia

42h 18h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos moveis e solugbes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.
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Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Desenvolver entendimento geral sobre os conceitos de

computagdo em nuvem;

- Apresentar uma visdo geral detalhada sobre os
conceitos de nuvem, os principais servigos, a
seguranga, a arquitetura, a defini¢cdo de prego.

- Vantagens da computagdo em nuvem;

- Modelos de implantagdo em nuvem;

- Filosofia e definigdo de precos na nuvem;
- Servigos de computagdo em nuvem;

- Servigos de computagdo sem servidor;

- Servigos de armazenamento na nuvem;

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo - Redes virtuais na nuvem;
- Firewalls e mecanismos de seguranca;
Sociais - Servicos de banco de dados na nuvem;
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades - Cache;

coletivas.

- Distribuicdo de trafego, monitoramento de recursos

Organizativas
- Reconhecer a importancia da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando procedimentos e

diretrizes institucionais.

e aplicativos;
- Melhores praticas na nuvem.
- Trabalho em equipe
o Responsabilidades individuais e coletivas;
o Divisdo de papéis e responsabilidades.
- Organizagdo do trabalho

Metodoldgicas
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica
fundamental e requisito de um bom profissional.

o Organizagdo/planejamento de atividades;
o Hierarquia de atividades;
o Controle de atividades.
- Iniciativa
o Conceito;
o Importancia, valor;
o Formas de demonstrar iniciativa;
o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Rede local. Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos

Sala de Aula, Laboratério de Informatica e Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Pacote de aplicativos de escritério. Sistema Operacional. Ferramentas/ambientes
especificos para Nuvem.

Recursos Didaticos

Tela de projegéo, flip chart, quadro branco, apostilas, livro impresso e/ou digital.
PublicagBes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catadlogos de produtos e
servicos, anais de congressos, sites especializados). Normas técnicas e padroes.

Observagbes/Recomendacdes

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n? 3298/2009, a LDM
n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Unidade Curricular Arquitetura e Design de Software (ADSO)

Presencial A distancia

Carga Horaria 90h 63h 27h

Desenvolver aplicagBes para web e dispositivos moveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de usabilidade,
normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de

usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e técnicas
de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

S O EIF m.e ntode | Padrdo de De_se:n Fenli// Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descricao
Reconhecer arquitetura, Preparar ambiente de
componente, configuragao, desenvolvimento de sistema
estilo arquitetural, padrdo o Definicdo;
de projeto, modelos, o Ferramentas;
processos do software, o Instalagao;
boas praticas; o Configuragdo.
Definir design para criacdo Design de Sistema do Software
do sistema, de acordo com o Definigdo;
normas e boas praticas; o Processo;
Reconhecer design de o Meétodos e estratégias;
- 214 software (modelos - - Plataforma (definigdo,
Considerando o camadas, componente, caracteristica);
design e a configuragdo, padrao de o Camadas;
_ 2.1 Projetar arquitetura do pro.jeto); o . o Concorréncia;
sisterna do software Apllc.ar prln.upals estilos o Cont.rolﬂe e. eventos;
coftware arquiteturais de software o P?r5|§ter1(i|a de dados;
para atender a demandas o Distribuicao de
ndo funcionais especificas; componentes;
- Preparar ambiente para o Tratamentos;
codificacdo e o Interagdoe
desenvolvimento do apresentacdo;
sistema; o Seguranga;
Utilizar ferramentas para o Padrdo de Projeto;
criacdo da estrutura inicial o Boas praticas;
do projeto de software. o Normas (seguranga e
- 2.1.2 Seguindo Reconhecer plataforma de qualidade);
normas e desenvolvimento de o Configuragdo;
procedimentos sistemas para o Ferramentas
para levantamento de (frameworks);
desenvolviment requisitos; o Interoperabilidade;
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o de projeto - Analisar documentos da o Documentagdo de
(técnica, modelagem dos requisitos Notagdes;
seguranga, para criagdo do design e da o Estatica e Dinamica.
legislagcdo) arquitetura do software; - Arquitetura de Sistema do
- Reconhecer normas e Software

legislacdo aplicada ao o Definicdo;

projeto de sistema de o Modelos;

software. o Plataforma (definigado,

caracteristica);

- . o Estilo arquitetural;
- Especificar dados técnicos .
. . o  Estrutura Arquitetural;
do design e arquitetura do o .
o Padrdo de Projeto;
software;
- 221 L o Ferramentas
- Utilizar modelos de
. Documentando . (frameworks);
- 2.2 Projetar e documentos para registro e
as especificagdes N o Interoperabilidade;
banco de dados .. de decisdes iniciais acerca ) ~
técnicas do . o Configuracéao;
rojeto do projeto; o Componente;
proj - Analisar a viabilidade de ponente;
o Boas praticas;
reuso de componentes do
. o Normas (seguranga e
projeto. .
qualidade);
o Documentagao.
Capacidades Socioemocionais / Capacidades de | - Comportamento e equipes de trabalho
Gestao o 0 homem como ser social;
o O papel das normas de convivéncia em grupos sociais;
Sociais o Ainfluéncia do ambiente de trabalho no comportamento;
- Reconhecer os diferentes comportamentos o Fatores de satisfagdo no trabalho.
das pessoas nos grupos e equipes. - Organizagdo do trabalho

o Estruturas hierdrquicas;

o Sistemas administrativos;
o Gestdo organizacional;
o Controle de atividades.

- Métodos e Técnicas de Trabalho

Organizativas
- Integrar os principios da qualidade as
atividades sob a sua responsabilidade.

o Ferramentas da Qualidade;
o Melhoria Continua;
o Eficiente;

o Eficacia.

Metodolégicas
- Empregar métodos e técnicas na resolugdo de
problemas no campo profissional.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades.

Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratério de informdtica.

Ferramentas e Equipamentos | Plataforma para modelagem de sistemas; Sistemas operacionais; Pacote de aplicativos de escritdrio.

Recursos Didaticos Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢Ges e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de
grande e pequeno porte.

Observag¢des/Recomendacdes
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Faculdade SENAlsc

Médulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Desenvolvimento de Site (DESN)
L. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h a2h 18h
Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.
Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.
Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo
de projetos, normas e padrées de qualidade e de seguranca da informacao.
Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
.. técnicas de pesquisa para elaboragao de projetos, de forma a embasar o posterior
Objetivo Geral . - - . . N
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.
Conteudos Formativos
Subfuncdo / Padrdo de
Elemento de Desempenho / Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descri¢ao
- Otimizar cédigo fonte, conforme | -  Programacgdo com Linguagem
requisito de qualidade, boas Interpretada
pratica e seguranca; o Definicdo;
Gerar documentagdo para teste o Tipos;
de sistema; o Ferramentas;
Aplicar metodologias no o Depuragdo;
desenvolvimento de software; o Integragdo com Banco de
Utilizar design e arquitetura de dados;
2.4.1 software na elaboracdo do o Sintaxe da linguagem
Elaborando coédigo, conforme projeto de interpretada (atributos,
o cédigo de sistema; operadores, fungdes e
acordo com Empregar norma de seguranga métodos, tipos de dados,
as no desenvolvimento de estrutura de repeticdo e
- 24 especificagd software; condicional, entre outras);
Codificar es técnicas e Empregar comentdrios para o Bibliotecas;
sistemas boas documentacgdo do cddigo fonte, o Armazenamento local de
praticas conforme plataforma de dados no servidor de
desenvolvimento; aplicagado;
Codificar integragdo entre o Padrdo de projeto;
sistemas, conforme projeto de o Hospedagem de
sistema de software; aplicagdes web;
Testar codigo fonte; o Sistemas de
Utilizar o ambiente de gerenciamento de
desenvolvimento (ide) para conteudo;
depuragdo do cddigo. o Teste Unitario;
2.4.2 Reconhecer as diferencas entre o Otimizagdo do cddigo;
Utilizando frameworks e ferramentas de o Documentagdo do cédigo.
padrdes de desenvolvimento; - Autoempreendedorismo
desenvolvim Selecionar padrdes de projeto, o Caracteristicas
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Faculdade SENAlsc

ento de conforme projeto de sistema no

software, desenvolvimento do software;

conforme Aplicar padrdes de projeto de

projeto de sistema no desenvolvimento de

sistema do software;

software Identificar padrdes de projeto no
desenvolvimento de software,
conforme projeto de sistema.

- 243 Aplicar padrdo de projeto para
Integrando integracdo com o banco de
banco de dados;
dados, Identificar padrdes de projeto na
conforme integracdao com banco de dados;
projeto de Selecionar padrdes de projeto,
banco de conforme projeto de sistema na
dados integracdo com banco de dados.

Aplicar técnica de linguagem de
programacao para codificacao
do sistema;
244 Diferenciar linguagem
L interpretada e compilada;
Utilizando . .
. Selecionar linguagem de
linguagem =
de programacao, conforme
programaca plataforma;
Aplicar principios conceituais de
o, de acordo .p P P . .
j sistemas computacionais;
com projeto .
. Reconhecer linguagem de
de sistema rogramacao para codificacao
do software P g a0 P ¢
de sistemas;
Aplicar normas técnicas para
instalagdo e configuracdo de
sistema.

empreendedoras;

Atitudes empreendedoras;
Autorresponsabilidade e
empreendedorismo;
Valores do empreendedor:
Persisténcia e
Comprometimento.

- Organizagdo do Trabalho

@)
)
)
)

Planejamento;

Meta;

Custo;

Administragdao do tempo.

- Treinamento e Desenvolvimento

o

O
O
)

Conceito;

Tipos;

Necessidades;

Politicas de
desenvolvimento;

- Ciclo de treinamento.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional,
considerando o préprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as
necessidades de investimento na prépria formagao.

Organizativas
Tomar decisdes no planejamento e na resolugdo de problemas relacionados as

atividades sob sua responsabilidade.

Metodoldgicas
Empregar método e técnicas de treinamento para repasse de conhecimento.

Ambientes Pedagégicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades.

Ambientes Pedagégicos

Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

Pacote de aplicativos de escritdrio, Ferramenta de edigdo de linguagem de programagéo.

Recursos Didaticos

Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.
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Faculdade SENAlsc

Serdo asseguradas as condigGes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, Lei n2 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e
os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes
de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Observag¢des/Recomendagdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Andlise e Projeto de Interface

. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de segurancga da informacao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Subfuncio / Padrio de
Elemento de Desempenho / Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descrigao
- Aplicar as técnicas de modelagem de telas na
prototipacdo de interface de dispositivo movel
e do dispositivo conectado. - Teoria da Forma ( Gestalt)
- Aplicar as técnicas de modelagem e - Forma, Interpretacdo,
responsividade de telas na prototipagdo de Fungao
interface web. - Circulo cromético
- Aplicar técnicas de responsividade de interface | _ Combinacdes Harménicas
da aplicagdo em diferentes dispositivos moveis
e conectados. - Prop.riedfdes da
Sociais - Aplicar testes de experiéncia de uso (UX) a lluminagdo - Luz e sombra
- Reconhecer os diferentes interface em diferentes dispositivos méveis, - Wireframes digitais e
comportamentos das conectados e interface web. fisicos
pess'oas nos grupos e - Determinar padrdo de design de interface de - Arquitetura da
equipes. dispositivo mével e conectado de acordo com Informagdo e dados
a guideline da plataforma. - Taxonomia n3o Bioldgica,
- Determinar padrao de design de interface Categorizacdo
web. - Design de Interacdo
- Identificar as caracteristicas de uso da ) o
interface e experiéncia do usuario final. - Design Thinking
- Interpretar os padrdes de usabilidade de Ferralrr.mentas digitais de
acordo com normas técnicas. prototipos
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Faculdade SENAlsc

- Reconhecer as ferramentas de projeto de
software para interface.

- Reconhecer técnicas de modelagem de telas
para interface de dispositivo web, movel e
conectado

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais
- Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional,
considerando o préprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as
necessidades de investimento na propria formagao.

Organizativas
- Tomar decisGes no planejamento e na resolucdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade.

Metodoldgicas
- Empregar método e técnicas de treinamento para repasse de conhecimento.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades.
Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratério de informatica.
Ferramentas e Equipamentos Pacote de aplicativos de escritério, Ferramenta de edi¢do de linguagem de programagao.
Recursos Didaticos Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condigBes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagao, Lei n® 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e
os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes
de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO |

Observagdes/Recomendagdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Projeto e Gerenciamento de Banco de Dados (PGBD)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h a2h 18h

Desenvolver aplicagBes para web e dispositivos mdveis e solugGes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagéao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral
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Faculdade SENAlsc

Conteudos Formativos

Subfungio / Elemento de

Padrio de Desempenho /

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

Competéncia Descri¢cao
Aplicar normas de Modelos Conceituais
seguranga da informagdo o  Objetivo;
de banco de dados para Propriedades;
2.2.1 registro documental; Mecanismo de abstragdo;

- 2.2 Projetar banco
de dados

Documentando as
especificagdes
técnicas do
projeto

Empregar principios
éticos e de seguranga de
dados no gerenciamento
do registro de dados;
Identificar especificagdes
técnicas para registro
documental.

2.2.2 Utilizando
linguagem de
definicdo e
manipulagdo de
dados de acordo
com as
especificagcdes
técnicas

Empregar linguagem de
manipulagdo de bancos
de dados para
gerenciamentos e
controles transacionais;
Reconhecer tipos de
linguagem para
manipulagdo de bancos
de dados;

Criar mecanismos de
controles de concorréncia
em banco de dados.

2.2.3 Aplicando
métodos e boas
praticas de
gerenciamento de
banco de dados
(seguranga,
consisténcia,
integridade e
otimizagdo)

Reconhecer ferramentas
de backup e recuperagao
de banco de dados;
Otimizar banco de dados
decorrentes de falhas;
Analisar projetos de
banco de dados para
gerenciamento;
Empregar medidas de
recuperagao da
informacgao decorrente
de falhas.

2.2.4 Seguindo
procedimento de
estruturagdo de

Criar banco de dados na
estrutura adotada;
Reconhecer estruturas de
dados para criagdo do

dados para banco;

criagdo de banco Selecionar estrutura de

de dados dados para criagdo do
banco.

2.2.5 Aplicar padrdes de

Considerando
procedimentos de
padronizagdo de
dados

modelagem de dados;
Empregar normas de
seguranga na integridade
dados.

2.2.6 Adotando

Aplicar métodos e
técnicas para criagdo e

Classificagdo;
Instanciagao;
Generalizagdo;
Especializagao;
Agregacdo/Desagregacao;

o Composicao.
Modelos de Dados

o Orientado a Objeto;

o Relacional;

o Dentre outros (banco de

dados emergentes).

Projeto do Banco de Dados

o  Diagramas;

o Ferramentas;

o Normalizagdo;

o  Seguranga;

o  Criagdo de Banco de Dados.
Gerenciamento do Banco de Dados

o Ferramentas;
Configuragdes e extensoes;
Transagdo e recuperagao;
Controle de concorréncia;
Etica e Seguranga;
Otimizagao;
Consisténcia de dados;
Integridade de dados;
Controle de permissao;
Backup e Recuperacdo;

o Auditoria.
Manipulagdo de Banco de Dados

o Ferramentas;
Linguagens;
Triggers;
Sequéncias;
Fungdes;
Stored procedures;

o Views.
Documentacdo de Banco de Dados

o Modelos;

o  EspecificagOes técnicas;

o Dicionario de dados.
Principios da comunicagdo profissional e
postura;
Comportamento e Trabalho em Equipe

o SituagGes de conflito;

o Normas de convivéncia;

O O O O 0O O O

O O O O O O O 0 O

O O O O O

:odelos d; modelagem do banco de o  Fatores de satisfagdo.
lagrama de dados; Organizagdo do trabalho
banco de dados, ; T
; Analisar documentos da o  Estruturas hierdrquicas;
con Zl.'me modelagem dos o Sistemas administrativos;
aradigmas . - i
P & requisitos para criagdo do o  Controle de atividades.
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Faculdade SENAlsc

modelo de banco de - Planejamento Estratégico: conceitos
dados. o Conceito;

- Reconhecer plataforma o  Microcosmo e macrocosmo;
de desenvolvimento de - Pensamento sistémico.

sistemas para
levantamento de

- 2.2.7 Adotando requisitos;
procedimentos de | - Reconhecer tipos banco
preparagao de de dados compativeis

- ambiente para para projeto de sistema;
instalagdo e - Instalar banco de dados e
configuragdo do sistema de
banco dados gerenciamento;

- Definir ferramenta de
instalagdo, configuragdo e
gerenciamento de banco
de dados.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.
Organizativas
- Reconhecer a importancia da organizagdo no desenvolvimento das atividades
sob a sua responsabilidade, considerando procedimentos e diretrizes
institucionais.

Metodoldgicas
- Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizagéo,
considerando os impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e
servicos da empresa.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; Dispositivos moveis;
Dispositivos embarcados.

Equipamentos

Ambientes Pedagogicos Sala de aula; Laboratério de informatica.

Plataformas para modelagem de Sistemas; Sistema de gerenciamento de banco de dados; Sistemas

Ferramen Equipamen D . o
erramentas e Equipamentos operacionais; Sistema de controle de versdo; Ferramentas para Auditoria; Ferramentas para Teste.

Recursos Didaticos Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificacdes técnicas.

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condig¢Ges e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgGes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Observagdes/Recomendacgdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Seguranga da Informacgdo
Unidade Curricular Projeto Aplicado Il (PJA3)

.. Presencial A distancia
Carga Horaria 40h 28h 12h

Desenvolver aplicagées para web e dispositivos méveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
Fungdo usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacdo.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Pag.: 122 de
153

FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski




Faculdade SENAlsc

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de segurancga da informacao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Contetidos Formativos

Subfuncdo / Elemento de
Competéncia

Padrio de Desempenho /
Descricao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

- Entender a demanda
proposta;

- Conduzir reunido de
alinhamento para
compreensdo das
necessidades do cliente;

- Realizar oficina de ideias
para entender a
demanda da industria ou
da comunidade.

- Compreendendo as
necessidades e
solicitagGes do cliente;

- Buscando propostas
inovadoras e que
garantam usabilidade e
design universal;

- Determinando os
processos, materiais e
equipamentos
necessarios para a
execugao.

Analisar
tecnicamente a
situagdo problema;
Desenvolver
proposta de projeto
de produto ou
melhoria de
processo;

Aplicar ferramentas
e metodologias para
gerenciamento e
execugdo das etapas
do projeto aplicado.

- Avaliar e providenciar
equipamentos e insumos
necessarios para
execugdo do protdtipo;

- Coordenar: etapas de
execugdo e os membros
da equipe;

- Apresentar o prototipo,
ou processo, ao cliente.

- Desenvolvendo
propostas que
garantam eficiéncia
técnica, viabilidade de
construgao e aceitagao
do cliente;

- Promovendo o contato
do cliente com o
prototipo/processo
desenvolvido;

- Buscando a validagdo e
aprovagao do cliente.

Utilizar
equipamentos,
materiais e
softwares
especificos para
execugao do
projeto;

Apresentar proposta
do protdtipo/
processo
desenvolvido como
solugdo da situagao-
problema.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio

- Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas;

Sociais

- Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom

profissional;

- Demonstrar atitudes éticas nas acGes e nas relagdes interpessoais.

Organizativas

- Tomar decisGes no planejamento e na resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade;
- Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com os

procedimentos e as diretrizes institucionais estabelecidas.

Metodoldgicas

- Aplicar os principios, normas e procedimentos de andlise de dados sob a sua

responsabilidade.

Avaliagdo do problema;

Elaboragdo de documentagdo

para gerenciamento do

protétipo;

Planejamento e execugdo de

etapas;

Desenvolvimento de protétipo;

Gerenciamento de equipe;

Comunicagdo e partes

interessadas;

Utilizagdo de equipamentos e

softwares especificos para

atender ao protdtipo proposto;

Avaliagdo de resultados

alcangados;

Metodologia de Design (Design

Thinking);

Experiéncia de usuario;

Pesquisa e analise de

informagdes para identificagao

de oportunidades e possiveis

mercados;

Técnicas de apresentagao ao

cliente (pitch).

Trabalho em grupo

o O relacionamento com os
colegas de equipe;

o Responsabilidades
individuais e coletivas;

o Cooperagdo;

o Divisdo de papéis e
responsabilidades.

Iniciativa
o Formas de demonstrar
iniciativa;

o Resultado; - Autonomia;

o Consequéncias favoraveis e
desfavoraveis.

Cultura, Etica e Cidadania

o Arte e cultura,
sociodiversidade e
multiculturalismo;

o Etica, cidadania e relagdes
de género e étnico-raciais.

Habilidades basicas do

relacionamento interpessoal

o Respeito;

o Disciplina;

o Responsabilidade;
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Faculdade SENAlsc

o Comunicagao.
- Organizagao do Trabalho
o Planejamento;
o Meta;
o Custo;
o Administragdo do tempo.
- Ferramentas de Gerenciamento
o Ciclode PDCA;
o Indicadores de
desempenho;
o Andlise de indicadores;
o Processo de melhorias.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdao de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagégicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratério de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritério. Softwares especificos da area de Tecnologia da Informacao.

Recursos Didaticos Tela de projegao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢cbes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s)
da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo
Observagdes/Recomendagdes | especifica em vigéncia da deficiéncia em quest3o, quando for o caso. Portanto, no planejamento
e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o
desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e
pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Etica e Legislacdo (ETIC)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 30h 1h 9h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Fungao Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracgdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da 4rea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Reconhecer as condutas éticas esperadas no exercicio - FEtica
profissional em Tecnologia da Informacao; o Introdugdo e conceitos;

- Proporcionar uma contextualiza¢cdo do Direito de o Postura profissional: confiabilidade,
Informatica através dos tempos e o momento atual; tratamento e privacidade de dados;

- Discutir sobre os dilemas éticos associados ao exercicio o Acesso ndo autorizado a recursos
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Faculdade SENAlsc

da profissdo e a legislagdo relacionada; computacionais;

- Compreender a legislagdo aplicada a area de o Etica pessoal, profissional e publica na area
informatica sobre a ética nas relagdes profissionais, da informatica;
sociais e no trato com a informagado. o Pirataria de Software e Hardware.

- Nogdes e ambito do Direito de Informatica;

- Legislagdo Brasileira Aplicada a Informatica;
- Legislagdo especifica da area de informatica;
- Leis vigentes na area de Informatica;

- Internet e seu contexto juridico;

- Crimes por computador.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo Conhecimentos

- Cultura, Etica e Cidadania
o Arte e cultura, sociodiversidade e
multiculturalismo;
o Etica, cidadania e relacdes de género e
étnico-raciais;
o Etica nos relacionamentos profissionais;

Sociais
- Apresentar comportamento ético no desenvolvimento
das atividades sob a sua responsabilidade.

@)

Respeito as individualidades pessoais;
o Etica no desenvolvimento das atividades
profissionais.
- Organizagdo do Trabalho
o Planejamento;

Organizativas
- Reconhecer a importancia da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua

responsabilidade, considerando procedimentos e o Meta;
diretrizes institucionais. o Custo;
o Administragdo do tempo.
- Inovagdo

o Conceito;

o Inovagdo x melhoria;
o Visdo inovadora.
- Pesquisa
o Anterioridade;
o Propriedade intelectual;
o Processo de melhoria.

Metodoldgicas
- Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades
profissionais.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local. Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos | Pacote de aplicativos de escritdrio.

Tela de projegao, flip chart, quadro branco, apostilas, livro impresso e/ou digital,
publicacdes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catalogos de produtos e
servigos, anais de congressos, sites especializados), legislagdes trabalhistas,
ambientais, de salde e seguranca, etc. Normas técnicas e padrdes.

Recursos Didaticos

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
Observagdes/Recomendacdes | n® 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condigcGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgOes de grande e pequeno porte.
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Faculdade SENAlsc

Médulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacgdo
Unidade Curricular BigData & Analytics (BDA)

p ial A distanci
Carga Horéria 60h resencia distancia

42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e soluges de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

- Compreender de maneira histdrica a necessidade do - Fundamentos de Big Data:

mercado quanto ao armazenamento e gestdao dos o Base de dados relacional e N3o relacional;

dados; o Base DataWarehouse;
- Descrever diferentes arquiteturas e modelos para o Normalizagdo e ETL;

armazenamento de dados; o Teorema CAP;
- Propor diferentes formas de gestdo dos dados; o Topologias de replicacao de dados;
- Utilizar bibliotecas para analise estatistica de uma o Particionamento e Clusterizagdo.

grande massa de dados; - BigData:
- Identificar e executar melhorias no armazenamento e o MapReduce;

analise dos dados. o Sistemas de Arquivos;

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestio o Ecossistema Hadoop.
P - Fundamentos de Analytics:
Sociais L L
- . . o Estatistica para andlise dos dados;
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades . o .
. o Tecnologias e bibliotecas para analiase de
coletivas.
Organizativas dados;
g o Representagao grafica dos dados.

- Reconhecer a importancia da organizagdo no
desenvolvimento das atividades sob a sua
responsabilidade, considerando procedimentos e
diretrizes institucionais.

- Analytcs:
o Machine Learning e DeeplLearning;
o Algoritmos para analise estatistica dos
dados.
- Trabalho em equipe
o Responsabilidades individuais e coletivas;
o Divisdo de papéis e responsabilidades.

Metodoldgicas - Organizagdo do trabalho
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica o Organizacdo/planejamento de atividades;
fundamental e requisito de um bom profissional. o Hierarquia de atividades;

o Controle de atividades.

Iniciativa
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Faculdade SENAlsc

o Conceito;

o Importancia, valor;

o Formas de demonstrar iniciativa;

o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.

Ambientes Pedagdgicos

, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Rede local. Projetor multimidia; Computador/notebook.

Ambientes Pedagdgicos

Sala de Aula, Laboratério de Informatica e Biblioteca.

Ferramentas e Equipamentos

Pacote de aplicativos de escritério. Sistema Operacional. Ferramentas/ambientes
especificos para BigData e Data Analysis.

Recursos Didaticos

Tela de projecdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livro impresso e/ou digital.
PublicagBes do setor (revistas técnicas, artigos técnicos, catadlogos de produtos e
servigos, anais de congressos, sites especializados). Normas técnicas e padrées.

Observagbes/Recomendacgdes

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagéo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n? 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condicGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Desenvolvimento de Sistemas para Web (DSWE)

Carga Horaria

A distancia
27h

Presencial

90h 63h

Fungao

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solu¢des de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacéao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Conteudos Formativos

Subfuncgdo / Elemento
de Competéncia

Padrdo de Desempenho
/ Descri¢do

Capacidades Técnicas Conhecimentos

Aplicar metodologias no Desenvolvimento de Sistemas

desenvolvimento de software; para WEB
- 2.4.1 Elaborando | - Testar cédigo fonte; o Definigdo;
o cédigo de - Gerar documentagdo para teste de o Tipos;
- 2.'4 Codificar acordo com as sistema; o Ferramentas (IDE);
sistemas especificacdes - Empregar comentarios para o Linguagem de Programacgio

técnicas e boas documentacgdo do cédigo fonte, Web;
prdticas conforme plataforma de o Depuragao;
desenvolvimento; o Frameworks (persisténcia
- Otimizar cédigo fonte, conforme de dados, inje¢do de
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Faculdade SENAlsc

requisito de qualidade, boas pratica
e seguranga;

Utilizar design e arquitetura de
software na elaboragdo do cédigo,
conforme projeto de sistema;
Utilizar o ambiente de
desenvolvimento (ide) para
depuragdo do codigo;

Codificar integragdo entre sistemas,
conforme projeto de sistema de
software;

Empregar norma de seguranga no
desenvolvimento de software.

- 2.4.2 Utilizando
padrdes de
desenvolvimento
de software,
conforme
projeto de
sistema do
software

Aplicar padrdes de projeto de
sistema no desenvolvimento de
software;

Identificar padrdes de projeto no
desenvolvimento de software,
conforme projeto de sistema;
Selecionar padrdes de projeto,
conforme projeto de sistema no
desenvolvimento do software;
Reconhecer as diferencas entre
frameworks e ferramentas de
desenvolvimento.

- 2.4.3 Integrando
banco de dados,
conforme
projeto de banco
de dados

Identificar padrdes de projeto na
integracdo com banco de dados;
Aplicar padrao de projeto para
integracdo com o banco de dados;
Selecionar padrdes de projeto,
conforme projeto de sistema na
integracdo com banco de dados.

- 2.4.4 Utilizando
linguagem de
programagcao, de
acordo com
projeto de
sistema do
software

Aplicar técnica de linguagem de
programacao para codificagao do
sistema;

Diferenciar linguagem interpretada
e compilada;

Reconhecer linguagem de
programacao para codificagao de
sistemas;

Selecionar linguagem de
programacdo, conforme plataforma;
Aplicar principios conceituais de
sistemas computacionais;

Aplicar normas técnicas para
instalagdo e configuragdo de
sistema.

O O O O

O O O O O O

dependéncia e inversdo
de controle, de interface);
Arquitetura e modelos
(sistema Web);
Multithreading;
Normas e procedimento;
Padrao de projeto;
Integragdo com Banco de
dados;
Integragdo entre sistemas;
Aplicagdo cliente/servidor;
Otimizagdo do cddigo;
Instalagdo e configuragao;
Teste Unitario;
Documentagdo do cddigo.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de
Gestdo

Conhecimentos

Sociais
Demonstrar espirito colaborativo em
atividades coletivas.

Organizativas
Tomar decisGes no planejamento e na
resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade.

Metodoldgicas
Aplicar os principios, normas e
procedimentos de andlise de dados sob a
sua responsabilidade.

Trabalho em grupo

o  Orelacionamento com os colegas de equipe;
o Responsabilidades individuais e coletivas;

o Cooperagao;

o Divisdao de papéis e responsabilidades.

Organizagdo do Trabalho

o  Roteiro de trabalho (check list);
o  Organizagdo de atividades;

o  Organizagdo do ambiente, higiene, saude e seguranga.

Ferramentas de Gerenciamento
o Ciclode PDCA;
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Faculdade SENAlsc

o Indicadores de desempenho;
o  Analise de indicadores;
o  Processo de melhorias.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; dispositivos méveis;
dispositivos embarcados.

Equipamentos

Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratdrio de informética.

Ferramenta de desenvolvimento web; Pacote de aplicativos de escritério; Plataformas para desenvolvimento e

Ferramentas e Equipamentos ) .
servidores de aplicagdo.

Recursos Didaticos Tela de projecao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Observagdes/Recomendacdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Tecnologias WEB

- Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicacGes para web e dispositivos mdveis e solu¢Ges de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Eslltl:'rf\::ica)‘:ié ELIEDCD De?e~m [EO Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia e
- Reconhecer os padrdes atuais para a - JavaScript: variaveis,
implementacgdo da interface. escopo, objeto, JSON;
- Reconhecer os principios deu - AJAZ (Asynchronous
usabilidade para a produgdo de JavaScript and XML);
- Demonstrar espirito colaborativo interfaces. - Bibliotecas para
em atividades de grupo. - Reconhecer os principios de design de manipulagdo do DOM
- Desempenhar proé-ativamente os interacdo e experiéncia do usuario (Ul (Document Object
processos de trabalhos requeridos e UX) na producdo de interfaces. model);
no Desenvolvimento. - Utilizar técnicas de interagdo e - Biblioteca para criagao
codificagdo, considerando de interfaces ricas;
particularidades e funcionalidades da - Frameworks no
linguagem. desenvolvimento para
- Utilizar linguagem para manipulac¢do e Web;
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Faculdade SENAlsc

validacdo dos dados na interface. - Topicos atuais no
- Aplicar linguagens de programagao no desenvolvimento para
desenvolvimento de interface, Web.

seguindo os requisitos do projeto.
- Reconhecer boas praticas de
programacao para melhoria do cégico.
- Correlacionar frameworks com as
linguagens de programagao.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; dispositivos moveis;

Equipamentos dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramenta de desenvolvimento web; Pacote de aplicativos de escritério; Plataformas para desenvolvimento e

Ferramentas e Equipamentos ) -
servidores de aplicagdo.

Recursos Didaticos Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢Ges de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacio, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
guando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO Il

Observagdes/Recomendagdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Andlise e Projeto de Sistemas

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungao Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéo.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Subfuncgio / Padrio de
Elemento de Desempenho / Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descricao
dcni . o . e Conceitos bdsicos de
andfntnentos Tecnicos e e Aplicar boas praticas de design patterns na - .
Cientificos: analise e projeto de

elaboragdo dos diagramas. .
o , L. sistemas;
- ldentificar métodos e técnicas

. o e Aplicar corre¢des dos requisitos conforme
para captac¢do dos requisitos

At X e Modelo de negdcio.
metodologia utilizada no projeto.

do cliente/usuario. e |levantamento de
P e Aplicar ferramenta case na elaboracdo dos isi
- Reconhecer técnicas de diZ\gramas ¢ requisitos
levantamento de informacgdes ) o Tecnicas
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e validagdo de requisitos
(checklist, entrevista,
questiondrio, dentre outros).

Aplicar as técnicas de
levantamento de
informacgdes, considerando as
suas vantagens,
desvantagens,
funcionalidades e demais
caracteristicas.

Aplicar diagramas na
organizagdo de ideias.
Argumentar a pertinéncia dos
requisitos selecionados a fim
de buscar a solucdo adequada
com o cliente.

Aplicar ferramentas de métricas e
estimativas de software.

Aplicar metodologia de ciclo de vida do
desenvolvimento.

Aplicar metodologias de desenvolvimento
para o planejamento do projeto web.

Aplicar metodologias de desenvolvimento
para o planejamento do projeto do
dispositivo mdvel e multiplataforma.

Aplicar metodologias para documentagdo
dos requisitos.

Aplicar padrdes de diagramas para
modelagem do sistema.

Classificar as atividades prioritarias no
desenvolvimento do projeto web,

dispositivo moével e dispositivos conectados.

Correlacionar as normas de seguranga da
informacdo e propriedade intelectual aos
requisitos da aplicagdo web, do dispositivo
mével e conectado.

Correlacionar os requisitos levantados com
o documento desenvolvido.

Definir aquisi¢gdes para desenvolvimento
multiplataforma.

Definir as atividades a serem executadas no
desenvolvimento do projeto web, do
dispositivo mével e conectado.

Definir o cronograma com os marcos das
entregas no desenvolvimento do projeto
web, do dispositivo conectado e mével.

Delimitar as caracteristicas de uso da
interface de dispositivo conectado, do
dispositivo mével e interface web.

Detalhar as divergéncias dos requisitos na
documentag¢do conforme metodologia
utilizada no projeto.

Detalhar os requisitos na documentagao
conforme metodologia utilizada no projeto.

Determinar o tipo de licenca do projeto da
aplicagdo do dispositivo mével, do
dispositivo conectado e da aplicagao web.

Determinar padrao de versdo aos
documentos de requisitos.

Diferenciar a empregabilidade das
metodologias de ciclo de vida do
desenvolvimento

@)

o

Normas

Regras de negdcio
Requisitos (funcionais
e ndo funcionais)
Documentagao

Modelagem de software:

o

o

Analise estruturada e
Andlise Orientada a
Objetos;

Artefatos de
modelagem;
Linguagens de
modelagem;

Padrdes de projetos:

O

o

Caracteristicas dos
padrdes de
desenvolvimento,
diferenciacdo; e
Sele¢do de padrdes de
desenvolvimento;

Métodos ageis.

Ferramentas CASE.
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Identificar a metodologia adequada para o
tipo do projeto.

Identificar as politicas de homologac¢do do
software de acordo com a plataforma.

Identificar divergéncias entre os requisitos e
a necessidade dos stakeholders.

Identificar etapas para homologagdo e
publicagdo da aplicagdo do dispositivo
movel.

Identificar etapas para o registro de
aplicagdo web

Identificar infraestrutura necessaria para
implementacdo do sistema do projeto.

Identificar os recursos humanos e
tecnoldgicos disponiveis e as aquisicdes
necessarias para o desenvolvimento do
projeto web, do dispositivo movel e
conectado.

Identificar recursos tecnoldégicos no
dispositivo movel e conectado como
interface de interagdo com o usuario.

Identificar requisitos de comunicagdo entre
os dispositivos conectados.

Identificar requisitos funcionais e ndo
funcionais dos stakeholders para o projeto
da aplicagdo web, mével e conectados.

Interpretar normas de propriedade
intelectual e seguranca da informacao.

Interpretar os requisitos do projeto para
comunicagdo entre os dispositivos
conectados.

Interpretar os requisitos do projeto para
dispositivo mével e web.

Interpretar os requisitos funcionais e ndo
funcionais da solugdo do dispositivo
conectado.

Reconhecer as caracteristicas de cada
metodologia de ciclo de vida do
desenvolvimento.

Reconhecer os tipos de licenga de software.

Reconhecer as especificacdes técnicas das
interfaces de comunicagao.

Capacidades socioemocionais:

e As capacidades sociais, organizativas e metodolégicas devem ser desenvolvidas
de forma integrada e contextualizada com as capacidades técnicas, podendo ser
trabalhadas de diferentes formas, como estratégias pedagdgicas; atividades
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especificas das situagOes de aprendizagem; literatura de apoio; conhecimentos
associados/afins; palestras, seminarios, visitas técnicas, entre outros.

e Etica:
o Cddigo de ética profissional
Senso moral
Consciéncia moral
Cultura, histéria e dilema
Cidadania
Comportamento social
Direitos e deveres individuais e coletivas
Valores pessoais e universais

O O O O O O O

O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; dispositivos moéveis;

Equipamentos dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagdgicos Sala de aula; Laboratério de informatica.

Ferramenta de desenvolvimento web; Pacote de aplicativos de escritério; Plataformas para desenvolvimento

Ferramentas e Equipamentos ) N
e servidores de aplicagdo.

Recursos Didaticos Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
guando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO II

Observagdes/Recomendacdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Desenvolvimento de Midias Digitais e Sociais

. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 42h 18h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacgao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Subfungdo / Padrio de
Elemento de Desempenho / Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descricao
Fundamentos Técnicos e . . . L e Hipermidia
Cientificos: o Definir as tecnologias disponiveis para
FM-NP-209-SENAI-002 Revisdo: 01 Data da Revisdo: 04/11/2020 Aprovado por: Michael Eberle Siemeintcoski Pég.:lé??B de




Faculdade SENAlsc

- Interpretar politicas e
recomendagdes das
plataformas para integragdo
da midia social e digital.

Organizativas

- Reconhecer o papel do
trabalhador no cumprimento
das normas ambientais, de
salde e seguranca.

implementagdo de links patrocinados.

Definir conceito grafico e funcional da midia de
acordo com os requisitos.

Definir indicadores para acompanhamento de
performance das paginas otimizadas.

Definir metodologia e cenario de testes a ser
aplicado de acordo com o tipo do link
patrocinado implementado.

Definir métricas de performance para
acompanhamento da pagina otimizada.

Definir padrao de exibicdo na leitura dos dados
mensurados na integragdo da midia com o
objetivo de facilitar a leitura e interpretagao
dos resultados pelos stakeholders.

Definir plano de agdo para corregao e melhoria
das midias digitais e sociais.

Definir plano de agdo, de acordo com
metodologias, para tratamento das
divergéncias identificadas nos resultados dos
testes aplicados.

Definir quais solugdes serdo utilizadas na
implementacdo de links patrocinados.

Detalhar os requisitos na documentacdo
conforme metodologia utilizada no projeto.

Determinar métricas e padrdes de
desempenho para disponibilizagdo de
relatérios para o cliente.

Determinar padrao de versdo aos documentos
de requisitos de implementac¢do de links
patrocinados.

Identificando os parametros para performance
de busca na pagina de acordo com politicas
dos buscadores.

Identificar as ferramentas tecnoldgicas para
mensurac¢ado dos resultados de integragao
entre midias digitais e sociais.

Identificar as métricas de acompanhamento
dos resultados de integragao das midias sociais
e digitais.

Identificar framework para implementacdo de
codigo SEO.

Identificar novas metodologias no mercado de
links patrocinados para atualizagdo da
implementacao.

Identificar novas politicas e tecnologias SEO de
acordo com os buscadores.

Identificar novas tecnologias de

Plataformas de midias

Som, Imagem e
Animagdo Digital

Gametizagao —
Gamification

Estrutura e Semantica
das linguagens de
marcagao

Redes digitais de
relacionamentos
sociais

Antropologia Digital
Segmentagao

o Conversdes de
Clientes

Behavioral Target

Web analytics
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Faculdade SENAlsc

desenvolvimento e integra¢do de midias
digitais e sociais na plataforma web.

e Identificar os requisitos das midias digitais e
sociais conforme especificagao dos
stakeholders.

e Identificar paginas com performance abaixo
dos requisitos SEO dos buscadores.

e Identificar possiveis falhas nas integragdes
externas dos links patrocinados para
corregoes.

e Identificar requisitos para implementacgdo de
links patrocinados de acordo com metodologia
de levantamento de requisitos.

e Identificar solugdes de mercado, de seguranca
e de prevencgdo na implementacgdo de links
patrocinados.

e Interpretar normas de propriedade intelectual
e de seguranca da informacgao.

e Interpretar politicas de links patrocinados dos
sistemas de terceiros e politicas SEO fornecidas
pelos buscadores.

e Reconhecer a linguagem de programagao
gerada por sistemas de terceiros.

Capacidades socioemocionais:

As capacidades sociais, organizativas e metodolégicas devem ser desenvolvidas de forma
integrada e contextualizada com as capacidades técnicas, podendo ser trabalhadas de
diferentes formas, como estratégias pedagdgicas; atividades especificas das situagdes de
aprendizagem; literatura de apoio; conhecimentos associados/afins; palestras,
seminarios, visitas técnicas, entre outros.

Qualidade Ambiental:

e Homem e o meio ambiente;

e Prevencdo a poluicdo ambiental;
e Aquecimento global.

e Descarte de residuos

e Reciclagem de residuos

e Reciclagem de residuos

e Uso racional de Recursos e Energias disponiveis
e Energias renovaveis

Seguranga no trabalho

e Comportamento seguro

o Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a saude, administra¢do de
stress,

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos dispositivos embarcados.

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; dispositivos moveis;

Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratdrio de informdtica.

Ferramentas e Equipamentos

e servidores de aplicagdo.

Ferramenta de desenvolvimento web; Pacote de aplicativos de escritério; Plataformas para desenvolvimento
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Recursos Didaticos Tela de projegdo, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
guando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional

Observagdes/Recomendagdes

Tecndlogo em Segurancga da Informagdo

Unidade Curricular Projeto Aplicado IV (PJA4)

Carga Horaria

40h

Presencial
28h

A distancia
12h

Fungdo

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solucdes de software para

dispositivos conectados,

utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de

usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de segurancga da informagao.

Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo
de projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacgao.

Conteudos Formativos

Subfuncio / Elemento de
Competéncia

Padrio de Desempenho /
Descrigao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

- Conduzir reunido de
alinhamento para
compreensao das
necessidades do cliente;

- Atuar no
desenvolvimento do
projeto;

- Analisar viabilidade do
Projeto

- Gerenciar o projeto;

- Avaliar e providenciar
equipamentos e insumos
necessarios para
execugao do projeto;

- Coordenar: etapas de
execugao e os membros
da equipe;

- Apresentaro
protétipo/processo ao
cliente.

- Compreendendo as
necessidades e
solicitages do
cliente;

- Buscando propostas
inovadoras e que
garantam usabilidade
e design universal;

- Determinando os
processos, materiais e
equipamentos
necessarios para a
execugao do projeto;

- Desenvolvendo
propostas de projeto
que garantam
eficiéncia técnica,
viabilidade de
construgdo e
aceitagdo do cliente;

Analisar
tecnicamente a
situagdo problema;
Desenvolver
proposta de projeto
de produto ou
melhoria de
processo;

Aplicar ferramentas e
metodologias para
gerenciamento e
execucdo das etapas
do projeto aplicado;
Utilizar
equipamentos,
materiais e softwares
especificos para
execugao do projeto;
Apresentar proposta
do

Avaliacdo do problema
apresentado pelo
cliente;

Elaboragdo de
documentagdo para
gerenciamento do
projeto;

Planejamento e
execucgao de etapas;
Andlise de viabilidade
econdmica de projetos;
Desenvolvimento e
gerenciamento de
projeto;
Gerenciamento de
equipe;

Comunicagao e partes
interessadas;
Utilizagdo de
equipamentos e
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Faculdade SENAlsc

- Avaliando e
adequando o projeto
conforme viabilidade
de execugdo;

protdtipo/processo
desenvolvido como
solugdo da situagdo-
problema.

softwares especificos;
Avaliagdo de resultados
alcangados;

Técnicas de

- Identificando
necessidade de
parcerias e/ou
terceirizagdo diante
das limitagGes
técnicas ou
operacionais a sua
disposicao;

- Promovendo o
contato do cliente
como
protdtipo/processo
desenvolvido;

- Buscando a validagdo
e aprovagao do
cliente em relagao ao
protdtipo/processo
desenvolvido.

apresentagao ao
cliente;

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Conhecimentos

Sociais
- Demonstrar espirito colaborativo em atividades
coletivas;
- Reconhecer a iniciativa como caracteristica
fundamental e requisito de um bom profissional;
- Demonstrar atitudes éticas nas a¢des e nas relagGes
interpessoais.

Organizativas
- Tomar decisdes no planejamento e na resolugdo de
problemas relacionados as atividades sob sua
responsabilidade;
- Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas
responsabilidades e sintonia com os procedimentos e
as diretrizes institucionais estabelecidas.

Metodologicas
- Aplicar os principios, normas e procedimentos de
analise de dados sob a sua responsabilidade.

Trabalho em grupo
o O relacionamento com os colegas de
equipe;
o Responsabilidades individuais e coletivas;
o Cooperagdo;
o Divisdo de papéis e responsabilidades.
Iniciativa
o Formas de demonstrar iniciativa;
o Resultado;
o Autonomia;
o Consequéncias favoraveis e desfavoraveis.
Cultura, Etica e Cidadania
o Arte e cultura, sociodiversidade e
multiculturalismo;
o Etica, cidadania e relacdes de género e
étnico-raciais.
Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
o Respeito;
o Disciplina;
o Responsabilidade;
o Comunicagdo.
Organizagao do Trabalho
o Planejamento;
o Meta;
o Custo;
o Administragdo do tempo.
Ferramentas de Gerenciamento
Ciclo de PDCA;
Indicadores de desempenho;
Anidlise de indicadores;
Processo de melhorias.

o O O O
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Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos Rede local; Projetor multimidia; Computador/notebook.
Ambientes Pedagdgicos Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratdrio de informatica.
. Pacote de aplicativos de escritério. Softwares especificos da drea de Tecnologia da
Ferramentas e Equipamentos ~
Informacgao.
Recursos Didaticos Tela de projecao, flip chart, quadro branco, apostilas, livros e revistas especializadas.

Serdo asseguradas as condigdes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n? 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a
Observagbes/Recomendagbes | LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questéo,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser
indicadas as condigdes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades
gue envolvam risco, asseguradas as adequagdes de grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacdo
Unidade Curricular Sistemas de Inovagdao e Empreendedorismo (SIE)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 30h 21h 9h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a sistemas de
inovacdo e empreendedorismo, de forma a embasar o posterior desenvolvimento das
capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas tipicas
da drea de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Capacidades Basicas / Fundamentos

L. e Conhecimentos
Técnicos Cientificos

- Empreendedorismo
o Conceitos e processo empreendedor Fatores do sucesso,
caracteristicas e comportamento do empreendedor
Intraempreendedorismo Identificacdo do perfil empreendedor;
o Introducdo;
Conceitos e processo empreendedor;
o Fatores do sucesso, caracteristicas e comportamento do
empreendedor;
o Intraempreendedorismo;
o Identificagdo do perfil empreendedor.
- Plano de Negdcios
o Concepgdes iniciais;
o  Estrutura basica do plano de negdcio.
- Plano de comercializagao

- ldentificar fundamentos e técnicas
do processo criativo
empreendedor; - Avaliar
possibilidades de concepgdo de
novos negaocios.

O
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Faculdade SENAlsc

Mix de produtos;
Fichas técnicas;
Desenvolvimento de produtos;
Formagdo do prego;
o Estratégia de comercializagdo.
- Plano de producgdo e Tl
o Capacidade de produgdo;
Terceirizagao;
Processos operacionais;
Leiaute;
Manutengao;
Tecnologia da informacdo (Tl);
o PPCP - planejamento, programacdo e controle de produgao.
- Plano financeiro
o Orgamento empresarial;
o Custos de pregos de vendas;
o Indicadores financeiros;
o Cenarios mercadoldgicos.
- Bussiness innovation;
- Tendéncia em Manufatura avangada: Industria 4.0.

o O O O

o 0O 0O 0O ©

Capacidades Socioemocionais /

Capacidades de Gestao

Conhecimentos

Sociais

- Trabalho em equipe

- Demonstrar espirito colaborativo o Responsabilidades individuais e coletivas;

em atividades coletivas.

o Divisdo de papéis e responsabilidades.

Organizativas
- Demonstrar organizagao nos
préprios materiais e no

- Organizagao e da disciplina
o Conceitos e importancia da organizagao e da disciplina;
o O papel das normas na organizagdo pessoal, no contexto

desenvolvimento das atividades. escolar e no trabalho.

Metodolégicas
- Reconhecer as fontes de

informagdo e os conhecimentos
como requisitos para a formacdo de

um espirito empreendedor.

- Pesquisa
o Tipos;
o Caracteristicas;
o Métodos;
o Fontes;
o Estruturagdo.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Computador com projetor multimidia.

Ambientes Pedagogicos

Sala de aula, oficina pedagdgica, biblioteca e laboratério de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

Pacote de aplicativos de escritdrio.

Recursos Didaticos

Tela de projecao, flip chart, quadro branco, post-it, caneta, lapis, apostilas, livros e
revistas especializadas.

Observag6es/Recomendacdes

Serdo asseguradas as condi¢des de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a
peculiaridade do aluno com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s)
Regulamentadora(s) da ocupagdo, Lei n2 13.146/2015, o Decreto n2 3298/2009, a LDM
n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo, quando
for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as
condigcGes e os pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam
risco, asseguradas as adequacgdes de grande e pequeno porte.
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Médulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Desenvolvimento de Sistemas Distribuidos (DSD)

Carga Horaria

60h

Presencial
42h

A distancia
18h

Fungao

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para

dispositivos conectados,

utilizando tecnologias emergentes,

boas praticas de

usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgéao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboracdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e

metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Subfuncdo / Elemento de
Competéncia

Padrdo de Desempenho /
Descri¢ao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

- 2.4 Codificar
sistemas

- 2.4.1 Elaborando o

codigo de acordo
com as
especificagdes
técnicas e boas
praticas

Testar cédigo fonte;

Empregar comentarios para
documentagdo do codigo fonte,
conforme plataforma de
desenvolvimento;

Gerar documentagdo para teste de
sistema;

Aplicar metodologias no
desenvolvimento de software;
Utilizar o ambiente de
desenvolvimento (ide) para
depuragdo do codigo;

Utilizar design e arquitetura de
software na elaboragdo do cédigo,
conforme projeto de sistema;
Empregar norma de seguranga no
desenvolvimento de software;
Codificar integragao entre sistemas,
conforme projeto de sistema de
software;

Otimizar cédigo fonte, conforme
requisito de qualidade, boas pratica
e seguranga.

- 2.4.2 Utilizando

padrdes de
desenvolvimento
de software,
conforme projeto
de sistema do

Selecionar padrdes de projeto,
conforme projeto de sistema no
desenvolvimento do software;
Identificar padroes de projeto no
desenvolvimento de software,
conforme projeto de sistema;
Aplicar padrdes de projeto de

Desenvolvimento de
Sistemas Distribuidos

o

O O O O O O

Definigdo;

Tipos;

Ferramentas;

Depuragao;

Frameworks;

Arquitetura e modelos;

Integragdo entre
sistemas;

Integragao com Banco
de dados;

Anadlise de Hardware e
Rede para
processamento dos
dados (sincronizagdo,
relégios globais,
protocolos, entre
outros);

Normas (seguranca e
qualidade);

Linguagem para
Sistemas Distribuidos;

Comunicagao nos
Sistemas Distribuidos
(Tipos de
comunicagao, Formas
de ordenagdo,
Geréncia de
pertinéncia, Sincronia

software sistema no desenvolvimento de e Seguranca);
software; o Multithreading;
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Reconhecer as diferencas entre o Plataformas para
frameworks e ferramentas de Programacao
desenvolvimento. (Sockets, RPC, RMI,
Selecionar padrdes de projeto, conforme Corba, Isis);
) 2.4.3 Integrando E;cr)‘j:ct)c;(;edzzzma na integragao com o Modelos par?
banco de dados, dentifi d ’ d ot Programacdo
conforme projeto de \aentilicar padroes de projeto na Distribuida (Modelos
integragdo com banco de dados;

banco de dados . - ; A - Probe/Echo;
Aplicar padrdo de projeto para integragdo .
com o banco de dados. Broa.dcast, Tc?klng-
Selecionar linguagem de programacio, passing; Replicated
conforme plataforma; Servers);
Aplicar normas técnicas para instalagdo e o Padrdo de projeto;

- 2.4.4 Utilizando c‘.’fnf'g“r?gal‘? de sistema; g o Otimizacao do cdigo;
linguagem de Di ergnuar inguagem interpretada e o Teste Unitario;
programagdo, de corrjpllada.; L S : o Documentagdo do

. Aplicar principios conceituais de sistemas L
acordo com projeto L codigo.
: computacionais;

de sistema do R o .

Aplicar técnica de linguagem de
software « o

programagdo para codificagdo do

sistema;

- Reconhecer linguagem de programacgdo
para codificagdo de sistemas.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Conhecimentos

Sociais

Avaliar as oportunidades de crescimento e
desenvolvimento profissional, considerando
o proprio potencial, as mudangas no mercado
de trabalho e as necessidades de
investimento na prépria formacgao.

- Autoempreendedorismo
o  Caracteristicas empreendedoras;
Atitudes empreendedoras;
Autorresponsabilidade e empreendedorismo;
A construgdo da missdo pessoal;
Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento;
Persuasdo e rede de contatos;

Organizativas
Tomar decisdes no planejamento e na
resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade. ©

O 0O 0 O 0 O

Independéncia e autoconfianga;
o  Cooperagdao como ferramenta de desenvolvimento.
- Organizag¢do do Trabalho
o  Planejamento;
Meta;
o  Custo;

Metodoldgicas
Empregar método e técnicas de treinamento para o

repasse de conhecimento.

o Administragdo do tempo.
- Treinamento e Desenvolvimento
o  Conceito;
Tipos;
o Necessidades;
o Politicas de desenvolvimento;
o Ciclo de treinamento.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; Dispositivos moéveis;
Dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagégicos

Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

IDE para desenvolvimento de sistemas; Plataformas para desenvolvimento e servidores de aplicacdo; Sistema
de controle de versdo.

Recursos Didaticos

Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Observagdes/Recomendacgbes

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacio, Lei n2 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagbes de
grande e pequeno porte.
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Faculdade SENAlsc

Médulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Desenvolvimento de Sistemas para Dispositivos Moéveis (DSDM)

Carga Horaria

60h

Presencial
42h

A distancia
18h

Fungao

Desenvolver aplicagbes para web e dispositivos moveis e solugdes de software para

dispositivos

conectados,

utilizando tecnologias

emergentes, boas praticas de

usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de segurancga da informacéo.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaborag¢do de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Conteudos Formativos

Subfungio / Elemento
de Competéncia

Padrido de Desempenho /
Descricao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

- 2.4 Codificar
sistemas

- 2.4.1 Elaborando

o cddigo de
acordo com as
especificagdes
técnicas e boas
praticas

Codificar integragdo entre
sistemas, conforme projeto de
sistema de software;

Empregar comentarios para
documentagdo do cddigo fonte,
conforme plataforma de
desenvolvimento;

Testar cédigo fonte;

Gerar documentagado para teste de
sistema;

Utilizar o ambiente de
desenvolvimento (ide) para
depuragao do codigo;

Empregar norma de seguranga no
desenvolvimento de software;
Otimizar cédigo fonte, conforme
requisito de qualidade, boas
pratica e seguranga;

Utilizar design e arquitetura de
software na elaborag¢do do cddigo,
conforme projeto de sistema;
Aplicar metodologias no
desenvolvimento de software.

- 2.4.2 Utilizando

padrdes de
desenvolvimento
de software,
conforme projeto
de sistema do

Identificar padrdes de projeto no
desenvolvimento de software,
conforme projeto de sistema;
Selecionar padrdes de projeto,
conforme projeto de sistema no
desenvolvimento do software;
Aplicar padrdes de projeto de
sistema no desenvolvimento de

Desenvolvimento de Sistemas

para Dispositivos Moéveis

o  Definigdo;

o Tipos;

o  Ferramentas (IDE);

o Linguagem de
desenvolvimento para
dispositivos moveis;
Depuragdo;

o  Frameworks
(persisténcia de dados,
injecdo de
dependéncia e
inversdo de controle,
de interface);

o  Arquitetura e modelos;

o Multithreading;

o Normase
procedimento;

o Padrdo de projeto;

o Integragao com Banco
de dados;

o Integragao entre
sistemas;

o Aplicagdo
cliente/servidor;

o Acesso arede de
dados utilizando
tecnologia de
dispositivos moveis;

o  Otimizagdo do cédigo;

o

software -
software; o Instalagdo e
Reconhecer as diferengas entre configuragdo;
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Faculdade SENAlsc

frameworks e ferramentas de
desenvolvimento.

2.4.3 Integrando
banco de dados,
conforme projeto
de banco de
dados

Selecionar padrdes de projeto,
conforme projeto de sistema na
integragdo com banco de dados;
Aplicar padrao de projeto para
integracdo com o banco de dados;
Identificar padr&es de projeto na
integragdo com banco de dados.

2.4.4 Utilizando
linguagem de
programacao, de
acordo com
projeto de
sistema do
software

Selecionar linguagem de
programacdo, conforme
plataforma;

Aplicar técnica de linguagem de
programacao para codificagdo do
sistema;

Diferenciar linguagem interpretada
e compilada;

Aplicar principios conceituais de
sistemas computacionais;

Aplicar normas técnicas para
instalagao e configuragdo de
sistema;

Reconhecer linguagem de
programacdo para codificacdo de
sistemas.

Implantagdo de
Servidor Web;
Teste Unitario;
Documentagdo do
caodigo.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

Organizativas

Tomar decisdes no planejamento e na resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade.

Metodoldgicas

Aplicar os principios, normas e procedimentos de analise de dados sob a sua

responsabilidade.

Conhecimentos
Trabalho em grupo

(¢]

O relacionamento com
os colegas de equipe;
Responsabilidades
individuais e coletivas;
Cooperagao;

Divisdo de papéis e
responsabilidades.

Organizagao do Trabalho

(¢]

Roteiro de trabalho
(check list);

Organizagdo de
atividades;

Organizagao do
ambiente, higiene,

salde e seguranca.

Ferramentas de Gerenciamento

O
O

O
O

Ciclo de PDCA;
Indicadores de
desempenho;
Andlise de indicadores;
Processo de melhorias.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; Dispositivos méveis;
Dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagégicos

Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

IDE para desenvolvimento de sistemas; Plataformas para desenvolvimento e servidores de aplicagdo.

Recursos Didaticos

Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.
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Faculdade SENAlsc

Serdo asseguradas as condigGes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacgdo, Lei n? 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questio,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigGes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagGes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Observagdes/Recomendagbes

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Desenvolvimento de Meios de Pagamento Digital

Carga Horaria

Presencial
42h

60h

A distancia
18h

dispositivos

Desenvolver aplicagées para web e dispositivos mdveis e solucGes de software para
conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacao.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacgao.

Conteudos Formativos

Subfuncio / Padrio de
Elemento de Desempenho /
Competéncia Descrigao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

As capacidades sociais, organizativas
metodoldgicas devem ser
desenvolvidas de forma integrada e
contextualizada com as capacidades
técnicas, podendo ser trabalhadas de
diferentes formas, como estratégias
pedagodgicas; atividades especificas
das situagdes de aprendizagem;
literatura de apoio; conhecimentos
associados/afins; palestras,
seminarios, visitas técnicas, entre
outros.

(0]

Organizagao do trabalho
- Estruturas hierarquicas
- Sistemas administrativos

- Gestdo organizacional
- Controle de atividades.

Aplicar a linguagem de programacao de
acordo com o projeto de integragao dos
meios de pagamento.

Aplicar API de terceiros para integragao
dos meios de pagamento.

Aplicar metodologia de ciclo de vida do
desenvolvimento.

Aplicar metodologia de design patterns
de codificagao dos sistemas de
integracao

Aplicar metodologia de documentagao
de integra¢do dos meios de pagamento.

Aplicar normas e padrdes de mercado
para integrar meios de pagamento.

Aplicar padrées de nomenclaturas de
acordo com as praticas de mercado.

Aplicar rotinas de testes de acordo com
os sistemas a serem integrados para os
meios de pagamento.

Diferentes meios de
pagamento;

Seguranga da
informacao;

Linguagem de
programacao orientada a
objetos

Ambiente de
desenvolvimento

Framework

IDE de integragdo
Banco de dados
Integracdo de sistemas

Documentagao
(elaboragdo, tipos e
estrutura)

Manual do usudrio
(elaboracdo, tipos e
estrutura)
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Faculdade SENAlsc

e Avaliar a disponibilidade dos recursos
tecnoldgicos necessarios para a
implantacdo dos meios de pagamento.

e Correlacionar os resultados dos testes
do ambiente de homologagdo com os
requisitos de integracao dos meios de
pagamento.

e Definir as tecnologias disponiveis para
integragao.

e Definir plano de a¢do para divergéncias
na tentativa de homologac¢do na
integracdo dos meios de pagamento.

e Detalhar os requisitos na documentagado
conforme metodologia utilizada no
projeto.

e Determinar padrao de versao aos
documentos de requisitos de integragao
dos meios de pagamento.

e Especificar as atividades de migragdo
para codificagdo entre os ambientes de
homologacgédo e producdo.

e Identificar as caracteristicas de
integracao dos meios de pagamento.

e Identificar politicas de rotinas para
pagamentos.

e Identificar requisitos de comunicac¢do
entre os dispositivos conectados.

e Identificar rotinas de testes para
atender os requisitos de homologacdo
de acordo com os sistemas a serem
integrado para os meios de pagamento.

e Identificar solu¢des de seguranca e
prevengao para integracao dos meios de
pagamento.

e Reconhecer as caracteristicas de
tecnologias de comunicagdo na
integracdo entre sistemas de meios de
pagamento.

Teste de homologacdo

Integragdo de sistemas

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Conhecimentos

Sociais
Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

Organizativas
Tomar decisdes no planejamento e na resolugdo de problemas relacionados as atividades
sob sua responsabilidade.

Metodolégicas
Aplicar os principios, normas e procedimentos de analise de dados sob a sua
responsabilidade.

Ambientes Pedagégicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos ‘ Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; Dispositivos moveis;
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Dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagogicos

Sala de aula; Laboratdrio de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

e IDE para desenvolvimento de sistemas; Plataformas para desenvolvimento e servidores de
aplicacao.

. Ambiente de desenvolvimento integrado

. Sistemas de webservice

. Sistemas de gerenciamento de banco de dados

. Editores gréficos

. Editor de diagramas

. Aplicativos de escritério (editores de textos, planilhas eletronicas e apresentagdes multimidia)

o Sistemas de pagamento

Recursos Didaticos

Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Observagdes/Recomendacdes

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
qguando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional

Unidade Curricular

Tecndlogo em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas

Testes de Software (TSTS)

Carga Horaria

Presencial A distancia

60h 42h 18h

Fungao

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informagao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacéo.

Objetivo Geral

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaborac¢do de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da drea de tecnologia da informacgao.

Conteudos Formativos

Subfuncio / Elemento de

Padrido de Desempenho /

- 2.5.1 Documentando

A . o~ Capacidades Técnicas Conhecimentos
Competéncia Descricdo
- Gerar relatério de - Teste de Sistemas
validagdo de teste do o Definigdes;
software; o Tipos;
- Comparar resultados o  Caracteristicas;

obtidos ap6s analise de o  Certificagdes.
. testes de acordo com . .
- 2.5 Testar sistema e testes para melhoriase | - Planejamento de testes
as especificagdes ~ "
. elaboragdo de plano de o  Andlise documental;
técnicas ~
acao; o  Plano de teste.
- Analisar desempenhoe | - Execugdo de Teste
nio conformidade do o Normas;
sistema por meio de o  Métodos e técnicas;
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ferramenta da o Ferramentas;
qualidade. o  Configuragdo de
Empregar metodologia ambiente;
2.5.2 Utilizando e software para o Implementagdo de
metodologia de teste realizagdo de teste de teste;
de software, bem software; o Validagdo e
como, ferramentas, Utilizar ferramentas e comparagdo de
método, normas e demais aplicativos para resultados de
procedimentos realizagdo de teste do testes;
sistema. o  Falhas dos sistemas.

Organizar o ambiente

- Organizagao do trabalho

para o desenvolvimento o  Estruturas

das rotinas de testes; hierdrquicas;

Criar testes de o Sistemas

software, conforme o administrativos;

roteiro de teste; o Gestdo
2.5.3 Considerando Reconhecer normas, organizacional;
normas de qualidade e métodos e técnicas de o Controle de
seguranga para testes para corregdo de atividades.
validagdo dos dados nao conformidade do - Inovagdo

sistema; o  Conceito;

Definir roteiro de teste o Inovagao X

para execucao, melhoria;

conforme o Visdo inovadora.

recomendagdes - Pesquisa

técnicas. o Anterioridade;

Criar plano de teste, o  Propriedade

conforme metodologia intelectual;

de teste de software; o  Processo de

Definir metodologia de melhorias.

2.5.4 Elaborando plano
de execugdo de teste
(roteiro, modelo/tipo e
funcionalidade,
ferramenta)

teste de software;
Identificar principios de
teste aplicado a
sistemas
computacionais (tipos,
niveis, fungdo,
ferramentas);
Identificar tipos,
técnicas,
procedimentos e
ferramentas de testes
em sistemas.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais

Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas.

Organizativas

exercicio de suas atividades profissionais.

Aplicar os principios de organizagdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no

Metodolégicas

Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades profissionais.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Equipamentos

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades.

Ambientes Pedagogicos

Laboratério de informatica.

Ferramentas e Equipamentos

Ferramenta para desenvolvimento de sistemas; Ferramentas de criagcdo e automatizagdo de teste; Sistemas de
gestdo de falhas.

Recursos Didaticos

Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.
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Faculdade SENAlsc

Serdo asseguradas as condigOes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacdo, Lei n2 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislacdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questao,
quando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condigdes e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequagGes de
grande e pequeno porte.

Médulo: ESPECIFICO IlI

Observagdes/Recomendagdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Unidade Curricular Implantagao de Sistemas (IMSI)

. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h a2h 18h

Desenvolver aplicagGes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informagao.

Fungdo Desenvolver servicos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo de
projetos, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Propiciar fundamentos de bases tecnoldgicas e cientificas referente a métodos e
técnicas de pesquisa para elaboragdo de projetos, de forma a embasar o posterior
desenvolvimento das capacidades técnicas e das capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas tipicas da area de tecnologia da informacao.

Objetivo Geral

Conteudos Formativos

Subfungéo / EIAem.e nto Padrdo de Defef“ Eerh e Capacidades Técnicas Conhecimentos
de Competéncia Descricao
- Levantar recursos necessarios | - Plano de Implantagdo
para a implantagdo de o Diagrama de implantagdo e
software; depuragao;
- Reconhecer aspectos o  Recursos;
- 3.1.1Elaborando . pec .
inerentes ao ambiente de o  Viabilidade técnica e
plano de . = . .
: - implantagdo de softwares financeira;
implantagdo, . .
(servidores, seguranga, o Infraestrutura fisica e
conforme . - - L .
. disponibilidade, viabilidade légica Servidores;
recomendagdes o ) . .
. técnica e financeira); o  Politica de Backup e
técnicas . . =
- Criar plano de implantagdo de Seguranga;
software (cronograma, o  Meétricas de qualidade;
. rocedimentos, o Cronograma;
- 3.1 Planejar P ~ . . g
; - documentagdo, treinamento). o  Treinamento;
implantagdo - =
- Reconhecer os tipos de o Documentagao.
plataformas referentes ao - Execugdo da Implantagdo
- 3.1.2 projeto de sistema de o Norma de Seguranga;
Considerando os software; o  Procedimento;
requisitos e - Definir metodologia de o Métodos;
aspectos técnicos, implantagdo de software; o Instalagdo e configuragdo
conforme - Utilizar projeto de sistema de servigos;
arquitetura e conforme arquitetura de o  Seguranca de servigos e do
projeto de sistema software; sistema Backup;
do software - Reconhecer infraestruturas o  Migragdo do banco de
fisica e logica para dados;
implantagdo. o Instalagdo e configuragdo
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Faculdade SENAlsc

3.2 Executar

3.2.1
Estabelecendo
configuragdo e
parametrizagdo do
sistema de acordo
com as
especificagdes do
sistema

Configurar o sistema em seu
ambiente de produgdo e
homologagdo, conforme
plano de implantagdo do
sistema;

Parametrizar o sistema,
conforme plano de
implantagdo do sistema.

implantacdo Criar ambiente de producio e
homologacgao, conforme
3.2.2 Preparando plano de implantagdo do
ambiente para sistema;
implantagdo do Aplicar aspectos inerentes ao
sistema ambiente de implantagdo de
softwares, (cargas iniciais de
dados nos ambientes).
Registrar especificagdes
3.3.1 técnicas de implantagdo e
Documentando acdes corretivas ou
procedimento preventivas realizadas;
técnico de Aplicar termo de aceite de
validagdo da implantagdo do sistema;
implantacgdo Aplicar termo de treinamento
de implantagdo do sistema.
Criar plano de treinamento e
3.3.2 Seguindo manual de usudrio;
procedimentos de Aplicar treinamento com o
treinamento e cliente/usudrio;
validagdo com Validar com o stackeholders a
cliente/usuario implantac¢do do sistema
conforme regras de negdcio.
Realizar agGes corretivas e
preventivas em antecipagao a
possiveis inconformidades;
Comparar o fluxo de
3.3.3 Monitorando func’io.namento com regra de
. negocio;
3.3 Validar do fgncnonamento Validar as agdes corretivas e
implantagdo .do sistema preventivas do
implantado

funcionamento do sistema;
Analisar o comportamento e
desempenho do
funcionamento do sistema
implantado.

3.3.4 Avaliando o
desempenho do
software e do
banco de dados

Registrar em modelo de
documento formal o
resultado da avaliagdo,
conforme plano de
implantagao;

Comparar os resultados
obtidos com critérios de
qualidade e seguranga,
conforme o plano de
implantagdo de sistema;
Analisar os resultados obtidos
da nas execugdes das
ferramentas de validagdo.

3.3.5 Seguindo
especificagdes
técnicas de

Aplicar método para validagdo
de implantagdo do software,
conforme especificagdes

do sistema;

o  Cargas iniciais de dados;

o  Ambientes de produgdo e
homologacao;

o  Parametrizagao;

o Integragdo de sistemas;

o Validagdo da implantagdo.

Documentagao

o  EspecificagOes técnicas;

o Termo de Treinamento;

o Termo de Aceite.

Treinamento de usudrio/cliente

O
O
O
O
O

Definicao;
Objetivo;
Recursos;

Plano;

Manual de usuario.

Autoempreendedorismo

(¢]

Caracteristicas
empreendedoras;

Atitudes empreendedoras;
Autorresponsabilidade e
empreendedorismo;
Valores do empreendedor:
Persisténcia e
Comprometimento.

Organizagdo do Trabalho

O
O
O
O

Planejamento;

Meta;

Custo;

Administracdo do tempo.

Treinamento e Desenvolvimento

o

O
O
O

Conceito;

Tipos;

Necessidades;

Politicas de
desenvolvimento;

Ciclo de treinamento.
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implantagdo do técnicas;

projeto de sistema | - Utilizar ferramentas para

do software validagdo de implantagdo do
software;

- Executar ferramentas de
validagdo para obtengdo de
resultados.

Capacidades Socioemocionais / Capacidades de Gestdo

Sociais
- Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional,
considerando o préprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as
necessidades de investimento na prépria formagao.
Organizativas
- Tomar decisGes no planejamento e na resolugdo de problemas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade.
Metodoldgicas
- Empregar método e técnicas de treinamento para repasse de conhecimento.

Ambientes Pedagdgicos, com relagdo de equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e materiais

Projetor multimidia, computador com recursos minimos para execugdo das atividades; Dispositivos méveis;

Equipamentos Dispositivos embarcados.

Ambientes Pedagégicos Sala de aula; Laboratdrio de informdtica.

Plataformas de servidores de aplicagdo; Sistema de gerenciamento de banco de dados; Sistemas operacionais;

Ferramentas e Equipamentos o L o
quip Pacote de aplicativos de escritdrio; Ferramentas para Auditoria.

Recursos Didaticos Livros, apostilas e revistas; Internet; Manuais, normas e especificagdes técnicas.

Serdo asseguradas as condi¢Bes de acessibilidade, reconhecendo a especificidade e a peculiaridade do aluno
com deficiéncia, levando-se em conta a(s) Norma(s) Regulamentadora(s) da ocupacio, Lei n® 13.146/2015, o
Decreto n2 3298/2009, a LDM n2 9304/96 e a legislagdo especifica em vigéncia da deficiéncia em questdo,
guando for o caso. Portanto, no planejamento e na pratica docente, deverdo ser indicadas as condi¢Ges e os
pré-requisitos para o desenvolvimento das capacidades que envolvam risco, asseguradas as adequacgdes de
grande e pequeno porte.

Médulo: OPTATIVAS

Observag¢des/Recomendacdes

Perfil Profissional Tecndlogo em Segurancga da Informacao
Unidade Curricular Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

‘. Presencial A distancia
Carga Horaria 60h 21h 39h

Desenvolver aplicagdes para web e dispositivos mdveis e solugdes de software para
dispositivos conectados, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranca da informacgao.

Fungdo Desenvolver servigos para web, utilizando tecnologias emergentes, boas praticas de
usabilidade, normas e padrdes de qualidade e de seguranga da informacgao.

Gerenciar projetos de sistemas para internet, considerando boas praticas de gestdo
de projetos, normas e padrées de qualidade e de seguranca da informacao.

Propiciar desenvolvimento de capacidades técnicas e comportamentais para
compreender a importancia da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), atender com
qualidade, robustez e integridade e seguranca as necessidades do deficiente auditivo,
entendendo e estabelecendo comunicacgdo utilizando-a

Objetivo Geral
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Conteudos Formativos

Subfungio / Elemento de
Competéncia

Padrio de Desempenho /
Descrigao

Capacidades Técnicas

Conhecimentos

5.1 Aplicar os conceitos e
técnicas bdsicas para
comunicagao

- 5.1.1 Adotando os
conceitos e técnicas
basicas de

Comunicando-se com
a comunidade surda;
Oferecendo suporte

5.2 Interpretar palavras
utilizando LIBRAS

comunicagao necessario.
Realizando as
- 5.2.1 Adotando os L.
atividades

sinais como meio de
comunicagdo com os
demais colegas

envolvendo as
palavras basicas
trabalhadas.

5.3 Articular frases com a
gramatica propria de
LIBRAS

- 5.3.1 Analisando a
gramatica
apresentada,
conforme parametro
de regularidade da
lingua

Identificando a
gramatica e suas
nuances;
Exercitando a
gramatica com os
colegas."

O mundo do siléncio;
Datilologia;

Falando com as maos;
Entendimentos por
meio de sinais.
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ANEXO A — CURRICULO LATTES COORDENADOR DO CURSO
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SOLICITACAO PARA:

Autorizacao de Curso

Reconhecimento de Curso

Faculdade SENAlsc

X |Renovacéo de Reconhecimento do Curso

Reformulacéo (alteracdes)

Data da alteragao: 03/12/2020
Data do Conselho Superior: 03/12/2020
Data do Colegiado de Curso: 14/09/2020

Responséavel pela atualizagdo na Faculdade:

Mario Cleiton Stephani

Responsavel pela atualizagdo na

Mantenedora:

Cleunisse Rauen de Luca Canto

Data de Validacédo

INFORMACOES SOBRE A VERSAO DA OCUPACAO

13/08/2018

Data de Validade

Comité Técnico Setorial

SENAI Departamento Nacional
SENAI Departamentos Regionais (Mantenedora)
Nucleo Docente Estruturante (NDE Mantida)

08/04/2020
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