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Nome do Curso: TECNICO EM SOLDAGEM
CBO: 314620 Ocupacao: Técnico em soldagem
Modalidade: Habilitacdo Técnica de Nivel Médio

Carga Horaria Total: [1200

Nivel de Qualificagdo: |3

Area Tecnolégica: Metalmecénica Soldagem

Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais

Coordenar tecnicamente as equipes de soldagem, prestar suporte técnico a preparagdo das atividades e assessorar a
Competéncia Geral: [elaboragéo de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando procedimentos e normas técnicas, de
qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Habilitar profissional para coordenar tecnicamente as equipes de soldagem, prestar suporte técnico a preparacéo das
Objetivos Gerais: atividades e assessorar a elaboracdo de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

- Planejar o fluxo de producéo e a provisao de recursos humanos, materiais, tecnoldgicos e de infraestrutura para os
processos de corte e soldagem no contexto da producéo industrial. - Interpretar projetos de corte, montagem e
soldagem de componentes, favorecendo as etapas de planejamento, controle e desenvolvimento de novos projetos. -
Controlar os processos de corte, 0 manuseio de materiais e o desempenho de equipamentos. - Controlar a qualidade
dos processos de corte e solda e suas variaveis criticas, de verificacdo da realizagdo dos ensaios e de atendimento a
auditorias internas e externas. - Coordenar equipes de trabalho, considerando a gestdo das atividades dos soldadores e
dos operadores, observando as métricas de produtividade e os principios organizacionais. - Prestar suporte técnico as
equipes de engenharia no desenvolvimento e na implementagdo de novos projetos de componentes e/ou equipamentos
soldados. - Subsidiar tecnicamente as equipes de engenharia na elaboragdo de novos projetos de componentes e/ou
equipamentos soldados, considerando as variaveis salde, seguranga e meio ambiente.

Obijetivos Especificos:

Modulo/Série:  Especifico |

Unidade Curricular: |LEITURA E INTERPRETACAO DE PROJETOS

Carga Horéria: 60

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas requeridas para a leitura e a interpretagéo de projetos de corte, montagem e

Objetivo: soldagem de componentes, favorecendo as etapas de planejamento, controle e desenvolvimento de novos projetos.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Interpretar a simbologia de soldagem contida no projeto, tendo em vista a selecdo do processo de corte e solda
2. Interpretar os desenhos de corte e a montagem indicados no projeto, tendo em vista o planejamento do fluxo de
producdo

3. Identificar possiveis situagOes de risco a partir das especificacdes do projeto

4. Reconhecer a complexidade e as condi¢cGes da atividade de soldagem a ser executada

5. Identificar no projeto o volume de producdo, considerando as operacdes de corte e soldagem

6. Interpretar o projeto quanto a sequéncia de montagem e soldagem a ser atendida na execucdo das atividades de
soldagem

Capacidades Sociais

1. Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

2. Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e nas equipes

3. Reconhecer situagdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas de protegdo a esses riscos
4. Aplicar os principios de organizacdo nas atividades sob a sua responsabilidade

5. Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade
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6. Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacdo e formacdo de um espirito empreendedor

Plano da Unidade Curricular

1. Desenho técnico

1.1. Representacdo em corte (corte e meio corte, hachuras)
1.2. Vistas explodidas

1.3. Simbologia flanges

1.4. Desenhos em montagem (representacdo de conjuntos, representacdo de ajustes)
1.5. Sequéncia de montagem

1.6. Legendas

2. Simbologia

2.1. Simbologia de soldagem

2.2. Simbologia de ensaios ndo destrutivos

3. Terminologia

3.1. Nomenclatura técnica aplicada a soldagem

3.2. Identificacdo do tipo de juntas

3.3. Posicoes de soldagem

4. ldentificagdo de atividades de corte e soldagem

4.1. Condigoes fisicas de soldagem: espagos e acessos

4.2. Condigoes fisicas de corte: espagos e acessos

5. Produgdo de corte

5.1. Identificacdo de volume das atividades de corte

5.2. Identificacdo das etapas de corte

5.3. Identificacdo dos processos e operacoes de corte

5.4. Identificacdo de restricGes: sequéncia, ergonomia, seguranca etc.
6. Producdo de soldagem

6.1. Identificacdo dos processos e operacdes de soldagem
6.2. Determinacdo do volume de producdo de solda

6.3. Identificacdo de restricGes: sequéncia, ergonomia, seguranca etc.
7. Conceitos de planejamento, organizacdo e controle

8. A importancia da organiza¢do do local de trabalho

9. Pesquisa

9.1. Tipos: bibliografica, de campo, laboratorial e académica
9.2. Caracteristicas

9.3. Métodos

9.4. Fontes

9.5. Estruturacao

Modulo/Série:  Especifico |

Unidade Curricular: [PREPARACAO PARA OS PROCESSOS DE CORTE
Carga Horaria: 120

Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para o planejamento do fluxo de producéo e a
Objetivo: proviséo de recursos humanos, materiais, tecnoldgicos e de infraestrutura para os processos de corte no contexto da produgao
industrial.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Planejamento de Fluxo de Producdo
1.1. Projeto
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1.1.1. Interpretar as variaveis de corte dos processos definidos no projeto, tendo em vista o planejamento dofluxo de
producdo

1.2. Procedimentos de corte

1.2.1. Identificar os processos de corte a serem executados, tendo em vista o planejamento do fluxo de producao
1.3. Elaborar, quando necessario, as instrugdes de corte, tendo em vista o planejamento do fluxo de producdo

1.4. Normas ambientais, de saude e seguranca

1.4.1. Identificar possiveis situacGes de risco a partir das especificacGes do projeto, tendo em vista a definicdo de
acdes preventivas de protecdo do trabalhador no planejamento do fluxo da producdo de corte

1.4.2. Aplicar, no planejamento, os procedimentos relativos a destinacdo dos residuos a serem gerados ao longo do
fluxo de producdo

1.5. Infraestrutura

1.5.1. Definir, no planejamento, as maquinas, os equipamentos e os assessorios a serem utilizados no fluxo de
producdo

1.5.2. Definir, no planejamento, os dispositivos de manipulagdo, o suporte e a fixacdo a serem utilizados no fluxo de
producdo

1.5.3. Analisar as condig¢Oes de espaco fisico disponibilizado, tendo em vista o planejamento do fluxo de producdo
1.6. Dimensionamento de equipes

1.6.1. Definir a quantidade de operadores de maquinas de corte, tendo em vista o planejamento e o fluxo de
producdo

1.7. Etapas e cronogramas

1.7.1. Avaliar as varidveis externas (intempéries, espacos confinados, atividade em alturas, entre outros) que
impactam os servicos de corte a serem executados, tendo em vista o estabelecimento das etapas e o cronograma de
execucgao

1.7.2. Identificar no projeto de corte, o volume de producdo, tendo em vista a definicdo das etapas e do cronograma
de trabalho

2. Provisdo de Recursos Humanos, Materiais, Tecnoldgicos e de Infraestrutura

2.1. Encaminhamento de providéncias

2.1.1. Aplicar técnicas de analise de métodos e processos como forma de definicdo do tempo de execucgdo das
atividades, tendo em vista o encaminhamento das providéncias relativas a disponibilidade de recursos materiais e
tecnoldgicos

2.1.2. Estabelecer estratégias de articulacdo, comunicacdo e negociagdo com outros setores e as diferentes instancias
hierdrquicas na empresa, tendo em vista o encaminhamento das providéncias relativas a disponibilidade de recursos
materiais, humanos, tecnoldgicos e de infraestrutura

2.2. Adequacdo técnica de recursos humanos, materiais e tecnoldgicos

2.2.1. Identificar, com base nos fatores internos e externos, o volume de producdo, tendo em vista a provisao de
recursos humanos, materiais e tecnoldgicos

2.2.2. Avaliar a adequacdo dos recursos humanos, materiais e tecnoldgicos nas operagdes de corte, tendo em vista a
garantia da qualidade e do volume de producdo

2.3. Disponibilizacdo de recursos humanos, materiais e tecnolégicos

2.3.1. Analisar as etapas do processo e o fluxo de producdo, tendo em vista a disponibilizacdo de recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos

2.3.2. Analisar o leiaute produtivo, tendo em vista a alocagdo otimizada de recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos

Capacidades Sociais

1. Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

2. Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e nas equipes

3. Reconhecer situagdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas de protegdo a esses riscos
4. Aplicar os principios de organizacdo nas atividades sob a sua responsabilidade

5. Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade

6. Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacdo e formagdo de um espirito empreendedor

Plano da Unidade Curricular
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1. Equipamentos para corte térmico e mecanico

1.1. Principio de funcionamento

1.2. Caracteristica e aplicacoes

1.3. Assessorios (elementos) para operac¢do de corte: macaricos, bicos de corte, tochas, mangueiras etc.
2. Variaveis de corte

2.1. Espessura

2.2. Tipos de material

2.3. Geometria de junta

3. Gases para corte

3.1. Oxigénio, acetileno, GLP, gas natural e CO2

4. Técnicas da regulagem de equipamentos de corte

4.1. Térmico (plasma, laser, oxicorte)

4.2. Mecanicos

5. Normas ambientais, de saude e seguranca

5.1. Destinacdo de residuos de corte

5.2. EPI necessarios ao processo de corte

6. Dispositivos de manipulacdo, suporte e fixacdo

6.1. Tipos, caracteristicas e aplica¢Ges de dispositivos de manipulacdo e fixagdo
7. Espaco fisico

7.1. Operacodes de corte

7.2. Movimentacdo de material

7.3. Armazenamento de material

8. Andlise do projeto

8.1. Equipamentos de corte necessarios

8.2. Operadores de maquinas de corte capacitados

9. Cronograma

9.1. Definicdo das etapas de corte

9.2. Definicdo da sequéncia de corte

9.3. Definicdo de indicadores de producdo (peso, quantidade de material cortado etc.)
9.4. Variaveis externas (intempéries, espacos confinados e atividade em alturas)
10. Tempos e métodos

10.1. Desvio padrao

10.2. Coletas de dados

10.3. Média

10.4. Cronometragem/cronoanalise

10.5. Tempo padrao

11. Organograma

11.1. Departamentalizagdo

11.2. Niveis hierarquicos

11.3. RelagOes hierarquicas

12. Provisdo de recursos humanos, materiais e tecnoldgicos
12.1. Fatores internos: estoque, suprimentos e fornecedores
12.2. Fatores externos: fornecedores e logistica

12.3. LeiauteTipos de leiaute (linha e células de producgdo, job shop)
13. Etica

13.1. Etica nos relacionamentos profissionais

13.2. Etica no desenvolvimento das atividades profissionais
13.3. Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
13.4. Respeito

13.5. Cordialidade

13.6. Disciplina

13.7. Empatia
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13.8. Responsabilidade

13.9. Comunicagao

13.10. Cooperacgao

14. Ferramentas da qualidade:
14.1. Ciclo PDCA

14.2. Brainstorming

Mddulo/Série:  Especifico |

Unidade Curricular: |PREPARACAO PARA OS PROCESSOS DE SOLDAGEM
Carga Horéria: 160

Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para o planejamento do fluxo de producéo e a
Objetivo: provisdo de recursos humanos, materiais, tecnoldgicos e de infraestrutura para os processos de soldagem, no contexto da producéo
industrial.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Planejamento de Fluxo de Producdo

1.1. Projeto

1.1.1. Interpretar a simbologia de soldagem contida no projeto, tendo em vista a selecdo do processo de solda

1.2. Procedimentos de soldagem

1.2.1. Reconhecer, pela instrucdo de soldagem, os padrGes de execucdo e as variaveis essenciais, ndo essenciais e
suplementares de soldagem, tendo em vista o planejamento do fluxo de producdo

1.2.2. Correlacionar as terminologias contidas na IEIS/instrucdo de soldagem aos conceitos da soldagem, tendo em
vista o planejamento do fluxo de producgdo

1.2.3. Identificar, pela IEIS/instrucdo de soldagem, os processos de soldagem a serem considerados no planejamento
do fluxo de produgdo

1.2.4. Diferenciar, pelas suas caracteristicas e aplicacbes, os tipos de metais de base indicados na IEIS/instru¢do de
soldagem, tendo em vista o planejamento do fluxo de produgdo

1.2.5. Identificar, pelas suas caracteristicas e classificacdes, os consumiveis de soldagem indicados na IEIS/instrucdo
de soldagem, tendo em vista o planejamento do fluxo de producdo

1.2.6. Reconhecer, pela IEIS/instrucdo de soldagem, os niveis e tipos de ensaios a serem aplicados nas atividades de
soldagem a serem executadas, tendo em vista o planejamento do fluxo de producdo

1.3. Normas técnicas, ambientais, de saude e seguranca

1.3.1. Identificar possiveis situacGes de risco a partir das especificacGes do projeto, tendo em vista a definicdo de
acles preventivas de protecdo do trabalhador no planejamento do fluxo da producdo de soldagem

1.3.2. Aplicar, no planejamento, os procedimentos relativos a destinacdo dos residuos a serem gerados ao longo do
fluxo de producdo

1.4. Infraestrutura

1.4.1. Definir, no planejamento, as maquinas, os equipamentos e os acessorios a serem utilizados no fluxo de
producdo

1.4.2. Definir, no planejamento, os dispositivos de manipulagdo, o suporte e a fixacdo a serem utilizados no fluxo de
producdo

1.4.3. Analisar as condig¢Oes de espaco fisico disponibilizado, tendo em vista o planejamento do fluxo de producao
1.4.4. Verificar a disponibilidade de sistemas de movimentac¢do de carga, tendo em vista o planejamento do fluxo de
producdo

1.4.5. Especificar, no planejamento, a disposicdo fisica das estufas, considerando suas caracteristicas e finalidades
(secagem, manutencdo ou armazenagem de consumiveis), tendo em vista a definicdo do fluxo de producao

1.5. Dimensionamento de equipes
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1.5.1. Definir a quantidade de soldadores e operadores qualificados, auxiliares, inspetores de ensaios ndo destrutivos
e de soldagem, tendo em vista o planejamento do fluxo de produgdo

1.5.2. Avaliar a complexidade e as condicdes da atividade de soldagem a ser executada, tendo em vista o
planejamento do fluxo de producgdo

1.6. Etapas e cronogramas

1.6.1. Interpretar o projeto quanto a sequéncia de montagem e soldagem a ser atendida na execugdo dos servicos de
solda, considerando varidveis criticas e variaveis ndo criticas, tendo em vista a definicdo das etapas e do cronograma
1.6.2. Avaliar as varidveis externas que impactam os servicos de soldagem a serem executados, tendo em vista o
estabelecimento das etapas e o cronograma de execugao

1.6.3. Avaliar a complexidade da atividade de soldagem a ser executada, tendo em vista a definicdo das etapas e do
cronograma de trabalho o Identificar no projeto o volume de producdo, tendo em vista a definicdo das etapas e do
cronograma de trabalho

1.6.4. Aplicar técnicas de analise de métodos e processos como forma de definicdo do tempo de execucgdo das
atividades, tendo em vista a definicdo das etapas do cronograma

2. Provisdo de Recursos Humanos, Materiais, Tecnoldgicos e de Infraestrutura

2.1. Adequacdo técnica de recursos

2.1.1. Avaliar a complexidade e as condicOes das atividades de soldagem a serem executadas, tendo em vista a
provisdo de recursos humanos, materiais e tecnoldgicos

2.1.2. Identificar, com base nos fatores internos e externos, o volume de producdo, tendo em vista a provisao de
recursos humanos, materiais e tecnoldgicos

2.1.3. Avaliar a adequacdo dos recursos humanos, materiais e tecnoldgicos nas operac¢des de soldagem (pratica de
soldagem), tendo em vista a garantia da qualidade e do volume de produgdo

2.2. Disponibilizagdo de recursos

2.2.1. Analisar as etapas do processo e o fluxo de producdo, tendo em vista a disponibilizacdo de recursos humanos,
materiais e tecnoldgicos

2.2.2. Analisar o leiaute produtivo, tendo em vista a alocagdo otimizada de recursos humanos, materiais e
tecnoldgicos

Capacidades Sociais

1. Apresentar comportamento ético no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

2. Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e nas equipes

3. Reconhecer situacdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas de protegdo a esses riscos
4. Aplicar os principios de organizacdo nas atividades sob a sua responsabilidade

5. Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade

6. Reconhecer a pesquisa como fonte de inovacdo e formagdo de um espirito empreendedor

Plano da Unidade Curricular

1. Analise do projeto através da simbologia da soldagem

2. Instrucdo de soldagem

2.1. Conceito

2.2. Analise da instrucdo de soldagem: variaveis essenciais (posicdo, consumivel, metal de base etc.), variaveis ndo
essenciais (angulo de chanfro, acabamento e reforgo), variaveis suplementares (indicacdo de ensaio, indicacdo da EPS,
marcas comerciais de consumiveis e largura do cobre junta)

3. Terminologia de soldagem

4. Metais de base

4.1. Metais ferrosos (classificacdo, especificacdo e tipos de aplicacdo — ago carbono de baixa e média liga, ferro
fundido — FoFo, aco inoxidavel)

4.2. Materiais ndo ferrosos (classificacdo, especificacdo e tipos de aplicacdo - ligas de aluminio, de magnésio, de
cobre, de niquel, de titanio, polimeros)

4.3. Método de agrupamento dos metais de base

5. Classificacdo e caracteristicas dos consumiveis

5.1. Eletrodos

5.2. Varetas
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5.3. Fluxos de protecdo

5.4. Gases de protecdo

6. Ensaios ndo destrutivos

6.1. Tipos

6.2. Niveis de inspegao (IEIS)

7. AgGes preventivas de protecdo ao trabalhador

7.1. Tipos e utilizagcdo de EPI e EPC

7.2. Infraestrutura minima (trabalho em altura e espaco confinado)

8. Tipos de residuos oriundos das atividades de soldagem

9. Destinacdo e segregacao de residuos

10. Processos de soldagem definidos no planejamento

10.1. Equipamentos e acessérios necessarios

10.2. Dispositivos de manipulagdo, suporte e fixacdo necessarios

10.3. Condic¢Oes do espago fisico

10.4. Condig0es de sistemas de movimentacdo de carga disponiveis

10.5. Disposicdo fisica das estufas de consumiveis

11. Relatorio de qualificacdo de soldadores e operadores - critérios de qualificacdo
11.1. Metais de base

11.2. Metal de adicao

11.3. Processos de soldagem

11.4. Posicdo de soldagem

11.5. Espessura de chapa

12. Cronograma

12.1. Identificagdo das variaveis criticas

12.2. Definicdo das etapas de montagem

12.3. Definicdo da sequéncia de soldagem (necessidade de ensaios, pré-aquecimento, goivagem)
12.4. Variaveis externas (intempéries, espacos confinados e atividade em altura)
12.5. Complexidade das atividades de soldagem (geometria da junta, acesso a junta o Nivel de inspecdo (a, b etc.)
12.6. Definicdo dos indicadores de producdo da soldagem (comprimento de soldagem, quantidade de consumiveis
por soldador etc.)

13. Tempos e métodos

13.1. Desvio padrao

13.2. Coleta de dados

13.3. Cronometragem/cronoanalise

13.4. Tempo padrao

14. Critérios de qualidade na operacgdo de soldagem

15. Provisdo de recursos humanos materiais e tecnolégicos

15.1. Fatores internos: estoque (materiais e consumiveis), suprimentos (materiais e equipamentos), fornecedores
(RH, selecdo e treinamento)

15.2. Fatores externos: fornecedores e logistica

15.3. Leiaute: Tipos de leiaute (linha e células de producdo, job shop)

16. Seguranca no trabalho

16.1. Acidentes de trabalho: conceitos, tipos e caracteristicas

16.2. Agentes agressores a saude: fisicos, quimicos e bioldgicos

16.3. Equipamentos de protecdo individual e coletiva: tipos e fungGes

16.4. Mapa de riscos (finalidades)

16.5. Inspec¢bes de seguranca

17. Orientagdes de prevencado de acidentes

17.1. SinalizagOes de seguranca

17.2. Prevencdo e combate a incéndio: conceito e importancia de PPCI

17.3. PPRA: conceito e finalidades

18. Comportamento e equipes de trabalho
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18.1. O homem como ser social

18.2. O papel das normas de convivéncia em grupos sociais
18.3. A influéncia do ambiente de trabalho no comportamento
18.4. Fatores de satisfacdo no trabalho

Mddulo/Série:  Especifico Il

Unidade Curricular: [CONTROLE DE PROCESSOS E MATERIAIS
Carga Horéria: 140

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para o controle dos

Objetivo: . L .
) processos de corte, 0 manuseio de materiais e 0 desempenho de equipamentos.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Controle de Processos de Corte e Soldagem

1.1. Procedimentos de corte e soldagem

1.1.1. Interpretar a documentacdo técnica de soldagem para fins de controle da execucdo dos processos de corte e
soldagem

1.1.2. Identificar, com base nas indicacGes da documentacgdo técnica, os profissionais qualificados para a execucdo
dos servicos, tendo em vista o controle da execugdo dos processos de corte e soldagem

1.2. Controle de adequacdo dos processos de corte e solda

1.2.1. Analisar a conformidade e a adequac¢do da montagem das juntas com as defini¢des do projeto, tendo em vista o
controle da execucgdo dos processos de corte e soldagem pela equipe executora

1.2.2. Avaliar, para fins de controle de processo, a adequagdo da sequéncia de passes e do dimensionamento do
corddo de solda com as defini¢cGes do procedimento

1.2.3. Avaliar a conformidade das dimensGes do conjunto com o projeto, tendo em vista o controle da execugdo do
processo de soldagem

1.2.4. Interpretar as instrucdes de corte, tendo em vista o controle da execucdo

1.2.5. Analisar as métricas de avaliacdo dos processos de corte e soldagem, tendo em vista o controle da execucao
dos mesmos

1.3. Controle de utilizacdo das normas técnicas ambientais, de saide e seguranca

1.3.1. Reconhecer as normas ambientais aplicaveis ao descarte de residuos, tendo em vista 0 monitoramento do seu
cumprimento pela equipe de execugdo dos processos de corte e soldagem

1.3.2. Reconhecer as normas e os procedimentos de salde e seguranca aplicaveis a execucdo dos processos de corte
e soldagem, tendo em vista o controle do seu cumprimento pela equipe executora/de soldadores

1.3.3. Reconhecer as normas e as regulamentacdes que tratam de atividades em espacos confinados, tendo em vista
o controle do atendimento as condicdes de ventilagcdo, iluminacdo e demais requisitos de seguranca

1.3.4. Identificar os possiveis riscos fisicos e elétricos nas atividades de corte e soldagem, tendo em vista o controle da
equipe quanto a observancia das normas e das medidas protetivas

1.3.5. Reconhecer as especificagGes técnicas do fabricante quanto ao uso seguro de maquinas e equipamentos

1.4. Controle de resultados das atividades de corte e soldagem

1.4.1. Avaliar a produtividade do corte com base no relatdrio diario de producdo, tendo em vista o controle da
execucdo dos processos de corte

1.4.2. Analisar o desempenho da produgdo dos processos de corte, montagem e soldagem, tendo em vista o controle
da execugdo dos servigos

1.5. AcBes complementares e corretivas

1.5.1. Interpretar os procedimentos aplicaveis a reparos em juntas soldadas, tendo em vista a indicacdo de acbes
complementares ou corretivas

1.5.2. Avaliar, com base no projeto, o dimensional das juntas soldadas, tendo em vista a correcdo do posicionamento
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e do alinhamento das juntas

1.5.3. Reconhecer diferentes métodos de controle de deformacgGes nas atividades de corte e soldagem, tendo em
vista a orientacdo dos soldadores e operadores na execucao dos servicos

1.6. Controle de tempo e qualidade

1.6.1. Reconhecer os processos de qualificacdo de procedimentos de soldagem, de soldadores e de operadores de
solda, tendo em vista a qualidade da execugdo dos processos de soldagem

1.6.2. Analisar o desempenho dos soldadores com base nos relatérios dos ensaios realizados, tendo em vista o
controle do tempo e a qualidade na execugdo dos processos de soldagem

1.6.3. Avaliar a adequacdo do tempo de execuc¢do das atividades de corte, montagem e solda, tendo em vista a
geracdo de relatdrios de producdo

1.6.4. Correlacionar a geometria e as condi¢Oes da superficie do corte com as especificacbes do projeto, tendo em
vista o controle da execugdo dos processos de corte e soldagem

1.6.5. Analisar a conformidade da limpeza da junta com base no procedimento estabelecido, tendo em vista o
controle e a qualidade do servico

1.6.6. Analisar a adequacdo de uso das maquinas e equipamentos pelos soldadores e profissionais de montagem,
tendo em vista o controle e a qualidade dos servigos

1.6.7. Identificar a realizacdo dos ensaios destrutivos, ndo destrutivos e dimensionais, assim como seus resultados,
tendo em vista o controle da qualidade dos processos de soldagem

1.7. Producdo de registros

1.7.1. Reconhecer os sistemas e os processos de registro e documentacao utilizados pela empresa, tendo em vista a
geracdo de relatdrios relativos ao controle da execugdo dos servigos e processos de corte e soldagem

1.7.2. Aplicar os padrGes estabelecidos pela empresa na geragdo de relatdrios sobre os resultados da producdo e o
cronograma de execug¢do

2. Controle do Manuseio dos Materiais

2.1. Procedimentos de recebimento, armazenagem, secagem e estoques

2.1.1. Identificar, com base nas informacdes do fabricante, a validade do lote de consumiveis, tendo em vista o
controle do manuseio dos mesmos

2.1.2. Avaliar a utilizacdo das estufas portateis, tendo em vista o controle do manuseio dos consumiveis

2.1.3. Analisar, com base nos procedimentos, as condicGes de temperatura e umidade das estufas de tratamento,
armazenamento e manutencado dos consumiveis, tendo em vista o controle do manuseio dos mesmos

2.1.4. Identificar as normas técnicas aplicadas a classificacdo de consumiveis, tendo em vista o controle do manuseio
dos mesmos

2.1.5. Avaliar, se for a realidade da empresa, a qualidade dos consumiveis recebidos, considerando procedimentos e
caracteristicas técnicas, tendo em vista o controle do manuseio dos mesmos

2.1.6. Avaliar a conformidade das caracteristicas dos equipamentos de armazenagem, secagem e manuten¢ao dos
consumiveis com os requisitos, os procedimentos e as orientagdes do fabricante, tendo em vista o controle do
manuseio dos mesmos

2.2. Utilizacdo de consumiveis

2.2.1. Ildentificar as caracteristicas, os comportamentos fisicos e as aplicacdes dos consumiveis aplicaveis ao processo
de soldagem, tendo em vista o controle da utilizacdo e do manuseio dos mesmos

2.2.2. Reconhecer a norma que trata da utilizacdo dos consumiveis, tendo em vista o controle do uso e o manuseio
dos mesmos

2.2.3. Identificar a homologacdo de fornecedores dos consumiveis utilizados nos processos de soldagem de acordo
com a classificadora, tendo em vista o controle do uso e o manuseio dos mesmos

2.2.4. Identificar a certificacdo de qualidade dos consumiveis, tendo em vista o controle do uso e o manuseio dos
mesmos

2.3. Registro de resultados de controle

2.3.1. Reconhecer a estrutura e o funcionamento do sistema de registro e da documentacdo utilizados pela empresa,
tendo em vista a geracdo de relatdrios de recebimento, distribuicdo e demais documentos relativos ao controle do
manuseio de consumiveis

2.3.2. Aplicar os padrdes estabelecidos pela empresa na geragdo de relatdrios de recebimento, distribuicdo e demais
documentos referentes ao controle do manuseio de consumiveis
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2.4. Controle do manuseio de metais de base

2.4.1. Identificar a existéncia de certificados dos metais de base, assim como a sua rastreabilidade, tendo em vista o
controle da execucgdo dos processos de corte e soldagem

3. Controle de Desempenho de Equipamentos

3.1. Controle de calibragcdo de equipamentos e instrumentos de medicdo

3.1.1. Identificar a validade da calibracdo das maquinas, dos equipamentos e dos instrumentos, tendo em vista o
controle da inspecdo dos mesmos

3.1.2. Identificar os periodos e os prazos para a realizacdo da calibracdo das maquinas e dos equipamentos, tendo em
vista o encaminhamento das providéncias junto aos profissionais responsaveis pela acdo

3.1.3. Selecionar os instrumentos de medicdo com base na validade de sua calibragdo, tendo em vista o
encaminhamento dos mesmos aos 6rgaos competentes

3.2. Controle de inventario de maquinas e equipamentos

3.2.1. Identificar as diferentes maquinas e os equipamentos existentes no setor de trabalho, tendo em vista o controle
guantitativo, a funcionalidade e a disponibilidade de uso

3.2.2. Reconhecer os processos de recebimento de maquinas e equipamentos estabelecidos pela empresa, tendo em
vista o controle e o monitoramento do inventario dos mesmos

3.2.3. Especificar as caracteristicas técnicas de equipamentos usuais, considerando as necessidades de atendimento
as demandas relativas aos processos de soldagem

3.2.4. Reconhecer os procedimentos de manutenc¢do autébnoma, preditiva e corretiva das maquinas e dos
equipamentos, tendo em vista o atendimento as necessidades de manutencdo

3.2.5. Identificar a necessidade de substituicdo de equipamentos de soldagem e corte com base na documentacdo dos
dados e dos resultados da manutencao

3.3. Organizacdo de dados e resultados de inspecbes

3.3.1. Reconhecer os sistemas e os processos de registro e documentacdo utilizados pela empresa, tendo em vista a
organizacdo dos dados e dos resultados dos servicos de inspecdo realizados

3.3.2. Aplicar os padroes estabelecidos pela empresa na organizacdo dos dados e dos resultados dos servicos de
inspecdo realizados

Capacidades Sociais

1. Posicionar-se com ética em relacdo a situacdes e contextos apresentados

2. Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagcdo entre os membros da equipe

3. Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de saude e seguranca

4. Aplicar os principios de organizacdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas atividades
profissionais

5. Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

6. Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais

Plano da Unidade Curricular

1. Documentos técnicos

1.1. Tipos e aplicacdes (Relacdo de Soldadores e Operadores de Soldagem Qualificados (RSOSQ), Registro de
Qualificacdo de Soldadores e Operadores de Soldagem (RQSOS), Especificacdo de Procedimento de Soldagem (EPS),
Registro de Qualificacdo de Procedimentos de Soldagem (RQPS), Instrucdo de Execucdo e Inspeg¢do de Soldagem
(IEIS), Certificados de metais de base)

2. Simbologia e terminologia da soldagem

3. Utilizagdo dos instrumentos de medicdo

3.1. Paquimetro

3.2. Calibre de solda

3.3. Trena

3.4. Escala graduada

3.5. Gonidometro

3.6. Clinébmetro

3.7. Gabaritos de solda

3.8. Hi-Lo
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4. Processos de corte

4.1. Tipos e aplicagcbes

4.2. Interpretacdo de instrugdes de corte

5. Ferramentas do controle de producdo

5.1. Conceitos gerais sobre gestao da producdo

5.2. Indicadores de produtividade de corte e soldagem

5.3. Avaliagdes da produtividade de corte e soldagem

6. Identificacdo dos cédigos e normas técnicas ambientais, de salde e seguranca
6.1. Sistemas nacionais e internacionais

6.2. Inmetro, ABNT, ISO, NBR, AWS, ASME, API, ASTM, NR 33 e normas Petrobras
7. Seguranca na soldagem

7.1. Higiene e seguranca nos processos de corte e soldagem

7.2. Tipos e aplicagGes dos equipamentos de protec¢do individual
7.3. Tipos e aplicagGes dos equipamentos de protec¢do coletiva

7.4. Acidentes do trabalho nas atividades de corte e soldagem

7.5. Riscos fisicos, quimicos e bioldgicos

8. Interpretacdo de manuais técnicos de maquinas e equipamentos
8.1. Identificacdo de condi¢Ges seguras de utilizagdo

9. Riscos na operacdo de equipamentos rotativos: desbaste e corte
10. Metais de base

10.1. Identificagdo dos metais de base (TAG)

10.2. Métodos de rastreabilidade dos metais de base

10.3. Certificados de metais de base

11. Documentos técnicos

11.1. indices de desempenho de soldadores

12. Gestdo da producdo

12.1. Ferramentas para controle da producdo

12.2. indice de falhas

12.3. indice de producio

12.4. Fluxo de producgdo

13. Reparo em juntas soldadas

13.1. Terminologias das descontinuidades

13.2. Critérios de aceita¢do para descontinuidades/defeitos de juntas soldadas
13.3. Tipos e métodos de reparo

14. Controle de deformacao

14.1. Causas das deformacdes

14.2. Tipos de deformacdo

14.3. Prevencdo e controle da deformacdo

14.4. AcGes corretivas para controle de deformacdées

15. QualificagGes

15.1. Normas e métodos para qualificagGes: APl 1104, AWS D1.1, ASME IX
15.2. QualificagGes de soldadores e operadores de soldagem

15.3. Testes de producgdo

15.4. Qualificacdo de procedimentos

15.5. Certificadoras e classificadoras

15.6. Homologacdo de consumiveis

16. Preparacdo de superficie

16.1. Tipos de limpeza: limpeza mecanica e limpeza quimica

16.2. Métodos de limpeza: escovamento, esmerilamento, jateamento, hidrojateamento e decapagem
17. Fontes de soldagem e corte

17.1. Fator de trabalho

17.2. Poténcia
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18. Tochas e porta eletrodos

18.1. Tipos de tochas e porta eletrodos

18.2. Acessorios para tochas e porta eletrodo

19. Cabos e mangueiras

19.1. Dimensionamento de cabos e mangueiras para soldagem

20. Equipamentos para corte térmico

20.1. Tipos de macaricos de corte

20.2. ipos de bicos de corte

20.3. Especificacdo de bicos de corte

20.4. Cilindros de gases

20.5. Manémetros

20.6. Valvulas de seguranca

20.7. Compressores para corte

21. Corte mecanico

21.1. Esmeriladeiras e retificas manuais

21.2. Tipos de esmeriladeiras e retificas

21.3. Tipos de acessorios

21.4. Tipos de discos e pontas montadas

22. Controle da qualidade

22.1. Sistemas da qualidade

22.2. Normas de qualidade: ISO 9001

22.3. Sistemas de documentacdo

23. Consumiveis

23.1. Eletrodo revestido (Classificacdo, Tipos de revestimento, Manuseio: secagem, armazenagem e utilizac3do)
23.2. Varetas, arames solidos e tubulares (Classificagdo, Tipos, Manuseio: armazenagem e utilizacdo)
23.3. Fluxos (Classificagdo, Tipos, Manuseio: secagem, armazenagem e utilizacdo)
23.4. Gases (Classificacdo, Tipos, Acondicionamento e manuseio)

24. Recebimentos de consumiveis

24.1. Inspecdo por amostragem do lote (selecdo da amostra, avaliacdo visual da embalagem, avalia¢do visual e
dimensional do consumivel, certificados dos consumiveis)

25. Aplicagdo, utilizagdo e manutencdo das estufas de consumiveis

25.1. Estufas de armazenagem

25.2. Estufas de secagem

25.3. Estufas de manutencdo

25.4. Estufas portateis

26. Sistemas de calibracdo de equipamentos e instrumentos

26.1. Conceito de calibracdo

26.2. Conceito de afericdo

26.3. Certificado de calibracdo

27. Inventdrio de maquinas e equipamentos

28. Lista de alocacdo de maquinas e equipamentos

29. Fontes de soldagem e corte

29.1. Tipos e caracteristicas das fontes de soldagem e corte

30. Especificacdo técnica dos equipamentos

31. Equipamentos de soldagem e corte (caracteristicas elétricas das fontes, caracteristicas mecanicas das fontes,
caracteristicas de seguranca das fontes, caracteristicas técnicas dos cilindros industriais utilizados nas atividades de
corte e soldagem)

32. Conceito de manutencao:

32.1. Manutengao preventiva

32.2. Manutencgdo autdnoma

32.3. Manutengao corretiva

33. Qualidade ambiental:
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33.1. Homem e o meio ambiente

33.2. Prevencdo a poluicdo ambiental

33.3. Aguecimento global

33.4. Descarte de residuos

33.5. Reciclagem de residuos

33.6. Reciclagem de residuos

33.7. Uso racional de recursos e energias disponiveis
33.8. Energias renovaveis

34. Seguranca no trabalho

34.1. Comportamento seguro

34.2. Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a saude, administragdo de estresse, etc.
35. Inovagao

35.1. Conceito

35.2. Inovacgdo X melhoria

35.3. Visdo inovadora

36. Pesquisa

36.1. Anterioridade

36.2. Propriedade intelectual

Mddulo/Série:  Especifico Il

Unidade Curricular: [CONTROLE DE QUALIDADE DOS PROCESSOS DE CORTE E SOLDA
Carga Horéria: 160

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a realizacéo das
Objetivo: atividades de monitoramento da qualificacéo de soldadores e operadores, de controle da qualidade dos processos de corte e solda e
suas variaveis criticas, de verificagdo da realizacdo dos ensaios e de atendimento a auditorias internas e externas.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Monitoramento da qualificacdo de soldadores e operadores

1.1. Interpretar os procedimentos do sistema da qualidade da empresa que tratam da qualificacdo de soldadores e
operadores, quando existente, tendo em vista o monitoramento da equipe e o controle da qualidade dos processos
de soldagem

1.2. Reconhecer os processos de qualificacdo de soldadores e operadores, tendo em vista o controle da qualidade dos
processos de soldagem

2. Monitoramento da qualidade da solda e sua rastreabilidade

2.1. Avaliar a preparacdo da junta a ser soldada com base na IEIS e projeto, tendo em vista o monitoramento e o
controle da qualidade dos processos e dos servigos

2.2. ldentificar as eventuais descontinuidades nos corddes de solda executados, tendo em vista o monitoramento e o
controle visual da qualidade dos processos de soldagem

2.3. Reconhecer os métodos de rastreabilidade da solda, tendo em vista o monitoramento e o controle da qualidade
dos processos e dos servigos

2.4. Avaliar os indices de reparo de juntas soldadas, quando aplicavel, tendo em vista o0 monitoramento e o controle
da qualidade dos processos e dos servicos

2.5. Analisar a adequacdo do pré-aquecimento do metal de base, quando este se fizer necessario

2.6. Analisar a adequacado do pds-aquecimento da junta soldada, quando este se fizer necessario

2.7. Identificar a aplicabilidade do tratamento térmico, tendo em vista o seu atendimento pelo profissional
competente

3. Controle de realizacdo de ensaios
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3.1. Identificar os requisitos e a sequéncia dos ensaios a serem realizados, tendo em vista o controle da qualidade dos
processos de soldagem

3.2. Analisar o laudo dos ensaios realizados, tendo em vista a liberacdo ou ndo da solda

4. Atendimento a auditorias

4.1. Reconhecer os procedimentos da qualidade da empresa que tratam dos processos de soldagem, tendo em vista a
prestacdo de suporte técnico em atendimento as auditorias internas e externas

4.2. ldentificar evidéncias para a comprovac¢ado do atendimento dos procedimentos de controle da qualidade da solda
5. Monitoramento de varidveis criticas

5.1. Identificar, no processo de fabricacdo, as variaveis criticas referenciadas no projeto, tendo em vista o controle da
qualidade

6. Monitoramento de equipamentos

6.1. Identificar os equipamentos manuais, semiautomatizados e automatizados, suas fungoes, aplicacGes e limitacdes
nos processos de corte e soldagem, tendo em vista 0 monitoramento das atividades por eles executadas

6.2. Avaliar o rendimento dos equipamentos manuais, semiautomatizados e automatizados nos processos de corte e
soldagem, tendo em vista o controle da qualidade na producdo

6.3. Propor, considerando o seu grau de responsabilidade, solugGes corretivas para os casos de ndo conformidade dos
equipamentos manuais, semiautomatizados e automatizados de corte e soldagem

7. Resultados de indicadores de qualidade

7.1. Analisar os resultados da producdo com base nos indicadores de qualidade e os procedimentos internos, tendo
em vista o controle da qualidade dos processos de soldagem

8. Organizacdo e arquivamento de relatérios

8.1. Reconhecer a estrutura e o funcionamento do sistema e dos processos de registro,

9. documentacdo, arquivamento e distribuicdo utilizados pela empresa, tendo em vista a organiza¢do dos relatorios
de qualidade em conformidade com os padrdes estabelecidos

Capacidades Sociais

1. Posicionar-se com ética em relacdo a situacdes e contextos apresentados

2. Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da equipe

3. Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de saide e seguranca

4. Aplicar os principios de organizacdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas atividades
profissionais

5. Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

6. Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais

Plano da Unidade Curricular

1. Monitoramento da qualificacdo de soldadores e operadores

1.1. Procedimentos para qualificacdo de soldadores e operadores

1.2. Validade da qualificacdo (periodo de validacdo, qualidade de operagao)

1.3. Controle de sinete

2. Monitoramento da qualidade da solda e sua rastreabilidade

2.1. Ensaio visual (identificacdo de descontinuidades)

2.2. Ensaio dimensional

2.3. Métodos de rastreabilidade (por numeracdo de junta/desenho, por sinete)

2.4. indice de reparo de junta (conceituacdo, determinacdo do indice)

2.5. Pré-aquecimento (conceitos, métodos e aplicagles, instrumentos de monitoramento, |apis de fusao)

2.6. Pirometros dpticos e de contato

2.7. Pés-aquecimento (conceitos, métodos e aplica¢cGes, instrumentos de monitoramento)

2.8. Tratamento térmico (tipos: recozimento, normaliza¢do, témpera, revenimento, métodos, aplicacbes, parametros:
curva TTT e CCT)

3. Controle de realizacdo de ensaios

3.1. Principio de ensaios ndo destrutivos (ensaio visual em soldas, liquido penetrante, particulas magnéticas,
radiografia, ultrassom)

3.2. Principio de ensaios destrutivos (tracdo, dobramento, impacto, dureza (brinnel, vickers, rockwell), micro e
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macrografia)

3.3. Simbologia dos ensaios ndo destrutivos

3.4. Laudo de ensaios (identificagdo dos resultados dos ensaios)

4. Atendimento a auditorias

4.1. Sistema da qualidade

4.2. Auditorias (conceitos, finalidades, funcionamento)

4.3. Procedimentos

4.4, Evidéncias de atendimento a procedimentos

4.5. Ferramentas da qualidade

5. Monitoramento de varidveis criticas

5.1. Variaveis criticas (posi¢cdo de soldagem, tipo de junta, ambiente, necessidade de qualificacdo, materiais)
6. Monitoramento de equipamentos

6.1. Equipamentos manuais (tipos, funcdes, aplicacGes, analise de rendimento)

6.2. Equipamentos semiautomatizados (tipos, funcOes, aplicacdes, analise de rendimento)
6.3. Equipamentos automatizados (tipos, funcdes, aplicacbes, analise de rendimento)

6.4. Manutencdo de equipamentos (manuteng¢do autdnoma, encaminhamento de necessidade de manutengdo)
7. Resultados de indicadores de qualidade

7.1. Indicadores de qualidade de solda (resultados dos ensaios, soldas aprovadas)

7.2. Relatdrio de ensaios da solda

8. Organizacdo e arquivamento de relatérios

9. Organizacdo do trabalho

9.1. Estruturas hierarquicas

9.2. Sistemas administrativos

9.3. Gestdo organizacional

9.4. Controle de atividades

10. Sistema de Gestdo Qualidade

10.1. 1ISO9001: aspectos centrais

11. Sistema de Gestdo Ambiental

11.1. 1SO14000: aspectos centrais

Mddulo/Série:  Especifico Il

Unidade Curricular: |COORDENACAO DE EQUIPES E METRICAS DE PRODUTIVIDADE
Carga Horéria: 40

Propiciar o desenvolvimento da competéncia de coordenar equipes de trabalho, considerando a gestdo das atividades dos soldadores e

Objetivo: dos operadores, observando as métricas de produtividade e os principios organizacionais.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Coordenacdo de equipes

1.1. Aplicar as acdes de controle dos indices de desempenho dos soldadores e dos operadores de soldagem
gualificados, tendo em vista o monitoramento das métricas de produtividade das equipes

1.2. Definir, com base nos indices de desempenho dos soldadores e dos operadores de soldagem qualificados, acoes
tendo em vista a melhoria dos niveis de produtividade

1.3. Estabelecer critérios de avaliacdo do desempenho dos soldadores e dos operadores de soldagem com base nas
métricas de produtividade estabelecidas

2. Diagndstico de necessidades de treinamento e/ou qualificacdo de pessoal

2.1. Identificar as necessidades de qualificacdo pessoal/treinamento com base nos indices de satisfagcdo do cliente
interno, de produtividade e de qualidade
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2.2. Identificar as necessidades de treinamento com base nos resultados das avaliacoes de desempenho dos
soldadores e dos operadores de soldagem

3. Registro de producdo individual de soldadores e operadores

3.1. Reconhecer os sistemas e os processos de registro e documentacdo utilizados pela empresa, tendo em vista a
emissdo dos relatérios referentes a producdo individual dos soldadores e dos operadores

3.2. Aplicar os padrdes estabelecidos pela empresa na elaboracdo dos relatérios relativos a producdo individual dos
soldadores e dos operadores

Capacidades Sociais

1. Posicionar-se com ética em relacdo a situacdes e contextos apresentados

2. Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da equipe

3. Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de saide e seguranca

4. Aplicar os principios de organizacdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de suas atividades
profissionais

5. Aplicar os principios da gestdo da qualidade nas suas rotinas de trabalho

6. Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais

Plano da Unidade Curricular

1. Coordenacdo de equipes

1.1. Estruturacdo de equipes (segundo especializacdes, niveis de responsabilidade)
1.2. Acompanhamento e avalia¢do de equipes (indices de desempenho, critérios de avaliagdo: comprimento de solda
aprovada e taxa de deposicdo, agcdes de melhoria)

2. Diagndstico de necessidades de treinamento e/ou qualificacdo de pessoal
2.1. Caracteristicas de treinamentos (caracteristicas de aperfeicoamentos)
2.2. Caracteristicas de qualificacdo

2.3. Necessidades de capacita¢do especifica

2.4. Avaliacdo de resultados

2.5. Matriz de capacitagdao

3. Registro de producdo individual de soldadores e operadores

4. Etica

4.1. Codigo de ética profissional

4.2. Senso moral

4.3. Consciéncia moral

4.4, Cultura, histdria e dilema

4.5. Cidadania

4.6. Comportamento social

4.7. Direitos e deveres individuais e coletivos

4.8. Valores pessoais e universais

4.9. O impacto da falta de ética ao pais: pirataria e impostos

5. Lideranga

5.1. Estilos: democratico, centralizador e liberal

5.2. Caracteristicas

5.3. Papéis do lider

5.4. Criticas e sugestfes: analise, ponderacdo e reacao

5.5. Feedback (positivo e negativo) — causas e efeitos

5.6. Gestdo de conflitos

5.7. Delegacdo

6. Controle emocional no trabalho

6.1. Perceber, avaliar e expressar emocgdes no trabalho

6.2. Fatores internos e externos

6.3. Autoconsciéncia

6.4. Inteligéncia emocional

7. Conflitos nas organizagoes
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7.1. Tipos

7.2. Caracteristicas

7.3. Fatores internos e externos
7.4. Causas

7.5. Consequéncias

Mddulo/Série:  Especifico Il1
Unidade Curricular: |{SUPORTE TECNICO EM A(;C)ES DE SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE
Carga Horéria: 60

Capacitar o aluno para subsidiar tecnicamente as equipes de engenharia na elaboracdo de novos projetos de componentes e/ou

Objetivo: - - RS . .
) equipamentos soldados, considerando as variaveis salde, seguranga e meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboracio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Identificar os agentes fisicos, quimicos, bioldgicos e ergonémicos, tendo em vista o fornecimento de subsidios a
equipe de engenharia

2. Identificar as normas e os procedimentos de saude e seguranca que se aplicam as atividades de corte, soldagem e
montagem, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia

3. Identificar as classes dos residuos sdlidos, liquidos e gasosos a serem gerados nos processos de corte e soldagem,
tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia

4. ldentificar os contaminantes a serem gerados nos processos de corte e soldagem, tendo em vista o fornecimento
de subsidios a equipe de engenharia

Capacidades Sociais

1. Apresentar postura ética

2. Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando seus pares e os demais
niveis hierarquicos

3. Aplicar os principios, as normas e os procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

4. Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas

5. Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizacdo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e dos servicos da empresa

6. Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o préprio potencial, as
mudancgas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento na propria formacao

Plano da Unidade Curricular

1. Agentes fisicos, agentes quimicos, agentes bioldgicos e outros agentes que impactam os projetos
2. Normas regulamentadoras que impactam os projetos de corte e soldagem: definicdo e campo de aplicagdo
2.1. NR10 — segurancga em eletricidade

2.2. NR33 —trabalho em espaco confinado

2.3. NR35 — trabalhos em alturas

2.4. NR11 — movimentacgdo de cargas

2.5. NR12 — protecdo de equipamentos

2.6. Outras NR pertinentes

3. Classes de residuos

3.1. Residuos sélidos

3.2. Residuos liquidos

3.3. Residuos gasosos
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4. Contaminantes do processo de solda e corte
4.1. Particulas metalicas

4.2. Fumos metalicos

4.3. Gases

5. Segurancga no Trabalho

5.1. Procedimentos de seguranca no trabalho
5.2. Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras, OHSAS 18001 — conceitos e aplica¢des)
6. Saude ocupacional

6.1. Conceito

6.2. Exposicdo ao risco

7. Meio ambiente e sustentabilidade:

7.1. Responsabilidades socioambientais

7.2. Politicas publicas ambientais

7.3. Aindustria e 0 meio ambiente

Mddulo/Série:  Especifico Il1

Unidade Curricular: [SUPORTE TECNICO EM ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DE PROJETOS
Carga Horéria: 140

Desenvolver as capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas que vao permitir ao Técnico em Soldagem a condicéo de
Objetivo:  prestar suporte técnico as equipes de engenharia no desenvolvimento e na implementacéo de novos projetos de componentes e/ou
equipamentos soldados.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboracio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Apoio a Elaboracdo de Projetos

1.1. Informacdes técnicas

1.1.1. Analisar os requisitos da proposta de projeto, tendo em vista a prestacdo de informacgGes técnicas que possam
subsidiar a elaboragdo do mesmo

1.1.2. Identificar os possiveis equipamentos de corte e soldagem que poderao ser utilizados no projeto em elaboracao
1.1.3. Avaliar as condi¢Bes da infraestrutura fisica e a sua compatibilidade com o projeto, tendo em vista o
fornecimento de subsidios a equipe de elaboracdo

1.1.4. Identificar a existéncia dos procedimentos qualificados de soldagem requeridos pelo escopo do projeto, tendo
em vista o fornecimento de subsidios a equipe de elaboracgdo

1.1.5. Analisar as condig¢Oes de logistica da empresa, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de
elaboracdo do projeto

1.1.6. Identificar os possiveis insumos que poderdo ser utilizados no projeto, tendo em vista o fornecimento de
subsidios a equipe de elaboragdo

1.2. Custos de consumiveis e dimensionamento de recursos humanos

1.2.1. Prever, com base nas especificidades técnicas do projeto em elaboracdo, os possiveis custos a serem gerados
pela demanda de consumiveis de soldagem, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia
1.2.2. Prever, com base nas especificidades técnicas do projeto em elaborag¢do, o dimensionamento de recursos
humanos, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia

1.3. Otimizagdo de tempos, recursos e custos

1.3.1. Identificar, com base nas especificidades técnicas do projeto em elaboracdo, oportunidades de otimizacdo dos
processos de soldagem, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia do projeto

1.3.2. Identificar, com base nas especificacdes técnicas do projeto em elaboracdo, as possibilidades de adequacdo do
leiaute e reducdo do fluxo de movimento, tendo em vista o fornecimento de subsidios a equipe de engenharia do
projeto
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2. Apoio a Implementacdo de Novos Projetos

2.1. Qualificacdo de procedimentos, soldadores e operadores

2.1.1. Identificar, com base nas especificacdes técnicas do projeto, a necessidade de qualificacdo de procedimentos
de soldagem, para auxiliar na implementac¢do de novos projetos

2.1.2. Analisar as especificacdes técnicas do projeto para a identificacdo das necessidades de qualificacdo de
soldadores e operadores, tendo em vista a prestacdo de suporte na implementacgdo do projeto

2.2. Aplicabilidade de novos materiais

2.2.1. Identificar as propriedades, caracteristicas e aplicagGes de novas ligas metalicas, tendo em vista o fornecimento
de subsidios para a implementacdo dos novos projetos

2.2.2. Ildentificar as propriedades, as caracteristicas e as aplicacdes de novos polimeros, tendo em vista o
fornecimento de subsidios para a implementacdo dos novos projetos

2.3. Aplicabilidade de novos processos de soldagem

2.3.1. Analisar os principios de funcionamento dos novos processos compreendidos no projeto a ser implementado
2.3.2. Identificar as mudancas a serem atendidas na infraestrutura da empresa, tendo em vista a implementacdo dos
novos processos requeridos pelo projeto o Identificar as caracteristicas e as propriedades dos consumiveis e dos
metais de base considerados no projeto, tendo em vista a implementacdo dos novos processos

Capacidades Sociais

1. Apresentar postura ética

2. Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando seus pares e os demais
niveis hierarquicos

3. Aplicar os principios, as normas e os procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente as atividades sob a sua
responsabilidade

4. Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as diretrizes institucionais
estabelecidas

5. Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizacdo, considerando os impactos das suas
atividades nos resultados dos produtos e dos servicos da empresa

6. Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o préprio potencial, as
mudancgas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento na propria formacao

Plano da Unidade Curricular

1. Desenho técnico

1.1. Desenhos em montagem

1.2. Sequéncia de montagem

1.3. Legendas

2. Simbologia

2.1. Simbologia de soldagem

2.2. Simbologia de ensaios ndo destrutivos

3. Terminologia

4. ldentificagcdo de equipamentos de corte e soldagem necessarios a execuc¢do do projeto
4.1. Condigoes fisicas de corte e soldagem: espagos e acessos

5. Identificacdo dos procedimentos de soldagem qualificados, tendo em vista as varidveis do escopo do projeto:
5.1. Varidveis essenciais

5.2. Variaveis ndo essenciais

5.3. Varidveis suplementares

6. Fluxo de producdo de uma empresa:

6.1. Recebimento, armazenamento, distribuicdo e controle da matéria-prima

6.2. Controle da pré-fabricacao (processos intermediarios de fabricacdo) e montagem dos produtos
6.3. Controle da entrega do produto final

7. Insumos: matéria-prima e consumiveis de soldagem

8. Célculo do custo de consumiveis:

8.1. Calculo da taxa de deposicdo do processo de soldagem aplicado no projeto

8.2. Calculo do tempo de producgdo
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8.3. Estimativa do consumo de consumiveis de soldagem

8.4. Dimensionamento do volume de solda

9. Dimensionamento de recursos humanos

10. Otimizacdo de tempos, recursos e custos:

10.1. Possibilidades de automacdo e mecanizagdo dos processos de soldagem
10.2. Analise da viabilidade das mudancas dos consumiveis de soldagem
10.3. Possibilidade de mudancas do processo de soldagem

11. Adequacdo de leiaute para reducdo do fluxo de movimento

11.1. Tipos de leiaute (linha, células de producdo e job shop)

12. Qualificacdo de procedimentos, soldadores e operadores

12.1. Identificagdo dos procedimentos de soldagem qualificados
12.2. Identificagdo da relacdo de soldadores qualificados

13. Aplicabilidade de novos materiais

13.1. Ligas metalicas — tipos, classificagdo, caracteristicas e aplicacbes
13.2. Polimeros — tipos, normatizacdo, caracteristicas e aplicacOes

14. Novos processos de soldagem: caracteristicas, funcionalidade e aplicabilidade
15. Novos equipamentos: tipos, caracteristicas e eficiéncia (consumo energético)
16. Novos consumiveis: classificacdo e especificacao.

17. Etica profissional

18. Virtudes profissionais: conceitos e valor

18.1. Responsabilidade

18.2. Iniciativa

18.3. Honestidade

18.4. Sigilo

18.5. Prudéncia

18.6. Perseveranga

18.7. Imparcialidade

19. Coordenacdo de equipes

19.1. Definicdo da organizacdo do trabalho e dos niveis de autonomia
19.2. Gestdo da rotina

19.3. Tomada de decisdo

20. Trabalho em equipe

20.1. Niveis de autonomia nas equipes de trabalho

21. Cultura organizacional

22. Desenvolvimento de equipes de trabalho

22.1. Motivacdo de pessoas

22.2. Capacitagao

22.3. Avaliacdo de desempenho

22.4. Processos de comunicacdo

23. Administracdo de conflitos

23.1. Identificacao

23.2. Expressao de emocses

23.3. Intervenc¢do em conflitos

24. Hierarquia nas relacdes de trabalho

24.1. Organograma

25. Trabalho e profissionalismo

25.1. Administra¢do do tempo

25.2. Autonomia e iniciativa

25.3. Inovacado, flexibilidade e tecnologia

26. Diretrizes empresariais

26.1. Missao

26.2. Visao
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26.3. Politica da qualidade

27. Desenvolvimento profissional

27.1. Planejamento profissional: ascensdo profissional, formacdo profissional e investimento educacional
27.2. Empregabilidade

28. Autoempreendedorismo

28.1. Caracteristicas empreendedoras

28.2. Atitudes empreendedoras

28.3. Autorresponsabilidade e empreendedorismo

28.4. A construcao da missdo pessoal

28.5. Valores do empreendedor: persisténcia e comprometimento
28.6. Persuasao e rede de contatos

28.7. Independéncia e autoconfianca

28.8. Cooperacdo como ferramenta de desenvolvimento
29. Visdo sistémica

29.1. Conceito

29.2. Microcosmo e macrocosmo

29.3. Pensamento sistémico

30. Estrutura organizacional

30.1. Formal e informal

30.2. Fungoes e responsabilidades

30.3. Organizacdo das fungdes, informacGes e recursos
30.4. Sistema de comunicacao

31. Planejamento estratégico: conceitos

32. Relagbes com o mercado

Modulo/Série: Introdutoério

Unidade Curricular: [COMUNICACAO E TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO
Carga Horéria: 60

Propiciar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos associados a comunicagao e a tecnologia da informagao, de
Objetivo: forma a instrumentalizar o aluno para o emprego adequado dos principios da linguagem culta na expresséo oral e escrita e para 0 uso
do computador como ferramenta para a producéao de textos e apresentagdes multimidia.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboragio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Comunicagdo oral e escrita

1.1. Aplicar os principios e os padrdes da linguagem culta na comunicacdo oral e escrita
1.2. Interpretar textos

1.3. Aplicar os principios da comunicacgdo escrita na elaboracdo de documentos oficiais
1.4. Fluxogramas
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1.5. Reconhecer a linguagem e a simbologia de fluxogramas de processo

2. Informatica

2.1. Aplicar os recursos computacionais na editoragdo de textos e apresentacoes
2.2. Aplicar ferramentas computacionais na elaborac¢do e na edi¢do de cronograma

Capacidades Sociais

1. Demonstrar atitudes éticas nas agoes e nas relagGes profissionais

2. Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

3. Reconhecer normas e procedimentos de satude, seguranca e meio ambiente como requisitos para a organizacdo de
ambientes de trabalho

4. Reconhecer os principios da organizacao no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

5. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

6. Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

Plano da Unidade Curricular

1. Normas gramaticais aplicadas ao texto
2. Interpretacdo de texto

3. Producgdo de textos: resumos, atas, relatorios, circulares, memorandos e oficios
4. Técnicas de argumentacdo

5. Simbologia

5.1. Elementos de acdo

5.2. Elementos de tomada de decisdo
5.3. Conectores

5.4. Arquivamento

6. Fluxo de processo

7. Editores de texto

7.1. Formatacao

7.2. Insergdo de texto

7.3. Insercgdo de tabelas

7.4. Insergdo de imagens

8. Apresenta¢do multimidia

8.1. Organizacdo da apresentacdo

8.2. Formatacao

8.3. Insergdo de texto

8.4. Insergdo de tabelas

8.5. Insergdo de imagens

8.6. Técnicas de apresentacao

9. Edigdo de cronograma

9.1. Tarefas sequenciais

9.2. Tarefas concomitantes

9.3. Compartilhamento de recursos

9.4. Ferramentas computacionais para edicdo
10. Etica

10.1. Cadigo de conduta

10.2. Respeito as individualidades pessoais
10.3. Etica nas rela¢des interpessoais

OC 0 erie Oautorio
Unidade Curricular: [FUNDAMENTOS FiSICO-QUIMICOS
Carga Horéria: 40

Propiciar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relacionados as ciéncias fisico-quimicas, de modo a favorecer o

Objetivo: entendimento dos principios dos processos de corte e soldagem.
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Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboragio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Grandeazas fisicas e elétricas

1.1. Reconhecer as grandezas fisicas e elétricas aplicaveis aos processos de corte e soldagem
2. Elementos quimicos

2.1. Reconhecer os elementos quimicos que influenciam a soldabilidade dos acos

Capacidades Sociais

1. Demonstrar atitudes éticas nas agoes e nas relagGes profissionais

2. Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

3. Reconhecer normas e procedimentos de satude, seguranca e meio ambiente como requisitos para a organizacdo de
ambientes de trabalho

4. Reconhecer os principios da organizacao no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

5. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

6. Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

Plano da Unidade Curricular

1. Grandezas elétricas

1.1. Corrente

1.2. Tensao

1.3. Resisténcia

1.4. Poténcia e seus instrumentos de medida
2. Resistividade e condutividade

. Materiais condutores e isolantes
. Lei de OHM

. Corrente continua e alternada

. Tipos de polaridade

. Frequéncia elétrica

. Fisica do arco elétrico

9. Elementos quimicos dos acos:
9.1. Identificacdo

9.2. Tipos

9.3. Classificacao

10. Oxirreducdo (Oxidacdo):

10.1. Identificacdo

10.2. Tipos de corrosdo

10.3. Caracteristicas

0O NO UL W

Modulo/Série:  Introdutoério
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Unidade Curricular: [INTRODUGAO A TECNOLOGIA DE CORTE E SOLDAGEM

Carga Horaéria: 140

Propiciar a aquisicao de nog¢des das tecnologias de corte e soldagem e dos fundamentos que permitem compreendé-los (considerando
processos, terminologias, simbologias, sistemas de medidas, maquinas e equipamentos), de modo a favorecer a formagéo de uma
visdo geral das diferentes variaveis que constituem o contexto de atuagdo do Técnico em Soldagem, além de permitir, ao aluno, o
reconhecimento da importancia da soldagem no universo da fabricagdo metal-mecénica.

Objetivo:

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboragio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Processos

1.1. Identificar as caracteristicas dos diversos processos de soldagem

1.2. Identificar as caracteristicas dos diversos tipos de corte

1.3. Reconhecer as diferentes posi¢Ges de soldagem

1.4. Identificar os diversos tipos de descontinuidades do processo de soldagem

1.5. Reconhecer as simbologias, terminologias e geometrias aplicaveis a soldagem

1.6. Reconhecer as técnicas e processos de corte e soldagem

2. Metrologia

2.1. Reconhecer o sistema internacional de unidades de medida, considerando area, volume, comprimento etc
2.2. Aplicar os recursos computacionais na editoracdo de planilhas eletrénicas

2.3. Reconhecer tipos, caracteristicas e finalidades dos instrumentos de medi¢cdo empregados nos processos de
soldagem

2.4. Utilizar instrumentos de medicdo

3. Desenho

3.1. Identificar os diferentes tipos e caracteristicas de desenho técnico aplicaveis a soldagem

3.2. Reconhecer os principios do desenho técnico mecéanico

3.3. Reconhecer sélidos e suas diferentes formas geométricas de representacdo

4. Maquinas e Equipamentos

4.1. Reconhecer as fontes de energias e equipamentos para processos de corte e soldagem

4.2. ldentificar os tipos e as caracteristicas das fontes de soldagem e dos principios de funcionamento das fontes de
soldagem aplicdveis em processos de corte e soldagem

Capacidades Sociais

1. Demonstrar atitudes éticas nas a¢oes e nas relagGes profissionais

2. Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

3. Reconhecer normas e procedimentos de satude, seguranca e meio ambiente como requisitos para a organizacdo de
ambientes de trabalho

4. Reconhecer os principios da organizacao no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

5. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

6. Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

Plano da Unidade Curricular

1. Processos
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1.1 Introducdo: historico

1.2 Conceito de soldagem

1.3 Importancia da soldagem

1.3.1 Processos de soldagem: conceitos, caracteristicas e aplicacdes
1.3.2 Processos convencionais

1.3.3 Processo oxiacetilénico

1.3.4 Eletrodo revestido

1.3.5 MIG MAG

1.3.6 Arame tubular

1.3.7 Arco submerso

1.3.8 Soldagem TIG

1.4 Processos especiais: conceitos, caracteristicas e aplicacOes
1.4.1 Soldagem plasma

1.4.2 Soldagem hibrida

1.4.3 Soldagem eletrogas

1.4.4 Soldagem eletroescéria

1.4.5 Soldagem por resisténcia

1.4.6 Soldagem a laser

1.4.7 Soldagem por termofusao

1.4.8 Soldagem por friccdo

1.4.9 Aluminotermia

1.4.10 Brasagem

1.4.11 Soldagem de revestimento

1.5 PosicGes de soldagem

1.5.1 Processos de corte - conceitos, caracteristicas e aplicagoes:
1.5.2 Corte térmico - oxicorte, plasma e laser

1.5.3 Corte mecanico - serra (fita, manual), guilhotina etc.
1.5.4 Corte por agua

1.6 Descontinuidade

1.6.1 Conceito

1.6.2 Tipos de descontinuidades inerentes aos processos de soldagem
1.7 Terminologia de soldagem

1.8 Tipos de juntas de soldagem

1.9 Simbologias de juntas

1.10 Geometria de juntas

1.11 Operagdes de soldagem no processo de eletrodo revestido em chaparia - apenas no nivel de demonstragdo
1.11.1 Abertura de arco

1.11.2 Preparacdo de superficie

1.11.3 Variaveis operacionais

1.11.4 Posig0Oes de soldagem

1.11.5 Montagem da junta

2 Metrologia

2.1 Nimeros

2.1.1 Naturais, decimais

2.1.2 Operacgbes fundamentais

2.2 FragGes e proporcionalidade

2.2.1 Forma fracionaria

2.2.2 Conceito, registro e operagdes

2.3 Proporcionalidade

2.3.1 Regra de trés simples e composta

2.3.2 Percentagem

2.4 Conceitos geométricos e medidas
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2.5 Figuras geométricas bidimensionais e tridimensionais
2.6 O sistema internacional - Medicdo

2.7 Conceito

2.8 Unidades de medida (comprimento, area, volume, massa e tempo)
2.9 Conversdo de unidades de medidas do sistema métrico
2.10 Medicdes angulares (transferidor, goniometro, clindbmetro)
2.11 Triangulo retangulo

2.11.1 RelagBes métricas

2.11.2 Trigonometria

2.12 Planilha eletronica

2.12.1 Insercdo de formulas

2.12.2 Teste condicional

2.12.3 Inser¢do de graficos

2.12 4 Formatacdo condicional

2.13 Régua graduada

2.13.1 Tipos e usos

2.13.2 Sistema métrico

2.13.3 Sistema inglés ordinario

2.14 Paquimetro

2.14.1 Tipos e usos

2.14.2 Sistema métrico

2.14.3 Sistema inglés ordinario

2.14.4 Sistema inglés decimal

2.15 Medicdo de pressdo (manémetro)

2.16 Medicdo de temperatura (termometro, termopar e lapis térmico)
3 Desenho

3.1 Fundamentos de desenho técnico

3.1.1 Linhas convencionais e morfologia geométrica
3.1.2 Sélidos geométricos

3.1.3 Projegdo ortogonal no 12 e 32 diedros

3.1.4 Escala de desenho

3.1.5 Corte

3.1.6 Vista simplificada de desenho

3.1.7 Perspectivas

3.1.8 Cotagem

3.1.8.1 Tolerancia dimensional

3.1.8.2 Desenho de conjuntos (leitura e interpretacdo)
3.2 Interpretacdo de desenho de juntas de solda

3.3 Elaboracdo de croquis

3.4 Normas técnicas de desenho

3.5 Fontes de energia para soldagem ? tipos e caracteristicas:
3.5.1 Retificadora

3.5.2 Geradora

3.5.3 Transformador

3.5.4 Inversora

4 Maquinas e equipamentos

4.1 Maquinas e equipamentos de corte

4.1.2 Corte plasma (manual e automatizado)

4.1.3 Corte com agua sob alta pressao

4.1.4 Corte a laser

4.1.5 Guilhotina

5 Gestao
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5.1 Organiza¢do de ambientes de trabalho

5.1.1 Principios de organizacao

5.1.2 Organizacdo de ferramentas e instrumentos: formas e importancia
5.1.3 Organizagdo do espaco de trabalho

5.2 Qualidade (conceito e aplicagdo)

5.3 Qualidade total:

5.3.1 Conceito

5.3.2 Eficiéncia

5.3.3 Eficdcia

5.3.4 Melhoria continua

Modulo/Série: Introdutério

Unidade Curricular: {QSMS ? QUALIDADE, SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE
Carga Horéria: 40

Propiciar ao aluno a compreensao dos conceitos basicos de salide, seguranca, qualidade e meio ambiente, bem como a formagéo de
Objetivo: uma consciéncia e de uma conduta preventiva no trabalho, estimulando um comportamento de respeito ao meio ambiente, uma
postura de uso racional dos materiais e da energia, e 0 desenvolvimento das atividades dentro dos principios da qualidade técnica.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacao das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboracio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Saude, seguranca e meio ambiente

1.1. Identificar aspectos que contribuem com a organizacdo e a seguranca de pessoas em ambientes de trabalho
1.2. Reconhecer situagdes de risco e medidas de protecdo em ambientes de trabalho

1.3. Reconhecer tipos, caracteristicas e aplicacdes de EP’l e EP’C

1.4. Reconhecer os agentes fisicos, quimicos, bioldgicos e ergonémicos que estdo presentes nos processos de corte e
soldagem e que representam riscos a seguranca do trabalhador

2. Meio ambiente

2.1. Reconhecer as normas ambientais aplicaveis aos processos de corte e soldagem

2.2. Reconhecer os tipos e as possibilidades de destinacdo de residuos oriundos das atividades de corte e solda
2.3. Reconhecer aspectos das politicas ambientais que impactam a producdo industrial

3. Qualidade

3.1. Aplicar ferramentas da qualidade em situacdes de analise de contexto

3.2. Reconhecer os fundamentos de controle da qualidade

3.3. Reconhecer processos e procedimentos da qualidade

Capacidades Sociais

1. Demonstrar atitudes éticas nas a¢oes e nas relagGes profissionais

2. Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

3. Reconhecer normas e procedimentos de satude, seguranca e meio ambiente como requisitos para a organizacdo de
ambientes de trabalho
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4. Reconhecer os principios da organizacao no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade
5. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho
6. Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

Plano da Unidade Curricular

1. Acidente no trabalho

1.1. Conceitos

1.2. Tipos de acidentes no trabalho

2. Equipamentos de protecdo individual e coletiva (EPI e EPC)
2.1. Tipos e caracteristicas

2.2. Aplicacdo

2.3. Instrugdo de uso

3. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA)

3.1. Fungao

3.2. Responsabilidades

4. Agentes agressores a salde no ambiente de corte e soldagem
4.1. Agentes fisicos: ruidos, temperaturas, radiacdes ionizantes, choques elétricos etc.
4.2. Agentes quimicos: fumos metalicos, gases etc.

4.3. Agentes bioldgicos: fungos e bactérias

5. Sinalizacdo de seguranca

6. Prevencdo de acidentes no processo produtivo

6.1. Inspecdo de seguranca

6.2. Riscos ocupacionais

6.3. Riscos ergondmicos

6.4. Medidas preventivas

7. Prevencdo e combate a incéndios

8. Analise de risco

8.1. Trabalho em espacos confinados

8.2. Trabalho em altura

9. Politicas ambientais (aspectos gerais)

9.1. Ecossistemas e globalizagcdo dos problemas ambientais
9.2. Racionaliza¢do dos recursos naturais e energia

9.3. Impactos ambientais oriundos da acdo humana

9.4. Preservacao ambiental

9.5. Tecnologias limpas

9.6. Desenvolvimento sustentavel

10. Reciclagem de residuos oriundos das atividades de corte e soldagem
10.1. Tipos de residuos

10.2. Forma de segregacdo

11. Conceitos e procedimento de qualidade

12. Ferramentas da qualidade

12.1. PDCA

12.2. Brainstorming

12.3. Grafico Pareto

12.4. Diagrama causa e efeito (Ishikawa)

13. Gestdo da qualidade

13.1. Satisfagdo do cliente

13.2. Produtividade

14. Conceitos de grupo e equipe

15. Trabalho em equipe

15.1. Trabalho em grupo

15.2. O relacionamento com os colegas de equipe

15.3. Responsabilidades individuais e coletivas
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15.4. Cooperacgao

15.5. Divisdo de papéis e responsabilidades

15.6. Compromisso com objetivos e metas

15.7. RelagGes com o lider

16. Conceitos de organizacdo e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades

Modulo/Série: Introdutoério

Unidade Curricular: |TECNOLOGIA DE MATERIAIS
Carga Horéria: 40

Propiciar o desenvolvimento dos fundamentos técnicos e cientificos relacionados aos materiais, permitindo ao aluno uma
Objetivo: compreensdo das propriedades fisicas, metalUrgicas e aplicagdes dos mesmos, de modo a favorecer o seu adequado manuseio e a
aplicacdo nos processos de corte e soldagem.

Unidade de Competéncia 1

e Prestar suporte técnico a preparacdo das atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 2

e Coordenar tecnicamente as equipes nas atividades de corte e soldagem, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de saude e seguranca, e de meio ambiente.

Unidade de Competéncia 3

e Assessorar a elaboracio de projetos de componentes e/ou equipamentos soldados, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca, e de meio ambiente.

Capacidades Técnicas

1. Identificar as caracteristicas metalurgicas dos metais de base

2. Reconhecer os tipos e as aplicagdes de materiais empregados nos diferentes processos de soldagem
3. Reconhecer os tipos de metais de base empregados nos diferentes processos de soldagem

4. Reconhecer os tipos de consumiveis empregados nos diferentes processos de soldagem

Capacidades Sociais

1. Demonstrar atitudes éticas nas agoes e nas relagGes profissionais

2. Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

3. Reconhecer normas e procedimentos de satude, seguranca e meio ambiente como requisitos para a organizacdo de
ambientes de trabalho

4. Reconhecer os principios da organizacao no desenvolvimento das atividades sob a sua responsabilidade

5. Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

6. Reconhecer a iniciativa como caracteristica fundamental e requisito de um bom profissional

Plano da Unidade Curricular

1. Introducdo a metalurgia

1.1. Conceitos

1.2. Histérico

1.3. Producdo do aco

2. Metais de base ferrosos e nao ferrosos
2.1. Propriedades fisicas e metalurgicas
2.2. Tipos

2.3. Caracteristicas

2.4. AplicagOes

3. Polimeros

3.1. Tipos
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3.2. Caracteristicas

3.3. AplicagOes

4. Elementos quimicos na composicao dos metais ferrosos e ndo ferrosos
5. Consumiveis

5.1. Tipos

5.2. AplicagOes

6. Gases

7. Metais de adicao

8. Fluxos

9. Iniciativa

9.1. Conceito

9.2. Importancia e valor

9.3. Formas de demonstrar iniciativa

9.4. Consequéncias favoraveis e desfavoraveis
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