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Bem-Vindos!

Usem as sessdes neste Caderno
de Engenharia como um guia para
ajornada da equipe durante a
temporada FIRST?AGE™,
patrocinada pela Qualcomm, e

durante o desafio UNEARTHED ™,

Usem os Core Values da FIRST
e o processo de projetos de
engenharia ao longo da trajetoria
da equipe e divirtam-se a

Somos mais
fortes quando
trabalhamos
juntos.

Py

Teamwork

Nos divertimos e
celebramos cada
passo!

medida que desenvolvem novas
habilidades e trabalham juntos!
Este caderno € um 6timo recurso
para ser compartilhado durante
a avaliagdo da equipe no evento,
porém, nao é obrigatorio.

Nas ultimas paginas, vocés
encontrarédo algumas das
profissdes relacionadas ao tema
desta temporada.

Core Valuesda FIRST®

N Respeitamos
I} ﬂ uns aos outros e
aceitamos nossas

(WO diferengas.
@ Exploramos
NN habilidades e

ideias novas.

Discovery

Processo de
projetos de

u::-:'x<'>‘.°’6

engenharia

Aplicamos o que
aprendemos para
melhorar o mundo
em que vivemos.

Usamos a
criatividade e

a persisténcia
para solucionar
problemas.

Innovation

Design
do Robé

Desafio

Projeto de X
do Robé

Inovagao

Core
Values

Cada uma das quatro areas do
FIRST® LEGO® League Challenge
corresponde a 25% do desempenho
total da equipe em um evento.

Durante o evento, sua equipe
apresentara o design do robd e
o projeto de inovagao aos juizes
durante a sessao de avaliagao.
O desempenho do robd, por sua
vez, sera avaliado durante o
desafio do robd. Os Core Values
sao avaliados o tempo todo, € os
juizes e os arbitros darao pontos
considerando como vocés colocam
esses valores em pratica.

Expressamos nossos Core
Values por meio de Gracious
Professionalism® e Coopertition®,
que serao avaliados durante os
rounds do desafio do robb.

Gracious Professionalism® é
uma forma de agir que incentiva
arealizagédo de um trabalho de
alta qualidade, enfatiza o valor do
préximo e respeita as pessoas € a
comunidade.

Coopertition® é mostrar que
aprender € mais importante do que
vencer e que as equipes podem

se ajudar mesmo estando em uma
competicao.

UNEARTHED™




Design do Robd e Desafio do Robd -

Preparem-se para mergulhar fundo na histdria, pois o A medida que vocés avangarem na escavacéo,
desafio do roo6 UNEARTHED™ deste ano os levara encontrardo terrenos mais desafiadores, incluindo

a uma emocionante aventura arqueolégica. Sua ruinas frageis e artefatos delicados que exigem
equipe vai explorar um sitio arqueoldgico, escavando precisao para serem recuperados sem causar danos.
cuidadosamente artefatos escondidos sob camadas Ao longo do caminho, vocés vao decifrar mistérios e
de rocha e solo e descobrindo pistas que revelam ajudar a contar as histérias que eles revelam.

histdrias de civilizagdes passadas.
Preparem-se para desenterrartesouros ocultos
e juntar as pecas do passado ao embarcar nessa
emocionante jornada de descobertas!

Projetem e criem um rob6 capaz de realizar
missoes ho desafio do robo.

Montem os modelos de missao e definam uma estratégia para as missoes.

Cada missao e modelo esta relacionado a descobertas e ferramentas encontradas em um sitio arqueoldgico. Cabe a
equipe escolher quais missdes vai tentar realizar e a ordem que ira realiza-las. Lembrem-se de que os modelos e as
missdes também podem servir de inspiragao para o tépico do projeto de inovagao.

Projetem e programem o rob6 auténomo da equipe.

Criem um plano para o design do robd que esteja alinhado com a estratégia para as missées da equipe. Construam
o rob6 e os acessorios necessarios usando o LEGO® Education SPIKE™ Prime ou qualquer outro kit compativel
permitido pela LEGO Education. Programem o rob6 para completar uma série de missdes de forma autbnoma e
marcar pontos em um round com duragéo de 2min30s.

Testem e aprimorem a solugao do robé para que ele consiga realizar as missoes.

Aperfeicoem o design e os programas do rob6é com testes e melhorias continuas. Certifiquem-se de registrar as
mudancgas feitas ao longo do caminho, incluindo o que funcionou e o que nao funcionou, pois essas anotagdes serao
uteis tanto para a equipe durante a temporada bem como na apresentagéo do design do robd para os juizes.

Apresentem o processo de desenvolvimento do robé.

Utilizem as rubricas como apoio para preparar uma apresentagao breve que explique, de forma clara, o processo
que a equipe seguiu para criar o robd e os programas, e como eles funcionam. Incluam a contribuigdo de cada
membro da equipe e as habilidades que aprenderam ao longo do caminho.

Disputem os rounds do desafio do robé.

Seja praticando ou competindo, o robd sempre comeca
o round em uma das areas de langamento. A equipe
pode tentar realizar as missées em qualquer ordem e
trazer o robd de volta para qualquer uma das areas do

robd. Trés rounds serdo disputados por equipe, mas EI =114

somente a pontuagédo mais alta sera usada para fins de

premiagéo. Recursos
para o robd

Caderno de Engenharia | Primeiros Passos



https://firstlegoleague.org/season

Projeto de Inovacado

Os arquedlogos usam o processo arqueoldgico para as pessoas trabalhem junto com a tecnologia para
reconstruir e entender os artefatos que descobriram. encontrar as pistas necessarias para entender como as
Seja na escavagao de um sitio arqueoldgico ou na geracdes passadas viviam, aprendiam e celebravam.

analise de materiais em um laboratério, é preciso que

Na temporada UNEARTHED™ , o desafio

da sua equipe é identificar um problema
enfrentado por arqueélogos e propor uma
solucto que possa ajudar.

Comecem por aqui...

Identifiquem e pesquisem um problema enfrentado por arquedlogos.
Usem a pagina “Inspiragdes para o projeto” para ajuda-los a selecionar um problema arqueoldgico.

Realizem pesquisas para explorar as solugdes existentes para esse problema. O que ja tentaram fazer
para resolvé-lo? Quais desafios ainda permanecem? Busquem fontes variadas para apoiar o trabalho da equipe.

Vocés podem criar algo novo, aplicar uma tecnologia existente de outra area de estudo ou melhorar uma solug¢éo
que ja existe — é disso que se trata a inovacao.

Elaborem um plano para aprimorar suas ideias, considerando que pode ser necessario ajustar ou atualizar partes
da solugao da equipe a medida que vocés aprenderem com os testes e ao compartilharem suas ideias com outras
pessoas.

Reflitam sobre...

Revisem as rubricas e o fluxograma da avaliagao.

No evento, vocés terao um tempo limitado para apresentar como desenvolveram a solugao, incluindo o que
aprenderam com as pesquisas e os testes. As rubricas ajudam a equipe a entender no que os alunos devem focar
ao fazer a apresentagao para os juizes. Eles estaréo interessados no progresso que a equipe teve ao longo da
temporada, mesmo que o trabalho ainda esteja em andamento.

Criem um protétipo, modelo ou desenho que represente a solu¢ao inovadora da equipe, para ajuda-los na hora de
explica-la para outras pessoas e para os juizes. Lembrem-se: independentemente de o problema ser grande ou
pequeno, o impacto da solugédo pode ser enorme.

Antes do evento...

Preparem uma apresentagao ao vivo para explicar a solugao criada.

Pensem em como a equipe vai resumir o trabalho realizado. Os juizes fardo perguntas quando quiserem saber mais
detalhes e darao feedback a equipe. A apresentagao deve explicar o problema escolhido, a pesquisa feita e como a
solucéao foi desenvolvida.

Para ajudar os juizes a entender a jornada da sua equipe, destaquem como vocés aplicaram os Core Values para
avangar e superar desafios ao longo do caminho. Finalizem compartilhando como a solugéo inovadora da equipe de
vocés pode ajudar arquedlogos na reconstrucéo de histérias do passado.

Certifiquem-se de que toda a equipe esteja envolvida na apresentagéo do processo de evolugdo da equipe.
Assistam ao video de preparagao para o evento disponivel nos recursos da temporada para saberem mais sobre a
sessao de avaliagao.

UNEARTHED™




Processo
Arqueolégico

Identificacao
do Sitio
Arqueologico

Mapeamento e
Levantamento

Escavacgao

Reconstrucao e
Restauragao

)
)
Disseminagao S
e Publicagao ')

6

Inspiracoes para o projeto

|

3 Hoje é dia 5 de agosto de 2025 e uma equipe de arquedlogos

& estd documentando suas descobertas em um novo sitio
arqueologico. Suas anotagbes de campo contém informagdes
valiosas para entender como viviam as pessoas que

X habitavam esse local muitos anos antes.

)

)

Durante uma expedig&o, a equipe descobre um mapa _
antigo, o que leva os arqueologos a acreditarem que mais
artefatos serdo encontrados nas proximidades.

Como a equipe de arqueologia pode identificar onde
estio localizados esses outros artefatos?

Os membros da equipe de escavagao querem explorar
as cavernas proximas e compreender as mudancas que
ocorreram na paisagem ao longo do tempo.

Como a equipe pode usar a tecnologia para criar um mapa
moderno da caverna e de todo o sitio arqueolégico?

Com o inicio das escavagdes, a equipe comega a encontrar
artefatos relacionados a vida cotidiana. Alguns s&o grandes e
resistentes, como mos usadas para processar graos, e outros
s30 pequenos, como moedas e contas arqueologicas.

Que ferramentas a equipe pode usar para retirar esses
itens do solo sem danifica-los ou perdé-los?

Qs'arqueélogos encontraram indicios de que as pessoas que
viviam aqui tinham uma forte conex&o com a agua e tudo o que
ela fornecia. Partes de esculturas encontradas perto de um
férum retratam animais aquaticos, mas localizar todas as pecas
e restaura-las sera um grande desafio.

Como a equipe pode aprimorar o processo de restauragio?

1
X

Que solugses existem

deixou
rtefato que
y perto um a conh
Foi desco uipe com yontade dé :
todos na ed nem todos O

ecer

! Srac:;;?ﬁg'svgr i i seus segredOS, ser reso\V'\dOS pO\' uma

| escritos istérios podem

| Nas anotages de s a equipe- colaborar
€ampo? Sua equipe anie arqueo10gos podtl reas para
encontrou algum outro Srm.  Como osﬁssiona'ls de outras & s?
problema relacionado com P esses mistérios juntos ¢

a arqueologia? ' decifrar
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Historia do desafio

UNEARTHED™



rog resso temporada para atualizar as metas da
sua equipe e compartilhar o progresso

} Voltem para esta pagina durante a
? a eque de vocés.

INICIO

Y o damnaitn s Sntaaie

Minhas metas para esta temporada s&o . . .

e Jr—T Y S T A

f
{ MElO DO CAMINHO

Ul i =

PR

} Até agora, aprendi. . .

Quero aprender mais sobre . . .

} Estou orgulhoso da minha equipe porque nos. ..

- ——
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Organizagdo dos membros da equipe

Nesta pagina, vocés encontrardo alguns exemplos
dos papéis que os membros da equipe podem
desempenhar durante as sessdes. Todos na equipe
devem experimentar cada uma das fungdes ao

e —

[
inovadores para '
as solugdes que
serao discutidas

com a equipe.

progresso da equipe
com o facilitador.
Certifica-se de que
as tarefas propostas
para a sessao foram
realizadas.

—

L Montador -

~Pesquisador-.

| SRR R DRGSR e |
Investiga ideias e
encontra pesquisas
relevantes de
diferentes fontes
para auxiliar no
processo de
tomada de decisao
da equipe.

longo de sua experiéncia no FIRST® LEGO® League
Challenge. O objetivo é desenvolver sua equipe para
que ela seja confiante e capaz em todos os aspectos
do FIRST LEGO League Challenge.

[ e T g v

Enca

Responsavel pela
comunicagao do
trabalho da equipe.
Escreve roteiros e
prepara apresentacgoes.

Foca na gestédo do
tempo e preparagéo
para o evento.

R — R —

|Gerente de Materiais EEECIIIUEIGS | Estrategista de Missao, pera o .
i R de missdo LEGO s L i S il dispositivo e cria
Responsavel por reunir seguindo as Analisa o Livro de Regras 0s programas no
e devolver os materiais instrugées de do Desafio do Robé e aplicativo.
necessarios para a montagem e lidera as discussdes de

sessao. constréi o robo.

estratégia da equipe sobre
quais missoes realizar.

UNEARTHED™




=» Introdugéo

Conhegam os outros integrantes e
escolham o nome da equipe.
Assistam aos videos da temporada
e leiam as paginas 3-9 para
entender como o FIRST® LEGO®
League Challenge funciona e
aprender sobre o desafio do

robo e o projeto de inovagao
UNEARTHED ™,

-,~‘~“»1 T‘W' t‘ﬂ'r‘-”'“ W

Registrem aqui informagoes sobre sua equipe.

© Falie £ i S Tk E 2 20

=) Tarefas

)

}
Aprofundem seu conhecimento ;
sobre o tema da temporada
construindo os modelos de missao
do desafio do robb.

Cologuem cada modelo no local

correto do tapete e leiam a pagina

7 do Livro de Regras do Desafio

do Robé para aprender a montar a
mesa.

Analisem como os modelos

funcionam. Fagam uma correlagao
entre os modelos e as inspiragdes

para o projeto na pagina 6. ?
Usem o espacgo abaixo para fazer J
anotacgdes sobre os modelos de Nossas anotacgoées:
missao ou para responder as s

perguntas de reflexao. /

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de L

reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete.

e discutam como os modelos de

missé&o se relacionam com o tema (

UNEARTHED. ’
l

Organizem o espago.

9 Perguntas para reflexao
* Quais ideias sua equipe teve apds .
ler sobre o projeto de inovagao? Dicas i
. Qual_é a~relagéc_) ept_re 0s modelos 4 ’ ?;Z'g;(’)e? ?S caixas de
de misséo e a~h|stor|a do degaflo ] tarefa O terminarem uma
ou as inspiragdes para o projeto? :
« Quais modelos de miss&o vocés * Durante cada reunizo,

acharam interessantes? | régistrem o que aprenderam
€ 0 que desejam melhorar.

. ‘ P E E Desafio do Robo6 é um

: . o g
e E 4 | otimo recurso para ser
— O] usado durante toda a
=144} temporada.

O Livro de Regras do

- -
‘-A---

»
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https://firstlegoleague.org/season

Sessao

e

Descoberta: Exploramos novas habilidades e ideias.

s G|

Nossas anotagoes:

S ara
s o irarad finigao
nsp
Planeja < ot VoS ra
imporiants pere objett Core Values P2
G ante para manter Usaremos .
e €quipe e Suas mos VNenc\ar o .
Ideias Organizadas Quere queon 0550 1000 - -
: 0s ieto
Querem  qued 0580 prolet
Queremo=
de inovagac

Reflitam sobre como vocés usario
o Core Value descoberta na

é jornada da equipe.

' Registrem os objetivos da equipe
) € 0 que esperam aprender no
|

[

{
} => Introducio

“Progresso da equipe”, na pagina 8.

=) Tarefas

Abram o aplicativo SPIKE™ e
cliquem no botao Start.

Encontrem a aula referente.

education

| Tutorial Activities:
%@iéze- | 1-6 (opcional)
A

\| [T education | Competition Ready

Qb@i%’@“: Unit: Training
/ Camp 1: Driving Around

Usem as habilidades aprendidas
para conduzir o robd até um dos

de programacao e construcao
podem ser aplicados no desafio do
robd. Usem o espaco de anotacoes
para registrar suas ideias.
A medida que o robd percorre o
{ tapete, conversem com a equipe
sobre possiveis ideias para o
projeto de inovagao inspiradas
pelos modelos de missao.

| modelos de misséao.
Identifiquem quais conhecimentos

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete
e compartilhem as habilidades
do robd que aprenderam nesta
sesséo.

Organizem o espagco.

—) Perguntas para reflexao

* Como mirar o rob6 em diregéo a
um modelo pode ajudar a equipe
no desafio do rob6?

» Como vocés usaram o processo
de projetos de engenharia nesta
sessao?

* Que inspiragdes para o projeto
despertam o interesse da sua
equipe? Sua equipe quer explorar
um problema diferente?

T T e T e T >

UNEARTHED™ 11




=> Introdugio

'\
_ % % Sessdo
Revisem as paginas referentes S
\
\
|
|
5
!

ao projeto de inovagéo e as
inspiracdes para o projeto.
Compartilhem com a equipe suas
ideias para o projeto. Certifiquem-
se de que todos tenham a chance
de compartilhar.

e PR
R e NS T e

Inspiracoes para o projeto de inovagao:

=) Tarefas

Anotem a declaragao do problema
da equipe.

Abram o aplicativo SPIKE™ e
encontrem a aula referente.

Beweren | Competition Ready Unit:
@i Training Camp 2: Playing
o G, with Objects

que aprenderam nesta unidade e
conversem sobre como elas vao
ajudar no desafio do robé.

Testem na pratica! Vejam se
conseguem programar o robd para
tentar realizar uma missao.

Reflitam sobre as habilidades \

J

é Compartilhem Declaragao do problema:

Conversem sobre as perguntas de
reflexao. //
Reunam-se ao redor do tapete l
e compartilhem as habilidades
do robd que aprenderam nesta
sessdo.
Organizem o espago.

|

=» Perguntas para reflexéo

* Que pesquisas adicionais sao
necessarias para escolher
uma ideia para o projeto?

* De quais objetos o robd
precisa desviar durante
o desafio do rob6?

* Quais missdes sua
equipe quer tentar
realizar a seguir?

12 Caderno de Engenharia | Sessdes



sessao =» Introdugio

|

S Trabalhem em equipe para
identificar que tipo de pesquisa

é € necessaria para conhecer as
solugdes ja existentes.

5 Definam como a equipe vai usar
as informagdes coletadas para
desenvolver a solucdo do projeto
de inovacgao.

{

= T T T T W5 e 9%

problemas do projeto de inovagio: -

e r= =

B e
- ldeias para

b b e S

=) Tarefas

Abram o aplicativo SPIKE™ e
encontrem a aula referente.

Eewcin | Competition Ready
| L , » ) sgo _ Unit: Training Camp 3:
INT | 4]l 2T 00 | [ | N S8 | | D e l %Qs"f‘@i Reacting to Lines

| b LA R | \ Reflitam sobre as habilidades

f que aprenderam nesta unidade e

conversem sobre como elas véao

ajudar no desafio do robb.
Testem na pratica! Verifiquem se
conseguem utilizar as habilidades
que aprenderam para tentar
realizar outra missao.

Nossas anotagées: 9 Compartilhem
Conversem sobre as perguntas de
reflexao.
Reunam-se ao redor do tapete
e compartilhem as habilidades
do robd que aprenderam nesta
sesséo.

Organizem o espaco.

—

—) Perguntas para reflexao

» Como a equipe vai documentar
a pesquisa sobre o problema do
projeto?

» Como os testes com o programa
ajudaram a tornar o robd mais
preciso?

» Como as linhas do tapete podem

ser usadas na estratégia para as
missoes?

[ ) [ I S ) P N e e

Dicas

Doqumentar O progresso da
€quipe ajudara na construgéo
da estratégia para o desafio.
Ao tentarem realizar missdes
no desafio do robd, anotem o
que funcionou e o que precisa
ser aprimorado.

IS

UNEARTHED™ 13



=» Introdugio Sessao

Reflitam sobre como o trabalho
em equipe esta presente na
equipe de vocés. Conversem
sobre como voceés tém
aprendido e colaborado ao
longo do desafio.

g R TIT A TF PR Wi TR v

| Trabalho em equipe: Somos mais fortes quando

trabalhamos juntos.

=) Tarefas
Continuem pesquisando sobre o
problema escolhido.

Decidam se a equipe vai propor
uma solugao nova ou aprimorar

)

}

uma ja existente. t;

Usem este espaco para registrar

as descobertas das pesquisas.

Selecionem uma solugao para \
?
)

desenvolver com a equipe.

D-\cas S pOde
As s0lug0eS 24 pinadas
" sor adaptadads ® =* o a crial
x ser outras idel va pafa
OO solugo exCluS
L r\:)b\e ma da equip que
mali (S
. Fagamu ecu
re“?jeram v tender melno’
utilizado ivros,
prOR\e ( n“e\l\S‘as
reporta

'hl'-- L wow W ©
B R R
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—

o T -

i Ideias de solugdes:

Notas sobre a missao guiada:

Dicas

Coopertition significa
que as €quipes se
ajudam e Cooperam
umas com gg Outras
mesmo enquanto
Competem.

’»
|
|
¢
|

|

/

T e e e T

=) Tarefas

Abram o aplicativo SPIKE™ e
encontrem a aula referente.
O | Competition Ready Unit:
... | Guided Mission

%@a%%@" t
Y

E-won . Competition Ready Unit:
. L Assembling an Advanced
%@aé‘g@" ' Driving Base (opcional)

Divirtam-se praticando a missao
guiada até realiza-la de forma
consistente.

Continuem treinando para realizar
outras missdes no desafio do robd.

=» Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete

e compartilhem as habilidades

do robd que aprenderam nesta
sessdo.

Organizem o espaco.

=>» Perguntas para reflexdo
» Ha alguém com quem sua equipe
possa conversar sobre o problema
escolhido? Que perguntas vocés
fariam a essa pessoa?

» Como a equipe vai trabalhar
em conjunto para desenvolver
uma solugao inovadora para o
problema?

* O que a missao guiada ensina
sobre Coopertition®?

» Como o processo de projetos
de engenharia ajuda a criar uma
estratégia para realizar as missdes
do desafio do robo?

UNEARTHED™ 15




=> Introdugio

Conversem sobre o que a
equipe aprendeu até agorae o
que ainda querem explorar.
Preencham a sec¢éo “Meio

do caminho” na pagina 8,
“Progresso da equipe”.

Sessao

= ~ o A R T '\‘-. ¢ V.
- ,‘,.r,- oy . RTTE T TR L

1 5 . "
Em que nossa equipe precisa investir mais tempo

=) Tarefas

Elaborem um plano para
desenvolver a solugao para o
problema escolhido. Usem o
“Planejamento do projeto de
inovagao”, na pagina 29, como
ferramenta de apoio.

§
5
\
)
|
Usem diferentes tipos de fontes \
)
?

(0

e 8 e et

e registrem todas neste Caderno
de Engenharia.

Identifiguem quais materiais
podem ser necessarios para
criar um protétipo da solugao.

' Notas sobre o projeto de inovagao:

picas —
ia _ ‘
ontes V_ar ( i
U_?:;n cfo fiaveis, V! , |
A istas-
ecialis . o
y es‘\)J\te a rubricd So proj
: P ara sa
| o '\np\la 2 guntar sobre
s juize
solugao X /
'/\ -
W -~
-  \ P
:.:.WF'.-O-,. -

OO0
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Notas sobre a estratégia para o desafio do robé:

=) Tarefas

{
3 Assistam ao video “Missdes do
Desafio do Robd” e revisem o Livro
é de Regras do Desafio do Robé.
. Conversem sobre quais missdes a
é equipe ja tentou realizar até agora e
quais missdes vocés ainda querem
tentar. Comecem a elaborar uma
estratégia para as missoes.
Criem um plano para testar e
aprimorar o robé.
Preencham a pagina 28 com o
pseudocodigo correspondente a
uma das missdes escolhidas.
Enviem as ideias de programagao
para o robd pelo aplicativo SPIKE™
l e testem o que funciona.
\ Continuem praticando a realizagao
de missées no desafio do robd.

=» Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete
e compartilhem as habilidades
do robd que aprenderam nesta
sesséo.

Organizem o espaco.

=» Perguntas para reflexdo

* De que maneira documentar o
( progresso no projeto de inovagao
\ pode ajudar a equipe na sessao de
avaliagao do evento?
* Quais sao as ideias inovadoras da
equipe para resolver o problema?
‘
{

* De que maneira os acessorios e
a programacao do robd apoiam a
estratégia da equipe para realizar
missdes?

» Como voceés podem iterar e
aprimorar o design do rob6 usado
nas tarefas anteriores?

{

Dicas

°A estratégia para as missges
define quais missées a equipe
deve tentar realizar e em qual
ordem.
°@©Q) pseudocdédigo é uma
descrigdo por escrito das
etapas do programa do robé.
* Reflitam sobre quais sensores
€ acessorios usario no desafio
€ se precisargo altera-los.

<
e,

X .':'::3'6‘.- —
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=> Introdugio

Reflitam sobre Gracious
Professionalism® e conversem
sobre como a equipe demonstra
esse valor em todas as
atividades que realiza.

=) Tarefas

1 PO v : B & Y
p * A s’ - e ~T K - 1
e e s T e MR
"

Gracioué Professionalism: Mostramos um trabalho

. . Hximo e
Continuem a desenvolver a de alta qualidade, enfatizamos o valor do pro

solucao do projeto de inovacéo.

respeitamos as pessoas € a comypidade.

"
Lo,

Desenhem a solugdo da equipe 7474747474‘7 | R L e
e expliguem como ela resolve o L L i L,ifl,lfj,,uf‘fflfﬁfﬂb—‘L—‘L—‘Lf 1‘ - l‘ B \‘ ) \‘ e
problema. T [ | e 1 JL,L,L,L,LfoLfLJ LJ‘\‘\‘ !
Criem um modelo de protétipo r ‘L*"Fiff f\‘ \‘ s \ \ ‘L,‘ ‘L,‘L,‘L,i, [
ou um desenho detalhado da LT *‘\‘ T RN \7\‘\‘ ‘\‘ |

I I B B S e S R R
ser funcional, mas deve ajudar “‘77“74**\*7‘*7‘*7‘*7‘ T ——F “r"‘T"T"T‘"T‘ I
a explicar a solugdo da equipe I j\fj\,j\,,“,;‘,f“f e I Sy,
Para.outraspessoas. L o T‘fj‘f%f”\/\”‘r*‘r*‘r*‘ T -
Continuem documentando R Yy \‘ 7\/\‘77#7\?7\?#7?1 1-
0 processo usado para s EEE 1
desenvolver a solugdo na folha T T T ]| | e
de “Planejamento do projeto | 74—##44*4*ﬂ‘*ﬂ*’”‘fTTT T
de inovagao” e ao longo deste O B e e e e e

Caderno de Engenharia.

|
S
\
\
|
solugio. O protétipo nao precisa \
)
?
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Notas sobre o design do robé:

Continuem testando e aprimorando
0 robd e seus acessorios para
realizar as missdes no desafio do
robo.

Criem um programa para cada
nova missao que tentarem ou
combinem solugdes de missées em
um unico programa.

Releiam licdes anteriores para
desenvolver as habilidades de
programacgao da equipe ou para
trabalhar na solugdo das missoes.

{
{
} =) Tarefas
|
¢

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
! reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete.
Compartilhem as habilidades do
robd que praticaram nesta sessao
e o trabalho realizado no projeto de
inovagao.

Organizem o espaco.

9 Perguntas para reflexao

* Vocés conseguem descrever a
solu¢ao da equipe de forma que
outras pessoas entendam com
facilidade?

» Como a equipe pode melhorar
o desenho ou o protétipo para
representar melhor a solugéo?

» Com quem vocés podem
compartilhar a solugéo para
receber feedback?

» Como vocés podem iterar e
aprimorar o design do rob6 ou seus
acessorios?

» Como vocés estéo aplicando
0 processo de projetos de
engenharia para desenvolver a
estratégia das missdes?

\’M s

—

—— o e

Dicas

* Aequipe pode aprimorar o robd
usado nas sessées anteriores
Ou criar um novo design.

* Ensaiem explicar como o
programa no dispositivo faz o]
robé se mover.

UNEARTHED™




=> Introdugio

Reflitam sobre Coopertition® e
conversem sobre como a equipe
demonstrara esse valor quando
estiver competindo com outras
equipes.

Sessao

] - e i A '“-r ¢ IR T, e e n G |
Coopertltlon Mostramos que aprender é manst, 1
importante do que vencer. Ajudamos uns aos outro

mesmo quando estamos competlndo
s 8! i A A 9N

=) Tarefas

Compartilhem e recebam
feedback sobre suas ideias.
Decidam qual feedback usar
para aprimorar a solugao da
equipe.

Verifiguem se é possivel fazer
algum teste da solucao.

|
|
|
|
\
z

. Feedback sobre o projeto:
D\cas ‘on ostraq do
itio . e
x Coopertial ais impotart
apre
1 vencer: a
\ ue r con os de OUX“as
\ Busca sive de eira
e550a8s; ! 2 6tima mal -
quipes; d e ap rimorar su
apre
nhabilidades-
B SO U OO

OOCOOOOE

e ———— e o
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Escolham outra misséo do desafio
do robd para tentar resolver.
Pensem em como cada nova
missao se encaixa na estratégia
da equipe.

Iterem e refinem o programa para
que o robo realize as missdes de
forma consistente.

Nao se esquegam de documentar
0 processo de criagao e os testes
realizados para cada missao!

J)
Notas sobre o design do rob6 e acessorios: S 9 Tarefas
{

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
reflexao.

! Reunam-se ao redor do tapete.

| Compartilhem as habilidades do
robd que praticaram nesta sessao
e o trabalho realizado no projeto
de inovagao.
Organizem o espaco.

» De que maneiras a solu¢ao da
equipe para o projeto de inovacao
mudou apos ser compartilhada
com outras pessoas?

» Como vocés saberao se a
solucao da equipe tera um
{ impacto positivo na vida de outras
pessoas?

» Como sua equipe usou os Core
Values para desenvolver o robd e
a solugao do projeto?

* Em que ordem vocés vao realizar
as missoes no desafio do robd?

/ =) Perguntas para reflexdo

Dicas

Sugestoes...

* Descrevam os acessorios

A const{u_géo dos acessdrios
Necessarios para realizar ag
Missoes pode requerer muitg

T e . e T
e o o minises

que vocés construiram. o
. Er):)p“quem o ram. * Documentem as mudancas
o os diferantes e melhorias feitas
, e
prog compartilhem com os juizes
* Expliquem o design do roba B
com base nos critérios da
rubrica.
g —

200 80w .
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=» Introdugéo

Reflitam sobre como a inovagao
esta presente no trabalho da equipe
e conversem sobre exemplos de
como a equipe tem sido criativa e
resolvido problemas.

B Do 'u_,~‘~“»1 f‘":'{"v r*‘,"' 'ﬁ. A
=» Tarefas & Inovagéo: Usamos a criatividade e a persisténcia
Reflitam sobre a estratégia que o ] para resolver problemas.

robo vai utilizar no tapete do desafio
€ sobre quais missdes pretendem
realizar.

Continuem desenvolvendo

uma solugao para cada missao
conforme o tempo permitir.

Iterem e aprimorem o design do
robd e as solugdes do projeto

de inovacao. Certifiquem-se

de documentar cada etapa do
processo.

=» Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
reflexao.

Reunam-se ao redor do tapete.
Compartilhem as habilidades do ]
robd que praticaram nesta sess&o IteragGes e melhorias:
e o trabalho realizado no projeto de s

inovagao.
Organizem o espaco.

» Como sua equipe demonstrara os
Core Values no evento?

» Como vocés explicarao aos juizes
0 que ha de inovador na solugéo da
equipe?

* Quais recursos do robd
demonstram as habilidades de
construgéo da equipe?

* Que mudancas voceés fizeram no
projeto de inovagao e no design
do rob6 com base em testes e
feedback?

9 Perguntas para reflexao L%
5
)
|
{
\

Dicas

Os Core Values

€quipe s3o avaligsssua
Nas rubricas o projeto
de INovac3o e design
dg rpbé. Consultem a
Pagina 3 para ver todos
0s Core Valyes listados
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=» Introdugio

l)

S Reflitam sobre como o impacto
esta presente no trabalho da equipe

é e conversem sobre exemplos de

{

Sessdo 1 o

= IR, T TR

como a equipe teve uma influéncia
positiva sobre vocés e outras
Qe T : pessoas.
- Impacto: Aplicamos o que apren_demos para melhorar

- o mundo em que vivemos.

‘ ‘ %6 7 - O (7.!;_:'-.,’ it B Nl gl

=) Tarefas

Planejem a apresentacéo do

| projeto. Consultem a rubrica
| do projeto de inovacéo para
| saber o que deve serincluido na
‘ apresentacao.
Escrevam o roteiro de
apresentacao do projeto de
l inovagao.
) Criem todos os aderecos e cartazes
f que vao precisar. Envolver o
) b | publico pode ajudar a garantir que
B ' ‘ ' ‘ | B T lembrem dos principais pontos
REEEEE | apre§entado§.
T T R ‘ Continuem criando, testando e
L | aperfeicoando o robd da equipe.
Continuem treinando com rounds
de 2min30s para realizar todas as
missdes escolhidas pela equipe.

AN A A IS [

=

Roteiro da apresentacao:

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de
{ reflex&o.

Reunam-se ao redor do tapete.
Compartilhem as habilidades do
robd que praticaram nesta sessao
e o trabalho realizado no projeto de
inovacgao.

Organizem o espaco.

=¥ Perguntas para reflexéo
» Como a equipe decidiu quais
missodes vai tentar realizar?
* Do que vocés mais se orgulham no

trabalho que realizaram no projeto
e no design do robd?

* Quais habilidades vocés
desenvolveram ao longo da sua
experiéncia na FIRST® LEGO®

Dicas League?

—
e T T e P e T

*Aequipe tera 5 minutos para
ap'resentar a solugao do projeto.
* Criem um roteiro para garantir
que estao compartilhando
O que os juizes precisam
saber. Consultem as rubricas
e o fluxograma da sessédo de
avaliagdo como apoio.

UNEARTHED™




=> Introdugio

Reflitam sobre como a inclusao
esta presente no trabalho da
equipe. Conversem sobre
exemplos de como a equipe
garante que todos sejam "
respeitados e que suas vozes RT3 7 1T e R A IE PR, T R ¢
SelanovIcas: & Inclusdo: Respeitamos uns aos outros e aceitamos
Preencham a sec¢éo “Hora do nossas diferencas.

evento”, na pagina 8, referente ao {
progresso da equipe.

=) Tarefas

Continuem trabalhando na criagao
da apresentacao do projeto de
inovagao.

Planejem e redijam a explicacao
sobre o design do robd. Consultem
a rubrica de design do rob0 para
saber o que devem incluir.
Certifiguem-se de abordar

como cada integrante da equipe
contribuiu para o projeto e o design
do robd.

Treinem a apresentacédo completa.

9 Compartilhem | Roteiro de explicagio do design do robé:
Conversem sobre as perguntas de s
reflexao. J
Treinem a apresentacgao do projeto  {
e pegam feedback.
Organizem o espaco.

9 Perguntas para reflexao

* O que vocés fardo se uma missao
ndo der certo durante o round?

* De que forma a apresentagéo
mostra ou destaca a contribuigédo
de cada integrante da equipe?

* De que maneiras a participagao
na FIRST® LEGO® League fez
diferenca na vida de vocés?

'N—."M*l—’/\/“‘

Dicas |
. E importante compgrtt\ha:;s
‘ o avangog da:g: i‘r?fegrantes
' ndizados A ntes
?j%rrznte 2 sessdo de avaliagao

. Divitam-secoma |
gglresentagéo do projeto:
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=» Introdugio

J)

} Reflitam sobre como a diverséao
esteve presente na equipe enquanto

é vocés aprendiam sobre o tema

{

Sessao

da temporada. Conversem sobre
exemplos de momentos de diversao
ao longo dessa experiéncia.

Releiam os objetivos da equipe
listados na pagina 8. Vocés os
alcangaram?

=) Tarefas

Ensaiem a apresentagao completa
falando sobre o trabalho feito no
projeto de inovagao e no design do
robo.

l Pecam feedback sobre a

\ apresentacao do(a) técnico(a), um(a)
mentor(a) ou de outra equipe.
Treinem varios rounds do desafio
do robd com duragéo de 2min30s e
calculem a pontuagao obtida.
Revisem a pagina 26, “Preparem-se

‘7 / para o evento”, e a pagina 27,

“Rubricas e folhas de pontuacgao”.

Feedback da apresentacgao:

=) Compartilhem

Conversem sobre as perguntas de

reflexao.

Revisem as rubricas de avaliagédo e
{ a folha de pontuacao do desafio do
robo.
Pratiquem a apresentagao do projeto
e a explicagao do design do robd.
Organizem o espaco.

=¥ Perguntas para reflexdo

* Qual é o plano da equipe para que 0s
acessorios do robd estejam prontos
para o desafio?

* Quais foram as conquistas da equipe
até agora?

P e . W G, >

Dicas

* Demonstrem os Core Values
durante todo o evento.

. Prepgrem-se para falar sobre
odesigndorobg e g estratégia

de jogo mesmo sem o ta
do desafio. pete

* Vocés ainda podem continuar
resolvendo missées e

aprimorando o projeto de
Inovagao antes do evento!
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|
\ Preparem-se para o evento

Facam uma lista do que precisam levar para o

evento. Vocés vao precisar, no minimo, do robd e Dicas para um otimo dia de evento

dos acessorios, do dispositivo com os programas, « Para se manterem organizados, saibam a hora
carregadores, materiais do projeto e da ayahggao e o lugar onde vocés devem estar para cada
(como cartazes, maquetes ou recursos visuais) atividade. Cheguem no horario, cuidem dos

e das anotagbes da equipe. seus materiais e estejam prontos para a sess&o
Treinem e planejem o dia. Releiam a programagéao de avaliagao e os rounds do desafio do robd.
do evento e ensaiem as apresentagdes do projeto

de inovagéo e do design do robd. Decidam quem * Apoiem seus colegas de equipe e se

apresentara cada parte durante a sess&o de comuniquem com clareza. Incentivem uns aos

avaliacdo e confirmem quem fara o qué no desafio outros, resolvam problemas juntos e lembrem-
se de que o trabalho em equipe é uma das

s P T eI

do robd. '€ : g-cq
Reflitam sobre o projeto de inovagao. Vocés habilidades maigpodernsas quie voces tom.
conseguem descrever o problema escolhido e + Sejam flexiveis e mantenham uma atitude
como ele se conecta ao tema da temporada? positiva. Algumas coisas podem n&o sair como
aprimorada com base nos feedbacks? O que torna aos desafios mostra o verdadeiro espirito de
essa solucgéo inovadora e de que forma ela pode Gracious Professionalism®.
ajudar outras pessoas?
Reflitam sobre o design do robé e a estratégia * Acima de tudo, divirtam-se e comemorem
S para as missdes. Quais misses a equipe tentou todoo trab_alho realizado! Sintam orgulho do
? resolver e que recursos os ajudaram a aprender que conquistaram ao longo da temporada e
! como construir e programar o robd? Como vocés aproveitem a experiéncia de compartilhar isso
; vao descrever a contribuicdo de cada membro da com outras pessoas.
s equipe e as melhorias feitas ao longo do caminho?
/ Reflitam sobre os Core Values que a sua equipe 1 )
/ utilizou. Relembrem a temporada e estejam Assistam a este video para
l prontos para contar como trabalharam juntos, se preparar para o evento.
superaram desafios e o que aprenderam durante
essa jornada.

Apresentaremos
nosso projeto de
inovagao!

Testaremos nossa
estratégia para as
missoes durante os
rounds do desafio
do robé.

Explicaremos nossos

diferentes programas
e como eles fazem

nosso robd agir.

Refletiremos sobre
como nossa equipe
demonstrou os Core
Values.

Descreveremos o
design do nosso
robd e todas as
suas diferentes
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Rubricas e folhas de avaliacao

A FIRST® LEGO® League é avaliada igualmente em quatro

areas: Core Values, Projeto de Inovagéao, Design do Rob6 Design

e Desafio do Robé. Os juizes usarao rubricas e os arbitros do Robd

utilizarao folhas de pontuagéao para avaliar o trabalho da

equipe e fornecer feedback. 2

A ] w Projeto de Desafio
s rubricas descrevem o que 0s juizes esperam observar b do Robd

durante a sesséo de avaliagao, e o fluxograma mostra a Inovagao

ordem sugerida para apresentar o trabalho. Cabe a equipe

explicar tudo aos juizes durante a sesséo. Os juizes Core

poderéo fazer perguntas para entender melhor o processo Values

da equipe e dardo um feedback ao final da sess&o.

IEE. Judging Session Feedback

= | )

Robot Desgn- e e s gt e rsers gy st

|
|
/
i
|
|
=l

~ Rubricasdeavaliagso 3§l Rubiicado pacots |
i . ..~-educacional . __

Durante o desafio do robd, os arbitros usarao
folhas de pontuagéo para registrar os resultados.
Aequipe podera testar suas estratégias para as
missdes em varios rounds, mas apenas a maior
pontuagao sera considerada.

Os Core Values sao avaliados tanto durante a
sessao de avaliagdo quanto no desafio do robd.
Na sesséao de avaliagao, a equipe compartilhara
exemplos de como aplicou os Core Values

ao longo da temporada. Durante o desafio do
robd, os arbitros observarao como a equipe
demonstra o Gracious Professionalism®.

Lembrem-se de revisar as rubricas e as folhas
de pontuacgéao antes do evento. Entender como
vocés serdo avaliados ajudara a equipe a
competir com mais confianca.

% =% Materiais de avaliagao
e pontuagao
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K
1 Pseudocodigo
\

( Nome da missao: Numero da missao:
\ LIAPAS DA PROGRAMA(}AO
} Escrevam os movimentos que o rob6 deve fazer para realizar a missao.
Movimento 1 Movimento 6
Movimento 2 Movimento 7
Movimento 3 Movimento 8
5 Movimento 4 Movimento 9
Movimento 5 Movimento 10
ld
/l
e T T O TR oy ek - S Acessem o appe
DIAGRAMA DO TRAJETO DO ROBO comecem um novo
e i T T e~ T e e projeto. EXplo‘;em
cos de
ﬁ Desenhem a rota que o robd vai percorrer para realizar a missao. 223‘;2;230 fazem O
robo se movimentar
’ como planejado
l % nas etapas de
S k programagao acima.
) |

ENEEEE NN NN N
LI T T T T T TTT]

Preencham esta pagina na Sesséo 6.
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Planejamento do projeto de inovacado f

11 1T 1 T T T 11 " ' ‘ o
S8 desenvolver asolugaoinovadora. | || | 4 "

:1 I T R | [ | | | ) % 4
L -
| s | [ PN | | USRI T \ L | T
e o dERi T TN EYR Y N
SN i, 4 A S e S D S I D () P I I, g
RN 1 A A A A A D ‘
WL ek B TEN N ey < 5
NRANEAENl L. AN ERNEEEL N SEERT
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=T Y SN S Re S Y st R T (o T\Z»i :4: l{'
T T T T T T T P R T T T T T T T T T T g
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:7 \ I I o VI T S (S \ | _ \
~\
T ronTes e e I
] i i 0 A I i or ou 0 site. ;
o Cinig T ¢
| | {
| !
* {
\
{
\

Preencham esta pagina na Sesséo 6.
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Notas sobre o design do robo

&
|
S
|
|
|
\z
§

\o_."""\&-.r——/\/'f' =
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Profissoes e tecnologia

Os arqueologos séo contadores de h|stor|as do
passado. Eles realizam diversos tipos de trabalho
para ajudar as pessoas a aprender sobre o passado.
Eles podem fazer pesquisas, escavar ou desenterrar
tesouros subterraneos, estudar em laboratério ou
gerir acervos de artefatos antigos.

[Tecnlco de Iaboratorlo

Os técnicos de laboratério ajudam a organizar

os itens que os arquedlogos encontram. Eles
limpam e medem cuidadosamente os objetos e, as
vezes, juntam as pegas quebradas como fossem
um quebra-cabega. Microscoépios, cAmeras e
impressoras 3D s&o alguns dos equipamentos que
podem ser usados no laboratério.

Os antropologos se mteressam em saber como as
pessoas viviam no passado. Eles trabalham em
estreita colaboragdo com arquedlogos para estudar
a histéria humana e como as pessoas mudaram ao
longo do tempo. Eles estudam artefatos feitos pelo
homem e usam pistas do local para interpretar como
0s objetos eram usados antigamente.

Materia sobre
profissoes

[=]32r [=]
ag-r£AA [

Lpordenador ge cqmpp

AT st s DT

Os coordenadores de campo garantem que tudo funcione
bem durante a escavagéao no sitio arqueoldgico. Eles
ajudam a manter as pessoas e 0s materiais organizados
para que a equipe trabalhe com eficiéncia. Se algo

(
emocionante acontecer, o coordenador de campo pode ,
ser o primeiro a ser chamado. }

Conservadores-restauradores séo espemahstas a
em consertar e proteger artefatos para que possam

ser estudados por um longo periodo. Quando os i
artefatos s&o encontrados pelos arquedlogos, \
eles podem estar sujos, danificados ou em varios
pedacos. Os conservadores-restauradores podem (
ter que agir rapidamente porque alguns artefatos se \
desfazem se ndo forem tratados com cuidado. \

Os geodlogos aJudam nos locais de escavagao
porque sao especialistas em rochas e solo. Eles
podem usar tecnologia para descobrir a idade das
rochas e ajudar a entender as mudangas ocorridas
no local ao longo do tempo.

31
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Team
Journey

Processo de
projetos de
engenharia

LEGO, o logotipo da LEGO e o logotipo do SPIKE sdo marcas registradas do Grupo LEGO. ©2025 Grupo LEGO.
Todos os direitos reservados. FIRST®, o logotipo da FIRST® e FIRST® AGE™ s&o marcas registradas da For Inspiration and
Recognition of Science and Technology (FIRST). LEGO® é uma marca registrada do Grupo LEGO. FIRST® LEGO® League
e UNEARTHED™ sZo marcas registradas em conjunto da FIRST e do Grupo LEGO. ©2025 FIRST e Grupo LEGO.
Todos os direitos reservados. 30082502



