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Nome do Curso: |Técnico em Automacéo Industrial CODIGO: |APT.0041
Modalidade: Aprendizagem Industrial Técnica |Carga Horéaria: |1240 Acdo : [DISTANCIA
e Nyel. - o
Area Tecnoldgica: Versao DCN: [V 0
Eixo Tecnoldgico: |Controle e Processos Industriais |N|'vel de Qualificagio: |2
CBO: |300105 Ocupacao: |Técnico em mecatronica - automagao da manufatura
JUSTIFICATIVA

A Automacdo Industrial, diretamente relacionada com o setor eletroeletrénico, inclui equipamentos
paracontrole e supervisdo de processos, manufatura, integradores de sistemas, controladores ldgicos
enumeéricos, instrumentos de medicdo de grandezas elétricas e ndo-elétricas, sensores, equipamentos
dealarme e seguranca, equipamentos eletroeletrbnicos para uso médico-hospitalar, entre outros.
SuasaplicacBes sdo multiplas, sendo comum dividi-la em automacdo da manufatura e automacdo de
processoscontinuos.Diante do cendrio atual que hoje Rondbnia apresenta em relacdo ao desenvolvimento
aceleradoem varios setores econémicos impulsionados pela producdo industrial providos da migracdo de
grandesmercados para regido norte e do perfil profissional que este mercado solicita, que pauta da area de
controlede processos industriais, onde resulta no surgimento do profissional em automacéo industrial, que
significa ouso sinergético da engenharia de precisao, da teoria de controle, da ciéncia da computacéo e da
tecnologiade sensores e atuadores no projeto de melhores produtos e processos, sendo este profissional
escasso domercado regional.Assim, o SENAI de Rondénia, sintonizado com as transformacdes politicas e
econbmicasque estdo ocorrendo, com as modificacbes decorrentes da nova Lei de Diretrizes e Base da
Educac@oNacional — Lei Federal 9394/96, na Resolucdo N° 1, de 3 de fevereiro de 2005 que atualiza as
DiretrizesCurriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo para a Educacgéo Profissional
Técnica deNivel Médio, de acordo com as disposi¢cdes do Decreto n® 5.154/2004, bem como do Parecer
CNECEB n°16/99, de 05/10/99, e Resolugcdo CNE-CEB n°® 04/99, de 08/12/99, visa dar respostas ageis as
necessidades dasociedade e das empresas industriais rondonienses.

OBJETIVO GERAL

O curso Técnico em Automacdo Industrial tem por objetivo habilitar e qualificar profissionais para o
mercadode trabalho, tornando-os aptos a supervisionar, conferir e aplicar tarefas referentes ao setor
oudepartamento no qual atua ou venha atuar, estimulando-os a agir com lideranca, espirito de equipe e
visdode empreendedor, baseados na criatividade, ética e exceléncia profissional, para auxiliar em
projetos,programas, controle, instalacdo e manutencao de sistemas de automacéo.

OBJETIVO ESPECIFICO

Formar Técnicos em Automacao Industrial com solidos conhecimentos para atuar no desenvolvimento de
sistemas de controle e automacdo, implementar e manter equipamentos e dispositivos, respeitando
procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente. Desenvolver a
iniciativa, o espirito critico e empreendedor dos alunos, para que possam identificar e gerenciar novas
oportunidades de trabalho e de geracdo de renda, numa economia em constante mudanca. Desenvolver
habilidades e atitudes que propiciem ao aluno a ampliacdo de sua capacidade pessoal e de equipe, na
organizacéo e no preparo para enfrentar situacdes rotineiras e complexas, respeitando os valores éticos e
estéticos na realizacdo de seu trabalho. Desenvolver, no profissional, o habito de realizar as atividades em
sintonia com as normas de seguranca e de preservacao ambiental. Propiciar a vivéncia de situacdes de
aprendizagens que envolvam os principios, normas e atitudes do Sistema de Gestdo da Qualidade e
gerenciamento de tarefas. Proporcionar aos alunos, através do desenvolvimento de projetos e atividades
desafiadoras, a percepcao e incorporacao consciente e critica da estética e da ética nas relagdes humanas
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envolvidas em situacOes profissionais.

REQUISITOS DE ACESSO

Ter idade minima de 16 anos no inicio do Curso;Estar matriculado no Ensino Médio, a partir do 2° ano,
oucomprovar a conclusdo do mesmo.

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAOQ

O perfil profissional de conclusdo do Técnico em Automacdo Industrial contempla as atribuicbes descritas
noEixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais para esse curso e, com base nas mesmas, apresenta
ascompeténcias especificas da habilitacdo profissional, bem como as competéncias de gestdo necessarias
aqualidade e a organizacao do trabalho, as relacdes no trabalho e a condicéo de responder a situagdes novas
eimprevistas

COMPETENCIA GERAL

Manter e implementar equipamentos e dispositivos e atuar no desenvolvimento de sistemas de controle
eautomacao, respeitando procedimentos e normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de
meioambiente

RELACAO DE UNIDADES DAS FUNCOES

F- 1Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao,considerando as seguintes
etapas: elaborar o plano de manutencdo e realizar a manutencdo.UNIDADE DEF- 2Implementar
equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares,
executar o “start-up” do processo e atualizar a documentacéo doprojeto.F- 3Atuar no desenvolvimento de
sistemas de controle e automacao,considerando as seguintes etapas: realizar levantamento de dados do
processo, auxiliar na elaboracédo deprojetos, programar dispositivos de controle e automacao e elaborar a
documentacdo técnica.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Meios
(Equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos, materiais de utilizacdo habitual e outros)

Sala de aula convencional, Laboratorio de Informatica. Laboratério de Eletrotécnica e Biblioteca
CERTIFICACAO INTERMEDIARIA

Nao se aplica

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

A metodologia aplicada na oferta de Educacéao profissional do SENAI esta pautada na Metodologia com base
em competéncias, visando atender os anseios do mercado de trabalho, com objetivo ainda de formar
cidadaos criticos e autodidatas.

Em atendimento a necessidade de especificidades pedagoOgicas para esta formacdo diferenciada, as
estratégias pedagodgicas aplicadas nesta oferta poderdo contemplar desenvolvimento de Situacbes de
Aprendizagem, podendo ser Estudos de Caso.

Desenvolvimento de Pesquisas, elaboracdo de RedacGes, Artigos Cientificos, Projetos Integradores e
planejamento integrado de instrutores. As unidades curriculares: QSMS, Consciéncia Cultural/ética e
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técnicas de apresentacdo deverdo ser trabalhadas de maneira transversal durante o decorrer das aulas
inseridas nas situac6es de aprendizagem.

SITUACOES DE APRENDIZAGEM

A situacdo de aprendizagem refere-se a proposicdo de atividades desafiadoras que, planejadas
pedagogicamente, consideram a complexidade e a dificuldade para o aluno, num determinado momento.
Deve ser contextualizada e ter valor sociocultural, evocar saberes e propor a solu¢cdo de um problema que
exija a tomada de decisdo, testagem de hipdteses e transferéncia de aprendizagens, ampliando no aluno a
consciéncia de seus recursos cognitivos. As situacdes de aprendizagem podem ser definidas como situacdes
problemas, estudo de caso, projetos e pesquisas aplicadas conforme conceituados:

a) Situacéo Problema:

Situacdo-Problema é uma Estratégia de Aprendizagem Desafiadora que apresenta ao aluno uma situacao
real ou hipotética, de ordem tedrica e pratica, propria de uma determinada ocupacdo e dentro de um
contexto que a torna altamente significativa. Sua proposicdo deve envolver elementos relevantes na
caracterizacdo de um desempenho profissional, levando o aluno a mobilizar conhecimentos, habilidades e
atitudes na busca de soluc@es para o problema proposto.

Segundo Perrenoud (1999), a Situacao-Problema deve provocar desequilibrio no aluno e motiva-lo a buscar
solugdes inusitadas e novos conhecimentos. Ou seja, deve ser uma situacédo aberta que suscite no aluno uma
postura ativa e a motivacao necessaria para buscar suas proprias respostas, em vez de esperar uma resposta
ja elaborada pelo docente ou por outros.

b) Estudo de Caso:

O estudo de caso é uma estratégia desafiadora que se caracteriza por apresentar um fato ou conjunto de
fatos que, simples ou complexo e abstrato, compde uma situacdo problematica, para a qual ja se deu uma
solucdo. O caso, que pode ser real, ficticio ou adaptado da realidade, é proposto ao aluno para que, apos
discusses e analise critica, identifique o porqué de tal solugdo e os caminhos percorridos pra alcanca-la ou,
ainda, faca a proposta de uma nova solucdo, baseada em argumentos técnicos, identificando as possiveis
consequéncias que ela pode gerar.

As estratégias apresentadas a cima poderdo ser desenvolvidas individualmente pelas unidades curriculares,
porém devem ser preferencialmente desenvolvidas em grupo de instrutores.

c) Projeto :

Considerando os beneficios técnicos pedagdgicos, bem como a aproximacao da industria com as unidades
SENAI e ainda abrindo espaco para experiéncias exitosas vivenciadas no ambito das unidades operacionais
de nosso Departamento Regional que, nesse momento orienta adesdo ao Projeto Integrador, como
estratégia de Trabalho de Concluséo de Curso.

Os instrutores juntamente com a equipe pedagogica deverdo fomentar o desenvolvimento de projetos
integradores de modo que ao final do curso os alunos tenham como produto solucBes inovadoras para a
Inddstria e projetos criativos. Para que haja éxito nas etapas do PI, o ideal é que o mesmo inicie a partir de
50% da carga horaria total do curso, porém a proposta do Pl devera ser apresentada para o alunado desde o
primeiro momento do curso.

O desenvolvimento pontual do projeto devera obedecer as premissas da Metodologia SENAI de Educacéo
Profissional e os documentos norteadores dos Projetos Integradores disponibilizados pelo Departamento
Nacional do SENAI.

Os alunos somente poderdo submeter seu projeto a avaliacdo da banca examinadora se possuir frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) na Unidade Curricular precipua do projeto Integrador,
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excetuando-se o0s casos amparados em lei. O aluno que até a apresentacdo nao atender a este requisito,
estara excluido da apresentacédo do grupo, com automatica reprovacao por faltas.

A atribuicdo dos conceitos dos estudantes no Projeto Integrador seré individual, de acordo com a efetiva
participacdo dentro do grupo.

Quando o Instrutor encaminhar o aluno a exposi¢do do trabalho, 0 mesmo ja esta aprovado. A retencéo so
ocorre se 0s alunos destoarem do projeto.

Caso a nota do PI for maior que a média atingida pelo aluno na Unidade Curricular, a mesma devera ser
substituida.

A nota sera aferida e expressa em grau numeérico variando entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos. A nota para 0s
projetos integradores € Unica, ndo admitindo prova substitutiva ou exame.

O aluno é aprovado na disciplina de Projetos Integradores caso obtenha nota igual ou superior a 70
(setenta) pontos. Fica a critério da supervisdo pedagogica designar os instrutores que avaliardo o projeto
sendo necessario o minimo de 3 instrutores avaliadores que poderdo questionar sobre as tematicas
abordadas nos respectivos projetos apresentados para darem sua nota final. O procedimento adotado para
avaliacdo sera por meio de apresentacdo de seminario dos alunos que compuseram grupos de estudos, no
qual, submeterdo analise conforme as questfes pré-estabelecidas na planilha de nota, observara segundo
os itens nela indicada, ou seja:

= Apresentacdo oral — verificacdo do dominio do assunto pela exposi¢do do grupo;

« Trabalho escrito — analise do conteudo e a estética apresentada pelos alunos do trabalho escrito;

« Arguicao nas questdes — avaliacdo individual dos membros do grupo sobre o tema estudado;

Ressaltamos que no caso do Pl apresentado for considerado inovador na avaliagdo, 0 mesmo tera o
acréscimo de até 20 pontos.

d) Pesquisa:

Pesquisa Baésica: objetiva gerar novos conhecimentos para o desenvolvimento cientifico sem um
compromisso inicial de aplicacdo pratica. Normalmente tem um formato académico e esta comprometida
com linhas de pesquisa relacionadas diretamente aos interesses e motivacdes dos pesquisadores e
desvinculadas de um pedido especifico de alguma industria ou empresa.

Pesquisa Aplicada: A pesquisa em fontes diversas € uma estratégia de aprendizagem extremamente
importante para a formacdo do aluno, pois amplia o seu dominio conceitual ao favorecer o acesso e 0
confronto entre as informacfes coletadas a respeito de um assunto especifico. Nessa perspectiva, a
pesquisa para coleta e analise de dados e informacdes pode ser transversal as trés Estratégias de
Aprendizagem Desafiadoras citadas anteriormente, pois pode favorecer o conhecimento necessario para
fundamentar as solucdes para os desafios propostos.

CRITERIOS PARA APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Poderdo ser aproveitados conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados
com o perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitagdo profissional, adquiridos em
Programas de Aprendizagem Industrial basica e etapas ou modulos de nivel técnico regularmente concluido
em outros cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio; em outros cursos de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos
superiores de graduacdo, mediante avaliacdo do estudante e por reconhecimento, em processos formais de
certificacdo profissional, realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao.

O interessado em solicitar 0 aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, com vistas a
dispensa de unidades curriculares, devera formalizar mediante requerimento, junto a secretaria escolar, nos
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prazos estabelecidos pela Escola SENAI DR/RO.

A equipe pedagdgica sera responsavel em analisar a documentacéo apresentada pelo interessado e, quando
necessario encaminhardo o mesmo para avaliagdo. A avaliacdo para aproveitamento de estudos e
experiéncias sera elaborada por instrutores especialistas e devera constituir-se de provas tedrico-praticas ou
situacionais, conforme seja a caracteristica do perfil e das competéncias a serem avaliadas.

A equipe pedagogica sera responsavel ainda em emitir parecer conclusivo do processo e enviar
para que a secretaria faca 0s assentamentos no SGE. A Secretaria Escolar devera manter na pasta do aluno
0s registros dos resultados da avaliagéo.

A nota ou média estabelecida para os exames de avaliacdo realizados com vistas ao aproveitamento de
conhecimentos e experiéncias anteriores € 70 (setenta), a mesma nota/média adotada pela Escola SENAI
DR/RO para aprovacdo de alunos no processo formativo.

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURSO

O sistema avaliativo das Unidades Operacionais SENAI DR/RO é processual e continuo e recorre a estratégias
e instrumentos de avaliacdo diversificados, que permitem evidenciar a aquisicdo de conhecimento,
capacidades e habilidades inerentes ao perfil profissional requerido, em conformidade com o curriculo
propostos segundo Regimento das Escolas SENAI/RO vigente.

Para expressar o desempenho do aluno deve-se utilizar um valor dentro da escala de 0 (zero) a 100 (cem),
representados em ndmeros inteiros e meios.

Sera considerado aprovado o aluno que obtiver a média ou nota final em cada unidade curricular igual ou
superior a 70 (setenta), ou seja, para aprovacao e certificacdo do aluno considera-se a (s) médias (s) de
aproveitamento obtida (s) pelo mesmo indice de frequéncia durante o curso que devera ser igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) do namero total de horas previstas para cada unidade curricular.

CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Para obtencéo do Diploma de Habilitacao técnica de nivel médio obrigatoriamente o aluno devera:

e Comprovar através de documento conclusdo do ensino médio;

e Concluir o conjunto de unidades curriculares de todos os mdédulos do itinerario formativo
deste Plano de Curso;

= Obter frequéncia superior ou igual a 75% na carga horaria total do curso;

 Alcancar média conceitual de 70 nas unidades curriculares;

« Elaborar e apresentar o TCC, se houver optado pelo mesmo;

e Conceder ao aluno o certificado das saidas intermediarias quando apresentada no plano de
curso e se o aluno estiver aprovado nos modulos correspondentes a saida intermediaria.

Ao aluno que concluir cursos sera conferido documento que comprove essa condi¢do na forma como segue:
| - diploma de Técnico na habilitacdo profissional cursada com éxito, ao que comprovar a
conclusédo do ensino médio, quando requerido; e

I - certificado de Iniciacdo, Qualificacdo e Aperfeicoamento Profissional, ao concluinte do
curso/maodulo com aproveitamento e frequéncia estabelecidos pela legislacéo vigente.

[l - o prazo maximo de entrega de certificado e/ou diploma ao aluno concluinte, sera de 30 (dias)
dias, apos a concluséo do curso e, apos requerido.

IV - os alunos com contratos formais de aprendizagem somente receberdo certificado de
concluséo apds a fase de complementacéo pratica na empresa.
V - Paragrafo dnico. Os certificados e diplomas expedidos pelas unidades escolares deverdo vir
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acompanhados dos respectivos historicos escolares

Art. 73. Os diplomas e os certificados referidos neste Capitulo serdo registrados pelas escolas expedidoras,
assinados pelo Diretor da Escola, Secretario e pelo concluinte.

81° Os diplomas das habilitagdes profissionais técnicas de nivel médio, ndo inseridos no Sistema de
Informacao e Supervisdo da Educacéo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC) ndo possuem validade nacional.

82° Ao educando que solicitar transferéncia sem ter concluido o curso sera fornecido um Histérico de
Transferéncia, contendo sua situacdo escolar.

ORGANIZACAO CURRICULAR

ORGANIZAGCAO CURRICULAR

1 FDC.080.0001 Fundamentos da Comunicagdo 80j
1 FDE.120.0003 Fundamentos da Eletrotécnica 120,
1 FDM.100.0001 Fundamentos da Mecénica 100
2 IADA.140.0001 IAcionamento de Dispositivos Atuadores 140,
2 PDA.160.0001 Processamentos de Sinais 160
3 GTM.034.0001 Gestdo da Manutencgéo 34
3 1TC.102.0001 Instrumentagdo e Controle 102
3 MED.068.0001 Manuntencéo de Equipamentos e Dispositivos 68
3 IED.116.0001 Implementagdo de Equipamentos e Dispositivos 116
4 SLP.140.0001 Sistemas Logicos Programaveis 140
4 DSC.100.0001 Desenvolvimento de Sistemas de Controle 100
4 TDC.080.0001 Técnicas de Controle 80

Qtde. Disciplinas: 12 Total Carga Horéria: 1.240

Modulo/Série:
Unidade Curricular:

Madulo Basico

Fundamentos da Comunicagao

Carga Horéria: 80

Obijetivo:

Objetivo Geral

Ampliar a capacidade de comunicacao, nas suas diferentes formas, através do fortalecimento dos fundamentos
técnicos e cientificos requeridos para o desenvolvimento das competéncias profissionais do Técnico em Automacao.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, considerando as seguintes etapas:
elaborar o plano de manutencdo e realizar a manutengao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgao, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares, executar o
“start-up” do processo e atualizar a documentagao do projeto.

Conhecimentos

- Texto Técnico
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Frases e paragrafos
Estrutura interna
Organizacéo
Técnicas de Leitura
Portugués

Inglés

Interpretacéo
Portugués

Inglés

Tipologia, estrutura e producao
Resumo

Trabalho de aula
Relatorio

Curriculo profissional
Memorial descritivo
Ata

Memorando
Coesdo e coeréncia
Vocabulario técnico
Portugués

Inglés

- Metodologia de Pesquisa
Métodos e técnicas de Pesquisa
Metodologia cientifica - ABNT
Relatorios de pesquisa

- Comunicacéo Oral

Producédo da exposicao
Métodos

Planificacéo

Gestdo do tempo
Técnicas de exposicao
Voz

Linguagem

Gestos

Postura

Olhar

Técnicas de argumentacao
- Tecnologia da Informacéo
Sistema operacional

Ler

Salvar

Apagar

Copiar e mover arquivos
Criar pastas

Editor de texto

Planilha eletrbnica
Apresentacdo multimidia
Internet

Utilizacao de browser
Buscas

Técnicas de comunicagdo em publico

Gramética aplicada ao texto (de acordo com a necessidade do grupo)
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Refinamentos

Meios eletrbnicos de comunicagéo
E-mail

Férum

Chat

Etica

Etica nos relacionamentos sociais.
Dados e informagdes

Selecao

Sistematizacdo

Organizacéo

Apresentacéo

Conflitos interpessoais

Tipos

Caracteristicas

Niveis de conflito

Fatores internos e externos
Autoconsciéncia

Pesquisa e analise de informacdes
Técnicas de Pesquisa

Fontes de consulta

Selegéo de informagodes

Anadlise das informacdes e conclusdes
Fund. Técnicos e Cientificos

Interpretar textos técnicos em lingua portuguesa e lingua estrangeira.

- Aplicar os principios da redagéo técnica.

- Comunicar-se oralmente e por escrito, inclusive em meio eletrénico.

- Interpretar cronogramas.

- Aplicar as etapas basicas de planejamento.

- Utilizar recursos de informética.

- Pesquisar informacdes técnicas em literatura especifica, inclusive em meio eletronico.
- Organizar dados em formulérios ou documentos especificos.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.
Pagina 8 de 35



m Plano de Curso 27/05/2024 11:08

servico Nacional de Aprendizagem ndustial - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - DR Rondonia luana.souza

CETEM - Centro Tecnoldgico de Mecatrdnica SENAI - Prof. Dr. Volkmar Schuler Pagina 9 de 35

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

Unidade de Competéncia 3
Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes etapas: realizar
levantamento de dados do processo, auxiliar na elaboracéo de projetos, programar dispositivos de controle e

automacdo e elaborar a documentacgao técnica.
ORGANIZACAO CURRICULAR

Modulo/Série:  Mddulo Basico

Unidade Curricular: [Fundamentos da Eletrotécnica

Carga Horéria: 120

Objetivo:

Objetivo Geral

Favorecer, através dos fundamentos de eletroeletrénica aplicaveis aos sistemas de controle e automacao, a
construcdo de uma base consistente que possibilite o desenvolvimento das competéncias profissionais do
Técnico em Automacao Industrial.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, considerando as seguintes etapas:
elaborar o plano de manutencdo e realizar a manutengao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgao, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares, executar o
“start-up” do processo e atualizar a documentagao do projeto.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes etapas: realizar
levantamento de dados do processo, auxiliar na elaboracéo de projetos, programar dispositivos de controle e
automacdo e elaborar a documentacgao técnica.

Conhecimentos

-Conceitos de Multiprocessamento:

Multiusuério e Multitarefa.

Arquitetura de hardware de servidores;

Riscos Elétricos;

Gerenciamento de Memoria;

Gerenciamento de Arquivos;

Gerenciamento de Acesso ao Hardware;

Mecanismos de Seguranga;

Administracao de sistemas operacionais para rede;
Atualizacdo do sistema operacional de rede;

Instalacdo de Sistema Operacional de Arquitetura Fechada;
Instalacéo de Sistema Operacional de Arquitetura aberta;
Configuracdo de RAID;

Configuragéo LVM;

Sistemas de arquivos Poténcias de base 10

Pagina 9 de 35



ﬂm Plano de Curso 27/05/2024 11:08

, , , , . . . . A luana.souza
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial—— Seryjco Nacional de Aprendizagem Industrial - DR Rondénia

CETEM - Centro Tecnoldgico de Mecatrdnica SENAI - Prof. Dr. Volkmar Schuler Pagina 10 de 35

- Numeros decimais e fracionarios

- Mdltiplos e submultiplos

- Conversdes de base numéricas

- Resolucao de sistemas (lineares)

- Fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométricas, ...
- Representacéo gréafica de funcGes

- Eletrostatica

- Fontes de energia

- Grandezas elétricas e suas unidades de medida
- Poténcia e energia elétrica

- Instrumentos de medida (voltimetro, amperimetro, osciloscopio)
- Leis de Ohm

- Leis de Kirchoff

- Associacao de resistores

- Circuitos de Corrente Continua

- Indutores

- Capacitores

- RelagOes trigonométricas

- Circuitos RC, RLe RLC

- Circuitos de Corrente Alternada

- Magnetismo e Eletromagnetismo

- Transformadores

- Resolucéo de Problemas

Identificacdo de problemas

Alternativas de solugéo

- Equipes de trabalho

Trabalho em grupo

Relagdes interpessoais
Responsabilidades individuais e coletivas.
- Seguranca no Trabalho

Acidentes de trabalho: tipos, caracteristicas e prevencao.
Equipamentos de protecao

Agentes agressores a satde

Riscos em eletricidade

Sinalizagdo de seguranca

Primeiros socorros

Virtualizagdo de Sistemas Operacionais;
Gestéo da Rotina;

- Manuseio de materiais e equipamentos
Cuidados

Consequéncias de uso inadequado.

Fund. Técnicos e Cientificos

Reconhecer fundamentos de eletricidade aplicaveis aos sistemas de controle e automacao.
- Identificar os tipos de instrumentos de teste.

- Aplicar fundamentos de eletricidade na medicao de grandezas elétricas.

- Interpretar representac6es graficas aplicveis aos sistemas automatizados de manufatura.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.
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2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Modulo/Série:  Mddulo Basico

Unidade Curricular: |Fundamentos da Mecanica

Carga Horéria: 100

Favorecer, através dos fundamentos de mecanica aplicaveis aos sistemas de controle e automacgéo, a construcdo de uma base

Objetivo: consistente que possibilite o desenvolvimento das competéncias profissionais do Técnico em Automacao.

Objetivo Geral

Favorecer, através dos fundamentos de mecanica aplicaveis aos sistemas de controle e automacao, a
construcdo de uma base consistente que possibilite o desenvolvimento das competéncias profissionais do
Técnico em Automacdo.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes
etapas: elaborar o plano de manutencéo e realizar a manutencao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacdo, considerando as
seguintes etapas: instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacéo,
configurar softwares, executar o “start-up” do processo e atualizar a documentacao do projeto.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, considerando as seguintes etapas: realizar,
levantamento de dados do processo, auxiliar na elaboracéo de projetos, programar dispositivos de controle
e automacao e elaborar a documentacéo técnica.

Conhecimentos

e Desenho Técnico
Formato de papel
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Representacdo grafica bidimensional e tridimensional
Perspectiva e proje¢des ortogonais

Cotagem e tolerancia (geomeétrica, ajuste, rugosidade)
Escala e simbologia

Cortes e se¢Oes

Normas aplicadas ao desenho técnico

Desenhos de conjunto

e Mecénica
Grandezas fisicas e unidades de medidas
Metrologia dimensional: medi¢cdo com paquimetro, micrometro, goniémetro, relégio comparador
Tolerancia dimensional
Elementos de maquinas: fixacdo, transmissao, ...

e Qualidade Total
Conceito
Eficiéncia
Eficacia
Melhoria Continua

e Ferramentas da Qualidade
5S

e Manuseio de materiais e equipamentos
Cuidados
Consequéncias de uso inadequado.
Fund. Técnicos e Cientificos
e Interpretar desenhos técnicos (mecanicos) aplicaveis aos sistemas de controle e automacao.
e Identificar a aplicabilidade de fundamentos de mecéanica relativos aos sistemas de controle e
automacao.
e Identificar a aplicabilidade de fundamentos de elementos de méaquinas relativos aos sistemas de
controle e automacao.
e |dentificar a aplicabilidade de fundamentos de mecénica na medi¢édo de grandezas fisicas.
Capacidades Socioemocionais
1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.
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5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e satde, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Modulo/Série:  Mddulo Introdutério

Unidade Curricular: [Acionamento de Dispositivos Atuadores

Carga Horéria: 140

Obijetivo:

Objetivo Geral

Iniciar o aluno na area especifica de formacdo, familiarizando-o com as caracteristicas e o funcionamento de
dispositivos atuadores em sistemas de controle e automacao.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, considerando as seguintes etapas:
elaborar o plano de manutencdo e realizar a manutengao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgao, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares, executar o
“start-up” do processo e atualizar a documentagao do projeto.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes etapas: realizar
levantamento de dados do processo, auxiliar na elaboracéo de projetos, programar dispositivos de controle e
automacdo e elaborar a documentacgao técnica.

Conhecimentos

Eletricidade Industrial

Torque

Momento de Inércia

Atrito e rendimento

Conservacdo da energia

Sistema elétrico trifasico

Motores elétricos trifasicos de indugéo

Dispositivo de protecdo e manobra de motores

Dispositivo de comando e sinalizagao

Sistemas de partida de motores (direta, estrela-triangulo, compensadora, softstarter)
Fator de poténcia e controle de demanda

Inversor de frequéncia

Diagramas elétricos Industriais

Parametrizacdo de drives eletrdnicos

Normas técnicas aplicadas a instalacdo de circuitos elétricos
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- Pneumética e Hidraulica

Principios da hidrostatica e hidrodinamica: lei de transformacéo dos gases, dinamica dos fluidos
Caracteristicas do ar Comprimido

Producéo e preparacdo do ar comprimido
Distribui¢do de ar comprimido

Elementos pneumaticos de trabalho

Método de cascata elétrica

Diagrama trajeto-passo

Valvulas pneumaticas

Atuadores pneumaticos

Circuitos Eletropneumaéticos

Tecnologia de vacuo

Geracdo de energia hidraulica (a partir do 6leo)
Elementos hidraulicos de trabalho

Valvulas hidraulicas

Circuitos eletrohidraulicos

Dimensionamento de sistemas Hidraulicos e pneumaticos
- Controladores LAgicos Programaveis
Histdrico e caracteristicas técnicas de CLPs
Linguagem de Programacao de CLPs

InstrucBes para programacao de CLPs

- Resolucéo de Problemas no trabalho

Anaélise de solugbes

Selecdo e aplicacdo de solugbes

Avaliacdo de resultados

- Ferramentas da Qualidade

Ciclo PDCA

Brainstorming

- Educacgdo em Prevencao de Acidentes — GEPA/CIPA
Campanhas de seguranca

- Seguranca no Trabalho

Organizagéo do local de trabalho

Manuseio de materiais e equipamentos
Prevencao e combate a incéndio: PPCI

- Qualidade Ambiental

Homem e 0 meio ambiente

Qualidade de vida

Prevencao a polui¢do ambiental

Impactos ambientais

Aquecimento global

- Materiais e equipamentos

Tipos

Caracteristicas

Aplicacdes

Procedimentos técnicos de manuseio e conservacao.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
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zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.
3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e satde, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Modulo/Série:  Mddulo Introdutério

Unidade Curricular: |Processamentos de Sinais

Carga Horéria: 160

Obijetivo:

Objetivo Geral

Iniciar 0 aluno na area especifica de formacao, familiarizando-o com o processamento de sinais eletrénicos em
sistemas de controle e automagao.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, considerando as seguintes etapas:
elaborar o plano de manutencdo e realizar a manutengao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgao, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares, executar o
“start-up” do processo e atualizar a documentagao do projeto.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes etapas: realizar
levantamento de dados do processo, auxiliar na elaboracéo de projetos, programar dispositivos de controle e
automacdo e elaborar a documentacgao técnica.

Conhecimentos

- Eletrénica Analdgica

Diodos retificadores

Diodo Zener

LED

Fontes de alimentacéo

Transistores bipolares (chaveamento)
Transistores de Efeito de Campo
Transistores CMOS
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Amplificadores operacionais (amplificador, comparador, somador e subtrator)
Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC)

Opto-acopladores

Filtros Ativos e Passivos

Osciladores: astaveis e monoastaveis

- Sistemas Digitais

Portas Légicas

Simplificagdo de circuitos l6gicos

Codificadores e decodificadores

Flip-flop

Conversores A/D e D/A

Multiplexadores

- Microcontroladores

Algoritmos

Arquitetura de microcontroladores

Programacéo de microcontroladores

Tipos de dados

Expressdes aritméticas, relacionais, l6gicas, binarias e modeladores
Entrada e saida de dados

Estruturas de decisdo e repeticéo

- Sensores

Sensores (digitais e analdgicos): tipos e caracteristicas
Transdutores e conversores

Termodinamica: escalas de temperatura, transferéncia de calor
- Etica

Etica nos relacionamentos sociais e profissionais

Etica no uso de maquinas e equipamentos

- Apresentacdo de dados e informaces

Técnicas de apresentacao

Recursos didaticos de apresentacdo: multimidia, kits didaticos, ...
- Trabalho em equipe

Definicio de objetivos e metas

Divisdo de papéis e responsabilidades

Ajustes interpessoais

Lidar com criticas e sugestdes

- Conflitos nas equipes de trabalho

Tipos

Caracteristicas

Fatores internos e externos

Causas

Consequéncias

- Materiais e equipamentos

Tipos

Caracteristicas

Aplicacdes

Procedimentos técnicos de manuseio e conservagao

- Trabalho e profissionalismo

Competéncia profissional

Qualidades pessoais e profissionais.

- Eletrdénica analdgica

Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de eletrénica analogica relativos aos sistemas de controle e
automagcéo.
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- Eletrénica Digital

Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de eletrénica digital relativos aos sistemas de controle e
automagcéo.

- Microcontroladores

Identificar a aplicabilidade dos fundamentos de programacao de microcontroladores relativos aos sistemas de
controle e automagao.

- Sensores

Analisar o funcionamento de dispositivos sensores aplicaveis em sistemas de controle e automagao.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico |

Unidade Curricular: |Gestdo da Manutencao

Carga Horéria: 34

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas relativas a gestdo dos processos de

Objetivo: manutencao dos sistemas de controle e automagao.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas a
gestao dos processos de manutencao dos sistemas de controle e automacéo.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacdo, considerando as seguintes
etapas: elaborar o plano de manutencéo e realizar a manutencéo.

Conhecimentos
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e Dados Técnicos

Relativos ao processo de automacao: temperatura, velocidade, tenséo, fluxo
De equipamentos
De dispositivos

e Ferramentas manuais

Chaves
Alicates
Dispositivos de fixacao

e Elementos comuns de maquina

Parafuso
Arruelas
Porcas
Pinos
Chavetas
Molas
Anéis
e Tipos de manutencao
Preventiva
Preditiva
Corretiva
e Plano de Manutencéao
e Software de Gerenciamento de manutenc¢ado
Maodulos
Telas de insercao de dados
Geracdo de ordem de servico
e Ordem de servi¢co
Caracteristicas
Formato
Funcionalidades

Procedimentos

e Pontos criticos em sistemas de controle e automacao

Em relacéo a funcionalidade
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Em relacdo a seguranca
Em relacdo a operacao
Em relacdo a manutencgédo

e Historico de manutencéo de equipamentos e dispositivos de controle e automacao
e Andlise de falhas

Analise em abrangéncia
Brainstorm
Causa/consequéncia

e Cronograma

Caracteristicas

Aspecto temporal

Atividades

Tarefas concomitantes, concorrentes e subsequentes
Alocacao de recursos

e Etica

Conceitos
Codigo de ética profissional

e Lideranca

Tipos

Estilos

Caracteristicas

Controle de equipes

Fatores de satisfagdo no trabalho

e Organizacéo de equipes
e Conflitos nas Organizacdes

Tipos

Caracteristicas

Fatores internos e externos
Causas

Consequéncias

Controle emocional no trabalho

Capacidades Técnicas

e Reconhecer, para fins de levantamento de dados técnicos, 0s equipamentos e dispositivos aplicados
aos sistemas de controle e automacao, tendo em vista a elaboracéo do plano de manutencéo.
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e Analisar, para fins de levantamento de dados técnicos, as caracteristicas de funcionamento dos
equipamentos e dispositivos aplicados aos sistemas de controle e automacao, tendo em vista a
elaboracédo do plano de manutencao.

e Interpretar, para fins de levantamento de dados técnicos, 0 manual de funcionamento dos
equipamentos aplicados aos sistemas de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracéo do
plano de manutencéo.

e Correlacionar, para fins de levantamento de dados técnicos, as caracteristicas dos
equipamentos/dispositivos aplicados aos sistemas de controle e automacdo com os padrdes
estabelecidos pelo fabricante, tendo em vista a elaboracéo do plano de manutencéo.

e Organizar, em documentacéo especifica, os dados técnicos relativos aos sistemas de controle e
automacdo coletados, tendo em vista a elabora¢do do plano de manutencao.

e Identificar as ferramentas, instrumentos e equipamentos de acordo com a técnica aplicada a
manutencao de sistemas de controle e automacao, tendo em vista a elaboracéo do plano.

e Diferenciar, para fins de especificacdo, as técnicas de manutencao aplicaveis aos sistemas de
controle e automacao, tendo em vista a elaborac¢do do plano de manutencao.

e Identificar os modulos do software de gerenciamento aplicaveis aos sistemas de controle e
automacdo, tendo em vista a elaboracao do plano de manutencéo.

e Selecionar os dados técnicos relevantes dos equipamentos/dispositivos a serem cadastrados no
software de gerenciamento da manutencao, tendo em vista a elabora¢do do plano de manutencao.

e Identificar, no software de gerenciamento da manutencéo, os campos onde serdo inseridos 0s
dados técnicos selecionados, tendo em vista a elabora¢do do plano de manutencao.

e Identificar, no software de gerenciamento, o procedimento para a emissdo das ordens de servico
relativas a manutencao dos equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

¢ Identificar os componentes relativos a equipamentos e dispositivos de controle e automacao mais
propensos a falhas, tendo em vista a elaborac¢do do plano de manutencao.

e Interpretar, para fins de sele¢do dos procedimentos de analise de falhas, o historico de operacao e
manutencao do equipamento/dispositivo de controle e automacéo (banco de dados), tendo em
vista a elaboracao do plano de manutencéo.

e Interpretar, para fins de sele¢do dos procedimentos de analise de falhas, o manual do fabricante do
equipamento/dispositivo de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracéo do plano de
manutencao.

e Definir o procedimento de anélise de falhas a ser utilizado na manutencéao do
equipamento/dispositivo de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracéo do plano de
manutencao.

e Estabelecer, de acordo com a técnica a ser utilizadas, as etapas de manutencao dos equipamentos
e/ou dispositivos de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracéo do plano de manutencéo.

e Determinar o tempo de execuc¢do e/ou a periodicidade das a¢cdes de manutenc¢do dos equipamentos
e/ou dispositivos de controle e automacéo, tendo em vista a elaboracédo do plano de manutencéao

e Determinar os itens considerados criticos, tendo em vista a composicao de estoque e elaboragdo do
plano de manutencéo.

e Especificar as caracteristicas técnicas dos itens criticos, tendo em vista a composicao de estoque e
elaborac¢do do plano de manutencao.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.
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2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico |

Unidade Curricular: [Implementacéo de Equipamentos e Dispositivos

Carga Horéria: 116

Obijetivo:

Objetivo Geral

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacgao, considerando as seguintes etapas:
instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacao, configurar softwares, executar o
“start-up” do processo e atualizar a documentagao do projeto.

Conhecimentos

- Procedimentos para calibracdo de equipamentos e dispositivos de controle e automagéo
- Softwares, equipamentos e dispositivos de controle
Caracteristicas

Funcionalidades

Mddulos de controle

Configuracéo

Parametros

- Dispositivos de calibragéo

Calibradores de sensores de presséo

Temperatura

Vazéo

Nivel

- Disseminacdo de informagdes

Técnicas de Pesquisa

Preparacdo de materiais e recursos

Utilizagdo de recursos audiovisuais
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- Qualidade de vida no trabalho

- Auto-realizagdo

- Trabalho e profissionalismo
Administracao do tempo
Autonomia e iniciativa

Inovagao, flexibilidade e tecnologia

Capacidades Técnicas

- Interpretar o plano de instalacdo de equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Identificar as caracteristicas e fun¢des das ferramentas aplicaveis a instalacdo de equipamentos e
dispositivos em sistemas de controle e automac&o.

- Selecionar as ferramentas indicadas no plano de instalacdo de equipamentos e dispositivos em
sistemas de controle e automacao;

- Interpretar a legislacdo de seguranca, satide e meio ambiente aplicavel ao uso de equipamentos e
ferramentas nas atividades de instalagdo dos sistemas de controle e automacao.

- Identificar a necessidade de ajuste nos instrumentos, equipamentos e ferramentas de acordo com as
caracteristicas da instalagdo a ser realizada.

- Interpretar os procedimentos de ajuste de instrumentos, equipamentos e ferramentas aplicados a
instalacdo de dispositivos de controle e automacao.

- Interpretar os procedimentos técnicos recomendados para a utilizacdo de equipamentos e ferramentas
aplicaveis a instalacdo dos sistemas de controle e automag&o.

- Interpretar, para fins de instalacdo, o manual do fabricante quanto as especifica¢cdes técnicas dos
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Correlacionar, para fins de instalacao de equipamentos e dispositivos de controle e automacao, as
especificaces contidas no projeto com os dados técnicos apresentados no manual do fabricante.

- Interpretar, para fins de montagem, o manual do fabricante quanto a instala¢do de equipamentos e
dispositivos de controle e automacéo, tendo em vista a conformidade com o projeto.

- Interpretar, para fins de montagem, os procedimentos técnicos relativos a instalacdo de equipamentos
e dispositivos de controle e automacao, tendo em vista a conformidade com o projeto.

- Interpretar a legislacdo de seguranca, satude e meio ambiente aplicavel ao uso de equipamentos e
ferramentas nas atividades de montagem de equipamentos e dispositivos de controle e automagao.

- Identificar, no projeto, as interliga¢bes entre os dispositivos de controle e automagao.

- Interpretar o plano de instalacéo, tendo em vista a montagem de equipamentos e dispositivos de
controle e automagao.

- Identificar os softwares, equipamentos e dispositivos a serem configurados.

- Interpretar os pardmetros do manual do fabricante, tendo em vista a configuragdo dos softwares,
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Verificar a compatibilidade de configuragéo entre software e equipamentos/dispositivos de controle e
automacao com o projeto.

- Identificar equipamentos e ferramentas aplicaveis a configuracao de softwares, equipamentos e
dispositivos de controle e automagao.

- Interpretar o manual do fabricante quanto aos procedimentos de configuracdo de softwares,
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Avaliar os par@metros de desempenho dos equipamentos e dispositivos do sistema de automacao,
tendo em vista a configuracéo de softwares.

- Interpretar as normas de segurang¢a quanto a utilizacdo de equipamentos e ferramentas de
configuracao de softwares nos equipamentos e dispositivos de controle e automagao.

Identificar, para fins de parametrizagédo das func@es, os parametros iniciais do projeto, tendo em vista
a configuracdo de softwares, equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Identificar a forma de parametrizacao aplicavel ao equipamento e dispositivo de controle e
automagcéo.

- Interpretar os dados técnicos do manual do fabricante para fins de calibra¢do de equipamentos e
dispositivos de controle e automagao.
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- Identificar procedimentos e/ou normas de calibracdo de equipamentos e dispositivos de controle e
automagcéo.

- Identificar, para fins de calibraco, as caracteristicas técnicas dos equipamentos e dispositivos de
controle e automagao.

- Organizar, em documentacao especifica, as informacdes relativas a calibracdo de equipamentos e
dispositivos de controle e automagao.

- Identificar o padrao de referéncia na calibracdo de equipamentos e dispositivos de controle e
automagcéo.

- Definir o padréo de referéncia a ser utilizado na calibra¢do de equipamentos e dispositivos de
controle e automagao.

- Analisar as condi¢fes para a utilizacdo do padrdo de referéncia na calibracao de equipamentos e
dispositivos de controle e automagao.

- Selecionar instrumentos e ferramentas aplicaveis a calibracao de equipamentos e dispositivos de
controle e automagao.

- Interpretar as normas de seguranc¢a recomendadas para a calibragdo de equipamentos e dispositivos de
controle e automagao.

- Interpretar os procedimentos e/ou normas técnicas aplicaveis a calibracdo de equipamentos e
dispositivos de controle e automagao.

- Identificar os dados técnicos (indicados pelo fabricante e no projeto) relativos ao funcionamento de
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Comparar os parametros de desempenho medidos com os especificados no projeto, tendo em vista a
calibracao de equipamentos e dispositivos de controle e automagao.

- Avaliar, para fins de calibragéo, o funcionamento dos equipamentos e dispositivos de controle e
automagcéo.

- Analisar, para fins de ajuste, os parametros medidos e especificados, tendo em vista a calibracédo de
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.

- Interpretar os dados técnicos do manual de operacao, tendo em vista a execug¢do do “start-up” do
processo.

- Reconhecer as etapas indicadas no manual de operacao a serem observadas na execugdo do “start-up”
do processo.

- Identificar, no projeto, os indicadores a serem monitorados na execuc¢do do “start-up” do processo.

- Identificar a forma de monitoramento dos indicadores do processo, tendo em vista a execucao do
“start-up”.

- Organizar, em documentacao especifica, os resultados obtidos através do monitoramento do
funcionamento do processo, tendo em vista a execucao do “start-up” do processo.

- Correlacionar, na execuc¢do do “start-up” do processo, 0s resultados registrados com as informacdes
de referéncia contidas no projeto;

- Interpretar, para fins de orientacao do operador, o0 manual de operagao do processo.

- Selecionar, para fins de orientacdo do operador, as informacdes requeridas para a opera¢do do
processo.

- Identificar, com base na comparacao dos resultados obtidos com os padrdes de referéncia, os ajustes a
serem realizados no sistema de controle e automacao, tendo em vista a execugao do “start-up”.
Identificar, para fins de atualizagdo da documentacao, as alteracdes realizadas no projeto durante a
implementacdo do mesmo.

- Analisar, para fins de elaboracéo do relatorio, as alteracdes realizadas no projeto durante a
implementacdo do mesmo.

- Justificar tecnicamente, em documento especifico, as altera¢Bes realizadas.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.
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2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico |

Unidade Curricular: |Instrumentacéo e Controle

Carga Horéria: 102

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas requeridas para a instrumentagao e

Objetivo: . ~
) controle em sistemas de controle e automagéo.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodologicas requeridas
para a instrumentacéo e controle em sistemas de controle e automacao.

Unidade de Competéncia 2

Implementar equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacdo, considerando as
seguintes etapas: instalar, configurar e calibrar equipamentos e dispositivos de controle e automacéo,
configurar softwares, executar o “start-up” do processo e atualizar a documentacéo do projeto.
Conhecimentos

e Variaveis de processo

Pressao
Temperatura
Nivel

Vazao

PH
Condutividade

e Cinética quimica e termoquimica (processos endotérmicos e isotérmicos)
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e Sensores
De pressdo, temperatura, nivel, vazao, PH e condutividade
Caracteristicas
Condicionamento do sinal

e Transdutores e conversores

e Valvulas de controle

e Analise de seguranca intrinseca em malhas de controle: Sistema Instrumentado de Seguranca
(SIS)

e Controle de processos

Malha de controle
Andlise de estabilidade

e Tipos de controladores

ON-OFF

Proporcional P
Proporcional-Integral PI
Proporcional-Integral-Derivativo PID

Parametros P-I-D

Dispositivos controladores comerciais

Sintonia de controladores

Hidraulica e Pneumatica proporcional
e Ferramentas da Qualidade

Custo/Beneficio

Desempenho do Produto

Atendimento ao Cliente

Ferramentas da Qualidade: 5W1H; Ishikawa; Diagrama de Pareto; GUT.

Capacidades Técnicas

e Reconhecer as diferentes técnicas de instrumentacao aplicadas aos sistemas de controle e
automacao.

e Identificar a funcéo de dispositivos eletroeletrdnicos em sistemas de automacao.

e Especificar ferramentas e instrumentos aplicados a automacéo.

e Identificar as caracteristicas e aplicacdes das ferramentas e instrumentos da eletroeletrénica.
e Reconhecer os conceitos aplicados a instrumentacéo.
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e Identificar os principios aplicaveis a instrumentacao.

e Identificar as técnicas de sintonia de malhas de controle.

e Reconhecer as reagdes quimicas nos processos industriais.
Capacidades Socioemocionais
1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencao, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico |

Unidade Curricular: |Manuntencdo de Equipamentos e Dispositivos

Carga Horéria: 68

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a manutengéo de

Objetivo: equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automagéo.

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas
para a manutencao de equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacéo.

Unidade de Competéncia 1

Manter equipamentos e dispositivos em sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e
normas técnicas, de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

Conhecimentos

e Procedimento de calibracéo

Caracteristicas
Etapas
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MASP

Tipos

Caracteristicas

Aplicacdes

Procedimentos técnicos de manuseio e conservagao

Métodos

Equipamentos e instrumentos de analise e diagnéstico de falhas
Técnicas de montagem e desmontagem de equipamentos e dispositivos

Método de Andlise e Solugdo de Problemas

Materiais e equipamentos

Seguranca no Trabalho

Mapa de riscos
Inspec¢des de seguranca
PPRA

Qualidade Ambiental

Reciclagem de residuos

Descarte de residuos

Uso racional de Recursos e Energias disponiveis
A importancia da reciclagem

Capacidades Técnicas

Analisar o plano de manutencéo de equipamentos e/ou dispositivos em sistemas de controle e
automacdo, tendo em vista a realizacdo da manutencéo.

Analisar a Ordem de Servico, tendo em vista a realizacdo da manutencdo dos equipamentos e
dispositivos em sistemas de controle e automacao.

Identificar os procedimentos de andlise de falhas referentes a manutencdo dos equipamentos e
dispositivos em sistemas de controle e automacéao;

Analisar as caracteristicas de falhas apresentadas nos equipamentos e dispositivos de controle e
automacao, tendo em vista a sua manutengéo.

Identificar os de procedimentos teste do o sistema de seguranca através da simulacao de possiveis
falhas nos equipamentos e dispositivos indicadas no plano de manutencéo.

Diagnosticar as causas das falhas nos equipamentos e dispositivos de controle e automacao
indicados no plano de manutencéo.

Analisar, de acordo com as indica¢des do plano, os desenhos de pecas e conjuntos do sistema de
controle e automacao a ser mantido.

Identificar as ferramentas recomendadas, considerando as caracteristicas da manutencao a ser
realizada nos equipamentos e dispositivos de controle e automacao.
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e \Verificar a calibracdo dos instrumentos aplicaveis @ manutencdo de equipamentos e dispositivos de
controle e automacao.
e Reconhecer os equipamentos de protecao requeridos para execucao das atividades de ajuste e
correcdo em equipamentos e dispositivos de controle e automacao.
e Interpretar a legislacdo de seguranca, saude e meio ambiente aplicavel a execucao de ajustes e
correcdes em equipamentos e dispositivos de controle e automacéo.
e Identificar os procedimentos e normas técnicas referentes a execucao de ajustes e corre¢des em
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.
e Identificar as instru¢des contidas no manual do fabricante na execucao de ajustes e corre¢des em
equipamentos e dispositivos de controle e automacao.
e Reconhecer os equipamentos de protecao requeridos para execucao das atividades de substituicdo
de equipamentos e dispositivos defeituosos.
e Interpretar a legislacao de seguranca, saude e meio ambiente aplicavel a execucéo das atividades de
substituicdo de equipamentos e dispositivos defeituosos.
e Identificar os procedimentos referentes a execucdo das atividades de substituicdo de equipamentos
e dispositivos defeituosos.
e Interpretar as normas recomendadas pelo fabricante, referentes a execucéo das atividades de
substituicdo de equipamentos e dispositivos defeituosos.
e Realizar a configuracao dos dispositivos de controle e automacéo substituidos, através das
informac®es contidas no manual do fabricante.
e Identificar os procedimentos referentes a documentacdo da manutencao de equipamentos e
dispositivos de controle e automacao.
e Organizar, em documentacéo especifica, as falhas detectadas por ocasido da manutencéo dos
sistemas de controle e automacao;
e Organizar, em documentacéo especifica, as acbes de manutencdo realizadas nos equipamentos e
dispositivos de controle e automacao.
e Organizar, em documentacao especifica, as alteracdes identificadas por ocasido da manutencao
realizada nos equipamentos e dispositivos de controle e automacao.
Capacidades Socioemocionais
1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.
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7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico Il

Unidade Curricular: |Desenvolvimento de Sistemas de Controle

Carga Horéria: 100

Favorecer a complementacéo, o aprofundamento e a integracao das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas

Objetivo: . . i . . ~
) desenvolvidas ao longo do processo formativo através do desenvolvimento de sistemas de controle e automagao.

Objetivo Geral

Favorecer a complementacéo, o aprofundamento e a integracdo das capacidades técnicas, sociais,
organizativas e metodoldgicas desenvolvidas ao longo do processo formativo através do desenvolvimento
de sistemas de controle e automacéo.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e normas
técnicas, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Conhecimentos

e Especificacdes de desempenho do projeto

e Analise de viabilidade do projeto

e Planejamento do projeto

e Elaboragdo da documentacéao técnica
e Apresentacdo do projeto

e Etica

Virtudes profissionais: responsabilidade, iniciativa, honestidade, sigilo, prudéncia, perseveranga,
imparcialidade

e Tomada de Decisado

Decisbes Programadas
Decisbes ndo-programadas

e Técnicas de Comunica¢do

Oral
Escrita
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Visual

Interatividade

Sistematizacdo e apresentacao de idéias
Utilizacdo de recursos audiovisuais

Coordenacao de equipe

Definicdo da organizacéo do trabalho e dos niveis de autonomia
RelacBes com o lider

Gestdo da Rotina

Delimitacdo de atividades

Definicdo de etapas

Previsdo de recursos

Elaboracdo de cronogramas

Tomada de decisao

Administracédo de conflitos

Identificacdo

Expressdo de emocgdes
Avaliacdo de emocdes
Inteligéncia emocional
Intervencao em conflitos

Trabalho e profissionalismo

Empreendedorismo

Planejamento Profissional: ascenséo profissional, formacao profissional, investimento educacional
Empregabilidade

Sustentabilidade

Capacidades Técnicas

Interpretar as caracteristicas técnicas dos elementos do processo contidos nas plantas, esquemas e
diagramas, tendo em vista o levantamento de dados.

Identificar, nas plantas, esquemas e diagramas, os requisitos do cliente, tendo em vista o
levantamento de dados do processo.

Organizar, em documento especifico, as informacoes relativas a analise das plantas, esquemas e
diagramas.

Identificar, para fins de levantamento de dados, os dispositivos e equipamentos existentes no
processo.

Interpretar, para fins de cruzamento de informac6es, os requisitos do cliente e os dados contidos
nas plantas, esquemas e diagramas, tendo em vista a elaboracao do projeto.

Organizar, em documento especifico, as conclusdes relativas ao cruzamento de informacdes, tendo
em vista a elaboracdo do projeto.

Interpretar as caracteristicas e informac6es técnicas relativas aos equipamentos e dispositivos
contidas nos manuais do fabricante, tendo em vista a elaboracéo do projeto.

Identificar as caracteristicas técnicas dos equipamentos e dispositivos dos sistemas de controle e
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automacdo, tendo em vista a elaboracao do projeto.
e Interpretar, para fins de definicdo do escopo, os requisitos do cliente, tendo em vista a elaboracao
do projeto.
e Organizar, em documento especifico, as informac@es coletadas para a elaboracéo do projeto.
e Interpretar as normas relativas a elaboracdo da documentacéo técnica.
e Interpretar as normas de desenho nos esquemas e diagramas de acordo com 0s requisitos de
funcionamento do processo, tendo em vista a elabora¢do da documentacéo técnica.
e Identificar as interligacdes dos elementos do projeto, tendo em vista a elaboracédo da
documentacdo técnica.
e Interpretar o projeto do sistema de controle e automacao, tendo em vista a elaboracdo dos manuais
de instalacdo, operacdo e manutencao.
e Selecionar, no projeto, as informagdes pertinentes, tendo em vista a elaboracdo dos manuais de
instalacdo, operacdo e manutencao.
Capacidades Socioemocionais
1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR

Mddulo/Série:  Mddulo Especifico Il

Unidade Curricular: |Sistemas L6gicos Programaveis

Carga Horéria: 140

Objetivo:

Objetivo Geral
Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacéo, respeitando procedimentos e normas
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técnicas, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Conhecimentos

- Controladores Programéveis (CLP)
Caracteristicas técnicas

Principio de funcionamento

Arquitetura e especificacdo de hardware
Linguagem de programagéo

Estruturas de programacéo

Func@es de controle de processos

- Sistemas Supervisérios, SDCD e IHM
Técnica estruturada de programacao
Sistemas de Supervisdo: Local e Remoto
Componentes de um sistema de supervisdo
Softwares SCADA e Interfaces Homem Maquina
Fungdes bésicas dos Sistemas de Supervisdo
Modos de comunicagdo

Gerenciamento de dados

Aquisicao de dados

Médulos de Controle

Graficos

Tendéncias

Receita

Alarmes

Falhas

Sistemas de Seguranga

Backup

Redundancia

Arquitetura

Base de dados

Drives de Comunicacao

Padronizacdo de telas

Desenvolvimento de interfaces gréficas
Desenvolvimento de telas

Histérico de falhas

- Redes de Comunicag¢édo

Transmissao de dados

Topologia e Arguitetura de Rede

Meios fisicos: Mestre/Escravo, Produtor/Consumidor, Cliente/Servidor
Protocolos de Comunicagdo

Modelo OSI/ISO

Critérios de Selecdo: determinismo e velocidade
Redundancia

- Materiais e equipamentos

Tipos

Caracteristicas

Aplicacdes

Procedimentos técnicos de manuseio e conservagao

Capacidades Técnicas

Selecionar, no manual do fabricante, os parametros relevantes para a configuracdo do hardware, tendo
em vista a programacao de dispositivos de controle e automagao.
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- Especificar, para fins de configuracdo do hardware, as variaveis de processo (enderecos e tags), tendo
em vista a programacao de dispositivos de controle e automagao.

- Estabelecer os ajustes nos parametros de configura¢do e de comunica¢do do hardware, tendo em vista
a programacao de dispositivos de controle e automacao.

- Analisar, para fins de estruturacéo do algoritmo, as etapas de funcionamento do processo, tendo em
vista a programacao de dispositivos de controle e automacao.

- Estabelecer, para fins de estruturagédo do algoritmo, a inter-relagdo das etapas do processo, tendo em
vista a programacao de dispositivos de controle e automacao.

- Selecionar técnicas de logica estruturada, tendo em vista a programacao de dispositivos de controle e
automagcéo.

- Definir Identificar a linguagem de programacéo a ser utilizada na programacao de dispositivos de
controle e automagao.

- Analisar, para fins de elaboracgéo da l6gica de comando e controle, técnicas de controle utilizadas na
programagcéo de dispositivos de controle e automacao.

- Identificar, para fins de simulagéo, o funcionamento da l6gica de comando e controle, tendo em vista
a programacao de dispositivos de controle e automacao.

- Identificar os ajustes necessarios na l6gica de comando e controle, tendo em vista a programacao de
dispositivos de controle e automagao.

- Identificar os dispositivos de entrada e saida, tendo em vista a elaboragdo da documentacao técnica.
Estabelecer a relacdo dos dispositivos de entrada e saida com os enderecos do hardware, tendo em
vista a elaboracdo da documentacéo técnica.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.

ORGANIZACAO CURRICULAR
Mddulo/Série:  Mddulo Especifico Il
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Unidade Curricular: |Técnicas de Controle

Carga Horaéria: 80

Propiciar a complementacéo e o fortalecimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas requeridas para a

Objetivo: s P . N
aplicacdo das técnicas de controle nos sistemas de controle e automagéo.

Objetivo Geral

Propiciar a complementacao e o fortalecimento das capacidades técnicas, sociais, organizativas e
metodoldgicas requeridas para a aplicacdo das técnicas de controle nos sistemas de controle e automacao.

Unidade de Competéncia 3

Atuar no desenvolvimento de sistemas de controle e automacao, respeitando procedimentos e normas
técnicas, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

Conhecimentos

e Diagramas de processo Industrial

e Diagrama de Blocos

e Funcdes de Transferéncia

e Processo continuo e em batelada

e Auto-regulacéo e curvas de reacao

e Estabilidade da malha de controle

e Servoacionamento

e Sistema de Gestdo Qualidade
1ISO9001: aspectos centrais

e Sistema de Gestdo Ambiental
Aspectos centrais da 1SO14000

e Organizacao de ambientes de trabalho

Just-in-time
Kanban

e Seguranca no Trabalho
Procedimentos e normas de seguranca no trabalho
e Saude ocupacional

e Meio ambiente e sustentabilidade

Responsabilidades socioambientais
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Politicas publicas ambientais
A industria e 0 meio ambiente
Capacidades Técnicas
e Estabelecer, para fins de criacdo do fluxograma, as rotinas do processo, tendo em vista a elaboracéo
do projeto.
e Estabelecer, para fins de criacdo do fluxograma, a l6gica funcional do processo, tendo em vista a
elaboracéo do projeto.
e Analisar, para fins de estruturacao do algoritmo, técnicas de controle utilizadas na programacéao de
dispositivos de controle e automacao.
e Lereinterpretar desenhos de processos.

Capacidades Socioemocionais

1.Apresentar postura proativa e critica em relacdo as adversidades encontradas na execucdo de suas
atividades profissionais.

2.Apresentar, no planejamento e no desenvolvimento das suas atividades profissionais, uma postura de
comprometimento, responsabilidade, resiliéncia, engajamento, atencéo, disciplina, organizagdo, precisdo e
zelo e flexibilidade em relacdo a mudancas.

3.Atualizar continuamente, adaptando-se as mudancas tecnoldgicas, organizativas e profissionais.

4.Atuar individualmente ou em equipes de trabalho, comunicando-se profissionalmente, interagindo e
cooperando com os integrantes dos diferentes niveis hierarquicos da empresa.

5.Atuar profissionalmente, cumprindo os principios de higiene e saide, os procedimentos de qualidade e
de meio ambiente e as normas de seguranca aplicaveis as atividades profissionais sob a sual
responsabilidade.

6.Ser ético na conduta pessoal e profissional.

7.Ter consciéncia da gestdo do tempo, prazos de execucdo das atividades.

8.Ter visdo sistémica, considerando conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais, econdmicos, sustentaveis,
tecnoldgicos e de qualidade, aplicaveis as atividades sob a sua responsabilidade.
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