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Os Core Values sdo a esséncia da FIRST® LEGO® League. Ao reconhecer os
Core Values, os participantes aprendem que competicdo amigavel e ganho mutuo
néo séo objetivos isolados, e que ajudar uns aos outros € a base do trabalho em

equipe. Saiba mais sobre os Core Values no Capitulo 4.

FIRST® LEGO® League Core Values:

A No6s somos uma equipe.

A Trabalhamos para encontrar solugdes com a orientagéo de nossos técnicos e
mentores.

A Sabemos que nossos técnicos e mentores ndo tém todas as respostas; nés
aprendemos juntos.

A Honramos o espirito de competicdo amigavel.

A O que descobrimos é mais importante do que o que ganhamos.

A Compartilhamos nossas experiéncias com os outros.

A Mostramos Gracious Professionalism® e Coopertition® em tudo o que fazemos.

A Nos nos divertimos!

%

CORE VALUES DESAFIO DO ROBO PROJETO DE
PESQUISA
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As equipes oficiais da FIRST LEGO League e os Parceiros oficiais da FIRST LEGO League tém
autorizagdo para reproduzir este manual apenas para uso da equipe e do Parceiro. Qualquer uso,
reprodugd@o ou duplicagdo deste manual para outros fins que ndo sejam diretamente para a Equipe da
FIRST LEGO League ou do Parceiro da FIRST LEGO League como parte de sua participagédo na FIRST
LEGO League ¢ estritamente proibido sem a autorizagéo escrita especifica da FIRST e do GRUPO LEGO

LEGO®, o logotipo da LEGO®, MINDSTORMS® EV3, NXT, RCX, e ROBOLAB™ sdo marcas comerciais
registradas do LEGO Group, usadas aqui com permissdo especial.

FIRST®, o logotipo da FIRST®, FIRST® Robotics Competition, FIRST® Tech Challenge, Gracious
Professionalism®, Coopertition®, e Mais que RobotsSM sdo marcas comerciais registradas da FIRST.

FIRST® LEGO® League, FIRST® LEGO® League Jr., HYDRO DYNAMICSSM, e o logotipo da HYDRO
DYNAMICSSM sao marcas registradas conjuntas da FIRST e do GRUPO LEGO.

USO DE LOGOTIPO

Com o propésito de identificagdo da equipe, os times podem fazer o design de suas camisetas,
chapéus, faixas e folhetos em torno do logotipo da FIRST ou da FIRST LEGO League. Todas as
equipes e patrocinadores devem consultar o "FIRST Branding & Design Standards", que sdo as
normas relativas a marcas e design da FIRST, e a Politica de Uso de Marcas Registradas e Materiais
Protegidos por Direitos Autorais da FIRST (incluindo a Propriedade Intelectual da FIRST e do LEGO
Group) disponivel no site da FIRST: www.firstinspires.org/brand. Os logotipos ndo devem ser
modificados e seu uso deve promover a FIRST LEGO League de forma positiva.

As equipes ou patrocinadores ndo podem usar os logotipos FIRST ou LEGO em publicidade (devido
as normas do IRS). Isso significa que os logotipos ndo podem ser usados para promover a venda de
bens ou servigos comerciais. No entanto, os logotipos podem ser usados pelas equipes para se
identificarem em sua participagdo na missédo sem fins lucrativos da FIRST.

As equipes podem receber patrocinios e os patrocinadores podem contribuir com patrocinios (fundos
pelos quais sdo reconhecidos, mas pelos quais seus produtos ndo podem ser promovidos). De
acordo com as normas 501(c)(3) do IRS, a FIRST pode reconhecer (agradecer) apoiadores, e com
permissdo da FIRST, os patrocinadores podem usar o(s) nome(s) da FIRST para indicar seu apoio a
FIRST. Nenhum patrocinador tem permissdo para usar o nome ou logotipo da FIRST sem permissao
por escrito da FIRST, exceto se descrito na Politica de Uso das Marcas Registradas e Materiais
Protegidos por Direitos Autorais da FIRST.
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FIRST

LEGO ‘ Contatos
LEAGUE

As informacodes e contatos dessa pagina sao de uso exclusivo
das equipes dos EUA e Canada
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BRAULT & BOUTHILLIER (EQUIPES CANADENSES EM QUEBEC)
Telefone:  1-800-361-0378 Fax: 1-514-273-8627

or 1-514-273-9186
Endereco:  Attn: Eric Patenaude

700 Avenue Beaumont
Montreal, Quebec H3N 1V5 Canada

Reposigcao de Pegas LEGO®

No Brasil para reposi¢do de pecas entre em contato com os fornecedores
da LEGO EDUCATION no Brasil.

Perguntas sobre o Desafio ou Avaliagcbes

Desafio do Robd da FIRST® LEGO® League : flirobotgama@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesi.org.br
Projeto da FIRST® LEGO® League: fliprojects@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesi.org.br

Avaliacoes: flljudge@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesi.org.br

Ajuda com o LEGO MINDSTORMS®

No Brasil entre em contato com os fornecedores da LEGO EDUCATION.

Suporte para equipes FIRSTPLEGO® League
(Perguntas gerais, inscricoes e tomeios)

Suporte a Times da FIRST® LEGO® League e Informacgdes Gerais, no Brasil:
E-mail: torneiofllbrasil@sesi.org.br

Sites: www.sesi.org.br/robotica

www.facebook.com/TorneioFLLBrasil/

Encontre seu Contato Local por Pais e Regiao

Website: www.firstlegoleague.org
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Comecando

Os técnicos sdo parte essencial para tornar ;
possivel a FIRST® LEGO® League. Seja
professor, pai ou voluntario, vocé nos ajuda
a trazer a FIRST LEGO League para sua
equipe. Este programa ndo teria sucesso
sem vocé. N6s ndo cansamos de dizer -
vocé é incrivel!

Criamos o Manual dos Técnicos como um
guia para ajuda-lo a navegar por toda a
temporada FIRST LEGO League. Desde o
recrutamento da equipe até a celebragdo no
final da temporada, reunimos sugestdes
para ajudar ao longo do caminho.

Novo na FIRST ®
LEGO® League? Estaéasuapﬁrr?e:‘rzi\emporada?

Crie uma conta na FIRST® Steps e

Se for sua primeira vez como Técnico, 6 08 MOdUloe Gui-o na sua

recomendamos que leia todos os capitulos primeira termporadia.
do Manual dos Técnicos. Os técnicos que (infofirstinsplres.org/
sabem o que esperar orientam suas equipes fifirststepsrequest)

com mais confianga e se divertem mais. O
Capitulo 1 Ihe dara uma visdo geral da
aventura que voceé esta prestes a comegar, e
os capitulos seguintes dardo mais detalhes
sobre 0 que esperar em cada etapa.
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Ja foi técnico?

Se vocé ja tem experiéncia como técnico, talvez ndo precise ler os primeiros
capitulos em detalhes. No entanto, recomendamos que leia novamente os
Capitulos de 4 a 8. Mesmo depois de ter passado por uma temporada (ou mais),
vocé pode encontrar algumas dicas e ideias Uteis para usar este ano.

Lembre-se, porém, que este manual € apenas um guia. Um dos nossos Core
Values é "Sabemos que nossos técnicos e mentores ndo tém todas as
respostas; nds aprendemos juntos.” Use o Manual dos Técnicos para ajuda-lo a
orientar sua equipe, mas aproveite também a experiéncia de aprender junto
com as criangas e jovens. Isso vai ser divertido!

Com nossa maior admiragéo,
Equipe da FIRSTLEGO League

PROJETO DE PESQUISA

O Projeto de Pesquisa e o Desafio do Robé sdo o que os alunos fazem.
Os Core Values s3o a forma como fazem.
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Pilares

No seu nivel bésico, a FIRST LEGO League é um programa de descoberta para
criangas e adolescentes de 9 a 16 anos (as idades variam de acordo com o pais),
desenhado para entusiasma-los com relagdo a ciéncia e tecnologia - e ensina-los
habilidades valiosas para o trabalho e a vida. A FIRST LEGO League pode ser
usada em ambiente de sala de aula, mas nao foi elaborada exclusivamente para
este propdsito. As equipes também podem ser associadas a um clube ou
organizagdo, ou simplesmente ser um grupo de amigos que desejam fazer algo
incrivel.

Os Core Values, descritos na contracapa deste livro, sdo a
esséncia da FIRST LEGO League. Eles ajudam a distinguir a
FIRST LEGO League de outros programas. Ao adotar os Core
Values, os participantes aprendem que competicdo amigavel
e ganho mutuo néo sdo objetivos isolados, € que ajudar uns
aos outros é a base do trabalho em equipe. Todos os
CORE VALUES participantes da FIRST LEGO League, incluindo técnicos,

mentores, voluntdrios, pais € membros da equipe, devem cumprir e demonstrar
os Core Values em tudo o que fazem. Saiba mais no Capitulo 4.

Todo més de agosto é oferecido as equipes em todo o mundo um Desafio anual
disponivel em www.firstlegoleague.org / www.sesi.org.br/robotica. O Desafio se
baseia em um conjunto de problemas do mundo real enfrentados por cientistas e
engenheiros na atualidade. Os técnicos e membros da equipe devem ler o Desafio
juntos. A descrigdo do Desafio ndo € um plano de aula, ele deve ser compartilhado
para que os membros da equipe e os Técnicos possam aprender juntos. O Desafio
tem 2 partes: o Desafio do Robd e o Projeto de Pesquisa.

No Desafio do Robé, as equipes R DICA
. Autbnomo significa que o
projetam, constroem, programam e N
robd se move e opera

testam rob6s autdbnomos usando a sozinho, Sua equie i
tecnologia LEGO® MINDSTORMS®. programar o robd usando
Os robds sdo projetados e um computador e depois
programados por membros da execLitar os programas no
DESAFIO DO ROBO equipe para realizar uma série de tomeio.
missdes durante rounds de
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2%. minutos. A arena de competicdo do Desafio do Robé reflete o tema do
mundo real desta temporada. Saiba mais no Capitulo 5.

No Projeto de Pesquisa, as equipes pesquisam um problema
do mundo real na area do tema do Desafio da temporada. Em
seguida, criam uma solugdo inovadora para esse problema
(criando algo que néo existe ou com base em algo que ja
existe). E, finalmente, as equipes compartiham suas
descobertas com outras pessoas. Saiba mais no Capitulo 6.

PROJETO DE
PESQUISA

Durante pelo menos 8 semanas em ritmo acelerado, as equipes trabalham em
grupo para encontrar solugdes criativas para os problemas apresentados no
Desafio da FIRST LEGO League. Depois, competem em torneios regionais,
onde celebram suas realizagdes com outras equipes, familiares e amigos. Saiba
mais sobre como fazer o cronograma da sua temporada no Capitulo 3.

A FIRST LEGO League conta com pessoas fantasticas para realizar o programa em
diferentes niveis, desde a gestdo de um pais até a orientagdo de uma equipe
individual. Chamamos os lideres em cada pais de Parceiro. Eles sdo um tremendo
recurso para vocé como Técnico e, a FIRST LEGO League néo existiria sem eles.

Nossos Parceiros concordam em manter as normas

da FIRST LEGO League nos torneios, no Desafio e na

administracéo geral do programa. O Parceiro em seu

pais é um recurso importante de informac3o. Para localizar seu Parceiro
FIRSTLEGO League, visite

Recomendamos que entre em contato com ele se www firsflegoleague.org.

tiver duvidas sobre treinamento, eventos ou outros

recursos disponiveis em sua area.

ENCONTRE
ONLINE

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017 Il Capitulo 1 Il Pagina 5
©2017 FIRST® TODOS OS DIREITOS RESERVADOS EXCETO QUANDO INDICADO.


http://www.firstlegoleague.org

Guia rapido

Dirigir uma equipe exige organizagéo e planejamento, mas também é muito divertido!
Abaixo fornecemos um conjunto de listas de verificagdo de tarefas essenciais para
ajuda-lo a se preparar para a temporada. Se vocé é novo na FIRST LEGO League,
talvez queira se concentrar apenas nessas tarefas. Vocé pode acrescentar outras
atividades a medida que vocé e sua equipe ganhem experiéncia.

Lembre-se de que essas listas de verificacdo sdo apenas um ponto de partida.
Alguns processos podem ser um pouco diferentes em seu pais e pode haver
oportunidades adicionais para sua equipe. Verifique com o seu Parceiro se tiver
alguma duvida.

Q Inscreva sua equipe na FIRST LEGO League (Verifique o site da seu pais para
obter instrucdes sobre como fazer isso).

O Adquira os materiais que vocé precisa para temporada. E, se for o caso,
pague a taxa de inscricdo para participar de um evento oficial. (Capitulo 3)

QO Geralmente, o Parceiro entrara em contato com vocé por e-mail com
atualizagdes importantes. Certifique-se de fornecer um enderego de e-mail valido
na seu cadastro e verifique a caixa de entrada com frequéncia ao longo da
temporada.

U Leia o Manual dos Técnicos. DICA
N&o se preocupe se vocé ndo for
QO Conheca os Core Values. (Na contracapa deste um especialista em aiguma
manual) habildade ou aspecto do Desafio.
. . ~ Viocé pode trabalhar isso junt
O Decida como os membros da equipe serdo ooopods arissojunto
. e X B comaequipe. Na verdade,
identificados ou selecionados. (Capitulo 2) criancas adoram resolver
Q Identifique pelo menos 1 computador que a problermas que os acutos
equipe possa usar (deve ter acesso a Internet). desconhecerm. Incentive-osa

(Capitulo 3) encontrar suas proprias respostas.

U Se informe sobre a estrutura do torneio no seu pais e o processo de inscrigdo
nos eventos. (Capitulo 7)

O Crie um cronograma de reunido. (Capitulo 3 e Apéndice B)

Q Trabalhe os Core Values com os pais e membros da equipe (e continue
abordando-os em cada reunido!). (Capitulo 4)

O Estabeleca uma éarea para treino de competicdo e armazenamento para
equipamentos entre reunides. (Capitulo 3)

QA Instrua a equipe a comecar a pesquisar o tema do Desafio deste ano, ja
criando uma base para o Projeto de Pesquisa. (Capitulo 6)
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O

Construa uma mesa para o Desafio do Rob6 ou apenas as bordas. (Capitulo 5)

Use as instrucdes de construgdo do Modelo de Missao disponivel em http://
www.sesi.org.br/robotica para construir os Modelos de Missdes. (Capitulo 5)
(Disponivel 29 de agosto, as 13h - horario de Brasilia)

Instale o software de programagéo do robd no(s) computador(es) que a

equipe usara. (Capitulo 5)

Baixe o novo Desafio em www.sesi.org.br/robotica e analise-o com a equipe.
(Disponivel 29 de agosto, as 13h - horario de Brasilia)

Oriente a equipe a comecar a projetar, construir e programar o robd. (Capitulo 5)

Instrua a equipe a comecar a pesquisar para o Projeto de Pesquisa e a pensar
em ideias de solugdes inovadoras. (Capitulo 6)

Inscreva-se para um torneio. Se tiver duvidas sobre como se candidatar a um
torneio em sua area, entre em contato com seu Parceiro FIRST LEGO League.

(Capitulo 7)

Veja as rubricas que serdo usadas para avaliar a equipe no torneio. Discuta as
rubricas com a equipe. (Capitulo 8 e www.sesi.org.br/robotica)

Verifique regularmente se recebeu e-mails com comunicag¢ées do Parceiro
FIRST LEGO League.

Aponte um membro da equipe para verificar regularmente as Atualizacées do
Desafio e as Perguntas Frequentes sobre Avaliacado para ver se ha novas
informacgdes. (www.sesi.org.br/robotica)

Pratique, pratique, pratique!
Prepare os documentos exigidos pelos organizadores do torneio. (Capitulo 7)
Planeje a celebracéao no final da temporada. (Capitulo 9)

Se tiver tempo, talvez queira adicionar esses itens opcionais a sua lista.

a

a

O

Novo nesta temporada? Crie uma conta na FIRST® Steps e use os mdodulos
para guia-lo na sua primeira temporada(info.firstinspires.org/flifirststepsrequest)

Visite a Biblioteca de Recursos para obter ferramentas Uteis.
(www.firstinspires.org/resource-library/ fll/hydro-dynamics-challenge-updates-

and-resources)

Participe de um evento ou treinamento para Técnicos antes do inicio da
temporada. Entre em contato com seu Parceiro FIRST LEGO League para saber
0 que esta disponivel na sua area.

Realize varias atividades de integracao de equipes com sua equipe. (Capitulo 3)
Veja as dicas para Técnicos e videos de instru¢des em nosso canal do YouTube
para ajuda-lo com a temporada. (youtube.com/fliglobal)
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Q Peca a equipe para criar um robd e experimentar alguns dos tutoriais de
programagdo que acompanham o seu kit LEGO MINDSTORMS ou online.
(www.firstlegoleague.org em "Team Resources")

Q Participe de um evento néo oficial ou de uma partida amistosa para comecgar a
praticar, se estiver disponivel na sua area. (Capitulo 7)
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Formando

uma equipe

Ser técnico pode ser uma experiéncia extremamente gratificante. Nosso objetivo &
que vocé ajude os membros da equipe a perceber a diversdo na ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica. Recebendo ou ndo um prémio na competicao, os membros
da equipe ja ganham apenas por participar.

Se este for seu primeiro ano, divirta-se pelo que é: uma experiéncia de aprendizagem.
Seu objetivo deve ser simplesmente viver a experiéncia da FIRST® LEGO® League
pela primeira vez. Tendo tido uma experiéncia divertida e cumprindo objetivos
realistas, vocé e os participantes estardo cheios de ideias sobre o que fazer no
préximo ano.

A Base da Equipe
00000000 99O

2 a 10 criancas + 2 Técnicos adultos = 1 Equipe

No seu nivel mais basico, uma equipe da FIRST LEGO League é composta por 2 a 10
membros e dois Técnios adultos, no Brasil € recomendado de 4 a 10 membros e 2
Técnicos adultos. E isso! Incentivamos vocé a recrutar mais ajuda, mas lembre-se
que também pode manter as coisas simples se precisar.

DICA
Se algurm membiro da equipe precisar de acomodagdo especial para participar
de qualquer parte de um torneio, fale corm o organizador do torneio berm antes
do evento. Eles podem compartihar informagdes relevantes com Juizes e
outros \Voluntérios para fazer um evento de sucesso para todos
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Sua equipe pode incluir até 10 criangas, e os membros da equipe podem participar de
apenas 1 equipe FIRST LEGO League por temporada. As criangas devem atender aos
requisitos de idade de sua respectiva regido. Verifique com seu Parceiro se tiver alguma
duvida sobre os requisitos de idade. As Regras de Participacdo estdo disponiveis em
www.sesi.org.br/robotica.

A FIRST LEGO League € voltada para criangas e jovens, de 9 a 14 anos nos EUA,
Canada e México, e de 9 a 16 anos nos demais paises. No Brasil para ser qualificado, o
jovem néo deve exceder a idade maxima (16 anos) até o dia 30 de abril do ano seguinte
ao lancamento do Desafio da Temporada. (Para participar da temporada HYDRO
DYNAMICSSM | o participante devera ter no maximo 16 anos em 30 de abril de 2018).
Pode ser dificil limitar a equipe a 10 membros, mas é importante ser justo com todos,
limitando o ndmero de participantes em sua equipe. Esse tipo de decisdo também é
enfrentada por técnicos de outras equipes esportivas. Se tiver mais de 10 criangas
interessadas em participar da FIRST LEGO League, considere inscrever uma segunda
equipe ou usar um processo de selecdo para decidir quem pode participar de sua
equipe.

: ’*‘ DE TECNICO PARA TECNICO

¢ Na reunido inicial da FIRST LEGO League, 22 criangas compareceram. Todos decidiram
i se inscrever, e agora temos 3 equipes. Quanto & melhor combinagdo de membros, as
i vezes sua escolha como adulto acaba levando a uma equipe muito nivelada. Certifique-
se de escolher uma equipe com diversidade de habilidades, tendo em mente que as
i criancas que sdo mais desafiadoras na sala de aula geralmente irdo brilhar na FIRST
i LEGO League por causa da natureza ativa e cheia de iniciativa das atividades.

Como Técnico, vocé é um facilitador para ajudar a equipe a realizar o trabalho e
melhorar a maneira como funciona em conjunto. Sua equipe precisa de vocé para
fornecer orientagao e estrutura, encorajamento e, acima de tudo, uma experiéncia
divertida.

Vocé é responsavel por orientar a equipe
no desenvolvimento de seus objetivos e
cronograma, bem como no planejamento §
e agendamento das reunides da equipe.
Vocé é a ligagcdo entre os membros da ?
equipe, mentores, pais e voluntarios.
Informe a cada um na equipe sobre o
que vocé espera deles durante a
temporada.

Os técnicos diferem em relagéo ao volume de instrugdes que passam as equipes.
Um técnico da FIRST LEGO League de sucesso controla o processo, ndo o
contetdo.
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Uma equipe iniciante pode precisar de ajuda para aprender a usar o software de
programacgao, entender os conceitos de engenharia ou aprender a fazer
pesquisas online. Vocé e outros adultos podem ajudar sua equipe a aprender
essas habilidades ou conceitos, mas ndo devem dizer as criangas como resolver

o Desafio.

Os membros da equipe devem tomar todas as decisdes e fazer todo o
trabalho do Desafio do Robd e do Projeto de Pesquisa. Isso inclui decisdes
sobre estratégia, construcdo, programacéo, pesquisa, escolha de um problema
e solugdo inovadora até a apresentagdo em um torneio.

Isso significa que vocé deve ficar parado enquanto a equipe passa por
dificuldade? Claro que nado! Em vez de dizer como resolver um problema, tente
fazer perguntas do tipo:

A “O que vocé poderia mudar para obter o resultado que deseja?”
A “Como isso afetara...?”

A “De que informacdes vocé precisa para responder essa pergunta?”

As criangas aprendem a solucionar problemas, encontrando solugdes por si
préprias! Entendemos que os adultos podem se tornar tdo apaixonados pela FIRST
LEGO League quanto as criangas, mas os adultos sempre devem se lembrar de

que as criangas vém primeiro.

D) DE TECNICO PARA TECNICO

Técnico Iniciante: Nossa equipe iniciante 42 e 52 séries quer cortar algumas tabuas
de madeira para construir um modelo para o Projeto. Ndo me sinto a vontade com as
criangas usando ferramentas elétricas. Se um adulto cortar as tabuas, e as criangas
montarem o modelo, é uma violagdo filosofia de que as criangas devem fazer todo o
trabalho?

Técnico Veterano: A regra as criancas mantém todos os dedos superpée a regra "as
criancas fazem todo o trabalho". Como Técnico, vocé vai fazer algumas coisas que a
equipe ndo consegue ou ndo deve fazer (como assinar um cheque para despesas da
equipe ou dirigir um carro para ir aos torneios). Use seu bom senso e analise o valor de
sua contribuicdo para os esfor¢os da equipe. Cortar algumas tabuas de acordo com as
instrucbes da equipe nao é problema. Nao implica decisées importantes. Ja construir o
item vocé mesmo, ndo é bom. Baseie suas decisées naquilo que oferece a melhor
experiéncia de aprendizagem para a equipe e provavelmente vai acertar.
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Um Mentor é uma pessoa que trabalha }
com a equipe em sua area de
especializagdo. Os mentores ajudam a
expor os membros da equipe carreiras
em potencial, além de ajuda-los a
aprender as habilidades necessérias
para completar a temporada FIRST
LEGO League. A qualidade mais
importante para um mentor é gostar de
trabalhar com jovens e querer que eles
aprendam.

Ao recrutar Mentores, considere a capacidade de trabalhar com essa faixa etaria.
Eles precisam ser exemplos e se comprometer com os Core Values. Fale com eles
sobre:

A Adaptar seus conhecimentos a um nivel apropriado para os membros da equipe.
A Os objetivos da equipe, o cronograma e a estrutura das reunides.
A QOrientar a equipe para que encontrem suas proprias respostas as perguntas.

A A importancia de reconhecer todos os membros da equipe, de fazer com que todos
contribuam e participem, dando retorno positivo, e incentivando respostas.

Pode ser que vocé queira considerar recrutar alguém como:

A Engenheiro - Ensina habilidades que a equipe pode usar para projetar seu rob6 ou

completar o Projeto de Pesquisa.

A Membro da equipe FIRST® Robotics Competition ou FIRST® Tech Challenge -
Ajuda o trabalho da equipe com o desafio de uma pratica de programacao,
compartilha métodos de estratégia e pode ser como um possivel exemplo para os
jovens.

A Profissional da Ciéncia - Um especialista no tema do Desafio deste ano, apresenta
exemplos reais da ciéncia na pratica, aconselha a equipe sobre o Projeto de
Pesquisa, descreve  solugdes existentes e recomenda novas fontes de informagéo
para a equipe explorar.

A Artista Grafico - assessora sobre o logotipo da equipe, camisetas e material de
apresentacao.

A Programador - Ensina principios de programacéao e ajuda a equipe a solucionar
problemas com programas.
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Potenciais locais para buscar mentores incluem:

A Empresas na sua comunidade - Muitas empresas incentivam seus funcionarios a

serem voluntérios, e algumas tém até programas formais para fazer a conexao

entre os voluntarios e os grupos comunitarios.

A Organizacoes orientadas para servicos - Existem muitas organizagdes sociais
com foco no servico comunitario. Provavelmente tem alguma na sua

cidade

A Pais e parentes dos membros da sua equipe!

(por exemplo: Rotary Club ou organizagGes de veteranos).

Como Técnico, vocé pode executar todas as tarefas de planejamento para a
equipe, mas compartilhar a carga de trabalho ird tornar sua equipe mais eficiente,
reduzir o estresse e aumentar o espirito de equipe entre os adultos envolvidos.

Pais e Responsaveis podem ajudar a equipe das seguintes formas:

A atuando como mentores se tiverem
habilidades ou experiéncia relevantes;

A planejando e realizando eventos para
levantar fundos;

liderando atividades de formacé&o de equipes;

4

planejando viagens de campo;
fornecendo um lugar para a sua equipe se reunir;

fazendo arranjos de viagem;

> > > >

ou, uma das tarefas mais importantes -
planejando lanches para sua equipe nao ficar
sem combustivel!

A maioria das equipes da FIRST LEGO League se
reune por pelo menos 8 semanas apds o0 anuncio
do Desafio. Seja por apenas 1 hora ou em varias
reunides somando até 10 horas por semana.
Depende de vocé e da equipe decidir a agenda
de reunides. Uma equipe iniciante tem mais a
aprender e geralmente precisa se encontrar com
mais frequéncia do que uma equipe de veteranos.
Algumas reunides vao funcionar com tudo
certinho e outras serdo mais desafiadoras. Vocé
deve planejar ter algumas de cada.

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017

DICA

Talvez vocé queira realizar
urma reunigo para os pais da
equipe no inicio da temporada
para estabelecer expectativas
e recrutar gjuda. Os pais
podem fornecer gjuda valiosa,
mas lembre-os de que eles
precisam deixar as criancas
tormarerm as decisdes e
fazeremn o trabalho.

DICA

Se vocé estd planejando
participar de um evento ou
torneio, verifique as datas.
Alguns ocorrern ja em
novembro e outros sé em
margo. A data do evento € o
prazo da sua equipe, entdo fagca

o céalculo para saber quando

cada tarefa deve ser conciuida.
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Crie um cronograma razoavel para comecar a temporada. Sugerimos comegar com
2 reunides por semana de 2 horas de duragdo. Vocé pode adicionar ou retirar
reunides se precisar. Descubra a data do seu primeiro torneio e planeje contando o
tempo disponivel até essa data. Ndo se esquega de considerar feriados e eventos
escolares. Vocé pode consultar um modelo de cronograma no Apéndice B para ver
um exemplo de como um técnico poderia planejar uma temporada de 8 semanas ou
registrar-se na FIRST Steps (nfo.firstinspires.org/ flifirststepsrequest) para ajudar a
orienta-lo ao longo da temporada.

Como Técnico, pode ser que precise de tempo adicional a cada semana para se
preparar para as reunides de equipe. Esse tempo pode ser usado para coordenar a
manutencdo de equipamentos, comunicagdo com mentores, reunides com
patrocinadoras e pais, comprar suprimentos e se inscrever para competicéo.

Papéis e responsabilidades

Como Técnico, vocé é responsavel pela
seguranca das criangas enquanto
estejam sob seus cuidados. Devido a
idade dos membros da equipe da FIRST
LEGO League, os técnicos, pais e
responsaveis sdo essenciais para a
seguranga da equipe e das criangas.

Os adultos precisam educar os membros
da equipe e uns aos outros sobre como
reconhecer situagcdes que podem colocar \
uma crianga em risco e tomar medidas =5 : T
para garantir que os adultos que

trabalham com a equipe sejam confiaveis.

A FIRST esta empenhada em criar um ambiente seguro para todos. Pode ser
que vocé seja obrigado a cumprir requisitos de seguranca infantil especificos do
seu pais. Saiba mais sobre o Programa de Protecdo a Juventude da FIRST em

DICA
. . Cormo outras atividades de equips, a FIRST
Discuta as responsabilidades dos LEGO League termn regras. Cormo Técnico,
membros da equipe com toda a equipe. Vocé pode (e deve!) liembrar sua equipe
E importante ser especifico ao falar sobre as regras quarndo gpropriado. Desde

que vocé néo esteja tomando decisbes

sobre o papel e as responsabilidades de para a equipe ou fazendo o trabalho da

cada individuo. Os membros da equipe equipe, manter a equipe no rumo certo néo
geralmente terdo ideias sobre o que seria considerado como interferéncia de
querem fazer, tal como: programacéo, aduito. Veja as Regras de Participagéo

bdsicas e www.sesi.org.br/robotica.

construcdo, pesquisa, marketing, etc.
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Incentive os membros da equipe a ultrapassarem os limites de suas proprias zonas
de conforto. Reveze os papéis para que todos tenham a oportunidade de
experimentar coisas diferentes. Muitas vezes as criangas descobrem que gostam de
uma tarefa para a qual ndo teriam se oferecido por conta propria. Isso também pode
evitar que meninos e meninas caiam em papéis que sao esteredtipos de género.

Trabalhe junto com a equipe para considerar cuidadosamente como vocé deseja
dividir as responsabilidades. O que aconteceria se alguém tivesse que deixar a
equipe ou ficasse doente no dia do torneio? Alguém poderia entrar em seu lugar?
Certifique-se de pensar como essa decisdo afetara a equipe ao longo da temporada.

Aqui estdo exemplos dos papéis ou subequipes que podem ser estabelecidos dentro
da equipe:

A Pesquisa - Reunir informacgdes sobre o tema
do Desafio, problemas relacionados ao mundo DICA
real e solucdes existentes. Convidar Se sua equipe escolher participar de
profissionais para compartilhar conhecimentos um tomeio, espera-se que todos os
com a equipe. membros da equijpe participem das

. . essOes de avaliacdo (Core Values,
A Compartilhamento na comunidade - S
p Projeto e Desenho do Robd) e

Considerar quem na comunidade pode ser _ estejarn presentes para as partidas
afetado ou interessado no problema da equipe 5 pasafio do Robs. Membros

e providenciar para compartilhar as saber pelo menos um pouco sobre
descobertas com eles. todias as partes do trabalho da sua
A Apresentacao - organizar uma apresentagdo equipe.

criativa de 5 minutos para mostrar aos Juizes
o trabalho da equipe sobre o Projeto de Pesquisa.

A Andlise Estratégica - Analisar a arena do desafio do robd e formular varios métodos
para realizar as missdes. Estabelecer um consenso sobre o plano estratégico final
e pensar sobre 0s riscos e recompensas das diferentes estratégias.
A Construcao - Tomar decisdes sobre a construcao e trabalhar para formar um
consenso sobre o design mecéanico do robd entre os membros da equipe.

A Programacao — Tomar decisdes e construir consenso sobre a programacéo do
robo.

A Gestao de Projetos - Fazer com que todos se concentrem, assegurar-se de que
as ideias de todos sejam ouvidas, encontrar meios-termos, e manter todos em dia
com os prazos do cronograma.

A Marketing - Desenhar e criar um logotipo, camiseta ou faixa para a equipe.
Escrever comunicados de imprensa e entrar em contato com a midia local para
divulgar a equipe e como ela se beneficia da experiéncia da FIRST LEGO League.
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10 Dicas Importantes para
Equipes Iniciantes

Lembre-se, vocé ndo precisa ser um engenheiro para ser um étimo Técnico.

Trabalhe com os membros da equipe para criar as regras da equipe na primeira
reunido. Alguns exemplos:

A Respeite as ideias dos outros.
A Ajude os outros. Se um membro da equipe for especialista em construcao de

robds, deve se dispor a ajudar a ensinar essa habilidade aos outros.

A |dentifique formas de se incentivarem uns aos outros.
A E trabalho de todos garantir que toda a equipe participe.

Informe as criancas e os pais de que s&o as criangas que devem realizar o trabalho.

Pratique fazer perguntas para orientar as criancas a chegarem as suas proprias
respostas em vez de lhes dizer suas ideias. Faca perguntas como:

A Qual seria outra maneira de fazer isso?
A Vamos todos observar o robd desta vez - o que vocés veem?

A Onde encontrar mais feedback para aumentar a confiabilidade?

N&o tente fazer tudo sozinho:
A Entre em contato com equipes e técnicos veteranos para obter suporte e ideias.
A Engaje os pais como Técnicos assistentes.

A Use os recursos online disponiveis na Biblioteca de Recursos.

WWww.sesi.org.br/r ti

Calcule seus recursos financeiros:
A Vocé precisara cobrar taxas para cobrir os custos iniciais?

A Os patrdes dos pais ou outras empresas locais poderiam fornecer recursos?

Faca com que a equipe se comprometa com um cronograma de reunides antes
da temporada comecar. Os membros que ndo podem participar de reunides
dificultam as coisas para toda a equipe.

Certifique-se de que todos os pais tenham fungdes - mesmo rotativas (técnico
assistente, fornecedor de lanches, captador de recursos e fotégrafo) para que se
envolvam no progresso da equipe.
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9. Faga uma boa gestdo do tempo. Coloque os torneios no calendario assim
que as datas forem langadas. Mantenha as criancas focadas em quanto
tempo tém para realizar as tarefas. Assim, ndo vai ficar tudo acumulado

antes do torneio.

10. Mantenha a diversao!!! Essa é a dica mais importante para todas as
equipes, iniciantes e veteranas. As criancas aprenderdo melhor a lidar com
frustragdes e prazos se o elemento diversdo estiver presente. Os técnicos e
pais ficardo menos tentados a "ajudar" se houver uma atmosfera que
enfatize a alegria de aprender e explorar novas ideias.
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Sl Comece sua temporada




Comece Sua

Temporada

No Brasil o langamento do Desafio da FIRST® LEGO®
League para o publico é realizado no site
www.sesi.org.br/robotica as 13h da ultima terca-
feira de agosto todo ano. Antes da publicacdo do
Desafio, ha uma série de coisas que recomendamos
que os técnicos, novos e veteranos, preparem para
que tenham uma temporada de sucesso. Vocé
precisara avaliar o quanto consegue realizar no
tempo que tem disponivel. Lembre-se de estabelecer
metas razodaveis para vocé e sua equipe.

Trabalhos preparatorios

Escolhendo um Local

Ao escolher um local para a equipe se
reunir, tente que oferega o seguinte:

A Computador ou Notebook
O computador sera usado para
pesquisa, programagao e comunicagao.

DICA PARA
INICIANTES
Antes do inicio da temporada,
confira os Desafios anteriores
para ter uma ideia do
que esperar:
WWw.sesi.org.or/r i

A Acesso a internet. A equipe precisara baixar o Desafio, receber e-mails, pesquisar e
manter-se em dia verificando as Atualizagbes do Desafio. A FIRST LEGO League
publica muitos videos e outros recursos online, entao tente encontrar um local onde
possa acessar todos os materiais. Alguns prédios publicos, como escolas e
bibliotecas, bloqueiam alguns sites da Internet, como o YouTube.
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A Bastante espaco para a equipe se acomodar.
Parte do Desafio do Robd é um tapete de
missao de 4 x 8 pés que vocé precisara
colocar em um piso ou mesa nivelada. Sem as
pernas opcionais, a mesa é simplesmente uma
folha de  compensado de madeira de 4- x 8-
pés com uma  borda de 2- x 4-polegadas ao
redor do perimetro do compensado de
madeira.

ENCONTRE
ONLINE

Encontre as Instrugoes para
Construgdo daMesanaem

http://www.sesi.org.br/robotica

A Um lugar seguro para armazenar os materiais da equipe e os trabalhos em

andamento entre as reunioes.

Se sua equipe for da escola, a prépria escola pode ser um local de encontro ideal.
Em geral, as escolas podem fornecer computadores e espago para montar sua
mesa de competicdo. As equipes que ndo sdo de escolas, podem se reunir em
uma casa particular, um saldo de reunibes, ou uma sala de reunides de uma
empresa. Pode ser necessaria uma autorizagdo especial para usar alguns desses
prédios fora do horario comercial ou em finais de semana. Verifique essas

restricbes antes de marcar as reunides nesses locais.

: ,JDE TECNICO PARA TECNICO

i Temos sorte de ter o professor de ciéncias da escola como Mentor da equipe. Ele nos
permite armazenar nossos materiais na sala de aula dele. Quando ndo queremos deixar
algo na sala de aula, guardamos os materiais no meu carro. Armazenamos tudo, exceto a
mesa do Desafio do Robé, em uma caixa de plastico grande para facilitar o transporte.

Sua equipe precisara de certos materiais para participar da FIRST LEGO League.
O processo para obter esses materiais pode ser diferente de pais para pais,
portanto, verifique com seu Parceiro se tiver alguma duvida.

A Adquira seus materias - Compre os materias exclusivos que precisara para

participar da temporada.

A KIT LEGO®MINDSTORMS® - Cada equipe deve ter um kit LEGO MINDSTORMS
para participar do Desafio do Robd (EV3, NXT ou RCX). Vocé pode usar seu

préprio kit LEGO MINDSTORMS, se ja tiver um.

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017 |l Capitulo 3 Il Pagina 21

©2017 FIRST® TODOS OS DIREITOS RESERVADOS EXCETO QUANDO INDICADO.


http://www.firstlegoleague.org

A Kit do Desafio - Todas as equipes devem ter acesso

a um Kit oficial do Desafio da FIRST LEGO League. DICA

Este & o tapete de pratica para o rob6é da sua As equipes podemn
equipe. O Kit do Desafio contém um kit exclusivo de compartihar um Kit do
pecas LEGO para construir os Modelos de Missoes, Desafio - néo é preciso
um tapete onde colocar os Modelos de Missbes, e = comprar1para cadaequipe.
uma cartela de Dual Lock da 3M para afixar os No entanto, cada equipe

modelos ao tapete. A cada ano sua equipe precisara fr;izl’ia’é a6 temp‘fpaf
adquirir um novo Kit do Desafio para o Desafio. Leia Arnas missoes ao

mais sobre o Kit do Desafio no Capitulo 5 Desfo do Roba, ento
~apitlio o. pense se o compartihamento

dard a cada equipe acesso

fickerte.
4 Software de Programacéo do Robb - Seu robd s6 sdficEe.

pode ser programado usando software LEGO MINDSTORMS EV3, NXT ou
RobolLab (qualquer versao).

Nenhum outro software é permitido. Verifique se o seu kit de robds inclui o
software de programacao. As compras adicionais de software podem ser feitas
diretamente dos representantes da LEGO Education. Visite
www.legoeducation.com para encontrar os da sua regido.

Existem muitas maneiras de financiar uma equipe. Muitas equipes sao patrocinadas
por uma escola, enquanto outras equipes pagam suas proprias taxas. Vocé pode
fazer um cheque com fundos pessoais ou dividir a conta entre os membros da
equipe. A divisdo da conta pode ser uma grande despesa para algumas familias, e
traz o risco de excluir algumas criancas se esse for o método utilizado.

Muitas equipes precisam angariar fundos para pagar a inscricdo, materiais ou
despesas para os torneios. A arrecadacdo de fundos em equipe da as criangas e
aos pais um sentimento de pertencimento a equipe. Pense em maneiras de
arrecadar dinheiro junto com os membros da sua equipe. Eles podem surpreendé-lo
com algumas ideias novas. Vocé também pode pensar em conversar com as
empresas locais para apoiar seus esforgos.

Leia mais sobre arrecadagéo de fundos no Apéndice A.

@) DE TECNICO PARA TECNICO

i Fui técnico durante 7 anos (e as equipes foram bem) e o tempo nunca era suficiente.
Nunca. E assim € a vida. Se conseguirmos ensinar aos nossos filhos como aproveitar ao
i maximo os recursos limitados que possuem, realmente teremos dado a eles uma aula
de vida. Eu queria que mais pessoas na minha vida profissional tivessem aprendido a
gerenciar melhor o tempo. A cronologia da temporada da FIRST LEGO League pode
parecer muito apertada, mas lembre-se de que até a pressdo do tempo ensina uma
habilidade importante: a gestdo do tempo!
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E hora de comecar. Aqui estéo algumas
sugestdes sobre o que fazer em suas
primeiras reunides de equipe.

A Em uma folha grande ou cartolina, faga um
calendario da temporada FIRST LEGO
League. Lembre-se de colocar as reunides
e datas importantes. Leve o calendario
para as reunides e atualize-o incluindo as
mudancas ao longo da temporada.

A Faca um jogo para aprender os nomes uns dos outros.

A Imprima e distribua as instrugdes de construgcdo dos Modelos de Missdes.
Peca as criangas que criem os modelos e os coloquem na arena nas posicoes

apropriadas.

A Pensem sobre diferentes maneiras de aprender sobre o tema do Desafio deste ano.
Decidam, em grupo, se irdo trazer um convidado para falar a equipe ou se fardo
uma viagem de campo. Se isso nédo for possivel, considere entrar em contato com

profissionais por e-mail ou telefone.

O Desafio da FIRST LEGO League ¢ as 13h na ultima

terca-feira de agosto no site www.sesi.org.br/robotica.§
Depois de langado, vocé pode baixar o documento do :

Desafio, que contém detalhes essenciais sobre o que

sua equipe tera que resolver nesta temporada. Veja os

Capitulos 5 e 6 para as definigdes das partes do
Desafio.

Muitas equipes se relinem no dia em que o Desafio é
lancado e fazem uma festa para comemorar o novo
Desafio. Baixem juntos os materiais e comecem a
pensar. Se sua equipe comegar a se encontrar apés o
lancamento do Desafio, ndo se desespere! Basta
baixar os materiais do desafio assim que puder.

ENCONTRE
ONLINE

O Desafio é langado as 13h
aa ditima terca-feira
de agosto no site :
htto://www.sesi.orq.br/robotica.%

DICA
Consulte os exempilos de
cronogramas no Apéndiice B para
obter ideias sobre como agendar
as reuniées da equipe.

Trabalhe com a equipe para definir objetivos para a temporada e faca as
anotacgdes. Inclua expectativas para o sucesso do grupo para trabalhar em equipe
e demonstrar os Core Values. Anote quais conceitos vocé espera aprender e o que
a equipe gostaria de alcangar no Desafio até o final da temporada.
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Os torneios proporcionam entusiasmo e reconhecimento e celebram as realizagdes
das equipes. No entanto, os verdadeiros objetivos da FIRST LEGO League ndo tém
nada a ver com ganhar medalhas ou troféus. Se os membros da equipe puderem
olhar para tras ao final da temporada e dizer pelo menos uma das frases seguintes,
vocés alcancaram um objetivo importante:

A aprendemos o quanto a tecnologia e a ciéncia podem ser Uteis e divertidas.

A fizemos algo que ndo achavamos que conseguiriamos fazer;

A noés ajudamos a nossa comunidade;

A melhoramos em relagao ao ano passado;

A descobrimos como gerenciar o tempo, lidar com retrocessos ou comunicar ideias;

A nos nos divertimos!

As dindmicas de integracdo da equipe permitem que os membros comuniquem
sentimentos de forma positiva e saudavel, além de incentivar o Gracious
Professionalism® a medida que trabalham juntos em diregdo a um objetivo comum.
Eles também sdo divertidos. A integracdo da equipe pode ser dificii com um
cronograma muito divido. As vezes, deixar as criangas se divertirem juntas permite
que desenvolvam comunicacgdo e respeito, levando a um progresso mais fluido
quando retomam o trabalho.

Algumas ideias de atividades de integragédo de equipes:

A 0s membros da equipe entrevistam uns aos outros e compartilham o que
aprenderam com todo o grupo. Dé algumas ideias de perguntas para ajuda-los a
comecgar;

A peca que cada um anote as etapas necessarias para passarem por um obstaculo
na sala. Divida o grupo em pares e peca que um membro leia as instrugdes escritas

enquanto o outro age como o robd. O "robd" deve seguir as instru¢gdes exatamente,
mesmo que ndo funcionem. Isso demonstra como é programar um robd real;

A trabalhar juntos para criar um nome e logotipo para a equipe;

A criar um boné, um cumprimento ou um grito de torcida Unico da equipe.

@) DE TECNICO PARA TECNICO

i Técnico Iniciante: Minha equipe tem 9 criangas que adoram conversar, e depois de 2 minutos
em instrucao, eles perdem o foco. Eu tenho algumas ideias de atividades para manté-las
i concentradas, mas a equipe precisa comegar a trabalhar no Desafio. Alguma sugestao?

i Técnico Veterano: Em toda reunido, faga um treino, peca que as criancas ponham o robé para
uncionar na mesa, e peca que facam a apresentacdo do Projeto de Pesquisa. E uma 6tima

: maneira de fazé-los perceber quanto trabalho ainda falta fazer. Este ano eu comecei a fazer isso
na segunda reunido. Dei 5 minutos para preparar, 22 minutos na mesa e 5 minutos para o

i Projeto. No inicio, a equipe se opds, mas rapidamente conseguiu trabalhar para melhorar o
desempenho para a proxima reunido.
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CORE VALUES

Os Core Values

Vocé deve ter notado que os Core Values sdo a primeira coisa
que se vé ao abrir este manual (na contracapa frontal). Isso
ocorre porque os Core Values sdo fundamentais em tudo que
fazemos na FIRST® LEGO® League. Eles ajudam a tornar este
programa uma experiéncia divertida e gratificante para todos
os envolvidos. Esperamos que os membros da equipe, pais,
técnicos, mentores, voluntarios e organizadores cumpram
com os Core Values sempre que participarem das atividades
da FIRST LEGO League.

Os Core Values descrevem uma maneira de trabalhar juntos e respeitar uns aos
outros que ajuda a definir a experiéncia da FIRST LEGO League. Todo ano, ouvimos
histérias sobre uma equipe que deixa cair o robdé em um torneio e vé as pegas se
espalharem em todas as diregées. Os membros de outras equipes se aproximam para
ajuda-los a montar novamente o robd antes da préxima partida. Isso ocorre porque as
equipes da FIRST LEGO League querem competir de forma justa e se divertir juntos.

Tenha em mente que os Core Values se
aplicam a todos os envolvidos na sua
equipe. Por favor, fale com os pais,
mentores e outros voluntarios sobre o
que séo os Core Values e por que sao tdo
importantes. Ao adotar os Core Values,
os envolvidos na FIRST LEGO League
podem perceber que passaram a tratar as
pessoas de forma mais justa e respeitosa
em outras areas de suas vidas.
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NOSSOS CORE VALUES
No6s somos uma equipe.

Trabalhamos para encontrar solugdes com orientagdo de

nossos técnicos e mentores.

Sabemos que nossos técnicos e mentores ndo tém todas as respostas;
ndés aprendemos juntos.

Honramos o espirito de competicdo amigavel.
O que descobrimos é mais importante do que o que ganhamos.

Compartilhamos nossas experiéncias com os outros.

Mostramos Gracious Professionalism® e Coopertition® em tudo o que

fazemos.

A Nos nos divertimos.

Gracious Professionalism® significa que as equipes competem intensamente nos
desafios, mas se admiram e se tratam com respeito. O verdadeiro adversario é o
problema que estd tentando resolver - e ndo a outra equipe ou pessoa. Os
seguidores do Gracious Professionalism ajudam um oponente quando necessario
porque querem que todos tenham a chance de competir. Mesmo quando uma
equipe ganha a competicdo, evitam tratar os colegas como perdedores.

No longo prazo, o Gracious Professionalism faz parte da busca por uma vida significativa.
Vocé pode ter sucesso pessoal € ao mesmo tempo contribuir para a sociedade. Os membros
da equipe da FIRST LEGO League aprenderdo que podem ter sucesso e ao mesmo tempo
agir com integridade.

:.= TENTE

o . . . ! ‘@B 1sso
A Coopertition® combina os conceitos de cooperacéo e  Pergunte aos membros |

competicdo. A Coopertition se baseia na filosofia de que |  gasuaequipeoque

as equipes podem (e devem!) cooperar entre si quando cada Core Values
competem. i significa paraeles. Vocé
i conseguepensarem i

Se vocé dominou uma habilidade, pode ensina-la a outra | situacdesquandoesse
pessoa para que todos possam fazer melhor na proxima i CSomRortamentopode
. L~ T i gjudarna vida fora da

vez. Isso tornara a competicdo mais significativa,

impulsionando todos a se destacarem. As vezes, significa :
até mesmo compartilhar uma pega de reposi¢cdo ou carregador de bateria com
outra equipe para que tenha a chance de competir. Vocé continua fazendo o seu
melhor para ganhar, sé que ndo as custas da outra equipe.

equipe?
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Assim como esperamos que as equipes demonstrem os Core Values ao longo
da temporada, espera-se que os organizadores do torneio, juizes de sala, juizes
de Arena e outros também mantenham os Core Values. Sob essa filosofia, as
equipes devem receber o beneficio da duvida sempre que possivel.

As equipes terdo a oportunidade de se explicar se surgir um problema durante a
temporada. Os Juizes de Sala ou Juizes de Arena podem perguntar a equipe
sobre quem trabalhou no seu robd ou nas ideias do Projeto de Pesquisa. Sempre
que possivel, as equipes receberdo uma melhor avaliagdo dos Juizes se néo
houver evidéncias de que quebraram as regras.

As vezes, as equipes supdem que a outra equipe ndo poderia ter feito o
trabalho que apresentou sem o direto envolvimento de adultos. Lembre-se que
as criancas sdo extremamente criativas, e algumas séo altamente sofisticadas
em programacgédo ou aplicativos de software para apresentagdes. Nao assuma
que vocé conhece totalmente a capacidade da outra equipe, e ndo permita que
os membros da equipe fagam suposic¢des.

Preparacao para o Torneio

Diferentemente de outras areas da FIRST LEGO League, as equipes geralmente ndo
tém resultados tangiveis (como um robd ou uma ideia de Projeto de Pesquisa) para
mostrar aos Juizes de Core Values em um torneio. Entdo, como as equipes se
preparam para a avaliagdo dos Core Values? Incorporando os Core Values em tudo
o que faz e falando sobre os Core Values ao longo da temporada.

Cada equipe opera de forma diferente, e as equipes podem ter sucesso com
diferentes estilos. Algumas tém um lider forte, algumas tém uma abordagem
democratica, em outra cada crianga tem um papel especializado, e outras
compartilham todas as responsabilidades igualmente. Os Core Values podem ser
incorporados em todos esses estilos e as equipes podem ter sucesso usando todos
eles. Contanto que os membros da equipe entendam e usem os Core Values em
suas interagdes, o estilo de trabalho especifico ndo importa.

’JDE TECNICO PARA TECNICO

i Durante a preparac¢éo para o torneio, trabalhamos com as criancas lembrando de exemplos que
: apoiem os Core Values. Percebemos que os Core Values descrevem um comportamento poderoso
i que deve ser adotado diariamente e em nossas sessées semanais - ndo apenas para os torneios.

Desenvolvemos nosso prdprio prémio Core Values para a nossa equipe. Desta forma, cada
membro trabalha conscientemente na demonstracdo dos Core Values em cada categoria com
: exemplos especificos. Quando chegamos & competicéo, falar sobre os Core Values ocorre
i naturalmente e cada crianga tem exemplos de como demonstrou os Core Values semanalmente.

Em 1 reunido por semana, cada membro da equipe da um exemplo especifico de como
: demonstrou um dos Core Values. Entdo, os membros da equipe concordam ou contam suas
i prdprias histérias sobre como aquele participante demonstrou os Core Values de outras maneiras.
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Avaliacéo dos Core Values

Quando vocé participa de um torneio, sua equipe se reunira com os Juizes de
Core Values em algum momento durante o dia. Existem varios formatos para
avaliagcOes de Core Values, entdo confira com o organizador do seu torneio se
tiver alguma duvida sobre como sua equipe serd avaliada. As equipes
geralmente ndo precisam trazer seu robd ou materiais do Projeto de Pesquisa
para as sessOes de avaliagdo dos Core Values.

Independente do formato de avaliagido do seu evento, é

sempre uma boa ideia os membros da equipe

prepararem alguns exemplos de como demonstraram os chf\
Core Values durante a temporada. Podem ser exemplos Alguns pals
! podem pedir a equipe

sobre cada membro da equipe individualmente, alguns  para preparar algo para
membros da equipe em conjunto, ou sobre toda a equipe.  compartiharcomos
Peca aos membros da equipe que se revezem: um JuEZesdeCore Values.

Preste atengdo as
falando desses exemplos na frente do grupo, e os outros diretrizes
dando feedback. Lembre-se de manter o feedback formecidas pelo
construtivo. Os membros da equipe devem ter um organizador o tomeio.
cuidado especial com os Core Values na hora de dar

feedback sobre os Core Values!

Saiba mais sobre como a demonstra¢do do seu conhecimento e habilidades de
Core Values sera avaliada no Capitulo 8 e lendo as rubricas encontradas em
www.sesi.org.br/robotica.
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o O Desafio do Robo




O Desafio

do Robd

Como vocé viu no Capitulo 1, o Desafio da FIRST® LEGO®
League tem 2 partes: o Desafio do Robdé e o Projeto de
Pesquisa. No Desafio do Robd, as criangas constroem e

programam um robdé LEGO® MINDSTORMS® auténomo para
. marcar pontos realizando as tarefas das missGes. Essas
missdes sdo inspiradas pelo tema do Desafio, entdo vocé
vera muitos conceitos que podem ajudar sua equipe a pensar
sobre o tépico deste ano.

DESAFIO DO ROBO

As missbes requerem que o robd navegue, capture,
transporte, acione ou entregue objetos com precisdo em um tapete impresso em
uma mesa especial. O robd tem 2% minutos para completar o maximo possivel de
tarefas das missoes.

A equipe e o rob6 devem seguir um conjunto de regras, disponiveis para download no
site do parceiro da FIRST LEGO League (www.sesi.org.br/robotica) no Guia do
Desafio langcado com o Desafio. Por exemplo, se os membros da equipe tocarem o
robd enquanto ele estiver funcionando, o rob6 deve ser parado e levado para a Base.
Nos torneios, um Juiz de Arena supervisiona a agéo para garantir que todos estejam
seguindo as regras.

Nos torneios, 2 mesas sdo acopladas,

encostadas uma na outra, formando uma arena DICA PARA
de competicdo, de modo que sua equipe INICIANTES

. . . . Se este for o primeiro ano da
participara do lado oposto a equipe da outra sua equipe, estabeleca metas
mesa. Vocé ndo estd competindo contra aquela possiveis. Decida sobre

equipe. Em vez disso, ambas as equipes algumas MissSes que dessja

tentardo ganhar a maior pontuacdo para si. Os  OTN&re Aeposs, acrescente
. ~ Miss6es adicionais se tiver

robds sdo isolados um do outro pelas bordas tempo disponivel.

divisérias da mesa, mas sempre ha pelo menos 1

missdo que ocasiona interagdo entre robds de

mesas adjacentes.
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Preparacao para o Desafio do Robo

Antes da sua equipe comecar a construir e programar o robd, vocé precisara
organizar os materiais e certificar-se de ter todos os detalhes do Desafio do Robd.

Como visto no Capitulo 3, vocé precisara de um kit LEGO MINDSTORMS (EVS3,
NXT ou RCX) e um Kit do Desafio para participar do Desafio do Rob6. Mas, isso
nao é tudo que vocé precisara! Antes da equipe comecar a trabalhar no robd, vocé
deve:

A Baixar e imprimir o documento do Desafio. ENCONTRE
Ele contém uma visao geral do Projeto de ONLINE
Pesquisa e do Desafio do Robb. Baixe e imprima o
documento do Desafio ern
A Criar a mesa do Desafio do Robd. A mesa www.sesi.org.br/robotica

contém o tapete de jogo do robd. Vocé tem a

opg¢ao de construir uma mesa completa ou apenas o tampo e as bordas.
Simples,mas grande, a construgdo da mesa requer habilidades basicas de
marcenaria. Encontre as Instru¢gées de Construgdo da Mesa em
www.sesi.org.br/robotica.

A Crie os Modelos de Missoes. Os modelos de

missdes sdo os objetos oficiais com os quais o0 DICA
robd interage como parte do jogo. As instrugdes Se sua equipe fornovana
para construir os Modelos de Missdo FIRST LEGO Leagus, pode ser que

vocé (ou um Mentor de
programagdo) precise ensind-laa
programagédo do MINDSTORMS.
Isso é permitido, desde que

podem ser encontradas em
www.sesi.org.br/robotica. Vocé pode construi-
los assim que receber seu Kit do Desafio. A

construcdo do Modelo de Misséo leva de 3 a 6 vooé néo Ihes diga como
horas para uma pessoa sozinha, dependendo da resolver o Desafio. Os adultos
experiéncia. Muitas equipes criam os Modelos poderm ajudar a equipe a adquirir
de Missdes juntas durante as reunides iniciais novas habilidades

da temporada. ouinformagdes que possam

gjuda-los a alcangar o sucesso.

A Monte sua arena. Agora vocé tem a mesa, o
tapete para colocar na mesa, e os modelos para colocar no tapete.
A ultima coisa é encontrar a cartela bege de Dual Lock™ da 3M™ para fixagédo
que acompanha o Kit do Desafio. Este material € usado para fixar alguns modelos
no tapete. Agora vocé estd pronto para seguir as Instrucdes de Montagem da
Arena para completar a montagem da arena. Siga atentamente as instru¢des para
ter certeza de que a arena onde vocé pratica seja idéntica as arenas dos torneios.

A Adivinhe as Miss6es. Antes do langamento do Desafio, pega aos membros da
equipe para tentar adivinhar que tarefas serdo convidados a realizar. Poste um
video no YouTube com suas suposicoes e fique de olho nos e-mails recebidos pela
equipe com detalhes sobre como entrar num concurso "Adivinhe as Missdes" para
ganhar prémios divertidos!
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A Leia as Missoes. A secdo Missdes do documento do Desafio descreve o que os
Modelos de Missdes representam e como a equipe pode ganhar pontos na
arena com base no Desempenho do Robé. A secdo Missbes descreve também
as condicdes de pontuagéo - cabe a equipe decidir como fazer essas condi¢bes
acontecerem. Por exemplo, se vocé pode ganhar 4 pontos por fazer um Modelo
de Missé&o tocar o tapete, a equipe pode projetar um robd que o derrube sobre o
tapete, o coloque sobre o tapete suavemente, o faca rolar sobre o tapete, etc.
Se as Missbes e Regras nao proibirem uma ideia, entao é permitido.
Assim como as Regras (abaixo), as Missdes precisam ser lidas com atencgéo e
repetidamente durante a temporada. Um pequeno detalhe que nao significa nada
para vocé na primeira semana pode se tornar algo muito importante na quarta
semanal!

A Leia as Regras. A secédo Regras do Guia do Desafio

contém definicdes exatas dos termos relacionados DICA
ao jogo e ao torneio. Elas mantém as coisas justas e Se sua equipe ndo souber
divertidas e o bom andamento das partidas. Além bem como comegara

construir um robd, pode
pesquisar na intermet algumas
ideias para iniciar. Pode ser Uil
copiar um projeto de chassi

disso, descrevem especificamente como uma
partida deve ser conduzida e impde restricbes com
relacdo a pecgas do robd, agcao da equipe, agdo do

robd e pontuacdo. Recomenda-se FORTEMENTE bésico ja existents, por
que vocé e os membros da equipe que lidam com o exemplo. A equipe logo ird
robd leiam as regras com cuidado e perceber que precisa aplicar
REPETIDAMENTE. Regras que as vezes parecem esse conhecimento
confusas ou ndo aplicaveis no inicio da temporada ‘emprestado” de maneiras

inovadoras para resolver as

ficardo cada vez mais claras a medida que vocé e
missoes.

ganha experiéncia.
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Execucao do Desafio do Robd

Depois de se preparar, tendo completando as etapas acima, sua equipe estara
pronta para comegcar a trabalhar no rob0.

A

Crie uma estratégia, construa, programe e DIVIRTA-SE! Planeje, construa e
programe; teste, conserte e reavalie; repital O trabalho do técnico requer
restricdo aqui. Por mais tentador que seja, ndo construa itens ou tome
decisbes. Faca perguntas que levem a equipe a pensar e a encontrar as
préprias respostas.

Confira as Atualizac6es do Desafio para ver ENCONTRE
i P iai i 5 ONLINE
novas informacgoes cruciais. As Atualizacdes Encontre as Almlizagses do

sdo uma lista ativa de respostas oficiais a
informagdes sobre o Desafio do Robd que
porventura tenham ficado ausentes, confusas,
ou incorretas. As atualizagdes publicadas SUBSTITUEM o texto do documento
do Desafio. Ha também respostas a perguntas frequentes e avisos oficiais se
certas estratégias s@o ou nédo permitidas. Consulte as Atualizagdes do Desafio
do Robb com frequéncia e atengéo. Encontre as Atualizagées do Desafio em
www.sesi.org.br/robotica.

Desafio em
www.sesi.org.br/robotica.

Repita as etapas acima até alcancar seus objetivos. Se seu objetivo for
completar 3 missdes ou todas elas, o processo sempre envolve varios ciclos
de pensamento, tentativa, erro, melhoria e sucesso.

Preparacao para o Torneio

Quando a equipe participa de um torneio, seu rob6 ira avaliado em 2 areas
diferentes: Desempenho do Robé e Design do Robd.

Diferente de outras areas na FIRST LEGO

: ~ DICA
League, as equipes recebem uma pontuacéo
numérica durante os rounds que avaliam o Alguns torneios usam iluminacéo
Desempenho do Robd. O Prémio para o direta nas mesas, & outros néo.

Desempenho do Robd reconhece a equipe que
marca a maior quantidade de pontos no Desafio

Esteja preparado para ambas as
situagbes caso a equipe use um
sensor de luz no robd.

do Robdé. A pontuacdo da sua equipe sera
determinada pelo nimero de pontos marcados
pelo robd durante os rounds agendados.

Cada round é separado e somente a maior pontuagdo sera considerada. Vocé
quer ter um rob6 que possa desempenhar bem sempre, mas a equipe nao deve
ser desestimulada se tiver 1 round ruim. Leia mais sobre as Rounds de
Desempenho do Robé no Capitulo 7.
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Ao longo do dia do torneio, os Juizes de Design do Robdé irdo entrevistar e
observar sua equipe. Alguns eventos exigem apresentagcdes formais sobre o
Design do Robd, ja& em outros eventos os juizes podem simplesmente fazer
perguntas a equipe. De qualquer forma, é uma boa ideia a equipe preparar uma
apresentacdo basica sobre o robd, caso os juizes pecam.

Traga os programas da equipe para a sessao de
avaliacdo. Eles podem estar em um laptop, tablet
ou impressos. Os juizes podem pedir para analisar Algumas regides podem

DICA

~ . edir que vocé prepare
algumas partes das programagdes da equipe. P
9 P prog ¢ auip algo para compartilhar corm
Pode haver uma mesa de competicio com os 0s Julzes de Design do
Modelos de Missdes na sala de avaliagdo. A equipe F0b0. Preste atengdo as
! vallagao. QUIE) diretrizes fornecidas pelo
deve estar preparada para demonstrar sua solugcéo organizador do torneio.

para pelo menos uma das missdes e falar sobre sua
estratégia. Leia as informacbes sobre seu torneio
com atencdo e entre em contato com o organizador
do torneio se tiver alguma dulvida sobre o que a
equipe deve esperar.
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Saiba mais sobre como o Design do Rob6é da sua equipe serd avaliada no
Capitulo 8 e nas rubricas encontradas em http://www.sesi.org.br/robotica.

PERGUNTAS SOBRE O DESAFIO DO ROB0?
A Revise as rubricas de Avaliagdo em www.sesi.org.br/robotica

A Verifique as Atualizagdes do Desafio em www.sesi.org.br/robotica
A Mande um e-mail com perguntas sobre o Desafio do Rob6
para flirobotgame@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesis.org.br
A Encontre informagdes sobre produtos e programacéo da
LEGO Education em education.lego.com

DICA

Encontre mais dicas para
Técnicos na lista de Dicas
Répidas para Técnicos no Nnosso
canal do YouTube em

www. youtube.com/user

FLLGlobal
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10 Dicas para o Desafio do Robé

1. Leia o documento do Desafio com atencao e varias vezes!
Aponte um "Especialista em Documentos" (ou 2) em sua equipe. E verdade,
muitas coisas hoje em dia sdo projetadas para ndo precisar de instrucdes, e
muitas vezes, mesmo que algo diga "Leia estas instrugcbes antes de comecar",
vocé consegue descobrir por si proprio, mas... Esteja avisado: o Desafio do
Robd6 da FIRST LEGO League nao ¢ assim. A experiéncia mostra que as equipes
que nao leem os documentos repetidamente operam de forma confusa durante
a temporada e aprendem as coisas da forma mais dificil nos torneios. Por outro
lado, as equipes que conhecem os detalhes evitam muita confusdo e poupam
tempo, tém menos perguntas, mais sucesso e mais diversio.

2. Use os recursos de treinamento do MINDSTORMS.
O(s) programador(es) da equipe deve(m) dedicar algumas reunides iniciais para
explorar a ajuda e os tutoriais que acompanham o seu kit de rob6 MINDSTORMS
ou os disponiveis na Biblioteca de Recursos em www.firstinspires.org. Fazer isso
o tornara imediatamente competitivo com muitas equipes veteranas que ndo se
preocuparam em fazer isso.

3. Defina objetivos administraveis.
Quando vocé encara as Missdes pela primeira vez e elas parecem intimidantes,
estabelecam na equipe as 3 (ou 1?) que acham mais faceis e finja que sdo o
Desafio do Robé inteiro. Domine essas missdes para que seu robd as acerte
sempre. Parabenizem-se. Agora... se vocé fez 3, provavelmente poderia fazer 4,
certo? Tem mais uma coisa que vocé acha que consegue fazer? Domine essa
tal coisa sem afetar as outras e continue esse processo até que realmente sinta
0 que é possivel fazer.

4. Sempre que possivel, faca com que a navegacao do seu robé conte com as
caracteristicas da arena.
Embora seja verdade que é possivel programar um robd para fazer vérias coisas
usando apenas a odometria (contando os giros do motor) e / ou cronometragem
(contando quantos segundos seus motores funcionaram), a variabilidade no atrito
e na poténcia da bateria pode lancar estes métodos por terra. Em vez disso,
aprenda a complementar esses métodos com técnicas e sensores que interagem
com a arena (luz, cor, toque e ultrassom). Por exemplo, um robd programado
para andar para frente 3 rotacdes e depois girar por 2 segundos, pode ir para o
ponto certo e fazer um giro de 90° quando vocé o programa, mas mais tarde,
quando iniciado a partir de um local diferente, talvez com pouca forga de bateria,
ele definitivamente terminard em um ponto diferente em um angulo diferente. Mas
se vocé programa-lo para seguir até ver uma linha, e depois o fizer voltar contra a
parede apds o giro, ele sempre terminara no ponto correto, a 90°.
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10.

Nao tente programar mais de 1 etapa por vez.

Cada estratégia de missdo sera uma sequéncia de etapas. O robd tem que
chegar a um lugar e fazer uma tarefa, depois chegar ao préximo local e fazer a
proxima tarefa, etc. Certifique-se de que conseguird chegar ao préximo local e
realizar cada tarefa sistematicamente antes de tentar programar a préxima. Se
vocé programar varias agdes e testa-las todas ao mesmo tempo, acabara
causando confusio, retrocedendo e repetindo seu trabalho.

Construa o robo forte o suficiente para que possa cair em qualquer
direcao sem quebrar.

Faca o robé o mais compacto possivel, porque pecas grandes tornam o robd
instavel, dificil de dirigir em areas estreitas e atuam como alavancas para sua
prépria destruicdo. Coloque reforgcos "redundantes" (extra) quando possivel.
Use os pinos cinza (soltos) em vez dos pinos pretos (friccdo) quando possivel -
acredite, eles tém MENOS probabilidade de se separarem.

Ao construir, tenha em mente o acesso a recursos essenciais.

Pode parecer uma perda de tempo, mas é aconselhavel manter todos os cabos
conectados ao seu bloco EV3 ou NXT (o "cérebro" do seu robd) durante a
construcdo. Se vocé nao fizer isso, € provavel que acabe tendo que refazer as
coisas quando descobrir que os cabos ndo alcangam ou interferem nas
conexdes. Além disso, confirme constantemente que é possivel ver o visor,
acessar os botdes e tirar as baterias sem grandes esforcos.

Crie um envoltério em torno dos sensores 6pticos (cor e luz).

Uma mudanca na luz ambiente (periférica) pode confundir os programas dos
sensores Opticos (cor e luz). Embora seja possivel calibra-los, € melhor evitar
essa necessidade. Tente montar seus sensores opticos no centro da sombra
do robd, ou faga uma protegéo contra a luz a sua volta.

Para a consisténcia na curva, coloque deslizantes/ rodizios o mais
préximo possivel das rodinhas sem perda de estabilidade.

Quanto mais longe das rodinhas estiver o contato dos deslizantes/rodizios com
o tapete, mais dificil sera para o robd girar. Para entender este conceito, pegue
uma vassoura e varra o chao ao lado de seus pés. Agora tente varrer um ponto
longe de seus pés.

Tente nao trabalhar por muito mais de 90 minutos de cada vez, e se vocé
passou mais de 30 minutos frustrado e sem sair do lugar, encerre o dia.
Seu cérebro ird trabalhar o problema durante a noite, e enquanto estiver
fazendo outras coisas. Quando vocé voltar ao problema, muitas vezes vocé
vai resolvé-lo rapidamente.

DICA

Siga @firstlegoleague e
@l EGO_FEducation no Twitter
ppara se conectar com as equipes
e compartilhar dicas.
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O Projeto de
Pesquisa

As equipes exploram o tema do Desafio todos os anos através
do Projeto de Pesquisa. A FIRST® LEGO® League nio envolve
apenas construir competir com robds. Um projeto de
engenharia bem-sucedido requer uma grande variedade de
habilidades. Por exemplo, os engenheiros da NASA que
projetaram o rover Curiosity Mars para a superficie de Marte,
estudaram aquele planeta antes de comecarem a projetar.
Eles pesquisaram a atmosfera, a gravidade e o terreno em
Marte para projetar uma nave espacial que pudesse entregar o
PROJETO DE rover com segurancga.
PESQUISA Aprenderam com os rovers anteriores e aprimoraram o
design para criar algo ainda melhor. O Projeto de Pesquisa proporciona a equipe a
oportunidade de vivenciar como é ser um cientista, inventor e engenheiro.

A descricdo do Projeto de Pesquisa dara algumas @S TENTE
informacdes sobre o tema para irem pensando e @ Isso
descrevera as etapas essenciais a serem seguidas Cormo introdugéo ao
pelas equipes. Sua equipe vai escolher um problema, tera deste ano, pegaa

esquisar sobre ele, projetar sua propria solugédo SquUIpe para pensar nas
,p q » Proj prop . ¢ profissbes relacionadas
inovadora para o problema e compartilhar sua 20 Desafio e escrevere
experiéncia com os outros. No torneio, a equipe tera discutir as carreiras
5 minutos para resumir todo o seu trabalho em uma existentes nesse
apresentacgdo para os Juizes. campo.
Muitas equipes escolhem um problema bem pessoal.

Pode ser um problema que afeta alguém na equipe
ou um conhecido. E importante deixar os préprios membros orientarem o processo
de escolha, porque escolher algo realmente importante para eles, os ajudara a
perceber como grandes conceitos cientificos estéo ligados as suas proprias vidas.
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Preparacao para o Projeto de Pesquisa

O Desafio completo (incluindo a Pesquisa) é langado em agosto. Quando for
lancado, a equipe deve:

A Baixar o Desafio.

O documento do Desafio contém tanto a ENCONTRE
Pesquisa quanto o Desafio do Robd. A descrigéo ONLINE

do Projeto de Pesquisa explicara os detalhes do Baixe o Desafio, o Guia do
Projeto de Pesquisa deste ano e as etapas a |  Desafio easAtualzagdes do
serem completadas pela equipe. Técnicos e Desafio em

www.sesi.org.br/robotica

membros da equipe devem ler juntos o

Projeto de Pesquisa e as se¢des do Projeto de Pesquisa no Guia do Desafio.
Os membros da equipe devem ter acesso a ler e interpretar os materiais do
Projeto de Pesquisa com sua ajuda.

A Verifique as Atualizac6es do Desafio.
Aqui a equipe da FIRST LEGO League esclarecera perguntas comuns relativas
ao Projeto de Pesquisa. Designe um aluno em sua equipe para verificar as
atualizagdes regularmente. Nao faz sentido esperar até o torneio para descobrir
eventuais confusbes ou corregdes na descri¢cdo do Projeto de Pesquisa.

A Baixe o Guia do Desafio.
O Guia do Desafio contém recursos para
ajudar a equipe no Projeto de Pesquisa Os aetaihes do Projeto mudam a
I quip J~ g cada ano, entdo leia atentamente a
desta temporada: sugestbes sobre como descricgo do Projeto. N&o se
completar as etapas do Projeto de Pesquisa, trata de encontrar a resposta
recursos para iniciar a pesquisa e dicas Ce'fafm:::eddespe”ag apac’;éoe
i
sobre como entrar em contato com = ZCEVEaGRCoSmembiosaasa
o \ equipe.
profissionais.

DICA
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Etapas do Projeto de Pesquisa

As instrucdes do Projeto de Pesquisa sdo propositadamente um pouco vagas. Isso
permite que as equipes escolham um problema e uma solugédo que seja realmente
de seu interesse. No entanto, todas as equipes devem seguir essas etapas
basicas, bem como os requisitos especificos da temporada descritos no Desafio.

Identificar um problema é uma etapa importante
no processo, pois irdA moldar a pesquisae a
solucdo da equipe. O Guia do Desafio fornece
orientagcdes sobre como iniciar esse processo,
entdo consulte varias vezes o Guia do Desafio
se precisar de ajuda.

A Pesquise o topico do Desafio usando
diferentes fontes (como livros, revistas, sites,
relatérios e outros recursos).

A Aprenda a respeito ou converse com pelo
menos 1 profissional que trabalhe no campo {
do Desafio deste ano. O profissional pode ser
um cientista, engenheiro, ou alguém que ,
trabalhe em uma empresa local, universidade
ou organizagdo sem fins lucrativos que use o tépico do Desafio em seu
trabalho. Por exemplo, um gerente de supermercado pode ser um 6timo
recurso para uma temporada sobre seguranga alimentar, pois trabalha com a
inocuidade dos alimentos todos os dias. Seu profissional ndo precisa ser um
engenheiro.

A Discuta e analise o(s) problema(s) encontrado(s) pela equipe.

A Analise as solugdes existentes para o(s) problema(s). Isso ajudara a equipe a
entender o que esta sendo feito atualmente para resolver o(s) problema(s)
encontrado(s), assim os membros poderdo aprimorar uma solugdo ja
existente ou criar sua prépria nova solucéo.

A Decida 1 problema do mundo real que a equipe tentara resolver.

) DE TECNICO PARA TECNICO

i Sempre peco & minha equipe para comecar a pesquisar o novo tema do Desafio antes do lancamento
i do Desafio em agosto. Isso nos da uma vantagem na hora de escolher o problema e explorar ideias
para o Projeto de Pesquisa. N6s lemos a prévia juntos, e entdo os membros comegam a pesquisar as
partes do assunto que os interessam. Pesquisam online, em livros ou assistem videos em seu tempo
livre. Quando o Desafio é langado, podemos comegar imediatamente a estreitar as opgdes, pois a
equipe ja tem uma base sobre o tdpico.
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2. Crie uma Solucdo Inovadora
O préoximo passo é projetar uma
soluc&o inovadora para tratar o
problema escolhido pela equipe.

Para a FIRST LEGO League uma
solugcdo inovadora é uma ideia
que agregue valor para a
sociedade, melhorando algo que
ja existe, usando algo ja existente
de uma maneira nova, ou
inventando algo totalmente novo.

Provavelmente existem muitas maneiras de resolver o problema escolhido pela
equipe. Pode haver discordancia entre os membros sobre a melhor solugao.
Pode ser uma boa ideia entrar em acordo sobre o processo de tomada de
decisdo com antecedéncia para que as discordancias ndo levem a
desentendimentos ou magoa.

Assim que os membros da equipe escolherem uma solugdo, também devem
considerar 0 que seria necessario para implementa-la. A ideia é viavel? Que
tecnologia, materiais ou processos de fabricagdo seriam necessérios para
transformar sua ideia em realidade? Este pode ser um bom momento para
envolver o profissional que a equipe identificou na etapa 1. Nao é que os
profissionais devam dizer como resolver o problema, mas a equipe pode pedir
conselhos sobre como implementar a solugdo que projetaram.

@) pE TECNICO PARA TECNICO

Técnico Iniciante: Minha equipe apresentou algumas otimas solu¢ées para o problema
que escolheram. No entanto, quando pesquisam na internet, descobrem que alguém ja
teve a mesma ideia. Eles estao ficando frustrados. O que posso fazer como Técnico?

Técnico Veterano: Gosto de contar a minha equipe uma verdade universal sobre o
trabalho de pesquisa e desenvolvimento (P & D): a maioria das grandes ideias ndo sédo
completamente novas. Mesmo quando profissionais experientes iniciam um novo projeto
de P & D, ndo sabem onde vai dar - e € assim mesmo. Vocé comeca a trabalhar, melhora
suas ideias, e geralmente termina com algo que tem orgulho de compartilhar e vender.

Eu diria a sua equipe para escolher a solugdo mais empolgante e continuar fazendo
perguntas sobre ela. Toneladas de perguntas. Eles poderiam melhora-la de alguma

forma? Podem torna-la mais facil ou mais agradavel de usar? Ou encontrar um material
que a torne mais barata de fabricar? Ou tornar a solu¢do mais eficaz para as pessoas que
realmente precisam dela? Melhorar uma solucédo existente também € algo inovador. Foi i
assim que conseguimos a maioria dos produtos que usamos e amamos hoje.
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Compartilhe o Projeto de Pesquisa da
equipe antes de participar de um torneio.
Esta € uma oportunidade para a equipe
praticar a apresentacdo diante de um
publico, mas também é uma chance para o
Projeto de Pesquisa fazer a diferenga,
podendo motivar outros a trabalhar na
solucdo do problema real escolhido pela
equipe.

Compartilhar a solugdo da equipe pode
envolver apresentar para familiares e amigos,
conversar com um funcionario do governo ou
se reunir com um grupo de pessoas que
possam usar a solugdo. No minimo, o publico
deve ser alguém de fora da sua equipe.

DICA

Lembre os membros da equipe
sobre o uso de boas habilidades
de gpresentagdo. Eles devern
falar com clareza e devagar ao
gpresentar. Tarmbém devern
lermbrar de olhar para o publico ao
gpresentar. Olhar para o chdo ou
falar pra dentro vai dfficuftar ao
publico ouvir todo o excelente
trabalho realizado pela equipe
nesta temporada!

Incentivamos especialmente as equipes experientes a compartilhar seu
Projeto de Pesquisa com um publico ou varios publicos que possam se
beneficiar da solugao. Explore com a equipe quem poderia se beneficiar.
Pode ser alguém afetado pelo problema identificado pela equipe, cientistas
ou engenheiros da area, ou um membro do governo que poderia ajudar a

aprovar uma lei para resolver o problema.
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Global Innovation

A criacdo de uma solucéo excepcional
para o Projeto de Pesquisa pode levar
sua equipe ao Prémio Global Innovation
da FIRST LEGO League. Este prémio
especial auxilia as equipes a desenvolver
suas ideias para além da temporada de
competicdo.Todo ano, 20 equipes
semifinalistas se tornardo Embaixadoras
de Inovagdo da FIRST LEGO League em
um evento especial de inovagdo. As 3
equipes finalistas ganhardo um prémio
em dinheiro para ajudar a desenvolver |
suas invengdes e/ou apoiar atividades
da equipe relacionadas a Programas da
FIRST. As equipes sdo nomeadas para o
prémio a partir de cada pais. Para saber
mais sobre o Prémio Global Innovation
da FIRST LEGO League, Vvisite:

www . firstinspires.org/robotics/fll/global-
innovation.

Prepare uma Apresentacao
para o Torneio

Se sua equipe planeja participar de um torneio, certifique-se de que os membros
preparem uma apresentacdo que compartilhe sua Pesquisa de forma criativa e bem
pensada. Ja vimos Pesquisas apresentadas como musicas, teatro, transmissdes de
radio, entrevistas de TV, poemas, estorias, dancas e pegas. Os juizes sempre se
interessam em apresentac¢des singulares, mas uma apresentagdo sem substancia
também ndo recebera avaliagbes altas. Cada equipe deve encontrar sua propria
maneira de mostrar criatividade e demonstrar conhecimento.

A Que talentos os membros da equipe podem contribuir para a apresentagdo?
Alguém toca um instrumento? Desenha? Canta? Danga?

A Qual formato permitird a equipe mostrar que atendeu a todos os requisitos do
Pesquisa?

Muitas equipes também preparam um panfleto ou outro material para deixar com os
juizes. Esses materiais ndo precisam ser sofisticados. Mantenha os folhetos em 1
pagina ou menos. Os Juizes irdo avaliar muitas equipes durante o torneio. Eles ndo
tém tempo para ler uma pasta cheia de materiais, e pode ser que ndo tenham um
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processo para devolver os materiais para a equipe. Essa é uma 6tima
oportunidade para apresentar seu Pesquisa de forma resumida e facilmente legivel.

@) DE TECNICO PARA TECNICO

As equipes podem usar clipes de video ou multimidia durante suas apresentacées se tiver
equipamento disponivel. No entanto, usar equipamentos técnicos é arriscado! O que acontece se o
equipamento ndo funcionar? A equipe pode obter melhores resultados com solugées de baixa
tecnologia, como atuar, cantar ou apresentar cartazes e modelos.

Quando os membros da equipe entram na area de Avaliagdo de Projeto de
Pesquisa em um torneio, devem se apresentar e perguntar se os Juizes estéo
prontos para recebé-los. Cada equipe tem apenas 5 minutos para se apresentar
- incluindo a montagem. Exceder o limite de
tempo é um erro comum. Alguns Juizes vao
interromper a equipe e parar a apresentacao

em 5 minutos, enquanto outros podem

encurtar o tempo de perguntas que seguiria
para compensar. Os Juizes em um torneio s6
vao considerar o que a equipe lhes diz, entéo,
certifique-se de que sua equipe ira mostrar ou
descrever como cumpriram os requisitos abaixo.
Qualquer coisa que a equipe queira levar ao
conhecimento dos Juizes deve ser incluida na
apresentacdo. Apos a apresentagio, os Juizes

podem fazer perguntas a equipe como um todo
ou podem dirigir perguntas para membros
individuais. A equipe deve estar preparada para
qualquer formato.

Para ser elegivel aos prémios do Projeto de Pesquisa, a equipe deve:

1. Atender aos requisitos especificos da temporada DICA
descritos no documento do Desafio.
Pratique a apresentacdo
2. Identificar o problema que a equipe escolheu para do Projeto (Incluindo a
pesquisar. montagem). 5 minutos
né&o é muito tempo!

3. Descrever a solucao inovadora da equipe.

4. Descrever como a equipe compartilhou suas descobertas com os outros.

5. Atender aos requisitos de formato:

A Apresentar ao vivo; equipes podem usar equipamento de midia (se disponivel)
apenas para melhorar a apresentagéo ao vivo.
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A Incluir todos os membros da equipe; cada membro deve participar de alguma forma
durante a sessdo de avaliagio.

A A montagem e apresentagdo devem ser concluidas em 5 minutos ou menos
sem ajuda de adultos.

Saiba mais sobre como o projeto de pesquisa sera avaliado no Capitulo 8 e na
rubrica encontrada em www.sesi.org.br/robatica.

Se a equipe precisar de equipamentos especiais, como um projetor, por exemplo,
ligue para os organizadores do torneio com antecedéncia para ver se tal
equipamento estara disponivel. Se vocé precisar trazer seu proprio equipamento,
verifique se havera uma fonte de energia disponivel na sala de avaliagéo.

Se a equipe decidir usar equipamento audiovisual, certifique-se de que os membros
da equipe estejam preparados para fazer a apresentacdo sem o equipamento, no
caso de defeitos ou se ndo estiver disponivel. Isso se aplica, independentemente da
tecnologia que a equipe planeja usar. Toda a apresentacao é de apenas 5 minutos,
incluindo o tempo de montagem, entdo eles precisam estar preparados para
prosseguir rapidamente sem o equipamento caso ele ndo funcione ou ndo esteja
disponivel. Os Juizes quase sempre tém um cronograma muito apertado, portanto,
néao ha tempo extra para problemas com equipamentos.

Depois da Temporada de Torneios

Como parte do Projeto de Pesquisa, sua equipe provavelmente projetara algo que

surpreendera os adultos. Nao sinta que aquela étima ideia estd morta no final da

temporada FIRST LEGO League. Recomendamos que considere as seguintes

opgdes com relacdo a ideia da equipe:

A Continue a compartilhar a pesquisa da equipe com outros publicos, como em
conferéncias ou encontros académicos.

A Fale com os legisladores locais sobre leis que ajudem a resolver o problema que a
equipe identificou.

A Patentear a invencdo da sua equipe. (Vocé pode precisar iniciar este processo
antes de participar do torneio. Verifique as leis em seu pais ou trabalhe com um

advogado de patentes se decidirem solicitar)
PERGUNTAS SOBRE O PROJETO DE PESQUISA?

A Veja as rubricas em www.sesi.org.br/robotica.

A Verifique as Atualizagdes do Desafio em www.sesi.org.br/robotica.
A Envie outras perguntas sobre o projeto de pesquisa para
fllprojects@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesis.org.br.

A Assista videos de Como Fazer? e Dicas Rapidas para Técnicos em
www.youtube.com/user/ FLLGlobal.
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V&l Torneios




Torneios

Os torneios sdo uma oportunidade para as equipes aprenderem, mostrarem suas
conquistas e comemorarem o seu trabalho arduo ao longo da temporada. Mesmo
que sua equipe nao se sinta totalmente pronta, nés incentivamos todas as equipes a
participar de um torneio.

Este capitulo fornecera uma descricdo do dia do torneio, mas espere o inesperado e
concentre-se em criar uma experiéncia divertida para os membros de sua equipe.

Tipos de Eventos

Existem diversos tipos de eventos da
FIRST® LEGO® League. Todos eles §
oferecem uma forma divertida e
animada para as equipes demonstrarem &
o resultado de seus esforgos, mas é
importante compreender as diferencas
entre eles. Em muitos paises, vocé
sera responsavel pela inscricdo de sua
equipe no(s) evento(s) dos quais vocés |
querem participar, e pelo pagamento
das taxas necessarias. Verifique com
seu parceiro quais passos vocé deve
tomar em seu pais.

A Eventos Comunitarios (Nao oficiais) podem incluir demonstracgdes, treinos,
amistosos ou col6nias de férias. Eventos nao oficiais ndo qualificam uma
equipe para participar de um Torneio de Campeonato.

A Torneios Classificatorios (normalmente chamados de Eliminatérias ou
Seletivas Oficiais) sé@o os primeiros niveis da competicéo oficial. Os Torneios
Classificatérios seguem os mesmos padrdes de avaliagdo e um formato
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semelhante ao de torneios de regionais, mas s&o, geralmente, muito
menores. Algumas equipes de cada Eliminatéria vdo avangar para o Torneio
Regional de sua regido. Consulte www.sesi.org.br/robotica para obter mais

informacoes.

A Os Torneios Regionais e Nacional sédo o nivel mais alto de competicdo de que

as equipes podem participar em um estado, pais ou regido. Os campeonatos
obedecem aos padrbées da FIRST LEGO League em relagdo ao formato,
avaliagcdo, prémios e qualidade geral. Para muitas equipes, um Campeonato
sera o mais alto nivel de competicéo disponivel da FIRST LEGO League.

Os Campeonatos Abertos sdo eventos restritos a participantes convidados,
nos quais os anfitribes convidam regides especificas a enviar uma equipe.
"Aberto" refere-se a convidar equipes de fora da regido do anfitrido. Tais
campeonatos abertos séo realizados pelos Parceiros da FIRST LEGO League e
obedecem as normas do Campeonato. Eles também sdo uma 6tima maneira
para as equipes da FIRST LEGO League se reunirem e mostrarem suas
conquistas.

Os Festivais Mundiais da FIRST LEGO League fazem parte dos
Campeonatos anuais da FIRST®. Eles s&o celebragdes das equipes da FIRST
LEGO League de todo o mundo.

A maioria dos eventos da FIRST LEGO League é DiCcA
gratuito e aberto ao publico. Nés recomendamos Leia sobre eventos &
. . L . histdrias de equipes de
que vocé incentive os pais, irmaos, patrocinadores todo o mundo no blog da
e amigos a assistir a competicdo e torcer pela sua FIRSTLEGO League:
equipe! filblog.wordoress.com/
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Inscricao para os torneios
Escolha seu(s) Evento(s) Cuidadosamente

Antes de se inscrever para qualquer evento, identifique m LEMBRETE
em qual regido da FIRST LEGO League vocé esta. Na

maioria das situacdes, isso & determinado pelo seu Nosgztazosud’f"se,""f
P . ! Canad4 ataxadeinscricdo
endereco. Se vocé vive perto da fronteira entre 2 : L pondo |

regides e deseja competir fora da sua regido principal, gararte vaga e um tormeio.
entre em contato com o Parceiro para orientag&o.
As equipes s6 sdo elegiveis a ganhar prémios ou avangar durante o primeiro evento
oficial em que participam a cada temporada. As equipes ndo poderdo tentar obter
prémios participando de multiplas Torneios Regionais ou eventos em diferentes
regides.

Inscricdo para Seletivas Oficial e Torneios Regionais

O Parceiro responsavel de seu pais divulgara uma lista de torneios apods a
publicagdo do Desafio. As equipes devem se cadastrar online em www.sesi.org.br/
robotica e confirmar sua inscricdo com o oporador regional. As inscricdes e a
distribuicdo de torneios variam conforme o pais, entdo certifique-se de verificar
caso nao tenha certeza de como é o processo.

Alguns paises podem ndo ter um cronograma dos torneios finalizado até a
temporada ja estar em andamento. N&o deixe que isso o impega de comegar a se
reunir com sua equipe. Se vocé nado encontrar nenhuma lista de torneios em seu
pais, entre em contato com seu Parceiro da FIRST LEGO League para obter mais
informacdes.

” o .
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Logistica dos Torneios

A Supervisao de Adultos é um fator fundamental para
um torneio bem-sucedido. Independente de a equipe
estar somente deslocando-se no local ou
desempenhando uma tarefa, certifigue-se de que
todos os membros da equipe estdo supervisionados.
Use um sistema de cooperacéo entre os membros e
faca com que cada crianga ande com pelo menos
outra pessoa. Lembre a todos que estédo
participando com a sua equipe que os Core Values
devem ser demonstrados constantemente. Isso inclui
0s pais e convidados da equipe.

Caso vocé testemunhe qualquer tipo de incidente,
médico ou nao médico, por favor, informe aos
organizadores do torneio imediatamente. Eles
podem querer fazer perguntas ou pedir-lhe para
ajuda-los a registrar o que aconteceu.

Ao chegar ao torneio, sua equipe deve encontrar o Check-in e se apresentar. Na
maioria dos torneios, todas as equipes chegam dentro de um intervalo de trinta

minutos.

Esse periodo pode ser bastante tumultuado e as vezes formam-se filas no espaco
de Check-in. Mantenha seus formularios organizados e verifique se esta com todos
os documentos necessarios quando vocé chegar. Dessa forma, vocé pode ajudar a

reduzir o tempo de espera para todos.

Preste atencdo a quaisquer mensagens do organizador de seu torneio sobre quais

formularios vocé precisa levar.

DICA

DICA

Esteja preparado — os
tormeios da FIRST LEGO
League sdo emocionantes
e BARULHENTOS. Emum
ambiente com criancas,
musica e locutores, ndo
espere encontrar
momentos de siléncio! Se
alguém da sua equipe tiver
sensibilidade auditiva, traga
protetores auriculares ou
converse com o
organizador do torneio
sobre possiveis gjustes.

Estes sdo itens que vocé normalmente precisa trazer para o torneio:

Formularios ou documentos exigidos pelo seu torneio
Robb e todos os acessorios
Pecas extras (incluindo baterias)

Materiais, aderegos e equipamentos necessarios para a apresentacéo de Pesquisa

Notebook (se disponivel), com baterias e/ou cabo de alimentacdo da fonte

Cabo USB

Faixas, cartazes ou outras decoragdes para o pit da equipe, se desejado

Lanches e bebidas (se for o caso)
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O Pit € uma area de apoio que servira como “base” para a sua equipe neste dia.
Geralmente inclui um espagco onde vocé pode fazer perguntas ou receber
atualizagdes durante o evento. Verifique com os organizadoress se os visitantes
podem ficar no Pit, pois alguns lugares é permitido somente membros da equipe,
técnicos e mentores nessa area.

Geralmente, no Pit tera uma mesa de apoio para que sua equipe possa montar uma
exibicdo para outras times e visitantes, mostrando seus Core Values, o Robd e o
Projeto de Pesquisa, ou para fazer pequenos reparos. Se vocé tiver cartazes ou
faixas, coloque-os a mostra para demonstrar seu espirito de equipe. Independente
do tamanho do seu pit, seja educado e mantenha sua equipe dentro dos limites de
seu espago.

Pode haver eletricidade nesta area de apoio, mas alguns lugares ndo tém tomadas
suficientes. Se sua equipe trouxer um laptop, verifique se ele esta completamente
carregado para evitar problemas.

Apods sua equipe concluir o check-in, os voluntarios DICA
provavelmente fornecerdao um mapa ou lhe dirdo onde  Asequipes devern participar de
encontrar areas importantes do evento. Certifique-se todasas partes da competicdo

de que sua equipe sabe como encontrar: (Core values, Frojeto, avaliacgo
do Design do Robd, assim

A Mesa(s) de Treino: Muitos torneios fornecem como partidas do
uma mesa de treino na qual as equipes se [Esempenljo.dOHObofpa.ra
. d Robé do ha sererm elegiveis aos Prérmios
revezam treinando com seus Robés. Quando ha Principais. Leia mais
uma mesa de treino, a agenda geralmente é  sobreaavalagdo no capituio 8.
apertada e as equipes podem precisar reservar

um horario para praticar.

Ao Areade Competicao: A area de competicéo é o local onde as arenas dos
jogos do Desafio do Robd estdo localizadas e as partidas para avaliar o
desempenho do Robd sdo pontuadas por Juizes de Arena. As mesas de
competicdo serdo instaladas de duas em duas. Em cada conjunto de duas
mesas, 2 equipes vao competir lado a lado com seus robés.

A Sessoes de avaliagao: As sessdes de avaliagdo dos Core Values, Design do
Robd e Projeto de Pesquisa geralmente ocorrem em ambientes separados

da area de competicdo. Sua equipe participara de todas as diferentes
sessOes em algum momento do dia, portanto certifique-se de que vocé sabe
exatamente onde e quando sua equipe deve se apresentar.
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Como decorre o dia

Revise a programacédo do dia com os membros de sua equipe. A programagao
das competicbes geralmente & muito apertada, portanto, é importante que sua
equipe esteja pronta e seja pontual. Ha4 um exemplo de programacgao abaixo, para
Ihe dar uma ideia do que esperar.

G EXEMPLO DE PROGRAMAGCAO DE TORNEIO PARA UMA EQUIPE

8:00h - 9:00 Registro da Equipe Saguéo do edificio
8:00h - 9:00h Instalagdo da Equipe Area de apoio (pit)
9:00h - 9:15h Reunido de técnicos Auditério

9:30h - 10:30h Cerimdnia de Abertura Ginasio

10:15h - 10:30h

Sesséo de avaliagdo dos Core Values

10:50h - 10:55h

Round Oficial1

Sala de avaliagdo 1

Gindsio

11:20h - 11:25h

Round Oficial 2

Gindsio

11:45h - 12:00h

Sessdo de Avaliagao do Design do Rob6

12:00h - 12:30h

Almocgo

Sala de avaliagdo 2

Lanchonete

12:45h - 13:00h

Sessédo de Avaliagdo do Pesquisa

Sala de avaliagao 3

13:20h - 13:25h

Round Oficial 3

Gindsio

14:00h - 15:45h

Eventuais Reavaliagbes dos Juizes

Salas de avaliagcdo

15:00h - 15:45h

Limpeza pela Equipe

Area de apoio (pit)

16:00h - 17:00h

Ceriménia de encerramento e Prémios

Ginasio

Como Técnico, vocé se concentrara em chegar no horario certo aos
compromissos de avaliagcdo e as outras sessOes programadas. Delegue a
responsabilidade de manter sua equipe reunida para outros Voluntarios.

Muitos eventos realizam uma reunido para os Técnicos bem no inicio do dia
enquanto as equipes estdo se instalando em seus Pits. Verifigue onde essa
reunido sera realizada e nao deixe de participar ou enviar um representante adulto.
Os organizadores do torneio geralmente usam esse momento para discutir
eventuais alteragbées na programacdo do dia ou quaisquer problemas logisticos.
Essa também ¢ sua ultima oportunidade para esclarecer as regras antes de a
competicdo comegar, portanto, tenha consigo perguntas de Ultima hora que sua
equipe possa querer fazer.
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Geralmente, a cerimobnia de abertura € muito animada e

. . L DICA
dita o tom para o resto do dia. Os juizes de sala e arena
séo convidados especiais sdo apresentados, o Desafio Formarfilas & 0 processo
~ N . . de organizar os times para
e a pontuagao séo explicados e os organizadores do i que as particas do
torneio falam sobre o dia empolgante que as equipes Desafio do Robé ocorram
no hordrio.

tém pela frente.
Apéds a Cerimbnia de Abertura, as equipes que ndo tém partidas de desempenho
do Robd ou uma sesséo de avaliagdo imediatamente programadas devem retornar
para o Pit, usar as mesas de treino para ajustes finais do Robd (se for o caso) ou
preparar-se para encontrar com os Juizes.

Alguns torneios realizam uma Ceriménia de Boas-vindas no meio do dia, em vez de

uma Cerimonia de Abertura. A animagdo é a mesma, mesmo que o horario seja
diferente.

Existem 2 tipos de Rounds de Desempenho do Robb: treino e
competicdo. Partidas de treino s&o opcionais, mas podem
ajudar sua equipe a resolver quaisquer problemas de ultima
hora. Durante o dia, as equipes participam de pelo menos 3
rounds oficiais de competicao, que duram 2min30s cada.

Os dois membros da equipe que operam o Robd devem seguir
as instrugdes do Juiz de arena, mas ndo devem ter medo de
fazer perguntas se tiverem alguma divida ou preocupacao.

DESAFIO DO ROBO

Antes de iniciar, peca para eles fazerem uma andlise detalhada da mesa para
certificar-se de que esta corretamente organizada. Se os operadores do Robd
tiverem alguma duvida sobre a organizacdo da mesa, eles devem conversar
imediatamente com o juiz de arena. Apds o inicio da partida, ja ndo se pode mais

mudar a mesa.
A maioria dos torneios permite que as equipes revezem os
operadores de rob6 durante as partidas, para que mais DICA
membros participem. O organizador deve avisa-lo se as  pgpois que sua equipe
politicas do torneio ndo permitirem revezamento durante jogarvéras partidas, se
uma partida. gpresentar para osjuizes
do Projeto ao Robd, e
Se sua equipe revezar os operadores entre as missdes, fazereventuais atteraces
certifique-se de que todos os operadores estejam de programagéio, as
d t Lemb d 16qi baterias do Robd poderdo
p[epara os para a troca. Lembre-se de ql.Je 9 relégio estar fracas,
ndo para para a troca de operadores. Esteja ciente de [embre-sede verficaras

que a maioria dos torneios ndo permite que Técnicos ou
membros da equipe que ndo sdo operadores do Robd
figuem na area imediatamente ao redor da mesa. Vocé
precisara assistir da area designada aos espectadores.
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No final de cada partida, o Juiz de arena registrard a pontuagédo da sua equipe
com os 2 operadores do Robd. Eles mostrardo aos membros os pontos que eles
ganharam em cada missdo. Um membro da equipe, ndo um adulto, deve
conversar com o Juiz Chefe se houver algum desacordo. O Juiz garantira entao
que a ficha de pontuagéo reflita, de forma precisa, o que se vé na arena. Essa é
a Unica oportunidade de sua equipe manifestar qualquer diferenga de opiniéo.

Depois de sua equipe deixar a area e a mesa de competicdo ser limpa para a
préxima equipe, nao é mais permitido que vocé conteste a pontuacao. Como
ocorre em outras competicdes, a decisdo do Juiz de arena é definitiva. Aceite
educadamente a deciséo final do Juiz.

Além dos pontos conquistados durante as partidas
da competicdo, cada equipe é avaliada por seus
Core Values, Projeto de Pesquisa e Design do
Robd. Isso geralmente acontece em areas
separadas das areas principais da competicao,
para evitar barulho e distragdes. Sua equipe
comparecera a cada uma dessas sessOes em
algum momento do dia, portanto, certifique-se de
que sabe onde todas as sessdes estdo localizadas
e a que horas a equipe precisa estar la.

As equipes se reinem com um painel de Juizes por 10 a 15 minutos para cada area
avaliada. Elas devem sempre perguntar aos juizes se eles estdo prontos para
comecar antes de iniciar a preparagdo. Parte da avaliagdo é feita observando as
equipes em agdo. Verifigue com o organizador do torneio qual é o formato utilizado
por eles se isto ndo for mencionado nas informagdes que vocé receber.
Geralmente, ha um intervalo entre cada sessdo de

Avaliagdo para que as equipes possam se

PROJETO DE
PESQUISA

deslocar e os Juizes possam ter alguns minutos
para debater sobre a equipe que acabaram de

ver. Um cronometrista normalmente assegura
que as sessbes permanegam dentro da
programacao.

Alguns torneios tém restricbes quanto ao numero
de adultos que acompanham as criangas nas
sessOes de avaliagdo. Por favor, entenda que
essas regras ndo sdo projetadas para tornar o
processo de avaliagdo ou o Desafio secretos, mas
para assegurar uma avaliagdo justa. Sua equipe
deve orgulhar-se de tudo o que fez. Confie nas
criangas, certamente elas vao se representar
bem.

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017

DICA

Se o organizador do torneio disse
que haveria equipamento
audiovisual nas dreas de
avaliag&o, verifique se ele ainda
esta disponivel. Verifique
também se o equipamento que a
equipe trouxe esta funcionando
(como extensdes e projetores).
Se alguma coisa ndo estiver
disponivel ou n&o estiver
funcionando, prepare sua equipe
para gpresentar sem esses ftens.
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ENCONTRE
Ao final das sessbGes de avaliagdo, os Juizes se: ONLINE

relnem para analisar todas as equipes. Eles podem§ Antes de irpara o tomeio(s),
pedir para algumas retornarem para uma: ndoseesquegadereveras
“reavaliagdo” ou podem visitar seu pit, portanto rubricas e as polticas para
bom manter pelo menos alguns membros da equipe: SVANICA 18 OO o
por 14 quando vocé néo estiver competindo. :

Leia mais sobre a avaliacdo no
capitulo 8.

A espera pela decisao final dos prémios pode ser dificil para as equipes. Prepare
0os membros para um periodo de espera no final do dia. Esse pode ser o
momento ideal para sua equipe guardar as coisas da mesa da area de apoio e
faixas, além de colocar tudo no carro para preparar-se para ir embora apoés a
cerimdnia de premiagdo. O torneio pode decidir fazer uma demonstracéao, trazer
um convidado especial, ou fazer uma rodada de exposicdo na mesa de
Desempenho dos Robds, para manter o publico entretido enquanto os juizes
tomam suas decisdes.

A Ceriménia de Encerramento é uma celebracdo de tudo o que as equipes
conquistaram durante o dia e durante toda a temporada. Os prémios sao
entregues e as equipes recebem o reconhecimento pelos esforgos demonstrados
durante todo o dia. H4 muita animacao, musica alta e sorrisos.
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10 Dicas Importantes para Torneios

10.

Anime-se - 0s torneios sdo emocionantes e incriveis!

Prepare-se para muito barulho e um dia longo. Leve um bom lanche e
algumas guloseimas. Nao se esqueca de beber liquidos! é facil ficar
desidratado quando vocé esta ocupado o dia todo.

Nao fique nervoso. Todas as equipes e os Juizes sdo muito legais.

No decorrer de todo o dia, use as habilidades dos Core Values que vocé
ganhou durante a temporada - mesmo se as coisas nao sairem
exatamente como planejado. E por isso que a FIRST LEGO League enfatiza
os Core Values — para que vocé possa trabalhar bem com todos, independente
dos desafios que enfrentar. Lembre-se, os Juizes podem observar sua equipe a
qualquer momento do dia.

Tenha intervalos divertidos durante todo o dia, especialmente antes das
sessoes de avaliagdo.Tenha um grito de guerra, uma musica ou um jogo
prontos para animar a equipe.

Todos da equipe (inclusive o Técnico!) precisam dormir bem na noite
anterior ao torneio.

Revise o que vocé quer dizer antes de ir para as sess6es de avaliacao. Isso
pode ser feito em voz alta para os membros da equipe ou sozinho em siléncio.

Traga uma lista de tudo que vocé precisa para cada sessao de avaliacao.
Revise-a antes de se dirigir para cada sesséo, para ter certeza de que ninguém
precisa correr de volta para o pit para buscar um item que esteja faltando.

Separe algum tempo para passear pelas areas de apoio para conhecer as
outras equipes; Mostre o seu entusiasmo por seus projetos e robds. Seu
incentivo pode significar muito para outra equipe.

E o mais importante, divirta-se! Vocé trabalhou muito, logo, sinta-se
orgulhoso de tudo o que realizou!

DICA
Em junho:

SIGA a ARST no Pinterest
ppara encontrar ideias para toda a
sua temporada e compartihe o
que sua equipe tem feito
com outros!
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Exemplo de Perguntas para o
Organizador do Torneio

U Como se inscrever para um torneio em nossa regiao?

Q Quanto sdo as taxas de inscricdo do torneio, e como eles séo pagas?

O Precisamos levar almogo ou sera fornecido? Ou vai haver comida e bebidas
para comprar?

Q Tem algum formulario especifico ou fichas de informagéo que precisamos
preencher antes de chegar?

@ Os pits sdo abertos ao publico ou apenas para as equipes?

Q Qual formato sera utilizado pelo torneio para a avaliagao dos Core Values,
Design do Robb e Projeto de Pesquisa?

U A equipe precisa preparar um cartaz dos Core Values?
Vai ter energia elétrica ou equipamento audiovisual na area de
avaliagdo do Projeto de Pesquisa?

U A equipe precisa preparar algum material para a avaliagdo do
Design do Rob6?

Quem pode entrar nas salas de Avaliagao?
Como sera o almogo?

A programagcédo do torneio estara disponivel antes do evento?

[ R R

Como e quando nés receberemos nossas rubricas do evento preenchidas?

A4
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il Avaliacao e Prémios
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Avaliacao e

Prémios

Os torneios da FIRST® LEGO® League incluem 3

categorias de avaliados: Core Values, Projeto de mLEMBRETE
Pesquisa e Design do Robdé. O processo de Osjuizes vaoobservaro
avaliacdo € projetado tanto para avaliar as goomponamentodetodosnos§
realizagbes de cada equipe ao longo da i fomeios AFRSTLEGO

temporada como para fornecer feedback através da | _ -eaguessperaquecs
: Técnicos, Mentores, Pais e

mteragaol com os juizes. o | outrosmembros da famiia
Os prémios nos eventos oficiais sdo uma forma de :  tenhamomesmobom
reconhecer as equipes que tiveram um desempenho comportamento e o

GraciousProfessionalism®,

extraordinario em areas importantes para a misséo :
qQue os membros daequipe.

da FIRST LEGO League. Uma parte importante do i
seu papel como Técnico é ajudar cada membro da equipe a entender que a
verdadeira recompensa sdo as descobertas e o aprendizado, tanto uns com
os outros como através da experiéncia FIRST LEGO League.

Quem sao os Juizes

Os Juizes nos eventos geralmente sdo Voluntarios, assim como muitos Técnicos.
Eles podem ser educadores, especialistas em uma das areas relacionadas ao
Desafio, ou talvez um membro da comunidade ou um lider do ramo que se
interessa em inspirar as criangas.

O processo de avaliagdo nos torneios é supervisionado por um Voluntario
conhecido como Juiz Chefe. Esse Juiz lidera a equipe avaliadora e trabalha com os
organizadores do torneio para garantir que o evento cumpra os padrdes de
avaliagdo. O Juiz Chefe Geral tem a palavra final quando se trata de qualquer
duvida ou deciséo de avaliagdo em um evento.
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Sessoes de avaliacao:

Conforme descrito nos capitulos anteriores, sua
equipe vai participar de 3 sessdes de avaliacdo
em um evento oficial. Embora essas sessées
possam ser distintas, todas sdo projetadas para
criar uma oportunidade para os Juizes
observarem e interagirem com a equipe. Durante

DICA

As perguntas dos Juizes sdo
dingidas aos membros da equipe.
Em torneios onde os Técnicos
podermn entrar junto com as equipes
em suas sessées de avaliagdo, seu
trabalho é ficar em siléncio e permitir

que a equipe responaa..

as sessOes de avaliagdo, os Juizes fardo perguntas para sua equipe sobre seu
trabalho e sua temporada. Algumas perguntas podem ser padrao, mas os Juizes
tém a liberdade de usar qualquer pergunta que julguem ajuda-los a avaliar e

diferenciar as equipes.

Rubricas de Avaliacao

Cada sessdo de avaliagdo conta com uma '

ENCONTRE
ONLINE

rubrica desenvolvida para ajudar os Juizes a:

registrar seus comentarios. As rubricas guiam os
Juizes com relagéo aos principais critérios que
refletem o que nés acreditamos ser os pontosé
mais importantes na experiéncia da FIRST LEGO
League. As rubricas também criam uma maneira :

Saiba como sua equipe serd
avaliada revisando as rubricas no
www. Lorg.br/r :
Avaliagdo e Prémios As rubricas séo
planihas que :
0s Juizes utilizam para avaliar sua
equipe em um torneio.

consistente de distinguir as equipes com

diferentes niveis de desempenho. Sua equipe
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sera avaliada como Iniciante, em Desenvolvimento, Proficiente ou Exemplar em
cada categoria.

No entanto, as rubricas ndo sdo apenas uma ferramenta para os Juizes. Apds o
evento, elas devem ser entregues preenchidas as equipes para ajuda-las a descobrir
quais sdo seus pontos fortes e em quais areas podem melhorar. Além disso, as
equipes sdo incentivadas a usar as rubricas como orientacdo ao longo da
temporada. Preste muita atencdo ao que vocé precisa atingir para receber as
melhores avaliacbes, j& que nas rubricas encontram-se os critérios que ajudam a
definir o que é considerado um Robd confiavel e bem programado, um projeto bem
pesquisado e eficaz, e uma equipe de alta performance que incorpora os Core
Values da FIRST LEGO League.

Os Core Values da FIRST LEGO League sdo essenciais para
a nossa missdo. Durante todo o torneio e, particularmente,
durante as sessbes programadas, os Juizes dos Core
Values avaliardo o quanto sua equipe compreende e integra
tais valores em sua experiéncia no torneio e na vida diaria.

Alguns eventos contardo com entrevistas, enquanto outros

utilizardao uma atividade pratica em equipe. Seu evento pode
CORE VALUES exigir que as equipes criem um Cartaz para os Core Values

como uma ferramenta para se comunicar com os Juizes. Portanto, preste atengéo
as informacgdes fornecidas pelo organizador do seu torneio.

Consulte o capitulo 4 para mais informagdes sobre os Core Values.

LEMBRETE

~ Lembre-se que sua equipe deve
Durante a apresentagdo de 55 contar para os Juzes do Frojeto

minutos do Projeto de Pesquisa, |  sopre como compartiharam seu
a equipe deve demonstrar i tabahocom outrosantesdo

claramente aos juizes que : Tomeio. As equipes ;
completou todas as etapas do : ﬁ?qu?nt i teseesfq %
. . ) - i incluiresta informagdo em suas
projeto de pesquisa: identificou : gpresentagdes,
PROJETO DE um problema do mundo real, ;| masessaéumaetgoa necesséria
PESQUISA criou uma solugédo inovadora, e

compartilhou suas descobertas com outros. Além disso, a equipe deve mostrar que
atendeu quaisquer outros requisitos especificos do Desafio presentes na descricao
do Projeto de Pesquisa desta temporada.

A segunda metade de cada sessdo de Avaliagdo do Projeto de Pesquisa é
dedicada a uma entrevista com perguntas e respostas. Os Juizes podem pedir
mais informagdes sobre qualquer aspecto da apresentagdo da equipe.

Consulte o capitulo 6 para mais informagdes sobre o Projeto de Pesquisa.
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Avaliacao do Robé
Durante o dia do torneio e em qualquer sessdo programada,
os Juizes do Design do Robd observardo cada membro do
time e perguntardo a equipe a respeito do projeto mecéanico
‘ e os programas por ela criados. Os Juizes querem ver e
ouvir sobre qualquer técnica inovadora ou estratégia criada
pela equipe para resolver problemas e cumprir as Missoes.
Através de suas perguntas, eles vao verificar principalmente
se as criangas fizeram e entenderam todo o trabalho
associado com a construgdo de seu robd.

DESAFIO DO ROBO

Fique atento, pois alguns eventos requerem apresentagdes formais do Robd,
portanto, preste atengdo a qualquer informacdo fornecida pelo organizador do
torneio. Mesmo quando ndo forem necessdrias apresentagdes formais, alguns
juizes simplesmente preferem comecar as entrevistas dizendo “Fale um pouco a
respeito de seu Robd”. De qualquer forma, sua equipe deve trazer seus programas
em um laptop, tablet ou cépia impressa, no caso de os juizes pedirem. Ajude a
equipe a se preparar para diferentes situagdes e certifique-se de que as criangas
sentem-se confortaveis para apresentar o rob0.

Consulte o capitulo 5 para mais informagdes sobre o Desafio do Robd.

Os Juizes estao por todo lado

Além de avaliar as equipes utilizando as rubricas nas sessbes programadas de
entrevista, os Juizes também podem usar conversas e observagées menos
formais durante todo o evento para aprender mais sobre as equipes.

Lembre a sua equipe que os juizes podem nio estar claramente identificados,
mas estdo de olhos bem abertos. Ajudar outra equipe que se esqueceu de trazer
algo é uma excelente forma de demonstrar que a equipe compreende o Gracious
Professionalism®.

Os juizes também levardo em
consideragdo os comentarios
dos juizes de arena, voluntarios
do evento e outros que
interagirem com a equipe.
Ajude os membros da equipe a
entender o processo e
incentive-os a  sentirem-se
confortaveis falando com juizes
e outros voluntarios do evento. '

e
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Quando ha tempo, alguns eventos incorporam uma segunda rodada de sessdes de
avaliagcdo chamadas de “reavaliagdes”. A duragdo e o formato dessas sessdes nao
séo determinados e podem variar significativamente devido a restricdes do evento e
do programa.

As reavaliagdes podem ser solicitadas por varios motivos, que vdo desde um Juiz
querer esclarecer ainda mais aspectos do Projeto de Pesquisa ou Robd, a varios
Juizes precisarem ver equipes que tém possibilidade de ganhar um prémio, e que
foram classificadas com pequena margem de diferenca. Por favor, tenha o cuidado
de ndo fazer pressuposi¢cdes sobre as chances de sua equipe com base em uma
solicitacdo de reavaliagdo. Muitos prémios sdo decididos sem a necessidade de
uma reavaliagdo, ou seja, ela ndo garante que um prémio sera dado. Se pedirem que
sua equipe participe de uma reavaliacdo, ndo deixe de verificar se a equipe precisa
ou nao trazer seu Projeto de Pesquisa, o Rob6, ou outros materiais para a sesséo.

Subjetividade da Avaliacao

Com excegdo do Desempenho do Robd, que é objetivamente determinado pelos
pontos obtidos na mesa de competicéo, a performance da equipe em todas as outras
categorias de premiacgédo é avaliada subjetivamente. Mesmo os juizes mais experientes
e qualificados ndo avaliam cada equipe exatamente da mesma maneira. Temos juizes
que trabalham em dupla para criar mais equilibrio no modo como analisam as
equipes. Além disso, os organizadores dos torneios trabalham com afinco para treinar
os juizes e utilizam outras ferramentas para criar uma situagdo justa para todas as
equipes.

A FIRST LEGO League continua melhorando as ferramentas e o treinamento dos
juizes, e os processos desenvolvidos produzem resultados justos, efetivos e
consistentes. No entanto, o fato é que os prémios avaliados sdo inerentemente
subjetivos e é importante que todas as equipes entendam isso. Por esse motivo, os
prémios sdo determinados através de um processo de normalizagdo, que inclui
deliberagdes e discussdes entre os juizes de sala para ajudar a reduzir o efeito da
subjetividade o maximo possivel.

Deliberacoes

Lideradas pelo Juiz Chefe, as deliberagdes da FIRST LEGO League dependem de
uma andlise detalhada de todas as equipes elegiveis a prémios. Usando as
observagdes e avaliagbes captadas pelas rubricas como fonte de informacdes, os
juizes de sala analisam todo e qualquer dado adicional reunido durante o dia. O
desempenho das equipes é revisado e comparado durante uma discussao
geralmente acalorada entre os juizes, que decidem, entdo, quais serdo honradas com
os prémios. Os juizes trabalham juntos em equipe para criar uma classificagao inicial
dos candidatos ao prémio, baseada nos pontos fortes e fracos relativos de uma
equipe comparada as outras, e nos critérios de premiagao definidos nas rubricas.
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Quando essas classificagdes iniciais sédo concluidas, os juizes entram na fase final
das deliberagdes. O primeiro passo é discutir sobre cada candidato ao Prémio de
Campedo e, entdo, ha um votagao entre todos os juizes de sala para determinar o
vencedor. Apds o vencedor do prémio de Campedo ser divulgado, os outros
prémios sdo determinados utilizando as classificagées das deliberagdes iniciais
seguindo a politica de distribuigdo descrita na préxima segéo.

O objetivo do processo de distribuicdo de prémios daé mLEMBRETE
FIRST LEGO League é mostrar o reconhecimento(lembre-se Apalavra FIRSTem FIRST®

do “R” em FIRST®)) as equipes mais merecedoras do | Eifj’;ﬁ;’;g‘,‘j;i’;’f"a :
torneio. Com excecdo do Desempenho do Robd (que i reconhecimentocaciénciae
I [ de receber com base nos pontos que : “2ecroRga Forihspraton
qualquer equipe po p q : andRecognition of Science
ganharam), as equipes s6 podem ganhar 1 Prémio : and Technology)

Oficial por torneio.

Os Juizes devem analisar como reconhecer o melhor conjunto de candidatos ao
prémio. As vezes isso significa que um prémio pode nido ser dado para a equipe
individual com a classificagdo mais alta em uma categoria, caso ela esteja
recebendo outro prémio. Por exemplo, se uma equipe receber o prémio pelo
Trabalho em Equipe, ndo recebera o prémio pela Apresentagdo, mesmo se
inicialmente tiverem a melhor classificagcao nesta categoria. Ela recebera o prémio
na area onde se destacou mais.

O objetivo do processo de deliberagdo da FIRST LEGO League €& mostrar
reconhecimento a toda a gama de equipes do modo mais apropriado possivel, para
comemorar as conquistas de todas.
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-3 : S & 4 ,
Estrutura de Premios ENCONTRE
ONLINE
O Prémio de Campedo é o prémio de maior Allsta completa dos prémios
prestigio que uma equipe pode ganhar em um suas descricdes pode ser
evento oficial da FIRST LEGO League. Ele é uma encontrada na sesséo Avallagdo

e Prémios do

celebracdo do sucesso maximo na missdo da ’ )
www.sesiorg./robotica

FIRST. Os Core Values, o Projeto de Pesquisa e o
Design do Robd séo considerados igualmente
importantes para este prémio. Além disso, as equipes devem estar entre as 40%
melhores na pontuacao do Desafio do Robd para serem consideradas para o Prémio
de Campea.

Os prémios restantes enquadram-se em 3 categorias:

A Prémios Oficiais: demonstram reconhecimento as equipes em areas que
consideramos "essenciais" para a nossa missao.

A Prémios de Reconhecimento Especial: honram o servigco de individuos
que apoiam a FIRST LEGO League e nossas equipes de forma excepcional.
Uma equipe pode ganhar um Prémio de Reconhecimento Especial mesmo
que tenha ganhado um Prémio Oficial.

— Campeonatos podem nomear uma equipe ou equipes para o0 prémio
Global Innovation. No entanto, uma regido pode ter um processo separado
para identificar seu(s) candidato(s). O processo de selecao final para este
Prémio acontece fora da temporada de competicao.

A Prémios opcionais: reconhecem as equipes que mais se destacaram em
areas para as quais ndo existe um prémio padrdo. Podem ser, por exemplo,
Prémios de Juizes ou um prémio local separado com critérios estabelecidos
por um organizador de torneio.

A selegdo dos Prémios oferecidos em torneios pode variar conforme o tipo e
tamanho de evento, entdo, por favor, entre em contato com o organizador local
se vocé tiver perguntas sobre os prémios especificos disponiveis no seu
torneio.
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Elegibilidade a Prémios

As equipes trabalham arduamente ao longo de uma temporada e, depois de tanto
esforco, a ultima coisa que queremos é que elas sejam inelegiveis aos prémios do
torneio.

Ter um bom desempenho nas rubricas e atingir uma pontuagéo alta no Desafio do
Robd séo aspectos importantes para ganhar prémios, mas ndo séo os Unicos fatores. A
equipe também precisa seguir as regras e politicas da FIRST LEGO League para ser
elegivel a prémios.

Como técnico, confira se sua equipe e todos os associados a ela entendem as politicas
que podem afetar a elegibilidade a prémios. Se vocé precisar de esclarecimento, o
momento de fazer perguntas é antes do evento. Quando vocé estiver no local do evento,
todas as decisdes que influenciam a elegibilidade a prémios sdo tomadas pelo Juiz
Geral e/ou organizador do evento. A autoridade destes representantes € absoluta e
definitiva, assim como as decisdes dos Juizes Chefe na mesa de competicao,

L : o , mLEMBRETE
E muito facil ficar envolvido na animagao dos torneios, mas :

eles s&o também a oportunidade para as equipes brilharem. Amaioria dos membros das
Os adultos desempenham um papel importante no: SquPescompreendema
Trei t L . Robd Proieto d i Importanciado Gracious
relnamen 0 e apoio & equipe, mas o Robd e o Projeto de : ProfessionalsT®eo
Pesquisa devem ser fruto do trabalho dos membros da: gemonstram frequentermente.
equipe. Se os Juizes ou Juizes de arena observarem : stog emparte, oquetomaos :
adultos orientando o desempenho de uma equipe,i eventosdaFARSTLEGO
palpitando, ou instigando as criangas a fazer algo, eles: League téo especiais.

: Também esperamos que 0s
m ir | fastem.
podem pedir que eles se afaste Técnicos, Mentores, Pais e

Os Juizes sao treinados tanto para dar beneficio da dL’Jvida§ outros membros da famiia

para a equipe, quanto para reconhecer um excesso de' tenham o mesmo bom :
participagdo de adultos. A incapacidade de uma equipe: comportamentoeoGracious
de responder a perguntas, ou de fazer ajustes no Robé Professionalism emtodos os
sem a assisténcia direta de um adulto ficara evidente e mormentos. :

afetara a elegibilidade a prémios.

Conforme comunicado neste Manual dos Técnicos e outros materiais, existem inimeros
requisitos adicionais de elegibilidade a prémios que as equipes devem satisfazer.
Listamos alguns deles aqui:

A As equipes da FIRST LEGO League podem incluir no maximo 10 criangas.

Nenhum membro da equipe pode ter mais do que a idade permitida em sua regiéo.
Consulte o capitulo 2 para obter mais informagdes.

A As equipes s6 sdo elegiveis a ganhar prémios e avangar na primeira Eliminatéria ou
torneio oficial de que participam em cada temporada. As equipes que tém a
oportunidade de participar de varias Eliminatérias por diversdo ndo podem ganhar
prémios adicionais ou receber mudltiplas chances de avancar para um Torneio
Regional ou Nacional. Entre em contato com seu Parceiro com qualquer duvida
sobre como isso funciona na sua regiéo.
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A As equipes devem participar de todas as partes de uma competicdo da FIRST
LEGO League para serem elegiveis a qualquer prémio Core Award. Isso inclui a
avaliagéo dos Core Values, do Projeto de Pesquisa, e do Design do Robd, bem
como o desempenho do Robd nas partidas.

A Espera-se que todos os membros da equipe presentes em um evento participem
em todas as sessodes de avaliagdo, assim como se apresentem juntos para as
partidas do Desafio.

A Para elegibilidade ao prémio dos Core Values, as equipes (incluindo os Técnicos,
Mentores, pais e outras pessoas associadas a equipe) devem adotar e exibir os
Core Values da FIRST LEGO League durante todo o evento. Problemas sérios
com os Core Values podem resultar na desclassificagdo de uma equipe,
tornando-a inelegivel a todos os prémios.

A Para elegibilidade aos prémios pelo Desempenho do Rob6 e pelo Design do Robd,
este deve ser construido de acordo com as regras e com as pegas e o software
permitidos.

A Para ser elegivel a prémios pelo Projeto de Pesquisa, as equipes devem demonstrar,
em sua apresentacgao, a conclusdo de todas as 3 etapas do processo (identificar
um problema, desenvolver uma solugéo inovadora e compartilhar resultados),
além de cumprir quaisquer outras exigéncias do Projeto de Pesquisa, conforme
definido na documentagao anual do Desafio.

PERGUNTAS SOBRE AVALIAGAO?

Consulte a sessdo de perguntas frequentes em www.sesi.org/robotica
Envie outras perguntas para flljudge@firstinspires.org - torneiofllbrasil@sesi.org.br

@) pE TECNICO PARA TECNICO

Lembre-se: O que descobrimos é mais importante do que o que ganhamos!

i Se sua equipe ndo ganhar um prémio, mantenha uma atitude positiva e continue a usar
os Core Values. Se vocé adotar o comportamento "fomos roubados!", sua equipe
i podera ter essa mesma atitude. A FIRST LEGO League envolve uma temporada inteira,
i n&o apenas 1 dia.

Fale com sua equipe sobre isso antes do torneio, mas também esteja preparado para

i lidar com essa quest&o no evento. Lembre-se de exemplos das conquistas que tiveram.
i Talvez as criangas ndo se sintam melhor de imediato, mas o pior resultado possivel é

i sua equipe ir embora achando que todo o trabalho "ndo valeu de nada". Com calma,
ajude os membros a ver o beneficios de terem participado da temporada e comece a
falar sobre como vao ter um desempenho ainda melhor no ano seguinte!
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Ol Comemore sua Temporada




Comemore sua

Temporada

Reconhecer e comemorar as conquistas da sua equipe, tanto as individuais como
as coletivas, é essencial. Mesmo se néo alcangcarem todos seus objetivos, houve
muitas conquistas e os membros devem se orgulhar. Talvez a equipe tenha criado
uma apresentacdo original do Projeto de Pesquisa, projetado e programado um
robd para executar uma tarefa de forma autébnoma ou os membros aprenderam a
trabalhar bem em equipe. Comemore essas e suas muitas outras realizagdes!

Comemoracgoes

Existem muitas maneiras de comemorar.
Muitas das equipes ficam felizes apenas
por estar presentes em um torneio, essa &
somente uma forma de comemoracgéo.
N&o importa se vocé vai usar as sugestoes
a seguir ou se a equipe vai usar suas
préprias ideias, € importante comemorar
juntos. Faca questdo de incluir um plano
de comemoracdo no seu calendario da
temporada.

Demonstre seu
reconhecimento por cada
membro da Equipe

Certifique-se de separar um tempo para
cada membro da equipe. Diga a cada
crianga como ele ou ela contribuiu para a equipe. Fale sobre as 6timas |de|as
que cada membro da equipe teve, os problemas resolvidos, o companheirismo
da equipe e o que foi aprendido durante a temporada.

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017 |l Capitulo 9 Il Pagina 71

©2017 FIRST® TODOS OS DIREITOS RESERVADOS EXCETO QUANDO INDICADO.



Um bom exercicio de fim de temporada é pedir que a equipe escreva a
contribuicdo de cada um dos membros. Depois, presenteie cada crianga com um
certificado mostrando as contribuicbes que outros membros da equipe citaram.
Vocé também pode pedir para as criancas analisarem a lista dos Core Values e
escolherem aquele que melhor descreve cada membro da equipe.
Um membro pode receber um prémio por seu Gracious Professionalism® ,e outro
pode receber o prémio pelo espirito de competicao amigavel. Essa é uma 6tima
maneira para os membros entenderem que suas contribuicbes para a equipe
foram maiores do que as tarefas que cada um realizou. Vocé pode encontrar
certificados especiais com o logotipo da temporada na biblioteca de recursos no
site da FIRST® LEGO® League www.firstinspires.org.

Planeje uma comemoracgdo em equipe. Organize um festa com pizza ou um jantar
onde cada um traga alguma coisa. Convide familiares e amigos para ver o que
sua equipe conquistou. A equipe pode exibir seu Projeto, fazer uma
demonstragcdo com o robd e mostrar lembrancas, albuns e fotos da equipe. Isso
pode ser uma oportunidade para distribuir os certificados reconhecendo as
contribuicdes de cada membro da equipe.

Assegure-se de que a equipe reconhega as contribuicdes dos Mentores,
Patrocinadores, Voluntarios e Local do Evento. A equipe pode entregar um
presente de agradecimento pessoal ou uma fotografia do robd, um certificado da
temporada emoldurado ou cartas de reconhecimento por talentos especiais ou
pelas contribuicdes de cada um.

Se sua equipe quiser dar um presente com um logotipo da FIRST® , acesse a
loja online em www.firstinspires.org. La, vocé vai encontrar roupas, prémios e
outros itens personalizados disponiveis.

Seu kit do Desafio incluira pecas especiais para as equipes usarem para mostrar
reconhecimento a seus Técnicos. NOs as incentivamos a construirem algo
especial para os Técnicos para comemorar suas contribuicbes para a
temporada.

DICA
Modelos de certificados para
parabenizar os membros da equipe
estardo disponiveis para download na
biblioteca de recurso.
(www.firstinspires.org/resource-
library/flyhydro-dynamics-challenge-
updates-and-resources)
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Prolongue sua Temporada

A sua equipe pode realizar um torneio néao oficial ou fora de temporada e convidar
outras equipes de sua regido para participar. Estes eventos ndo permitem que as
equipes se classifiquem para os torneios regionais, mas sdo uma o6tima forma
para elas demonstrarem seus talentos e compartilharem seu conhecimento em
um ambiente sem muita presséo.

As criangas aproveitam a oportunidade para ver o que outros fizeram e
serem reconhecidas por seus resultados Unicos.

Sinta-se a vontade para personalizar seu evento local para atender as necessidades
da sua equipe e se adequar aos recursos disponiveis. Inclua desafios distintos para o
robd, atividades de trabalho em equipe, miniprojetos e outros componentes especiais
desenvolvidos pela equipe. A realizagao de eventos locais ndo precisa ser cara e vocé
pode usar toda sua criatividade. Incentive os pais e responsaveis a se tornarem parte
do planejamento do evento. Ndo importa o que escolha fazer, deixe as outras equipes
participantes saberem o que esperar e como elas podem ajudar.

Fique de olho no e-mail da sua equipe para obter informacdes sobre concursos e
desafios ao longo da temporada. Alguns deles sdo realizados pela FIRST LEGO
League, FIRST LEGO Education ou FIRST LEGO League Global Sponsors. Vocé
pode ter a chance de ganhar prémios para sua equipe.

Todos os membros das equipes da FIRST LEGO League crescem em algum
momento, por isso nunca é cedo demais para comegar a pensar no préximo
passo. Os programas da FIRST progridem de forma a abranger grupos desde os
6 anos de idade até o ensino médio, assim sua equipe tera a oportunidade de
continuar participando nos eventos da FIRST, mesmo depois de completarem a
FIRST LEGO League.

Talvez seja uma boa ideia assistir a um evento FIRST® Challenge ou FIRST®
Robotics Competition em sua area. Muitos ocorrem apds a primeira temporada de
torneio da FIRST LEGO League, e vao dar a equipe uma excelente demonstragcéo
da experiéncia FIRST para os alunos mais velhos.

Para saber mais sobre nossos programas para alunos mais velhos e procurar
eventos em sua area, visite o site da FIRST em www.firstinspires.org.
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Vocé esta de Parabéns

Vocé foi a base da equipe: fazendo
malabarismos na agenda,
estruturando, encorajando a
participacdo de todo mundo,
facilitando a tomada de decisdo e
elogiando os esforcos de cada
membro da equipe. Além disso,
vocé negociou, orientou, escutou,
persuadiu e talvez, até mesmo,
consolou. Depois de comprometer
horas infindaveis e  energia
significativa  para  orientar e
gerenciar a sua equipe, vocé
merece um “Parabéns.”

Sua equipe teve uma experiéncia incrivel
com ciéncia, engenharia,
invencao e trabalho em equipe porque
vocé tornou isso possivel.
OBRIGADO!
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APENDICE A

Gestao
Financeira

Orcamento
A gestdo financeira é importante para todas as :

. ~ . . . : ENCONTRE
equipes. Ndo importa se sua equipe é apoiada por : ONLINE

uma escola ou organizagdo, ou se vocés se
autofinanciam, vocés vao ter despesas. Isso significa
que voceé vai precisar de um sistema para gerenciar o

Assista os videos de captagédo de
{  recursos da FIRST para obter
dlicas sobre o financiarmento de

dinheiro que entra e que sai. N6s compilamos ' sua temporada no
algumas dicas de Técnicos experientes para ajuda-lo : vwww.firstinspires.org.
a lidar com este processo.

1.

Prepare um or¢amento. Toda equipe deve preparar um orgamento. Ele ndo deve
ser longo, e ndo precisa ser complicado, mas deve incluir tudo que a sua equipe vai
precisar. Anote cada item grande que vocé precisard juntamente com o custo.
Inclua também pelo menos uma linha para despesas variadas. Mesmo que vocé
termine usando esse dinheiro extra apenas para lanches, vocé ficara feliz por ele
estar disponivel.

Muitas equipes usam uma planilha simples para controlar a captagao de recursos
e as despesas. No entanto, o mais importante é que vocé escreva seu
orgcamento!Mesmo que seja apenas em um pedaco de papel que vocé pode
xerocar e distribuir para os outros adultos que irdo ajuda-lo, anotar seu
orcamento ird auxiliad-lo a ver sua situacao atual e o que ainda precisa ser feito
para atender as necessidades da equipe. Também lhe ajudara a acompanhar o
seu progresso a medida que vocé arrecadar dinheiro ou a decidir até onde vocés
podem viajar para um torneio.

Se a sua equipe recebe contribuicdes dos pais, das empresas locais ou outros
doadores, acompanhar cuidadosamente o seu orgamento também permitira que
vocé mostre aos seus doadores que vocé usou o dinheiro com sabedoria. Isso
podera ajuda-lo a conseguir o apoio dessas pessoas novamente no ano seguinte

Arrecade dinheiro. A maioria das equipes usa a arrecadacao de fundos para pagar
algumas ou todas as suas despesas. Vocé pode encontrar algumas sugestoes de
como angariar fundos nas paginas seguintes.
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N&o importa qual método de arrecadacdo vocé utilize, a equipe precisara de
um responsavel adulto para recolher o dinheiro que vocés levantarem.

Se vocé abordar uma empresa local para apoiar a sua equipe, podera notar que
algumas delas somente patrocinam organizagdes sem fins lucrativos reconhecidas
oficialmente. Elas também poderdo pedir um nimero de CNPJ. Algumas equipes
tém escolhido montar a sua prépria organizagdo sem fins lucrativos para tratar de
suas finangas, no entanto, isto pode ser um processo complicado e caro.

Se vocé tem ligagdo com uma escola ou organizagdo sem fins lucrativos local,
recomendamos fortemente que vocé converse e solicite seu apoio na empreitada
de arrecadacgdo de recursos. Se eles estiverem dispostos a aceitar doagdes em
nome da equipe, isso pode fazer com que novas fontes de financiamento estejam
disponiveis para vocé. Apenas certifique-se de definir por escrito como funcionara
a parceria, de modo que ambos os lados entendam como as doagdes serao
usadas e como a equipe recebera o dinheiro.

Deposite os fundos recebidos. Se a sua equipe estiver lidando com suas
proprias despesas, vocé precisarda de uma forma de depositar o dinheiro que
recolheu. Muitos bancos e cooperativas de crédito oferecem contas “clube”
projetadas para grupos de clubes e escolas. Vocé pode contatar o(s) seu(s)
banco(s) local(is) para verificar se eles possuem esse tipo de conta e o que é
necessario para té-la. Nao tenha medo de tentar diferentes bancos, porque eles
podem oferecer diferentes opgoes.

Alguns bancos podem necessitar que a apresentagdo de um numero de CNPJ
para abrir uma conta de equipe. Algumas equipes tém um Técnico ou pai
Voluntario que deposita os fundos nas suas contas de banco pessoais e
preenchem cheques para a equipe conforme necessario. Se vocé escolher esse
caminho, tenha o cuidado de controlar o seu orgamento para assegurar-se de que
qualquer dinheiro extra seja devolvido aos patrocinadores ou usado em atividades
da equipe.

Pague as contas. A equipe precisard pagar por suas despesas, tais como a
inscricdo da equipe na FIRST LEGO League, as taxas de inscricdo em torneios,
um novo Kit de Desafio a cada ano, viagens de ida e volta até o(s) torneio(s) , e
outros materiais variados (tais como marcadores, cartolinas e lanches).

Vocé pode adquirir outros materiais através de lojas locais, catalogos ou online,
entdo pode ser util para a equipe ter mais de um método de pagamento
disponivel. Se vocé fizer uma conta “clube” em um banco local, ele podera
oferecer um talao de cheques e possivelmente um cartdo de débito ou de crédito
ligado a conta. Se vocé tiver um Técnico ou pai lidando com o dinheiro através
de sua propria conta no banco ou em espécie, ele precisara fazer os pagamentos
e registrar as despesas da equipe.
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Ideias para levantar Fundos

Escolha uma maneira de arrecadagdo de

sua comunidade. Torne-a divertida. Quanto
mais divertida for a busca por recursos, mais
doadores desejardo fazer parte dessa
diversao.

Ao levantar dinheiro para a sua equipe, nao
deixe de pedir a grupos da comunidade para *
apoia-la de qualquer forma possivel. Pense
em ideias para angariar fundos que n&o | '
exigem voluntarios adicionais ou um grande
Compromisso. InUmeras franquias
importantes contribuem com a mesma |
quantia arrecadada em suas localidades,
enguanto outras oferecem produtos gratis ou
descontos. Nao deixe de ligar para o
comércio local e perguntar se eles podem
ajuda-lo. Cada pequena ajuda que vocé
conseguir sera util!

Algumas ideias para levantar fundos incluem:

A Venda de comida ou lavagem de carro.

A Sorteio de itens doados pelos pais ou empresas locais.

A Escrever cartas ou propostas para fundagdes que apoiem programas para jovens.
A

Venda de baldes por um baixo prego. Alguns contendo vales-presente doados;
outros contendo agradecimentos da equipe.

>

Organizar um sorteio inverso. Os convidados recebem um envelope de rifa com
uma missdo dentro. Eles podem ter que cantar uma musica - ou podem pagar para
sair destal Eles pagam o dobro para transferir a tarefa para outro participante.

A Brincadeira do beijo no porco. Recrute alguns Voluntarios na escola ou na
comunidade. Coloque seus nomes em recipientes. Os participantes colocam
dinheiro no recipiente de sua escolha. A pessoa cujo nome esta no recipiente com
mais dinheiro beija um porco, um sapo ou um objeto bobo de sua escolha no final
do evento.

Lembre-se, a equipe decide como lidar com o dinheiro. A FIRST® LEGO® League
nao administra a forma como os times arrecadam ou gastam dinheiro. No entanto,
recomendamos fazé-lo da forma mais simples possivel. Embora a sua equipe
provavelmente precise passar parte do tempo arrecadando e gastando dinheiro,
mantenha o foco nas principais atividades — completar o Desafio e divertir-se!
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APENDICE B

Exemplo de
Cronograma

Estes marcadores semanais sdo somente para orientagdo. Se este for o seu
primeiro ano, vocé podera descobrir que a sua equipe precisa de um pouco mais
de tempo para familiarizar-se com a montagem do robd ou para encontrar
recursos uteis para o Projeto. Simplesmente, certifique-se de estabelecer alguns
objetivos razoaveis e entdo reavalie-os de tempos em tempos. Ter objetivos
ajudara a manter a equipe focada mesmo se vocé precisar ajusta-los mais tarde.

Antes do Desafio ser divulgado (se possivel)
A Revise os Core Values da FIRST® LEGO® com toda sua equipe.

A Escolha o nome da equipe.
A Desafio do Robo

— Abra o seu kit do robd e pega aos membros da equipe
que tentem construir alguns robds de teste.

— Peca para a equipe de programagado comecar a assistir
os tutoriais do software do LEGO® MINDSTORMS® .

— Faga com que os membros da equipe tentem
programar um rob6 simples para realizar algumas
tarefas como movimentar-se para frente, para tras, girar
ou escalar pequenos obstaculos.

A Projeto de Pesquisa

CORE VALUES

) - . , DESAFIO DO ROBO
—  Peca para a equipe assistir os videos que ensinam

como fazer o Projeto de Pesquisa em nosso canal no

YouTube youtube.com/fliglobal.
— Peca para os membros comegarem a pesquisar o tema
geral do Desafio deste ano.

A Em equipe, aprendam sobre algumas carreiras na area do
Desafio deste ano. PROJETO DE
PESQUISA
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SEMANA 1

A Comece com exercicios para construir um espirito de equipe.

A Repasse os Core Values com toda a equipe (ndo custa nada repetir esse passo!).

A Revise todas as fungoes e responsabilidades dos membros da equipe (ndo ha
problema se houver mudangas ao longo do tempo).

A Discuta os objetivos da equipe e crie um calendario da temporada.

A Baixe e revise o documento e o guia do Desafio em www.sesi.org.br/robotica

A Desafio do Robo
— Leia as informagdes sobre o Desafio do Robd (no documento do Desafio)
com sua equipe. Trabalhem juntos para entender os requisitos.
— Comece a construir os Modelos de Missdo com as instrugdes encontradas
em www.sesi.org.br/robotica. Publicadas em 29 de agosto.

A Projeto de Pesquisa

— Leia a descrigdo do Projeto de Pesquisa (no documento do Desafio)
com a equipe. Trabalhem juntos para entender todos os passos que devem
seguir.

— Peca para os membros da equipe falarem sobre o que sabem sobre o tema
do Desafio.

— Discuta fontes de pesquisa, possiveis viagens de campo, ou que
profissionais a equipe poderia contatar.

A Visite a pagina de Avaliacdo e Prémios em www.sesi.org.br/robotica para fazer o
download das Rubricas e da lista dos prémios oferecidos nos torneios.

SEMANA 2

A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliagbes em www.sesi.org.br/robotica
A Desafio do Robo
— Termine de construir os Modelos de Misséo.
— Monte o tapete de missdes para criar sua arena de treino.
— Discuta possiveis estratégias de misséo.
— Experimente chassis diferentes e tarefas de programagao simples.

A Projeto de Pesquisa

— Discuta o que cada membro da equipe aprendeu sobre o tépico
do Projeto de Pesquisa.

— Escolha um problema especifico e comece a pesquisar solugdes
existentes para ele.

— Peca aos membros da equipe que se comprometam a realizar
pesquisas na biblioteca, na internet, ou em outros locais antes
da préoxima reunido.

— Planeje uma excursdo a campo ou uma ligagdo telefébnica a um
profissional da area do desafio deste ano.
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SEMANA 3
A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliagbes em www.sesi.org.br/robotica
A Converse sobre como a equipe esta apresentando os Core Values nos treinos
e fora deles. Reveja se existe algum Core Values precisa de mais atengéo.
A Desafio do Rob6
— Projete e programe o robd para realizar as 2 Missdes que a equipe
considera ser as mais faceis.

— Teste, reformule o projeto e repita.
— Considere possiveis projetos e estratégias do robd para a realizagdo de

outras missoes.
— Salve copias e programas de backup.

A Projeto de Pesquisa
— Compartilhe a pesquisa dos membros da equipe sobre os problemas
selecionados, solugdes existentes e resultados dos contatos da equipe
com profissionais da area.
— Mantenha o foco nos problemas escolhidos pela equipe e discuta algumas
solucdes inovadoras.

SEMANA 4

A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliagbes em www.sesi.org.br/robotica
A Desafio do Robd
— Projete e programe o rob6 para que consiga alcancar, consistentemente,
pelo menos 50% dos objetivos da equipe no Desafio do Robb.
(Nao 50% das missdes — somente 50% dos objetivos da sua equipe!)
— Salve copias e programas de backup.
A Projeto de Pesquisa
—  Selecione uma solugéo inovadora para o problema da equipe e comece a
pesquisar qual tecnologia, materiais ou experiéncia pode ser necessaria
para torna-la uma realidade.
— Discuta como a equipe pode compartilhar suas descobertas com outros
que podem se beneficiar dessa solugéo.

SEMANA 5
A Verifique as Atualizagdes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliagbes em www.sesi.org.br/robotica.
A Reavalie os objetivos da equipe baseado em quanto tempo falta até o primeiro
torneio. Vocé precisa aumentar ou reduzir o que a equipe almeja realizar?
A Desafio do Robo
— Pecga para alguns membros da equipe atuarem no controle de qualidade.
Eles deveréo verificar se as estratégias da equipe atendem as regras e
alcangam os objetivos de pontuacéo da equipe.
— Tente alcangar 75% das metas da equipe relacionadas ao robé.
— Comece a pensar em uma breve apresentacéo sobre o robd da a equipe
para os Juizes de Design de Robds no seu torneio.
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A Projeto de Pesquisa

— Defina o que é necessario para transformar a solugédo da equipe em
realidade.

—  Pecga para os membros preparem uma apresentagao para compartilhar o
Projeto de Pesquisa da equipe com pessoas que podem se beneficiar
com a solucéo.

— Discuta ideias sobre como a equipe pode apresentar o projeto aos Juizes
de forma criativa no torneio. Essa apresentacao, provavelmente, sera um
pouco diferente daquela para as pessoas que podem se beneficiar da
solugao.

SEMANA 6

A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliacbes em www.sesi.org.br/robotica.

A Conversem sobre como a equipe apresentou os Core Values durante a
temporada. Pega aos membros para que falem sobre alguns momentos
especificos que poderiam ser compartilhados com os Juizes.

A Desafio do Robé

— Tente alcancar consistentemente 75% dos objetivos planejados enquanto
trabalha para atingir os objetivos restantes.

— Peca para os membros da equipe testarem o robd em condi¢des diferentes
de iluminagéo, para o caso de que isso ocorra no torneio.

— Salve cépias e programas de backup.

A Projeto de Pesquisa

— Peca para os membros da equipe escreverem e praticarem a apresentacao

que fardo no torneio.

SEMANA 7

A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliacbes em www.sesi.org.br/robotica
A Em equipe, faga os ultimos ajustes em seus objetivos, para que vocé saiba o que
precisa alcancar nas ultimas semanas.
A Discuta as expectativas para o torneio. Lembre-se, a experiéncia do torneio
também tem a ver com descobertas e diversio!
A Desafio do Robé
— Tente alcancar 100% dos objetivos relacionados ao robd na maioria das
vezes.
— Faca partidas de treino cronometradas.
A Projeto de Pesquisa
—  Compartilne o Projeto de Pesquisa da equipe com pessoas que possam se
beneficiar dele.
— Realize apresentacdes de torneios cronometradas apenas para treino.
Certifique-se de que os membros da equipe possam organizar e apresentar
o projeto em 5 minutos sem o auxilio de um adulto.
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— Verifique novamente se a apresentagio aborda tudo o que esta
relacionado as rubricas do Projeto de Pesquisa.

— Pecga para os membros da equipe praticarem responder perguntas
sobre o problema e a solugéo.

SEMANA 8

A Verifique as Atualizagbes do Desafio e as perguntas frequentes sobre as
Avaliagbes em www.sesi.org.br/robotica
A Revise as rubricas uma ultima vez para ter certeza que a equipe entende como
sera avaliada em todas as areas do torneio.
A Core Values
— Revise o método de avaliagdo dos Core Values do torneio com a equipe.
— Relembre aos membros da equipe para praticarem os Core Values o tempo
todo enquanto estiverem participando de um torneio.
A Desafio do Robo
— Ajuste o projeto do robd e sua programacao.
— Assegure-se de que o robd pode atingir todos os objetivos de maneira
consistente.
A Projeto de Pesquisa
— Certifique-se de que a equipe esta tranquila com a apresentacdo e que
consegue prepara-la e apresenta-la em 5 minutos.
A Realize um ensaio geral de todos os aspectos de um Torneio com “Juizes
voluntarios™:
— Partidas cronometradas para o Desafio do Robé.
— Sesséo de Avaliagcdo do Design do Robd
— Apresentacado do Projeto de Pesquisa:
— Sesséao de avaliagao dos Core Values.
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APENDICE C

Novo Nesta
Edicao

A O produto anteriormente conhecido como o Kit de Configuragdo da Arena € agora
chamado de Kit do Desafio.

A Técnico pela primeira vez? Inscreva-se no FIRST Steps
(nfo.firstinspires.org/flifirststepsrequest) para Ihe ajudar durante a temporada.

Novas dicas sdo encontradas ao longo deste manual.

A As datas para o langamento do Desafio e das instru¢des para a construgdo dos
Modelos de Missdo sédo especificadas.

A Videos sobre a arrecadacédo de fundos estdo disponiveis em www.firstinspires.org
para ajudar as equipes a planejar o financiamento da temporada.

A Videos com dicas para os Técnicos estédo disponiveis no canal do Youtube da

FIRST® LEGO® League. (www.youtube.com/user/FLLGlobal)

A A FIRST esta langando uma conta no Pinterest para promover mais interagao
entre as equipes, assim como o compartilhamento de ideias.

(www.pinterest.com/firstinspires/)
A Exemplos de Perguntas para o Organizador do Torneio. (capitulo 7)

Manual dos Técnicos FIRST LEGO League 2017 |l Apéndice C || Pagina 86

©2017 FIRST® TODOS OS DIREITOS RESERVADOS EXCETO QUANDO INDICADO.


https://www.firstinspires.org/resource-library/fundraising-toolkit
https://www.firstinspires.org/resource-library/fundraising-toolkit
https://www.youtube.com/user/FLLGlobal
https://www.pinterest.com/firstinspires/

Para alunos de 6 a 18 anos, é a diversdao mais

’
O l l e e a trabalhosa de suas vidas. Para Mentores,
Técnicos e Voluntarios de equipes, € uma

aventura extremamente gratificante. Para
Patrocinadores, é o investimento mais
inteligente que podem fazer.
© N

E um esporte competitivo. E uma experiéncia de
vida. E oportunidade. E comunidade. E incrivel.

A FIRST® (For Inspiration and Recognition of Science and
w Technology) foi fundada em 1989 para inspirar o interesse e a
participagdo de jovens em ciéncia e tecnologia. Com sede em
F 'Rs » Manchester, NH, a organizagdo sem fins lucrativos desenvolve
programas acessiveis e inovadores que motivam jovens a buscar
oportunidades educacionais e profissionais na area da ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica, ao mesmo tempo em que constréi autoconfianca,
conhecimento e habilidades para a vida.
A FIRST nao lida apenas com Robés. A participagdo da FIRST comprovadamente
incentiva os alunos a buscar estudos e carreiras em areas relacionadas a STEM,
inspira-os a se tornarem lideres e inovadores e a melhorar suas habilidades
profissionais e na vida do século XXI.

FIRST FIRST FIRST FIRST
LEGO LEGO TECH ROBOTICS

LEAGUE JR. LEAGUE CHALLENGE COMPETITION

Ages 6-10 (Grades K-4) Ages 9-16 (Grades 4-8) Ages 12-18 (Grades 7-12) Ages 14-18 (Grades 9-12)

FOR INSPIRATION & RECOGNITION OF SCIENCE & TECHNOLOGY | firstinspires.org


usfirst.org

FIRST® LEG0° Leaque &
o resultado de uma
atmugq enmocionante
enbre a FIRST® & O

Gmpo LEGOe,
=)

IS 4 =  FIRST

FIRST LEGO
LEAGUE

P m1998, o fundador da FIRST® ,Dean Kamen, e o do GrupoLEGO®,
E Kield Kirk Kristiansen, uniram forcas para criar a FIRST® LEGO® League,
um programa poderoso que engaja criancas em uma aprendizagem divertida e
significativa, enquanto as ajuda a descobrir a diversdo na ciéncia e tecnologia

através da experiéncia FIRST.

Dean e Kjeld acreditam que a FIRST LEGO League inspira equipes a pesquisar,
construir e experimentar. Ao fazer isso, elas vivem o processo inteiro da criacdo
de ideias, solugéo de problemas e superagao de obstaculos, ao mesmo tempo

em que ganham confianga nas suas habilidades para usar a tecnologia de forma

positiva.

[\(} educatio_n

FIRST

FIRST® LEGO® League www.firstlegoleague.org
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