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Identificagc&o do Curso

Habilitacao:

Eixo Tecnoldgico
CBO:
Modalidade:
Carga Horaria:

Prazo de Validade:

TECNICO DE NIVEL MEDIO EM REFRIGERACAO E
CLIMATIZACAO

CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

7257-05

A Distancia

1200 horas

05 (cinco) anos, a partir da data de resolucdo de autorizacdo de

funcionamento do curso.
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1. Justificativa e Objetivos

1.1. Justificativa

A area de refrigeracéo e climatizacéo se utiliza de tecnologias variadas para climatizacdo de ambientes
residenciais, comerciais e industriais, a fim de proporcionar o conforto e a Qualidade do Ar Interior
(QAI). E uma atividade com impacto direto na qualidade de vida pessoal e no trabalho, que interfere
diretamente na produtividade e nas condi¢des laborais e permite uma maior seguran¢ga em termos de

conforto e temperatura, tanto para trabalhadores quanto para clientes.

Do ponto de vista da gera¢céo de negécios, apresenta crescimento e ampliacao significativos no Brasil.

Segundo projecbes da ABRAVA - Associagdo Brasileira de Refrigeracéo, Ar Condicionado, Ventilacdo
e Aquecimento (2022), embora 2021 tenha sido um ano muito dificil para a economia brasileira e para
os trabalhadores, a indistria de refrigeracdo e ar condicionado continuard aquecida em 2022. A
projecao € atingir R$ 37,98 bilhdes. Em 2021, o setor produziu 3,371 milhdes de splits residenciais,
contra 3,039 milhdes do ano anterior. Para 2022, a industria deve fabricar 3,573 milhdes de unidades.
E tudo isto, com crise hidrica e sucessivos aumentos das tarifas de energia elétrica, GLP e

combustiveis.

Ainda segundo a ABRAVA, este e outros nimeros estdo na pesquisa “Termdmetro ABRAVA -
Resultados 2021 e Perspectivas 2022”, realizada com 75 empresas associadas nas duas primeiras
semanas de janeiro deste ano, e apresentada no evento. De modo geral, os empreendedores estédo

otimistas com o que 2022 tera a oferecer ao mercado.

Para 47,14%, as condi¢des gerais das empresas em relacdo a empregos melhoraram no segundo
semestre de 2021 em comparacao ao primeiro semestre do mesmo ano. Ja 44,29% disseram que as
condi¢cdes permaneceram as mesmas. Numero similar (45,17%) foi registrado em torno das condicdes
gerais acerca de investimentos no mesmo periodo comparado. O Termbémetro aborda ainda
faturamento, que para 51,43% dos entrevistados melhorou, além de exportacdes e acesso a insumos

e matérias-primas.

Nessa direcdo, Pernambuco reflete o crescimento do segmento em nivel nacional, entre elas podemos
citar a predominéncia de micro e pequenas empresas, que vem incorporando cada vez mais tecnologia
de producao; é um setor caracterizado essencialmente pela prestacao de servicos, o que demanda
alta capacidade técnica e diagnéstica, especialmente nas etapas e fases de instalacdo e manutencao;
do ponto de vista da demanda por recursos humanos, verifica-se crescente exigéncia por

multifuncionalidade; na industria e comércio, e em especial do segmento de Alimentacdo Fora do Lar,
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a instalacdo de grandes frigorificos, providos de cadmaras para armazenagem e conservacao de

alimentos, também tem impulsionado a expanséo da area.

Além disso, € incontornavel citar as condicdes climaticas do nosso pais, em especial as da Regido
Nordeste e do estado de Pernambuco. O clima no estado, principalmente na capital e regido
metropolitana, € marcado por periodos de altas temperaturas. E um fator que impulsiona o crescimento

do setor, uma vez que o conforto térmico € cada vez mais requerido pela populagéo.

Este Plano de Curso estrutura a oferta de habilitagio técnica na area de refrigeragdo e climatizacéo.
Esta fundamentado no crescimento consolidado do setor de AVAC-R, atento & consequente influéncia
do aparato tecnolégico e seu forte impacto, qualitativo e quantitativo, no mercado, pelas sucessivas
modificacBes e inovagodes.

Sua proposicao incorpora modificac6es decorrentes das leis que regem 0s processos educacionais,

em consonancia com as Leis do Trabalho e, principalmente, com as pertinentes ao meio ambiente.

O conjunto de razBes e os subsidios obtidos através do Comité Técnico-Setorial, legitimam a
proposicao deste plano de curso, que conduz a constru¢do de perfis profissionais, centrados no
conceito de competéncias que favorecem o atendimento das necessidades dos trabalhadores com

elevado nivel de competéncia para o mundo do trabalho.

Este curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizacdo se justifica em funcdo da grande demanda do
mercado de refrigeracdo e climatizacdo que exige profissionais qualificados tecnicamente para
realizacdo de instalacdo, operacdo e manutengdes preventivas e corretivas, has areas residencial,
comercial e industrial existentes em todo territério nacional. Adiciona-se também, a necessidade de
atualizacao dos profissionais que ja& atuam no mercado e deparam-se com novas tecnologias

desenvolvidas e aplicadas pelos fabricantes dos sistemas de refrigeracdo e climatizagéo.

O modelo formativo SENAI extrapola a visdo de uma preparacéo limitada a um posto de trabalho
especifico, voltada apenas para a execugcdo de tarefas prescritas e apresenta uma proposta de
educacéo profissional, alicercada na metodologia por competéncias, que busca formar o trabalhador
pensante, dotado de capacidade para se reposicionar frente ao trabalho, de forma flexivel e adequada.
Nesse sentido o SENAI/PE considera que este plano de curso permite ao aluno desenvolver
competéncias e uma visdao de mundo que lhe dardo o necessario suporte para evoluir pessoal e

profissionalmente.
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1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo Geral

Formar profissionais capazes de mobilizar e aplicar conhecimentos e habilidades complexas,
necessérias ao desempenho eficiente e eficaz das atividades requeridas pelo Técnico em Refrigeracdo
e Climatizagdo com base nos fundamentos cientificos da area, de modo a contribuir para o
desenvolvimento e competitividade da indUstria, seguindo legislagao e normas técnicas, ambientais,

de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas praticas.

1.2.2. Objetivos Especificos

e Planejar e executar manutencéo e instalagdo de maquinas e equipamentos de refrigeracéo e

climatizac¢&o industrial, comercial e residencial.

e Avaliar e dimensionar locais para instalagdo de maquinas e equipamentos de refrigeracédo e

climatizacéo industrial, comercial e residencial.

o Elaborar e orcar projetos para instalacdo de refrigeracéo e climatiza¢éo industrial, comercial e

residencial.

o Especificar os diferentes tipos de maquinas e equipamentos para refrigeracdo e climatizacéo

industrial, comercial e residencial.

e Elaborar e implementar planos de manutenc¢&o nos variados segmentos.
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2. Requisitos e Formas de Acesso ao Curso

2.1 Requisitos de Acesso

e Jovens que se encontrem na faixa etaria preconizada na Consolidacdo das Leis do Trabalho
— CLT - e nas Leis 10.097/2000 e 11.788/2008 para possivel insercdo em programa de
aprendizagem e estagio. Atende-se, também, com a oferta desse programa (jovens
aprendizes), ao dispositivo regimental do SENAI. Configura-se para este publico a forma de
articulagéo concomitante, de acordo com a Lei 11.741, de 16 de julho de 2008, que alterou
dispositivos da Lei 9.394/1996 de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e a Resolugéo
CNE/CP N°.1 DE 05 DE Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021).

e Jovens que buscam profissionalizacéo técnica de nivel médio e que estejam cursando o

Ensino Médio, configurando-se, assim, a forma de articulagédo concomitante.

e Candidatos que concluiram o Ensino Médio e buscam inser¢do ou evolu¢gdo no mundo do
trabalho por meio de qualificacdo técnica e habilitagdo profissional. Configura-se, assim, a
modalidade subsequente, de acordo a Lei 11.741/2008, que alterou dispositivos da Lei
9394/96 de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional e a Resolu¢gdo CNE/CP N°.1 DE 05 DE
Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021), que define as diretrizes curriculares nacionais para a

educacéo profissional gerais e tecnoldgica.

e Transferéncia de estudantes oriundos de outras instituicdes de educacdo profissional,
mediante a existéncia de vagas, salvo nos casos determinados por lei, respeitando-se as

competéncias adquiridas na instituicdo de origem.

e Outras formas previstas em legislagdo vigente.

2.2 Forma de acesso

O acesso ao Curso Técnico se dara mediante inscri¢cdes e, frente & demanda apresentada, as escolas

planejam a formagé&o das turmas e definem em seguida o inicio das aulas.
As inscri¢cdes para 0s cursos serdo realizadas nas épocas previstas em calendario escolar.

Os inscritos serdo convocados a matricula até o limite de vagas existentes para a composigéo da

turma e o ingresso do aluno sera no primeiro modulo.
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3. Perfil Profissional de Concluséao
Técnico de Nivel Médio em Refrigeracao e Climatizacao
Competéncia Geral Técnico em Refrigeracdo e Climatizacdo

Elaborar e implementar projetos de instalacéo de sistemas de refrigeracéo e climatizacéo e assegurar
a sua funcionalidade, por meio do planejamento e da execuc¢do da manutencéo, projetar instalagéo de
sistemas de refrigeracdo e climatizacdo, sob supervisdo, seguindo legislacdo e normas técnicas,
ambientais, de salde e seguranca no trabalho vigentes, utilizando as tecnologias inovadoras

disponiveis e as Boas Praticas.

Perfil Profissional

O Técnico em Refrigeracdo e Climatizacdo sera habilitado para:

e Planejar, controlar e executar a instalagdo e a manutencdo em equipamentos de refrigeragéo
e climatizacdo residencial, comercial e industrial, seguindo legislacdo vigente, normas

técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas préticas.

e Avaliar e dimensionar maquinas e equipamentos para utilizagdo em projetos de instalacdo de

refrigeracéo e climatizacéo.

e Reconhecer tecnologias inovadoras presentes no segmento visando a eficiéncia energética e

ao bem-estar do usuario.
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3.1 Descricao das Funcdes

e Executar os processos de instalacdo em
sistemas de climatizacao

Considerando as especificagdes técnicas do
projeto e demais documentos relacionados a
gestédo da instalacéo.

Considerando se as especificacdes técnicas
previstas no projeto condizem com as
condicdes reais do local da instalagéo.

Considerando as orienta¢des técnicas
contidas no manual do fabricante de
maquinas, equipamentos e componentes de
climatizacéo.

Considerando os padrdes requeridos para a
aprovacao da instalagdo dos sistemas de
climatizacéo.

Considerando legislagdo e normas técnicas,
de salde e seguranca no trabalho, de
qualidade e meio ambiente vigentes.

e Executar os processos de instalacdo em
sistemas de refrigeracéo

Considerando as especifica¢des técnicas do
projeto e demais documentos relacionados a
gestdo da instalacéo.

Considerando as orientacdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
maquinas, equipamentos e componentes de
refrigeracéo.

Considerando se as especificacdes técnicas
previstas no projeto condizem com as
condicdes reais do local da instalacéo.
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e Coordenar os processos de instalagdo em
sistemas de refrigeracéo e climatizacao

e Elaborar projeto da solug&o inovadora .

Considerando os padrfes requeridos para a
aprovacao da instalacdo dos sistemas de
refrigeracéo.

Considerando legislagdo e normas técnicas,
de salde e seguranca no trabalho, de
gualidade e meio ambiente vigentes.

Observando a disponibilidade dos recursos
tecnoldgicos, de infraestrutura e humanos
necessarios para a execucao dos servicos de
instalacéo dentro do prazo estabelecido.

Considerando as especifica¢des técnicas do
projeto e demais documentos relacionados a
gestédo da instalacéo.

Considerando as orientacdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas, equipamentos e componentes de
refrigeracdo e climatizacao.

Considerando legislacdo e normas técnicas,
de saude e seguranga no trabalho, de
gualidade e meio ambiente vigentes.

Utilizando as metodologias e ferramentas
que melhor se aplicam ao levantamento e a
sistematizacéo de dados relacionados as
necessidades, gargalos e desafios
identificados e ou demandados pelas
empresas e/ou sociedade

Considerando as necessidades, gargalos e
desafios identificados e ou demandados
pelas empresas que atuam na area,
segmento tecnoldgico ou segmento da
sociedade (clientes/usuarios)

Utilizando ferramentas de ideacéo para a
criacdo, elaboracao ou construcéo de
solugdes inovadoras para as necessidades,
gargalos e desafios identificados e ou
demandados pelas empresas e/ou sociedade

Estabelecendo os recursos necessarios ao
desenvolvimento do projeto, em funcao da
solucdo proposta para o atendimento das
necessidades, gargalos e desafios
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identificados e ou demandados pelas
empresas e/ou sociedade

Utilizando ferramentas que se aplicam a
estruturagdo e a sistematizacdo das
informacdes que compdem o projeto

Referenciando-se nos dados que asseguram
a exequibilidade do projeto

Considerando estratégias de apresentacgéo,
em fungdo das caracteristicas do
demandante e da proposta a ser
apresentada

e Planejar as a¢cbes de manutencdo em .
sistemas de refrigeracéo e climatizacao

Considerando as orientagdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
madquinas, equipamentos e componentes de
refrigeracéo e climatizacéo

Considerando a legislagéo vigente e normas
técnicas, de salde e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente vigentes.

e Realizar os estudos de viabilidade técnica .
e financeira da solu¢éo inovadora

Considerando as tecnologias e recursos,
técnicos e humanos, necessarios ao
desenvolvimento da solug&o prevista no
escopo validado

Utilizando ferramentas que se aplicam a
estruturacdo e a sistematizacéo das
informacdes que compdem os estudos de
viabilidade técnica e financeira

inovadora

o Elaborar a proposta de valor da solugéo o

Utilizando as ferramentas mais indicadas
para o tipo e caracteristicas do projeto
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[ ]
Elaborar os protétipos da solucao .
inovadora

[ ]

[ ]

[ )

[ ]
Operar sistemas de climatizagéo .

[ ]

[ ]
Realizar a manutencdo de sistemas de .
climatizacéo

[ ]

[ ]

Considerando a proposta de projeto e 0s
aspectos indispensaveis a construcdo da
proposta de valor e do modelo de negécio
(clareza, linguagem, transparéncia, ética e
legalidade)

Utilizando ferramentas para a estruturagéo e
a sistematizacdo da documentacgéo da
prototipagem

Considerando a funcionalidade da solucao,
tendo em vista a realizacdo dos testes
requeridos pelo tipo e caracteristicas do
protétipo

Considerando os resultados dos estudos de
viabilidade técnica, econbmica e ambiental
que impactam o projeto

Considerando as técnicas de prototipagem
que se aplicam ao tipo e as caracteristicas
da solucéo de que trata o projeto

Considerando 0s recursos necessarios em
funcdo de cada etapa da prototipagem

Considerando as orientagdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas e equipamentos de climatizacéo.

Considerando tecnologias de monitoramento
na avaliacdo do desempenho dos sistemas
de climatizag&o.

Considerando a legislacdo e normas
técnicas, de saude e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente vigentes.

Considerando as orienta¢des técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas, equipamentos e componentes de
climatizagéo.

Considerando a legisla¢céo e normas
técnicas, de salde e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente vigentes.

Atendendo os requisitos do plano de
manutencao.
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climatizacéo

e Avaliar o desempenho dos sistemas de .

Considerando a necessidade da atualizacdo
da documentacdo de manutencao dos
sistemas de climatizacgéo.

Considerando a legislacéo e normas
técnicas, de saude e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente para
elaboracéo do plano de manutencéo
vigentes.

Considerando os padrfes requeridos para a
aprovacao da manutencéo dos sistemas de
climatizagéo.

Considerando as orienta¢des técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas e equipamentos de climatizacao.

Considerando tecnologias disponiveis para a
avaliacao de desempenho e proposicao de
melhorias em sistemas.

refrigeracéo

e Operar sistemas de refrigeracéo .

e Realizar a manutenc¢éo de sistemas de .

Considerando as orienta¢des técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas e equipamentos de refrigeracgao.

Considerando tecnologias de monitoramento
na avaliagcdo do desempenho dos sistemas
de refrigeracéo.

Considerando a legisla¢cédo e normas
técnicas, de saude e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente vigentes.

Considerando as orientagdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
magquinas, equipamentos e componentes de
refrigeragéo.

Considerando a necessidade da atualizacdo
da documentacdo de manutencao dos
sistemas de refrigeracéo.

Considerando a legisla¢céo e normas
técnicas, de salde e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente vigentes.

Atendendo os requisitos do plano de
manutencao.
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e Avaliar o desempenho dos sistemas de e Considerando os padrdes requeridos para a

refrigeracéo

aprovacdo da manutencao dos sistemas de
refrigeracéo.

Considerando as orientagdes técnicas
contidas no manual do fabricante de
maquinas e equipamentos de refrigeracgéo.

Considerando tecnologias disponiveis para a
avaliacdo de desempenho e proposicdo de
melhorias em sistemas.

Considerando a legislacao e normas
técnicas, de saude e seguranca no trabalho,
de qualidade e meio ambiente para
elaboracao do plano de manutencéo
vigentes.

e  Estruturar pré-projeto o

Considerando legislagdo e normas técnicas,
de salde e seguranga no trabalho, de
gualidade e meio ambiente vigentes.

Considerando as caracteristicas do local da
instalacdo e as informacd@es relatadas pelo
cliente.

e Desenvolver projeto detalhado .

Considerando os principios e pressupostos
de metodologia de gerenciamento de
projeto.

Considerando tecnologias emergentes para
proposicdo de solugbes inovadoras.

Considerando legislagdo e normas técnicas,
de salde e seguranca no trabalho, de
qualidade e meio ambiente vigentes.
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Elaborar a estratégia de venda do
produto/servico

Considerando o tipo e as caracteristicas do
produto/servico, o publico-alvo, a proposta
de valor e 0 modelo de negécio

Utilizando ferramentas para a estruturacéo e
a sistematizacdo do plano de venda

Considerando as ferramentas e estratégias
de marketing que melhor comunicam os
resultados do projeto

Elaborar estratégia de implementagéo para
a solucéo inovadora

Considerando a complexidade e o cenério
do negécio para definicdo de cronogramas e
ferramentas de gestdo a serem aplicadas

Considerando as necessidades de recursos
humanos, tecnoldgicos, financeiros e de
infraestrutura demandados pelo negécio
inovador

Considerando a utilizagéo de metodologias
para a diminui¢cdo de desperdicios como
referéncia para organizacgéo do fluxo do
processo de que trata o negdcio inovador
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4. Organizagéao Curricular

4.1. Referéncias legais e abordagem metodoldgica

Do ponto de vista legal, este programa reger-se-a pelo que preconizam a Lei Federal 9394/96 (BRASIL,
1996) de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, com as alteracbes introduzidas pela Lei
11.741/2008 (BRASIL, 2008), a Resolucdo CNE/CEB 06/12 (CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO, 2012), que define as diretrizes curriculares nacionais para a Educagio Profissional
Técnica de Nivel Médio, o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos do Ministério de Educacdo — MEC,
(CNCT/MEC, 2023) e Resolugdo do Conselho Regional do SENAI Pernambuco n°® 11/2015 aprova o
novo regulamento da integracdo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino, revoga a Resolugédo de

14/2013 e o regulamento aprovado por este ato e da outras providéncias.

Do ponto de vista metodoldgico, alguns principios orientarao o desenvolvimento curricular. Destaca-se
a interdisciplinaridade que, entre outros mecanismos, utilizara a metodologia de desenvolvimento de
projetos, para os quais concorrem conhecimentos das diversas unidades curriculares do curso. Tais
projetos devem funcionar como eixos integradores que estimulem a visdo global do conhecimento e o

diadlogo entre diferentes campos do saber.

Outro principio é a contextualizagéo, significando abordagem de conteldos/atividades, através da
vinculacéo entre as experiéncias de vida do aluno, o mundo do trabalho e outros diferentes aspectos
da vida em sociedade.

Destaca-se, também, o tratamento transversal de temas que, por seu significado e relevancia para a
formacdo do aluno, devem permear o desenvolvimento curricular, sem que se torne necessario
emprestar-lhes o status de unidade curricular. Entre tais temas, como: saude, educag¢do ambiental,

ética, pluralidade cultural, orientagcdo sexual, temas locais.

O eixo metodoldgico norteador das acfes docentes e discentes é pautado nas estratégias de
aprendizagem desafiadoras, que promovem a reflexdo e a tomada de decisdo por parte dos Alunos,
na busca de solugdes para os desafios estabelecidos no percurso formativo cujo contetdo central
focaliza situacBes-problema reais ou simuladas, estudos de caso, projetos, pesquisas aplicadas e
projetos integradores. Tais situagBes s&o, por sua natureza, mobilizadoras de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores que estimulem a geracdo de ideias e aplicac6es de base cientifica,
técnicas e tecnolégicas que favorecem a aproximacdo da formagdo com o mundo do trabalho e as

demandas de uma sociedade em transformacéo.

A estratégia de ensino é fundamental para a promo¢do de aprendizagens significativas,
contextualizadas e motivadoras. Nesse sentido, serdo utilizadas atividades concretas (exposicao
dialogada, atividades praticas, trabalho em grupo, dinamica de grupo, visita técnica, ensaio

tecnologico, workshop, seminario, painel tematico, gameficacéo, sala de aula invertida, design thinking)
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gue contribuam para o desenvolvimento de capacidades e apropriagdo de conhecimentos,
empregando distintas estratégias de ensino, as quais manterao estreita relacdo com a estratégia
desafiadora definida na situacéo de aprendizagem, tendo em vista as condi¢cdes de espaco, tempo e

recursos.

Outra estratégia de ensino é a Educacdo a Distancia que possibilita a autoaprendizagem com a
mediacao de recursos didaticos digitais e estratégias sistematicamente organizadas, propiciando aos
educandos condi¢cBes de gerir seus conhecimentos. Como na educac¢ao presencial, a educacdo a
distancia se desenvolve com a acéo de trés elementos: o professor/tutor, o estudante e a interagéo
criada entre eles. Considerando a separacgéo fisica e temporal entre quem aprende e quem ensina,
caracteristica da educacéao a distancia, a interacao professor/tutor-estudante ocorre de forma mediada,
por meio de tecnologias de informacdo e comunicagéo.

Nos termos da Resolu¢cdo CNE/CP N°.1 DE 05 DE Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021), que Define as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, pode prever
carga horaria na modalidade a distancia, até o limite indicado no CNCT (o plano de curso técnico,
presencial, pode prever atividades n&o presenciais até o limite de 20% da carga horéria total do curso,

“desde que haja suporte tecnoldgico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores”.)

As unidades curriculares ofertadas na forma néo presencial serdo desenvolvidas no Ambiente Virtual
de Aprendizagem do SENAI, com materiais on-line, em formato multimidia (video, simulagéo,
animacéo, texto, ilustragdo etc.), com interagdo por meio de tecnologias digitais, utilizando variadas
estratégias de aprendizagem e avaliago.

Os recursos didéaticos para as atividades incluem simuladores e livros didaticos on-line que cobrem os
itens de conhecimentos elencados para a Unidade Curricular do Curso, criados a partir de situacfes

de aprendizagem e produzidos para acesso via web.

A interacado entre professor/tutor e estudantes, entre estudantes e entre a monitoria e o suporte técnico
serd por meio de ferramentas de comunicacdo sincronas (chat, web conferéncia, telefone) e
ferramentas de comunicagéo assincrona (féruns de discussao, correio eletronico, salas de bate-papo),

disponibilizadas no préprio Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.
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4.2 Desenho Curricular

Resumo da Organizagao Curricular

Habilitacao Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizacao

Habilitagéo Profissional: Técnico em Refrigeracéo e Climatizagéo
Carga Horaria: 1200h

32h 8h 40h
Informatica Bésica
Metrologia Dimensional 26h 4h 30h
Desenho Técnico 82h 8h 90h
BASICO Eletrotécnica 32h 8h 40h
300 horas Fundamentos de 32h 8h 40h
Refrigeracdo e Climatizacdo
. ~ L 44h 16h 60h
Refrigeracéo e Climatizacao
Residencial
Comandos Elétricos 70h 20h 90h
Termodinamica 32h 8h 40h
ESPECIFICO | Mecanica de Fluidos 32h 8h 40h
300 horas Instalacdo, Operacéo e 100h 30h 130h
Manutencéo de Sistemas de
Climatizacao
i _ 54h 16h 70h
Eletroeletrbnica Aplicada
Manutencgéo de 22h 8h 30h
Compressores
ESPECIFICO Il Instalacdo, Operacao e 76h 24h 100h
300 horas Manutencéo de Sistemas de
Refrigeracdo Comercial
Instalacdo, Operacao e 76h 24h 100h
Manutencéo de Sistemas de
Refrigeracdo Industrial
26h 4h 30h
Gestéo de Pessoas
Automacédo Aplicada a 70h 20h 90h
ESPECIFICO Il Refrigeracdo e a
300 horas Climatizacéo
Projeto de Instalacdo em 70h 20h 90h
Sistema de Climatizacdo
Projeto de Instalacdo em 70h 20h 90h
Sistema de Refrigeracdo
Carga Horaria Total ALE 2 Azl
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4 3. ltinerario Formativo

O desenho curricular desta oferta formativa foi elaborado com base no perfil profissional de
competéncias definido pelo Comité Técnico Setorial para o Técnico em Refrigeracao e Climatizacéo e
nas competéncias profissionais gerais definidas pelo MEC para o eixo tecnoldgico Controle e
Processos Industriais.

O curriculo esta pautado nos principios da flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualiza¢do, em
consonéancia com o enfoque de formacdo para competéncias. Cabe destacar ainda que a organizagéo
curricular proposta prevé médulos Béasico, Especifico |, Il e lll.

Os modulos introdutdrio ou basico ndo possuem terminalidade e visam proporcionar as condicdes para
0 adequado aproveitamento do mddulo subsequente, sendo, portanto, constituidos pelos fundamentos
técnicos e cientificos requeridos pelo eixo tecnoldgico/area profissional em foco.

O (s) modulo (s) especifico (s) complementa (m) a formacéo para qualificacéo técnica (quando houver)
e para a habilitacdo de Técnico de nivel médio em Refrigeragdo e Climatizagdo, possibilitando ao aluno
0 enriquecimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que ensejam o desenvolvimento
de competéncias proprias a fungéo técnica.

4.4. Controle de Frequéncia

Exigir-se-a do aluno ter 75% de frequéncia em cada Unidade Curricular do Curso.

4.5. Descricao das Unidades Curriculares — Ementas

Unidade curricular € a unidade pedagdgica que compde o curriculo. Cada unidade, ao tempo em que
resguarda a sua independéncia em termos formativos e de avaliagcdo, contribui conjuntamente para o

desenvolvimento de capacidades que integram as competéncias descritas no perfil profissional.
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Detalhamento das Unidades Curriculares

Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragéo e Climatizacéo

Unidade Curricular: Informéatica Basica

Carga Horaria: 40h

Unidade de Competéncia

UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeracdo sob superviséo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho utilizando boas
préticas.

UC2: Coordenar a execugao da instalagdo e manutencéo de sistemas de climatizagdo, seguindo
legislagcdo normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando boas
praticas.

UC3: Coordenar a execucdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de sistemas de
refrigeracdo, segundo a legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranga no
trabalho e utilizando boas praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a utiliza¢@o de aplicativos
para a edicdo de texto, planilhas de dados e célculos e apresenta¢cdes multimidia, seguindo normas
técnicas, ambientais e de saude e seguranca no trabalho e desenvolvimento de capacidades
organizativas, sociais e metodolégicas adequadas a diferentes situagdes profissionais.

Identificar os principais . Computadores e seus componentes
elementos de um computador
Hardware e softwares
pessoal
Pesquisar temas Sistemas operacionais

relacionados a area
em diferentes
dispositivos, CDs,
DVDs, pendrives e
HDs

Criar novos documentos em
meio eletrénico

Formatar documentos de

Dispositivos de memoéria

. Editor de textos (Word ou Writer)
Introducao

Criacéo de documento
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texto, planilhas e
apresentacoes

Elaborar textos em editores

Elaborar planilhas de calculo
de variaveis diversas

Inserir elementos textuais, de
calculo e apresentagcfes em
documentos

Formatar quadros, tabelas e
graficos

Elaborar apresentagtes
multimidia

Realizar apresentacfes de
forma adequada

Realizar pesquisas de temas
relacionados a area na
internet

Baixar documentos da
internet

Carregar documentos na
internet

Disponibilizar documentos
digitais na nuvem

Salvar documento

Visualizagdo de documento e impresséo
Impresséo de documento

Abertura de documento existente

Selecao de texto

Recorte, cOpia e colagem de textos

Exclusédo de textos

Configuracédo de estilos

Utilizacdo das principais barras de ferramentas
Incluséo de figuras em documentos

Configuracdo de pagina: margens, espagamentos, tabulacéo,
namero de péginas

Criagdo de cabecalho e rodapé

« Editor de Planilhas de dados e calculos (Excel ou Calc)
Introducao

Barras de tarefas e ambiente de trabalho

Funcdes basicas

Exemplos: célculo ABS, planilha de compras, boletim escolar,
folha de pagamento, orgamento doméstico, graficos

+ Editor de apresenta¢g6es multimidia (Power Point ou Impress)
Introducéo

Barras de tarefa e ambiente de trabalho

Criacdo de apresentacao Slide mestre

Cuidados na elaboracéo Insercao de filmes e sons
Personalizacéo de apresentagéo

Hiperlinks entre slides, arquivos e paginas da internet

* Internet
Navegacéo
Ferramentas de pesquisa

Correios eletrénicos
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Sistemas de armazenamento de dados na nuvem

* Qualidade ambiental

Homem e o meio ambiente

Prevencéo a poluicdo ambiental

Aquecimento global

Descarte de residuos

Reciclagem de residuos

Reciclagem de residuos

Uso racional de recursos e energias disponiveis

Energias renovaveis

e Apresentar postura ética e responsavel quanto ao uso de documentos baixa-dos da
internet

e Manter relacionamento interpessoal
e Participar da organizacdo do ambiente
e Participar de equipes de trabalho

e Ter responsabilidade socioambiental
e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais colocados a sua disposi¢éo

ALVES, William Pereira. Sistemas operacionais. S&o Paulo: Erica, 2014.

FERREIRA, Armindo Ribeiro Ferreira. Comunicacado e aprendizagem: mecanismos, ferramentas e
comunidades digitais. S&o Paulo: Erica, 2014.

HINTZBERGEN, Jule et al. Fundamentos de seguranca da informacéo: com base na ISO 27001 e
na ISO 27002. Rio de Janeiro: Brasport, 2018.
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SOUSA DE NETO, Manoel Veras. Gestédo da tecnologia da informagdo: sustentacéo e inovacéo para a
transformacéo digital. S&o Paulo: Brasport, 2019.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragéo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Metrologia Dimensional

Carga Horaria: 30h

Unidade de Competéncia

UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragcdo sob supervisdo, seguindo
legislagédo e normas técnicas, ambientais, de salide e seguranc¢a no trabalho utilizando boas praticas.

UC2: Coordenar a execucdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de climatiza¢do, seguindo
legislagdo normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando boas praticas.

UC3: Coordenar a execuc¢do da instalacdo e manutencéo de sistemas de sistemas de refrigeracao,
segundo a legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranga no trabalho e utilizando

boas préticas.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a elementos que comp&em um
processo de medicdo e para a obtencéo de leitura das indicagdes fornecidas por um instrumento de
medicdo, direcionado para a area de Refrigeracdo e Climatiza¢céo, abordando os procedimentos de
medicOes e capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas a diferentes situacdes
profissionais.

Identificar os fundamentos
relacionados a metrologia

Aplicar o Sistema Internacional
de Unidades

Realizar conversodes do sistema
inglés para métrico

Explorar a manipulacéo dos
nameros seguindo regras de
arredondamento

Realizar adequadamente
métodos de medicao

. Defini¢cdes e histéria da metrologia

. Conceitos e terminologia

. Sistema Internacional de medidas — Sl
. Unidades de medidas

Sistema métrico decimal

Sistema inglés (polegada decimal e fracionaria)

. Conversdes do sistema inglés para métrico

* Instrumentos de medicéo (tipos, leitura e utilizacdo)
Escala

Trena
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e Selecionar sistemas de medicdo Paquimetro
com base em sua capacidade s
Micrémetro
e Aplicar tolerancias dimensionais Relogio comparador
Gonidémetro
Verificador de folgas
. Nog¢des de “erros” de medigcao
. Nocdes de confiabilidade metrolégica
. Etica
Cadigo de conduta
Respeito as individualidades pessoais
Etica nas relacdes interpessoais

Apresentar postura ética e responsavel
Manter relacionamento interpessoal
Participar da organizacdo do ambiente
Participar de equipes de trabalho

Ter responsabilidade socioambiental

Utilizar de forma adequada e segura 0s recursos materiais colocados a sua disposi¢ao

VOCABULARIO INTERNACIONAL DE METROLOGIA: conceitos fundamentais e gerais e termos associados
(VIM 2012). 12 edicéo luso-brasileira. Portaria do Inmetro n® 232, de 08 de maio de 2012.

THEISEN, Alvaro Medeiros de Faria. Fundamentos da metrologia industrial: aplicagdo no processo de
certificacao 1SO 9000, PUC/RS: Suliani - Editografia Ltda. e Gréafica Epecé, 1997.

QOUZA, P. K., Sobrinho, M. D. Instrumentos de medida e sistemas de instrumentacéo. Instituto de
Pesquisas Hidraulicas (UFRGS) e Faculdade de Engenharia de llha Solteira (Unesp). 2005, 190 p.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Desenho Técnico

Carga Horaria: 90h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

e UC2: Coordenar a execucdo da instalacdo e manutencdo de sistemas de climatizacdo, seguindo
legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salude e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

e UC3: Coordenar a execucéo da instalacdo e manutencédo de sistemas de sistemas de refrigeracéo,
segundo a legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salide e seguranca no trabalho e utilizando as
boas praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a representacao arquitetnica e de
dutos e tubulag@es, aplicados a sistemas de refrigeracdo e de climatiza¢éo, de acordo com normas técnicas,
ambientais e de salde e seguranca no trabalho e, neste mesmo contexto, desenvolver capacidades
organizativas, sociais e metodolégicas adequadas a diferentes situag¢des profissionais.

e Interpretar desenho técnico * Desenho Mecanico
mecanico arquitetdnico Escala
o Desenhar croqui de Natural
pequenas estruturas Reducéo
metalicas (Ex: suportes Ampliacéo
para pequenos Projecdes ortogréaficas
condicionadores) Vistas e projecbes auxiliares
e Realizar calculos matematicos Perspectiva
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Utilizar unidades de medida Isometrica

Desenhar croqui de plantas
arquitetbnicas

Interpretar simbologias de dutos
e acessorios

Interpretar simbologias de
tubulagbes e acessorios
Interpretar desenho de
fluxogramas

Desenhar croqui de fluxogramas
de refrigeragéo e climatizagéo
Desenhar em CAD fluxogramas de
sistemas de refrigeracéo e
climatizacéo

Desenhar em CAD dutos e
acessorios utilizando simbologias

Desenhar em CAD tubulacdes e

acessorios utilizando simbologias

Cortes, seccdo e encurtamento
Cotagem e escalas de cotagem
Toleréncia dimensional e geométrica
Vistas explodidas

Simbologias

Normalizacdo

» Desenho Arquitetdnico
Plantas

Baixa

Situagéo

Locacéo

Simbologias

Normalizacéao

» Representacéo isométrica e de fluxograma de
sistemas de refrigeracéo e climatizacao

Tubulagdes hidraulicas e de fluido refrigerante
Componentes hidraulicos e do ciclo frigorifico
Acessorios
Dutos

Redondo

Retangular

Eliptico
Desenhos

Unifilar

Multifilar

Padrao

» Desenho Assistido por Computador (CAD)

Sistema basico




PAGINA

PLANO DE CURSO TECNICO EAD 30 de 112
m EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO | CODIGO
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial DEPARTAMENTO REGIONAL DE HAB.TEC.REF.158
PELO FUTURO DO TRABALHO PERNAM BUCO REVISAO DATA
00 25/07/2024
Definicdo
Componentes da tela

Regulagens da tela

Sistema de coordenadas

Criacao de um novo desenho

Criag&o de entidades

Exibig&o de entidades

Ferramentas de precisao

Criacdo de hachuras

Coleta de informacfes das entidades

Selecdo de objetos

Edicdo de textos

Propriedades dos objetos

Criacao de blocos

Dimensionamento

Método de visualizacéo

Ampliacéo

Reducéo

Comandos e ferramentas para desenho

Apagar
Mover
Recortar
Estender
Relacionar
Copiar Colar
Limpar
Selecionar
Substituir
Desfazer
Repetir
Criacéo de objetos

Desenhos
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Projetos
Perspectiva

Modificacdo de objetos
Controle de imagem
Escala
Pan
Zoom
Desenho isométrico
Criagdo

Cotagem

* Controle emocional no trabalho

Perceber, avaliar e expressar emocgdes no trabalho
Fatores internos e externos

Autoconsciéncia

Inteligéncia emocional

e Apresentar postura ética e responsavel
e Manter relacionamento interpessoal

o Participar da organizacdo do ambiente
o Participar de equipes de trabalho

e Possuir controle emocional

e Ser proativo

e Terresponsabilidade socioambiental
o Utilizar de forma adequada e segura 0s recursos materiais colocados a sua disposicao

GIOVANI, M.; Rino, P.; Giovanni, S. Manual de desenho técnico mecéanico. Trad. Antonio Carlos Laund.
Sao Paulo. Bisordi, v 3, 1977.

ABNT. Coletanea de normas de desenho técnico. Sdo Paulo, SENAI-DTE-DMD, 86 p., 1990
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BORNANCINNI, J. C. M.; Petzold, N. I.; Orlandi Jr., H. 2.ed. Desenho técnico béasico. Sulina - RS, Vol. Il,
1978.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Eletrotécnica

Carga Horaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacao de sistemas de climatizacdo e refrigeragdo sob supervisédo, seguindo legislagédo
e normas técnicas, ambientais, de saude e seguranc¢a no trabalho utilizando as boas praticas.

e UC2: Coordenar a execucdo da instalacdo e manutengcdo de sistemas de climatizagdo, seguindo
legislacédo normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas praticas.

e UC3: Coordenar a execucao da instalagdo e manutencéo de sistemas de sistemas de refrigeracéo,
segundo legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as
boas préticas.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos as grandezas elétricas e aos principios
de funcionamento de componentes e circuitos elétricos, além da utilizacdo de instrumentos de medigao visando
o0 aprimoramento de capacidades técnicas para a elaboragdo de projetos e coordenagdo da instalacdo e
manutencdo de sistemas de refrigeracéo e climatizacao.

e Identificar as principais grandezas Estrutura da matéria
elétricas

_ _ o Atomo
e Diferenciar grandezas elétricas

Distribui¢éo eletrénica
e Utilizar representacdes em

multiplos e submliltiplos para lons
grandezas elétricas

. Grandezas elétricas
e Relacionar as grandezas elétricas Resisténcia
e Classificar materiais elétricos Tensdo
isolantes, condutores e resistores
Corrente
e |dentificar os principais .
P P Poténcia

componentes dos circuitos elétricos
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Identificar os principais tipos de
associacdo em circuitos elétricos

Diferenciar o comportamento das
grandezas elétricas em circuitos

Identificar os efeitos dos curtos-
circuitos e sobrecargas

Calcular resisténcia e capacitancia
equivalentes em circuitos

Realizar montagem de circuitos
elétricos basicos

Utilizar equipamentos de protecéo
individual e coletiva

Identificar o principio de
funcionamento eletromagnético em
componentes elétricos

Utilizar instrumentos de medicao
de grandezas elétricas

Determinar e selecionar
corretamente as escalas de
medicdo

Identificar as principais
caracteristicas das redes e ramais
elétricos

Identificar os principais tipos de
ligagOes elétricas aplicadas as
redes trifasicas

Calcular tensdes e correntes de
fase e linha para redes trifasicas

Calcular poténcia para circuitos de
corrente alternada

Calcular fator de poténcia para
circuitos de corrente alternada

Multiplos e submudltiplos para unidades de medida
* Lei de Ohm
» Condutores e isolantes
* Circuitos elétricos
Curtos-circuitos
Sobrecargas
Tipos de cargas em circuitos
Resistivas
Capacitivas
Indutivas

» Associacdo de resistores e capacitores em circuitos em série,
paralelo e misto

Resisténcia equivalente
Capacitancia
* Eletromagnetismo
Tipos de corrente
Continua
Alternada
Aplicacdo em relés, solenoide e motores
* Instrumentos de medicao
Leitura e aplicacdo
Multimetro digital (voltimetro, amperimetro, ohmimetro)
Capacimetro
Wattimetro
Teste de isolacdo (insulatetester)
Fasimetro
* Tipos de redes e ramais elétricos
Transformadores
Redes monofésica e trifasica
Tipos de ligacéo em redes trifasicas
Estrela

Triangulo
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Duplo estrela
Duplo tridngulo
Caracteristicas da rede Tensdes
Correntes de fase e linha
Frequéncia
» Poténcia em corrente alternada
Poténcias aparente, efetiva e reativa
Fator de poténcia
* Hierarquia nas relac¢des de trabalho
Organograma
* Habilidades basicas do relacionamento interpessoal
Respeito
Cordialidade
Disciplina
Empatia
Responsabilidade
Comunicacédo

Cooperacéo

e Apresentar postura ética e responsavel

e Cooperar, de forma comunicativa e construtiva, com os colegas de trabalho e com equipes de outros
setores

e Estabelecer relacdes funcionais entre setores
e Manter relacionamento interpessoal

e Participar da organizacdo do ambiente

e Participar de equipes de trabalho

e Possuir controle emocional

e Ser proativo

e Ter ciéncia de suas responsabilidades na organizacéo
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e Ter responsabilidade socioambiental

e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais colocados a sua disposicao

CARVALHO, Geraldo. Maquinas elétricas teoria e ensaios. 3. ed. Erica, 2007.

CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas. 16. ed. LTC, 2016.

GEBRAN, Amaury Pessoa; RIZZATO, Flavio Adalberto Poloni. InstalacGes elétricas prediais. Sdo Paulo:
Bookman, 2017.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalagdes elétricas industriais. 9. ed. LTC, 2017.

GUSSOW, Milton. Eletricidade basica. 2. ed. Bookman, 2009.

JUNIOR, Roberto de Carvalho. Instalacfes elétricas e o projeto de arquitetura. 8. ed. Blucher, 2017.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Fundamentos da Refrigeracédo e Climatizacéo

Carga Horaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeracdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho utilizando as boas
praticas.

e UC2: Coordenar a execucdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de climatiza¢do, seguindo
legislacdo normas técnicas, ambientais, de saude e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

e UC3: Coordenar a execucao da instalagdo e manutencéo de sistemas de sistemas de refrigeracéo,
segundo a legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando
as boas préticas.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relacionados as capacidades técnicas
inerentes as operacdes e aos principios de funcionamento dos sistemas de refrigeracéo e climatizacao, de
acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranca no trabalho e desenvolvimento das
capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas a diferentes situacdes profissionais.

e Identificar as diferentes escalas  ° Temperatura
termométricas Conceito

e Aplicar as diferentes escalas Escalas termométricas (Celsius, Fahrenheit, Kelvin e
termométricas na medicéo de Rankine)

temperatura i . o
Célculo para conversao de escalas termométricas

e Realizar conversdes de escalas

o Tipos de termdmetros: analdgico e digital (alcool, mercurio,
termomeétricas p g gital (

pressao x volume, variacéo de cor, dilatacdo sélida, sensores

o Identificar os diferentes tipos de  PTC € NTC, pirometros)

termoémetros
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e Identificar as diferentes unidades  ° Calor
de medida de calor .
Conceito

* Realizar conversbes de unidades Unidades de calor (caloria, BTU e Joule)
de medida de calor

-~ Calculo de fatores de converséo de unidades
e Identificar as formas de

transmissao de calor Transmissao de calor
e Calcular quantidades de calor em Conducéo

processos termicos Convecgao natural e forgada
e Identificar as aplicagcdes de Irradiacéo ou radiacso

capacidade térmica ) )
Calorimetria

¢ Identificar os principais tipos de

isolantes térmicos Lei zero da termodinamica

. L Estados e fases da matéria
¢ Relacionar aplicacdo de forca

distribuida em area Calores sensivel e latente
¢ Identificar e diferenciar as classes Capacidade Térmica e unidades (Kcal/h, BTU/h e TR)
de pressao

Isolacdo Térmica (tipos de isolantes, coeficientes de
o Diferenciar e aplicar unidades de  troca térmica)

medida de presséo em fung?o . Pressio

dos processos de refrigeracéo e

climatizacdo Conceito: relagédo forga e area
e Calcular fatores de converséo de Pressdo atmosférica

unidades de medida de pressao
em funcéo de suas equivaléncias

Manométrica ou relativa

Absoluta e negativa ou vacuo
e Identificar os diferentes tipos de ) _
medidores de pressdo Unidades usuais de presséo

e Utilizar conjuntos manifold e Bar

vacudmetros Libra-forca por polegada quadrada e milimetros

- o de mercurio
e Identificar os principios de

funcionamento dos ciclos de Pascal
refrigeracao e climatizacao L

gerag ¢ Torricelli
e Correlacionar pressdao com

uilograma-forca por centimetro quadrado e
temperatura de saturacéo Quilog “ap d

metro de coluna d agua

* \Verificar as pressoes dos fluidos Célculos de fatores para conversao de unidades
refrigerantes nos sistemas de _ N _
refrigeracéo e climatizacéo a Tipos e utilizacéo de medidores de presséo

compressdo de vapor Manémetros do tipo Bourdon

e Identificar os componentes Vacudémetros

basicos dos sistemas de
refrigeracéo e climatizacéo Conjuntos manifold analdgicos e digitais
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Identificar a sequéncia de . Principios de refrigeragéo e climatizagdo

funcionamento dos diferentes
componentes da instalagdo de
sistemas de refrigeracéo e
climatizacéo

fisico
Identificar os componentes e seus
principios de funcionamento em
fluxogramas

Identificar fluidos refrigerantes dos
sistemas de refrigeracéo e
climatizacéo utilizando sua
nomenclatura adequada

Selecionar fluidos refrigerantes .
compativeis com 0Oleos vapor
lubrificantes utilizados em

diferentes sistemas de

climatizacéo

Aplicar tabelas de saturacéo para
fluidos refrigerantes

Plotar gréaficos de presséo x
entalpia

Identificar os principios de
funcionamento dos ciclos de
refrigeracdo a absorgéo simples

Utilizar instrumentos e
ferramentas aplicados a
operacgdes de instalagcédo e
manutencé@o em sistemas de
refrigeracéo e climatizacdo

Identificar os tipos de varetas de
brasagem a serem utilizados nos
sistemas de refrigeracéo e
climatizacéo

Identificar tipos de juncéo a serem
utilizados nos sistemas de
refrigeracéo e climatizacdo

Realizar a brasagem em sistemas
de refrigeracéo e climatizacdo

Seguir procedimentos de
seguranca na brasagem de tubos

Histérico da refrigeracdo (conservacgéo de alimentos e

conforto térmico)

Absorcéo e liberacéo de calor na mudanca de estado

Relacéo presséo e temperatura

Ciclo de refrigeracéo a compresséo de vapor

Ciclo termodinémico
Componentes bésicos

Fluxogramas

Componentes mecénicos do ciclo a compressao de

Compressores

Acoplamento

Mecéanica de compressao

Alimentacao elétrica e pressao

Temperatura de retorno
Condensadores e evaporadores

Tipos de conveccao

Tipo de trocador de calor
Dispositivos de expansao

Capilares

Vélvulas de expansdo manuais

Vélvulas termostaticas

Vaélvulas elétricas e eletrbnicas
Filtros secadores

Universais

GE

Molecular sieves

Silica gel

Visores de liquido

Acumuladores de succao ou separadores de liquido

Separadores de 0leo
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e Seguir normas e procedimentos Valvulas
técnicos .
Solenoides

e Desmontar e montar sistemas de De bloqueio
refrigeracéo e climatizagéo

) Reguladores ou controladores de pressao

e Consultar normas, catalogos de
fabricantes e manuais técnicos Tubulag8es de refrigeragdo (cobre, aluminio e aco

carbono)

e Utilizar instrumentos de
verificagdo dos parametros
mecanicos de sistemas de Conceito e caracteristicas
refrigeracéo e climatizacéo

. Fluidos refrigerantes

Tipos: CFC, HFC, HCFC e alternativos
e Utilizar equipamentos de protegéo . L N L.
individual Misturas azeotropicas e ndo azeotrdpicas
e Substituir componentes Nomenclatura padronizada
mecénicos nos sistemas de Aplicacdes
refrigeracéo e climatizagéo

utilizando boas praticas Legislagéo vigente relacionada aos fluidos refrigerantes,

CFC, HFC, HCFC e naturais
e Analisar valores de temperatura
utilizando instrumentos de
medicdo

Aplicacéo de tabelas de saturacao e grafico presséo x
entalpia

) . Compatibilidade com 6leos lubrificantes
e Analisar valores de presséo

utilizando instrumentos de . Ciclo de refrigeracéo a absorcao simples (residencial)
medigéo . Ferramentas e operacdes especificas da refrigeracéo e
climatizacéo

Alinhamento/desempeno de tubos de cobre
Corte de tubos de cobre
Escareamento de tubos de cobre
Alargamento de tubos de cobre
Flangeamento de tubos cobre
Dobramento (curvas) de tubos de cobre
Conexdes (flange, brasagem, Lokring)
. Brasagem de tubos para refrigeracéo e climatizacao

Equipamento de brasagem

Tipos

justes de pressédo

Tipos de chama

Dispositivos de seguranca
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Metais de adicdo ou varetas (Foscooper,
silfoscooper, prata, latdo ou amarela e aluminio) e fluxos

Procedimentos e técnicas de brasagem (fluxo de

nitrogénio)

Procedimentos de seguranca
. Técnicas para reoperacao de sistemas de refrigeracéo e
climatizacéo

Pressurizacdo e deteccdo de vazamentos (teste de
estanqueidade)

Evacuacéo e desidratacdo

Carga de fluido refrigerante

Procedimentos de seguranga

Limpeza interna de sistemas com recirculacdo de fluido

Recolhimento de fluido refrigerante no sistema frigorifico
Ajustes de parametros de funcionamento dos sistemas
de refrigeracéo e climatizacdo (massa, presséo, temperaturas e

diferenciais de temperatura, intensidade de corrente)

Lacre de unidade selada

. Visdo Sistémica
Conceito
Microcosmo e macrocosmo
Pensamento sistémico

. Diretrizes empresariais
Misséo
Visao
Politica da Qualidade

. Seguranga no Trabalho
Acidentes de trabalho: conceitos, tipos e caracteristicas

Agentes agressores a saude: fisicos, quimicos e
biolégicos

Equipamentos de protecao individual e coletiva: tipos e
funcdes

Mapa de riscos (finalidades)

Inspecdes de seguranga
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e Trabalhar em equipe

e Ter visdo sistémica

e Ter ética profissional

e Ter capacidade analitica

e Argumentar tecnicamente

e Ter consciéncia em relagdo a preservacdo ambiental
e Ter consciéncia preventiva em relagdo a saude e seguranga no trabalho
e Demonstrar capacidade de organizacéo do proprio trabalho
¢ Demonstrar flexibilidade, versatilidade e criatividade

e Ter capacidade de relacionar-se em diversos niveis hierarquicos

e Ter capacidade de tomar decisdes

2004.

2003.

LAUAND, Carlos A. Manual prético de geladeiras: refrigeracao industrial e residencial. Editora Hemus,

SILVA, J. G. Introducgdo a tecnologia da refrigeragdo e da climatizagédo. Sdo Paulo: Artliber, Sao Paulo,

ANDERSON, E. P., PALMQUIST, R. E. Manual de geladeiras residenciais, comerciais e industriais. Sao
Paulo: Hemus, 2005.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Refrigeracdo e Climatizagdo Residencial

Carga Horaria: 60h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

e UC2: Coordenar a execucdo da instalacdo e manutencdo de sistemas de climatizacdo, seguindo
legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salude e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

e UC3: Coordenar a execucéo da instalacdo e manutencédo de sistemas de sistemas de refrigeracéo,
segundo a legislacdo e normas técnicas, ambientais, de salide e seguranca no trabalho e utilizando as
boas praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas relacionadas ao funcionamento, instalagéo, operacéo e
manutenc¢do de sistemas de refrigeracao e climatizacao residencial, e desenvolvendo capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranca no
trabalho.

e Identificar os diferentes tipos de  * Diagramas elétricos e frigorificos
sistemas aplicados em

. = S Refrigerador convencional
refrigeracdo e climatizacdo 9

residencial e seus componentes Refrigeradores especiais (duplex, frost-free, placa fria, side
mecanicos e elétricos by side)

e Interpretar diagramas de Freezers horizontal e vertical
sistemas de refrigeracéo e _ _
climatizacao residencial Bebedouros (presséo, garraféo e sistema Peltier)

e Identificar a sequéncia de Fabricador de gelo em cubo

funcionamento dos diferentes

X ~ Refresqueiras/Suqueiras
componentes da instalacdo de
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sistemas de refrigeracéo e ACJ (condicionador de ar tipo janela)

climatizacéo residencial ) ) )
Split-system tipo Hi-wall

e Testar componentes
eletroeletrénicos e
eletromecanicos dos sistemas de
refrigeracéo e climatizagéo Relés de partida
residencial

. Principais falhas e testes elétricos em componentes
eletroeletrénicos e eletromecéanicos

Dispositivos de protegéo
e  Substituir componentes elétricos o
nos sistemas de refrigeracéo e Protetor termico

climatizacéo residencial,

L . Termostato
utilizando boas praticas
. Sensores
¢ Desmontar e montar sistemas de
refrigeracéo e climatizacéo Resisténcias elétricas
residencial
Interruptores

o Realizar a brasagem em sistemas

de refrigeracéo e climatizaco Chaves seletoras

residencial Capacitores

e Testar o funcionamento dos Solenoides
componentes mecéanicos de
sistemas de refrigeragédo e Compressores

climatizagéo residencial .
Timers

e Utilizar equipamentos de

R M il
protecdo individual otoventilador

. N Servomotor
e Verificar valores de pressao nos
sistemas de refrigeracéo e CPU de refrigeradores e condicionadores de ar (entradas e
climatizacéo residencial saidas)
e Selecionar fluidos refrigerantes . Operacdes de manutencdo em equipamentos de
compativeis com 6leos refrigeracéo e climatizacéo residencial

lubrificantes utilizados em

diferentes sistemas de Substituicio de componentes elétricos

climatizacéo Substituicdo de componentes mecanicos
e Utilizar instrumentos de Compressores
verificacdo dos parametros
mecanicos de sistemas de Filtro secador
refrigeracéo e climatizacéo .
. . Capilares
residencial P
Condensadores

e Analisar valores de presséo e
temperatura utilizando Evaporadores

instrumentos de medicéo
Tubulactes

e Elaborar plano de manutencgéo
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e Identificar fontes geradoras de
calor no ambiente a ser
climatizado

e Consultar normas, catalogos de
fabricantes e manuais técnicos

e Avaliar o isolamento térmico em
componentes de sistemas de
climatizagéo residencial

e Calcular a quantidade de calor
gerada no ambiente a ser
climatizado

e Selecionar equipamentos de
climatizacéo residencial

e Utilizar equipamentos,
ferramentas e instrumentos na
instalacdo de sistemas de
refrigeracéo e climatizacéo
residencial

e Instalar equipamentos de
refrigeracéo e climatizagéo
residencial

Teste de compresséo
Substituicao de 6leo lubrificante
Limpeza de circuito frigorifico
Teste de vazamentos
Evacuacéo e desidratacdo
Carga de fluido refrigerante

Recolhimento de fluido

Andlise de rendimento e ajuste

. Planejamento da manutengéo
Coleta de dados do sistema
Definigéo das atividades de manutengdo
Periodicidade da manutencéo
Cronograma de manutengéo
Especificagdo de insumos
Formacéo do custo de manutencdo
Fichas de registro da manutengéo

. Nogdes de conforto térmico
Definicdo

Metabolismo humano (atividades fisicas)

Normalizacéo

. Carga térmica
Definigdo de carga térmica
Caracteristicas do ambiente
Fontes geradoras de calor
Célculo simplificado

Selecdo de equipamentos

Limpeza externa de condensadores e evaporadores

Formas de transmisséo de calor do corpo humano
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. Instalac&o de equipamentos e sistemas de refrigeracdo e

climatizacao residencial (refrigeradores especiais, bebedouros,
ACJ e Split system)

Aspectos da instalacéo fisica
Posicionamento
Fixacéo
Conexdes
Aspectos da instalacao elétrica
Instalacéo hidraulica (alimentag&o e drenagem)
. Orientacdes de prevencao de acidentes
Sinaliza¢bes de seguranca

Prevencéo e combate a incéndio: conceito e importancia
de PPCI

PPRA: (conceito, finalidades)

. Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho: tempo,
compromisso e atividades

. Organizagdo de ambientes de trabalho
Principios de organizacao

Organizagéo de ferramentas e instrumentos: formas,
importancia

Organizacédo do espaco de trabalho
. Etica
Cddigo de ética profissional
Senso moral
Consciéncia moral
Cultura, histéria e dilema
Cidadania
Comportamento social
Direitos e deveres individuais e coletivos
Valores pessoais e universais

Impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos
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e Seguir normas e procedimentos técnicos
e Trabalhar em equipe
e Ter capacidade analitica

e Ter consciéncia em relagéo a preservagdo ambiental

e Argumentar tecnicamente
e Demonstrar capacidade de organizacéo do proprio trabalho

e Demonstrar criatividade

e Ter ética profissional

e Ter capacidade de tomar decisdes

e Ter capacidade de resolver problemas
e Administrar o tempo

e Ter capacidade de negociagéo

e Ter consciéncia preventiva em relagdo a saude e seguranga no trabalho

e Ter capacidade de relacionar-se em diversos niveis hierarquicos

COSTA, Ennio Cruz da. Refrigeracéo. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2009.

Livros Técnicos e Cientificos, 2008.

Brasilia: SENAI.DN, 2016. (Serie Refrigeracao e Climatizacéo)

INCROPERA, Frank P. et al. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. 6. ed. Rio de Janeiro:

SENAI.DN; Departamento Regional de Santa Catarina. Fundamentos da refrigeragdo e climatizagéo.

b |
~N
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STOECKER, Wilbert F; JABARDO, José M. Saiz. Refrigeragao industrial. 2. ed. 5. Reimpr. Sao Paulo: Blucher,
2014.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizacédo

Unidade Curricular: Comandos Elétricos

Carga Horaria: 90h

Unidade de Competéncia

e UC2: Coordenar a execucdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de climatizacdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas relacionadas a esquemas elétricos, componentes
eletromecanicos e eletrdnicos de sistemas de climatiza¢@o, de acordo com normas técnicas, ambientais e de
salde e seguranga no trabalho, tendo em vista sua instalagdo e manutencdo e, neste mesmo contexto,
desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, adequadas a diferentes situacdes
profissionais.

e Consultar normas, manuais técnicos e
catalogos de fabricantes

Comandos elétricos

Definicao

e |dentificar e caracterizar componentes
elétricos de acionamento, controle e

protecdo em sistemas de climatizacao
em funcdo de suas caracteristicas

Aplicacbes em climatizacao

Tecnologia de componentes

construtivas e operacionais Motores eletricos
(funcionamento) Funcionamento
e Realizar procedimentos de operacao e Classificagéo (Corrente Continua, Corrente

manutengdo de componentes elétricos | Alternada, Alimentacdo

em sistemas de refrigeracéo e . . ) N s

climatizacio Monofasica e/ou Bifasica, Alimentacdo Trifasica)
Caracteristicas construtivas e de

e Elaborar esquemas elétricos de funcionamento:

sistemas de climatizacéo

, L Condutores elétricos
e Interpretar diagramas elétricos

multifilares de forca e comando Tipos
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Realizar ajustes e regulagens nas
instalacdes antes da partida

Realizar medicdes de grandezas
elétricas em quadros elétricos de
acionamento, controle e protecao

Verificar os parametros elétricos de
funcionamento de instalacdes de
sistemas de climatizagéo

Realizar montagem, instalacao de
guadros elétricos de acionamento,
controle e protecdo

Testar o funcionamento dos
componentes eletroeletrénicos de
sistemas de climatizagéo

Testar o funcionamento dos
componentes eletromecénicos de
sistemas de climatizagéo

Utilizar equipamentos de protecao
individual e coletiva

Identificar, diagnosticar e solucionar
falhas elétricas

Realizar substituicdo de componentes
de quadros elétricos de acionamento,
controle e protecdo

Dimensionar componentes
eletroeletrdnicos de sistemas de
climatizagcéo

Dimensionar componentes
eletromecanicos de sistemas de
climatizagéo

Bitolas
Isolacdo
Fusiveis

Atuacédo (aces retardada, rapida e
ultrarrapida)

Tipos (diametral - D, NH e cartucho de vidro)
Disjuntores

Tipos de atuacao (disjuntores térmicos,
magnéticos, termomagnéticos, disjuntores motores,
interruptores e disjuntores diferenciais residuais)

Tipos de conexdo (monopolar, bipolar, tripolar
e tetrapolar)

Curvas de atuacéo
Chaves e botbes
Tipos

Contatos (normalmente abertos, normalmente
fechados, comutadores, contatos multiplos)

Simbologia
Numeracéo
Contatores
Principios de Funcionamento
Contatos elétricos de forca e comando

Classes de acionamentos - aplicacdo (“AC”,
“CC")

Tensdes de alimentacdo
Relés térmicos ou de sobrecarga
Principios de funcionamento
Tipos (eletromecénico e eletrénico)
Contatos
Faixas de atuacéo e ajustes
Relés da falta de fases e neutro
Atuacéo
Contatos

Relés sequenciais de fases
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Termostatos

Pressostatos

diagramas elétricos

triangulo

compensadora

Canaletas

Conectores

Atuacéo
Contatos

Temporizadores

Sirenes

Funcionamento e aplicacédo

Principais tipos (com retardo na energizacao,
com retardo apds energizacgéo, estrela-triangulo e ciclicos)

Sinalizac&o e alarmes

Lampadas de sinalizagédo

Funcionamento

Principais tipos

Funcionamento

Principais tipos

Regulagem/ajustes

ontroladores eletrdnicos de pressao e temperatura

Aplicacdes

Funcionamento

Parametrizacdo

. Aplicacdo de simbologias e diagramas elétricos

Representacdo de componentes e construgéo de

Acionamento e comando de chave de partida direta

Acionamento e comando de chave de partida estrela-

Acionamento e comando de chave de partida

. Construcéo e montagem de quadros elétricos

Trilhos de fixacédo

Corte e fixacdo de componentes (quadro e tampa)
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Identificagéo, diagndstico e resolugéo de falhas em
circuitos elétricos

. Dimensionamento e selecdo de componentes
eletroeletrénicos e eletromecanicos para quadros de
acionamento e partida de sistemas de climatizac¢éo

. A importancia da organiza¢&o do local de trabalho
. Organizagéo do trabalho

Estruturas hierarquicas
Sistemas administrativos
Gestao organizacional
Controle de atividades

. Conflitos nas organizagfes
Tipos
Caracteristicas
Fatores internos e externos
Causas

Consequéncias

e Participar de atividades de trabalho em equipe

e Participar da organizacdo do ambiente
o Estabelecer relac8es funcionais entre setores

e Utilizar, de forma racional e segura, os recursos disponibilizados, considerando os aspectos técnicos,
sociais e econémicos aplicados

e Manter relacionamento interpessoal
e Apresentar postura ética e responsavel
e Encontrar solu¢des apropriadas

e Tomar decis6es no ambito do seu trabalho
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CARVALHO, Geraldo. Maquinas elétricas teoria e ensaios. 3. ed. S&o Paulo: Erica, 2007.
CREDER, Heélio. Instalagdes elétricas. 16. ed. Sdo Paulo: LTC, 2016.
FILHO, Joao Mamede. Instalagdes elétricas industriais. 9. ed. Sao Paulo: LTC, 2017

GEBRAN, Amaury Pessoa; RIZZATO, Flavio Adalberto Poloni. Instalacdes elétricas prediais. Bookman, 2017.

GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. 2. ed. Bookman, 2009. JUNIOR, Roberto de Carvalho. Instalac6es
elétricas e o projeto de arquitetura. 8. ed. Blucher, 2017.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Termodinamica

Carga Horaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UC2: Coordenar a execucdo da instalagcdo e manutencdo de sistemas de climatizacdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas relacionadas aos processos termodinamicos aplicados a
sistemas de climatizacéo, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salude e seguranca no trabalho e,
neste mesmo contexto, desenvolver capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas a
diferentes situagfes profissionais.

. Transferéncia de calor

e |dentificar as formas de Caélculos

transmisséo de calor .
Por conducéo

e Avaliar a troca de calor entre

. - Por conveccéao
componente e 0 meio utilizado ¢

(é4gua, ar, etc.) Efeito combinado: condugéo-convecgéo
e Avaliar o isolamento térmico em Fontes de calor: internas, externas
componentes de sistemas e

climatizagso Isolamento térmico em tubos e paredes

e Reconhecer os conceitos

fundamentais da termodinamica . Conceitos fundamentais
e Identificar as leis da termodinamica Lei dos gases
(12e 2%

Lei dos gases ideais

e Identificar processos de
escoamento de ciclos de poténcia
e de refrigeracéo

Energia interna

. Trabalho realizado na expanséo de um gas ideal
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e Fazer distincdo clara e concisa de

cada etapa dos processos o . .

. 9 . P . Primeira lei da termodinamica
termodinamicos

. . Ciclo de Carnot
e Tragar diagrama de pressao x

entalpia dos sistemas de Processos isocérico, isobérico, isotérmico e adiabético

climatizacéo . s
¢ . Segunda lei da termodinamica

¢ Identificar os principais pontos no

. N i Processos reversiveis
grafico presséo x entalpia do

sistema de refrigeragéo Irreversibilidade dos processos térmicos reais
e Relacionar os ciclos tedrico e real Ciclos de poténcia
do sistema de refrigeragao . Ciclos de refrigeracéo no diagrama presséo x entalpia
¢ Definir o coeficiente de Identificacdo de pontos no diagrama P x h: liquido
performance de um ciclo de subresfriado, liquido saturado, regiéo de liquido-vapor, vapor
refrigeracao saturado e vapor superaquecido
¢ Identificar e calcular trocador de Linhas de entalpia, entropia, temperatura, presséo e
calor volume especifico
e Realizar célculo de diferenca . COP (coeficiente de performance) do ciclo de
média logaritmica de temperatura  'efrigeracéo
nos trocadores de calor . Trocadores de calor
Definicdo

Fluxo de calor e calculo
Coeficiente de condutividade térmica
Coeficiente global de transferéncia de calor

Diferenga média logaritmica de temperatura

. Auto responsabilidade e empreendedorismo

. A construcédo da missao pessoal

. Valores do empreendedor: persisténcia e
comprometimento

. Persuaséo e rede de contatos

. Independéncia e autoconfianga

. Cooperacdo como ferramenta de desenvolvimento

e Participar de atividades de trabalho em equipe




PAGINA
PLANO DE CURSO TECNICO EAD 56 de 112
ﬁm EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO | CODIGO
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial DEPARTAMENTO REGIONAL DE HABTECREF158
PELO FUTURO DO TRABALHO PERNAMBUCO REV|SAO DATA
00 25/07/2024

e Participar da organizacdo do ambiente

e Ter ciéncia de suas responsabilidades nas atividades em equipe

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Apresentar postura ética e responsavel

e Ter responsabilidade socioambiental

e Manter relacionamento interpessoal

e Ser proativo

e Tomar decisées no ambito do seu trabalho

FOX, Robert W. Mecéanica de fluidos. Sdo Paulo: LTC, 2018.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos de fisica mecanica: volume 1. 10.ed.
Sao Paulo: LTC, 2016.

MUNSON, Bruce Roy; YOUNG, Donald; OKIISHI, T. H. Fundamentos da mecénica dos fluidos. S&o Paulo:
Edgard Blucher, 2012.

PIZZ0O, Sandro Megale. Mecéanica de fluidos. S&o Paulo: Pearson, 2015.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Mecéanica dos Fluidos

Carga Horaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UC2: Coordenar a execucdo da instalacdo e manutencdo de sistemas de climatizacdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver as capacidades técnicas relacionadas a mecanica dos fluidos e aplicadas a
sistemas de climatizacéo, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salude e seguranca no trabalho e,
neste mesmo contexto, desenvolver capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas a
diferentes situagfes profissionais.

e Identificar fluidos e propriedades Natureza dos fluidos

dos fluidos Definic&o (fluidos)
e Classificar os fluidos Diferenga entre liquido e gases
e Reconhecer escoamentos laminar Sistemas de unidades

e turbulento .
Densidade

e Diferenciar regimes de -
Massa e peso especificos
escoamentos Nesses processos

. Pressao de vapor
e Identificar as grandezas:

densidade, volume especifico, Vazédo em volume

vazdao, presséo, velocidade N
Vazao em massa

e Realizar transformagdes de

. Rendimento
unidades
_ o Velocidade
e Aplicar a equagéo da continuidade _
no sistema de ar-condicionado Teorema de Stevin
Lei de Pascal

e Identificar os regimes de
escoamento Transformac&o de unidades
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e Identificar tipos de bombas e Viscosidade dos fluidos
ventiladores .
Dinamica
Cinemaética
. Escoamento de fluidos

Equacéo da continuidade
Equacao de Bernoulli e de energia
. Regimes do escoamento
Escoamento laminar e turbulento
N° de Reynolds
. Escoamento viscoso em condutas
Perdas por atrito em escoamento laminar e turbulento
Perdas de carga singulares
Determinacéo de perdas de carga em tubos em série
. Forcas provocadas por fluidos em movimento
A segunda Lei de Newton
Equacéo de impulso
Forcas em objetos estacionarios e em movimento
. Bomba hidraulica e ventiladores
Tipos
Cavitagéo
Curvas caracteristicas
Leis da semelhanca
Ponto de funcionamento
Altura de aspiracéo
. Virtudes profissionais: conceitos e valores
Responsabilidade
Iniciativa
Honestidade
Sigilo
Prudéncia
Perseveranca

Imparcialidade
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e Participar de atividades de trabalho em equipe
e Participar da organizacao do ambiente

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Apresentar postura ética e responsavel
e Terresponsabilidade socioambiental

e Manter relacionamento interpessoal

MUNSON, Bruce Roy; YOUNG, Donald; OKIISHI, T. H. Fundamentos da mecénica dos fluidos. Séo
Paulo: Edgard Blucher, 2012.

PIZZ0O, Sandro Megale. Mecéanica de fluidos. S&o Paulo: Pearson, 2015.

FOX, Robert W. Mecéanica de fluidos. Sao Paulo: LTC, 2018.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Instalagdo, Operacao e Manutenc¢do de Sistemas de Climatizagédo

Carga Horéaria: 130h

Unidade de Competéncia

e UC2: Coordenar a execucdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de climatizagdo, seguindo
legislacéo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranc¢a no trabalho e utilizando as boas praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a instalacédo, operacdo e manutencao de sistemas de
climatizacéo de pequeno, médio e grande portes, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e
seguranca no trabalho e, neste mesmo contexto, desenvolver capacidades sociais, organizativas e
metodoldgicas, adequadas a diferentes situag¢des profissionais.

. Nocdes de psicrometria
* Identificar parametros de qualidade Definicdo das grandezas Temperaturas de bulbo
do ar seco
* Identificar as propriedades Bulbo imido Umidade relativa

psicométricas do ar
Temperatura de ponto de orvalho Umidade relativa e absoluta

e Avaliar desempenho de Volume especifico
equipamentos através dos dados
psicrométricos Entalpia
e Identificar o sistema de climatizac&o Composigao do ar atmosférico

e seus componentes mecanicos . - .
P Lei de Dalton ou das pressdes parciais

e Interpretar fluxogramas de sistemas Carta ou diagrama psicrométrico
de climatizacéo

. . Processos psicrométricos
e Identificar a sequéncia de

funcionamento dos diferentes . Sistemas de climatizacao
componentes das instalagfes de

sistemas de climatizag3o Conceitos e caracteristicas construtivas

Fluxogramas
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Identificar os diferentes tipos de
sistemas de ventilacéo

Identificar os diferentes tipos de
sistemas de filtragem

Identificar os tipos de filtros e suas
aplicacbes

Identificar os diferentes tipos de
sistemas de aquecimento

Identificar os tipos de sistemas de
umidificacdo e desumidificagcéo

Identificar sistemas de salas limpas

Identificar as caracteristicas dos
sistemas unitarios e centrais com
expansao direta

Utilizar equipamentos, ferramentas e
instrumentos na instalacéo de
sistemas de climatizagéo

Utilizar equipamentos de protecao
individual

Verificar a pressao de fluidos
refrigerantes nos sistemas de
climatizacéo

Verificar valores de vazao,
temperatura, presséo, utilizando
instrumentos de medicao

Coordenar as atividades
correlacionadas de instalacdo e
manutenc¢éo de sistemas e
equipamentos de climatizagcéo

Instalar componentes mecéanicos de
sistemas de climatizagéo

Realizar a carga de fluido
refrigerante dos sistemas de
climatizacéo aplicada a instalagao
ou a manutencao de acordo com as
boas praticas

Identificar os diferentes tipos de
sistemas de absorcao aplicados a
climatizacéo

. Sistemas de ventilagédo
Natural e forcada
Diluidora e exaustora
. Sistemas de filtragem
Aplicacdes
Qualidade do ar interior
Classificacao e tipos de filtros de ar
Critérios para sele¢éo de filtros de ar
. Sistemas de aquecimento
Por resisténcias
Bombas de calor
Recuperadores de calor
. Sistemas de umidificacéo e desumidificagéo
Cilindro dessecante
Superficie resfriada
Conveccéo induzida
. Sistemas de salas limpas
Definicdo
Caracteristicas
Classificacéo
. Sistemas unitarios e centrais com expansao direta
Conceitos
Sistemas hidraulicos (circuitos de agua gelada)
Componentes Fancoil Fancoletes
Valvulas de bloqueio

Reguladora de vazao, 3 vias de retencdo de controle
Filtro de linha

Purgador de ar Tubulacéo de agua Bomba- d’agua
Fluxogramas

Aplicacdes
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e Realizar a sequéncia de operacgdes
de Start-Up durante o
comissionamento, de acordo com
normas técnicas e procedimentos do
fabricante

e Testar o funcionamento dos
componentes mecéanicos de
sistemas de climatizagéo

e Realizar manutencéo em
equipamento de climatizacdo

e Desmontar e montar sistemas de
climatizacéo

e  Substituir componentes mecéanicos
nos sistemas de climatizacgéo,
utilizando boas praticas

e Recolher éleos lubrificantes e fluidos
refrigerantes dos sistemas de
climatizacéo, prevendo sua
destinacéo de acordo com as boas
praticas

o Realizar testes, ajustes e
balanceamento dos sistemas de
climatiza¢éo seguindo normas
técnicas e procedimentos do
fabricante

e Interpretar o projeto da instalacdo de
sistemas de climatizagéo

e Planejar as atividades de instalagdo
de sistemas e equipamentos de
climatizacéo

e Especificar componentes,
acessorios e insumos a serem
utilizados na instalacdo de sistemas
de climatiza¢céo, segundo manuais e
catalogos técnicos

e Listar equipamentos, ferramentas e
instrumentos a serem utilizados na
instalacao de sistemas de
climatizacéo

e |dentificar os conceitos e diferentes
métodos e tipos de manutengéo

Equipamentos de climatizag&o

Circuito frigorifico e seus componentes

Diagramas e componentes mecéanicos, elétricos e

eletroeletrénicos

Identificagdo e corre¢do de falhas De origem elétrica

De origem mecanica Simulacao de falhas

Procedimentos de instalagdo, manutencgéo, operacao e

seguranca

TAB - Teste de Ajuste e Balanceamento
Split-systems

Hi-wall

Cassete

Piso-teto

Canto-teto

Dutado (convencionais, bi e multi, e inverter)
VRF’'s (Variable Refrigerant Flow)
VAV’s (Volume de ar variavel)
Self-containeds

Local ou remoto

Roof-tops

Condensacdo a ar e agua

Resfriadores de liquido - chiller Circuitos de agua gelada

Componentes

Termo acumulacéo

Circuitos de agua de condensacao

Chiller a absorcao simples e duplo estagio Controle de
capacidade

Planejamento da instalac&o
Dados de projeto

Atividades de instalac&o

DATA
00 25/07/2024
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e Determinar as condi¢fes de Verificacdo de componentes e insumos, ferramentas e
aplicacéo dos equipamentos instrumentos, equipamentos de protecéo individual - EPI, normas

e Planejar as atividades de M&o de obra necessaria

manutengdo de sistemas e

. NI Procedimentos para destinacéo de residuos
equipamentos de climatizacéo

. N Cronograma de instalacéo
e Tracar diagrama de presséo x 9 ¢

entalpia dos sistemas de Procedimentos de seguranca na instalacdo
climatizacéo
. Manutengéo
e Identificar os diferentes tipos de

instrumentos de medicéo Definicéo

e Utilizar instrumentos de medicao Métodos e tipos

aplicados a climatizagéo Controle

. Planejamento da manutencédo preventiva
Coleta de dados do sistema
Definigdo das atividades de manutengéo
Mé&o de obra necesséria
Periodicidade da manutencéo
Cronograma de manutengao
Formacdo do custo de manutencao
Fichas de registro da manutencgéo
Plano de Manutencdo (PMOC)

. Utilizacdo de Instrumentos de medig&o
Psicrdmetro
Termo-higrébanemometro
Refratbmetro
Tensiémetro
Alinhador a laser
Tacdmetro
Medidor de vazao de agua
Medidor de vaz&o em bocas de ar (bal6metro)
Tubo de Pitot
Mandmetro “U”

Manémetro hidrénico
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Sistema de Gestdo Ambiental
1ISO14000: aspectos centrais

. Meio ambiente e sustentabilidade
Responsabilidades socioambientais
Politicas publicas ambientais

A indlstria e o meio ambiente

e Participar de atividades de trabalho em equipe

e Participar da organizacao do ambiente

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Apresentar postura ética e responsavel

e Ter responsabilidade socioambiental

e Manter relacionamento interpessoal

e Ser proativo

COSTA, Ennio Cruz da. Fisica aplicada a construgao: conforto térmico. 4. ed. rev. reimpr. Sao Paulo: Edgard
Blucher, 2013.

CREDER, Hélio. Instalagdes de ar-condicionado. 6. ed. reimpr. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
2013.

MILLER, Rex; MILLER, Mark R. Refrigeragao e ar-condicionado. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
2008.

COSTA, Ennio Cruz. Ventilagdo. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2013.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Eletrdnica Aplicada

Carga Horaria: 70h

Unidade de Competéncia

e UCS3: Coordenar a execugdo da instalagdo e manutengdo de sistemas de refrigeragdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas relacionadas ao funcionamento e manutencdo de
dispositivos e circuitos eletronicos utilizados em equipamentos e sistemas de refrigeragédo, de acordo com
normas técnicas, ambientais e de salde e seguranc¢a no trabalho, tendo em vista sua instalacdo e manutengéo
e, neste mesmo contexto, desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, adequadas a
diferentes situagfes profissionais.

o L . Resistores
e Identificar os principais tipos de
componentes eletrénicos Resistores fixos e variaveis
e Especificar os principais tipos de Cadigo de cores
componentes eletrénicos . :
Simbologia
e Testar os principais t|_pos de Testes
componentes eletrdnicos
) o . Varistores
e Interpretar diagramas de circuitos
eletrénicos . Capacitores
e Identificar bases de sistemas Capacitores fixos e variaveis
numericos Caracteristicas técnicas de especificacéo (tipo,
. capacitancia, tolerancia e tensao)
e Converter bases de sistemas
numeéricos Simbologia
e Elaborar circuitos com portas Testes
l6gicas
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e Montar circuitos com os principais  * Indutores

tipos de componentes eletrénicos ' e
Indutores fixos e variaveis

* Mpntar N t~estar fonte de Caracteristicas técnicas de especificagcao
alimentacgéo

- . . . Simbologia
e Utilizar dispositivos, instrumentos e
equipamentos para monitorar 0s Testes

circuitos eletrénicos

. Relés de contato so6lido
e Conectar e desconectar . Semicondutores tipo “N” e tipo “P”
componentes eletrénicos em
placas de circuito . Diodo Semicondutor
Comum
Zenner
LED
. Circuitos retificadores de tenséo e corrente
Meia onda

Onda completa
Ponte retificadora
Tenséao de Riplle
Fontes de alimentagéo CC
. Transistor bipolar NPN e PNP
Tipos de polariza¢éo
Ganho
Testes

Aplicacdes simples em circuitos eletrénicos

. Reguladores de tensao
. Sistemas numéricos
Decimal
Binario
Hexadecimal

Conversao de sistemas
. Niveis logicos

Tabela verdade

Portas légicas

Nogoes de Algebra de Boole
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. Memoérias
. Montagem de circuitos em prontboard (minimo)

Fonte retificadora de meia onda
Fonte retificadora de onda completa
Relé fotoelétrico

. Utilizacao basica de instrumentos
Multimetro de bancada
Capacimetro
Gerador de sinais

Osciloscépios

. Utilizacao bésica de estactes de solda
. Conceitos de grupo e equipe
. Trabalho em equipe

Trabalho em grupo

Relacionamento com os colegas de equipe
Responsabilidades individuais e coletivas
Cooperacéo

Divisdo de papéis e responsabilidades

Compromisso com objetivos e metas

Relagbes com o lider

e Participar de atividades de trabalho em equipe
e Participar da organizacdo do ambiente

e Ultilizar, de forma racional e segura, os recursos disponibilizados, considerando 0s aspectos técnicos,
sociais e econémicos aplicados

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva

e Apresentar postura ética e responsavel
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KARVINEN, K.; KARVINEN, T. Primeiros passos com sensores. Sao Paulo: Novatec, 2014.
SEABRA, A. C.; ALBUQUERQUE, R. O. Utilizando eletrénica. S&o Paulo: Erica, 2012.
SEDRA, A. S.; SMITH, K. C. Microeletrénica. Sao Paulo: Pearson, 2007. ISBN 9788576050223.

MARQUES, A. E. B. et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. Sdo Paulo: Erica, 2012.

THOMAZINI, D. et al. Sensores industriais: fundamentos e aplicacdes. S&o Paulo: Erica, 2011.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizacédo

Unidade Curricular: Manuteng@o de Compressores

Carga Horaria: 30h

Unidade de Competéncia

e UCS3: Coordenar a execugdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de refrigeragdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salude e seguran¢a no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relacionadas a manutencdo e reoperacdo ou reparo de
compressores de sistema de refrigeracdo, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranca
no trabalho, tendo em vista sua instalacdo e manutencéo e, neste mesmo contexto, desenvolver capacidades
sociais, organizativas e metodolégicas, adequadas a diferentes situa¢des profissionais.

. Tipos e causas das falhas em compressores de
¢ Realizar procedimentos de refrigeracéo e erros de diagndsticos
diagnéstico de falhas em . e . .
. Ciclos de lubrificagdo em compressores de refrigeracédo
compressores
. . L Efeitos do aquecimento excessivo ho compressor
e Identificar os ciclos de lubrificacédo
de compressores . Relagtes de compressdes
e Calcular desbalanceamento de . Célculos de desbalanceamento de tensao e correntes
tensdes e correntes de . Operacdes de manutencdo de compressores
compressores
Desmontagem e montagem de compressores abertos e
e Montar compressores Drenagem e substituicdo de 6leo lubrificante
e  Substituir 6leos lubrificantes de Substituicdo de guarni¢gfes (juntas)
compressores L ~
P . Substituicdo de selos de vedagéo
e  Substituir guarni¢cées (juntas) de . Selecio de placas de valvulas
vedacéo de compressores
. Substituicao e alinhamento de conjunto de polias
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Confeccionar guarni¢cfes de
vedacao

Substituir selo de vedagéo

Realizar manutencdo em
componentes de compressores

Substituir componentes de
compressores

Realizar teste de vazamento em
compressores

Evacuar compressores
Desidratar compressores

Testar compresséo de
compressores

Substituicdo de eixo excéntrico, bielas, pistdes

Teste de vazamento

Evacuacéo de desidratacédo

Teste de compressao

Comportamento e equipes de trabalho

O homem como ser social

O papel das normas de convivéncia em grupos sociais
A influéncia do ambiente de trabalho no comportamento
Fatores de satisfacdo no trabalho

Trabalho em equipe

Niveis de autonomia nas equipes de trabalho

e Participar de atividades de trabalho em equipe
e Participar da organizacdo do ambiente

e Utilizar, de forma racional e segura, os recursos disponibilizados, considerando os aspectos técnicos,
sociais e econémicos aplicados

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva

e Apresentar postura ética e responsavel

CREDER, Hélio. Instalacdes de ar-condicionado. 6. ed. reimpr. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2013.

MILLER, Rex e MILLER, Max. Ar condicionado e refrigeracdo. S&o Paulo, LTC, 2014.

SANTOS, Antdnio Jose de Anunciada. Refrigeracao | fundamentos: manual de apoio ao ensino e a
profissdo. Séo Paulo: Engebook, 2016.
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SENAI.DN; Departamento Regional de Santa Catarina. Refrigeracéo e climatizacao residencial. Brasilia:
SENAI-DN, 2016. (Série Refrigeragédo e climatizagao)
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Instalagdo, Operacdo e Manutencéo de Sistemas de Refrigeragdo Comercial

Carga Horéria: 100h

Unidade de Competéncia

e UCS3: Coordenar a execugdo da instalagdo e manutengdo de sistemas de refrigeragdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a instalagdo e manutencdo de sistemas de
refrigeracdo comercial, de acordo com normas técnicas, ambientais e de saude e seguranca no trabalho e,
neste mesmo contexto, desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas adequadas a
diferentes situagfes profissionais.

. Equipamentos de refrigeragdo comercial
e Interpretar fluxogramas de quip gerag
sistemas de refrigeracdo comercial Balcdes expositores verticais e horizontais
e |dentificar os sistemas de Ilhas de congelados

refrigeracdo comercial e seus

componentes mecanicos Sorveteiras/picoleteiras

- . Fabricadores de gelo
e Identificar fontes geradoras de 9
calor no ambiente a ser refrigerado Fabricadores de gelo em cubo
e Identificar as formas de Fabricadores de gelo em escamas

transmisséo de calor :
Fabricadores de gelo em barra

* Identificar fontes geradoras de . Camaras frigorificas comerciais
calor no ambiente a ser refrigerado
Caracteristicas construtivas (isolamentos térmicos,
e Calcular a quantidade de calor portas, barreiras de vapor, cortinas de ar, acessorios)
gerado no ambiente a ser

refrigerado Caracteristicas operacionais (temperaturas e pressoes de

operacdo, umidade relativa, acesso e formas de armazenamento,
e Determinar as condicdes de e rotatividade)

aplicacdo dos equipamentos Célculo estimativo de carga térmica
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Calcular par&dmetros de processos Ciclos tipicos de refrigeragdo comercial
psicrométricos aplicados a - : .
. Componentes especificos aplicados a sistemas de

refrigeracéo comercial

Especificar componentes,
acessorios e insumos a serem
utilizados na instalacéo e
manutenc¢do de sistemas de
refrigeracdo comercial, conforme
manuais e catalogos técnicos

Identificar e manipular os principais
fluidos aplicados a refrigeracéo
comercial

Tracar diagrama de pressao x
entalpia dos sistemas de
refrigeracéo comercial

Identificar os principais tipos de
diagramas de acionamentos de
controle de equipamentos de
refrigeracéo comercial

Acompanhar as agdes preventivas
de seguranca em sistemas de
refrigeracdo comercial

Utilizar equipamentos de protecao
individual

Organizar documentacao técnica
das instalacfes para elaboragéo

do manual técnico de operacéo e
manutencgao

Interpretar o projeto da instalacdo
de sistemas de refrigeracéo
comercial

Identificar instrumentos e
ferramentas aplicados a sistemas
de refrigeracéo comercial

Listar equipamentos, ferramentas
e instrumentos a serem utilizados
na instalacdo e manutencéo de
sistemas de refrigeracéo comercial

Coordenar as atividades
correlacionadas de instalacao e
manutencéo de sistemas e

refrigeracéo comercial
Evaporadores
Expansao seca
Condensadores

Condensadores de conveccao forcada -ar Condensadores
remotos

Compressores

Compressores tipo alternativo simples Compressores tipo

alternativo com valvula Discus Compressores rotativos do tipo
scroll

Vélvulas de expansao termostaticas e eletrénicas
Valvulas solenoides
Vélvulas de controle para refrigerante
HCFC
KVP
KvC
KVL
NRV
NRD
Registros ou valvulas de bloqueio manuais
Separadores de 6leo
Tubulacgdes
Montagem e instalacfes
Tubulac6es de drenagem
Acumuladores de succao ou separadores de liquido
Recipientes ou tanques de liquido
. Ciclos de Degelo
Resisténcias
By-pass de vapor superaquecido - “gas quente”

Degelo com agua
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equipamentos de refrigeragcéo
comercial

e Utilizar equipamentos, ferramentas
e instrumentos na instalacéo e
manutencdo de sistemas de
refrigeracdo comercial

¢ Recolher dleos lubrificantes e
fluidos refrigerantes dos sistemas
de refrigeracdo comercial,
prevendo sua destinacdo de
acordo com as boas praticas

nos sistemas de refrigeragéo
comercial, utilizando boas praticas

e Realizar operacgdes de
manuten¢cdo em equipamentos de
refrigeracéo comercial

e Realizar a carga de fluido
refrigerante dos sistemas de
refrigeracéo comercial, aplicada a
instalacdo ou manutencéo de
acordo com as boas praticas

e Verificar valores de leitura
utilizando instrumentos de medig&o

e Avaliar as condi¢bes do ambiente
para execucdo de manutencao
e/ou instalacdo de equipamentos e
acessorios de refrigeracéo
comercial

e Realizar testes, ajustes e
balanceamento dos sistemas de
refrigerac@o comercial seguindo
normas técnicas e procedimentos
do fabricante

e Realizar a sequéncia de operacdes
de partida inicial de acordo com
normas técnicas e procedimentos
do fabricante

e Avaliar desempenho dos
equipamentos de refrigeragcéo
comercial através de
comissionamento

e  Substituir componentes mecanicos | °

Fluidos refrigerantes (CFC, HCFC, HFC e alternativos)
Caracteristicas fisico-quimicas

Aplicacdes

Diagrama de Mollier (P x h)

Diagramas tipicos de acionamentos e comandos elétricos

de equipamentos comerciais

Parametrizacdo de controladores digitais de temperatura

e degelos

Seguranga e normalizagéo

Atividades de instalacdo, operagcédo e manutencéo em

sistemas de refrigeracdo comercial

sistema

Planejamento de instalagdo e manutengéo
Montagem e instalacéo de tubulagbes
Montagem e instalacéo de quadros elétricos

Recolhimento de fluidos com recolhedora e no préprio

SubstituicAo de componentes de sistemas de refrigeragéo
Adicéo de 6leo lubrificante ao compressor
Testes de vazamentos ou estanqueidade
Evacuacédo e desidratacdo

Operacodes de recarga de fluido

Medicéo de grandezas fisicas
Temperatura e umidade

Pressao

Velocidades e vazéo de ar

Intensidade de corrente elétrica

Tenséo elétrica

Umidade relativa

Ajustes de Pressostatos de alta, baixa, 6leo e controle de

capacidade

Ajustes de relés de sobrecarga e disjuntores motores
Acionamento de degelos por “gas quente”
Testes nos sistemas de controle de capacidade

Trabalho e profissionalismo
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Administracdo do tempo
Autonomia e iniciativa

Inovagéo, flexibilidade e tecnologia

e Participar de atividades de trabalho em equipe
e Participar da organizacdo do ambiente
e Ter ciéncia de suas responsabilidades nas atividades em equipe

e Utilizar, de forma racional e segura, os recursos disponibilizados, considerando os aspectos
técnicos, sociais e econdmicos aplicados

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Apresentar postura ética e responsavel
e Ter responsabilidade socioambiental

e Tomar decis6es no ambito do seu trabalho

ANDERSON, E. P., PALMQUIST, R. E. Manual de geladeiras residenciais, comerciais
e industriais. 2.ed. S&o Paulo: Hemus, 2005

SILVA, J. G. Introducdo a tecnologia da refrigeracdo e da climatizagcdo. Sao Paulo: Artliber, 2003.

MARTINELLI, Luiz Carlos. Refrigeracéo e ar-condicionado: parte | e parte Il. S&o Paulo: UNIJUI, 2004.

LAUAND, Carlos A. Manual préatico de geladeiras: refrigeragao Industrial e

Residencial. Sdo Paulo: Hemus, 2004.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Instalagdo, Operacao e Manutenc¢éo de Sistemas de Refrigeracéo Industrial

Carga Horéaria: 100h

Unidade de Competéncia

e UCS3: Coordenar a execugdo da instalagdo e manutencdo de sistemas de refrigeragdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

a

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a instalacdo e manutencdo de sistemas de
refrigeracéo industrial, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranga no trabalho e, neste
mesmo contexto, desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas adequadas a diferentes
situacdes profissionais.

e Interpretar fluxogramas de . Cémara frigorifica industrial

sistemas de refrigeracéo industrial e )
Caracteristicas Construtivas

e |dentificar os sistemas de

: . . Isolamento Térmico
refrigeragéo comercial e seus

componentes mecanicos Porta

e Interpretar o projeto da instalagéo Barreiras de vapor
Qe S|stgmas de refrigeracéo Cortina de ar
industrial

. . Acessorios
e Tracar diagrama de presséo x

entalpia dos sistemas de Caracteristicas Operacionais

refrigeracao industrial
Temperaturas de armazenamento

e Determinar as condi¢bes de
aplicagéo dos equipamentos

Umidade Relativa interior

__ Acesso e Rotatividade de Produtos
e Especificar componentes,
acessérios e insumos a serem . C|CIOS tipICOS de refrigeraqéo industl’ial (HCFC e NH3)

utilizados na instalacéo e

. ! Simples estagio
manutengdo de sistemas de
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refrigeracéo industrial, conforme
manuais e catalogos técnicos

Utilizar equipamentos de protecdo
individual

Acompanhar as acdes preventivas
de seguranca em sistemas de
refrigeracéo industrial

Identificar os principais tipos de
diagramas de acionamentos de
controle de equipamentos de
refrigeracéo industrial

Identificar instrumentos e
ferramentas aplicados a sistemas
de refrigeracéo industrial

Listar equipamentos, ferramentas
e instrumentos a serem utilizados
na instalacdo e manutencao de

sistemas de refrigeracéo industrial

Coordenar as atividades
correlacionadas de instalacao e
manutenc¢do de sistemas e
equipamentos de refrigeragcéo
industrial

Utilizar equipamentos, ferramentas
e instrumentos na instalacéo e
manutencgéo de sistemas de
refrigeracéo industrial

Recolher 6leos lubrificantes e
fluidos refrigerantes dos sistemas
de refrigeracéo industrial,
prevendo sua destinacao de
acordo com as boas praticas

Substituir componentes mecanicos
nos sistemas de refrigeragéo
industrial, utilizando boas préticas

Realizar operacdes de
manutencdo em equipamentos de
refrigeracéo industrial

Realizar a carga de fluido
refrigerante dos sistemas de
refrigeracéo industrial, aplicada a

Duplo estagio, em cascata
Sistema economizer
Controle de capacidade
Transportes Frigorificos
Placas eutéticas (frigorias)
Vélvulas especiais

Sistema de comutacdo/acionamento do compressor por

motor endotérmico e elétrico nas tensdes trifasicas para 220V e

380V

Produtores (fabricadores) de gelo

Cubo

Barra

Pedras cilindricas

Escamas fina, grossa, tubular e laminar
Ciclo de extracdo de gelo

Tanel de congelamento

Principio de funcionamento

Circuito de refrigeracéo

Sistemas especificos com aménia e CO2

Caracteristicas, aplicacédo na refrigeragéo, diagrama de

Mollier (P x H)

Componentes
Evaporadores do tipo expansao seca e inundado

Condensadores carcaca-tubo (shell and tube) e

evaporativo

Compressores do tipo alternativo pistdo e Discus
Parafusos e scroll

Vélvulas de expanséao e boia de nivel

Valvulas solenoides

Separador de 6leo e liquido

Recipientes de liquido

Bomba de recalque de aménia

Purificador de amoénia
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instalagdo ou & manutencao de . Valvulas reguladoras KVP, KVL, NRD para fluidos

acordo com as boas préticas refrigerantes HCFC aplicados em sistemas industriais
e Verificar valores de leitura . Medidas de seguranca e primeiros socorros em casos de

utilizando instrumentos de medicdo acidentes com amonia

. Circuito de 4gua de condensacédo: bombas, torre de

e Realizar testes, ajustes e .
resfriamento, chaves de fluxo

balanceamento dos sistemas de
refrigeracéo industrial, seguindo
normas técnicas e procedimentos
do fabricante

Ciclos de degelo: por by-pass de gas quente e agua.
. Controlador de nivel de aménia: nivel alto, baixo e alarme
Diagramas elétricos de comando

¢ Realizar a sequéncia de operacdes

de partida inicial de acordo com . Praticas de recolhimento do fluido refrigerante
normas técnicas e procedimentos

do fabricante Recarga de fluido refrigerante (aménia) no sistema

e Avaliar desempenho dos Verificagdo de pressdes e temperaturas

equipamentos de refrigeragdo Regulagem de pressostato
industrial através de

comissionamento Teste de vazamento na unidade frigorifica

Testes de funcionamento de vélvula de controle de nivel
Acionamento de bombas de recalque e condensacéo

Anadlise de funcionamento do sistema de controle de
capacidade

Adicéo de 6leo lubrificante ao compressor
Purga de 6leo do sistema

Purga de ar do sistema

Acionamento de degelo por gas quente

. TAB — Teste de Ajuste e Balanceamento do sistema de
refrigeracéo industrial

. Trabalho e profissionalismo
Administracao do tempo
Autonomia e iniciativa

Inovacéao, flexibilidade e tecnologia

Participar de atividades de trabalho em equipe

Participar da organizagcdo do ambiente
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e Ter ciéncia de suas responsabilidades nas atividades em equipe

e Ultilizar, de forma racional e segura, os recursos disponibilizados, considerando os aspectos técnicos,
sociais e econémicos aplicados

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Apresentar postura ética e responsavel
e Ter responsabilidade socioambiental

e Tomar decisées no ambito do seu trabalho

AGUIRRE, Luis Antonio. Fundamentos de instrumentacdo. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

MILLER, Mark R.; MILLER, Rex. Ar-condicionado e refrigeracéo. 2.ed. Sdo Paulo: LTC, 2014.

OLIVETI Roberto Carlos; SILVA, Robson Jorge da. Automacéo aplicada a refrigeragéo e climatizacdo. Sao
Paulo: SENAI-SP, 2016.

SENAI.DN; Departamento Regional de Santa Catarina. Automacdao aplicada a refrigeracéo e climatizacéao.
Brasilia: SENAI.DN, 2016 (Serie Refrigeracao e Climatizacéo)

Bloch, Heinz P.; Geitner, Fred K. Compressores: um guia pratico para a confiabilidade e a disponibilidade. Séo
Paulo: Bookman, 2014.

SENAI.DN; Departamento Regional de Santa Catarina. Manutencao de compressores. Brasilia: SENAI.DN,
2016. (Serie Refrigeracdo e Climatizacéo)
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Gestao de Pessoas

Carga Horaria: 30h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragcdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a gestdo de pessoas nos ambientes de trabalho,
tanto em situa¢cdes de manutencédo e de instalacdo de sistemas de climatizacéo e de refrigeragéo, utilizando-se
de métodos e técnicas relativos a organizacao das empresas, respeitando padrfes técnicos, ambientais e de
qualidade e aplicando normas de higiene e seguranca no trabalho, como também capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas adequadas a diferentes situacdes profissionais.

. Lideranca

e Aplicar técnicas de lideranca . L. . .
P ¢ Estilos: democratico, centralizador e liberal

e Aplicar técnicas de negociacao Caracteristicas

e Aplicar técnicas de administracédo Papéis do lider
de conflitos

Criticas e sugestdes: analise, ponderagdo e reacédo
e Aplicar técnicas de resolugéo de
problemas Feedback (positivo e negativo) - Causas e efeitos

e Avaliar o desempenho da equipe Gestéo de conflitos

de trabalho Delegacao

¢ Identificar as necessidades de
treinamento para componentes da

equipe de trabalho . Coordenacéo de equipes

Definicéo da organizagdo do trabalho e dos niveis de

* Planejar treinamento para a equipe .o

de trabalho
Gestéo da rotina
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e Realizar treinamento para a equipe Tomada de deciséo
de trabalho . Desenvolvimento de equipes de trabalho

e Avaliar os resultados do
treinamento da equipe de trabalho

Capacitacdo

Identificacéo

. Negociacao

Evasao

. Treinamento

Supressao

Acomodagéo

Motivagéo de pessoas

Avaliacdo de desempenho
Processos de comunicacao

. Administracéo de conflitos

Expresséo de emocg0des

Intervencdo em conflitos

Negociacdo e seus motivos
Estilos e principios de negociagéo

Interesses e posicdes

Relacéo fornecedor-cliente

Harmonizacao

Planejamento e desenvolvimento
Técnicas de treinamento

Avaliacéo dos resultados

Principios universais da negociacao

Estratégias e taticas nas negociacdes

Opcdes de ganhos mutuos e critérios objetivos
SituagBes especiais de negociacdo

Melhor op¢éo em caso de ndo acordo

Projeto do "seu" processo de negociacio

. Andlise de problemas e tomada de deciséo
APTD: Técnicas para resolucéo de problemas

Formas de administracéo de conflitos
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. Planejamento
Etapas

Niveis (estratégico, gerencial, operacional)

Organizacgédo

Controle
. Cultura organizacional
. Estrutura organizacional

Formal e informal
Funcgdes e responsabilidades
Organizagéo das fungdes, informagBes e recursos
Sistema de Comunicacao
. Planejamento Estratégico: conceitos

. Relagbes com o mercado

e Coordenar atividades de trabalho

e Participar da organizacdo do ambiente

e Ter visao sistémica

e Estabelecer relacdes funcionais entre setores

e Administrar racional e conjuntamente 0s aspectos técnicos, sociais e econdémicos implicados
e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais € humanos colocados a sua disposi¢ao
e Ter ciéncia de suas responsabilidades na organizacao

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva

e Liderar equipes de trabalho

e Apresentar postura ética e responsavel

e Terresponsabilidade socioambiental

e Manter relacionamento interpessoal

e Ter capacidade de tomada de decisdo
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e Ter capacidade de negociagéo
e Ser proativo

e Responder a situagfes novas e imprevistas que se apresentam no trabalho, com relacédo a
procedimentos, sequéncias, equipamentos, produtos e servicos

BARRETO, Magda Dei Tés, et. al. Gestdo com pessoas. Centro Universitario de Maringa. Maringa, 2012.

BAYLAO, André Luis da Silva; ROCHA, Ana Paula de Souza. A importancia do processo de recrutamento
e selecdo de pessoal na organizacdo empresarial. XI Simpdsio de Esceléncia em Gestao e Tecnologia.
2014.

CARVALHEIRO, Célio Daniel da Silva. A evolucéo da gestdo de recursos humanos. Relatdrio de Estagio
Curricular. Universidade de Coimbra. 2012.

CHIAVENATO, ldalberto. Gestdo de pessoas. 3. ed. Revista atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Automacao Aplicada a Refrigeracao e a Climatizacao

Carga Horaria: 90h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragcdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a identificacao, a programacéo e ao funcionamento
de equipamentos de automacao aplicados a refrigeracéo e a climatizacdo de acordo com normas técnicas,
ambientais e de saude e seguranca no trabalho.

e Consultar normas, manuais . Instrumentacao
técnicos e catalogos de fabricantes Introduc&o
e Diferenciar sinais digitais e Definicdes

analdgicos
) ) Terminologias
e Interpretar o diagrama funcional

Simbologia ISA 5.1
e Instalar e monitorar sensores

eletrdnicos Funcdes dos instrumentos Indicadores Registradores

Transmissores Controladores
e Aplicar os diversos tipos de

sensores Sensores eletrénicos
e Parametrizar soft-starter Sensores de temperatura (PT-100, PT-1000, NTC, PTC e
TERMOPAR)

e Identificar caracteristicas de ]
funcionamento soft-start Termistores

o Efetuar parametrizacdo soft-start

e Identificar modo de falha soft-start Chave de partida soft-starter

i i Intr a
e Parametrizar inversores de oducao

frequéncia Definigéo
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Identificar caracteristicas de Aplicacéo
funcionamento do inversor de L
Parametrizagao

frequéncia

Efetuar parametrizag&o do inversor
de frequéncia

Identificar modo de falha do
inversor de frequéncia

Monitorar softwares de
controladores logicos
programaveis

Identificar médulos de entradas e
saidas do CLP

Testar dispositivos interligados ao
CLP

Elaborar sistema de supervisao
através de software supervisorio

Monitorar funcionamento de
equipamentos através de sistemas
supervisorios

Corrigir falha através de sistemas
supervisoérios

Realizar programacéo de
funcionamento dos equipamentos

Inversor de frequéncia
Introducéo

Definicdo

Aplicacédo

Parametrizacéo

Controlador Logico Programéavel
Introducéo

Definicdo

Aplicacédo

Arquitetura

Tipos de linguagens
Programacéo

Sistemas supervisoério

Definicdo

Aplicagéo

Conectividade local e remota
Relatério gréfico

Programacéo de atividades
FuncBes de monitoracdo
FuncBes de alarme simples e intuitivo

Montagem de sistemas de automacéo aplicados a

refrigeracéo e aclimatizacéo

Camara frigorifica com pump down system
Fabricador de gelo em escamas

Condicionador de ar tipo self-contained com partida

sequencial de compressores

Seguranca no trabalho

Comportamento seguro
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administracdo de stress

Conceito

. Saude ocupacional

Exposicao ao risco

Qualidade de vida no trabalho: cuidados com a salde,

Procedimentos de seguranga no trabalho

Normas de Seguranca do Trabalho (Regulamentadoras,
OHSAS 18001 - conceitos e aplicacdes)

e Ser proativo

e Coordenar atividades de trabalho
e Participar da organizacdo do ambiente

e Estabelecer rela¢des funcionais entre setores

e Ter ciéncia de suas responsabilidades na organizagdo
e Liderar equipes de trabalho

e Apresentar postura ética e responsavel

e Ter responsabilidade socioambiental

e Ter capacidade de tomada de decisdo

e Encontrar solu¢des apropriadas

e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais e humanos colocados a sua disposi¢ao

e Ter consciéncia preventiva em relagdo a saude e a seguranca no trabalho

Moderna, 2020.

ALMEIDA, Paulo Samuel de Almeida. Gestdo da manutencao aplicado as areas industrial, predial e
elétrica. S&o Paulo: Erica, 2018.

BRANCO FILHO, Gil. Organizacéao, o planejamento e o controle da manutencao. S&do Paulo: Ciéncia
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VIANA, Hebert Ricardo Garcia Viana. PCM: Planejamento e controle da manutencéo. S&o Paulo: QualityMark,
2022,

BRANCO FILHO, Gil. Organizacéo, o planejamento e o controle da manutenc¢éo. Sdo Paulo: Ciéncia
Moderna, 2020.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeragdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Projeto de Instalacdo em Sistemas de Climatizacao

Carga Horaria: 90h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragcdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

Objetivo Geral: desenvolver capacidades técnicas relativas a elaboracdo de projetos de sistemas de
climatizacéo, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salde e seguranca no trabalho, como também
desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, adequadas a diferentes situacdes
profissionais.

e Elaborar o escopo do projeto de .
. o Projetos
climatizacéo
- . Definicao
e |dentificar os riscos e ¢
oportunidades durante a execucdo Caracteristicas

do projeto de climatizacao

Inovacao
e Selecionar normas técnicas )
aplicaveis a elaboracéo de projetos Melhoria
e leiaute Concepgao
e Elaborar croquis do local, de Proposicdo do objetivo
acordo com dados coletados do
cliente, tendo em vista subsidiar a Prospeccao
elaboracéo de projetos de . . I
climatizacéo Andlise de dados (fontes de pesquisa, viabilidade

funcional, técnica, econémica, ambiental, salde e seguranca no

e Identificar as formas de trabalho)

transmisséo de calor N .
Elaborag&o de cronograma de desenvolvimento

 Identificar fontes geradoras de (etapas de execucéo, etapas de ajuste)

calor no ambiente a ser

. . Registro das informacdes
climatizado g ¢
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e Avaliar as condi¢es do ambiente | Coleta de dados
e Identificar fontes geradoras de Condig6es de utilizagdo do ambiente

calor no ambiente a ser o . .

. Caracteristicas fisicas internas e externas do local,
climatizado

incluindo a posicdo geogréfica
e Avaliar o isolamento térmico em

. Fontes internas de calor
componentes de sistemas de

climatizacéo Fontes externas de calor
e Avaliar a troca de calor entre Caracteristicas e quantidade do produto a ser
componente e o meio utilizado armazenado

(4gua, ar, etc.) 3 . . L
. Calculo estimativo de carga térmica

e Calcular a quantidade de calor

gerada no ambiente a ser Conforto térmico

climatizado Metabolismo humano
*  Selecionar o tipo de sistema de Formas de transmiss&o de calor do corpo
climatizag&o mais apropriado humano
 Elaborar leiaute do projeto de Graéficos de conforto térmico
instalacdo de sistemas
climatizagéo, em meio eletrdnico Caracteristicas dos ambientes
e Dimensionar sistemas de Fontes geradoras de calor

distribuicdo de ar Normalizag&o

e Especificar equipamentos e

o Célculos estimativos de carga térmica
componentes mecanicos,

eletroeletrénicos e . Dimensionamento e sele¢do do equipamento de
eletromecénicos de um sistema de climatizagéo
climatizacéo

Tipo de sistema de climatiza¢éo
e Calcular o custo da execucéo da

instalaco de sistemas Escolha do refrigerante

climatizagao Numero de estagios do sistema

o Definir os recursos humanos para T|p0 de elemento de expanséo

a execucéo do projeto
Definicdo do tipo de automacéo
e Elaborar cronograma de execuc¢éo

da instalag3o . Projeto e dimensionamento de tubulagdes de
climatizagcéo
e Monitorar as etapas do projeto
. Dimensionamento de dutos através do calculo da perda
e Elaborar memorial técnico e de carga da instalacdo em trechos retos e singularidades de

descritivo do projeto de instalacdo |dutos

de sistemas de climatizagéo . . i
. Selec¢&o dos controles e automacao do sistema

. Especificacdo e selecdo de materiais
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. Orgamento

Componentes mecénicos, eletroeletrénicos e

eletromecanicos

Materiais de consumo

Instrumentos

Ferramentas

Mé&o de obra

Servigos terceirizados

Tempo de execucao

Obras de infraestrutura

Transporte de pessoas e materiais

Estudos de viabilidade: econémica e ambiental
Elaboragéo de cronograma de execucédo
Ferramentas de acompanhamento de etapas do projeto
Elaboracgéo de plano de manutencgéo

Elaboragéo de documentacao técnica do projeto

(memorial descritivo do projeto)

Necessidade do cliente
Tipo de sistema a ser instalado
Leiautes do projeto

Componentes mecénicos eletroeletrénicos e

eletromecanicos

Normas técnicas

Normas ambientais

Normas de saude e seguranga
Custos da execucdo de instalacio
Viabilidade econdmica
Viabilidade ambiental

Prazos de execucdo da instalacéo

Plano de manutencéo
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. Qualidade (conceito e aplicacdo)
. Qualidade total
Conceito
Eficiéncia
Eficacia

Melhoria Continua
. Qualidade
Conceitos e procedimento de qualidade
Ferramentas da qualidade
PDCA
Brainstoring
Gréfico Pareto
Diagrama causa e efeito (Ishikawa)
Gestéo da qualidade Satisfacdo do cliente
Produtividade
. Ferramentas da qualidade
Ciclo PDCA

Brainstorming

e Participar da organizacdo do ambiente

e Ter visdo sistémica

e Estabelecer relagdes funcionais entre setores

e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais e humanos colocados a sua disposi¢ao
e Atuar com foco na qualidade dos processos

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva

e Liderar equipes de trabalho

e Apresentar postura ética e responsavel

e Ter responsabilidade socioambiental
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e Ter capacidade de tomada de decisdo
e Ter capacidade de negociagéo

e Ser proativo

e Demonstrar flexibilidade, versatilidade e criatividade

MENDES, Luiz Magno de Oliveira. Refrigeragdo e ar-condicionado. 11.ed. Rio de Janeiro: Ediouro, 1984.

SILVA, Jesue Graciliano da. Introducéo a tecnologia da refrigeracéo e da climatizagdo. Sdo Paulo:
Artliber, 2010.

LAUAND, Carlos A. Manual prético de geladeiras: refrigeracao industrial e residencial. Editora Hemus, 2004.
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Perfil Profissional: Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo

Unidade Curricular: Projetos de Instalacdo em Sistemas de Refrigeracao

Carga Horaria: 90h

Unidade de Competéncia

e UC1: Projetar instalacdo de sistemas de climatizacdo e refrigeragdo sob supervisdo, seguindo
legislagdo e normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e utilizando as boas
praticas.

a

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas relativas a elaboracdo de projetos de sistemas de
refrigeracéo, de acordo com normas técnicas, ambientais e de salude e seguranga no trabalho como também
desenvolver capacidades sociais, organizativas e metodologicas, adequadas a diferentes situacdes
profissionais.

. . Projetos
e Elaborar o escopo do projeto de J
refrigeracéo Definicdo
e Identificar os riscos e Caracteristicas
oportunidades durante a execucdo ~
do projeto Inovacéo
e Selecionar normas técnicas Melhoria
aplicaveis a elaboragéo de projetos Concepcao

e leiaute
Proposicao do objetivo
e Elaborar croquis do local, de

acordo com dados coletados do Prospecgao
cliente, tendo em vista subsidiar a
elaboracao de projetos de
refrigeracéo

Analise de dados (fontes de pesquisa, viabilidade
funcional, técnica, econdbmica, ambiental, sadde e seguranga no
trabalho)

e I|dentificar as formas de

S laboracéo de cronograma de desenvolvimento
transmisséo de calor

(etapas de execucdo, etapas de ajuste)
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e Identificar fontes geradoras de Registro das informacdes

calor no ambiente a ser refrigerado
. Coleta de dados

e Avaliar as condic6es do ambiente - e .
¢ Condicdes de utilizagdo do ambiente

Caracteristicas fisicas internas e externas do local,

e Identificar fontes geradoras de . . - o
incluindo a posicdo geogréfica

calor no ambiente a ser refrigerado

. . L. Fontes internas de calor
e Avaliar o isolamento térmico em

componentes de sistemas de Fontes externas de calor
refrigeracéo
Caracteristicas e quantidade do produto a ser
e Avaliar a troca de calor entre armazenado

componente e o meio utilizado

(agua, ar, etc.) . Célculo estimativo de carga térmica

« Calcular a quantidade de calor Formas de transmissao de calor

gerada no ambiente a ser Fontes geradoras de calor
refrigerado

Normalizacéo

e Selecionar o tipo de sistema de
refrigerac&o mais apropriado Célculos estimativos de carga térmica em camaras

frigorificas , balcdes, ilhas, entre outros

e Elaborar leiaute do projeto de

instalacéo de sistemas de . Dimensionamento e sele¢cdo do equipamento de
refrigeraciio em meio eletronico  refrigeracéo
e Especificar equipamentos e Escolha do refrigerante

componentes mecanicos,
eletroeletrénicos e

eletromecéanicos de um sistema de Niveis de temperatura de evaporagéo
refrigeracéo

Numero de estagios do sistema

Tipo de elemento de expanséo
e Calcular o custo da execucéo da

instalacao de sistemas de Defini¢do do tipo de degelo

refrigeracéo Intervalos de degelo
e Definir os recursos humanos para Definic&o do tipo de automacéo

a execucéo do projeto

. Projeto e dimensionamento de tubulacdes de refrigeracdo

e Elaborar cronograma de execuc¢éo

da instalacdo . Selec¢éo dos controles e automagé&o do sistema
e Monitorar as etapas do projeto . Especificacdo e selecéo de materiais
e Elaborar memorial técnico e : Orgamento

descritivo do projeto de instalacéo

’ X = Componentes mecéanicos, eletroeletrénicos e
de sistemas de refrigeracéo

eletromecanicos
Materiais de consumo

Instrumentos
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Ferramentas
Mao de obra

eletromecanicos

Normas técnicas

Visao inovadora

Tempo de execucao

Leiautes do projeto

Normas ambientais

Inovacéo x melhoria

Servigos terceirizados

Obras de infraestrutura

Transporte de pessoas e materiais

. Estudos de viabilidade: econdbmica e ambiental

. Elaboracgéo de cronograma de execucédo

. Ferramentas de acompanhamento de etapas do projeto
. Elaboracgéo de plano de manutencgéo

. Elaboragéo de documentacao técnica do projeto

(memorial descritivo do projeto)
Necessidade do cliente

Tipo de sistema a ser instalado

Componentes mecénicos eletroeletrénicos e

Normas de salde e seguranca
Custos da execucgédo de instalacao
Viabilidade econémica
Viabilidade ambiental

Prazos de execucdo da instalacéo

Plano de manutencéo

. Conceitos de planejamento, organizacéo e controle
. Inovagéao
Conceito
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e Participar da organizacdo do ambiente

e Ter visdo sistémica

e Estabelecer rela¢des funcionais entre setores

e Utilizar de forma adequada e segura os recursos materiais e humanos colocados a sua disposi¢ao
e Atuar com foco na qualidade dos processos

e Cooperar com outras pessoas de forma comunicativa e construtiva
e Liderar equipes de trabalho

e Apresentar postura ética e responsavel

e Ter responsabilidade socioambiental

e Ter capacidade de tomada de decisédo

e Ter capacidade de negociagédo

e Ser proativo

e Demonstrar flexibilidade, versatilidade e criatividade

LAUAND, Carlos A. Manual prético de geladeiras: refrigeracdo industrial e residencial. Editora Hemus, 2004.

MENDES, Luiz Magno de Oliveira. Refrigeracdo e ar-condicionado. Rio de Janeiro: Ediouro. Rio de
Janeiro, 1984.

SILVA, Jesue Graciliano da. Introducéo a tecnologia da refrigeracéo e da climatizacdo. Sdo Paulo:
Artliber, 2010.

LAUAND, Carlos A. Manual préatico de geladeiras: refrigeracdo industrial e residencial. Editora Hemus, 2004.
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5. Acessibilidade

De acordo com a Lei N° 13.146/2015 (BRASIL, 2015), Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia — LBI (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que passou a vigorar desde 01 de janeiro
de 2016, considera-se acessibilidade a possibilidade e condicdo de alcance para utilizacao, com
seguranca e autonomia, de espagos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificages,
transportes, informagdo e comunicagédo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de
outros servigos e instalagBes abertas ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo,

tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

O SENAI, através do seu programa nacional PSAI (Programa SENAI de Acdes Inclusivas), que
objetiva promover condi¢cdes de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano
(género, racal/etnia, maturidade, pessoa com deficiéncia e socioeducandos), atua visando a
inclusdo e a formacdo profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos
principios do Decreto Executivo 6949/2009 (Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiéncia).

O programa PSAI tem diretrizes em &mbito nacional, oportunizando adequacao de curriculos e
cursos, adequacgdo da certificagdo e avaliacdo para pessoas com deficiéncia, formacao
continuada da equipe escolar, adequacao de livros e recursos didaticos, assim como situagdes

de aprendizagem.

Dispde de metodologia especifica para inclusdo de pessoas com deficiéncia na inddstria, por

meio de consultorias, cursos, palestras, assessoria na captacéo e sele¢édo do publico especifico.

Dispde de tecnologias assistivas, temporalidade flexivel e atende a legislagédo, dirimindo as
barreiras arquitetbnicas, comunicacionais e atitudinais para as pessoas com deficiéncias nos
cursos ofertados. Disp&e ainda de adequacg8es razoaveis as especificidades e caracteristicas de
cada aluno que possua alguma deficiéncia ou necessidades educacionais especificas, como por
exemplo dislexia, discalculia, déficit de atencéo, etc. Portanto, as Escolas do SENAI PE sao

acessiveis para as pessoas com deficiéncia.

Além disso, a instituicdo desenvolve acdes pedagdgicas através de cursos de qualificacao ou
aperfeicoamento em locais especificos, como aldeias indigenas, comunidades quilombolas e

espacos de ressocializagao.



- SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem |
PELO FUTURO DO TRABALHO|

PLANO DE CURSO TECNICO EAD
EM REFRIGERACAO E CLIMATIZAGCAO
DEPARTAMENTO REGIONAL DE
PERNAMBUCO

PAGINA

98 de 112

CcODIGO

HAB.TEC.REF.158

REVISAO
00

DATA
25/07/2024

6. Critérios e Procedimentos de Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem tera enfoque de processo, apoiando-se nas funcdes diagndstica,

formativa e somativa. E visa:

e avaliacdo dos fundamentos técnicos e cientificos e das capacidades ja dominadas pelo
aluno, possibilitando-lhe a tomada de consciéncia sobre sua posi¢éo frente aos projetos

de formagédo que elegeu para si;

e identificacdo de avancos ou dificuldades do aluno no campo da aprendizagem, para

auxilia-lo a buscar niveis mais elevados de desempenho;

e verificacdo final do desempenho alcancado pelo aluno, subsidiando decisdes de

ingresso no mercado de trabalho ou de prosseguimento de estudos.

Durante o desenvolvimento e a cada moédulo do curso, o aluno sera avaliado através de varios
instrumentos (pesquisas, atividades praticas, estudos de caso, criacdo de projetos, elaboracéo
de relatdrios, entre outros), de forma interdisciplinar e contextualizada. Essa avaliagdo € baseada
no padrao de desempenho, que é o referencial que especifica, do ponto de vista qualitativo e/ou
quantitativo, a condicdo, a forma e/ou como o aluno deve realizar as atividades/a¢6es descritas
no Elemento de Competéncia de um Perfil Profissional. Dessa forma, o processo de avaliacédo
deve ter maior énfase na funcdo formativa, pois é esta que aponta os progressos feitos pelo
aluno e os desvios que estdo ocorrendo, a tempo de serem corrigidos para se chegar a
resultados satisfatérios (Metodologia SENAI de Educacéo Profissional, 2019).

O registro dos resultados obtidos pelos alunos nos diversos momentos avaliativos sera realizado
de acordo com o que estabelece 0 Regimento das Escolas do SENAI/PE, considerando-se a
obtengéo da nota 7,0 como critério minimo para promog¢éao e a nota abaixo de 7,0, portanto, como

para reprovagao.

A recuperacdo de desempenhos insatisfatérios, quando necesséaria para suprir as eventuais
dificuldades de aprendizagem, ocorrera continuamente, através de orientacdes especificas e de
criacdo de novas situagBes de aprendizagem/formagdo. Quando persistirem esses
desempenhos, sera definido periodo para recuperacdo no Calendario, ao final de cada mddulo,

para tratamentos indispensaveis e enriquecimento do processo.
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7. Critérios de Aproveitamento e Procedimentos de Avaliacado de

Competéncias Profissionais anteriormente desenvolvidas

Respaldado na legislacdo educacional vigente, o SENAI/PE definiu procedimentos para o

aproveitamento de estudos/experiéncias em documento orientador especifico, o qual se encontra

disponivel para consulta na Escola.

A depender da situagdo, o aproveitamento de estudos/experiéncias dar-se-a por meio de

processo de avaliagdo, conforme estabelece Titulo Ill Cap. | Art. 35 da Resolugcao 06/12

CNE/CEB, ou analise documental que ateste a realizagcdo de processos formativos anteriores

avaliados a luz do perfil profissional de concluséao.
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8. Instalacdes, Equipamentos, Recursos Tecnoldgicos e
Biblioteca

w
o

Carteiras escolares

Quadro branco

Bir para professor

Cadeira para professor

Projetor de imagens

Tela de projecéo

Computador

Armario

Rl R R R R R R R

Sistema de dados e voz (Ponto de rede e Internet)

25 Microcomputador

25 Software (editor de textos, planilha eletrénica, Editor de apresentacdes)
25 Software de CAD

01 Internet Wi-fi

01 Quadro-branco

01 Impressora Multifuncional

01 Projetor multimidia

11 Computadores / laptops
1 Quadro branco

1 Bird para professor

1 Cadeira para professor
1 Projetor de imagens

10 Estacédo de trabalho

10 Osciloscoépios digitais
10 Geradores de funcao
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10 Multimetros analégicos
10 Multimetros digitais
10 Fontes de alimentacéo
10 Kits de eletrdnica analdgica
10 Kits de eletrénica digital
10 ProntBord
01 Tela de projecéo
10 Kits didaticos de microcontroladores
02 Furadeira de bancada
02 Sopradores térmicos
21 Pulseira antiestética
11 Suporte para placa de circuito impresso com lupas
02 Cuba de ultrassom
11 Sugadores de solda
21 Kit de ferramentas manuais
03 Armario

01 Quadro branco

01 Bird para professor

01 Cadeira para professor

01 Projetor de imagens

10 Bancadas

10 Multimetros analégicos

10 Multimetros digitais

05 Refrigeradores convencional

05 Refrigeradores inverter

10 Freezeres

05 Bebedouros tipo torre - presséo (sistema de compresséo)
10 Bebedouros tipo mesa - garraféo (sistema de compresséao)
10 Bebedouros eletrénicos (Peltier)

10 Condicionador de ar tipo janela

10 Condicionador de ar tipo split sistem — hi wall (parede)

10 Condicionador de ar tipo piso-teto

10 Condicionador de ar tipo cassete




] PAGINA
PLANO DE CUR~SO TECNICO EAD~ _ 102 de 112
oo ==L EM REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO CODIGO
PELO FUTURO DO TRABALHO| DEPARTAMENTO REGIONAL DE _ HAB.TEC.REF.158
PERNAMBUCO REVISAO DATA
00 25/07/2024
04 Condicionador de multi split (tri-split)
10 Condicionador de ar split-inverter
02 Condicionador de ar sistema multi split com variacdo de fluxo refrigerante
(VRV) com minimo 8HP (completo)
04 Condicionador de ar portatil
01 Condicionador de ar sistema multi split com variagao de fluxo refrigerante
(VRV) com minimo 10HP a 14HP(completo)
01 Splitdo de 5 a 10 TR- tonelada de Refrigeracéo
02 Self conteined
01 Minitorre de resfriamento ---- AJUSTA ESPECIFICACAO
01 Sistema de agua gelada com termo acumulacao
02 Bombas de calor
05 Camaras frigorificas -ESPECIFICACAO
02 llha frigorifica
06 Expositores verticais
02 Fabricadores de gelo em cubo - ESPECIFICACAO
01 Fabricador de gelo em escamas
01 Sistema para frio alimentar (RACK DE COMPRSSORES)
ESPECIFICACAO
01 Computador com acesso a internet
01 Kit multimidia (projetor, tela)
10 Kit didatico de termodinamica — NAO TEM - ESPECIFICAGAO
30 Multimetros Digitais
10 Kit didatico de a~utoma(;éo (CLP, inversor de frequéncia, soft starter) -
ESPECIFICACOES
10 Computadores
10 Softwares para elaboracdo de sistemas supervisorios.
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01 Computador com acesso a internet

01 Kit multimidia (projetor, tela)

15 Alicate amperimetro

07 Megbmetro

14 Capacimetro

07 Wattimetro

07 Fasimetro

05 Kit didatico de Motores elétricos

10 Kit didaticos de eletrotécnica — QUADRO DE ACIONAMENTOS ELETRICOS

Manha

Tarde

Noite

08h as 11:30h / 13h as 21h
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9. Recursos Humanos

9.1 Equipe Gestora

Formacao Superior

Formacéo Superior

Formacao Superior na area de atuacao

Formagédo Superior com énfase na area tecnoldgica

de atuacao
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9.2 Equipe Docente

Informatica Bésica Formacao Superior em &rea correlata
ao curso com especializagéo na area
pedagogica.

Metrologia Dimensional Formacao Superior em &rea correlata
ao curso com especializa¢éo na area
pedagogica.

Desenho Técnico Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializa¢éo na area
pedagogica.

BASICO

Eletrotécnica Formacéao Superior em area correlata
ao curso com especializagéo na area
pedagogica.

Fundamentos de Refrigeragéo e Climatizacao Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagogica.

Refrigeracéo e Climatiza¢éo Residencial Formacao Superior em &rea correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagdgica.

Comandos Elétricos Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagdgica.

Termodinamica Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area

. edagdgica.
ESPECIFICO | pedagog

Mecéanica dos Fluidos Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagogica.

Instalacdo, Operacao e Manutencédo de
Sistemas de Climatizacéo

Eletrénica Aplicada Formacéo Superior em area correlata
ESPECIFICO Il ao curso com especializacao na area
pedagogica.
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Manutencdo de Compressores

Formacéao Superior em area correlata
ao curso com especializacdo na area
pedagogica.

Instalacdo, Operacao e Manutencéo de
Sistemas de Refrigeracdo Comercial

Formacéao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagogica.

Instalacdo, Operacao e Manutencéo de
Sistemas de Refrigeracdo Industrial

Formacéao Superior em area correlata
ao curso com especializagdo na area
pedagdgica.

Gestao de Pessoas

Formacdo Superior em area correlata
ao curso com especializacdo na area
pedagdgica.

ESPECIFICO Il

Automacéo Aplicada a Refrigeracédo e a
Climatizacéo

Formacdo Superior em area correlata
ao curso com especializacao na area
pedagdgica.

Projeto de Instala¢gdo em Sistemas de
Climatizacéo

Formacdo Superior em area correlata
ao curso com especializagao na area
pedagdgica.

Projeto de Instalagéo em Sistemas de
Refrigeracéo

Formacao Superior em area correlata
ao curso com especializagao na area
pedagdgica.
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10. Certificados e Diplomas

O tempo de integralizacdo curricular, tendo em vista a conclusdo de todo itinerario formativo, é

de, no maximo o dobro do tempo referente a fase escolar do curso a partir da data de matricula.

Ao aluno que concluir estudos sera conferido documento que comprove essa condi¢cdo, como

segue:

a) Diploma de Técnico de nivel médio em Refrigeragdo e Climatizacéo - a quem integralizar o

itinerario formativo, acrescido da conclusao do Ensino Médio.

e Modulo Basico + Mddulo Especifico | + Mddulo Especifico Il + Mddulo Especifico

+ Ensino Médio.
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.inomucko DE FUNCIONAMENTO DE CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO A msmucm

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CONSELHO REGIONAL DO SENAI DE PERNAMBUCO

RESOLUGAO SENAI CR/PE N° 158/2024

0O Conselho Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI/PE, de acordo
com o artigo 20 da Lein® 12.5613, de 26 de outubro de 2011, com a redagdo dada pela Lei

n° 12.816, de 5 de junho de 2013, e com 0 Regulamento aprovado

Conselho Nacional do SENAI, de 25 de margo de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a Unidade de Ensino Escola Técnica SENAI Pe
Monsenhor Angelo Sampalo, 267, Vila Eduardo, 56.328-000, Petrolin:

pela Resolugfo N° 11 do

trolina, localizada na Av,
a - PE, a ofertar curso

de Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio em Refrigeragdo e Climatizacao, na
4rea de Refrigeracio e Climatizagao, no eixo Controle e Processos Industriais, na

modalidade a distancia, até 25 de julho de 2029.

Art. P-Apmvaoplawdecursotéa\icodonlvelmédioemReMgorao&ooClnmtizaclo.
cuja matriz curmicular apresenta um total de 1.200 horas, na édrea de Refrigerago e
imati . no eixo Controle e Processos Industriais, na modalidade a distancia, até 25

Cl
de jutho de 2028.

Art. 3° - Resolug@o entrard em vigor na data de sua assinatura e teréa validade por 5 (cinco)

anos, a contar da data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se nos sites dos Departamentos Regional e Nacional € cumpra-se.

Recife, 25 de julho de 2024.

a eloso da Silveira

Presidente do ConselhoRegional do SENAI de Pernambuco

SENAI - Servico

da

Av Norto Miguel Ares de Alencar, 539
Santc Amars « SO100-000 - Recife - PE
“NPJ 03 789.272/0001-00 - Tetefone: B1342-8300
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