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Trés Lagoas/MS, 18 de janeiro de 2024.
Requerimento n.° 01/2024
Prezada Gerente,

Encaminhamos para anlise e posterior providéncias, o Projeto do Curso Técnico em Quimica,
constante do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais, Habilitagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio, na modalidade EducagZo & Distancia, para o qual requeremos autorizacdo de
Funcionamento e Aprovacéo do Plano de Curso, cuja matriz curricular apresenta um total de 960h
horas, sendo 960horas a distancia e 240horas presenciais, a ser ofertado pelo SENAI Trés Lagoas
“José Paulo Rimoli”- situado na Rua José Hamilcar Congro Bastos, 1313- Vila Nova, CEP: 79604-
250- Trés Lagoas/ MS.

Atenciosamente,
&
RODRIGO BASTOS DE MELO
Gerente de Gestao e Negdcios
SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”
Senhora

CECILIA RAYCHSTOCK FRAGA REZINA
Gerente de Educacéo e Negocios — SENAI-DR/MS
CAMPO GRANDE - MS
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1.1 Da Habilitacdo

MODALIDADE

HABILITACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
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Habilitagéo Técnico em Quimica
Carga Horaria 1.200h

Carga Horaria a Distancia: | 960h

Carga Horaria Presencial 240h

Area Profissional Quimica

Eixo Tecnolodgico

Producao Industrial

Fonte: Itinerario Nacional de Educacao Profissional SENAI — Versdo 2016
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2 JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa

O SENAI Mato Grosso do Sul, sintonizado com as transformagdes politicas e econémicas que
estdo ocorrendo no Estado de Mato Grosso do Sul e com as maodificagbes decorrentes da
nova Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional — Lei Federal n.° 9394/96, alterada pela
Lein.° 13.415/2017, de 13 de fevereiro de 2017, alterada pela Lei n.° 14.645 de 02 de agosto
de 2023 e ainda de acordo com a Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021 que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, entende que a qualificacdo de méo de obra € condicdo prioritaria para o

crescimento e o desenvolvimento competitivo das industrias do nosso Estado.

Frente a um cenario caracteristico pelo desenvolvimento econdmico e pela intensificagdo das
atividades industriais, a demanda pela aplicagdo de inovagfes tecnoldgicas e investimentos
em novos processos, equipamentos e maquinarios, tende a crescer. O emprego de
tecnologias avancadas permitiu a implantacdo de um processo produtivo mais rapido e
flexivel, tornando necessario a formagdo ou capacitacdo técnica dos trabalhadores para
operar as instalagfes basicas, e de uma simultanea capacidade para operar as adaptacdes

subsequentes.

Neste contexto, € eminente o aumento da busca por profissionais capacitados, atualizados e
especializados as novas tendéncias de mercado para atuar em todas as areas, que
necessitem de um perfil profissional mais apurado em relagcdo a atuacdo no mundo do
trabalho, de acordo com as normas técnicas de qualidade, seguranca e preservacao

ambiental e manutencéo.

Somado a estes fatores, as estratégias expansionistas das industrias sul mato-grossenses
defrontam com iniUmeros obstaculos existentes para a contratacdo de mao de obra qualificada

para atuar com tecnologias inovadoras e emergentes.

Frente ao exposto, 0 SENAI-MS, visa atender a demanda da industria local e nacional quanto
a formacgdo de recursos humanos tecnicamente qualificados e atualizados, através do

desenvolvimento de competéncias que favorecam a aplicacdo dos conhecimentos em

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai




_ Fl.: 09

Resolugdo n2 04/ 2024

Sistema Parecer n2 02/2024
FIEMS Rubrica: CLS

diferentes contextos e processos que caracterizam a ocupacdo, numa perspectiva
interdisciplinar, favorecendo assim a construcdo de capacidades que permitam ao

trabalhador intervir e agir em situacdes nem sempre pré-estabelecidas.

2.2 Caracterizagéo Institucional

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, criado pelo Decreto Lei Federal n.°
4.048 de 22/01/1942, é entidade juridica de direito privado, organizada e dirigida pela
Confederacgéo Nacional da Industria - artigo 2° do Decreto Lei Federal n.° 9.576 de 12/08/1946
e o0 artigo 3° do Regimento aprovado pelo Decreto Federal n.° 494, de 10/01/1962.

Criado com o propdsito de preparar trabalhadores para a Industria Nacional, o SENAI sempre
pautou sua atuacdo pelas demandas do mercado de trabalho, como decorréncia natural das
proprias razdes que em, 1942, inspiraram o empresariado brasileiro na defesa da necessidade
de um organismo de formacéo profissional para enfrentar os desafios que ja se vislumbraram

na época.

Composto por 6rgdos normativos, Conselho Nacional e Conselhos Regionais, que norteiam a
atuacao do sistema, e ainda, por 6rgdos administrativos, Departamento Nacional e
Departamentos Regionais, que sistematizam e operacionalizam as ac¢des determinadas pelos

Conselhos.

O Departamento Regional de Mato Grosso do Sul, SENAI-DR/MS, foi instalado formalmente
no dia 01/01/1980, mantém Unidades Operacionais, denominadas como Unidades de Ensino,
preparadas com equipamentos e pessoas especializadas, para atender as necessidades de

formacdao profissional em nivel médio e técnico.

O SENAI/DR-MS, funciona como entidade mantenedora dos cursos de Educacao Profissional

Técnica de Nivel Médio, tendo como executoras suas Unidades Operacionais.

Para a realizagdo dos cursos, o0 SENAI-DR/MS, conta com o apoio de Unidades Moveis e Kits
Didaticos transportaveis, podendo atender os locais que possuem unidades fixas, que
ministrem o0s cursos solicitados ou em empresas para atender aos trabalhadores, industriarios
e colaboradores.

SISTEMA FIEMS
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Com a visao de consolidar-se como o lider nacional em educacédo profissional e tecnoldgica
e ser reconhecido como indutor da inovacgéo e da transferéncia de tecnologias para a industria
brasileira, atuando com padrao internacional de exceléncia, 0 SENAI-DR/MS oportuniza por
meio da oferta de cursos de Habilitagcdo Profissional Técnica e Tecnoldgica, a melhoria e o
desenvolvimento social, econémico e cultural do estado de Mato Grosso do Sul.

3 FUNCIONAMENTO

O funcionamento do curso seguird estrutura definida neste projeto de curso a ser aprovado
pelo Conselho Regional SENAI-DR/MS, bem como normas e legislacdo vigente dos 6rgaos
competentes desta area.

A Unidade Operacional ao planejar a execugéo do curso observara o calendario escolar anual,
aprovado pela Geréncia de Educacdo, periodos e horéarios definidos pela Geréncia da
Unidade Operacional, como também, o local e ambientes fisicos que serdo ocupados pela(s)

turma(s) durante a realiza¢éo do curso.

O curso sera realizado na modalidade semipresencial, onde o aluno estara cursando 80%
remoto e 20% presencial, da carga horaria total do curso. No momento remoto, o aluno devera
acessar os materiais didaticos e desenvolver as atividades postadas na plataforma AVA
(Ambiente Virtual de Aprendizagem), através de seus proprios recursos (desktop ou notebook
para estudos e smartphone para apoio) que deverdo ser iguais ou superior aos requisitos
minimos de acesso informados neste documento. Portanto, no acesso remoto, o aluno
assume o protagonismo e autonomia quanto ao seu ambiente de estudos, quanto seus
conhecimentos e usabilidade dos recursos tecnolégicos e, o respeito ao tempo ou duracéo da
turma definida pela carga horaria do curso. O momento presencial agendado e realizado no
realizado no SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, situado na Rua Dr. José Amilcar
Congro Bastos, 1313 Bairro Vila Nova - Trés Lagoas — MS, CEP: 79604-250.

3.1 Horérios

Os horérios das aulas serdo organizados em calendario escolar elaborado pela Unidade
Operacional.

SISTEMA FIEMS
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Quando houver necessidade de reposicédo de aulas, estas serdo acrescidas dos dias letivos

previstos até se completar a carga horaria estabelecida no Plano de Curso.

4 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

Para acesso ao curso, o candidato devera atender, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Ter concluido o ensino fundamental e comprovar matricula no ensino médio;

b) Ter sido classificado/aprovado no processo seletivo, se aplicavel, obedecendo ao
limite de vagas disponiveis;

c) Ter disponibilidade para participar das aulas e visitas técnicas;

d) Efetuar matricula na instituicdo parceira, no curso requerido.

4.1 Matricula

A matricula no curso sera efetuada pela instituicdo parceira que enviara as informacoes e
documentacdo para a Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, nos locais de
operacionaliza¢do do curso. A responsabilidade pelo arquivamento da documentacéo, sera

da Secretaria Escolar da Unidade Operacional do SENAI, conforme relag&o abaixo:

a) Foto;

b) Documento de Identificagdo com foto, podendo ser: RG; CNH; CTPS; Carteira
Profissional ou Passaporte (conforme a Lei n.° 9.503, Art. 159, Lei n.° 12.037)
Passaporte, ou Carteira Profissional ou RNE (Registro Nacional de Estrangeiro);

c) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou Declaragédo da Receita Federal (ou documento
oficial que tenha o nimero do CPF);

d) Comprovante de residéncia atualizado (contas de: agua, luz ou telefone); ou
autodeclaracdo: do titular da residéncia conforme Lei n.° 4082; do candidato ou
requerente da matricula, se menor, conforme Lein.° 7.115;

e) Comprovante de Escolaridade: (certificado de conclusdo de etapas de ensino, ou
historico escolar, ou declaracdo de frequéncia escolar, conforme projeto/plano de

Curso);

SISTEMA FIEMS
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f) Candidatos estrangeiros, a documentacdo sera aceita em consonancia com a

legislacdo vigente: CPF, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte com
visto de estudante, ou outro documento que, por previsdo legal, permita que o
estrangeiro estude no Brasil. O comprovante de escolaridade estrangeiro devera,
obrigatoriamente, ser validado na Secretaria de Educacéo do Estado de MS;

g) Laudo médico comprovando a deficiéncia (somente para pessoas com deficiéncia).
Agqueles que ndo tiverem o laudo médio deverdo fazer, a proprio punho, uma

autodeclaracdo informando a deficiéncia.

Em casos de programas e ofertas especificas, deve ser observado o disposto em Edital e/ou

Legislacéo pertinente.

5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil profissional € a descri¢cdo do que idealmente o trabalhador deve ser capaz de realizar
no campo profissional correspondente & ocupacéo. E o marco de referéncia, o ideal para o
desenvolvimento profissional. Expressa o nivel de desempenho que se espera que o
trabalhador alcance, indicando o que assegura gque ele sera competente ou o0 que o torna apto
a atuar, com qualidade, no contexto de trabalho da ocupagdo. E constituido pelas

competéncias profissionais gerais e especificas e pelo contexto de trabalho da ocupacéo.

O egresso do curso Técnico em Quimica estar4 preparado para realizar amostragens,
analises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais e microbioldgicas, operar processos e atuar
no desenvolvimento de produtos e servicos da area de Quimica e gestdo técnica dos
processos, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do meio

ambiente e das instalagfes.

SISTEMA FIEMS
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6 IDENTIFICACAO DA OCUPACAO

OCUPACAO TECN,ICO =\ CBO 3111-05
QUIMICA

EDUCACAO Educacéo Profissional C.H Minima 1.200 horas
PROFISSIONAL | Técnica de Nivel Médio
NIVEL DA 3 EIXO Produc&o Industrial
QUALIFICACAO TECNOLOGICO
AREA Quimica SEGMENTO | Fabricacdo de Produtos
TECNOLOGICA TECNOLOGICO Quimicos

COMPETENCIA |Realizar amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais
e microbiol6gicas, operar processos e atuar no desenvolvimento de

GERAL . . P TR

produtos e servigos da area de Quimica e gestéo técnica dos processos,

zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do

meio ambiente e das instalacfes.

REQUISITOS DE
ACESSO

Cursando ou ter concluindo o Ensino Médio

6.1 Vide Itinerario Nacional de V2016

7 RELACAO DAS FUNCOES

e Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e
uncao . . . .
processos, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,

seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e
processos, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,

seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Atuar no desenvolvimento de métodos analiticos, produtos e

Funcéo 3

processos, seguindo procedimentos técnicos, de qualidade,

seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

8 DESCRICAO DAS FUNCOES, SUB-FUNCOES E DOS PADROES DE DESEMPENHO

SISTEMA FIEMS
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Funcéo 1

Realizar analises quimicas, fisicas, microbiol6gicas e instrumentais, seguindo procedimentos
técnicos, de qualidade, seguranca, saude e responsabilidade socioambiental.

Subfuncéo Padrdes de Desempenho
e Executar analises quimicas e fisicas e Considerando a metodologia de
amostragem.

e Preparando o ambiente de trabalho e
materiais de acordo com a metodologia
de amostragem e analises.

e Seguindo os procedimentos analiticos de
acordo com o método.

e Documentando os resultados analiticos
conforme os procedimentos
operacionais.

e Seguindo normas técnicas de qualidade,
salde, seguranca e meio ambiente.

e Executar andlises microbioldgicas e Considerando a metodologia de
amostragem microbiolégica.

e Preparando o ambiente de trabalho e
materiais de acordo com a metodologia
de amostragem e anélises
microbiolégicas.

e Documentando os resultados das
analises microbiolégicas conforme os
procedimentos operacionais.

e Seguindo os procedimentos de acordo
com os métodos para andlises
microbiolégicas

e Seguindo normas técnicas de qualidade,
salde, seguranca e meio ambiente.

e Executar andlises instrumentais e Considerando a metodologia de
amostragem.

e Preparando o ambiente de trabalho e
materiais de acordo com a metodologia
de amostragem e andlises instrumentais.

SISTEMA FIEMS
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e Documentando os resultados das
analises instrumentais conforme os
procedimentos operacionais

e Seguindo os procedimentos analiticos de
acordo com o método instrumental

e Seguindo normas técnicas de qualidade,
salde, seguranca e meio ambiente

e Considerando tecnologias habilitadoras
da industria avancada nas analises
instrumentais

Funcéo 2

Operar Os Processos Industriais E Laboratoriais, Seguindo Procedimentos Técnicos, De Qualidade,
Seguranga, Saude E Responsabilidade Socioambiental

Subfuncéo Padrbées de Desempenho
¢ Realizar a operacdo de maquinas e e Considerando o fluxograma e leiaute dos
equipamentos dos processos industriais processos

e Considerando as caracteristicas e 0s
principios de funcionamento de
maquinas e equipamentos, de acordo
COM 0S processos

e Considerando as caracteristicas das
matérias primas, insumos e utilidades

¢ Seguindo normas técnicas de qualidade,
salde, seguranca e meio ambiente

e Considerando tecnologias habilitadoras
da industria avancada nos processos

industriais
e Controlar os processos industriais e e Considerando o fluxograma e leiaute do
laboratoriais processo

e Considerando as caracteristicas das
matérias primas, insumos e produtos

e Considerando os parametros, resultados
e as variaveis do processo

e Considerando o planejamento da
producéo (custo, infraestrutura, equipes
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de trabalho, cronograma de producéo,
manutencdo, entre outros)

e Considerando os parametros de controle
e qualidade dos processos industriais e
laboratoriais

e Considerando o desempenho dos
processos industriais e laboratoriais

e Considerando o sistema de gestédo
ambiental e respectivas legislacdes

e Considerando o plano de manutenc¢éo de
magquinas e equipamentos

e Seguindo normas técnicas de qualidade,
salde, seguranca e meio ambiente

e Considerando tecnologias habilitadoras
da industria avancada no controle dos
processos

Funcéo 3

Atuar No Desenvolvimento De Métodos Analiticos, Produtos E Processos, Seguindo Procedimentos
Técnicos, De Qualidade, Seguranca, Saude E Responsabilidade Socioambiental.

Subfuncéao Padrbées de Desempenho
e Prospectar demandas de novos métodos e Considerando a viabilidade técnica e
analiticos, produtos e/ou processos econdmica da proposta
e Considerando as necessidades

mercadolégicas de métodos analiticos,
produtos e /ou processos

e Considerando as tendéncias de mercado
gquanto ao emprego de novas tecnologias

e Participar no desenvolvimento de e Considerando o projeto de pesquisa
métodos analiticos, produtos e/ou conforme demanda
processos

e Considerando a performance dos
métodos analiticos, produtos e/ou
processos de acordo com 0s parametros

e Seguindo as normas técnicas,
ambientais, salde, seguranca e
qualidade para a realizagédo de ensaios no
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desenvolvimento de produtos e ou
processos

e Considerando tecnologias habilitadoras
da indUstria avancada no
desenvolvimento de métodos analiticos,
produtos e/ou processos

o Realizar a gestdo de equipes de trabalho e Considerando as equipes conforme as
demandas planejadas

e Considerando o desempenho das
equipes de acordo com os resultados
esperados

8.1 COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

APRENDIZAGEM ATIVA E ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM - Demonstrar disposi¢&o
para mudancas, flexibilidade e adaptacdo a novos contextos tecnolégicos e ou
organizacionais.

CRIATIVIDADE, ORIGINALIDADE E INICIATIVA - Demonstrar consciéncia e coeréncia nas
atitudes relacionadas a autogestéo de suas atividades profissionais, considerando critérios de
organizacao, disciplina, responsabilidade, concentracdo e gestdo do tempo.

ETICA - Apresentar comportamento ético na conduta profissional, vivenciando valores,
respeitando principios, praticando a inclusédo e justica social, respeitando diferencas.

INTELIGENCIA EMOCIONAL E AUTOCONTROLE E AUTORREGULACAO - Apresentar
controle, previsibilidade e consisténcia nas reagfes emocionais, demonstrando consciéncia
das suas emocodes, forcas e limitagbes, 0 que as provoca e 0S possiveis impactos nas
atividades profissionais e relagcfes de trabalho.

INTELIGENCIA EMOCIONAL: PERCEPCAO SOCIAL E HABILIDADES DE
RELACIONAMENTO - Apresentar interesse e entusiasmo para aprender com 0 outro,
demonstrando empatia nas relagfes e atividades profissionais.

LIDERANCA E INFLUENCIA SOCIAL E EMPREENDEDORISMO - Trabalhar em equipes,
demonstrando flexibilidade e adaptabilidade, respeitando pares, superiores e subordinados,
compartilhando conhecimentos, ideias, experiéncias e opinides, mantendo bom
relacionamento com a equipe.

PENSAMENTO CRITICO E INOVACAO - Assumir uma postura critica e argumentativa,
visando a compreenséo e ao aperfeicoamento das etapas e processos de trabalho sob sua
responsabilidade.

RESOLUCAO DE PROBLEMAS COMPLEXOS - Apresentar disposicdo para resolver
problemas em contextos de sua atuacao profissional, demonstrando postura proativa.
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8.2 Contexto de Trabalho da Ocupacéo

Meios de Producéo
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e Analisadores de tamanho de particulas
e Caldeiras

e Compressores

e Bombas

o Refrigeradores

¢ Micro-ondas

e Fornos

e Ultrassom

o Extratores.

e Viscosimetros.

e Trocadores de calor

e Destiladores

e Centrifugas

e Muflas

e Peneiras vibratorias

e Reatores

e Estufas

e Analisadores de umidade
e Autoclaves

e Balancas analiticas e semi-analiticas
e Banhos termostatizados
e Blocos digestores

e Calandras

e Capelas de fluxo laminar

e Chapas aquecedoras
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Coletores de amostras
Colorimetros
Colunas de processo (fracionamento e extracéo)

Computadores e equipamentos de informatica (micros, impressoras, scanners, projetores,
entre outros)

Concentradores de amostras

Condutivimetros

Contadores de colbnia

Deionizadores

Densimetros (analégicos e digitais)

Dosadores de produtos

Equipamentos de absorcao atdmica e fluorescéncia
Equipamentos de cromatografia (liquida e gasosa)
Equipamentos de envase

Equipamentos de espectrometria de absor¢ao e emisséo atémica e por infravermelho
Equipamentos de espectrofotometria UV/VIS
Equipamentos de reologia

Estereoscopios

Medidores de espessura

Medidores de pH

Microscopios

Misturadores

Polarimetros

Refratbmetros

Separadores

Tituladores automaticos

Fotdmetro

Outros
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Agitadores

Ferramentas manuais

Medidores de nivel

Medidores de vazao

Instrumentos diversos de medicéo, verificagdo e controle
Medidores de presséo

Termbmetros e termopares

Materiais de escritorio

Consumiveis

Vidrarias

Materiais de limpeza

Matérias-primas

Insumos

Reagentes

Softwares de gestéo (projetos e processos)

Editores de texto e planilhas eletrénicas para geragéo de gréficos, tabelas e relatorios
técnicos

Condicdes de Trabalho

Condi¢cdes ambientais

Ambientes insalubres e/ou periculosos.

Espaco confinado

Ambientes com iluminacéo e ventilagdo variados
Condigbes ergonbmicas variadas

Ambientes laboratoriais e industriais

profissionais

Riscos fisicos: queda; queimaduras; choques elétricos; ruidos; variagdes de temperatura;
vibragdes; elementos cortantes e perfurantes; exposi¢do solar; radiagdes ionizantes;
explosdes

Riscos quimicos: exposi¢des a produtos quimicos (vapores, gases e materiais particulados,
gueimaduras e outros);
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¢ Riscos bioldgicos: infecgbes externas (dermatites); infecgfes internas; animais pegonhentos;
manuseio de produtos biolégicos

¢ Riscos ergondémicos: movimentos repetitivos; posi¢cdes inadequadas em relacéo a atividade
desenvolvidas

Turnos e horéarios

e Trabalha em horéario administrativo ou turnos
Equipamentos de Seguranga

e Chuveiro de seguranca e lava-olhos

e Sistemas de ventilagdo e exaustao

e Protecéo de circuitos e equipamentos elétricos (clausura)
e Protecéo contra ruidos (isolantes acusticos)

e Sensores de presenca

e Extintores

e Manta corta fogo

e Entre outros

e Ferramentas de sinalizacao

Equipamentos de protecéo Individual (EPI) recomendados

e Mascaras respiratérias

e Protetores auriculares

e Protetores faciais

e Oculos de seguranca

e Vestimentas apropriadas para a atividade
e Calcados de seguranca

e |uvas

Evolucéo da Ocupacgéo

e Adeséo a produgdo com tecnologias limpas

¢ Magquinas e equipamentos com tecnologia digital e virtual

e Recursos virtuais para realizar o diagnéstico/manutencao

e Sistemas para a otimizacao de eficiéncia energética;

¢ Realidade virtual/aumentada

e Tecnologia de comunicagdo de dados sem fio em tempo real (telemetria)
e Novas tecnologias de conectividades

e Sistemas de producao e controle automatizados/informatizados
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Quimica Verde

Biotecnologia

Nanotecnologia

Fontes sustentaveis de energia

Desenvolvimento e uso de bioprodutos, produtos baseados em nanotecnologia, produtos com
menor ciclo de vida (biodegradaveis), alimentos funcionais/organicos.

Processos de logistica reversa
Novas ferramentas online de gestédo de estoques e insumos

Sistemas de informacéo tecnolégica em nuvem para gestdo integrada de cadeia de producgéo

Uso da técnica Pull Planning

Instrumentacdo e automacdo industrial

Uso de analisadores em linha de produtos em tempo real

Uso de sistemas de controle avancado de processos industriais
Uso de simuladores de processos industriais

Uso de sistemas robotizados nas diversas etapas de processo (ex: paletizadoras,
encaixotadoras, envasadoras, enfardadoras, empacotadora)

Uso de novas moléculas para HPLC, UPLC
Uso de softwares que objetivem integrar sistemas operacionais

Uso de reatores automatizados para reutilizacdo e transformacdo do 6leo comestivel em
biocombustivel

Uso de novas tecnologias para reciclagem de residuos (ex: lampadas, pilhas, lixo)
Uso de tecnologias de energia solar

Uso de 4gua da chuva em etapas do processo produtivo.

Oferta de produtos renovaveis

Oferta de biocoméstico.

Oferta de alimentos funcionais/organicos pelas empresas do setor de alimentos e bebidas.

Oferta de resinas acrilicas
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Uso de técnicas de analise residual de alergénicos em equipamentos
Automacéo dos processos industriais e laboratoriais
Autodesenvolvimento e atualizacéo tecnologica

Tomar decisdes no ambito de suas responsabilidades

Exercer, com visdo sistémica, multiplas fungées, cumprindo os aspectos ambientais, sociais
e de seguranca

Utilizar softwares e aplicativos especificos

Ter postura proativa e resiliente

Integrar novas tecnologias as rotinas de trabalho

Utilizar métodos computacionais

Atuar em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao.

Utilizar softwares de gerenciamento em atividades de laboratério/producao
Participar de projetos e planejamento estratégico

Aplicar Normas Regulamentadoras e legislagbes vigentes

Utilizar ferramentas da Qualidade.

Monitorar a qualidade e emite laudos de produtos para garantir a conformidade com as
normas e especificacoes.

Realizar experimentos quimicos, testes e analises utilizando técnicas como a cromatografia,
espectroscopia, técnicas de separagéo fisicas ou quimicas ou microscopia e outros.

Realizar testes quimicos ou fisicos de laboratério para ajudar em andlises qualitativas ou
guantitativas de substancias soélidas, liquidas ou gasosas.

Preparar solu¢des quimicas para produtos ou processos seguindo férmulas padronizadas ou
criando formulas experimentais.

Manter, limpa e esteriliza instrumentos de laboratério e equipamentos.

Monitorar medidores de vazéo, painéis de controle e/ou outros indicadores e sinais de alerta
para verificar a conformidade das condi¢c6es de processos quimicos.

Monitorar e controla processos de utilidades.

Monitorar o0 armazenamento e estocagem de reagentes e insumos levando em consideracao
a incompatibilidade quimica.

Elaborar relatérios técnicos e prepara gréaficos e tabelas para documentar resultados de
experimentos.

—a g e
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Calibrar de equipamentos de laboratério e em linha e de vidrarias.
Operar e controlar processos por sistemas computadorizados.

Atuar em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, em areas como biotecnologia,
nanotecnologia, materiais inteligentes e tecnologia da informacéo.

Colaborar em projetos diversos de sustentabilidade (reducdo de energia e materiais,
reciclagem, reuso, P+L, entre outros)

Executar programas de gestdo ambiental

Operar instrumentos para automagéo de equipamentos e processos (industria 4.0)
Prospectar solugfes para problemas identificados na &rea de atuagéo

Otimizar ensaios e processos

Utilizar processos analiticos automatizados.

Realizar observagfes de riscos no ambiente de trabalho através da realiza¢éo de auditorias
de seguranca, atuando na identificacdo e prevencao de desvios relativos a salde seguranca
e meio ambiente.

Monitorar e controla processos quimicos através de dados e variaveis de processo, utilizando
a interfaces homem maquina (SDCD/PLC/DELTA V)

Integrar equipes para desenvolvimento de métodos de analises e procedimentos.
Execucao de atividades de carater operacional
Controle convencional de qualidade de produtos e processos

Operar e controlar processos por sistemas computadorizados (ex. ERP, SAP, outros) e
operac¢Bes de planta piloto.

Participar de projetos e planos, planejamento estratégico (indicadores de performance e
custos, estoques, novos métodos) e programas (TPM, CCQ,e outros)

Monitorar a performance e intervém em sistemas automatizados (dispositivos e medidores
criticos de analise no processo).

Participar de equipes para desenvolvimento de novos produtos e novas tecnologias (ex:
biotecnologia, alergénicos, transgénicos, nanotecnologia e cristalografia).

Participar de equipes de projetos e discussdes de projetos referente a sustentabilidade
(reducao de energia, materiais, reciclagens e outros).

Identificar, através de informacdes do processo, oportunidades de melhoria do modelo de
controle da planta visando o aumento de eficiéncia, seguranca de pessoas e da informacéo e
a reducdo do impacto ambiental.
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Sugerir inovagdes de processos e produtos, a partir de pesquisas proprias.

Interpretar as informagBes geradas por sensores e dispositivos eletrdnicos de campo e
comunicar desvios do processo.

Liderar equipes em um ambiente altamente especializado, em lingua portuguesa, a partir de
conhecimentos adquiridos.

Liderar equipes em um ambiente técnico, em lingua inglesa, a partir de conhecimentos
adquiridos.

Utilizar diversas interfaces de tecnologia (smartphones, PCs, tablets, IHMs, supervisérios)
para acessar e gerar informacdes para o processo.

Atualizacao técnica permanente do corpo docente

Atualizacdes relativas aos sistemas de gestdo da qualidade, salde, seguranca e meio
ambiente

Uso de softwares e aplicativos

Uso de tecnologia de realidade virtual e aumentada

Infraestrutura fisica em conformidade com as novas tecnologias
Uso de sistemas de conhecimento

Utilizar de fontes alternativas de energia, matéria prima e insumos

Observar os requisitos de acessibilidade descritos na NBR n° 9050, nos Conceitos do
Desenho Universal, na Lei n° 13.146/2015 e na Legislacdo especifica da Deficiéncia em
guestao.

Formacdao Profissional Relacionada a Ocupacéo

Engenharias

Entre outros

Farmécia

Graduacao nas areas da Quimica
Técnico em Alimentos

Técnico em analises quimicas

Técnico em Biotecnologia

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai




_ Fl.: 026

Resolugdo n2 04/ 2024

revis| SENAI e

e Técnico em Controle Ambiental
e Técnico em Cosmeéticos

e Técnico em Farmacia

e Técnico em Meio Ambiente

e Técnico em Microbiologia

e Técnico em Mineracao

e Técnico em Polimeros

e Técnico em Téxtil

9 ORGANIZACAO CURRICULAR

No ambito da Metodologia SENAI de Educacdo Profissional, o desenho curricular prevé a
constituicdo de modulos basicos e/ou introdutérios sem terminalidade e especificos, que
podem ou ndo apresentar terminalidade. Atendendo necessidades de formacéo profissional
especificas, pode-se ainda estruturar, um médulo denominado integrador. Esse médulo é
composto por capacidades basicas, que sdo comuns e introdutérias a ocupacdes de distintas
areas tecnolégicas agrupadas em uma mesma area de concentracdo. (MSEP. 2019, p.66 a
p.70).

O ltinerario Formativo, a Estrutura Curricular, a Metodologia, dentre outros aspectos

abordados neste item comp8em um conjunto que enseja uma visdo geral do curriculo.

9.1 Itinerario Formativo

O itineréario formativo esta estruturado em moédulos: Médulo Basico - 300 horas, Modulo
Especifico | — 400 horas, Médulo Especifico Il - 300 horas, Modulo Especifico Il - 200 horas

num total de 1.200 horas.

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai




_ Fl.: 027

Resolugdo n2 04/ 2024

rems| SENAI -

9.2 Esquema Modularizada

MODULO
ESPECIFICO |
400h.

N

l

l

l

l

l

l

l

I =

I MODULO

. ESPECIFICO II
| 300h.
l

l

l

l

l

l

l

l

l

N

MODULO
ESPECIFICO I
200h.

Fonte: Itinerario Nacional de Educagdo Profissional SENAI-Versdo 2016
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9.3 Matriz Curricular

9.3.1 Quadro Resumo da Organizacao Curricular

TECNICO EM QUIMICA
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CARGA HORARIA TOTAL 1.200h

Fonte: Itinerario Nacional - Versao 2016
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UNIDADES CURRICULARES CH
Modulo Basico 300h
Linguagem e Comunicacao 40h
Fundamentos Fisicos, Quimicos e Bioldgicos 150h
Fundamentos das Técnicas Laboratoriais 60h
Fundamentos a Processos Quimicos 50h
Médulo Especifico | 400h
Quimica Aplicada a Processos Quimicos 150h
Andlises Quimicas 160h
Analises Instrumentais 50h
Andlises Microbiolégicas 40h
Médulo Especifico Il 300h
Operacao de Processos Quimicos 160h
Controle de Processos Quimicos 80h
Controle Ambiental Aplicado 60h
Médulo Especifico llI 200h
Gestéo de Pessoas 40h
Desenvolvimento de Projetos 100h
Gestéo da Produgéo 60h
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9.4 Detalhamento das Unidades Curriculares

Considerando a metodologia de formacdo com base em competéncias, as unidades
curriculares séo formadas pelos conteddos formativos que contemplam as competéncias
especificas (capacidades basicas e técnicas), as competéncias socioemocionais

(capacidades socioemocionais) e 0s conhecimentos.

Vale destacar, que na organiza¢do interna das unidades curriculares estdo definidos os
ambientes pedagogicos, indicando os equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos e

materiais, com a finalidade de subsidiar o planejamento das praticas pedagdgicas.
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Mo6dulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Linguagem e Comunicac¢éo

Carga Horéaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UCL: Realizar amostragens, andlises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais e
microbiolégicas, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do meio
ambiente e das instalages.

e  UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrées de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

e UC3: Atuar no desenvolvimento de produtos e servi¢cos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalag6es.

a

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a comunicacdo e a
linguagem no processo industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de
acordo com a atuagédo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padrao de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nédo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Coesdo e coeréncia

Direitos autorais (citacao de
Capacidades Técnicas fontes de consulta)

e Empregar os principios normativos e gramaticais Documentac&o técnica

elementares da &rea de linguagem e comunicagdo

- . e Conceito
e Interpretar textos técnicos para execucdo de processos et
e Documentos técnicos
e Redigir textos técnicos para elaboragéo de relatérios aplicaveis a producao:
e Utilizar coesdo e coeréncia na produgéo textual tipos, caracteristicas e
finalidades

e Utilizar ferramentas computacionais para producéo de 3 i -
e Tipos de informacgfes

e Formas de apresentacéo
e Utilizar redes de pesquisa para buscar dados e ode dados e informacdes

relatérios técnicos

informagdes técnicas Editor de textos
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e Tipos

e Formatacéao

e Configuracéo ode

e Sociais paginas

e Importacdo de figuras e
objetos

e Arquivamentos

e Controles de exibicédo

e Correcao ortografica e

Organizar dados técnicos na estruturagéo textual dicionario

e Quebra de paginas

e Arcadores e
numeradores

e Bordas e sombreamento

e Recuos, tabulagéo,
paragrafos,
espagamentos e
margens

e Colunas

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas

Demonstra espirito colaborativo em atividades coletivas na
producao textual

¢ Organizativas

e Metodologicas

Utilizar métodos e Técnicas de Estruturagdo Textual

Elementos da comunicacéo:
emissor, mensagem, canal e
receptor

Estrutura de frases e paragrafos
Gramatica aplicada ao texto
Internet

e Normas de uso

e Navegadores

e Download e gravacéo de
arquivos

e Correio eletrénico

e Sites de pesquisa

Organizagédo de dados

e Estruturagéo e
organizacgdo de dados

e Coleta de dados

e Formas de apresentagdo
de dados

e Sistematizacdo e
tratamentos de dados

Pesquisa e Andlise de
informacdes — ABNT

e Técnicas e métodos de
pesquisa

SISTEMA FIEMS | o
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e Fontes de consulta

e CitagOes e referéncias

e Selecéo de informacgdes
e Andlises de informacgdes
e Conclusédo

Producéo de textos técnicos:
tipos, caracteristicas e finalidades

Técnicas de argumentacao

Terminologia técnica aplicada a
processos industriais

Trabalho em equipe

e Trabalho em grupo

e O relacionamento com os
colegas de equipe

¢ Responsabilidades
individuais e coletivas

e Cooperacdo

e Divisdo de papéis e
responsabilidades

e Compromisso com
objetivos e metas

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

¢ Biblioteca
Ambientes Pedagoégicos e laboratério de informética

e Sala de Aula Convencional

Equipamentos ¢ Equipamento multimidia

e Livros e Apostilas

Material Didéatico
e Catalogos técnicos
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Modulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos Fisicos, Quimicos e Biolégicos

Carga Horaria: 150h

Unidade de Competéncia

e UCL: Realizar amostragens, andlises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais e
microbiolégicas, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do meio
ambiente e das instalages.

e  UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrGes de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

e UC3: Atuar no desenvolvimento de produtos e servi¢cos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a principios de matematica,
guimica e biologia, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a
atuacgédo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nédo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Andalise de Dados

¢ Selecdo metodoldgica

Capacidades Técnicas de anélise de dados

 Classificar as cadeias carbdnicas para reconhecimento laboratoriais
A e AvaliagOes e registros de
dos compostos organicos dad
ados

¢ Contextualizar teoria dos compostos do carbdnico para

conhecimento da origem da quimica organica Equipes de trabalho

e Efetuar célculos de razdo e proporgao, regra de trés e Trabalho em grupo

e Relaces interpessoais

e Responsabilidade
individuais

simples e composta, porcentagem para realizagéo de
andlises laboratoriais
e  Efetuar célculos matematicos para obtencao de

. . Fundamentos Bioldgicos
resultados das analises laboratoriais
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e Fundamentar principios biolégicos para realizacéo de e Conceitos de Biologia e

andlises laboratoriais de microbiologia
e Fundamentar principios de grandeza fisica para Fundamentos Fisicos

realizacdo de andlises laboratoriais e Grandezas fisicas

e Fundamentar principios matematicos para realizacéo de Temperatura
analises laboratoriais Pressdo
4 o o lizacio d Massa
e Fundamentar principios quimicos para realizagdo de Densidade
andlises laboratoriais Volume
 Identificar as grandezas fisicas para realizagéo de Tempo
analises laboratoriais Fundamentos Quimicos
o |dentificar as propriedades quimicas para realizacéo de e Matérias
analises laboratoriais e Estrutura atdmica
e Identificar moléculas polares e apolares para realizagéo » Classificacdo periodica

dos elementos

e Ligacbes quimicas

e Interagbes

funcionais intermoleculares

e Reacgdes quimicas
inorgéanicas (sintese,
decomposicéo,

¢ Identificar tipos de ligagBes quimicas e interacdes deslocamento e dupla
troca)

e Propriedade quimicas e
incompatibilidade entre

de analises e processos industriais

e Identificar os hidrocarbonetos com base dos grupos

¢ Identificar principais grupos de microrganismos em

analises e processos microbiolégicos

intermoleculares para realizac@o de reacdes quimicas na
execucao das andlises laboratoriais e no processo

industrial compostos
e Identificar tipos de reacdes quimicas para realizacdo de e Quantificagdo da matéria
- . (massa atdbmica, massa
analises laboratoriais
molas, mol)
e |dentificar unidades de medidas para conversao e o Fungdes inorganicas
realizacdo de anélises (&cidos, bases, sais e
oxidos)

e Quantificar matéria-prima para realizacao de céalculos de o o
¢ Definigéo e histérico de

concentragdes compostos do carbono
e Classificacao das
cadeias carbdnicas
Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas  Forgas intermoleculares
e Moléculas polares e
o Metodologicas apolares

Utilizar metodologias da fisica, da quimica e da biologia na *—Higirocarbonetos

analise de dados Grupos de Micro-organismos

e Organizativas e Bactérias
e Virus

Utilizar planilha eletrénica na organizacéo de dados
e Fungos e leveduras
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e Sociais e Enzimas

_ _ e Microscopia
Interagir com a equipe de trabalho na execucéo de

analises fisicas, quimicas e biologicas Matematica

e Operagdes matematicas

e Razdes e proporcdes

e Porcentagem

o Regrade trés simples e
composta

e Sistema de unidade de
medidas (comprimento,
area, volume)

e Converséo de unidades

e Potenciacao

e Médias

Planilhas eletrbnicas

e Funcdes/ finalidades

e Linhas, colunas e
enderecos de células

e Formatacéo de células

e Configuracao de paginas

e Insercdo de formulas

e Classificagéo e filtro de
dados

e Tabelas

e Estrutura de dados

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Ambientes Pedagogicos
e Biblioteca

e laboratério de informatica
Ambientes Pedagdgicos
e Saladeaula

e Laboratorio de microbiologia

e Laboratério de quimica

e Acessorios e conexdes

Equipamentos
e Agitador Magnético
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e Agitador tipo shake

e Argola

e Autoclave

e Balancas (analiticas, semianaliticas)
e Banho-maria flip chart

e Bico de Bunsen

e Capela de exaustao

e Capela de fluxo laminar

e Capelas

e Cepas de micro-organismos
e Chapa aquecedora

e Chuveiro de seguranca

e Contador de colbnia

o Densimetros

e Destilador (dgua destilada)
e Entre outros

e Estufas

e Extintor

e  Fluxébmetros

e Garras

e Hidrémetro

e lLava-olhos

e Luvas

e Mangueiras

e Mangueiras

e  Mandmetros

e Manta aquecedora
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Manta corta-fogo
Mascaras
Material metalico
Meios de cultura
Micro-ondas
Microscopio
Misturador
Muflas

Entre outros
Multimidia
Notebook
Oculos

pHmetro

Pincas

Pro pé

Protetor auricular
Reagentes
Refrigerador
Sapatos de seguranga
Televisor
Termbmetros
Touca

Tripé

Vacudmetros

Vestimenta apropriada para a atividade que
serd realizada (jaleco, avental, macacdao etc.)

Vidrarias

Voltimetro
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Material Didatico e Livros e Apostilas

Modulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos das Técnicas Laboratoriais

Carga Horaria: 60h

Unidade de Competéncia

e UCL: Realizar amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais e
microbiolégicas, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do meio
ambiente e das instalacoes.

e  UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrées de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

e UCS3: Atuar no desenvolvimento de produtos e servi¢os, zelando por padrées de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalagfes.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a técnicas laboratoriais, bem
como capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a atuac¢do do técnico no
mundo do trabalho.

Conteltdos Formativos

Elemento de Padrédo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso néo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Boas Praticas Laboratoriais
(BPL)
Capacidades Técnicas e Termos técnicos

laboratoriais

e Higienizacédo e limpeza
de vidrarias, materiais e
utensilios
Desinfecao e
esterilizacdo

e |dentificar a logistica do fluxo de trabalho nos laboratérios
para realizacdo das boas praticas

o |dentificar equipamentos, materiais, utensilios e reagentes
para realizacdo dos procedimentos e técnicas
laboratoriais

SISTEMA FIEMS
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Identificar normas, procedimentos, catalogos e fichas
técnicas para realizacao de procedimentos e técnicas
laboratoriais

Identificar os tipos de residuos para realizagao disposigcdo
e descartes

Identificar procedimentos e normas vigentes relacionados
a boa pratica laboratorial

Identificar procedimentos e técnicas para realizagdo da
pratica laboratorial

Identificar procedimentos e técnicas relacionado a
aplicacdo da seguranca laboratorial e socioambientais
Identificar situacdes de risco a saude e a seguranga
individual e coletiva e ao meio ambiente.

Identificar termos técnicos para realizacdo das boas
praticas laboratoriais

Utilizar procedimentos de manuseio, higiene e limpeza de
vidrarias, materiais e utensilios

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas

Sociais

Demonstrar atitudes éticas nas a¢des e nas relagbes
profissionais

Metodolégicas
Identificar sistema de qualidade na atividade laboratorial
Organizativas

Ter senso de organizag&do no ambiente laboratorial

SISTEMA FIEMS
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Organizacéo do local de
trabalho

Leiaute do ambiente de
trabalho

Manuseio de vidrarias,
materiais e utensilios

Equipamentos, materiais,
utensilios e reagentes

Identificagcdo, operacéo,

manuseio e limpeza dos
equipamentos, materiais,
utensilios e reagentes

Organizagdo do Ambiente de
trabalho

Definigéo de etapas
operacionais
Cronograma de
execucao

Organizagéo das
atividades e prioridades
de execucgédo
Organizagéo, higiene,
salde e seguranca

Procedimentos e técnicas
laboratoriais

Procedimentos e
técnicas laboratoriais
(importancia, conceito,
tipos, roteiros)
Execucéo dos
procedimentos
Residuos (conceitos,
tipos, disposicéo e
descartes)

Relacionamento interpessoal

Disciplina
Empatia
Responsabilidade
Comunicacao
Cooperacéo

Seguranca laboratorial
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¢ Normas internas de
seguranca (laborat6rio
didatico e da empresa)

¢ Normas de saude e
seguranga vigentes
NR6 — EPl e EPC
NR15 — Riscos
quimicos, biolégicos e
fisicos
NR26 — Sinalizacdo de
Seguranga

e Manuseio e
armazenamento de
produto quimico — fichas
técnicas de produtos
quimicos (FISPQ) e
Fichas de Emergéncias
(FE)

Sistema de Qualidade

e Principios do sistema de
qualidade no laboratdrio

e Sistema de qualidade
adequado as atividades
laboratoriais (ISO, IEC,
ANVISA etc)

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Ambientes Pedagogicos
e Biblioteca

e laboratério de informatica
Ambientes Pedagdgicos
e Saladeaula

e Laboratdrio ode microbiologia

e Laboratério de quimica

e Acessorios e conexdes

Equipamentos e Agitador Magnético

e Agitador tipo shake
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e argola

e Autoclave

e Balancas (analiticas, semianaliticas)
e Banho-maria

e Bico de Bunsen

e Capela de exaustao

e Capela de fluxo laminar

e Capelas

e Cepas de micro-organismos
e Chapa aquecedora

e Chuveiro de seguranca

e Contador de colbnia

o Densimetros

e Destilador (agua destilada)
e Estufas

e Extintor

e Ferramentas Didatico pedagdgicas
o  Fluxémetros

e Garras

e Hidrometro

¢ Lava- olhos

e Lucas

e Mangueiras

e  Mandmetros

e Manta aquecedora

e Manta corta-fogo

e Mascaras
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Material metélico
Meios de cultura
Micro-ondas
Microscopio
Misturador
Muflas

Entre outros
Multimidia
Notebook
Oculos

pHmetro

Pincas

Pro pé

Protetor auricular
Reagentes
Refrigerador
Sapatos de seguranga
Televisor
Termbmetros
Touca

Tripé
Vacudmetros

Vestimenta apropriada para a atividade que
sera realizada (jaleco, avental, macacdao etc.)

Vidrarias

Voltimetro

Material Didatico

Apostila e livro
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e Catalogos técnicos

e Livros didaticos

Modulo: BASICO

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Fundamentos a Processos Quimicos

Carga Horéaria: 50h

Unidade de Competéncia

e UCL: Realizar amostragens, andlises quimicas, fisico-quimicas, instrumentais e
microbiolégicas, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de pessoas, do meio
ambiente e das instalacges.

e  UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrGes de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

e UC3: Atuar no desenvolvimento de produtos e servi¢cos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a processos quimicos, bem
como capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a atuacédo do técnico no
mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padrédo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nédo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Boas Praticas de Fabricac&o
(BPF)

Capacidades Técnicas : L
P e Conceito e Finalidade

e |dentificar o fluxograma de processos industriais e Normas Vigentes

e |dentificar o processo produtivo nos diferentes segmentos referentes ao segmento
industriais e Procedimento

e |dentificar os tipos de matérias-primas, insumos e operacional
utilidades na fabricagéo de produtos nos processos (importancia, conceito,
industriais tipos, roteiros)

___ e _Identificar principios dos processos quimicos industriais
S|‘ TEAMA EIEAS
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¢ Identificar procedimentos e normas de boas praticas de Fluxo do Processo Logistico
fabricac@o no processo industrial

e Identificar situacdes de risco a salde, & seguranca
individual e coletiva e ao meio ambiente

e  Utilizar de boas préticas de fabricacdo na simulacéo dos
procedimentos operacionais do processo

e Processos logisticos
e  Fluxo
e Leiaute de producao

Principios de Qualidade

e Principios do Sistema de
Qualidade no Processo
Industrial

Organizativas e Politicas de Gestédo nas

organizacdes

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas

e 0 Ildentificar o fluxo do processo produtivo para

organizagao do trabalho Seguranca e Salde no Processo
Industrial Quimico

Metodolégicas
e Riscos quimicos, fisicos
e 0 Identificar procedimentos e normas da qualidade no e biologicos no trabalho

processo industrial
Tecnologias dos Processos

Sociais Quimicos
e 0 Integrar com o sistema organizacional do processo O corlceno de processo
industrial qguimico

e Fluxograma dos
processos industriais

e Estudo de processos
quimicos

e Segmentos e unidades
de processamento
(matérias-primas,
produtos, insumos e
utilidades)

Trabalho em equipe

o Definicdo de papéis e
funcbes

¢ Responsabilidade

e Estrutura organizacional

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca
Ambientes Pedagogicos e Laboratorio de informatica

e Salade aula
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e Agitador Magnético

e Balancas (industriais)
e Chapa aquecedora

e Compressores

e Destilador (agua destilada)
e Entre outros

e Estufas

e Misturador mecénica
Equipamentos e Mufla

e Reator Multipropésito
e Tanques e vasos

e Trocador de calor

e Unidade didatica de controle de processo
(temperatura, presséo, vazao e nivel)

e Unidade didatica de transferéncia de calor e
massa (destilacéo, extragao etc.)

e Unidade didatica de troca térmica (trocadores
de calor etc.) Unidade didatica de bombas

e Catalogos Técnicos

Material Didatico
e Livros didaticos

Sl
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Mo6dulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Quimica Aplicada a Processos Quimicos

Carga Horaria: 150h

Unidade de Competéncia

e UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

Objetivo Geral: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativos a processos quimicos, bem
como capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a atuac¢éo do técnico no
mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas

Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo.

Ferramentas da Qualidade

Capacidades Técnicas o ~
e Politica de gestéo

e Aplicar propriedades quimicas e fisico--quimicas dos e Garantia da qualidade na
materiais e dos reagentes para realizacdo da analise andlise laboratorial

e Correlacionar propriedades quimicas (inorganicas e » o
organicas) e fisico- - quimicas dos materiais e dos Fisico-quimica

reagentes para realizacdo da analise

e Identificar propriedades da quimica inorgéanica e
organica, e fisico-quimica dos materiais e reagentes
para realizagdo da analise

e Reconhecer propriedades quimicas e fisico-quimicas
dos materiais e reagentes para realizagdo da andlise

e Analise laboratorial

e Materiais, vidrarias,
utensilios e reagentes

e Registro

e BPL

¢ Normas de seguranca

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas Fisico-quimica

e Sociais . . ~
e Leis ponderais das reacdes

Demonstrar postura ética no tratamento das informagées quimicas _ '
das analises laboratoriais e Célculos estequiométricos
e Estudos dos gases

e  Termoquimica
e Cinética quimica

Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da
analise laboratoriais
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e Organizativas e Equilibrio quimico
e Equilibrio ibnico (pH e pOH)

Ter organizacdo no ambiente de trabalho para execucao e  Eletroquimica

das analises laboratorial

o Entropia
Utilizar recursos computacionais na organizagéo de o Energia livre
registros de analises o Radioatividade
e Metodoldgicas Gréficos, Quadros e Tabelas
Utilizar ferramentas da qualidade na confiabilidade da e Tabelas
andlise laboratorial e Organizacdo de dados da
andlise

e Representacfes graficas

e Softwares laboratoriais para
registro e organizacdo de
dados

o Controle de registro
(rastreabilidade)

Postura Etica

e Conceito e definicdo
e Descrigdo

e Sigilo
e Etica no tratamento das
informacdes

Procedimentos Praticos
Laboratoriais

Quimica Inorgénica

e Propriedades das
substancias de acordo com
fungdes quimicas

e Reacdes de neutralizacdo

¢ Indicadores acidos-base

e Equacéo de ionizagéo e
dissociagéo idnica

e Grandeza quimica

e Constante avogadro

e Volume molar

e Condutividade

e Compostos de coordenacgédo
(bioinorgénica)

e Analise laboratorial

e Materiais, vidrarias,
utensilios e reagentes

e Registro

e BPL
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e Normas de seguranca
Quimica Orgéanica

e Grupos funcionais
(oxigenados, nitrogenados
e outros)

e |Isomeria plana e espacial

e Reacdes organicas

¢ Elementos bioquimicos
(carboidratos, lipidios,
aminoacidos, proteinas,
enzimas, vitaminas)

e Fermentacao

e Anadlise laboratorial

e Materiais, vidrarias,
utensilios e reagentes

e Registro

e BPL

¢ Normas de seguranca

Trabalho em equipe

¢ Responsabilidade no
tratamento dos dados
analisados

e Interacdo com a equipe

¢ Resiliéncia

e Organizacdo do Ambiente
de Trabalho

e Definicdo de etapas

e Cronograma de tempo de
execucao

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca

¢ laboratério de informatica

e laboratério de microbiologia
Ambientes Pedagdgicos
¢ laboratério de Quimica

e Laboratério Instrumental

e Sala de Aula Convencional
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Equipamentos

Equipamento multimidia
Acessorios e conexdes
Agitador magnético
Agitador tipo shake
Argola

Autoclave

Balancas (analiticas, semi analiticas)
Banho-maria

Bico de Bunsen

Capela de exaustédo
Capela de fluxo laminar
Capelas

Cepas de microrganismos
Chapa aquecedora
Chuveiro de seguranca
Contador de colbnia
Densimetros

Destilador (4gua destilada)
Estufas

Extintor

Fluxémetros

Garras

Hidrémetro

Lava-olhos

Luvas

Mangueiras

Mandmetros

Manta aquecedora

Manta corta-fogo
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e Mascaras

e Material metalico
e Meios de cultura
e Micro-ondas

e Microscopio

e Misturador

e Muflas

e Multimidia

e Notebook
e Oculos

e Phmetro
e Pincas

e Propé

e Protetor Auricular

e Reagentes

e Refrigerador

e Sapatos de seguranga
e Televisor

e Termdmetros

e Touca

e Tripé

e Vacubmetros

e Vestimenta apropriada para a atividade que sera
realizada (jaleco, avental, macacdo, etc)

e Vidrarias

e Voltimetro

e Livros e Apostilas
Material Didéatico
e Catélogos técnicos
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Mo6dulo: ESPECIFICO |

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Analises Quimicas

Carga Horaria: 160h

Unidade de Competéncia

e UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas a realizacdo de anélises
guimicas para acompanhamento do processo produtivo, bem como capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuacéo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nédo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Analises Qualitativas

e Conceitos
Capacidades Técnicas e Materiais, equipamentos,

e Aplicar as Boas Préticas de Laboratorio (operacoes, utensilios, utilidades e

N . reagentes
vidrarias, equipamentos, reagentes etc.) .
. ~ . - ¢ Normas e procedimentos
e Compilar dados para confec¢éo de registros técnicos o
de andlises

apos execucdo das analises quimicas

e Correlacionar as caracteristicas da amostra com o método
de andlises quimicas

e |dentificar as amostras para preservacao e

e Procedimentos de
seguranca e saude e
socioambientais

e BPL

armazenamento L
. . . e Marcha analitica de
o |dentificar as etapas operacionais para processo de L. .
cations e anions
amostragem

e Analises de resultados

e Registros

e Descartes de residuos
laboratoriais

o |dentificar fluxograma do processo de amostragem
e |dentificar normas e procedimentos de preparo de
solucgdes para realizacao de andlises quimicas

e |dentificar normas e procedimentos técnicos para

realizacdo da amostragem para realizacdo de analise Andlises Quantitativas

guimica
e Identificar os tipos de vidrarias, materiais e reagentes para » Conceitos o Materiais,
preparo de solu¢des quimicas equipamentos,
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Identificar padrdes de reagentes para realizacao das
analises quimicas

Interpretar dados dos resultados obtidos na execucédo das
analises quimicas

Interpretar normas, procedimentos, catalogos e fichas
técnicas para realizacdo de amostragem

Interpretar normas, procedimentos, manuais, planilhas,
relatérios, graficos, catalogos e fluxogramas para
realizacdo das analises quimicas

Realizar analises qualitativas e quantitativas analiticas
para execucao de analises quimicas

Reconhecer as propriedades quimicas, fisicas e fisico-
guimicas dos materiais e reagentes

Reconhecer as propriedades quimicas, fisicas e fisico-
guimicas dos materiais e reagentes para realiza¢do das
andlises quimicas

Reconhecer os fundamentos conceituais de anélises
gualitativas e quantitativas para realizagdo das andlises
guimicas

Reconhecer os procedimentos de Normas Técnicas, de
Normas de Seguranca e socioambientais para realizacéo
das analises quimicas

Redigir informagfes técnicas sobre amostra, na rotulagem
e no registro, de acordo com as recomendacdes e 0s
procedimentos

Registrar dados técnicos da solucdo padronizada para
realizar analises quimicas

Selecionar técnica adequada para realizacéo da assepsia
el/ou esterilizacdo dos materiais e recipientes

Selecionar técnica adequada para realizacéo da assepsia
el/ou esterilizacdo dos materiais e recipientes de amostra
Selecionar vidrarias, materiais e reagentes disponiveis de
acordo com os ensaios estabelecidos na padronizacao
das solucdes

Selecionar vidrarias, materiais e reagentes para preparo
de solucdes quimicas

Utilizar as Boas Praticas de Laborat6rio para realizagdo
de analises quimicas

Utilizar as metodologias de analise quimica e fisico-
guimica para realizacdo das andlises quimicas

Utilizar célculos matematicos para obtencéo de resultados
de analise quimicas

Utilizar controle da qualidade aplicaveis a execucao das
andlises quimicas

Utilizar ferramenta de calculo especifico ao preparo de
solucBes para realizacdo das analises quimicas

Utilizar normas técnicas de saude, seguranca e
socioambiental para preparo de solugfes
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utensilios, utilidades e
reagentes

e Normas e procedimentos
de analises

e Andlise volumétrica e
gravimétrica

e Calculos de andlises
(quantificacdo)

¢ Andlises de resultados

¢ Registros

e Procedimentos de
seguranca e saude, e
socioambientais

e BPL

Coloides
Curva de Solubilidade
Estudos das dispersdes

e Caracteristica

e Classificagdo

e Mecanismo de
dissolucéo

Ferramentas da Qualidade

e Politica de gestéo
e Garantia da qualidade
na analise laboratorial

Formas de Solucéo

Graficos, Quadros e Tabelas

e Tabelas

e Organizacéo de dados
da analise

e Representactes
graficas

e Controle de registro
(rastreabilidade)

e Softwares laboratoriais
para registro e
organizacédo de dados

Matematica aplicada

e Algarismo significativo
e Erro de uma medida
e Desvios
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e Utilizar os EPI e EPC necessarios para realizar assepsia
de material de coleta para realizacédo de analises
guimicas

e Utilizar os equipamentos e materiais para execucédo de
analises quimicas

da concentracao solucdo padréo

e Utilizar procedimentos, métodos e técnicas para
realizacdo de amostragem

e Utilizar técnicas de preparo de solucdes para realizagao
das analises quimicas

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas
e Sociais

Demonstrar postura ética no tratamento das informagdes das
andlises laboratoriais

Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da
analise laboratoriais

e Organizativas

Ter organiza¢do no ambiente de trabalho para execucgédo das
andlises laboratorial

Utilizar recursos computacionais na organizacéo de registros
de analises

e Metodoldgicas

Utilizar ferramentas da qualidade na confiabilidade da anélise
laboratorial

SISTEMA FIEMS
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e Exatidao e preciséo
e Tipos de erros

Normas de descartes de
residuos

Organizagdo do Ambiente de
Trabalho

e Definicdo de etapas
e  Cronograma de tempo
de execucédo

Padronizacéo de Solucdes

e Padrbes primarios e
secundarios

e Procedimentos

e Materiais, vidrarias,
utensilios e reagentes

e Registro

Postura Etica

e Conceito e definigdo
e Descricdo

e Sigilo
e Etica no tratamento das
informacdes

Preparos de Soluctes

e Procedimentos

e Materiais, vidrarias,
utensilios e reagentes
(validacéo, entre outros)

e Preparo

e Incompatibilidade

e Armazenamento

e Registro

e Procedimentos de
seguranca e saude e
socioambientais

Solucgbes

e Conceito

e Tipos

e Formas de solucdes

¢ Concentracdo: comum,
molar, normal, titulo




_ Fl.: 054

Resolugdo n2 04/ 2024

rems| SENAI e

Técnicas de Amostragem

e Definicéo

e Tipos
e Classificacédo
e Normas

e Procedimentos

e  Fluxograma de
amostragem (diagramas
das etapas do processo)

e Coleta (materiais,
recipientes, assepsia)

e Preparo

e Controle

e Rastreabilidade

e Periodicidade

e Armazenamento

e Registro
e Preservacao
e BPL

e Procedimentos de
seguranca e saude

Trabalho em equipe

¢ Responsabilidade no
tratamento dos dados
analisados

e Interacdo com a equipe

¢ Resiliéncia

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca

¢ laboratério de informatica

e laboratério de microbiologia
Ambientes Pedagdgicos
e laboratério de Quimica

e Laboratério Instrumental

e Sala de Aula Convencional

Equipamentos e Equipamento multimidia

SISTEMA FIEMS
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e Acessorios e conexdes
e Agitador magnético

e Agitador tipo shake

e Argola

e Autoclave

e Banho-maria

e Bico de Bunsen

o Capela de exaustao

e Capela de fluxo laminar

e Capelas

e Chapa aquecedora
e Chuveiro de seguranca
e Contador de colbnia

e Densimetros

e Estufas

e Extintor

e  Fluxémetros

e Garras

e Hidrémetro

e lLava-olhos

e Luvas

e Mangueiras

e Mandmetros

e Manta aquecedora
e Manta corta-fogo

e Mascaras

e Balancas (analiticas, semi analiticas)

e Cepas de microrganismos

e Destilador (dgua destilada)
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Material metélico
Meios de cultura
Micro-ondas
Microscépio
Misturador
Muflas

Multimidia
Notebook

Oculos

Phmetro

Pincas

Pro pé

Protetor Auricular
Reagentes
Refrigerador
Sapatos de seguranga
Televisor
Termdmetros
Touca

Tripé

Vacubmetros

Vestimenta apropriada para a atividade que
serd realizada (jaleco, avental, macacao, etc)

Vidrarias

Voltimetro

Material Didatico

Livros e Apostilas

Catalogos técnicos
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Andlises Instrumentais

Carga Horéaria: 50h

Unidade de Competéncia

e UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de
pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas a realizacdo de anélises
instrumentais para acompanhamento do processo produtivo, bem como capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuacéo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso néo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Andlise Instrumental

e Conceitos
e Materiais, equipamentos,

Capacidades Tecnicas utensilios e reagentes

e Aplicar célculos matematicos especificos para execugéo e Normas e procedimentos
de analises instrumentais (calculos, desvios, variaveis, de analises
variancia, eficiéncia etc.) instrumentais

e Aplicar normas, procedimentos, catalogos e fichas e Procedimentos de
técnicas para o desenvolvimento de analises seguranca e saude e
instrumentais socio ambientais

e Aplicar normas técnicas de seguranga de saude e e BPL
ambiental para execu¢éo das analises laboratoriais e Métodos
instrumentais espectroanaliticos

e Comparar os resultados obtidos com padrdes (espectrometria de
estabelecidos para confiabilidade das analises emissao, espectrometria
instrumentais de absorcéo, fotbmetro

e Definir métodos adequados para realizar analises de chama)
instrumentais e Métodos Eletroanaliticos

(colorimetria,

¢ Identificar as amostras para preservacao e == :
turbidimetria,

armazenamento para realizar andlises instrumentais

o |dentificar as etapas operacionais para processo de Potencmn?etna.,
amostragem em andlises instrumentais eletrogravimetria,
refritrometria,
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e |dentificar fluxograma do processo de amostragem para
realizar analises instrumentais

e |dentificar métodos adequados de amostragem para
realizar analises instrumentais

e Interpretar dados dos resultados obtidos na execucao de
andlises instrumentais

e Interpretar normas, procedimentos, catalogos e fichas
técnicas para realizacdo de amostragem em analises
instrumentais

¢ Manipular reagentes, insumos e utilidades para execugéo
de analises instrumentais

¢ Redigir informacgdes técnicas sobre amostra, na
rotulagem e no registro, de acordo com as
recomendacdes e 0s procedimentos para realizar
andlises instrumentais

¢ Registrar resultados obtidos na confiabilidade para
armazenamento de dados na execucao de analises
instrumentais

e Selecionar técnica adequada para realizacdo da assepsia
e/ou esterilizacdo dos materiais e dos recipientes de
amostra para realizar analises instrumentais

e Selecionar técnica adequada para realizagdo da assepsia
e/ou esterilizagdo dos materiais e dos recipientes para
realizar analises instrumentais

e Utilizar as Boas Praticas de Laborat6rio para realizar
andlise instrumental

e Utilizar equipamentos e softwares operacionais para
geracao de dados na execucao de analises instrumentais

e Utilizar instrumentos de medi¢&o e controle para
execucao de andlises instrumentais

e Utilizar os EPI e EPC necessarios para realizar assepsia
de material de coleta para realizar analises instrumentais

e Utilizar padrdes de reagentes e solucdes estabelecidos
para execuc¢do de analises instrumentais

e Utilizar procedimentos e metodologias para execuc¢éo de
andlises instrumentais

e Utilizar procedimentos, métodos e técnicas para
realizacdo de amostragem em analises instrumentais

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas
e Sociais

Demonstrar postura ética no tratamento das informac6es das
analises laboratoriais

Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da
analise laboratoriais

e Organizativa

Fl.: 058
Resolugdo n2 04/ 2024
Parecer n2 02/2024
Rubrica: CLS

conditivimetria,
infravermelho,
polarimetria)

e Métodos cromatograficos
(cromatografia liquida,
gasosa, plasma e
infravermelho)

¢ Analise dos resultados

e Registros

e Normas de descartes de
residuos

Ferramentas da Qualidade

e Politica de gestéo
e Garantia da qualidade na
andlise laboratorial

Graficos, quadros e Tabelas

e Tabelas

e Organizacgéo de dados
da analise

e Representactes
Gréficas

e Controle de registro
(rastreabilidade)

e Software laboratoriais
para registro e
organizacéo de dados

Matematica aplicada

e Conceito de estatistica

e Medidas de dispersao
(desvio médio, padréo,
variancia, coeficiente de
variacao)

Metrologia Aplicada

e Conceito

e Tipos de medicao

e Instrumento de medicdo
aplicado a quimica

e Padrfes lineares

e Tolerancia e ajuste

Organiza¢do do ambiente de
trabalho

e Definicdo de etapas
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Ter organizacdo no ambiente de trabalho para execugéo das e Cronograma de tempo e
andlises laboratorial execucao

Utilizar recursos computacionais na organizacao de registros
de analises

Postura ética

e Conceitos e definicao

¢ Metodoldgicas e Descricdo

Utilizar ferramentas da qualidade na confiabilidade da analise o $i9"0
laboratorial e Etica no tratamento das
informacgdes

Técnicas de Amostragem

o Definicéo

e Tipos
e Classificacé@o
e Normas

e Procedimentos

e Fluxograma de
amostragem (diagramas
das etapas do processo)

e Coleta (materiais,
recipientes, assepsia)

e Preparo

e Controle

e Rastreabilidade

e Periodicidade

e Armazenamento

e Registro
e Preservacdo
e BPL

e Procedimentos de
seguranca e salde

Trabalho em equipe

e Responsabilidade no
tratamento dos dados
analisados

e Interacdo com a equipe

e Resiliéncia

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca

Ambientes Pedagégicos e laboratério de informatica

e laboratério de microbiologia

SI STEAAA FIEAA
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laboratério de Quimica
Laboratério Instrumental
Sala de Aula Convencional

Equipamentos

SI STEAAA EIEAAS

Equipamento multimidia
Acessarios e conexdes
Agitador magnético
Agitador tipo shake
Argola

Autoclave

Balancas (analiticas, semi analiticas)
Banho-maria

Bico de Bunsen

Capela de exaustao
Capela de fluxo laminar
Capelas

Cepas de microrganismos
Chapa aquecedora
Chuveiro de seguranca
Contador de colbnia
Densimetros

Destilador (Agua destilada)
Estufas

Extintor

Fluxémetros

Garras

Hidrémetro

Lava-olhos

Luvas

Mangueiras
Mandmetros

Manta aquecedora
Manta corta-fogo
Mascaras

Material metalico

Meios de cultura
Micro-ondas

Microscopio

o T LIVIAT IV
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Material Didatico

Misturador
Muflas

Multimidia
Notebook

Oculos

Phmetro

Pincas

Pro pé

Protetor Auricular
Reagentes
Refrigerador
Sapatos de seguranca
Televisor
Termdmetros
Touca

Tripé

Vacubmetros

Vestimenta apropriada para a atividade que

sera realizada (jaleco, avental, macacao, etc)

Vidrarias

Voltimetro

Livros e Apostilas

Catélogos técnicos
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Parecer n2 02/2024
Rubrica: CLS

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Andlises Microbiolégicas

Carga Horéaria: 40h

Unidade de Competéncia

UC2: Operar processos quimicos, zelando por padrdes de qualidade e pela integridade de

pessoas, do meio ambiente e das instalagdes.

Contetdos Formativos

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas a realizacdo de anélises
microbiolégicas para acompanhamento do processo produtivo, bem como capacidades sociais,
organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuacéo do técnico no mundo do trabalho.

Elemento de
Competéncia

Padréo de
Desempenho

Capacidades
Técnicas

Conhecimentos

Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo.

Capacidades Técnicas

Aplicar métodos de controle microbiano para
desenvolvimento das analises microbiolégicas

Aplicar normas, legislag8es, procedimentos, catalogos,
manuais e fichas técnicas para desenvolvimento das
andlises microbiolégicas

Aplicar normas técnicas de segurancga, de salde e
ambiental para execucéo das analises microbiolégicas
(controle sanitario etc)

Aplicar procedimentos de contagem de microrganismos
para quantificar o desenvolvimento microbiano das
andlises microbiolégicas

Comparar os resultados obtidos com os padrdes
estabelecidos para armazenamento de dados das
analises microbiolégicas

Compilar dados para confecc¢édo de relatérios técnicos e
planilhas

Fundamentar principios microbiol6gicos para realizagéo
de andlises

Analise microbiologica

Conceitos

Materiais, equipamentos,
utensilios, utilidades e
reagentes

Normas, procedimentos,
legislacBes e catalogos
de andlises
Metabolismo microbiano
Agentes antimicrobianos
Fontes de contaminacgdo
e deterioracao
microbiana

Alteracdes quimicas
causadas por
microrganismos
Culturas de micro-
organismos

Controle de populacdes
bacterianas
Micro-organismo de
indicadores de

SISTEMA FIEMS
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Identificar as amostras para preservacéo e
armazenamento para realizar andlises microbioldgicas
Identificar fluxograma do processo de amostragem para
realizar analises microbiol6gicas

Identificar métodos adequados de amostragem para
realizar analises microbiol6gicas

Interpretar dados dos resultados obtidos na execucédo das
analises microbiolégicas

Interpretar normas, procedimentos, catalogos e fichas
técnicas para realizacao de amostragem em analises
microbiolégicas

Manipular reagentes, insumos e utilidades para execugéo
das analises microbiolégicas

Redigir informagfes técnicas sobre amostra, na rotulagem
e no registro, de acordo com as recomendacdes e 0s
procedimentos para realizar as analises microbioldgicas
Registrar resultados obtidos na confiabilidade para
armazenamento de dados para execucdo das andlises
microbiolbgicas

Selecionar técnica adequada para realizacdo da assepsia
e/ou esterilizacdo dos materiais e dos recipientes de
amostra para realizar analises microbiologicas

Selecionar técnica adequada para realizacdo da assepsia
e/ou esterilizagdo dos materiais e dos recipientes para
realizar analises microbiol6gicas

Utilizar as Boas Praticas de Laboratério para realizar as
analises microbiolégicas

Utilizar controle da qualidade aplicavel para execucao das
analises microbiolégicas

Utilizar equipamentos e materiais para execucéo das
analises microbiolégicas

Utilizar métodos para desenvolvimento de culturas
microbianas

Utilizar os EPI e EPC necessarios para realizar assepsia
de material de coleta para realizar as anélises
microbiolégicas

Utilizar procedimentos e metodologias para execucao das
analises microbiolégicas

Utilizar procedimentos, métodos e técnicas para
realizacdo de amostragem em analises microbiolégicas

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas

Sociais

Demonstrar postura ética no tratamento das informacgées das
analises laboratoriais

SISTEMA FIEMS
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gualidade, higiénicos e
sanitarios

e Andlises de resultados

¢ Registros

e Procedimentos de
seguranca e saude, e
socioambientais

e BPL
e Normas de descartes de
residuos

Ferramentas da Qualidade

e Politica de gestéo
e Garantia da qualidade
na andlise laboratorial

Graficos, Quadros e Tabelas o
Tabelas

e Organizacgéo de dados
da analise

e Representac¢fes graficas

e Controle de registro
(rastreabilidade)

e Softwares laboratoriais
para registro e
organizacéo de dados

Microrganismo

e Metabolismos e nutricdo
e Conceitos

e Classificacéo

e Taxonomia

e Morfologia e estrutura

e Ciclo de vida

e Reproducédo

Organizac&o do Ambiente de
Trabalho

e Definicdo de etapas
e Cronograma de tempo
de execucédo

Postura Etica

e Conceito e definicdo
e Descricédo
e Sigilo
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Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da e Etica no tratamento das
andlise laboratoriais informacdes

e Organizativas Técnicas de Amostragem

Ter organizacdo no ambiente de trabalho para execucéo das e Definicdo
analises laboratorial e Tipos

Utilizar recursos computacionais na organizagdo de registros » Classificagéo
de andlises e Normas
e Procedimentos

e Fluxograma de
amostragem (diagramas
das etapas do processo)

e Coleta (materiais,
recipientes, assepsia)

e Controle o Periodicidade

e Armazenamento

e Metodoldgicas

Utilizar ferramentas da qualidade na confiabilidade da analise
laboratorial

e Registro
e Preservacao
e BPL

e Procedimentos de
seguranca e saude

e Preparo do meio de
cultura

Trabalhar em equipe

e Responsabilidade no
tratamento dos dados
analisados

e Interacdo com a equipe

¢ Resiliéncia

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca

e laboratério de informética

e laboratério de microbiologia
Ambientes Pedagédgicos
e laboratério de Quimica

e Laboratorio Instrumental

e Sala de Aula Convencional

Equipamentos e Equipamento multimidia

SISTEMA FIEMS
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e Acessorios e conexdes
e Agitador magnético

e Agitador tipo shake

e Argola

e Autoclave

e Banho-maria

e Bico de Bunsen

o Capela de exaustao

e Capela de fluxo laminar

e Capelas

e Chapa aquecedora
e Chuveiro de seguranca
e Contador de colbnia

e Densimetros

e Estufas

e Extintor

e  Fluxémetros

e Garras

e Hidrémetro

e lLava-olhos

e Luvas

e Mangueiras

e Mandmetros

e Manta aquecedora
e Manta corta-fogo

e Mascaras

e Balancas (analiticas, semi analiticas)

e Cepas de microrganismos

e Destilador (dgua destilada)
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Material metélico
Meios de cultura
Micro-ondas
Microscépio
Misturador
Muflas

Multimidia
Notebook

Oculos

Phmetro

Pincas

Pro pé

Protetor Auricular
Reagentes
Refrigerador
Sapatos de seguranga
Televisor
Termdmetros
Touca

Tripé

Vacubmetros

Vestimenta apropriada para a atividade que
serd realizada (jaleco, avental, macacdo, etc)

Vidrarias

Voltimetro

Material Didatico

Livros e Apostilas

Catalogos técnicos
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Mo6dulo: ESPECIFICO Il

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Operacao de Processos Quimicos

Carga Horaria: 160h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servicos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas a operacado de processos
guimicos no segmento industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de
acordo com a atuagédo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nédo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Corrosao Quimica
e Conceito
Capacidades Técnicas e Tipos

e Classificacdo
e Tratamentos de
superficies

e Aplicar as tecnologias no processo de produc¢édo industrial
e Efetuar balanco de massa e energia correlacionando com
as operac¢des unitarias do processo industrial

¢ Identificar as operagfes unitarias do processo industrial Insumos no Processo
e |dentificar insumos, matéria-prima, operacdes unitarias e -
utilidades presentes no processo industrial * Identificagdo e

« Identificar os equipamentos presentes nas operacoes utilizaggo
unitérias aplicadas ao processo industrial

. . ~ . PR Maquinas e Equipamentos
o |dentificar situacdes de risco a salde, a seguranga e ao

utilizados nas Operacdes

meio ambiente Unitarias

o |dentificar tipos de corrosdes para tratamento de superficie
no processo industrial e Tipos, finalidades e

e Identificar tipos e caracteristicas de polimeros para operagéo de maquinas
aplicacdo no processo industrial € equipamentos

e Identificar utilidades para utilizagio do processo industrial » Operagdo de

equipamentos

e Interpretar o fluxograma e o leiaute do processo industrial :
automatizados

e Reconhecer as caracteristicas técnicas dos equipamentos e
das maquinas utilizados nas operagdes de processo
industrial

STEAAA CICAAC

Matérias-primas no Processo

TCIVIATICIVIiO
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Reconhecer as propriedades fisicas das matérias
correlacionando com as operac¢des unitarias do processo
industrial
¢ Reconhecer os fenbmenos de trocas térmicas

correlacionando com as operac¢des unitarias do processo
industrial

¢ Reconhecer os fenbmenos de trocas térmicas

correlacionando com as operag8es unitarias do processo
industrial
e Reconhecer os instrumentos de medigdo de variaveis do
processo industrial

e Reconhecer os sistemas de utilidades correlacionando com
0 processo industrial

o Utilizar fluxograma da produc¢éo na operacgao unitaria do
processo industrial

e Utilizar os manuais, os catalogos e as fichas técnicas

especificas de maquinas e equipamentos

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas
e Sociais

Aplicar as tecnologias no processo de producéo industrial

Identificar insumos, matéria-prima, operacdes unitarias e utilidades
presentes no processo industrial

Identificar os equipamentos presentes nas operac¢des unitarias
aplicadas ao processo industrial

Identificar situa¢gBes de risco a salde, a seguranca e ao meio
ambiente

Identificar tipos de corros@es para tratamento de superficie no
processo industrial

Identificar tipos e caracteristicas de polimeros para aplicagédo no
processo industrial

Identificar utilidades para utilizagdo do processo industrial

Reconhecer as caracteristicas técnicas dos equipamentos e das
maquinas utilizadas nas opera¢des de processo industrial

Reconhecer os fenbmenos de trocas térmicas correlacionando com
as operacgdes unitarias do processo industrial

Utilizar fluxograma da producgdo na operacao unitaria do processo
industrial

Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da analise
laboratoriais

Utilizar os manuais, os catalogos e as fichas técnicas especificas de
maquinas e equipamentos
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Identificacéo e
utilizacéo

Operacgdes unitarias

Conceitos de
operacdes unitarias
Propriedades fisicas
da matéria
Conversdes de
unidades

Balanco de massa
Balanco de energia
Fendmeno de trocas
térmicas

Operacdes Unitarias Aplicadas

Transporte de fluidos e
sélidos
Fragmentacédo de
sélidos

Secagem
Cristalizacao
Sedimentacédo
Filtracéo
Centrifugagéo
Absorc¢éo
Extracéo
Destilagéo
Trocas térmicas

Polimeros

Conceito
Tipos
Caracteristica
Classificacéo

Processos de Producgéo
Industrial

Leitura de fluxograma
de processo

Leitura e interpretacdo
do leiaute do processo
Instrumentos de
medi¢éo de variaveis
do processo (presséo,
temperatura e outros)
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Qualidade Ambiental

e Prevencao a poluicdo
ambiental

e Qualidade de vida

e Impactos ambientais

o Normas de saude e
seguranga no
processo industrial

Sistemas de Utilidades

e Tratamento de agua

o Tratamento de
efluente

e Geragdo de vapor

e Energias renovaveis

e Ar comprimido

Tecnologia dos Processos
Industriais

e Seguimentos regionais

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Ambientes Pedagdgicos

Equipamentos

Biblioteca
laboratoério de informatica

Sala de Aula Convencional

Agitador magnético
Balancas industriais
Chapa aquecedora
Destilador (dgua destilada)
Compressores

Entre outros

Misturador mecénico
Mulflas

Estufas

SISTEMA FIEMS
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e Reator multipropdésito

e Tanques e vasos

e Trocador de calor

e Unidade didatica de bombas

e Unidade didatica de controle de processo
(temperatura, presséo, vazao e nivel)

e Unidade didatica de transferéncia de calor e
massa (destilacao, extracéo etc.)

¢ Unidade didatica de troca térmica (trocadores
de calor etc.)

e Livros e Apostilas

Material Didéatico
e Catalogos técnicos
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Controle de Processos Quimicos

Carga Horéaria: 80h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servicos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas ao controle de processos
guimicos no segmento industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de
acordo com a atuagédo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Padréo de Conhecimentos

Desempenho

Elemento de
Competéncia

Capacidades
Técnicas

Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo.

Analise de Perigos e Pontos

Capacidades Técnicas Criticos de Controle

e Analisar as varidveis ho monitoramento do processo Controle Estatistico do Processo

industrial

e Analisar os parametros de controle do processo para o Estatistica aplicada aos
monitoramento no processo industrial processos quimicos

e Avaliar os dados estatisticos para monitoramento do e Desvios
processo industrial ¢ Média

e Correlacionar as variaveis do processo com parametros e Probabilidade
existentes para o monitoramento no processo industrial e Limite

e Efetuar célculos estatisticos para mensuragédo das e Gréficos de controle

variaveis do processo industrial
e Elaborar o plano de APPCC para o controle de processo
industrial A

Ferramentas da Qualidade

Diagrama de Causa e

Identificar as varidveis do processo industrial
Monitorar o limite de opera¢do de maquinas e
equipamentos para controle de producao do processo
industrial

Registrar em documento ndo conformidades e
conformidades identificados no processo industrial

Efeito

Grafico de Pareto
Ciclo PDCA
Entre outros
Indicadores de
gualidade

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
www.fiems.com.br/senai




_ Fl.: 072

Resolugdo n2 04/ 2024

revis| SENAI e

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas e Objetivos, tipos e metas
de indicadores

* Sociais e Politica de qualidade no
Demonstrar postura ética no tratamento das informacées das controle de indicadores
andlises laboratoriais de processo
Demonstrar responsabilidade no tratamento dos dados da Gréficos, Quadros e Tabelas
andlise laboratoriais
e Tabelas
e Organizativas ¢ Organizacéo de dados
) ) ] da andlise
Registrar dados obtidos no monitoramento do processo ~
e Representacoes
e Metodoldgicas graficas
e Controle de registro
Utilizar ferramentas de qualidade no monitoramento das varidveis (rastreabilidade)
do processo quimico industrial e Softwares laboratoriais

para registro e
organizacéo de dados

Medig&o de Variaveis de
Processos

e Temperatura

e Presséao

e Vazdo

e Outras variaveis

Monitoramento de Processos

e Metas de producédo

e Indicadores de
desempenho

e Avaliacdo

e Conforme e nédo
conforme

e Melhorias

Parametro de Processos

Conceito

Importancia
Identificacéo

Variaveis de Parametro
Monitoramento o
Desvios

Corregdes

Postura Etica

e Etica no tratamento das
informagdes

SISTEMA FIEMS | o =
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Sistema de Controle

e Malha de controle

Trabalho em equipe

e Responsabilidade no
tratamento dos dados
analisados

e Interagdo com a equipe

¢ Resiliéncia

Variaveis de processo

e Fixa de operagéo

e Variavel medida

e Variavel controlada
e Variavel manipulada
e Set point

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca
Ambientes Pedago6gicos e laboratdrio de informética

e Sala de Aula Convencional

e Agitador magnético

e Balancas industriais

e Chapa aquecedora

e Compressores

e Entre outros
Equipamentos e Equipamentos

o Kits didaticos(opcional)
e  Misturador mecéanico

e Mufla

e Estufas

e Reator multipropésito

SISTEMA FIEMS
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Material Didatico

Tanques e vasos

Trocador de calor

Unidade didatica de bombas
Destilador (agua destilada)

Unidade didatica de controle de processo
(temperatura, presséo, vazao e nivel)

Unidade didatica de transferéncia de calor e
massa (destilacao, extracéo etc.)

Unidade didatica de troca térmica (trocadores
de calor etc.)
Livros e Apostilas

Catalogos técnicos
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Controle Ambiental Aplicado

Carga Horéaria: 60h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servigos, zelando por padrdes de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas ao controle ambiental no
processo industrial, bem como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a
atuacgéo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso ndo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Aspectos e Impactos ambientais

Ferramentas da Qualidade

Capacidades Técnicas .
e Meta de producéo x

e Aplicar técnicas e procedimentos de manipulagéo e impacto ambiental
armazenamento (segregacao, acondicionamento, e Indicadores de impacto
transporte etc.) adequado de residuos para descarte ambiental

o Classificar riscos processuais e ambientais relacionados e Tratamento de melhorias

ao manuseio adequado dos residuos
e Consultar normas e procedimentos para descartes dos LegislacGes e Normas

residuos industriais ambientais vigentes
¢ ldentificar aspectos e impactos ambientais dos processos peio Ambiente, Satde e
industriais Seguranca

¢ Identificar legislagéo, procedimentos e normas técnicas
ambientes de descartes de residuos

¢ ldentificar novas tecnologias ambientais no controle do 3 _
processo industrial * Acbes gducatlvas

e Identificar riscos processuais e ambientais no processo * Usoracional de recursos
industrial e Riscos ambientais a

salde e a segurancga

e Responsabilidade
socioambiental

¢ Identificar tipos, caracteristicas e classes de residuos
gerados no processo industrial

e Rotular recipientes em que serdo armazenados 0s
residuos, conforme sua classe

SISTEMA FIEMS
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e Utilizar métodos e técnicas de prevenc¢ao de riscos Organizacéo do Trabalho
processuais e ambientais quimicos para controle
ambiental do processo industrial

e Utilizar normas de segurancga e ambientais para
tratamento de residuos

e Utilizar o sistema gestdo ambiental para gerenciar
residuos quimicos no processo industrial

e Higiene e limpeza no
local de trabalho

e Sensibiliza¢do
ambiental

e Qualidade de vida

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas Residuos do Processo Industrial

- e Tipos
e Sociais P o
e Caracteristicas
Demonstrar atitude proativa em questdes socioambientais, de e Classificagdo
salde e seguranga e Tratamentos
o e Destinagéo
e Organizativas
(armazenamento,

Demonstrar organizacdo no ambiente de trabalho para controle reciclagem e reuso)

ambiental do processo quimico industrial. . .
Riscos Processuais e

¢ Metodoldgicas Ambientais no Processo
Industrial
Utilizar ferramentas da qualidade no controle do processo

ambiental quimico e Conceito

e Classificacdo
e Prevencao

Sistemas Gestdo Ambiental
(SGA)

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca

e laboratério de informatica
Ambientes Pedagdgicos
e |aboratério de Quimica

e Sala de Aula Convencional

¢ Equipamento multimidia
Equipamentos

e Livros e Apostilas
Material Didatico
e Catalogos técnicos
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Mo6dulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Gestdo de Pessoas

Carga Horéaria: 40h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servigos, zelando por padrées de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativos a gestao de pessoas, bem
como capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, de acordo com a atuag¢éo do técnico no
mundo do trabalho

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso néo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Ac0es de Treinamento

e Organizagdo

. L. e Cronograma
Capacidades Técnicas

e Local
e Aplicar técnicas de treinamento para atendimento as e Sensibiliza¢do
necessidades do processo produtivo industrial
e Fundamentar processos de gestdo de pessoas nas Comportamento
organizacoes e O homem como ser
e Identificar processos de treinamentos e desenvolvimento social: direitos e
de pessoas, conforme necessidade deveres

¢ Diversidade de géneros

¢ Ainfluéncia do

e Sociais ambiente de trabalho
no comportamento

e Fatores de satisfacéo

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas

Administrar conflitos no ambiente de trabalho

Conduzir equipes com postura profissional, conforme normas no trabalho

da organizagdo Conducéo de Equipes de

Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos  Trabalho
rupos e equipes .
grup P e Postura profissional
e FEtica na conducéo da
equipe
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e Organizativas e Lideranca
¢ Resiliéncia
Ter senso de organizacgéo para realizagdo de treinamento,
conforme necessidade Conflitos nas Equipes de
Trabalho

e Tipos

M 16gi
o etodologicas e Caracteristicas

Utilizar ferramentas para levantamento e avaliagéo de e Fatores internos e
treinamentos externos
e Causas

e Consequéncias

Ferramentas da Qualidade

e Uso de paletas entre
outras ferramentas na
identificacao de
treinamento

e Avaliagdo e resultados
do treinamento

Gestao de Pessoas

e Conceito e historia

e Planejamento e
processos de pessoas
na organizacao

e  Cultura organizacional

Treinamento e Desenvolvimento

e Conceito

e Tipos

o Necessidades

e Politicas de
desenvolvimento

e Ciclo de treinamento

e Avaliagcdo de resultados

e Técnicas de
treinamento (dindmica,
entre outros)

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca
e laboratério de informéatica
e Sala de Aula Convencional

Ambientes Pedagdgicos

SISTEMA FIEMS
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e Equipamento multimidia
¢ Notebook
¢ Kit didatico

Equipamentos

Material Didatico e Livros e Apostilas
e Catéalogos técnicos

Mo6dulo: ESPECIFICO IlI

Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Desenvolvimento de Projetos

Carga Horaria: 100h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servigos, zelando por padrées de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativos ao desenvolvimento de
projetos de produto e/ou processo do segmento industrial quimico, bem como capacidades sociais,
organizativas e metodolégicas, de acordo com a atuacdo do técnico no mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso ndo formatado no modelo de Itinerario Formativo. Apresentacao de Projetos

e Técnicas de oratorio
Capacidades Tecnicas o Postura de apresentag&o

e Aplicar inovagfes tecnologicas no desenvolvimento de

: Desenvolvimento de projeto
produtos e prestacao de servicos

 Desenvolver projeto técnico para a proposta de inovagdo = ¢ ldentificacdo do projeto
de produtos e/ou servico (inovagdo tecnologica de

e Estimar custo operacional no desenvolvimento do projeto processos e/ou inovagao

e Identificar aspectos relevantes para o desenvolvimento tecnoldgica de produto)
da pesquisa aplicada e Normas técnicas

¢ Identificar aspectos técnicos de produtos e servigcos e Execucdo

¢ Identificar normas técnicas, catélogo, fichas técnicas e e Avaliagao

CpCrEREs _demais informagGes para o desenvolvimento de projetos e Analise dos resultados

TLIVIATILIVID
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e |dentificar tendéncias tecnol6gicas para desenvolvimento e Documentacao técnica
de produtos (proposta de servicos e
produtos)

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas
Empreendedorismo e

 Socials Intraempreendedorismo

Apresentar postura ética e Conceito

Cooperar om a equipe de projeto de forma comunicativa e * Aplicabilidade

construtiva .
Fundamentos de Projeto

Ter atitude de empreendedorismo e intraempreendedorismo Definica
no desenvolvimento de projeto * e.|n|.gao
e Objetivos
e Organizativas e Caracteristicas

. . N e Concepcéo
Desempenhar atitude de organizacdo para apresentacéo de

trabalho Organizagéo de Apresentagdo de

e Metodoldgicas Projeto

e Cronograma de
apresentacao

e Estruturacdo de ideias
para apresentacao

e Recursos necessarios
para apresentacao

Utilizar técnicas e metodologias para apresentagdo de projeto

Pesquisa Aplicada

e Ciéncia

e Tecnociéncia

e Pesquisa aplicada

e Tipos de pesquisa (tipos,
métodos, técnicas,
desenvolvimentos,
citacdes, referéncias
bibliograficas, analise de
dados, entre outros)

o Normas técnicas - ABNT

Planejamento de Projetos

e Proposicéo do projeto

e Normas técnicas

e Pesquisa mercadolégica
(produtos e servicos)

e Pesquisa de novas
tecnologias

e Analise de dados

e Previsdo de recursos o

e Cronograma de
desenvolvimento

SISTEMAFIEMS
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e Viabilidade técnica e
econbmica

e Levantamento dos
custos do projeto

o Definic@o de critérios
técnicos de avaliagdo
(produto ou
sistematizacéo de
resultados)

e Pesquisa bibliografica

Trabalho em equipe

¢ Responsabilidade

e Interagdo com o grupo

e Relacionamento
interpessoal na
construgéo do projeto

e Postura ética no trabalho
em equipe

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

Ambientes Pedagdégicos

Biblioteca

laboratério de informatica

Sala de Aula Convencional

Equipamentos

Material Didatico

Equipamento multimidia

notebook

Livros e Apostilas

Catélogos técnicos
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Perfil Profissional: Técnico em Quimica

Unidade Curricular: Gestédo da Producéo

Carga Horéaria: 60h

Unidade de Competéncia

e UCS: Atuar no desenvolvimento de produtos e servigos, zelando por padrées de qualidade e
pela integridade de pessoas, do meio ambiente e das instalacdes.

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades técnicas e cientificas relativas a gestéo da produgao, bem
como capacidades sociais, organizativas e metodolégicas, de acordo com a atua¢éo do técnico no
mundo do trabalho.

Contetdos Formativos

Elemento de Padréo de Capacidades Conhecimentos
Competéncia Desempenho Técnicas
Curso nao formatado no modelo de Itinerario Formativo. Apresentacéo de dados e

informacgdes

) L. e Estrutura e técnicas de
Capacidades Teécnicas apresentacéo de proposta

e Interpretar o planejamento de producéo para de planejamento

elaboracéo do plano do processo quimico de producgéo
e Monitorar a execugdo dos planos de atividades
(processo quimico, controle de recursos e

Controle dos Recursos do
Planejamento

manutengédo) para avaliagdo de resultados de e Utilizagdo das maquinas e
producédo dos equipamentos

e Propor melhoria nos processos de produgéo para ¢ Utilizagdo da méo de obra
futuro planejamento e |nsumos, entre outros

e Reconhecer o fluxo operacional do processo para

participacdo no planejamento da producéo Ferramentas da Qualidade

¢ Reconhecer plano de atividade para participagdo no e Indicadores
planejamento da producéo e Andlises de indicadores
e Utilizar o planejamento de produc¢éo para elaboragéo e Processo de melhoria

do plgno de controle dos recursos internos do processo continua
quimico de producéo

e Utilizar o planejamento de producao para elaboracdo  Melhoria de processos
do plano de manutencédo de equipamentos laboratorial

e Tipos de processos

SISTEMA FIEMS
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e Utilizar o planejamento de producdo para elaboracgéo e Caracteristicas
do plano de manutencao de maquinas e equipamentos operacionais dos processos
do processo quimico de producao industriais
Capacidades Sociais, Organizativas e Metodol6gicas Organizacgéo do Trabalho
e Sociais e Estruturas hierarquicas

e Sistemas administrativos

Ter clareza e objetividade na apresentacdo de dados e « Gestdo organizacional

informacgdes

N Planejamento da Produgéo
e Organizativas

e Plano de atividades

e Defini¢cdo o Tipos

e Meta

e Metodologicas e Indicadores de resultados:

- _ o _ das metas, de eficiéncia e
Utilizar ferramentas de qualidade como indicador de melhorias de eficacia

Reconhecer caracteristicas de diferentes estruturas do
processo industrial para planejamento da producéo

e Fluxo de processos de
producéo
o Tipose
caracteristicas
o Continua e
descontinua
o Producéo por fase
e encomendada
e Cronograma

Plano de Manutencdo de Maquinas
e Equipamentos

e Preditiva
e Preventiva
e Corretiva

Visao sistémica

e Conceito

e Pensamento sistémico
e Cultura organizacional
e Ambiente de trabalho

AMBIENTES PEDAGOGICOS, COM RELACAO DE EQUIPAMENTOS, MAQUINAS,

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS E MATERIAIS

e Biblioteca
Ambientes Pedagogicos e laboratdrio de informéatica

e Sala de Aula Convencional
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e Equipamento multimidia

Equipamentos
e notebook

e Livros e Apostilas

Material Didéatico
e Catalogos técnicos

9.5 Desenvolvimento Metodoldgico

O curso segue a metodologia de formacgéo baseada no desenvolvimento de competéncias.
Sao principios norteadores dessa metodologia: a aprendizagem mediada, a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo, o desenvolvimento de capacidades que sustentam
competéncias, a énfase no aprender a aprender, a aproximagéo da formac¢ao ao mundo real,
ao trabalho e as préaticas sociais, a integracdo entre teoria e pratica, a avaliagdo da
aprendizagem com funcdo diagnostica e formativa, e a afetividade como condi¢édo para a

aprendizagem significativa.

Os principios norteadores se concretizam por meio de Situa¢fes de Aprendizagem, atividades
desafiadoras propostas aos alunos, que devem solucionar problemas, tomar decisfes, testar

hip6teses ou aplicar o que aprenderam a outros contextos.

As situacdes de Aprendizagem sédo o fio condutor do curso e oportunizam o "aprender
fazendo" por meio de estratégias como estudo de caso, projeto, situacdo-problema e
pesquisa. E prioridade que os profissionais tenham a capacidade de criar e inovar, buscando
solugBes para superar os desafios que enfrentam diariamente. Tudo isso é feito por meio do
desenvolvimento de competéncias (pela mobilizagdo de conhecimentos, habilidades e
atitudes). Portanto, o0 processo educativo assume uma nova dimensdo para o
desenvolvimento de competéncias, sendo que a concep¢do de educacdo se propbe a

desenvolver um cidadao capaz de atuar de forma eficaz em situagdes complexas.

Para que o aprendizado ocorra de fato, ha a necessidade de que o contetdo tenha significado,

criando novas potencialidades, em um processo continuo e dindmico de atribui¢cdo de sentido.
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Nesse sentido, o curso oferecerd as condicBes necessérias para que 0 processo de
aprendizagem ocorra de modo eficiente e eficaz, estruturado com processos interativos que
favorecam a construcdo de um ambiente de conhecimento e colaboracdo entre o0s
participantes. Ambiente esse em gque 0 docente possa orientar e acompanhar o aprendizado
do estudante, colaborando com a construcdo de novos conhecimentos, favorecendo a criacdo
de uma aprendizagem para a autonomia, incentivando a participacdo ativa do estudante em
seu proprio aprendizado. E importante ressaltar que deve manter a sensibilidade e a

afetividade necessérias aos relacionamentos humanos.

A implementacdo deste curso devera propiciar a formagdo que favoreca a transformacéo
pessoal e profissional.

O norteador de toda a acdo pedagdgica sao as informacdes trazidas pelo mundo do trabalho,
em termos das competéncias requeridas pela area do curso, numa viséo atual e prospectiva,
bem como no contexto de trabalho em que esse profissional se insere, situando seu ambito

de atuacao, tal como apontado pelo Comité Técnico Setorial Nacional.

Alinhados a esse principio, a avaliagéo deve ser pensada e desenvolvida como meio de coleta
de informacdes para a melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as funcdes de
orientacdo, apoio, assessoria e nunca de punicdo ou simples decisdo final a respeito do
desempenho do estudante. Assim, o processo de avaliagdo devera, necessariamente,
especificar claramente o que sera avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais
adequados, possibilitar a auto avaliagéo por parte do estudante, estimula-lo a progredir e a
buscar a melhoria de seu desempenho, em consonéncia com as competéncias explicitadas

no perfil profissional de conclus&o do curso.

As unidades curriculares teoricas e praticas poderdao ser desenvolvidas pela Unidade de
Ensino tendo como apoio os Kits Didaticos transportaveis, Unidades Méveis, Tecnologias
Educacionais (simuladores, Plataforma SENAI de Aprendizagem Moével e Realidade
Aumentada) e/ou ainda, com apoio de recursos tecnolégicos da educacao a distancia, sendo

essa compreendida como metodologia de ensino.

Conforme a Resolugcdo n.° CNE/CP n.° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio, o curso podera
planejar até 20% de sua carga horaria em momentos a distancia. Os 20% n&o presenciais
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correspondem a carga horaria total do Curso Técnico, podendo variar 0s percentuais em cada

Unidade Curricular, desde que respeitado o limite do total de horas ndo presenciais do curso.

A integracdo de recursos tecnolégicos e didaticos inovadores a Metodologia SENAI de
Educacéo Profissional, possibilita a ampliacdo dos espagos e tempos de aprendizagem ao
novo perfil de aprendiz: conectado, curioso, inventivo, criativo, colaborativo, participativo e

mediatizado.

9.6 Pratica Docente

O docente é o responsavel pela elaboracdo e execu¢cdo do planejamento participativo e
integrado, pela interagdo e comunicagdo com o aluno, esclarecendo eventuais duavidas,
dando-lhe o suporte necessério para a realizacdo das atividades, corrigindo-as e dando o
feedback, pesquisando e disponibilizando materiais para a complementacdo do estudo e

acompanhando a evolucéo do aluno.

O trabalho da docéncia sera orientado pelos coordenadores pedagdgicos e especialistas nas
Unidades Operacionais, conforme descrito no Regimento das Unidades Operacionais do
SENAI-DR/MS.

A postura desejada para o Docente é a de lider, responsavel pelo ensino e com capacidade
de mediar o processo de aprendizagem, desde o planejamento até a avaliagéo final do curso,

de modo a atribuir significado aos conhecimentos formativos.

S&o requeridas competéncias que ultrapassam o campo técnico e tecnolégico, pois, além dos
conhecimentos especificos da sua area e da cultura geral, o Docente deve ter plena
compreensdo desta metodologia, bem como estar atento as inovacgdes tecnolégicas e a

necessidade de constante aprimoramento pedagdégico.
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10 BIBLIOGRAFIA

Os alunos do curso podem ter acesso ao acervo completo do SENAI-MS na base de dados
pergamum (www.biblioteca.ms.senai.br), que € a integracdo de todas as bibliotecas do
SENAI-MS, onde podem ser encontrados titulos livros, revistas e periddicos, videos e servi¢cos
prestados pela biblioteca (consulta ao acervo, servico de normalizagéo, projeto integrador,
normas técnicas e normas de documentacao, entre outros). Essa base permite que se possa

encontrar a publicagcéo e o seu lugar de origem.

O aluno pode requerer empréstimo de material que esteja em outra biblioteca de outra
Unidade Operacional do SENAI/MS.

11 FREQUENCIA

E responsabilidade das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS, controle da frequéncia as
aulas e aos demais atos escolares obrigatérios, ndo havendo para essas, abono de faltas,

exceto os casos amparados por legislagcéo especifica.

Sera exigido do aluno, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria presencial de cada unidade curricular. Quando o aluno obtiver menos de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia o mesmo serd considerado retido na unidade

curricular, exceto os casos amparados legalmente.

A compensacdo de auséncia as aulas mediante exercicios domiciliares ocorrera, somente,
nos casos previstos por legislacdo especifica (Decreto Lei n.° 1044/69, Lei n.° 6202/75 e
Parecer CNE/CEB n.° 06/98).

E necessario ressaltar que, pela caracteristica do curso, a frequéncia € quesito indispensavel
a aprovacao, juntamente com o desempenho satisfatério das atividades relativas as

capacidades, sejam tedrico-praticas ou Projeto Integrador.
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12 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS

ANTERIORES

Contemplando a Lei n.° 9394/96 e Resolucdo CNE/CEB n.° 06/2012, para prosseguimento de

estudos, a instituicdo de ensino pode promover o aproveitamento de conhecimentos e

experiéncias anteriores do aluno, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional

de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido

desenvolvidos:

em qualificagBes profissionais e etapas ou mddulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

em cursos destinados a formacao inicial e continuada ou qualificagcéo profissional de,
no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacao do estudante;

em outros cursos de Educacédo Profissional e Tecnolégica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacdo, mediante
avaliacdo do estudante;

por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional;

por saberes profissionais desenvolvidos em experiéncias de trabalho ou de estudos

formais e ndo formais, mediante a avaliacdo do requerente.

As habilidades e experiéncias adquiridas em cursos de educacédo profissionais técnica de

nivel médio autorizados por 6rgdos competentes poderao ser aproveitados, mediante analise

da Ementa Curricular ou Histérico Escolar apresentado pelo aluno de acordo com critérios

estabelecidos no Regimento Escolar das Unidades Operacionais.

13 AVALIACAO

13.1

Avaliacdo da Aprendizagem

A Avaliacao, para atingir sua finalidade educativa, tem de ser coerente com 0s principios do

ensinar e do aprender, bem como com as decis6es metodolégicas.
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No processo da aprendizagem, a avaliacdo deverd possibilitar ao aluno 0 acompanhamento

do seu proprio processo de construcdo do conhecimento, levando-o a estabelecer relacbes

entre o0 que ja sabe e o novo aprender, superar conflitos, reconhecer seus avancos, ganhos,

dificuldades, reorganizando seu saber na busca de conceitos superiores.

Os pressupostos para o0s processos de avaliagao sao:

a)

b)

d)

A avaliacdo de capacidades devera ter como ponto de partida as situacbes de

aprendizagem previamente definidas, que contemplam o conjunto de competéncias

do curso;

A avaliac@o de capacidades, cuja referéncia é o curriculo estabelecido, deve centrar-

se no sujeito e na qualidade do desempenho requerido pela Situacdo de

Aprendizagem, e ndo exclusivamente nas tarefas realizadas pelo estudante;

A avaliacdo de capacidades ndo se restringe somente a um conjunto de exames

parciais ou finais, mas se desenvolve como um processo para coletar evidéncias de

desempenho a partir de indicadores relativos as capacidades basicas, técnicas e

socioemocionais estabelecidas para a qualificacao;

A avaliacéo pode ser realizada de forma combinada ou ndo, utilizando-se por exemplo:

e Estratégias, como a simulagéo de situagdes reais de trabalho;

e Técnicas, como a observagdo, a entrevista, o grupo focal, o depoimento de
testemunhas, gravacao de audio e ou video;

e Instrumentos, como provas escritas e de execucgdo, o portfolio e a lista de
verificacao (checklist);

Independentemente do caminho avaliativo a ser adotado, € necessario definir

indicadores e critérios de avaliagdo para estabelecer o processo de coleta de

evidéncias.

No processo de avaliacdo, para a verificagdo da aprendizagem na formacao do aluno, devera

ser utilizado avaliagédo diagnostica, formativa e somativa, sendo:

Diagndstica: Acontece no inicio do processo e permite identificar caracteristica gerais
do aluno, seus conhecimentos prévios, interesses, possibilidades e dificuldades;

Formativa: tem a funcdo de promover melhorias ao longo da aprendizagem
permitindo localizar os pontos de deficiéncias para intervir na melhoria continua desse

Processo;
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- Somativa: consiste no fornecimento de informacdes finais sobre o processo,
envolvendo tomada de decisdo. Permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de

uma etapa dos processos de ensino e aprendizagem.

Sera considerado concluinte do moédulo, o aluno que ao final de cada unidade curricular obtiver

conceito final igual:

-0 =0timo;
- MB = Muito Bom;
-B=Bom.

Sera considerado retido, o aluno que obtiver em cada unidade curricular do médulo conceito

final igual a R = Regular.

13.2 Avaliacdo do Curso

Os programas educacionais oferecidos pelo SENAI-DR/MS serdo avaliados pelos alunos no
gue se refere ao nivel de satisfacdo com o trabalho realizado, mediante resposta ao formulario
de Avaliagdo das Atividades desenvolvidas pelo SENAI de Mato Grosso do Sul, envolvendo
0s recursos utilizados, atuagéo do instrutor, acompanhamento pedagdgico, atendimento pela

equipe administrativa e da secretaria, assim como a estrutura curricular oferecida no curso.

O referido formulario sera aplicado a todos os alunos do curso, por meio de sistema online,
ao término de cada Unidade Curricular, em periodos estabelecidos de acordo com a carga
horaria de cada Unidade Curricular. Ap6s computados, os resultados serdo divulgados por
meio de relatorios descritivos. Pretende-se que os resultados obtidos na avaliagdo do curso
possibilitem melhorias no curso permitindo uma observacdo continua e sistemética do
desenvolvimento do mesmo, reorientado assim a pratica pedagdgica e demais itens, com

vistas a obtencdo de um produto final de qualidade.

14 SISTEMA DE AVALIACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA -
SAEP

Trata-se de uma avaliacdo em grande escala, elaborada, organizada e aplicada pelo Sistema

de Avaliacao, administrado pelo Departamento Nacional do SENAI, com apoio e contribuicdo
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de elaboradores especialistas do SENAI, dos Departamentos Regionais, convidados para

definir a estrutura pedagdgica da avaliacao.

1.OBJETIVOS DO SAEP

= verificar a eficiéncia, eficicia e efetividade dos cursos de educagéo profissional;

* investigar a qualidade da educacao profissional desde o inicio do curso até a inser¢ao
do aluno no mercado de trabalho;

= verificar a viabilidade para a implantacdo de cursos, o desenvolvimento e a qualidade
das ofertas e eficacia do ensino e aprendizagem;

= verificar a satisfacdo da industria com a qualificacéo do trabalhador.

2. REALIZACAO DO SAEP

O SAEP ¢ realizado em ciclos semestrais e subsequentes e, para tal, apresenta quatro

dimensoes:

2.1 Avaliacéo de Projetos de Curso
= E desenvolvida na fase de planejamento das ofertas formativas dos Departamentos

Regionais, antes do inicio do curso.

Avalia se os projetos de curso:

v' contemplam a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho, no que diz
respeito ao alinhamento as demandas de mercado;

v/ atendem ao disposto na legislacdo e normas vigentes;

v' observam o atendimento as diretrizes, normas e ao direcionamento estratégico
da instituicéo;

v' preveem as condicdes técnico-pedagdgica necessarias para a implantacdo do
Curso;

v dispdem dos recursos necessarios para o desenvolvimento do curso.

2.2 Avaliacdo de Desenvolvimento de Cursos
= Avalia o desenvolvimento dos cursos em trés momentos: antes do inicio, durante e

ao final. Verifica se as ofertas formativas estdo sendo implantadas e realizadas de
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acordo com seus projetos, na perspectiva de todos os agentes educacionais, bem

como na dos alunos.

2.3 Avaliacdo de Desempenho de Estudantes

Avalia os cursos de educacéo profissional, utilizando como indicador a proficiéncia dos
alunos ao final do curso. Assim, constroi um diagnostico dos perfis profissionais dos
cursos oferecidos, em uma perspectiva histérica, para analisar o processo de ensino

e aprendizagem e suas relagdes com fatores socioecondémicos, ambientais e culturais.

2.4 Pesquisa de Acompanhamento de Egressos

Ocorre ap6s o curso para acompanhar os indicadores de desempenho dos egressos
no mercado de trabalho formal e informal. Ele identifica a satisfacdo das empresas
com os ex-alunos do SENAI. Dessa forma, permite o monitoramento da eficacia do
processo de ensino-aprendizagem e a implementacédo de politicas e estratégias de

melhoria da qualidade do ensino.

3. AVALIACAO DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES

A Avaliagdo de Desempenho de Estudantes - ADE é uma avaliagédo externa de larga escala,

gue avalia os cursos de educacdo profissional e produz diagnosticos e referenciais do

desempenho dos estudantes e o alcance do perfil profissional desejado.

3.1 Objetivos da ADE

produzir referenciais de qualidade de desempenho dos alunos, cursos, escolas e
departamentos regionais;

elevar a qualidade do ensino e aprendizagem nas unidades operacionais;

subsidiar a manutenc¢éo ou o redirecionamento de acbes pedagdgicas institucionais
adequadas a seus contextos locais;

contribuir para os processos da formacdo continuada dos docentes e gestores
envolvidos;

analisar o processo de ensino e aprendizagem promovendo maior visibilidade da
formacg&o profissional,

orientar a expansao da oferta e o0 aumento permanente da sua eficiéncia e eficacia;
promover a cultura da avaliacéo;

criar uma rede de boas praticas;
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= atuar de forma integrada com as outras dimensdes do SAEP e com outros projetos da
Unidade de Educacdo Profissional e Tecnolégica do Departamento Nacional do
SENAI,

= promover a transparéncia da oferta dos cursos do SENAI perante a industria,

sociedade e governo.

3.2 Da elaboracédo das Avaliacfes

As avaliacOes sdo padronizadas e elaboradas a partir de uma matriz de referéncia. Essa
matriz norteia todo o processo de avaliacdo, para fazer uma melhor andlise dos
conhecimentos tedrico-conceituais, praticos e éticos, mobilizados pelo estudante na resolucéo

de situagbes-problema.

A matriz de referéncia esta diretamente relacionada ao Desenho Curricular, pois é do desenho
gue sao extraidas as funcdes, subfuncdes e os padrdes de desempenho, ou seja, as 0s

elementos descritos nos Perfis Profissionais para determinada ocupagéo, sendo:

= FungOes: representa/expressa cada uma das grandes etapas ou macroprocessos de
uma ocupacgéao, ou seja, sdo as unidades de competéncia,;

= Subfuncdes: representa cada uma das etapas ou processos de trabalho que
constituem uma funcéo, ou seja, séo os elementos de competéncia; e,

= Padrfes de desempenho: séo as potencialidades a serem desenvolvidas na formacao
do aluno por intermédio dos processos de ensino e de aprendizagem e que serao

monitorados pelos processos de avaliagao.

Com a definicdo e descricdo dos padrbes de desempenho, conclui-se 0 processo de
estabelecimento das competéncias especificas. Na sequéncia, serdo mapeadas as
competéncias socioemocionais, que compdem o0 conjunto das competéncias profissionais,

que resultardo no Perfil Profissional.

3.3 Foco da Avaliacéao
= Competéncias Especificas: Conjunto de funcfes, subfuncbes e seus respectivos
referenciais de qualidade que juntos expressam as principais atividades requeridas
para o desempenho de uma ocupacéo;
= Competéncias Profissionais: Conjunto das Competéncias Especificas e das
Socioemocionais.
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3.4 Das avaliacdes aplicadas, a cada ciclo semestral
As avaliacBes serdo objetivas e praticas, paralelamente, para todos os alunos de turmas que
estdo com percentual de realizacdo igual ou superior a 80%, e em cronograma estabelecido

pelo Departamento Nacional do SENAI.

3.5 Composicédo das avaliagcdes
= A ProvaObjetiva é composta por 40 itens de multipla escolha, alinhados aos preceitos
da Teoria de Resposta ao Item - TRI, e os cadernos de prova sdo montados utilizando-
se a metodologia dos Blocos Incompletos e Balanceados. Esta metodologia € utilizada
em avaliacdes e permite a montagem de diferentes cadernos de provas com itens em
comum, balanceados de forma a atender a uma série de critérios pedagogicos e
psicométricos. Ela é aplicada online para todos os alunos que estdo com, ho minimo,

80% do curso em andamento ou finalizando (até 100%).

= A Prova Pratica consiste em uma ou mais situagfes-problema que requerem do
estudante um conjunto de agbes que envolvem habilidades cognitivas e/ou
psicomotoras para a execucao de processos e produtos. Ela insere o estudante bem
proximo ao exercicio de sua fungcdo no caso de profissées que exigem habilidade
manual. E aplicada presencialmente de forma amostral porque € por sorteio entre 0s
alunos que, obrigatoriamente, passaram pela prova objetiva. Nela os alunos
demonstram, na pratica, em diferentes ambientes de aprendizagem, o0s

conhecimentos adquiridos no curso e que correspondem a ocupacéao profissional.

Portanto, o SAEP considera a direta relacdo entre a Matriz Curricular e a Formacéo
Profissional, pois é dessa relacao que é elaborada a Matriz de Referéncia, condicionando as
interacbes entre as capacidades, funcfes/subfuncbes e conhecimentos desenvolvidos
durante todo o processo formativo, para o alcance do perfil profissional desejado. Nesse
sentido, sdo avaliados ndo s6 o desempenho ou conhecimentos dos alunos, mas o

desempenho dos educadores no processo de ensino.

4. QUESTIONARIO CONTEXTUAL

Trata-se de um conjunto de questbes, agrupadas por fatores diretamente relacionadas ao
contexto da Unidade Educacional do SENAI. Deve ser respondido por:
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- Alunos;
- Docentes;
- Coordenacédo Pedagdgica;

- Gestores da Unidade Educacional.

Também € aplicado concomitante ao ciclo da avaliacdo. Aos docentes, coordenacdes e
gestores o questionario € disponibilizado durante todo o ciclo avaliativo. Aos alunos, 0 acesso
para respostas é disponibilizado imediatamente ao término da avaliagdo objetiva.

4.1 Objetivo do Questionario

Objetiva-se o estudo dos fatores associados pelos quais é permitido identificar se as variaveis
contextuais podem ter influenciado as diferencas de desempenho observadas entre 0s
estudantes durante a avaliacdo. Os fatores que influenciam o desempenho dos estudantes

podem ser sintetizados em dois grandes grupos:

1) Nivel Individual: clima escolar, infraestrutura, engajamento estudantil, e eficacia
docente.
2) Nivel da Escola: relacionamentos positivos, recursos materiais empregados nas aulas,

comportamento didatico pedagdgico e eficacia da gestdo (curso e Unidade).

15 ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM DEFICIENCIA

O SENAI, por meio do Programa SENAI de Acdes Inclusivas (PSAI), visa promover condi¢cbes
de equidade que respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, racga/etnia,
maturidade, deficiéncia, entre outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social) visando
a inclusdo e a formacéao profissional dessas pessoas nos cursos do SENAI, com base nos
principios do Decreto Executivo 6949/2009 (Convengédo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia).

O PSAI vem promovendo também a adequacéo curricular, dos materiais didaticos impressos
e digitais, que propiciam a flexibilizagdo da pratica docente, criando situacbes de
aprendizagem que sejam significativas. Para tanto, desenvolve um conjunto de acdes e
estratégias que abrange os ambitos do processo de ensino, da avaliagdo formativa e da

certificacao.
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16 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, todos 0s componentes curriculares, acrescido da
Préatica profissional, se couber e provar, mediante apresentacéo de certificado ou diploma, a

concluséo do ensino médio, sera conferido o diploma de Técnico em Quimica
= O diploma seré registrado pela Unidade de Ensino do SENAI-MS em Sistema de Gestéo
Escolar - SGE, e tera validade nacional,
= Sera conferido certificacéo intermediéria, se couber, ao aluno que concluir nos termos do

itinerario formativo deste plano de curso(s) médulo(s) que contemplem saida intermediéaria.

Caberd aos alunos aprovados no respectivo curso agilizar as providéncias necessarias,

quanto ao registro do Diploma no respectivo Conselho Profissional, se couber.

Os Diplomas serdo acompanhados do respectivo Histérico Escolar, onde estardo

relacionados o perfil profissional e as competéncias profissionais.

17 INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, RECURSOS TECNOLOGICOS E BIBLIOTECA

17.1 Ambientes Utilizados para o Curso

Dependéncias/Estrutura Quantidade Capacidade (pessoas)

Cantina 1 100
Auditério 1 80
Sala de Coordenacgéo Pedagodgica 1 23
Sala de Professores 0 -

Sala da Secretaria Escolar 1 25
Salas de Aula da Unidade 49 40
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17.2 Laboratérios Disponiveis para o Curso

Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas | Quantidade

Mufla 1
Jar test

Condutimetro

Tv43”

Deionizador

Balanca

Bomba de vacuo
Banho Maria

Agitador

Destilador

Balanca analitica
Balanca Semi analitica

Classificador

N P N N P O P NDNDNDND PP DN P

Bureta de Exaustdo de Gases
Laboratério de Quimica __
Capela Exaustéo
Chuveiro lava Olhos
PHmetro digital
Espectrofotbmetro digital
Espectrofotdbmetro analdgico
Turbidimetro PO

Centrifuga

L e = L = R S R S S R =Y

Autoclave

Butirbmetro para leite desnatado (magro)
segundo “Sichier”, graduacéo 0 a 1% em 0.01,
gargalo ¢/ rosca e “pera aberta”, completo com
rolha

Butirbmetro Van Gulik para Queijo com rolhas
gargalo com 17/18mm de diametro, copo de
vidro com muitos furos e duas rolhas,

graduacéo 0 a 40% em 0,5
Sh:) TCIVIATICIVIO
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Maquinas/ Equipamentos/Ferramentas | Quantidade

Microscopio 4
Laboratorio de Incubadora DBO 1
Microbiologia TV 65” 1
Alca de Drigalsky de vidro tamanho 150mm 5
Aparelho de shipton 1

Maquinas e Equipamentos Quantidade

Computadores com internet e CAD 20
Laboratério de Conjuntos de mesas e cadeiras 20
Informatica 06 Mesa professor 01
Cadeira professor 01
Quadro branco 01
Computadores com internet 19
Laboratério de Conjuntos de mesas e cadeiras 19
Informatica 19 Mesa professor 01
Cadeira professor 01
Quadro branco 01
Computadores com internet 20
Laboratério de Conjuntos de mesas e cadeiras 20
Informética 21 Mesa professor 01
Cadeira professor 01
Quadro branco 01
51sABIREGWRSOS HUMANOS
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Descricéo Rodrigo Bastos de Melo
Cargo/Funcao Gerente

Formacéo Administracdo de Empresas

Descricao Kamila Steluti Leoncini

Cargo/Funcéo Coordenadora Pedagogica

Administracéo de Empresas, Tecnéloga em Logistica e
Formacéao

Licenciatura em Pedagogia

Descrigao Tatiana Aparecida do Nascimento Oliveira

Cargo/Funcéo Secretéria Escolar

Formacéo Licenciatura em Pedagogia

19 CORPO DOCENTE

O quadro de docentes para o curso é composto por profissionais que contenham formacéo e
experiéncia condizentes com as unidades curriculares que compdem a organizacao curricular

do curso.

O quadro de docentes apresentado refere-se ao atendimento da demanda inicial deste curso,
caso ocorra alteragdo, considerando a organizacdo de turma, deve ser informado e

encaminhado para Geréncia de Educacéo do DR MS o quadro alterado.

Docentes/Instrutor Formacéao
Luis Antonio da Silva Lucas Engenheiro Quimico
Luciana Figueiredo Tortul Quimica
Renan da Silva Fernandes Quimica
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Bianca Oliveira Rocha

Ciéncias Bioldgicas

Leticia Fukao

Engenheira Quimica

Thais Mariano de Oliveira

Ciéncias Biologicas

Sidnei Roquette Rasteli

Engenheiro Ambiental

Amanda Pereira Paixdo Daruichi

Ciéncias Bioldgicas

Jaquelyne Poliszuk Azevedo Paixao

Ciéncias Biologicas

O quadro de docentes podera ser alterado quando da execucgéo das turmas.
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21 RECURSOS FINANCEIROS

Tipoa Curso Habilitagio Técnica de Ni
Eizo Tecnoldgico Produgao Industri
Curso Técnico em Quimica
Carga Hararia 1200
Guantidade de Semestres 4
| # Prezencial g0 I .l
H“EAD 202
alor do Curso 5.400,00
Farma da Pagamenta 1 L ¥ista com 5 < de desconto
‘Walor da Forma de Pagmento 1 513000
Farma da Pagamentao 2 24 Yezes 2026 2027 2028 20
‘Walor da Forma de Pagmento 2 [cada Mensalidade] 225,00 226,00 243,00 2E2,44 28344 06,1 30,60

Farma da Pagamentao 3
‘Walor da Forma de Pagmento 3 [Cada Mens=alidade]

Gluantidade de Alunaos por curso 30
Taxa de Inadimplénica 152
Taxade Evazio 30
Estimativa - Quantidade de alunos bolsistas Socioecondmica [até 1005) 102
E=stimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 305] - C 10z
E=stimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 200] - C L4
E=stimativa - Quantidade de alunos bolsistas Industrial [desconto 152] - 0O L

Tipo Curso Habilitagao Técnica 2026 2 2030
Guantidade de Entradas 25 20 20 20 20 20
Quantidade de Remanescente [Ji considerando Evasao e Inadimpléncia) 14 21 23 23 24
Total de Alunos " 25 et 41 43 43 44
Gluantidade de Entrada de Alunos 20 20 20 20 20 20 20
Evasao E 0 12 15 17 12 12
Tatal de Alunos 14 24 H 35 34 4 43
ESTIMATIVA - Receita SEM Desconta 314055 B.7EE,05 202227 10,021,023 11.848,58 1367202 1524411
ESTIPMATIYA - Receita com DESCH 0,a0 0,00 0,a0 0,00 0,a0 0,00 0,00
ESTIMATIVA - Receita com OESC 2 35,00 [yl 204 64 1.008,12 118842 1361,29 15249,00
ESTIMATIVA - Receita com DESC 23 157,50 289,17 402,32 A02,56 B84, Eg0,64 TE4,50
ESTIMATIVA - Receita com OESC 4 157,50 289,17 402,32 R02 55 594,41 ES0,E4 TE4,50

692273 1202126 1422543 1629460 1820210
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INUESTIMENTDS 0.737,60 7.141,86 71.270,37 7.406,59 7.550,98 7.704,04 71.866,29 |
Infraestrutura e Livros 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Docente 1.296,00 1.373,76 1.456,19 1.543,56 1.636,17 1.734,34 1.838,40
Coordenagdo Pedagdgica 172,80 133,17 194,16 205,81 218,16 231,25 245,12
Coordenagdo de Polo 2.880,00 172,80 183,17 194,16 205,81 218,16 231,25
Coordenagdo Técnica 172,80 183,17 194,16 205,81 218,16 231,25 245,12
Equipe ADM 216,00 228,96 242,70 257,26 272,70 289,06 306,40
RECEITAS 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
T&cnico em Quimica 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225 43 16.294,60 18.302,10
FLUXO DE CAIXA

(=) Receita Bruta 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
(-) Custos Variaveis

{=) Margem de Contribuigdo Total 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
(-) Custos Fixos

(=) EBITDA 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
{-) Depreciagéo

(=) LAIR 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
(-) Impostos

(=) Lucro Bruto 3.770,55 6.922,73 9.631,55 12.031,26 14.225,43 16.294,60 18.302,10
(=) Lucro Livre -5.967,05 -219,13 2.361,19 4.624,67 6.674,44 8.590,55 10.435,82

(=) Lucro Livre e Acumulado -5.967,05 -6.186,18 -3.824,99 799,68 7.474,12 16.064,67 26.500,49
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Fl.: 0104
Resolugdo n2 04/ 2024
Parecer n? 02/2024
Rubrica: CLS

Fungdo - |Carga Hordria més |~ | Valor do HI * |Custo H.H. 2024, ~ |Custo H.H. 2024. ~ |Custo H.H. 2025. = |Custo H.H. 2025.| ~ |Custo H.H. 2026. ~ | Custo H.H. 2026. ~ |Custo H.H. 2027. ~ |Custo H.H. ZOZT.E
Docente 72 RS 25,00 | RS 21.600,00 | RS 1.296,00 | RS 1.373,76 | RS 1.456,19 | RS 1.543,56 | RS 1.636,17 | RS 1.734,34 | RS 1.838,40
Coordenagdo Pedagdgica 10 RS 24,00 | RS 2.880,00 | RS 172,80 | RS 183,17 | RS 194,16 | RS 205,81 | RS 218,16 | RS 231,25 | RS 245,12
Coordenadora de Polo 10 RS 24,00 | RS 2.880,00 | RS 172,80 | RS 183,17 | RS 194,16 | RS 205,81 | RS 218,16 | RS 231,25 | RS 245,12
Coordenagdo Técnica 10 RS 24,00 | RS 2.880,00 | RS 172,80 | RS 183,17 | RS 194,16 | RS 205,81 | RS 218,16 | RS 231,25 | RS 245,12
Equipe ADM 10 RS 30,00 | RS 3.600,00 | RS 216,00 | RS 228,96 | RS 242,70 | RS 257,26 | RS 272,70 | RS 289,06 | RS 306,40
RS 33.840,00 | RS 2.030,40 | RS 2.152,22 | RS 2.281,36 | RS 2.418,24 | RS 2.563,33 | RS 2.717,13 | RS 2.880,16

Taxa Atualizagdo Saldrio
6%

Infraestrutura
Infraestrutura

Livros
r

5.000,00
5.000,00 ~

5.000,00
5.000,00 ~

2.026

2.027

2.028

3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

5.000,00 ~ 5.000,00 " 5.000,00 " 5.000,00 " 5.000,00 " 5.000,00
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Geréncia de Educacao
Parecer n.° 02/2024
Processo n.° 02/2024

Analisa a solicitacao de autorizacao de
funcionamento do curso Técnico em
Quimica, constante do Eixo Tecnologico:
Producao Industrial, Habilitacao Profissional
Técnica de Nivel Médio, na modalidade
Semipresencial e aprovacdo do respectivo
Projeto de Curso, com oferta na Unidade
Operacional: SENAI Trés Lagoas “José Paulo
Rimoli”.
Relatorio:

A Geréncia de Educacao e Negocios procedeu analise do projeto de curso, citado no caput, com
vistas a aprovacao do Projeto do Curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnolégico:
Producao Industrial, a ser realizado pelo SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”.

A proposta apresentada esta em conformidade com a legislacao vigente, no ambito educacional
e institucional, em especial o Art. 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011,
redacao dada pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013, que trata sobre o exercicio
da Autonomia do SENAI para a criacdo e oferta de cursos e programas de educacao profissional
e tecnolégica e com o regulamento aprovado pela Resolucdo n.° 11 do Conselho Nacional do
SENAI de 25 de marco de 2015.

Para a formulacao desta proposta a Geréncia de Educacao e Negécios, procedeu analise do
projeto de curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnologico: Producédo Industrial,
Habilitacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade Semipresencial, conforme
Processo n.° 02/2024.

Quanto a perspectiva técnico-pedagogica:

O Projeto de Curso possibilita que o SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, atue na Educacao
Profissional, de forma a colaborar com o crescimento sécio econdémico da cidade de Trés
Lagoas-MS e regido.

Foram previstas estratégias e atividades que permitam a articulacdo entre a teoria e a pratica
em conformidade com a Metodologia SENAI de Educacédo Profissional.

As competéncias constantes do perfil profissional estdo alinhadas ao perfil de concluséao
especificado no Projeto de Curso, havendo coeréncia entre a titulacdo e os itens do perfil e as
descricoes da Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.

O Itinerario Formativo constante na Matriz Curricular esta alinhado ao Itinerario Nacional de
Educacao Profissional, conforme orientacoes do Departamento Nacional do SENAI.

A avaliacdo da aprendizagem é descrita como flexivel, e prevé estratégias diferenciadas de
avaliacdo. No decorrer do projeto pedagoégico ha existéncia de padroes de desempenho para
cada elemento de competéncia a ser desenvolvida assim como uma previsdo para avaliacao de
competéncias basicas, especificas e de gestédo.

SISTEMA FIEMS
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Na descricdo do desenvolvimento metodolégico do curso, ha evidéncias da escolha de
estratégias pedagogicas mobilizadoras dos conhecimentos, habilidades e atitudes, tais como
resolucédo de situacdes problema, projetos ao longo do curso e realizacao de pesquisas.

As unidades de competéncia apresentam coeréncia com as titulacoes previstas na habilitacao,
assim como a existéncia de relacdo direta entre o perfil profissional de conclusao, os elementos
de competéncias, os padroes de desempenho e as bases tecnologicas.

Os contetdos formativos (conhecimentos e bases tecnolégicas) estdo interligados as respectivas
unidades curriculares e nao apresentam sub nem superdimensionamentos.

A pratica docente, evidenciada no projeto do curso, observa a Metodologia SENAI de Educacéao
Profissional, principalmente quanto aos seus principios, a saber: mediacdo da aprendizagem,
desenvolvimento de capacidades, interdisciplinaridade, contextualizacdo, énfase no aprender
a aprender, proximidade entre o mundo do trabalho e as praticas sociais, integracdo entre
teoria e pratica, incentivo ao pensamento criativo e a inovacao, aprendizagem significativa,
avaliacdo da aprendizagem com funcao diagnostica, formativa e somativa.

O projeto do Curso Técnico em Quimica, teve como base o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do MEC - 42 Edicao e o Itinerario Nacional do SENAI — Versao 2016.

Quanto a perspectiva legal:

Os perfis profissionais incluem as competéncias profissionais gerais da area em que o curso se
insere considerando a CBO - Classificacao Brasileira de Ocupacoes e as Diretrizes do SENAI -
Departamento Nacional no referente ao Itinerario Formativo para a oferta de cursos.

Foram descritas, no projeto, decisoes relativas a modularizacdo, cargas horarias, acessibilidade
e atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais, pratica supervisionada,
idade, escolaridade, de acordo com a legislacao e normas vigentes tanto educacionais quanto
institucionais.

Quanto a perspectiva institucional:

O projeto de curso apresenta informacéao de que a Unidade Operacional, quanto a esta proposta
formativa, esta alinhada a aspectos do SENAI/DN e SENAI-DR/MS, no que se refere a missao,
visdo, planejamento estratégico, politica da qualidade, diretrizes institucionais, valores e vetor
de negocio.

O desenho curricular apresentado é com base na Metodologia SENAI de Educacéao Profissional,
tendo estabelecidos os itinerarios formativos e os desenhos curriculares com base nos perfis

profissionais. Foram descritas competéncias basicas, especificas e de gestao.

A sistematica de avaliacdo prevista no projeto de curso é coerente com a proposta pedagoégica
da Unidade Operacional e com o Regimento das Unidades Operacionais do SENAI-DR/MS.

Quanto a perspectiva da sociedade e do mundo do trabalho:

A justificativa do projeto apresenta dados numeéricos sobre demandas locais e regionais e
estudo de demanda, tendéncias tecnologicas e previsao de tecnologias emergentes relacionadas
ao curso que esta sendo proposto.

As competéncias constantes do perfil profissional de conclusdo mantém coeréncia com as
necessidades identificadas no mercado local, regional e nacional

SISTEMA FIEMS
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No projeto do curso fica evidenciado a vinculacado da proposta educacional com o mundo do
trabalho no decorrer da realizacdo dos médulos do itinerario formativo considerando que por
meio desta metodologia diferenciada, é possivel a criacdo e elaboracdo de propostas e ofertas
de novas ideias e conceitos envolvendo o segmento industrial do curso proposto.

Quanto a perspectiva financeira:

No projeto, ha informacoes sobre receitas (n.° de turmas, n.° de alunos/turma, valor da
mensalidade, bolsistas, taxas de evasdo e de inadimpléncia), despesas (gastos com: corpo
docente e administrativo, material de consumo) e investimentos (gastos com: maquinas,
equipamentos, acervo bibliografico, capacitacido de docentes, recursos didaticos, ampliacdes e
reformas).

Do processo, destacam-se as seguintes pecas:

1. Requerimento de autorizacdo de funcionamento de curso de Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio;

2. Projeto de curso.
Conclusao:

Face a analise da proposta de criacdo do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo
Tecnologico: Producao Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade Semipresencial, a ser realizado na Unidade Operacional: SENAI Trés Lagoas “José
Paulo Rimoli”, a Geréncia de Educacao e Negocios, indica a Direcdo Regional do SENAI-DR/MS
propor ao Conselho Regional:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo
Tecnologico: Producédo Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade Semipresencial, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado na Unidade
Operacional: SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, situado na Rua Dr. José Amilcar
Congro Bastos, 1313, Bairro Vila Nova, Trés Lagoas-MS - CEP: 79604-250;

2. Aprovar o projeto de curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnolégico:
Producao Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz
curricular apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas
presenciais.

Campo Grande, 30 de janeiro de 2024.

Assinado eletronicamente por:
Celina Lima eSilva

CPF: *** 667.761-** -
Data: 30./01/2024 15:47:33 -04:00

Celina Lima e (Silva
Analista Técnica — Geréncia de Educacéo

Assinado eletronicamente por:
CeciliaRaychstock Fraga Rezina
CPF: *** 058.977-**

Data: 30/01/2024 16:26:23 -04:00

/ﬁ‘

== FIEMS

Cecilia Raychstock Fraga Rezina
Gerente de Gestdo e Negocios
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CONSELHO REGIONAL

Sistema

FIEMS

492° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL
DO SENAI, REALIZADA NO DIA 08 DE FEVEREIRO DE
2024.

RESOLUCAO N.° 04/2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL do Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas.

Considerando o Artigo 20 da Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, que conferiu
autonomia ao SENAI na criacio e oferta de cursos e programas de educagao profissional e tecnoldgica,
redacdo dada pela Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2013.

Considerando a Resolucdo n.° 11/2015 do Conselho Nacional do SENAI, de 25 de marco de 2015,
que aprova o regulamento da integragdo do SENAI ao Sistema Federal de Ensino e do exercicio da
autonomia para a criacdo e oferta de cursos e programas de educacéo profissional e tecnolégica.

Considerando o disposto no artigo 41, alinea “b” do Regimento do SENAI, aprovado pelo Decreto 494,
de 10 de janeiro de 1962.

Considerando o Regimento Escolar Unidades de Ensino SENAI-DR/MS.
Considerando o Parecer n.° 02/2024 da Geréncia de Educacéo.

Considerando a decisio plenaria deste Conselho Regional em reunido do dia 08 de fevereiro de 2024.
RESOLVE:

1. Autorizar o funcionamento do curso Técnico em Quimica, constante do Eixo
Tecnoldgico: Producdo Industrial, Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade Semipresencial, a ser oferecido pelo SENAI-DR/MS e realizado na Unidade
Operacional: SENAI Trés Lagoas “José Paulo Rimoli”, situado na Rua Dr. José Amilcar
Congro Bastos, 1313, Bairro Vila Nova, Trés Lagoas-MS - CEP: 79604-250;

2. Aprovar o projeto de curso Técnico em Quimica, constante do Eixo Tecnolégico:
Producio Industrial, Habilitacido Profissional Técnica de Nivel Médio, cuja matriz
curricular apresenta um total de 1.200 horas, sendo 960 horas a distancia e 240 horas
presenciais;

Registre-se, publique-se nos sites do Departamento Regional e Departamento Nacional e cumpra-se.

Em Campo Grande, capital do Estado de Mato Grosso do Sul, aos 08 de fevereiro de 2024.

SERGIO COLINO LGNGEN

Presidente do Conselho Regional
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