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Elencar indicadores de inovação 
que reflitam os esforços e 

resultados de inovação 

O Grupo de
Trabalho de
Indicadores de
Inovação tem o
propósito :
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Avaliação comparativa de indicadores
globais de referencia.

BENCHMARK SINERGIA

Construção colaborativa considerando
os diversos atores.

ENTREGAR VALOR ARTICULAÇÃO

Interação e aprimoramento dos dados
oficiais

Seleção de indicadores chave de
Inovação que contribua para o
crescimento das empresas e o Brasil



METAS
ASPIRACIONAIS E OPERACIONAIS
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Validar a capacidade de aferição 
do desempenho em Inovação 

(IBGE e IPEA)

Agregar valor para Empresas 
Anpei e Brasil

Propor melhoria em 
métricas nacionais de 
inovação 

Influenciar revisão da 
PINTEC / IBGE

Estudo de Benchmarking

Indicadores-chave que atendam 
Associações e Empresas, Governo 

(Ministérios) e Políticas.

ASPIRACIONAIS

OPERACIONAIS
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Proposta 

Apresentação 

de proposta 

inicial de 

indicadores-

chave

Validação

Validação de 

proposta de 

indicadores-

chave e 

relatorio do 

estudo.

Rota

Definição de 

rota para 

seleção dos 

indicadores-

chave

Harmonização

Articulação com 

os atores (GOV, 

IBGE, MEI) 

para 

harmonização e 

sinergia

IBGE

Proposta de 

Modernização 

da PINTEC

Benchmarking 

Levantamento e 

entendimento 

de indicadores 

internacionas 

de referencia
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