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APRESENTACAO

O ano de 2020 foi desafiador para todos. Além de resiliéncia, exigiu capacidade de
resposta, colaboracdo e proatividade das pessoas e instituicbes para enfrentar a pan-
demia da Covid-19 e seus efeitos econdémicos. Essas premissas orientaram as acoes do
Sistema Inddstria no novo contexto, assim como o trabalho da Mobilizacdo Empresarial
pela Inovacao (MEI), fFérum de liderancas empresariais coordenado pela Confederacdo
Nacional da Industria (CNI).

Este documento apresenta os resultados da MEl em 2020. Apesar das dificuldades, o saldo
foi positivo. Na agenda regulatéria, tivemos vitérias importantes. Merece destaque a
tramitacdo de dois projetos de lei, apoiados pela MEI, no Congresso Nacional. O primeiro
aprimora a Lei do Bem, mecanismo de incentivo a inovacao tecnoldgica de altissima
relevancia. O segundo transforma o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (FNDCT), que tinha natureza contdabil, em um fundo financeiro, vedando o
contingenciamento de seus recursos.

Em dezembro do ano passado, esse segundo projeto foi aprovado com ampla margem
pela Camara dos Deputados e pelo Senado Federal e sancionado, com vetos, sob a Lei
Complementar n°® 177/2021. A batalha em favor do uso integral do dinheiro do Fundo
seguird em 2021, mas demos um passo relevante com a sua caracterizacdo como um
fundo financeiro. Com essa alteracdo, os recursos poderao passar de um ano fiscal para
os seguintes, sem a necessidade de devolucdo para o Tesouro Nacional.

Outra conquista que merece mencao foi a criacdo do marco legal das startups, também
aprovado pelo Congresso Nacional no fim de 2020. Ainda que o texto original necessite de
melhorias, ao conceituar legalmente as startups e permitir sua contratacdo em processos
de compras publicas, o novo marco representa um avanco para o ambiente de negécios
no Brasil.

A parceria entre a CNl e 0 Sosa, uma empresa global de inovacdo aberta, esta viabilizando
o acesso de industrias e startups brasileiras ao que ha de mais avancado em tecnologia
no mundo, algo fundamental para o aumento da nossa competitividade. Dois desafios
corporativos para identificacdo de solucdes em projetos de inovacao, apontadas pelas
empresas Natura e Klabin, iniciaram a execucdao em ambiente virtual. O programa Lan-
d-to-launch, no modo presencial, prevé 30 dias de imersdo nos ecossistemas Sosa em
Tel Aviv ou Nova York, além de mentoria e suporte no posicionamento internacional do
negécio — em funcdo da pandemia, houve a mudanca para o formato virtual.




Transferimos para o modo remoto a maioria das atividades da MEI, sem prejuizos para os
participantes. Foram realizadas trés reunidoes do Comité de Lideres Empresariais e quatro
Didlogos da MElI em 2020, com a participacdo de 172 empresas e 151 instituicoes parceiras
e entidades do governo federal e do Poder Legislativo. Em cada encontro, contamos
com 41 CEOs, em média. O ciclo de 10 lives da MEI alcancou mais de 30 mil visualizacoes.

Além disso, o periodo foi de revisdo de algumas iniciativas, que ganharam mais robustez
e amplitude, e de avancos em determinadas areas. Vale citar a criacdo do Boletim MEI
Tools, que identificou e divulgou, durante a pandemia, instrumentos de apoio voltados
ao desenvolvimento de tecnologias de combate ao novo coronavirus. O InforMEl, a
newsletter da MEI, foi completamente reformulado, passando a disseminar mais contetddo
sobre temas prioritdrios em ciéncia, tecnologia e informacao (CT&I), entre outras coisas.

Essas sdo algumas das acoes realizadas pela MEI visando contribuir para o fortalecimento
do ecossistema nacional de inovacdo. Diversas outras sdo apresentadas ao longo deste
documento. As acoes e os resultados aqui sistematizados sdo de todos que apoiam e
investem tempo e conhecimento para fazer da Mobilizacdo o principal espaco de debates,
articulacdo e construcao de propostas para politicas de CT&l no pais.

Boa leitura.

Robson Braga de Andrade

Presidente da CNI









INTRODUCAO

A agenda de trabalho da Mobilizacdo Empresarial pela Inovacao
(MEI) é focada no apoio e proposicao de acdes que contribuam
para tornar o Brasil, de fato, um pais inovador. Sobretudo em
um cendrio marcado pelo encolhimento da industria nacional e
por crise econdmica e sanitdria, como o atual, atuar em favor de
uma agenda robusta de ciéncia, tecnologia e inovacao é tarefa
indispensdvel para superar as adversidades e construir as bases

para a retomada do desenvolvimento socioeconémico de longo
prazo. Desse prisma, o cenario da pandemia demonstrou com mais
forca que ciéncia, tecnologia e inovacao (CT&l) sdo ingredientes
indispensaveis para o alcance de crescimento e bem-estar social.

Afim de contribuir para esse debate, a MEI tem trabalhado em trés
frentes principais, com base nas quais organiza suas atividades:

* Producdo e difusdo de conhecimento sobre CT&lI;

e Articulacdo para fortalecimento da inovacdo empresa-
rial e melhoria do ambiente de negécios; e

e Proposicao de politicas e instrumentos de apoio ainovacao.

Este documento apresenta as acoes realizadas ao longo de
2020 nesses trés eixos. Adaptando-se ao novo contexto, a
MEI procurou cumprir as atividades previstas e criar outras
oportunidades de engajamento dos atores do ecossistema
de inovacao, integralmente no ambiente virtual, em razao a
pandemia de Covid-19. Como resultado, além das reunides tra-
dicionais de Didlogos e Comité de Lideres, foram organizadas
lives, webinars, podcasts, boletim extraordinario do MEI Tools
e uma nova versao de newsletter digital. Considerando as
reunioes e livesrealizadas em 2020, atingiu-se uma audiéncia
de mais de 45 mil pessoas, enquanto o conteldo formatado
em pec¢as como o InforMEI e boletim do MEI Tools contaram

com mais de 14 mil acessos.



Nesse movimento de ampliar e fortalecer o debate sobre inovacao, a atividade de
articulagcdo com o setor privado, no Congresso, e com parceiros, ganhou forca. Isso se
refletiu no aumento do publico que acompanha as atividades da MEI. Mas, acima de
tudo, contribuiu para que fossem aprovados importantes Projetos de Lei defendidos
pela Mobilizacdo, como o que transformou o Fundo Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (FNDCT) em fundo financeiro, com recursos ndo mais sujeitos
a limites de empenho por parte dos 6rgaos competentes. Nao fosse o poder de voz
do empresariado e a articulacdo com a academia, ndo seria possivel a aprovacao dessa
medida. O texto original teve artigos importantes vetados, o principal deles proibindo
o contingenciamento do orcamento do Fundo. Isso significa que a MEl seguird atuando
firmemente para garantir recursos para essa que é a Unica fonte de subvencao a projetos
de inovacgao da indistria no pais.

Ainda nessa atuacdo junto ao Congresso, o ano também foi de muito trabalho pela
aprovacao do marco legal de startups, para o qual foram propostas diversas emendas com
vistas a desoneracdo do investimento privado e a criacdo de um ambiente mais favoravel
ao empreendedorismo de base tecnolégica. Esse esforco sera mantido, provavelmente
por meio da proposicdao de novo Projeto de Lei, tendo em vista a votacao realizada no
Ultimo dia 24 de fevereiro no Senado, que ndo levou em conta as proposicoes do setor
privado. De qualquer forma, o texto aprovado amplia o uso da Lei do Bem para permitir
deducoes associadas a investimentos em Fundos de Investimentos em Participagdes
(FIPs) voltados para a incubacdo e aceleracao de startups. O dispositivo representa
um avanco a medida que garante maior seguranca aos investidores-anjo que aportam
capital de risco em fases iniciais das startups.

Em parceria com entidades do ecossistema de inovacao, também foi articulado com o
Senador Izalci Lucas (PSDB) a apresentacdo de Projeto de Lei que visa a melhoria da Lei
do Bem (PL 2838/2020). Esse é um projeto robusto, com uma gama de aprimoramentos.
Além do uso do incentivo em anos subsequentes, propde deducdes para: contratacao
de mestres e doutores para atividades de P&D; contratacdao de pesquisadores nao
residentes para P&D; e aportes em Fundos de Investimento para empresas de base
tecnoldgica. O mesmo projeto endereca um problema antigo e permite que servicos
de P&D prestados por microempresa ndo constituam receita. A expectativa é que o
projeto seja recebido no Senado no primeiro semestre de 2021.

Ao longo do ano passado, também foram iniciadas discussdes sobre educacdo STEAM
(acronimo em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia, artes e matematica), com
especialistas no Brasil e exterior, com o propoésito de reunir subsidios para acoes com
essa abordagem para as escolas do pais. Adicionalmente, buscou-se contribuir para os
processos de implantacao das novas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de



Graduacgao em Engenharia, por meio da producdo de documento de referéncia para
apoiar as instituicoes de ensino e da realizacdo de eventos para disseminar boas praticas
educacionais, com participacao do setor empresarial.

Cumpre também dar destaque ao trabalho realizado no ambito da parceria CNI-SOSA. Além
do lancamento de relatério sobre tendéncias tecnolégicas em industria 4.0 relacionadas
a Covid-19, teve inicio a execucdo de desafios corporativos com duas grandes empresas
que, ao fim do processo, contardao com solucdes desenvolvidas de forma customizada.
Finalmente, destaca-se a conducao de uma pesquisa junto a MEI para a identificacao
de grandes verticais de interesse da indUstria e organizacdo de desafios em clusters. Os
primeiros trabalhos nessa modalidade em que grupos empresariais se reunirdo em torno
de um desafio comum devem ser iniciados ainda no primeiro semestre de 2021.

Outras acoes lideradas pela MElI em 2020 ddo a medida do esforco empreendido
para que ciéncia, tecnologia e inovacado sejam reconhecidas como fatores criticos de
desenvolvimento e, principalmente, para que o Brasil supere diversas barreiras e se
torne um pais mais aberto e favoravel a inovacdo empresarial. Este Caderno de A¢oes
e Resultados apresenta os destaques mais relevantes dessas atividades no ultimo ano,
divididos em 4 capitulos, conforme abaixo:

1) Mobilizacdao empresarial e de outros atores do ecossistema — apresenta o
balanco das reunidoes da MEI;

2) Acgoes para execuc¢ao da agenda da MEI - reline as principais agoes de apoio e
fomento a inovacao, projetos voltados a CT&I e parcerias firmadas;

3) Producao e difusdo de informagado - traz as publicagdes e os estudos langados

pela MEl em 2020, além da relacdo de lives e videos produzidos com parceiros; e

4) Projetos com parceiros—mostra os resultados darede de atendimento voltada a
pesquisa e tecnologia, que inclui o Programa Nucleos de Apoio a Gestao da Inova-
¢do para Transformacgdo Digital (Nagi Digital) e atividades empreendidas no ambito
do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Servico Social da Industria
(SESI) e da Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacao Industrial (Embrapii).

Os resultados apresentados nesta publicacdo traduzem o engajamento, a dedicacdo e
o comprometimento dos membros da MEI com a agenda de modernizacdo do pais. A
MEI segue empenhada em reforcar a importancia da inovacdo para tornar a industria
mais eficiente e competitiva e em contribuir para que a cultura dainovacao se dissemine

por todas as regiodes.







1 ENCONTROS ORGANIZADOS
PELA MOBILIZACAO

EMPRESARIAL PELA

INOVACAO

Uma das formas de atuacdo da MEI é a organizacao de encontros com
representantes do ecossistema de inovacdo, como meio de promo-
ver a articulacdo entre os atores e a disseminacdo de informacoes
sobre CT&l. Em 2020, em razdo da pandemia de Covid-19, todos os
encontros foram realizados remotamente, o que permitiu ampliar
o alcance dessas acoes da MEI. Esta secdo registra o conjunto de
reunioes de Dialogos e de Comité de Lideres.

1.1 REUNIOES DA MEI

Foram realizadas trés reunioes do Comité de Lideres Empresariais e
quatro Didlogos da MEl em 2020, com a participacao de 172 empresas
e 151 instituicoes parceiras e entidades do governo federal e
do Legislativo. Participaram, em média, 41 CEOs em cada reuniao.

QUADRO 1- EMPRESAS PARTICIPANTES DO COMITE DE LIDERES
EMPRESARIAIS E DIALOGOS DA MEI, EM 2020

3Mdo Brasil

Aché Laboratérios Farmacéuticos

Advantech Brasil

Airbus Linhas Aéreas

Airship do Brasil




Akaer Headquarters — Tech Park

Dois A Engenharia e Tecnologia

Aker Solutions

Dow Quimica Brasil

Akzo Nobel Deca DSM

Altave Duas Rodas

Amazon EMS

Amazon Web Service - AWS Ecolab

Ambiente Verde Industria ltda EDP Energias do Brasil
Apple EFFEM — Construcdo Civil
Arcelormittal Brasil Elekeiroz

Aria do Brasil Eletrobras

Aurora Alimentos

Eliane Revestimentos

Avibras - Industria Aeroespacial

Elsevier

Basf S.A - Suvinil

Embaré Inddstrias Alimenticias

Bayer

Embraer

Boeing Brasil

Enel Energia e Servicos — Brasil

Boston Scientific Corporation

Engie Brasil - Energia

Braincare Health Technology

Equiplex IndUstria Farmacéutica

Brasil Foods Ericsson Telecomunicacoes
Braskem Eurofarma
Brasoftware Exatron

Capgemini Brasil

Fabrica Carioca de Catalisadores

Caramuru Alimentos

Festo Brasil

CBA - Companhia Brasileira de Aluminio

Fiat Chrysler Automéveis

Cedcil

FMC Quimica do Brasil

Ceitec S.A. Semicondutores

General Eletric - GE

Cemig General Motors do Brasil
Cenibra Gerdau — Acos Longos
Ci&T Brasil Granbio

Cipatex — Revestimento

Grupo Boticario

Cisco do Brasil

Grupo Centroflora

Ciser

Grupo FBR Digital

Clamper

Grupo Maccaferri

CNH Industrial Latin América

Grupo Ultrapar

Cocal Energia Responsavel Helibras

Companhia de Fiacdo e Tecidos Cedro e Cachoeira Henkel

Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG Honeywell

Companhia Siderurgica Nacional — CSN HP

Concremat Hyperloop Transportation Technologies
Cristalia IBM América Latina

Dassault Systemes IBM Brasil

Dell IndUstria de Material Bélico do Brasil — Imbel




Instituto Aco Brasil ltda

Peugeot — Citroen do Brasil Automéveis

lochpe — Maxion

Philip Morris International

|tausa Investimentos Itad S.A.

Piscis IndUstria e Comércio

Johnson & Johnson

Pluginbot Tecnologia e Inovacdo Ltda

Keko Acessérios

Positivo Informética

Klabin Produmar Exportadora de Produtos do Mar
Korin Agropecudria Qualcomm
Laboratério Biosintesis P&D do Brasil Randon

Lenovo Renault do Brasil
Libbs RHI Magnesita
Lorenzetti S.A. Rhodia Brasil
Macofren Rhodia Brasil — Fibras
Mahle Metal Leve Robert Bosch

Man Latin America Roche

Marfrig Romi

Mars Wrigley Confectionery & Mars Food Brasil

Sabé Inddstria e Comércio de Autopecas

MCT - Transformadores Ltda

Saint-Gobain — Grupo Brasil, Chile e Argentina

Melhoramentos

Samsung Eletrénica da Amazonia

Mercur

Sanofi Brasil

Metaldrgica Tuzzi

SAP Brasil

Mexichem (Amanco Wavin)

Schneider Electric

Microsoft Informaética

Siemens

Mineracao Cunha Comércio

Siemens Energy Brasil

MIP Engenharia

Startup Farm

MMO Engenharia

Stefanini

Motorola Mobility/ Lenovo

Stihl Power Tools

MSD — Merck Suzano S.A.

Nanovetores Tecnologia Tambau Alimentos

Natura & CO (Avon) Termomecanica Sdo Paulo S.A.
Netglobe Totvs

Nexa Resources Unido Quimica Farmacéutica
Nidec Global Aplliance Vale

Nokia Valeo

Nortec Quimica Visiona — Space Technology
Novartis Biociéncia WEG

Novozymes Whirlpool

Oracle Brasil Zandei

Orteng Energia

Orygen Biotecnologia S.A.

Ourofino Sadde Animal

Oxiteno

Fonte: elaboragdo prépria.



QUADRO 2 - ENTIDADES DO GOVERNO FEDERAL E DO LEGISLATIVO E INSTITUICOES PARCEIRAS
PARTICIPANTES DO COMITE DE LIDERES EMPRESARIAIS E DIALOGOS DA MEI, EM 2020

ABGI Consultoria Internacional

Academia Brasileira de Ciéncia— ABC

Academia de Ciéncias Farmacéuticas do Brasil — ACFB

Adelaar Consultoria em Gestdo Empresarial

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI

Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacoes e Investimentos — Apex

Agéncia de Desenvolvimento Paulista

Agéncia Espacial Brasileira — AEB

Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP

Anjos do Brasil

Associacdo Brasileira da IndUstria de Alta Tecnologia de Produtos para Satde — Abimed

Associacdo Brasileira da IndUstria de Artigos e Equipamentos Médicos e Odontoldgicos — Abimo

Associacdo Brasileira da Industria de Higiene Pessoal, Perfumaria e Cosméticos — Abihpec

Associacdo Brasileira da IndUstria de Maquinas e Equipamentos — Abimaqg

Associacdo Brasileira da Industria Elétrica e Eletronica — Abinee

Associacdo Brasileira da IndUstria Téxtil e de Confeccdo — Abit

Associacdo Brasileira das Empresas de Software — Abes

Associacdo Brasileira das Instituicdes de Pesquisa Tecnoldgica e Inovacdo — Abipti

Associacdo Brasileira de Aluminio — Abal

Associacdo Brasileira de Educacdo em Engenharia — Abenge

Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT

Associacdo Brasileira de Produtores de Lata de Aluminio para Bebidas — Abralatas

Associacdo da Inddstria Farmacéutica de Pesquisa — Interfarma

Associacdo de Empresas de Desenvolvimento Tecnoldgico Nacional e Inovacdo — P&D Brasil

Associacdo dos Laboratérios Farmacéuticos Nacionais — Alanac

Associacdo Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores — Anprotec

Associacdo Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas Inovadoras — Anpei

Associacdo para Pesquisa e Assisténcia em Transplante — Apat

Associacdo para Promocao da Exceléncia do Software Brasileiro — Softex

Association for Compuntig Machinery

Associacdo Brasileira Técnica de Celulose e Papel - ABTCP




Baita Aceleradora e Consultoria

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais — BDMG

Banco Interamericano Desenvolvimento — BID

Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social — BNDES

Bertelsmann Brazil Investments — BBI

BugHunt Colaborativa

Camara dos Deputados

CAS International

Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos — CGEE

Centro de Inovacao, Empreendedorismo e Tecnologia — Cietec

Centro de Pesquisa e Inovacdo Sueco-Brasileiro — CISB

Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais — CNPEM

Centro Suico de Eletronica e Microtecnologia — CSEM

Centros de Ciéncia e Tecnologia - Lactec

Companhia das Docas do Estado da Bahia — Codeba

Companhia Siderurgica do Pecém — CSP

Conselho Nacional das Fundacoes Estaduais de Amparo a Pesquisa — Confap

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPQ

Conselho Nacional de Secretdrios Estaduais para Assuntos de CT&I — Consecti

Consulado Geral do Reino dos Paises Baixos

Consulado Geral dos Estados Unidos da América

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes

Cornell SC Johnson College of Business

Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial — NUcleo de Gestdo da Inovacdo — DCTA

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuéria — Embrapa

Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacao Industrial — Embrapii

Exército Brasileiro — Departamento de Ciéncia e Tecnologia — DCT

Exército Brasileiro — Sistema Defesa, Industria e Academia de Inovacao — Sisdia

F. Iniciativas Financiamento P&D

Financiadora de Estudos e Projetos — Finep

Finncham Brazil

Forca Aérea Brasileira — FAB




Férum Nacional de Gestores de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia — Fortec

FSB Comunicacdao

Fundacdo CPgD - Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicacoes

Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo — Fapesp

Fundacdo Dom Cabral - FDC

Fundacdo Nacional da Qualidade - FNQ

Fundacdo Oswaldo Cruz - Fiocruz

Fundacdo para Inovacdes Tecnoldgicas — Fitec

Governo do Estado de S3o Paulo

Hospital Albert Einstein

ICC Brasil International Chamber of Commerce

Indexare — Consultoria

IndUstria Brasileira de Arvores — IBA

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Instituto Brasilia Ambiental — Ibram

Instituto de Ciéncia e Tecnologia — Sidia

Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Marica — ICTIM

Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - Ipea

Instituto de Pesquisas Eldorado

Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares — Ipen

Instituto MicroPower de Transformacao Digital

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — Inpi

Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — Inmetro

Instituto Nacional de Tecnologia — INT

Instituto Nacional de Telecomunicacoes — Inatel

Instituto Nacional do Semiarido — Insa

Instituto para o Desenvolvimento Industrial — ledi

Instituto Tecnoldgico de Aerondutica — ITA

Laboratoério Nacional de Computacéo Cientifica— LNCC

Licks Attorneys Brazil

Maion Strategy

Mango Ventures Brasil/Abstartups




Marinha do Brasil

Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — Mapa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes — MCTI

Ministério da Defesa — MD

Ministério da Economia — ME

Ministério da Educacdo — MEC

Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos - MMFDH

Ministério das Relacbes Exteriores — MRE

Movimento Brasil Competitivo - MBC

Parque Tecnoldgico de Santo André

Planar Materiais Avancados 2D — Consultoria

Portulans Institute

Prefeitura Municipal de Bauru/SP

Presidéncia da Republica— PR

Presidéncia da Republica — Casa Civil

QuialityStorm Consultoria

Quantum 4

Scale Ireland

Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae

Sebrae/AL

Sebrae/RS

Secretaria de Cultura do Estado de Sao Paulo

Seguros Unimed

Senado Federal

SENAI/BA — Cimatec

SESC/DF

Sindicato da Industria de Reparacdo de Veiculos e Acessoérios do Estado de Rondoénia — Sindirepa

Sindicato das Industrias da Alimentacdo e Racoes Balanceadas do Estado do Ceard - SindiAlimentos

Sindicato das Industrias de Celulose e Papel de Santa Catarina — Sinpesc

Sindicato dos Trabalhadores nas IndUstrias Quimicas, Farmacéuticas, Colchdes e de Materiais Plasticos e
Produtos Isolantes do Estado do Ceard — Sindquimica

Sindicato Nacional da Industria de Componentes para Veiculos Automotores — Sindipecas

Smits Arquitetura e Engenharia




Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia — SBPC

SOSA Holdings

Telecomunicacoes Brasileiras — Telebras

Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica — Cefet/RJ

Centro Universitario — Facens

Centro Universitério — FEI

Instituto Federal de Mato Grosso do Sul - IFMS

Instituto Federal do Espirito Santo — IFES

Pontificia Universidade Catodlica de Minas Gerais — PUC-Minas

Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul - PUC-RS

Universidade de Brasilia— UnB

Universidade de Sdo Paulo - USP

Universidade de Sdo Paulo — Escola Politécnica

Universidade do Estado do Amazonas — UEA

Universidade do Vale do Rio dos Sinos — Unisinos

Universidade Estadual de Campinas — Unicamp

Universidade Federal de Goids — UFG

Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC

Universidade Federal de Santa Maria — UFSM

Universidade Federal de Sdo Paulo — Unifesp

Universidade Federal do ABC — UFABC

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ

Universidade Federal Fluminense — UFF

Universidade Presbiteriana Mackenzie

Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo — Univesp

Universitd Bocconi

Fonte: elaboracao propria.



1.2 PRINCIPAIS TEMAS TRABALHADOS NAS REUNIOES
DA MEI EM 2020

1.21 COMITE DE LIDERES E OUTRAS REUNIOES

12 REUNIAO

Boop|  Data:29 de maio de 2020
(009 . e - . .
Evento: Reunido virtual da Mobilizacdo Empresarial pela Inova¢do (MEI)
com a Frente Parlamentar Mista de Ciéncia, Tecnologia, Pesquisa e Inovacao
no Brasil
PAUTA:
« Abertura

- Robson Braga de Andrade, presidente da Confederacdo Nacional da Industria (CNI), e
Izalci Lucas, senador, presidente da Frente Parlamentar Mista de Ciéncia, Tecnologia,
Pesquisa e Inovagdo no Brasil

 Apresentacao sobre aimportancia das politicas de inovac¢ao para o desenvolvimento
dos paises, principalmente em época de pandemia

- Soumitra Dutta, professor da Cornell SC Johnson College of Business, presidente do

Portulans Institute e do Conselho de Administracdo da Global Business School Network

 Apresentacdo sobre aimportancia da politica de inovagao para aindistria do Brasil
- Pedro Wongtschowski, presidente do Conselho de Administracdo da Ultrapar e membro
do Conselho Consultivo do indice Global de Inovacéo (I1Gl)

* A Educagdo e a CT&l como vetores do desenvolvimento do Brasil
- Luiz Eugénio Mello, diretor cientifico da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado

de Sdo Paulo (Fapesp)

* Pronunciamento do 1° vice-presidente do Senado Federal, senador Anténio Anastasia,
e do ministro do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacoes e Comunicacoes (MCTIC),

Marcos Pontes




*— 22 REUNIAO
3837" Data: 1° de julho de 2020
Evento: Reunido virtual da Mobilizacdo Empresarial pela Inovacao (MEI)
de Lancamento da parceira CNI+SOSA
PAUTA:
« Abertura

- Robson Braga de Andrade, presidente da CNI

* Parceria CNI+SOSA e Modelo de Negdcio para Inovagao, Gianna Sagazio, diretora
de Inovag¢ao da CNI

« A importancia da inovacao no setor industrial e as tendéncias emergentes

- Emmanuel Lagarrigue, diretor de Inovag¢do e membro do Comité Executivo da Schneider
Electric

* Inovagao aberta com propésito
- Pedro Passos, cofundador da Natura e copresidente do Conselho de Administracdo da Natura

« Ecossistemas de inovagcdo em Israel e nos Estados Unidos - oportunidades de
parceria para empresas brasileiras
- Uzi Scheffer, CEO e membro do Conselho do SOSA

* Inovagao corporativa e a indastria do Futuro

- Norbert Gaus, chefe de pesquisa em digitalizacdo e automacado da Siemens Corporate
Technology



32 REUNIAO

0000
333[70 Data: 7 de agosto de 2020
Evento: Reunido virtual da Mobilizacdo Empresarial pela Inovacao (MEI)
PAUTA:
* Abertura

- Robson Braga de Andrade, presidente da CNI

 Proposta da MEI de Estratégia de Inovacao
- Pedro Wongtschowski, presidente do Conselho de Administracdo da Ultrapar e membro

do Conselho Consultivo do indice Global de Inovacdo (IGl)

« A importancia de uma estratégia de inovacado para o Brasil superar os impactos

sociais e economicos da Covid-19
- Hordcio Lafer Piva, presidente do Conselho de Administracdo da Klabin

* Agoes Estratégicas do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e

Tecnoldgico (CNPq)
- Evaldo Ferreira Vilela, presidente do CNPq

« Contribuicdo da ciéncia para a estratégia de inovacao do Pais
- Luiz Davidovich, presidente da Academia Brasileira de Ciéncias

* Pronunciamentos do senador Izalci Lucas, presidente da Frente Parlamentar Mista de
Ciéncia, Tecnologia, Pesquisa e Inovacado no Brasil, e de Jilio Francisco Semeghini Neto,

Secretario-Executivo do MCTI



C— 42 REUNIAO
333[70 Data: 13 de outubro de 2020
Evento: Reunido virtual da Mobilizacdo Empresarial pela Inovacdo (MEI)
em parceria com a Federacao das Industrias do Estado de Rondénia (Fiero),
Projeto Amazonia+21
PAUTA:
* Abertura

- Gianna Sagazio, diretora de Inovagdo da CNI

« Apresentacao sobre o projeto Amazonia+21 e oportunidades para empresas da MEI

- Marcelo Thomé S. de Almeida, presidente da Fiero e presidente da Agéncia de
Desenvolvimento de Porto Velho



1.2.2 DIALOGOS DA MEI

28° DIALOGOS DA MEI

0000
333[7" Data: 16 de abril de 2020
Tema: Resultados da Pesquisa de Inovacao (Pintec)
PAUTA:
« Abertura

- Robson Braga de Andrade, presidente da CNI
* A importancia dos indicadores de inova¢ao para tomada de decisdao empresarial
- Laércio Cosentino, fundador e presidente do Conselho de Administracdo da TOTVS e
coordenador do GT ME! Indicadores de Inovacdo

» Apresentacao dos resultados da Pintec 2015-2017
- Susana Guerra, presidente do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e

Flavio Peixoto, gerente da Pintec/IBGE

* Moderadora
- Gianna Sagazio, diretora de Inovacdo da CN/

* Pronunciamentos do secretdrio executivo do MCTIC, Jalio Francisco Semeghini Neto, a
respeito dos indicadores da Pintec e oportunidades para politicas de CT&I e do senador
Izalci Lucas, presidente da Frente Parlamentar Mista de Ciéncia, Tecnologia, Pesquisa e

Inovagao no Brasil



o o Ve
=3 29° DIALOGOS DA MEI
0000
222/ Data: 28 de setembro de 2020
Tema: Novas diretrizes para a Estratégia Nacional de Inovacao, contribuicoes
da MEI a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, investimento
pUblico em CT&I: orcamento 2021, sustentacdo de instituicoes de fomento
e PLP 135/2020
PAUTA:
- Abertura

- Gianna Sagazio, diretora de inovacdo CNI

- Estratégia Nacional de Inovagdo: novas diretrizes
- Paulo César Alvim, secretdrio de Empreendedorismo e Inovagdo do MCTI

- Contribuicoes da MEI a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
- Pedro Wongtschowski, presidente do Conselho de Administracdo da Ultrapar

* Investimento pablico em CT&l: orcamento 2021, sustentacdo de instituicoes de
fomento e PLP 135/20
- Pedro Passos, cofundador e copresidente do Conselho de Administracdo da Natura

« Pronunciamentos do secretario executivo do MCTI, Jalio Francisco Semeghini Neto, e
do senador lzalci Lucas, presidente da Frente Parlamentar Mista de Ciéncia, Tecnologia,
Pesquisa e Inovacao no Brasil



-~ - ,
*—  30° DIALOGOS DA MEI
0000
2097 Data: 26 de outubro de 2020
Tema: Compras Publicas — edicdo especial em parceira com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID)
PAUTA:
* Abertura

- Gianna Sagazio, diretora de Inova¢do da CNI, e Morgan Doyle, representante do BID
no Brasil

* Prioridades da MEI para melhor uso do poder de compra do Estado
- Pedro Wongtschowski, presidente do Conselho de Administracdo da Ultrapar

« Compras publicas: avancos e desafios do marco legal de CT&lI
- Bruno Portela, secretdrio especial adjunto de Produtividade, Emprego e Competitividade
do Ministério da Economia

« Compras publicas para inovagao
- Cendrio brasileiro, André Rauen, diretor de Estudos de Inovacdo do Ipea

- Evolugdo e experiéncias internacionais, Gustavo Crespi, especialista principal da
divisdo de competitividade, tecnologia e inovacdo do BID

* O uso do poder de compra no Brasil: casos bem-sucedidos
- Experiéncia na saude, Carlos Grabois Gadelha, coordenador de prospecgdo da
presidéncia da Funda¢do Oswaldo Cruz

- Experiéncia na defesa, Rodrigo Pérsico, vice-presidente de Defesa e Segurangca da Embraer




*—H 310 DJALOGOS DA MEI
0000
== Data: 10 de dezembro de 2020
Tema: Acoes da MEI 2020 e perspectivas 2021
PAUTA:
 Abertura

- Robson Braga de Andrade, presidente da CNI

- Balan¢o MEI 2020, contribuicdes a politica de inovagcao e agenda MEI 2021
- Pedro Wongtschowski, presidente dos Conselhos de Administra¢do da Ultrapar e da
Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacdo Industrial (Emprapii)

» Apresentacao de estudos da MEI
- Parceria CNI+SOSA - Inovagdo Aberta
Industry 4.0, Covid 19 mode: a look into today’s trends, technologies, startups and
heavy industry activities defining industry 4.0 applied to covid 19, Gianna Sagazio,
diretora de inovacdo da CNI, e Uzi Scheffer, CEO do SOSA

- Parceria MEI-CNI - Portulans Institute
Supporting Brazil's Future Readiness: An Innovation, Technology and Talent
Readiness Roadmap, Soumitra Dutta, cofundador, copresidente do conselho e
presidente do Portulans Institute

* Pronunciamento do senador lzalci Lucas, presidente da Frente Parlamentar Mista de
Ciéncia, Tecnologia, Pesquisa e Inovacao, para ressaltar a importancia de o Pais investir
na formacao profissional e na popularizacdo da ciéncia









2 ACOES PARA EXECUCAO DA
AGENDA DA ME

A MEI orienta suas acdes por meio das prioridades de suas
agendas, atuando com foco nos temas de maior urgéncia e
importancia estratégica para estimular ainovacao no Brasil.
Paraisso, sdo produzidos estudos e outros insumos técnicos,
além de eventos, a fim de disseminar informacoes e defender
a posicao do setor empresarial no que se refere a agenda de
CT&I no Pais. Isso implica atuar junto aos Poderes Executivo e
Legislativo, assim como promover a articulacdo entre empre-
sas inovadoras, governo e instituicoes de CT&l por meio de
seus Grupos de Trabalho tematicos para o avanco das pautas
estratégicas de sua agenda. Na atuacdo direta com sua base,
com empresas inovadoras e que buscam inovar, a MEl oferece
servicos para facilitar o processo de inovacdao empresarial
em conjunto com seus parceiros nacionais e internacionais.

2.1 POLITICAE GOVERNANCA DE CT&I

POLITICA NACIONAL DE INOVACAO

Em 2020, o MCTl realizou consulta publica da Estratégia Nacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (ENCTI). A MEl e a CNI, em
conjunto com a Associacdo Nacional de Pesquisa e Desenvolvi-
mento das Empresas Inovadoras (Anpei), participaram das oficinas
de construcdo das diretrizes da ENCTI e encaminharam suas
contribuicoes sobre as prioridades a serem perseguidas. Essas
contribuicoes foram embasadas na visdo de empresas, instituicoes
e associagdes que compdem as entidades.

Em 28 de outubro de 2020, foi lancado o Decreto n° 10.534, que
institui a Politica Nacional de Inovacao (PNI) e cria a Cdmara de




Inovacao, sua instancia de governanca. Em resposta ao decreto, que, entre outros aspectos,
nao contemplou a adequada participacdo do setor empresarial nos processos decisorios, a CNI
e a Anpei trabalharam conjuntamente na elaboracdo de um documento Unico de posiciona-
mento do setor empresarial'. Além das instituicdes autoras, contribuiram com o documento
especialistas nas dreas de politicas publicas e CT&I e entidades representativas da academia.

Com o objetivo de envolver as empresas e instituicdes parceiras no debate sobre o futuro
da CT&l no Brasil, a MEl abordou o tema em mais de uma reunido. Esses eventos contaram
com a presenca do ministro de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e seus secretarios responsa-
veis pelo processo de construcdo da ENCTI e da PNI, além de empresarios e especialistas
em politicas de CT&l, para debater e contribuir com as acdes do governo federal.

INDICE GLOBAL DE INOVACAO (IGI) 2020

O lancamento do indice Global de Inovacdo (IGl) 2020 no Brasil foi realizado em 4 de
setembro, em live nas redes sociais da CNI. O evento ocorreu dois dias apés o lancamento
mundial — também virtual, contando com mais de quatro mil acessos e centenas de
engajamentos, mesmo com transmissdao em inglés.

=3

LANCAMENTO DO

iNDICE GLOBAL DE
INOVAGAD 2020 - BRASIL
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é Para mais informacoes, acesse:
C www.youtube.com/watch?v=hIBGXE1-71U. Acesso em: 7 fev. 2021.

1 Confira documento na integra disponivel em: https://static.portaldaindustria.com.br/media/filer_public/02/55/0255ea58-d3e2-4f77-
b54e-f2da943c2eb9/contribuicoes_a_agenda_nacional_de_cti_final.pdf. Acesso em: 7 fev. 2021.



Participaram do evento o lider da MEl e o presidente do Conselho de Administracdo do
Grupo Ultra, Pedro Wongtschowski, também membro do Conselho Consultivo do IGl, o
presidente da CNI, Robson Andrade, Soumitra Dutta, fundador, professor e ex-reitor da
Cornell SC Johnson College of Business e coeditor do relatério, e o diretor-executivo de
indices Globais da Insead e coeditor da publicacdo, Bruno Lanvin.

O relatoério teve como tema financiamento a inovacao, avaliando 131 economias, ficando
o Brasil na 622 colocacao. Apesar de ganhar posicoes em relacdo a 2019, sua colocacao é
incompativel com o fato de o pais ser a 92 maior economia do mundo. Ressalta-se a queda
de 15 posicoes no ranking nos ultimos 10 anos. Além disso, 0 avanco na classificacdo se deu
em razao da queda de outros paises, pois a pontuacao do Brasil caiu quando comparado
com ele mesmo em relacdo a edicao anterior. O Pais ocupa a 42 posicdo entre as 37 nacoes
da América Latina e do Caribe, ficando atras de Chile (54°), México (55°) e Costa Rica (56°).

A publicacdo conta com um prefacio (Desafios e oportunidades para o financiamento da
inovacao no Brasil) e um capitulo (O financiamento da Inovacao no Brasil) assinados por
Robson Andrade. A publicacdo, em inglés, e sua versao reduzida, em portugués, estdo
disponiveis nos sites da CNI? e do IGlI.

Desde 2011, a Organizacdo Mundial da Propriedade Intelectual (Ompi) estabeleceu parceria
com a Insead e, posteriormente, com a Cornell University para produzir o indice Global
de Inovacdo. O IGI ganhou reconhecimento internacional como referéncia em inovac¢do
e uma ferramenta de acdo para paises que o incorporam em suas agendas de trabalho.
A CNI é parceira de conhecimento do estudo desde 2017, por considerar a inovacao fator
determinante de aumento de competitividade das nacoes, permitindo, assim, o crescimento
econoémico, conduzindo mudancas na sociedade e na construcdo dos pilares do futuro.

GRUPO DE TRABALHO INDICADORES DE INOVACAO

Criado em outubro de 2019 sob lideranca de Laércio Cosentino, fundador e presidente do
Conselho de Administracdo da TOTVS, o Grupo de Trabalho (GT) Indicadores de Inovacao
tem a participacdo de quase 100 profissionais de empresas, inclusive CEOs, da academia
e de parceiros, como ministérios, IBGE e associacoes.

As reunioes virtuais de 2020 foram dedicadas a debater: analises comparativas dos indica-
dores de inovacao de empresas da MEl em relacdo ao total do Brasil, da Europa, dos EUA
e da China; mensuracao de tecnologias e comportamentos digitais; e implicacdes para
as pesquisas de inovacdo. Também foi discutido o aperfeicoamento dos levantamentos

2 Disponivel em: https://www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/10/global-innovation-index/#indice-global-de-inovacao-2020%20.
Acesso em: 7 fev. 2021.




estatisticos sobre inovacao (reformulacdo da Pintec, indicadores conjunturais de inovacao
empresarial e novas tecnologias digitais).

Foi realizada, ainda, a Prospeccao MEI de PD&I Empresarial como protétipo da pesquisa que
se tornard periddica a partir de 2021, intercalada e complementar a Pintec — ha previsao
derealizacdo de edicoes semestrais, a partir do segundo semestre do ano que vem -, COmo
uma das formas de sensibilizacdo para a melhoria do ambiente de inovacdo no Brasil. A
pesquisa, que contou com uma amostra de 53 empresas respondentes, demonstrou que
as empresas da MEl sdo mais inovadoras que a média das empresas brasileiras, indicando
maior nimero de pessoas ocupadas em P&D, mais investimento em P&D em relacdo a
receita liquida de vendas e maior cooperacdo com universidades e centros de pesquisa’.

RESULTADOS EM 2020:
e Quatro reunides técnicas realizadas.
e Estudos:

° Andlise comparativa de indicadores de inovacao de empresas da MEI, Brasil,
Europa, EUA e China, a partir da Pintec 2017 e pesquisas internacionais.

° Protoétipo de prospeccao MEI de PD&I Empresarial —iniciativa que ird monitorar
anualmente indicadores de inovacado no setor produtivo brasileiro, comple-
mentar a Pintec.

PARCERIA CNI = PORTULANS INSTITUTE

A CNI assinou parceria com o Portulans Institute (PI) para elaboracdo do estudo “Prepa-
rando o Brasil para um futuro mais competitivo: um roteiro para a prontiddao em inovacao,
tecnologia e talentos”. O Pl é um think-tank sem fins lucrativos, com sede nos Estados
Unidos, dedicado a producao de documentos para colaborar com diagndsticos e solucoes
para a competitividade e inovacdo dos paises.

O estudo, elaborado a partir de metodologia prépria e inédita, demonstra que o Brasil
esta na 442 colocacdo no indice de Prontiddo para o Futuro (FRI), ranking que avaliou 47
economias, permitindo maior comparabilidade dos indicadores do Brasil com os demais
paises analisados.

As posicoes ocupadas em Inovacao, Tecnologia e Talento (o tridangulo ITT), trés componentes
principais da competitividade, sdo 372, 442 e 412, respectivamente. Na quarta dimensao
do FRI (instituicoes e infraestrutura), o Pais fica em 46° lugar.

3 Mais informagdes sobre o GT e acesso as apresentacdes das reunides estdo disponiveis em: http://www.portaldaindustria.com.br/cni/
canais/mei/programas-mei/gt-indicadores/. Acesso em: 7 fev. 2021.



O estudo sugere 15 recomendacdes em areas de maiorimpacto potencial para a formulacdo
de politicas considerando simulacdes, a partir da Avaliacdo de Prontiddo para o Futuro
(Frea), que avalia cenarios e resultados de pesquisas de organizacdes internacionais e
do setor privado, cendrios de impacto e casos comparativos. Ao aplicar as alteracoes
recomendadas em conjunto, haveria um avanco de trés posicoes na classificacao do FRI,
movendo o Brasil para a 412 posicao.

Os principais achados do relatério foram apresentados no 31° Didlogos da MEI, em 10
de dezembro, por Soumitra Dutta, cofundador, copresidente do conselho e presidente
do Portulans Institute, e professor de Administracao e ex-reitor fundador da SC Johnson
College of Business, Cornell University*.

2.2 MARCO LEGAL DE INOVACAO

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO (FNDCT)

Em 2020, uma das prioridades da MEI e da CNI foi a articulacdo para o descontingen-
ciamento dos recursos do FNDCT, por entenderem que o fomento publico a pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo nas empresas e instituicoes de ciéncia e tecnologia (ICTs) é
imprescindivel ao desenvolvimento econémico e social do Pais. Com o apoio técnico da
MEI-CNI, o senador lzalci Lucas (PSDB) apresentou o Projeto de Lei Complementar (PLP)
n° 135, de 2020, que propds, entre outros pontos, a proibicao do contingenciamento dos
recursos do FNDCT e a mudanca de sua natureza para contdbil-financeira. Aprovado com
ampla maioria no Senado (71 votos contra 1) e na Camara (385 votos contra 18), o PLP
135 foi sancionado pelo presidente da Republica, porém, com vetos. Os vetos ao PLP
eliminaram a garantia de que os recursos do fundo sejam aplicados em sua finalidade
original, o fomento a CT&l. Para articular a derrubada dos vetos, foram produzidas notas
técnicas em resposta as justificativas do Executivo e iniciada uma campanha pela adesao
popular de empresas e entidades a causa pela MEI-CNI.

Adefesado FNDCT também foi realizada ao longo do ano por meio das reunidoes do Comité
de Lideres da MEI e dos Didlogos da MEI, nas quais os proprios CEOs da mobilizacdo e os
especialistas convidados apresentaram e debateram os dados e as alternativas para a
retomada da plena atividade do Fundo. Além disso, a MEIl e a CNI atuaram com empenho
no Comité Gestor do FNDCT, em articulacdo com as demais entidades do ecossistema de
inovacao do Pais, defendendo a liberacdo do fundo. Como resultado dessa articulacdo, a

4 Aversdo para discussao pode ser acessada em: http://www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/12/supporting-brazils-future-
readiness-innovation-technology-and-talent-readiness-roadmap/. Acesso em: 7 fev. 2021. Aversao final, atualizada com as contribuicoes
dos debates, serd disponibilizada no primeiro semestre de 2021.




MEI-CNI participou da elabora¢do de dois manifestos em defesa do descontingenciamento
do FNDCT com veiculacao publica, sendo um deles publicado no jornal Folha de S. Paulo,
em 3 de agosto de 2020.

LEI DO BEM

A Lei do Bem é um dos Unicos instrumentos de apoio a inovacao no Brasil, mas, para ser
mais efetiva, carece de aprimoramentos. Em 2020, dois projetos de lei sobre a Lei do Bem
(Lei n° 11.196/2005) foram apresentados pelo senador Izalci Lucas (PSDB), no Senado
Federal: PL 2707 e 2838. A MEI-CNI, em articulacdo com a Anpei e a ABGI, escreveu
uma nova proposta do artigo 19 para o PL 2838, enviada ao senador, a fim de aprimorar,
ainda mais, o beneficio da exclusao do lucro liquido dos valores investidos em pesquisa
e desenvolvimento (P&D) no sentido de, por exemplo, permitir o uso do incentivo em
anos subsequentes.

2.3 RECURSOS HUMANOS PARA INOVA(;Z\O

GRUPO DE TRABALHO DE ENGENHARIA/STEAM

Inovacdo se fFaz com pessoas, com recursos humanos qualificados. Aumentar a capacidade
deinovacdo das empresas passa por melhorar a escolarizacdo formal nos niveis basico,
técnico e superior no Pais, aperfeicoando as estruturas curriculares, as metodologias
de ensino e a formacao docente. Desse ponto de vista, a melhoria da qualidade do
ensino e o foco no desenvolvimento de habilidades e competéncias convergentes com
as demandas do século XXI sdo parte da agenda de competitividade.

A MEI tem dedicado especial atencdo a modernizacdo dos cursos de Engenharia e as
abordagens de educacdo STEAM (acrénimo em inglés para ciéncia, tecnologia, engenharia,
artes e matematica) por meio do Grupo de Trabalho de Engenharia/STEAM, criado em
2016. O grupo conta com representantes de empresas da MEI, instituicoes publicas
e privadas de ensino superior, instituicoes representativas da adrea de engenharia e
autoridades do governo. Coordenado pela Embraer, o GT esteve até junho sob a lide-
ranca de Mauro Kern e, desde entdo, estd sob a coordenacao de Luis Carlos Affonso,
atual vice-presidente de Engenharia e Estratégia da empresa. Seu objetivo é debater
e propor medidas, visando ao aumento da qualidade da educacao no Pais, com énfase
na formacdo em Engenharia e abordagens STEAM.

Em 2020, o grupo dedicou grande atencdo a implantacao das novas Diretrizes Curricu-
lares Nacionais (DCNs) para o Curso de Graduacdo em Engenharia, homologadas no ano



anterior. Além disso, estimulou o debate em torno da agenda de STEAM, que ganha,

cada vez, mais espaco no cendrio internacional.

RESULTADOS EM 2020:

Seis reunides técnicas realizadas sobre desafios da educacdo no cenério pés-Co-
vid, iniciativas voltadas a educacdo STEAM e ao desenvolvimento de habilidades
do futuro, bem como para disseminacdo de boas praticas de modernizacao dos
cursos de Engenharia. Alguns desses encontros contaram com a participacao
de especialistas internacionais e de instituicoes de ensino selecionadas para o
programa Capes-Fulbright para a modernizacdo da educacdo superior na gra-
duacdo - Engenharia. O contetdo das reunides passou a ser disponibilizado na
pagina do GT>:

Estudos:

° Lancamento do Documento de Apoio a Implantacdo das DCNs do Curso de
Graduac¢do em Engenharia. A publicacdo digital sistematizou o trabalho de
mais de 40 professores de diversas instituicoes de ensino do Pais, reunidos
na Comissdo Nacional de Implantacdo das DCNs (CN-DCNs), presidida pelo
Conselho Nacional de Educacao (CNE). Como o proprio nome sugere, trata-se
de um documento de suporte, com orientacdes para estimular a mobilizacdo
e a reflexdo nas Instituicoes de Educacdo Superior (IESs) em torno das novas
DCNs. Além disso, é uma ferramenta de didlogo com todos os interessados na
renovacao dos cursos de Engenharia no Pais, em especial as empresas.

Realizacdo do Ciclo de Encontros On-line - Implantacdao das DCNs de Enge-
nharia. Foram realizados cinco encontros ao longo do ano. Cada um contou com
a participacdo de palestrantes de empresas da MEl comentando as tendéncias no
seu setor, demandas para os cursos de Engenharia e oportunidades de parceria
com as IES, e instituicoes de ensino abordando suas acoes voltadas a atender
as novas diretrizes curriculares. Os encontros foram transmitidos pelo canal da
CNI no YouTube e, até dezembro de 2020, contabilizavam mais de quatro mil
visualizagoes.

5 Disponivel em: https://www.portaldaindustria.com.br/cni/canais/mei/programas-mei/gt-para-o-fortalecimento-da-engenharia/ e http://
www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/6/documento-de-apoio-implantacao-das-dcns-do-curso-de-graduacao-em-engenharia/.
Acesso em: 7 fev. 2021.




Para mais informacoes, acesse:
! www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/6/documento-de-apoio-implantacao-das-dcns-do-

curso-de-graduacao-em-engenharia/. Acesso em: 10 fev. 2021.

2.4 INSERCAO GLOBAL E STARTUPS

PARCERIA CNI-SOSA DE INOVACAO ABERTA

O lancamento da parceria entre CNl e SOSA, em 1° de julho de 2020, foi transmitida pelos
canais da CNI no Facebook, Twitter, LinkedIn e YouTube, atingindo um publico de 3.654
pessoas no evento ao vivo.

O objetivo do trabalho é alavancar a capacidade de inovacdo das industrias e startups
instaladas no Brasil e coloca-las no mercado global, para torna-las mais competitivas por
meio da inser¢cao em ecossistemas de inovacao de referéncia. O SOSA reline mais de 15
mil startups prontas para gerar solucdes para empresas e investidores, estando presente
em grandes hubs de inovacdo, como Nova lorque, Tel Aviv e Londres. Além disso, possui
250 parceiros e cerca de 3.000 oportunidades tecnoldgicas identificadas por ano.

As grandes empresas, o programa oferece oportunidade de conexdo com hubsem Tel Aviv e
Nova lorque e acesso a tecnologias disruptivas que estdo sendo desenvolvidas fora do Brasil;
busca de solucdes por meio de desafios corporativos, suporte na adocdo de inovacoes em



modelos de negdcio, imersdes em ecossistemas de inovacdo, rodadas de negécio, atividades
personalizadas de inovacdo aberta, workshops sobre lideranga em inovacao, relatérios de
tendéncias tecnoldgicas e de investimentos, além da curadoria de eventos setoriais.

Ja para startups, a parceria viabiliza programas de residéncia para startups brasileiras
em Tel Aviv e Nova lorque, promovendo conexdes com empresas globais, investidores e
centros avancados de tecnologia e inovacao. Além do acesso ao espaco fisico e mentoria
de profissionais especializados, as startups podem participar de workshops de expansao
e de eventos de networking para oferta de suas solugdes a potenciais investidores.
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A fim de apresentar o projeto para as empresas que participam da MEI, a Diretoria de
Inovacdo organizou duas /nfo Sessions para grupos menores, com a participacdo de
representantes da CNI e do SOSA, em 5 e 13 de agosto, reunides virtuais com grupo de
empresarios que participam da MEI para apresentacdo de detalhes da parceria CNI+SOSA
e dos ecossistemas de inovacdo de Nova lorque e Tel Aviv.

Também foram realizadas 31 reunides virtuais individuais com empresas que participam
da MEI para apresentacao de possivel proposta de trabalho dentro da parceria CNI+SOSA
ao longo do segundo semestre de 2020.

Dois Desafios Corporativos, para identificacdo de solucoes em projetos de inovacao,
apontados pela empresa Natura e Klabin, estdo em execucao em ambiente virtual, com
duracdo de quatro meses.




Natura quer ideias prontas

A Naturasera a'Immf.-ira EMpresaa partici-
par de um desafio de inovagao aberta, pro-
movido pela Confederacio Nacional da
Indistria (CNI) e a Sosa. Com sede em
Israel e filiais em Nova York e Londres, a
plataforma refine mais de 15 mil start-ups.
Ameta é prospectar teenologias que po-
dem, depois, ser incorporadas pela Natura.
De inicio, serd feito diagnéstico para defi-
nir o focoda busca, diza CNL

Fonte: Jornal O Globo, Coluna Pense Grande, de 24/11/2020.

Em dezembro de 2020, foi publicado o relatério /Industria 4.0: modo Covid-19. Uma
andlise das tendéncias, tecnologias, startups e atividades que definem a Industria 4.0
relacionada a Covid-19, como resultado da parceria CNI+SOSA. O objetivo do relatério
é auxiliar as empresas a conhecer melhor as novas tecnologias da Inddstria 4.0 e a se
engajar com startups, além de servir como ponto de partida para que as industrias se
beneficiem de profundas modificacdes na forma de produzir, prosperando mesmo
em tempos dificeis.

Industria 4.0:
MODO COVID-19

Para mais informacoes, acesse:
www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/12/industria-40-modo-covid-19-uma-analise-das-
o tendencias-tecnologias-startups-e-atividades-que-definem-industria-40-relacionada-covid-19/. Acesso
em: 10 fev. 2021.




2.5 FINANCIAMENTO A INOVACAO

MEI TOOLS

O MEI Tools reline, organiza e divulga as principais ferramentas de Fomento a inovacao
disponiveis no Brasil.

No inicio do ano, foi realizado o trabalho de revisdo e atualizacdo do contetdo da publicacdo para
dinamizar sua leitura. Ao longo de 2020, foram realizadas trés atualizacoes da publicacao e duas
reunides com as instituicoes parceiras e, em dezembro, foi disponibilizada uma ferramenta de
busca on-line, desenvolvida pela equipe da CNI, com vistas a facilitar o acesso aos cerca de 120
instrumentos de inovacdo cadastrados na publicacdo, dinamizando e ampliando seu uso.

Com a chegada da pandemia, foi criado o Boletim Extraordindrio Covid-19, a fim de divulgar
os esforcos dos parceiros da MEI para a mitigacdo dos efeitos da pandemia. Foram 13
edicoes semanais com informacodes sobre iniciativas de combate a pandemia por meio da
inovacdo, webinars e livessobre o tema e casos de sucesso de projetos de inovacao nascidos
no combate ao novo coronavirus. Com o fim da edicdo extraordinaria, em junho, o boletim
passou a ser mensal, compartilhando informacoes sobre instrumentos de apoio a inovacao,
em qualquer tema, para as empresas em todo o Pais.

Para divulgar as aplicacdes dos instrumentos, foi realizado o webinarMEI Tools: projetos consorciados
apoiados por Embrapii e SENAI, em agosto, com a participacdao das empresas Braskem e Embraer.

é Para mais informacoes, acesse:
C www.portaldaindustria.com.br/cni/canais/mei/programas-mei/mei-tools/ Acesso em: 7 fev. 2021.




MEI TOOLS EM NUMEROS

* 120 instrumentos:
° Financiamento direto (73).
° Financiamento indireto (3).
° Apoio técnico, tecnoldgico e consultivo (32).
° Apoio ainsercao global via inovacao (11).
° Premiacoes (1).
° |nstituicoes presentes na publicacdo (50).

« Edicoes atualizadas periodicamente (em média, a cada trés meses).

¢ Reunioes periodicas com parceiros (Grupo de Trabalho MEI Tools).

2.6 PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS INOVADORAS E
STARTUPS

STARTUPS

O PLP 146, de 2019, conhecido como novo Marco Legal das Startups, teve, na Camara dos
Deputados, arelatoria do deputado Vinicius Poit (NOVO). Em outubro de 2020, o Executivo
apresentou novo PL sobre o tema (PLP 249/2020), que foi apensado ao PLP 146/2019.

A MEI-CNI articulou a construcdo conjunta de um novo texto de lei mais robusto e efetivo,
junto com diversos atores do ecossistema de inovacdo, como Abstartups, Dinamo, Anjos
do Brasil, Anpei e Fortec.

Ao final de 2020, o texto do PLP 146/2019 foi reapresentado incorporando todo o texto
do PL 249, além de outras melhorias. Porém, o texto final aprovado na Camara dos Depu-
tados retirou incentivos primordiais presentes no texto original, como, por exemplo, a
deducao no imposto de renda para os investimentos em startups e a criacao da figura da
Sociedade An6nima Simplificada.

A Mobilizacdo Empresarial pela Inovacdo continuard atuando pela melhoria do Marco
em 2021.









3 PRODUGAO E DIFUSAO
DE INFORMAGAO

Com a proposta de ampliar o espaco de debates ao empresa-
riado e aos demais atores do ecossistema de inovacao, a MEI
produziu, em 2020, diversos contetddos em diferentes formatos
para estimular a discussao sobre ainovacdo no Brasil: um ciclo
de lives, contando com a participacdo de liderancas na area
de inovacao no Brasil e no exterior; uma série de videos com
parceiros, relatando como as empresas enfrentaram a crise
causada pela pandemia da Covid-19; uma nova newsletter
digital, trazendo conteldo exclusivo, dados relevantes, secao
de podcast e divulgacdo de material de referéncia.




31 LIVES

As dez lives listadas a seguir alcancaram mais de 30 mil visualizacoes, sinalizando a
qualidade da informacao levada ao publico.

O REPOSICIONAMENTO DA INDUSTRIA EM TEMPOS DE CRISE PELA VIA DA
INOVACAO

Data: 10 de junho de 2020

A primeira livecontou com a participacao de Ana Paula de Jesus Assis, presidente da IBM
América Latina, André Clark Juliano, CEO Siemens Energy Brasil, e Laércio Albuguerque,
presidente da Cisco Brasil, com moderacdo de Gianna Sagazio, diretora de Inovacdo da CNI.

LIVE

O reposicionamento
da industria em
tempos de crise

pela via da inovacgdo

VAMOS JUNTO
SUPERARM
Bate-papo ao vivo ESSA CRISE.

10/06, as 17h R oo

Participantes Mediacdo

"l

[ £5

'q.’b ‘AI

Laércio Albugquerque André Clark Ana Paula Assis Gianna Sagazio

Presidente da CEO Siemens Presidente da IBM Diretora de
Cisco Brasil Energy Brasil América Latina Inovacgao da CNI

No Linkedin e YouTube da CNI.
ml:nmpany}'cni-hrasil u.fcniweb CN’

@ Para mais informacoes, acesse:
C www.linkedin.com/video/live/urn:li:ugcPost:6676573961389776896/. Acesso em: 10 fev. 2021.




RESPOSTAS IMEDIATAS A PANDEMIA: CASOS DE COOPERACAO ENTRE ICTS
E EMPRESAS

Data: 25 de junho de 2020

Do bate-papo sobre aimportancia de parcerias entre Institutos de Ciéncia e Tecnologia e
empresas para o combate a Covid-19, participaram Jorge Guimaraes, diretor-presidente
da Embrapii, Rafael Lucchesi, diretor-geral do SENAI, Gilfranque Leite, diretor global
de Inovacao e Tecnologia da Braskem, com moderacdo do presidente do Conselho de
Administracdo da Ultrapar, Pedro Wongtschowski.

LIVE el

Respostas imediatas
a pandemia:

Casos de cooperacdo entre
ICTs e empresas

H-h Bate-papo ao vivo ESSA CRISE.
25/06, as 17h e
Participantes Mediacao

Jorge Guimardes Rafael Lucchesi Gilfranque Leite Pedro

Diretor-presidente da Diretor-geral do Diretor Global de Waongtschowski
Embrapii SEMAI Inovacdo e Tecnologia Grupo Ultrapar
da Braskem
No Linkedin e YouTube da CNI.
m.fcompanyfcnl-brasil u,’cniweb m

é Para mais informacoes, acesse:
C www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6682010122954276864/. Acesso em: 10 fev. 2021




POR QUE O INVESTIMENTO EM INOVACAO E IMPRESCINDIVEL NO POS-CRISE?
Data: 8 de julho de 2020

A live contou com pontos de vista de lideres em ciéncia e tecnologia no mundo sobre a
importancia de investimento no pds-crise, em conversa moderada pelo diretor-cientifico da
Fapesp, Luiz Eugénio Mello, com participacoes de Jussi Manninem, vice-presidente da VVT
(Finlandia), Frederick Bordry, diretor de Aceleracdo e Tecnologia do CERN (Suica), e Antonio
José Roque, diretor-geral do Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais (CNPEM).

B e W%

Por que o investimento
em inovagao é
imprescindivel no
pos-crise?

O que tém a dizer liderangas .
em Ciéncia e Tecnologia no mundo sl VAMOS JUNTOS.

ESSA CRISE.

Bate-papo ao vivo

08107, as 11h :m:_?:nuo:nunu

Participantes Mediacido

Jussi Manninem Frederick Bordry Antdnio José Roque Luiz Eugénio Mello

Vice-presidente da Diretor de Aceleragdo Diretor-geral do Diretor-cientifico
VVT (Finlandia) e Tecnologia do CNPEM (Brasil) da Fapesp
CERN (Suica)

No Linkedin e YouTube da CNI.
mlcompanylcni-brasil n.'cniweb

CNI

» Transmissao em inglés

é Para mais informacoes, acesse:
C www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6686630135837282304/. Acesso em: 10 fev. 2021.




INOVACAO NO COMBATE A COVID-19: O IMPACTO DA PANDEMIA NA CENA
GLOBAL DE STARTUPS

Data: 22 de julho de 2020

A conversa se deu em torno do impacto da pandemia nas startups em todo o mundo.
Lideres empresariais — como Rebecca Xie, gerente de Assuntos Internacionais da Plug
and Play (China), e Uzi Scheffer, CEO da SOSA (Israel) — compartilharam suas experiéncias.
A mediacao foi de Rodrigo Afonso, diretor-presidente da Dinamo.

[ LIVE |

O impacto da
pandemia na
cena global
de startups

{ vamMos JUNTOS
SUPERAR =4

Bate-papo ao vivo ESSA CRISE.
22/07, 55 °9h3° AINDUSTRIA NO COMBATE
Acovio-19.
Participantes Mediacéo

« i

Rebecca Xie Uzi Scheffer Reodrigo "Kiko"Afonso

Gerente de Assuntos CEO da Sosa (Israel) Diretor-presidente da
Internacionais da Dinamo

Plug and Play (China)

Transmissao em inglés

No Facebook e YouTube da CNI.
fenibrasit IO /<niweb CNI

é Para mais informacoes, acesse:
C www.youtube.com/watch?v=aloSsyfeygQ. Acesso em: 10 fev. 2021.




INOVACAO NO CON\BATEAA DESIGUALDADE SOCIAL E COMO CATALISADORA
DO CRESCIMENTO ECONOMICO

Data: 5 de agosto de 2020

Como a inovacao influencia o cenario econdmico de um pais foi 0 assunto discutido com
Carlos Augusto Grabois Gadelha, professor de pesquisador da Fiocruz, Morgan Doyle,
representante do BID no Brasil, e Luiz Carlos Mendonca de Barros, economista e presidente
do Conselho de Administracdo da Foton Aumark do Brasil, moderado por Horacio Lafer
Piva, acionista e conselheiro da Klabin.

Inovacao no combate

a desigualdade social

e como catalisadora do
crescimento econémico

") Bate-papo ao vivo ESSA CRISE.
05/08, és 17h ::‘OZ?BSLI:ANM:DMBME

Participantes Mediacéo
R
| \
BTN }
M -h

Carlos Augusto Morgan Doyle Luiz Carlos Horécio Lafer Piva

Grabois Gadelha Representante do Mendonga de Barros Acionista e
Professor e Pesquisador BID no Brasil Economista e Presidente do Conselheiro da Klabin
da Fiocruz Conselho de Administracdo

da Foton Aumark do Brasil

No Facebook e YouTube da CNI.
Ei/cnibrasit [ /cniweb CN’

é Para mais informacoes, acesse:
C www.youtube.com/watch?v=F1Q74jDalKo. Acesso em: 10 fev. 2021.




MEGATENDENCIAS EM INOVA(;AO
Data: 16 de setembro de 2020

Com o tema megatendéncias em inovacdo, o bate-papo teve a participacdo de Maria
Jeansson, gerente de Foresight do Imperial College e Adi Yoffe, futurista empresarial e
fundadora da Fast Forward, com moderacao do diretor de Pesquisa e Desenvolvimento
da Ericsson, Edvaldo Santos.

Série de Lives
Mobilizagdo Empresarial péla Inovacgdo

Participantes:

Maria Jeansson, Gerente de

Foresight no Imperial College Tema:

"Megatendéncias
em inovagao"
16/09, 11:00

| (horario de Brasilia)

Acompanhe nas redes sociais da CNI
n Jenibrasil m company/cni-brasil G Jeniweb

*Transmissdo em inglés.

é Para mais informacoes, acesse:
L www.youtube.com/watch?v=CJ5XEXuiDgo. Acesso em: 10 fev. 2021.




MULHERES, EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

Data: 14 de outubro de 2020

A 72 edicdo do ciclo de lives da MEI, com o tema “Mulheres, empreendedorismo e ino-
vacdo”, foi moderada pela diretora de Inovacao da CNI, Gianna Sagazio, e contou com a
participacdo de Adriana Aroulho, CEO da SAP Brasil, e Renata Malheiros, coordenadora
nacional de Projetos de Empreendedorismo Feminino no Sebrae.

SERIE DE LIVES

Mobilizagse Empresarial pela Inpvagio
Tema: Mulheres,
empreendedorismo
e inovagao

@ 14,!’10.. 11h (hardrin de Brasils)

I"E'TJEiFEI'It'_-"E-
Adriana Aroulho

CED da SAP Brasil

7 @ Renata Malheiros
i "y | Crorfenadom Macional de
! Erpreendederisma Feminin

Moderador:

N Gi S
(%’1 ianna Sa

Diretora de InovagSo da CM

Acompanhe nas redes socials da O
I].fcninmll [E:l:-mp:m.l'cm—bq’]ﬂ 3 cniweb

é Para mais informacoes, acesse:
C www.youtube.com/watch?v=9JgehZk1Ldo&feature=youtu.be. Acesso em: 10 fev. 2021.




2020: UM ANO DECISIVO PARA A CIENCIA E TECNOLOGIA NO BRASIL

Data: 19 de novembro de 2020

Com foco no ano de 2020 como decisivo para a ciéncia e tecnologia no Brasil, o evento
contou com a participacdo de Raul Machado Neto, diretor de Estratégia Institucional do
Instituto Butantan, Cristiano Goncalves Pereira, gerente de Inovacao do Instituto Butantan,
e Luiz Davidovich, presidente da Academia Brasileira de Ciéncias (ABC). A moderacao foi

realizada pelo diretor-presidente da Recepta Biopharma, José Fernando Perez.

SERIE DE LIVES
Mobilizagao Empresarial pela Inovagao

2020: um ano
decisivo para a ciéncia
e tecnologia no Brasil

19/11, 11h (horéario de Brasllia)

Participantes:

#% B Luiz Davidovich
S Presidente da Academia Brasileira de Ciéncias

Dimas Covas
Diretor do Instituto Butantan

Moderador:

|@F | José Fernando Perez
Diretor-presidente da Recepta Biopharma

Acompanhe nas re da CNI
i /cnibrasit  [[]lcompany/cni-brasit  [[J cniweb

LCNI

é Para mais informacoes, acesse:
C https://youtu.be/yANznmCIlQQ. Acesso em: 10 fev. 2021.




ESTADO EMPREENDEDOR, DIGITAL E INOVADOR
Data: 9 de dezembro de 2020

No ultimo encontro da série de 2020, o assunto foi o "Estado empreendedor, digital
e inovador". A diretora do Ipea, Fernanda De Negri, foi moderadora da conversa com
Lourdes Casanova, diretora do Instituto de Mercados Emergentes da Cornell University,
e Paulo Alvim, secretdrio de Empreendedorismo e Inovacdo, no Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

SERIE DE LIVES
Mobilizagdo Empresarial pela Inovagio

Estado empreendedor,
digital e inovador

09/12, 11h (horério de Brasilia)

Participantes:
Lourdes Casanova
;_} il Diretora do Instituto de Mercados Emergentes
\ “s# naCornell University

Y Paulo César Alvim
g @l Secretdrio de Empreendedorismo e Inovagao no

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

Moderadora:

L i Fernanda De Negri
L2 N Diretora do IPEA

Acompanhe n a CNI

i /enibrasil  [fflcompany/cni-brasil  [[J cniweb

é Para mais informacoes, acesse:
L www.youtube.com/watch?v=MYFiVGGVyqo. Acesso em: 10 fev. 2021.




3.2 VIDEOS COM PARCEIROS

A série Inovacdo em Tempos de Pandemia, realizada com empresas parceiras do Programa

de Imersoes em Ecossistemas de Inovacao, apresenta a atuacdo das empresas no enfren-

tamento da crise causada pela pandemia de Covid-19, bem como suas previsdes para o

pos-crise. Foram cinco episédios, com mais de 3.500 visualizacoes.

Empresas e os respectivos paises:

O 0 ~N O
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Business Finland, Finlandia’
BETA-I, Portugal®

Plug and Play, China®

Conselho de Competitividade dos EUA, EUA™
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LIVES E VIDEOS
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Série de videos 5 episddios

Reposicionamento da inddstria em tempos de crise pela via da inovacao
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no combate a covid-19
acio no combate 4 desigualdade social

Megatendéncias em in

+de 34 mil

- um ano decisive para ciéncia e tecnologia no Brasil ; e
visualizagoes s

Estado empreendedor, digital e inovador

Disponivel em: https://youtu.be/eZMc2ZEvv60. Acesso em: 10 fev. 2021.
Disponivel em: https://youtu.be/sLM6IPob4fl. Acesso em: 10 fev. 2021.
Disponivel em: https://youtu.be/YHLBSK _fm7A. Acesso em: 10 fev. 2021.

Disponivel em: https://youtu.be/hceNLemEpIM. Acesso em: 10 fev. 2021.

10 Disponivel em: https://youtu.be/Ccj6ui7_Tdk. Acesso em: 10 fev. 2021.




3.3 INFORMEI

Em marco de 2020, em funcdo da suspensao das atividades presenciais da MEI por
causa da pandemia, a Diretoria de Inovacdo CNI criou o novo InforMEI para manter a
agenda de inovacdo em discussao, fortalecer o contetdo técnico, estreitar contatos e,
ao mesmo tempo, divulgar praticas que possam inspirar e se multiplicar Brasil afora.
A nova versdo da newsletter digital, mais moderna e multimidia, comecou a circular
mensalmente desde abril com noticias, entrevistas e contetdos exclusivos sobre o
ecossistema de inovacdo dentro e fora do Brasil, em 14 secdes.

A secdo Boas-vindas traz o editorial assinado pelo presidente da CNI, Robson Braga de
Andrade; Com a Palavra publica artigos assinados por parceiros e lideres da MEI, que
se destacam por sua relevancia, engajamento e participacdo na mobilizacdo; Ciéncia
na Pratica mostra exemplos bem-sucedidos de parcerias de projetos e iniciativas de
inovacao entre universidades e empresas; Olhar Econémico divulga os principais indices
e resultados de pesquisas coordenadas pela Geréncia Executiva de Economia da CNI, além
derelatérios internacionais; MEl em Agao apresenta as principais agoes e resultados da
agenda de trabalho da MEI; Startup em Destaque é a vitrine para startups brasileiras
de base tecnoldgica, indicadas por parceiros; MEI Cast, podcast da MEI, com convidados
especiais para um bate-papo sobre os mais diversos temas que influenciam o ecossistema
de inovac¢do; Inovacdao em Pauta, entrevista pingue-pongue com representantes de
empresas e outros parceiros da MEI que se destacam pelo esforco em fazer dainovacao
uma agenda de Pais. Pelo Brasil traz reportagens video, produzidas pela Agéncia CNI
de Noticias, apresentando projetos de inovacdo desenvolvidos no Pais; Pelo Mundo
exemplifica projetos e politicas de inovacao de sucesso desenvolvidos no exterior; MEI
Tools divulga os instrumentos vigentes e outras acoes de apoio a inovacdo dos parceiros
da MEI; Publica¢oes MEI disponibiliza para download gratuito todas as publicagdes da
MEI, produzidas e coordenadas pela Diretoria de Inovacdo da CNI; A¢oes do Sistema
do Indastria divulga noticias, medidas, projetos e posicionamentos da CNI, do SENAI,
do SESl e do IEL; e Calendario anuncia todos os eventos organizados pela Diretoria de
Inovacao da CNI referentes a agenda de trabalho da MEI™.

11 Todas as edicdes do InforMEI podem ser acessadas aqui. www.portaldaindustria.com.br/cni/canais/mei/biblioteca/informei/. Acesso em:
10 fev. 2021.



3.4 PUBLICACOES

Em 2020, Foram lancadas seis publicacdoes com o objetivo de disseminar contetdo e
conhecimento relacionados a inovacao.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA MEI 2020-2024

A MEI apresentou, em marco de 2020, seu Planejamento Estratégico 2020-2024. Essa
edicdo revisitou a Missao, a Visdo, o Mapa Estratégico e as Iniciativas Estruturantes do
Planejamento Estratégico da MEI, para dar énfase em acoes focadas na defesa de interes-
ses que orientem as politicas publicas de CT&I brasileiras alinhadas aos novos desafios.

é Para mais informacoes, acesse:
C www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/3/planejamento-estrategico-da-mei-2020-24/.
Acesso em: 10 fev. 2021.




DOCUMENTO DE APOIO A IMPLANTACAO DAS DCNS DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA

A publicacdo, de junho de 2020, traz orientacoes relevantes, baseadas em evidéncias,
assim como experiéncias bem-sucedidas para estimular o processo de implantacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do Curso de Graduacdo em Engenharia, que
entraram em vigor em 2019 no Pais. Espera-se que as Instituicoes de Educacao Superior
(IESs) encontrem aqui elementos de apoio para a definicdo de seus respectivos planos
pedagdgicos e que o setor empresarial encontre suporte na construcao do didlogo e do
relacionamento com as IESs.

Wil 2o BRASIT LCII]

Para mais informacoes, acesse:
! www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/6/documento-de-apoio-implantacao-das-dcns-do-

curso-de-graduacao-em-engenharia/. Acesso em: 10 fev. 2021.




INDICE GLOBAL DE INOVACAO (IGI) 2020

O indice Global de Inovacdo 2020: Quem financiard a inovacdo? é o resultado de uma
colaboracdo entre a Universidade Cornell, a Insead e a Organizacao Mundial da Proprie-
dade Intelectual (Ompi) como coeditores e seus parceiros de conhecimento, lancado em

setembro de 2020.
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Para mais informacoes, acesse:
" www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/10/global-innovation-index/#indice-global-de-
inovacao-2020%20. Acesso em: 10 fev. 2021.




SUPPORTING BRAZIL'S FUTURE READINESS: AN INNOVATION, TECHNOLOGY
AND TALENT READINESS ROADMAP

Versdo para discussdo do relatério com recomendacdes para aimplementacao de politicas
pUblicas e empresariais com foco na inovacao no Brasil, considerando o tridangulo Inovacao,
Tecnologia e Talentos (ITT), a partir de simulacdes. A publicacdo, de dezembro de 2020,
utiliza a metodologiainédita Abordagem de Avaliacdo da Prontiddo para o Futuro (Future
Readiness Evaluation Approach — FREA), baseada em indicadores dos relatérios: indice
de Prontiddo de Rede (NRI), indice Global de Talento e Competitividade (GTCI) e indice
Global de Inovacao (IGl).
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Para mais informacoes, acesse:
! www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/12/supporting-brazils-future-readiness-innovation-

technology-and-talent-readiness-roadmap/. Acesso em: 10 fev. 2021.




O MARCO LEGAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVA(;AQ DOS ESTADOS E DO
DISTRITO FEDERAL: SITUACAO ATUAL E RECOMENDACOES

Para disseminar a aplicacdo do Marco Legal e aprimorar a relacao entre instituicoes de
pesquisa e empresas, é necessario atualizar a legislacdo de ciéncia, tecnologia e inovagao
(CT&l) das Unidades da Federacdo. A eliminacdo de conflitos nas leis dos estados e do
Distrito Federal é fundamental para evitar desentendimentos, como demonstra o estudo,
lancado em dezembro de 2020.

20 ATUAL E
SITUACAO ATU/
R[CGMENDACOES

Para mais informacoes, acesse:
C www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/12/o-marco-legal-de-ciencia-tecnologia-e-inovacao-dos-
estados-e-do-distrito-federal-situacao-atual-e-recomendacoes/. Acesso em: 10 fev. 2021




INDUSTRIA 4.0: MODO COVID-19. UMA ANALISE DAS TENDENCIAS,
TECNOLOGIAS, STARTUPS E ATIVIDADES QUE DEFINEM A INDUSTRIA 4.0
RELACIONADA A COVID-19

Esse relatério elaborado pela CNI e pelo SOSA, empresa global de inovacao aberta,
para auxiliar as empresas a conhecer melhor as novas tecnologias da Inddstria 4.0 e a
se engajar com as startups, foi lancado em dezembro de 2020, para servir como ponto
de partida para as industrias se beneficiarem de profundas modificacoes na forma de
produzir, prosperando mesmo em tempos dificeis.

Industria 4.0:
MODO COVID-19

tendencias-tecnologias-startups-e-atividades-que-definem-industria-40-relacionada-covid-19/. Acesso

Para mais informacoes, acesse:
B www.portaldaindustria.com.br/publicacoes/2020/12/industria-40-modo-covid-19-uma-analise-das-
em: 10 fev. 2021.










4 PROJETOS COM PARCEIROS

Com o objetivo de fortalecer o ambiente de inovagdo no Pais, a
MEI trabalha em agendas proprias e apoia agenda de parceiros.
Os principais trabalhos em parceria sao apresentados a seguir,
0s quais tém como alvo aspectos relacionados a gestdo das
atividades de inovacao, oferta de infraestrutura de pesquisa
e tecnologia e fomento a inovacgao.

4.1 NAGI DIGITAL

O Nagi Digital é uma iniciativa da MEI para apoiar a gestao
dainovacdo com foco na maturidade tecnoldgica e de gestao
dos processos produtivos das empresas, contribuindo para
sua transicdo para transformacao digital. Esse apoio esta
sendo dado pela estruturacdo da Rede de Nucleos de Apoio
a Gestao da Inovacao (Nagi) Digital e pelo nivelamento de
conceitos e adaptacdo de metodologias e ferramentas de Gl
das instituicoes selecionadas.

O MCTI, via CNPq, alocou RS 1,6 milhdao (R$ 1 milhdo serd exclu-
sivo para a realizacdo dos projetos-pilotos pelas instituicoes
selecionadas, apds alinhamento conceitual e harmonizacao das
metodologias) no projeto. Mesmo com um montante pequeno
destinado as selecionadas para realizacdo de projeto-piloto,
42 instituicoes se inscreveram nas duas chamadas para selecao
de 15 instituicoes, demonstrando a importancia da iniciativa.

A fim de que o conhecimento seja disseminado ao longo do
projeto, todas as instituicoes que se candidataram na cha-
mada, mesmo as ndo selecionadas, foram convidadas para
participar das sessoes tedricas do alinhamento conceitual.
As atividades praticas, porém, serdo exclusivas para as 15
instituicoes selecionadas.




Em 1° de dezembro de 2020, foi realizado o webinar de contextualizacdo e apresentacao
da estrutura do alinhamento conceitual do projeto Nagi Digital. No primeiro semestre
de 2021, serdo realizadas cinco oficinas com atividades tedricas e praticas, para que as
instituicoes atualizem suas metodologias. Ao término destas oficinas, as instituicoes
receberdo apoio financeiro para a realizacdo de projetos-piloto em empresas.

15 instituicoes selecionadas em duas chamadas publicas:
» Associacdo Brasileira da Industria de Maquinas e Equipamentos (Abimagq).
e Associacdo Catarinense de Tecnologia (Acate).
» Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicacdes (CPQD).
* Fundacao Instituto de Administracdo (FIA).
» Findeslab.

 Instituto Euvaldo Lodi de Alagoas (IEL/AL).

- IEL/BA.
- IEL/CE.
- IEL/GO.
. IEL/MG.
- IEL/PR.
- IEL/RS.
- IEL/SE.

« Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (PUC/RS).
e Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

R$ 1,6 milhdo investido pelo MCTI/CNPq.



é Para mais informacoes, acesse:
C www.portaldaindustria.com.br/cni/canais/mei/programas-mei/nagi-digital/. Acesso em: 10 fev. 2021.

4.2 SENAI

Esta secdo apresenta as diversas acoes realizadas pelo SENAI relacionadas a agenda de
inovacao da industria.

PROGRAMAS SENAI DE APOIO A COMPETITIVIDADE DA INDUSTRIA BRASILEIRA

O programa SENAI de Apoio a Competitividade da Industria Brasileira possui trés frentes
estratégicas de trabalho para dar suporte ao sistema de inovacao brasileiro:

* Ampliacdao e melhoria das estruturas de educacao profissional e tecnolégica, com
aumento do nimero de vagas oferecidas nacionalmente.

* Expansdo darede de prestacao de servicos tecnolégicos oferecidos a industria,
com implantacdo dos Institutos SENAI de Tecnologia (ISTs).

» Criacdo e consolidacdo darede dos Institutos SENAI de Inovacao (ISls), voltados a
prestacdo de servicos de pesquisa aplicada e de alta complexidade, para facilitar
o processo de inovacao em pequenas, médias e grandes empresas.

As acoes estdo alinhadas aos objetivos da MEl e contam com apoio financeiro do governo
federal, por meio do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social (BNDES).




INSTITUTOS SENAI DE INOVACAO (ISIS)

O Instituto SENAI de Inovacao (ISI) é uma unidade operacional do SENAI especializada em
areas de conhecimento transversais, focada em demandas do setor industrial, tais como:

e Pesquisa aplicada e desenvolvimento de novos produtos, processos e tecnologias.
» Transferéncia de tecnologia.
« Servicos tecnolégicos de alta complexidade e alto valor agregado.

» Suporte laboratorial para desenvolvimento de protoétipos.
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A Rede ISl atingiu mais de 1.100 projetos de PD&I em parceria com mais de 610 empresas
industriais, ultrapassando R$ 1,1 bilhdo. Os processos de negécio implementados, por
meio dos ISls, garantiram uma taxa de recompra de 50,3%, e uma taxa de 91% de projetos
entregues no prazo acordado, comum em projetos de PD&I profissional.



4 PROJETOS COM PARCEIROS

EVOLUCAO DA IMPLANTACAO DOS ISIS

e Em 2020, foi inaugurado o Instituto SENAI de Inovacdo em Sistemas Avancados
de Satide em Salvador/BA.

« Acarteirade clientes é diversificada, atendendo empresas de diferentes portes.

Em 2020, 89% da receita dos projetos teve como origem PD&I, sendo 69% da
receita diretamente da industria.

e OsISls foram pioneiros na execucdo de projetos para mitigar os efeitos da pan-
demia de Covid-19 no Brasil, gerando solucoes para diagnoéstico e deteccdo do
virus, elaborando novas rotas tecnolégicas para desenvolvimento de insumos,
como, por exemplo, alternativas de espessante para alcool em gel.

» Aindano ambito da pandemia, foi langada a Rede SENAI de Biologia Molecular, da
qual oito ISls fazem parte, ofertando, em 2020, mais de 80.000 testes moleculares
para deteccdo do SARS-COV-2.

SISTEMA DE GESTAO E AVALIACAO

« Aprimoramento do sistema de avaliacdo e acompanhamento da gestdo dos Institutos
SENAI de Inovacao, com implantacdo da metodologia de Pactos de Gestao, desenvol-
vida pelo Departamento Nacional do SENAI e Fraunhofer IPK. Foram firmados novos
pactos de gestdo com os 26 institutos operacionais que compdem a rede nacional.

e OsISls operam segundo um padrdo de governanca que permite o desenvolvimento
de projetos em parceria entre os mesmos, garantindo a complementaridade de suas
competéncias tecnoldgicas. Em rede nacional, os ISIs possuem uma estratégia muito
préxima a industria, buscando identificar demandas tecnoldgicas e ofertar solugoes
completas, incluindo parcerias com outras instituicoes e redes de ciéncia e tecnologia,
principalmente grupos de pesquisa de exceléncia das universidades publicas.



EMBRAPII

Em 2020, ingressaram na rede Embrapii mais trés Institutos SENAI de Inovacao: ISI em
Biossintéticos e Fibras, ISI em Quimica Verde, ambos na cidade do Rio de Janeiro (RJ), e
ISI em Materiais Avancados e Nanocompésitos, em Sao Bernardo do Campo (SP). Essas
novas unidades terdo disponiveis R$ 18,7 milhoes da Embrapii para PD&I, em parcerias com
empresas brasileiras, consolidando um total de 15 institutos credenciados como Unidade
Embrapii (UE), contribuindo para aumentar o apoio do SENAI as industrias brasileiras a
partir do desenvolvimento de projetos de pesquisa aplicada.

PLATAFORMA INOVACAO PARA A INDUSTRIA

Em 2020, o Edital de Inovacdo para a Industria, Gnico instrumento de fomento a solu-
¢oes inovadoras que funciona, em nivel nacional, sem interrupcao ha 16 anos, evoluiu
e tornou-se a Plataforma Inovacao para a Industria, contando com inscricoes abertas
permanentemente e o anudncio de desafios a qualquer momento.

Desde que foi criado, em 2004, foram apoiados 1.175 projetos inovadores, nos quais
foram investidos mais de R$ 815 milhdes para estimular o desenvolvimento de solucoes
inovadoras para a industria brasileira, sejam novos produtos, processos ou servicos de
carater inovador, incremental ou radical. As propostas selecionadas recebem recursos
e apoio do SENAI para desenvolvimento de provas de conceito, passando por processos
de validacdo, de protétipo e de testes na Rede de Inovacao e Tecnologia do SENAI.

Por meio da Plataforma Inovacao para Industria, o SENAI executou o Programa Priori-
tario A3 — Alavancagem de Aliancas para o setor Automotivo no Rota 2030, alcancando
resultados expressivos:

* 19 projetos de inovacdao em PD&l, constituidos por 14 aliancas e 23 empresas; e

e 257 consultorias de lean ou digitalizacdo, sendo uma por empresa.

AQC)ES EMERGENCIAIS DE COMBATE A COVID-19 (SENAI)
Chamada missdo contra a Covid-19 (SENAI) - Plataforma Inovag¢ao para Indistria

O SENAI-em parceria com a Embrapii e a Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial
(ABDI) — lancou e operacionalizou a Categoria Missdo Contra a Covid-19 na Plataforma
Inovacdo para a Industria, disponibilizando R$ 30 milhdes, que financiaram 34 projetos em
quatro frentes: 1) deteccdo e diagndstico, por meio do apoio a maior producdo de testes
para deteccao do virus; 2) prevencao, com ajuda a fabricacdo de equipamentos de protecao
individual (EPIs); 3) tratamento de doentes, ao trabalhar na manutencao de respiradores
mecanicos parados; e 4) apoio a fabricacdo e ao desenvolvimento de novos equipamentos.



O lancamento dessa categoria foi a primeira acdo estruturada de inovacao realizada em
ambito nacional, trazendo trés inovacoes para garantir a efetividade: 1) priorizacdo de impacto
em menos de 40 dias; 2) requisito de escala sem restricdo de propriedade intelectual; e 3)
desenvolvimento até a tltima milha, ou seja, P&D focada em produto para chegar ao mercado.

// PLATAFORMA
INOVACAD PARA
A INDUSTRIA.

= Inovar e humanao <

Os resultados efetivos no combate a Covid-19 podem ser aferidos em todos os projetos:
1) ampliacdo e alta escala de testes rapidos; 2) ampliacdo e garantia de EPIs (dlcool em gel,
luvas, mascaras, etc.); 3) mascara antiviral; e 4) fabricacdo de novos ventiladores pulmonares.

Com base nos projetos selecionados, o SENAI organizou suas acdes contra a Covid-19

em quatro iniciativas:



INICIATIVA MAIS DIAGNOSTICOS

Congregou um conjunto de projetos e acoes, estruturados em trés frentes de atuacao,
com o objetivo de apoiar iniciativas publicas e privadas em um processo de testagem em
massa e inteligéncia de campo para monitoramento da proliferacao do novo coronavirus.

e Testes rdpidos portdateis: mais de 1 milhdo de testes produzidos com o apoio
direto do ISI Eletroquimica.

+ Rede ISI Biologia Molecular: formag¢do da Rede SENAI de Biologia Molecular em
parceria com o BNDES, com nove polos de Institutos SENAI para oferta de diag-
nosticos moleculares ainddstria em complementacdo ao servico publico de saude.

« Triagem remota e inteligéncia de campo: desenvolver solucdes a partir de tec-
nologias digitais no processo de triagem remota em ambientes compartilhados.

INICIATIVA MAIS PREVENCAO

Apoio para a inddstria aumentar sua capacidade produtiva de equipamentos de pro-
tecdo individual e coletiva e para substituir insumos importados, além da producao
emergencial para doacdo a instituicoes de salde. A iniciativa contou com a parceria
de 389 empresas que coproduziram com o SENAI os equipamentos de protecdo para
doacdo ao sistema de salde.

* 100% de DRs envolvidos na acao

* +490 mil em investimentos em EPIs — Rede SENAI Nacional

* + 59,1 mil EPIs produzidos (mdscaras, vestimentas, face shield, luvas...)
e + 709 mil litros de alcool antisséptico

* 19 treinamentos de EPIs

e +1.200 participantes nos treinamentos (DRs e empresas)

» 389 empresas parceiras: doacao materiais/equipamentos, coproducdao/montagem
e utilizacdo da estrutura SENAI

* 600 empresas apoiandas pelo Conexdao SENAI



+ Prevenc¢ao
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Conexdo SENAI: o SENAI selecionou 600 industrias para receber mentoria gratuita em
fabricacdo, adequacdo e ampliacdo de producdo de equipamentos de protecdo individual
(EPIs) para auxilio no controle da pandemia de Covid-19.

Realizada pela rede de 27 Institutos SENAI de Inovacao e 60 Institutos SENAI de Tecno-
logia distribuidos pelo Pais, orientou os participantes a produzir mascaras e aventais

hospitalares, protetores faciais e mascaras domésticas, entre outros.




Os consultores do SENAI ajudaram as empresas a criar um plano de acdo para realizar
o trabalho, orientaram sobre as especificacdes técnicas exigidas na fabricacdo de cada
item conforme resolucdes e consultas a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria (Anvisa),

bem como a adequacao das instalagdes do processo produtivo.

INICIATIVA MAIS RESPIRADORES

A Iniciativa Mais Respiradores atuou com seis fabricantes de ventiladores, para ampliacdo
da producao nacional, com o objetivo de atender a demanda latente desses equipamen-
tos. Cada empresa recebeu apoio personalizado, englobando: otimizacdo do processo
produtivo, desenvolvimento da cadeia de fornecedores, nacionalizacdo de pecas criticas,
melhorias nos produtos ou apoio no registro da Anvisa. Essa iniciativa alcancou o potencial

de fabricacdo mensal superior a sete mil respiradores.

INICIATIVA MAIS MANUTENCAO DE RESPIRADORES

O SENAI conduziu uma forg¢a-tarefa voluntaria contra o novo coronavirus em parceria com
28 instituicoes e empresas, para reparar gratuitamente 2.516 respiradores pulmonares
que estavam fora de uso, ajudando asalvar mais de 25 mil vidas. Cerca de 700 voluntarios
fizeram a diferenca no combate a pandemia de Covid-19, garantindo a devolucao desses

equipamentos aos hospitais de 383 municipios de 24 estados e do Distrito Federal.



A maioria dos equipamentos restaurados precisavam de novas pec¢as para voltar a operar,
sendo destinados RS 5 milhdes para a aquisicdo de pecas para viabilizar o reparo dos
equipamentos por SENAI, Petrobras, BNDES, Votorantim e alianca Todos pela Salde,
que conta com recursos do banco Itad, entre outros doadores.

A iniciativa contou com a participacdo de unidades do SENAI e dos seguintes parceiros:
ArcelorMittal, BMW Group, Fiat Chrysler Automéveis (FCA), Estidios Globo, Ford, General
Motors, Honda, Hyundai Motor Brasil, Instituto Votorantim, Instituto de Pesquisas Tec-
noldégicas (IPT) e POLI-USP, Jaguar Land Rover, Mercedes-Benz do Brasil, Moto Honda,
Petrobras, Renault, Scania, Toyota, Troller, Usiminas, Vale, Volkswagen do Brasil e Volvo
do Brasil, com o apoio do Ministério da Saude, do Ministério da Economia, do Ministério
da Defesa, da ABDI e da Associacdo Brasileira de Engenharia Clinica (ABECLin).

Essa iniciativa foi reconhecida pelo Prémio Empreendedor Social — promovido pelo
jornal Folha de S. Paulo, em parceria com a Fundacao Schwab — como uma das dez acoes
mais importantes para mitigar a pandemia de Covid-19 no Brasil. Em 2020, a premiacao,
realizada ha 16 anos, dedicou-se as acoes de combate ao coronavirus.

INSTITUTOS SENAI DE TECNOLOGIA

O Sistema Industria criou, em 2011, a rede nacional dos Institutos SENAI de Tecnologia
(ISTs) que conta com 60 institutos, sendo 35 financiados pelo BNDES e os outros 25 com
recursos proprios.

OsISTs atuam na prestacao de servicos técnicos especializados, de metrologia e consultoria,
desenvolvendo solucdes baseadas nas tecnologias existentes, criando novos processos e
produtos. Os atendimentos englobam consultorias para melhoria de processos produtivos,
servicos técnicos especializados (prototipagem, por exemplo), e metrologia (ensaios,
testes, calibracdes, processos).

Com a missdo de atuar com a transferéncia de tecnologia para aumentar a competitividade
da industria brasileira, a rede de Institutos SENAI de Tecnologia pode ser considerada a
maior rede privada de prestacdo de servicos em tecnologia no Brasil.

Os ISTs elevaram o volume de receita em 2019 e ultrapassam R$ 120 milhdes. O corpo
técnico completo dos institutos é composto por mais de 1.200 técnicos e especialistas.

Os institutos estdo localizados em regides de grande densidade industrial e, juntos,

executaram mais de 100 mil servicos e ensaios laboratoriais.
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PROGRAMA BRASIL MAIS

Em dezembro de 2019, foi assinado o Acordo de Cooperacao Técnica entre o SENAl e o
Ministério da Economia para a oferta de cursos de educacdo profissional demandados
pelas empresas e para a realizacdo de consultoria em servicos tecnolégicos com foco no
aumento da produtividade e na empregabilidade. Nesse contexto, encontra-se o Programa
Brasil Mais: programa de aumento de produtividade em pequenas e médias empresas,
por meio de capacitacao e servicos de consultoria em processos produtivos, com rapido
retorno de investimento. O programa prevé o atendimento, pelo SENAI, em duas fases,
com metodologias de Manufatura Enxuta (Mentoria Lean) e Digitaliza¢do e Conectividade
(Mentoria Digital), nas quais foram realizados pilotos para validacdo metodoldgica, tendo
21 empresas no Mentoria Lean atingindo, em média, 64% de produtividade e 24 empresas
no Mentoria Digital alcancando, em média, 29% de produtividade.

O programa Brasil Mais foi lancado em fevereiro de 2020, sendo necessario o redesenho
das metodologias para adequacao aos protocolos de prevencao a Covid-19. Em funcdo do



impacto da pandemia, daimpossibilidade das empresas em atendimentos presenciais, os
resultados ficaram abaixo das expectativas; até o final de 2020, cerca de 110 empresas,
nos estados AM, ES, MA, MG, MT, PE, PR, RN, SC, iniciaram sua participacdo no programa.

Entretanto, todos os Departamentos Regionais tiveram consultores capacitados na meto-
dologia Mentoria Lean, estando aptos a iniciar, em plena capacidade, os atendimentos
previstos para 2021. Novos pilotos da Mentoria Digital foram iniciados com redesenho
da metodologia e modelo de negdcio mais atrativo as empresas.

SENAI EXPERIENCE 4.0

Aplicacdo dos conceitos do programa SENAI 4.0 para insercao de empresas industriais na
jornada rumo a Industria 4.0. Em 2020, foram realizados dois pilotos com a Associacdo
Brasileira do Aluminio (Abal) e o Servico Nacional de Aprendizagem (Sena), da Colombia.

PROJETO ESTRATEGICO - CTG BRASIL

Em parceria com o time de PD&I da CTG, foram implementadas as acoes previstas no primeiro
ano do contrato, entre elas a disponibilizacdo de um Netwaver para funcionar como ponte
entre as oportunidades da empresa e as competéncias dos Institutos SENAI de Inovacdo e o
primeiro roadmap de projetos, totalizando cerca de R$ 21 milhdes. Foi criado um Comité de
governanca para deliberacoes sobre as acoes ja executadas e o planejamento das préximas.
A CTG foi aprovada para operar um habitat de inovacdo Lab CTG & SENAI, no Instituto SENAI
de Inovacdo em Energias Renovaveis, no Rio Grande, no Norte (RN), a ser inaugurado em
2021, para ampliar os esforcos no Projeto Solar, em parceria com a UFSC e Unesp.

Destacamos também um projeto, fruto da chamada da Plataforma de Inovagao em parceria
com a ABDI, realizado em parceria com a Fiocruz e a startup Advagen para desenvolvimento
de testes rapidos para deteccao de Covid-19, utilizando recurso de P&D da Aneel e atendendo
a todas as etapas da cadeia de inovacao até a insercdo do produto no mercado.

4.3 SESI

Criados para atender as necessidades da industria brasileira, os Centros de Inovacao SESI (CISs)
desenvolvem solucdes em salde e seguranca no trabalho (SST), com alto valor agregado,
perseguindo os seguintes objetivos:

e reduzir o nUmero de acidentes de trabalho;
 diminuir os custos por acidentes e doencas vinculadas ao trabalho;

» aperfeicoar a performance do trabalhador da industria;




» melhorar a satde e a seguranca dos funciondrios;
« expandir a cultura de prevencao e gestao de riscos; e
 contribuir para o aumento da produtividade das empresas.

Distribuidos em nove estados, os Centros de Inovacao SESI trabalham em rede, cada um
em uma temadtica de interesse da industria. As solucdes oferecidas sdo em hardware,
software, metodologias, capacitacoes, organizacado do trabalho e sistemas de gestao e
estdo disponiveis na Plataforma de Solucdes Inovadoras (inovacaosesi.com.br). Nesse
ambiente virtual, as empresas podem contratar tecnologias ja desenvolvidas ou enviar

desafios em SST para receber apoio dos centros.

Entre os critérios para aprovacado de projetos propostos estdo o potencial de escala e
de geracdo de impactos positivos e mensuraveis nos ambientes industriais. O intuito é

reduzir custos com salde e promover a salde e seguranca dos trabalhadores.

Em 2020, considerando a estratégia de disseminacdo de conteldos, conhecimentos e
solucoes desenvolvidas pelos Centros de Inovacao, houve a realizacdo de encontros

virtuais para apoiar as inddstrias no cenario de pandemia.

Por meio da Plataforma Inovacado para Industria, foram contratados 24 projetos de
inovacdo em Salde e Seguranca na Industria apresentados por industrias de 14 estados

brasileiros, totalizando RS 6.658.858,01 em recursos disponibilizados pelo SESI.

O Centro de Inovacdo SESI em Longevidade e Produtividade foi premiado no X Prémio
IESS de Producdo Cientifica em Satde Suplementar — Area de Conhecimento: Promoc3o
da Saude, Qualidade de Vida e Gestao de Salde, realizado pelo Instituto de Estudos de
Sadde Suplementar (IESS).

SOLUCOES DESENVOLVIDAS NOS CENTROS DE INOVACAO DO SES|

+ Economia em salde e seguranca: Solucdes para a Industria identificar e gerir

custos com saude do trabalhador e seguranca no ambiente laboral.

» Fatores psicossociais: Solucdes para apoiar a gestao de fatores psicossociais

que podem afetar a produtividade do trabalhador.

» Higiene ocupacional: Tecnologias para identificacdo e controle de agentes

quimicos, fisicos e biolégicos que colocam em risco a sadde do trabalhador.



Prevencdo da incapacidade: Solu¢des para reduzir as faltas e aumentar a taxa
de retorno dos trabalhadores afastados ao ambiente laboral.

Longevidade e produtividade: Inovacoes para promover o envelhecimento ativo,
produtivo e saudavel dos trabalhadores.

Gestdo de salde e seguranca no trabalho: Sistemas de Informacdo para o
gerenciamento da seguranca e salde laboral.

Ergonomia: Métodos e tecnologias que contribuem para melhorar a produtivida-
de e o desempenho dos trabalhadores por meio da reducao de riscos de doencas
osteomusculares.

Tecnologia para a satde: Aplicativos e tecnologia de informacdo e comunicacado
voltados para a promocao da salde e seguranca no ambiente de trabalho.

Estilo de vida e saude: Pesquisa, inteligéncia e solucdes para prevencao e
intervencdo de doencas crénicas nao transmissiveis (DCNTs) nos ambientes
corporativos.

MAPA: CENTRO DE INOVACAO DO SESI NO BRASIL
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4.4 EMBRAPII

No ano de 2020, a Embrapii superou a marca de 1.000 projetos de inovacdo desenvolvidos
pela parceria entre a indlstria e os centros de pesquisa. No total, os projetos somam
mais de 1,6 bilhdo em investimentos, sendo aproximadamente 50% dos recursos pro-
venientes do setor empresarial, o que representa R$ 750 milhoes privados aportados
em inovacao nacional.

A instituicdo pratica um modelo de fomento desburocratizado, que busca suprir uma
demanda do setor produtivo nacional. Para isso, a Embrapii disponibiliza as empresas
brasileiras pesquisadores e infraestrutura em PD&I de seus centros de pesquisa creden-
ciados, chamados de Unidades Embrapii.

Apesar de o ano ter tido retracdo econémica e diminuicdo da producao industrial em
funcao da pandemia do coronavirus, foram firmados 230 novos projetos — 15 a mais que
no ano anterior. No total, foram R$ 211 milhdes investidos em inovacao e finalizados 173
projetos, que geraram 73 pedidos de propriedade intelectual. As principais areas aten-
didas foram salde e agroindustria, seguidas de equipamentos para o setor de servicos,
comércio e financeiro.

FIGURA 1 - AREA DE APLICACAO DOS PROJETOS

1,5% 1,5% 1,3% 0,7% 2,5% B Saude
1,7% = Agroindustria/Alimentos e Bebidas
2,1% \ l/ 13,6% I Equipamentos para Processos do Setor de Servicos/Comércio/Financeiro
\ Telecom
2,8% B Equipamentos para Processos Industriais
2,9% B Ind. Metalurgia
~ Bl Equip. Elétricos/Energia
3,5% ~ 10,3% Bl Petrdleo e Gés
3,6% . Bl Eletrénica de Consumo
B Ind. Automobilistica
41% B Sustentabilidade
8,4% I Ind. ExtraAtiYista
4[5%‘ B Ind. Mecanica
Cidades Inteligentes
Eletronica Industrial
5:5% 8,1% Ind. Quimica
.' = Ind. Construgéo
6,5% = Ind. Aerondutica
6,9% 7,9% Bl Logistica e Transporte

No mesmo periodo, o desempenho das Unidades Embrapii pode ser analisado, também,
sob a perspectiva da area de aplicacdo dos resultados dos projetos e das tecnologias
habilitadoras relacionadas. Os gréaficos a seguir mostram as areas nas quais os projetos
sdo aplicados e quais as tecnologias mais desenvolvidas:



FIGURA 2 - TECNOLOGIAS HABILITADORAS
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A pandemia também exigiu respostas imediatas para enfrentar o avanco da doenca no Pais e
garantir mais salde e seguranca a populagdo. A Embrapii, com seu modelo de atua¢do agil e
flexivel, apoiou o desenvolvimento de 62 tecnologias, destinando recursos ndo reembolsaveis e
suporte técnico para que projetos de diagnéstico, prevencao e tratamento a doenca chegassem
ao mercado em tempo habil, com projetos firmados em apenas trés dias.

FIGURA 3 - AREA DE APLICACAO DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A COVID-19
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No ano de 2020, 18 novos centros de pesquisas das mais diversas areas de competéncia
foram credenciados como Unidades Embrapii, ampliando para 62 o nimero de centros a
disposicdo da industria nacional. Os novos centros passaram a ter disponiveis recursos para
investir em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdao com empresas brasileiras.



Aindulstria também passou a contar com a Rede MCTI/Embrapii de Inovacdo em Grafeno,
que redne 15 Unidades Embrapii com expertise para desenvolver pesquisa para aplicacoes
industriais com o material do futuro no Pais. O produto promete revolucionar o processo
industrial e o modelo de negdcio hoje existente.

Outra estratégia para aumentar a competitividade da industria nacional foi a criacdo da
Rede MCTI/Embrapii de Inovacao em Inteligéncia Artificial, a maior na América latina.
O ecossistema é composto por 17 Unidades Embrapii com competéncias tecnolégicas
complementares paraincentivar o uso de tecnologias de fronteira no processo produtivo
da inddstria nacional.

O programa de Formacao de Recursos Humanos da Embrapii inspirou o Ministério da
Educacao a criar o Capacitacao 4.0, inciativa que propoe um modelo de aprendizado
a partir de experiéncias reais, com foco em pesquisa aplicada a industria. O objetivo é
formar profissionais capazes de desenvolver solucoes tecnoldgicas de PD&I para o setor
produtivo e com habilidades socioemocionais para superar desafios e crises que possam
surgir no decorrer de sua pratica profissional.

Na rotainternacional, a Embrapii firmou parcerias com a Space Florida, nos Estados Uni-
dos, com o Conselho Nacional de Pesquisa, do Canada (NRC, eminglés), e com a Agéncia
Nacional de Investigacdo e Inovacao do Uruguai (ANII) para incentivar a cooperacao de
PD&I entre empresas nacionais e estrangeiras, possibilitando a troca de conhecimento
entre os paises.
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